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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
SECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO - SGP2
SISTEMA DE APOIO AO PROCESSO LEGISLATIVO

PRQJETO DE LEI 01- 0292 / 2014 DE 2014
MATERIA LEGISLATIVA: PL 01 - 0292 / 2014 DE 03/06/2014
PROMOVENTE: VEREADOR FLORIANO PESARO

EMENTA: ALTERA A LEI N° 14.485, DE 19 DE JULHO DE 2007, COM A

FINALIDADE DE INCLUIR NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DA
CIDADE DE SAQ PAULO O FESTIVAL MIX BRASIL DE CULTURA DA
DIVERSIDADE, A SER COMEMORADO NA SEGUNDA QUINZENA DO MES
DE NOVEMBRO, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

ARQUIVADO EM !

CHEFE DE SEGAO
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PROJETO DE LEI N° 12014  O!-PL
: 01- 00292/2014

‘Altera a Lei n° 14.485, de 19 de julho
de 2007, com a finalidade de incluir no
Calendano Oficial de Eventos da Cidade
de S&o Paulo o Festival Mix Brasil de
Cultura da Diversidade, a ser
comemorado na segunda quinzena do
més de novembro, e d& outras
providéncias.”

A

3
A Camara Municipal de Sdo PauloDECRETA: §
Art. 1° Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n°® 14.485, de 19 de julho de 2007, B
com a seguinte redagao: ' a
“— Segunda quinzena do més de novembro: 3
Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser comemorado anualmente com E:J
homenagens e eventos de divulgagao”. (NR) &
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Sala das Sessdes,

FLORIANO PESARO ; ,

- Vereador - PSDB 05 JuUN 2014
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JUSTIFICATIVA

- O presente projeto de lei tem por objetivo incluir no Calendario Oficial da
Cidade de Sao Paulo o Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser
comemorado anualmente na segunda quinzena do més de novembro, com

homenagens e eventos de divulgagao.

A inclusdo do Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade no Calendario
Oficial da Cidade manifesta o reconhecimento pelo Poder Publico do Festival Mix
Brasil, e de sua importancia para a cultura LGBT e para a cidade de Sao Paulo.

Criado em 1993, o Festival Mix Brasil tornou-se rapidamente referéncia
politica e cultural de questGes relacionadas a cultura LGBT. Com suas origens
ligadas ao New York Gay and Lesbian Experimental Film Festival, o evento teve
enorme impacto junto ao publico e na midia, por exibir filmes e videos que
.abordavam séb diferentes angulos e por meio de linguagens inovadoras a questao
da diversidade sexual.

A divulgagao por meio da exibigdo de filmes sobre a diversidade sexual no
Brasil raramente acontecia, principalmente pelo tema ser'tratado de forma
" preconceituosa na maioria dos meios de comunicagdo, especialmente nas radios

‘@ na televisdo.

O festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade quebrou paradigmas e
incentivou a luta pela igualdade de direitos, fomentando a abordagem da
diversidade sexual, e debatendo o tema nos meios de comunicag¢ao, nas salas de

aula e dentro de casa.
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A sigla GLS, foi criada no ano de 1994 pela equipe do Festival Mix Brasil de |
Cultura da Diversidade. Hoje é amplamente utilizada por jornais, revistas,
estabelecimentos comerciais e agéncias de publicidade. Para alguns, o assunto
ainda é polémico, mas ¢ inegavel o fato de que a sociedade brasileira caminhou a

passos largos nos ultimos anos no respeito a diferenca.

O Mix Brasil & um festival nacional, que tem entre os seus objetivos o de
disseminar o direito & liberdade, o respeito & diversidade e o combate a
discriminagao. Atua, também, como fomentador da produgdo nacional com temas
relacionados & cultura da diversidade e a difusao desta no exterior, onde o evento
apresenta uma excelente reputagao, e funciona como importante vitrine para

diretores e produtores brasileiros. -

Incentivados pela possibilidade de atingir um publico diversificado e cada
vez maior e de eventualmente conseguir distribuicdo no exterior, muitos
realizadores que fizeram sua estreia no Festival vém se aperfeigoando, e
apresentam trabalhos cada vez mais maduros e com maior qualidade técnica.

Junto ao segmento LGBT, ‘0 Mix Brasil cumpre uma fungao importante na
construgdo da identidade do publico LGBT ao possibiltar o acesso a
representagbes dignas e diversificadas das mais diversas facetas dessa

populagao em todas as regides do mundo.

O festival tem urﬁ papel primordial na formagao de publico em decorréncia
de sua programagéo inovadora e das atividades sociais que permitem a interacao
entre as mais diversas comunidades em prol da construgdo de uma sociedade

"mais justa, humana e igualitaria.
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A continuidade do Mix Brasil, com a ininterrupta ampliagéo e extensao de
suas atividades e areas de atuagao é, portanto, fundamental nao sé para o pablico
que atinge diretamente a cultura da diversidade, com a exibi¢ao de filmes e
videos, leituras dramaticas, exibigéo de pegas teatrais e shows musicais, mas
também, para garantir o desenvolvimento de um processo social e de garantia de

direitos de grande importancia para o pais.

Dessa forma, justifica-se a importéncia da inclusao do Festival Mix Brasil
no Calendario Oficial de Eveptos da Cidade de Sao Paulo.

Expostas assim as razdes de minha iniciativa, submeto o assunto a essa

Casa de Leis e solicito o apoio dos Nobres Vereadores para a sua aprovagao.

FLORIA (o
Vereador - PSDB
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SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL0292/14

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de S&o0 Paulo) e '
no site www.g_refeitura.sp.gov.br/IegisIagéo, a respeito do assunto foi localizado:

- Lei Federal n° 10.948, de 05 de novembro de 2001, que dispde sobre penalidades a
serem aplicadas em razéo de discriminag&o por orientagéo sexual. '

- Decreto Federal n° 12.635, de 04 de junho de 2010, que institui o Dia Nacional de
Combate & Homofobia;

|
- Lei Municipal n° 14.485, de 19 de julho de 2007, que consolida a Legislag&o
Municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados do Municipio de S&o
Paulo, e da outras providéncias (especialmente art. 7°).

- Lei Municipal n® 12.786, de 07 de janeiro de 1999, que institui, no ambito do
Municipio de S&o Paulo, o "Dia do Orgulho Gay", e da outras providéncias.

- Lei Municipal n°® 15.900, de 11 de novembro de 2013, que altera a Lei n° 14.485, de
19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no Calendario Oficial de Eventos da
Cidade de S&o Paulo o Dia Municipal de Combate & Homofobia e outros, a ser
comemorado no dia 17 de maio.

- PL0147/2013, que estabelece diretriz para a Politica Municipal de Promogdo da
Cidadania LGBT e Enfrentamento da Homofobia.

- PL0557/2013, que dispde sobre sangdes administrativas aplicaveis em casos de
discriminag&o em virtude da raga, sexo, cor, origem, etnia, religi&o, profissao, idade,
porte ou deficiéncia, doenga néo contagiosa, ou em razio de orientagio sexual, no
ambito dos estabelecimentos comerciais situados no Municipio de S&o Paulo.

Cépias dos textos acima indicados acompanham a presente informagao.

A Comiss&o de Constituigdo, Justiga e Legislagao Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fis. 05.

Sé&o Paulo, 18 de junho de 2014.

Christiana Samara Chebib

Procuradora Supervisora Substituta do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244.472

Palécio Anchieta  Viaduto Jacaref, 100  S&o Paulo-SP CEP01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
PL0292-14 pesquisa
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAQ PAULO

Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagio e Informagéo

Lein° 10.948,de 05/11/2001

[ Texto da Norma &3 Diario Oficial
Ementa
Dispde sobre as penalidades a serem aplicadas a pratica de discriminagdo em razio de orientagio sexual
Projeto - Autor Promulgagdo
PL 667/2000 - Renato Simdes Executivo
Fonte Republicagio
DOE-106/11/2001, p. 2 -
O situacio Atual-
ADIN (Agdo Direta de Inconstitucionalidade)
AlteracGes~
Lein® 15.082 de 10/07/2013
Acresce artigo 5°-A a Lei 10.948, de 2001 (DOE-111/07/2013, p.1)

D Decreto n° 55.588 de 17/03/2010
Dispde sobre o tratamento nominal das

pessoas transexuais e travestis nos orgiios publicos do Estado de Sdo Paulo (DOE-I
18/03/2010, p. 8)

[3 Decreto n° 55,589 de 17/03/2010
Regulamenta a Lein® 10.948, de 2001 (DOE-I 18/03/2010, p. 8)
@ ADIN STF n° 4.294-7 de 08/09/2009
O Requerente: Conselho Interdenominacional de Ministros Evangélicos do Brasil -
CIMEB. - Requerido: Governador do Estado e Assembléia Legislativa do Estado de
S3o Paulo.

[3 Resolgdo STDC n° 88 de 19/08/2002
Dispde sobre a Lein® 10,948, de 2001 (DOE-I20/08/2002, p. 2/3)

Correlatas~

) Deliberagio SE/CEE n° 125 de 30/04/2014 ,
Dispde sobre a inclusdo de nome social nos registros escolares das instituicGes publicas
e privadas no Sistema de ensino do Estado de S.Paulo (DOE-I 14/05/2014, p. 21)

Indexadores~
Tema~

hitp://al.sp.gov.br/normalimpressao/?id=2836&ver_imp=true n
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagéo e Informagéo

LEIN. 10.948, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2001

(Projeto de lei n° 667/2000, do deputado Renato Simdes - PT)

Dispée sobre as penalidades a serem aplicadas a prética de discriminagdo em razio de

orientagdo sexual e da outras providéncias
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

toda manifestagdo atentatéria ou

discriminatéria praticada contra cidaddo homossexual, bissexual ou transgénero.

Artigo 2.° -

moral, ética, filosé6fica ou psicoldgica;

Consideram-se atos atentatdrios e discriminatérios dos direitos individuais e
coletivosdos cidaddos homossexuais, bissexuais ou transgéneros, para os efeitos desta lei:
| - praticar qualquer tipo de agéo violenta, constrangedora, intimidatéria ou vexatéria, de ordem

Il - proibir o ingresso ou permanéncia em qualquer ambiente ou estabelecimento publico ou

privado, aberto ao publico;

lll - praticar atendimento selecionado que n4o esteja devidamente determinado em lei;
IV - preterir, sobretaxar ou impedir a hospedagem em hotéis, motéis, pensdes ou similares;

V - preterir, sobretaxar ou impedir a locagdo, compra, aquisi¢ao, arrendamento ou empréstlmo

de bens méveis ou iméveis de qualquer finalidade;

VI - praticar o empregador, ou seu preposto, atos de demisséo direta ou indireta, em fungdo

da orientagdo sexual do empregado;

VIl - inibir ou proibir a admissdo ou o acesso profissional em qualquer estabelecimento
publico ou privado em fungéo da orientagdo sexual do profissional,
VIl - proibir a livre expressdo e manifestagdo de afetividade, sendo estas expressbes e

manifestagcdes permitidas aos demais cidadaos.

Artigo 3.° - Sdo passiveis de punigdo o cidadao, inclusive os detentores de fungéo publica,

civil ou militar, e toda organizag&o social ou empresa, com ou sem fins lucrativos, de carater
privado ou publico, instaladas neste Estado, que intentarem contra o que dispde esta lei.

Artigo 4.° - A pratica dos atos discriminatorios a que se refere esta lei sera apurada em

processo administrativo, que tera inicio mediante:

I - reclamagéo do ofendido;
Il - ato ou oficio de autoridade competente;

Il - comunicado de organizagdes ndo-govemamentais de defesa da cidadania e direitos

humanos.
Artigo 5.°

- O cidaddo homossexual, bissexual ou transgénero que for vitima dos atos
discriminatérios podera apresentar sua dentncia pessoalmente ou por carta, telegrama, telex,

via Intemet ou facsimile ao o6rgdo estadual competente e/ou a organizagbes nao-

governamentais de defesa da cidadania e direitos humanos.
A denlncia devera ser fundamentada por meio da descrigdo do fato ou ato
discriminatério, seguida da identificagdo de quem faz a dentncia, garantindo-se, na forma da

§ 1° -

http:/www.al.sp.gov.brirepositoriolegislacaallei/2001/1ei-10948-05.11.2001.html
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promover a instauragdo do processo administrativo devido para apur' )
penalidades cabiveis.
Artigo 6.° - As penalidades aplicaveis aos que praticarem atos de discriminagéo ou qualquer
outro ato atentatério aos direitos e garantias fundamentais da pessoa humana seréo as
seguintes: -
| - adverténcia;
Il - multa de 1000 (um mil) UFESPs - Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo;
Il - muita de 3000 (trés mil) UFESPs - Unidades Fiscais do Estado de Sdo Paulo, em caso de
reincidéncia;
IV - suspens&o da licenga estadual para funcionamento por 30 (frinta) dias;
V - cassagdo da licenga estadual para funcionamento.
§ 1.° - As penas mencionadas nos incisos Il a V deste artigo ndo se aplicam aos 6rgaos e
empresas publicas, cujos responsaveis serao punidos na forma do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado - Lei n. 10.261, de 28 de outubro de 1968.
§ 2.° - Os valores das multas poderdo ser elevados em até 10 (dez) vezes quando for
overiﬁcado que, em razio do porte do estabelecimento, resultardo in6cuas.
§ 3.° - Quando for imposta a pena prevista no inciso V supra, devera ser comunicada a
autoridade responsavel pela emissdao da licenga, que providenciara a sua cassagao,
comunicando-se, igualmente, a autoridade municipal para eventuais providéncias no ambito
de sua competéncia.
Artigo 7.° - Aos servidores publicos que, no exercicio de suas fungdes e/ou em reparticdo
publica, por agdo ou omisséo, deixarem de cumprir os dispositivos da presente lei, serdao
aplicadas as penalidades cabiveis nos termos do Estatuto dos Funcionarios Piblicos.
Artigo 8.° - O Poder Publico disponibilizara copias desta lei para que sejam afixadas nos
estabelecimentos e em locais de facil leitura pelo publico em geral.
Artigo 9.° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio dos Bandeirantes, 5 de novembro de 2001.
GERALDO ALCKMIN
Edson Luiz Vismona
Secretario da Justi¢ca e da Defesa da Cidadania
Jozo Caramez
Secretario-Chefe da Casa Civil
Antonio Angarita
Secretario do Governo e Gestao Estratégica
Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 5 de novembro de 2001.

http://www.al.sp.gov.br/repositoriolegislacaoiel/2001/1ei- 10948-05.11.2001.htmi 22
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DECRET DE JUN DE 2010.
Institui o Dia Nacional de Combate & Homofobia.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 84, incisos Il e VI, alinea
“a’, da Constituigéo,
DECRETA:

Art. 12 Fica instituido o dia 17 de maio como o Dia Nacional de Combate & Homofobia.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Brasilia, 4 de junho de 2010; 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.

o

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Paulo de Tarso Vannuchi

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 7.6.2010

http:/iwww.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/DnrvDnn12635.htm 7
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Total de referéncias : 1
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogacgdo:

O

Notas complem.:

Alteragoes:

LEI N° 14.485 19/07/2007 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Consolida a legislagdo municipal referente a datas comemorativas, eventos e
feriados do Municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

Projeto de Lei N° 102/2007 (ver documento)

Todos os Vereadores :

Decreto n® 50.023/2008 - Regulamenta o Calendario de Eventos da Cidade de Sao
Paulo, relativamente ao disposto_nos arts. 2° a 69 desta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
OU DECRETO DE REGULAMENTACAO.

Lei n© 15.320/2010 - Revoga a alinea "a" do inciso LXIX do art. 79 desta Lei.; (ver
documento)

Lei n©15.342/2010 - Revoga a alinea "b" do inciso LXXIX do art. 79 desta Lei. (ver
documento)

- Decreto n® 49.133/2008 - Inclul a "S&o0 Paulo Fashion Week" no Calendéario de que
trata esta Lel. :

- Decreto n°® 51.228/2010 - Inclui a "S&o0 Paulo Indy 300" no Calendario de que trata
esta Lei.

- Decreto n® 54.788/2014 - Inclui a "Feira da Alasita" no Calendario de que trata esta
Lei.

- Acio Direta de Inconstitucionalidade n® 994.09.229.553-6 - Por meio do Acérdéo
publicado em 12/11/2010, o Orgéo Especial do E. Tribunal de Justica, por
unanimidade, julgou extinta, sem resolucio do mérito, a acdo movida pelo Sindicato
da Industria de Panificacdo e Confeitaria de Sdo Paulo, tendo por objeto a
declaracdo de inconstitucionalidade da Lei 13.707/2004, posteriormente revogada
por esta Lei, que institui em seu art, 9° o feriado do "Dia da Consciéncia Negra". Por
fim, esclarece-se que a referida decisdo ndo transitou em julgado. DOC 24/11/2010
p. 99c. 1.

Lista de alteragoes desta Lel. (ver documento)

http/fintranet/
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LEI N° 14.485 DE 19 DE JULHO DE 2007

(PROJETO DE LEI N° 102/07)

(TODOS OS SRS. VEREADORES)

Consolida a Legislagdo Municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados
do Municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

Antonlo Carlos Rodrigues; Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de S3o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Orgénica
do Municipio de S3do Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 10 Esta lei consolida a legislagdo municipal referente a datas comemorativas,
eventos e feriados do Municipio de S&o Paulo.

CAPITULO I |

DO CALENDARIO DE EVENTOS

Art. 2° O Executivo organizara e publicara, em cada ano, o Calendario de Eventos da
Cidade de S3o Paulo, do qual constardo todos os acontecimentos e eventos culturais,
artisticos, esportivos, festivais, de lazer e datas comemorativas, instituidos por leis ou
decretos municipais, além daqueles ja tradicionalmente realizados no Municipio.

Art. 3° Além dos eventos referidos no artigo anterior, serdo incluidos no Calendario
aqueles que, de qualquer modo, contribuam para atingir os seguintes objetivos:

I - incremento do turismo;

II - conservagdo e desenvolvimento das tradigGes folcloricas brasileiras;

III - recreagao popular;

IV - desenvolvimento das atividades econdmicas, da indistria e do comércio;

V - estimulo a exportagdo de produtos nacionais.

Art. 40 Serdo incluidos obrigatoriamente no Calendario de Eventos da Cidade de Sao
Paulo de cada ano:

I - as festividades da Semana da Pétria;

II - as festividades comemorativas da fundacgdo da Cidade de S&o Paulo;

III - os festejos carnavalescos;

IV - as festas de Natal, Fim-de-Ano e da Primavera.

Art. 5° Devera ser dada publicidade ao Calendario de Eventos da Cidade de Sdo Paulo
até o dia 30 de novembro de cada ano, relacionando os eventos a serem realizados de
10 de janeiro a 31 de dezembro do ano seguinte.

Art. 6° Todos os eventos constantes do Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Sdo Paulo deverdo utilizar-se do slogan “Sdo Paulo Capital da Gastronomia”, quando
de sua divulgagao.

CAPITULO II . .

DAS DATAS COMEMORATIVAS E EVENTOS DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO

Art. 7° Constituem datas comemorativas e eventos anuais do Municipio de Sao Paulo,
devendo ser inseridos no Calendario de Eventos da Cidade de Sdo Paulo de que trata o
Capitulo I desta lei:

I - a Feira de Arte, Artesanato, Antiguidades, Gastronomia, Cultura e Lazer da Praga da
Republica; '

II - a Semana da Feira de Livros Religiosos e Filoséficos, promovida pelas entidades,
livrarias e editoras religiosas com sede ou filial no Municipio;

III - a Semana Municipal de Combate e Prevengdo ao Enfarte na Infancia e
Adolescéncia, a ser comemorada, anualmente, juntamente com a Semana do Coragdo,
sendo que no desenvolvimento de atividades durante o evento, o Poder Executivo
deverd buscar, na medida do possivel, a implementagdo dos seguintes objetivos:
promogdo de ampla divulgagdo nos meios de comunicagdo, respeitado o disposto no
art. 37, § 1°, da Constituicdo Federal; celebragdo de parcerias com universidades,
sindicatos e demais entidades da sociedade civil, para a organizagdo de debates e
palestras sobre a prevengdo de enfarte na infancia e adolescéncia; realizagdo de outros
procedimentos Uteis para a consecugdo dos objetos deste evento; realizagdo de
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LEI N© 12,786 07/01/1999 (ver documento)

Sem revogagao expressa

Institui, no ambito do Municipio de Sao Paulo, o "Dia do Orgulho Gay".
Projeto de Lei N° 186/1998 (ver documento)

Vicente Viscome

- A ser comemorado, anualmente, no dia 28 de junho.
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Institui, no ambito do Municipio de S3o0 Paulo, o "Dia do Orgulho Gay".

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas por lei. _

Faz saber que, nos termos do disposto no inciso I do artigo 84 da Resolugdo n°
02/91, a Camara Municipal de Sdo Paulo decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, o "Dia do Orgulho
Gay", a ser comemorado, anualmente, dia 28 de junho.

Art. 2° - O evento ora instituido passard a constar do Calendario Oficial da Cidade.
Art, 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta
das dotagbes orgamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario, .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de janeiro de 1999, 445° da
fundagado de Sao Paulo.

CELSO PITTA, PREFEITO

EDVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretédrio dos Negocios Juridicos

JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretdrio das Finangas

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de janeiro de

1999.

CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretario do Governo Municipal
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Notas:

LEI N°© 15,900 11/11/2013 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Altera a Lei n© 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no
Calendario Oficial de Eventos da Cidade de S&o0 Paulo o Dia Municipal de Combate a
Homofobia, Lesbofobia e Transfobia, a ser comemorado no dia 17 de maio e da
outras providéndas.

Projeto de Lei N° 128/2012 (ver documeanto)

Floriano Pesaro

- A sercomemorado anualmente no dia 17 de maio.
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LEI N°© 15,900 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

(PROJETO DE LEI N° 128/12)

(VEREADOR FLORIANO PESARO - PSDB)

Altera a Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no
Calendario Oficial de Eventos da Cidade de Sdo Paulo o Dia Municipal de Combate a
Homofobia, Lesbofobia e Transfobia, a ser comemorado no dia 17 de maio e da
outras providéncias.

José Américo, Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica
do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 19 Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007,
com a seguinte redagdo:

"17 de maio: o Dia Municipal de Combate a Homofobia, Lesbofobia e Transfobia, a
ser comemorado com o objetivo de combater o preconceito e conscientizar a
sociedade sobre a importancia da igualdade de direitos.”

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 12 de novembro de 2013.

JOSE AMERICO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em
12 de novembro de 2013.

KAREN LIMA VIEIRA, Secretdria Geral Parlamentar

de
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Publicag&o original DOC 27/03/2013, PAG 91

PROJETO DE LEI 01-00147/2013 do Vereador Floriano Pesaro (PSDB)
““Estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Promogdo da Cidadania LGBT e
Enfrentamento da Homofobia, e da outras providéncias”

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

CAPITULO I

OBIJETIVOS E CONCEITOS

Art. 10 O Poder Publico Municipal, quando da formulagdo, implementagdo e
realizagdo da Politica Municipal de Promogdo da Cidadania LGBT e Enfrentamento
da Homofobia, devera pautar-se pelas diretrizes estabelecidas na presente lei,
tendo sempre por foco principal acbes e atividades necessarias a protecdo dos
direitos fundamentais previstos na Constituicdo Federal.

Art. 29 Considera-se pessoa LGBT, para os efeitos desta lei, a pessoa que se
autodeclara lésbica, gay, bissexual, travesti, transexual ou transgénero, sempre
tendo por base a orientagdo sexual e/ou identidade de género do individuo.

Art. 39 A participagdo de entidade beneficente e de assisténcia social na execugdo
de programa ou projeto destinados a populagdo LGBT dar-se-a com a observancia
do disposto nesta lei, bem como nas demais legislagbes pertinentes.

CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 40 S3o principios da Politica Municipal de Promogdo da Cidadania LGBT e
Enfrentamento a Homofobia:

I - cooperagao da sociedade, da familia e do Municipio na promogao da autonomia,
integragao e participagao da pessoa LGBT na sociedade;

II - direito a vida, a cidadania, a dignidade, a seguranca e ao bem-estar social;

III - protecao contra discriminacdo de qualquer natureza;

IV - prevengcdo e educagdo para o enfrentamento ao bullying motivado por
orientagdo sexual e/ou identidade de género;

V - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar lésbicas, gays, bissexuais,
travestis, transexuais e transgéneros atendidos pelas politicas sociais;

VI - igualdade no acesso ao atendimento.

Art. 50 S3o diretrizes da Politica Municipal de Promogao da Cidadania LGBT e do
Enfrentamento a Homofobia:

1 - descentralizagdo politico-administrativa dos programas, projetos, servigos e
beneficios de atengdo as pessoas LGBT;

II - participagdo da sociedade por meio de suas organizagdes representativas;

III - planejamento de agGes a curto, médio e longo prazos, com metas exequiveis,
objetivos claros, afericdo de resultados e garantia de continuidade, a serem
definidas pelo Poder Executivo através de edicdo de Decreto.

CAPfTULO III }

DA ORGANIZACAO E DA GESTAO

Art. 6° Compete ao 6rgdo municipal responsavel pela formulagdo e coordenagao
das politicas publicas para a populagdo LGBT, definido pela Lei Municipal
14.667/2008, coordenar a Politica Municipal de Promogdo da Cidadania LGBT e
Enfrentamento a Homofobia, especialmente:

I - executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Promogdo da Cidadania
LGBT e Enfrentamento a Homofobia;

II - implementar agdes governamentais, promovendo as articulagbes entre érgaos
municipais, e entre estes e entidades beneficentes e/ou de assisténcia social,
necessarias a implementacgao da Politica Municipal em questdo;

III - elaborar proposta orgamentaria no ambito da promogado da cidadania LGBT e
no Enfrentamento a Homofobia em amplo debate com o Conselho Municipal em
Atencao a Diversidade Sexual.
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Pardgrafo Unico. As secretarias e demais 6rgéos municipais de direcdo superior que
promovam agdes voltadas para a populagdo LGBT, transversalmente, deverdo
elaborar proposta orcamentdria, no 4mbito de sua competéncia, visando ao
financiamento de programas compativeis com a Politica Municipal de Promogdo da
Cidadania LGBT e no Enfrentamento a Homofobia, bem como com as diretrizes
estatuidas pelo érg&o referido no “caput”.

CAPITULO IV

DAS ACOES GOVERNAMENTAIS GERAIS

Art. 70 Na implementagado da Politica Municipal de Promogdo da Cidadania LGBT e
Enfrentamento a Homofobia os 6rgdos e entidades municipais envidardo esforgos
para:

§ 10 Na drea de direitos humanos e promogdo da cidadania LGBT:

I - sensibilizagdo do Poder Publico e sociedade sobre o direito de travestis e
transexuais femininas e masculinas de utilizar banheiros de o6rgdos da
administracdo publica municipal direta e indireta conforme sua identidade de
género, independente do registro civil da pessoa;

II - promover e divulgar agGes contra a violagdo de direitos especificos por
discriminagdo por orientagao sexual e por identidade e expressdo de género;

III - articulagdo dos Orgaos do Poder Publico para discussdao das demandas do
publico LGBT;

IV - promogdo de politica de combate a discriminagdo homofdbica no servigo
publico municipal, originando um ambiente de respeito a diversidade sexual;

V - promogao de agdes voltadas para a padronizacdo e sistematizagdo dos dados de
LGBT atendidas por todos os equipamentos e servicos municipais, para orientagdo
de politicas publicas no municipio;

VI - promogdo da descentralizagdo dos servigos e orientagdo de politicas publicas
LGBT nas respectivas regides com ampla participacdo da sociedade civil;

VII - promogdo de campanhas permanentes de divulgagdo e orientagdo aos
servidores publicos municipais sobre os direitos assegurados aos LGBT;

VIII - incentivo para o fortalecimento de atividades descentralizadas voltadas para
a Visibilidade Trans e para a Visibilidade Lésbica e demais datas LGBT;

IX - monitorar, avaliar e acompanhar os resultados das campanhas de que tata a
presente lei;

X - promogao de recursos para a CADS para o atendimento das demandas da
populagdo LGBT.

§ 2° Na drea da educagdo:

I - promogao, apoio e fomento a curriculos, métodos e recursos pedagégicos, entre
outras medidas, voltadas para criar um ambiente escolar de convivéncia na
diversidade;

II - criagdo de diretrizes que orientem a rede municipal de educagdo na formulagao,
implementagcdo, monitoramento e avaliacdo de agdes que promovam o respeito, a
convivéncia e o reconhecimento da diversidade de orientacdo sexual e identidade
de género que colaborem para a prevengdo e a eliminagdo da violéncia sexista e
homofébica;

III - incentivo de bibliografia sobre a orientacdo sexual e identldade de género para
a formacao profissionais na area da educacdo.

§ 3° Na area do trabalho e geragdo de emprego e renda:

I - fomento a politicas publicas de trabalho e geracdo de renda para o segmento
LGBT;

II-- promogdo de parcerias para o reconhecimento de empresas que respeitem e
promovam a diversidade no ambiente de trabalho.

§ 49 Na area da saude:

I - implementacdo dos quesitos “orientacdo sexual e identidade de género”, por
autodefinicdo, nos prontuarios e ficha de atendimento nos servicos municipais de
saude;

II - ampliagdo das politicas de salide para populagdo LGBT, garantindo acesso a
partir do principio da integralidade.
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§ 59 Na area da cultura:

I - promogdo de agbes para o mapeamento e monitoramento da violéncia
homofobica, intensificando a seguranga nos locais de convivéncia LGBT, e nos
espagos de cultura e lazer, com vulnerabilidade e riscos;

II - incentivo a elaboragdo de plano de comunicagao especifico do produto LGBT.
Art. 82 O Poder Publico Municipal buscard como objetivo e meta na implantagdo da
Politica Municipal da Cidadania LGBT e Enfrentamento & Homofobia a promogdo de
recursos para a atuagdo do Conselho Municipal em Atengdo a Diversidade Sexual de
forma a incentivar a divulgagdo e mobilidade nas agoes do conselho e seus
conselheiros.

CAPITULO V

DAS ACOES GOVERNAMENTAIS ESPECIFICAS

Art. 99 O d6rgdo do Poder Executivo com atuagdo na drea da promogdo e defesa da
cidadania da populagio LGBT envidarda esforgos para manter servigo de
atendimento a populagdo LGBT em situagdo de vulnerabilidade social e vitima de
discriminagdo e violéncia de qualquer natureza.

Art. 10. O 6rgdo a que se refere o artigo anterior, na implementagdo da Politica
Municipal de Promogdo da Cidadania LGBT e Enfrentamento a3 Homofobia com
interface junto aos demais 6rgdos da administragdo publica municipal direta e
indireta envidara esforgos para:

§ 192 Na area da educagdo:

I - produgdo e divulgagdo de pesquisas que analisem a situagdo da populagdo LGBT
no ambiente escolar;

II - fomentar, apoiar e realizar cursos de formagdo inicial e continuada para
gestores, professores e demais profissionais do ensino, inclusive terceirizados, nas
temdticas relativas a orientacdo sexual e a identidade de género;

III - produgdo e estimulo a confecgdo e a divulgagdo de materiais didaticos e de
materiais especificos para a formagdo de profissionais da educagdo, com a
finalidade de promover o reconhecimento da diversidade de orientagdo sexual e
identidade de género, inclusive em linguagens e tecnologias que contemplem as
necessidades das pessoas com deficiéncia;

IV - incentivo a criagdo de um banco de dados de propostas pedagdgicas para uso
dos professores da rede publica municipal, a partir de experiéncias exitosas das
escolas que trabalhem com o tema da diversidade sexual, bem como a realizagao
de um encontro anual de professores da rede municipal, com premiagdo para as
melhores propostas;

V - formulagdo de programa de mediacdo de conflitos, com especial atengdo as
escolas da rede plblica municipal, que envolva educadores, alunos, pais e
comunidade, como estratégia de combate a violéncia escolar, inclusive o bullying.

§ 2° Na drea da Assisténcia Social:

I - monitoramento e acompanhamento da internagdo compulséria aos dependentes
quimicos em situagdo de rua, com a participagdo de entidades do movimento LGBT;
II - promogdo de parceria com o Observatério de Protegdo Integral a infancia e
adolescéncia, criado pela Lei Municipal 15.114/2010 e regulamentado pelo Decreto
no. 51.885/2010 para a inclusdo e o acompanhamento da populagdo LGBT,
considerando a sua situagdo particular de vulnerabilidade social;

III - incentivo a criagdo de um Centro de Acolhida especifico para a populacdo LGBT
e garantia de atendimento e vagas quando disponiveis para Travestis e Transexuais
nos Centros de Acolhida ja existentes, respeitando sua Identidade de Género;

IV - incentivo para a criagdo de projetos para a populagdo LGBT em situagdo de
rua;

V - articular parcerias com CRAS e CREAS, promovendo a devida capacitagdo de
seus profissionais para divulgar e disponibilizar beneficios sociais e programas de
transferéncia de renda para populagdo LGBT em situagdo de rua ou de extrema
pobreza e vitimas de violagdo de direitos humanos.

§ 39 Na area da seguranga:
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I - promogdo de agdo conjunta entre a Guarda Civil Metropolitana e o Centro de
Referéncia e Combate a Homofobia para subsidiar 0 mapeamento dos principais
pontos onde ocorram crimes de intolerancia;

II - garantia da seguranga da populagdo LGBT nos espagos publicos, culturais e de
lazer;

III - manutengdo dos treinamentos e monitoramentos com a Guarda Civil
Metropolitana GCM, sobre as questdes de relacionadas a diversidade sexual e a
violéncia contra LGBT.

8§40 Na area da salde:

I - promogdo do acesso de LGBT e seus familiares a Saude mental, com
atendimento psicolégico e psiquiatrico qualificado, capacitando os profissionais para
o atendimento;

IT - incentivo para pesquisas e producdo de conhecimento, por parte da Secretaria
Municipal de Salde, sobre saude da populagdo LGBT;

III - incentivo a criagdo de Centros de Referéncia Municipal para a Atengdo Integral
a Saulde de Travestis e Transexuais;

IV - agbes para Incentivar a contratacdo de Travestis e Transexuais para atuar
como agentes comunitarios de salide na SMS e parceiros;

V - promogdo e divulgacdo de materiais de prevengdo, diagndstico precoce e
profilaxia pos-exposicdo as DST/HIV/AIDS especificos para LGBT, que contemple a
necessidade de realizagdo de exame anual de anuscopia e Papanicolau;

VI - promogdo de campanha ampla e periddica dirigida a populagdo, com foco nos
direitos da populagdo LGBT e no combate a homofobia e de incentivo ao cuidado da
salde integral;

VII - estimular a inclusdo, dentro da grade de capacitagdo da Escola Municipal de
Salde, para funciondrios publicos a tematica da diversidade sexual na perspectiva
da atengao e assisténcia humanizada da populagdo LGBT;

VIII - sensibilizar e capacitar profissionais da area da saude para atender
adequadamente a populagdo LGBT.

§ 59 Na area da habitagdo:

I - garantir que os critérios de concessdo dos beneficios habitacionais respeitem as
especificidades da comunidade LGBT;

II - agbes voltadas para a ampliacdo de vagas no programa Parceria Social, da
Secretaria Municipal de Habitagdo, para a populagao LGBT.

§ 6° Na area da cultura:

I - resgate da histéria do movimento LGBT;

II - promogado de eventos em prol da comunidade LGBT de forma descentralizada;
III - promogdo da cultura LGBT nos CEU, Bibliotecas Plblicas e Casas de Cultura,
formagdo de acervo de livros e outras midias acerca dos temas da diversidade
sexual, género e identidade de género;

IV - incentivo para a criagdo de um festival LGBT anual de artes integradas:
cinema, teatro, artes plasticas, fotografia, musica, danca e outros;

V - agbes voltadas para a difusdo da cultura LGBT e de manifestagBes culturais e
artistas LGBT durante eventos oficiais promovidos e para a criagdo de um edital
para projetos culturais LGBT.

§ 7° Na area do turismo: '

I - elaborar o inventdrio turistico da oferta LGBT na cidade;

Il - promogdo de agbes para intensificar o treinamento em equipamentos e
atrativos turisticos, garantindo que as politicas relacionadas ao turismo LGBT
tenham como preocupacdo a empregabilidade e a geracdo de oportunidades para a
populacdo LGBT;

III - incentivo a divulgacdo dos eventos LGBT, atividades, agdes de turismo,
esporte e lazer, inclusive por material grafico e internet, incluindo sites e redes
sociais especificos do segmento.

§ 89 Na area do trabalho e geragdo de emprego e renda:

I - incentivo a criagao de Selo “Empresa Amiga da Diversidade”,;

-RF 10.940
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II - promogdo por meio de parcerias para a formagdo e capacitagdo de LGBT, com
prioridade para Travestis e Transexuais, por meio de cursos profissionalizantes;

IIT - manter e ampliar politicas de geragdo de renda e agdes para incentivar
empreendimentos de economia solidaria para a populagdo LGBT, com prioridade a
Travestis e Transexuais, bem como o empreendedorismo individual e a insergdo no
mercado de trabalho;

IV - agBes voltadas para a criagdo de feira periddica da comunidade LGBT com a
finalidade de gerar renda, trabalho, autonomia e sustentabilidade, em local de
grande circulagdo e visibilidade, e estimular a realizagdo de eventos similares nas
subprefeituras;

V - promogdo de semindrio para discussdo e realizagdo de agdes voltadas para o
respeito a diversidade sexual no mundo do trabalho, publico e privado;

VI - divuigagédo ampla para a populagdo LGBT, nas redes sociais, meios de
comunica¢do da prefeitura e material impresso distribuido em locais estratégicos,
ofertas de vagas de empregos, estagios, cursos gratuitos e concursos.

§ 9° Na drea de esportes e lazer:

I - agdo conjunta para a conscientizagdo e inclusdo da comunidade LGBT no
esporte, por meio de capacitagdo e materiais informativos junto aos profissionais da
area esportiva, em agoes e atividades municipais e eventos esportivos;

IT - promogao de torneios esportivos no municipio que possam promover a pratica
esportiva e a convivéncia entre a comunidade LGBT.

§ 10° Na area de direitos humanos:

I - promogdo da capacitagdo e sensibilizagdo de conselheiros tutelares, funcionarios
e gestores publicos municipais;

II - promogao de parcerias para utilizagdo da estrutura nas subprefeituras, para
divulgagdo de material educativo contra a intoleréncia e incentivo a denuncia.
CAPITULO VI )

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. O foco de todas as iniciativas tomadas com base nas diretrizes
estabelecidas nesta lei deverd ser a agdo preventiva e o combate as seguintes
violagdes de direitos:

I - impedimento do exercicio da cidadania plena, em decorréncia da alta
vulnerabilidade;

II - alta evasdo escolar e baixa autoestima devido as agressdes fisicas e
psicoldgicas decorrentes do preconceito a que sdo submetidos;

III - renegagdo da Cultura LGBT, principalmente nas periferias de Sao Paulo;

IV - instabilidade emocional e nas relagdes sociais;

V - exclusdo social;

VI - reflexos negativos na atuagao profissional.

Art. 12. As instituigbes da sociedade civil organizada e as entidades publicas de
todas as esferas de governo poderdo contribuir com sugestdes, informagdes e
recursos humanos e materiais para a plena consecugdo dos objetivos visados nesta
lei através da celebragdo de convénios, acordos e parcerias com o Poder Publico
Municipal.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Art. 15. O Executivo regulamentard esta lei no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da data de sua publicagao.

Sala das SessOes, As Comissdes competentes.”
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PROJETO DE LEI 01-00557/2013 do Vereador Coronel Telhada (PSDB)
"Dispde sobre sangbes administrativas aplicaveis em casos de discriminagdo em
virtude da raga, sexo, cor, origem, etnia, religido, profissdo, idade, porte ou
deficiéncia, doenga ndo contagiosa, ou em raz3o de orientacdo sexual, no dmbito
dos estabelecimentos comerciais situados no Municipio de Sao Paulo, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA: o
Art. 10 A presente lei dispde sobre as sangbes administrativas apllcévels aos
estabelecimentos comerciais em que se cometam atos de discriminagdo em virtude
da raga, sexo, cor, origem, etnia, religido, profissdo, idade, porte ou deficiéncia,
doenga ndo contagiosa, ou em razdo de orientagdo sexual, no ambito do Municipio
de Sdo Paulo.

Art, 20 Para os fins da presente lei, entende-se como dlscrlmlnagao toda agao ou
omissdo, expressa ou tacita, em razdo da raga, sexo, cor, origem, etnia, reI|g|.a0,1
profissdo, idade, porte ou deficiéncia, doenca ndo contagiosa, ou:em razao de
orientagdo sexual, que a exponha de forma vexatéria, constrangedora, ou
tratamento diferenciado, e, em especial:

I - proiba o acesso ou permanéncia da pessoa ao estabelecimento;

11 - submeta a pessoa a tratamento diferenciado;

II1 - desprezo no atendimento;

IV - iniba a livre expressdo do pensamento ou manifestacao de afetividade; _
V - divulgue, de qualquer modo, simbolos ou propaganda que incitem a
discriminacao.

Art. 3° As penalidades aplicaveis em razdo do descumprimento de qualquer
dispositivo desta lei sdo:

1 - adverténcia;

IT - multa de R$ 2.000,00 (dois mil reais);

111 - suspensdo do alvara de funcionamento por 30 (trinta) dias;

IV - cassagdo do alvara de licenga de funcionamento.

§ 10 O valor da multa de que trata o inciso II deste artigo serd atualizado
anualmente pela variagdo do fndice de Precos ao Consumldor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica = IBGE, acumulada no
exercicio anterior, sendo que no caso de extingdo desse indice seré ‘adotado outro,
criado por lei federal, que reflita e recomponha o poder aqulsntlvo da moeda

§200 estabeleamento comercial responsavel pelo ato discriminatério,ficara su1e|to .
a cominagoes, que poderdo ser aplicadas isolada ou cumulatnvamente, de acordo
com a gravidade do fato.

Art. 4° As representagdes contra atos discriminatérios punidos na forma desta lei
poderdo ser apresentadas oralmente ou por escrito com narragdo dos fatos com
identificagdo do denunciante, garantindo-se o sigilo a terceiros.

§ 19 Ao proceder a denlncia o denunciante deverd apresentar dados suficientes
para apuragao dos fatos e inclusive rol de testemunhas.

§ 2° O fato denunciado serd apurado pelo Poder Publico Municipal por meio do
departamento competente, que analisard os fatos narrados na reclamagdo e
constatada a infragdo aplicara as sangGes previstas nesta lei.

Art. 59 O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 6° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta das
dotagBes orcamentarias préprias, suplementadas se necessério.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Sala das Sessfes, As Comisses competentes.”
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PARECER N° DA COMISSAOVDE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0292/14.

Trata-se de projeto de lei de iniciativa do nobre Vereador Floriano Pesaro, que dispde sobre
a inclusdo do Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, no Calendario de Eventos da
Cidade de Sao Paulo. '

Segundo a propositura, esse evento sera comemorado anualmente na segunda quinzena do
més de novembro, sendo necessario, para tanto, acrescentar inciso ao artigo 7° da Lei n°
14.485, de 19 de julho de 2007.

Sob o aspecto juridico, a propositura reline condigoes para prosseguir em tramitagao, eis
que apresentada no regular exercicio da competéncia legislativa desta Casa. '

Com efeito, o artigo 30, inciso |, da Carta Magna permite que o Municipio edite leis sempre
que a questao social envolva algum interesse local, como é o caso em comento.

Assim, a matéria ndo encontra dbices legais, estando amparada no art. 13, inciso |, e art. 37,
caput, ambos da Lei Orgéanica do Municipio de Sao Paulo.

Por se tratar de matéria sujeita ao quorum de maioria simples para deliberagéo, é
dispensada a votagao em Plenario, cabendo tal prerrogativa as Comissées Permanentes, na
forma do art. 46, inciso X, do Regimento Interno desta Casa.

Diante do exposto, somos PELA LEGALIDADE.

Sala da Comiss&o de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa, em Dg s 0®.20\4

S

GOULART

\ S
FLORIANO PESARO : SCSANDRA TA

17 - RELCOM
17-01034/2014

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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" CAMARA MUNICIPAL DE
|

SAO PAULO

PARECER N & 0133472014 YMISSAO DE EDUCAQAO CULTURA E ESPORTES
SOBRE O PRUJEIU DE LEI 292/2014.

O Projeto de Lei, de autoria do Nobre Vereador Floriano Pesaro, Altera a Lei n® 14.485, de
19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no Calendario Oficial de Eventos da Cidade
de Sao Paulo o Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser comemorado na
segunda quinzena do més de novembro, e da outras providéncias.

A Comissdao de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecer pela
legalidade.
!

No ambito desta Comissdo, quanto ao mérito que devemos analisar, consideramos a
matéria extremamente relevante, pois o evento em questdo congrega a populagéo
paullstana em torno da promogédo de valores importantes de diversidade e solidariedade.
Dentro de um contexto em que a intolerancia, das mais diversas formas, assola a
sociabilidade metropolitana, esta iniciativa deve ser referendada como um pequeno, mas
significativo, passo no sentido da construgdo de uma cidade menos violenta, tanto fisica
quanto simbdlica. Por fim, ndo podemos esquecer também que o referido festival tem se -
revelado importante no dellneamento do Municipio de Sao Paulo como um ponto de
concentragdo de atividades culturais de impacto econdmico substancial para o setor de
entretenimento.

Pelos motivos expostos, favoravel é o nosso parecer.

-Sala da Comisséo de Educagao, Cultura e B

CLAlfDINHO DE SOUZA

DIR SALES

ELISEU GABRIEL-relator “TONINHO VESPOLI

l ’ 7 77-77V7-v'7._‘77-47A7 ..——\
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CAMARA MUNICIPAL DE —9‘77271‘3? ity

SAOPAULO L™y,

PAR /

PARECER N° 2782015 DA COMISSAO DE FINANGAS E
ORGAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 292/2014

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Floriano Pesaro,
visa alterar a Lei n°® 14.485, de 19 de julho de 2007, que consolida a legislacdo
municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados do Municipio de Sao
Paulo, com a finalidade de incluir no Calendario Ofictal de Eventas da Cidade de Sao
Paulo ¢ Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser comemaorado na segunda
quinzena do més de novembro,

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execucdo serdo cobertas por dotagSes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portantg, é o parecer.

Sala da Comisséo de Finangas e Orgamento, em 77 ]/0207)/

Ver. Jair Tatto Ver. Milton Leite
ér. Ota Ver. Paulo Fiorilo Ver. Ricardo Nunes
RELCOM
28712015

Palacio Anchieta  Viaduto Jacare, 100 880 Paule -SSP CEP 01319500 fone {11} 33854000 www.camara.sp.gov.br Pag 1 de 1
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cA ARA MUNICIPAI. DE

SAO PAULO

RDS
183612014

REQUERIMENTO N°

REQUEIRO, nos termos regimentais, a coautoria nos Projeios de Lei n® 497/2014
Determina a requalificagdo urbana de area localizada na regido central a ser
determinada como Circuito das Compras na Cidade de S&o Paulo, e da outras
prowdehdas, n° 95/2011 Dispde sobre a politica de atendimento de educacao gspecial
por meio do Programa Inclui, instituido pelo decreto n° 51.778, de 14 de setembro de
2010, e da outras providéncias; n° 147!2013 Estabelece Diretrizes para a Politica
Municipal de Promogao da Cidadania LGBT e Enfrentamento da Homofobia, e da
outras providéncias; n® 293/2011 Introduz alteragdes no art. 1° da lei n® 13.278 de 07
de julho de 1969, e da outras providéncias. (Soma a prorﬁogéo do desenvolvimento
sustentavel aos principios norteadores nas licitacbes e contratos administrativos
efetuados pelo municipio de S&o Paulo); n° 292!2014\ Altera a lei n® 14.485, de 19 de
julho de 2007, com a finalidade de incluir no Calendario Oficial de Eventos da Cidade
de Sao Paulo o Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser comemorado na

segunda quinzena do més de novembro, e da outras providéncias; de autoria do
Vereador Floriano Pesaro.

Sala das Sessbes,
VR
ANDREA ARAZZO

'Vereador ~\PSDB o S

FLORIANO PESARO
Vereador — PSDB
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REQUERIMENTO N°

REQUEIRO, nos termos regimentais, a coautoria nos Projetos de Lei n° =
470/2014 Altera a Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de
incluir no Calendario Oficial de Eventos da Cidade de Séao Paulo o Dia da
Mediacao Judicial, a ser c}omemorado no dia 23 de setembro, e da outras
providéncias; n° 487/2014 Denomina Rua Mary Sarkis Maldaun, a Passagem
"8", Codigo CADLOG 67.694-2, que comeca na Avenida Aguia de Haia e
termina na Rua Guira (Setor 142 - Quadra 104), no Distrito de ltaquera,
Subprefeitura de ltaquera, e da outras providéncias; n° 497[2014'betermina a
requalificacdo urbana de area localizada na regido central a ser denominada
como Circuito das Compras na Cidade de Sac Paulo, e da outras
providéncias; n° 385!2014/Altera a denominagio da Praca Dionisio de o
Carvalho, localizada na Rua Colédmbia, Jardim América, para Praga Club
Athletico Paulistano, e da outras providéncias; n° 1I2012/lnstitui a Politica
Municipal de Incentivo as Cidades Compactas com beneficios fiscais, e da 1
outras providéncias; n° 647!2013/Declara de utilidade publica para fins de | L
desapropriagdo o imével localizado na quadra, entre as Avenidas Francisco a
Morato, Ministro Manfredo Leite, Pirajucara € a Rua Santa Crescéncia, n°
323, conhecido como “Chacara do Jockey”, no bairro de Vila Sénia, para fins i3
de sediar parque municipal, e d& outras providéncias; n° 309/2014 Altera a Lei |
n® 14.471, de 10 de julho de 2007, que Consolida a Legislag&ao Municipal
sobre Cidades-irmas da cidade de Sado Paulo, e da outras providéncias; n°
472!2013! Estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Seguran¢a na
Noite, e. da outras providéncias; n® 293]2011jlntroduz alteragées no art. 1° da
Lei n. 13.278, de 07 de julho de 1969, e da outras providéncias; n° 292/2014/
Altera a Lei n°® 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de.incluir no

Calendario Oficial de Eventos da Cidade de Sao Paulo o Festiva;lt:l\‘ﬁziffl?;r'a‘s‘,i!”

1
de Cultura da Diversidade, a ser comemorado na segunda guinzena do mes
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de novembro, e da outras providéncias; n°® 112/2009 Dispde sobre a inclusao

~ de nog¢des sobre o Holocausto na disciplina de Histéria ministrada nas escolas
da rede municipal de ensino do municipio de Sao Paulo, e da outras
providéncias; n® 235/2010° Institui politica de tarifa reduzida no transporte
coletivo urbano publico municipal e da outras providéncias; n° 496!2010/‘
Dispde sobre a desfinagao final ambientalmehte adequada de residuos
sélidos produzidos por centros comerciais denominados shoppings centers e
similares, e da outras providéncias; n° 377[20103 Institui o programa
Ludicidade — Arte, Cultura e Esporte no Municipio de Sao Paulo, e d4 outras
providéncias; n° 497!2009’bispée sobre a vedacao, no ambito do Municipio
de Séo Paulo, de praticas discriminatorias em estabelecimentos comerciais,
industriais, de servicos e similares, e da outras providéncias; n° 387!2009”{
Acrescenta paragrafo Unico ao art. 21 da Lei n°® 14.223, de 26 de setembro de
2006, que estabelece normas sobre a ordenagdo dos elementos que
compdem a paisagem urbana do Municipio de S&o Paulo, a fim de reservar
espago nos anuncios publicitarios para veiculagao de assuntos de interesse
social; n® 44/2012 Dispde sobre a obrigatoriedade de casas noturnas, casas
de shows, buffets, bares, restaurantes e congéneres possuirem bafdémetro
para utilizagdo dos consumidores de bebidas alcodlicas nos
estabelecimentos; n° 730!2013/Altera a Lei Municipal n® 10.205 de 04 de
dezembro de 1986, para dispor sobre Licenga de Funcionamento Especifica
para estabelecimentos que comercializem bebida alcodlica, e d& outras
providéncias; n® 134/2010 Dispde sobre o controle e a fiscalizagao da
poluicdo sonora gerada por atividades exercidas em imadveis de Uuso
residencial e ndo-residencial e pela realizagdo de eventos publicos, inclusive
em logradouros; e impde penalidades e dé outras providéncias; n® 56/2012
Dispde sobre a construgao, reforma e manuten¢ao de edificios pelos érgaos
da administra¢&o direta e indireta do Municipio de Sao Paulo, com certificagao
que comprove que a construgado, reforma e manuteng&o seja oriunda de

projetos sustentaveis e ambientalmente corretos, e da outras providéncias;
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SAO PAULO

PLO n® 2/2009 Acresce paragrafo L’Jniéo ac art. 221 e o artigo 25 as
Disposicoes Gerais e Transitdrias de Lei Organica do Municipio de Sao Paulo,
e da outras providéncias; PLO n°® 10/2010 Acrescenta § 5° ac artigo 143 do
Capitulo VII do Titulo IV da Lei Orgénica do Municipio; de autoria do Vereador

Floriano Pesaro.

Sala das Sessoes,

~

v

AUREZI/O NOMURA
Vereado‘ - PSDB

\

De acordo.

E74

-‘FLORIANO PESARO
Vereador — PSDB



SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sdo Paulo, 26 de margo de 2015.

Oficio SGP-23 n° 0430/15

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara
em 26 de margo do corrente, de acordo com o inciso I do Art. 84 do
Regimento Interno, relativa ao Projeto de Lei n® 292/14, de autoria dos
Vereadores Floriano Pesaro, Andrea Matarazzo e Aurélio Nomura, que altera a
Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no
Calendario Oficial de Eventos da Cidade de S&o Paulo o Festival Mix Brasil de
Cultura da Diversidade, a ser comemorado na segunda quinzena do més de
novembro, e da outras providéncias.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragdo e
respeito.

ANTONIPD |DONATO
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Fernando Haddad
Prefeito do Municipio de Sdo Paulo.

ARS/chll

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sdo Paulo-SP CEP 01319-900 fane (11) 33964000  www.camara.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO

LEI DECRETADA NOS TERMOS DO INCISO I DO ARTIGO 84

DO REGIMENTO INTERNO

Copia extraida de fis. 01 do processo
(PROJETO DE LEI N°© 292/14)
(VEREADORES FLORIANO PESARO — PSDB, ANDREA MATARAZZO - PSDB E
AURELIO NOMURA - PSDB)

Altera a Lei n° 14.485, de 19 de julho
de 2007, com a finalidade de incluir no
Calendario Oficial de Eventos da
Cidade de S3ao Paulo o Festival Mix
Brasil de Cultura da Diversidade, a ser
comemorado na segunda quinzena do
més de novembro, e da& outras
providéncias.

Faco saber que a Camara, nos termos do inciso I, do art. 84 do
Regimento Interno, decretou a seguinte lei:

Art. 1 Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n® 14.485, de 19 de

julho de 2007, com a seguinte redacgao:

" - Segunda quinzena do més de novembro:
Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser comemorado
anualmente com homenagens e eventos de divulgagao.” (NR)

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de S3o Paulo, 26 de margo de 2015.

ANTO

ARS/chll

A

ONATO
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 30 de margo de 2015.

Recebi oficio SGP-23 n® 430, de 26 de margo de

2015, encaminhando ao Executivo texto da lei decretada pela Camara, relativa
ao Projeto de Lei n® 292/14, de autoria dos Vereadores Floriano Pesaro, Andrea

Matarazzo e Aurélio Nomura (inciso I do art. 84 do R.1.).




Sao Paulo, ‘;L?J de abril de 2015.
GABINETE DO PREFEITO

Oﬁ'cio _/4 ﬂ o[) n? :}OI 15
DOCREC

Ref.. OF-SGP-23 n® 0430/15 ' 355/2015
Senhor Presidente

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do
disposto no artigo 42, § 7°, da Lei Orgéniba do Municipio de Sao Paulo, cabera a
essa E. Camara a promulgacao da lei relativa ao Projeto de Lei n°® 292/14, queg
altera a Lei n° 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no :
Calendario Oficial de Eventos da Cidade de Sdo Paulo o Festival Mix Brasil de

Cultura da Diversidade, a ser comemorado na segunda quinzena do més de

Frofooly Letislativg

novembro, tendo-lhe sido reservado o nimero 16.184.
Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos .,

EE

de aprego e consideragéo.

AL
FERNANDO HADDAD
Prefeito

15521 2PRes201E 611

Ao

Excelentissimo Senhor

ANTONIO DONATO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAM/Icgs
Reserva 16,184



Antonio lsoidi Calazri
Tacnizo Admirisbose
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sao Paulo, 28 de abril de 2015.

Oficio SGP-23 n° 818/2015

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia carta de promulgagdo da Lei n®
16.184, de 23 de abril do corrente, promulgada pela Camara, de acordo com
0 § 79 do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, que altera a Lei
n® 14.485, de 19 de julho de 2007, com a finalidade de incluir no Calendario
Oficial de Eventos da Cidade de Sao Paulo o Festival Mix Brasil de Cultura da
Diversidade, a ser comemorado na segunda quinzena do més de novembro, e
da outras providéncias, relativa ao Projeto de Lei n® 292/14, de autoria dos
Vereadores Floriano Pesaro, Andrea Matarazzo e Aurélio Nomura.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragdo e
respeito.

’j

ANTONI ONATO
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Fernando Haddad
Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

ARS/okm

Palacio Anchieta  Viadute Jacarei, 100 S&o Paulo- S CEP01318-900 fone (11) 3396-4000  www.camara.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI N© 16.184 DE 23 DE ABRIL DE 2015
(PROJETO DE LEI N© 292/14)
(VEREADORES FLORIANO PESARO - PSDB, ANDREA MATARAZZO - PSDB E
AURELIO NOMURA - PSDB)

Altera a Lei n? 14.485, de 19 de
julho de 2007, com a finalidade de
incluir no Calendario Oficial de
Eventos da Cidade de S&o Paulo 0
Festival Mix Brasil de Cultura da
Diversidade, a ser comemorado nha
segunda quinzena do més de
novembro, e da outras
providéncias.

Antonio Donato, Presidente da Cémara Municipai de Sao Paulo,
faz saber que a Camara Municipal de $S3o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo
42 da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 19 Fica acrescido inciso ao art. 79 da Lei n® 14.485, de 19 de
julho de 2007, com a seguinte redacao:

* - Segunda quinzena do més de novembro:

Festival Mix Brasil de Cultura da Diversidade, a ser comemaorado

anualmente com homenagens e eventos de divulgagao.” (NR)

Art. 20 Esta iei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigoes em contrario.

Camara Municipal de S&o Paulo, 28 de.abril de 2015,

Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sado Paulo,

Secretario Geral Parlamentar
ARS/okm
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 29 de abril de 2015.

Recebi oficio SGP-23 n° 818, de 28/04/15,
encaminhando ao Executivo texto da Lei n® 16.184, de 23 de abril do corrente,

promulgada pela Camara, de acordo com o § 70 do art. 42 da LOMSP, relativa ao

Projeto de Lei n® 292/14, de autoria dos Vereadores Floriano Pesaro, Andrea
Matarazzo e Aurélio Nomura.
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A SGP-33 — Senhor Supervisor,

Processo encerrado para esta Unidade.

Para arquivamento.
SGP-23, 30/04/2015.

ANDERSON RUGERIO DE SOUZA
Supervisor de Kinalijdcao do Proc. Legislativo

Porieas 3
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informagdo, rubricado como folha n° 38
do processo 01-292 de 2014 04/05/2015

Eg%égg?Lobeé Silvério

RF 11393

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 38 fls.
Arquivado em 04/05/2015
2.5

O Funcionério
Eliete Lopes Silvério
RF 11393

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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