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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Gabinete do Vereador Aurélio Nomura

PROJETO DE LEI N° PL
29/2015

Estabelece a equiparagao dos portadores
de doenga renal cronica com os direitos
das pessoas portadoras de necessidades
especiais para fins de acessibilidade e
oportunidades com referéncia ao
percentual legal de vagas reservadas aos
deficientes, no ambito do municipio de
Sao Paulo.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art.1° - Os portadores de doenga renal cronica ficam equiparados as pessoas
portadoras de necessidades especiais para fins de preenchimento do percentual
legal de vagas destinadas as pessoas deficientes, nas empresas que integram a,
administragao direta ou indireta no ambito do municipio de Sao Paulo. a.
.
Paragrafo unico — Para fins de comprovagao do estado do doente renal cronico sera-
exigida documentagao emitida pela Secretaria Municipal de Saude. 3;
Art. 2° - As despesas decorrentes da implantacdo desta lei correrao por conta de;
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario. ~
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigées':'f
em contrario. v

Sala das Sessodes,
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Gabinete do Vereador Aurélio Nomura

JUSTIFICATIVAPL N° /2013

O presente projeto tem por objetivo contribuir para a inser¢gao no mercado de
trabalho de pessoas com doenc¢a renal crbénica, que atualmente constitui um
importante problema de saude publica.

De acordo com a Sociedade Brasileira de Nefrologia (SBN), existem hoje cerca de 92
mil pacientes em dialise no Brasil. Nos Gltimos 10 anos, esse numero cresceu 115%
e deve aumentar em uma proporgao de 500 casos por meio milhdo de habitantes a
cada ano.

Diversas pessoas que comeg¢am o tratamento dialitico estdo prontas para voltar ao
trabalho pouco tempo depois. Para aqueles que fazem um transplante, o tempo de
licenga pode ser mais longo. Muitos doentes querem retornar ao trabalho o mais
rapido possivel. Para essas pessoas, o retorno ao trabalho e a rotina faz com que
eles se sintam mais normais.

Desta forma, justifica-se a importancia da propositura, e conto com o apoio dos
Nobres Pares na aprovagao do presente projeto.

Auyrélié Nomura
Vereador PSDB
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 029/15
Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sdo Paulo,

no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo, e no site www.senado.gov.br , a respeito
do assunto foi localizado o seguinte:

- Constituicao Federal — cépia parcial;

- Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

- Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde sobre o apoio as
pessoas deficientes, regulamentada pelo Decreto n°® 3.298/99;

- Lei Federal n° 10.048, de 08 de novembro de 2000, que da prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, dentre elas, as pessoas com deficiéncia;

- Lei Federal n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promog&o da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

- Decreto Federal n° 8.145, de 03 de dezembro de 2013, que altera o regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 06 de maio de 1999. Para
dispor sobre a aposentadoria por tempo de contribuicao e por idade da pessoa com
deficiéncia, especialmente o § 3°, do art. 70-D;

- Lei Estadual n® 12.907, de 15 de abril de 2008, que consolida a legislagdo relativa a
pessoa com deficiéncia no Estado de Sao Paulo;

- Lei Organica do Municipio de Sao Paulo — especialmente art. 226 a 229;

- Lei Municipal n°® 11.315, de 21 de dezembro de 2012, que dispde sobre o Conselho
Municipal da Pessoa Deficiente — CMPD, e da outras providéncias, alterado pela Lei n°
12.499/97,

- Lei Municipal n® 13.383, de 03 de julho de 2002, que dispbe sobre a concessao de
aposentadoria em razdo de doenga grave, contagiosa ou incuravel, regulamentando o
art. 166, inciso | da Lei n°® 8.989/79, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 13.398, de 31 de julho de 2002, que dispde sobre o acesso de
pessoas portadoras de deficiéncia a cargos € empregos publicos da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo, nos limites que especifica, € da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 13.758, de 16 de janeiro de 2004, que dispbe sobre normas gerais
para a realizagdo dos concursos publicos para provimento de cargos: efetivos e
empregos publicos no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta;

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sdo Paulo -SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
PL029-15 pesquisa
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- Lei Municipal n® 14.672, de 14 de janeiro de 2008, que cria 0 Programa de Cadastro
de Profissionais Portadores de Necessidades Especiais, no ambito da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo, para os fins que especifica, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 14.988, de 29 de setembro de 2009, que dispbe sobre a relagdo das
patologias e diagnosticos que autorizam a isen¢do de pagamento de tarifa nos

Folha n®
N° Q ;1 rézzj@fl de 20

O funcionar 00/
Maria o &addl a
Téerrico Adminkst o-RF 10.940

do pr

veiculos integrantes do Sistema Coletivo Urbano de Passageiros na Cidade de Sao -

Paulo, prevista na Lei n°® 11.250, de 1° de outubro de 1992;

- Lei Municipal n® 15.426, de 26 de agosto de 2011, que institui no @mbito do Municipio
de Sao Paulo o Programa de Prevencdo e Combate As Doencgas Renais Cronicas
(DRC), e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 15.936, de 23 de dezembro de 2013 que institui na rede publica
municipal de saude a realizagdo de exames de urina | e creatinina para a preven¢ao e
o controle da doenga renal Cronica;

- Decreto Municipal n® 32.066, de 18 de agosto de 1992, que institui Programa de

Atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais, € da outras providéncias;

- PL 0411/10, que dispde sobre a concessdo de gratuidade da tarifa pelo uso do
Sistema Municipal de Transporte Publico Coletivo de Passageiros as criangas e
adolescentes portadoras de patologias crénicas, e da outras providéncias;

- PL 0451/11, que institui no Municipio de Sao Paulo o servico de remoc¢ao para
pacientes com Doenga Renal Crénica em tratamento nos hospitais publicos e nas
clinicas de hemodialise, conveniadas ao Sistema Publico de Sadde;

Cépia das Leis e dos projetos acima indicados acompanham a presente informacg&o.

A Comissao de Constituicao, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 03.

Sao Paulo, 20 de fevereiro de 2015.

Tl
Juliaia Trindade von T Eberlin

Procuradora Legislativa
OAB/SP 232.414

ChriétlanaS m Chebib

Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244 472
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emendas Constitucicnais Emendas Constitucionais de Revisdo

Ato das DisposicOes Constitucionais Transitorias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

iNDICE TEMATICO

PREAMBULO

NGs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um

Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a

'seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade

fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem intema e

intemacional, com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protegao de Deus, a seguinte
CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela uni&o indissoldvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;
Il - a cidadania
Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

do arquivo migrado do ECM.

. V - o pluralismo politico.

Paragrafo unico. Todo o poder emana do povo, que O exerce por meio de representantes eleitos oug
diretamente, nos termos desta Constituigao. 2
[=

Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo e oﬁ
Judiciario. ]
(7]

. . . v ’ . . - @

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Reptblica Federativa do Brasil: §,

E

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria; ]

[=

. . . (2]

I - garantir o desenvolvimento nacional; ©

s

1} - erradicar a pobreza e a marginalizagao e reduzir as desigualdades sociais e regionais; F

T

: : . . 2

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, s$€xo, cor, idade e quaisquer outrass
formas de discriminagao. 2
S

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagoes internacionais pelos seguintesg
I -4
principios: "
o

| - independéncia nacional; S

N

-

Il - prevaléncia dos direitos humanos; e

]

hitp:/Avww ptanal to.gov.briceivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm 1/g4
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¢) autonomia municipal;
d) prestagdo de contas da administra¢ao publica, direta e indireta.

e) aplica¢do do minimo exigido da receita resultante de impostos estaduais, compreendida a proveniente
de transferéncias, na manuten¢do e desenvolvimento do ensino e nas a¢des e servigos publicos de salde.
{Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 29, de 2000)

Art. 35. O Estado ndo intervira em seus Municipios, nem a Unido nos Municipios localizados em Territério
Federal, exceto quando:

| - deixar de ser paga, sem motivo de for¢ga maior, por dois anos consecutivos, a divida fundada;

Il - ndo forem prestadas contas devidas, na forma da lei;

Il — nao tiver sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manuten¢ao e desenvolvimento do
ensino € nas ag¢des e servigos publicos de saude; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 29, de 2000)

IV - o Tribunal de Justiga der provimento a representagdo para assegurar a observancia de principios
' indicados na Constitui¢do Estadual, ou para prover a execugao de lei, de ordem ou de decis&o judicial.

Art. 36. A decretagao da interveng&o dependera:

| - no caso do art. 34, 1V, de solicitagdo do Poder Legislativo ou do Poder Executivo coacto ou impedido,
ou de requisi¢ao do Supremo Tribunal Federal, se a coag¢ao for exercida contra o Poder Judiciario;

Il - no caso de desobediéncia a ordem ou decisao judiciaria, de requisi¢ao do Supremo Tribunal Federal, do
Superior Tribunal de Justi¢ca ou do Tribunal Superior Eleitoral;

Il de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de representagdo do Procurador-Geral da Republica, na

hipétese do art. 34, VII, e no caso de recusa a execugdo de lei federal. (Redacdo dada pela EmendZE
Constitucional n® 45, de 2004)

(<]
©

o
§ 1° - O decreto de intervengéo, que especificara a amplitude, o prazo e as condigdes de execugao e queg

se couber, nomeara o interventor, sera submetido a apreciagdo do Congresso Nacional ou da Assembléi%’
Legislativa do Estado, no prazo de vinte e quatro horas.

o
#uivo

§ 2° - Se nao estiver funcionando o Congresso Nacional ou a Assembléia Legislativa, far-se-a convocag
. extraordinaria, no mesmo prazo de vinte € quatro horas.

l@ras do

§ 3° - Nos casos do art. 34, VI e VII, ou do art. 35, IV, dispensada a apreciagao pelo Congresso Nacion
ou pela Assembléia Legislativa, o decreto limitar-se-a a suspender a execu¢ado do ato impugnado, se ess
medida bastar ao restabelecimento da normalidade.

§ 4° - Cessados os motivos da intervengao, as autoridades afastadas de seus cargos a estes voltarao
salvo impedimento legal.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Segao |
DISPOSIGCOES GERAIS

extrair as informacdes de assia

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, d%
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

foi p

o

~ IR T ~ . . o .. 1T

| - os cargos, empregos e fungGes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei; (Redagéo dada pela Emenda Constitucionatﬁu

n® 19, de 1998)

L 29/2

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico d_é_;
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na form
(1]

http://www planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
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exoneracao; (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) O funclonago

FoSronie

1l - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez, p ual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele aprovado em concurso publico
de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo
ou emprego, na carreira,

V - as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os
cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicdes e percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento; (Redacao

dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagao sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica; (Redagao dada

pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia
e definira os critérios de sua admisséo;

. IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
emporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderéo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada reviséo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingao de indices; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19,
de 1998) (Regulamento)

XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da administracao
direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoaiss-
ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do SupremoQ
Tribunal Federal, aplicando-se como li-mite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito_g
Federal, o subsidio mensal do Govemador no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais es
Distritais no ambito do Poder Legislativo e o sub-sidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado ag
noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros dog
Supremo Tri-bunal Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministériog

Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41,'

rqui

‘19.12.2003) S
T

7]

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo poderao ser superiores §

aos pagos pelo Poder Executivo;, T
@

(2]

Xlll - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito deg
remuneracao de pessoal do servigo plblico; (Redag&do dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) g
10

O

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor pablico ndo serdo computados nem acumuladosg

para fins de concess&o de acréscimos ulteriores; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) 2
P

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao iredutiveis,o
ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II, 153, lll, e 153, § 2°, I;g
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998) %
2

[

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de§
horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: (Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19,5
de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Redacéo dada pela Emenda Constitucionaf}
n° 19, de 1998)

http:/fwww .planalto.gov.briccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
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c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, co% niadas;
(Redacgdo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de 2001)

Técnico Adminyi o-RF 10 940
XVIl - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundacgdes,

empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder puablico; (Redac¢fo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

XV - a administragdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de competéncia e
jurisdicao, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicao de empresa pl]blica;
de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas
de sua atuagao; (Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legisla¢do, as obras, servicos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica

. indispensaveis a garantia do cumprimento das obriga¢gdes. (Requlamento)

XXIl - as administragdes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de carreiras especificas, terdo
recursos prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o
compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio. {Incluido pela Emenda

Constitucional n°® 42, de 19.12.2003)

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgdos publicos devera ter
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° - A nao observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara a nulidade do ato e a puni¢cdo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

odo EC

§ 3° A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragdo publica direta e indiretag
regulando especialmente: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

0 migr

| - as reclamacdes relativas a prestagé@o dos servigos publicos em geral, asseguradas a manutengdo de
servicos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periddica, externa e intema, da qualidade dos servigosg
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de governo, observado
disposto no art. 5°, X e XXXIII; {Incluido pela Emenda Constitucional n® 19. de 1998)

& assinaftiras do

Il - a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou fungéo n
administrag¢ao publica. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

acoes

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséao dos direitos politicos, a perda deE
funcao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradagéo previstas em leig

sem prejuizo da agcao penal cabivel. g
S

§ 5° - A lei estabelecera os prazos de prescri¢ao para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor otk

n&o, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas a¢des de ressarcimento. 3
‘@

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos publlcosé’_
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito des
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa. S

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou emprego da administrag
direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagdes privilegiadas. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 1

de 1998)

§ 8° A autonomia gerencial, orgamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da administragéo direta
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indireta podera ser amphada mediante contrato, a ser firmado entre seus admlnlstra

(Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - o prazo de duragao do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacao de desempenho, direitos, obrigacdes e responsabilidade dos
dirigentes;

Il - a remuneragao do pessoal.”

§ 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia mista, e suas
subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. {(Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

§ 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts.
42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungéo plblica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e
exoneracdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de gue trata o inciso Xl do caput deste
.artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de

2005)

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos Estados e ao Distrito
Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas Constitui¢gdes e Lei Or ganica, como limite tnico,
o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal de Justi¢a, limitado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndc se aplicando o
disposto neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores. (Incluido pela
Emenda Constitucional n°® 47, de 2005)

Art. 38. Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e fundacional, no exercicio de mandato
eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo, emprego ou
funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, serad afastado do cargo, emprego ou fungao, sendo-lhe facultado
optar pela sua remuneragao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de
seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade,
sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servigo
sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéo por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdao determinados como
se no exercicio estivesse.

Segao Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS
(Redagfo dada pela Emenda Constitucional n° 18, de 199%)

Art. 39. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao, no ambito de sua competéncia,
regime juridico Unico e planos de carreira para 0s servidores da administragdo publica direta, das autarquias e
das fundagdes publicas. (Vide ADIN n°® 2.135-4)

Art. 39. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo conselho de politica de
administragao e remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) (Vide ADIN n° 2.135-4)

§ 1° A fixagdo dos padrées de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratério

observara: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
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Presidéncia da Republica .JVlss/orkia

Casa Civil Técnico Admirlisyrativo-RF 10.940
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009.

Promulga a Convengéo Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facuitativo,
assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso IV, da
Constituicdo, e

Considerando que o Congresso Nacional aprowou, por meio do Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de
2008, conforme o procedimento do § 32 do art. 52 da Constituicdo, a Convengéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007;

Considerando que o Governo brasileiro depositou o instrumento de ratificagao dos referidos atos junto ao
“.ecretério-Geral das Nagdes Unidas em 12 de agosto de 2008;

Considerando que os atos internacionais em aprego entraram em vigor para o Brasil, no plano juridico
externo, em 31 de agosto de 2008;

DECRETA:

Art. 12 A Conwvengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, apensos
por cOpia ao presente Decreto, serdo executados e cumpridos tio inteiramente como neles se contém.

Art. 22 S3o sujeitos & aprovagdo do Congresso Nacional quaisquer atos que possam resultar em revisdo
dos referidos diplomas intemacionais ou que acarretem encargos OU COMpPromissos gravosos ao patrimonio s
nacional, nos termos do art. 49, inciso |, da Constituic3o.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

Brasilia, 25 de agosto de 2009; 1882 da Independéncia e 1212 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
/so Luiz Nunes Amorim

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.8.2009
CONVENQAO SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Predmbulo
Os Estados Partes da presente Convengao,

a) Relembrando os principios consagrados na Carta das Nagdes Unidas, que reconhecem a dignidade e o
valor inerentes e os direifos iguais e inalienaweis de todos os membros da familia humana como o fundamento da
liberdade, da justica e da paz no mundo,

b) Reconhecendo que as Nagdes Unidas, na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e nos Pactos
Internacionais sobre Direitos Humanos, proclamaram e concordaram que toda pessoa faz jus a todos os direitos
e liberdades ali estabelecidos, sem distingao de qualquer espécie,

¢) Reafirmando a universalidade, a indivisibilidade, a interdependéncia e a inter-relagdo de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais, bem como a necessidade de garantir que todas as pessoas com deficiéncia
0s exergam plenamente, sem discriminagao,

d) Relembrando o Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, o Pacto Intemacional

ﬁatéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do EC

puy
=

http:/Amww.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6949.htm




: , autuado em 30/09/2015 00:00:00.
20/02/2015 Decreto n° 6949

dos Direitos Civis e -Politicos, a Convengdo Internacional sobre a Eliminacdo de Todas as Formas ﬂﬁem
Discriminagcéo Racial, a Convengao sobre a Eliminagao de todas as Formas de Discriminagao contra a Mulher, a
Convengado contra a Tortura e Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes, a Convencao
sobre os Direitos da Crianga e a Convengdo Internacional sobre a Protecdo dos Direitos de Todos os
Trabalhadores Migrantes e Membros de suas Familias,

e) Reconhecendo que a deficiéncia é um conceito em ewlugdo e que a deficiéncia resulta da interagao
entre pessoas com deficiéncia e as barreiras devidas as atitudes e ao ambiente que impedem a plena e efetiva
participagao dessas pessoas na sociedade em igualdade de oportunidades com as demais pessoas,

f) Reconhecendo a importéncia dos principios e das diretrizes de politica, contidos no Programa de Ag&o
Mundial para as Pessoas Deficientes e nas Normas sobre a Equiparagéo de Oportunidades para Pessoas com
Deficiéncia, para influenciar a promogéo, a formulagao e a avaliagdo de politicas, planos, programas e acdes em
niveis nacional, regional e internacional para possibilitar maior igualdade de oportunidades para pessoas com
deficiéncia,

g) Ressaltando a importancia de trazer questdes relativas a deficiéncia ao centro das preocupacgdes da
sociedade como parte integrante das estratégias relevantes de desenwolvimento sustentavel,

h) Reconhecendo também que a discriminagido contra qualquer pessoa, por motivo de deficiéncia,
configura violagao da dignidade e do valor inerentes ao ser humano,

i) Reconhecendo ainda a diversidade das pessoas com deficiéncia, .

j) Reconhecendo a necessidade de promover e proteger os direitos humanos de todas as pessoas com
deficiéncia, inclusive daquelas que requerem maior apoio,

k) Preocupados com o fato de que, ndo obstante esses diversos instrumentos e compromissos, as
pessoas com deficiéncia continuam a enfrentar barreiras contra sua participagdo como membros iguais da
sociedade e violagdes de seus direitos humanos em todas as partes do mundo,

I) Reconhecendo a importancia da cooperagdo intemacional para melhorar as condicdes de vida das
pessoas com deficiéncia em todos os paises, particularmente naqueles ermn desenwolvimento, <
O

m) Reconhecendo as valiosas contribuicbes existentes e potenciais das pessoas com deficiéncia ao benE
estar comum e a diversidade de suas comunidades, e que a promog&o do pleno exercicio, pelas pessoas corg
deficiéncia, de seus direitos humanos e liberdades fundamentais e de sua plena participacdo na sociedad§
resultara no fortalecimento de seu senso de pertencimento a sociedade e no significativo avango dé

. . ~ . . . ~ o
desenwolvimento humano, social e econdmico da sociedade, bem como na erradicagio da pobreza,

n) Reconhecendo a importancia, para as pessoas com deficiéncia, de sua autonomia e independénci
individuais, inclusive da liberdade para fazer as proprias escolhas,

o) Considerando que as pessoas com deficiéncia devem ter a oportunidade de participar ativamente da
decisdes relativas a programas e politicas, inclusive aos que Ihes dizem respeito diretamente,

p) Preocupados com as dificeis situagdes enfrentadas por pessoas com deficiéncia que estdo sujeitas
formas multiplas ou agravadas de discriminag&o por causa de raga, cor, sexo, idioma, religido, opinides politica
. . ., . . . . . . 1]

ou de outra natureza, origem nacional, étnica, nativa ou social, propriedade, nascimento, idade ou outrg
condigéo,

¢6efde assiriaturas‘arquiv

q) Reconhecendo que mulheres e meninas com deficiéncia estdo freqiientemente expostas a maiore
riscos, tanto no lar como fora dele, de sofrer violéncia, lesdes ou abuso, descaso ou tratamento negligent
maus-tratos ou exploragao,

$raff as info

sivel e

r) Reconhecendo que as criangas com deficiéncia devern gozar plenamente de todos os direitos humano
e liberdades fundamentais em igualdade de oportunidades com as outras criangas e relembrando as obrigagde
assumidas com esse fim pelos Estados Partes na Convencgéo sobre os Direitos da Crianca,

s) Ressaltando a necessidade de incorporar a perspectiva de género aos esforgos para promover o plen
exercicio dos direitos humanos e liberdades fundamentais por parte das pessoas com deficiéncia,

PL 29/2@5. Néo fét pés

t) Salientando o fato de que a maioria das pessoas com deficiéncia vive em condigdes de pobreza e, ness&
sentido, reconhecendo a necessidade critica de lidar com o impacto negativo da pobreza sobre pessoas cong::

=
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V) Reconhecendo a importancia da acessibilidade aos meios fisico, social, econémico siatde,

a educacéo e a informagédo e comunicagao, para possibilitar as pessoas com deficiéncia @Aoﬁ,légf Hata
os direitos humanos e liberdades fundamentais,

w) Conscientes de que a pessoa tem deveres para com outras pessoas e para com a comunidade a que

pertence e que, portanto, tem a responsabilidade de esforcar-se para a promogéo e a obsenancia dos direitos
reconhecidos na Carta Intemacional dos Direitos Humanos,

x) Convencidos de que a familia & o nucleo natural e fundamental da sociedade e tem o direito de receber
a protecdo da sociedade e do Estado e de que as pessoas com deficiéncia e seus familiares devem receber a
protec@o e a assisténcia necessarias para tomar as familias capazes de contribuir para o exercicio pleno e
equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia,

y) Convencidos de que uma convengéo intemacional geral e integral para promover e proteger os direitos e
a dignidade das pessoas com deficiéncia prestara significativa contribuigdo para corrigir  as profundas
desvantagens sociais das pessoas com deficiéncia e para promover sua participagdo na vida econdémica, social e
cultural, em igualdade de oportunidades, tanto nos paises em desenwolvimento como nos desenvolvidos,

Acordaram o seguinte:

Artigo 1

Propésito

O proposito da presente Convengéo é promover, proteger e assegurar o exercicio pleno e equitativo de
todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia e promover o
respeito pela sua dignidade inerente.

Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e
efetiva na sociedade em igualdades de condigGes com as demais pessoas.

Artigo 2
Definigbes

Para os propésitos da presente Convengao:

“Comunicagao” abrange as linguas, a visualizagao de textos, o braille, a comunicagao tatil, os caracteres

ampliados, os dispositivos de multimidia acessivel, assim como a linguagem simples, escrita e oral, os sistemas

.uditivos e os meios de wz digitalizada e os modos, meios e formatos aumentativos e altemativos de
comunicagao, inclusive a tecnologia da informagdo e comunicagdo acessiveis;

“Lingua” abrange as linguas faladas e de sinais e outras formas de comunicagao nao-falada;

“Discriminaga@o por motivo de deficiéncia” significa qualquer diferenciagéo, exclusdo ou restricdo baseada
em deficiéncia, com o propésito ou efeito de impedir ou impossibilitar o reconhecimento, o desfrute ou o
exercicio, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, de todos os direitos humanos e liberdades
fundamentais nos ambitos politico, econdmico, social, cultural, civil ou qualquer outro. Abrange todas as formas
de discriminagao, inclusive a recusa de adaptagao razoawel;

“Adaptacao razoavel” significa as modificagdes e os ajustes necessarios e adequados que ndo acarretem
Onus desproporcional ou indevido, quando requeridos em cada caso, a fim de assegurar que as pessoas com

deficiéncia possam gozar ou exercer, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais;

“Desenho universal” significa a concepgéo de produtos, ambientes, programas e senigos a serem usados
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elaboragdo de normas e diretrizes; H Y
o

8

g) Realizar ou promover a pesquisa e o desenvolvimento, bem como a disponibilidade e o emprego d8
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na maior medida possivel, por todas as pessoas, sem necessidade de adaptacéo ou projeto especifico. O
“desenho universal’ ndo excluird as ajudas técnicas para grupos especificos de pessoas com deficiéncia, quando
necessarias.

Artigo 3
Principioé gerais
Os principios da presente Convencéo séo:

a) O respeito pela dignidade inerente, a autonomia individual, inclusive a liberdade de fazer as proprias
escolhas, e a independéncia das pessoas;

b) A ndo-discriminagao;
c) A plena e efetiva participagéo e inclusio na sociedade; ’

d) O respeito pela diferenca e pela aceitagdo das pessoas com deficiéncia como parte da diversidade
humana e da humanidade;

e) A igualdade de oportunidades;
f) A acessibilidade;

g) A igualdade entre 0 homem e a mulher;

=
h) O respeito pelo desenwlvimento das capacidades das criangas com deficiéncia e pelo direito dag
criangas com deficiéncia de preservar sua identidade.

Artigo 4

Obriga¢bes gerais

‘rquivo migrado do

1.0s Estados Partes se comprometem a assegurar e promover o pleno exercicio de todos os direitog
humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia, sem qualquer tipo de discriminacag
por causa de sua deficiéncia. Para tanto, os Estados Partes se comprometem a:

a

a) Adotar todas as medidas legislativas, administrativas e de qualquer outra natureza, necessarias para
realizacdo dos direitos reconhecidos na presente Convengédo;

flormatéesde assin

b) Adotar todas as medidas necessérias, inclusive legislativas, para modificar ou rewogar lei
regulamentos, costumes e préaticas vigentes, que constituirem discriminagédo contra pessoas com deficiéncia;

&trair as i

c) Levar em conta, em todos os programas e politicas, a protegao e a promogao dos direitos humanos da

pessoas com deficiéncia; 2
[7]

g

d) Abster-se de participar em qualquer ato ou pratica incompativel com a presente Convengéo e assegurag

que as autoridades publicas e instituicdes atuem em conformidade com a presente Convengéo; 8
=

o

e) Tomar todas as medidas apropriadas para eliminar a discriminag&o baseada em deficiéncia, por parte dg§
qualquer pessoa, organizagao ou empresa privada; Q
a

1]

f) Realizar ou promover a pesquisa e o desenwolvimento de produtos, senigos, equipamentos e instalagée§
com desenho universal, conforme definidos no Artigo 2 da presente Convencgao, que exijam o minimo possivel dg
adaptacéo e cujo custo seja o0 minimo possivel, destinados a atender as necessidades especuﬁcas de pessoas
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dispositivos e tecnologias assistivas, adequados a pessoas com deficiéncia, dando pti

custo acessivel;

h) Propiciar informac&o acessivel para as pessoas com deficiéncia a respeito de ajudas técnicas para
locomogédo, dispositivos e tecnologias assistivas, incluindo novas tecnologias bem como outras formas de
assisténcia, senigos de apoio e instalagoes;

i) Promover a capacitagdo em relagdo aos direitos reconhecidos pela presente Convengdo dos
profissionais e equipes que trabalham com pessoas com deficiéncia, de forma a melhorar a prestagdo de
assisténcia e senigcos garantidos por esses direitos.

2.Em relagado aos direitos econdmicos, sociais e culturais, cada Estado Parte se compromete a tomar
medidas, tanto quanto permitirem os recursos disponiveis e, quando necessario, no dmbito da cooperagdo
internacional, a fim de assegurar progressivamente o pleno exercicio desses direitos, sem prejuizo das

obrigagdes contidas na presente Convengdo que forem imediatamente aplicaweis de acordo com o direito
internacional. '

3.Na elaboragéo e implementagao de legislagao e politicas para aplicar a presente Convengao e em outros

processos de tomada de decisdo relativos as pessoas com deficiéncia, os Estados Partes realizardo consultas

streitas e enwlverdo ativamente pessoas com deficiéncia, inclusive criangas com deficiéncia, por intermédio de
‘uas organizagoes representativas.

4.Nenhum dispositivo da presente ConvengZo afetara quaisquer disposigdes mais propicias a realizagao
dos direitos das pessoas com deficiéncia, as quais possam estar contidas na legislagdo do Estado Parte ou no
direito internacional em vigor para esse Estado. Nao havera nenhuma restrigdo ou derrogagéo de qualquer dos
direitos humanos e liberdades fundamentais reconhecidos ou vigentes em qualquer Estado Parte da presente
Convengéo, em conformidade com leis, convengdes, regulamentos ou costumes, sob a alegagdo de que a
presente Convengéo ndo reconhece tais direitos e liberdades ou que os reconhece em menor grau.

5.As disposigbes da presente Convengdo se aplicam, sem limitagdo ou excecdo, a todas as unidades
constitutivas dos Estados federativos.

Artigo 5
Igualdade e nao-discriminagio

1.0s Estados Partes reconhecem que todas as pessoas s&o iguais perante e sob a lei e que fazem jus
sem qualquer discriminagdo, a igual protegdo e igual beneficio da lei.

1

2.0s Estados Partes proibirdo qualquer discriminag@o baseada na deficiéncia e garantirdo as pessoas
com deficiéncia igual e efetiva protecao legal contra a discriminagéo por qualquer motivo.

3.A fim de promower a igualdade e eliminar a discriminagéo, os Estados Partes adotaréo todas as medidas
apropriadas para garantir que a adaptagao razoawel seja oferecida.

4.Nos termos da presente Convengio, as medidas especificas que forem necessérias para acelerar ou
alcancar a efetiva igualdade das pessoas com deficiéncia ndo serdo consideradas discriminatorias.

Artigo 6
Mulheres com deficiéncia

1.0s Estados Partes reconhecem que as mulheres e meninas com deficiéncia estéo sujeitas a multiplas
formas de discriminagdo e, portanto, tomardo medidas para assegurar &s mulheres e meninas com deficiéncia o
pleno e igual exercicio de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais.

fatéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM
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2.0s Estados Partes tomargo todas as medidas apropriadas para assegurar o pleno desenvolvimenttgl,so19
avango € o empoderamento das mulheres, a fim de garantir-lhes o exercicio e o gozo dos direitos humanos e
liberdades fundamentais estabelecidos na presente Convenc3o.

Artigo 7
Criangas com deficiéncia

1.0s Estados Partes tomaréo todas as medidas necessarias para assegurar as criangas com deficiéncia
o pleno exercicio de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais, em igualdade de oportunidades com
as demais criangas.

2.Em todas as agles relativas as criangas com deficiéncia, o superior interesse da crianga recebera
consideragdo primordial.

3.0s Estados Partes assegurardao que as criancas com deficiéncia tenham o direito de expressar
livemente sua opinido sobre todos os assuntos que lhes disserem respeito, tenham a sua opinido devidamente
valorizada de acordo com sua idade e maturidade, em igualdade de oportunidades com as demais criangas, e
recebam atendimento adequado a sua deficiéncia e idade, para que possam exercer tal direito.

Artigo 8 ‘
Conscientizacao
1.0s Estados Partes se comprometem a adotar medidas imediatas, efetivas e apropriadas para:

a) Conscientizar toda a sociedade, inclusive as familias, sobre as condicbes das pessoas com deficiéncia e
fomentar o respeito pelos direitos e pela dignidade das pessoas com deficiéncia;

=
b) Combater esteredtipos, preconceitos e praticas nocivas em relagao a pessoas com deficiéncia, inclusig
aqueles relacionados a sexo e idade, em todas as areas da vida;

¢) Promover a conscientizagdo sobre as capacidades e contribuicGes das pessoas com deficiéncia.
2.As medidas para esse fim incluem:

a) Lancgar e dar continuidade a efetivas campanhas de conscientizagéq publicas, destinadas a:

i) Faworecer atitude receptiva em relacdo aos direitos das pessoas com deficiéncia;

ii) Promover percepc&o positiva € maior consciéncia social em relagéo as pes>soas com deficiéncia;

iii) Promover o reconhecimento das habilidades, dos meéritos e das capacidades das pessoas co
deficiéncia e de sua contribuic&o ao local de trabalho e ao mercado laboral;

b) Fomentar em todos os niveis do sistema educacional, incluindo neles todas as criangas desde tenra
idade, uma atitude de respeito para com os direitos das pessoas com deficiéncia;

¢) Incentivar todos os 6rgéos da midia a retratar as pessoas com deficiéncia de maneira compativel com
propoésito da presente Convencao;

Nao foi pssivel extrair as infoanagﬁes de assinatura‘o arquivo migrado do

d) Promover programas de formag&o sobre sensibilizagdo a respeito das pessoas com deficiéncia e sobrg
os direitos das pessoas com deficiéncia. ]
[<2]
Artigo 9 8
]
I
=
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1.A fim de possibilitar as pessoas com deficiéncia viver de forma mdependentergc,paﬁigm 5 RFentaade

todos os aspectos da vida, os Estados Partes tomardo as medidas apropriadas para assegurar as pessoas com
deficiéncia o acesso, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, ao meio fisico, ao transporte, a
informag&o e comunicag&o, inclusive aos sistemas e tecnologias da informagéo e comunicagdo, bem como a
outros senigos e instalagdes abertos ao publico ou de uso publico, tanto na zona urbana como na rural. Essas
medidas, que incluirdo a identificagdo e a eliminagdo de obstaculos e barreiras a acessibilidade, serdo aplicadas,
entre outros, a:

a) Edificios, rodovias, meios de transporte e outras instalagbes intemas e extemas, inclusive escolas,
residéncias, instalagées médicas e local de trabalho;

b) Informagdes, comunicagdes e outros senigos, inclusive senigos eletrdnicos e senigos de emergéncia.
2.0s Estados Partes também tomarao medidas apropriadas para:

a) Desenwolver, promulgar e monitorar a implementagdo de normas e diretrizes minimas para a acessibilidade das
instalagdes e dos senvigos abertos ao publico ou de uso plblico;

b) Assegurar que as entidades privadas que oferecem instalagbes e senigos abertos ao publico ou de uso
publico levem em consideragao todos os aspectos relativos a acessibilidade para pessoas com deficiéncia;

c¢) Proporcionar, a todos os atores enwolvidos, formagao em relagdo as questdes de acessibilidade com as
quais as pessoas com deficiéncia se confrontam;

d) Dotar os edificios e outras instalagdes abertas ao publico ou de uso publico de sinalizagdo em braille e
em formatos de facil leitura e compreensao;

e) Oferecer formas de assisténcia humana ou animal e senigos de mediadores, incluindo guias, ledores e (s)
intérpretes profissionais da lingua de sinais, para facilitar o acesso aos edificios e outras instalagdes abertas ao @
publico ou de uso publico;

f) Promover outras formas apropriadas de assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncia, a fim de
assegurar a essas pessoas 0 acesso a informagdes;

g) Promower o acesso de pessoas com deficiéncia a nows sistemas e tecnologias da informagéo e
.omunicagéo, inclusive a Internet;

h) Promower, desde a fase inicial, a concepgéo, o desenwhimento, a producdo e a disseminagio de
sistemas e tecnologias de informagdo e comunicagao, a fim de que esses sistemas e tecnologias se tormem
acessiwis a custo minimo.

de assinaturas do arquivo migrado do
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Artigo 10
Direito a vida

Os Estados Partes reafirmam que todo ser humano tem o inerente direito a vida e tomarao todas as
medidas necessarias para assegurar 0 efetivo exercicio desse direito pelas pessoas com deficiéncia, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas.

foi possivel extrair as informag

Artigo 11 3

=

0

Situagdes de risco e emergéncias humanitarias &

&

Em conformidade com suas obrigagbes decorrentes do direito internacional, inclusive do direito g

8
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humanitério intérnacional ‘e do direito interacional dos direitos humanos, os Estados Partes tomaro todas/8s2]
medidas necessarias para assegurar a prote¢cao e a seguranga das pessoas com deficiéncia que se encontrarem
em’ situagBes: de risco, ‘inclusive situagées de conflito armado, emergéncias humanitarias e ocorréncia de
desastres naturais.

Artigo 12
Reconhecimento igual perante a lei

1.0s Estados Partes reafirmam que as pessoas com deficiéncia tém o direito de ser reconhecidas em
qualquer lugar como pessoas perante a lei.

2.0s Estados Partes reconhecerdo que as pessoas com deficiéncia gozam de capacidade legal em
igualdade de condigbes com as demais pessoas em todos os aspectos da vida.

3.0s Estados Partes tomardo medidas apropriadas para prover o acesso de pessoas corn deficiéncia ao
apoio que necessitarem no exercicio de sua capacidade legal.

4.0s Estados Partes assegurardo que todas as medidas relativas ao exercicio da capacidade legal
incluam salvaguardas apropriadas e efetivas para prevenir abusos, em conformidade com o direito internacional
dos direitos humanos. Essas salvaguardas assegurardo gque as medidas relativas ao exercicio da capacidad.
legal respeitem os direitos, a vontade e as preferéncias da pessoa, sejam isentas de conflito de interesses e de
influéncia indevida, sejam proporcionais e apropriadas as circunstancias da pessoa, se apliquem pelo periodo
mais curto possivel e sejam submetidas & revisdo regular por uma autoridade ou érgao judiciario competente,
independente e imparcial. As salvaguardas serdo proporcionais ao grau em que tais medidas afetarem os direitos
e interesses da pessoa.

5.0s Estados Partes, sujeitos ao disposto neste Artigo, tomardo todas as medidas apropriadas e efetivas
para assegurar as pessoas com deficiéncia o igual direito de possuir ou herdar bens, de controlar as préprias
finangas e de ter igual acesso a empréstimos bancarios, hipotecas e outras formas de crédito financeiro, g
asseguraréo que as pessoas corn deficiéncia ndo sejam arbitrariamente destituidas de seus bens.

Artigo 13

Acesso a justica

arquivo migrado do EC

1.0s Estados Partes assegurarao o efetivo acesso das pessoas com deficiéncia a justica, em igualda
de condigdes com as demais pessoas, inclusive mediante a provisdo de adaptagdes processuais adequadasd?
idade, a fim de facilitar o efetivo papel das pessoas com deficiéncia como participantes diretos ou |nd|retog
inclusive como testemunhas, em todos os procedimentos juridicos, tais como investigagdes e outras etapa§
preliminares. ,

éges de as

2.A fim de assegurar as pessoas com deficiéncia o efetivo acesso & justica, os Estados Part
promoverdo a capacitagao apropriada daqueles que trabalham na area de administragéo da justiga, inclusive
policia e os funcionérios do sisterna penitenciario.

Artigo 14
Liberdade e seguranga da pessoa

1.0s Estados Partes assegurardo que as pessoas comn deficiéncia, em igualdade de oportunidades co
as demais pessoas:

d0 13 possivel extrair as informa
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a) Gozem do direito a liberdade e a seguranga da pessoa; e &

&

-

b) Nao sejam privadas ilegal ou arbitrariamente de sua liberdade e que toda privagdo de liberdade este@

e conformidade com a lei, e que a existéncia de deficiéncia néo justifique a privagéo de liberdade. %
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2.0s Estados Partes assegurarao que, se pessoas com deficiéncia forem priagasigedi diantis. 22
algum processo, elas, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, fagam jUS 4\dalanfighdesdcordo
com o direito intemacional dos direitos humanos e sejam tratadas em conformidade QQER&SA WA bRETCIpoS

da presente Convengéo, inclusive mediante a provisdo de adaptacgio razoawel.
Artigo 15
Prevencao contra tortura ou tratamentos ou penas cruéis,
desumanos ou degradantes

1.Nenhuma pessoa serd submetida a tortura ou a tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou
degradantes. Em especial, nenhuma pessoa dewvera ser sujeita a experimentos médicos ou cientificos sem seu
livve consentimento.

2.0s Estados Partes tomarao todas as medidas efetivas de natureza legislativa, administrativa, judicial ou
outra para evitar que pessoas com deficiéncia, do mesmo modo que as demais pessoas, sejam submetidas a
tortura ou a tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes.

Artigo 16

Prevengao contra a exploragao, a violéncia e o abuso

1.0s Estados Partes tomaréo todas as medidas apropriadas de natureza legislativa, administrativa, social,
educacional e outras para proteger as pessoas com deficiéncia, tanto dentro como fora do lar, contra todas as
formas de exploragdo, violéncia e abuso, incluindo aspectos relacionados a género.

2.0s Estados Partes também tomardo todas as medidas apropriadas para prevenir todas as formas de
exploragéo, violéncia e abuso, assegurando, entre outras coisas, formas apropriadas de atendimento e apoio que
lelem em conta o género e a idade das pessoas com deficiéncia e de seus familiares e atendentes, inclusive
mediante a provisao de informagdo e educacd@o sobre a maneira de ewtar, reconhecer e denunciar casos de
exploragéo, violéncia e abuso. Os Estados Partes assegurardo que os senigos de protegio levem em conta a
idade, o género e a deficiéncia das pessoas.

3.A fim de prevenir a ocorréncia de quaisquer formas de exploragéo, violéncia e abuso, os Estados Partes
assegurarao que todos os programas e instalagbes destinados a atender pessoas com deficiéncia sejam
efetivamente monitorados por autoridades independentes.

4.0s Estados Partes tomarao todas as medidas apropriadas para promowver a recuperagio fisica, cognitiva
e psicolégica, inclusive mediante a provisdo de senigos de protecdo, a reabilitagcio e a reinsergdo social de
pessoas com deficiéncia que forem ‘itimas de qualquer forma de exploragdo, violéncia ou abuso. Tais
recuperagdo e reinsercdo ocorrerdao em ambientes que promovam a salde, o bem-estar, o auto-respeito, a
dignidade e a autonomia da pessoa e levem em consideracédo as necessidades de género e idade.

5.0s Estados Partes adotardo leis e politicas efetivas, inclusive legislagdo e politicas wltadas para
mulheres e criangas, a fim de assegurar que os casos de exploragdo, violéncia e abuso contra pessoas com
deficiéncia sejam identificados, investigados e, caso necessario, julgados.

Artigo 17
Protecdo da integridade da pessoa

Toda pessoa com deficiéncia tem o direito a que sua integridade fisica e mental seja respeitada, em igualdade de
condi¢gdes com as demais pessoas.

Artigo 18
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Liberdade de movimentagao e nacionalidade fls. 23

et .

1.0s Estados Partes reconhecerdo os direitos das pessoas com deficiéncia a liberdade de movimentagao,
a liberdade de escolher sua residéncia e a nacionalidade, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, inclusive assegurando que as pessoas com deficiéncia:

a) Tenham o direito de adquirir nacionalidade e mudar de nacionalidade e n3o sejam privadas
arbitrariamente de sua nacionalidade em raz&o de sua deficiéncia.

b) Nao sejam privadas, por causa de sua deficiéncia, da competéncia de obter, possuir e utilizar
documento comprovante de sua nacionalidade ou outro documento de identidade, ou de recorrer a processos
relevantes, tais como procedimentos relativos a imigragao, que forem necessarios para facilitar o exercicio de seu
direito a liberdade de movimentacéo.

¢) Tenham liberdade de sair de qualquer pais, inclusive do seu; e

d) Ndo sejam privadas, arbitrariamente ou por causa de sua deficiéncia, do direito de entrar no proprio
pais.

2.As criangcas com deficiéncia serdo registradas imediatamente apdés o nascimento e terdo, desde o
nascimento, o direito a um nome, o direito de adquirir nacionalidade e, tanto quanto possivel, o direito d
conhecer seus pais e de ser cuidadas por eles.

Artigo 19
Vida independente e inclusdo na comunidade

Os Estados Partes desta Convengédo reconhecem o igual direito de todas as pessoas com deficiéncia de
viver na comunidade, com a mesma liberdade de escolha que as demais pessoas, e tomardo medidas efetivas e
apropriadas para facilitar as pessoas com deficiéncia o pleno gozo desse direito e sua plena inclusdo i
participagdo na comunidade, inclusive assegurando que:

a) As pessoas com deficiéncia possam escolher seu local de residéncia e onde e com quem morar, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, e que néo sejam obrigadas a viver em determinado tipo de
moradia;

b) As pessoas com deficiéncia tenham acesso a uma variedade de senicos de apoio em domicilio ou e
instituicbes residenciais ou a outros senigos comunitarios de apoio, inclusive os senigos de atendent
pessoais que forem necessarios como apoio para que as pessoas com deficiéncia vivam e sejam incluidas
comunidade e para evitar que fiqguem isoladas ou segregadas da comunidade;

i: arquivo migrado do E

&

c) Os senigos e instalagdes da comunidade para a populagdo em geral estejam disponiveis as pessoa
com deficiéncia, em igualdade de oportunidades, e atendam as suas necessidades.

Artigo 20

Mobilidade pessoal

ivel extrair as informagoea de assinau

Os Estados Partes tomardo medidas efetivas para assegurar as pessoas com deficiéncia sua mobilidad
pessoal com a maxima independéncia possivel:

<B

a) Facilitando a mobilidade pessoal das pessoas com deficiéncia, na forma e no momento em que elas quiserel
e a custo acessiwel;

29/2015. «ﬁéo foi po

b) Facilitando as pessoas com deficiéncia o acesso a tecnologias assistivas, dispositivos e ajudag
técnicas de qualidade, e formas de assisténcia humana ou animal e de mediadores, inclusive tornando-og
disponiveis a custo acessivel; 2
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d) Incentivando entidades que produzem ajudas técnicas de mobilidade, dispositivos e tecnologias
assistivas a levarem em conta todos os aspectos relativos 8 mobilidade de pessoas com deficiéncia.

Artigo 21
Liberdade de expressdo e de opinido e acesso a informagao

Os Estados Partes tomardo todas as medidas apropriadas para assegurar que as pessoas com
deficiéncia possam exercer seu direito a liberdade de expressdo e opinido, inclusive a liberdade de buscar,
receber e compartilhar informagdes e idéias, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas e por
intermédio de todas as formas de comunicagdo de sua escolha, conforme o disposto no Artigo 2 da presente
Conwengao, entre as quais:

a) Fornecer, prontamente e sem custo adicional, as pessoas com deficiéncia, todas as informagdes destinadas
ao publico em geral, em formatos acessiweis e tecnologias apropriadas aos diferentes tipos de deficiéncia;

. b) Aceitar e facilitar, em tramites oficiais, o uso de linguas de sinais, braille, comunicagdo aumentativa e
alternativa, e de todos os demais meios, modos e formatos acessiveis de comunicagao, a escolha das pessoas
com deficiéncia;

c) Urgir as entidades privadas que oferecem servigos ao publico em geral, inclusive por meio da Internet, a
fornecer informagdes e senigos em formatos acessiveis, que possam ser usados por pessoas com deficiéncia;

d) Incentivar a midia, inclusive os provedores de informagéo pela Intemnet, a tornar seus senigos acessiveis
a pessoas com deficiéncia;

e) Reconhecer e promover o uso de linguas de sinais.
Artigo 22
Respeito a privacidade

Q 1.Nenhuma pessoa com deficiéncia, qualquer que seja seu local de residéncia ou tipo de moradia, estara

ujeita a interferéncia arbitraria ou ilegal em sua privacidade, familia, lar, correspondéncia ou outros tipos de
comunicagdo, nem a ataques ilicitos a sua honra e reputagdo. As pessoas com deficiéncia tém o direito a
prote¢do da lei contra tais interferéncias ou ataques.

2.0s Estados Partes protegerdo a privacidade dos dados pessoais e dados relativos & salde e a
reabilitacdo de pessoas com deficiéncia, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Artigo 23
Respeito pelo lar e pela familia

1.0s Estados Partes tomardo medidas efetivas e apropriadas para eliminar a discriminagdo contra
pessoas com deficiéncia, em todos os aspectos relativos a casamento, familia, paternidade e reIacnonamentos,
em igualdade de condigdes com as demais pessoas, de modo a assegurar que:

a) Seja reconhecido o direito das pessoas com deficiéncia, em idade de contrair matrimdnio, de casar-se e
estabelecer familia, com base no live e pleno consentimento dos pretendentes;

b) Sejam reconhecidos os direitos das pessoas com deficiéncia de decidir live e responsavelmente sobre

téria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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c) As pessoas com deficiéncia, inclusive criangas, conservem sua fertilidade, em igualdade de condigées
com as demais pessoas.

2.0s Estados Partes assegurardo os direitos e responsabilidades das pessoas com deficiéncia, relativos a
guarda, custddia, curatela e adogdo de criangas ou instituicdes semelhantes, caso esses conceitos constem na
legislagdo nacional. Em todos os casos, prevalecera o superior interesse da crianca. Os Estados Partes
prestardo a devida assisténcia as pessoas com deficiéncia para que essas pessoas possam exercer suas
responsabilidades na criagao dos filhos.

3.0s Estados Partes assegurardo que as criangas com deficiéncia terdo iguais direitos em relacéo a vida
familiar. Para a realizagdo desses direitos e para evitar ocultagdo, abandono, negligéncia e segregacdo de
criangas com deficiéncia, os Estados Partes fornecerdo prontamente informagdes abrangentes sobre senicos e
apoios a criangas com deficiéncia e suas familias.

4.0s Estados Partes assegurardo que uma crianga ndo sera separada de seus pais contra a vontade
destes, exceto quando autoridades competentes, sujeitas a controle jurisdicional, determinarem, em
conformidade com as leis e procedimentos aplicaweis, que a separagdo é necessaria, no superior interesse da
crianga. Em nenhum caso, uma crianga sera separada dos pais sob alegacdo de deficiéncia da crianga ou de um
ou ambos 0s pais.

5.0s Estados Partes, no caso em que a familia imediata de uma crianga com deficiéncia ndo tenha
condigdes de cuidar da crianga, fardo todo esforco para que cuidados alternativos sejam oferecidos por outros
parentes e, se isso ndo for possivel, dentro de ambiente familiar, na comunidade.

Artigo 24

Educacgio

do ECM.

o

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia & educacgéo. Para efetivar ess@
direito sem discriminagéo e com base na igualdade de oportunidades, os Estados Partes assegurarao sistem:g
educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado ao longo de toda a vida, com os seguinteg

objetivos: 3
3
. a) O pleno desenwovimento do potencial humano e do senso de dignidade e auto-estima, além do fortalecimentg

do respeito pelos direitos humanos, pelas liberdades fundamentais e pela diversidade humana; E
]

[=

2

b) O maximo desenwolvimento possivel da personalidade e dos talentos e da criatividade das pessoas cons
deficiéncia, assim como de suas habilidades fisicas e intelectuais; °
9

A . . g

c¢) A participacéo efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade live. £

(]

£

2.Para a realiza¢do desse direito, os Estados Partes asseguraréao que: @

a) As pessoas com deficiéncia nZo sejam excluidas do sistema educacional geral sob alegagdo de deficiéncia &
que as criancas com deficiéncia ndo sejam excluidas do ensino primario gratuito e compulsério ou do ensing

SI

secundario, sob alegacéo de deficiéncia; §
5

b) As pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao ensino primario inclusivo, de qualidade e gratuito, g

ao ensino secundario, em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas na comunidade em que vivem; S
S

g

c) AdaptagGes razoaweis de acordo com as necessidades individuais sejam providenciadas; ﬁ’

o

8

d) As pessoas com deficiéncia recebam o apoio necessario, no dmbito do sistema educacional geral, cong
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e) Medidas de apoio individualizadas e efetivas sejam adotadas em ambie ey
. . . . ~ Palatlala m
desenwlivimento académico e social, de acordo com a meta de incluso plena. Térnien

3.0s Estados Partes assegurardo as pessoas com deficiéncia a possibilidade de adquirir as competéncias
praticas e sociais necessarias de modo a facilitar as pessoas com deficiéncia sua plena e igual participagdo no
sistema de ensino e na vida em comunidade. Para tanto, os Estados Partes tomardo medidas apropriadas,
incluindo:

a) Facilitagdo do aprendizado do braille, escrita altemativa, modos, meios e formatos de comunicag3do
aumentativa e altemativa, e habilidades de orientagdo e mobilidade, além de facilitagdo do apoio e
aconselhamento de pares;

b) Facilitagdo do aprendizado da lingua de sinais e promogéo da identidade lingiiistica da comunidade
surda;

c) Garantia de que a educagdo de pessoas, em particular criangas cegas, surdocegas e surdas, seja
ministrada nas linguas e nos modos e meios de comunicagdo mais adequados ao individuo € em ambientes que
favoregam ao maximo seu desenwlvimento académico e social.

. 4.A fim de contribuir para o exercicio desse direito, os Estados Partes tomardo medidas apropriadas para
empregdar professores, inciusive professores com deficiéncia, habilitados para o ensino da lingua de sinais e/ou
do braille, e para capacitar profissionais e equipes atuantes em todos os niweis de ensino. Essa capacitagdo
incorporara a conscientizagdo da deficiéncia e a utilizagdo de modos, meios e formatos apropriados de
comunicagdo aumentativa e alternativa, e técnicas e materiais pedagdgicos, como apoios para pessoas com
deficiéncia.

5.0s Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao ensino superior
em geral, treinamento profissional de acordo com sua wocagdo, educagdo para aduitos e formagdo continuada, _
sem discriminagdo e em igualdade de condigbes. Para tanto, os Estados Partes assegurardo a provisdo de
adaptacdes razoaweis para pessoas com deficiéncia.

Artigo 25
Salde

. Os Estados Partes reconhecem que as pessoas com deficiéncia tém o direito de gozar do estado de
saude mais elevado possivel, sem discriminagio baseada na deficiéncia. Os Estados Partes tomardo todas as
medidas apropriadas para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso a senigos de salde, incluindo os
senigos de reabilitagdo, que levardo em conta as especificidades de género. Em especial, os Estados Partes:

a) Oferecerdo as pessoas com deficiéncia programas e atengdo a salde gratuitos ou a custos acessiweis da
mesma variedade, qualidade e padrao que séo oferecidos as demais pessoas, inclusive na area de salde sexual
e reprodutiva e de programas de salde publica destinados a populagédo em geral;

b) Propiciardo senigos de salde que as pessoas com deficiéncia necessitam especificamente por causa
de sua deficiéncia, inclusive diagnostico e intervengdo precoces, bem como senigos projetados para reduzir ao
maximo e prevenir deficiéncias adicionais, inclusive entre criangas e idosos;

c) Propiciardo esses senigos de salde as pessoas com deficiéncia, o mais proximo possivel de suas
comunidades, inclusive na zona rural;

d) Exigirdo dos profissionais de saude que dispensem as pessoas com deficiéncia a mesma qualidade de
senigos dispensada as demais pessoas e, principalmente, que obtenham o consentimento live e esclarecido
das pessoas com deficiéncia concementes. Para esse fim, os Estados Partes realizarfo atividades de formagao
e definirdo regras éticas para os setores de salde publico e privado, de modo a conscientizar os profissionais de

fatéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informagdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM

http:/Aw_planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6949.htm

S



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fIs 27

20/02/2015 Decreto n® 6949
saude acerca dos dlreltos humanos, da dignidade, autonomia e das necessidades das pessoas com deficiéncia

- - @) Proibirio a discriminagsio contra pessoas com deficiéncia na provisdo de seguro de saude e seguro de
vida, caso tais seguros sejam permitidos pela legislagdo nacional, os quais deverdo ser providos de maneira
razoawel e justa;

f) Prevenirao que se negue, de maneira discriminatéria, os senicos de salde ou de ateng¢éo a saude ou a
administragao de alimentos sélidos ou liquidos por motivo de deficiéncia.

Artigo 26
Habilitag&o e reabilitagao

1.0s Estados Partes tomardo medidas efetivas e apropriadas, inclusive mediante apoio dos pares, para
possibilitar que as pessoas com deficiéncia conquistem e conservem o maximo de autonomia e plena
capacidade fisica, mental, social e profissional, bem como plena incluséo e participagdo em todos os aspectos
da vida. Para tanto, os Estados Partes organizardo, fortalecerdo e ampliardo senigos e programas completos de
habilitag@o e reabilitagdo, particularmente nas areas de salde, emprego, educagdo e senigos sociais, de modo
que esses senicos e programas:

a) Comecem no estagio mais precoce possivel e sejam baseados em avaliagdo multidisciplinar da’
necessidades e pontos fortes de cada pessoa;

b) Apdiem a participagéo e a inclusdo na comunidade e em todos os aspectos da vida social, sejam
oferecidos wluntariamente e estejam disponiveis as pessoas com deficiéncia o mais préximo possivel de suas
comunidades, inclusive na zona rural.

2.0s Estados Partes promowerdo o desenwlvimento da capacitag¢ao inicial e continuada de profissionais e
de equipes que atuam nos senig¢os de habilitagao e reabilitagao.

3.0s Estados Partes prdmoveréo a disponibilidade, o conhecimento e o uso de dispositivos e tecnologi
assistivas, projetados para pessoas com deficiéncia e relacionados com a habilitagzo e a reabilitagao.

Artigo 27

arquivo migrado c% ECM.

Trabalho e emprego

N

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia ao trabalho, em igualdade ds
oportunidades com as demais pessoas. Esse direito abrange o direito a oportunidade de se manter com urﬁ
trabalho de sua live escolha ou aceitagdo no mercado laboral, em ambiente de trabalho que seja aberto, mcluswg
e acessivel a pessoas com deficiéncia. Os Estados Partes salvaguardardo e promoverdo a realizagéo do direitd
ao trabalho, inclusive daqueles que tiverem adquirido uma deficiéncia no emprego, adotando medldag
apropriadas, incluidas na legislagado, com o fim de, entre outros:

formaco

a) Proibir a discriminagdo baseada na deficiéncia com respeito a todas as questées relacionadas com as forma$§
de emprego, inclusive condigGes de recrutamento, contratagdo e admissao, permanéncia no emprego, ascensag
profissional e condi¢cdes seguras e salubres de trabalho;

S

b) Proteger os direitos das pessoas com deficiéncia, em condi¢cdes de igualdade com as demais pessoass
as condigdes justas e favorawis de trabalho, incluindo iguais oportunidades e igual remuneracéo por trabalho d&
igual valor, condi¢gbes seguras e salubres de trabalho, além de reparagdo de injusticas e prote¢do contra a

assédio no trabalho; nzu
0

ia . , S S

c) Assegurar que as pessoas com deficiéncia possam exercer seus direitos trabalhistas e sindicais, ergl
condi¢des de igualdade com as demais pessoas; Y
o

8

d) Possibilitar as pessoas com deficiéncia o acesso efetivo a programas de orientagdo técnica >

=
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D

e) Promover oportunidades de emprego e ascens&o profissional para pessoas co;gcgi.él?g' i) 0 gf F%gggb
de trabalho, bem como assisténcia na procura, obteng&o e manuteng&o do emprego e no fetomno a6 e prego;

f) Promover oportunidades de trabalho auténomo, empreendedorismo, desenwolvimento de cooperativas e
estabelecimento de negécio proprio;

g) Empregar pessoas com deficiéncia no setor publico;

h) Promover o emprego de pessoas com deficiéncia no setor privado, mediante politicas e medidas
apropriadas, que poderao incluir programas de agao afirmativa, incentivos e outras medidas;

i) Assegurar que adaptagdes razoaweis sejam feitas para pessoas com deficiéncia no local de trabalho;

j) Promover a aquisigdo de experiéncia de trabalho por pessoas com deficiéncia no mercado aberto de
trabalho;

k) Promovwer reabilitagéo profissional, manuteng&o do emprego e programas de retoro ao trabalho para
Bessoas com deficiéncia.

2.0s Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia ndo serdo mantidas em escraviddo ou
seniddo e que seréo protegidas, em igualdade de condigdes com as demais pessoas, contra o trabalho forgado
ou compulsério.

Artigo 28
Padréo de vida e protegao social adequados

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a um padrao adequado de vida§
para si e para suas familias, inclusive alimentagdo, vestuario e moradia adequados, bem como a melhoria 8
continua de suas condigdes de vida, e tomardo as providéncias necessarias para salvaguardar e promover a S
realizagcao desse direito sem discriminagéo baseada na deficiéncia.

2.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a protegdo social e ao exercicio
desse direito sem discriminag&@o baseada na deficiéncia, e tomaréo as medidas apropriadas para salvaguardar e
"omover a realizagao desse direito, tais como:

a) Assegurar igual acesso de pessoas com deficiéncia a senigos de saneamento basico e assegurar 0 acesso
aos sehvigos, dispositivos e outros atendimentos apropriados para as necessidades relacionadas com a
deficiéncia;

de assinaturas do arquivo migra

oes

b) Assegurar o acesso de pessoas com deficiéncia, particularmente mulheres, criangas e idosos com
deficiéncia, a programas de proteg&o social e de redugdo da pobreza;

c) Assegurar 0 acesso de pessoas com deficiéncia e suas familias em situagéo de pobreza a assisténcia
do Estado em relagdo a seus gastos ocasionados pela deficiéncia, inclusive treinamento adequado
aconselhamento, ajuda financeira e cuidados de repouso;

d) Assegurar o acesso de pessoas com deficiéncia a programas habitacionais publicos;

foi.possivel extrair as informag

ao

e) Assegurar igual acesso de pessoas com deficiéncia a programas e beneficios de aposentadoria.
Artigo 29

Participagao na vida politica e publica

ﬁatéria PL 29/2015. N
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Os ‘Estados Partes garantirao as pessoas com deficiéncia direitos politicos e oportunidade de exercéﬂﬁs‘29
em condi¢Oes de igualdade com as demais pessoas, e dever&o:

a) Assegurar que as pessoas com deficiéncia possam participar efetiva e plenamente na vida politica e
publica, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, diretamente ou por meio de representantes
livemente escolhidos, incluindo o direito e a oportunidade de wotarem e serem wtadas, mediante, entre outros:

i) Garantia de que 0s procedimentos, instalagbes e materiais e equipamentos para wotagdo serdo
apropriados, acessiveis e de facil compreensio e uso;

ii) Protegcdo do direito das pessoas com deficiéncia ao wto secreto em eleicbes e plebiscitos, sem
intimidagdo, e a candidatar-se nas eleicdes, efetivamente ocupar cargos eletivos e desempenhar quaisquer
funcgdes publicas em todos os niveis de governo, usando novas tecnologias assistivas, quando apropriado;

iii) Garantia da live expressdo de wontade das pessoas com deficiéncia como eleitores e, para tanto,
sempre que necessario e a seu pedido, permissado para que elas sejam auxiliadas na votagao por uma pessoa de
sua escolha;

b) Promower ativamente um ambiente em que as pessoas com deficiéncia possam participar efetiva e
plenamente na condugdo das questdes plblicas, sem discriminagdo e em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, e encorajar sua participagao nas questdes publicas, mediante:

i) Participagdo em organizagGes ndo-governamentais relacionadas com a vida puablica e politica do pais,
bem como em atividades e administragao de partidos politicos;

ii) Formagé&o de organizagOes para representar pessoas com deficiéncia em niveis internacional, regional,
nacional e local, bem como a filiagdo de pessoas com deficiéncia a tais organizagdes.

Artigo 30

Participagdo na vida cultural e em recreagao, lazer e esporte

grado do ECM.

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia de participar na vida cultural, er
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, e tomardo todas as medidas apropriadas para que a
pessoas com deficiéncia possam:

arquivouni

a) Ter acess0 a bens culturais em formatos acessiwis;

 J

watur:

b) Ter acesso a programas de televisdo, cinema, teatro e outras atividades culturais, em formato
acessiveis; e

&8s de assi

c) Ter acesso a locais que oferegcam senigos ou eventos culturais, tais como teatros, museus, cinema
bibliotecas e senigos turisticos, bem como, tanto quanto possivel, ter acesso a monumentos e locais d
importancia cultural nacional.

ac

2.0s Estados Partes tomardo medidas apropriadas para que as pessoas com deficiéncia tenham
oportunidade de desenwolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual, ndo somente em benefici
préprio, mas também para o enriquecimento da sociedade.

ssivel exﬁaimas inform

3.0s Estados Partes dewverdo tomar todas as providéncias, em conformidade com o direito internacionaB.
para assegurar que a legislagdo de protecdo dos direitos de propriedade intelectual ndo constitua barrelra
excessiva ou discriminatdria ao acesso de pessoas com deficiéncia a bens culturais. S

015. Nao

4.As pessoas com deficiéncia far&o jus, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, a qufl

sua identidade cultural e lingiistica especifica seja reconhecida e apoiada, incluindo as linguas de sinais e 3
cultura surda. Z
o
1]
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a) Incentivar e promover a maior participagdo possivel das pessoas com deficiéncia nas atividades esportivas

comuns em todos o0s niveis;

b) Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham a oportunidade de organizar, desenwolver e participar
em atividades esportivas e recreativas especificas as deficiéncias e, para tanto, incentivar a provisdo de instrugao,
treinamento e recursos adequados, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas;

¢) Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham acesso a locais de eventos esportivos, recreativos e
turisticos;

d) Assegurar que as criangas com deficiéncia possam, em igualdade de condigdes com as demais
criangas, participar de jogos e atividades recreativas, esportivas e de lazer, inclusive no sistema escolar;

e) Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham acesso aos senigos prestados por pessoas ou
entidades envolvidas na organizagdo de atividades recreativas, turisticas, esportivas e de lazer.

Artigo 31

Estatisticas e coleta de dados

1.0s Estados Partes coletardo dados apropriados, inclusive estatisticos e de pesquisas, para que possam
formular e implementar politicas destinadas a por em pratica a presente Conven¢do. O processo de coleta e
manutengao de tais dados devera:

a) Observar as salvaguardas estabelecidas por lei, inclusive pelas leis relativas a protegdo de dados, a fim de
assegurar a confidencialidade e o respeito pela privacidade das pessoas com deficiéncia;

b) Observar as normas internacionalmente aceitas para proteger os direitos humanos, as liberdades
fundamentais e os principios éticos na coleta de dados e utilizagao de estatisticas.

2.As informagdes coletadas de acordo com o disposto neste Artigo serdo desagregadas, de maneira

apropriada, e utilizadas para avaliar o cumprimento, por parte dos Estados Partes, de suas obrigagdes na

presente Convengdo e para identificar e enfrentar as barreiras com as quais as pessoas com deficiéncia se
‘eparam no exercicio de seus direitos.

3.0s Estados Partes assumirdo responsabilidade pela disseminagdo das referidas estatisticas e
assegurarao que elas sejam acessiveis as pessoas com deficiéncia e a outros.

Artigo 32
Cooperagéo internacional

1.0s Estados Partes reconhecem a importancia da cooperagéo internacional e de sua promogédo, em

apoio aos esforgos nacionais para a consecugéo do propésito e dos objetivos da presente Convengdo e, sob este

~ aspecto, adotardo medidas apropriadas e efetivas entre os Estados e, de maneira adequada, em parceria com

organizagdes internacionais e regionais relevantes e com a sociedade civil e, em particular, com organizagfes de
pessoas com deficiéncia. Estas medidas poderao incluir, entre outras:

a) Assegurar que a cooperagao intemacional, incluindo os programas intemacionais de desenwlvimento, sejam
inclusivos e acessiveis para pessoas com deficiéncia;

b) Facilitar e apoiar a capacitagao, inclusive por meio do intercambio e compartilhamento de informagdes,
experiéncias, programas de treinamento e melhores praticas;

Ia%téria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informagdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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C) Facilitar a cooperagao em pesquisa e 0 acesso a conhecimentos ClentIﬁC@Sf 13} :

%
Ve
d) Propiciar, de maneira apropriada, assisténcia técnica e financeira, incll&shec 8ﬁiﬂ£§?é’8 do
acesso a tecnologias assistivas e acessiveis e seu compartiihamento, bem como por meio de transferéncia de
tecnologias.

2.0 disposto neste Artigo se aplica sem prejuizo das obrigagdes que cabem a cada Estado Parte em
decorréncia da presente Convengéo.

Artigo 33
Implementagao e monitoramento nacionais

1.0s Estados Partes, de acordo com seu sistema organizacional, designardo um ou mais de um ponto
focal no ambito do Govemo para assuntos relacionados com a implementagéo da presente Convengao e dardo a
devida considerag@o ao estabelecimento ou designagdo de um mecanismo de coordenagdo no ambito do
Gowvemo, a fim de facilitar agdes correlatas nos diferentes setores e niveis.

2.0s Estados Partes, em conformidade com seus sistemas juridico e administrativo, manterdo,
fortalecerdo, designardo ou estabelecerdo estrutura, incluindo um ou mais de um mecanismo independente, de
. maneira apropriada, para promover, proteger € monitorar a implementagao da presente Convengéo. Ao designar
ou estabelecer tal mecanismo, os Estados Partes levarao em conta os principios relativos ao status e
funcionamento das instituigdes nacionais de protegéo e promogao dos direitos humanos.

3.A sociedade civil e, particularmente, as pessoas com deficiéncia e suas organizagdes representativas
serdo enwlvidas e participarao plenamente no processo de monitoramento.

Artigo 34
Comité sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

1.Um Comité sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (doravante denominado "Comité") sera
estabelecido, para desempenhar as fungdes aqui definidas.

o migrad8'do ECM.

2.0 Comité sera constituido, quando da entrada em vigor da presente Convengao, de 12 peritos. Quando &
presente Convencéo alcangar 60 ratificacdes ou adesdes, o Comité sera acrescido em seis membros, perfazendcg
. o total de 18 membros.

3.0s membros do Comité atuarao a titulo pessoal e apresentardo elevada postura moral, competéncia
experiéncia reconhecidas no campo abrangido pela presente Conwencado. Ao designar seus candidatos, o
Estados Partes sdo instados a dar a devida consideragao ao disposto no Artigo 4.3 da presente Convengao.

4.0s membros do Comité serdo eleitos pelos Estados Partes, observando-se uma distribuicdo geografic
equitativa, representacdo de diferentes formas de civilizagdo e dos principais sistemas juridicos, representaca
equilibrada de género e participagao de peritos com deficiéncia.

ir as infoﬂné’éées de as8irfBturas do

5.0s membros do Comité serdo eleitos por wtagdo secreta em sessdes da Conferéncia dos Estadog
Partes, a partir de uma lista de pessoas designadas pelos Estados Partes entre seus nacionais. Nessasp
sessdes, cujo quorum sera de dois tercos dos Estados Partes, os candidatos eleitos para o Comité serae
aqueles que obtiverem o maior nimero de wotos e a maioria absoluta dos wotos dos representantes dos Estado$
Partes presentes e wotantes.

o foi p

T

6.A primeira eleigdo sera realizada, o mais tardar, até seis meses apés a data de entrada em vigor dg;
presente Convengdo. Pelo menos quatro meses antes de cada eleigdo, o Secretario-Geral das Nagdes Unida{a
dirigira carta aos Estados Partes, convidando-os a submeter os nomes de seus candidatos no prazo de doif
meses. O Secretario-Geral, subseqlentemente, preparara lista em ordem alfabética de todos os candidato&
apresentados, indicando que foram designados pelos Estados Partes, e submetera essa lista aos Estado%
1]

N
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7.0s membros do Comité serdo eleitos para mandato de quatro anos, podendo sgg.
uma Unica vez. Contudo, o mandato de seis dos membros eleitos na primeira eleig&o-expi
anos; imediatamente ap6s a primeira elei¢do, os nomes desses seis membros serdo selecionados por sorteio
pelo presidente da sessao a que se refere o paragrafo 5 deste Artigo.

8.A eleicdo dos seis membros adicionais do Comité sera realizada por ocasido das elei¢cées regulares, de
acordo com as disposi¢des pertinentes deste Artigo.

9.Em caso de morte, demiss&do ou declaragcdo de um membro de que, por algum motivo, ndo podera
continuar a exercer suas fungbes, o Estado Parte que o tiver indicado designara um outro perito que tenha as
qualificacSes e satisfaga aos requisitos estabelecidos pelos dispositivos pertinentes deste Artigo, para concluir o
mandato em questao.

10.0 Comité estabelecera suas proprias normas de procedimento.

11.0 Secretario-Geral das Na¢des Unidas provera o pessoal e as instalagées necessarios para o efetivo
desempenho das fun¢des do Comité segundo a presente Conven¢ao e convocara sua primeira reuniio.

12.Com a aprovacdo da Assembléia Geral, os membros do Comité estabelecido sob a presente
Conwvencao receberdo emolumentos dos recursos das Nagbes Unidas, sob termos e condi¢gdes que a Assembléia
possa decidir, tendo em vista a importancia das responsabilidades do Comité.

13.0s membros do Comité terdo direito aos privilégios, facilidades e imunidades dos peritos em missées
das Nacdes Unidas, em conformidade com as disposicdes pertinentes da Convengdo sobre Privilégios e
Imunidades das Nag¢ées Unidas.

Artigo 35
Relatorios dos Estados Partes

1.Cada Estado Parte, por intermédio do Secretario-Geral das Nag¢des Unidas, submetera relatério
abrangente sobre as medidas adotadas em cumprimento de suas obrigag6es estabelecidas pela presente
Convencao e sobre o progresso alcancado nesse aspecto, dentro do periodo de dois anos apds a entrada em
vigor da presente Convengdo para o Estado Parte concemente.

. 2.Depois disso, 0s Estados Partes submeterao relatérios subseqiientes, aoc menos a cada quatro anos, ou
quando o Comité o solicitar.

3.0 Comité determinara as diretrizes aplicaveis ao teor dos relatérios.

4.Um Estado Parte que tiver submetido ao Comité um relatério inicial abrangente ndo precisara, em
relatérios subseqlientes, repetir informac¢es ja apresentadas. Ao elaborar os relatérios ao Comité, os Estados
Partes sdo instados a fazé-lo de maneira franca e transparente e a levar em consideracdo o disposto no Artigo
4.3 da presente Convengéo.

5.0s relatérios poderdo apontar os fatores e as dificuldades que tiverem afetado o cumprimento das
obriga¢Oes decorrentes da presente Convencao.

Artigo 36
Consideragao dos relatorios

1.0s relatérios serao considerados pelo Comité, que fara as sugestdes e recomendagdes gerais que julgar
pertinentes e as transmitira aos respectivos Estados Partes. O Estado Parte podera responder ao Comité com
as informagées que julgar pertinentes. O Comité podera pedir informagdes adicionais ao Estados Partes,
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. - e .940
2.Se um Estado Parte atrasar consideravelmente a entrega de seu relatério, o Contité* g6 ] 'c::érgggse

Estado de que examinara a aplicagdo da presente Convencdo com base em informacg8es confiaweis de que
disponha, a menos que o relatério devido seja apresentado pelo Estado dentro do periodo de trés meses apos a
notificagdo. O Comité convidara o Estado Parte interessado a participar desse exame. Se o Estado Parte
responder entregando seu relatorio, aplicar-se-a o disposto no paragrafo 1 do presente artigo.

3.0 Secretario-Geral das Nagdes Unidas colocara os relatérios a disposigdo de todos os Estados Partes.

4.0s Estados Partes tornardo seus relatorios amplamente disponiveis ao publico em seus paises e
facilitardo o acesso a possibilidade de sugestdes e de recomendacdes gerais a respeito desses relatérios.

5.0 Comité transmitira as agéncias, fundos e programas especializados das Nagdes Unidas e a outras
organizagcdes competentes, da maneira que julgar apropriada, os relatérios dos Estados Partes que contenham
demandas ou indicagles de necessidade de consultoria ou de assisténcia técnica, acompanhados de eventuais

obsenagées e sugestdes do Comité em relagdo as referidas demandas ou indicagdes, a fim de que possam ser
consideradas.

. Artigo 37
Cooperacéo entre os Estados Partes e o Comité

1.Cada Estado Parte cooperard com o Comité e auxiliara seus membros no desempenho de seu
mandato.

2.Em suas relagdes comn os Estados Partes, o Comité dara a devida consideracdo aos meios e mados de
aprimorar a capacidade de cada Estado Parte para a implementag&o da presente Convencgao, inclusive mediante
cooperacgao internacional.

Artigo 38
Relagdes do Comité com outros drgaos

A fim de promover a efetiva implementacao da presente Convencao e de incentivar a cooperagéo
internacional na esfera abrangida pela presente Convengao:

s do arquivo migrado do ECM.

a) As agéncias especializadas e outros 6rgdos das Nacdes Unidas terdo o direito de se fazer representar quandd
da consideragdo da implementacéo de disposicdes da presente Convengdo que disserem respeito aos seusE
respectivos mandatos. O Comité podera convidar as agéncias especializadas e outros 6rgaos competentes}z
segundo julgar apropriado, a oferecer consultoria de peritos sobre a implementagdo da Convencéo em area

pertinentes a seus respectivos mandatos. O Comité podera convidar agéncias especializadas e outros 6rgaosy
das Nacdes Unidas a apresentar relatorios sobre a implementagdo da Convengdo em areas pertinentes as suaé:y
respectivas atividades;

b) No desempenho de seu mandato, o Comité consultard, de maneira apropriada, outros 6rgéo
pertinentes instituidos ao amparo de tratados intemacionais de direitos humanos, a fim de assegurar
consisténcia de suas respectivas diretrizes para a elaboracéo de relatérios, sugestdes e recomendagbes gerais
de evitar duplicagdo e superposi¢ao no desempenho de suas funcdes.

Artigo 39

Relatério do Comité

9/2015. Néo foi possivel @tfir%s inform

A cada dois anos, o Comité submetera a Assembléia Geral e ao Conselho Econdmico e Social unf)
relatorio de suas atividades e podera fazer sugestdes e recomendagdes gerais baseadas no exame dos relatério._j{_;
e nas informacdes recebidas dos Estados Partes. Estas sugestdes e recomendacdes gerais serdo incluidas n%
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Artigo 40
Conferéncia dos Estados Partes

1.0s Estados Partes reunir-se-do regularmente em Conferéncia dos Estados Partes a fim de considerar
matérias relativas a implementacéo da presente Convengéo.

2.0 Secretario-Geral das Nagdes Unidas conwocara, dentro do periodo de seis meses ap6s a entrada em
vigor da presente Convencgédo, a Conferéncia dos Estados Partes. As reunides subseqiientes serdo conwcadas
pelo Secretario-Geral das Nagbes Unidas a cada dois anos ou conforme a decisdo da Conferéncia dos Estados
Partes.

Artigo 41
Depositario

O Secretario-Geral das Nag¢des Unidas sera o depositario da presente Convengéo.

. Artigo 42

Assinatura

A presente Convengdo serd aberta a assinatura de todos os Estados e organizages de integragéo
regional na sede das Nacgdes Unidas em Nova York, a partir de 30 de margo de 2007.

Artigo 43
Consentimento em comprometer-se

A presente Convencgédo sera submetida a ratificagcao pelos Estados signatarios e a confirmagao formal por
organizagbes de integragdo regional signatarias. Ela estara aberta & adesédo de qualquer Estado ou organizagéo
de integragdo regional que ndo a houver assinado.

Artigo 44
Organizacgdes de integragéo regional

1."Organizagdo de integragdo regional" sera entendida como organizagdo constituida por Estados
soberanos de determinada regido, a qual seus Estados membros tenham delegado competéncia sobre matéria
abrangida pela presente Convencgdo. Essas organizagdes declarardo, em seus documentos de confirmagao
formal ou adesdo, o alcance de sua competéncia em relagdo a matéria abrangida pela presente Convengéo.
Subsequentemente, as organizagbes informardo ao depositario qualquer alteragdo substancial no dmbito de sua
competéncia.

2.As referéncias a "Estados Partes" na presente Convengéo serdo aplicaweis a essas organizagdes, nos
limites da competéncia destas.

3.Para os fins do paragrafo 1 do Artigo 45 e dos paragrafos 2 e 3 do Artigo 47, nenhum instrumento
depositado por organizacéo de integragdo regional sera computado.

4.As organizagdes de integragdo regional, em matérias de sua competéncia, poderdo exercer o direito de
woto na Conferéncia dos Estados Partes, tendo direito ao mesmo nimero de wtos quanto for o niumero de seus
Estados membros que forem Partes da presente Convencgdo. Essas organizagfes nado exercerdo seu direito de
wto, se qualquer de seus Estados membros exercer seu direito de woto, e vice-versa.

lﬁatéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informacdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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1.A presente Convengdo entrard em vigor no trigésimo dia apés o depésito do vigésimo instrumento de
ratificagdo ou adesao.

2.Para cada Estado ou organizagdo de integragdo regional que ratificar ou formalmente confirmar a
presente Convengdo ou a ela aderir apés o depdsito do referido vigésimo instrumento, a Convengao entrara em

Migor no trigésimo dia a partir da data em que esse Estado ou organizagao tenha depositado seu instrumento de
ratificag@o, confirmacéo formal ou ades&o.

Artigo 46
Reservas
1.N&o serdo permitidas resenas incompativeis com o objeto e o propésito da presente Convengéo.

2.As reservas poderao ser retiradas a qualquer momento.

Artigo 47
Emendas

1.Qualquer Estado Parte podera propor emendas a presente Convengéio e submeté-las ao Secretario-Geral
das Nagdes Unidas. O Secretario-Geral comunicara aos Estados Partes quaisquer emendas propostas,
solicitando-lhes que o notifiquem se s&o favoraweis a uma Conferéncia dos Estados Partes para considerar as
propostas e tomar decis&@o a respeito delas. Se, até quatro meses apds a data da referida comunicagao, pelo
menos um tergo dos Estados Partes se manifestar favoravel a essa Conferéncia, o Secretario-Geral das Nagdes:
Unidas convocara a Conferéncia, sob os auspicios das Nagdes Unidas. Qualquer emenda adotada por maioria dg
dois tergcos dos Estados Partes presentes e wotantes sera submetida pelo Secretario-Geral a aprovagéo dg
Assembléia Geral das Nagdes Unidas e, posteriormente, a aceitac@o de todos os Estados Partes.

igrado

2.Qualquer emenda adotada e aprovada conforme o disposto no paragrafo 1 do presente artigo entrara en§

Migor no trigésimo dia apés a data na qual o nimero de instrumentos de aceitagéo tenha atingido dois tergos dcs
namero de Estados Partes na data de adogéo da emenda. Posteriormente, a emenda entrara em vigor para tod
' Estado Parte no trigésimo dia apos o depésito por esse Estado do seu instrumento de aceitagéo. A emenda ser£
vinculante somente para os Estados Partes que a tiverem aceitado.

aﬂklnatura

3.Se a Conferéncia dos Estados Partes assim o decidir por consenso, qualquer emenda adotada
aprovada em conformidade com o disposto no paragrafo 1 deste Artigo, relacionada exclusivamente com o
artigos 34, 38, 39 e 40, entrara em vigor para todos os Estados Partes no trigésimo dia a partir da data em que @
ndmero de instrumentos de aceitagdo depositados tiver atingido dois tergos do nimero de Estados Partes ne§

data de adoc¢ao da emenda. g
£

Artigo 48 8

s

Denuncia s

2

?

Qualquer Estado Parte podera denunciar a presente Conven¢do mediante notificacdo por escrito a@

Secretario-Geral das Nagdes Unidas. A denuncia tomar-se-a efetiva um ano ap6s a data de recebimento dae
notificacao pelo Secretario-Geral. 8

Artigo 49

Formatos acessiweis

g\natéria PL 29/2015. Nao
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Textos auténticos

Os textos em arabe, chinés, espanhol, francés, inglés e russo da presente Convengao seréo igualmente
auténticos.

EM FE DO QUE os plenipotenciarios abaixo assinados, devidamente autorizados para tanto por seus
respectivos Governos, firmaram a presente Convengao.

PROTOCOLO FACULTATIVO A CONVENCAO SOBRE OS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
Os Estados Partes do presente Protocolo acordaram o seguinte:
Artigo 1

‘ 1.Qualquer Estado Parte do presente Protocolo (‘Estado Parte”) reconhece a competéncia do Comité
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (“Comité”) para receber e considerar comunicagdes submetidas
por pessoas ou grupos de pessoas, ou em nome deles, sujeitos a sua jurisdigdo, alegando serem vitimas de
violagéo das disposigdes da Convengéo pelo referido Estado Parte.

2.0 Comité ndo recebera comunicagdo referente a qualquer Estado Parte que nao seja signatario do
presente Protocolo.

Artigo 2
O Comité considerara inadmissivel a comunicagéo quando:
a) A comunicagao for anénima;

b) A comunicag&o constituir abuso do direito de submeter tais comunicagdes ou for incompativel com as
disposi¢gdes da Convencao;

c) A mesma matéria ja tenha sido examinada pelo Comité ou tenha sido ou estiver sendo examinada sob
outro procedimento de investigagao ou resolugao internacional;

d) Nao tenham sido esgotados todos os recursos internos disponiveis, salvo no caso em que a tramitagcao
desses recursos se prolongue injustificadamente, ou seja improvavel que se obtenha com eles solugao efetiva;

e) A comunicagao estiver precariamente fundamentada ou nao for suficientemente substanciada; ou

f) Os fatos que motivaram a comunicagado tenham ocomido antes da entrada em vigor do presente
Protocolo para o Estado Parte em aprego, salvo se os fatos continuaram ocorrendo apés aquela data.

Artigo 3

Sujeito ao disposto no Artigo 2 do presente Protocolo, 0 Comité levara confidencialmente ao conhecimento
do Estado Parte concernente qualquer comunicagdo submetida ao Comité. Dentro do periodo de seis meses, 0
Estado concemente submetera ao Comité explicagdes ou declaragdes por escrito, esclarecendo a matéria e a
eventual solugdo adotada pelo referido Estado.

Artigo 4
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1.A qualquer momento apés receber uma comunicagao e antes de decidir o mérito dessa comunicagao, o
Comité podera transmitir ao Estado Parte concernente, para sua urgente consideragdo, um pedido para que o
Estado Parte tome as medidas de natureza cautelar que forem necessarias para evtar possiveis danos
irreparaweis a vitima ou as vitimas da violagao alegada.

2.0 exercicio pelo Comité de suas faculdades discricionarias em virtude do paragrafo 1 do presente Artigo
nao implicara prejuizo algum sobre a admissibilidade ou sobre 0 mérito da comunicagao.

Artigo 5

O Comité realizara sessdes fechadas para examinar comunicagdes a ele submetidas em conformidade
com o presente Protocolo. Depois de examinar uma comunicagdo, o Comité envara suas sugestdes e
recomendagdes, se houver, ao Estado Parte concemente e ao requerente.

Artigo 6

1.Se receber informagao confiavel indicando que um Estado Parte estd cometendo violagdo grave ou
sistematica de direitos estabelecidos na Convencao, o Comité convidara o referido Estado Parte a colaborar com
a verificag@o da informagéo e, para tanto, a submeter suas observagdes a respeito da informagao em pauta. ‘

2.Levando em conta quaisquer observagdes que tenham sido submetidas pelo Estado Parte concemente,
bem como quaisquer outras informagdes confiaweis em poder do Comité, este podera designar um ou mais de
seus membros para realizar investigagdo e apresentar, em carater de urgéncia, relatério aoc Comité. Caso se
justifique e o Estado Parte o consinta, a investigagao podera incluir uma Misita ao territorio desse Estado.

3.Apbs examinar os resultados da investigacdo, o Comité os comunicara ao Estado Parte concemente,
acompanhados de eventuais comentarios e recomendagdes.

4.Dentro do periodo de seis meses apds o recebimento dos resultados, comentarios e recomenda96§
transmitidos pelo Comité, o Estado Parte concernente submetera suas observagdes ao Comité.

&ado do

5.A referida investigagao sera realizada confidencialmente e a cooperagao do Estado Parte sera solicita
em todas as fases do processo.

arquivo mi

Artigo 7

1.0 Comité podera convidar o Estado Parte concernente a incluir em seu relatério, submetido e
conformidade com o disposto no Artigo 35 da Convengéo, pormenores a respeito das medidas tomadas e
consequéncia da investigagao realizada em conformidade com o Artigo 6 do presente Protocolo.

de assiﬁt@a*

consequéncia da referida investigagao.
Artigo 8

Qualquer. Estado Parte podera, quando da assinatura ou ratificag@o do presente Protocolo ou de s
adesao a ele, declarar que nao reconhece a competéncia do Comité, a que se referem os Artigos 6 ¢ 7.

Artigo 9
O Secretario-Geral das Nagdes Unidas sera o depositario do presente Protocolo.

Artigo 10

EMatéria PL 29/2015. Nao foi possivg extrair as inform
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Artigo 11

O presente Protocolo estara sujeito a ratificagcdo pelos Estados signatarios do presente Protocolo que
tiverem ratificado a Convengdo ou aderido a ela. Ele estara sujeito a confirmag&o formal por organizagbes de
integragé&o regional signatarias do presente Protocolo que tiverem formalmente confirmado a Convengéo ou a ela
aderido. O Protocolo ficara aberto a adesao de qualquer Estado ou organizagdo de integragéo regional que tiver
ratificado ou formalmente confirmado a Convencéo ou a ela aderido e que nao tiver assinado o Protocolo.

Artigo 12

1."Organizagdo de integragdo regional” sera entendida como organizag@o constituida por Estados
soberanos de determinada regido, a qual seus Estados membros tenham delegado competéncia sobre matéria
abrangida pela Convengéo e pelo presente Protocolo. Essas organizagdes declarardo, em seus documentos de
confimag&o formal ou adesao, o alcance de sua competéncia em relagdo a matéria abrangida pela Convengédo e
pelo presente Protocolo. Subsegilentemente, as organizagdes informardo ao depositario qualquer alteragéo
substancial no alcance de sua competéncia.

2.As referéncias a “Estados Partes” no presente Protocolo serdo aplicaweis a essas organizagdes, nos
imites da competéncia de tais organizagdes.

3.Para os fins do paragrafo 1 do Artigo 13 e do paragrafo 2 do Artigo 15, nenhum instrumento depositado
por organizagao de integragao regional sera computado.

4.As organizagdes de integragdo regional, em matérias de sua competéncia, poderdo exercer o direito de
woto na Conferéncia dos Estados Partes, tendo direito a0 mesmo nimero de wotos que seus Estados membros
que forem Partes do presente Protocolo. Essas organizagdes ndo exercerdo seu direito de woto se qualquer de
seus Estados membros exercer seu direito de wto, e vice-versa.

Artigo 13

1.Sujeito a entrada em vigor da Convengdo, o presente Protocolo entrara em vigor no trigésimo dia apds o
deposito do décimo instrumento de ratificagao ou adesao.

2 Para cada Estado ou organizagdo de integragdo regional que ratificar ou formalmente confirmar o
"esente Protocolo ou a ele aderir depois do dep6sito do décimo instrumento dessa natureza, o Protocolo entrara

em vigor no trigésimo dia a partir da data em que esse Estado ou organizagdo tenha depositado seu instrumento
de ratificagdo, confirmagao formal ou adesao.

Artigo 14
1.N&o serdo permitidas reservas incompativeis com o objeto e 0 propdsito do presente Protocolo.
2.As reservas poderdo ser retiradas a qualquer momento.

Artigo 15

1.Qualquer Estado Parte podera propor emendas ao presente Protocolo e submeté-las ao Secretario-Geral
das Nagdes Unidas. O Secretario-Geral comunicara aos Estados Partes quaisquer emendas propostas,
solicitando-lhes que o notifiquem se sao faworaweis a uma Conferéncia dos Estados Partes para considerar as
propostas e tomar decis&o a respeito delas. Se, até quatro meses apds a data da referida comunicagéo, pelo
‘menos um terco dos Estados Partes se manifestar favoravel a essa Conferéncia, o Secretario-Geral das Nagdes
Unidas conwocara a Conferéncia, sob os auspicios das Nagdes Unidas. Qualquer emenda adotada por maioria de
dois tercos dos Estados Partes presentes e wtantes serd submetida pelo Secretario-Geral a aprovagdo da
Assembleia Geral das Nagdes Unidas e, posteriormente, a aceitagado de todos os Estados Partes.

atéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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2.Qualquer emenda adotada e aprovada conforme o disposto no paragrafo 1 do presente artigo entrara ﬂesm39
vigor no trigésimo dia apds a data na qual o nimero de instrumentos de aceitagao tenha atingido dois tergos do’
numero de Estados Partes na data de adogao da emenda. Posteriormente, a emenda entrara em vigor para todo
Estado Parte no trigésimo dia apds o depdsito por esse Estado do seu instrumento de aceitagdo. A emenda sera._ g
vinculante somente para os Estados Partes que a tiverem aceitado.
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Artigo 16

Qualquer Estado Parte poderd denunciar o presente Protocolo mediante notificagido por escrito ao
Secretario-Geral das Nagdes Unidas. A denlincia tomar-se-a efetiva um ano apds a data de recebimento da
notificagdo pelo Secretario-Geral.

Artigo 17
O texto do presente Protocolo sera colocado a disposigcdo em formatos acessiveis.
Artigo 18

Os textos em arabe, chinés, espanhol, francés, inglés e russo e do presente Protocolo serdo igualmente

auténticos. .

EM FE DO QUE os plenipotenciarios abaixo assinados, devidamente autorizados para tanto por seus
respectivos govemos, firmaram o presente Protocolo.

Matéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinatura* arquivo migrado do ECM.
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Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989.

Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia,
sua integragdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia ~ Corde,
institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou
difusos dessas pessoas, disciplina a atuagdo do Ministério
Pdblico, define crimes, e da outras providéncias.

Regulamento

Texto compilado

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais das pessoas portadoras de deficiéncias, e sua efetiva integrago social, nos termos desta Lei.

§ 1° Na aplicagao e interpretacéo desta Lei, serdo considerados os valores basicos da igualdade de
tratamento e oportunidade, da justica social, do respeito a dignidade da pessoa humana, do bem-estar, e outros,
'indicados na Constituicado ou justificados pelos principios gerais de direito.

§ 2° As normas desta Lei visam garantir as pessoas portadoras de deficiéncia as a¢gdes governamentais
necessarias a0 seu cumprimento e das demais disposigcbes constitucionais e legais que lhes concemem,
afastadas as discriminagcGes e os preconceitos de qualquer espécie, e entendida a matéria como obrigagéo
nacional a cargo do Poder Publico e da sociedade.

Art. 2° Ao Poder Publico e seus 6rgaos cabe assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o pleno
exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educagdo, a saude, ao trabalho, ao lazer, a
previdéncia social, ao amparo a infancia e a matemidade, e de outros que, decorrentes da Constituicéo e das
leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

ECM.

Paragrafo Unico. Para o fim estabelecido no caput deste artigo, os 6rgaos e entidades da administragao8
direta e indireta devem dispensar, no ambito de sua competéncia e finalidade, aos assuntos objetos esta Lei,3
tratamento prioritario e adequado, tendente a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - na area da educagao:

o0 arquivo migra

a) a inclusao, no sistema educacional, da Educagcédo Especial como modalidade educativa que abranja a
.educagéo precoce, a pré-escolar, as de 1° e 2° graus, a supletiva, a habilitagao e reabilitagéo profissionais, com
curriculos, etapas e exigéncias de diplomagao prdprios;

b) a insergcdo, no referido sistema educacional, das escolas especiais, privadas e publicas;

c) a oferta, obrigat6ria e gratuita, da Educagao Especial em estabelecimento publico de ensino;

acoes de assinaturas d

d) o oferecimento obrigatério de programas de Educagdo Especial a nivel pré-escolar, em unidades
hospitalares e congéneres nas quais estejam intemados, por prazo igual ou superior a 1 (um) ano, educandos§
portadores de deficiéncia;

for

irasin

e) 0 acesso de alunos portadores de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais educandos
inclusive material escolar, merenda escolar e bolsas de estudo;

| extra

sive

f) a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos e particulares de pessoas:
portadoras de deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino;

Il - na area da saude:

a) a promogao de agdes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao aconselhamentas
genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutricdo da mulher e da crianga,
identificagao e ao controle da gestante e do feto de alto risco, & imunizag&o, as doengas do metabolismo e se

diagndstico e ao encaminhamento precoce de outras doengas causadoras de deficiéncia;

Watéria PL 20/8515 Nao foi pos
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b) o desenvolvimento de programas especiais de prevencgéo de acidente do trabalho e de transito, eflfe 41
tratamento adequado a suas vitimas;

c')' a criagédo de uma rede de servigos especializados em reabilitagéo e habilitagéo;

d) a garantia de acesso das pessoas portadoras de deficiéncia aos estabelecimentos de sadde publicos e
privados, e de seu adequado tratamento neles, sob normas técnicas e padroes de conduta apropriados;

e) a garantia de atendimento domiciliar de salde ao deficiente grave ndo internado;

f) o desenvolvimento de programas de saude voltados para as pessoas portadoras de deficiéncia,
desenvolvidos com a participagdo da sociedade e que lhes ensejem a integragéo social;

111 - na area da formagéo profissional e do trabalho:

a) o apoio govemamental & formag&o profissional, e a garantia de acesso aos servigos concementes,
inclusive aos cursos regulares voltados a formagao profissional,

b) o empenho do Poder Publico quanto ao surgimento e @ manutengdo de empregos, inclusive de tempo
parcial, destinados as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos comuns,

c) a promogéo de agdes eficazes que propiciem a insergdo, nos setores publicos e privado, de pessoas
portadoras de deficiéncia;

d) a adogdo de legislagdo especifica que discipline a reserva de mercado de trabalho, em favor da‘
pessoas portadoras de deficiéncia, nas entidades da Administragdo Plblica e do setor privado, e que
regulamente a organizag&o de oficinas e congéneres integradas ao mercado de trabalho, e a situagéo, nelas, das
pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - na area de recursos humanos:

a) a formagdo de professores de nivel médio para a Educagdo Especial, de técnicos de nivel médio
especializados na habilitagéo e reabilitagdo, e de instrutores para formagé&o profissional;

b) a formagdo e qualificagdo de recursos humanos que, nas diversas areas de conhecimento, inclusive de
nivel superior, atendam a demanda e as necessidades reais das pessoas portadoras de deficiéncias;

¢) o incentivo a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico em todas as areas do conhemment
relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia;

V - na area das edifica¢des:

uivo migradoaio ECM

a) a adogdo e a efetiva execugdo de normas que garantam a funcionalidade das edificagbes e vuaE‘
publicas, que evitem ou removam os dbices as pessoas portadoras de deficiéncia, permltam 0 acesso destas a
edificios, a logradouros e a meios de transporte.

Art. 3° As agdes civis publicas destinadas a protegdo de interesses coletivos ou difusos das pessoa;
portadoras de deficiéncia poderdo ser propostas pelo Ministério Publico, pela Uni&o, Estados, Municipios
Distrito Federal; por associagio constituida ha mais de 1 (um) ano, nos termos da lei civil, autarquia, empre
publica, fundagéo ou sociedade de economia mista que inclua, entre suas finalidades institucionais, a proteg

o »n

eedmasmﬂtur“

das pessoas portadoras de deficiéncia. S
«©

E

§ 1° Para instruir a inicial, o interessado podera requerer as autoridades competentes as certiddes &

. - . P [=
informagdes que julgar necessarias. o
§ 2° As certiddes e informacdes a que se refere o paragrafo anterior deverdo ser fornecidas dentro de 18
(quinze) dias da entrega, sob recibo, dos respectivos requerimentos, e s6 poderédo se utilizadas para a instrug&d
da agéo civil. g
[

(7]

. T . . ips . . . [*]

§ 3° Somente nos casos em que o interesse publico, devidamente justificado, impuser sigilo, podera se¥
negada certiddo ou informagéo. g
T

=

§ 4° Ocorrendo a hipétese do paragrafo anterior, a agéo poderd ser proposta desacompanhada dag
certiddes ou informagdes negadas, cabendo ao juiz, apds apreciar os motivos do indeferimento, e, salvo quandg
se tratar de razdo de seguranga nacional, requisitar umas e outras; feita a requisigéo, o processo correra erg

segredo de justica, que cessara com o transito em julgado da sentenga. T

8

§ 5° Fica facultado aos demais legitimados ativos habilitarem-se como litisconsortes nas agbes propostaﬁ
http://iwww planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|7853.htm E2/5
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§ 6° Em caso de desisténcia ou abandono da agéo, qualquer dos co-legitimados pode as
ativa. Tacrica Admin

Art. 4° A sentenca tera eficacia de coisa julgada oponivel erga omnes, exceto no caso de haver sido a
acéo julgada improcedente por deficiéncia de prova, hipétese em que qualquer legitimado podera intentar outra
agao com idéntico fundamento, valendo-se de nova prova.

§ 1° A sentenca que concluir pela caréncia ou pela improcedéncia da ag¢&o fica sujeita a0 duplo grau de
jurisdi¢ao, nao produzindo efeito sendo depois de confirmada pelo tribunal.

§ 2° Das sentengas e decisGes proferidas contra o autor da a¢&@o e suscetiveis de recurso, podera recorrer
qualquer legitimado ativo, inclusive o Ministério Pabiico.

Art. 5° O Ministério Publico intervira obrigatoriamente nas agOes publicas, coletivas ou individuais, em que
se discutam interesses relacionados a deficiéncia das pessoas.

Art. 6° O Ministério Publico podera instaurar, sob sua presidéncia, inquérito civil, ou requisitar, de qualquer
pessoa fisica ou juridica, publica ou particular, certiddes, informagGes, exame ou pericias, no prazo que
assinalar, ndo inferior a 10 (dez) dias uteis.

§ 1° Esgotadas as diligéncias, caso se convenga o 6rgdo do Ministério Publico da inexisténcia de

elementos para a propositura de agao civil, promovera fundamentadamente o arquivamento do inquérito civil, ou

‘das pecas informativas. Neste caso, devera remeter a reexame os autos ou as respectivas pegas, em 3 (trés)

dias, ao Conselho Superior do Ministério Publico, que os examinara, deliberando a respeito, conforme dispuser
seu Regimento.

§ 2° Se a promog¢ao do arquivamento for reformada, o Conselho Superior do Ministério Publico designara
desde logo outro 6rgao do Ministério Publico para o ajuizamento da agé&o.

Art. 7° Aplicam-se a agao civil publica prevista nesta Lei, no que couber, 0s dispositivos da Lei n°® 7.347,
de 24 de julho de 1985.

Art. 8° Constitui crime punivel com reclusédo de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa: )

. =

. . . . O

| - recusar, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer cessar, sem justa causa, a inscricdo de aluno emy
estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado, por motivos derivados da deficiénciav
que porta;

Il - obstar, sem justa causa, o acesso de alguém a qualquer cargo publico, por motivos derivados de sua
deficiéncia;

do arquivo migrado

lll - negar, sem justa causa, a alguém, por motivos derivados de sua deficiéncia, emprego ou trabalho;

uras

IV - recusar, retardar ou dificultar intemagdo ou deixar de prestar assisténcia médico-hospitalar e
ambulatorial, quando possivel, a pessoa portadora de deficiéncia;

t

e assina

V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar, sem justo motivo, a execugdo de ordem judicial expedida na
acao civil a que alude esta Lei;

VI - recusar, retardar ou omitir dados técnicos indispensaveis a propositura da ag¢ao civil objeto desta Lei,
quando requisitados pelo Ministério Pablico.

|nforma96es d

Art. 9° A Administragdo Publica Federal conferira aos assuntos relativos as pessoas portadoras dem
deficiéncia tratamento prioritario e apropriado, para que lhes seja efetivamente ensejado o pleno exercicio des
seus direitos individuais e sociais, bem como sua completa integragao social.

ivel ext

§ 1° Os assuntos a que alude este artigo serdo objeto de agao, coordenada e integrada, dos Orgéos dam
Administragdo Publica Federal, e incluir-se-80 em Politica Nacional para Integragéo da Pessoa Portadora de°
Deficiéncia, na qual estejam compreendidos planos, programas e projetos sujeitos a prazos e objetivosg
determinados. 8

015. Nao

§ 2° Ter-se-80 como integrantes da Administragao Publica Federal, para os fins desta Lei, além dos érgéos'-
publicos, das autarquias, das empresas publicas e sociedades de economia mista, as respectivas subsidianas ea,
as fundagdes publicas.

http:/Awww planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I7853.htm
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Art. 10. A coordenag&o superior dos assuntos, agdes governamentais e medidas referentes a pessoas
portadoras de deficiéncia cabera & Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica.

(Redacéo dada pela Lei n® 11.958, de 2009)

Paragrafo Gnico. Ao 6rgao a que se refere este artigo cabera formular a Politica Nacional para a Integragao
da Pessoa Portadora de Deficiéncia, seus planos, programas e projetos e cumprir as instrugdes superiores qu'
lhes digam respeito, com a cooperagdo dos demais 6rgaos publicos. (Redacdo dada pela Lei n® 8.028, de 1990)

CHY.

tempemﬂa-de-e*eepenenal—m%efesse-pubhee (Revogado pela Lein®8. 028, de 1990)
Art. 12. Compete a Corde:
| - coordenar as agGes governamentais e medidas que se refiram as pessoas portadoras de deficiéncia;

Il - elaborar os planos, programas e projetos subsumidos na Politica Nacional para a Integragao de Pesso
Portadora de Deficiéncia, bem como propor as providéncias necessarias a sua completa implantagdo e se
adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos e as de carater legislativo;

Il - acompanhar e orientar a execugdo, pela Administragao Publica Federal, dos planos, programas |
projetos mencionados no inciso anterior;

shie asswﬂtur‘&ampuivo migrado do E

IV - manifestar-se sobre a adequagéo & Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora d
Deficiéncia dos projetos federais a ela conexos, antes da liberagdo dos recursos respectivos;

magée

V - manter, com os Estados, Municipios, Territérios, o Distrito Federal, e o Ministério Publico, estreitg
relacionamento, objetivando a concorréncia de agbes destinadas a integragdo social das pessoas portadoras de
deficiéncia;

VI - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministrando-lhe informagdes sobre fatos que constitua
objeto da ag3o civil de que esta Lei, e indicando-lhe os elementos de convicgéo;

ssivel éXtrair as

VII - emitir opinido sobre os acordos, contratos ou convénios firmados pelos demais érgdos d&
Administragdo Publica Federal, no ambito da Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora dg
Deficiéncia; @

5. Nao

VIII - promover e incentivar a divulgagdo e o debate das questdes concementes a pessoa portadora d
deficiéncia, visando a conscientizagdo da sociedade.

PL 29/2

Paragrafo unico. Na elaboragdo dos planos, programas e projetos a seu cargo, devera a Corde recolhel_'g
sempre que possivel, a opinido das pessoas e entidades interessadas, bem como considerar a necessidade dg

Mai
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n® 2.216-37, de 2001)

§ 1° A composigdo e o funcionamento do Conselho Consultivo da Corde serdo disciplinados em ato do
Poder Executivo. Incluir-se-do no Conselho representantes de érgaos e de organizagées ligados aos assuntos
pertinentes a pessoa portadora de deficiéncia, bem como representante do Ministério Publico Federal.

§ 2° Compete ao Conselho Consultivo:

| - opinar sobre o desenvolvimento da Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia;
Il - apresentar sugestées para o encaminhamento dessa politica;

Il - responder a consultas formuladas pela Corde.

§ 3° O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por trimestre e, extraordinariamente, por
iniciativa de 1/3 (um tergo) de seus membros, mediante manifestagdo escrita, com antecedéncia de 10 (dez)
dias, e deliberara por maioria de votos dos conselheiros presentes.

§ 4° Os integrantes do Conselho ndo perceberao qualquer vantagem pecuniaria, salvo as de seus cargos
.de origem, sendo considerados de relevancia publica os seus servigos.

§ 5° As despesas de locomoc¢ao e hospedagem dos conselheiros, quando necessérias, serdo asseguradas
pela Corde.

Art. 14. (Vetado).

Art. 15. Para atendimento e fiel cumprimento do que dispde esta Lei, sera reestruturada a Secretaria de
Educacao Especial do Ministério da Educagao, e serdo instituidos, no Ministério do Trabalho, no Ministério da
Saude e no Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, érgdo encarregados da coordenagdo setorial dos
assuntos concementes as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 16. O Poder Executivo adotara, nos 60 (sessenta) dias posteriores & vigéncia desta Lei, as
providéncias necessarias a reestruturagéo e ao regular fu

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

I\fitéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informagoes
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DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999.

Regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989,
dispde sobre a Politica Nacional para a Integragéo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegéo, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes que Ine confere o art. 84, incisos IV e VI, da
Constitui¢do, e tendo em vista o disposto na Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989,

DECRETA:
CAPITULO |
Das Disposi¢des Gerais
. Art. 12 A Politica Nacional para a Integra¢édo da Pessoa Portadora de Deficiéncia compreende o conjunto

de orientagdes normativas que objetivam assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das
pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 22 Cabe aos 6rgéos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa portadora de deficiéncia o
pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educagdo, a saude, ao trabalho, ao desporto,
ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a edificagdo publica, a habitagao,
a cultura, ao amparo a infancia e a matemidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis,
propiciem seu bem-estar pessoal, social € econémico.

Art. 32 Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

o do ECM.

| - deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungéo psicolégica, fisioldgica oug
anatémica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padréo considerado normal para og’
ser humano; °
2

=]
Il - deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo suﬂmente:

.oara nao permitir recuperagdo ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e

uras do

Il - incapacidade — uma redug@o efetiva e acentuada da capacidade de integragdo social, comZ
necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de,,,
deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho deus
fungdo ou atividade a ser exercida.

de

oes

Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

formac

as In

% | :
foi possivel Extrair

ao

f

Matéria PL 29/2015. N
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| -:deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nado produzam dificuldades para o desempenho de
funcbes; (Redacgdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296. de
2004)

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregio 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregéo optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual

ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigcdes anteriores; (Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.296. de 2004)

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagédo;
b) cuidado pessoal; '
¢) habilidades sociais;
d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004)
e) salde e seguranga,
f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.
CAPITULO Il
Dos Principios

Art. 52 A Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, em consonéncia com
Programa Nacional de Direitos Humanos, obedecera aos seguintes principios;

| - desenvolvimento de agédo conjunta do Estado e da sociedade civil, de modo a assegurar a plen;
integragdo da pessoa portadora de deficiéncia no contexto sécio-econémico e cultural;

trair as ifformaco€s de assinatur‘o arquivo migrado do ECM.

Il - estabelecimento de mecanismos e instrumentos legais e operacionais que assegurem as pessoa$
portadoras de deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos que, decorrentes da Constituicéo e das Iels§
propiciam o seu bem-estar pessoal, social e econémico; e

i possi

Il - respeito as pessoas portadoras de deficiéncia, que devem receber igualdade de oportunidades n&
sociedade por reconhecimento dos direitos que lhes séo assegurados, sem privilégios ou paternalismos.

CAPITULO llI

Das Diretrizes

NMMatéria PL 29/2015. Nao
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Art. 62 S3o diretrizes da Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadcgaf i

| - estabelecer mecanismos que acelerem e favoregam a inclusao sociqjéda“g 58 9
deficiéncia; cnico' Administrg

Il - adotar estratégias de articulagdo com 0Orgdos e entidades publicos e privados, bem assim com
organismos intemacionais e estrangeiros para a implantagdo desta Politica;

1l - incluir a pessoa portadora de deficiéncia, respeitadas as suas peculiaridades, em todas as iniciativas
govemamentais relacionadas a educagdo, a salde, ao trabalho, a edificagdo publica, a previdéncia social, a
assisténcia social, ao transporte, a habitagao, a cultura, ao esporte e ao lazer;

IV - viabilizar a participa¢éo da pessoa portadora de deficiéncia em todas as fases de implementag&o
dessa Politica, por intermédio de suas entidades representativas;

V - ampliar as altemativas de inser¢do econdmica da pessoa portadora de deficiéncia, propor0|onando aela
qualificagao profissional e incorporag@o no mercado de trabalho; e

VI - garantir o efetivo atendimento das necessidades da pessoa portadora de deficiéncia, sem o cunho
assistencialista.

CAPITULO IV

. Dos Objetivos

Art. 72 S3o objetivos da Politica Nacional para a Integragao da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

| - 0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia da pessoa portadora de deficiéncia em todos os servigos
oferecidos a comunidade;

Il - integragdo das agbes dos 6rgdos e das entidades publicos e privados nas areas de satde, educagé&o,
trabalho, transporte, assisténcia social, edificagdo publica, previdéncia social, habitagédo, cultura, desporto e
lazer, visando & prevengéo das deficiéncias, a eliminagdo de suas multiplas causas e a inclusdo social,

Il - desenvolvimento de programas setoriais destinados ao atendimento das necessidades especiais da
pessoa portadora de deficiéncia;

IV - formag&o de recursos humanos para atendimento da pessoa portadora de deficiéncia; e

V - garantia da efetividade dos programas de prevengdo, de atendimento especializado e de inclus&o
social.

CAPITULOV

Dos Instrumentos

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

Art. 82 S3o instrumentos da Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

acoes

| - a articulagdo entre entidades govemamentais e nao-govermnamentais que tenham responsabilidadesg
quanto ao atendimento da pessoa portadora de deficiéncia, em nivel federal, estadual, do Distrito Federal e=
municipal;

Il - o fomento a formagao de recursos humanos para adequado e eficiente atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia;

Il - a aplicag&o da legislagéo especifica que disciplina a reserva de mercado de trabalho, em favor da
pessoa portadora de deficiéncia, nos 6rgdos e nas entidades publicos e privados;

foi possivel extrair as i

15. Nao

IV - o fomento da tecnologia de bioengenharia voltada para a pessoa portadora de deficiéncia, bem como ag
facilitagdo da importagdo de equipamentos; e

V - a fiscalizagdo do cumprimento da legislagao pertinente a pessoa portadora de deficiéncia.

&téria PL 29/20
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CAPITULO VI olna n°___.5_‘L__ dopros- fls. 48

O funcionér o

Dos Aspectos Institucionais
Maria Yosé de/Ol a

Técnico Adminigtrativo-RF 10.940
Art. 92 Os 0rgdos e as entidades da Administracdo Publica Federal direta e indireta deverao conferir, no
ambito das respectivas competéncias e finalidades, tratamento prioritario e adequado aos assuntos relativos a
pessoa portadora de deficiéncia, visando a assegurar-lhe o pleno exercicio de seus direitos basicos e a efetiva
inclus&o social.

Art. 10. Na execugao deste Decreto, a Administragdo Publica Federal direta e indireta atuard de modo
integrado e coordenado, seguindo planos e programas, com prazos e objetivos determinados, aprovados pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CONADE.

Art. 11. Ao CONADE, criado no dmbito do Ministério da Justica como 6rgdo superior de deliberagéo
colegiada, compete:

| - zelar pela efetiva implantagdo da Politica Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamernto e avaliar a execucado das politicas setoriais de educag¢ao, saude, trabalho,
assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana e outras relativas a pessoa
portadora de deficiéncia;

‘ Il - acompanhar a elaborag&o e a execugéo da proposta orgamentaria do Ministério da Justica, sugerindo
as modificagdes necesséarias a consecuc¢do da Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia;

IV - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
portadora de deficiéncia;

V - acompanhar e apoiar as politicas e as a¢des do Conselho dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia no ambito dos Estados, do Distrito Federal € dos Municipios;

VI - propor a elaborag&o de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida da pessoa:
portadora de deficiéncia; o
o

VII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas visando a prevengao de deficiéncias e a promogao dog
direitos da pessoa portadora de deficiéncia;

VIl - aprovar o plano de agéo anual da Coordenadoria Nacional para Integracao da Pessoa Portadora d
Deficiéncia - CORDE;

. IX - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da Politic
Nacional para Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia; e

X - elaborar o seu regimento interno.

de assinatura® do arquffo migra

Art. 12. O CONADE sera constituido, paritariamente, por representantes de instituicdes govemamentais Q’,’
da sociedade civil, sendo a sua composi¢do e o seu funcionamento disciplinados em ato do Ministro de Estadq;
da Justiga.

inform

Paragrafo Unico. Na composi¢do do CONADE, o Ministro de Estado da Justi¢a dispora sobre os critériog
de escolha dos representantes a que se refere este artigo, observando, entre outros, a representatividade e F
efetiva atuagéo, em nivel nacional, relativamente a defesa dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 13. Poderdo ser instituidas outras instancias deliberativas pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelo
Municipios, que integrardo sistema descentralizado de defesa dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia.

foi pos@vel extr

Art. 14. Incumbe ao Ministério da Justi¢a, por intermédio da Secretaria de Estado dos Direitos Humanosg
a coordenacdo superior, na Administragdo Publica Federal, dos assuntos, das atividades e das medidas que s
refiram as pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 12 No ambito da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, compete & CORDE:

B\atéria PL 29/2015PNsio
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| - exercer a coordenagdo superior dos assuntos, das agdes govemamentais e'§
pessoa portadora de deficiéncia;
Téanirn Adml T
Il - elaborar os planos, programas e projetos da Politica Nacional para Integragéo da Pessoa Pertadora de
Deficiéncia, bem como propor as providéncias necessarias a sua completa implantagdo e ao seu adequado
desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;

Il - acompanhar e orientar a execugdo pela Administragdo Publica Federal dos planos, programas e
projetos mencionados no inciso anterior;

IV - manifestar-se sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, dos
projetos federais a ela conexos, antes da liberagao dos recursos respectivos;

V - manter com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e o Ministério Publico, estreito

relacionamento, objetivando a concorréncia de agdes destinadas a integragdo das pessoas portadoras de
deficiéncia;

VI - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministrando-lhe informacdes sobre fatos que constituam

objeto da agdo civil de que trata a_Lei n 7.853, de 24 de outubro de 1989, e indicando-lhe os elementos de
convicgao;

VIl - emitir opinido sobre os acordos, contratos ou convénios firmados pelos demais 6rgéos da
Administragdo Publica Federal, no d&mbito da Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
@ociciencia. ¢

VIII - promover e incentivar a divulgagdo e o debate das questdes concementes a pessoa portadora de
deficiéncia, visando & conscientizacao da sociedade.

§ 22 Na elaboragdo dos planos e programas a seu cargo, a CORDE devera:
| - recolher, sempre que possivel, a opinido das pessoas e entidades interessadas; e

Il - considerar a necessidade de ser oferecido efetivo apoio as entidades privadas voltadas a integragaq.
social da pessoa portadora de deficiéncia.

CAPITULO VII
Da Equiparagéo de Oportunidades

Art. 15. Os o6rgdos e as entidades da Administracdo Publica Federal prestardo direta ou indiretamente
pessoa portadora de deficiéncia os seguintes servigos:

Ras do ara’ilivo migrado do EC

| - reabilitagdo integral, entendida como o desenvolvimento das potencialidades da pessoa portadora d
deficiéncia, destinada a facilitar sua atividade laboral, educativa e social;

Il - formagao profissional e qualificagéo para o trabalho;

Il - escolarizagdo em estabelecimentos de ensino regular com a provisédo dos apoios necessarios, ou e
estabelecimentos de ensino especial; e

IV - orientag&o e promogao individual, familiar e social.
Secao |

Da Saulde

possivel extrair as informa?ées de assinat

Art. 16. Os 6rgdos e as entidades da Administragédo Publica Federal direta e indireta responsaveis pelas
saude devem dispensar aos assuntos objeto deste Decreto tratamento prioritario € adequado, viabilizando, sen’g
prejuizo de outras, as seguintes medidas: S

o

| - a promogao de agdes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao aconselhamentay
genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, & nutricdo da mulher e da crianga,

identificacdo e ao controle da gestante e do feto de alto risco, a imunizagéo, as doengas do metabolismo e se

http://iwww planaito.gov.br/ccivil_03/decreto/D3298.htm
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diagnéstico, ao encaminhamento precoce de outras doengas causadoras de deficiéncia, e & detecg&o precé'@e 50
das doengas cronico-degenerativas e a outras potencialmente incapacitantes;

Il - o desenvolvimento de programas especiais de prevencédo de acidentes domésticos, de trabalho, de
transito e outros, bem como o desenvolvimento de programa para tratamento adequado a suas vitimas;

Il - a criagdo de rede de servigos regionalizados, descentralizados e hierarquizados em crescentes niveis
de complexidade, voltada ao atendimento a saude e reabilitagdo da pessoa portadora de deficiéncia, articulada
com os servigos sociais, educacionais e com o trabalho;

IV - a garantia de acesso da pessoa portadora de deficiéncia aos estabelecimentos de salde publicos e
privados e de seu adequado tratamento sob normas técnicas e padroes de conduta apropriados;

V - a garantia de atendimento domiciliar de saude ao portador de deficiéncia grave nao intemado;

VI - o desenvolvimento de programas de salde voltados para a pessoa portadora de deficiéncia,
desenvolvidos com a participagdo da sociedade e que lhes ensejem a incluséo social; e

VII - o papel estratégico da atuacao dos agentes comunitarios de salde e das equipes de salde da familia
na disseminagao das praticas e estratégias de reabilitagéo baseada na comunidade.

§ 12 Para os efeitos deste Decreto, prevengao compreende as agdes e medidas orientadas a evitar as
causas das deficiéncias que possam ocasionar incapacidade e as destinadas a evitar sua progressao 01.
derivagao em outras incapacidades.

§ 22 A deficiéncia ou incapacidade deve ser diagnosticada e caracterizada por equipe multidisciplinar de
saude, para fins de concesséao de beneficios e servigos.

§ 32 As agdes de promogao da qualidade de vida da pessoa portadora de deficiéncia deverao também
assegurar a igualdade de oportunidades no campo da saude.

Art. 17. E beneficiaria do processo de reabilitagdo a pessoa que apresenta deficiéncia, qualquer que seja
sua natureza, agente causal ou grau de severidade.

do ECM

§ 12 Considera-se reabilitagdo o processo de duragao limitada e com objetivo definido, destinado a permlttr
que a pessoa com deficiéncia alcance o nivel fisico, mental ou social funcional étimo, proporcionando-the os
meios de modificar sua propria vida, podendo compreender medidas visando a compensar a perda de umg
fungao ou uma limitagdo funcional e facilitar ajustes ou reajustes sociais.

2
=]
o

§ 22 Para efeito do disposto neste artigo, toda pessoa que apresente redugdo funcional devidamentg
diagnosticada por equipe multiprofissional tera direito a beneficiar-se dos processos de reabilitagdo necessarno

para corrigir ou modificar seu estado fisico, mental ou sensorial, quando este constitua obstaculo para su
integragao educativa, laboral e social.

assinatw‘

Art. 18. Incluem-se na assisténcia integral & saude e reabilitagéo da pessoa portadora de deficiéncia g
concessao de orteses, proteses, bolsas coletoras e matenais auxiliares, dado que tais equxpamentog
complementam o atendimento, aumentando as possibilidades de independéncia e incluséo da pessoa portadora

de deficiéncia. £
s

. . - . £

Art. 19. Consideram-se ajudas técnicas, para os efeitos deste Decreto, os elementos que permiteri
compensar uma ou mais limitagdes funcionais motoras, sensoriais ou mentais da pessoa portadora dg

deficiéncia, com o objetivo de permitir-lhe superar as barreiras da comunicagao e da mobilidade e de possibilit
sua plena inclusao social.

Paragrafo unico. Sao ajudas técnicas:
| - proteses auditivas, visuais e fisicas;
Il - 6rteses que favoregam a adequagao funcional;

Il - equipamentos e elementos necessarios a terapia e reabilitagéo da pessoa portadora de deficiéncia;

sria PL 29/2015. Nao foi possivel e)?ﬂr

IV - equipamentos, maquinarias e utensilios de trabalho especialmente desenhados ou adaptados para usﬁ
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V - elementos de mobilidade, cuidado e higiene pessoal necessarios para facifitar
seguranca da pessoa portadora de deficiéncia; Técniro Adminixy

VI - elementos especiais para facilitar a comunicagao, a informag&o e a sinalizagéo para pessoa portadora
de deficiéncia;

VII - equipamentos e material pedagdgico especial para educagao, capacitagdo e recreagdo da pessoa
portadora de deficiéncia;

VIl - adaptagdes ambientais e outras que garantam o acesso, a melhoria funcional e a autonomia pessoal;

IX - bolsas coletoras para os portadores de ostomia.

Art. 20. E considerado parte integrante do processo de reabilitagdo o provimento de medicamentos que
favorecam a estabilidade clinica e funcional e auxiliem na limitagéo da incapacidade, na reeducagao funcional e
no controle das lesdes que geram incapacidades.

Art. 21. O tratamento e a orientagao psicoldgica serao prestados durante as distintas fases do processo
reabilitador, destinados a contribuir para que a pessoa portadora de deficiéncia atinja o mais pleno
desenvolvimento de sua personalidade.

Paragrafo Unico. O tratamento e os apoios psicolégicos serdo simultaneos aos tratamentos funcionais e,
em todos os casos, serao concedidos desde a comprovagdo da deficiéncia ou do inicio de um processo
patolégico que possa origina-la.

Art. 22. Durante a reabilitagao, sera propiciada, se necessaria, assisténcia em salde mental com a
finalidade de permitir que a pessoa submetida a esta prestagédo desenvolva ao maximo suas capacidades.

Art. 23. Sera fomentada a realizagdo de estudos epidemiolégicos e clinicos, com periodicidade e
abrangéncia adequadas, de modo a produzir informagdes sobre a ocorréncia de deficiéncias e incapacidades.

=

5 2

Segao I .

©

; " 3

Do Acesso a Educagdo ]

2

E

Art. 24. Os orgaos e as entidades da Administragao Publica Federal direta e indireta responsaveis pelag
educagéo dispensarao tratamento prioritario e adequado aos assuntos objeto deste Decreto, viabilizando, sem3
prejuizo de outras, as seguintes medidas: ‘g
T

. s . T . ]

. | - a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos piblicos e particulares de pessoag
portadora de deficiéncia capazes de se integrar na rede regular de ensino; E
@

. ~ . N -~ » L] ~ ]

Il - ainclusado, no sistema educacional, da educagéo especial como modalidade de educag&o escolar queg
permeia transversalmente todos os niveis e as modalidades de ensino; o
Il - a insergdo, no sistema educacional, das escolas ou instituicbes especializadas publicas e privadas; g

S

IV - a oferta, obrigatdria e gratuita, da educagao especial em estabelecimentos publicos de ensino; =

(]

V - o oferecimento obrigatorio dos servigos de educagao especial ao educando portador de deficiéncia emg
unidades hospitalares e congéneres nas quais esteja internado por prazo igual ou superior a um ano; e o
[

2

v o . e . . . N [7]

VI - 0 acesso de aluno portador de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais educandos, inclusivey
material escolar, transporte, merenda escolar e bolsas de estudo. g'
o

T

§ 12 Entende-se por educagéo especial, para os efeitos deste Decreto, a modalidade de educag&o escolar%
oferecida preferencialmente na rede regular de ensino para educando com necessidades educacionais especiais,z
entre eles o portador de deficiéncia.

PL 29/2015

§ 22 A educagdo especial caracteriza-se por constituir processo flexivel, dindmico e individualizado, &

ﬁate
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oferecido principalmente nos niveis de ensino considerados obrigatérios. fls. 52

§ 32" A educaggo do aluno com deficiéncia devera iniciar-se na educag&o infantil, a partir de zero ano.

§ 42 A educagao especial contara com equipe multiprofissional, com a adequada especializagéo, e adotara
orientagdes pedagdgicas individualizadas.

§ 52 Quando da construgao e reforma de estabelecimentos de ensino devera ser observado o atendimento
as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT relativas a acessibilidade.

Art. 25. Os servigos de educagdo especial serdo ofertados nas instituigdes de ensino publico ou privado
do sistema de educagdo geral, de forma transitéria ou permanente, mediante programas de apoio para o aluno
que esta integrado no sistema regular de ensino, ou em escolas especializadas exclusivamente quando a
educagdo das escolas comuns ndo puder satisfazer as necessidades educativas ou sociais do aluno ou quando
necessario ao bem-estar do educando.

Art. 26. As instituicdes hospitalares e congéneres deverdo assegurar atendimento pedagégico ao
educando portador de deficiéncia intemado nessas unidades por prazo igual ou superior a um ano, com o
propésito de sua inclusdo ou manutengao no processo educacional.

Art. 27. As instituigdes de ensino superior deverdo oferecer adaptagdes de provas e os apoios
necessarios, previamente solicitados pelo aluno portador de deficiéncia, inclusive tempo adicional para
realizac@o das provas, conforme as caracteristicas da deficiéncia.

§ 12 As disposicdes deste artigo aplicam-se, também, ao sistema geral do processo seletivo para ingresso
em cursos universitarios de instituicdes de ensino superior.

§ 22 O Ministério da Educagao, no ambito da sua competéncia, expedira instrucdes para que oS
programas de educago superior incluam nos seus curriculos conteidos, itens ou disciplinas relacionados a
pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 28. O aluno portador de deficiéncia matriculado ou egresso do ensino fundamental ou médio, de
instituigdes publicas ou privadas, tera acesso a educagao profissional, a fim de obter habilitagéo profissional que
Ihe proporcione oportunidades de acesso ao mercado de trabalho.

§ 12 A educagéo profissional para a pessoa portadora de deficiéncia sera oferecida nos niveis basic
técnico e tecnolégico, em escola regular, em instituicdes especializadas e nos ambientes de trabalho.

aRyuivo migPado do &M

§ 22 As instituicdes publicas e privadas que ministram educagao profissional deverdo, obrigatoriament
oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa portadora de deficiéncia, condicionando a matricula a s
capacidade de aproveitamento e n&o a seu nivel de escolaridade.

ﬁiaturf

§ 32 Entende-se por habilitagdo profissional o processo destinado a propiciar a pessoa portadora
deficiéncia, em nivel formal e sistematizado, aquisicdo de conhecimentos e habilidades especificament

as

associados a determinada profissao ou ocupagao. §
(]

]

§ 49 Os diplomas e certificados de cursos de educagéo profissional expedidos por instituicéo credenciadg

pelo Ministério da Educagao ou 6rgao equivalente terdo validade em todo o territorio nacional. S

iiAs in

Art. 29. As escolas e instituigdes de educacao profissional oferecerao, se necessario, servigos de apoi
especializado para atender as peculiaridades da pessoa portadora de deficiéncia, tais como:

| - adaptagao dos recursos instrucionais: material pedagégico, equipamento e curriculo;

Il - capacitagdo dos recursos humanos: professores, instrutores e profissionais especializados; e

Il - adequagéo dos recursos fisicos: eliminagdo de barreiras arquitetdénicas, ambientais e de comuniéagé
Secao lll

Da Habilitagao e da Reabilitagao Profissional

oMatéria PL 20/2015. a0 foi possivel extra

http://www .planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3298.htm



1000212015 D3298 Folha rLIUAJORM30/09/2015.00:00:00.
Art. 30. A pessoa portadora de deficiéncia, beneficiaria ou ndo do Regime GW% 53
allo”
F 10.940

tem direito as prestagdes de habilitagéo e reabilitagao profissional para capacitar-se aSote
e progredir profissionalmente. ‘Madla Yos}s s
Técniro Adminigtgétivp-R

Art. 31. Entende-se por habilitagdo e reabilitagao profissional o processo orientado a possibilitar que a
pessoa portadora de deficiéncia, a partir da identificagdo de suas potencialidades laborativas, adquira o nivel
suficiente de desenvolvimento profissional para ingresso e reingresso no mercado de trabalho e participar da vida
comunitaria.

Art. 32. Os servigcos de habilitagdo e reabilitagdo profissional deverdo estar dotados dos recursos
necessarios para atender toda pessoa portadora de deficiéncia, independentemente da origem de sua
deficiéncia, desde que possa ser preparada para trabalho que Ihe seja adequado e tenha perspectivas de obter,
conservar e nele progredir.

Art. 33. A orientagdo profissional sera prestada pelos correspondentes servigos de habilitagéo e
reabilitagdo profissional, tendo em conta as potencialidades da pessoa portadora de deficiéncia, identificadas
com base em relatério de equipe multiprofissional, que devera considerar:

| - educagao escolar efetivamente recebida e por receber;
II - expectativas de promogéo social;
Il - possibilidades de emprego existentes em cada caso;
IV - motivagdes, atitudes e preferéncias profissionais; e
V - necessidades do mercado de trabalho.
Segdo IV
Do Acesso ao Trabalho

Art. 34. E finalidade primordial da politica de emprego a insergdo da pessoa portadora de deficiéncia no
mercado de trabalho ou sua incorporagao ao sistema produtivo mediante regime especial de trabalho protegido. Z
w

o

Paragrafo dnico. Nos casos de deficiéncia grave ou severa, o cumprimento do disposto no caput deste?

artigo podera ser efetivado mediante a contratagdo das cooperativas sociais de que trata a Lei n2 9.867, de 108
de novembro de 1999. E’
o

Art. 35. S3o modalidades de insergdo laboral da pessoa portadora de deficiéncia: %

(]

o

-]

| - colocagdo competitiva: processo de contratagdo regular, nos termos da legislagéo trabalhista €3
previdenciaria, que independe da adogdo de procedimentos especiais para sua concretizagdo, néo sendoS
excluida a possibilidade de utilizagdo de apoios especiais;

e assinatu

Il - colocagdo seletiva: processo de contratagdo regular, nos termos da legisiagao trabalhista e
previdenciaria, que depende da adogao de procedimentos e apoios especiais para sua concretizagao; e

il - promogao do trabalho por conta propria: processo de fomento da ag&o de uma ou mais pessoa
mediante trabalho autdnomo, cooperativado ou em regime de economia familiar, com vista & emancipaga
econdmica e pessoal.

§ 12 As entidades beneficentes de assisténcia social, na forma da lei, poderao intermediar a modalidad
de insergao laboral de que tratam os incisos li e lil, nos seguintes casos:

| exttair as informacées d

| - na contratacdo para prestagdo de servigos, por entidade publica ou privada, da pessoa portadora de
deficiéncia fisica, mental ou sensorial: €

possive

a0 foi

R

Il - na comercializagdo de bens e servigos decorrentes de programas de habilitagéo profissional deZ
adolescente e adulto portador de deficiéncia em oficina protegida de produg&o ou terapéutica.

29/2015

§ 22 Consideram-se procedimentos especiais os meios utilizados para a contratagéo de pessoa queg
devido ao seu grau de deficiéncia, transitoria ou permanente, exija condigdes especiais, tais como jomadag
‘0
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§ 32 Consideram-se apoios especiais a orientagdo, a supervisao e as ajudas técnicas entre outros

elementos que auxiliem ou permitam compensar uma ou mais limitagdes funcionais motoras, sensoriais ou

mentais da pessoa portadora de deficiéncia, de modo a superar as barreiras da mobilidade e da comunicagao,
possibilitando a plena utilizagao de suas capacidades em condigdes de normalidade.

§ 42 Considera-se oficina protegida de produgao a unidade que funciona em relacdo de dependéncia com
entidade publica ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo desenvolver programa de habilitagao
profissional para adolescente e adulto portador de deficiéncia, provendo-o com trabalho remunerado, com vista a
emancipacao econémica e pessoal relativa.

§ 52 Considera-se oficina protegida terapéutica a unidade que funciona em relagao de dependéncia com
entidade plblica ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo a integracdo social por meio de
atividades de adaptagdo e capacitagdo para o trabalho de adolescente e adulto que devido ao seu grau de
deficiéncia, transitéria ou permanente, ndo possa desempenhar atividade laboral no mercado competitivo de
trabalho ou em oficina protegida de produgao.

§ 62 O periodo de adaptagéo e capacitagdo para o trabalho de adolescente e adulto portador de deficiéncia
em oficina protegida terapéutica ndo caracteriza vinculo empregaticio e esta condicionado a processo de
avaliagao individual que considere o desenvolvimento biopsicosocial da pessoa.

§ 72 A prestagdo de servicos sera feita mediante celebrag@o de convénio ou contrato formal, entre a
entidade beneficente de assisténcia social e o tomador de servigos, no qual constara a relagdo nominal dos
trabalhadores portadores de deficiéncia colocados a disposi¢cao do tomador.

§ 82 A entidade que se utilizar do processo de colocagéo seletiva devera promover, em parceria com o
tomador de servigos, programas de prevencao de doengas profissionais e de reducdo da capacidade laboral,
bem assim programas de reabilitacdo caso ocorram patologias ou se manifestem outras incapacidades.

Art. 36. A empresa com cem ou mais empregados esta obrigada a preencher de dois a cinco por cento de.
seus cargos com beneficidrios da Previdéncia Social reabilitados ou com pessoa portadora de deficiéncig
habilitada, na seguinte propor¢ao:

| - até duzentos empregados, dois por cento;

Il - de duzentos e um a quinhentos empregados, trés por cento;

lll - de quinhentos e um a mil empregados, quatro por cento; ou

IV - mais de mil empregados, cinco por cento.

assinaturas do arquivo migrado do

§ 12 A dispensa de empregado na condigdo estabelecida neste artigo, quando se tratar de contrato po
prazo determinado, superior a noventa dias, e a dispensa imotivada, no contrato por prazo indeterminadog
somente podera ocorrer apés a contratagado de substituto em condigdes semelhantes.

10
O

acoes

§ 22 Considera-se pessoa portadora de deficiéncia habilitada aquela que concluiu curso de educagaé
profissional de nivel basico, técnico ou tecnoldgico, ou curso superior, com certificagao ou diplomagao expedidE
por instituicao publica ou privada, legalmente credenciada pelo Ministério da Educagao ou 6rgao equivalente, ol
aquela com certificado de conclusdo de processo de habilitagdo ou reabilitagdo profissional fomecido pelcg:
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

§ 32 Considera-se, também, pessoa portadora de deficiéncia habilitada aquela que, ndo tendo sé
submetido a processo de habilitagao ou reabilitagao, esteja capacitada para o exercicio da fungao.

o foi po@swel ext

]

§ 42 A pessoa portadora de deficiéncia habilitada nos termos dos §§ 22 e 32 deste artigo podera recorrer
intermediagdo de 6rgéo integrante do sistema plblico de emprego, para fins de inclus&o laboral na forma dest&
artigo.

§ 52 Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego estabelecer sistematica de fiscalizagdo, avaliagdo
controle das empresas, bem como instituir procedimentos e formularios que propiciem estatisticas sobre

http:/www planalto.gov.br/ccivil_03/decreta/D3298.htm
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nimero de empregados portadores de deficiéncia e de vagas preenchidas, para finave enteo 5
disposto no caput deste artigo. O funciona

Art. 37. Fica assegurado & pessoa portadora de deficiéncia o direito de se inscreV&rentepistrscptiblit 80
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuigbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador.

§ 12 O candidato portador de deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condigdes, concorrera a
todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por cento em face da classificagio obtida.

§ 22 Caso a aplicagio do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subseqiiente.

Art. 38. Nao se aplica o disposto no artigo anterior nos casos de provimento de:

| - cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de livre nomeagao e exoneragao; e

Il - cargo ou emprego publico integrante de carreira que exija aptidao plena do candidato.
Art. 39. Os editais de concursos publicos deverao conter:

| - o nimero de vagas existentes, bem como o total correspondente a reserva destinada a pessoa
’portadora de deficiéncia;

Il - as atribuigdes e tarefas essenciais dos cargos;

Il - previsdo de adaptacdo das provas, do curso de formagdo e do estagio probatorio, conforme a
deficiéncia do candidato; e

IV - exigéncia de apresentagdo, pelo candidato portador de deficiéncia, no ato da inscrigdo, de laudo
medico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Intemacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

, =
Art. 40. E vedado a autoridade competente obstar a inscrigdo de pessoa portadora de deficiéncia enf2
concurso publico para ingresso em carreira da Administragdo Puablica Federal direta e indireta.

ado do

by

§ 12 No ato da inscrigao, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nosg
dias do concurso devera requeré-o, no prazo determinado em edital, indicando as condi¢des diferenciadas deo
gue necessita para a realizagao das provas.

(30 arquiv

‘ § 22 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das prova
deveréa requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,s
no prazo estabelecido no edital do concurso.

Art. 41. A pessoa portadora de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas neste Decreto
participara de concurso em igualdade de condi¢es com os demais candidatos no que conceme:

de assinatura

| - ao contedido das provas;
Il - & avaliagdo e aos critérios de aprovagao;
Il - ao horario e ao local de aplicagdo das provas; e

IV - a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

possivel extrair as informagoes

P
:-
N
N
>
o
c
=2
o
j)
)
.
)
Q
o}
. ®
)
=
—
jo}
. Q.
o}
=
3
joR
Q
o
Q
o}
3
[9]
c
a
o}
w
()
=
-
@,
—
y O
[
3
Q
[=d
[
(2]
7}
—
jo}
o
Q
o
3
=
(]
3
Q
o
o
O
3.
3
o,
E‘)
m
ol

pontuag:ao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuag:ad"
destes uitimos.

. Art.
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§ 12 A équipe multiprofissional emitira parecer observando:
1-as inforrhagﬁes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;
Il - a natureza das atribuigGes e tarefas essenciais do cargo ou da fungéo a desempenhar,

Il - a viabilidade das condi¢gdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugéo
das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

V - a CID e outros padres reconhecidos nacional e intemacionalmente.

§ 22 A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a deficiéncia do
candidato durante o estagio probatério.

Art. 44. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia
obedecera ao disposto no art. 20 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 45. Serao implementados programas de foormagédo e qualificagdo profissional voltados para a pessoa
portadora de deficiéncia no dambito do Plano Nacional de Formagao Profissional - PLANFOR.

Paragrafo Unico. Os programas de formagdo e qualificagao profissional para pessoa portadora d‘
deficiéncia terao como objetivos:

| - criar condigdes que garantam a toda pessoa portadora de deficiéncia o direito a receber uma formagéo
profissional adequada;

Il - organizar os meios de formagdo necessarios para qualificar a pessoa portadora de deficiéncia para a
insercao competitiva no mercado laboral; e

ill - ampliar a formagao e qualificagdo profissional sob a base de educagdo geral para fomentar o
desenvolvimento harménico da pessoa portadora de deficiéncia, assim como para satisfazer as emgencnaé
derivadas do progresso técnico, dos novos métodos de produgdo e da evolugdo social e econdmica.

Secao V
Da Cultura, do Desporto, do Turismo e do Lazer
Art. 46. Os 6rgaos e as entidades da Administragdo Publica Federal direta e indireta responsaveis pel
cultura, pelo desporto, pelo turismo e pelo lazer dispensardo tratamento prioritario e adequado aos assunto?
objeto deste Decreto, com vista a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - promover o acesso da pessoa portadora de deficiéncia aos meios de comunicagao social;

Il - criar incentivos para o exercicio de atividades criativas, mediante:

oes de assinaturicﬂarquivo migrado do E

a) participacdo da pessoa portadora de deficiéncia em concursos de prémios no campo das artes e da
letras; e

b) exposicdes, publicacdes e representagdes artisticas de pessoa portadora de deficiéncia;

Il - incentivar a pratica desportiva formal e ndo-formal como direito de cada um e o lazer como forma d
promog 3o social;

161 possive®Pextrair as inforifac

IV - estimular meios que facilitem o exercicio de atividades desportivas entre a pessoa portadora d

deficiéncia e suas entidades representativas; 8
=
- L. ~ . . . .8
V - assegurar a acessibilidade as instalagbes desportivas dos estabelecimentos de ensino, desde o niveal
- i 2 . . N
pré-escolar até a universidade; 2
a
VI - promover a inclusdo de atividades desportivas para pessoa portadora de deficiéncia na pratica da
educacao fisica ministrada nas instituicdes de ensino publicas e privadas; £
=
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portadora de deficiéncia; e

VIII - estimular a ampliagéo do turismo a pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
mediante a oferta de instalagdes hoteleiras acessiveis e de servigos adaptados de transporte.

Art. 47. Os recursos do Programa Nacional de Apoio a Cultura financiaréo, entre outras ag¢des, a produgao
e a difusao artistico-cultural de pessoa portadora de deficiéncia.

Paragrafo tnico. Os projetos culturais financiados com recursos federais, inclusive oriundos de programas
especiais de incentivo a cultura, deverdo facilitar o livre acesso da pessoa portadora de deficiéncia, de modo a
possibilitar-lhe o pleno exercicio dos seus direitos culturais.

Art. 48. Os drgaos e as entidades da Administragdo Pulblica Federal direta e indireta, promotores ou
financiadores de atividades desportivas e de lazer, devem concorrer técnica e financeiramente para obtengao
dos objetivos deste Decreto.

Paragrafo Unico. Serdo prioritariamente apoiadas a manifestagdo desportiva de rendimento e a
educacional, compreendendo as atividades de:

| - desenvolvimento de recursos humanos especializados;
‘ Il - promogdo de competigbes desportivas internacionais, nacionais, estaduais e locais;
Il - pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, documentagao e informagéo; e
IV - construgdo, ampliagao, recuperagdo e adaptagdo de instalagdes desportivas e de lazer.
CAPITULO VIII
Da Politica de Capacitagao de Profissionais Especializados
Art. 49. Os érgaos e as entidades da Administragao Publica Federal direta e indireta, responsaveis pela,

formagao de recursos humanos, devem dispensar aos assuntos objeto deste Decreto tratamento prioritario %
adequado, viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

do do E

| - formagao e qualificagdo de professores de nivel médio e superior para a educagao especial, de técnicoss
de nivel médio e superior especializados na habilitacdo e reabilitagéo, e de instrutores e professores para EE’
formagéo profissional;

Il - formagao e qualificagéo profissional, nas diversas areas de conhecimento e de recursos humanos qu
‘atendam as demandas da pessoa portadora de deficiéncia; e

Il - incentivo & pesquisa e aoc desenvolvimento tecnolégico em todas as areas do conheciment
relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia.

CAPITULO IX

Da Acessibilidade na Administragao Piblica Federal

fnformacdes de assin®turas doBrquivo

i .(Revogado pelo Decreto n° 5.206. de 2004) 3
{Revogado pelo Decreto n°® 5.296, de 2004) %
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eu—ase—(Revoqado pelo Decreto n° 5 296 de 2004)

CAPITULO X

Do Sistema Integrado de Informagdes

oes de assinaturi*

Art. 55. Fica instituido, no &mbito da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos do Ministério da Justi¢ad
o Sistema Nacional de Informagées sobre Deficiéncia, sob a responsabilidade da CORDE, com a finalidade dé
criar e manter bases de dados, reunir e difundir informagao sobre a situagdo das pessoas portadoras dE
deficiéncia e fomentar a pesquisa e 0 estudo de todos os aspectos que afetem a vida dessas pessoas.

rair as i

Paragrafo unico. Serdo produzidas, periodicamente, estatisticas e informagdes, podendo esta atnvndad§
realizar-se conjuntamente com oS censos nacionais, pesquisas nacionais, regionais e locais, em estrent@

colaboragao com universidades, institutos de pesquisa e organizagtes para pessoas portadoras de deficiéncia. g
CAPITULO XI .g

Das Disposi¢oes Finais e Transitorias i

=

Art. 56. A Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, com base nas diretrizes e metas do Plangi

Plurianual de Investimentos, por intermédio da CORDE, elaborara, em articulagdo com outros o6rgéos &
entidades da Administracdo Publica Federal, o Plano Nacional de Ag¢ées Integradas na Area das Deficiéncias.

£Matéria
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Art. 57. Fica criada, no ambito da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, 5&%‘

MatialJ
| - implementar programa de formagao profissional mediante a concessao de bolsa&rd&aq'ual' i
pessoa portadora de deficiéncia, com vistas a estimular a aplicagdo do disposto no art. 36; e

Il - propor medidas adicionais de estimulo & adogao de trabalho em tempo parcial ou em regime especial
para a pessoa portadora de deficiéncia.

Paragrafo unico. A comissao especial de que trata 0 caput deste artigo sera composta por um
representante de cada 6rgao e entidade a seguir indicados:

| - CORDE;

Il - CONADE;

Il - Ministério do Trabalho e Emprego;

IV - Secretaria de Estado de Assisténcia Social do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social;

V - Ministério da Educagao;

VI - Ministério dos Transportes;

VII - Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada; e

VI - INSS.

Art. 58. A CORDE desenvolvera, em articulagdo com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica

Federal, programas de facilitagdo da acessibilidade em sitios de interesse histérico, turistico, cultural e
desportivo, mediante a remogao de barreiras fisicas ou arquitetdnicas que impegam ou dificultem a locomog&o

de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 59. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao,

o ECM.

Art. 60. Ficam revogados os Decretos n®s 93.481, de 29 de outubro de 1986, 914, de 6 de setembro de-?
1993, 1.680, de 18 de outubro de 1995, 3.030, de 20 de abril de 1999, o § 22 do art. 141 do Regulamento d§,

Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999, e o Decreto n® 3.076, de 12 de iunh&v
de 1999. 2

‘ Brasilia, 20 de dezembro de 1999; 1782 da Independéncia e 1112 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
José Carlos Dias

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 21.12.1999

fihtéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informagodes de assinaturas do arqu

-—
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LEI N2 10.098, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000.

Estabelece normas gerais e critérios basicos

Regulamento para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com

Regulamento mobilidade  reduzida, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta € eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSIGCOES GERAIS

‘ Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogédo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a supressdo de barreiras e de
obstaculos nas vias e espagos publicos, no mobiliario urbano, na construgao e reforma de edificios e nos meios
de transporte e de comunicagao.

Art. 2° Para os fins desta Lei s&o estabelecidas as seguintes defini¢Ges:

| — acessibilidade: possibilidade e condigdo de alcance para utilizagdo, com seguranga e autonomia, dos
espacgos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos transportes e dos sistemas e meios de
comunicagao, por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il — barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impega o acesso, a liberdade de movimento e
circulagdo com seguranga das pessoas, classificadas em:

a) barreiras arquitetdnicas urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos espagos de uso publico;
b) barreiras arquitetdnicas na edificagéo: as existentes no interior dos edificios publicos e privados;
. ¢) barreiras arquitetonicas nos transportes: as existentes nos meios de transportes;

d) barreiras nas comunicagdes: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte ou impossibilite a expressdo o
o recebimento de mensagens por intermédio dos meios ou sistemas de comunicagao, sejam ou ndo de massa;

&R assinattras do arquivo migrado do EEM.

1l — pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida: a que temporaria ou permanentement
tem limitada sua capacidade de relacionar-se com o meio e de utiliza-lo;

acoes

IV — elemento da urbanizagdo: qualquer componente das obras de urbanlzagéo tais como os referentes é
pavimentagdo, saneamento, encanamentos para esgotos, distribuigdo de energia elétrica, iluminagao pubhca*—
abastecimento e distribuicdo de agua, paisagismo e 0s que materializam as indicagdes do planejamentq;
urbanistico;

extrair

V — mobiliario urbano: o conjunto de objetos existentes nas vias e espagos publicos, superpostos O
adicionados aos elementos da urbanizagdo ou da edificagéo, de forma que sua modificagdo ou traslado naoz
provoque alteragdes substanciais nestes elementos, tais como seméaforos, postes de sinalizagao e snm|lares°
cabines telefonicas, fontes pulblicas, lixeiras, toldos, marquises, quiosques e quaisquer outros de naturezgp
analoga; ,g

5.N

VI — ajuda técnica: qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou possibilite 0 acesso e 0 uso d
meio fisico.

CAPITULO I

Matéria PL 29/26

18]
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DOS ELEMENTOS DA URBANIZAGAO fls. 61

Art. 3° O planejamento e a urbanizagdo das vias publicas, dos parques e dos demais espagos de uso
pUblico deverdo ser concebidos e executados de forma a toméa-los acessiveis para as pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 4° As vias publicas, os parques e os demais espagos de uso publico existentes, assim como as
respectivas instalagées de servigos e mobiliarios urbanos deverdo ser adaptados, obedecendo-se ordem de
prioridade que vise a maior eficiéncia das modificagdes, no sentido de promover mais ampla acessibilidade as
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo unico. Os parques de diversdes, publicos e privados, devem adaptar, no minimo, 5% (cinco por
cento) de cada brinquedo e equipamento e identifica-lo para possibilitar sua utilizagdo por pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, tanto quanto tecnicamente possivel. (Incluido pela Lei n° 11.982, de

2009)

Art. 5° O projeto e o tragado dos elementos de urbanizagéo publicos e privados de uso comunitario, nestes
compreendidos os itinerarios e as passagens de pedestres, os percursos de entrada e de saida de veiculos, as
escadas e rampas, deverdo observar os pardmetros estabelecidos pelas normas técnicas de acessibilidade da
Associagéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

Art. 6° Os banheiros de uso publico existentes ou a construir em parques, pragas, jardins e espacos livre
publicos deverdo ser acessiveis e dispor, pelo menos, de um sanitario e um lavatério que atendam as
especificagdes das normas técnicas da ABNT.

Art. 7° Em todas as areas de estacionamento de veiculos, localizadas em vias ou em espagos publicos,
deverdo ser reservadas vagas proximas dos acessos de circulagdo de pedestres, devidamente sinalizadas, para
veiculos que transportem pessoas portadoras de deficiéncia com dificuldade de locomog&o.

Paragrafo Gnico. As vagas a que se refere o caput deste artigo deverdo ser em nimero equivalente a dois
por cento do total, garantida, no minimo, uma vaga, devidamente sinalizada e com as especificagbes técnicas
de desenho e tragado de acordo com as normas técnicas vigentes. :

CAPITULO IlI

DO DESENHO E DA LOCALIZAGAO DO MOBILIARIO URBANO

migrado do ECM.

Art. 8° Os sinais de trafego, semaforos, postes de iluminagéo ou quaisquer outros elementos verticais dé
sinalizagéo que devam ser instalados em itinerario ou espago de acesso para pedestres deveréo ser disposto§
de forma a ndo dificultar ou impedir a circulagdo, e de modo que possam ser utilizados com a méximb
comodidade.

turas

Art. 9° Os seméforos para pedestres instalados nas vias plblicas deverdo estar equipados cor,§
mecanismo que emita sinal sonoro suave, intermitente e sem estridéncia, ou com mecanismo alternativo, que
sirva de guia ou orientagédo para a travessia de pessoas portadoras de deficiéncia visual, se a intensidade dg

fluxo de veiculos e a periculosidade da via assim determinarem. §
Art. 10. Os elementos do mobiliario urbano deverao ser projetados e instalados em locais que permitarg
sejam eles utilizados pelas pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida. “E
(/]

CAPITULO IV é

DA ACESSIBILIDADE NOS EDIFICIOS PUBLICOS OU DE USO COLETIVO g

?

Art. 11. A construgdo, ampliagdo ou reforma de edificios publicos ou privados destinados ao uso coletiv§
deverdo ser executadas de modo que sejam ou se tomem acessiveis as pessoas portadoras de deficiéncia o8
com mobilidade reduzida. 8

15.N

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto neste artigo, na construgé@o, ampliagdo ou reforma de edificio§
publicos ou privados destinados ao uso coletivo deverdo ser observados, pelo menos, os seguintes requisitos d8
acessibilidade: T

atéria P
M

http://www planalto.gov.br/ccivil_03/leis/10098.htm



10/02/2015 110098 au.tg;ggéﬁ/z_ow 00:00:00
o . . Fotha n L
| - nas areas extemas ou intemas da edificacdo, destinadas a garagem e a estacigname ESIEL W%z
deverdo ser reservadas vagas préximas dos acessos de circulagdo de pedestres, deviGamegienéiializad
veiculos que transportern pessoas portadoras de deficiéncia com dificuldade de locomogao pgrmna
) Técnico Admipjétra
Il — pelo menos um dos acessos ao interior da edificagdo devera estar livre de barreiras arquitetonicas e de
obstaculos que impegam ou dificultem a acessibilidade de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida;

Il — pelo menos um dos itinerarios que comuniquem horizontal e verticaimente todas as dependéncias e
servigos do edificio, entre si e com o exterior, devera cumprir os requisitos de acessibilidade de que trata esta
Lei; e

IV — os edificios deverdo dispor, pelo menos, de um banheiro acessivel, distribuindo-se seus equipamentos
e acessOrios de maneira que possam ser Uutilizados por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

Art. 12. Os locais de espetaculos, conferéncias, aulas e outros de natureza similar deverdo dispor de
espacos reservados para pessoas que utilizam cadeira de rodas, e de lugares especificos para pessoas com
deficiéncia auditiva e visual, inclusive acompanhante, de acordo com a ABNT, de modo a facilitarlhes as
condigées de acesso, circulagdo e comunicagao.

CAPITULOV |
DA ACESSIBILIDADE NOS EDIFICIOS DE USO PRIVADO

Art. 13. Os edificios de uso privado em que seja obrigatdria a instalagdo de elevadores deverdo ser
construidos atendendo aos seguintes requisitos minimos de acessibilidade:

| — percurso acessivel que una as unidades habitacionais com o exterior e com as dependéncias de uso
comum;

Il — percurso acessivel que una a edificagdo a via publica, as edificagées e aos servigos anexos de uso
comum e aos edificios vizinhos;

ECM.

Ill — cabine do elevador e respectiva porta de entrada acessiveis para pessoas portadoras de deficiéncia o
com mobilidade reduzida.

Art. 14. Os edificios a serem construidos com mais de um pavimento além do pavimento de acesso,
excegdo das habitagdes unifamiliares, e que ndo estejam obrigados a instalagéo de elevador, deverao dispor d
especificagées técnicas e de projeto que facilitem a instalagdo de um elevador adaptado, devendo os demai

‘elementos de uso comum destes edificios atender aos requisitos de acessibilidade.

Art. 15. Cabera ao 6rgao federal responsavel pela coordenagéo da politica habitacional regulamentar
reserva de um percentual minimo do total das habitagdes, conforme a caracteristica da populagéo local, para
atendimento da demanda de pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

CAPITULO VI
DA ACESSIBILIDADE NOS VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO

Art. 16. Os veiculos de transporte coletivo deverdo cumprir os requisitos de acessibilidade estabelecido
nas normas técnicas especificas.

CAPITULO VI

DA ACESSIBILIDADE NOS SISTEMAS DE COMUNICAGAO E SINALIZAGAO

Poi possivel extrair as fiformacoes de assindturds do arqfivéPmfgrado do

Art. 17. O Poder Publico promovera a eliminagéo de barreiras na comunicagao e estabelecera mecanlsmo
e altemativas técnicas que tomem acessiveis os sistemas de comunicagéo e sinalizagéo as pessoas portadorag
de deficiéncia sensorial e com dificuldade de comunicagdo, para garantir-lhes o direito de acesso a informagéo, &
comunicagao, ao trabalho, a educagao, ao transporte, a cultura, ao esporte e ao lazer.

L 29/20

Art. 18. O Poder Publico implementara a formagdo de profissionais intérpretes de escrita em bra|Ien-
linguagem de sinais e de guias-intérpretes, para facilitar qualquer tipo de comunicagéo direta a pessoa portador%

htjp.//www.planalto.gov.br/ccwnl_OS/Iels/I10098.htm _ §/5
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.. Art. 19. Os servigos de radiodifusdo sonora e de sons e imagens adotardo plano de medidas técnicas com
o objetivo de permitir o uso da linguagem de sinais ou outra subtitulagdo, para garantir o direito de acesso a
informagao as pessoas portadoras de deficiéncia auditiva, na forma e no prazo previstos em regulamento.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES SOBRE AJUDAS TECNICAS

Art. 20. O Poder Publico promovera a supressdo de barreiras urbanisticas, arquitetonicas, de transporte e
de comunicagdo, mediante ajudas técnicas.

Art. 21. O Poder Publico, por meio dos organismos de apoio a pesquisa e das agéncias de financiamento,
fomentara programas destinados:

| — & promogao de pesquisas cientificas voltadas ao tratamento e prevencgao de deficiéncias;

Il — ao desenvolvimento tecnoldgico orientado a producdo de ajudas técnicas para as pessoas portadoras
de deficiéncia;

lil — & especializagdo de recursos humanos em acessibilidade. .
CAPITULO IX
DAS MEDIDAS DE FOMENTO A ELIMINAGAO DE BARREIRAS
Art. 22. E instituido, no ambito da Secretaria de Estado de Direitos Humanos do Ministério da Justica, o
Programa Nacional de Acessibilidade, com dotagdo orgamentaria especifica, cuja execucéo sera disciplinada
em regulamento.

CAPITULO X

DISPOSIGCOES FINAIS

do ECM.

Art. 23. A Administragado Publica federal direta e indireta destinara, anualmente, dotacéo orgcamentaria par@
as adaptagdes, eliminagdes e supressdes de barreiras arquitetonicas existentes nos edificios de uso publico de,
sua propriedade e naqueles que estejam sob sua administragéo ou uso. E

2

Paragrafo Gnico. A implementagdo das adaptacgdes, eliminagbes e supressées de barreiras arquiteténica§

referidas no caput deste artigo devera ser iniciada a partir do primeiro ano de vigéncia desta Lei.

(2]

Art. 24. O Poder Publico promovera campanhas informativas e educativas dirigidas a populagdo em geral;
com a finalidade de conscientizala e sensibiliza-la quanto & acessibilidade e a integragdo social da pesso&
portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

de ass

Art. 25. As disposicoes desta Lei aplicam-se aos edificios ou iméveis declarados bens de interesse culturalz
ou de valor historico-artistico, desde que as modificacoes necessarias observem as normas especnflcag
reguladoras destes bens.

Art. 26. As organizagbes representativas de pessoas portadoras de deficiéncia terdo legitimidade par:
acompanhar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade estabelecidos nesta Lei.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 19 de dezembro de 2000; 179° da Independéncia e 112° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
José Gregori

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 20.12.2000
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Presidéncia da Republica |

Casa Civil vo-RF 10.940
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 8.145, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2013

Altera o Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo

Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999, para dispor sobre a
aposentadoria por tempo de contribuigdo e por idade da pessoa com
deficiéncia.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 84, caput, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituigao, e
tendo em vista o disposto na Lei Complementar n2 142, de 8 de maio de 2013,

DECRETA:

Art. 12 O Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto n 3.048, de 6 de maio de 1999, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

§ 82_Constarao no CNIS as informagdes do segurado relativas aos periodos com deficiéncia leve, moderada e
grawe, fixadas em decorréncia da avaliagao médica e funcional.” (NR)

§ 23. E garantida a aplicagdo do fator previdenciario no calculo das aposentadorias por tempo de contribuigao e
por idade devidas ao segurado com deficiéncia, se resultar em renda mensal de valor mais elevado, devendo o INSS,
quando da concessao do beneficio, proceder ao célculo da renda mensal inicial com e sem a aplicagdo do fator
previdenciario.

§ 24. Para efeitos do disposto no § 23, na aplicag@o do fator previdenciario, sera considerado o tempo de
contribuicdo computado para fins de calculo do salario-de-beneficio.” (NR)

d) cem por cento do salario-de-beneficio, para o segurado que comprovar, na condigdo de pessoa com
deficiéncia, o tempo de contribuigao disposto no art. 70-B;

“Subsegdo IV-A
Das Aposentadorias por Tempo de Contribuigdo e por idade
do Segurado com Deficiéncia

Art. 70-A. A concessao da aposentadoria por tempo de contribuigdo ou por idade ao segurado que tenha
reconhecido, em avaliagdo médica e funcional realizada por pericia propria do INSS, grau de deficiéncia leve,
moderada ou grave, esta condicionada & comprovagao da condigdo de pessoa com deficiéncia na data da entrada do
requerimento ou na data da implementagao dos requisitos para o beneficio.

Art. 70-B. A aposentadoria por tempo de contribuigdo do segurado com deficiéncia, cumprida a caréncia, é

http:/Aww.planalto.gov.briccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D8145.htm
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"~ devida ao segurado'.empregado, inclusive o doméstico, trabalhador awlso, contribuinte individual e facultativo, f|S: 65
observado o disposto no art. 199-A e os seguintes requisitos: :

-1 - aos vinte e cinco anos de tempo de contribuig&o na condigéo de pessoa com deficiéncia, se homem, e vinte
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos vinte e nove anos de tempo de contribuigéo na condigdo de pessoa com deficiéncia, se homem, e vinte
e quatro anos, se muther, no caso de segurado com deficiéncia moderada; e

Il - aos trinta e trés anos de tempo de contribuigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia, se homem, e vinte
e oito anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve.

Paragrafo (nico. A aposentadoria de que trata o caput é devida aos segurados especiais que contribuam
facultativamente, de acordo com o disposto no art. 199 e no § 22 do art. 200.

Art. 70-C. A aposentadoria por idade da pessoa com deficiéncia, cumprida a caréncia, é devida ao segurado
aos sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher.

§ 12 Para efeitos de concessdo da aposentadoria de que trata o caput, o segurado deve contar com no minimo
quinze anos de tempo de contribuigdo, cumpridos na condigdo de pessoa com deficiéncia, independentemente do
grau, observado o disposto no art. 70-D.

§ 22 Aplica-se ao segurado especial com deficiéncia o disposto nos §§ 12 a 42 do art. 51, e na hipétese do §

22 sera considerada a idade prevista no caput deste artigo, desde que o tempo exigido para a caréncia da
aposentadoria por idade seja cumprido na condigdo de pessoa com deficiéncia. .

Art. 70-D. Para efeito de concesséao da aposentadoria da pessoa com deficiéncia, compete a pericia propria do
INSS, nos termos de ato conjunto do Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica, dos Ministros de Estado da Previdéncia Social, da Fazenda, do Planejamento, Orgamento e Gestso e do
Advogado-Geral da Unio:

| - avaliar o segurado e fixar a data provavel do inicio da deficiéncia e o seu grau; e

Il - identificar a ocorréncia de variagdo no grau de deficiéncia e indicar os respectivos periodos em cada grau.

§ 12 A comprovagso da deficiéncia anterior a data da vigéncia da Lei Complementar n 142, de 8 de maio de
2013, seré instruida por documentos que subsidiem a avaliagdo médica e funcional, vedada a prova exclusivamente
testemunhal.

§ 22 A avaliagdo da pessoa com deficiéncia sera realizada para fazer prova dessa condigio exclusivamente
para fins previdenciarios.

§ 32 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

§ 42 Ato conjunto do Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica, dos Ministros de Estado da Previdéncia Social, da Fazenda, do Planejamento, Orgamento e Gest&o e do
Advogado-Geral da Unizo definira impedimento de longo prazo para os efeitos deste Decreto.

Art. 70-E. Para o segurado que, apds a filiagao ao RGPS, tomar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau
alterado, os pardmetros mencionados nos incisos |, Il e Ill do caput do art. 70-B serdo proporcionalmente ajustados e
os respectivos periodos serdo somados ap6s conversdo, conforme as tabelas abaixo, considerando o grau de
deficiéncia preponderante, obsenado o disposto no art. 70-A:

Lﬁo foi pgssivel ex{rair as informagées de assinaturas trquivo migrado do ECM.

MULHER
MULTIPLICADORES

TEMPO A CONVERTER Para 20 Para 24 Para 28 Para 30
)

De 20 anos 1,00 1,20 1,40 1,50 2
=)
N
-
o

De 24 anos 0,83 1,00 1,17 1,25 =
‘O
ey
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De 30 anos 0,67 0,80 1,00
HOMEM
MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER
Para 25 Para 29 Para 33 Para 35
De 25 anos 1,00 1,16 1,32 1,40
De 29 anos 0,86 1,00 1,14 1,21
De 33 anos 0,76 0,88 1,00 1,06
De 35 anos 0,71 0,83 0,94 1,00
§ 12 O grau de deficiéncia preponderante sera aquele em que o segurado cumpriu maior tempo de contribuigdo,
antes da convers&o, e senira como parametro para definir o tempo minimo necessario para a aposentadoria por tempo
de contribuigdo da pessoa com deficiéncia e para a conversio. =
2
§ 22 Quando o segurado contribuiu altemadamente na condigdo de pessoa sem deficiéncia e com deficiéncia, 8
os respectivos periodos poderédo ser somados, ap6s aplicagdo da conversdo de que trata o caput. 3
©
Art. 70-F. A redugdo do tempo de contribuigdio da pessoa com deficiéncia nao podera ser acumulada, no -E’
mesmo periodo contributivo, com a redugéo aplicada aos periodos de contribuigdo relativos a atividades exercidas sob o
condi¢des especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica. %
o
(]
§ 12 E garantida a conversdo do tempo de contribuigdo cumprido em condigdes especiais que prejudiquem a e
satide ou a integridade fisica do segurado, inclusive da pessoa com deficiéncia, para fins da aposentadoria de que 0
trata o art. 70-B, se resultar mais favoravel ao segurado, conforme tabela abaixo: g
T
MULHER
1
MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER Para 15 Para 20 Para 24 Para 25 Para 28
De 15 anos 1,00 1,33 1,60 1,67 1,87 a
2
o
De 20 anos 0,75 1,00 1,20 1,25 1,40 S
5
3
De 24 anos 0,63 0,83 1,00 1,04 1,17 ?:3
-
<
3
©
=

@
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| -De25anos 0,60 0,80 0,96 1,00 1,12fs. §7
' " De 28 anos 0,54 0,71 0,86 0,89 1,00
HOMEM
MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER
Para 15 Para 20 Para 25 Para 29 Para 33
De 15 anos 1,00 1,33 1,67 1,93 2,20
De 20 anos 0,75 1,00 1,25 1,45 1,65
De 25 anos 0,60 0,80 1,00 1,16 1,32
De 29 anos 0,52 0,69 0,86 1,00 1,14
De 33 anos 0,45 0,61 0,76 0,88 1,00

§ 22 E vedada a conwersdo do tempo de contribuicdo da pessoa com deficiéncia para fins de concesséo da
aposentadoria especial de que trata a Subsegdo IV da Segéo VI do Capitulo I

§ 32 Para fins da aposentadoria por idade da pessoa com deficiéncia & assegurada a conversdo do periodo de
exercicio de atividade sujeita a condi¢gdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, cumprido na
condicdo de pessoa com deficiéncia, exclusivamente para efeito de céalculo do valor da renda mensal, vedado o
cdmputo do tempo conwvertido para fins de caréncia.

Art.70-G. E facultado ao segurado com deficiéncia optar pela percepgdo de quélquer ‘outra éspécie de
aposentadoria do RGPS que the seja mais vantajosa.

Art. 70-H. A critério do INSS, o segurado com deficiéncia devera, a qualquer tempo, submeter-se a pericia
propria para avaliag&o ou reavaliagdo do grau de deficiéncia.

Paragrafo Gnico. Apds a concessdo das aposentadorias na forma dos arts. 70-B e 70-C, sera obsenado o
disposto nos arts. 347 e 347-A.

Art. 70-I. Aplicam-se & pessoa com deficiéncia as demais normas relativas aos beneficios do RGPS.” (NR)

AL 125, e e e
§ 12 Para os fins deste artigo, é vedada:

| - conversédo do tempo de contribuigdo exercido em atividade sujeita & condigbes especiais, nos termos dos
arts. 66 e 70;

Il - conversdo do tempo cumprido pelo segurado com deficiéncia, reconhecida na forma do art. 70-D, em tempo
de contribuigdo comum; e

Il - a contagem de qualquer tempo de senigo ficticio.

hitp:/Ammw.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D8145.htm
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§ 5% A certidso referente ao tempo de contribuigdo com deficiéncia devera identifesD ¢ ~¢2fddad Aomde 202—--f|s, 68
deficiéncia e seus graus.” (NR) O funciondrig
et
Marid Jps Oliveira
AR 182, e e e Técnico Adminjétrgvo-RF 10.940

Paragrafo Unico. Nao se aplica a tabela de que trata o caput para os beneficios de aposentadoria por tempo de
contribuic&o e por idade garantida aos segurados com deficiéncia, de que tratam os arts. 70-B e 70-C."” (NR)

AR 199-AL e

§ 12_0O segurado, inclusive aquele com deficiéncia, que tenha contribuido na forma do caput e pretenda contar
o tempo de contribuigdo correspondente, para fins de obtengc&o da aposentadoria por tempo de contribuigio ou de
contagem reciproca do tempo de contribuigZo, devera complementar a contribuigdo mensal.

§ 22 A complementagdo de que trata o § 12 dar-se-a mediante o recolhimento sobre o valor correspondente ao
limite minimo mensal do salario-de-contribuigdo em vigor na competéncia a ser complementada da diferenca entre o

percentual pago e o de vinte por cento, acrescido dos juros moratérios de que trata o § 32 do art. 52 da Lei n® 9.430,
de 27 de dezembro de 1996.

§ 32 A contribuiggo complementar a que se refere os §§ 12 e 22 sera exigida a qualquer tempo, sob pena do
’ indeferimento ou cancelamento do beneficio.

Art. 22 A pessoa com deficiéncia podera, a partir da entrada em vigor deste Decreto, solicitar o agendamento de avaliagdo médica e
funcional, a ser realizada por pericia propria do INSS, para o reconhecimento do direito s aposentadorias por tempo de contribuigao ou por idade
nos termos da Lei Complementar n® 142, de 8 de maio de 2013.

§ 12 Até dois anos apds a entrada em vigor deste Decreto sera realizada a avaliagdo de que trata o caput para o segurado que requerer 0
beneficio de aposentadoria e contar com os seguintes requisitos:

I - no minimo vinte anos de contribuigdo, se mulher, e vinte e cinco, se homem; ou

Il - no minimo quinze anos de contribui¢2o e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher, e sessenta, se homem.

do do ECM.

§ 22 Observada a capacidade da pericia propria do INSS, de acordo com a demanda local, podera ser realizada a avaliagéo do segurado
que ndo preencha os requisitos mencionados no § 12

uivo migra

Art. 32 O ato conjunto a que se refere o caput e 0 § 42 do art. 70-D do Requlamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto
l6,048, de 1999, sera editado em até 45 dias, contados da data de entrada em vigor deste Decreto.

)

Art, 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagso.

Brasllia, 3 de dezembro de 2013; 1922 da Independéncia e 1252 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior
Garnibaldi Alves Filho
Maria do Rosario Nunes

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 3.12.2013 - Edigao extra
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Consolida a legislagdo relativa a pessoa com deficiéncia no Estado de Sdo Paulo.
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PL 1063/2007 - Célia Ledo, Rafael Silva Executivo
Fonte Republicacdo
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Alteracoesv

) Lein® 14.467 de 08/06/2011
Altera o pardgrafo unico do artigo 8° da Lei n® 12.907, de 2008 (DOE-I
09/06/2011, p. 1)

Correlatas+

) Decreto n® 58.658 de 04/12/2012
Institui o "Programa estadual de atendimento as pessoas com deficiéncia
intelectual" (DOE-105/12/2012, p. 1)

) Lein® 14.547 de 14/09/2011
Assegura a gratuidade na utiliza¢do de banheiros puiblicos nas esta¢oes rodovidrias
no Estado de Sao Paulo (DOE-I 15/09/2011, p.1)

) Decreto n® 56.032 de 21/07/2010
‘ Altera a denominagdo do Conselho Estadual para Assuntos da Pessoa Portadora
de Deficiéncia (DOE-I 22/07/2010, p. 3)

) Decreto n® 54.293 de 04/05/2009
O Programa Estadual de Eliminagao de Barreiras Arquitetonicas,Urbanisticas, de
Transporte e de Comunicagdo, de que trata o artigo 52 da Lei n°® 12.907, de 2008,
passa a ser executado pela Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
(DOE-I1 05/05/2009, p. 3).
Indexadores+
PESSOA COM DEFICIENCIA / DEFICIENTE / PESSOA DEFICIENTE / CONSOLIDACAO
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LEI N° 12.907, DE 15 DE ABRIL DE 2008

(Projeto de lei n® 1063/07, da Deputada Célia Le&o - PSDB e do Deputado Rafael Silva -
PDT)

Consolida a legislagéo relativa a pessoa com deficiéncia no Estado de S&o Paulo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

‘Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:
Artigo 1° - Esta lei consolida a legislagdo relativa a pessoa com deficiéncia no Estado de
Sao Paulo.

Paragrafo tnico - Encontram-se consolidados dispositivos das seguintes leis e suas
alteragbes posteriores:

1-Lein®2.795, de 15 de abril de 1981;

2 -1ein®3.710, de 4 de janeiro de 1983;

3 -Lein°5.869, de 29 de outubro de 1987,

4 -Lein®6.374, de 1° de margo de 1989;
5-Lei n°6.606, de 20 de dezembro de 1989;
6 - Lei n°7.466, de 1° de agosto de 1991;

7 -Lein®7.859, de 25 de maio de 1992;

8 -Lein®7.944, de 8 de julho de 1992;

9 - Lei n° 8.894, de 16 de setembro de 1994;
10 - Lei n° 9.086, de 3 de marco de 1995;

11 - Vetado;

.12 - Lei n° 9.486, de 4 de marco de 1997;
13 -Lein®9.732. de 15 de setembro de 1997;

14 -Lein® 9.919, de 16 de marco de 1998;

15 - Vetado;

16 - Lei n® 10.083. de 23 de setembro de 1998;
17 - Lein® 10.099, de 26 de novembro de 1998;
18 - Lein® 10.294. de 20 de abril de 1999;

19 -Lein® 10.313, de 20 de maio de 1999;

20 - Lei n° 10.321, de 8 de junho de 1999;

21 -Lei n® 10.383, de 29 de setembro de 1999;
22 - Lei n® 10.385, de 22 de outubro de 1999;
23 - Lein® 10.464. de 20 de dezembro de 1999;
24 -Lein® 10.498, de 5 de janeiro de 2000;

25 - Lei n° 10.689, de 30 de novembro de 2000;
26 - Lein® 10.778, de 9 de margo de 2001;

27 - Lein® 10.779. de 9 de marco de 2001;

28 - Lei n® 10.784. de 16 de abril de 2001;

29 - Lein® 10.838, de 4 de julho de 2001,

30 - Lei n® 10.844, de 5 de julho de 2001;

31 - Lein° 10.938, de 19 de outubro de 2001;

possivel extrair as informagdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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32 -Lein® 10.958, de 27 de novembro de 2001; fls. 71

33 -Lein® 11.263, de 12 de novembro de 2002;

34 -Lei n® 11.369, de 28 de marco de 2003:

35 -Lein® 11.676. de 13 de janeiro de 2004;

36 -Lein®11.877, de 19 de janeiro de 2005;

37 - Lein® 11.887, de 1° de marco de 2005;

38 - Lei n® 12.059, de 26 de setembro de 2005;

39 - Vetado;

40 - Lei n® 12.085, de 5 de outubro de 2005;
.41 -Lein®12.107, de 11 de outubro de 2005;

42 - Lein® 12.286, de 22 de fevereiro de 2006;

43 - Lein® 12,295, de 7 de marco de 2006;

44 - Lein® 12.299, de 15 de margo de 2006;

45 - Lei n® 12.723. de 9 de outubro de 2007;
46 - Lei n® 12.724 de 9 de outubro de 2007.

Artigo 2° - Vetado.

Capitulo | .

Da Pessoa com Deficiéncia

Segao |
Disposicoes Gerais

Artigo 3° - Sio direitos da pessoa com deficiéncia, além daqueles decorrentes do direitg:
positivo em geral, que ao Estado incumbe prover:
| - acesso especifico aos servigos de saude;

Il - reabilitagao;

Il - inclusao social;

IV - locomogdo e acesso aos bens e servigos publicos. ,
Artigo 4° - O direito ao acesso aos servigos de saude compreende:

| - assisténcia médica, clinica e cirargica, universal e gratuita, por meio do Sistema Unico d@
Salude e dos demais 6rgdos e servicos sanitarios em geral do Estado, assegurad
atendimento personalizado e prioritario;

Il - internagdo em hospitais publicos ou conveniados com o Poder Publico;

Il - transporte, sempre que indispensavel a viabiliza-¢do da assisténcia,

IV - dispensa da espera em filas comuns;

V - fornecimento de medicamentos, na medida da dis-ponibilidade, para tratament
ambulatorial.

§ 1° - A pessoa com deficiéncia é assegurado o acesso a medicagdes especificas
cuidados especiais de assisténcia farmacéutica, nos termos da Lei estadual n® 10.938, de
19 de outubro de 2001, que instituiu a Politica Estadual de Medicamentos.

§ 2° - A pessoa com deficiéncia sera objeto de ateng¢ao preferencial por parte da unidade d
saude. ‘

§ 3° - E assegurado o direito de entrada e permanéncia de um acompanhante junto
pessoa com deficiéncia que se encontre internada em unidades de saude d
responsabilidade do Estado, inclusive nas dependéncias de tratamento intensivo ou outra
equivalentes.

Artigo 5° - O direito a reabilitagdo compreende:

1 - o provimento de acgbes terapéuticas em favor da pessoa com deficiéncia, visand
suprimir ou recuperar a deficiéncia, sempre que possivel, eliminando ou minorando-lhe o

hitp:/fiwww .al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/2008/lei- 12807-15.04.2008 htm!
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Il - a concess&o de financiamento para a aquisigéo de equipamef?t{i‘é,‘C y
permitam a corregao, dlmlnwgao e superagéo de suas limitagoes, pot!
préprios do Estado e Municipios.
Paragrafo anico - O financiamento de que trata o inciso Il deste artigo e previsto no artigo
281 da Constituicdo Estadual sera concedido pelo Poder Executivo, por meio de instituicdo
financeira oficial estadual, mediante as seguintes condigdes:
1 - comprovagao do uso exclusivamente pessoal dos equipamentos;
2 - carater clinico-médico para fisioterapia ou terapéutico-ocupacional dos equipamentos;
3 - comprometimento inferior a 10% (dez por cento) da renda mensal familiar no pagamento
das parcelas e taxa de juros nao superior a 12% (doze por cento) ao ano.
Artigo 6° - Vetado.
§ 1° - Vetado.
§ 2° - Vetado.
§ 3° - Vetado.
Artigo 7° - A inclusdo social também é objeto de programas de convivio social a serem
desenvolvidos pelo Estado e Municipios.
Artigo 8° - O direito de acesso aos bens e servigos publicos compreende:

.I - a criagdo de meios que facilitem a locomogdo das pessoas com deficiéncia nas vias,
logradouros, estabelecimentos e prédios publicos em geral, observado o disposto no
Capitulo Il desta lei;

Il - o tratamento preferencial das pessoas com deficiéncia no acesso aos bens e servigos
em geral.

Paragrafo anico - O Poder Puablico, em todas as esferas, provera para que seja
assegurado as pessoas com deficiéncia 0 acesso adequado aos bens indicados no inciso |
deste artigo, e aos servigos publicos, especialmente, os transportes coletivos.

Artigo 9° - O Conselho Estadual para Assuntos das Pessoas com Deficiéncia propora, aos
6rgdos competentes, regulamentos e medidas administrativas necessarias a viabilizagédo
dos direitos garantidos nesta lei.

10/02/2015 Lei n® 12.907, de 15 de abril de 2008 - Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paul@utgfﬁ em 30/09/2015 00:00:00.
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Secgaolll

Das agdes de salde mental

Artigo 10 - Vetado.

§ 1° - Vetado.

§ 2° - Vetado.

Artigo 11 - Vetado.
Paragrafo unico - Vetado.
Artigo 12 - Vetado.
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Artlgo 13 - Este capltulo estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocéo da
acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a
supressao de barreiras e de obstaculos nas vias e espagos publicos, no mobiliario urbano,
na construcao e reforma de edificios e nos meios de transporte e de comunicagéo.

Artigo 14 - Para os fins do disposto neste capitulo sdo estabelecidas as seguintes
definigbes:

| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranga e
autonomia, dos espacgos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos
transportes e dos sistemas e meios de comunicagéo, por pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impega o acesso, a liberdade de
movimento e a circulagdo com seguranga das pessoas, classificadas em:

a) barreiras arquitetonicas urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos espagos de
uso publico;

b) barreiras arquiteténicas nas edificagBes: as existentes no interior dos edificios publicos e
privados;

¢) barreiras arquiteténicas nos transportes: as existentes nos meios de transporte;

d) barreiras nas comunicag¢des: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte ou impossibiht%
a expressdo ou o recebimento de mensagens por intermédio dos meios ou sistemas de
comunicagao, sejam ou ndo de massa;

Il - pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida: a que, temporaria ou
permanentemente, tem limitada sua capacidade de relacionar-se com o meio e de utiliza-lo;
IV - elemento da urbanizagdo: qualquer componente das obras de urbanizagéo, tais como
os referentes a pavimentagdo, saneamento, encanamentos para esgotos, distribuigdo de
energia elétrica, iluminagio publica, abastecimento e distribuicdo de agua, paisagismo e os
que materializam as indica¢des do planejamento urbanistico;

V - mobiliario urbano: o conjunto de objetos existentes nas vias e espagos publicos,
superpostos ou adicionados aos elementos da urbanizagdo ou da edificagéo, de forma qug
sua modificacdo ou traslado ndo provoque alteragdes substanciais nestes elementos, taig
como semaforos, postes de sinalizacdo e similares, cabines telefénicas, fontes pubhcas;g
lixeiras, toldos, marquises, quiosques e quaisquer outros de natureza analoga;

VI - ajuda técnica: qualquer elemento que facilite a autonomia - pessoal ou possibilite
acesso e 0 uso do meio fisico.

Secgao ll

Dos Elementos de Urbanizag¢ao

oes de assinaturas d"qui\/@ migr:

Artigo 15 - O planejamento e a urbanizagdo das vias publicas, dos parques e dos demai
espacos de uso publico deverdo ser concebidos e executados de forma a torna-lo
acessiveis para as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Artigo 16 - As vias publicas, os parques, os demais espagos de uso publico e ag
respectivas instalagbes de servicos e mobilidrios urbanos deverdo ser adaptadosg
obedecendo-se ordem de prioridade que vise & maior eficiéncia das modificagbes, ng
sentido de promover a mais ampla acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou cong‘
mobilidade reduzida.

Artigo 17 - O projeto e o tragado dos elementos de urbaniza¢do publicos e privados de us@
comunitario, nestes compreendidos os itinerarios e as passagens de pedestres, 0§
percursos de entrada e de saida de veiculos, as escadas e rampas, deverdo observar 08
parametros estabelecidos pelas normas técnicas de acessibilidade da NBR 9050 d%
Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.
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Artigo 18 - Os banheiros de uso publico existentes ou a construrre .74
jardins e espacos livres publicos deverdo ser acessiveis e dlsp8ru de um
sanitario e de um lavatério que atendam as especificagdes da NBR, 905 Siineiclecle

Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.
Artigo 19 - Em todas as areas de estacionamento de veiculos, localizadas em vias ou em
espagos publicos, deverao ser reservadas vagas proximas dos acessos de circulagao de
pedestres, devidamente sinalizadas, para veiculos que transportem pessoas com
deficiéncia que tenham dificuldades de locomogéao.
Paragrafo Gnico - As vagas a que se refere o "caput” deste artigo deverao ser em numero
equivalente a 2% (dois por cento) do total, garantindo-se, no minimo, uma vaga,
devidamente sinalizada e com as especificagdes técnicas de desenho e tragado de acordo
com as normas técnicas vigentes.
Artigo 20 - Os estacionamentos, publicos e privados, e os fornecedores de servigos de
manobra e guarda de veiculos em geral estdo obrigados a conceder, aos veiculos
automotores utilizados por pessoas com deficiéncia, periodo minimo de gratuidade do
pagamento de tarifa equivalente ao dobro daquele concedido aos demais veiculos.
§ 1° - Os estabelecimentos que nao dispuserem de periodo minimo de gratuidade do
pagamento de tarifa deverdo conceder quinze minutos aos veiculos automotores de que
‘trata 0 "caput” deste artigo.
§ 2° - O detalhamento técnico do disposto no "caput" deste artigo é definido em
regulamento.
Artigo 21 - A infracdo as disposicOes desta lei acarretara ao responsavel infrator a
imposicdo de pena de multa no valor de 2.000 (duas mil) Unidades Fiscais do Estado de
S&o Paulo - UFESPs, que sera dobrada em caso de reincidéncia.

Secao Ill

Do Desenho e da Localizagao do Mobiliario Urbano

mfﬂrado do ECM.

Artigo 22 - Os sinais de trafego, semaforos, postes de iluminagdo ou quaisquer outro
elementos verticais de sinalizagdo que devam ser instalados em itinerario ou espacgo d
acesso para pedestres deverdao ser dispostos de forma a ndo dificultar ou impedir a
irculacéo, e de modo a que possam ser utilizados com a maxima comodidade.

Artigo 23 - Os semaforos para pedestres instalados nas vias publicas deverdo estar
equipados com mecanismo que emita sinal sonoro suave, intermitente e sem estridéncia, o

. com mecanismo alternativo que sirva de guia ou orientagdo para a travessia de pessoas;,
com deficiéncia visual se a intensidade do fluxo de veiculos e a periculosidade da via assim®
determinarem.
Artigo 24 - Os elementos do mobiliario urbano deverao ser projetados e instalados em&
locais que permitam sua utilizagdo pelas pessoas com deficiéncia ou com mobilidadeE
reduzida.

o aral?uvg)

as'd

es d

Segao IV

Da Acessibilidade nos Edificios Publicos ou de Uso Coletivo

Artigo 25 - A construgdo, ampliagdo ou reforma de edificios publicos ou privado
destinados ao uso coletivo deverao ser executadas de modo a que sejam ou se torne
acessiveis as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto neste artigo, na construgéo, ampliagao ous
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reforma de edificios publicos ou privados destinados ao uso coletivo, deverdo k75
observados, pelo menos, os seguintes requisitos de acessibilidade:

1 - nas areas externas ou internas da edificagdo, destinadas a garagem e ao
estacionamento de uso publico, deverdo ser reservadas vagas proximas dos acessos de
circulagéo de pedestres, devidamente sinalizadas, para veiculos que transportem pessoas
com deficiéncia que tenham dificuldade de locomogao permanente;

2 - pelo menos um dos acessos ao interior da edificagdo devera estar livre de barreiras
arquitetdnicas e de obstaculos que impegam ou dificultem a acessibilidade da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

3 - pelo menos um dos itinerarios que comuniquem horizontal e verticalmente todas as
dependéncias e servigos do edificio, entre si e com o exterior, devera cumprir 0s requisitos
de acessibilidade de que trata este Capitulo;

4 - os edificios deverao dispor, pelo menos, de um banheiro acessivel, distribuindo-se seus
equipamentos e acessérios de maneira a que possam ser utilizados por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Artigo 26 - Os locais de espetaculos, conferéncias, aulas e outros de natureza similar
deverdo ser acessiveis as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida e dispor de
espacgos reservados para pessoas que utilizem cadeira de rodas, e de lugares especificos
para pessoas com deficiéncia auditiva e visual, inclusive acompanhante, de acordo com '
NBR 9050 da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, de modo a facilitar-lhes
as condi¢des de acesso, circulagdo e comunicagao.

Artigo 27 - Os 6rgaos da Administragao direta, indireta, autarquias, empresas de economia
mista, instituicbes financeiras, bancéarias e entidades privadas que prestem atendimento
diretamente ao publico ficam obrigados a implementar modificagdes fisicas nas areas
destinadas ao atendimento publico, assim como solugbes técnicas nos equipamentos de
auto-atendimento, com vistas a acessibilidade e uso por pessoas com deficiéncia.
Paragrafo unico - Para o efetivo cumprimento do disposto no "caput” deste artigo, entende-
se como:

1 - modificagdes fisicas: as adequagdes necessarias nas areas destinadas ao atendlment§
ao publico para a eliminacdo de qualquer entrave ou obstaculo que limite e impega 0 acessg@
de pessoas com deficiéncia;

2 - solugdes técnicas: as alteragbes necessarias nos equipamentos e programas para
uso, sem restricao, das pessoas com deficiéncia.

SecaoV

Da Acessibilidade nos Edificios de Uso Privado

Artigo 28 - Os edificios de uso privado em que seja obrigatdria a instalagdo de elevadore
deverao, ao serem construidos, ampliados ou reformados, atender aos seguintes reqU|S|to
minimos de acessibilidade:

| - percurso acessivel que comunique as unidades habitacionais com o exterior e com a
dependéncias de uso comum,;

Il - percurso acessivel que una a edificagdo a via publica, as edificagbes e aos servigo:

anexos de uso comum e aos edificios vizinhos;

lll - cabine do elevador e respectiva porta de entrada acessiveis para pessoa cong
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Artigo 29 - Os edificios a serem construidos, ampllados ou reformados, com mais de unj
pavimento, & excecdo das habitagbes unifamiliares, e que ndo estejam obrigados %
instalacdo de elevador, deverao dispor de especificacbes técnicas e de projeto que faC|I|terﬁ’n
a instalacdo de um elevador adaptado, devendo os demais elementos de uso comun?;
destes edificios atender aos requisitos de acessibilidade.
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Segao VI

Da Acessibilidade nos Veiculos de Transporte Coletivo

Artigo 30 - Os veiculos de transporte coletivo deverdao cumprir 0s requisitos de

acessibilidade estabelecidos nas normas técnicas especificas.

Artigo 31 - As empresas permissionarias de transporte coletivo intermunicipal ficam

obrigadas a permitir o embarque e o desembarque, pela mesma porta, dos usuarios com

deficiéncia fisica e mental.

Paragrafo Gnico - Nos casos em que se fizer necessario, a permissao referida no "caput"

deste artigo sera estendida ao acompanhante do usuario em questao.

Artigo 32 - Os 6nibus das linhas intermunicipais de transporte coletivo do Estado ficam

autorizados a parar fora dos pontos obrigatérios de parada, para desembarque de

passageiros com deficiéncia fisica.

Artigo 33 - As pessoas com deficiéncia fisica poderdo indicar o melhor local para
‘desembarque, desde que o itinerario original da linha seja respeitado.

Segao VIl

Da Acessibilidade nos Sistemas de Comunicagao e Sinalizagao

Artigo 34 - O Poder Publico promovera a eliminagdo de barreiras na comunicagao e
estabelecera mecanismos e alternativas técnicas que tornem acessiveis 0s sistemas de
comunicagdo e sinalizagdo as pessoas com deficiéncia sensorial e com dificuldade dq>,
comunicacdo, para garantir-lhes o direito de acesso a informagéo, comunicacgao, trabalho,,
educacao, transporte, cultura, esporte e lazer. 3
Artigo 35 - O Poder Publico implementara a formacgédo de profissionais intérpretes de escnt%’
Braille, linguagem de sinais e de guias-intérpretes, para facilitar qualquer tipo deg
comunicacdo direta a pessoa com deficiéncia sensorial e com dificuldade de comunicagéo. 3
.Artlgo 36 - Os servigcos de radiodifusao sonora e de sons e imagens adotaréo plano de:
medidas técnicas com o objetivo de permitir o uso da linguagem de sinais ou outrag
subtitulagdo, para garantir o direito de acesso a informacédo das pessoas com defi cnenc@
auditiva, na forma e no prazo previstos em regulamento.

Secao VI

Das Disposicdes sobre Ajudas Técnicas

ivel extrair as informacoes de assin

Artigo 37 - O Poder Publico promoverda a supressdo de barreiras urbanisticas

arquitetdnicas, de transporte e de comunicagdo, mediante ajuda técnica. f:
Artigo 38 - O Poder Publico, por meio dos organismos de apoio a pesquisa e das agénciag
de financiamento, fomentara programas destinados: .
I - & promogéo de pesquisas cientificas voltadas ao tratamento e prevencao de defncnenmas,i
Il - ao desenvolvimento tecnologico orientado a produgéo de ajudas técnicas para as
pessoas com deficiéncia; 3]
Il - & especializagao de recursos humanos em acessibilidade. §
)
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e fls. 77
Segao IX

Das Medidas Complementares

Artigo 39 - A auséncia da acessibilidade, desde logo, ndo podera, em nenhuma hipotese,
impedir a realizagdo do ato que normalmente seria praticado com o acesso normal no
edificio publico ou privado.

Artigo 40 - O Poder Publico promovera campanhas informativas e educativas dirigidas a
populagdo em geral, com a finalidade de conscientiza-la e sensibiliza-la quanto a
acessibilidade e a inclusao social da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Artigo 41 - As disposi¢cdes contidas neste capitulo aplicam-se aos edificios ou imoveis
declarados bens de interesse cultural ou de valor histérico, desde que as modificagdes
necessarias observem as normas especificas reguladoras destes bens.

Artigo 42 - As organizagOes representativas de pessoas com deficiéncia terao legitimidade
para acompanhar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade estabelecidos neste
capitulo.

Artigo 43 - A Companhia Paulista de Obras e Servigos - CPOS, vinculada a Secretaria de
Saneamento e Energia, sera encarregada, pelos 6rgaos publicos interessados, das medidas
destinadas as adequagdes previstas neste Capitulo.

Artigo 44 - A CPOS e outros 6rgaos e entidades publicas do Estado deverao prestar a0s
Municipios cooperagao técnica necessaria a eliminagcao de barreiras arquitetonicas e
ambientais que dificultem o0 acesso de pessoas com deficiéncias.

Capitulo 1l

Dos Programas

Secgao |

Do Programa de Educagao Especial

Artigo 45 - Vetado.
Paragrafo unico - Vetado.
Artigo 46 - Vetado.
Artigo 47 - Vetado.
Artigo 48 - Vetado.
Paragrafo unico - Vetado.

Secgaolll

Do Programa de Lazer e Esporte

015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas d"quivo migrado do ECM.

Artigo 49 - Os proprios esportivos estaduais terdo, em seu calendario, datas reservada§
para a realizagcao dos eventos previstos pelo Programa de Lazer e Esporte para as pessoag
com deficiéncia fisica, sensorial ou mental.

DMatéria
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Artigo 50 - O Estado promovera a realizag&o dos eventos de que trafa& --'-'ﬂ;’ev- g-diestel; 75
adm|t|da a partncupagao de entidades nao governamentals na sua promogs

entidades que tratam das pessoas com deficiéncias fisicas, sensoriais ou mentais.

Secgao lll

Do Programa Estadual de Orientagéo sobre a Sindrome de Down para Profissionais
das Areas de Saude e Educagéo

Artigo 51 - O Programa Estadual de Orientagdo sobre a Sindrome de Down para
Profissionais das Areas de Salde e Educacao, instituido pela Lei estadual n® 12.059, de 26
de setembro de 2005, como iniciativa do Poder Publico e da sociedade, é voltado para a
compreensao, apoio, educagdo, saude, qualidade de vida, trabalho e combate ao
preconceito com relagdo as pessoas com Sindrome de Down, seus familiares, educadores
e agentes de saude.

.Parégrafo unico - O programa previsto no "caput" deste artigo é constituido das seguintes
acoes:
1 - orientagao técnica ao pessoal das areas da saude e educagéo;
2 - informagdes gerais a comunidade a respeito das principais questdes envolvidas na
convivéncia e trato das pessoas com Sindrome de Down;
3 - interagdo entre profissionais da saude, educagéo, familiares e portadores da sindrome,
tendente & melhoria da qualidade de vida destes ultimos e ao aprimoramento dos
profissionais e familiares quanto a aplicagdo de conceitos técnicos na convivéncia com
aqueles;
4 - esclarecimento e coibicdo de preconceitos relacionados a sindrome e a portadores,
desta.

Segao IV

Do Programa Estadual de Eliminagao de Barreiras Arquiteténicas, Urbanisticas, de
‘ Transporte e de Comunicagao

ssinaturas do arquivo migrado do ECM

Artigo 52 - O Programa Estadual de Eliminacdo de Barreiras Arquitetdnicas, Urbanisticas;
de Transporte e de Comunicagao, instituido no ambito da Secretaria da Justica e da Defes
da Cidadania, tera sua execucao disciplinada em regulamento especifico.

Capitulo IV

Da Prote¢ao a Pessoa com Deficiéncia

Secgao |

ao foi possivel extrair as informagdes d&h

Da Discriminagao a Pessoa com Deficiéncia

Artigo 53 - E vedada no Estado qualquer forma de discriminagéo a pessoa com deficiéncia.

fRatéria PL 29/2015. N
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Artigo 54 - COﬂStItUI discriminacao a pessoa com deficiéncia: fls. 79
| - impedir, dificultar, obstar ou recusar a livre locomogdo em estabelecimentos da
Administragao Direta ou Indireta e das concessionarias de servigos publicos;

Il - impedir, dificultar, obstar ou restringir o acesso as dependéncias de bares, restaurantes,
hotéis, cinemas, teatros, clubes, centros comerciais e similares;

lll - fazer exigéncias especificas para a obtengdo ou manutengao do emprego;

IV - induzir ou incitar a pratica de atos discriminatdrios;

V - veicular pelos meios de comunicagdo de massa, midia eletrénica ou pubhcagao de
qualquer natureza a discriminagdo ou o preconceito;

VI - praticar qualquer ato relacionado a condigdo pessoal que cause constrangimento;

VIl - ofender a honra ou a integridade fisica.

§ 1° - Incide nas discriminagdes previstas nos incisos | e |l deste artigo a alegagédo da
existéncia de barreiras arquitetdnicas para negar, dificultar ou restringir atendimento ou
servigco a pessoa protegida por esta lei.

§ 2° - A auséncia de atendimento preferencial & pessoa com deficiéncia € forma de pratica
discriminatdria prevista nos incisos VI e VIl deste artigo.

Artigo 55 - O descumprimento do disposto no artigo 54 acarretara ao infrator a pena de
multa.

Paragrafo Gnico - A multa a ser aplicada na primeira infragdo correspondera ao valo
monetario equivalente a 500 (quinhentas) Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo -
UFESPs.

Artigo 56 - O Poder Publico Estadual desenvolvera agdes de cunho educativo e de
combate & discriminagio relativa a pessoa com deficiéncia, nos servigos publicos e demais
atividades exercidas no Estado, conforme o disposto no artigo 204, inciso |, da Constituicdo
Federal e demais normas da legislagao federal pertinente.

Secaol ll

Do Combate aos Maus-tratos

migrado do ECM.

Artigo 57 - A notificagdo compulséria de maus-tratos € obrigatéria nos casos que envolvans
pessoas com deficiéncia.

Paragrafo unico - A notificacdo sera emitida pelos érgdos publicos das areas de saud@
educagdo e seguranga publica; pelo médico, professor, responsavel pelo estabelecnment@
de satde, de ensino fundamental, pré-escola ou creche e delegacia de policia.

Artigo 58 - A notificacdo serd encaminhada por intermédio dos responsaveis pela§
unidades de educacao, saude e seguranga publica ao Conselho Tutelar ou, na falta deste, @
Vara da Infancia e Juventude ou ao Ministério Publico. 8
Artigo 59 - E de responsabilidade da autoridade policial e dos 6rgéos de seguranca publlcag
recebida a noticia do desaparemmento de pessoa de qualquer idade com deficiéncia f|$|ca3
mental ou sensorial, proceder a imediata busca e localizagéo.

atu

2
s
3
Secao lll E
Da Assisténcia Social 5
3
=
o
Artigo 60 - A prestacdo de servigos de assisténcia social no Estado tem como um de seus
principios a habilitagado, reabilitacdo e a promogéao da integragdo na vida comunitaria d&
pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n°® 10.473. de 20 de dezembro de 1999. s
5
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Segao |v O funcionéc % fls. 80
Maria¥Jos&d
- . 2g 2 _a Técnico Adminystpativp-RF 10.940
Do Atendimento Prioritario

Artigo 61 - O direito a qualidade do servigco publico prestado pelo Estado exige, dos
agentes publicos e prestadores de servigo publico, a realizagdo de atendimento prioritario,
por ordem de chegada, as pessoas com deficiéncia.

Paragrafo unico - Os 6rgaos da Administragdo Estadual Direta, Indireta e Fundacional
instituirdao, no ambito de suas reparticdes, setor especial que priorize o atendimento as
pessoas com deficiéncia.

SegiaoV
Da reserva de Vagas no Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego
.Artigo 62 - Serao preenchidas por pessoas com deficiéncia, desde que haja interessados e

fungdes compativeis, 3% (trés por cento) das vagas previstas no "Programa Emergencial de
Auxilio-Desemprego", criado pela Lei n® 10.321. de 11 de junho de 1999.

Segao VI

Da reserva de Vagas nos Programas Habitacionais

Artigo 63 - Serdo destinados a pessoas com deficiéncia ou familias que as possuam eniﬂ
seu seio, 7% (sete por cento) de todos os iméveis populares comercializados pelo Estadov
como apartamentos, casas e lotes urbanizados, com ou sem cestas basicas de materiais de‘%
construgao.
§ 1° - Os 6rgaos da Administragdo Direta ou Indireta do Estado, as fundagdes ou°
.msﬂtuu;oes financeiras instituidas e mantidas pelo Estado, ou da qual ele faga parte C0mCE'
acionista majoritario, quando efetuarem venda de casa propria, deverao fazer constar, em.s>
campo apropriado do documento ou ficha de inscrigao, informagao sobre se o candidato ou!@
interessado na aquisigdo possui familiar com deficiéncia fisica.
§ 2° - As deficiéncias, comprovadas por documentos médicos, devem ser graves
irreversiveis, de maneira a impossibilitar, dificultar ou diminuir a capacidade de trabalho d
individuo ou criar dependéncia de seus familiares, eX|g|ndo cuidados especiais.
§ 3° - A entrega dos iméveis objetos da inscricdo dar-se-a, sempre que possivel, de formaa
adaptada e preferencial aos inscritos, na forma do § 1° deste artigo, permitindo-se a escolhao
das unidades que melhor se prestem a moradia destes em cada lote ofertado, respeitada a;
ordem prévia da inscrigédo geral.
§ 4° - Quando da aplicagdo do percentual previsto no "caput” deste artigo resultar numer
fracionario, sera considerado o nimero inteiro imediatamente posterior.
§ 5° - Caso o numero de pessoas selecionadas nao atinja o percentual previsto no "caputy
deste artigo, os imoveis remanescentes poderdo ser comercializados livremente2
respeitadas as condigbes estabelecidas.

oes a@ aéginat

vel eQralr a

Segdo VI
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‘Do Uso das Cadeiras de Rodas nas Vias Publicas fls. 81

Artigo 64 - Aos usuarios de cadeiras de rodas sera assegurada a melhoria das condigGes
para o seu deslocamento, bem como a eliminagdo de barreiras urbanisticas, na implantagéo
da Politica de Incentivo ao Uso da Bicicleta no ambito do Estado.

Secao Vil

Do Acesso aos Elevadores

Artigo 65 - E vedada qualquer forma de discriminagdo a pessoa com deficiéncia no acesso
aos elevadores de todos os edificios publicos ou particulares, comerciais, industriais e
residenciais multifamiliares existentes no Estado.

Paragrafo tnico - Os responsaveis legais pela administracdo dos edificios citados no
"caput" deste artigo ficam autorizados a regulamentar o acesso a esses imoveis, assim
como a circulagdo dentro deles e o uso de suas areas de uso comum e abertas ao usdff)
publico, por meio de regras gerais e impessoais nao discriminatorias.

Artigo 66 - Fica estabelecido que, para maior conforto, seguranga e igualdade entre os
usuarios, o elevador social € o meio normal de transporte de pessoas que utilizem as
dependéncias dos edificios, independentemente do estatuto pelo qual o fazem e desde que
ndo estejam deslocando cargas, para as quais podem ser utilizados os elevadores
especiais.

Artigo 67 - Para conferir efetividade e o conhecimento das disposi¢bes da presente segao,
especialmente do teor do artigo 65, fica determinada a obrlgatorledade da colocagéo de
avisos no interior dos edificios.

§ 1° - Os avisos de que trata o "caput" deste artigo devem configurar-se em forma de cartaz&,i
placa ou plaqueta com os segumtes dizeres: "E vedada qualquer forma de discriminagéo eng
virtude de raga, sexo, cor, origem, condi¢cdo social, idade, deficiéncia ou doenca na@
contagiosa por contato social no acesso aos elevadores deste edificio".
§ 2° - Fica o responsavel pelo edificio, administrador ou sindico, conforme for o caso;
obrigado a colocar na entrada do edificio e de forma bem visivel, o aviso de que trata &
"caput" deste artigo.

0 mig

Secgio IX

de assinaturas d

Da Mobilidade das Pessoas com Deficiéncia nos Centros Comerciais

Artigo 68 - E obrigatério o fornecimento de cadeiras de rodas para pessoas com deficiénci
pelos "shopping centers" e estabelecimentos similares em todo o Estado.

§ 1° - Os equipamentos referidos no "caput" deste artigo serdo fornecidos sem qualqueﬁ
dnus ao usuario, cabendo aos estabelecimentos comerciais a manutengcdo dos mesmos en‘i
perfeitas condi¢des de uso. g
§ 2° - Os estabelecimentos referidos neste artigo afixardo, em local de grande VIS|b|I|dade§
em suas dependéncias externas e internas, inclusive nas garagens, cartazes ou placaﬁ
indicativas dos postos de retirada dos equipamentos.

§ 3° - O estabelecimento que violar o previsto neste artigo incorrera em multa diaria no val
de 500 (quinhentas) UFESPs - Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo.

Artigo 69 - Os centros comerciais, shopping centers, hiper e supermercados no dmbito dg

trair a@informagées
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Estado, deveréo fornecer, gratuitamente, veiculos motorizados para faciijtg 2
pessoas com deficiéncia. AR s
§ 1° - Os estabelecimentos referidos neste artigo afixardao, em local dergfand&l 59 'I:idadwo
nas dependéncias externas e internas, placas indicativas dos postos de retirada dos
veiculos motorizados.

§ 2° - O estabelecimento que desobedecer as determina¢bes constantes deste artigo
incorrera em multa de 50 (cinqlenta) UFESPs, que sera aplicada em dobro no caso de
reincidéncia.

Artigo 70 - A fiscalizagdo do cumprimento do disposto nesta Seg¢do cabera aos 6rgaos do
Poder Executivo, nos termos de regulamento.

Segao X

Da Instalagdo de Equipamentos de Lazer e Recreagido para Criangas "cadeirantes"

Artigo 71 - O Poder Executivo esta autorizado a instalar nas pragas e parques estaduais
.eqmpamentos especialmente desenvolvidos para o lazer e recreagdo de criangas

"cadeirantes", visando a sua integragdo com outras criangas.

Artigo 72 - Para os efeitos do disposto nesta Seg¢do, considera-se crianga "cadeirante"

aquela que, em razao de necessidade especial, necessite fazer uso, permanentemente, da

cadeira de rodas.

Artigo 73 - Na instalagdo dos equipamentos referidos no artigo 71, o Poder Executivo

priorizara as pragas e parques que possibilitem o acesso e atendimento do maior namero

de criangas "cadeirantes".

Artigo 74 - Observado o disposto no artigo 73, os equipamentos serdo instalados

gradativamente nas pragas e parques estaduais de acordo com as d|spon|b|l|dades_

financeiras do Estado.

Artigo 75 - As pragas e parques dotados dos equipamentos referidos no artigo 71 contaraog

com acesso para criangas "cadeirantes" até os brinquedos.

Paragrafo unico - Placas indicativas serdo afixadas nas pragas e parques a que se refere @@

"caput”, com a seguinte informagao: "parque infantil adaptado para integragdo de crlangaSo

cadeirantes".

migrado

Vi

Segao XI

Do Assento Exclusivo nos Terminais de Transportes

o‘ﬁnagﬁes de assinaturas do arqui

Artigo 76 - O Poder Executivo instalara assentos para pessoas com deficiéncia no
terminais de transportes coletivos rodoviarios intermunicipais, do Metr6 e nas estagbes de
trens, em quantidade determinada pela Secretaria dos Transportes e pela Secretaria dos®

s Rt

Transportes Metropolitanos. %
Secao XII a

Das Linguagens LIBRAS e BRAILLE 2

Subsegio | B

1389
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Da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS fls. 83

T

Artigo 77 - E reconhecida oficialmente a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e os demais
recursos de expressdo a ela associados, como meio de comunicagédo objetiva e de uso
corrente da comunidade surda.

Paragrafo Gnico - Por recursos de expressdo associados a LIBRAS entende-se
comunicagéo gestual e visual com estrutura gramatical propria, cuja singularidade possa ser
incorporada ao acervo cultural da Nagéo.

Subsecao ll

Das Publicagdes Pedagodgicas em Braille

Artigo 78 - A Secretaria da Educagdo do Estado esta autorizada a atender as solicitagdes
dos alunos com deficiéncia visual, matriculados nas escolas estaduais e particulares, para a
impressao em Braille dos livros, apostilas e outros materiais pedagogicos.

Paragrafo unico - Os autores estdo autorizados a fornecer & Secretaria da Educagao copia
do texto integral das obras mencionadas no "caput" deste artigo, em meio digital, para o
atendimento das solicitagdes.

Artigo 79 - As editoras, instaladas ou nao no Estado, que no territorio paulista
comercializem livros, apostilas ou outras obras literarias de quaisquer géneros, estéo
autorizadas a atender as solicitagbes dos consumidores com deficiéncia visual para
impressédo em Braille das obras que editam.

Secao XIll

Do Cao-guia

uivo migrado do ECM.

Artigo 80 - E assegurado & pessoa com deficiéncia visual acompanhada de cdo-guia r?
ingresso e permanéncia em qualquer local publico ou privado, meio de transporte ou e
qualquer estabelecimento comercial ou industrial, de servigos de promog&o, protegao
cooperag:ao de salde, observado o disposto nos artigos 80 a 85.

Paragrafo Unico - Entende-se por deficiéncia visual aquela caracterizada por cegueira 0L§§
baixa viséao.
Artigo 81 - Todo cao-guia portara identificagdo, e seu condutor, sempre que s.ohmtadcru
devera apresentar documento comprobatério de registro expedido por escola de caes-gung
devidamente vinculada & Federacéo Internacional de Caes-Guia, acompanhado de atestad@

" de sanidade do animal, fornecido pelo 6rgdo competente, ou documento equivalente.
Paragrafo Unico - Os requisitos minimos de identificacdo e a comprovagéo do treinamentg
do usuario do cdo-guia deverao ser objeto de regulamentacgao.
Artigo 82 - Considerar-se-d4 violagdo aos direitos humanos qualquer tentativa dé
impedimento ou dificuldade de acesso de pessoas com deficiéncia visual acompanhadas des
cdes-guia a locais publicos, quaisquer meios de transportes municipais, estaduals_g
intermunicipais e interestaduais ou estabelecimentos aos quais outras pessoas tém dll’eltCS
ou permlssao de acesso.

Paragrafo tnico - Nos locais elencados no "caput" deste artigo devera ser assegurado
acesso, sem discriminagdo quanto ao uso de entrada, elevador principal ou de servigo.
Artigo 83 - Os estabelecimentos, empresas ou érgdos que derem causa a dlscnmlnag
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prevista no disposto nesta Segao, serdo punidos com pena de mterdlgaa
discriminagéo, podendo cumular com pena de multa.

Artigo 84 - E admitida a posse, guarda ou abrigo de cdes-guia em Zoner A
residéncias ou condominios utilizados por pessoas com deficiéncia visual, sejam eles
moradores ou visitantes.

Artigo 85 - Aos instrutores e treinadores reconhecidos pela Federagéo Internacional de
Caes-Guia e as familias de acolhimento autorizadas pelas escolas de treinamento filiadas a
Federagdo Internacional de Cées-Guia serdo garantidos os mesmos direitos do usuario
previstos nos artigos 80 a 84 desta lei.

Paragrafo unico - Entende-se por:

1 - treinador: aquela pessoa que ensina comandos ao cao;

2 - instrutor:, aquele que treina a dupla cao-usuario;

3 - familia de acolhimento: aquela que acolhe o céo na fase de socializagao.

Capitulo V

Das Isengdes Fiscais

Artigo 86 - A saida de veiculo automotor com adaptagcdo e caracteristicas especiais
indispensaveis ao uso do adquirente paraplégico ou pessoa com deficiéncia fisica,
impossibilitado de utilizar modelos comuns, excluido o acessério opcional que nao seja
equipamento original do veiculo, fica isenta do pagamento do Imposto sobre Operagées
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo - ICMS.

Artigo 87 - Os veiculos especialmente adaptados, de propriedade de pessoas com
deficiéncia fisica, sédo isentos do pagamento do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores - IPVA.

Capitulo VI

Outros Beneficios

Artigo 88 - O Governo do Estado esta autorizado a criar o Centro de Orientagéo
Encaminhamento para Pessoas com Deficiéncia e Familias.

Artigo 89 - O Centro tera como principais finalidades:

| - disponibilizar, para as pessoas com deficiéncias auditivas, fisicas, mentais, visuais
disturbios de comportamento e suas familias, informagdes necessarias sobre recursos par
atendimento de suas necessidades, contemplando servicos de saude, de educaga
juridicos e sociais;

Il - disponibilizar, para a populagdo em geral, informagdes que possibilitem a valorizagao def d
diversidade humana e fortalecimento da aceitagdo das diferengas individuais, contnbumdot
assim, para a formagdo de personalidades saudaveis dos individuos, sem qualque&
discriminagao;

Il - orientagéo geral aos pais, a partir do periodo pré-natal, na rede publica de saude, co
continuidade nas fases seguintes do desenvolvimento da pessoa.

Artigo 90 - Para viabilizar a criagdo do Centro de Orientagdo e Encaminhamento para
Pessoas com Deficiéncia e Familias, o Poder Executivo podera celebrar convénios comg,
Orgaos Puablicos Federais e Municipais.
Artigo 91 - O Poder Executivo esta autorizado a criar, no ambito da Secretaria do Empregct
e Relagdes do Trabalho, uma Central de Empregos para pessoas com deficiéncias f|S|cas~
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Artigo 92 - A Central de Empregos prevista no artigo 91 procedera ao levantamento de
“eventuais’ vagas’'para trabalhadores com qualquer tipo de deficiéncia fisica, mental e

sensorial.

§ 1° - Toda pessoa com deficiéncia residente e domiciliada no Estado podera utilizar-se da

Central de Empregos, desde que inscrita em cadastro proprio.

§ 2° - As empresas, indUstrias, pessoas fisicas e juridicas, interessadas no concurso desses

trabalhadores, disporao de cadastro especifico.

Artigo 93 - As empresas sob o controle acionario do Estado adotardo providéncias para

possibilitar o aproveitamento, nos seus quadros de pessoal, dos empregados com

deficiéncia, das empresas que venham a ser incluidas no Programa Estadual de

Desestatizagao.

Paragrafo unico - O aproveitamento de que trata o "caput" deste artigo fica subordinado a

manifestacdo de vontade do empregado.

Artigo 94 - No aproveitamento mencionado no artigo 93 deverdo ser observadas as

seguintes condig¢des:

| - manutengao, tanto quando possivel, do empregado em fungdo equivalente;

Il - utilizagdo, pelo empregado, de equipamentos e materiais especiais proprios para

pessoas com deficiéncia, necessarios ao adequado desempenho das suas fungdes; .

lll - assungdo, pela empresa, das obrigagbes decorrentes do contrato de trabalho mantido

com a empresa a ser desestatizada.

Paragrafo unico - Ndo sendo possivel o aproveitamento na forma indicada no inciso | deste

artigo, a empresa adotara as providéncias necessarias para promover a adaptagédo do

empregado em outras fungbes.

Capitulo VI

Disposigoes Finais

Artigo 95 - O Dia da Pessoa com Deficiéncia € comemorado, anualmente, em 11 d
outubro.

Artigo 96 - O Dia Estadual de Luta das Pessoas com Deficiéncia € comemorad
anualmente, no dia 21 de setembro. CS’
Artigo 97 - A Semana da Pessoa com Deficiéncia, destinada a estudos, exposi¢cdes ¢
participagdo na respectiva area, sera realizada a cada dois anos, em todas as un|dade§
escolares existentes no Estado, sempre no més de setembro, na semana comemorativa dcg
Dia Estadual de Luta das Pessoas com Deficiéncia, previsto no artigo 96 desta lei.

Artigo 98 - O Dia Estadual de Combate as Barreiras as Pessoas com Deficiéncia
celebrado, anualmente, no dia 3 de dezembro.

Paragrafo Unico - A celebragdo prevista no "caput" deste artigo objetiva despertar
consciéncia da populagdo paulista sobre a importancia de eliminar as barreiras e
preconceito as pessoas com deficiéncia.

Artigo 99 - A Semana de Preveng¢do das Deficiéncias é comemorada, anualmente
periodo de 21 a 28 de agosto.

Artigo 100 - A Semana de Conscientizagdo sobre a Sindrome de Down para profissionai:
das areas da Educagdo e Saude, com os objetivos descritos no artigo 51 desta lei,
realizada anualmente.

Artigo 101 - O Dia das Associagées de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAEs
comemorado, anualmente, no dia 25 de margo.

Artigo 102 - O Dia da Pessoa com Deficiéncia Auditiva € comemorado, anualmente, n
Estado, no ultimo domingo de setembro.

Artigo 103 - O Dia do Policial-Militar com Deficiéncia € comemorado, no Estado, em 11 d¢
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Artigo 104 - A "Cartilha da Pessoa com Deficiéncia”, publicagdo oficial doyEs )m o
resumo de todos os direitos da pessoa com de deficiéncia e modo de setlaxers) servird

de manual de orientagdo geral e sera distribuida gratuitamente, por intermédio de 6rgéos
estaduais e organiza¢bes nao-governamentais de apoio a pessoa com deficiéncia.
Artigo 105 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta de dotagGes
or¢amentarias proprias.
Artigo 106 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 107 - Ficam formalmente revogadas, por consolidagdo e sem interrupgdo da sua
forca normativa, as seguintes leis:
1-2.795, de 15 de abril de 1981;
I1-3.710, de 4 de janeiro de 1983;
I - 5.500, de 31de dezembro de 1986;
IV - 5.869, de 29 de outubro de 1987,
V -7.859, de 25 de maio de 1992;
VI - 7.944, de 8 de julho de 1992;
VIi - 8.894, de 16 de setembro de 1994;
VII - 9.086, de 3 de margo de 1995;

.IX - Vetado;
X - 9.486, de 4 de margo de 1997,
Xl -9.732, de 15 de setembro de 1997;
Xl - 9.919, de 16 de margo de 1998;
XIlI - Vetado;
X1V - 10.099, de 26 de novembro de 1998;
XV - 10.383, de 29 de setembro de 1999;
XVI - 10.385, de 22 de outubro de 1999;
XVII - 10.778, de 09 de margo de 2001;
XVIil - 10.779, de 09 de margo de 2001;
XIX - 10.784, de 16 de abril de 2001;
XX -10.838, de 4 de julho de 2001;
XXl - 10.844, de 5 de julho de 2001;
XXII - 10.958, de 27 de novembro de 2001; -
XXIII - 11.263, de 12 de novembro de 2002;
XXIV - 11.676, de 13 de janeiro de 2004;

@ XXV - 11.887, de 1° de margo de 2005;
XXVI - 12.059, de 26 de setembro de 2005;
XXVII - Vetado;
XXVII - 12.085, de 5 de outubro de 2005;
XXIX - 12.107, de 11 de outubro de 2005;
XXX - 12.295, de 7 de margo de 2006;
XXXI - 12.299, de 15 de margo de 2006;
XXXII - 12.723, de 9 de outubro de 2007;
XXXIN - 12.724, de 9 de outubro de 2007.

Das Disposi¢ées Transitorias

o foi possivel extrair as informagdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

Artigo 1° - Vetado.
Artigo 2° - A administragdo publica estadual direta e indireta destinara, anualmenteg
dotagdo or¢amentaria para as adaptagdes, eliminagcbes e supressOes de barrelras:
arquitetdnicas existentes nos edificios de uso publico de sua propriedade e naqueles qu%
estejam sob sua administragéo ou uso.

Paragrafo Unico - A implementagdo das adaptagdes, eliminagdes e supressoes d
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barreiras arquitetdnicas referidas no "caput" deste artigo serd completada no prd¥o87
estabelecido na Lei estadual n.° 11.263. de 12 de novembro de 2002.

Artigo 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, devendo ser regulamentada
pelo Poder Executivo.

Palacio dos Bandeirantes, aos 15 de abril de 2008.

José Serra

Linamara Rizzo Battistella

Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Luiz Anténio Guimaraes Marrey

Secretario da Justi¢ca e da Defesa da Cidadania

Antdnio Ferreira Pinto

Secretario da Administragdo Penitenciaria

Jodo de Almeida Sampaio Filho

Secretario de Agricultura e Abastecimento

Rogério Pinto Coelho Amato

Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Bruno Caetano

Secretéario de Comunicagéo

Jodo Sayad .
Secretario da Cultura

Alberto Goldman

Secretario de Desenvolvimento
Francisco Vidal Luna

Secretario de Economia e Planejamento
Maria Helena Guimaraes de Castro
Secretaria da Educacédo

Guilherme Afif Domingos

Secretario de Emprego e Relag¢des do Trabalho
Carlos Alberto Vogt

Secretario do Ensino Superior

Claury Santos Alves da Silva
Secretariode Esporte, Lazer e Turismo
Mauro Ricardo Machado Costa
Secretario da Fazenda

Sidney Beraldo

Secretario de Gestdo Publica

Lair Alberto Soares Krdhenbihl
Secretario da Habitagao

Francisco Graziano Neto

Secretario do Meio Ambiente

José Henrique Reis Lobo

Secretario de Relagdes Institucionais
Dilma Seli Pena

Secretaria de Saneamento e Energia
Luiz Roberto Barradas Barata
Secretario da Salde

Roberto Augusto Bretas Marzagéo
Secretario da Seguranc¢a Publica

Mauro Guilherme Jardim Arce
Secretario dos Transportes

José Luiz Portella

Secretario dos Transportes Metropolitanos
Aloysio Nunes Ferreira Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

foi possivel extrair as informacdes de assinaturas d&*quivo migrado do ECM.
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I - administracdo direta, integrada pelo Gabinete do
Prefeito, . Secretarias, Subprefeituras e demais brgdos
auxiliares, previstos em lei;
IT - administracdo indireta, integrada pelas autarquias,

fundacées, empresas publicas e sociedades de economia mista, e
outras entidades dotadas de personalidade juridica.

Paridgrafo unico - 0Os o6rgdos da administracdo direta e as
entidades da administracdo indireta, serdo criados por lei
especifica, ficando estas Ultimas vinculadas as Secretarias ou
brgdos equiparados, em cuja A&rea de competéncia estiver
enquadrada sua principal atividade.

Art. 81 - A administragdo publica direta e indireta
obedecera aos pPrincipios e diretrizes da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
razoabilidade, unidade, indivisibilidade e indisponibilidade do
interesse publico, descentralizacéao, democratizacgéao,
participacgdo popular, transparéncia e valorizagédo dos
servidores publicos.

(Alterado pela Emenda 24/01)

§ 1° - As entidades sem fins lucrativos que mantiverem
contratos ou receberem verbas publicas deverdo comprovar dque
seus dirigentes ndo incidem nas hipéteses de inelegibilidade,
previstas na legislagdo federal.

§ 2° - Cabe ao Municipio promover a modernizagdo da
administragéo publica, buscando assimilar as inovagdes
tecnolégicas, com adequado recrutamento e desenvolvimento dos
recursos humanos necessarios.

(Paragrafo Unico renumerado para § 2° e § 1° acrescentado
pela Emenda 35/12)

Art.. 82 - Todos os 6rgdos da administracdo direta e
indireta, inclusive o Prefeito e o Tribunal de Contas do
Municipio, ficam obrigados a fornecer informagdes, de qualquer
natureza, quando requisitadas, por escrito e mediante
justificativa, pela Camara Municipal através da Mesa, das
Comiss&es ou dos Vereadores.

§ 1° - E fixado o prazo maximo de 30 (trinta) dias para
que o Executivo e o Tribunal de Contas do Municipio prestem as
informagdes requisitadas pelo Poder Legislativo, na forma do
disposto no "caput" deste artigo.

(Alterado pela Emenda 29/07)

§ 2° - E cabivel recurso judicial para o cumprimento do
"caput" deste artigo, se ndo observado o prazo estipulado no
paragrafo anterior, sem prejuizo das san¢les previstas em lei.

Art. 83 - Para a organizacdo da administracdo publica
direta e indireta é obrigatdério, além do previsto nos arts. 37
e 39 da Constituigdo da Republica, o cumprimento das seguintes
normas:

I - participacédo de representantes dos servidores publicos
e dos usudrios nos érgdos diretivos, na forma da lei;

fls. 89
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recursos, conforme o art. 211, § 1° da Constituigio da
Republica.

§ 2° - A lei definirid as despesas que se caracterizam como
de manuteng¢do e desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem, bem como da educagdo infantil e inclusiva.

§ 3° - A eventual assisténcia financeira do Municipio as
instituigodes de ensino filantrépicas, comunitarias ou
confessionais, ndo podera incidir sobre a aplicagdo minima
prevista no "caput" deste artigo.

(Alterado pela Emenda 24/01, que também revogou os §§ 4° e
5°)

Art. 209 - O Municipio publicaréa, até 30 (trinta) dias
apés o0 encerramento de cada semestre, informa¢des completas
sobre receitas arrecadadas, transferéncias e recursos recebidos
e destinados a educacdo nesse periodo, bem como a prestacao de
contas das verbas utilizadas, discriminadas por programas.

Art. 210 - A lei do Estatuto do Magistério disciplinara as
atividades dos profissionais do ensino.

Art. 211 - Nas unidades escolares do sistema municipal de
ensino serd assegurada a gestdo democrdatica, na forma da lei.

CAPITULO II

- DA SAUDE
Art. 212 - A satde é direito de todos, assegurado pelo
Poder Publico.
Art. 213 - O Municipio, com participag¢do da comunidade,

garantird o direito & saude, mediante:

I - politicas que visem ao bem estar fisico, mental e
social do individuo e da coletividade, a reducdo e a busca da
eliminacdo do risco de doengas e outros agravos, abrangendo o
ambiente natural, os locais publicos e de trabalho;

IT - acesso universal e igualitario as acgdes e servigos de
saude, em todos os niveis de complexidade;
ITI - atendimento integral do individuo, abrangendo a

promocdo, preservacdo e recuperacgdo da saude.

Art. 214 - O conjunto de acdes e servicos de saude de
abrangéncia municipal, integram a rede regionalizada e
hierarquizada do sistema uUnico de sautde, nos termos do disposto
no art. 198 da Constituicdo da Republica.

§ 1° - A direcdo do sistema uUnico de satde sera exercida
no ambito do Municipio pelo érgdo municipal competente.

§ 2° - O sistema unico de saude, no ambito do Municipio,
serd financiado com recursos do Municipio, do Estado, da Unido,
da seguridade social e de outras fontes que constituem um fundo
especifico regulado por lei municipal.

do pre
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§ 3° - E vedada a destinacdo de recursos publicos
municipais para auxilio, incentivos fiscais ou subvengdes as
institui¢des privadas com fins lucrativos.

§ 4° - E vedada a nomeacdo ou designacdo, para cargo ou
funcdo de <chefia ou assessoramento na A4rea de saude, emn
qualquer nivel, da pessoa que participe na direc¢do, geréncia ou
administracdo de entidade ou instituicdo gue mantenha contrato
com o sistema tnico de salide ou seja por ele creditada.

§ 5° =~ Para atendimento de necessidades <coletivas,
urgentes e transitdérias, decorrentes de situacdo de perigo
iminente, de calamidade publica ou de ocorréncia de epidemias,
o Poder Publico poderd regquisitar bens e servigos, de pessoas
naturais e juridicas, sendo-lhes asseguradas justa indenizacg¢édo.

Art. 215 - As acdes e servicos de saude sdo de relevancia
publica, cabendo ao Municipio dispor sobre sua regulamentacgdo,
fiscalizacdo e controle. ‘

§ 1° - As agdes e services de saude serdo executadas
preferencialmente de forma direta pelo ©poder publico e
supletivamente através de terceiros, assegurando o estabelecido
no art. 199, da Constituicdo da Republica.

§ 2° - E vedado cobrar do usudrio pela prestacdo das ag¢des
e dos servicos no ambito do sistema Unico de saude.

§ 3° - A assisténcia a saude é livre & iniciativa privada,
vedada a participacdc direta e indireta de empresas ou capitais
estrangeiros, nos termos do artigo 199 da Constitui¢do da
Republica.

§ 4° - As instituic¢des privadas, ao participarem do
sistema unico de saude, ficam sujeitas 4as suas  diretrizes
gerais.

Art. 216 - Compete ao Municipio, através do sistema Unico
de saude, nos termos da lei, além de outras atribuig¢des:

I - a assisténcia integral & saude, utilizando-se do
método epidemioldgico para o estabelecimento de prioridades,
instituicdo de distritos sanitdrios, alocagdo de recursos e
orientacdo programéatica;

IT - a identificagdo e © controle dos fatores
determinantes e condicionantes da saidde individual e coletiva,
mediante especialmente a¢des referentes a vigilancia sanitaria
e epidemiolégica, saude do trabalhador, do idoso, da mulher, da
criangca e do adolescente, das pessoas com deficiéncia, saude
mental, odontoldégica e zoonoses;

(Alterado pela Emenda 29/07)

ITTI - permitir aos usudrios o acesso as informacdes de
interesse da salde, e divulgar, obrigatoriamente, gqualquer dado
que cologque em risco a saude individual ou coletiva;

IV - participar da fiscalizag¢do e inspecdo de alimentos,
compreendido inclusive o controle de seu teor nutricional, bem
como bebidas e dgua para o consumo humano;

V - participar da fiscalizag¢do e controle da producéo,
armazenamento, transporte, guarda e utilizacdo de substéncias e
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produtos psicoativos, téxicos e teratogénicos, Dbem como de

outros medicamentos, equipamentos imunobioldgicos,
hemoderivados e insumos;
VI - assegurar & mulher a assisténcia integral & saude,

pré-natal, no parto e pds-parto, bem como nos termos da lei
federal, o direito de evitar e interromper a gravidez, sem
prejuizo para a saude, garantindo o atendimento na rede publica
municipal de saude;

VII - resguardar o direito a auto-regulac¢do da fertilidade
com livre decisdo do homem, da mulher ou do casal, tanto para
exercer a procriagdo como para evitd-la, provendo meios
educacionais, cientificos e assistenciais para asseguréa-lo,
vedada qualquer forma coercitiva ou de indugdo por parte de
instituic¢des publicas ou privadas;

VIII - participar, no &ambito de sua atuacdo, do Sistema
Nacional de Sangue, componentes e derivados;

IX - fomentar, coordenar e executar programas de
atendimento emergencial;

X - criar e manter servig¢os e programas de prevencdo e
orientagdo contra entorpecentes, alcoolismo e drogas afins;

XI - coordenar os servigos de saude mental abrangidos pelo
sistema unico de saude, desenvolvendo inclusive acdes
preventivas e extra-hospitalares e implantando emergéncias
psiquidtricas, responsdveis pelas internag¢des psiquidtricas,
junto as emergéncias gerais do Municipio;

XIT - fiscalizar e garantir o respeito aos direitos de
cidadania do doente mental, bem como vedar o uso de celas-
fortes e outros procedimentos violentos e desumanos, proibindo
internag¢des compulsdrias, exceto aquelas previstas em lei;

XIITI - facilitar, nos termos da lei, a remogdo de dérgdos,
tecidos e substéncias humanas para fins de transplante.

Paragrafo unico - O servi¢o de atendimento médico do
Municipio poderé& oferecer ao usudrio, quando possivel, formas
de tratamento de assisténcia alternativa, reconhecidas.

Art. 217 - O sistema unico de saude do Municipio de S&o
Paulo promoverd, na forma da lei, a Conferéncia Anual de Saude
e audiéncias publicas periddicas, como mecanismos de controle
social de sua gestéo.

Art. 218 - Fica criado o Conselho Municipal de Saude,
6rgdo normativo e deliberativo, com estrutura colegiada,
composto por representantes do Poder Publico, trabalhadores da
saude e usuarios que, dentre outras atribui¢des deverd promover
0s mecanismos necessarios a implementac¢do da politica de saude
nas unidades prestadoras de assisténcia, na forma da lei.

capiTuLO III
DA SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE DO TRABALHADOR

Art. 219 - O Municipio, coordenando sua a¢do com a Unido,
o Estado e as entidades representativas dos trabalhadores,
desenvolverd ac¢des visando & promogdo, proteg¢do, recuperagdo e
reabilitacdo da saude dos trabalhadores submetidos aos riscos e
agravos advindos das condig¢des de trabalho, através de:
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LEI N°© 11,315 21/12/1992 (ver documento)
Sem revogacdo expressa

Dispoe sobre o Conselho Municipal da Pessoa Deficiente - CMPD, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 267/1992 (ver documento)
EXECUTIVO; Luiza Erundina de Sousa

- Decreto n9 36.842/1997 - Aprova o Regimento Intemo do Conselho Municipal da Pessoa

Deficiente - CMPD.

Lei 12.499/1997 - Altera o par. 2 do art. 7° desta Lei. (ver documento)
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"LETI N 11.315°

' drgaos competentes, deniincias acerca de fatos e

i
, DE .21 DE DEZEMBRO DE. 1992 . .

DispSée sobre o Conselho Municipal da:Pes-
soa Deficiente ~ CMPD, e di outras provi-
dencias.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Municipio de S3c Pau -

lo, usando das atribuigces que lhe s&c conferidas por led.
Faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 1 de de-
zembro de. 1992, decretou e eu promulgo a seguinte lei:
Art. 19 - Fica criado o Conselho Munici-

pal da Pessoa Deficiente - CMPD, vinculado, & Assessoria
de Cidadania e Direitos Humanos da Secretaria do Governo
Municipal, do_Gabinete .do Prefeito, que terd . como finali
dade e competencia: . -

e I - Formular e encaminhar propostas jun-
to a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, gempgomo aZses
sorar e acompanhar a implementagdo de politicas .de inte=
resse das pessoas portadoras de deficiencias;

II -~ Promover e apoiar atividades que -con
tribuam para a efetiva integragio cultural, econdmica, so
cial e polltica das pessoas portadoras de deficiéncias,ga
rantindo a representagao dessas pessoas em Conselhos Muni
cipals, nas areas da Saide, Habitagdo, Transportes, Educa
Gao e outras; -

III - Colaborar na defesa dos. direitos das
pessoas portadoras de deficiéncias, por todos os meios le

gals que se fizerem necessirios;
- IV - Receber, examinar e efetuar,junto aos

cias envolvendo priticas.discriminatériaa;
V « Aprovar seu Regimento Interno.
. Art. 29 - Para a consecugao de seus obje
tivos, caberad, ainda, ac Conselho Municipal da Pessoa De
ficiente:, . N -
oL I - Estimular, apoiar e desenyvolver estu
dos e diagndsticos acerca das situacoes e da  problematl
ca das pessoas _portadoras de deficiencias, no ambito do

Municipio de S3aoc Paulos

L II - Foxmular politicas municipals de aten
dimento a pessoa portadora, de deficiéncias, de forma artl
culada com as Secretarias ou demais Orgaocs da Administra-

3o Municipal envolvidos;

_ 'III - Tragar giretrizes, em seu campo de
atuagcao, para a Administragdo Municipal Direta e Indireta
e, de modo subsididrio e indicativo, para o setor privado;

1V -~ Elaborar e divulgar, por meios diver
sos, material sobre a situagao economica, social, politI
ca e cultural das pessoas portadoras de deficiBncias,seus
direitos e garantias, assim como difundir textos de natu~
reza educativa e denunciar priaticas, atos ou meios - que,

direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a sua dis

criminagdo ou, ainda, restrinjam o seu papel social;

V - Estabelecer, com as Secretarias afins,
programas de formagao e treinamento dos servidores pibli
cos municipais, objetivando a supressdo de priticas dis
criminatdrias nas_relagoes entre os profissionais e entre.

estes e a populagao em geral; :

VI - Propor, nas areas que concernem as |

guestoes especificas, a celebragao de convénios de asses
soria_das pessoas portadoras de deficiéncias, com entida
des publicas e privadas, sem fins lucrativos; -

. vII - glabornr e executar projetos ou pro-
gramas concernentes as condigoes das pessoas portadoras
de geficiencias que, por sua tematica, complexidade ou
carater incovador, nao possam,de forma imediata, ser incor

porados por outras Secretarias e demais Orglos da Adminis

- tragao Municlpal;

-VIII -~ Propor e acompanhar programas ou Ser
vigos que, no ambito da Administragao Municipal, sejam des
tinados ao atendimento das pessoas portadoras de defici-
encias, através de medidas de aperfeigoamento de coleta
de’ dados para finalidades de ordem estatistica; .

IX - Gerenciar os elementos necessarios
desenvolvimento do trabalho do Conselho. vao
Art. 39 - O CMPD estrutura-
atravis das ‘ ra-se basicamente
I - Encontros Paulistano -
soas Deficientes; s Anvais de res
II - Encontros Paulistanos Ext a
de Pessoas Deficientes; raordinarios
*III - Reunides Plendrias Mensais; _
IV - Coordenagiao Geral; -
V - Grupos de Trabalho - GTs.
N Art. 49 - Anuvalmente, seria reallzado
mes de agosto, o’Encontro Paulistano'de Pessoas icion
tes, instancia maxima de deliberagdo do Conselho, para de
finicao ou reavaliagido de propostas, questSes regimen=
::is e eleicao dos membros do Conselho e de seus suplen
5. . -
Art. 3¢ - O Encontro Paulistano

lidade de decidir sobre questdes niao abrangidas pelo En—
contro Paulistano, a que se refere o artigo anterior, mas

que pela sua importancia e emergéncla necessitem de apre-

ciagao.

. Paragrafo iinico - O Encontro_ Paulistano
Ext:gordinario serd convocado pela Coordenagdo Geral ou
Plendria Mensal com, no'minimo 30 -(trinta) dias de antece
déncia, a contar da data-de sua realizacao. -

. Art. 69 - Sera realizada uma Reuniao Ple
nadria Mensal, preferencialmente no primeiro sabado dos me
ses de fevereirc, margo, abril, maio, junho, julho, setem
bro, outubro, novembro e dezembro, cuja pauta.serd definl
da pela Coordenagac Geral, na forma de seu Regimento In~
terno, com a finalidade de avaliar, propor e encaminhar
as agoes do Conselho, em concordancia com as deliberagoes
dos Encontros Paulistanos de Pessoas Deficientes.

ocorreén

Deficien '

. - r Extraor
dinario de Pessoas Deficientes sera convocado com a £ina -

Folhaatuado &530/09/2046

i Art. 79 - A Courdenagaol&rg]
Municipal da Pessoa Deficiente sera com
membros, garantida nessa composigao a.particlpg
menos um deficiente auditivo, um deficlente £1s
ficiente vigual, um deficiente mental {(ou
gal) e um deficiente miltiplo {(ou seu repgesfp
além de 7 (sete) suplementes, seq:indo-ae os €
ao da Coordenagaoc Geral. .o
participag § 19 - 0¢Conse1ho elegera um de seus mem
bros para exercer a sua Presidéncia, atribuindo aos .de-
mais as fungdes necessarias ao bom desempenho de suas fi.

nalidades.
§ 2¢ -~ O mandato dos membros do Conselho

3 de 1 (um) ano, rmitidas_recondugoes. .
sers o€ § 39pE As fungbes dos membros do Conselho

nio serio remuneradas, sendo consideradas servigo piblico

levante. . .
rerey § 49 - Os casos de impedimentos e substi

tuigoes dos Conselheiros, bem como os motivos relevantes

- que possam determinar tais providéncias, a serem aprecia

dos em reunido ampla, serao disciplinados pelo Regimento
Interno do Conselho Municipal da"Pessoa Deficiente.
Art. 8¢ - Os Grupos de Trabalho - GTs, sg
rao compostos por: .
- I - Coordenador; B
II - Demais interessados, devidamente ca-~
dastrados. . .
parigrafo Ginico - As formas_de estrutura
g30 e composigdo dos Grupos de Trabalho serdoc definidas
'pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa De
ficlente. . ' . R .
' Art. 99 - A Coordenagao Geral competira:
. I - Elaborar. e definir a programagac g€
ral do Conselho Municipal da Pessoa Deficiente; ~
o 1I - Incentivar e garantir a 1ncagraqao de
todas as equipes na definigao das diretrizes politicas e
ramacao geral do Conselho;
da p;og anag IgI - Propor a estrutura administrativa do
Conselho; ) - .
IV - Articular os programas de implantagac
de Projetos com o3 Programas das diversas Secretarias, Ag:
tarquias e Empresas Municipais;s - .
V ~ Propor, incentivar, assessorar © acom
panhar iniclativas gue concernem as questoes das pessoas
portadoras de deficiencias;
VI - Elaborar o Regimento Interno do Conse

1nos VII - Convocar os Encontros Faulistancs Ge Pes

soas Deficientes, anuais e extraordinarios, e as Reunioes
Plendrias Mensais do Conselho, definindo as pautas  concer
nentes a tais eventos, na foxma de_seu Regimento Interno.

T § 19 > A convocagao de Encontros e- Reu-
niSes Plenirias Mensals serd publicada no Didrio Oficial
do Municipio, na forma de Edital de Convocagao, podendo sex
divulgada em jornais, emissoras de radio e televisao.

§ 29 - Os Encontros Paulistance de Pessocas
‘Deficientes e as Reunldes Plendrias Mensais serac  abertas
a participagdo de todas as pessoas interessadas, nos. seguin
tes termos: -

a) direito a voz e voto: todas as  pes-
soas portadoras de deticiéncias e ropresentantes legais de
deficientes mentais e deficientes miltiplos, residentes -no
MunicIpio de S3o Paulo, devidamente cadastradas no Conselho
Municipal .da Pessoa Deficiente: R

b) direito a voz: todos os demais  interes
sados.

. Art. 10 = Aos Grupos de Trabalho - GTs, cam
petira: . R .
1 - Fornecer subsidios &s politicas de im
plantag3o de projetos e demais politicas de agao de que tra
ta esta lei, na respectiva &rea; -

II - Participar da programagdo geral do Con
selho: .
III - Elaborar estudos, diagndsticos e subal
diar o drgio oficial de divulgagd3o do CMPD, conforme defi-
nido pelo seu Regimento Interno: . - .
. parigrafo Gnico ~ A atuagdo dos Grupos .de
Trabalho compreenderi as seguintes Areas:

a) transportes;

b) saiide;

c¢) educagao:

d) barreiras arguitetonicas;

e) esportes;

£) barreiras da comunicagao;

g) outras gue forem estabelecidas.

Art. 11 - A atuagao do Conselho Municipal
da -Pessoa Deficiente terd como base as decimroes de Encon-
tros Paulistanos de Pessoas Deficientes, nao se SObrepog
do a elas. . . N .

§ 19 - As Guestdes supervenientes sexrdo de
cididas em Reuniao Plendria Mensal, convocada pelo Conse
lho. . Ll
§ 2¢ - Nao havendo tempo hdbil para a con
vocagdo da reuniao, nos termos do paragrafo 19, o _Conse
lho poderd tomar decisdes,  submetendo-se a deliberacao de
uma reuniio ampla, que deverd ser convocada no prazo de
7 (sete) dias. -
’ § 39 - Se o Conselho nac convocar a reu-
nido no praza previsto no garégtato anterior,as Entidades
de Deficientes poderao fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias,
decorridos os quais.a convocagao pogeri ser promovida por
qualquer pessoa portadora de deficiencia, de acordo com O
Regimento Interno do Conselho. .

. Art. 12 - A Assessoria de Cidadania e Di
reitos Humanos da Secretaria do Governo Municipal propicz
aré ao Conselho as condigées. necessarias ao seu funciona
mento, incluindo~se a realizagao de convénios @ a contra
tagao de servigos referentes a intérpretes de sinais para
acompanhamento de deficientes auditivos, quando necessa-
rio. . ’
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. .

) Art.-13 - O Conselho poderd manter conta
to diretocam as diversas Secretarias,.Autarqulas e Empre-
sas Municipals, objetivando o efetivo encaminhamento - de
suas propostas. . o .

. Art. 14 - Das deliberagoes do Conselho,
em suas varias insténcias, .serao lavradas atas a ‘serem
registradas em livro proprio, na Agsessoria de Cidadania
e Direitos Humanos. - ACDH, da Secretaria do Governc Muni
cipal - SGM. R ) . .

. Art. 15 - O Conselho elaborarda seu Regi-
mento Interno, que-devera ser. aprovado ou alterado em En
contros Paulistanos de Pessoas Deficientes, convaocados

nos termos do ‘artigo 1l desta lei.

. Art. 16 - Ao Conselho & vedado - servir

de intermediario no repasse de recursos financeiros de

qualquer procedéncia. ) ) o

' . aArt. 17 - As desgesas.decorrentes desta

lel correrao por conta das dotagoes onymen&hiaspraprias,
suplementadas se necessirio. : .

- Art. 18 - Esta lei entrard em vigor na da

ta_di sua publicagao, revogadas as disposigdes - em con=

rario. ’

PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE SEO PAULO,aos 21 de dezembro’
de 1992, 4399 da fundag8o de Sd3o Paulo.

LUTZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

DALMO DE ABREU DALLARI, Secretario dos Negbcios Juridicos;
AMIR ANTONIO KHAIR, Secretario das Finangas

MARTO SERGIO CORTELLA, Secret@rio Municipal de Educagido
LAURINDO LEAL FILHO, Secretario Municipal de Esportes, La
zer e Recreagdo . : . '

CARLOS ALBERTO PLETZ NEDER, Secretdrio Municipal da Satde
LOCIO GREGORI, Secretario Municipal de Transportes
MARILENA DE SOUZA CHAUL, Secretaria Municipal de Cultura

ERMINIA TEREZINHA MENON MARICATTO, Secretaria da Habita -
/4 .

¢io e Desenvolvimento Urbano .
FPublicada na Secretaria'do Governo Municipal, em 21

- dezembro de. 1992 .
PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI, Secretfrio do Governo

Municipal

.de
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autuado em 30/09/2015 00:00:00.

LEI N. 12.499 - DE 10 DE OUTUBRO DE 1997

Altera a redagdo do § 29 do artigo 79 da Lei n. 11.315, de 21 de dezembro de 1992,
que criou o Conselho Municipal da Pessoa Deficiente - CMPD, e da outras providéncias.

(Projeto de Lei n. 267/97, do Vereador Ivo Morganti)

Celso Pitta, Prefeito do Municipio de S3o0 Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 16 de setembro de 1997, decretou e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 O § 20 do artigo 79 da Lei n. 11.315, de 21 de dezembro de 1992 passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“§ 2° O mandato dos membros do Conselho serd de 2 (dois) anos, permitida a
recondugao.”

Art. 29 O disposto no artigo anterior s6 sera aplicado a partir do préoximo mandato dos
membros a serem eleitos para compor o Conselho Municipal da Pessoa Deficiente.

Art. 3¢ As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 40 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

fls. 96
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Titulo: LEI N° 13.383 03/07/2002 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispoe sobre a concessao de aposentadoria em razao de doenga grave, contagiosa ou
incuravel, regulamentando o artigo 166, inciso I da Lei n° 8.989/79, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N° 21/2002 (ver documentg)

Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy
Revogagé(o:’ Revoga a Lei n° 9.065/1980. (ver documento)

Legislagdo explicativa: Lei n® 8.989/1979 - Dispoe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Sao
Paulo, (ver documento)
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LEI N© 13.383, DE 3 DE JULHO DE 2002
(Projeto de Lei n% 21/2002, do Executivo)

Dispde sobre a concessdo de aposentadoria em razdo de doenga grave, contagiosa
ou incuravel, regulamentando o artigo 166, inciso I da Lei n® 8.989/79 e da outras
providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢bes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 26 de junho de 2002,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incurdveis, para as finalidades do
artigo 166, inciso I da Lei n® 8.989/79, todos os distirbios mentais e comportamentais
graves, esclerose multipla, disturbios 6steo-musculares e traumatismos incapacitantes,
neoplasia maligna, disturbios metabolicos graves, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida -
AIDS, paralisia irreversivel e incapacitante, doengas cardiovasculares graves, cegueira
posterior ao ingresso no servigo publico, doenga de Parkinson em estagio invalidante,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget
(osteite deformante), osteomielite, hepatopatia grave, pneumopatia cronica com
insuficiéncia respiratéria incapacitante, ou outras que lei posterior indicar decorrentes de
novas descobertas da medicina.

Art. 29 - O servidor publico acometido de quaisquer das patologias mencionadas no artigo
19, que o incapacitem definitivamente para o servigo publico, serd aposentado com
proventos integrais.

§ 19 - A constatacdo da incapacidade sera feita por junta médica pericial, constituida por 3
(trés) membros e designada pelo Diretor do Departamento de Sadde do Trabalhador
Municipal - DESAT, que homologara o laudo pericial.

§ 2° - Somente sera concedida a aposentadoria apos parecer favoravel da maioria dos
membros componentes da junta médica.

§ 30 - A requerimento do interessado, a decisdo da junta referida no pardgrafo 1° podera
ser revista em grau de recurso, por outra junta médica designada pelo Diretor do
Departamento de Salde do Trabalhador Municipal - DESAT, constituida por trés membros,
ficando vedada a participagdo de quaisquer dos integrantes da junta que emitiu a decisao
objeto da revisao.

Art. 39 - Ao servidor que ingressou no servi¢o publico nos termos da Lei n% 11.276, de 12
de novembro de 1992, ndo sera deferida aposentadoria por invalidez em virtude de
deficiéncia existente na data do ingresso, salvo se dela advierem complicagdes que venham
a produzir incapacidade total.

Art. 40 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrao por conta das dotagdes
orgamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 59 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes em
contrdrio, em especial a Lei n° 9.065, de 27 de maio de 1980.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 3 de julho de 2002, 449° da fundagdo de
S&o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretéria dos Negécios Juridicos

FERNANDO HADDAD, Respondendo pelo Cargo de Secretario de Finangas e
Desenvolvimento Econémico

HELENA KERR DO AMARAL, Secretdria Municipal de Gestdo Publica

EDUARDO JORGE MARTINS ALVES SOBRINHO, Secretario Municipal da Saude

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 3 de julho de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal

RF 10.940
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LFI N© 13.398, DE 31 DE JULHO DE 2002
(Projeto de Lei n® 59/02, do Executivo)

Dispde sobre o acesso de pessoas portadoras de deficiéncia a cargos e empregos
publicos da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, nos limites que especifica, e da
outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 18 de julho de 2002,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - As pessoas portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, nos limites
estabelecidos por esta lei, fica assegurado o direito de se inscreverem nos cONCursos
publicos realizados no d&mbito da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, para provimento de
cargos e empregos publicos, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as
atribuicoes destes.

Art. 29 - Para os efeitos desta lei considera-se:

I - deficiéncia fisica - a alteracdo total ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, apresentando-se sob a forma de auséncia total ou parcial de membros, congénita
ou adquirida, ou manifestando-se pela perda ou redugdo de fungdo fisica, excluidas as
deformidades estéticas e as que n3o acarretam limitagdo da fungdo do segmento corporal
envolvido;

1I - deficiéncia sensorial, nas modalidades:

a) visual, como segue:

1. cegueira - a auséncia total de visdo ou acuidade visual ndo excedente a 1/10 (um
décimo) pelos optétipos de Snellen, no melhor olho, apds corregdo otica, ou campo visual
menor ou igual a 20% (vinte por cento), no melhor olho, desde que sem auxilio de
aparelhos que o aumentem;

2. ambliopia - a insuficiéncia de acuidade visual, de forma irreversivel, considerando-se
ocorrente a incapacitacdo quando a vis3o se situe na faixa de 1/10 (um décimo) a 3/10
(trés décimos) pelos optdtipos de Snellen, apds correcdo otica.

b) auditiva, como segue:

1. surdez - auséncia total de audicdo ou perda auditiva média igual ou superior a 80
(oitenta) decibéis, nas freqiiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil) e
4000 (quatro mil) hertz;

2. baixa acuidade auditiva - perda auditiva média entre 30 (trinta) e 80 (oitenta) decibéis,
nas freqiiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil), 3000 (trés mil) e
4000 (quatro mil) hertz ou em outras, conforme as atribuicdes e tarefas do cargo ou
emprego publico as quais alude o artigo 5° desta lei, ma discriminagao vocalica, qual seja,
igual ou inferior a 30% (trinta por cento), e conseqliente inadaptacéo ao uso de prétese
auditiva, tomando-se como referéncia o melhor ouvido.

III - deficiéncia mental - o funcionamento intelectual inferior 8 média, com manifestacdo
anterior aos dezoito anos de idade e prejuizo da capacidade adaptativa, desde que
constatadas, simultaneamente, as seguintes condigdes:

a) funcionamento intelectual geral situado na faixa de Q.I. (quociente de inteligéncia) entre
60 e 75, obtido por meio de testes psicométricos padronizados para a populagdo brasileira;
b) revelagéo de capacidade de independéncia social e econdmica, refletindo comportamento
adaptativo suficiente, proprio do deficiente mental leve, em avaliacdo por meio de
entrevistas e testes projetivos.

Art. 3° - Nos concursos publicos realizados no @mbito da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo, deverd ser reservado percentual de no minimo 5% (cinco por cento) e no maximo
10% (dez por cento) dos cargos ou empregos disponibilizados nos respectivos certames,
para provimento dentre as pessoas portadoras de deficiéncias enquadradas na
conformidade desta lei.
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§ 10 - O percentual a que se refere o "caput" sera definido pelo titular da Secretaria
Municipal responsavel pela realizagdo do concurso, mediante prévia e justificada solicitagao
da respectiva comissao organizadora.

§ 2° - Na hipétese de a aplicagdo do percentual resultar numero inteiro e nimero
fracionado, a fracdo serd arredondada para 1 (um) cargo, se igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos).

Art. 4° - O edital do concurso publico devera conter:

I - o nimero de cargos ou empregos publicos vagos disponibilizados para o concurso, bem
como o percentual correspondente a reserva destinada as pessoas portadoras de
deficiéncia;

II - a discriminagdo das atribuigles e tarefas essenciais do cargo ou emprego publico;

III - a previsdo de adaptacdo das provas, do curso para capacitagdo ou formagao, quando
for o caso, e do estagio probatério, conforme a deficiéncia do candidato;

IV - a exigéncia de apresentagdo, pelo candidato portador de deficiéncia, no ato da
inscricdo, de declaragdo descritiva da deficiéncia de que é portador, acompanhada de
atestado médico especificando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem
cOmo a sua provavel causa.

Art. 59 - O candidato portador de deficiéncia inscrito em conformidade com esta lei prestara
0 concurso juntamente com os demais candidatos, obedecidas as mesmas exigéncias
quanto aos requisitos para provimento dos cargos ou empregos publicos, ao contetido das
provas, a avaliacdo e critérios de aprovagdo, aos horarios e locais de aplicagdo das provas e
a nota minima necesséaria.

Paragrafo (nico - Poderdo ser requeridas pela pessoa portadora de deficiéncia, no prazo
estabelecido em edital, condigdes especiais para a realizagdo das provas, ficando a
solicitacdo sujeita a analise quanto a pertinéncia e viabilidade de seu atendimento,
consistentes em:

a) tratamento diferenciado nos dias de realizagdo das provas, indicando as condigdes
especiais de que necessita;

b) tempo adicional para a realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista na area de sua deficiéncia.

Art. 69 - A publicagdo do resultado definitivo do concurso publico sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a classificagdo de todos os candidatos aprovados, inclusive a das
pessoas portadoras de deficiéncia, e, a segunda, apenas a classificagdo destas ultimas.
Paragrafo unico - Procedimento semelhante deverd ser adotado em outras etapas do
concurso, inclusive para fins de aplicagdo de critérios de habilitagdo e de aprovagao
previstos em edital.

Art. 79 - Serdo nomeados, proporcional e concomitantemente, os candidatos portadores de
deficiéncia e os demais.

§ 1° - As nomeagdes incidirdo, proporcional e concomitantemente, sobre as listas de
candidatos aprovados no concurso geral e especifica das pessoas portadoras de deficiéncia,
observando-se, em relagdo a esta ultima, sempre, o percentual de reserva de vagas fixado
no respectivo edital.

§ 20 - Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas sobre a lista especifica, resultar
numero inteiro e numero fracionado, observar-se-a o seguinte em relagdo a parte
fracionada:

I - se igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondada para 1 (um) cargo;

II - se inferior a 0,5 (cinco décimos), considera-la nas nomeagdes posteriores,
esclarecendo-se tal circunstdncia por ocasido da ocorréncia do evento.

§ 39 - Ocorrendo a nomeagao do mesmo candidato, inscrito nos termos desta lei,
simultaneamente nas listas geral e especifica:

I - prevalecerd a nomeagdo pela lista geral, ficando o candidato automaticamente exclwdo
da lista especifica;
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II - no lugar do candidato excluido, na forma do inciso anterior, sera automaticamente
nomeado o candidato subseqliente da lista especifica, respeitada a ordem de classificagado
desta.

Art. 89 - Sem prejuizo das exigéncias aplicdveis aos demais candidatos, inclusive a relativa
ao exame médico admissional de carater geral, na forma da legislagédo especifica, o
candidato aprovado em concurso plblico nos termos desta lei sujeitar-se-a, por ocasido do
ingresso, a exame médico especifico e a avaliagdo tendente & verificagdo da compatibilidade
da deficiéncia de que é portador com as atribuigdes do cargo ou emprego publico almejado.
Paragrafo Unico - Em se tratando de concursos com exigéncia de etapa de curso para
capacitagdo e formagdo, o0 exame médico especifico e a avaliagdo de compatibilidade
poderdo ser antecipados, conforme for estabelecido em edital.

Art. 99 - A realizacdo do exame médico especifico, sob a competéncia do Departamento de
Saude do Trabalhador Municipal - DESAT, da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, tem
por objetivo constatar e descrever a deficiéncia do candidato, bem assim verificar o seu
enquadramento nas categorias e limites previstos no artigo 2° desta lei e a sua
correspondéncia com aquela declarada no ato de inscrigdo no concurso puablico.

§ 19 - Do resultado do exame médico especifico caberd recurso, no prazo de até 3 (trés)
dias uteis contados do dia seguinte ao da sua publicacdo, dirigido ao diretor do
Departamento de Sadde do Trabalhador Municipal - DESAT, que designara junta médica
para a realiza¢do de novo exame.

§ 20 - A junta médica devera ser integrada por médico da confianca do interessado, desde
que este assim requeira e indique na peticdo de interposicao do recurso.

§ 39 - O resultado do exame médico especifico, inicial e em grau de recurso, serd
obrigatoriamente publicado no Didrio Oficial do Municipio.

§ 49 - Sendo desfavoravel o resultado do exame médico especifico, o titulo de nomeagdo
serd tornado insubsistente, voltando o candidato, salvo nos casos de comprovada ma-fé, a
concorrer apenas pela lista geral de candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacdo desta.

Art. 10 - A avaliagdo da compatibilidade da deficiéncia constatada no candidato com as
atribuigbes do cargo ou emprego publico almejado, se favordvel o resultado do exame
médico especifico, serd procedida por comissdo multidisciplinar especifica, composta de:

I - dois médicos do Departamento de Saude do Trabalhador Municipal - DESAT, da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, um deles preferentemente atuante na area de
medicina do trabalho;

II - dois titulares do cargo ou emprego publico objeto do certame;

III - dois representantes do Conselho Municipal da Pessoa Deficiente ou por este indicados;
IV - dois representantes da Secretaria Municipal competente para a realizagdo do concurso.
§ 19 - A comiss3do serd constituida pelo titular da Secretaria Municipal competente para a
realizagdo do concurso, a partir das indicagbes requeridas ao Departamento de Saude do
Trabalhador Municipal - DESAT, da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, 3 Secretaria na
qual se concentre o maior nimero de ocupantes do cargo ou emprego publico objeto do
certame, bem assim ao Conselho Municipal da Pessoa Deficiente.

§ 20 - A comissdo cabera emitir parecer fundamentado e conclusivo em cada caso,
considerando os seguintes fatores, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - o teor do relatério resultante do exame médico especifico;

II - a natureza das atribui¢bes e tarefas essenciais do cargo ou emprego publico a
desempenhar;

III - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamento ou outros meios que
habitualmente utilize;

IV - a Classificacdo Internacional de Doengas - CID e outros padrdes reconhecidos nacional
e internacionalmente, quando exigiveis.

§ 39 - Remanescendo duvidas, poderd a comissdo determinar a realizagdo de avaliagdo
pratica, consistente no exercicio de atividades inerentes ao cargo ou emprego publico
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almejado, com as adaptacdes que se fizerem necessarias conforme a deficiéncia do
candidato, considerando-se compativel a deficiéncia se houver aproveitamento satisfatorio
de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades.

§4° - A comissdo fard publicar a conclusdo da avaliagdo no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo de 20 (vinte) dias contados da data da publicagéo do resultado definitivo do exame
médico especifico.

Art. 11 - Da decisdo da comissdo, apenas na hipotese de ndo ter sido realizada a avaliagdo
pratica, cabera recurso fundamentado e documentado dirigido ao titular da Secretaria
responsavel pela realizagdo do concurso publico, no prazo de 3 (trés) dias contados de sua
publicagdo.

Pardgrafo Unico - Se acolhido o recurso, sera processada a avaliagdo pratica na forma do
artigo 10, devendo o resultado ser publicado no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data
da publicacdo desse acolhimento.

Art. 12 - Serd tornado sem efeito o titulo de nomeagdo do candidato cuja deficiéncia for
considerada incompativel com as atribuigbes do cargo ou emprego publico almejado.

Art. 13 - Os portadores de processos morbidos degenerativos ou progressivos, uma vez
instalados, independentemente desses processos acometerem 6rgéos, membros ou fungdes,
unilateral ou bilateralmente, ndo serdo enquadrados nesta lei.

Art. 14 - A deficiéncia existente ndo podera ser argiiida para justificar a readaptagao
funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que
venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

Art. 15 - Apds o ingresso das pessoas portadoras de deficiéncia no servigo publico, ser-lhe-
jo asseguradas condicdes ao exercicio das fungdes para as quais foram aprovadas, bem
como para a participagdo em concursos de acesso.

Art. 16 - Qualquer pessoa poderd, e o servidor publico devera, comunicar ao 6rgdo do
Ministério PUblico competente, violagdes a direitos e garantias assegurados nesta lei.

Art. 17 - As disposi¢des contidas nesta lei aplicam-se, no que couber, as autarquias e
fundagdes publicas municipais. '

Art. 18 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 - Esta lei entra em vigor na data desua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario, especialmente a Lei n® 11,276, de 12 de novembro de 1992.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQO PAULO, aos 31 de julho de 2002, 449° da fundagdo de
Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negdcios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econdmico

MARIA AUXILIADORA COSTA GAMA, Respondendo pelo Cargo de Secretdria Municipal de
Gestédo Publica

EDUARDO JORGE MARTINS ALVES SOBRINHO, Secretario Municipal da Saude

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 31 de julho de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAOQ, Secretario do Governo Municipal
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LEI N© 13.758, DE 16 DE JANEIRO DE 2004
(Projeto de Lei n® 97/02, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre normas gerais para a realizacdo dos concursos publicos de ingresso para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no d&mbito da Administracéo
Publica Municipal Direta e Indireta.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuicées que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 16 de
dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - A realizagdo dos concursos publicos de ingresso para provimento de cargos
efetivos e empregos publicos, no ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta, reger-se-a por instrugdes especiais, consubstanciadas em edital, que
observardo as disposiges legais relativas a natureza e as atribuigdes do cargo e
conterao:

I - o prazo, horério e local das inscrigBes;

II - a jornadade trabalho a que ficardo sujeitos os candidatos nomeados;

III - a remuneragdo mensal;

IV - o nimero de cargos vagos destinados ao preenchimento;

V - os critérios e formas para recebimento das inscrigdes;

VI - as condigbes para inscrigdo e provimento do cargo, referentes a:

a) diploma, certificados e titulos;

b) registro profissional;

c) experiéncia profissional;

d) capacidade fisica e mental;

e) conduta;

f) outras consideradas necessarias na forma da legislagdo especifica e de acordo com a
natureza e as atribuigdes do cargo;

VII - as atribuigdes do cargo;

VIII - se 0 concurso:

a) constara de provas ou de provas e titulos;

b) serd por disciplinas, por especializagdo ou por modalidades profissionais, quando o
cargo assim o exigir;

IX - o tipo e a natureza das provas, o programa, as categorias de titulos, especificando
os critérios de avaliagdo psicolégica, da prova de esforgo fisico e outros, quando
houver previsado legal;

X - a forma de avaliagcao das provas;

XI - os titulos e 0s documentos necessdrios a sua comprovacgao;

XII - os critérios de habilitagdo, classificagdo e desempate;

XIII - o prazo de validade do concurso, que ndo poderd exceder a 2 (dois) anos,
prorrogdvel uma Gnica vez, por igual periodo;

XIV - os cursos a que ficardo sujeitos os candidatos nomeados, nos termos da
legislagdo vigente;

XV - os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI - a autoridade responsavel pela homologag&o do concurso;

XVII - os critérios e as condigdes da posse no cargo.

§ 19 - Podera ser atribuido aos titulos valor de até 15% (quinze por cento) das notas
maximas conferidas as provas.

§ 29 - Previamente a publicagdo dos editais deverdo ser ouvidas as entidades de classe
do funcionalismo.

§ 39 - Serd obrigatdria a ampla publicidade dos concursos, de forma a que todos os
editais sejam publicados no Diario Oficial do Municipio e também nos jornais de grande
circulacdo em S&o Paulo, bem como nos jornais especializados, sob responsabilidade
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da instituicdo realizadora de concursos contratada.

Art. 20 - A inscricdo nos concursos sera feita a pedido do préprio candidato, ou por
procurador legalmente constituido, mediante a comprovagao dos requisitos
estabelecidos no edital.

§ 10 - O candidato assumira total responsabilidade pelas informagdes prestadas na
ficha de inscricdo, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de
preenchimento.

§ 2° - A inexatiddo das afirmacdes ou as irregularidades na documentagéo
apresentada, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso, anulando todos os atos decorrentes da inscrigdo.

§ 3° - Nas condicBes previstas no edital, a inscrigao efetivar-se-a por meio do
pagamento da importéncia referente ao valor da taxa de inscricdo, que ndo poderd
ultrapassar 10% (dez por cento) do vencimento inicial da carreira, objeto do concurso.
§ 40 - No momento da inscri¢do, serd entregue ao candidato um impresso contendo
cdpia integral do edital do concurso e outras informagdes de interesse dos candidatos.
§ 5° - No ato da investidura no cargo ou no emprego publico, a ndo comprovagdo da
colacdo de grau, bem como dos demais requisitos exigidos no edital, acarretara a
perda do direito de titularizar o cargo para o qual o candidato se classificou.

Art. 39 - Serdo inscritos de oficio, na forma da legislacdo vigente, os servidores
admitidos nos termos da Lei n°® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para participarem
de concursos destinados ao provimento de cargos correspondentes as fungdes que
exercem.

§ 1° - Os servidores inscritos nos termos do "caput" deste artigo ficardo sujeitos ao
preco publico estabelecido para participagdo em concursos.

§ 2° - O recolhimento do preco a que se refere o paragrafo anterior far-se-a conforme
dispuser o edital, devendo constar da listagem de inscri¢des deferidas apenas os
candidatos que tiverem efetuado o pagamento do prego publico correspondente.

Art. 4° - A relagdo dos candidatos, com os respectivos ndmeros de inscrigao e
documento de identidade, sera publicada no Didrio Oficial do Municipio, bem como a
relagao dos candidatos que tiverem suas inscri¢des indeferidas.

Art. 59 - Os candidatos serdo convocados para a realizacdo das provas em dia, hora e
local previamente divulgados por meio de Edital de Convocagdo publicado no Didrio
Oficial do Municipio.

Art. 69 - Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

Art. 7° - Para ser admitido a prestacdo das provas, o candidato devera exibir, no ato,
documento habil de comprovacdo de sua identidade, o qual devera estar em perfeitas
condigBes, permitindo a identificacdo do candidato com clareza.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, ndo serdo aceitos protocolos, certidao de
nascimento, titulo eleitoral, carteira de estudante, crachas e identidades funcionais.
Art. 8° - Concluida a avaliacdo das provas ou provas e titulos, as notas obtidas pelos
candidatos serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Art. 99 - Sera efetuada, por ordem alfabética, no Diario Oficial do Municipio, a
publicacdo dos resultados finais ou parciais de concursos publicos, independentemente
da publicacdo por ordem de classificacao.

Art. 10 - A autoridade competente deverd homologar 0 concurso no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados a partir da data da publicagdo do resultado final, com base
em relatdrio geral apresentado pelo 6rgdo que realizou o concurso.

Art. 11 - O 6rgdo responsavel pela realizacdo dos concursos podera incinerar:

I - apbs 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do concurso, cadernos de provas,
titulos e documentos apresentados em cépia;

II - apds 5 (cinco) anos da homologacgéo, folhas de respostas e fichas de inscrigdo.
Art. 12 - Caberd recurso ao titular do drgao que realizar o concurso, nos seguintes
prazos:
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I - 2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento das inscrigdes;

IT - 1 (um) dia, da realizagdo das provas;

III - 2 (dois) dias, da divulgagdo dos gabaritos;

IV - 2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;

V - 2 (dois) dias, da pontuagao atribuida aos titulos, se for o caso;

VI - 2 (dois) dias, da classificagao prévia.

§ 19 - Ocorrendo a divulgagao conjunta de resultados parciais de etapas
intermediarias, os recursos e os prazos serdo previstos no edital e ndo poderdo
ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 29 - Interposto o recurso, poderd o candidato participar, condicionalmente, das
provas que se realizarem na pendéncia de sua decisdo.

§ 30 - A matéria do recurso interposto nos termos do inciso II sera restrita a alegagdo
de irregularidade insanavel ou de pretericdo de formalidade substancial e ndo tera
efeito suspensivo, cabendo a autoridade competente proferir decisdo fundamentada
sobre o assunto, determinando, se for o caso, a anulagao parcial ou total do concurso.
Art. 13 - Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e conter nome do
candidato, nimero de inscricdo, numero de documento de identidade, nome do
concurso e enderego para correspondéncia.

Paragrafo Unico - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo,
expressos em termos convenientes, que apontarem as circunstancias que os
justifiquem.

Art. 14 - Os recursos serdo interpostos pelo préprio candidato ou por meio de seu
procurador, mediante a comprovagao dos requisitos exigidos no edital.

§ 19 - A contagem dos prazos previstos nesta lei sera feita em dias Gteis, excluindo-se
o dia do comego e incluindo-se o do seu término.

§ 29 - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia (til subseqliente, se o
término recair em dia em que ndo houver expediente ou que o expediente for
encerrado antes da hora normal.

Art. 15 - A aprovagao no concurso e a classificagdo definitiva geram para o candidato
apenas a expectativa de direito a nomeagao, reservando-se a Administragdo o direito
de proceder as convocagdes dos candidatos aprovados para as nomeagGes, em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
financeira e durante o prazo de validade do concurso.

Paragrafo uUnico - (VETADO)

Art. 16 - As disposicGes desta lei aplicam-se, no que couber, aos concursos para
provimento de cargos efetivos mediante acesso.

Art. 17 - O edital poderd sofrer alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da
convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que
constara de publicagdo do Diario Oficial do Municipio.

Art. 18 - Podera ser investido em cargo ou emprego publico o cidaddo portugués a
quem foi deferida a igualdade de direitos nas condigdes previstas na legislagdo federal
prépria, bem como o estrangeiro, desde que em situagao regular e permanente no
territério nacional, atendidas as exigéncias contidas na legislagdo federal e municipal
pertinente e os requisitos especificos do cargo, estabelecidos na respectiva lei.

Art. 19 - A composicdo das comissdes organizadoras dos concursos para elaboragdo
dos editais, sua competéncia e as demais providéncias necessarias ao cumprimento do
disposto nesta lei serao estabelecidas em decreto do Executivo.

Paragrafo Unico - (VETADO)

Art. 20 - Os concursos publicos de ingresso de servidores serdo realizados por
instituicdes dissociadas da administragdo e contratadas nos termos da legislagdo
vigente.

Art. 21 - Os critérios a serem observados no edital de concursos publicos para o

Matéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informaco6es de assinaturas do arquivo migrado do ECM.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

ingresso de pessoas portadoras de deficiéncias sdo aqueles estabelecidos na legislagdo
especifica.

Art. 22 - As normas desta lei aplicam-se aos concursos publicos ora em andamento,
salvo se a etapa a que se refiram ja houver sido concluida.

Art. 23 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 24 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario, em especial os Decretos n% 17.813, de 11 de fevereiro de 1982,
29.179, de 19 de outubro de 1990, e 33.735, de 14 de outubro de 1993, aplicando-se,
no que couber, & Cdmara Municipal de S&o Paulo e ao Tribunal de Contas do Municipio
de Sao Paulo. . .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de janeiro de 2004, 450° da
fundagao de Sdo Paulo. ‘

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negécios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econémico

DUVANIER PAIVA FERREIRA, Secretario Municipal de Gestdo Publica - Substituto
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 16 de janeiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAOQ, Secretdrio do Governo Municipal
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Titulo: LEI N° 14.672 14/01/2008 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Cria o Programa de Cadastro de Profissionais Portadores de Necessidades Especiais, no ambito
da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, para os fins que especifica, e da outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 439/2006 (ver documento)
Autor(es): Francisco Chagas

Regulamentagao:

Decreto n°® 49,512/2008 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.
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LEI N° 14.672, DE 14 DE JANEIRO DE 2008

(Projeto de Lei n® 439/06, do Vereador Francisco Chagas - PT)

Cria o Programa de Cadastro de Profissionais Portadores de Necessidades Especiais, no
ambito da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, para os fins que especifica e dd outras
providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicées que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 6 de dezembro
de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 Fica criado o Programa de Cadastro Permanente de Profissionais Portadores de
Necessidades Especiais, no dmbito da Prefeitura do Municipio de S8o Paulo.

Art. 20 A implantagdo e gestdo deste Programa serd executada, de forma coordenada,
pelas Secretarias Municipais do Trabalho e Especial da Pessoa com Deficiéncia e
Mobilidade Reduzida. :
Art. 39 O cadastro devera conter todas as informacgGes necessarias para a inclusdo dos
profissionais no mercado de trabalho, podendo as empresas ou érgdos interessados
consultd-lo gratuitamente, mediante apresentacdo do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica.

Art. 4° Todo o conteddo objeto deste Programa e respectivo cadastro deverd ficar
disponibilizado na sede das Secretarias gestoras do sistema, bem como em suas
paginas da Internet.

Art. 59 A presente lei serd regulamentada pelo Executivo, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar de sua publicacao.

Art. 6° As despesas decorrentes para a execucdo desta lei correrdao por conta das
dotagGes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 79 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicles
contrdrias. . .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 14 de janeiro de 2008, 454° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 14 de janeiro de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

LEI N© 14,988 29/09/2009 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Dispde sobre a relagdo das patologias e diagndsticos que autorizam a isengdo de pagamento

de tarifa nos veiculos integrantes do Sistema de Transporte Coletivo Urbano de Passageiros na
Cidade de Sao Paulo, prevista na Lei n® 11.250, de 12 de outubro de 1992,

Projeto de Lei N° 302/2007 (ver documento)
Toninho Paiva
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LEI N° 14.988, DE 29 DE SETEMBRO DE 2009

(Projeto de Lei n° 302/07, do Vereador Toninho Paiva - PR)

Disp6e sobre a relacdo das patologias e diagndsticos que autorizam a isengdo de
pagamento de tarifa nos veiculos integrantes do Sistema de Transporte Coletivo
Urbano de Passageiros na Cidade de Sao Paulo, prevista na Lei n® 11.250, de 1° de
outubro de 1992.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cémara Municipal, em sessdo de 16 de
setembro de 2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 Para fins da isengdo de pagamento de tarifa nos veiculos integrantes do
Sistema de Transporte Coletivo Urbano de Passageiros na Cidade de S3o Paulo,
autorizada pela Lei n® 11.250, de 1° de outubro de 1992, a relagao das patologias e
diagndsticos sera definida e atualizada de acordo com a Classificagdo Internacional de
Doengas - CID.

Art. 20 Incumbird as Secretarias Municipais de Transportes e da Salde definir e
atualizar a listagem a que se refere 0 art. 19 desta lei, mediante portaria conjunta.

Art. 39 As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 49 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 29 de setembro de 2009, 456° da
fundagao de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de setembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Total de referéncias : 1
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Titulo:
Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Regulamentacdo:

LEI N° 15.426 26/08/2011 (ver documento)

Sem revogagao expressa

Institui, no @mbito do Municipio de Sdo Paulo, o Programa de Prevencdo e Combate as
Doengas Renais Cronicas (DRC), e da outras providéncias.

Projeto de Lei N° 532/2007 (ver documento)

Gilberto Natalini

Decreto n° 53.089/2012 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGCOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERQO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.
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LEI N° 15.426, DE 26 DE AGOSTO DE 2011

(Projeto de Lei n® 532/07, do Vereador Natalini)

Institui, no @mbito do Municipio de Sdo Paulo, o Programa de Prevencdo e Combate
as Doengas Renais Crdnicas (DRC), e da outras providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 2 de
agosto de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no @mbito do Municipio de Sdo Paulo, o Programa de
Prevencdo e Combate as Doengas Renais Cronicas (DRC).

Art. 20 O programa instituido no art. 1° desta lei sera desenvolvido no ambito da
Rede Publica Municipal de Saude, priorizando a Atengdo Basica como porta de
entrada do Sistema Unico de Salde, com apoio de especialistas, de Sociedades
Médicas Cientificas, de representantes de associagdes de portadores de Doengas
Renais Cronicas (DRC) e tera como objetivo:

I - promover estratégias para a prevencdo, o diagndstico precoce e tratamento das
Doengas Renais Crbnicas na rede basica de saude do Municipio de Sdo Paulo,
articulando-as com os programas de hipertensdo arterial e diabetes mellitus;

II - implementar no Sistema Integrado de Gestdo de Atendimento (SIGA SAUDE) o
modulo de atendimento, com o adequado registro de morbidade;

III - organizar um sistema de capacitacdo de profissionais da Rede Publica
Municipal de Saude, particularmente, de equipes de Saude da Familia, médicos
clinicos gerais, nefrologistas, nutricionistas, psicélogos e de enfermeiros
especializados, por meio de cursos, treinamentos, semindrios e estagios para
atendimento, diagndstico e tratamento da populacdo com risco de Doengas Renais
Cronicas e das doencas correlacionadas: hipertensdo arterial, diabetes mellitus e
doencas cardiovasculares, calculo renal, infec¢es urindrias e outras patologias;

IV - acompanhar as agles programaticas, em especial as referentes a hipertensdo e
ao diabetes junto a rede bdsica de saude, com referéncia a coleta oportuna dos
exames laboratoriais de sangue e urina (urina I, creatinina, depuragao de
creatinina, proteindria ou microalbuminuria) necessdrios para avaliar a fungdo
renal, possibilitando intervengdes que impegam a instalacdo deste agravo ou
retardem sua evolugdo;

V - otimizar as relagbes entre as areas médicas publicas e privadas de modo a
possibilitar a mais ampla troca de informagdes, inclusive, dos profissionais de sadde
entre si e com o0s pacientes, para o combate ao problema e a ampliagdo da
qualidade de vida para os seus portadores e respectivos familiares;

VI - incluir, nos inquéritos populacionais realizados no Municipio de Sdo Paulo e nas
pesquisas junto aos servicos da rede basica, o tema da Doenga Renal Crdnica,
permitindo a producgdo de conhecimento sobre este agrave e fornecendo subsidios
adicionais ao Gestor de Salude para tomada de decisao;

VII - desenvolver campanhas de esclarecimento da populagdo sobre a DRC,
especialmente, sobre sintomas, tratamento e sobre os locais de atendimento para
informacgdo e encaminhamento.

Art. 39 As campanhas de esclarecimento sobre a DRC (Doengas Renais Cronicas)
deverdo ser empreendidas através das seguintes iniciativas, dentre outras
possiveis:

I - elaboracdo de cadernos técnicos para profissionais da rede publica de saude;

II - criagdo de cartilhas e folhetos explicativos para a populagdo em geral;

III - campanhas em locais publicos de grande circulagdo ou campanhas focadas em
publicos especificos;

IV - divulgacdo dos enderecos das unidades de atendimento para informagao,
encaminhamento e tratamento através dos meios de comunica¢gdo de ampla
divulgagao e circulagdo.

Matéria PL 29/2015. Nao foi possivel extrair as informagoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

Art. 49 O Poder PUblico poderd buscar apoio em outras institui¢des para
desenvolver o Programa de Conscientizagdo para uma melhor oportunidade e
qualidade de vida das pessoas com problema de DRC e suas consequéncias.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta de
dotacBes orcamentdarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta lei serd requlamentada pelo Poder Executivo, no que couber, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contado de sua publicagao.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de agosto de 2011, 458° da
fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretdrio do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de agosto de 2011,
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Sem revogacgdo expressa
Ementa: Institui, na rede publica municipal de saude, a realizagdo de exames de urina I e creatinina
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Projeto: Projeto de Lei N° 145/2010 (ver documento)
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LEI N° 15.936, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

(Projeto de Lei n° 145/10, do Vereador Souza Santos - PSD)

Institui, na rede publica municipal de saldde, a realizagdo de exames de urina I e
creatinina para a prevencdo e o controle da doenga renal crdnica.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 27
de novembro de 2013, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 Fica instituido, na rede publica municipal de salde, a realizagdo dos exames
de urina I e creatinina para a prevengdo e o controle da doenga renal crénica.
Paragrafo uUnico. Os exames serdo realizados de acordo com os protocolos clinicos
vigentes na Secretaria Municipal da Saude e em consonancia com o disposto na Lei
no 15,426, de 26 de agosto de 2011, em especial, no seu art. 29, inciso IV.

Art. 29 As despesas decorrentes da execuc¢do desta lei correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30 Esta lei entrara em vigor na data de sua publica¢do.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 23 de dezembro de 2013,
4600 da fundagdo de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

ROBERTO NAMI GARIBE FILHO, Respondendo pelo cargo de Secretario do Governo
Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 23 de dezembro de 2013.
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Titulo: DECRETO N° 32.066 18/08/1992 (ver documento)
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Ementa: Institui Programa de Atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais, e da outras

providencias.

Revogagdo: Revoga o Decreto n® 31.341/1992. (ver documento)

Notas complem.: - Decreto n® 33.891/1993 - Institui a Politica de Atendimento aos Portadores de Necessidades

Especiais na Rede Municipal de Ensino.
- Lei n® 11.326/1992 - Dispoe sobre atendimento aos alunos de portadores de necessidades
especiais.
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DECRETO N2. 32.066 , DE 18 DE AGOSTO DE 1992

Institui Programa de Atendimento aos Por
tadores de Necessidades Especiais, e da
outras providencias.

LUIZA ﬁRUNDINA DE SOUSA, Prefeita do _Municipio de Sao Pau
lo, usando das atribuigoes que lhe sao conferidas por lef
DECRETA:

Art. 12 - Fica instituido o "Programa de
Atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais”,com
a criacao de Equipes Regionais e Central, integradas por
servidores das Secretarias Municipais de Educagao, Bem-Es
tar Social e Saude, objetivando o atendimento aos portado
res de necessidades especiais nas creches e escolas muni-
cipais, com a participacao dos Servigos.de Saude.

. Apt. 2% - Entende-se por necessidades  es
peciais o conjunto de _problemas apresentados pelos alunos,
decorrentes de deficiencias de condigoes de saude que 0sS
expoem a discriminagao e exclusao dos equipamentos sociaig
e do processo pedagogico, exigindo por parte do poder pu
blico uma atengao especial, atraves de agoes intersecreta
riais. e multidisciplinares.

Art. 3% - O atendimento aos portadores de
necessidades especiais dar- ~se-a em creches e em classes
comuns de escolas municipais, com a retaguarda dos servi
gos de salde:  Unidades Basicas de Saude %UBS). ambu]ato
rios especializados e Centros de Convivencia e Cooperati=
va (CECCO). i

§ 12 - As escolas mencionadas no “caput" !
deste artigo contarao com Centros Publicos de Apoioe Pro -
Jetos, vinculados administrativamente as Unidades Escola=
res e pedagogicamente a respectiva Equipe Regional, com
postos por professores especializados no trabalho com por
tadores de necessidades especiais, garantindo-se a 1nte
gragao dos trabalhos educacionais no plano escolar.

§ 2% - As creches poderdo utilizar os ser
vigos dos Centros. Piblicos de Apoio e Prgjetos.

§ 32 - Os Servigos de Saude contarao com
equipes multiprofissionais que desenvolverao aqoes educa-
tivas e de promogao a Saude, diagnostico medico e psicolo
gico e acompahamento terapeutico quando se fizer necessa~
rio, cabendo ao Centro de Convivéncia e Cooperativa desen
volver acoes de interagao social atraves de atividades so
cio-culturais junto.a populagao alvo do Programa.

.42 '~ 0s alunos que participam do Centro
de Convivencia e Cooperativa deverao ser observados-em si
tuagOes lidicas ou artisticas. intercambiando com profes-

sores dos Centros Publicos de Apoio e Projetos e Equipe Re

gional os registros efetuados e as orientagoes feitas.

§ 5% - Serao desenvolvidas agoes de cara-
ter educativo junto a Comunidade de origem dos portadores
de necessidades especiais, como forma de estimulo a sua
participagao no Programa.

Art. 42 - 0 Secretario Municqxﬂ.de Educa-
cao podera designar professores especializados em defﬂnen
cia fisica, mental, auditiva ou visual para atuar junto
aos Centros Publicos de Apoio e Projetos, respeitando. o
seu campo de atuacac na area de docencia, sem prejuizo dos
direitos e demais vantagens do cargo.

Art. 5% - Ao Centro Publico de Apoioc e Pro
jeto compete organizar-se, proporcionando atividades espe
cializadas, que facilitem a integragao dos portadores de
necessidades especiais em classes comuns ou creches.

Art. 6% - Os professores que atuam junto
aos Centros Publicos de JApoio e Projetos, alem de desenvol
verem atividades de regencia especializada, deverao:

I - Esclarecer ao Conselho_de Escola e
ags profissionais da equipe escolar a fungao dos Centros
Publicos de Apoio e Projetos, orientando-os . quanto ao seu
relacionamento com os alunos e jovens inseridos no Progra
ma;

II - Discutir com os pais de alunos porta-
dores de necessidades especiais a propogta educacional,en
volvendo-0s no processo de integracao de seus filhos na
escola;

III - Propor e acompanhar Jjuntamente com o
Coordenador Pedagogico atividades que visem a interagao des
ses jovens e criangas com os demais alunos, professores e

funcionarios da escola;

IV - Organizar atividades que possibilitem
o conhecimento dos alunos novos do Centro Publico de Apoio
e Projetos, com a retaguarda da Equipe Regional;

V - Encaminhar a Equipe Regional os alu-
nos que necessitam de atendimentos especificos de Unida-’
des Basicas de Saude (UBS's) e ambulatorios especializados;

VI - Acompanhar o desenvolvimento das crian
gas e Jovens integrados em classes comuns, mantendo a Bnﬁ
pe Regional informada;

) VII - Reunir-se periodicamente com a Equipe
. Regional para estudos de caso e acomganhamento do Programa.

Art. 7% - A composicao das Equipes Regio
nais e a seguinte:

I - Dos quadros da Secretaria Hunicipad'de
Educagao:

‘Pedagogia, que a coordenara;

b) 4 (quatro) professores especializados,
sendo 1 (um) por area de deflcxencia' fisica, auditiva,men
‘tal e visual;~ N

a) 1 (um) professor, com habilitagic em .
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‘¢) 1 (um) servidor administrativo; .

d) 1 (um) servidor que atuara como - multi
ugicador de 1nformaqoes em saude, quando necessario;

.e) 1 (um) servente, quando necessario.

s II - Dos quadros da Secretaria Municipal de
Saade: "

a) 1 (um) pediatra;

b) 1 (um) fonocaudiologo;

c) 1 (um) terapeuta ocupacional;

d) 1 (um) psicologo;

e) 1 (um) fisioterapeuta.
III -~ Dos quadros da Secretaria Hunicipal<b
Bem-Estar Social:

o a) 1 {um) técnico de nivel universitario,

b) 1 (um) assistente social.

§ 12 - O0s servidores mencionados no inci
so I deste artigo desempenharao as atribuigdes que lhes ﬁS
rem conferidas por este decreto conforme suas respectivas
Jornadas de trabalho.

§ 2® - Os demais funcionarios_ arrolados
nas incisos II e IIX deste artigo desempenharac as atri-
buiqoes respectivas, durante um dia de trabalho semanal,
que sera fixado pela Equipe Regional.

§ 32 -~ A indicagao dos .técnlcas referidos

nos incisos I, II e ITI sera de competencia dos niveis re
gionais da area de abrangencia de cada Secretaria.
Art. 8% — S3o atrlbuigoes das Equipes Re
gionais:
I - Garantir regionalmente o cumprimento
das diretrizes do Programa;
II - Atuar na~formagao permanente das pro
fissionais dos equipamentos envolvidos no Programa;
II1 - Mobilizar os recursos humanos e- insti
tucionais de saude da area para viabilizar o atendimento;
IV - Divulgar as atividades desenvolvidas
pelo Programa junte a comunidade local;
V - Articular regionalmente entidades da
sociedade civil e instituigOes especializadas para obten
gao de apoio ao Programa.

Art. 9% - A implantagao das Equipes Regio
nais ora criadas sera gradativa, competindoc as Secretarias
envolvidas adotar as medidas visando a sua instalagao.

Art. 10 - A Equipe Central  intersecreta-
rial sera composta de representantes das Secretarias en
volvidas e do Conselho Municipal da Pessoa Deficiente (CMPD].

Art. 11 - Sao atribulqoes da Equipe Cen-
tral:

I - Estabelecer normas gerais de’ runciona
mento das Equipes Regionais e do Programa;

IT - Estabelecer criterios e parametros de
avaliagao das aqoes a serem desenvolvidas;

III - Promover periodicamente a integragaoc
das Equipes Regionais para aprofundamento e troca de expe
riencias.

IV - Articular diretrizes e agoes desenvol
vidas em oytras esferas da Administragas Municipal,no que
se refere a atengao ao Portador de Necessidades Especiais.

: Art, 12 - As Secretarias envolvidas adota
raoc as ‘demais medidas necessarias a implantagao do Progra
ma ora instituido, fixando-as atraves da Portaria Interse
cretaria ou Portaria especifica.

Art. 13 - As despesas com a execugao des
te Programa correrac por conta dag dotaqos orgamentarias
proprias suplementadas se necessario.

Art. 14_- Este decreto entrara em vigor’

na data de sua publicagao. revogadas as disposiqoes em
contrario, especialmente o Decreto n? 31. 341. de 20 de mar
¢o de 1992,

PREFEITURA Do MUNIciPIo DE sio PAULO, a0s 18 de aposto |

de 1992, 439% da fundacao de Sao Paulo. ’

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

DALNO DE ABREU DALLARI, Segretario dos legocioa Juridicos
AMIR ANTONIO KHAIR, Secretario das Financas

MARIO SERGIO CORTELLA, Secretario Municipal de Educaclo

ROSALINA DE SANTA CRUZ LEITE, Secretaria Municipal do Bem-

Estar Social

CARLOS ALBERTO PLETZ NEDER, Secretario Municipal da Saude

Publicado na Secretaria do Governo Municipal. em 18 de

qolbo de 1992.

PEDRO BOHOMOLETZ DE AHEU nALLABI. Secretario do Govorno

Municipal |

Retificagdo da publicagio do dia 19/agosto/1992

Decreto n? 32.066, de 18 de agosto de 1992
No Art. 12 - Leia-se como segue e nao como- constou:
-++. da Portarja Intersecretarial ou Portaria especifica.

e
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PUBLICADO DOC 02/09/2010, PAG 147

PROJETO DE LEI 01-0411/2010 do Vereador Netinho de Paula (PC do B)
“Disp8e sobre a concessao de gratuidade da tarifa pelo uso do Sistema Municipal de
Transporte Pablico e Coletivo de Passageiros as criancas e adolescentes portadoras
de patologias crénicas, e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art. 1°© O Poder Publico Municipal, sempre que justificado pelo interesse publico,
concederd isencdo do pagamento da tarifa pelo uso do Sistema Municipal de
Transporte Publico e Coletivo de Passageiros as criangas e adolescentes portadores
das patologias crénicas previstas nesta Lei e que estiverem em tratamento, bem
como a um acompanhante no momento do transporte.

Art. 29 Serdo abrangidas pelo beneficio da gratuidade, dentre outros agravos que
meregam tratamento diferenciado, as seguintes patologias crénicas:

I - cardiopatia grave;

II - cancer, em tratamento de quimioterapia ou radioterapia;

III - doengas congénitas fisicas ou mentais;

IV - sindrome da imunodeficiéncia adquirida - AIDS;

V - |abio leporino;

VI - tuberculose;

VII - paralisia fisica irreversivel.

Art. 3° A isencdo somente serd concedida mediante a apresentacdo de laudo
médico que ateste a presenca da patologia e de documento que comprove o
tratamento.

Art. 40 Concedida a isengdo, o beneficidrio receberd uma carteirinha personalizada,
em que conste o nimero da Classificagdo Internacional da Doenca - CID, que Ihe
garantira o acesso ao Sistema Municipal de Transporte Plblico e Coletivo de
Passageiros.

Art. 5° No momento de acesso ao veiculo de transporte coletivo urbano, o
beneficidrio deverd apresentar a sua carteirinha personalizada para ter direito a
gratuidade.

Art. 69 A carteirinha personalizada tera validade de 1 (um) ano, podendo ser
renovada quantas vezes for necessaria, desde que mediante a apresentacdo de um
novo laudo médico que ateste a presenca da patologia e de um nove documento
que comprove a continuidade do tratamento.

Art. 79 O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 90 (noventa)
dias, contados de sua publicacao.

Art. 89 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das
dotacBes or¢amentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 90 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicSes
em contrario. .

Sala das Sessfes, As Comiss@es competentes.”
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PUBLICADO DOC 15/09/2011, pag.. 170

PROJETO DE LEI 01- 00451/2011 do Vereador Francisco Chagas (PT) .
“Institui no Municipio de S3o Paulo o servico de remoc3o para os pacientes com
Doenca Renal Crbnica em tratamento nos hospitais publicos e nas clinicas de
hemodialise, conveniadas ao Sistema Unico de Satde:

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta: .
Artigo -1 - Fica instituido o servigo de remogdo para os pacientes com doenca renal
cronica, que estejam em tratamento hemodialitico em hospitais publicos e clinicas
conveniada com o SUS.

Artigo - 2- A remogdo em que trata o artigo 1, sera para os paaentes nos dias em que
estiver marcado o procedimento.

Artigo - 3 - Para a _utilizagdo do servigo fica a Secretarla Municipal de Saude
responsavel pela normatizagdo do atendimento.

Artigo - 4 - O poder executivo regulamentara a lei, no que couber, no prazo de 90
dias, a contar de sua publicagdo.

Artigo - 5 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagd@o, revogadas as
disposigGes, em contrario.
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CAMARA MUNICIPAL DE
__ SAOPAULO
1002/2015 pl0029-15
PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUIQAO, JUSTICA E

LEGISLAGAQ PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0029/15.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa do nobre Vereador Aurélio Nomura, que equipara os
portadores de doenca renal cronica com as pessoas portadoras de necessidades especiais,
para efeito de reserva de vagas na administracio publica municipal.

De acordo com a justificativa do projeto, um grande numero de doentes renais cronicos
alcanga condigdes de voltar ao trabalho apés o inicio do tratamento, sendo que o retorno a
uma atividade laborativa e a rotina contribui para que tais cidadaos se sintam normais e
produtivos novamente.

Nos termos da propositura, a condicdo de portador de doenca renal cronica devera ser
comprovada por meio de documentagao emitida pela Secretaria Municipal de Salde.

O projeto pode prosseguir em tramitacdo, ja que elaborado no regular exercicio da
competéncia legislativa desta Casa, para editar normas relativas a saude e protecao das
pessoas com deficiéncia.

Inicialmente cumpre observar que sob o aspecto formal o projeto encontra fundamento no
exercicio regular da competéncia legislativa desta Casa, consoante se depreende do artigo
| 30, incisos | e |, da Constituicao Federal; artigos 13, incisos | e Il, 37, caput, da Lei Organica
do Municipio.

Quanto ao aspecto material, o projeto pretende estender as acbes afirmativas previstas no
artigo 37, VIlI, da Constituicdo Federal e lei municipal n® 13.398/02, aos portadores de
doenca renal cronica, por meio de equiparacdo entre os membros deste grupo e péssoas
portadoras de deficiéncia.

Para conceituar adequadamente o instituto das acdes afirmativas, & possivel recorrer as
licoes de Roberta Fragoso Kaufmann:

RELCOM
1034/2015
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(...) trata-se de instrumento temporario de politica social, praticado por

entidades privadas ou publicas, nos diferentes poderes e nos diversos niveis,

por meio do qual se visa a integrar certo grupo de pessoas & sociedade,
objetivando aumentar a participagdo desses individuos sub-representados em

determinadas esferas, nas quais tradicionalmente permaneceriam alijados por

razbes de raga, sexo, etnia, deficiéncias fisica e mental ou classe social.
Procura-se, com tais programas positivos, promover o desenvolvimento de
uma sociedade plural, diversificada, consciente, tolerante as diferengas e
democrética, uma vez que concederia espagos relevantes para que as
minorias participassem da comunidade. (Agbes Afirmativas a brasileira:
necessidade ou mito? A implementagdo para negros como mecanismo
concretizador de direitos fundamentais. Uma andlise historico-juridico-
comparativa do negro nos Estados Unidos da América e no Brasil)

Como é possivel constatar no texto acima, ndo se pode conceder tratamento diferenciado,
por meio de agdes afirmativas, a todo e qualquer grupo. E preciso, em vez disso, priorizar os
grupos sub-representados, oprimidos por razdes sociais ou historicas, como é o caso das
pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou mental, devidamente lembradas pelo poder
constituinte originario.

Deve-se ter em mente, ainda, que a discriminagéo legal, para efeito de inclusdo de grupos
determinados em politicas de ag¢des afirmativas, deve ser tolerada somente quando houver
uma correlagéo I0gica entre o critério de discriminem e a situacao fatica que o legislador
visou abarcar. Por exemplo: pessoas poriadoras de deficiéncia encontram maior dificuldade
de acesso aos cargos publicos, mormente os de grande prestigio, além de discriminagéao
social histérica; assim, vislumbra-se uma correlagdo logica entre a situacdo de fato e as
politicas de discriminagao positiva que visam minimizar o problema.

Isto posto, temos que, no caso concreto, ndo se vislumbra qualquer violagdo ao principio
isonomia em decorréncia da equiparacdo de pessoas portadoras de deficiéncia com os
doentes renais cronicos. Ora, em ambas as hipbteses ha pessoas que enfrentam maiores
limitacbes e dificuldades para o gozo de uma vida normal e plena, além de maiores
dificuldades para a realiza¢ao profissional.

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 Sao Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br
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Nesse diapaséo, observa-se que o artigo 2°, I, da lei n°® 13.398/2002, que dispde sobre o
acesso de pessoas portadoras de deficiéncia a cargos e empregos publicos no Municipio de
Séo Paulo, define deficiéncia fisica como sendo “a alteragéo total ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, apresentando-se sob a forma de auséncia total ou parcial de
membros, congénita ou adquirida, ou manifestando-se pela perda ou redugdo de fungdo
fisica, excluidas as deformidades eSte'ticas e as que néo acarretam limitagdo da fungao do

segmento corporal envolvido”.

A perda da fungéo renal, a luz de tal parametro, poderia perfeitamente ser considerada uma
especie de deficiéncia fisica. Ocorre que, por outro lado, a legislagido vigente nio faz
nenhuma referéncia aos portadores de doenga renal crénica.

Tal situagéo gera incerteza juridica que nao raras vezes chega aos tribunais. Quanto ao
particular, observa-se que o Superior Tribunal de Justica ja se manifestou reconhecendo a
equiparacgao entre as condi¢cdes de vida de pessoas portadoras de deficiéncia e pacientes
renais cronicos. Note-se:

ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. CANDIDATA ACOMETIDA DE
NEFROPATIA GRAVE. A deficiéncia fisica ostensiva ndo é a unica que
autoriza o candidato a concurso publico a se valer do regime do decreto n°®
3.298, de 1999; também tem direito a ele quem sofre limitagdes resultantes
da doenga. Recurso especial desprovido. (RESP. N° 1.307.150 — DF; MIN.
REL. ARI PARGENDLER. 04.04.2013).

E em suas razdes de decidir, 0 eminente Ministro expds a seguinte
linha de raciocinio:

“‘N&o pode haver duvida que a pessoa acometida de nefropatia grave,
sujeita a sessfes de hemodidlise, tem uma deficiéncia fisica.

Sera licito discrimina-la relativamente aquelas que a lei prioriza?

Data venia, ndo.” (Doc. 1153529 - inteiro teor do acordao — fl. 4 de 6)
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Conclui-se, do exposto, que a propositura esta em consonancia com o ordenamento juridico
vigente e com a moderna jurisprudéncia dos tribunais superiores.

Para ser aprovado, o projeto depende de voto favoravel da maioria absoluta dos membros
desta Casa, nos termos do art. 40, § 3°, inciso Il da Lei Organica do Municipio.

Em vista do exposto, somos pela LEGALIDADE.

Sala da Comissao de Constituigao, Justi¢a e Legislagdo Participativa, em (;OlOb\hf

) A
| i ’
ARI] FRIEDENBACH \/
\

GEORGE %

A
SANDRA TADEU
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PAR SAO PAUILO RF. 1ou.¢,2,
2352/2015 PL. 292015
PARECER N° DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE O

PROJETO DE LEI N°29/2015

Apresentado pelo nobre Vereador Aurélio Nomura (PSDB), o Projeto de Lei 29/2015
estabelece a equiparagdo dos portadores de doenga renal crénica com os direitos das pessoas
portadoras de necessidades especiais para fins de acessibilidade e oportunidades com
referéncia ao percentual legal de vagas reservadas aos deficientes, no 4mbito do municipio de
Sado Paulo, nas empresas integrantes da administragao direta ou indireta. Conforme dispde o
texto apresentado, a comprovagdo do estado do doente renal crénico sera feita através de
documentagao emitida pela Secretaria Municipal de Saude.

O autor argumenta que a proposigdo tem o objetivo de concorrer para melhorar as
condigoes de acesso ao mercado de trabalho para as pessoas com doenga renal crénica.

A Comissdao de Constituicao, Justica e Legislagao Participativa exarou parecer pela
legalidade da matéria.

A Lei 13.398, de 31 de julho de 2002, dispde sobre o acesso de pessoas portadoras de
deficiéncia a cargos e empregos publicos da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo e estabelece
que fica assegurado a essas pessoas o direito de se inscreverem nos concursos publicos
realizados no ambito da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, para provimento de cargos e
empregos publicos, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as atribuigées destes.
Estabelece, ainda, que nos concursos realizados no ambito da Prefeitura de Sao Paulo, devera
ser reservado um percentual de no minimo 5% e no maximo 10% dos cargos ou empregos
disponiveis nos certames para portadores de deficiéncia, conforme as condigoes e definigoes
constantes da Lei.

Em consulta na pagina eletrénica do Superior Tribunal de Justi¢a esta divulgada decisao
favoravel a manuten¢dao de portadora de doenga renal cronica em cargo publico destinado a
pessoa com deficiéncia, conforme segue:

“STJ mantém portadora de doenga renal cronica em cargo publico destinado a
pessoa com deficiéncia. O Superior Tribunal de Justica manteve em cargo no
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis uma
portadora de doenga crénica nos rins, que ocupava vaga destinada a deficiente
fisico. O entendimento € da Primeira Turma que negou recurso do Ibama, que
queria excluir a servidora do quadro funcional do 6rgao.(...)"
(hitp:/iwww st} .jus.br/sites/STJ/default/pt BR/noticias/noticias/R%C3%A1dio/STJ-
mant%C3%A9m-portadora-de-doen%C3%A7a-renal-cr%C3%B4nica-em-carqo-
p%C3%BAblico-destinado-a-pessoa-com-defici%C3%AAncia, consultado em
18/06/2015)

Nos aspectos que deve analisar, esta Comissdao destaca que a proposta esta
fundamentada em oportuno arrazoado e se reveste de elevado interesse publico. Por todo
exposto, o voto € favoravel ao projeto.

Sala da Comissao de Administragao Publica, em oQi\ 51) 2045 .

2
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PARECER N° 76412016 pA cOMISSAO DE SAUDE, PROMOGAO SOCIAL, TRABALHO
E MULHER SOBRE O PROJETO DE LEI N° 29/2015.

O presente projeto, de autoria do nobre Vereador Aurélio Nomura, estabelece a
equiparac¢do dos portadores de doenga renal cronica com os direitos das pessoas portadoras de
necessidades especiais para fins de acessibilidade e oportunidades com referéncia ao percentual
legal de vagas aos deficientes, no ambito do Municipio de Sao Paulo.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecer pela
legalidade.

A Comissao de Administragéo Publica manifestou-se favoravel.

A doenca renal crénica constitui hoje um importante problema médico e de saude publica.
No Brasil, a prevaléncia de pacientes mantidos em programa continuo de dialise dobrou nos
ultimos oito anos e, de acordo com a Organizagdo Mundial da Saude a avaliagdo e o tratamento
de pacientes com doenga renal cronica requer a compreensao de conceitos separados, porém
relacionados de diagnéstico: risco de perda da fungao renal, gravidade da doenga, condigoes
comoérbidas e terapia de substituigao renal.

O grupo mencionado na propositura apresenta dificuldades para inser¢ao, bem como, para
a continuidade do exercicio das atividades no cotidiano, e assim enfrentam limitagbes e
dificuldade para o0 gozo de uma vida normal e plena, além de maiores dificuldades para a
realizacao profissional, sendo, portanto, a perda da fun¢ao renal considerada uma deficiéncia
fisica.

Face ao exposto, a Comissao de Saude, Promog¢ao Social, Trabalho e Mulher, no ambito
de sua competéncia, entende que a propositura &€ meritdria e deve prosperar, portanto, favoravel
o parecer, nos termos do substitutivo transcrito abaixo:

Estabelece a equiparagdo das pessoas com
doenga renal crénica os direitos das pessoas
com deficiéncia para fins de acessibilidade e

: oportunidades com referéncia ao percentual
e S legal de vagas aos deficientes, no ambito do
Municipio de Sao Paulo.

A Céamara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° - As pessoas com doenga renal crénica ficam equiparadas as pessoas com deficiéncia para
fins de preenchimento do percentual legal de vagas destinadas as pessoas deficientes, nas

empresas que integram a administragao direta ou direta no ambito do municipio de Sao Paulo.

Paragrafo unico- Para fins de comprovagédo do estado do doente renal crénico sera exigida
documentagao emitida pela Secretaria Municipal de Saude.
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Art. 2°- As despesas decorrentes da implantacdo desta lei correrdo por conta de dotagdes

orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala da Comissao de Saude, Promogao Social, Trabalho e Mulher, em ///0 (/0/0/6

CALVO

Presidente

RAD
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ORGAMENTO SOBRE O PROJETO DE LE! N° 29/2015

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Aurélio Nomura, visa
equiparar pessoas com doenga renal cronica a pessoas com deficiéncia, para fins de
preenchimento do percentual legal de vagas destinadas a pessoas deficientes, nas
empresas que integram a administragdo direta ou indireta no ambito do Municipio de Sao
Paulo. Ainda de acordo com a propositura, sera exigida documentagido emitida pela
Secretaria Municipal de Saude para fins de comprovagido do estado do doente renal
crénico.

Em seu parecer, a douta Comissdo de Saude, Promogao Social, Trabalho e
Mulher apresentou substitutivo que adapta a propositura a melhor técnica de elaboragao
legislativa.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execugdo serdo cobertas por dotagées orgamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel ao substitutivo da Comissao de Saude, Promogao Social, Trabalho e
Mulher, portanto, é o parecer.

Sala da Comisséo de Finangas e Orgamento, em aa/@/ ao’lb
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O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato - PT) — A discussao ja foi encerrada. A
votos o Substitutivo da Lideran¢a do Governo ao PL 24/2014. Os Srs. Vereadores favoraveis
permane¢am como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de
votagdo, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado. Vai a san¢ao do Sr. Prefeito.

Passemos ao item seguinte.

112 - “PL 29/2015, do Vereador AURELIO NOMURA (PSDB). Estabelece a
equipara¢ao dos portadores de doenga renal crénica com os direitos das pessoas portadoras
de necessidades especiais para fins de acessibilidade e oportunidades com referéncia ao
percentual legal de vagas reservadas aos deficientes, no ambito do Municipio de Sao Paulo.
FASE DA DISCUSSAO: 12 Aprovagdo mediante voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Camara. HA SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE SAUDE, PROMOGAO SOCIAL,

TRABALHO, IDOSO E MULHER".

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato - PT) — Em discussdo. Nao ha oradores
inscritos; esta encerrada a discussao. A votos o Substitutivo da Comissao de Saude, Promogéo
Social, Trabalho, Idoso e Mulher ao PL 29/15. Os Srs. Vereadores favoraveis permane¢am
como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de votagao,
manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado em primeira discussao. Volta em segunda.

Passemos ao item seguinte.

113 -“PL 30/2015, do Vereador AURELIO NOMURA (PSDB). Estabelece acesso
aos contribuintes de sua situagdo fiscal referente a tributos municipais e multas, e da outras
providéncias. FASE DA DISCUSSAO: 12 Aprovagdo mediante voto favoravel da maioria

absoluta dos membros da Camara.”
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