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Senhor Presidente

‘ Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de
ser submetido ao exame e deliberacao dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei
que objetiva alterar as formas de provimento dos cargos em comissdo que especifica,
lotados nas Subprefeituras e na Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacgao,
na conformidade das justificativas a seguir apresentadas. '

Ao longo do tempo, mormente nas trés ultimas décadas, o
esporte e o exercicio de atividades fisicas em geral tém sido reconhecidos como meios
de integracdo entre os povos, como instrumentos de inclusdo social mediante a
convivéncia e o desenvolvimento do espirito de compreenséo e solidariedade entre
pessoas de diferentes classes sociais, bem assim como ferramentas voltadas &
educagao sob o aspecto dos valores humanos e ‘& conscientizacdo da cidadania e,
principaimente, como forma de prevencéo de doéngas e de promogao da salde e do
bem-estar de pessoas de qualquer idade, nivel de escolaridade ou condicdo econémica.

Diante dessa constatagdo, cabe ao Poder Publico
expressar clara preocupagao com a garantia do acesso de toda a populagéo a pratica
do desporio e de atividades fisicas em geral, séja com o propésito de alcangar o alto
rendimento esportivo, seja com a finalidade de promover a saude, o lazer e o
entretenimento.

Em nivel local, importa destacar que, em perfeita sintonia
com esse cenario, o paulistano de hoje tem consciéncia de que o esporte, 0 lazer e a
atividade fisica exercem papel fundamental na melhoria de sua qualidade de vida,
notadamente como compensagao pelo estresse emergente dos problemas cotidianos
que caracterizam as grandes metropoles, com isso aumentando as demandas n&o
apenas quanto & quantidade, mas também no que conceme a qualidade_dos servigos

publicos disponibilizados & populagéo.
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Para atender a esses novos reclamos, a Grefgijurgs no ano

de 2008, conferiu nova estrutura organizacional a Secretaria Municipél de Esportes,
Lazer e Recreagédo, de maneira a imprimir o dinamismo necessério ao estabelecimento
de uma gestédo estratégica voltada a essas novas perspectivas, passando a Pasta a
atuar como 6rgéao formulador de politicas publicas para o segmento e como articulador
da gestao local de pracas e equipamentos esportivos na Cidade de Sdo Paulo.

Em decorréncia dessas reformulagdes, no campo dos
recursos humanos tem ficado cada vez mais evidente a necessidade de dotar as
unidades municipais da area em foco de profissionais melhor qualificados para o
exercicio da gestdo esportiva efetivamente direcionada ao atendimento dos interesses
da populagéo paulistana, na perspectiva acima delineada, pelo que se afigura
imprescindivel ao gestor publico deter novas e especificas competéncias e habilidades
para compreender aspectos da realidade social, em nivel macro e micro, bem assim a
interrelacdo entre esses niveis.

Com efeito, dada a especificidade de sua atuacdo, os
gestores publicos da area de esportes, lazer e das atividades fisicas em geral tem que
conhecer aspectos bioldgicos relacionados aos cuidados inerentes a pratica esportiva e
aos beneficios dai derivados. Mais do que isso, referidos profissionais devem ter
conhecimento sobre seres e grupos humanos em seus aspectos sociais, culturais,
psicoldgicos, assim como competéncia para solucionar problemas oriundos da
administracdo de recursos materiais e financeiros, da gestdo de pessoas e da coleta de
informacdes que permitam a avaliagdo dos servicos prestados.

Em outras palavras, entende-se que o perfil desses
profissionais esta a pressupor formagao inicial em nivel superior e condigGes para ser
sujeito em processos de capacitagao continuada, necessaria ao aprimoramento de sua
atuacdo.

Entretanto, de acordo com a legislagdo em vigor, para o
provimento dos cargos em comisséao vinculados a essa especifica prestagao de servigos
publicos, ndo se exige qualquer formag¢ao ou habilidade, circunstdncia que nao se
coaduna com as novas posturas impostas ao Poder Publico para o segmento,
consoante acima explicitado, motivo porque urge introduzir modificacdes na forma de
preenchimento desses cargos, postulando-se de seus titulares, no minimo, forma¢ao em
nivel superior, nos termos ora propostos.

Sob o prisma or¢camentario e financeiro, cumpre registrar
que, cuidando-se de mera alteragdo das formas de provimento de cargos em comissao
ja existentes e, assim, ndo havendo qualquer aumento das despesas-com pessoal,
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normas locais especificas.

Nessas condigdes, evidenciadas as razdoes que embasam
a iniciativa e demonstrado o seu relevante interesse publico, submeto-a a apreciagéo
dessa Colenda Casa de Leis, que certamente Ihe dara o indispensavel aval.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus

sl

GILBERTO KASSAB
Prefeito

protestos de apre¢o e consideragao.

Anexos: projeto de lel e Anexos l e I,

Ao

Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo
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Dispbe sobre a alteracdo das formas de
provimento dos cargos em comissdao que
especifica, lotados nas Subprefeituras e na
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e

Recreacao.

A Cémara Municipal de Sao Paulo

DECRETA:

Art. 12, Ficam alteradas as formas de provimento dos cargos em comissdo da
Subprefeituras e da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo constante

dos Anexos | e Il desta lei.

136 10/6%201D 084926 - PFretocolo Lesislative - S6P. 22

Paragrafo Gnico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, fica ressalvada~
a situagdo dos atuais servidores ocupantes dos cargos de provimento em comissio,
ainda que nao preencham as novas condi¢des de provimento estabelecidas por esta
lei.

Art. 22, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
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Anexo | integrante da Lei n®

Cargos de provimento em comissao da Supervisao de Esportes e Lazer, das Subprefeituras

Situacao Atual

Situacao Nova

Denominagéao do Cargo /

Ref.

Qde

Parte

Forma de Provimento

- Supervisdo de Esportes e
Lazer, das Subprefeituras de:
- Aricanduva/Formosa/Carrdo
- Butanta

- Campo Limpo

- Capela do Socorro

- CasaVerde/Cachoeirinha
- Cidade Ademar

- Cidade Tiradentes

- Ermelino Matarazzo

- Freguesia/Brasilandia

- Guaianases

- ltaquera

- [piranga

- Itaim Paulista

- Jabaquara

- Jagana/Tremembé

- Lapa

- M‘Boi Mirim

- Mooca

- Parelheiros

- Penha

- Perus

- Pinheiros

- Pirituba/Jaragua

- Santana/Tucuruvi

- Santo Amaro

- S30 Mateus

- Sdo Miguel

- Sé

- Vila Maria/Vila Guilherme
- Vila Mariana

- Vila Prudente/Sapopemba

comissdo.

- Supervisdo de Esportes e
Lazer, das Subprefeituras de:
- Aricanduva/Formosa/Carrao
- Butantd

- Campo Limpo

- Capela do Socorro

- CasaVerde/Cachoeirinha
- Cidade Ademar

- Cidade Tiradentes

- Ermelino Matarazzo

- Fregueslia/Brasllandia

- Guaianases

- Itaquera

- Ipiranga

- ltaim Paulista

- Jabaquara

- Jagana/Tremembé

- Lapa

- M‘Boi Mirim

- Mooca

- Parelheiros

- Penha

- Perus

- Pinheiros

- Pirituba/Jaragua

- Santana/Tucuruvi

- Santo Amaro

- S840 Mateus

- Sao Miguel

- 8é

- Vila Maria/Vila Guilherme
- Vila Mariana

- Vila Prudente/Sapopemba

Denominacédo do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotacéo Tabela Lotacao Tabela
Supervisor Técnico Il DAS-12 31 PP-l Livre provimento em Supervisor Técnico Il DAS-12 31 PP-1 Livre provimento em

comissédo pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso superior
de graduagao.
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Anexo Il integrante da Lei n®

Cargo de provimento em comiss@o da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacao

Situacao Atual

Situacdo Nova

Denominacédo do Cargo / Lotacao Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominacao do Cargo / Lotagao Ref. Qde Parte | Forma de Provimento
Tabela Tabela

Diretor de Nicleo Técnico DAS-12 1 PP- Livre provimento em Diretor de Nucleo Técnico DAS-12 1 PP-i Livre provimento em
- Nucleo de Gestdo do Complexo comissao pelo Prefeito. | - Nucleo de Gestao do Complexo comisséo pelo Prefeito,
Esportivo do Pacaembu, da Esportivo do Pacaembu, da dentre portadores de
Coordenadoria de Gestao Estratégica Coordenadoria de Gestao Estratégica diploma de curso
dos Equipamentos, da SEME dos Equipamentos, da SEME superior.
Supervisor Técnico | DAS-11 1 PP-| Livre provimento em Supervisor Técnico | DAS-11 1 PP-| Livre provimento em
- Supervisdo do Estadio Municipal Mie comissao. - Supervisdo do Estadio Municipal Mie comissao pelo Prefeito,
Nishi, da Coordenadoria de Gestao Nishi, da Coordenadoria de Gestao dentre portadores de
Estratégica dos Equipamentos, da Estratégica dos Equipamentos, da diploma de curso
SEME SEME superior.
Supervisor Técnico | DAS-11 1 PP-I Livre provimento em Supervisor Técnico | DAS-11 1 PP-I Livre provimento em
- Supervisao do Estadio Municipal comissao pelo Prefeito. | - Supervisdo do Estadio Municipal comisséo pelo Prefeito,
Jack Marin, da Coordenadoria de Jack Marin, da Coordenadoria de dentre portadores de
Gestao Estratégica dos Gestao Estratégica dos diploma de curso
Equipamentos, da SEME Equipamentos, da SEME superior.
Coordenador de Equipamento de DAS-10 1 PP-I Livre provimento em Coordenador de Equipamento de DAS-10 1 PP-1 Livre provimento em
Esportes comissao. Esportes comissao pelo Prefeito,
- Centro Educacional e Esportivo - Centro Educacional e Esportivo dentre portadores de
Mané Garrincha, da Mané Garrincha, da Coordenadoria diploma de curso
Coordenadoria de Gestdo Estratégica de Gestdo Estratégica dos superior de graduagio.
dos Equipamentos, da SEME Equipamentos, da SEME
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Coordenador de Equipamento de
Esportes

- CEE Alfredo Ignacio Trindade

- CEE Arthur Friedenreich

- CEE Aurélio Campaos

- CEE Brigadeiro Eduardo Gomes
- CEE Edson Arantes do Nascimento -
Pelé

- CEE Flavio Calabresi Conte

- CEE Geraldo José de Aimeida
- CEE Gerdy Gomes

- CEE Joerg Bruder

- CEE Luiz Martinez

- CEE Oswaldo Brandao

- CEE Raul Tabajara

- CEE Riyuso Ogawa

- CEE Rubens Pecce Lordelo

- CEE Rumi de Ranieti

- CEE Salim Farah Maluf

- CEE Senador José Ermirio de
Moraes

- CEE Solange Nunes Bibas

- CEE Thomaz Mazzoni

- CEE Vicente Italo Feola

- Nucleo de Gestao dos
Equipamentos, da Coordenadoria de
Gestéo Estratégica dos Equipamentos
- CGEE, da SEME

DAS-10

20

PP}

Livre provimento em
comiss&o.

Coordenador de Equipamento de
Esportes

- CEE Alfredo Ignacio Trindade

- CEE Arthur Friedenreich

- CEE Aurélio Campos

- CEE Brigadeiro Eduardo Gomes
- CEE Edson Arantes do Nascimento -
Pelé

- CEE Flavio Calabresi Conte

- CEE Geraldo José de Almeida -
- CEE Gerdy Gomes

- CEE Joerg Bruder

- CEE Luiz Martinez

- CEE Oswaldo Brandéao

- CEE Raul Tabajara

- CEE Riyuso Ogawa .

- CEE Rubens Pecce Lordelo

- CEE Rumi de Ranieri

- CEE Salim Farah Maluf

- CEE Senador José Ermirio de
Moraes

- CEE Sclange Nunes Bibas

- CEE Thomaz Mazzoni

- CEE Vicente italo Feola

- Niicleo de Gestdo dos
Equipamentos, da Coordenadoria de
Gestéo Estratégica dos Equipamentos
- CGEE, da SEME

DAS-10

20

PP

Livre provimento em
comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior de graduacdo.

N |

[ Y
oV BYOH |

&~ —=7
a

'S8y - U0 BUgRY
e

7
-

0y GO0

U

) /‘ep'

"o0ud op




Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP-| Livre provimento em Coordenador de Equipamento de DAS-10 Pp-| Livre provimento em
Esportes comissé&o. Esportes comisséao pelo Prefeito,
- CEL André Vital Ribeiro Soares - CEL André Vital Ribeiro Soares + dentre portadores de
- CEL Brigadeiro Eduardo Gomes - CEL Brigadeiro Eduardo Gomes . diploma de curso
- CEL José Boniféacio - CEL José Bonifacio - superior de graduagao.
- CEL José de Anchieta - CEL José de Anchieta
- CEL Juscelino Kubitschek - CEL Juscelino Kubitschek
- CEL Teotonio Vilela - CEL Teotdnio Vilela »
- Nucleo de Gestéo dos - Nucleo de Gestdo dos
Equipamentos, da Coordenadoria de Equipamentos, da Coordenadoria de
Gestao Estratégica dos Equipamentos Gestao Estratégica dos Equipamentos
- CGEE, da SEME - CGEE, da SEME
Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP-i Livre provimento em Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP Livre provimento em

Esportes

- Balneario Carlos Joel Nelli
- Balneario Geraldo Alonso

- Balneario Jalisco

- Balneario Mario Moraes

- Balneario Princesa lsabel

- Nucleo de Gestdo dos
Equipamentos, da Coordenadoria de
Gestao Estratégica dos Equipamentos
- CGEE, da SEME

comisséo.

Esportes

- Balneério Carlos Joel Nelli +
- Balneério Geraldo Alonso »
- Balneéario Jalisco -

- Balneério Mario Moraes «

- Balnedrio Princesa Isabel -

- Ndcleo de Gestdo dos
Equipamentos, da Coordenadoria de
Gestéo Estratégica dos Equipamentos
- CGEE, da SEME

comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior de graduagao.




Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP-1 Livre provimento em Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP-! Livre provimento em
Esportes comissao. Esportes comisséo pelo I,:‘refeito,
- Mini Balneario Almirante Pedro de - Mini Balneario Almirante Pedro de dentre portadores de
Frontin »~ Frontin diploma de curso
- Mini Balneario Antonio Carlos de - Mini Balneario Antonio Carlos de superior de graduagaio.
Abreu Sodré ~ Abreu Sodré ‘
- Mini Balneario Comandante Garcia - - Mini Balneario Comandante Garcia
D’Avila . D’'Avila
- Mini Balneario Comandante Gastio ~ - Mini Balneario Comandante Gastéo
Moutinho Moutinho
- Mini Balneario Irmdos Paolillo ~ - Mini Balneario Irmaos Padlillo
- Mini Balneario José Maria Whitaker - - Mini Balneario José Maria Whitaker
- Mini Balneario Marechal Espiridido - Mini Balneario Marechal Espiridido
Rosa 7 Rosa
- Mini Balneario Ministro Sinésio — - Mini Balneario Ministro Sinésio
Rocha Rocha
- Ndcleo de Gestao dos - Ntcleo de Gestio dos
Equipamentos, da Coordenadoria de Equipamentos, da Coordenadoria de
Gestao Estratégica dos Equipamentos Gestdo Estratégica dos Equipamentos
- CGEE, da SEME - CGEE, da SEME
Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP-i Livre provimento em Coordenador de Equipamento de DAS-10 PP-i Livre provimento em

Esportes .
- Ginasio Esportivo Darcy Reis, do
Nucleo de Gestdo dos Equipamentos,
da Coordenadoria de Gestao
Estratégica dos Equipamentos -
CGEE, da SEME

comissio.

Esportes

- Gindsio Esportivo Darcy Reis, do
Nucleo de Gestdo dos Equipamentos,
da Coordenadoria de Gestio
Estratégica dos Equipamentos -
CGEE, da SEME

comisséo pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior de graduagdo.
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CAN MARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo - SGP-2
Papel para informacao, rubricado como folha n° A0

do processo n.° & A - EZ. /. A¢C A E/ 3 /20 /4¢C (a)

Adelina Cicone Battochio
Assistente Parlamentar
Registro 100.406

Sra. Secretaria,
Efetuada a autuagdo, encaminho os presentes autos para prosseguimento.

22143 110

Inacio Veiga
Supervisor de Controle do Proc. Leg.
SGP-22

A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessoria de Andlise Prévia das Proposituras.
/O3 [are

Secretaria de Apoio Legislativo
SGP-2
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SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL N°0078/10

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Cémara Municipal de Sdo Paulo) e no
site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Lei Municipal n° 10.255, de 23 de dezembro de 1986, que dispde sobre a criagdo
da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagéo -SEME;

- Lei Municipal n°® 11.951, de 11 de dezembro de 1995, que dispde sobre a
organizagdo do Quadro dos Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer da Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo;

- Lei Municipal n° 13.169, de 11 de julho de 2001, que dispde sobre a reorganizagdo
parcial das Secretarias Municipais que especifica, cria e extingue cargos de
provimento em comissao, altera as formas de provimento de cargos em comissé&o;,

- Decreto n° 31.861, de 13 de julho de 1992, que dispde sobre a delegacao de
competéncia aos Secretarios Municipais;

- Decreto n°® 45.685, de 01 de janeiro de 2005, que dispde sobre a competéncia para
a nomeacdo e a exoneracao de titulares de cargos de provimento em comisséo da
Administragdo direta, das autarquias e das fundagbes municipais;

- Decreto n° 49.114, de 02 de janeiro de 2008, que transfere cargos de provimento
em comissdo para os 6rgdos municipais indicados, com as alteragbes de lotagdo e
de denominagéo nos casos que especifica;

- Decreto n° 49.799, de 22 de julho de 2008, que dispde sobre a reorganizagéo da
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, bem como altera a
denominagao e a lotagdo dos cargos de provimento em comissdo que especifica;

- Decreto n° 50.024, de 12 de setembro de 2008, que introduz alteragdes no decreto
n°® 49.799, de 22 de julho de 2008, que dispde a reorganizagdo da Secretaria
Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao; transfere cargos de provimento em
comissdo que especifica;

- Decreto n° 51.084, de 7 de dezembro de 2009, que dispGe sobre a transferéncia de
equipamentos esportivos das Subprefeituras as quais se encontram vinculados para
a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, bem como dos cargos de
provimento em comissdo que especifica;
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- PDL 0010/2005, de autoria do Vereador Antonio Carlos Rodrigues, que susta em todos os
seus termos, o Decreto n° 45.731, de 22 de fevereiro de 2005;

- PL 0155/2008, de autoria do vereador Aurélio Miguel, que dispde sobre o exercicio do
Profissional de educagéo fisica no Municipio de S&o Paulo.

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do Sr.
Presidente de fls. 01.

Sé&o Paulo, 24 de margo de 2010.

I //
Adela Duart A '
Procuradora Superwsora do S ter de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 118 854
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Camara Municipal de S&o Paulo

Base de dados ; legis

Total de referéncias : 1

ria S Ferrei

Pesquisa : 10255

1/1
Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Notas complem.:

LEI N© 10.255 23/12/1986 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Dispoe sobre a criagao da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao - SEME, e da
outras providencias. .

Projeto de Lei N© 301/1986 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n® 23,295/1987 - Realoca dotagoes do orcamento vigente, a vista das disposigoes
desta Lei.

- Decreto n® 49,799/2008 - Dispde sobre a recrganizacdo da SEME, bem como altera a
denominacdo e a lotag&o dos cargos de provimento em comissdo que especifica.

[ Back ]
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LEI N9 10.255 , DE 23 DE Dezesbro DE 1,986
DispGe sobre a criagdo da Becretaria Muni
cipal de Esportes, lazer e Recreagdo —
SEME, e dA outras providéncias.

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de Sac Pau-
lo, usando das at{ibuiqaes que lhe s3> conferidas por lei.
Faz saber que a CAmara Municipal, em sessao de 4 de
dezembro de 1,986, decrstou e eu promulgo a seqguinte lel:

. Art. 1¢ < Fica criada a Secretaria Munici
pal de Esportes, Lazer e Recreagdo — SEME. =

. Art. 29 - A Secretaria Municipal de E
tes, Lazer e Recraagao tem por atribuigdo: P ¢ meeer
I - Planejar, organizar, coordenar, orien
tar, executar, controlar e fiascalizar as atividades rela-
:t:al ao desporto, lazer, recreagao e atividades correla-

H
II - Pesquisar, orientar 'apoiar e coorde~
nar o desenvolvimento da educagao fIch;, do desporto, da
racreagao e do lazgr, estlgulundo a pratica dessas ativi-
dades, com vistas a expansao do potencial existente;

IIl - Administrar as pragas de esportes, as
un}dades educacionais, desportivas, balnearios, mini-éal-
nearios e demais unidades integrantes de aua egtrutura;

IV ~ Superviaionar, administrar e fiscali-
zar 08 centros desportivos municipais e demais &reas mu~
nicipais destinadas 3 pratica desportiva;

. V- Estddqr as necessidades do Municipio
no campo dos desportos, do‘lazer e da recreagido, propondo
@edlduu que visem a ampliagao de suas atividades;
. VI - Promover programas civico-des ti
de interesse geral do Municipio; poxtives
7. VIl - Organizar e manter O cadastro de dreas
. disponiveis localizadas no Municipio de Sdo Paulo e que
interessem a lmplantagao de novas unidades desportivas e
educacionais; : .

. VIII - Estudar e propor o estabelecimento de
convéniog com a Unido, Estados e Municlpios, para planifi
cagao de obras e programagdes especificas da drea, inclu~
sive com emprego de recursos oficials ou privados;

L X o- Desenvolver outras atividades correla
tas, ligadas 3 Area desportivo-educacional; -

X ~ Administrar os estadios, preservando

o acervo que lhes & préprio;
XI - Divulgar as realizalo competicDes
e demaip atividades desportivaa, recrea a; e de 1Ezer

do Municipio, veiculando-as em todos os\nivels e por to
dos os melos de comunicagdo; ’ -

_ XII1 - Propor medidas relacionadas com a &rea
de atuagao da Secretaria, objetlvande a criagio de uma in
fra-estrutura téenico-administrativa junto #&s Subprefeitu
ras Municipais. -

Art., 39 ~ A Secretaria Municipal de Espor
tes, Lazer e Recreagdo — SEME constitui-se de: -

I ~ Gabinete do Secretairio, com:

a} Chefe de Gabinete:

b) Oficial de Gabinete;

¢) Assessoria Técnica e Juridica;

d) Setor de Treinamento e Desenvolvimento
do Pessoal;

e) Divisio Administrativa, com: Auxiliar
de Gabinete; Secqio de Contabilidade, com: Setor de Almo-
xarifado; Segfo de Atividades Complementarea, com: Setor
de Expediente e Pessoal, Setor de Protocolp, Setor de Ze-
ladoria, Setor de Operador ds Telex; Segao de Frota de
Veiculos, com: Setor de Trafego, Setor de Manutengdo; e
Segao de Recursos Rudio-Visuais; .

f) Divisdo de Apolo Técnico, tom: Mxiliar
de Gabinete; Segio Técnico-Cientffica, com: Setor Médico,
Setor de Cirurgia Dentdria, Setor de Enfermagem, Setor de
Psicologia, Setor de Assisténcia Soctal e Setor de Fisio-
terapia; Segao de Pesquisa Técnica; Segao Administrativa,
com: Setor de Expediente e Pessoal, Setor de Almoxarifado
e Setor de Protocolos

g) Divisdo Técnica do Estadio  Muntcipal
Paulo Machado de garvalho, com: Auxiliar de Gabinete; ,As~
sistente de Diregao; Segdo Administrativa, com: Setof de
Almoxarifado, Setor de Expediente, Setor de Alojamento,
Setor de Zeladorjia e Setor de Manutengao e Conservagdo;

. h) Divisd3o Técnica do Autddromo Municipal
José Carlos Pacce, com: Auxiliar de Gabinete; . Assistente
de Diregao; Segdo Administrativa, com: Setor de Almoxari
fado, Setor de Expediente, Setor de 2zeladoria e Setor de
Manutengdo e Conservagio:

1) Comissdo Permanente de Licitagio;

I - Departamento de Promogoes Esportivas,
Lazer e Recreagao — DEPEL, com:

a) Auxiliar de Gabinete;

b) Assisténcia Técniea;

. c) Segao de Pesquisa, Planejamento, Acom~

panhamento e Avaliagao; -
. : d) Segao de Promogad, Pivulgagio e Execu-
ao;

e) Divis3o de Promogbes Esportivas, com:
Auxiliar de Gabinete; Setor de Expedlente; Estaddio Munici
pal Mie Nishi, com: Assistente de Diregdo, Setor Adminis~
trativo e Escola de Beisebol de Sidc Paulo; Estddio Munici
pal Jack Marin, com: Asslstente de bDiregao, Setor Adminis
trativo e Escola de Futebol de Sao Paulo; -

£) Divisao de Lazer e RecreagSo, com: Au-
xilgar de Gabinete; Setor de Expediente; Segaoc de Lazer;
Segao de Recreagio;

q) Divisao Administrativa, com: Auxiliar
de Gabinete; Segao de Expediente e Pessoal, com: Setor de
Protocolo e Setor de Expediente e Pessoal; Segao de Conta
bilidade, com: Setor de Almoxarifado; -

_ . I11I - Departamento de Unidades
Autdonomas — DUEAT, com:

- _.a) Auxiliar de Gabinete;

Esportivas

: . 01-13
b) Assisténcia Técnica,
c) Divisao de Unidades Autdnomas, com: Au

xiliar de Gabinete, Setor de Expediente e Orientador de
Atividadee Esportivas; Segdo de Pesquisa, Planejamento e

Analise, com: Setor de Cadastramento e Documentagio e Se-
tor de Organizacac e Controle; Segio de Orientagao Téeni-
ca e Fiscalizagao, com: Setor de Vistoria e Projetos e Se
tor de Supervisio, Orientagdo e Fiscalizagao; -
-'d) pivisdc de Unidades Esportivas, com: Au
xlliar de Gabinete; Setor de Expediente; orientador de
Atividades Esportivas; Segdo de Pesquisa, Planejamento e
Analiss, com: Setor de Cadastramento e Documentacdo, Se-
tor de Organizagdo e Controle e Segao de Orientagdo T&cni
ca e Fiscallzagao, com: Servigo de vistoria e Projetos
e Servigo de Supervisao, Orientagio e Fiscalizagdo;
: e) Divisio Administrativa, com: Auxiliar
de Gabinete; Segdo de Expediente e Peasocal, com: Setor de
Protocolo e Setor de Expediente e Pessoal; Segdo de Conta
bilidade, com: Setor de Almoxarifado;
- IV ~ Departamento de Unidades
nais — DUED, com: .. .
a) MAuxiliar de Gabinete;
b) Assist&ncla Técnicay
c) -Segdo de Conservagd
Setor de Expediente; Segdo de Control
setor de,Almoxarifado;
d) Divisac de Unidades ducacionais, com:
Auxiliar de Gabinete; Setor de Expediente; Centro Educa-
cional e Esportivo Salim Farah Maluf, com: Assistente de
Diregao de Centro (Educagdo, Recrsagao e Esportes) e Se-
tor Administrativo; Centro Educacional Esportivo Mané Gar
rincha, com: Agsistente de piregdo de Centro (Educagdo,
Recreagdo e Esportes) e Setor Administrativo; Centro Edu-
cacional Esportivo Joerg Bruder, com: Assiatente de Dire-
¢3o de Csntro (Educagho, Recreagdo e Esportes) e Setor
Administrativo; Centro Fducaclonal e Esportivo Thomaz Maz
zoni, com: Assistente de piregio de Centro (Educagao, Re-
creagao a Esportes) e Setor Adminigtrativo; Centro Educa
cional Esportivo Geraldo José de Rlmeida, com: Assistente
de Diregac de Centro (Educagao, Recreagio e Esportes) e
Setor Administrativo; Centro rEducacional e Esportivo- Vi-
cente Italo Feola, com: Assistente de piregdo de Centro
(Educagio, Recreagac e Esportee) e Setor RAdministrativo;
centro Educacional Esportivo Arthur Frledenreich, com As
aistente de Diregao (Educagdo, Recreagdo e Esportes) e Se
tor Administrativo; Centro Pducacional e Esportive Edson
Arantes do Nascimento ~ PelE&, coms Agsistente de Diregao
de Centro (Educagio, Recreagao e Esportes) e Setor Admi-
nistrativo; Centro Educacional e Esportivo Alfredo Igna-
cio Trindade; com: Assistente de Direqio de Centro (Educa
¢ao, Recreagdo e Esportes) e Setor Administrativo; Centro
Educacional e Esportivo Rumi de Ranieri, com: Assistente
de Diregao ds Centro (Educagio, Recreagao e Esportes} e
Setor Administrativo; Centro Educacional e Esportivo Riyu
80 Ogawa, com: Asslstente de Diregao de Centro {Educagdo,
Recreaq&o e Esportes) e Setor Administrativo; Centro Edu-
cacional e Bsportivo Raul Tabajara, com: Assistente de Di
regao de Centro {Educagao, Recreaiao e Esportes) e Setor
Administrativo; Centro Educacional e Esportivo Brigadeiro
Eduardo Gomes, com: Assistente de Diregao de Centro ({(Edu~
cagao, Recreagao & Esportes) e Setor Administrativo; Cen-
tro Educacional s Esportivo Aurélio Campos, com: Assisten
te de Diregac de Centro (Educagio, Recreagao € Esportes)
e Setor Administrativo; Centro gducacional e Esportive Ru

Educacio-

) Manutengao, om;
Material, com:

_bens Pecce Lordelo, com: Assistente de Diregdo de Centro

(Educagao, Recreagao e Esportes) e Setor Administrativo;
Centro Educacional e Esportivo Senador osé Ermirio de Mo
rass, com: Assistente de Diregdo de Cen :ﬁL(EducaQSo, Re=
creagdo e Esportes) Setor Administrat 5 Centro Educa-
cional e Esportivo Solange Nunes Bibas, fom: Assistente
de Diregao de Centro (Educagao, Recreagab e Esportes)e se
tor Administrativo; Centro Educacional e Esportivo Gerdy
Gomes, com: Assistehte de Diregao de Centro (Educagdo, Re
creagao e Esportes) e Setor Administrativo; Balnedrio do
Ipiranga, Balneario Jalisco, Balneigio Princesa Isabel,
com Administrador Geral de Manutengaoi Gindsio Esportivo
de Vila Guilherme; Mini~Balneario Ministro sinésio Rocha;
Mini-Balneadrio Dr. Antonio Carlos de Abreu Sodré; Mini~
Balnedric Almirante Pedro de Frontin; Mini~Balneario Jos&
Maria Whitaker; Mini~Balnedrio Jardim Alianga; Hini-Bal~
neirio Comandante Gastao Moutinho; Mini-Balneario Marechal
Esperidlio Rosa; Mini-Balnefrioc Comandante Garcia D'Avila
e Mini~Balneirio do Tucuruvi;

e) Divisdo Tecnica do Centro Dlimpico de
Treinamento @ Pesquisa Marechal Mario Ary Pires — Corp,
com: Auxiliar de Gabinete; Assistenta de Diregao; Segao
administrativa, com: Setor de Expediente e Pessoal, Setor
de Almoxarifado, Setor de Refeitorio, Setotr de Alojnmengo
e Setor de Zeladoriaj Segao Técnlca de Atletismo; _ Segao
pécnica de Basquetebol; Segao Técnica de Boxe;. Segao_Tec—
nica de Voleibol; Segdo Técnica de_Handebol; Segao Técni-
ca de Judd, Segdo Técnica de Ginastica; Segac Tecnica de
Natagao;

£) Divisio Administrativa, com: Auxi-
liar _ge Gabinete; Segdo de Expediente @ pessoal, com: Se~
tor de Protocolo, Setor de Expediente e Setor de Pessoal;
Segao de Contabilidade, com: Setor de Escrituragdo Contd
bil e Setor de Escrituragdo Patrimonial.

Art. 49 - A Divisdo de Apolo Técnico com-
ete: i .
® I ~ Orientar, controlar e supervisionar to
do o atendimento médico e paramédico em todas as unidades
da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacao,
(Centro Dlimpico de Treinamento e Pesquisas, Centros Edu-
cacionais e Esportivos, Balnedrioe e Mini-Balnearios):

II ~ Distribuir o pessoal de atendimento;

III ~ Disciplinar e uniformizar aa condutas
de exames admissionais para a pratica de natagdo e outras
atividades rscreativas;

IV - Estudar os esquemas de atendimento
nos eventos promovidos pela Secretarivs

Vv - Controlar o estoq
e materiais nas varias unidades;

vI - Avaliar, do ponto de vista de pesqul
sa clentifica, os atletas do Centro Olimpico de Treinamen
to e Pesquisa e do Programa de Agao Desportiva; .

VII - Promover cursos de intaresse geral em
Medicina Desportiva; : .

vI1I - Organizar e controlar as avaliagoes
de condicio fisica, atendimento & populagao em geral, em
locais publicos de pritica de corrida.

de medicamentos




Art. 5¢ - As Divisdes Técnicas do Estadio
Municipal Dr. Paulo Machado de Carvalho e Autddromo Muni-
cipal Jos& Carlos Pacce competems

I - Servir ao publlico, dentro de suas ca-
racteristicas préprias;

. I1 - Decidir os pedidos do uso de suas ins
talagOes, por terceiros, a t{tulo precirio, obedecida &
legislagao pertinente;

_1IT - Controlar a realizagao dos eventos em
suas instalagoes;

~ IV - Estudar e propor novas taxas para a
utilizag3o de suas instalagBes, conforme a legislagio exis
tente. . -

Art. 69 - Ao Departamento de Promogdes Es
portivas, Lazer e Recreagao — DEPEL compete: -

I ~_Realizar eventos esportivos e organi~
zar, com a cooperagdo das federagdes especializadas, com-
petigOes e torneios que fardo parte do Calenddrio Oficial
das Promogdes Esportivas do Municipilo;

§ II ~ Planejar e implantar uma politica de
incentivos i recreagao e ao lazer em dmbito municipal;
III ~ Pesquisar, programar, organizar e exe
cutar atividades de recreagio e lazer; -
IV - Manter contatos com o piblico em ge-
ral, escolas, faculdades, clubes, entidades e autoridades
para estimular a participagdo comunitaria e prestar servi
gos de assessoramento is inlclativas populares; -
V - Decidir os pedidos de uso de unidades
esportivas por terceiros, a titulo precario, obedecida a
legislagdo pertinente,
Art. 79 - K Divisdo de PromogSes Esporti
vas compete: * -
I - Administrar os Esta§ios Municipals do
Bom Retiro e da Aclimagdo;
II - Criar e desenvolver 1vidades despor
tivas competitivas; -

III - Programar, orlentar executar as nti-

vidades a serem desenvolvidas pelas Escolas de Futebol e
de Beisebol. ) '

. Art. 89 - A Divisdo de Lazer e Recreagao
compete:

I - Promover atividades de lazer e de Re
creagao para a populagdo; . -

II - Incentivar a reunido dos municipes
através de jogos, pequenos campeonatos, torneios e even-
tos populares; ‘.

II] - Promover o intercambio inter-bairros,
através de eventos dentro de cada Subprefeitura da Capi-
tal. .

Art. 99 - Ao Departamento de Unidades Es-
portivas Autdnomas compete: ’

I - Administrar, supervisionar e organi-
zar as atividades desportivas, sociais e culturais, nas.
unidades autdnomas;

II - Planejar a 1mp1anta¢§o de novas unida
des autOnomas; :

III - Fiscalizar o funcionamento e & many
tencio das unidades autdnomas; -

IV - Orientar a comunidade guanto ac uso e
funcionamento das unidades autSnomas; :

¢ - Promover o relacionamento positivo de

Clubes, Liges, Associagbes de guaisguer modalidades. des~
portivas existentes na cidads; N

VI - Coordenar estudos de bases dafln{dcs

como necessarios para a criagdo de uma infra-estrutura ad
ministrativa nas instalagdes construfdas para os Clubes
pasportivos Municipais, bem como outras instalagles des-
portivas utilizadas pela comunicade.

Art. 10 - R Divisdo de Unidades Autdnomas
compete: .

I - Inic¢iar ‘@ conduzir a formagdo dos Clu
bes Desportivos Municipais, orientando no que se refere
& documentagdo necessiria e a sua organizagdo;

IJ - Supervisionar e orientar as ativida
des esportivas, sociais e culturais nos Clubes Desporti-
vos Municipais, inraugurados e em funcionamento:

III - Orientar a programp¢ao para o funcig

namento dos Clubes Desportivos Municip de acordo com
suas caracteri{sticas proprias, meio-ambiente e necessida
des da comunidade;

: Iv - Avaliar o resultado da execugdo da

programagao, propondo, »a posteriori”, o que couber, de
comum acordo .com cada comunidade.

o Art. 11 - A Divisdo de Unidades Esporti-
vas compete: - '

1 = Planejar a implantagao de novas unida
des, guando solicitadas_pela comunidade ou no interesse
da superior administragdo; .

II - Orientar a comunidade quanto as for
mas de sollcitaqio de unidades esportivas;

I1I - Fiscallzar as unidades desportivas ag
tonomas, quanto ao ugo das mesmas;

. v - Amsessorar o Diretor do Departamento,

quando solicitado.
. Art. 12 - Ao Departamento de Unidades Edu
cacionais competa:

I - Administrar os Centros Educaclonais, -

Balnearlios, Mini-Balnedrios e demais unidades a serem
criadas;

II - Preservar as unidades municipais sob
sua jurisdigdo, inclusive o acervo que lhe & proprio;

III ~ Orientar, coordenar e fiscalizar as
atividades esportivo~educacionais e das demais dreas muni
cipais entregues a administragado comunitaria; -

IV - Decidir os pedidos de uso de unidades
educacionais por terxceiros, a titulo precirio, obedecida
a legislagdo pertinente;

Vv - Pesqgulsar, programar, organizar e exe
cutar as atividades a serem desenvolvidas nas suas unldé
des;

v1I ~ Organizar e promover Cursos de atuali
zagao técnica para’os professores, instrutores, técnicos
desportivos e estagidrios lotados nas unidades. esportivas
educacjonais.

oi- ¥

)

Art. 13 - A bivisio de Unidades Educacio-~’
nals compete:

I - Orlentar, coordenar e fiscalizar as
atividades esportivas—educacionais dos Centros Educacio-
nais, Balnearios, Mini-Balnearios e dem! éﬁ unidades espor
tivas, destinando sua perfeita utllizag pela populagdo;

11 - Acompanhar a programagao nas respecti
vas unidades; -

11I -~ Analisar as condig¢des de conservagado
e manutengdo das unidades esportivas sob sua responsabili
dade, propondo as providéncias necessarias e estudos para
a implantagdo de novas unidades através das necessidades
e tendéncias locais;

IV - Orientar e divulgar peguenas campanhas
de esclarecimentos nas unidades, voltadas a comunidade lo
cal, necessdrias & difusao da pritica das atividades, ade
quadas ds varlas faixas etirlas que compbem o8 usuarios.

. Art. 14 - & Divisdo Técnica do Centro
Olimpico de Treinamento e Pesquisas Marechal Mario Ary Pi
res — COTP compete: -7

1 ~ Estimular o surgimento de novos valo-
res em potencial, nas dlversas especialidades esportivas,
bem como oferecer subsidios 3 Divisdo de Apoio Técnico da
Secretaria, para a realizagdo de pesquisas cient{ficas na
irea esportiva;

II - Assegurar aos integrantes das repre-
sentagdes desportivas de nivel estadual e nacional condi
¢oes de treinamento, alojamento e alimentagio, quando BO-
licitados; .

IIT - Receber, oriundos das unidades espor-
tivas da Secretaria, os alunos gue apresentem potenciali
dade que justifiquem um treinamento mais EApecializadoT
destinada a um trabalho de alto nivel. .

Art. 15 - 0s cargos em comissao e as fun
¢Bes gratificadas de Operador de Telex da Secretaria Munl
cipal de Esportes, Lazer e Recreagdo sgo os constantes da
Tabela anexa, que integra esta lei, observadas as seguin
tes normas:

| a) Ficam criados 05 cargos em comlssdo
que, ndo figurando na coluna “Situagdo Atual®, constam
da coluna "Situagdo Nova";

v b) Sao mantidos os_cargos que figuram nas
colunas "Situagdo Atual® e "Situagdo Nova", com as altera
goes que constarem dessa Gltima coluna.

| Art. 16 - Ficam transferidas para a Secre
taria de Esportes, Lazer e Recreagao. os Srglos, cargos,
pessoal, material e verbas orgamentarlas da Coordenadoria
Geral de Esportes -—— COGES.

Art. 17 - As Secretarias Municipais da
Adminlstzaqio, do Planejamento e a Secretaria de Espor-
tes, Recreagdo e lazer, ora criada, dlligenciarao as pro
vidéncias suplementares gue se fizerem necessarias para a
execugdo desta lei. =

Art. 18 - As despesas com a execugdo des—
ta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentirias pro
prias, suplementadas se necessario.

Art. 19 ~ Revogadas as disposigdes em con
trario, esta lel entrard em vigor na data de sua publica~.
qio, produzindo efeitos a partir de 1¢ de janeiro de 1987,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE KO PAULO, aos 23 de Dezembro
de 1.986, 433¢ da'fundagdo de Sdo Paulo.

JANIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO

CLAUDIO SALVADOR LEMBO, Secretirio dos Negdcios Juridicos
CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretdrio das Finangas
GERALDINO DOS SANTOS, Secretdrio Municipal da Administra-
¢ao

MARCO ANTONIO FRANCA MASTROBUONO, Secretirio Municipal do
Planejamento

ALEX FREUA NETTO, Secretdrio dos Negbcios Extraordinirios
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 23 de
Dezembro de 1.986.

JAIR CARVALHO MONTEIRO, Secretidrioc do Governo Municipal
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Titulo:

Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Notas complem.:

AlteragOes:

LEI N© 11,951 11/12/1995 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.

Projeto de Lei N© 1277/1995 (ver documento)

EXECUTIVO; Paulo Maluf

- Lei n® 12.124/1996 - Dispoe sobre a inclusao de aposentados no Quadro dos Profissionais
da Cultura, Esporte e Lazer-QPCEL.

- Decreto n® 38.360/1999 - Define a composigao das carreiras que integram o Quadro dos
Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer - QPCEL.

- Lei n® 13.393/2002 - Dispoe sobre a inclusao de Tecnicos de Educagao Fisica na Jornada
Especial de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40.

- Lei n® 13.652/2003 - Cria o Quadro de Pessoal do Nivel Basico; reenquadra cargos e
funcoes do Quadro dos Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer, )

- Lei n© 13,748/2004 - Institui o novo plano de carreira dos servidores integrantes do Quadro
de Pessoal de Nivel Medio, disciplina a avaliagao de desempenho dos servidores publicos
municipais e introduz outras alteragoes na legislagao de pessoal do Municipio de Sao Paulo.
Lei 12.568/1998 - Altera artigos desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.652/2003 - Cria o Quadro de Pessoal do Nivel Basico; reenquadra cargos e fungoes.
(ver documento)
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s DE 11 DE DEZEMBRO DE 1995

Dispoe. sobre a organizagac do Quadro- .dos
Profissioriais da Cultura, Esporte e Lazer
da Prefeitura do Municipio de Sao Pauilo, e
da outras providencias..

- PAULO MALUF, Prefelto do Municipio de S&o Paulo,
das atribuicoes dque lhe sag conferidas por lei.
Fiz. saber que a Camara Municipal; em seesao de 23 de novem
bro de 1995,decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a
organizagdo do Quadro dos Profissionais da Cultura, Es-
porte e Lazer da Prefeitura do Municipio de Sido Paulo,
reenguadra cargos e fungSes, reordena os Grupos Ocupa-
cionais estabelecidos na Lei n° 10.430, de 29 de feve-
reiro de 1988, e legislagio subsequente, nas &reas. de
Cultura, Esporte e lazer, cria novas Escalas de Padrdes
de Vencimentos e institui os novos Planos de Carreiras.

ESCALAS DE PADROES DE
VENCIMERYOS

LEX N2 11.951

usando

Art. 2° - 0 Quadro dos Profissionais da
Cultura, Esporte e Lazer -~ OQOPCEL fica composto pelos

cargos dos niveis superior, médio, bé&sico e operacional
do Quadro Geral do Pessoal, cujas atividades sejam ine~
rentes s dreas de Cultura, Esporte e Lazer, compreen-
dendo os cargos de provimento efetivo, constantes do
Anexc I, integrante desta lei. .

. . Art. 3° - 03 cargos do Quadro dos
Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer - QPCEL ficam
inclufidos nas Partes e Tabelas discriminadas a seguir:.

I - Parte Permanente {(PP-III): cargos
de provimento em cardter efetivo, que nd@o - comportam
substituigdo;

i IT - “Parte Suplementar (PS): cargos
. destinados & exting@o na vacancia. ) ¢

. Art, 4° ~ Os cargos de provimento efe-
tivo do Quadro dos Profissionais da Cultura, Esporte e
Lazer - 'QPCEL ficam com as guantidades, denominagdes,
referéncias de vencimentos e formas de provimento esta~
belecidas na conformidade do Anexo I, integrante desta
‘lei, observadas as seguintes regras:

I - Criados, os que constam na coluna
;éitt;agao Nova*, sem correspondéncia na coluna "Situagido

val"; B

II - Mantidos, com as transformagdes
eventualmente ocorridas, o8 que constam nas duas colu-
nas. .

Pardgrafo fGnico - Em decorréncia das
modificagbes ora operadas, fica alterado o Quadro Geral
do Pessoal. . .

. Art. 5° - Os cargos de provimento em
comissdo, privativos das carreiras ou cargos constantes
da coluna "Situagdo Atual® do Anexo I, integrante desta
lei, passam a ser privativos dos integrantes das novas
carreiras correspondentes, estabelecidas na 'coluna
“Situagdo Nova“ do mesmo Anexo, ressalvada a situagdo
dos atuais titulares.

§ 1l° -~ 0s cargos de provimento em comis—
sdo, privativos das classes superiores das atuais car-
reiras, passam a ser privativos dos integrantes das no-
‘vas carreiras correspondentes.

§ 2° - Na hip6tese  do pardgrafo anterjor,

dar-se-& preferéncia aos titulares de cargos:

a) nas Categorias da Classe II; ou

b) nas Categorias 4 e 3 da Classe I ou
Onica. .

§ 3° - 08 titulares de cargos das carrei-
ras a que se refere este artigo, nao optantes pelos pa-
drdes ds vencimentos lnstituidos por esta lei, poderdo
titularizar os cargos de provimento em comissdo privati-
vos das respectivaa carreiras novas.

Art. 6° - Ficam institufidas as Escalas
de Padrdes de Vencimentos dos cargos do Quadro dos
Profissiondis da Cultura, Esporte e Lazer -~ QPCEL, com-
preendendo as refer8ncias, os graus e os valores cons-
'\iar}tes do Anexo II, Tabelas "A" a "E", integrante desta

ei. .

Pardgrafo Gnico - As Escalas de Padrdes
de Vencimentos de que trata este artigo serdo atuali-
zadas a partir do més de novembro de 1995, de acordo com
os reajustes e revalorizagdes concedidos aos servidores
municipais, nos termos da legislagdc especifica.

: I foihan® i\—f deo

Processon® Ql‘)

.

GRUPOS OCUPACIONAIS

‘ _ iSonia Maria S.

. Art. 7° - 0s cargos ! 8o2(Quddid}. dos)
Profissionais da Cultura, Esporte e Lager=w-=QPCEL,~de~"
conformidade com a natureza, o grau de complexidade,’ o
nivel de responsabilidade das atribuigles e a escolari-
dade minima exigida para sed provimento ficam distri-
bufdos em 3 (trés) Grupos Ocupacionais, a saber: -

I ~ Grupo 1 - Cargos de natureza téc-
nica ou técnico-cienti{fica,. correspondentes a profissdes
regulamentadas, ou ndo, em lel federal, cujo exercicio
exija formagdo de grau superior ou habilitagic legal
equivalente;

II - Grupo 2 - Cargos de natureza téc-
nico-auxiliar, cujo exerciclo exija formagéo escolar
correspondente ao 2° grau completo ou equivalente;

- ) III - Grupo 3 .~ Cargos correspondentes
As atividades auxiliares da Cultura, Esporte e Lazer,
cujo exercicio exija formag@io escolar minima equivalente
A 48 série do 1° grau, suplementada por conhecimentos e

habilidades especiais, adquiridos mediante cursos ou

. treinamento em servigo.

CONFIGURAGAO DAS CARREIRAS

" Art. 8° -~ As novas carreiras s&o
configuradas pela disposigdo escalonada de cargos e
classes, da mesma natureza ocupacional, de acorxrdo com o
nivel de capacitagio, experiéncia e aprimoramento téc-
nico-cientifico ou operacional, do servidor pGblico mu-
nicipal efetivo, :

§ 1° - As carreiras que integram o Quadro
doa Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer - QPCEL
sdo compostas de cargos constantes do Anexo I, inte-
grante desta lei,.onde se discriminam quantidades, deno-
minagdes, referéncias e formas de provimento.

§ 2° - Todos os cargos situam-se inicial-
mente no Grau "A" da Classe I, II ou Unica da carreira,
e a esse grau, da respectiva classe, retornam guando va-
gos.

. Art. 9° - Classe & © agrupamento de
cargos da mesma denominagdo e categorias diversas.
Are. 10 - Categoria & ‘o elemento indi-

cative da posigdc do servidor na respectiva classe, se-
gundo sua evolugdo funcional.

Art. 11 ~ Ficam institufdas, na forma do
anexo I, integrante desta lei, as carreiras discrimina-
das a seguir: -

I - Argquivista, Historiador, Imnstrutor de
Astronomia e Muse6logo, 'configuradas em 2 (duas) clas-
ses, Classes I e II, compostas de 4 (quatro) e 3 (tr@s)
categorias, respectivamente;

II - Auxiliar de Astronomia, configurada
em Classe Unica, composta de 4 (quatro) categorias.

Parigrafo Gnico - As atribuigSes dos car-
gos que compdem as carreiras ora criadas serdo definidas
em decreto.

PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DOS
‘PROFISSIONAIS DA CULTURA, ESPORTE E LAZER

Art. 12 - O0s cargos da Classe I ou
Unica das novas carreiras que integram © Quadro dos
‘Profissionais da Cultura, Egporte e Lazer - QPCEL serdo
providos mediante concurso pfiblico de provas ou de pro-
vas e titulos.

- Par4grafo Unico- - O0s profissionais que
inciarem exercicio em cargos de provimeato efetive, que
compdem as carreiras do Quadro dos Profissionais da Cul-
tura, Esporte e Lazer - QPCEL, ap6s a data da publicagio
desta lei, serdo enquadrados na Categoria 1 da Classe I
ou Unica da respectiva carreira. .

Art. 13 - 0s c¢argos da Classe II das
novas carreiras que integram o Quadro dos Profissionais
da Cultura, Esporte e Lazer - QPCEL serdo providos ma-
diante concurso de acesso de provas e titulos, observa-
das .as exigéncias estabelecidas para a Categoria 1, na
forma do disposto no Anexo I, integrante desta.lei.

§ 1° - 0s concursos de acesso para os
cargos da Classe II da respectiva carreira serdo reali-
zados sempre que a Administragdo julgar conveniente.

29 - 08 concursos de acesso para o0s
cargos da Classe II da respectiva carreira serdo reali~
zados, obrigatoriamente, quando: .

a) o percentual de cargos vagos atingir
5% (cinco por cento) do total de cargos da classe; e

b) nao- houver concursados. excedentes ‘do
concurso anterior para‘a carreira, com prazo de validade
em vigor. . B S

! § 3° - O Profissional da Cultura, Esporte
e Lazer. terd indeferigdo, .liminarmente, o seu pedido de
inscrigdo 'no concurso de acesso,: pexmanecendo na mesma
.classe até o préximo concurso, gquando, embora implemen-




tados todos os prazos e condigBes para o acesso, durante’

o periodo de permandncid na classe, incorrer em uma das
hipéteses referidas no pardgrafo 1° do -artigo 17 desta
lei. . . : .
§ 4° - A apuraglc do tempo na carreira,
para .os efeitos de acesso, ser&-feita segundo o disposto
no artigo 64 da Lei n°o 8.989, de 29 de outubro de 1979,
sendo desconsiderados os periodos em que o Profissional
da Cultura, Esporte & Lazer tiver sido afastado, com ou
sem prejuizo de vencimentos. -

§ 59 -~ 0s profissionais nomeados em razdo
de acesso serdc enguadrados na Categoria 1, da Classe IX
da respectiva carreira, mantido ¢ grau que "detinham na
situagdo anterior. -

Art. 14 - O concursc de acesso, inclusive
os titulos para ele exigidos, ser& disciplinado em regu-
lamento, ouvidas as entidades representativas da respec-
tiva categoria profissional.

EVOLUGKO FUNCIORAL

Art., 15 -~ A evolugdo funcional dos .

Profissionais da Cultura, Esporte e Lazer, titulares de
cargos de provimento efetivo, ser& feita por enquadra-
mento na categoria de referéncia mais elevada, mediante
a apuragio do. tempo na carreira ou tempo na carreira e
titulos, na forma do disposto no Anexo I,
desta lei.

§ 1° - Para apuragdo do tempo na car-
reira, exigir-se-4 o minimo progressivo estabelecido
para cada categoria, nos termos do Anexo IV, integrante
desta lei. .
§ 2° - 08 cursos de educagdo continuvada,
promovidos ou referendados pela Prefeitura do Municipio
de S3c Paulo, que serdo considerados como titulos, para
fins de evolugdo funcional, sic os previstos na legisla-
¢&o municipal especifica.

§ 3° - Para. fins de evolugdo funcional, a
Administragio dever& realizar ou promover, obxigator'ia-
mente, no minimo, um curso de educagio continuada por
ano. .

§ 4° ~ Serdo, também, computados como ti-
tulos, cursos de graduagdo, correslacionados com a &rea
deiait;agso do Profissional, exceto o correspondente "ao
exigido para o provimento do. cargo efeti
titulac. g vo de que e

. §5° - Para fins de  enquadramento por
evolugdo funcional, nas categorias da Classe II das res—
pectivas carreiras, ssrdo considerados o8 titulos ja

utilizados no eaquadramento da categoria anterior da
mesma classe. ’

. Art., 16 - O tempo de exercicio de cargos
de provimerto em comissdo de encarregatura, chefia, di-
recdo, assisténcia, assessoramento e outxos, durante a
pex.:manént;.ta na.respectiva carreira ou cargo, nas Autar-
quias, Tribunal de Contas e Camara, todos do Municipio
de S&o Paulo, poderd ser computado para implementagdo do
prazo estabelecido no Anexo I, integrante desta lei.

Art. 17 - 0s enquadramentos decorrentes
da evolugdo funcional serdo feitos na referéncia ime-
diatamente superior, de conformidade com o estabelecido
no Anexo I, integrante desta lei. -

§ 1°© - O pProfissional da Cultura, Es-
porte e Lazer terd indeferido, liminarmente, o seu
pedido de enquadramento, permanecendo por mais 1 (um)
ano na categoria, quando, embora implementados todos os
prazos e condigdes para ¢ novo enquadramento, durante o
periodo de permanBncia na categoria, estiverem em uma
das seguintes situagdes:

a)’ tiver sofrido penalidades de repreen-
sfo ou de suspensdo, aplicadas em decorr@ncia de proce—
dimento disciplinar, na forma da legislagdo vigente;

. b) tiver cometido mais de 5 jcinco) fal-
tas injustificadas em cada ano de permanédncia na cate-
goria ou mais de 30. (trinta) faltas injustificadas du-
rante todo o periodo de permanéncia na categoria,

. § 2° - A apuragdo do tempo para evoluglic
funcional ser& feits segundo o disposto no artigo 64 da
Lel n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, sendo
desconsiderados os periodos em que o Profissional tiver
gido afsstado, com ou sem prejuizo de vencimentos.

. § 3¢ - 0 enquadramento por evolugdo
funcional n&o constituird impedimento para a promogic
por merecamento e por antiguidade, prevista na legisla-
Gdo estatutaria. :

Art. 18 -~ Os Profissionais da Cultura,
Esporte e Lazer manterio, na evolugao funcional, o mesmo
grau que detinham na situagdo anterior.

Art, 19 -~ Fica institufda, Jjunte a
Secretaria Muniecjpal da Cultura, Comissdc de Engua-
dramento, gue tera por atribuiglo b&sica anslisar e jul-
gar oS pedidos de enquadramento por evolugio funcional e
as situagBes deles decorrentes.

. § 1° - A composigiio, bem como a forma de
funcionamento da Comissfio instituida por esta lei, serao
disciplinadas por decreto.

§ 2° - Poderd ser constituida Comissic de
Enquadramento para cada carreira que integra o Quadro
dos Profissionais da Cultura, Esporte e lazer - QPCEL.

Art. 20 - Compete aos Secretdrios Munici-
pais da Cultura ou de Esporte, lazer e Recreagio autori-
zar, mediante requerimentc dos respectivos profissionais
interessados, ©s enquadramentos nas categorias, aps ma—
nifestagio da Comissdo de Enguadramento.

Pardgrafo Gnico -~ A competé&ncia de que
trata este artigo poder& ser delegada..

integranta °

=
Folha n° L2 do

Processp n® 01~ A%
Sgon‘izgkwaria S. Rerséira

AFASTAMENTOS DO EXERCICIO, .
oE_provimento EFETIVOG. |U0.996 .

Art, 21 - O Profissional da Cultura, -
Esporte e lazer, titular de cargo de provimento efetivo,
poders ser afastado do exercicio do respectivo cardgo, &
critério da Administragdo, com ou sem prejuizo de venci-
mentos, para freguentar cursos de educagdc continuada,
graduagdo, pés-graduagdo, especializag#o e extens&o uni-
versitarla, correlacionados com sua &area de atuagdo, na
forma da regulamentagdo pxdpria.

§ 1° - Dpentre outras, deverdo constar do
regulamento a que se refere este artigo, as seguintes
condigdes: .o A
a) nGmero de afastamentos permitidos em
cada carreira, anualmente;

. - b) tempo minimo na respectiva carreira;

¢c) que os cursos sejam ministrados por
estabelecimentos gque possuam em seus quadros, em cada
&rea, professores titulares concursados, quando se tra-
tar de cursos de graduagao, pdés-graduagdo, especlaliza-
gac e extensdo universitériaj .

- dy comprgmisi;o de permanéncia no servigo
piblico municipal, gquando o afastamento exceder 90
{noventa) dias ininterruptos, pelos seguintes prazos:

. 1) de 1 (um) ano, quando exceder 90
{noventa) dias e ndo ultrapassar 6
(seis) meses;

. 2} de 2 (dois)} anos, quando exceder 6
(seis) meses. e ndo ultrapassar 1

- {um) ano;
3) de 4 (guatro) anos, guando exceder 1

{um) ano.

§ 2° - Em caso de descumprimento, por
qualquer motivo, do estabelecido na alinea *d" do paré-
grafo anteriox, o Profissional da Cultura, Es?orte e La-
zer, afastado sem prejuizo de vencimentos, ficerd obri-
gado a restituir 3 Prefeitura do Municipio de Sao Pzulo,
a titulo de indenizagio, e de uma s6 vez, © valor cor-
respondente aos vencimentos relativos ao pgr}odo sm gue
deixou de permanecer no servigo piiblico municipal,

§ 3° - A indenizagdo de que trata o paré-
grafo anterior serd calculada com base no Gltimo venci-
mento percebido pelo Profissional.

§ 4o ~ A concessdo de afastamento &0
Profissional da Cultura, Esporte e Lazer, em exercicio
de cargo de provimento em COmiEsan, para fr_equentar cur-
sos de graduagdo, DOs-graduagho, especializagio ou ex-
tensao universitaria, por periodo gue exceda 60
(sessenta) dias ininterruptos, implicard a exoueragan
desse cargo. L
Art. 22 - O3 wufastamentos previstos no
pardgrafo 1° do artigo 45, da Lei n¢ 8.989, de 29 de ou-
tubro de 1979, concedidos ao Profissional da Cult\‘xra,
Esporte e Lezer, titular de cargo de provimento efes.n"o,
sem prejuizo de vencimentos, deverdo observa'r o limite
méximo fixado na legislag@o municipal especifica. -

§ 1°° - A concessgo de afastamento na
forma desse artigo ao Profissional, quando no exercicio
de cargo de provimento em comissdo, implicard a sua
eaoneragdo desse cargo. . - ) .

§ 20 - 0 disposto neste artigo aplica-se
ao Profissional da Cultura, Espoxte e Lazer, optante ou
ni¢c pelos padrdes de vencimentos instituidos por esta
lei. .

FUNQ(_)ES CXERCIDAS POR PROFISSIONAIS

DA CULTURA, ESPORTE E LAZER

Art. 25 - BAs -fungdes correspondentes
aos cargos constantes da coluna *Situagio Atual . do
Anexo I, integrante desta lei, ficam com sua denomina~
3o alterada nos termos do estahelecido na coluna
¥
“gjituagdo Nova® do mesmo Anexo. - .
situa Art. 24 -~ As fungdes constantes da co-
luna “Situagdc Atual” do Anexo v, 'integrante desta lei,
ficam com a denominagdc e referéncias al.teraclas, na ::(m~
formidade do estabelecido na coluna "sl't.uaqao Nova" do

sMmo "AREX0. : .
nee ‘. paxdgrafo fGnico - s fungbes ’ZiEfiridai
~ & respondentes

nagte artigo permanscerfc Como nao cory A
cargos, vedado Q estabelecimento de corxespondéncia cgm
quaisquer carges dos Quadros de Pesgoal daj:‘refextura o
vunicipio de Sao Paulo. . )
Honieip Act. 25 - As fung¢des previstas nesta
jei, exercidas por pProfissionais da Culféura., Esporte e

i estinadas A extingao na vacaacia. .
Lozer, ficen d Azt. 26 ~ Fica vedado o estabelecimento
de correspondéncia entre fungdes e cargos em desacordo
com as disposigdes desta lei.
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Titulo: LEI N° 13,169 11/07/2001 (ver documento)

Sem revogacgdo expressa

Ementa: Dispoe sobre a reorganizagao parcial das estruturas organizacionais das Secretarias
Municipais que especifica, cria e extingue cargos de provimento em comissao, altera as
formas de provimento de cargos em comissao, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei NO 281/2001 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy

Notas complem.: - Decreto n® 42.030/2002 - Introduz a Tabela de Cargos da Administragao Regional do Itaim
Paulista, da Secretaria de Implementagao das Subprefeituras, a que se refere o art. 59 desta
Lei.
- Decreto n® 42.031/2002 - Introduz a Tabela de Cargos da Administragao Regional de Cidade
Ademar, da Secretaria de Implementagao das Subprefeituras, a que se refere o art. 59 desta
Lei.

. - Decreto n® 43.799/2003 - Art. 2° - Transfere a Divisao Tecnica de Fiscalizagao do Silencio
Urbano, da SEMAB, criada por esta Lei, para a Supervisao Geral de Uso e Ocupagao do Solo,
da Secretaria Municipal das Subprefeituras, ate a disponibilizacao de recursos.

- Decreto n® 45.712/2005 - Art. 82 - Ficam fundidas as Coordenadorias Especiais do
Or¢gamento Participativo e de Participagdo sob a denominagdo Coordenadoria de Participacdo
Social.
- Decreto n® 45.712/2005 - Art. 99, IV - Vincula a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo
Helenira Rezende de Souza Nazareth, previstas no art. 82 desta Lei a Coordenadoria da
Mulher.
- Decreto n® 45.853/2005 - Art. 39, II - Transfere unidades da Supervis@o Geral de Assuntos
Administrativos prevista no art. 18 desta Lei.
- Decreto n® 45.950/2005 - Altera a lotacdo do cargo de Coordenador Geral, Ref. DAS-14,
que especifica, criado por esta Lei,

AlteragBes: Lei 13.652/2003 - Art. 155 - Transfere e altera a denominagao de 2 cargos de Procurador da
Fazenda constantes do Anexo I a que se refere o art. 12 desta Lei.; (ver documento)
Lei 13.682/2003 - Art. 4° - Transfere a Assessoria Tecnica de Projetos Especiais e a
Assessoria Tecnica de Revitalizagao do Centro, criadas por esta Lei, para o Gabinete do
Subprefeito da Se. (ver documento)
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Dispde sobre a reorganizacdo parcial das estruturas organizacionais das Secretarias
Municipais que especifica, cria e extingue cargos de provimento em comissédo, altera
as formas de provimento de cargos em comissdo, e da outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 29 de junho de 2001,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Os cargos de provimento em comisséo da Secretaria do Governo Municipal - SGM;
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano -~ SEMPLA; Secretaria da Habitagao e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB; Secretaria Municipal de Educagdo - SME; Secretaria de
Finangas e Desenvolvimento Econdmico - SF; Secretaria Municipal da Salde - SMS;
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo -~ SEME; Secretaria Municipal de
Transportes - SMT; Secretaria dos Negdcios Juridicos - SJ; Secretaria de Infra-Estrutura
Urbana -~ SIURB; Secretaria de Servigos e Obras - SSO; Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SAS; Secretaria Municipal de Cultura - SMC; Secretaria Municipal de Abastecimento
- SEMAB; Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA; Secretaria Municipal da
Administragdo - SMA e Secretaria de Implementagdo das Subprefeituras - SIS, constantes
dos Anexos I a XVII, respectivamente, ficam alterados, observadas as seguintes normas:

I - criados, os que constam na coluna "Situagdo Nova", sem correspondéncia na coluna
"Situacdo Atual”;

II - extintos, os que figuram apenas na coluna "Situagéo Atual;

111 - mantidos, com as alteragdes eventualmente ocorridas, os que constam nas duas
situagodes.

Art. 20 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano - SEMPLA, a Assessoria Técnica de Planejamento Urbano e a Assessoria Técnica de
Operagao Urbana.

Art. 3° - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria da Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB, a Assessoria Técnica de Programas Especiais e a
Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano.

Art. 49 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretério, da Secretaria de Finangas e
Desenvolvimento Econémico - SF, as seguintes Assessorias:

I - Assessoria Técnica;

1I - Assessoria Econdmica;

III - Assessoria de Planejamento;

IV - Assessoria de Controle da Divida Publica;

V - Assessoria de Acompanhamento das Empresas Municipais.

Art. 59 - Ficam criadas, na Secretaria dos Negécios Juridicos - SJ, as seguintes unidades:

I - no Gabinete do Secretario:

a) Divis8o Técnica de Contabilidade;

b) Divisdo Técnica de Administracdo Geral, com Secgdo Técnica de Administragdo de Pessoal;
1I - no Gabinete do Procurador Geral do Municipio: Divisdo Técnica de Contabilidade;

II1 - na Segunda Procuradoria, do Departamento Patrimonial - PATR: Subprocuradoria de
Heranca Jacente;

IV - na Divisdo Administrativa, da Procuradoria Geral do Municipio - PGM: Segdo Técnica de
Administracdo.

Art. 69 - Ficam extintas as seguintes unidades da Secretaria dos Negdcios Juridicos - SJ:

I - Divisdo Administrativa, do Gabinete do Secretério;

II - Secdo de Pessoal, da Divisdo Administrativa, do Gabinete do Secretério;

II1 - Segdo de Atividades Complementares, da Divisdo Administrativa, da Procuradoria Geral
do Municipio.
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§ 10 - As unidades atualmente subordinadas a Divisdo Administrativa ora extinta passam a
integrar a Divisdo Técnica de Administracdo Geral, com os cargos, atribuicdes, pessoal,
material e recursos.

§ 20 - Os Setores correspondentes a Segdo de Pessoal, da atual Divisdo Administrativa, do
Gabinete do Secretario, passam a subordinar-se a Segdo Técnica de Administracio de
Pessoal, da Divisdo Técnica de Administracdo Geral.

§ 30 - Os Setores correspondentes a Segao de Atividades Complementares, da Divisdo
Administrativa, da Procuradoria Geral do Municipio, passam a subordinar-se a Secdo Técnica
de Administragao.

Art. 79 - O Centro de Convivéncia Infantil, da Procuradoria Geral do Municipio, da Secretaria
dos Negdcios Juridicos - SJ, passa a denominar-se Secdo de Convivéncia Infantil.

Art. 89 - Ficam criadas as fungdes da Procuradoria Geral do Municipio, na conformidade do
Anexo IX, Tabela B, integrante desta lei.

Art. 99 - Ficam extintos, na conformidade do Anexo XII - Tabela B, integrante desta [ei, os
cargos constantes da Coluna "Situagdo Nova" da Tabela VII, a que se refere o art. 19 do
Decreto n© 32,384, de 6 de outubro de 1992.

Paragrafo unico - Os cargos que ndo constam do referido Anexo XII, Tabela B, integrante
desta lei, ficam mantidos na mesma situagdo em que se encontram.

Art. 10 - Ficam criados, na Secretaria Municipal de Cultura - SMC, os seguintes
Departamentos:

I - Departamento de Agao Cultural Regionalizada;

II - Departamento do Teatro Municipal.

Art. 11 - Ficam criadas, no Departamento de Agdo Cultural Regionalizada, da Secretaria
Municipal de Cultura - SMC, a Assisténcia Técnica e a Assisténcia Administrativa.

Art. 12 - Ficam criadas, no Departamento do Teatro Municipal, da Secretaria'Municipal de
Cultura ~ SMC, as seguintes unidades:

I - Assisténcia Juridica;

1I - Assisténcia Técnica;

IIT - Assisténcia Administrativa;

IV - Segdo Técnica de Contabilidade;

V - Segdo Técnica de Manutengao;

VI - Segdo Técnica de Bilheteria.

Art. 13 - Ficam transferidas para o Departamento do Teatro Municipal, as seguintes
unidades do atual Departamento de Teatros, da Secretaria Municipal de Cultura:

I - Coordenagdo dos Corpos Estaveis;

II - Coordenagdo das Unidades de Iniciagdo Artistica, com Escola Municipal de Musica;
Escola Municipal de Bailado, com Corpo de Baile Jovem Municipal e a Orquestra Sinfénica
Jovem Municipal;

II1 - Orquestra Experimental de Repertério;

1V - Coordenagdo e Supervisdo Cenotécnica dos Teatros Municipais;

V - Seg¢do de Redacgdo Artistica e Programacgao Visual, com a denominagao alterada para
Secdo Técnica de Divulgagdo, Redagado Artistica e Programacao Visual.

§ 10 - A Escola Municipal de Iniciagdo Artistica, a Escola Municipal de Artes Circenses -
EMAC e a Escola Municipal de Teatro - EMT, da Coordenagdo das Unidades de Iniciagdo
Artistica, ficam subordinadas diretamente ac Departamento de Teatro.

§ 29 - Em decorréncia do disposto neste artigo, a estrutura organizacional das unidades ora
remanejadas transfere-se para a nova situagdo, com os cargos, atribuigdes, pessoal,
material e recursos.

Art. 14 - Fica extinta a Funcgdo Gratificada de Encarregado de Servigo - FG-3, do Servigo de
Bilheteria, da Diretoria da Divisdo Administrativa, do Departamento de Teatros, da
Secretaria Municipal de Cuftura - SMC.

Paragrafo Gnico - Em decorréncia do disposto no "caput" deste artigo, a Agéncia
Arrecadadora, do Servico de Bilheteria, fica transferida para a Segdo Técnica de Bilheteria,
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do Departamento do Teatro Municipal, da Secretaria Municipal de Cultura - SMC.

Art. 15 - O atual Departamento de Teatros - TM, da Secretaria Municipal de Cultura,
constante da Lei n® 8.204, de 13 de janeiro de 1975, organizado pela Lei n°® 8,401, de 8 de
junho de 1976, passa a denominar-se Departamento de Teatro, mantida a atual estrutura, a
excegdo das unidades transferidas nos termos do artigo 13 e § Unico do artigo 14 desta lei,
para o Departamento do Teatro Municipal, ora criado.

Art. 16 - Ficam criados, na Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB, o
Departamento de Alimentagdo e Suprimentos e, no Gabinete do Secretdrio, as seguintes
unidades:

I - Assessoria Técnica de Projetos Sociais;

II - Assessoria Técnica Contabil;

III - Supervisao Geral de Assuntos Administrativos;

1V - Divisdo Técnica de Fiscalizagao de Feiras, Antigliidades e Artesanato;

V - Divisdo Técnica de Fiscalizagdo do Siléncio Urbano.

Art. 17 - Fica extinta a Coordenadoria de Alimentagdo e Suprimento - CAS, da Secretaria
Municipal de Abastecimento - SEMAB, prevista nos Decretos ns 27.700, de 21 de margo de
1989, e 33.707, de 6 de outubro de 1993.

Paragrafo Gnico - As unidades atualmente subordinadas a Coordenadoria de Alimentacdo e
Suprimento - CAS, passam a integrar o Departamento de Alimentacdo e Suprimentos, da
Secretaria Municipal de Abastecimento, com os cargos, atribuigdes, pessoal, material e
recursos, observadas as alteragSes constantes do Anexo X1V, integrante desta lei.

Art. 18 - Ficam transferidas, para a Supervisdao Geral de Assuntos Administrativos, ora
criada, a Divisdo Administrativa, a Divisao Técnica de Apoio da Frota de Veiculos e a Divisao
Técnica de Documentacdo, do Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de
Abastecimento - SEMAB, previstas na Lei n°® 10.311, de 22 de abril de 1987, no Decreto n°
32.933, de 30 de dezembro de 1992, e alteragBes posteriores.

Paragrafo Unico - Em decorréncia do disposto no "caput" deste artigo, as estruturas
organizacionais da Divisao Administrativa, da Divisao Técnica de Apoio da Frota de Veiculos
e da Divisdo Técnica de Documentagao, transferem-se para a nova situagao, com os cargos,
atribuigbes, pessoal, material e recursos.

Art. 19 - A Secgdo de Arte e Artesanato, Flores e Atividades Correlatas, do Gabinete do
Secretario, da Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB, passa a subordinar-se a
Divisdo Técnica de Fiscalizagdo de Feiras, Antigliidades e Artesanato.

Art. 20 - A Segdo Técnica de Divulgagdo e o Setor de Levantamento de Dados, da Segao
Técnica de Estatistica e Analise, da Divisdo Técnica de Documentagdo, do Gabinete do
Secretario, da Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB, passam a subordinar-se a
Divisao Técnica de Fiscalizacdo do Siléncio Urbano.

Art. 21 - O Setor de Recursos Audio-Visuais, da Segao Técnica de Divulgagdo, passa a
subordinar-se diretamente a Divisao Técnica de Documentacao, ora transferida para a
Supervisdo Geral de Assuntos Administrativos, da Secretaria Municipal de Abastecimento -
SEMAB.

Art. 22 - Ficam extintas, na Supervisao das DivisGes de Controle de Abastecimento -
SUDICA, do Departamento de Inspegdo Municipal de Alimentos - DIMA, da Secretaria
Municipal de Abastecimento - SEMAB:

I - 30 (trinta) DivisBes de Controle de Abastecimento;

II - 30 (trinta) SegGes Técnicas de Controle Sanitario de Alimentos nao Manipulados, das
DivisBes de Controle de Abastecimento;

III - 10 (dez) SegBes Técnicas de Controle Sanitario de Alimentos Manipulados; 10 (dez)
Segoes de Fiscalizagdo de Feiras Livres; 10 (dez) Setores de Expediente e Pessoal e 10
(dez) Setores de Controle de Autos de Infracdo, das seguintes Divisdes de Controle de
Abastecimento:

- Guaianazes - DICA/GN;

- Itaquera - DICA/IQ;
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- Jabaquara - DICA/IJA;

- Lapa - DICA/LA;

- Pinheiros - DICA/PI;

- Pirituba-Jaragua - DICA/PJ;

- Sé - DICA/SE;

- Vila Guilherme - DICA/VG;

- Vila Maria - DICA/MA;

- Vila Mariana - DICA/VM.

Art. 23 - Ficam mantidos, passando a subordinar-se diretamente a Supervisdo das Divisdes
de Controle de Abastecimento - SUDICA, do Departamento de Inspegdo Municipal de
Alimentos - DIMA, da Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB: 20 (vinte) Segdes
Técnicas de Controle Sanitério de Alimentos Manipulados; 20 (vinte) Segdes de Fiscalizagdo
de Feiras Livres, com as denominagoes alteradas para Segado de Fiscalizagdo de Feiras Livres
e Antiglidades; 20 (vinte) Setores de Expediente e Pessoal e 20 (vinte) Setores de Controle
de Autos de Infragdo, das seguintes DivisGes de Controle de Abastecimento:

- Butanta - DICA/BT;

- Campo Limpo - DICA/CL,;

- Capdo Redondo - DICA/CR;

- Capela do Socorro - DICA/CS;

- Casa Verde - DICA/CV;

- Ermelino Matarazzo - DICA/EM;

- Freguesia do O - DICA/FO;

- Ipiranga - DICA/IP;

- Itaim Paulista - DICA/IT;

- Mooca - DICA/MO;

- Parelheiros - DICA/PA;

- Penha - DICA/PE;

- Perus - DICA/PR;

- Santana-Tucuruvi - DICA/ST;

- Santo Amaro-Campo Grande - DICA/SC;

- Sapopemba - DICA/SB;

- Sao Mateus - DICA/MT;

- S&do Miguel Paulista - DICA/SM;

- Vale do Aricanduva - DICA/VA;

- Vila Prudente - DICA/VP.

Art. 24 - O Mercado Municipal Paulistano, com seu Setor de Expediente e Mini Mercado, da
Secdo Técnica de Mercados Municipais, passa a subordinar-se diretamente a Supervisdo de
Mercados e Frigorificos Municipais, da Supervisdo Geral de Operagdes, da Secretaria
Municipal de Abastecimento - SEMAB.

Art. 25 - Mantidas as atuais estruturas, ficam alteradas as denominagdes das seguintes
unidades da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA nessa conformidade:

I - do Departamento de Parques e Areas Verdes - DEPAVE:

a) Divisdo Técnica de Medicina Veterinaria e Biologia da Fauna para Divisdo Técnica de
Medicina Veterinaria e Manejo da Fauna Silvestre;

b) Divisdo Técnica do Planetério e Escola Municipal de Astrofisica para Divis&o Técnica de
Astronomia e Astrofisica;

c) Divisdo Técnica de Desenvolvimento de Tecnologia para Divisdo Técnica da Escola
Municipal de Jardinagem e do Herbario Municipal;

d) Secdo Técnica de Obras e Agrimensura, da Divisdo Técnica de Paisagismo para Segao
Técnica de Obras;

e) Secdo Técnica de Pesquisa e Experimentagdo em Produgdo, da Divisdo Técnica de
Producgdo para Secdo Técnica de Pesquisa e Experimentagao.

II - do Departamento de Educagd&o Ambiental e Planejamento - DEAPLA:

4 de 99



Y

[Foihan” 28 =

X

a) Divisdo Técnica Centro de Educagdo Ambiental para Divisdo Técnica de Educacdo
Ambiental.

I1T - da Divisdo Técnica de Politicas Plblicas, do Departamento de Educacdo Ambiental e
Planejamento - DEAPLA:

a) Segdo Técnica de Politicas Ambientais para Secdo Técnica de Projetos Setoriais;

b) Segdo Técnica de RelagSes com Organizagdes ndo Governamentais - ONG's para Seco
Técnica de Intercdmbio Institucional;

c) Secdo Técnica de Integrac&o e Articulacdo para Sec&o Técnica de Apoio e Informacao.
IV - da Divisdo Técnica de Planejamento Ambiental, do Departamento de Educagdo
Ambiental e Planejamento - DEAPLA:

a) Segdo Técnica de Andlise de Riscos Ambientais para Se¢do Técnica de Estudos
Ambientais.

Art. 26 - Ficam criadas, na Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA, as seguintes
Unidades:

I - no Gabinete do Secretario, a Assessoria Técnica de Projetos Especiais;

IT - na Divisdo Técnica de Educagdo Ambiental, do Departamento de Educagdo Ambiental e
Planejamento - DEAPLA:

a) Segdo Técnica de Educagdo Ambiental Parque do Carmo;

b) Secgdo Técnica de Educacdo Ambiental Parque Previdéncia;

c) Segao Técnica de Educagdo Ambiental Parque Ibirapuera;

d) Secdo Técnica de Educagdo Ambiental Parque Guarapiranga.

Art. 27 - Fica extinta a Fungdo Gratificada de Encarregado de Servigo de Treinamento e
Desenvolvimento de Pessoal - FG-5, do Departamento de Parques e Areas Verdes - DEPAVE,
da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA.

Art. 28 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal da
Administragdo - SMA, a Assessoria Juridica e a Assessoria Técnica de Gestdo.

Art. 29 - Ficam extintas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal da
Administragdo, as seguintes Divisdes, com as respectivas Secdes e Setores, cargos e
fungBes gratificadas, a excegdo de 1 (um) cargo em comissdo de Auxiliar de Gabinete,
Referéncia DAI-2, da Divisdo Técnica de Telecomunicacdes, que passa a subordinar-se
diretamente ao Gabinete do Secretario:

I - Divisdo Técnica de Servigos Publicos - SMA.G3;

II - Divisdo Técnica de Telecomunicages - SMA.G4.

Paragrafo Unico - As atribuicdes, pessoal, material e recursos, pertencentes as Divisdes ora
extintas, ficam transferidos para o Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da
Secretaria Municipal da Administragdao - SMA.

Art. 30 - A Divisdo Financeira - DAF.2 e a Divisdo de Sistema Operacional de Processos -
DAF.3, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da
Administragdo - SMA, passam a denominar-se, respectivamente, Divisdo Técnica de
Controle Orgamentario e Divisdo Técnica de Processos Municipais.

Art. 31 - O Setor de Organizacdo e Métodos, da Secdo Técnica de Normas e Procedimentos,
da atual Divisdo de Sistema Operacional de Processos - DAF.3, passa a denominar-se Setor
de Normatizacgao.

Art. 32 - Ficam criadas, na Secretaria Municipal da Administragdo - SMA, as seguintes
unidades:

I - no Departamento Administrativo-Financeiro - DAF:

a) Assisténcia Técnica de Controle dos Servicos Publicos;

b) Divisdo Técnica de Servigos de Suporte, com Secdo Técnica de Administragdo de
Contratos;

c) Divisdo Técnica de Controle e Desenvolvimento de Pessoal, com Segdo Técnica de
Desenvolvimento de Pessoal;

I1 - na Divisdao Técnica de Processos Municipais, do Departamento Administrativo-Financeiro
- DAF:
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a) Segao Técnica de Pesquisa de Processos Encerrados;

b) Secdo Técnica de Entrega de Documentacdo;

c) Segdo Técnica de Processos Extraviados.

Art. 33 - Ficam extintas, no Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria
Municipal da Administracdo - SMA, a Divisao Administrativa - DAF.1, a Se¢do de Atividades
Complementares I e a Segdo de Atividades Complementares II, com seus respectivos
Setores, da mesma Divisdo.

Art. 34 - A Secdo de Pessoal, com seus respectivos Setores, a Se¢do de Convivéncia
Infantil, da atual Divisdao Administrativa e o0 Ambulatério, do Gabinete do Diretor do
Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, passam a subordinar-se a Divisdo Técnica
de Controle e Desenvolvimento de Pessoal, do Departamento Administrativo-Financeiro -
DAF, da Secretaria Municipal da Administracdo - SMA.

Art. 35 - A Segao de Protocolo I e a Segdo de Protocolo II, com seus respectivos Setores, da
atual Divisdo Administrativa - DAF.1, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF,
passam a subordinar-se a Divisdo Técnica de Processos Municipais - DAF.3, do
Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da Administrag&o -
SMA.

Art. 36 - As demais unidades da atual Divisdo Administrativa - DAF.1, do Departamento
Administrativo-Financeiro - DAF, passam a integrar a Divisdo Técnica de Servicos de
Suporte, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da
Administracdo - SMA.

Art. 37 - Fica extinto o Setor de Processos Extraviados, do Gabinete do Diretor, do
Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da Administragdo -
SMA.

Art. 38 - As unidades do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria
Municipal da Administragdo - SMA, ora remanejadas, passam a integrar as novas situacdes
com as atribuicdes, pessoal, material e recursos, observadas as alteragdes constantes do
Anexo XVI, integrante desta lei.

Art. 39 - Fica criada, na Divisdo de Ingresso e Controle de Quadros - DRH-1, do
Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal da Administracdo, a Segdo de
Comissionados.

Art. 40 - Ficam alteradas a denominagdo e subordinacdo das seguintes unidades da Divisao
de Ingresso e Controle de Quadros - DRH-1, do Departamento de Recursos Humanos - DRH,
da Secretaria Municipal da Administragdo - SMA, nessa conformidade:

I - a Segdo de Alimentacgdo do Sistema, da Divis&o de Ingresso e Controle de Quadros,
passa a denominar-se Secdao de Nomeacdo;

IT - o Setor de Nomeacdo, da Secdo Técnica de Ingresso, e o Setor de Controle dos Efetivos,
da Segdo Técnica de Quadros, passam a subordinar-se a Se¢do de Nomeagao;

III - o Setor de Admissdo e Contratagdo e o Setor de Controle de Pré-Servidores, da Secgdo
Técnica de Ingresso, passam a denominar-se, respectivamente, Setor de Inicio de Exercicio
e Setor de Movimentagdo de Pessoal;

IV - o Setor de Controle do Quadro de Ensino, da Secdo Técnica de Quadros, passa a
denominar-se Setor de Desligamento a Pedido e a subordinar-se a Segdo Técnica de
Ingresso;

V - o0 Setor de Acumulagdo de Cargos, da Segdo Técnica de Instrugdo, passa a
denominar-se Setor de Acimulo de Cargos e a subordinar-se a Secdo Técnica de
Ingresso.

Art. 41 - A Segdo Técnica de Selegdo de Pessoal, a Secdo Técnica de Promogdes e
Acesso e a Segdo Técnica de Movimentagdo de Pessoal, da Divisdo de Desenvolvimento
de Pessoal, do Departamento de Recursos Humanos - DRH, da Secretaria Municipal da
Administracdo - SMA, passam a denominar-se, respectivamente, Segdo Técnica de
Concursos de Ingresso e Acesso, Segdo Técnica de Promogdo e Segdo Técnica de
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Paragrafo unico - O Setor de Concursos de Acesso, da atual Segdo Técnica de
Promogbes e Acesso, passa a subordinar-se a Segao Técnica de Concursos de Ingresso
e Acesso.

Art. 42 - Ficam criadas, no Departamento de Materiais - DEMAT, da Secretaria
Municipal da Administragdo - SMA, as seguintes Unidades:

I - Divisdo Técnica de Depdsitos - DEMAT.1;

II - Divisdo Técnica de Compras - DEMAT.2;

III - Divisdo Técnica dePadronizagéo e Controle de Qualidade - DEMAT.3, com Segao
Técnica de Analise de Custo-Beneficio;

IV - Divisdo Técnica de Controle de Sistemas de Suprimentos - DEMAT.4.

Art. 43 - Ficam extintas, no Departamento de Materiais - DEMAT, da Secretaria
Municipal da Administracdo - SMA, a Divisdo de Depdsitos - DEMAT.1; Divisdo de
Compras - DEMAT.2; Divisdao de Padronizacao e Controle de Qualidade - DEMAT.3 e a
Divisdo de Controle de Sistemas de Suprimentos - DEMAT.4, mantidas as atuais
estruturas a que se refere o Decreto n® 28.646, de 3 de abril de 1990, que passam a
integrar as DivisOes criadas no artigo anterior, com os cargos, atribuicdes, pessoal,
material e recursos.

Art. 44 - O Departamento Médico - DEMED, da Secretaria Municipal da Administragéo -
SMA, passa a denominar-se Departamento de Salde do Trabalhador Municipal -
DESAT.

Art. 45 - O Setor de Patologia Clinica, da Secdo de Apoio Técnico, da Divisdo de Apoio
Técnico, do atual Departamento Médico - DEMED, da Secretaria Municipal da
Administragdo - SMA, passa a denominar-se Setor de Laboratdrio de Analises.

Art. 46 - A Divisdo de Engenharia de Segurancga e Medicina do Trabalho - DRH-6, do
Departamento de Recursos Humanos - DRH, da Secretaria Municipal da Administragao -
SMA, criada pelo Decreto n® 23.086, de 13 de novembro de 1986, fica transferida, com
suas unidades e cargos, para o Departamento de Saude do Trabalhador Municipal -
DESAT, da mesma Secretaria, com a denominagédo de Divisdo Técnica de Promogdo de
Salde - DESAT.3.

Paragrafo (nico - O 4rgdo ora remanejado transfere-se para a nova situagao com as
atribuicOes, pessoal, material e recursos.

Art. 47 - A Secdo Médica de Promocdo de Salide, com o Setor de Exames Periddicos e o
Setor de Controle e Educacdo em Salde, da Divisdo Médica, do atual Departamento
Médico - DEMED, ora denominado Departamento de Saude do Trabalhador Municipal -
DESAT, da Secretaria Municipal da Administragdo - SMA, fica transferida para a Divisdo
Técnica de Promogdo de Salude - DESAT.3, do mesmo Departamento.

Paragrafo Unico - Em decorréncia no disposto no "caput" deste artigo, as unidades ora
remanejadas transferem-se para a nova situagdo, com os cargos, atribuigdes, pessoal,
material e recursos.

Art. 48 - Ficam criadas, na Secretaria de Implementagao da Subprefeituras - SIS, a
Assessoria Técnica de Projetos Especiais e a Assessoria Técnica de Revitalizagao do
Centro.

Art. 49 - Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administragdo, 28 (vinte e oito)
cargos de Chefe de Gabinete de Administracdo Regional, Ref. DAS-14, na conformidade
do disposto no Anexo XVII desta lei, que passam a integrar o Anexo I, Tabela "A" -
Cargos de Provimento em Comiss&o - Grupo V, da Lei n® 11.511, de 19 de abril de
1994,

Art. 50 - A Supervisdo de Administracdo e a Supervisdo de Selegdo e Treinamento, da
Assessoria Técnica de Assuntos Econdmicos e Financeiros, do Gabinete do Secretario,
da Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras - SIS, ficam transferidas, com suas
unidades e cargos, para a Supervisdo Geral de Recursos Humanos, do mesmo
Gabinete, & excecdo dos servicos de Expediente e das fungdes gratificadas a eles
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correspondentes, extintos na data da publicagdo desta lei.

Paragrafo Unico - As unidades ora remanejadas transferem-se para a nova situagdo
com as atribuicdes, pessoal, material e recursos.

Art. 51 - Ficam extintas as Supervisdes de Salde, com suas respectivas estruturas,
cargos e funges gratificadas, das seguintes Administragdes Regionais, da Secretaria de
Implementagédo das Subprefeituras - SIS:

- Sé - AR/SE;

- Lapa - AR/LA;

- Pinheiros - AR/PI;

- Butantd@ - AR/BT;

- Vila Mariana - AR/VM;

- Ipiranga AR/IP;

- Mooca - AR/MO;

- Vila Prudente - AR/VP;

- Penha - AR/PE;

- Itaquera - AR/IQ;

- S3o Miguel Paulista - AR/MP;

- Santana/Tucuruvi - AR/ST;

- Freguesia do O - AR/FO;

- Pirituba/Jaragua - AR/PJ;

- Perus - AR/PR;

- Santo Amaro - AR/SA;

- Campo Limpo - AR/CL;

- Capela do Socorro - AR/CS.

Art. 52 - Fica extinta a Supervisdo do Servigo Médico, com sua respectiva estrutura,
cargos e fungdes gratificadas, da Administragdo Regional de Sdo Mateus - AR/SM, da
Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras - SIS.

Art. 53 - A Supervisdo de Finangas e Administragdo, das Administragdes Regionais da
Sé - AR/SE, Lapa - AR/LA, Pinheiros - AR/PI, Butantd - AR/BT, Vila Mariana - AR/VM,
Ipiranga - AR/IP, Mooca - AR/MO, Vila Prudente - AR/VP, Penha - AR/PE, Itaquera -
AR/IQ, Sao Miguel Paulista - AR/MP, Vila Marla/Vlla Guilherme - AR/MG,
Santana/Tucuruvi - AR/ST, Freguesia do O - AR/FO, Pirituba/Jaragua - AR/PJ, Perus
AR/PR, Santo Amaro - AR/SA, Campo Limpo - AR/CL e Capela do Socorro - AR/CS, da
Secretaria de Implementagdo das Subprefeituras - SIS, passa a denominar-se
Supervisdo de Finangas.

Pardgrafo Unico - A Supervisdo de Finangas, das Administragdes Regionais a que se
refere o "caput", passa a ter a seguinte composigdo:

a) Unidade de Finangas, com Subunidade de Escrituracdo e Subunidade de Registro e
Controle de Material;

b) Unidade de Depésitos e Oficinas.

Art. 54 - Ficam criadas nas Administracdes Regionais da Sé - AR/SE, Lapa - AR/LA,
Pinheiros - AR/PI, Butantd - AR/BT, Vila Mariana - AR/VM, Ipiranga - AR/IP, Mooca -
AR/MO, Vila Prudente - AR/VP, Penha - AR/PE, Itaquera - AR/IQ, Sdo Miguel Paulista -
AR/MP, Vila Maria/Vila Guilherme - AR/MG, Santana/Tucuruvi - AR/ST, Freguesia do O -
AR/FO Pirituba/Jaragud - AR/PJ, Perus - AR/PR, Santo Amaro - AR/SA, Campo Limpo -
AR/CL e Capela do Socorro - AR/CS, da Secretaria de Implementagdo das
Subprefeituras - SIS, a Supervisdo de Administragdo e Pessoal, constituida das
seguintes unidades, atualmente integrantes da Supervisdo de Administragdo e
Finangas:

a) Unidade de Expediente Geral, com Subunidade de Autuagdo e Subunidade de
Protocolo;

b) Unidade de Pessoal, com Subunidade de Pessoal Fixo e Contratado, Subunidade de
Pessoal Diarista e Subunidade de Selegdo e Treinamento.
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Paragrafo Unico - As unidades ora remanejadas passam a integrar a nova situacdo com
os cargos, atribuicdes, pessoal, material e recursos.

Art. 55 - A Supervisdo de Obras e Servigos, das Administracdes Regionais de Séo
Mateus - AR/SM, Guaianazes - AR/G, Jabaquara - AR/JA, Jacand/Tremembé - AR/JT,
Aricanduva/Vila Formosa/Carrao - AR/AF e Ermelino Matarazzo - AR/EM, da Secretaria
de Implementacdo das Subprefeituras - SIS, passa a denominar-se Supervisao de
Obras Publicas.

Paragrafo tnico - A Supervisao de Obras Publicas, das Administracdes Regionais a que
se refere 0 "caput", passa a ser composta pela Unidade Téchica de Obras Publicas, com
Unidade de Pavimentacdo, Unidade de Conservacgdo de Vias Plblicas € Unidade de
Galerias, Corregos e Canais.

Art. 56 - Fica criada, nas Administragdes Regionais de Sdo Mateus - AR/SM, Guaianazes
- AR/G, Jabaquara - AR/JA, Jagand/Tremembé - AR/JT, Aricanduva/Vila
Formosa/Carrao - AR/AF e Ermelino Matarazzo - AR/EM, da Secretaria de
Implementacdo das Subprefeituras - SIS, a Supervisdo de Servigos Publicos,
constituida pela Unidade Técnica de Servigos Publicos, com Unidade de Limpeza Publica
€ Unidade de Parques e Jardins, atualmente integrante da Supervisao de Obras e
Servigos.

Paragrafo Unico - As unidades ora remanejadas passam a integrar a nova situacdo com
0s cargos, atribuigdes, pessoal, material e recursos.

Art. 57 - Ficam extintas as fungdes gratificadas pertencentes as atuais Supervisao de
Financas e Administracdo e Supervisao de Obras e Servicos, das Administracdes
Regionais a que se referem os artigos 53 e 55 desta lei, bem como 0s respectivos
setores e servigos a elas correspondentes.

Art. 58 - Fica restabelecida a estrutura basica das Administragdes Regionais da Casa
Verde - AR/CV, do Itaim Paulista - AR/IT e de Cidade Ademar - AR/AD (antiga
Administracdo Regional de Pedreira/Campo Grande), da Secretaria de Implementagao
das Subprefeituras - SIS, cujas unidades foram desativadas total ou parcialmente por
meio do Decreto n® 27.690, de 10 de margo de 1989, na conformidade da Lei n® 8.513,
de 3 de janeiro de 1977, Lei n°® 10.069, de 23 de maio de 1986,Lei n® 10.135, de 29 de
setembro de 1986 e Lei n® 10.372, de 8 de outubro de 1987, observadas as seguintes
regras:

I - ficam extintas, nas Administracdes Regionais da Casa Verde - AR/CV e do Itaim
Paulista - AR/IT, as respectivas Supervisdes de Saude, com suas estruturas, cargos e
fungdes gratificadas;

IT - a Supervisdo de Financas e Administracdo, da Administracdo Regional da Casa
Verde - AR/CV, passa a denominar-se Supervisdo de Finangas, constituida de:

a) Unidade de Finangas, com Subunidade de Escrituragdo e Subunidade de Registro e
Controle de Material;

b) Unidade de Depdsitos e Oficinas;

11T - fica criada, na Administracdo Regional da Casa Verde - AR/CV, a Supervisdo de
Administracdo e Pessoal, constituida das seguintes unidades, atualmente integrantes
da Supervisdo de Administracdo e Finangas:

a) Unidade de Expediente Geral, com Subunidade de Autuagao e Subunidade de
Protocolo;

b) Unidade de Pessoal, com Subunidade de Pessoal Fixo e Contratado, Subunidade de
Pessoal Diarista e Subunidade de Selegdo e Treinamento;

IV - a Supervisdo de Obras e Servicos, da Administragdo Regional do Itaim Paulista -
AR/IT, passa a denominar-se Supervisao de Obras Publicas, constituida de Unidade
Técnica de Obras Publicas, com Unidade de Pavimentacdo, Unidade de Conservagao de
Vias Publicas e Unidade de Galerias, Cérregos e Canais;

V - fica criada, na Administracdo Regional do Itaim Paulista - AR/IT, a Supervisao de
Servigos Plblicos, constituida de Unidade Técnica de Servigos Publicos, com Unidade de
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Limpeza Publica e Unidade de Parques e Jardins, atualmente integrantes da Supervisdo
de Obras e Servicos;

VI - fica extinta, na Administragdo Regional de Cidade Ademar - AR/AD, a Supervisido
do Servigo Médico, com sua estrutura, cargos e fungdes gratificadas;

VII - a Supervisdo de Finangas e Administragdo, da Administragdo Regional de Cidade
Ademar - AR/AD, passa a denominar-se Supervisdo de Financas, constituida de:

a) Unidade de Contabilidade;

b) Unidade de Registro e Controle de Materiais;

¢) Unidade de Deposito;

VIII - fica criada, na Administracdo Regional de Cidade Ademar - AR/AD, a Supervisdo
de Administragdo e Pessoal, constituida das seguintes unidades, atualmente integrantes
da Supervisdo de Financas e Administracgdo:

a) Unidade Administrativa, com Unidade de Pessoal e Expediente, composta de
Subunidade de Pessoal e Subunidade de Protocolo e Autuacdo;

b) Unidade de Recursos Humanos;

¢) Subunidade de Comunicacgdo (radio, telex e telefonia);

IX - ficam extintas as fungdes gratificadas pertencentes as atuais Supervisdo de
Finangas e Administracao, das Administracdes Regionais da Casa Verde e de Cidade
Ademar, e Supervisdo de Obras e Servigos, da Administragdo Regional do Itaim
Paulista, bem como os setores e servigos a elas correspondentes.

Art. 59 - Devera o Poder Executivo providenciar, dentro do prazo de 90 (noventa) dias,
a contar da data da publicacdo desta lei, a tabela dos cargos em comissao criados pela
Lei n°® 8.513, de 3 de janeiro de 1977, Lei n® 10.069, de 23 de maio de 1986, Lei n°
10.135, de 29 de setembro de 1986, e Lei n® 10.372, de 8 de outubro de 1997, os
quais serdo remanejados para as respectivas Administragdes Regionais da Casa Verde,
do Itaim Paulista e de Cidade Ademar.

Art. 60 - Devera o Poder Executivo propor, dentro do prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da data da publicacdo desta lei, a criacdo do Departamento Biblioteca
Mario de Andrade, junto a Secretaria Municipal de Cultura - SMC, definindo a sua
estrutura organizacional e os cargos a ela correspondentes.

Paragrafo nico - A atual Divisdo Biblioteca Mario de Andrade, com sua estrutura
organizacional e respectivos cargos, devera integrar o novo Departamento a ser criado.
Art. 61 - Os atuais cargos de provimento em comissao privativos das carreiras de
Engenheiro ou Arquiteto poderdo também ser providos por integrantes das carreiras de
Gedlogo, Tecndlogo em Construcdo Civil, Tecndlogo em Eletricidade ou Tecnélogo em
Mecanica, ressalvados eventuais impedimentos constantes da legislagdo federal que
regulamenta o exercicio dessas profissdes, relativamente as respectivas areas de
atuagao.

§ 10 - Para os cargos cujo provimento atual é exigido tdo-sé o diploma de Engenheiro
ou Arquiteto, poderdo, também, ser nomeados os portadores de diploma de Gedlogo,
Tecndlogo em Construgdo Civil, Tecndlogo em Eletricidade ou Tecn6logo em Mecanica.
§ 20 - No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da publicagdo desta lei,
o Poder Executivo devera providenciar as alteracdes necessdrias ao provimento dos
cargos em comissdo correspondentes, adequando-o ao disposto neste artigo.

Art. 62 - Ficam extintas todas as fungdes gratificadas, criadas por meio de legislagdo
municipal especifica e lotadas nas diversas Secretarias Municipais, que ndo possuam,
em suas respectivas estruturas, servigos a elas correspondentes.

Paragrafo Unico - As fungles gratificadas que possuam servigos a elas correspondentes
serdo extintas, na seguinte conformidade:

I - as vagas, na data da publicacao desta lei;

IT - as demais, por ocasido das respectivas vacancias.

Art. 63 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria de Infra-Estrutura
Urbana - SIURB, a Assessoria Juridica, a Assessoria de Planejamento e a Assessoria
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Administrativa e Financeira.

Art. 64 - Ficam criadas, no Gabinete dos Secretarios, da Secretaria Municipal de
Transportes - SMT e da Secretaria Municipal de Cultura - SMC, as respectivas
Assessorias Juridicas.

Art. 65 - Ficam lotados, nas Assessorias Juridicas criadas por esta lei, os cargos de
Assessor Técnico, Assessor Juridico, Assistente Técnico II e Assistente Juridico, cujo
provimento € privativo das carreiras de Procurador do Municipio ou é exigido t3o0-sé o
diploma de Ciéncias Juridicas e Sociais, atualmente lotados no Gabinete do Secretario,
das respectivas Secretarias Municipais.

Art. 66 - Os 127 (cento e vinte e sete) cargos de Chefe de Segdo Técnica, Referéncia
DAS-10, de provimento em comissdo, lotados atualmente nas Unidade Basicas de
Saude, Pronto-Socorro Municipal, Ambulatorio de Especialidades e Clinica Odontoldgica
Especializada, dos Distritos de Saude, das AdministragGes Regionais de Saude, ficam
transferidos para o Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipal da Salde - SMS, na
conformidade do disposto no Anexo VI, integrante desta lei.

Paragrafo tnico - O exercicio dos cargos dar-se-2 Unica e exclusivamente nas Unidades
Basicas de Salde, Pronto-Socorro Municipal, Ambulatdrio de Especialidades e Clinica
Odontoldgica Especializada, vedado o exercicio de mais de um cargo em cada uma
dessas unidades.

Art. 67 - O cargo de Regente, Ref. AA-12, da Parte Suplementar - PS, constante da
coluna "Situagdo Atual" do Anexo I da Lei n® 11.231, de 6 de julho de 1992, fica
mantido na coluna "Situagdo Nova", do mesmo Anexo, com a denominagdo e referéncia
alteradas para Regente Titular, AA-20 e destinado a extingdo na vacancia.

Art. 68 - Fica assegurada a situagdo de efetividade do atual titular do cargo de Spalla
da Orquestra Sinfénica Municipal, cuja denominagdo do cargo, Referéncia, Parte e
Tabela foram alterados pelo Anexo I da Lei n® 11.231, de 6 julho de 1992.

Art. 69 - Ficam incluidas, no Anexo V, integrante da Lei n® 11.231, de 6 de julho de
1992, as fungOes de Diretor Artistico Assistente do Balé da Cidade de Sdo Paulo, Ref.
AA-12 e de Maestro Ensaiador, Ref. AA-9, com denominagdo de Diretor Assistente do
Balé da Cidade de Sdo Paulo, Ref. AA-19 e de Maestro Ensaiador, Ref. AA-12,
respectivamente.

Art. 70 - Ficam incluidos, no Anexo VI da Lei n® 11.231, de 6 de julho de 1992, o cargo
de Regente Titular e a fungdo de Maestro Ensaiador, com os percentuais de 15% e 5%
respectivamente, sobre a Referéncia AA-22, correspondente a Gratificagdo por
Apresentagado Publica.

Art. 71 - Ficam incluidos, no Anexo VII da Lei n® 11.231, de 6 de julho de 1992, o
cargo de Regente Titular e a fungdo de Maestro Ensaiador, com o percentual de 15%
sobre a Referéncia AA-22, correspondente a Ajuda de Custo.

Art. 72 - O disposto nos artigos 67 a 71aplica-se aos aposentados e pensionistas.

Art. 73 - Fica transferida para a Secretaria Municipal de Comunicagdo e Informagao
Social - SMCIS, por ocasido da criagdo desta, a Divisdo Grafica Municipal - DGM, do
Gabinete da Secretaria Municipal da Administragdo, com suas unidades, cargos,
atribuicOes, pessoal, material e recursos, ressalvado o disposto no artigo 29 desta lei.
Art. 74 - Fica criada, na Secretaria do Governo Municipal, a Assessoria de Assuntos
Metropolitanos.

Art. 75 - Fica extinta, no Gabinete da Prefeita, a Assessoria Especial de Relagdes
Intermunicipais, criada pelo Decreto n® 30.097, de 2 de setembro de 1991.

Art. 76 - Ficam criadas, no Gabinete da Prefeita, vinculadas a Secretaria do Governo
Municipal, as seguintes Coordenadorias:

I - Coordenadoria Especial de Participagao;

11 - Coordenadoria Especial do Orgamento Participativo;

111 - Coordenadoria Especial da Juventude.

Art. 77 - A Coordenadoria Especial de Participagdo compete elaborar a politica de
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participacdo nagestdo da cidade de Sao Paulo, bem como articular e assessorar os
Conselhos Municipais j& instituidos ou que venham a ser criados, no que se refere a
propostas e projetos de politicas publicas e de participagdo.

Art. 78 - A Coordenadoria Especial do Orgamento Participativo incumbe apresentar
propostas para os varios 6rgdos municipais, especialmente para a Secretaria de
Finangas e Desenvolvimento Economico - SF, Secretaria de Implementacgédo das
Subprefeituras - SIS, Secretaria Municipal da Administracdo - SMA e Secretaria
Municipal de Comunicagdo e Informagdo Social - SMCIS, de forma articulada com a
Coordenadoria Especial de Participagdo, visando:

a) propor um procedimento de gestdo participativa, que defina um plano anual de
obras e servigos para a cidade de S3o Paulo;

b) propor critérios de participagdo, técnicos e distributivos, para promover a adequada
distribuicdo dos recursos orgamentarios do Municipio.

Art. 79 - A Coordenadoria Especial da Juventude cabe coordenar e promover o
desenvolvimento e a implementagdo de politicas e programas para a juventude na
cidade de Sao Paulo, observada a legislagdo especifica.

Art. 80 - A Coordenadoria Especial do Negro - CONE, criada pela Lei n® 11,321, de 22
de dezembro de 1992, fica vinculada diretamente a Secretaria do Governo Municipal,
com a denominagdo de Coordenadoria Especial dos Assuntos da Populagdo Negra -~
CONE, mantidas a sua estrutura e competéncias.

Art. 81 - A Coordenadoria Especial da Mulher - CEM, criada pela Lei n® 11.336, de 30
de dezembro de 1992, fica vinculada diretamente a Secretaria do Governo Municipal,
mantidas a sua estrutura e competéncias.

Paragrafo Unico - A coordenadoria e a supervisdo das casas de atendimento a mulheres
vitimas de violéncia e outros servigos correlatos serdo de competéncia exclusiva da
Coordenadoria Especial da Mulher - CEM.

Art. 82 - A Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza
Nazareth, instituida pelo Decreto n® 32.335, de 25 de dezembro de 1992, na condigdo
de projetos-piloto, passam a ter carater definitivo, mantidas suas respectivas
competéncias e a vinculag@o a Coordenadoria Especial da Mulher - CEM.

Art. 83 - Ficam extintas a Coordenadoria Especial de Apoio, instituida pelo Decreto n°
33.168, de 5 de maio de 1993 e a Coordenadoria Geral de Acompanhamento, instituida
pelo Decreto n® 37.744, de 8 de dezembro de 1998,

Art. 84 - Nos casos de alteragdo da forma de provimento dos cargos, fica permitida, a
critério da Administragdo, a manutencao dos atuais titulares, ainda que nao preencham
0s novos requisitos exigidos por esta lei.

Art. 85 - As atribuicGes das unidades criadas por esta lei serdo definidas em decreto.
Art. 86 - Fica o Executivo autorizado a realocar saldo, relativamente ao elemento de
despesa "3111 - Pessoal Civil”, de dotagBes orcamentdrias do orgamento vigente,
necessarios ao cumprimento da presente lei.

Art. 87 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lej correrdo por conta de
dotagGes orcamentdrias préprias do orgamento vigente, ou realocadas na forma do
artigo anterior e suplementadas, se necessario.

Art. 88 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 11 de julho de 2001, 448° da
fundacao de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretéria dos Negdcios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento Econémico
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HELENA KERR DO AMARAL, Secretdria Municipal da Administracdo
Publicada na Secretaria do Governo Municipal em 11 de julho de 2001.
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretdrio do Governo Municipal
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1/1
Titulo: DECRETO N© 31.861 13/07/1992 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Ementa: Dispoe sobre delegagao de competencia aos Secretarios Municipais, e da outras providencias.

Notas complem.: - Decreto n® 32,.426/1992 - Da nova redagao ao par. unico do art. 2° do Decreto n®
32.378/92 que altera este Decreto.
- Decreto n® 32.860/1992 - Estende a delegagao de competencia de que trata este Decreto
aos Secretarios Municipais do Bem Estar Social e das Financas.
- Decreto n® 34.815/1995 - Dispoe sobre delegagao de competencia a Secretarios Municipais.
AlteragBes: Dec. 32.378/1992 - Altera o art. 1° deste Decreto. (ver documento)
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DECRETG‘&? 31.861, DE 13 DE JULHO DE 1992 : )2'1ﬁ?22? Farrawn
Dispde _sobre delegagao-de competencia"-aos>'”"/g
Secretirios Municipais, e da outras provi /

dencias.

LUIZA ERUNDINA DE SQUSA, . Prefeita do MuniCIpio de Sao Pau
lo, usando das atribuigdes gue lhe sio conferidas por. lei,e
CONSIDERANDO as diretrizes tragadas na Reforma Administra
tiva e, em especial, a descentralizagao de servicos;

CONSIDERANDO que o objetivo desta Administragio e .a im-
plantagao da gestao de pessoal agil e eficaz; :
DECRETA:

Art. 19 - Fica delegada aos Secretdrios
Municipais de vias Piiblicas, dos Negdcios Juridicos,da Ha
bitagdo e Desenvolvimento Urbano, de Transportes e de Es
portes, Lazer e Recreagao, no ambito das respectivas Pas~
tas, competencia para: :

I - Nomear e exonerar os titulares de car
gos de provimento em comissao:

II - Declarar vago, em virtude ‘do faleci
mento do titular, cargo de provimento em comissao;

T III .~ Designar servidores para exercer subs
tituiqao remunerada nos impedimentos legais e temporirios
de ocupantes de cargo em comiss3o, bem como cessar os sew
efeitos;

IV - Decidir socbre questdes relativas3 acu
‘mulagdo de cargos ou fungdes piiblicas.

Art. 29 - A autoridade competente para dar
posse,  no ambito de cada Secretaria, éo re5ponsavel pelo
orgao de pessoal

Art. 39 - Cabera 3 Secretaria Municipalgda
Adminlstraqao, mantidas as atuais competencias, estabele~
cer normas e diretrizes sobre a matéria objeto da delega
qao a que se refere este decreto e, ainda:

. ) I - auditar o cumptimento das - diretrizes
estabelecidas,

- II - coordenar estudos e projetos sobre a
matéria,no ambito da Prefeitura do Municipio de Sao Paulog;
) IIX - prestar assessoria 3s Secretarias Mu
nicipais; ’

IV - capacitar técnica e administrativa-
mente as Secretarias Municipais.

Art. 49 - A delegagdo de competéncia,obje
to deste decreto, & intransferivel.

Art. 59 - 0s servidores que tem como atri
buiqao o _cumprimento dos atos a que se refere este decre
to devetao, sob pena de responsabilidade, observar as. con
digdes 1egais para a concretizacgao dos atos de nomeaqao ’
exoneragio, posse, inicio de exercicio, acumulagao de car
gos, "deaignagao e pagamento,

Art. 69 - Este decreto entrara em vigor

na data de sua publicagao, revogadas as disposiqoes em
_contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAC PAULO, aos 13 de julho de
1992, 439¢ da funda¢do.de Sao Paulo

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita

WALTER PIVA RODRIGUES, Respondendo pelo Cargo de Secreta
rio dos Negdcios Juridicos

AMIR ANTONIO KHAIR, Secretirio das Financas

SERGIQ: RABELLO TAMM RENAULT, Secretdrio Municipal da Admi
nistracdo )

DELMAR MATTES, Secretario de Vias Piiblicas .
LAURINDO LEAL FILHO, Secretirio Municipal de Esportes,
Lazer e Recreacio .



DECRETO N¢ 32.378 , DE 5 DE OUTUBRO' DE 1992 .

Da nova redagao ao artigo 19 ‘do Decrgto n?
31.861, de 13 de Jjulho de 1992, e da ou-
tras providencias

LUIZA ERUNDINA DE S0USA, Prefeita do Municipio de Sao Pau

lo, usando das atribuicoes qQue lhe sao conferidas por lei,
DECRETA: :

Art. 1% - 0 artigo 17 do Decreto n? 31,861,
‘de’ 13 de julho de 1992, passa a vigorar com a seguinte re
dagao: :

"Art, 12 - Fica delegada aos Secretartos
Municipais de Vias Publicas, dos Negocios Juridicos, da
Habitagao e Desenvolvimento Urgano, de Transportes e de Es

portes, Lazer e Recreagao, no ambito das respectivas Pas=

tas, competencia para:
I - Nomear e exonerar os titulares de car
gos de provimento em comissao;
-~ II - Declarar vago, em virtude do falecimen
to do titular, cargo de provimento em comissao;

III - Designar servidores para exercer as
fungoes do Quadro da Procuradoria Geral do Municipio, bem
como cessar seus efeltos;

IV ~ Designar servidores para exercer subs
tituigao remunerada nos impedimentos legais e temporarlos

de ocupantes de cargo em comissao, ou das fungoes referi..

das no inciso anterior, bem como cessar_os seus efeitos.
) V - Decidir sobre questoes relativas a
acumulaqao ‘de cargos ou fungoes publlcas. : ’

Art, 2t - A delegagao de competencia de
que trata o Decreto n? 31.861, de 13 de julho de 1992, fi
ca estendida aos Secretarios Municipais de Cultura, de Eﬁ
cagao e do Planejamento, observado o disposto no paragra—
fo unico deste artigo.

Paragrafo unico - A delegagao de competen
cia de que trata este artigo nao abrange:

a) no ambito da Secretaria Municipal - de
Educagao, os atos relativos aos cargos constantes do Ane
xo III da Lei n% 11.229, de-26 de junho de 1992;

b) no ambito da Secretaria Municipal de

Cultura, ¢os atos relativos aos cargos do Quadro de Ativi-

dades Artisticas

. - Art, 3% - Revogadas as disposigoes em con
trario& este decreto entrara em vigor na data de sua pu
blicagao, retroagindo seus efeitos, em relagado ao dispos
to no artigo 1!, a 14 de julho de 1992.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO. aos 5 de ouunmo
‘de 1992, 439¢ da fundagao de Sao Paulo.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

WALTER PIVA RODRIGUES, Respondendo pelo Cargo de Secretario
dos Negocios Juridicos

AMIR ANTONIO KHAIR, Secretario das Financas

SERGIO RABELLO TAMH RENAULT Secretario Hunicipal da Admi
nistracao

DELMAR MATTES, Secretario de Vias Publicas )

MARIO SERGIO CORTELLA Secretario Municipal de Educagao.
LAURINDO LEAL FILHO, Secretario Municipal de Esportes, ~Lg_
zer e Recreacao

LUCIO GREGORI, Secretario Hunicipal de Transportes
MARILENA DE SOUZA CHAUI, Secretaria Municjpal de Cultura
ERMINIA TEREZINHA MENON HARIGATTO, Secretaria dalﬁbitacao
e Desenvolvimento Urbano

PAUL ISRAEL SINGER, Secretario Municipal de Planejamento

Publicado na. Secretaria do Governo Municipal, em 5 _de
outubro’ de- 1992. A

PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI Secretario dé.Governo

Municipal
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1/1 .
Titulo: DECRETO N°© 45.685 01/01/2005 (ver documento)
Sem revogagado expressa
Ementa: DispGe sobre a competéncia para a nomeacéo e a exoneragdo de titulares de cargos de
provimento em comissdo da Administragao Direta, das autarquias e das fundagdes
municipais.
Notas complem.: - Decreto n® 45.698/2005 - Dispde sobre delegacéo de competéncia nas condigdes que
especifica.
- Decreto n° 45.751/2005 - DispGe sobre o gerenciamento dos cargos de provimento em
comissdo disponibilizados em atendimento ao disposto no art. 3° deste Decreto.
- Decreto n® 48.132/2007 - Delega competéncia para nomeagdo e exoneragdo de titulares de
cargos e fungdes de provimento em comiss&o da Administracdo Direta e das Autarquias e
FundagGes Municipais, nas hipdteses que especifica.

[ Back ]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 23/3/2010



r'olna n® Lf L![
Proces=o O }%

wnm"” fIJ* ol

Y

DECRETO N© 45,685, DE 18 DE JANEIRO DE 2005

Dispde sobre a competéncia para a nomeacgdo e a exoneracéo de titulares de cargos de
provimento em comissdo da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagbes
Municipais.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar Federal n° 101, de
4 de maio de 2000,

DECRETA:

Art. 10, Compete ao Prefeito nomear e exonerar os titulares dos cargos ou fungdes de
provimento em comissao da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes
Municipais, bem como designar substitutos nos impedimentos legais dos titulares e
servidores para o exercicio de cargos que comportem substituicdo e se encontrem
vagos.

Paragrafo Unico. A competéncia prevista no "caput” deste artigo podera ser delegada a
Secretédrio Municipal, a critério do Prefeito.

Art. 29, Ficam revogadas as delegacdes de competéncia anteriormente concedidas, que
tenham por objeto o disposto no artigo 1° deste decreto.

Art. 3°. Os 6rgdos da Administragdo Direta, as Autarquias e as Fundactes Municipais
deverdo reduzir em pelo menos 15% (quinze por cento) suas despesas com cargos ou
funcgdes de provimento em comissao.

Art. 49, A Secretaria Municipal de Gestao estabelecera normas e orientagdes
complementares para a execucdo do disposto neste decreto.

Art. 50, Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario. y

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1° de janeiro de 2005, 451° da
fundacdo de Sdo Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

LUIZ ANTONIO GUIMARAES MARREY, Secretario Municipal dos Negécios Juridicos
MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretario Municipal de Finangas

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de janeiro de 2005.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal

Co
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. Titulo: DECRETO N° 49,114 02/01/2008 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Transfere cargos de provimento em comissdo para os érgdos municipais indicados, com as
alteracgbes de lotagdo e de denominagdo nos casos que especifica.
Alteragdes: Dec. 49.154/2008 - Transfere do Gabinete do Prefeito para a Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, o cargo de Secretario Especial, constante deste Decreto. (ver documento)
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DECRETO N°¢ 49.114, DE 2 DE JANEIRO DE 2008

Transfere cargos de provimento em comissdo para 0s 6rgdos municipais indicados,
com as alteragles de lotacdo e de denominagéo nos casos que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°, Ficam transferidos, do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em
Comissao de que trata o Decreto n® 45,751, de 4 de margo de 2005:

1 - para a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagio:

a) 31 (trinta e um) cargos de Assistente Técnico I, Ref. DAS-9, de livre provimento em
comissdo, dentre servidores municipais;

b) 2 (dois) cargos de Assistente Técnico I, Ref. DAS-9, de livre provimento em
comissao, dentre servidores municipais, fixada sua lotacdo no Gabinete do Secretario;
¢) 5 (cinco) cargos de Encarregado de Servigos Gerais, Ref. DAI-2, de livre provimento
em comissdo, com a denominagdo alterada para Auxiliar de Gabinete, fixada sua
lotacdo no Gabinete do Secretério;

I1 - para o Centro de Controle Integrado 24 Horas da Cidade de Sao Paulo, da
Secretaria Municipal de Coordenacgao das Subprefeituras:

a) 1 (um) cargo de Assistente Técnico II, Ref. DAS-11, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior, com a
denominacao alterada para Coordenador I;

b) 1 (um) cargo de Assistente Técnico 1I, Ref. DAS-11, de livre provimento em
comissdo, dentre servidores municipais portadores de diploma de nivel superior,
reconhecido pelo érgdo competente;

c) 5 (cinco) cargos de Assistente Técnico I, Ref. DAS-9, de livre provimento em
comissao, dentre servidores municipais;

d) 10 (dez) cargos de Oficial de Gabinete, Ref. DAI-5, de livre provimento em
comissao, com a denominacao alterada para Encarregado de Equipe II;

e) 5 (cinco) cargos de Encarregado de Setor II, Ref. DAI-5, de livre provimento em
comiss&o, dentre titulares de cargo de Assistente de Gestdo de Politicas Pablicas, com
a denominagao alterada para Encarregado de Equipe II;

f) 10 (dez) cargos de Encarregado de Servicos Gerais, Ref. DAI-2, de livre provimento
em comissdo, com a denominagao alterada para Auxiliar de Gabinete;

g) 5 (cinco) cargos de Auxiliar de Gabinete, Ref. DAI-2, de livre provimento pelo
Secretario, dentre servidores municipais.

Paragrafo Unico. Os cargos referidos na alinea "a" do inciso I destinam-se ao Programa
Clube Escola, instituido pelo Decreto n® 48.392, de 29 de maio de 2007.

Art. 20, Mantida a denominagdo, referéncia de vencimento e forma de provimento, o
cargo de Secretario Municipal, Ref. SM, de livre provimento em comissédo pelo Prefeito,
constante do Anexo Unico do Decreto n® 45.811, de 10 de abril de 2005, fica lotado na
Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida - SMPED.

Art. 30, O cargo de Secretario Municipal, Ref. SM, de livre provimento em comissdo
pelo Prefeito, da Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida
- SMPED, constante do Anexo Unico da Lei n® 14,659, de 26 de dezembro de 2007,
fica transferido para o Gabinete do Prefeito, com a denominagéo alterada para
Secretario Especial, Ref. SM.

Art. 40, Este decreto entrarad em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, acs 2 de janeiro de 2008, 454° da
fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

MARCIA REGINA UNGARETTE, Secretaria Municipal de Gestao

WALTER MEYER FELDMAN, Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao
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ANGELO ANDREA MATARAZZO, Secretario Municipal de Coordenac3o das
Subprefeituras

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 2 de janeiro de 2008.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Ementa: Dispde sobre a reorganizagdo da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreac8o, bem
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provimento em comiss&o, constantes do Anexo I, Tabelas "D" e "F", e do Anexo II deste
Decreto. (ver documento)
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DECRETO N° 49.799, DE 22 DE JULHO DE 2008

Disp8e sobre a reorganizagdo da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo,
bem como altera a denominagéo e a lotagdo dos cargos de provimento em comiss&o
que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, A Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo - SEME, criada pela Lei
n° 10.255, de 23 de dezembro de 1986, e legislagdo subseqliente, fica reorganizada
nos termos deste decreto,

CAPITULO I
Do Campo Funcional

Art. 29, Constituem o campo funcional da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagdo:

I - a condugdo do processo de formulagdo e implementacdo do Sistema Municipal de
Esportes, Lazer e Recreagdo para a Cidade de S&o Paulo;

1I - a elaboragdo, regulamentagéo e avaliagdo de politicas publicas voltadas para o
esporte de rendimento, de participagdo educacional e as atividades fisicas de lazer e
recreacdo para a Cidade de S&o Paulo;

111 - o desenvolvimento do esporte e do lazer em todas as suas dimensbes, garantindo
0 acesso universal e a interface setorial e transversal com areas afins;

1V - a orientagdo para as atividades de esporte, lazer, recreagdo ou correlatas,
desenvolvidas por 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, bem como por entidades
desportivas, para-desportivas, e de lazer e recreagdo no Municipio de Sdo Paulo;

V - o planejamento e implementacdo de programas, projetos e eventos esportivos nas
diferentes modalidades, incluindo os esportes radicais e de aventura, os de natureza,
os esportes adaptados, indigenas e tradicionais, bem como programas de lazer
adaptados para todas as idades, pessoas portadoras de necessidades especiais e
comunidades minoritérias;

VI - a produgéo, organizacdo e difusdo dos conhecimentos cientificos de esporte, lazer
e recreacdo junto aos segmentos organizados para a elaboragdo de politicas
especificas.

CAPITULO II

Da Estrutura Organizacional
Secgdo [

Da Estrutura Bdsica

Art. 32, A Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo tem a seguinte
estrutura basica:

I - Gabinete do Secretario;

1I - Comité de Planejamento e Orgamento da SEME;

111 - Comité de Desenvolvimento de Pessoas;

IV - Comissdo de Avaliacdo de Organizagbes Sociais;

V - Comissdo de Analise de Parcerias;

VI - Comissdo Permanente de Licitagdo;

VII - Coordenadoria de Gestdo das Politicas e Programas de Esporte e Lazer - CGPE;
VIII - Coordenadoria de Gestdo do Esporte de Alto Rendimento - CGEA;

IX - Coordenadoria de Gestdo Estratégica dos Equipamentos - CGEE;

X - Coordenadoria de Gestdo de Parcerias e Organizagdes Sociais - CGPO;

XI - Nicleo de Suporte Interno - NSI;

XII - Nucleo de Gestdo de Pessoas - NGP;
XIII - Nicleo de Orgamento e Financas - NOF;
XIV - Centro de Documentacdo e Biblioteca - CDB.

Segdo II
Do Detalhamento da Estrutura Bésica

Art. 49, O Gabinete do Secretario compde-se de:

I - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria Juridica;

III - Assessoria de Planejamento e Informago.

Paragrafo (nico. A Assessoria de Planejamento e Informag&o contard com um
Escritério de Projetos.

Art. 59, A Coordenadoria de Gestdo das Politicas e Programas de Esporte e Lazer
compde-se de:

I - Gabinete do Coordenador;

1I - Comité de Planejamento e Orcamento da CGPE;

III - Nlcleo das Politicas de Esporte e Lazer;

IV - Nicleo de Gestdo dos Programas e Projetos.

Art. 62, A Coordenadoria de Gest&o do Esporte de Alto Rendimento comp&e-se de:
I - Gabinete do Coordenador;

II - Comité de Planejamento e Orgamento da CGEA;

111 - Nicleo de Gestdo das Modalidades Esportivas;

1V - Nicleo de Gestdo da Rede Olimpica.

Art. 70, A Coordenadoria de Gestdo Estratégica dos Equipamentos compoe-se de:
I - Gabinete do Coordenador;

II - Comité de Planejamento e Orcamento da CGEE;

III - Ndcleo de Gestdo dos Equipamentos;

IV - Nucleo de Suporte de Engenharia e Manutencdo;

V - Nuicleo de Gestdo do Complexo Esportivo do Pacaembu;

VI - Supervisdo do Estédio Municipal Mie Nishi;

VII - Supervis&o do Estddio Municipal Jack Marin.

Art. 89, A Coordenadoria de Gestdo de Parcerias e OrganizagBes Sociais compde-se de:

I - Gabinete do Coordenador;

II - Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Organizagdes Sociais;
III - Comité de Planejamento e Orgamento da CGPO;

IV - Niicleo de Contratacdo de Servigos;

V - Nucleo de Monitoramento de Entidades e Servigos;

VI - Supervisgo de Convénios,

Art. 99, O Nucleo de Suporte Interno compoe-se de:

I - Comissdo de Planejamento e Orgamento do NSI;

II - Supervisdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo;
111 - Supervisdo de Suprimentos;

1V - Supervisdo de Servicos Gerais.

Art. 10. O Nucleo de Gestdo de Pessoas compde-se de: i e
1 - Comissdo de Planejamento e Orgamento do NGP; A D g i
II - Supervisdo de Desenvolvimento de Pessoas; g ‘5’ 3 S‘
111 - Supervisdo de Recursos Humanos. =0 =
Art. 11. O Nucleo de Orcamento e Finangas compde-se de: - §3 W
I - Comissdo de Planejamento & Orgamento do NOF; < < i 30
1I - Supervisdo de Programagdo Orgamentdria e Financeira; w0
1II - Supervisdo de Execugdo Orgamentaria e Financeira. 0 2.3
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CAPITULO 111

Das Atribuicdes das Unidades

Segdo 1

Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretdrio

Art. 12. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicdes:

1 - estabelecer diretrizes para a atuagdo técnica, administrativa e de pessoal em
conformidade com orientagdo do Titular da Pasta;

II - coordenar a elaboragdo da proposta setorial de esportes, lazer e recreagdo para
compor a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

III - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta;

IV - executar as atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes do
Secretario;

V - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Pasta.

Art. 13, A Assessoria Juridica tem as seguintes atribuigdes:

1 - assessorar o Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo em todos os
assuntos juridicos relacionados as atribui¢bes da Pasta;

II - examinar as minutas de legisiagdo que visem normatizar assuntos relacionados as
atribuiges da Pasta;

IIT - elaborar, examinar e aprovar minutas de editais de licitagdo, de contratos,
acordos, convénios ou ajustes a serem firmados pelo Secretario Municipal de Esportes,
Lazer e Recreagdo;

IV - examinar e formular respostas as demandas do Poder Judicidrio, do Ministério
Publico e demais 6rgédos publicos, observadas as normas quanto a atuagio da
Municipalidade e resguardadas as atribuigdes da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 14, A Assessoria de Planejamento e Informagdo tem as seguintes atribuigOes:

I - assessorar tecnicamente e supervisionar a consolidagdo, no 4mbito da Pasta, da
execugdo das atividades relativas a elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do
Pianejamento Estratégico, do Plano Anual de Trabalho e do Plano Plurianual, a serem
realizadas pelos Comités de Planejamento e Orgamento das areas da Secretaria;

11 - prestar assessoria no processo de planejamento e tomada de decisdo coletiva para
garantir a matricialidade, integragéo, racionalidade e resolutividade das agdes da
Secretaria;

111 - coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relativas a sistematizagdo do
processo de planejamento e avaliagdo das atividades institucionais, com base em
indicadores de desempenho da organiza¢do, bem como a elaboragdo do relatério anual
das atividades;

IV - coordenar e supervisionar a execugdo das atividades da Secretaria, relativas a
elaborag¢do de propostas subsidiarias ao projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

V - coordenar a elaboragdo da proposta orgamentdria anual da Secretaria e
acompanhar sua execugdo;

VI - emitir pareceres técnicos sobre assuntos relacionados a drea de atuagdo da
Secretaria.

VII - por meio do Escritério de Projetos:

a) acompanhar, permanentemente, a evolu¢do de projetos por meio de criagdo e
manutengdo de "sala de situagdo”;

b) gerar relatérios de acompanhamento e analise do andamento de projetos e
realizagdo de metas, com sugestéo de providéncias;

c) estruturar e controlar o acervo técnico de projetos, tanto em meio fisico quanto
digital;

d) avaliar projetos concluidos, por meio da analise dos resultados obtidos, para
registro e disseminagdo das melhores praticas;

e) efetuar andlises abrangentes do ciclo de vida dos projetos propostos pela
Secretaria;

f) efetuar analises de custo global de projetos propostos pela Secretaria;

g) garantir a integragdo das equipes de trabalho por meio de reunifes de
acompanhamento da evolugdo dos projetos com seus responsaveis;

h) oferecer suporte metodoldgico as areas responsaveis por gerenciamento de projetos
da Secretaria;

i) promover a criagdo e revisdo dos procedimentos administrativos e técnicos de
contratagdo, acompanhamento, fiscalizagdo e aditamento de contratos.

Segdo 11
Das Unidades Especificas

Art. 15. A Coordenadoria de Gestdo das Politicas e Programas de Esporte e Lazer tem
as seguintes atribuigdes:

I - conduzir e coordenar o processo de formulagdo das Politicas Municipais de Esporte,
Atividades Fisicas, Lazer e Recreagéo da Cidade de S&o Paulo, com a participagdo das
demais Coordenadorias da Secretaria;

II - estabelecer as diretrizes técnicas dos programas e projetos de atividades fisicas,
esporte, lazer e recreagao;

III - estabelecer e garantir a realizagdo de programas e projetos de esporte,
observando os principios do esporte de participagdo, comunitario e de rendimento,
considerando as bases de crescimento e desenvolvimento humano, contemplando
todas as instancias técnicas de aprendizagem motora nos niveis de iniciagdo,
aperfeicoamento e treinamento estabelecido pela Coordenadoria de Gestdo do Esporte
de Alto Rendimento;

IV - garantir agdes de suporte ao planejamento e execugdo dos projetos da Secretaria,
mediante o fornecimento de informagdes e otimizacdo dos processos;

V - garantir a transversaiidade de programas e projetos perante as demais
Coordenadorias da Secretaria, no atendimento a criangas, adolescentes, jovens,
adultos, integrantes do grupo da terceira idade e pessoas com deficiéncia;

VI - definir metodologias e instrumentos para coordenar, supervisionar e avaliar as
agdes de atividades fisicas, esporte de participagdo e comunitario, lazer e recreagdo na
Cidade de S&o Paulo;

VII - coordenar a execugdo de suas atividades, com base em indicadores de
desempenho da organizagdo, e elaborar relatério anual de atividades;

VIII - estimular a complementag&@o de programas e projetos de esporte, por meio de
agbes praticas e eventos de integragdo comunitéria, que observem as diferengas de
niveis de aprendizagem e interesses, adaptando regras para que sejam contemplados
os objetivos dos contetidos as formas de conquistas pessoais e coletivas;

IX - estabelecer e garantir o desenvolvimento de programas sisteméticos e continuos,
estimulando as atividades fisicas mediante préticas de ginasticas, atividades
adaptadas, alternativas e aquaticas para criangas, adolescentes, jovens, aduitos,
integrantes do grupo da terceira idade e pessoas com deficiéncia, complementadas por
agdes e eventos de integragdo comunitdria, em consonancia com os objetivos
desenvolvidos;

X - estabelecer e garantir o desenvolvimento de programas e agdes de recreagdo e
lazer que contemplem as areas fisicas, artisticas, intelectuais, manuais, turisticas e
sociais;

XI - avaliar periodicamente os resultados obtidos pelas politicas e diretrizes
consolidados sob sua gestdo.

Art. 16. O Nucleo das Politicas de Esporte e Lazer tem as seguintes atribuicdes:




I - consolidar os resultados obtidos com a execugdo do processo de formulagdo das
Politicas Municipais de Esporte, Atividades Fisicas, Lazer e Recreacdo, envolvendo o
estabelecimento de diretrizes técnicas dos programas e projetos pertinentes;

II - implementar a transversalidade de programas e projetos no atendimento a
criangas, adolescentes, jovens, aduitos, integrantes do grupo da terceira idade e
pessoas com deficiéncia;

III - realizar estudos voltados ao aperfeicoamento das politicas e diretrizes definidas
para a unidade;

IV - avaliar e propor alternativas para as atividades de esporte, atividade fisica, lazer e
recreacdo, com base em resultados de trabalhos cientificos;

V - estabelecer, em conjunto com o Ntcieo de Gestdo dos Programas e Projetos, as
diretrizes técnicas dos programas e projetos de esportes, atividades fisicas, lazer e
recreagao;

VI - definir critérios técnicos para a avaliagdo de politicas, programas e projetos;

VII - coordenar o desenvolvimento de projetos de produgdo cientifica, em consonéncia
com as demais dreas técnicas da Secretaria.

Art. 17. O Nlcleo de Gestdo dos Programas e Projetos tem as seguintes atribuicdes:
I - executar programas e projetos de esporte, observando os principios do esporte de
participacdo e comunitario, considerando as bases de crescimento e desenvolvimento
humano, contemplando todas as instancias técnicas de aprendizagem motora, nos
niveis de iniciacdo, aperfeigoamento e treinamento, estabelecido em conjunto com o
Nicleo das Politicas de Esporte e Lazer;

II - executar programas e projetos de atividades fisicas, observando praticas de
ginasticas, atividades adaptadas, alternativas e aquaticas, complementadas por agBes
praticas e eventos de integracdo comunitaria, em consonancia com os objetivos
propostos;

III - executar programas e acgles de recreagdo e lazer que contemplem as areas de
atividades fisicas, artisticas, intelectuais, manuais, turisticas e sociais, dentro do
conceito de apropriacdo e conservagdo da Cidade pelo morador, resgatando o lidico
por meio de atividades pertinentes como forma de preservagdo do meio ambiente e da
salde fisica, entre outras;

IV - promover a complementacdo de programas e projetos de esporte, por meio de
agBes praticas e eventos de integragdo comunitdria, que observem as diferengas de
niveis de aprendizagem e interesses, adaptando regras para que sejam contemplados
os objetivos dos contelidos as formas de conquistas pessoal e coletiva;

V - gerir programas permanentes de atividades fisicas, esporte de formagdo e
participagdo, lazer e recreacgéo, a partir do desenvolvimento de metodologia para sua
realizagdo e avaliagdo;

VI - apoiar a gestdo e o uso adequado dos equipamentos esportivos da SEME e da
Prefeitura como um todo;

VII - analisar e emitir parecer técnico sobre a viabilidade de execugdo de projetos
relativos a eventos e competigbes de &mbito municipal, estadual, nacional e
internacional, de interesse da Municipalidade;

VIII - garantir a equidade no apoio a projetos envolvendo criangas, adolescentes,
jovens, adultos, integrantes do grupo da terceira idade e pessoas com deficiéncia;

IX - propor e estabelecer convénios e parcerias, bem como supervisionar, avaliar e
fiscalizar o cumprimento de contrapartidas.

Art. 18. A Coordenadoria de Gestdo do Esporte de Alto Rendimento tem as seguintes
atribuicbes:

I - estabelecer as diretrizes técnicas e a metodologia de execucdo dos programas e
projetos de esporte de alto rendimento da Cidade de S&do Paulo, consolidadas em
conjunto com a Coordenadoria de Gestdo das Politicas e Programas de Esporte e
Lazer;

II - planejar, acompanhar, avaliar e documentar a aplicagdo das politicas pablicas
voltadas & promogdo do esporte de alto rendimento, no dmbito de a¢do da Prefeitura;
III - garantir a¢Bes de suporte ao planejamento e execuc¢do dos projetos da Secretaria,
mediante o fornecimento de informacdes e otimizacdo dos processos;

1V - proporcionar condigBes para a participagdo de equipes e atletas vinculados a
equipamentos municipais em competigBes organizadas por Confederacfes, Federacfes,
Ligas e outras entidades esportivas, visando a exceléncia em resultados;

V - coordenar a execugdo de suas atividades, com base em indicadores de
desempenho da organizacdo, e elaborar relatério anual de atividades;

VI - supervisionar o desenvolvimento das atividades esportivas de aito rendimento
realizadas em equipamentos municipais, buscando as condi¢bes ideais de trabalho;
VII - propiciar a geracdo, documentagdo e difusdo de conhecimento técnico e cientifico
a partir das atividades desenvolvidas pela area;

VIII - promover a expansdo do esporte de alto rendimento na Cidade de S&o Paulo,
recebendo, propondo e analisando projetos de parcerias, patrocinios e convénios com
entidades plblicas e privadas;

IX - avaliar periodicamente os resultados obtidos pelos programas, projetos e eventos
sob sua gestdo.

Art. 19. O Nucleo de Gestdo das Modalidades Esportivas tem as seguintes atribuigdes:
I - gerenciar a aplicacdo das politicas plblicas definidas para 0s esportes de alto
rendimento no desenvolvimento das diversas modalidades esportivas;

11 - planejar, coordenar, orientar, executar e avaliar o desenvolvimento das atividades
esportivas de alto rendimento, relatando periodicamente os resultados obtidos;

111 - zelar pela aplicagdo de recursos financeiros destinados a operagdo didria das
modalidades, minimizando gastos referentes & participagdo de equipes e atletas em
competigdes, prestando contas as devidas instancias.

Art. 20. O Nicleo de Gestdo da Rede Olimpica tem as seguintes atribuigBes:

I - estruturar e coordenar as agSes pertinentes ao funcionamento da rede olimpica na
Cidade de Sdo Paulo, definindo modalidades e identificando equipamentos adequados;
II - administrar o uso das instalagBes do Centro Olimpico de Treinamento e Pesquisa -
COTP, do Estddio Municipal Paulo Machado de Carvalho - Estadio do Pacaembu;

I1I - coordenar a equipe interdisciplinar de atendimento diario, integrando a atuagdo de
especialistas com formagdo em medicina, enfermagem, fisioterapia, psicologia, servico
social, nutrigdo e fisiologia, entre outras;

IV - propor normas para servigos de medicina esportiva, prestados no 8mbito da
Secretaria em seus equipamentos esportivos;

V - estimular, promover e divuigar a pesquisa cientifica relacionada ao esporte de alto
rendimento nas instdncias do Municipio de Sdo Paulo, entendendo o préprio
atendimento didrio como uma fonte de consultas para o desenvolvimento de
pesquisas.

Art. 21. A Coordenadoria de Gestdo Estratégica dos Equipamentos tem as Seguintes
atribuicGes:

I - estabelecer as diretrizes dos programas e projetos voltados as areas de
administracdo, manutengdo e uso de equipamentos;

II - coordenar, supervisionar e avaliar as agbes das areas de administragdo,
manutengdo e uso de equipamentos;

III - garantir agbes de suporte ao planejamento e execucdo dos projetos da Secretaria,
mediante o fornecimento de informacg8es e otimizagdo dos processos;

IV - coordenar a execucdo de suas atividades, com base em indicadores de
desempenho da organizacdo, e elaborar relatdrio anual de atividades;
V - avaliar periodicamente os resultados obtidos pela area.
Art. 22. O Nucleo de Gestdo dos Equipamentos tem as seguintes atribuigbes:
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I - identificar e captar espagos e recursos para a construgdo de equipamentos com
vistas ao desenvolvimento regional do esporte de rendimento e para sediar eventos
em nivel nacional e internacional;

II - identificar e captar espagos e recursos para a construgdo de equipamentos com
vistas ao desenvolvimento do esporte de participacdo, observando-se o Indice de
Desenvolvimento Humano - IDH das diversas regioes da cidade;

I1I - gerenciar a logistica de suporte ao funcionamento dos equipamentos pertencentes
a Secretaria.

Art. 23. O Nucleo de Suporte de Engenharia e Manutengdo tem as seguintes
atribuigBes:

1 - emitir parecer técnico referente a equipamentos publicos para a pratica esportiva e
sobre a balneabilidade das piscinas publicas da Cidade de Sao Paulo;

II - desenvolver, direta ou indiretamente, planos e projetos de constru¢do e reforma
de equipamentos;

111 - supervisionar a constru¢do de equipamentos esportivos conforme parecer técnico;
1V - responder pela manutenc¢io dos equipamentos pertencentes & Secretaria.

Art. 24. O Nucleo de Gest8o do Complexo Esportivo do Pacaembu tem as seguintes
atribuicOes:

I - estabelecer as diretrizes de gerenciamento do complexo esportivo, compreendido
pelo Estadio Municipal Paulo Machado de Carvalho - Estadio do Pacaembu, Museu do
Futebol e Centro Esportivo;

II - conduzir as agbes de gerenciamento do Complexo Esportivo do Pacaembu;

III - garantir o atendimento ao usuario do equipamento nos programas gerenciados
pelas demais Coordenadorias da Secretaria;

1V - contribuir para a execugdo de programas de esporte em consondncia com as
demais agdes desenvolvidas pelas Coordenadorias da Secretaria;

V - acompanhar a planilha de uso dos equipamentos e gerenciar os contratos de
locagdo;

VI - acompanhar e prestar informagdes aos profissionals de comunicagdo em eventos
realizados no Estédio do Pacaembu, de acordo com o plano de comunicacéo e
marketing da Secretaria.

Art. 25. A Supervisdo do Estadio Municipal Mie Nishi e a Supervisdo do Estddio
Municipal Jack Marin tem por atribuicdo administrar os referidos equipamentos por
meio do controle de seu uso e locacéo, inclusive garantindo o atendimento aos
usudrios nos moldes dos programas neles desenvolvidos.

Art. 26. A Coordenadoria de Gestdo de Parcerias e Organizages Sociais tem as
seguintes atribuicdes:

1 - coordenar a formulagéo e implementagdo da politica de parcerias da Secretaria;
11 - proceder a realizagdo de chamamentos publicos e processos de qualificagdo de
OrganizagBes Sociais;

111 - definir procedimentos e regras para a contrata¢do de Organizagdes Socials;

IV - monitorar e avaliar os indicadores de acompanhamento e avaliagdo de servigos
contratados;

V - definir diretrizes para o estabelecimento de parcerias com entidades publicas e
privadas, para atuagdo conjunta em assuntos de interesse comum,

VI - estabelecer e manter atualizados os critérios para aprovagéo e acompanhamento
de convénios;

VII - coordenar a execucdo de suas atividades, com base em indicadores de
desempenho da organizagdo, e elaborar relatdrio anual de atividades;

VIII - avaliar periodicamente os resultados obtidos pela area.

Art. 27. O Nucleo de Contratagdo de Servigos tem as seguintes atribuicdes:

I - prestar apoio na formulagdo, implementag¢do e monitoramento da politica de
parcerias da Secretaria;

II - prestar o apoio necessario a gestdo dos processos de certificacdo e
credenciamento de OrganizagGes Sociais;

I1I - elaborar minutas de contratos de gest8o, incluindo critérios de medigéo,
indicadores de desempenho e resultados dos servigos contratados;

1V - subsidiar a elaboragdo de editais de instalagdo de programas, servigos e projetos;
V - emitir pareceres sobre o perfil institucional da organiza¢do conveniada e sua
atuagdo;

VI - planejar, coordenar e monitorar o sistema de cadastramento de Organizagdes
Sociais.

Art. 28. O Nicleo de Monitoramento de Entidades e Servigos tem as seguintes
atribuigdes:

1 - planejar e coordenar o sistema de avaliagdo € monitoramento de resultados
gerados pelos contratos de gestdo e parcerias estabelecidos pela Secretaria;

11 - elaborar relatérios de avaliagdo dos contratos e convénios estabelecidos entre a
Secretaria e as organizagbes esportivas, com vistas a execugdo da Politica Municipal de
Esportes, Atividades Fisicas, Lazer e Recreagdo;

111 - elaborar relatérios gerenciais sobre a execugdo dos servigos contratados pela
Secretaria perante as Organizagdes Sociais.

Art. 29. A Supervisdo de Convénios tem as seguintes atribuigtes:

1 - formalizar convénios, termos aditivos e de parcerias firmados com a Secretaria;
II - proceder 3 analise administrativa dos projetos apresentados por entidades
interessadas em estabelecer convénios com a Secretaria;

III - preparar a pauta e a relagéo dos projetos a serem apresentados a Comisséo de
Analise de Parcerias, da Secretaria.

Art. 30. O Nicleo de Suporte Interno tem as seguintes atribuiges:

I - planejar, desenvolver e gerenciar as atividades ligadas as dreas de tecnologia da
informagdo e comunicagdo, servigos gerais e suprimentos;

11 - planejar, executar e monitorar as atividades referentes a gestéo dos recursos de
tecnologia da informagdo e comunicagdo das diversas areas da Secretaria;

III - promover o levantamento das necessidades de compras e contratagdes de
servigos, bem como propor a realizagdo das respectivas modalidades de licitagdo;

IV - administrar e supervisionar as atividades de zeladoria, almoxarifado, controle da
frota, vigildncia e limpeza, assim como a manutengdo de equipamentos e instalagdes;
V - coordenar a execugdo de suas atividades, com base em indicadores de
desempenho da organizagdo, e elaborar relatério anual de atividades.

Art. 31. A Supervisdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo tem as seguintes
atribuigbes:

1 - prestar suporte 3o planejamento e execugdo dos projetos da Secretaria, mediante o
fornecimento de informagdes, otimizagdo de processos e criagdo de mecanismos
necessarios;

11 - desenvolver programas inovadores sobre tecnologia da informagdo no esporte,
utilizando o conhecimento técnico esportivo da Secretaria;

I1I - exercer a funcdo de unidade gestora do sitio da Pasta na Internet, definindo
padrdes e estabelecendo regras para a insergdo de contetidos, de acordo com as
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VI - estabelecer as diretrizes para as aquisices de equipamentos de informatica, de
software e de novas tecnologias, bem como indicar as especificagbes técnicas para
essas aquisices e aprovar tecnicamente os processos pertinentes, no ambito da
Secretaria;

VII - dimensionar as necessidades de suprimentos, acessérios, equipamentos e
programas de informatica das unidades da Secretaria;

VIII - prover e manter equipamentos de microinformatica e servigos de rede nas
dependéncias da Secretaria;

IX - prestar assisténcla e suporte técnico as areas usudrias em tecnologia da
informagéo;

X - gerenciar a prestagdo de servigos técnicos da informagdo, comunicagio e
assessoramento celebrados entre a Secretaria e empresas de tecnologia da
informagdo.

Art. 32. A Supervisdo de Suprimentos tem as seguintes atribuicdes:

I - organizar e manter atualizado o cadastro de itens patrimoniais e controlar sua
movimentagao;

IT - organizar e processar as licitagdes para aquisicdo de bens e servigos e controlar os
respectivos contratos;

111 - gerenciar o almoxarifado, efetuando o recebimento, controle e a distribuicdo dos
materiais de consumo regular da Secretaria;

IV - controlar os bens patrimoniais méveis e equipamentos;

V - elaborar especificagdes de materiais e servigos, de acordo com a necessidade das
unidades.

Art. 33. A Supervis@o de Servigos Gerais tem as seguintes atribuigdes:

1 - protocolar, autuar, registrar e bem assim controlar a distribuigdo e a tramitagdo de
-expedientes e processos;

II - preparar expedientes e processos, procedendo ao seu arquivamento de acordo
com tabela de temporalidade aprovada na forma da legislagdo especifica;

IIT - orientar e supervisionar os servigos de atendimento ao publico, copa, servico de
reprografia, limpeza, vigilancia e zeladoria nos iméveis sob responsabilidade da
Secretaria;

IV - coordenar a execugao dos servigos de transporte de pessoal e de material;

V - controlar e acompanhar os contratos firmados com prestadoras de servigos e
concessiondrias.

Art. 34. O Nlcleo de Gestdo de Pessoas tem as seguintes atribuicdes:

I - observadas as diretrizes fixadas pela Secretaria Municipal de Gest&o:

a) coordenar e monitorar a politica de gestéo de pessoas da Secretaria;

b) formular e executar a politica de capacitagdo e desenvolvimento dos servidores da
Secretaria;

) planejar, coordenar, executar e monitorar as atividades referentes 3 administragdo
dos recursos humanos da Secretaria;

d) coordenar a politica de estdgio no dmbito da Secretaria;

II - planejar e propor acordos de cooperagéo técnica, intercdmbio e parcerias com
instituicBes publicas e organizagdes privadas nacionais e internacionais em programas
de formag&o, ensino e pesquisa vinculados a Politica Municipal de Esportes, Atividades
Fisicas, Lazer e Recreacéo;

III - promover a Gestdo do Conhecimento por meio da geragdo, disseminagdo, registro
e divulgagdo da produgdo intelectual da area de esportes, lazer e recreago;

1V - gerenciar o cadastro de servidores da Secretaria, enquanto 6rg&o setorial de
recursos humanos.

Art. 35. A Supervisdo de Desenvolvimento de Pessoas tem as seguintes atribuigdes:

I - propor e coordenar agbes voltadas ao desenvolvimento pessoal e profissional dos
servidores da Secretaria, a partir das premissas estabelecidas na politica de gestdo de
pessoas da SEME;

1I - elaborar, implementar e avaliar as acGes de capacitagdo e educagdo continuada
dos profissionais da Secretaria;

II1 - acompanhar e avaliar acordos de cooperagdo técnica, intercdmbio e parcerias com
instituicdes publicas e organizagdes privadas nacionais e internacionais em programas
de formagdo, ensino e pesquisa vinculados a Politica Municipal de Esportes, Atividades
Fisicas, Lazer e Recreacdo;

1V - desenvolver, a partir das diretrizes fixadas pela Secretaria Municipal de Gestéo, as
agdes relativas ao processo de avaliagdo de desempenho dos servidores da Secretaria;
V - prestar atendimento aos servidores da Secretaria, nos assuntos pertinentes a sua
area de atuaco.

Art. 36. A Supervisdo de Recursos Humanos tem as seguintes atribuicdes:

I - planejar, executar e monitorar as atividades referentes & administracio dos
recursos humanos da Secretaria;

II - coordenar, executar e controlar as atividades relativas a vida funcional dos
servidores da Secretaria;

III - manter atualizado o cadastro funcional dos servidores da Secretaria;

1V - prestar atendimento aos servidores da Secretaria, nos assuntos pertinentes & area
de pessoal.

Art. 37. O Nicleo de Orgamento e Finangas tem as seguintes atribuigdes:

I - realizar as atividades de gestdo orgamentaria e financeira, possibilitando a
eficiéncia na utilizagdo dos recursos financeiros da Secretaria;

II - elaborar a proposta orgamentaria da Secretaria, implementando agdes relativas &
execugao orgamentaria e demais atividades de natureza contdbil e financeira.

Art. 38. A Supervisdo de Programacgéo Orgamentaria e Financeira tem as seguintes
atribuigdes:

I - elaborar a proposta de execugdo e controle orgamentario;

II - solicitar suplementagdes orgamentarias e remanejamentos de cotas,
acompanhando a sua liberagdo pelos érgados competentes do sistema municipal;

III - manter a escrituragdo das contas patrimoniais e orgamentérias;

IV - organizar e arquivar documentos contabeis;

V - atender as solicitagdes e requerimentos dos 6rgdos de controle interno e externo.
Art. 39. A Supervisdo de Execugdo Orgamentdria e Financeira tem as seguintes
atribuigbes:

I - controlar a execugdo orgamentéria;

II - executar despesas de custeio e de capital;

IIT - controlar aquisigbes ordindrias e despesas em regime de adiantamento e sua
prestagdo de contas;

IV - controlar os pagamentos referentes a:

a) encargos sociais;

b) concessiondrias de servigos pUblicos;

¢) bolsas-auxilio aos estagiarios;

d) auxilio-funeral;

e) contratos, convénios, ajustes e instrumentos congéneres;

f) outros pagamentos de responsabilidade da Secretaria;

V - consolidar dados e informagoes financeiras das unidades da Secretaria;

VI - controlar e gerenciar a rotina de pagamento e prestagdo de contas das
Organizagdes Sociais conveniadas com a Secretaria.

Art. 40. O Centro de Documentag&o e Biblioteca tem as seguintes atribuigdes:
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I - proceder a guarda e conservagdo de documentos especificos da Secretaria,
garantindo a recuperagdo da informacéo, o acesso ao documento e a preservagdo de
sua memoria, prestando informag@es atualizadas no dmbito interno e externo;

IT - organizar e manter atualizado o seu acervo;

III - receber, registrar, classificar e catalogar livros, periddicos e material similar;
IV - orientar e supervisionar os procedimentos de produgdo e armazenamento de
documentos legais da Secretaria;

V - manter intercAmbio com outras bibliotecas ou 6rgdos de documentagdo;

VI - orientar os interessados nas consultas e pesquisas legislativas e bibliogréficas;
VII - propor e acompanhar a aquisigdo de obras e periddicos de interesse da
Secretaria.

CAPITULO TV

Das Competéncias

Segdo I

Do Secretdrio Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo

Art. 41. Ao Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo compete planejar,
dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades que integram a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo e
exercer outras atribuigdes gue lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Segéo II
Do Secretario-Adjunto

Art. 42. Ao Secretdrio-Adjunto compete:

I - substituir o Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo em seus
impedimentos legais;

I1 - representar o Secretario perante autoridades e 6rgdos;

III - coordenar, consolidar e submeter o plano de ag&o global da Pasta ao Secretério
Municipal de Esportes, Lazer e Recreagéo;

1V - assistir ao Secretdrfo Municipal de Esportes, Lazer e Recreagéo na supervisio e
coordenagdo das atividades da Secretaria;

V - exercer outras atribuig8es que Ihe forem cometidas pelo Secretario.

Segdo III
Do Chefe de Gabinete

Art. 43. Ao Chefe de Gabinete compete:

I - assessorar o Secretario da Pasta no desempenho de suas fungdes;

11 - autorizar e acompanhar os atos de delegagao de competéncia expedidos no ambito
das unidades da Secretaria;

III - exercer outras atribuigGes que lhe forem cometidas pelo Secretério.

Segdo IV i
Dos Assessores da Area de Comunicagdo Social

Art. 44. Aos Assessores responsaveis pelos assuntos pertinentes a comunicagdo social
da Pasta compete:

I - planejar, promover e executar a politica de comunicagdo social da Pasta, em
consonancia com as diretrizes fixadas pelo Secretario Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagdo;

II - propor ao Secretario os planos de comunicagdo para as agdes da Pasta, zelando
pela eficiéncia na transmissdo da informagdo e a integracio das areas;

ITI - promover e orientar estrategicamente, a divulgagdo dos programas desenvolvidos
pela Pasta;

IV - articular, em consonancla com as dreas responsaveis da Secretaria, o
planejamento, promogdo, procedimentos de viabilizagdo, execugdo e divulgagio de
eventos, féruns de debates, intercdmbios, simpdsios, seminarios, feiras e congressos
pertinentes a Politica Municipal de Esportes, Atividades Fisicas, Lazer e Recreacdo;

V - planejar, promover, coordenar e executar, em conjunto com as unidades da Pasta,
a comunicagdo interna da Secretaria, de modo a apoiar a integrago de agdes das
areas;

VI - prestar assessoria as demais areas da Secretaria sobre a politica, processos e
meios de comunicagdo, para fins de divulgagdo de dados ou matérias;

VII - organizar e fornecer informag8es de suporte necessarias para uso em diferentes
midias;

VIII - prestar apoio na organizagdo do cerimonial da Secretaria.

Segao V
Dos demais Dirigentes

Art. 45. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer ¢ Recreagdo
compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades de suas respectivas unidades e exercer outras atribuiges que lhes forem
cometidas, em suas respectivas areas de competéncia.

CAPfTULO V

Dos Orgdos Colegiados

Segdo 1

Do Comité de Planejamento e Orgamento, da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagao

Art. 46. O Comité de Planejamento e Orgamento da Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Recreagéo é responsavel pela consolidagdo e acompanhamento do processo
colegiado de formulagdo da politica municipal de esportes, lazer e recreagio e do
planejamento e programagéo orgamentaria da Secretaria.

§ 10, O Comité de Planejamento e Orgamento da SEME serd composto pelos
Assessores do Gabinete do Secretario, Coordenadores Gerais e Diretores dos Nicleos
de Gestdo de Pessoas, de Suporte Interno e de Orgamento e Finangas.

§ 29, A coordenagdo do Comité cabera aos Coordenadores Gerais, em sistema de
rodizio, devendo o seu funcionamento ser estabelecido por meio de portaria do
Secretario.

§ 39. As fungBes dos membros do Comité serdo consideradas como servigo publico
relevante, vedada, porém, sua remuneragdo a qualquer titulo.

LTS s

poy

Secdo I1
Do Comité de Desenvolvimento de Pessoas

Art. 47. O Comité de Desenvolvimento de Pessoas tem por atribuigdo precipua L
acompanhar a formulagdo e a execugdo da politica de capacitagdo e desenvolvimento
dos servidores da Secretaria, de acordo com as diretrizes fixadas pela Secretaria
Municipal de Gestao.

§ 10, O Comité de Desenvolvimento de Pessoas sera integrado por representantes das Io:
Assessorias e Coordenadorias da Secretaria;




§ 29. A composigéo e o funcionamento do Comité de Desenvolvimento de Pessoas
deverdo ser estabelecidos por meio de portaria do Secretério.
§ 39. As fungdes dos membros do Comité serdo consideradas como servigo publico
reievante, vedada, porém, sua remuneragdo a qualquer titulo.

Segdo III
Da Comissdo de Avaliagdo de Organizages Sociais

Art. 48. A Comiss&o de Avaliagdo de Organizagdes Sociais tém a composicdo e as
atribuicBes previstas no artigo 7°-A da Lei n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006,
acrescido peia Lei n® 14.664, de 5 de janeiro de 2008, regulamentada peio Decreto n°
49.523, de 27 de maio de 2008, e sera constituida mediante portaria do Secretario da
SEME.

Sec¢do IV
Da Comisséo de Andlise de Parcerias

Art. 49. A Comissdo de Analise de Parcerias tem por atribuicBes a avaliagdo técnica de
propostas para celebragdo de convénios perante a Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Recreagdo e a definigdo dos procedimentos para recebimento e andlise dos
contratos.

Parégrafo Unico. A Comissdo de Andlise de Parcerias serd integrada por representantes
das areas da Secretaria, devendo sua composicdo e funcionamento ser estabelecidos
por meio de portaria do Secretario.

Segdo V
Da Comissdo Permanente de Licitagdo

Art. 50. A Comissdo Permanente de Licitagdo, observada a legislagdo pertinente, tem
por atribuices conduzir os procedimentos licitatérios, responder pela anélise dos
editais, fornecer resposta aos questionamentos, impugnacgdes e recursos, dar
publicidade aos resultados das iicitagbes e conduzir o processo para homologagéo e
contratagdo do vencedor,

Secdo VI
Do Comité de Planejamento e Orcamento, das unidades da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Recreagdo

Art. 51. O Comité de Planejamento e Orcamento das Coordenadorias de Gestdo das
Politicas e Programas de Esporte e Lazer, de Gestdo do Esporte de Alto Rendimento, de
Gestdo Estratégica dos Equipamentos e de Gestdo de Parcerias e Organizagdes Sociais
é responsdvel, em sua respectiva drea, pelo processo colegiado de planejamento e
programagdo orgamentaria, configurando-se em um espago organizacional no qual
deverdo ser realizadas as atividades de planejamento interno, inclusive com seu
rebatimento na programag&o or¢camentdria da Secretaria.

§ 10, 0 Comité de Planejamento e Orcamento das unidades a que se refere o "caput”
deste artigo serd composto por seus Coordenadores e Diretores.

§ 29. A coordenagdo do Comité caberd aos Diretores que o integram, em sistema de
rodizio, devendo ¢ seu funcionamento ser estabelecido por melo de portaria do
Secretario.

§ 39. As fungBes dos membros do Comité serdo consideradas como servigo publico
relevante, vedada, porém, sua remuneracdo a qualquer titulo.

Segdo VII
Da Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagdo de OrganizagBes Sociais

Art. 52. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de OrganizagGes Sociais tém a
composigdo e as atribuiges previstas na Lei n® 14.664, de 2008, reguilamentada pelo
Decreto n° 49,523, de 2008, e sera constituida mediante portaria do Secretério da
SEME.

CAPITULO VI
Disposigbes Gerais

Art. 53. A fixagdo de lotagdo dos integrantes da carreira de Especialista em
InformagBes Técnicas, Culturais e Desportivas, na disciplina de Educagéo Fisica, e o
apostilamento dos atos de admissdo dos servidores admitidos nos termos da Lei n°
9.160, de 3 de dezembro de 1980, para essas fungBes, nas Secretarias Municipais e
Subprefeituras, somente se daréo apés a anuéncia do Titular da Secretaria Municipal
de Esportes, Lazer e Recreagdo.

Art. 54. Os cargos de provimento em comisséo da Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Recreagdo sdo os constantes da coluna "Situagdo Atual” do Anexo I, Tabelas
"A" a "I" deste decreto, onde se discriminam as denominacg@es, lotagdes, referéncias
de vencimento, quantidades, partes e tabelas e formas de provimento, com as
alteragBes e adequag@es necessdrias, conforme o caso, previstas na sua coluna
“Situagdo Nova".

Art. 55. Ficam transferidos do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em
Comissdo a que se refere o Decreto n° 45,751, de 4 de margo de 2005, para a
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagio os cargos de provimento em
comissdo constantes da coluna "Situagdo Atual” do Anexo II deste decreto, com as
adequagles necessérias, conforme o caso, previstas na sua coluna "Situagdo Nova".
Art. 56. As fungBes gratificadas criadas por meio de legislagdo municipal especifica e
lotadas na Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagéo serdo extintas por
ocasido das respectivas vacdnclas, nos termos do disposto no artigo 62 da Lei n®
13.169, de 11 de junho de 2001.

Art. 57. Ficam suprimidas da estrutura organizacionai da Secretaria Municipai de
Esportes, Lazer e Recreacdo as unidades administrativas ndo aproveitadas na
reorganizagdo de que trata este decreto.

Art. 58. Observado o disposto neste decreto e no Decreto n® 47.543, de 3 de agosto )
de 2006, bem como ouvida previamente a Secretaria Municipal de Gestéo, o0 Secretario |
Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo dispord, mediante portaria, sobre a
organizagdo e o funcionamento da SEME.

Art. 59. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 22 de juiho de 2008, 455° da
fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PRI;FEITO

MALDE MARIA VILAS BOAS, Secretaria Municipal de Gestdo

WALTER MEYER FELDMAN, Secretdrio Municipai de Esportes, Lazer e Recreacdo

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 22 de julho de 2008. —
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal ?D-" g) 5
«c 2> 9 =
~ .6 =
L [
172]
S h :c
25 0
[{n IR
555
o
P J
e D
o< N
=\
3 =8
i) o




Anexs 1 a que se refere o artigo 54 do Decreto n* 49.799, de 22 de Julho de 2000

Secretarla Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo

Tabela “A" - Cargos de Provimento em Comissdo do Gabinste de Secretirio

Situagde Atual Situagdo Nova
Denominago do Cargo/ Ref. Qde | Parte Forma de Provimento Denominagdo de Cargo / Ref. Qdo Parto Forma de Provimente
Lotagie Tebela Lotagio Tabela
Sacretanrio Municipal SM 1 PP-i Livre provimento em comissao | Secretario Municipel SM 1 PP-i Livre provimento em comissao
-~ Sacretaria Municipal de pelo Prefeito -~ Secretaria Municipal de pelo Prefeito
Esportes, Lazer e Esportes, Lazer &
Recreagdo - SEME Recreagao
Secretario Adjunto OAS15 [ 1 PP | Livre provimento em comissao | Secratano Adjunto DAS-15 1 PP | Livre provimento em comissao
~ Gabinete do Secretario - Gabineta do Secretario
Chefs de Gabinete DAS-15 | 1 PP-I | Livre provimanto em comissao | Chefs de Gabinete DAS-15 1 PPl Livre provimento em comissao
« Gabinete do Secretario pelo Prefeito - Gabinete do Secretario pelo Prafeito
Chefe de Assessoria DAS-14 1 PP Livre provimento em comisséo | Chefe de Assessoria DAS-14 1 PP-[ Livre provimento em comisséo
Juridica pelo Prefeito, dentre Jurfdica pelo Prefaito, dentre
- Assessoria Técnlca e portadores ds diploma de - Assessoria Juridica portadores de diploma de
Juridica Cibncias Juridicas s Sociais Cigncias Juridicas e Sacials
Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-l | Livre provimento em comissao | Chefa de Assessoria DAS-14 1 PP-1 Livrs provimento am comissao
Técnico palo Prefeito entre portadores | Técnica pela Prefeito entre portadores
- Departamento da de diploma de nivel - Assessaria de de dipioma de nivel
Promogses Esportivas, universitario Planejamento e informagac universitaria
Lazer e Recraagéo ~
DEPEL
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-1 | Livre provimento pefo Prefsilo, | Coordenadar Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento pelo Prefeito,
- Gabinete de Secretario dentre portadores de dipioma | - Assessona de dentre portadores de diploma
de nivel superior Planejamento e informagéo de nivel superior
Assessor Juridico DAS-12 1 PP-1 | Livre pravimento am comissao | Assessor Juridico DAS-12 1 PP-i Livre provimento em comissao
- Assessaria Técnica e pelo Prefeitc entre integrantes | - Assessoria Juridica pelo Prefeito antra integrantes
Juridica, do Gabinate do da carrsira de Progurador da carrelra de Procurador
Secretario

Assessor Técnico DAS-12 PP-1 | Livre provimento em comissao | Assessor Técnico DAS-12 PP-l Livre provimento em comissaa
- Assessoria Técnica e Prefeito enti Gabinete do pelo Prefeitc enlre portadores
Juridica, do Gabinete do de diploma de nivel de diploma de nivel
Secretario universitaric universitano
Assessor Técnico DAS-12 PP Livre provimento peio Prefeito, | Assessor Técnico DAS-12 PP-| Livre provimento peio Prefeito,
- Gabinets do Secretario dentre portadores de diploma - Gabinete do Secretario dentre portadores de diploma
de nivel supsrior - Assessonia de de nivel supsrior
Planejamento e informag&o :
Dlretor de Divisdo Técnica | DAS-12 PP-i | Livre provimento em comissdo | Assessor Técnico DAs-12 PP Livre provimento em comissao
- Divisao do Centro pelo Prefeito - Gabinete do Secretario pelo Prefeito
Olimpico de Treinamento
8 Pesquisa Marechal
Mario Ary Pires, do
Departamento de
Unidades Educacionals —
DUED
Diretor de Divisdo Técnica | DAS-12 PP-t | Livre provimento em comissdo | Assessor Téchico DAS-12 PP Livre provimento em comisséo
- Divisdo de Lazer & pelo Prefeito - Gablnete do Secratario pelo Prefeito
Recreagdo, do
Departamento de
Promagdes Esportivas,
Lazer e Recreagdo -
DEPEL
Assessor Técnico DAS-12 PP-i | Livre provimento em Assessor Técnico DAS-12 PPl Livre provimento em
- Gabinets do Secretario comissao, denlre servidores - Gabinete do Secretario comissao, denlra seividores
de - de ‘municipais portadores de
dipiema de nival superior, Pianejamenta s informagéo diptoma de nival superiot,
recanhecido peio 6rgao reconhecido pela érgaa
compstente competente
Assistenta Técnico i DAS-11 PP-{ | Livre provimento em comissda | Assistente Técnico lI DAS-11 PP Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secrstario pelo Prefeito - Gabinete do Secretario peio Prefeito
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-t | Livre provimento em comissao | Assistente Técnico il DAS-11 PP Livre pravimento am comissdo

- Assisténcia Técnica, do
Departamento de
Unidades Educacionais —
DUED

pela Prefeito

~ Assessoria de
Pianejamento e Informagéo

peio Prefeito
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Chefe de Segao Técnica
- Segéo da Pesquisa
Técnica, da Diviséo de
Apoio Téenico, do
Gabinele do Secretério

DAS-10

Tivre proviments em comissao
peio Prafeito

Assistente Técnico
- Gabinete do Secretario

DAS-10

BRI

Tivre pravimanto e Gomissao
pelo Prafeito

Chefe de Segdo Técnica
- Segao de Recursos
Audiovisuais, da Divisdo
Adminisirativa, do
Gabinete do Secretario

DAS-10

BRI

Livie provimento em comissao
pelo Prefeilo

Assislents Técnico
- Gabinels do Secretario

DAS-10

Livre provimento em comissao
pelo Prefelto

Encarregado de Sefor
ico
- Setor de Cadastramento
® Documentago, da
Segdo de Pesquisa,
Planejamento 8 Andlise,
da Diviséo de Unidades
Autdnomas, do
Departamento de
Unidadas Esportivas
Autbnomas - DUEAT

DAS-9

Livre provimento em comisséo
peio Prefaito

Assistenta Técnico |
- Gabinete do Secretario

DAS-9

Livre provimento em comisséo
peio Prefeito

Assislente Técnico |
- Gabinete do Secretario

DAS-9

Livre provimento em comissao
peio Prefaito

Assistente Técnico |
- Gabineta do Secretario

DAS-9

Livre provimento #m comissao
pelo Prefaita

Assistente Técnico |

- Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer 8
Recreagdo — SEME

DAS-9

28

Livre provimento em
comissao, dentre servidores
municipais

Assislente Técnico |
- Assessoria de
Planejamento e Informagao

DAS-9

Tivre provimento em
comissdo, dentre servidores
municipais

Encarregado de Setor
Técnico

-Sstor de Supervisao,
Orientagaa o Fiscalizagso,
da Secao de Orientagao
Técnica e Fiscalizagao, da
Divisao de Unidades
AutBnomas, do
Departamento de
Unidades Esportivas
Autdnomas — DUEAT

DAS-9

Uivie provimento am Comissao
pelo Prefeito

Assistante 16cnico |
- Assessonia de
Pianejamento e Informagao

DAS-9

Tivie provimanto em Comissao
paio Prefeito

de Eletricidade de
Veiculos

- Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer &

Recreagio — SEME

comissao, dentrs fitutares de
cargos da careira de Agente
de Apoio

- Gabinele do Secretario

Diralor de Baineario DAS-9 PP-l | Livra provimenlo em comissao | Assistente Técnico | DAS-9 PP Livre provimento em comissac
- Divisdo de Unidades peio Prefeito - Gabinete do Secretirio pelo Prefeito
Educaciona’s, do
Departamento de
Unidades Educacionais—

D
Dficial de Gabinete PA-S PP Livre provimento em comissao | Oficial da Gabinele PAI-& PP Livra provimento rm comissao
- Gabinete do Secretario pelo Prefeito - Gabinete do Secretério pelo Prefeito '
Oficial de Gabinete DALS PP Livre provimento em comissao. | Assistente Il DAI-5 PP-| Livre provimento em comissao
- Gablinele do Secretaric pelo Prefsito - Assessoria de peio Prefeito

Pianejamento e Informacgao

Encarregado de DAI4 PPl Livre provimento em comissao | Assistanta | Dal4 PPy Livra provimento em comisséo
Manutencio pelo Prefeito - Gabinete do Secretario pelo Prefeilo
- Secretaria Municipal de
Esportes, Lazere
Recreago — SEME
Encarregado de DAI-4 PPl Livre provimento em comissdo | Assistents | DAl-4 PP-| Livre provimento em comisséo
Manutengao pelo Prafeilo - Gabinete do Secretdrio pelo Prafeito
- Gabinete do Secretario
Encarregado de Setor | DA-2 PP Livre provimento em comissdo | Auxiiiar de Gabinete DAL-2 PP Live provimento em comissao
- Setor de Zeladoria, da peto Secretério enire - Assessoria Juridica peio Secretério sntre
Segdo de Atividades servidores municipals servidores municipals
Compiementares, da
Divisao Administrative —
SEME 1, do Gabinele do
Secretario
Auxillar de Gabinete DAI-2 PPl Livre provimento em comissao | Auxiliar de Gabinele DAI-2 PP} Livre provimento em comissao
- Departamento de peio Secretario entra - Gabinete do Secretério pelo Secretario gnire
Promagdes Esportivas, servidores municipais servidores municipals
Lazer e Recreagio —
DEPEL
Encarregado de Servicos DAI-2 PP Livre provimento em Auxiliar de Gabinste DAI-2 PPl Livre provimento sm

comissao, dentre tiulares de
cargos da carreira de Agente
de Apoio
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Anexo | a que se refere o artigo 54 do Oecreto n° 49.799, de 22 de Jutho de 2008
Secretarla Municipai de Esportes, Lazer ¢ Recreagio

Auxiliar de Gabinete DAl-2 PP-l | Livre provimento em comissde | Auxiliar de Gabinete DAl-2 PP Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario - Gabinete do Secretdrio
Auxillar de Gabineta DA-2 PP-l | Livre provimento em comissao | Auxiliar de Gabinste DAI-2 PP Livre provimento em comisséo

- Divisgo de Promogdes
Esportivas, do
Departamento de
£romogties Esportivas,
Lazer e Recreagdo —
DEPEL

pela Secretério entre
servidores municipals

- Gabinete do Secretério

pelo Secretaria entre
servidoras municipais

Tabeia "B" - Cargos de om da de Gestio dae Politicas e Programas de Esporte ¢ Lazer - CGPE
Situagdo Atual Situagdo Nova
De"“'“'":ﬁ:;: Cargo/ Ref. Qde T:;:T: Forma de Provimento DB"“'“'T::;;: Cargo/ Ref. Qde T:::ela Forma de Provimento
Diretor de Departamento DAS-14 1 PP Livre provimento em Coordenador Geral DAS-14 1 PP} Livre provimento em
cnico comisséo pelo Prefeito | - Coordenadoria de Gestao comisséo peio Prefeito
- Departamento de Unidades entre portadores de das Politicas e Programas entre portadores de
Educacionals — DUED dipioma de nivel de Esporte e Lazer diploma de nivel
universitério universitario
Coordenador de Esportes e DAS-12 1 PR Livre provimento em Diretor de Nicieo Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento em
Lazer comissdo pelo Prefeite, | - Niciso das Politicas de comiss&o peto Prefeilo,
- Departamento da Linidades dentre portadores de Esporta e Lazer dentre portadores de
Educacionais — DUED dipiome de Educagio diploma de Educagao
Fisica ou Esports e Fisica ou Esports &
registro no Conseiho registro no Consalho
Reglonal de Educagio Regional de Educagao
Fisica Fisica
Coordenadar de Esportes 8 DAS-12 1 PP Livre provimento em Diretor de Nucleo Técnico DAS-12 1 PPt Livre provimento em
Lazer comissao pelo Prefeito, | - Nacieo de Gestao dos comissao pelo Prefeito,
- Departamento de Unidades dentre portadores de Programas e Projetos dentre portadores de
Educacionals - DUED diploma de Educagio dipioma de Educagao
Fisica ou Esports & Fisica ou Esparte @
reglstro no Conseiho registro no Conseiho
Regional de Educagao Regional de Educagio
Fisica Fisica
Diretor da Divisao Técnica DAS-12 1 PP-i Livre provimento em Supervisor Técnico i DAS-12 1 PPl Livre provimento em
- Divis#o de Unidades comissao pato Prefeito - Gabinete do Coordenador comissdo peio Prefeito
Educacionais, do Departamenio entre ttulares do cargo antre tiuiares do cargo
de Unidades Educacionais — de Especialista em de Especialista em
DLIED informagdes Informagses
Técnicas, Culturals e Técnicas, Culturais e
Dasporlivas, na Desporlivas, na
disciplina de Educagio disciplina da Educagdo
sica. Fisica.
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Assessor Tacnico DAS-12 2 PP Livre provimento em Suparvisor Técnico il DAS-12 PP-{ Livre provimento em

~ Gabinete do Secretario comisséao, dentre - Gabinete do Coordenador comiss&o, dentre
sarvidores municipals servidores municipals
portadores de diploma portadores de diploma
de nivel superior, de nivel suparior,
reconhecido palo 6rgdo reconhecldo paio érgio
competente competente

Assassor Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento pelo Suparvisor Técnico [t Das-12 PP Livre provimento psio

- Gabineta do Secretario Prefaito, dentre - Gabinete do Coordenador Prefeito, dentre
portadores de diploma portadores de dipioma
de nivel suparior de nivel suparior

Assistente Técnico [I DAS-11 3 PP-l Livre provimento em Suparvisor Técnico | DAS-11 PP Livre provimento em

- Departamento de Unidades comiss&o, dentre - Nicleo des Poilticas de comissao, dantre

Educacionals - DUED servidores municipals | Esports e Lazer {2) servidores municipais
portadores de diploma | - Nucleo de Gestdo dos portadores de diploma
de nivel superior, Programas e Projetos (1) de nivel suparior,
reconhecido pelo érgao reconhecido paio 6rgac
competente competente

Assistente Técnica il DAS-11 1 PP Livre provimento em Suparvisor Técnico | DAS-11 PP-1 Livre provimento em

- Assisténcia Técnica, do comissaa pelo Prafaito | - Nicieo de Gestao dos comissao peio Prefeilo

Departamento de Unidades Programas e Projetos

Educacionais — DUED

Chefe de Segdo Técnica DAS-10 1 PP Livre provimento em Suparvisor DAS-10 PP Livre provimento em

- Secao de Pesquisa, comiss&o palo Prefeito | - Nucleo das Politicas de comisséo palo Prefeitc

Planejamento, entre titulares do cargo | Esporte e Lazer entre litutares do cargo

Acompanhamento e Avaiiagio, de Especialisla em de Especialista em

do Departamento de Informagdes Técnicas, Informagdes Técnicas,

Promogdes Esportivas, Lazer e Cuiturais e Desportivas, Culturais e Desportives,

Recreagao — DEPEL na disciplina de na discipiina de
Educagio Fisica Educagao Fisica

Chefe de Segao Técnica DAs-10 1 PP-l Livre provimento em Supervisor DAS-10 PP-l Livre pravimento em

- Se¢do de Promogao,
Divulgagao e Execugdo, do
Departamento de Promogdes
Esportivas, Lazer e Recreagdo
—DEPEL

comissao palo Prefeito
entrs titulares do cargo
de Especiaiista em
Informagdes Técnicas,
Cullurais e Desportivas,
na disciplina de
Educagao Fisica

~ Nucleo das Politicas de
Esporte & Lazer

comissao pelo Prefeilo
entre titulares do cargo
de Espacialista em
Informagées Técnicas,
Culturais & Desportivas,
na disciplina de
Educagso Flsica

Chefe de Segdo Tacnica DAS-10 PP Livre provimento em Supervisor DAS-10 PP Livre provimento em

~ Seg&o de Lazer, da Diviséio de comissao pelo Prefeito | - Nucleo de Gestao dos comiss&o pelo Prefeito

Lazer e Recreagio, do entre litulares do cargo | Programas e Projetos entre litulares do cargo

Departamento de Promogges de Espedialista em de Espedialista em

Esportivas, Lazer e Recreagao Informagges Técnicas, informagoes Técnicas,

- DEPEL Cuiturais e Desportivas, Cuiturais & Dasportives,
na disciplina de na discipiina de
Educagdo Fisica Educagio Flsica

Chefe de Seg@o Técnica DAS-10 PP-i Livre provimanto em Suparvisor DAS-10 PP Livre provimento em

- Segdo de Recreagao, da camissao palo Prefeito | - Nucleo de Gestao dos comissdo paio Prefeito

Divisao de Lazer e Recreagao, entre filulares do cargo | Programas & Projetos entre titulates do cargo

do Departamento de de Especiaiista em de Especialista em

Promogées Esportivas, Lazer e informagtes Técnicas, informagdes Técnicas,

Recreagéo - DEPEL Cuiturais e Desportivas, Cuiturais e Desportivas,
na disciplina 48 na disciplina de
Educagao Fisica Educagao Flg(ca

Assistente Técnico | DAS-g PPy Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-g PP-i Livre provimento em

- Gabinete do Secretirio comisséo pelo Prefaito | - Gabinete do Coordenador comiss&o pelo Prefeilo

Chefe de Secao Il DAI-7 PP Livre provimento sm Assistente DAI-7 PP Livre provimerto em

- Se¢ao de Expedients @ comiss&o pelo Prefeito | - Gabinete do Coordenador comissao peio Prefelto

Pessoal, da Divisao entra titulares de cargo entre fitulares de cargo

Administrativa, do de Assistente de de Assistente de

Departamento de Unidades Gesltao de Politicas Gestao de Politicas

Educacionais - DUED Piblicas Pubiicas

Encarregado de Setor )l DAI-S PPl Livre provimento em Assistents Il DAI-S PP Livre provimento em

- Setor de Expedisnte, da comiss&o paio Prefeito | - Gabinete do Coordenedor comissao pelo Prefeito

Divisdo de Unidedes entre titulares do cargo entre titulares do cargo

Educacionais, do Departamento de Assistente de de Assistente de

de Linidades Educacionals — Gestao de Politicas Gestao de Politicas

DUED Piblicas Publicas

Encarregado de Setor Il DA-5 PP Livre provimento em Assistente ll DAl-5 PPl Livre provimento em

- Selor Administrativo, do
Estédio Municipal Jack Marin,
do Departamento de
Promogses Esportivas, Lazer &
Recreagho ~ DEPEL

comissdo, dentre
servidores municipals

- Gabinete do Coordenadar

comissao, dentro
servidores municipais
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Anexo § a que se refere e artigo 54 do Decreto n® 49.799, de 22 de Julho de 2000
Secretarla Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo
Tabela “C” - Cargos de Provimento em Comissdo da Coerdenadorla de Gestiio do Esperte de Alte Rendimente - CGEA

Auxiliar T écnico de Educagao DAl-5 po.| Livre provimento em Assistente il DAL-S po| Livre provimento em

Fisica comissio paio - Gabinete do Coordenador camissao palo

- Diviséo de Unidades Secretdrio entre Secretdrio entre

Autdnomas, do Departamento estudantes que cursem estudantes que cursem

de Unidades Esportivas escola de Educaglo escola de Educagio

Autdnomas - DUEAT Fislca Fisica

Auxiliar Técnico de Educagdo DAIS PP Livre provimanto em Assistente il DAI-5 PP4 Livre provimento em

Fisica comissao peio - Gabinete do Coordenador camisséo pelo

- Divis3o de Unidades Secretario entrs Secretario entre

Esportivas, do Departamento estudantes que cursem estudantes que cursem

de Unidades Esportivas escola de Educagéo escola de Educagdo

Autéromas - DUEAT Fisica Fislea

Auxiliar de Gabinste DAL-2 PP-1 Livra provimento em Auxiliar ds Gabinate DAI-2 PP-3 Livre provimento em

- Divisao de Unidades comissao pelo - Gabinete do Coordenador comissao peio

Educacionals, do Departamento Secretério dentre Secrstario denire

de Unidades Educacionais — servidorss municipais servidores municipais

DUED

Auxiliar de Gabinete DAl-2 PP Livre provimento sm Auxiliar de Gabinela DAl-2 PP-1 Livra provimento em

- Departamento de Unidades comisso pelo - Gabinste do Coordenador comissao pelo

Educacionais ~ DUED Secrstério dentra Secretario dentrs
servidares municipals servidores munidipais

Encarregado de Turma de DAl-2 PP Livre provimento em Auxiliar de Gabineta DAI.2 PPt Livre provimento em

Conservagdo e Construgso comissdo, dentre - Gabinete do Coordenador comissao, dentra

- Secretaria Municipai de tituiares de cargos da fitulares de cargos da

Esportes, L.azer @ Recreacao — careira de Agente de carrelra de Agente de

SEME Apoio Apoio

Auxillar de Gabinete DAl-2 ] Livre provimento em Auxiliar de Gabineta DAl.2 PP Livre provimento em

- Divis&o de Lazer & Racreacso,

do Departamento de

Promogées Esportivas, Lazer @

Recreecdo - DEPEL

comissdo palo
Secretario entre
servidores municipais

- Gabinete do Coordenador

comissao paio
Secretério entre
servidores municipals

Situagdo Atual Situagdo Nova
Denominago Jo Cargo! Ret. | Qde | fa® | FormadoProvimento | DeMominasioto Carsol | por | ade | £RR5 | Formado Proviments
Assessor Especial DAS-14 1 PP Livre provimento em Coardenador Geral DAS-14 1 PPl Livre provimento em
- Gabinete do Secratério comissao peio Prefaito - Coordenadoria de comisséo pelo Prefeito
Gestao do Esporte de Alto
Rendimento

Dirstor de Divisdo Técnica DAS-12 i PP Livre provimento em Diretor de Nacleo Técnico | DAS-12 1 PP+ Livre provimento em

- Divisao de Promogdes comissao pelo Prefailo - Nucleo de Gestao das comisséo pelo Prafeito

Esportivas, do Depariamento de entre tituiares do cargo de | Modaildades Esportivas entre titulares do cargo de

Promogdes Esportivas, Lazer e Especialista em Especialista em

Recreagéo - DEPEL Informagdes Técnicas, Informagdes Técnicas,
Culturais e Dasportivas, Cultursis e Desportives,
na discipiina de Educagao na disciplina de Educagio
Fisica Fisica

Diralor de Divisao Técnica DAS-12 i PP-i Livre provimento em Diretor de Nucieo Técnico | DAS-12 1 PP-1 ilvre provimanto em

- Divisdo de Apoio Técnico, do comissao peio Prefeito « Nucleo da Gestéo da comissio pelo Prefeito

Gabinete do Secretério entre portadores da Reds Diimpica entre portadores de
dipioma de nival diploma de nivel
universitario universitario

Assessor Tcnico DAS-12 2 PP Livra provimento pelo Supervisor Técnico i DAS-12 2 PP Livre provimenlo pelo

- Gabineta do Sacretario Prafeito, dentre -Gabinets do Prafeito, dentre
portadores de dipioma de | Coordenador portadores de diploma de
nivel suparior nivel superior
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Chefe da Segao Técnica

- SegAo Técnica de Natagdo (1);
- Sagéo Técnica de
Ginastica(1);

- Segdo Técnica ds
Atlatismo(1);

- Segao Técnica de
Basquatsbol {1);

- SagAo Técnica ds Boxa (1);

- Segdo Técnica de Volaibol (1);
- Sagao Técnica de Handsbol

ax
- Secao Técnica de Judd(1);

- Divisio do Centro
Olimpico de Treinamento &
Pesquisa Marechai Mario Ary
Pires — COTP, do
Departamento de Unidades.
Educacionais - DUED.

DAS-10

Livre provimento em
comisséo pelo Prefelto

‘Supervisor
- Nucteo do Gestao das
Modalidades Esportivas

DAS-10

2]

Livre provimento em
comissao peio Prefeito

Chefe de Segao Técnica

- Segdo Técnico-Cienlifica, da
Divis#o de Apoio Técnico, do
Gabinste do Secretario

DAS-10

PP

Livre provimento em
comissao pelo Prefeito

Supervisor
- Nucleo de Gesldo da
Rede Dilmpica

DAS-10

Livre provimento em
comiss&o paio Prefeito

Assislente Tacnico |

- Divisao do Centro Oiimpico de
Treinamento e Pesquisa
Marechal Mario Ary Pires, do
Departamento de Unidades
Educacionals ~ DUED

PP

Tivre provimento em
comissao pelo Prefeito

Assistente Técnico |
- Gabinete do
Coordenador

DAS-9

=]

Livre provimenio em
comiss3a pelo Prefeite

Encarregado de Setor Técnica
- Setor Médico, da Secio
Técnica Cientifica, da Divisao
de Apoio Técnico

DAS-9

Livre provimanto em
comissao pelo Prefsito
entre servidores.
municipais portadores de
diploma de nivet
universitario de cada
espacialidade

Encerregado de Setor
Técnico

- Nucleo de Gestao da
Rede Diimpica

DAS-9

Livre pravimanto em
comissaa pelo Prefeito
anire servidores
municipais portadoras de
dipioma de nive!
universitario de cada
especialidade

Encarregado de Sator Técnico DAS-9 PP-i Livre provimento em Encarregado de Setor DAS-9 PPl Livre provimento em

- Setor de Cirurgia Dentéria, da comiss&o pelo Prefeito Técnico comissio pelo Prefeito

Segao Técnico-Cientifica, da antre servidoras - Nicleo de Gestao da entre servidoras

Divisao de Apolo Técnico, do municipais portadores de | Rede Ofimpica municipais portadores da

Gabinate do Secretario. diploma da nivel diploma de nivel
universitario de cada universitario de cada
especialidade espacialidade

Encarregado de Selor Técnico DAS-9 PP} Livre provimento am Encarregado de Setor DAS-9 PP Livre provimento em

- Setor de Enfermagem, de comisséo palo Prefello Técnico comissio pelo Prefeito

Secdo Técnico-Clentifica, da entre servidores - Nucleo de Gestio da entre servidores

Divis&o da Apoio Técnico, do municipais portadores de | Reda Diimpica municlpais portadores de

Gabinete do Secretério. diploma de nivel diploma de nive!
universitario de cada universitario de cada
espacialidade especialidade

Encarregado de Setor 1écnico | DAG-8 PP-I | Livra provimenio em Encarregado de Setor DASS FP-l | Uive provimento sm

- Setor de Psicologia, da Segdo comisséo peio Prefeito Teéenlco comissao pelo Prefeito

Técnico-Cienlifica, da Divisao entre servidores - Nucleo de Gestéo da entre servidores

de Apoio Técnico, do Gabinete municipais portadores de | Rede Ofimpica municipals portadores de

do Secretério. diploma de nivel dipioma de nivel
universitério de cada universitario de cada
especiafidade especialidade

Encarregado de Setor Técnico DAS-9 PP-1 Livre provimento am Encarregado de Setor DAS-9 PP-i Livre provimento em

- Selor de Assisténcla Soclal, da comissao pelo Prefaito Técenieo comisséo pelo Prefaito

Secdio Técnico-Clantifica, da entre servidores. - Niicieo de Gestao da entre servidores

Divisio de Apoio Tacnico, do municipais portadores de | Rede Olimpica municipals portadores de

Gabinete do Secretario. dipioma de nive! dipiome de nivei
universitario de cada universitérlp de cada
especialidade especialidade

Encarregado de Setor Técnico DAS-9 PP-| Livre provimento em Encarregado de Setor DAS-9 PP-{ Livre provimento am

- Setor de Fisioterapia, da
Segao Técnico-Cienlifica, da
Dlvisao de Apoio Técnico, do
Gabinate do Secretario,

comissao palo Prefeita
entre servidores
municipals portaderes de
dipioma de nivei
universitario da cada

Técnico
- Nucieo de Gestao da
Rede Olimpica

comissdo peio Prafeito
entre servidores
municipais portadores de
diploma de nivei
universitario de cada

especiaiidade especialldade
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Encarragado de Setor ii DAI-5 PP Livre provimento em Assisterite {{ DALS PP-l Livre provimento em

- Setor Administrativo, do comissao pelo Prefelto - Gabinete do comissao pelo Prefeito
Estadio Municipal Mie Nishi, da entre titulares do cargo de | Coordsnador entro titulares do cargo de
Divis&o de PromogGes Assistente de Gestac de Assistente de Gestao de
Esportivas - DEPEL Polfticas Pablicas Polficas Publicas.
‘Auxifiar de Gabinete Dal-2 PP-I | Livie provimento em ‘Aurliar de Gabinete DAlZ PPY | Livre provimento em

- Divisdo Técnica do Autédromo comiss&o pelo Secretério | - Gabinete do comissao peto Secretério
Municipal José Carlos Pace, do entre servidores Coardenador entre servidores
Gablnete do Secretario municipais municipais

Auxlliar de Gabinate DAl.2 PP-I Livre provimento em Auxiliar de Gabinste DAl-2 PP-1 Livra provimento em

- Divisao do Centro Olimpico de
Treinamento e Pesquisa
Marachal Mario Ary Pires, do
Depanamanto de Unidades
Educacionais

comissdo pelo Secratario
dentre servidores
municipais

- Gabinets do
Coordenador

comissdo pelo Secretario
dentre servidores
municipals

Chefe de Segdo il DAI-7 PP-i Livre provimento em Assistente DAI-7 PP Livre provimento em

- Secéio Administrativa, da comissdo pelo Prefeito -~ Gabinete do comissaa pelo Prefeito

Dlviséo Técnica do Estadio entre titulares do cargo de | Coordenador ontre titulares do cargo de

Municipal Paulo Machado de Assistente de Gest3o de Assistente de Gestzio de

Carvaiho, do Gabinete do Politicas Publicas Politicas Publicas

Secretario

Encarregado de Setor Il DAl-5 PP-1 Livre provimento, em Assistents Il DAl-5 PP-t Livre provimento, em

- Setor de Refaitério, da Segdo comisszo pelo Prefeito, - Gabinete do comissao pelo Prefeito,

Administrative, da Divisao do exigids capacidade & Coordenador exigida capacidade &

Centro Olimplco de experidncia na srea de experiéncia na area de

Treinamento e Pesquisa atuagao atuagdo

Marechal Mario Ary Pires, do

Departamento de Unidadas

Educacionajs - DUED

Auiliar Técnico de Educagio OAL-S PPt Livra provimsnto em Assistente i OALS PP-i Livra provimento em

Fisica comisso pelo Secretario | - Gabinete do comissdo pelo Secretdrio

- Divisao de Unidades entre estudantes que Coordenador enire estudantes que

Auténomas, do Departamanto cursem Escola de cursem Escola de

de Unidades Autbhomas - Educagéo Fisica Educagao Fisica

DUEAT

Auxillar Técnico de Educacio DAI-5 PP Livre provimento em Assistente Il DAl-5 PP-l Livra provimento em

Fisica comisséo pelo Secretario | - Gabinate do camissao pelo Secratario

- Olvisao dg Unidades entre estudantes que Coardenador entre estudantas que

Esportivas, do Departamento cursem Escola de cursam Escola de

de Unidades Auténomas - Educagao Fisica Educagdo Fisica

DUEAT

Oficial de Gabinate DAI-5 PP-i Livre provimento em Assistente DAI-5 PP-i Uvre provimento em

- Gabingte do Secretario comisséo pelo Prefeito - Gabinete do comissao pelo Prefeito
Coordenador

Encarregado de Sator If DALS PP Livre provimento em Assistente 11 DAl-5 PP-§ Livra provimenio em

- Sefor de Expadiente, da comissic peie Prefeito - Gabinete do comissao pelo Prefaite

Divisao de Promogdes sntre tiulares do cargo da | Coordenador entre titulares do cargo de

Esportivas, do Departamento ds
Promogdas Esportivas, Lazer &

Recreagho - DEPEL

Assistenta de Gestao de
Politicas Publicas

Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas
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Anexo | a que se refere o artigo 54 do Decreto n® 49.799, de 22 de Julho de 2008
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer & Recreagie

Tabela "D" ~ Cargos de em da de Gestie dos - CGEE
Sltuagdo Atual Situagis Nova
Denominagio do Carge / Parte Deneminagio do Cargo Parte
Lotagdo Ref. Qde Tabsta Forma de Provimento | Lotagio Ref. Qde Tabela Forma de Provimento
Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-i Livre i em [ Gerat DAS-14 1 PP Liwa provimento em
Técnica comissaa pelo Prefsito entre | - Coordenadorta de comissao peio Prefeito entre
- Departamento de Unidades portadores de diploma de Gestao Estratégica dos portadores de dipioma de
Esportivas Autdnomas —~ nivel i 1 nivel universitario
Dirstor de Divisao Técnica DAS-12 1 PP-1 Livre provimento em Dirator de Nucleo DAS-12 1 PP-§ Livre provimento em
- Divisao de Unidades comiss#o pelo Prefeito entre | Técnico comissao pelo Prefeito entre
Autbnomas, do Departamento tituiares do cargo de - Nicleo de Gestaa dos fituiares do cargo de
de Unidades Esportivas ialista em i Especiaiista em informagdes
Auténemes — DUEAT Técnicas Cultureis Téenicas Cuiturais o
Desportivas, na discipiina de Desportivas, na disciplina de
Educagao Fisica Educagao Fisica
Direlor de Divisao Técnica DAS-12 1 PP-} Livre provimento em Diretor de Nucieo DAS-12 i PP Livre provimenta em
- Divisao Técnica do Estadio comissao pelo Prefeito Técnica comissao pela Prefeito
Municipal Paulo Machado de - Nicieo de Gestao do
Carvaiho, do Gabinete do Compiexo Esportive do
Secretario, Pacasmbu
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP Livre provimento em Diretor de Nucleo DAS-12 1 PP Livre provimento em
- Divisdo de Unidades comisséo pejo Prefeito Técnico comisséo pelo Prefeito
Esportivas, do Departamento - Niicleo de Suporte de
de Unidades Esportivas Engenharia &
Autdnamas ~ DUEAT Manulengdo

Diretor de Divisao Técnica DAS-12 PP4 Livre provimento em Supervisor Técnico DAS-12 PP Livre provimento em

- Divisfio Técnica do comissao pelo Prefeilo - Gabinete do comissdo pelo Prefeito

Autddromo Municipal José Coordenador

Carlos Pace, do Gabinete do

Secretério,

Assessor Técnico DAS-12 PP-i Livre provimento em Supervisor Técnico 1 DAS-12 PP Livre provimento em

- Assessoria Técnica e comisséo pelo Prefeito entre | - Gabinete do comiss@o pelo Prefeito entre

Juridica, do Gabinste do portadores de dipioma de Coordenador portadorss de diploma de

Secretério. nivel universitario nivel universitario

Assistente Técnico il DAS-11 PP Livre provimento em Supervisor Técnico | DAS-11 PP-f Livre provimento em

- Assisténcia Técnica, da comisséo pejo Prefeito - Nuclao de Gestdo do comissao pelo Prafeito

Departamento de Promogéas Complexo Esportivo da

Esportivas, Lazer e Pacasmbu

Recreagiio — DEPEL

Coordenador de Projstos DAS-10 PPl Livre provimento em Supeivisor DAS-10 PP Livre provimento em

- Secretaria Municipal de comissdo pelo Prefeito, - Ntclso de Suporte de comissdo pelo Prefeito,

Esportes, Lazer 8 Recreagdo dentre servidores municipais | Engenharia & dentre sarvidores municipais

- SEME portadores de diploma de Manutengia portadores de diploma de
Engenheiro ou Arquiteto Engenheiro'ou Aruiteto

Chefe de Segdo Técnica DAS-10 PP Livre pravimenta em Supervisor DAS-10 PPl Livre provimento em

- Segao de Pesquisa, ‘comissao peio Prefeito entre | - Nlcleo de Gestio dos comissao pélo Prafeito entré

Plansjamento & Anaiise, da titwlares do cargo de Eqguipamentos titulares do cargo de

Divisdo de Unidades Espacialista em Informagdes Especiaiista #m informagdes

Auténomas, do Departamento Técnicas, Cuiturals e Técnicas, Culturals @

de Unidades Esportivas Desportivas, na discipiina de Desportivas, na discipiina de

Autdnomas — DUEAT Educagaa Fislca. Educagao Fisica.

Chefe de Segao Técnica DAS-10 PP Livre provimenta em Supervisor DAS-10 PP-i Livre provimento em

- Segao de Orientagio comissdo peio Prefeito entre | - Nicieo de Suporte de comissao peio Prefeito entre

Técnica 8 Fiscaiizagao. da
Divisao de Unidades
Autsnomas, do Departamento
de Unidades Esportivas
Autdnomas — DUEAT

fitulares do carga de

Engenharle &

am
Técnicas, Culturais &
Desportivas, na disciplina de
Educagao Fisica,

tituiares do cargo de
Especiaiista em Informagdes
Técnicas, Cuiturais @
Desportivas, na discipiina de
Educagao Fisica.
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Chefe de Secao Técnica DAS-10 PPt Livre provimento em Supervisor DAS-10 PP Livre provimento em
- Segéo de Pesquisa, comissao pelo Prefeito entre | - Niciec de Gestao do comiss3o pelo Prefeilo entre
Planejamento e Andiise, da titulares do cargo de Complexo Esportivo do litulares do cargo de
Divis#o de Unidades Especiafista sm informagdes | Pacasmbu Especialista sm Infomnagdes
Esportivas, do Departamento Técnicas, Culturais e Técnicas, Cuiturais
de Unidades Esportivas Desportivas, na disciplina de Desportivas, na discipiina de
Autdnomas — DUEAT Educagao Fisica. Educagio Fisica.
Chefe de Secao Técnica DAS.10 PP-{ Livre provimentc em Assistente Técnico DAS-10 PP Livre provimento sm
- Segao de Drientagio comissdo peio Prefelfo entre | - Gabinete do comisso peio Prefeito entre
Técnica e Fiscalizagho, da titulares do carge de Coordenador tituiares do cargo de
Divisao de Unidades Especialista em Informagoes Especialista em InformagBes
Esportivas, do Departamento Técnicas, Culturals & Técnicas, Culturais e
de Unidades Esportivas Desportivas, na disciptina de Desportivas, na disciplina de
Autéromas - DUEAT Educago Fisica. Educagao Fisica.
Supervisor DAS-10 PP Livre provimento em Assistants Técnico DAS-10 PPJ Livre provimento em
- Escola de Futebol de S&o comissdo peio Prefeito - Supervis&o do Estadio comiss@o pe!o Prefeito
Pauio, do Estadio Municipal Municipal Jack Marin
Jack Marin, da Divisao de
Promogbes Esportivas, do
Departamento de Promogdes
Esportivas, Lazer e
Recreagso - DEPEL
Supervisor DAS-10 PP Livre provimentc em Assislente Técnico DAS-t0 PP Livre provimento em
- Escola de Beisebol de Sao comisséo pelo Prefeito -~ Supervisao do Estadio comissao peio Prefeito
Paulo, do Estadio Mie Nishl, Municipai Mie Nishi
da Diviséo de Promogies
Esportivas, do Departamento
de Promogdes Esportivas,
Lazer e Recreagao ~ DEPEL

DAS-9 PP-1 Livre provimanto em Assistente Técnico | DAS-9 PP-l Uvre provimento em

Encaregado de Setor
nico

- Setor de Drganizagio e
Controle, da Segao de
Pesquisa, Planejamento &
Andiise, da Divisao de
Unidades Autbnomas, do
Departamento de Unidades
Esportivas Autbnomas —

comlsséo pelo Prefeito

- Nicieo de Gestao dos
Equipamentos

comissao peio Prefeito

Assistente Técnico | DAs-8 PP-I Livre provimento em Asslstente Técnico | DAS-9 PP-L Livre provimanto em
- DivisZo Técnica do Estadio comissao peio Prefelto - Nitcleo de Gestao do comissdo pelo Prefeito
Municipal Pauio Machado de Complexo Esportivo do
Carvatho, do Gabinete do Pacaembu
Secretario.
Assislenle Técnico § DAS-9 PP Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-9 PP-i Livre provimento em
- Divisdo Técnica do comiss3o pelo Prafeito - Nacleo de Suporte de comisséo peio Prefeito
Autédromo Municipal José Engenharia e
Carlos Pace, do Gabinete do Manutengao
Secretario.
Chefe de Se¢ao Il DAI-7 PP Livre provimento em Assistente DAI7 PPl Livre provimento em
- Administrativa, do comissdo pelo Prefelto entre | - Gabinete do comissdo pelo Prefeito entre
Gabinete do Secretério. lituiares de cargo de Coordenador titulares de cargo de
Assistente de Gestao de Assislente de Gestio de
Poiiticas Publicas Politicas Putiicas
Dficial de Gabinete DAI-S PP Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-5 PP- Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comissao pelo Prefeito - Nucieo de Gestao do comissao pelo Prefeito
Complexo Esportivo do
Pacasmbu
Assistente if DAI-& PP Livre provimento em Encarregado de Equipe DAI-S PP-I Livre provimento em
- Secretaria Municipal de comissdo - Nucleo de Suporte de comiss&o
Esportes, Lazer e Recreagio Engenharia e
~SEME Manutengio
Auxiliar Técnico de Educagao DAI-5 PP-1 Livre provimento em Assistente il DAI-5 PPl Livre provimento em
Fisica comissao peio Secreléro | - Gabinete do comissao pelo Secretério
- Divis#o de Unidades entre estudantes que Coordenador entre estudantes que
Autdnomas, do Departamento cursem escola de Educagio cursem escola de Educacao
da Unidades Esportivas Fisica Fisica )
Autdnomas - DUEAT
Encarregado de Setor It DAI-5 PPt Livre provimento em Assistente il DAI-5 PP Livre provimento em
- Setorde Expediente e comissdo pelo Prefeito entre | - Gabinete do comissao pelo Prefeito entre
Drientador de Atividades tituiares do cargo de Coordenador tituiares do cargo de

Esportivas, da Divisao de
Unidades Esportivas, do
Departamento de Unidades
Esportivas Autdnomas -
DUEAT

Assistente de Gestao de
Poilticas Pubiicas

Assistente de Gestao de
Poilticas Piblicas
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Ausiliar de Gabinete DAl-2 PP Livrs provimsnto em Ausiliar de Gabinete DAl-2 PPl Livre provimento sm

- Departamento de Unidadss comiss&o pelo Sscreténo - Gabinstls do comissao pelo Secretério
Esportivas AulGnomas — entre servi icipais | C entre servidores municipals
DUEAT

Auxiiar de Gabinete DAl-2 PP Livrs provimento em Auzillar de Gabinets DAl-2 PP Livre provimento em

- Divisao de Unidades comiss&o peio Secretéric - Gabinete do comissao pelo Secretéario
Autgnomas, do Departamento entra i g C enire sarvidores municipals
de Unidades E sportivas —

Encarregado de Turma de Dal-2 PPy Livre pravimento em Auxiliar de Gabinets Dal-2 PP Livre provimento em
Conservagao e Construgao comissdo, dentre titulares de | - Gabinets do comissao, dentre titulares de
- Secretaria Municipal de cargos da carreira de Coordenador cargos da carreira de
Esportes, Lazer e Recreagio Agente de Apoio Agente de Apcio

- SEME

Encarregado de Setor | DA-2 PP | Livrs provimento em Encarmegado de Servigos | DAF2 BRI | Livre provimento em

- Setor de Manutengéo 8 comissao pelo Secretério Gerais comissao pelo Secretario
Consarvagdo, da Divisao antra servidores municipais | - Nicleo de Gestao do entre servidores municipais
Técnica do Estadio Municipal Complexo Esportivo do

Paulo Machado de Carvaiho, Pacasmbu

do Gabinete do Secretario.

Encarregado de Selor | DA-2 PP4 Livrs provimento em Encarregado de Servigos DAl-2 PP} Livre provimento em

- Selor de Zeladoria, da comisséao pelo Secrelario Gerais comissao pelo Secretario
Divis&o Técnica do Estadio enire servidores municipals | - Nucleo de Gesto do entre servidores municipals
Municipal Paulo Machado de Complaxo Esportivo do

Carvaiho, do Gabinete do Pacaembu

Secratano

Ausiilar de Gabinste DAl-2 PPl Livre provimento em Encarregado ds Servigos DAJ-2 PPl Livre provimento em

- Divisso Técnica do Estadio
Municipal Pauic Machado de
Carvalho, do Gabinets do
Secrelario

comissao peio Secretario
entre servidores municlpats

Gerais

- Nodleo de Geslao do
Complexo Esportive do
Pacaembu

ocomissao pelo Secretario
enira servidores municipals

Ausiliar Técnico de Educagac DAl-5 PP Livre provimento em Assislente ii DAl-5 PP-i Livre provimentc em

Fisica comissao palo Secretéria - Gabinets do comissdo pelo Secretario

- Diviso de Unidades entre que C entre esludantes que
Esportivas, do Departamento cursem Escola de Educagio cursem Escola de Educagia
de Unidade Esportivas Fisica Fisica

Auténomas - DUEAT

Encarregado de Setor 1l BALS PP | Livra provimento em Assistents 11 DAIS PP | Livre provimento em

- Setor de Expadiente, da comissao pelo Prefsilo entre | - Gabinste do comissao pelo Prefsita entre
Divisao Técnica do Estadio titulares do carge de Coordenador tituiares do cargo de
Municipai Pauio Machado de Assistente de Gestao de Assistente de Gesiéc de
Carvalho, do Gabinete do Politicas PUblicas Politicas Pubiicas
Secretario

Encarregada de Setor {l DAl-5 PP+ Livrs pravimento em Assislents 1i DAI-5 PP Livre provimentc em

- Selor de Almoxarifado, da comiss&o pelo Prefeito entre | - Gabinete do comiss3o pelo Prefsilo entre
Segao Administrativa, da tituiares do cargo de Coordenador tituiares do cargo de

Divisao Técnica do Estadio Assistents de Gestao de Assistente de Gestao de
Municipal Paulo Machado de Poiiticas Pubiicas Politicas Pubiicas

Carvaiho, do Gabinsle do

Secretario

Encarregado de Setor li DAI-5 PP4 Livre provimento em Assislents 1i DAI-5 PP-1 Livre provimentc em

- Setor de Expedients, da comissao peio Prefeilo entre | - Gabinete do comisséo pelo Profeilo entre
Segao Adminisirativa, da titulares do cargo de Coordenador tituiares do cargo de

Divisao Técnica do Assistente de Gestdo de Assistente de Gestao de
Autédromo Municipal José Poiiticas Pabilcas Politicas P(biicas

Carlos Pace, do Gabinete do

Secrelario

Encarregado de Setor il DAl5 PP Livre provimento, em Assistents li DAL-5 PP-1 Livre provimenlo, sm

- Setor de Alojamento, da comissa pelo Prafeilo, - Gabinste do comissao pelo Prefeito,
Segao Administrativa, da exigida capacidads o Coardenador oxigida capacidade e
Diviséo do Centro Ofimpico experiancia na rea do experidncia na area de

de Trelnamento e Pesquisa atuagio atuagao

Marschai Manc Ary Piras, do

Departamanto de Unidades

Educaclonais ~ DUED.

Auxiliar de Gabinste DAl-2 PP Livra provimenlo em Auxiliar da Gabinete DAl-2 PP Livre provimentc em

- Divisao de Unidadas
Esportivas, do Departamanto
de Unidades Esportivas —

comissaa pelo Secretario
entre servidores municipais

- Gabinats do
Coordanador

comissao pelo Secralsrio
enlre servidores municipeis
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Anexo | a que s& refere o artigo 54 do Decrato n° 49.795, de 22 de juiho de 2008
Secretarla Municipal da Esportes, Lazer e Recreagdo

e Sectals - CGPO

Tabela YE" - Cargos de

om

da

de Gestie de

Situagao Atual

Situagde Neva

Encarregado de Setor { DAi-2 PPl Livre provimento em Auxitiar de Gebinete DAI-2 PPl Livre provimanto em

- Setor de Manutengio & comissao palo Secretério | - Gabinete do Coordenador comiss&o pelo Secretario
Conservagao, da Divisao entre servidores. entra servidores

Técnica do Autodromo municipals municipals

Municipal José Carlos Pace,

do Gabinete do Secretario.

Auxiliar de Gabingte DAl-2 PP Livra provimenio em Auxiliar de Gabinete DAl-2 PPl Livre provimento em

- Diviszio de Apolo Técnico,
do Gabinete do Secretario

comissao peio Secretério
antra servidoras
municipais

- Gabinete do Coordanador

comissdo pefo Secretério
entre servidores
municipais

- Sator de Expedients, da
Divisao de Lazer e Recreagio
~ DEPEL

ontra fituiares do cargo de
Assistenta de Gestao de
Politicas Publicas

D“““'""";:: Cargol | Ret. | Qde | a® | Forma de Provimente D"""’“'"L“:;‘;i": Cargol | pet, | ade | oo | FormadaProvimento
“Assessor Espacial DAS-1 | 1 | PP | Livre provimento m Coordanador Geral DAS 14 | 1 2] Tivra provimento em
- Secretaria Municipel de comissao pelo Profeito | - Caordenadoria de Gestao comissao peio Prefaita
Esportes, Lazer e Recreago de Parcerias @
~SEME Organizagdes Sociais
Assessor T&anico DAS12 | T | PP | Livie provimento am Dirator da Nacieo Téanico | DAS-12 | 1 PR | Livre provimento sm
~ Sacretaria Municipal da comissao pelo Prafeito | - Nucleo de Contratagao de comissao pelo Prefsito
Esportes, Lazer e Racreagio Senvigos
—SEME
Assessor Téonico DAS12 | 1 | PPI | Livieprovimento am Dirator de Nadieo Téonico | DASAZ | 1 PP | Livre provimento em
- Sacretaria Municipal de Comissao pelo Prefaito | - Nicieo de Monitoramento Comisso pelo Prefeito
Esportes, Lazer e Recreagao de Entidades » Servigos
~SEME
Chafe de Secao 1l BA7 |1 | PP | Lvie provimanto em Assistente DA7 | 1 PP [ Livie provimento am
- Sagdo de Expedients e comissao paio Prefato | - Gabinets do Coordenador comissio pelo Prefeita
Pessoal, da Diviséo antre ttuiares do cargo de antre tituiares do carge da
Adminisirativa, do Asslstente de Gestao de Assistente do Gastdo de

Dapartamento de Promogdes Pollticas Pablicas Pollticas PGbltcas
Esportivas, Lazer e
Racreagdo - DEPEL

Encarregado de Sefor I DAS | 1 | PP | Livie provimanto em Assistents I BAS | 1 FP [ Livie provimanto em

comissao palo Prafeito | - Gabinate do Coordenador comisséo pelo Prefeito

entre lituiares do cargo de
Assistenta de Gestdo de
Poiiticas Publicas
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Anexo | a gue se refere o artigo 54 do Decreto n® 49,799, de 22 de Julho de 2000
Secretarla Municipa) de Espertes, Lazer o Recreagéo
Tabela “F" - Cargos de Provimento em Comissdo de Nicieo de Suporte intemo - NSI

Situagdo Atual

Situagdo Nova

Denominagio do Carge
otagio

Ref.

Qde

Parta
Tabela

Forma de Provimento

Deneminagéo do Cargo /
Lotagio

Ref.

Qde

Partc
Tabela

Forma de Provimento

Dimstor de Divisdo

- Divisio Administrativa,
do Departamento de
Promogdes Esportivas,
Lazar @ Recreagdo —
DEPEL

DAS-11

PP

Tivre provimento em comissac
pelo Prefeilo, dentre
Integrantes da caneira
administrativa,
preferentemente portadores de
dipioma de nivei universitario,
ou dantre intagrantes da
careira de Especialista em
Administragao, Orgamento e
Finangas Publicas, na
discipiina de Administragao

Supervisor Téenice |
- Supervisio de
Tecnologia da informaggo
& Comunicagao

DAS-11

2]

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre
integrantes da cameira
administrativa,
preferentemente portadores da
diploma de nivel universitario,
ou dentre integrantes da
carreira de Especiailsta em
Administraggo, Orgamento e
Finangas Publicas, na
disciplina de Administragéo

Diretor de Divisdo

- Divisio Administrativa,
do Departamento de
Unidades Esportivas
Auténomas — DUEAT

DAS-11

PR

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentra
integrantes da carveira
administraliva,
preferentemente portadores de
diploma de nivel universitario,
ou dentre Integrantes da
caneira de Especialista em
Administraggo, Orgamento e
Finangas Pabiicas. na
disciplina de Administragio

Supervisor Técnico |
- Supervisdo de
Supnmentos

DAS-11

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreire
administrativa,
preferantemente portadores de
diploma de nivel universitario,
ou dentre integrantes da
careira de Especialista em
Administragao, Orgamento e
Finangas Publicas,
disciplina de Administragdo

Assistente Técnico |i
- Gabineta do Secretario

DAS-11

PP

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito

Supervisor Técnico |
- Supervisdo de Servigos
Gerals

DAS-11

PP

Livre provimente em comissao
pelo Prefeito

Assistente Técnice Ii DAS-11 PP-1 Livre provimento pele Prefeito | Assistente Técnico il DAS-11 PPA Livre provimento pelo Prefeito
- Gabinete do Secretério - Nacleo de Suporte
Interno
‘Coordenador de DAS-10 PP-i Livre provimento em comissdo | Supervisor DAS-10 PP Livre provimento em comissao
Equipamento de - Supervisdo de
Esportes Suprimentos
-~ Estadio Municipal Jack
Marin, do Departamento
de Promogoes.
Esportivas, Lazer e
Recreagao - DEPEL
Chefe de Segdo Técnica | DAS-10 PP-1 Livre provimento em comissdo | Supervisor DAS-10 PP Livre provimento em comissao
- Segdo de Conservagdo peio Prefeito, dentre - Supervisdo de Servigos pelo Prefeito, dentre
© Manutengdo, do portadores de dipioma de Gerais portadores de diploma de
Departamento de Engenheiro Engenhairo
Unidades Educacionais —
DUED
Coordenador de Projetos | DAS-10 PP Livre provimanto em comissdo | Supervisor DAS-10 PP-l Livre provimento em comissao
- Secretaria Municipal da peio Prefeito, dentre - Superviséo de peio Prefeito, dentre
Esportes, Lazer e il T logia da Inf servidores municipais
Recreagdo - SEME poriadores de dipioma de ‘@ Comunicagao portadores de dipioma de
Engenheiro ou Arquiteto Engenheiro ou Arquiteto
Chefe de Segéo il DAI-7 PP-I Livre i 8m comissao de Equipe DAI-7 PPl Livre provimento am comissdo
- Segao de Controie de pelo Prefeito entre tilulares do | - Supervisao de pelo Prefaito entre litulares do
Material, do cargo de Assistente de Gesldo | Suprimentos cargo de Assistente de Gastao
Departamento de de Poiiticas Publicas de Politicas Publicas
Unidades Educacionals -
DUED
Chefe de Segdo ii DAI-7 PP-i Livre provimento em comissédo | Assistente DAI-7 PP Livre provimento em comissao
- Seggo de Atividades peio Prefeito entre tituiares do | - Nicieo da Suparte pelo Prefeito entre titulares do
Complementares, da cargo de Assistenie de Gestao | Intemo cargo de Assistente de Gestao
Divisso Administrativa, de Politicas Pubiicas de Pollticas Pabficas
do Gabinete do
Secrelario
2
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Thefe de 5530 1 DA PP-i | Livré provimenlo 8m comissao | Encaregado de Equipe | DAIS PP-1 | Livra provimento em comissao
- Secao de Frota de pelo Prefeito enire servidores - Supervisio da Servicos peio Prefeito entre servidores
Veicuios, da Divisao municipais Gerais municipais
Administrativa, do
Gabinete do Secretario
Encarregado de Selor || DAIS PP | Livre provimento em comissdo | Encamegado de Equipe il | DAL PP-1_| Livre provimento em comissao
- Setor de Almoxarifado, pelo Prefeito entre btulares do | - Supervisio de peaio Prafeito entre tituiares do
da Segao Administrativa, cargo de Assistents de Gestéo | Suprimentos cargo de Assistente de Gestdo
da Divisao Técnica do de Poiticas Publicas de Poiiticas Pdblicas
Autédromo Municipal
José Carlos Pace, do
Gabinele do Secretario
Dficiai de Gabinsle DAI-S PP-{ Livre provimento em comisséo | Encarregado ds Equipe |i DAL-S PP-I Livra provimento em comissao
- Gabinete do Secretério palo Prefeilo - Suparvisao de palo Prefeilo

Suprimantos
Encarregado de Setor il | DAIS PRI | Livre provimento em comissao | Encarregado de Equipe I | DAFS PP-I_ | Livre provimento am Comissao
- Setor de Almaoxarifado, pelo Prefelto entrs tituiares do | - Supervisdo de pelo Prefsito entre tituiares do
da Segao de cargo de Assistente ds Gestdo | Tecnologia da informagao cargo de Assistente de Gestio
Contabtiidads, da Divisao de Poilticas Pubiicas & Comunicagdo de Poiiticas Pibiicas
Administrativa, do
Deparlamento de
Unidades Esportivas
Autdnomas — DUEAT
Encarregado de Setor 1 DA PP-1 | Livre provimento em comissac | Encarregado de Equipe i | DAIS PP-l | Livre provimenta em comissao

- Selor de Expedients
Pessoal, da Segdo de
Expediente & Pessoal, da
Divisao Administrativa,
do Departamento de
Unidades Esportivas
Autonomas — DUEAT

psio Prefoito entre litulares do
cargo de Assistente de Gestan
de Polfticas Pubiicas

- Suparvisdo de
Suprimentos

pelo Prefeiln antre tituiares do
cargo de Assistente de Gestao
de Politicas Publicas

Encarregado de Selor ii DAl-5 PP-i Livre provimento em camissao | Encaregado de Equipe il DAI-5 PP-i Livre provimento em comissan
- Setor de Aimoxarifado, peio Prefeito entre tulares do | - Superviséo de Servigos peto Prefeilo entre titulares do
da Secap Administrativa, cargo de Assistente de Gestdn | Gerais cargo de Assistente de Gestao
da Divisao do Centro de Pgliticas Pablicas de Poilticas Publicas

Dlimpico de Treinamento

@ Pesquisa Marechal

Mario Ary Pires, do

Departamento de

Unidades Educacionais —

Encarregado de Setor i1 DAS PP Livre provimento em comissap | Encaregado de Equipa Il | DAIS PP-i | Livre provimento em comissao
- Setor de Protocolo, da pelo Prefeito entre litulares do | - Suparvisao de pelo Prefeito entre tiluiares do
Segao de Atividades rgo de i de Gestdo | T iogia da 3 cargo da Assistente de Gestao
Complementares, da de Politicas Publicas o Comunicagao de Politicas Pabiicas

Divisao Administrativa,

do Gabinete do

Secretario

Encarregado de Selor Il DAL PPl | Livre provimenlo em comisso | Encaregado de Equips Il | DAIS PP-) | Livre provimenio em comissao
- Setor de Expediente e peio Prafeito entre litulares do | - Supervisao da peio Prefeito entre tituiares do
Passoal, da Segéo de cargo de Assistenie de Gestao | Suprimentds cargo de Assislenle de Gestao
Alividades de Poiiticas Pubiicas de Poiticas Publicas
Complementares, da

Divisdo Administraliva,

do Gabinste do

Secretério

Encarregado de Setor ii DAI-5 PP-1 Livre provimento em comissao | Encamegado de Equips il DAL-5 PP Livre provimento em comissao

- Sator de Almoxarifado,
da Secao de Controle de
Materiai, do
Depariamento de
Unidades Educacionais —

pelo Prafeilo entre titulares do
cargo de Assistente de Gestao
de Politicas Publicas

- Superviséo da Servigos
Gerais

pelo Prefeito entre lituiaras do
cargo de Assistente de Gestan
de Poiiticas Publicas
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Encarregado de Setor it DAI-5 PP-i Livre provimento em comissdo | Encarregado de Equipe i DAL-5 PP-1 Livre provimento am comissao
- Setor da Expadienta o pelo Prefelto entre tituiares do | - Supervisao de peio Prefaito entra lituiares do
Passoal, da Segao cargo de Assistents de Gestao | Tecnologia da Informagio cargo de Assislente de Geslao
Administrativa, da de Politicas Pdbiicas a Comunicagio da Politicas Pibiicas
Divisdo do Centro
Olimpico da Treinamento
® Pasquisa Marachai
Mario Ary Pires, do
Deparlamento de
Unidadas Educacionais
- DUED
Encarregado da Sator I DAI-5. PP Livre provimento, em Encarregado de Equipe li DAI-5 PP-i Livre provimento, em
- Setor de Escrituragdo comiss3o peio Prefsito, - Supervisdo de comisso pelo Prefeito,
Patrimoniai, da Se¢éo de exigida capacidade ® Suprimentos exigida capacidade @
Conlabilidade, da Divisio experiéncia na drea de experiéncia na érea de
Administrativa, do atuagao atuagao
Departamento de
Unidades Educacionals -

D
Encarregado de Setor Il DAI-5 PP} Livre i em de Equips il DAI-5 PP} Uvre provimenlo, em
- Selor de Escriluragao comissao pelo Prafelto, - Supervisao de Servigos comissao peio Profeito,
Contabil, da Segéo de exigida capacidade & Gerais exigida capacidade 8
Contabilidade, da Divisao axperiéncla na drea de experiéncia na area de
Administrativa, do atuacao atuagio
Departamento de
Unidades Educacionals —

D
Encarregado de Setor ii DAl-5 PP-i Livre provimento am comissao DAI-5 PP-| Livre provimento em comiss3o

- Setor de Pessoal, da
Segao de Expediants o
Pessoal, da Divisao
Administrativa, do
Departamento de
Unidades Educacionais—
DUED

pelo Prefeito entre titulares do
cargo de Assisterta de Gestao
dae Poiiticas Pablicas

Ercarregado da Equipe (1
- Supervisdo de
Tecnologia da informagso
& Comunicagao

Ppeio Prefeito antra tituiares do
cargo de Assistante de Gestao
de Poilticas Pubiicas

Encarregado da Sator I PAI-S PP-t Livre em comiss3o de Equipe il DaAl-5 (2] Livre provimento em comisséo
- Sator de Protocalo, da pelo Prefaito entra tituiares do | - Supervisao de peio Prefeito entre titulares do
Segio de Expediente & cargo de Assistente de Gest3o | Suprimentos cargo de Assistente da Gestao
Pessoal, da Divisao de Poiiticas Pablicas de Poilticas Publicas
Administrativa, do

Dapartamento de

Unidades Educacionals—

DUED

Encarregado de Setor il DPAI-S PPt Livre @m comissao de Equipe ii PAI-S PP Livra provimento em comissao
- Setor de Aimoxarifado, peio Prefsito entre lilutares do | - Supervisao de Sarvigos pelo Prefeito antra fituiares do
da Segao de cargo de Assistente de Gestao | Gerais cargo de Assistents de Gestao
Contabiiidads, da Diviséio de Poiiticas Publicas de Poiiticas Pablicas
Administrativa, do

Dapartamento de

Promogoes Esportivas,

Lazer e Recreagio —

DEPEL

Encarregado de Setor il DAI-5 PPt Livre provi am comissao de Equipe il DAl-5 PPl Livre provimento em comiss&o
- Selor de Protocoio da pelo Prefeito entre lituiares do | - Supervisao da peio Prefeito entre lituiares do
SegAio de Expedients & cargo de Assistente de Gestao | Tecnologia da Informagao cargo de Assistonte de Gesido
Pessoal, da Divisio de Poiiticas Publicas @ Comunicagao de Politicas Pablicas
Administrativa, do

Departamanto de

Promogées Esportivas,

Lazer o Recreagdo —

PEPEL

Encarregadci da Selor i DAI-5 PP-¢ Livre il Bm comissag de Equips il DAL-5 PP Livre provimento em comissao
- Selor de Aimoxarifado, pelo Prefeito antre lituiares do | - Supervisao de pelo Prefeito ante tituiares do
da Segdo Adminisirativa, cargo de Assistente de Gestao | Suprimentos cargo de Assistente da Gestao
da Divisao da Apoio de Poilticas Publicas de Politicas Pibiicas

Técnico, do Gabinete do

Secrataro

Encarregado de Sator H DAI-5 PP-i Livre provi @m comissao da Equipe i DAIS PPl Livre provimento em comissao
- Salor de Expedients © pefo Prefailo entre litulares do | - Suparvisdo de peio Prefeito entre titulares do

Pessoal, da Segao
Adminisirativa, da
Divisao da Apoio
Técnico, do Gabinete do
Secretario

cargo de Assistente de Gestao
de Politicas Pabiicas

Tecnologia da Informagio
8 Comunicagao

cargo do Assistente do Gestao
de Paliticas Publicas




Encarregado de Setor | DAJ-2 1 PP-{ Livre provimento em comissao | Encarregado de Servicos DAI-2 1 PP-l Livre provimento em comissao
- Sator de Manutengéo, peio Secretdrio entre Gerais pelo Secretario entre
da Seao de Frola de i i - Supervisdo de servidores municipais
Veiculos, da Divisao Tecnologia da Informagao
Administrativa, do ®» Comunicagdo
Gabinete do Secretario
Auxiliar de Gabinele DAl-2 1 PPl Livre provimento em comissdo | Encarregado de Servicos DAl-2 1 PP-0 Livre provimento em comissao
- Gabinste do Secretario rais
- Supervisso de
Tecnologia da Informagéo
& Comunicagio
Encarregado de Selor | DAl-2 1 PP-l Livre provimento em comisséo | Encarregado de Servigos DAI-2 1 PP-t Livre provimento em comissio
- Setor de 2eiadoria, da peio Secretario entre Gerais peio Secretario antrg
Segao Administrativa, da servidores municipais - Supervisio de servidoras municipais
Divisdo Técnica do Tecnologia da Informagao
Autédromo Municipal & Comunicagio
José Carlos Pace, do
Gabinete do Secretario
Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-1 Livre provimento em comissdo | Encaregado de Serviges DAI-2 1 PP+ Livre provimento em comissao
- Divisao Administrativa, pelo Secretério dentre Gerais pelo Secretario dentre
do Departamento de ipai - Super de servidores municipais
Unidades Educacionais — Suprimentos
DUED
Encarregado de Turma DAI2 1 PP Livre provimento em Encarregado de Servigos DAl-2 " PPl Livre provimento em
de Conservagao e comissao, dentre tilulares de Gerais comiss3o, dentre titulares de
Construgao cargos da carreira de Agente | - Supervisao de Servigos cargos da carreira de Agente
- Sacrelaria Municipal de de Apoia Gerais de Apaio
Esportes, Lazer @
Recreagao - SEME
Encarregado de Servigos | DAIZ 7 PPt | Livre provimento em Encarregado de Servigos | DAIZ 1 PPl | Livre provimento em

Mecanicos

- Secretarta Municipal de
Esportes, Lazer e
Recreagdo — SEME

comissdo, dentre ttulares de
cargos da carrelra de Agents
de Apoio

Gerais

- Supervisao de
Tecnologia da Informagéo
& Comunicagao

comisso, dentre ituiares de
cargos da carreira de Agente
de Apoio

Unidades Esportivas
Autdnomas - DUEAT

Tecnologia da Informagao
@ Comunicagao

Encarregado de Servigos DAI-2 PPl Livre i em de Servigos DAl-2 PP Livre provimento em

de Eletricidade comiss&o, dentre litulares de Gerais comisso, dentre bitulares de
- Secretaria Municipal de cargos da carreira de Agente - Supervisdo de cargos da carreira de Agente
Esportes, Lazer e de Apoio Suprimentos ds Apoio

Recreagio - SEME

Encarregado de DAIZ PP | Livre provi am de Servigos | DAIZ PP-1 | Livre provimento em
Jardinagem comisséo, dentra titulares de Gerais comissao, denlre lituiares de
- Sacretaria Municipal de cargos da carreira de Agente ~ Supervisao de Servicos cargos da carreira de Agente
Esporles, Lazer 8 da Apalo Gerais de Apoio

Recreagdo - SEME

Encarregado de DAI-2 PP-{ Livre am de Servigos DAI-2 PP Livre provimenlo sm
Carpintaria comisséo, dentre titulares de Gerais comissag, dentre titutares de
- Secrataria Municipal de cargos da carreira de Agente - Supenvisio de cargos da careira de Agente
Esportes, Lazar & de Apoio Tecnologia da informagao de Apolo

Recreagao - SEME e Comunicagao

Encarregado de Setor | DAl-2 PP-1 Livre provi #m comissao de Servigos DAI-2 PP-} Livre provimenta em comissao
- Setor de Trafego, da pelo Secretario entre Gerais pelo Secretario entre

Seg3o de Frota de i icipa - Sup o servidores municipais
Velculos, da Divisdo Suprimentos

Administrativa, do

Gabinsle do Secretario

Auxillar de Gabinete DAl-2 PP-| Livre provi 8m comissao de Servigos DAI-2 PPl Livre provimento em comissao
- Divisdo Administrativa, pelo Secretirnio entre Gerais pelo Secretario entre

do Gatinele do i - Superviso de Servigos servidoras municipais
Secretario Gerais

Auxiliar de Gabinete DAl-2 PP Livre i #m comissao de Servigos DAI-2 PP Livre provimento em comissao
- Divisao Administrativa, pelo Secratario antre Gerals peio Secratrio entre

do Departamento de servidores municipals - Superviszo de servidores municipals
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Anexo | a que se refere o artigo 54 do Decreto n® 49.799, de 22 de Julho de 2000

Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagio

Tabela “G” - Cargos de Provimento em Comissio do Nicleo de Gestio de Pessoas - NGP

Situaglio Atual Situagdo Nova
Denominago do Cargo / Ref. Qde | Parte Forma ds Provimento Denomlnag#o do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotagio Tabeia Lotagio Tabela

Assistante Técnico I DAS-11 1 PPl Livre provimento em comissao Assistente Técnico li DAS-11 1 (23] Livre provimento em comissdo

- Assisténcia Técnica , do pslo Prefeito - Niicieo de Gastio de paio Prefeito

Departamanto de Pessoas

Linidades Educacionals ~

DUED

Diretor de Divisao DAS-11 1 PP Livre i 8M COMISSao, Ipe Técnico | DAS-11 1 PP-i Livre provimento 8m comissao,

- Divisdo Administrativa, pelo Prefeito, dentre integrantes | - Supervisao de Recursos pelo Prefeito, denlre integrantes

do Gabinets do Secretario da carreira administrativa, Humanos da camsira administrativa,
praferentemente portadores de preferentemente portadores de
dipioma da nivel universitario, dipioma de nivel universitério, ou
‘ou dentre integrantes da cameira dentre integrantes da carreira de
de Especialista em Especiaiista am Administragao,
Administragao, Orgamento & Orgamento e Finangas Pibiicas,
Finangas Publicas, na disciplina na discipiina de Administragao
de Administragao

Diretor de Centro DAS-10 1 PPy Livre provimente sm comissao Supervisor DAS-10 1 PP} Livre provimento em comissao

- Estadio Municipal Mie peio Prefeito - Supervisdo de Recursos psio Prefeilo

Nishi, da Divisao de Humanas

Promogbes Esportivas, do

Departamente de

Promogées Esportivas,

Lazer & Recreagiio -

DEPEL

Assistente Técnico | DAS-9 1 PP Livre pravimenlo em comissao, Assistente Técnico | DAS-9 1 PP-| Livre provimente em comissao,

- Secrataria Municipal de dentre i icipai - Supervi L] dentre servidores municipais

Esportes, Lazer e Desenvolvimente da

Recreagao - SEME Pessoas

Assistenta Técnico | DAS-9 PP-i Livre provimento em comissao, Assistente Técnico | DAS-9 PPl Livre provimento em comissao,

- Gabinete do Secretério dentra servi ici - Supervisio de Recursos dentrs servidores murnicipais
Humanos

Assistants Técnico | DAS-9 PP4 Livre provimento em comissao, Assistente Tacnico | DAS-9 PP Livre provimento em comissdo,

- Secretaria Municipal de dentre servidores municipais - Nicieo de Gestao de dantre servidores municipais

Esportes, Lazer e Pessoas

Recroago — SEME

Assistente Técnico ! DAS-9 PPl Livre provimento em comissao, Assistente Técnico | DAS-9 PP Livre provimento em comissao,

- Secretaria Municipal de dentre sarvidores municipais - Nlcigo de Gestéo de dentrs servidores municipais

Esportes, Lazer o Pessoas

Recreagao ~ SEME

Chefe de Sagao Il DAI-7 PP4 Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao

- Sago Administrativa, da pelo Prefeilo entre litulares do - Supervisao de Recursas peio Prefeito entre tiluiares do

Divisdo de Apoio Técnico cargo de Assistents de Gestio Humanos cargo de Assistente de Gestao

— SEME 2, do Gabinete do de Paliticas Piblicas de Politicas Publicas

Secratario !

Chefe de Segao I DAI-7 PP-i Livre provimenlo em comisséo Assislente DAI-7 PP-i Livre provimento em comissdo

- Segao de Expedisante e peolo Prefeito entre titulares do - Niicieo de Gestio de pelo Prefeito entre tituiares do

Pessoal, de Divisao cargo da Assistente de Gestao Pessoas cargo de Assistente de Gestao

Administrativa - DUEAT de Polilicas Pablicas de Poillicas Publicas

Assistents i DAI-5 PP Livre provimento em comissde Assistente I DAl-5 PPy Livre provimento sm comissao

- Secretaria Municipal de - Nizcieo de Gestao de

Esportes, Lazer o Pessoas

Recreagio — SEME

Assistente il DAI-S PP-i Livre provimenio em comissao Encarregado de Equipe Ii DAl-5 PP Livre provimento em comissao

- Secretaria Municipai de - Supervisao de Recurses

Esportes, Lazer & Humanos

Recreagdo - SEME

Encarregado de Setor Il DAIS PPl Livre provimento em comissao Assistento Il DAI-5 PP-! Livre provimento em comissao

- Setor de Expedients &
Pessoal, da Segao de
Expediente e Pessoal, da
Divisdo Administrativa, do
Departamento de
Promogdes Esportivas,
Lazer e Recreagdo —
DEPEL

pelo Prefeite entre tilulares do
cargo de Assistente de Gestao
de Politicas Publicas

- Nacleo de Gestédo de
Pessoas

polo Prefeito entre titutares do
cargo de Assistente de Gestao
de Poiilicas Pubiicas

ek AT LA



Anexo | a que se refere 0 artigo 54 do Decreto n® 49.799, de 22 de Julho de 2008

Encarregado de Setor 1l Livre provimento em comisso | Assistents I} BAI5 PP-I_ | Livre provimento em comissao
- Setor de Protocoio, da pelo Prafeito entre tituiares do | - Nacleo de Gestéo de peio Prafeito entrs titulares do
Secdo Administrativa, da cargo de Assistente de Gestdo | Pessoas cargo de Assistente de Gestao
Divisao de Apaio Téenico, de Poifticas Publicas de Poilticas Publicas
do Gabinate do Secretario
Encarregado de Selor 1 Livre provimento em comissao | Encarregado do Equipe I DALS PP-1_| Livre provimento em comissao
- Setor ds Algjamento, da pelo Prafeito entre servidoras | - Superviséo de pelo Prefeito entre sarvidores
Segdo Administrative, da municipais Desenvolvimento de municlpsis
Divisao Técnica do Pessoas
Estadio Municipal Paulo
Machado de Carvalho
SEME 3, do Gabinete do
Secretério

Livre provimento em comissao | Auxiiiar de Gabinele DAIZ PP-| | Livre provimento em comissao

Auxiliar de Gabinate

- Departamento de
Unidades Educacionals —
DUED

pelo Secretario dentre
servidores municipais

- Nicleo de Gestéo de
Pessoas

pelo Secretario dentre servidoras

municipais

Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagio
Tabeta “H" - Cargos de P m do Nicleo de O o Finangas - NOF
Situagdo Atual Situagao Nova
Denominagéo do Cargo / Ref. Parte Forma de Provimento Denominagao do Cargo / Ref, Parte Forma de Provimento
Letagio Tabela Lotagio Tabela

Assessor Técnico DAS-12 PP Livre provimento pelo Diretor de Nicleo Téenica DAS-12 PP4 Livre provimenio pelo

- Gabinete do Secretério Prefeito, dentre portadores | - Nucleo de Orgamento e Finangas Prefeito, dentre portadores
de diploma de nivel superior de diploma de nivel superior

Assistente Técnico DAS-11 PPl Livre provimento em Assistente Técnico Il DAS-11 PP-l Livre provimanto em

- Assistancia Técnica, do comissao pelo Prefeito - Nucleo ds Orgamento & Finangas camissdo pelo Prefeita

Departamento da

Promogdes Esportivas,

Lazer e Recreagao —

DEPEL

Diretor de Divisdo DAS-11 PP Livre provimento em Supervisor Técnico | DAS-11 PP-| Livre provimento em

- Divisgo Administrativa, comissao pelo Prefelto, - Supervisio de Exacugio comissio pelo Prefeito,

do Departamanto de dentre integrantes da Orgamentéria e Financeira dentra integranies da

Unidades Educacionals - carreira administrativa, carreira administrativa,
preferentemente portadores preferentemante portadores
de diploma de nive! de diploma de nivel
universitario, ou dentre universitario, ou dentre
integranles da carreira de integrantes da carreira de
Espectaiista em Especialista em
Administragao, Dreamento Administragso, Orgamenfo
© Finangas Piblicas, na @ Finangas Pibilcas, na
disciplina de Administragso disciplina de Administragio

Assistante Técnico I DAS-11 PP Livre provimenlo em Assistente Técnico H DAS-11 PP-| Livre provimento em

- Assisténcia Técrica, do comissdo pelo Prafeits - Niicleo de Drgamento e Finangas comissao pelo Prafeito

Departamento de

Unidades Esportivas

AutGnomas ~ DUEAT
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Anexo | a que se refere o artigo 54 do Decreto n® 49.799, de 22 de julho de 2008
Secretaria Municipal de Espertes, Lazer @ Recreagdo

Tabela "I" - Cargos da P

em Comissdo do Centro de o -cbp8
Situagdo Atual Situagdo Nova
Denominagdo do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominag3o do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Tabela Lotagao Tabeta
Encarregado de Setor Il DAL-S 1 PP Livre provimenio em comissao | Assistente Ii DAI-5 1 PP Livre provimento em comisséo
- Setor de Expediente e pelo Prefaito entre titlares do | - Centro de Documentagie e
Orientador de Alividades

Esportivas, da Divisao de

cargo da Assistente de Gestao

Biblioteca

pelo Prefeilo entra tiulares do

Encarregado de Setor | DAI-2 1 PP Livre provimenta em Auxiliar de Gabinete DAl-2 PP Livre provimento sm
- Setor do Zeladaria, da comissao peio = Nicleo de O & Finangas comissan pelo Secretario
Segao Administrativa, da dentre servidoras denlre servidores
Divisaa do Centro municipais [ municipais
Olimpico de Treinemanto
e Pasquisa Marechal r
Mario Ary Pires, da
Departamento da
Unidades Educacionals - j
Auxiliar de Gabinate DAJ2 2 PP Livra provimenio am Auxiliar de Gabinete DAI-2 PP Livre provimento am
- Gabinete do Secretario comissio - Nacieo de Orgamento e Finangas comissao
Encarregado de Cozinha DAl-2 1 PP Livre provimento em Auxiliar de Gabinate DAI-2 PPl Livre provimento em
- Secrataria Municipal de comissao, dentre titulares - Nucleo de Orgamonto & Finangas comiss3o, dentre titulares.
Esportes, Lazer ¢ de cargos da carmeira de de cargos da carreira de
Recreagao — SEME Agante de Apoio Agente de Apoio
Auxillar de Gabinete DAl-2 1 PP-i | Livre provimento em Auxiliar de Gabinets DAI-2 PPy Livre provimanto em
- Divisio Administrativa, comisséo pelo ~ Nucleo de O @ Finangas comissao psio Secretario
do Departamento de entre sarvideres mupicipals entre servidores municipals
Promogdes Esportivas,
Lazer & Recroagso —
DEPEL
| Encamegado de Trafego DAJ-2 H PP { Livra provimento em Auxillar de Gabinole DAL2 PP-i Livre provimento em
- Secrataria Municipal da comissae, dentre lituleres « Nieieo de Orgamento & Finangas comissao, dentre titulares
Esportes, Lazer 6 de cargos da carreira de de cargos da cameira de
Recreago - SEME Aganta de Apoio

Agents de Apoio

cargo de Assistente de Gestaa
da Poilticas Pablicas de Politicas Publicas
Unidades Auténomas, do
Dspartamento de Unidades
Esporfivas Autbnomas ~
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Anexa Il 3 que se refere o artlgo 55 do Decrete n® 49.799, de 22 de julho de 2008
Carges do Quadro Especifico de Cargos de

em Comissdo

paraa

de Esportes, Lazor e Recreagdo

Situagio Atual Sttuagde Nova
Quadro de Cargos de om Comissie Secretaria Munlcipal de Esportes, Lazer e Recreagio
Denominagdo do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominag3o do Cargo/ Ref. | Qde | Parte Forma de Provimento
Lotagic Tabela tagio Tabela
Coordenador DAS-18 1 PP-1 Livre provimento em comissao, Assessor Especial DASA5 [ 1 2] Livre provimanio em comissao,
dentra profissionais da 4reada | - Gabinete do Secretaria dentre profissionals da 4rea da
satde saide
Supervisar Técnico 1l DAS-12 1 PPl Livre pravirmento ern comissaa Assessor Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento ern comissao
- Gabineta do Secrelatio
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-l Livra provimento am comisséo Direlor de Nilcieo Técnica DAS-12 1 PP-[ Livre provimento erm comissac
pelo Prefello, dentre servidores - Nucleo de Gestéo de pelo Prefaito, dentrs servidores
municipais portadores de Passoas municipais portadoras de
dipioma de nivel superior diploma de nivel superior
Suparvisor Tacnico 1i DAS-12 1 PP-4 Livre provirmento em comissao Diretor de Nucteo Técnico DAS-12 1 PPl Livre provimento em comissao
- Nicleo de Suporte intemo
Supervisor Técnicao i DAS-12 2 PPl Livre provimento em comissao Supervisor Técnico (i DAS-12| 2 PPl Livre provimento em comissao
- Gatinete do Coordanadof,
da Coordenadaria de Gestao
de Parcerias & Organizagdes
Soclais
Assistente Técaico 11 DAS-11 2 PP Livre proviraento em comissao Assistents Técnico i DAS-11 ’7 2 PP Livre provimento em comisséo
- Gshinele da Secretério
Assistente Técnico i DAS-11 1 PP Livre provimento 8m comissao, Supervisor Técnico | DAS-11 1 PP Livre provimento @m comissao,
dentra i icipai: - Supi d dentre servidores municipais
portadores de dipioma de nivel Desenvoivimenlo de portadores de dipioma de nlvel
superior, reconhecido pelo 6rgao | Pessoas, do Nticleo de superiof, feconhecido pein drgdo
compelante Gostdo de Pessoas compslents
L |

Assistente Técnico Il DAS-11 PP Livra provimanto em comissao, Sugervisor Técnica | DAS-1i1 PP Livre provimanto em comissao,
i icipat - Supervisao de dentre servidores municipais
portadores de dipioma de nivel Orgamentéria e Financeira, portadores de diploma de nivel
superior, reconhscido pelo drggo | do Nicleo de Dreamento e suparior, reconhecido pelo brgao
compatents Finangas compatente
Assistente Tacnico || DAS-11 PP Livre provimenio em comissac Supervisor Técnico | DAS-11 PP Livre provimento em comissao
pelo Prefsito - Supervisao do Estadia paio Prefaito
Municipal Jack Marin, da
Coordenadoria da Gestao
Estratégica dos
Equipamentos
I
Assistente Tecnico 1 DAS-11 PP Livre provimento em comissao Supervisor Técnico i DAS-11 PP Livre provimanto em comissao
- Supervisao do Estadio
Municipal Mie Nishi, da
Coordenadoria de Gestda
Estratégica dos
Equipamentos
Assistenta Técnico ii DAS-1% PP Livre provimento em comisséao, Supervisor Técnico | DAS-11 PP Livre provimento em comissio,
dentre servidores municipais - Supervisao de Convanios, dentre servidores municipals
portadores de diploma de nivel da Coordenadoria de Gestao portadores de diploma de nivel
superior, recanhecida pelo érgao | de Parcerias e Organizagtes superior, reconhecido pelo orgao
competente Socials competents
Coordsnadar de Projelos DAS-10 PP-1 Livre provimento em comissao Coordenador DAS-10 PP-1 Livre provimento em comiss&o
palo Prefeilo, dentrs p - Centro da D ® pelo Prefeito, dentre portadores
da diploma de Bibliolecario Biblioteca de diploma de Bibllotecario
Assistente Técnico | DAS-8 PP-1 Livre provimento em comissao, Assistents Técnica | DAS-8 PP-1 Livre provimento em comissio,
dentrs servidares municlpais - Gabinete da Coordenador, dentrs servidores municipais
©a Coordenadoria de Gestao
de Parcerlas & Organizages
Socials
Encarnegado de Servigos DAI-2 PP Livra provimento em comissan ncarregado de Servigos DAl-2 PP Livra provimento em comissio

Gerais

E:

Gerais

- Supervisao de Servigos
Gerais, do Nucieo de Suporte
Interno
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Encamregado de Servigos DAl-2 2 PP-i Livra provimento em comissao, Encarregado de Servigos DAI-2 2 PP Livra provimento em comissao,
Gerais dentre servidores municipais Gerais dentre sarvidores municipais

- Supervisio de Servigos

Gerais, do Nucigo de Suporte

Interno
Encaregado de Servigos DAI-2 1 PP} Livra provimento em comissao, Auxiliar de Gabinete DAI-2 1 PP-j Livre provimento em comiss&o,
Gerais dentre servidores municipals - Nucleo de Orgamento e dentre servidores municipais

Finangas
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DECRETC N°© 50.024, DE 12 DE SETEMBRO DE 2008

Introduz alteragdes no Decreto n® 49.799, de 22 de julho de 2008, que dispde sobre a
reorganizagdo da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo; transfere os
cargos de provimento em comissao que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que lhe
sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, O inciso II do artigo 20 e o inciso III do artigo 28, ambos do Decreto n®
49.799, de 22 de julho de 2008, passam a vigorar com a seguinte redac3o:

PAME, 20, o

II - administrar o uso das instalacbes do Centro Olimpico de Treinamento e Pesquisa -
COTP;

III - elaborar relatérios gerenciais sobre a execugdo dos servicos das OrganizacBes
Sociais contratadas pela Secretaria."

Art. 29, Ficam transferidos, no ambito da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagdo, 0s seguintes cargos de provimento em comissdo constantes do Anexo I,
Tabelas "D" e "F", e do Anexo II, ambos do Decreto n® 49,799, de 2008:

I -1 (um) cargo de Supervisor Técnico II, Ref. DAS-12, de livre provimento em
comissao pelo Prefeito, do Gabinete do Coordenador, da Coordenadoria de Gestdo
Estratégica dos Equipamentos, para o Gabinete do Secretdrio, com a denominacdo
alterada para Assessor Técnico;

II -1 (um) cargo de Supervisor Técnico 1I, Ref. DAS-12, de livre provimento em
comissdo, do Gabinete do Coordenador, da Coordenadoria de Gestdo de Parcerias e
OrganizagBes Sociais, para o Gabinete do Secretario, com a denominacdo alterada
para Assessor Técnico;

III - 1 (um) cargo de Supervisor Técnico I, Ref. DAS-11, de livre provimento em
comissao pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira administrativa, preferentemente
portadores de diploma de nivel universitério, ou dentre integrantes da carreira de
Especialista em Administracdo, Orcamento e Finangas Pdblicas, na disciplina de
Administracdo, da Supervisdao de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao para a
Supervisdo de Servicos Gerais, ambas do Nicleo de Suporte Interno;

IV - 1 (um) cargo de Supervisor Técnico I, Ref. DAS-11, de livre provimento em
comissao pelo Prefeito, da Supervisdo de Servigos Gerais para a Supervisdo de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, ambas do Ndcleo de Suporte Interno.

Art. 39, Ficam transferidos, do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em

Comissao a que se refere o Decreto n® 45.751, de 4 de marco de 2005:

I - para a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, 2 (dois) cargos de
Supervisor Técnico 1I, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissdo, dentre
servidores municipais portadores de diploma de nivel superior reconhecido pelo 6rgao
competente, com a denominacdo alterada para Assessor Técnico, sendo um para O
Gabinete do Secretario e o outro para a Assessoria de Planejamento e Informagao;

II - para o Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Recreacao, destinados ao Parque Esportivo dos Trabalhadores - CERET:

a) 1 (um) cargo de Assessor Técnico, Ref, DAS-12, de livre provimento em comiss&o
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior, com curso de formacgao,
notério conhecimento ou comprovada experiéncia na &area ambiental, com a
denominagao alterada para Supervisor Técnico II;

b) 2 (dois) cargos de Coordenador de Projetos, Ref. DAS-10, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de Educag&o Fisica ou Esporte, e
registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica, com a denominagdo alterada para
Supervisor;

vid
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c) 2 (dois) cargos de Encarregado de Equipe, Ref. DAI-7, de livre provimento em
comissao, dentre servidores municipais;

d) 5 (cinco) cargos de Encarregado de Servigos Gerais, Ref. DAI-2, de livre provimento
em comissao, dentre servidores municipais.

Art. 40, Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 12 de setembro de 2008, 455°
da fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

MALDE MARIA VILAS BOAS, Secretaria Municipal de Gestao

WALTER MEYER FELDMAN, Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 12 de setembro de 2008.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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dos cargos de provimento em comissdo que especifica.

[ Back]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 23/3/2010



DECRETO N° 51.084, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009

Dispde sobre a transferéncia de equipamentos esportivos das Subprefeituras as quais
se encontram vinculados para a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo,
bem comao dos cargos de provimento em comissdo que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que the
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°, Ficam transferidos, das Subprefeituras as quals se encontram vinculados para
a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, 0s equipamentos esportivos
relacionadas no Anexc 1 deste decreto.

Paragrafo tinico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, transferem-se
igualmente para a nova situagdo:

I - as atribuicBes, o pessoal, o acerve, os contratos, os recursos financeiros e os
préprics municipais em que ora estdo instalados os equipamentos esportivos;

II - os cargos de provimento em comissdo relacionados no Anexa II deste decreto;

111 - as horas suplementares de trabalho atualmente destinadas acs equipamentos
esportives ora transferidos.

Art. 29, Fica mantida a vinculagdo técnica dos Supervisores Técnicos II e dos
Encarregados de Equipe, da Supervisdo de Esportes e Lazer, das Subprefeituras, a
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, 6rgdo responsével pelas
diretrizes, formulagdo e implementacdo das politicas ptblicas de esportes, lazer e
recreagdo no dmbito do Municipio de Sdo Paulo.

Art. 3° As Secretarias Municipais de Modefnizagdo, Gestdio e Desburocratizagdo, de
Coordenagdo das Subprefeituras e de Esportes, Lazer e Recrea¢do adotarfo as
medidas necessarias, no ambito de suas respectivas competéncias, para o integral
cumprimentc do disposto neste decreto.

Art. 4°, As despesas com a execugdo deste decreto correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 59. Este decreto ent,raré em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de dezembre de 2009, 456° da
fundagdo de Séo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

WALTER MEYER FELDMAN, Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo
RONALDO SOUZA CAMARGO, Secretédrio Municipal de Coordenagdo das Subprefeituras
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de dezembro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretdrio do Governo Municipal

Retificacdo da publicacio do dia 8 de dezembro de 2009
Decreto n° 51.084, de 7 de dezembro de 2009
Lela-se como segue e ndo como constou:

Art 59, Este decreto entrara em vigor em 1° de janeiro de 2010Q.

Anexala q,fero o artigo 1° do Decreto n® 51.084, de 7 de dezembro de 2009
Equipamentos da area de esportes, lazer e

foric 5

especifica. para o Nicleo de Gestdo dos Equamentos da Coordenadoria de Gestao Estratéglca
dos Equipamentos, da Secretaria Municipal de Esportes. Lazer e Recreago.

B LOTACAO
DENOMINAGAO DA UNIDADE
SITUAGAO ATUAL
(Subprefeitura)
[ceE RUBENS PECCE LORDELO | SE ]
IMINI BALNEARIO ALMIRANTE ]
PEDRO DE FRONTIN SAO MIGUEL
CENTRO ESPORTIVO E DE
LAZER JOSE DE ANCHIETA PENHA
CEE SALIM FARAH MALUF MOOCA
MINI BALNEARIO JOSE MARIA
WHITAKER SAO MATEUS
CEE BRIGADEIRO EDUARDO
GOMES MOOCA
CEE VICENTE [TALO FEOLA ARICANDUVAFORMOSA! CARRAC
CEE RUMJ DE RANIER! ITAQUERA
CEE GERDY GOMES ITAQUERA
CEE SENADOR JOSE ERMIRIO
DE MORAES ITAIM PAULISTA
MIN! BALNEARIO COMANDANTE
GARCIA
D AVILA CASAVERDE/CACHOEIRINHA
MINI BALNEARIO COMANDANTE
GASTAO MOUTINHO SANTANATUCURUV!
MINI BALNEARIO IRMAOS
PAOLILLO JACANATREMENBE
CEE THOMAZ MAZZON! VILA MARIAA/ILA GUILHERME
BALNEARIO GERALDO ALONSO SANTANATTUCURUVI
GINASIO ESPORTIVO DARCY
REIS VILA MARAVILA GUILHERME
CEE EDSON ARANTES DO
INASCIMENTO - PELE LAPA
MINI BALNEARIC MARECHAL
ESPIRIDIAC ROSA LAPA
CEE GERALDO JOSE DE ]
ALMEIDA PIRITUBA/JARAGUA
CENTRO ESPORTVO E DE
LAZER BRIGADEIRC EDUARDO PIRITUBA/JARAGUA
GOMES
CEE RIYUSO OGAWA JABAQUARA
ICEE JOERG BRUDER SANTO AMARO
[MINI BALNEARIO ANTONIO
CARLOS DE ABREU SODRE SANTO AMARO
BALNEARIO CARLOS JOEL NELUY IPIRANGA
[BALNEARIO PRINCESA ISABEL IPIRANGA
BALNEARIO JALISCO JABAQUARA
ICEE ARTHUR FRIEDENREICH VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
ICEE RAUL TABAJARA SE
CEE AURELIO CAMPOS FREGUESIA/BRASILANDIA
CEE ALFREDO IGNACIO
TRINDADE SANTANA/TUCURUVI
’EEE SOLANGE NUNES BiBAS BUTANTA
CEE OSWALDQ BRANDAO FREGUESIA/BRASILANDIA
CEE LUIZ MARTINEZ PENHA
CEE FLAVIO CALABRESI CONTE IPIRANGA
BALNEARIO MARIO MORAES BUTANTA
MINI BALNEARIO MINISTRO
SINESIO ROCHA CAMPO LIMPO
CEL JOSE BONIFACIO ITAQUERA
CEL JUSCELINO KUBITSCHEK CIDADE TIRADENTES
ICEL ANDRE VITAL RIBEIRO
ISOARES CIDADE TIRADENTES
CEL TEOTONIO VILELA VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
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Anexao ff & que se refere o inciso ff do artigo 1° do Decreto n® 51.084. de 7 de dezembro de 2003
" issio das unidades de

Fupervieds ¢e Espories &
Lazes, da Subprefetura de
FreguesiwBrasilindia

Cargos de p em portes, das Supervisdes de Esportes e Lazer, das Subp feridos paraa S
Municipal de Esportes, Lazer e Recreagiio . SEME
SITUACAQ NOVA
S{TUACAC ATUAL Nilcteo de Gestio dos Equi da C ig e Gestdo £ i
dos i - CGEE, da de Esportes, Lazere
Recreagio - SEME
CARGOILOTAGAC | REF, Tahe PROVIMENTO CARGO/LOTAGAG | REF. | QDE. | fnis PROVIMENTG
Coordenador g CAS-1D FPl Livee proviments e Coosdenatof de DAS10 4 PP Livre proviments em
Equipatsento de Espontes corussdo Equipaments de Bepades comissio
- OEL Brgadede Sduarde - CEL Brigadeiro Bduarso
Gomes, da Supervisio de Gomes
Esportes & Lazee, da
Subprefeitura S¢
FirtubasJaragud
Coordenades de CAS-10 FP-i Liver provimerte em Cousdenader de LAS-10 H PP Livre provimerto em
Equipamento de Espares comissie Eguipamenta de Sspories conissio
- CEE Geraldo Joss da - CEE Geraldy José de
Almeida, da Supervisio de Ameida
Esportss ¢ Lazee, da
Subpreleiiura de [/
Pirtbaldaragusd
Coordenador de Leas1o PP-l Livre s, e CAS-10 % PP+ Livre provimento em
Eguiparento de Esparies comiss3o Equiparserts de Sspodes COmSSED
- CEE Cawaigs Brandio, ¢a - CEE Oswaiio Brandio
Supervisdo ce Esportes &
Lazer. da Subprefeitea de .
FreguesiaBragiidnda
Coardenador de 1/ CAZ-1D PP Sere provinerts em Coordenador ce CAS-10 4 F2 Livie provimente em
Equiparents de Espories comissio Equipamento de Sscores £onissio
- CEE Aurélio Campas. da - CEE Aurélip Canpos

Cootdenador de BAS-19 P Liare provimento em Cowmdenator oe DAS-18 PR Livre proviresto em
Equipamento de Espartes comissio Equipanierds d2 Esportes comizso
- Mind Boineéne Comandante - - Kiini Bairedeio Comandante
Gorcia Dévle, da Sarcie dvia
Supervisio ¢s Espares &
Lazer, ¢a Subprefedurs e
Casa Verde/Cachositnba
Cocrdenador de B4S-13 FP4 Livre provmento em & ce DAS-18 PP Livre provimento er
Equipamento de Esportes comissia Egqupaments de Esportes COMISEao
- CEE Alfredo Ignacio - CEE Affretio Igracio
Teindade, tda Supenisfo de / Trirdata
Esportes ¢ Lazer, 6
Subprefedtura de t/
Santana/Tyzurvi
Cocrdenador de r C&S-19 APl Livra & L ds DAS-13 PPt Livre provimento em
Equipamento de Esames/ comissio Equipaniends de Sapertes copssiio
- BEinedro Geraido Alonsa, - Balneana Geraklo Alanso
da Supervisie de Esportes e
Lazer, oa Subprefeitum de
SamanalTururuv
Coordenador de B&S-12 PP Livee em ol de DAS-12 PPt Livre provimento em
Equipemeniu de Esgorles comiselo Equiparretto de Ssporien comisedd
- Mind Bainedrio Comanderte | - - Mini Baineano Coanexlante
Gastéo Moatinho, da - Gastiio Moutrio
Supervisdo ce Espories &
Lazer, ds Subprefeitis g2
SantansTuetsuvi
Cozrdenadior de BAS-1D PR Lrae om dor o TAS-1D FR-I Livre provirmento em
Equigamento de Escortes » comissio Eguipamento de Esportes comissdo
-Werd Banednclmdos - Kini Bairedno himdns
Paoifie, da Supervisho de Pacilic
Espories & Lazey, 08
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Courdenador de
Equipameno de Esportas
- CEE Edson Aranies do
Keoacmento — Peié, ta
Supervisho de Esportes e
Lazer, a Sunprefeitura 43
Lops

“'ﬂ Gas10

Lavre

oonussic

G de
Eguisamento c& Esportas
- CEE Edsun Arantes da
Nascimento - Peié

DAS-10

PP Livre grovirmento em
contesio

Coorderador de L
Equipamento de Exportes
- Balncéno Mino Morpes, da
Supemsno o2 Eﬁmf:es €

08510

£

de
Eguipamerto de Esportes
- Boiredns Mério Moraes

PP Livre previmento em
con¥srdo

Comdenadorde 1
Equipamento de Es;;ones'/
- CEE Scéange Munes Bibas,
da Supervisio de Expories &
tazer, do Subprelitura 8o

Bruranit

CAS-10

f2 221

Lhure

e

comisslo

de
Eguipamento ce Esportes
- CEE Soimnge Nunes Bhas

PPt Livre provimento em
comisaio

Coordenador de
Equipamento de Espgﬂ!es"
- CEE Fiévio Colabresi
Corte, 68 Supanisis g
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO 10/2005 .
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Ementa: SUSTA EM TODOS 0S SEUS TERMOS, O DECRETO N° 45.731 DE
22 DE FEVEREIRO DE 2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
( REFERENTE A ALTERACAO DE DENCOMINACAO E LOTACAO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO E COMISSA0)

Autor (es):

Vereador(a) ANTONIC CARLCS RODRIGUES (PL)

09/04/2005
09/04/2005 - Processo 02-10/2005
13-00054/2009 em 05/02/2009

Apresentado em....:
Autuado em........:
Proc.
Leitura....ooeev..?

14/04/2005, na Sessao Ordinaria

Palavra (s} chave(s):

23/03/2010
13:09:42

LU\

Folha n®
Procesen n®

Reg. 100,598

29, Legislatura 14-1

ALTERACAO / CARGO EM COMISSAO [/ CMSP / DECRETO

45.731/2005 / DENOMINACAC / PMSP / PROVIMENTO DE CARGO / REVOGACAC [/

SECRETARIA MUNICIPAL / SUBPREFEITURA / SUSTACAO.

TRAMITACAO:

. A e e e e e e A o e i e *
Sigla da Area I Recebimento I Encaminhamento I

I CcMSP I Data Hora I Data Hora I
Tmmmm e e e I
I §GP22 I 02/04/2005 I 09/05/2005-17:19 I
I JUSsT I 09/05/2005-18: 00 I 14/12/2005-15:03 I
I SGP21 I 12/01/2009-17:45 I 12/01/2009-17:45 I
I ARQUIVO I 20/01/2009-13:17 I 18/02/2009-17:04 I
I SGp2 I 192/02/2009-17:58 I 13/03/2009-15:32 I
I PESQUISA I 19/03/2009-15:15 I 15/09/2009-17:47 I
I SGP21 I 15/09/2009-18:06 I I
S .2 U K e e e - — *

Comissao (oes) designadas em 14/04/2005:

CONSTITUICAO E JUSTICA - JUST

COMISSAC DE CONSTITUICAO E JUSTICA - JUST

PDL recebido(a) em ......: 09/05/2005

=>0ficio CMSP 77/2005 de 20/05/2005, SOLICITA INFORMACOQES P/COMIS.

PERMANENTE, enviado para PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - PMSP

IR ST

@ 7” S0
a1

Sonia Maria S. Fgrri;irfx

CRO0304 - Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

CR0304B6
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CMSP
APL PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO 10/2005 .
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Pédgina 2 de 2
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=>ENCAMINHA INFORMACOES COM. PERMANENTES, em 21/07/2005, atraves do(a)

‘mlhh,n,-.-

Oficio ATL n° 179/05-C, enviado pelo(a) PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAOE Cg‘.‘;,,
4

9

PR

3
PAULO - PMSP, atraves do Documento Recebido nro. 893/2005. 2 %
eFstateioie) n°® Qk ‘\% '
E J-‘”a \\ﬂaﬂa Q rleh a i
=>pedido de vista em 21/09/2005 ate 28/11/2005 - Vereador (a) GILSON BARRETO i 996 4
Y&, 1(,10 O SR |
(PSDB) . - em—
RELATORIO nro. 5286/2005
Apresentado em....: 07/12/2005
Autor(a)..........: Vereador(a}) GILSON BARRETO (PSDB)
Conclusa®.........: ILEGALIDADE/INCONSTITUCICONALIDADE
RELATORIO nro. 5287/2005 --> PARECER nro. 1534/2005
Apresentado em....: 07/12/2005
Autor(a)..........: Vereador (a) USHITARO KAMIA (PFL)
Conclusao.........: LEGALIDADE
=>RDS nro. 54/2009, desarquivamento de proposicao (referente a(o) PDL
10/2005), apresentado em 05/02/2009 pelo(a) Vereador(a) AURELIO MIGUEL
(PL) .
CR0304 - Sistema de Apoio ao Processo Legislativo CR030486
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1/1
Titulo: DECRETO N© 45,731 22/02/2005 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Altera a denominacdo e a lotacdo dos cargos de provimento em comissdo que especifica.

Revogacdo: Revoga o Decreto n® 45.713/2005. (ver documenta)

Alteragbes: Dec. 45.798/2005 - Art. 79 - Altera a denominagdo de um cargo de Coordenador de
Programas, da Secretaria do Governo Municipal, previsto neste Decreto, para Coordenador da
Seguranga Urbana, com fotagdo na Coordenadoria de Seguranga Urbana.; (ver documento)
Dec. 50.547/2009 - Altera a denominacgdo do cargo de Secretario Adjunto para Coordenador,
constante do anexo unico a que se refere o art. 20 deste Decreto. (ver documento)
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DECRETC NP 45,731, DE 22 DE FEVEREIRO DE 20058

Altera a denominagdo e a lotagdo dos cargos de provimento em comissdo que
especifica.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°, Os 31 (trinta e um) cargos de Coordenador, Ref. DAS-15, criados pela Lei n°
13.399, de 2002, lotados nas Coordenadorias de Manutengdo da Infra-Estrutura
Urbana das Subprefeituras, ficam com sua denominacdo alterada na seguinte
conformidade:

I - 20 (vinte) para Secretdrios-Adjuntos;

II - 11 (onze) para Coordenadores de Programas.

Art. 20.0s dezenove cargos de Secretdrio-Adjunto e os onze cargos de Coordenador de
Programas, referidos no artigo 1° deste decreto, ficam transferidos e passam a compor
a estrutura das Secretarias Municipais relacionadas no Anexo Unico integrante deste
decreto.

§ 1°, Um cargo de Secretdrio-Adjunto fica transferido, na condigdo de reserva, para o
Gabinete da Secretaria Municipal de Gestdo, o qual passara a compor a estrutura da
Secretaria Especial para Portadores de Deficiéncia, quando vier a ser criada.

§ 29, Ficam exonerados os atuais titulares dos cargos de Coordenador, Ref. DAS-15,
referidos no "caput" do artigol® deste decreto, bem como cessados eventuais atos de
designagdo de servidores para substituir os titulares ou, se vagos, para responder pelo
cargo ou expediente das respectivas Coordenadorias.

Art. 3°. Em decorréncia do disposto no artigo 2° deste decreto, os titulares das
Coordenadorias de Projetos e Obras passam a responder, no ambito de cada
Subprefeitura, pelo expediente das respectivas Coordenadorias de Manutengdo da
Infra-Estrutura Urbana.

Art. 49, As despesas com a execucdo deste decreto correrdo por conta das dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 59, Este decreto entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogado o Decreto
n® 45.713, de 10 de fevereiro de 2005.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 22 de fevereiro de 2005, 452° da
fundagdo de Sdo Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

LUIZ ANTONIO GUIMARAES MARREY, Secretdrio Municipal dos Negécios Juridicos
MAURQ RICARDO MACHADO COSTA, Secretario Municipal de Finangas

JANUARIO MONTONE, Secretdrio Municipal de Gestdo

WALTER MEYER FELDMAN, Secretdrio Municipal de Coordenacdo das Subprefeituras
FRANCISCO VIDAL LUNA, Secretario Municipal de Pianejamento

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 22 de fevereiro de 2005.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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Anexo Unico integrante do Decreto n°® 45.731, de 22 de fevereiro de 2005
Lotacko do Cargos de Secretirio-Adjunto e de Coordenador de Programas

(/’ A do
'Processo n? QL')’%

(S anin Martia S, Ferreira

| Folha n®

AN GA
SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA TR AL e
DENOMINACAQ DO | REF. | QTDE. [ PARTE | FORMA DE PROVI-| DENOMINACAO DO | REF. | QIDE. | PARTE | FORMA DE PROVI-
CARGO/LOTACAC TAB. |MENTO CARGO/LOTACAQ TAB. |MENTO _
Coordenador DAS-15| 31 PPl [Livre provimento em | Secretario-Adjunta DAS-15| 20 Bp-L [ Livre provimento em
-da Coordenadoria de ’ comissio

ManutengZo da Infra-
estrutura Urbana

- das Subprefeituras:
AD/AF/BTICL/CS/
CV/EM/FO/G/1Q/P/
ITAANTILA/MG/
MO/MP/PE/PVPI/PR/
AS/SE/SM/ST/VM/
VP/CT/MB/PA

(Lei n 13.399/02)

comissdc

-Secretaria do Gover-
no Municipal (1), ne
Gabinete do Secretd-
rio

-Secretaria Especial

- | para Participagdo ¢

Parceria (1), no Ga-
binete do Secretirio

-Secretaria Municipal
de Assisténcia ¢ De-
senvolvimento Social
(1), no Gabinete do
Secretdrio

-Secretaria Municipal
de Coordenagfio das
Subprefeituras (1), no
Gabinete do Secretd-
rio

-Secretaria Municipal
de Cultura (1), no
Gabinete do Secrets-
rio

-Secretaria Municipal

de Educagiio (1), no
Gabinete do Secreta-
rio

-Secretaria Municipal
de Esportes, Lazer e
Recreagdio (1), no
Gabinete do Secreti-
rio

-Secretaria Municipal
de Finangas (1), no
Gabinete do Secreti-
rio

-Secretaria Municipal
de Gestiio (1), no
Gabinete do Secreta-
rip

-Secretaria Municipal
de Habitagdio (1), no
Gabinete do Secretd-
rio

-Secretaria Municipal
de Infra-Estrutura
Urbana e Obras (1),
no Gabinete do Se-
cretario

-Secretaria Municipal
de Negéeios Juridicos
(1), no Gabinete do

Secretirio
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-Secretaria Municipal
de Planejamento (1),
no Gabinete do Se-
cretério

-Secretaria Municipal
de Relages Interna-
cionais (1), no Gabi-
nete do Secretario

-Secretaria Municipal
de Saiide (1), no Ga-
binete de Secretirio

-Secretaria Municipal
de Servigos (1), no
Gabinete do Secrets-
rio

-Secretaria Municipal
de Transportes (1), no
QGabinete do Secrets-
rio

-Secretaria Municipal
do Trabalho (1), no
Gabinete do Secretd-
rio

-Secretaria Municipal
do Verde ¢ do Meio
Ambiente (1), no
Gabinete do Secretd-
rio

Sohié: Mar

Reg. 100.¢
A e WA

C et O

3 §. Ferfeira

-Secretaria Municipal
de Gestdo (1), no
Gabinete do Secreta-
rio (conforme pard-
grafo tnico do artigo
4° do decreto) -

Coordenador de Pro-
gramas

~ Gabinete do Prefeito
2)

~ Secretaria do Go-
verno Municipal (2),
no Gabinete do Se-
cretario

- Secretaria Munici-
pal de Finangas (3),
no Gabinete do Se-
cretdrio

- Secretaria Munici-"
pal de Gestito (2), no
Gabinete do Secretd-
rio

- Secretaria Munici-
pal de Planejamento
(2), no Gabinete do
Secretrio

DAS-15

1

PPl

Livre provimento em
comissdo
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Ementa:

FisIca NO MUNICIPIO DE SAC PAULO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor (es) :

Vereador (a) AURELIO MIGUEL (PR)
Apresentado em....: 19/03/2008
19/03/2008 - Processo 01-155/2008
13-00128/2009 em 11/02/2009

Autuado em........:

Proc. anexadoS....:

LeitUr@. euveeeoesl

Palavra (s) chave (s): ATIVIDADE ESPORTIVA / CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO
FISICA / EDUCACAO FISICA / EXERCICIO PROFISSIONAL / FORMACAO PROFISSIONAL /
HABILITACAO PROFISSIONAL / OBRIGATORIEDADE / ORGAOS MUNICIPAIS / PROFESSOR

TECNICO DE EDUCACAO FISICA / UNIDADE ESPORTIVA.

DISPOE SOBRE O EXERCICIO DO PROFISSIONAL DE EDUCACAO

26/03/2008, na Sessao Ordinaria 339, Legislatura 14-4

DE EDUCACAC FISICA / SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES LAZER E RECREACAO /

TRAMITACAOC:
K e R e e F e *
I Sigla da Area I Recebimento I Encaminhamento I
I CMSP I Data  Hora I Data Hora I
R e e o e e e TR e I
I SGP2 I 19/03/2008 I 31/03/2008-16:37 I
I PESQUISA I 01/04/2008-13:59 I 08/04/2008-13:59 I
I SGP2 I 11/04/2008-14:27 I 11/04/2008-14:27 I
I JUsT I 11/04/2008-17:01 I 26/01/2009-16:06 I
I ARQUIVO I 26/01/2009-16:11 I 06/03/2009-14:03 I
I SGP2 I 06/03/2009-18:33 I 26/03/2009-17:32 I

. I JUST I 26/03/2009-18:45 I I
K e . S e *

Comissao (ces) designadas em 26/03/2008:
CONSTITUICAO E JUSTICA - JUST
ADMINISTRACAO PUBLICA ~ ADM
FDUCACAO, CULTURA E ESPORTES - EDUC
FINANCAS E ORCAMENTO - FIN

PL liberado pela Comissao JUST em 26/01/2009 (ARTIGO 275
INTERNO) .
PL liberado pela Comissao ADM em 26/01/2009 (ARTIGO 275

INTERNO) .
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PL liberado pela Comissao FIN em 26/01/2009 (ARTIGO 275 DO REGIMENTO
INTERNO) .

=>RDS nro. 128/2009, desarquivamento de proposicao (referente af(o) PL
155/2008), apresentado em 11/02/2009 pelo(a) Vereador (a) AURELIO MIGUEL
(PR) .

Comissao (oes) designadas em 17/02/2009:

CONSTITUICAO E JUSTICA - JUST

ADMINISTRACAQ PUBLICA - ADM

EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES - EDUC
. FINANCAS E ORCAMENTO - FIN

Motivo encaminhamento: DESARQUIVAMENTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA - JUST

PL recebidofa) em .......: 26/03/2009
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PROJETO DE LEI 01-0155/2008 do Vereador Aurélio Migue! (PR)

"Dispde sobre o exercicio do profissional de educagdo fisica no Municipio de Sdo Paulo,
e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S3o PauloD ECRETA:

Art. 1° Todo equipamento municipal que se destine a pratica esportiva, suas atividades
deverdo ser regidas por um profissional de educagdo fisica devidamente habilitado pelo
Conselho Regional de Educacdo Fisica.

Art. 20 Caberd a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo do Municipio de
Sdo Paulo, definir a alocacdo dos profissionais de educacdo fisica, considerando a
necessidade de cada espago esportivo, bem como a modalidade esportiva a ser
desenvolvida.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
com contrario. .

Sala das Sessdes As Comissdes competentes.”
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16- PAR AMARA MUNICIPAL DE
_ 10 '
wowome QO PAULO
PARECER N2 DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N® 0078/10.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa do nobre Prefeito, que dispde sobre a alteragdo das
formas de provimento dos cargos em comissdo da Supervisdo de Esportes e Lazer das
Subprefeituras e da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagédo, de modo que os
profissionais designados para a atuacao sejam portadores de diploma de curso superior.

A propositura objetiva contribuir para a reformulacdo no que diz respeito aos recursos
humanos do Municipio, uma vez que tem ficado cada vez mais evidente a necessidade de
dotar as unidades municipais da area em foco (Esportes, Lazer e Recreagdo) de
profissionais melhor qualificados para o exercicio da gestdo esportiva efetivamente
direcionada ao atendimento dos interesses da populag@o paulistana, pelo que se afigura
imprescindivel ao gestor piblico deter novas e especificas competéncias e habilidades para
compreender aspectos da realidade social, em nivel macro e micro, bem assim a
interrelacdo entre esses niveis.

Os cargos constantes do anexo a proposta sdo referidos, respectivamente, na Lei n® 13.682,
de 15 de dezembro de 2003, Anexo |, Tabela B; e nos Decretos n% 49.799, de 22 de julho
de 2008; 49.946, de 25 de agosto de 2008 e 51.084, de 07 de dezembro de 2009.

Sob o aspecto juridico, nada obsta a tramitagdo do projeto, eis que a propositura foi
apresentada no regular exercicio da competéncia legislativa do Sr. Alcaide, pois lei que
disponha sobre servidores publicos municipais é de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo, na clara diccdo do art. 37, § 29, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, abaixo
reproduzido:

‘Art. 37

(..)
§ 22 - 530 de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre: ...

| — criacao, extingdo ou transformacdo de cargos, funcées ou empregos
publicos na administragao direta, autarquica e fundacional;

(...)

Il — servidores publicos municipais, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

A matéria, ha tempos, possui uma sedimentacio jurisprudencial neste sentido:

“...)

Processo legislativo: normas de lei de iniciativa parlamentar que cuidam de jornada de
trabalho, distribuicdo de carga horaria, lotagdo dos profissionais da educag¢do e uso
dos espagos fisicos e recursos humanos e materiais do Eslado e de seus municipios
na organizagdo do sistema de ensino: reserva de iniciativa ao Poder Executivo dos

Pal4cio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo-SP  CEP 01313-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br
pl0078-10a-¢
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projetos de leis que disponham sobre o regime juridico dos servidores publicos,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria (art. 61, ll, § 1°, ¢).” (ADI
1895/SC, Relator Min. Sepulveda Pertence). (grifo nosso)

A propositura ainda encontra fundamento no Principio da Eficiéncia, guindado pela Emenda
Constitucional n® 19/98 ao plano constitucional, previsto no caput do art. 37 da Constituigao
Federal, sendo que o nucleo deste principio “é a procura de produtividade e economicidade
e, o0 que é mais importante, a exigéncia de reduzir os desperdicios de dinheiro publico, o que
impde a execugao de servigos publicos com presteza, perfeicdo e rendimento funcional.” (In,
Fernanda Marinela, Direito Administrativo, Ed. Podivm, 2005, p. 41)

Na medida em que se exige diploma superior para os profissionais do Municipio que
exercam a gestdo esportiva, garante-se uma maior qualificacdo da atuagio desses
profissionais, o0 que tem como conseqliéncia indubitdvel uma melhor qualidade na prestagao
desses servicos a sociedade paulistana.

A aprovagao da proposta depende do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara, conforme art. 40, § 39, incisos lll e IV da Lei Organica do Municipio.

Pelo exposto, somos
PELA CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE.

Sala da Comissao de Constituigao, Justica e Legisla¢ao Participativa. 829 -09-/0

< P
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CAMARA MUNICIPAL DE
e PAULO
PARECER Ne &% " SOMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

SOBRE O PROJETO DE LEI N2 078/2010

O presente projeto de lei, de autoria do Executivo, “Dispde sobre a alteragao das
formas de provimento dos cargos em comissdo que especifica, lotados nas subprefeituras e na
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao”. Nesse sentido, passa-se a exigir
diploma de curso superior de graduagao para provimento dos cargos em comissao das
subprefeituras e da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao, especificados nos
anexos "I" e "II" do referido projeto. Justifica-se a iniciativa pela necessidade de dotar as
referidas unidades municipais de profissionais melhor qualificados para atender as novas
demandas desses servigos prestados a populagao, bem como, para aprimorar o exercicio da
gestao esportiva.

A Comissao de Constituicao, Justica e Legislagao Participativa manifestou-se
pela constitucionalidade e pela legalidade da proposta.

A iniciativa reveste-se de relevante interesse publico, motivo pelo qual esta

Comissao posiciona-se favoravelmente a sua aprovagao.

Sala da Comissao de Administracédo Publica, em

G4 e

Ver. Eliseu Gabriel - Presidente lao) - Relator

Walo Oxly i

Ver. €l Sales Ver. Marta Costa “Ver. Carlos Neder

Ver. J§4é Rolim Ver. SouZa Bantos,

17 - RELCOM
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CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO
PARECER N¢  16. o0serzor DA COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E

ESPORTES SOBKE U rruuc v ue LEI N° 078/2010.

Trata-se de projeto de lei de autoria do Executivo, dispOe sobre a alteragéo das formas de
provimento dos cargos em comissdo que especifica, lotados nas Subprefeituras e na
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo e da outras providéncias.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecer de
legalidade. ‘ C

A Comisséo de Administragdo Puablica manifestou-se favoravelmente, apontando questoes
fundamentais desta iniciativa.

Esta Comissao de Educagao, Cultura e Esportes, no @mbito de sua competéncia, reconhece
a pertinéncia e a elevada sapiéncia inerente a esta oportuna iniciativa. Trata-se de uma
importante contribuicdo para o aprimoramento € a melhoria das condi¢des de trabalho de
agentes publicos imprescindiveis ao bom andamento das fungdes administrativas relativas a
area de esportes, lazer e recreagdo. Nao ha duvida de que, procedendo desta forma, o
Executivo paulistano cumprira mais um passo no sentido do revigoramento da maquina
publica municipal, em sintonia com seu mais profundos designios republicanos.

7z

Assim, em face do exposto, favoravel é o nosso parecer.

Sala da Comisséao de ucagéo,éultura e Esportes, [S-©2- J

s ~

e

/// e
Carlos Apolinario * Netinhg/de Paula

;

[

Timoteo
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16- 00610/2011 -...‘O PAULO
PARECER Ne DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 78/2010

O presente projeto de iei, de iniciativa do Executivo, dispde sobre a alteragao
das formas de provimento dos cargos em comissdo que especifica, lotados nas
Subprefeituras e na Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, de modo
gue os profissionais designados para a atuagdo sejam portadores de diploma de curso
superior.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execucdo serdo cobertas por dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, € o parecer.

Saia das Comissdes Reunidas, em .2 | /OG/ /i 6%

Ver. Antonio Carlos Rodrigues Ver. Antonio Donato

Presidente

Ver. Celso Jatene

Ver. Marc elio Cunha Ver. Rg§
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Prefeitura do Manicthio do Sio Santo

Sao Paulo, Q4 de ou\@\uqa de 2013.
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OfSP ~ S6P.22 - 10/04/2013 - 13:05 - 003570 - !

Solicito a Vossa Exceléncia a retirada e o
consequente arquivamento do Projeto de Lei n°® 78/10, que dispbe sobre a
alteragdo das formas de provimento dos cargos em comissdo que especifica,
lotados nas Subprefeituras e na Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e

Recreagao.
Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus

protestos de apreg¢o e consideragao.

FERNANDO HADDAD
Prefeito
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Ao | 1sABR 2013
Excelentissimo Senhor ! i;
JOSE AMERICO DIAS LT

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo
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Senhor Supervisor:

Encaminho os autos do projeto de Lei n® 78/10, face a aprovagido do DOCREC n° 15-
00101/2013, em 16/04/2013. Comunique-se ao Poder Executivo a retirada do referido
s providéncias aplicaveis, arquive-se.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PA ULO

Sao Paulo, 26 de abril de 2013.

SGP- 23 n© 00893/2013

Senhor Prefeito,

Comunico a Vossa Exceléncia o deferimento de retirada e o
consequente arquivamento do Projeto de Lei n® 78/10, de autoria do
Executivo, que dispde sobre a alteracao das formas de provimento dos
cargos em comissdao que especifica, lotados nas Subprefeituras e na
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo, conforme solicitagao
contida no Of. ATL n© 18, de 09 de abril de 2013, numerado nesta Casa
como DOCREC 15-101/13.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

OSE AMERICO
Presidente

o

A Sua Exceléncia o Senhor
Fernando Haddad
Prefeito do Municipio de S&o Paulo.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO RECEBIL O]

Sao Paulo, 29 de absil de 2013.

Recebi oficio SGP-23 n° 893, de 26/04/13,
comunicando ao Senhor Prefeito o deferimento de retirada e consequente
arquivamento do Projeto de Lei n° 78/10, de autoria do Executivo, conforme
solicitagdo contida no Of. ATL n© 18, de 09 de abril do corrente, numerado como
DOCREC 15-101/13.
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do processo n° 01-78 de 2010, 29/04/2013 (@)

A SGP-33 - Senhora Supervisora,

Processo encerrado para esta Unidade.
Para arquivamento.
SGP-23, 29/04/2013.
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JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
Supervisor de Finalizagdo do Proc. Legislativo
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