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A Camara Municipal de Séo Paulo DECRETA:

Art. 1° -

10ISE POLINE NETO

Paulistana.

Art2° -

fim.

Art.3°- As despesas decorrentes da execus?o do presente Decreto Legislativo correrdo por
conta de dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario. :

Art.4°%- Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua pubhcagao revogadas as
disposi¢ées em contrario. -

SALA DAS SESSOES, as Comissdes competentes.

g

Palacio Anchieta

Fica concedido a Luiza Helena Trajano Inacio Rodrigues, o Titulo de Cidada

A concessado da referida homenagem se dard em Sessdo Solene previamente
convocada pelo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo, especialmente para este

Rodrigues, e da outras providéncias.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de decreto legislativo visa prestar uma justa homenagem a Senhora
Luiza Helena Trajano Inacio Rodrigues conzedendo-lhe o Titulo de Cidada Paulistana pelos

relevantes servigos prestados a esia Metrdpaoio.

Nascida em Franca em 09/10/1951, no interior de Sao Paulo; filha de CIarismundo Inacio e
Jacira Trajano Indcio; villva, mae de trés filhos, Frederico, Ana Luiza e Luciana.

Esta empresaria do ramo de varejo, respeitada hoje em ambito nacional, merece destaque

pelo seu empreendedorismo, vanguarda no atendimento ao consumidor
comercio de eletrodomeésticos no pais.

'e inovagdo no

Proprietaria de uma grande rede de lojas de varejo que se firma cada vez mais como

geradora de empregos diretos e indiretos, colaborando significativa
desenvolvimento do pais. !

mente para ©

Melhor dira da sua invulgar capacidade, o sumdrio de suas atividades curricular e

profissional em anexo, complementagdo dos dacos biograficos ja mencion
certeza de que essa Edilidade Paulistana aprovara a presente propositura.

ados. que da a

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S3o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.qov.br
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CA%ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

TERMO DE ANUENCIA

Em conformidade com o disposto no Paragrafo Unico do artigo 348 do
Regimento Interno desta honrada Casa Legislativa, venho expressar a minrl1a anuéncia
quanto a propositura de outorgar-me o Titulo de Cidadd Paulistana, de ipiciativa da
Vereadora Noemi Nonato.

ulo, 29 de Agosto de 2012.

LUIZAT!IELENA TRAJANO RODRIGUES
726 y.2649. 578-2
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Folha n° oYy m .
Mais de 50 anos de trabalho continuo para l%qgr 99 Vaf:?JO igx_:_@i
a o

um setor de destaque nacion |
Adelina Cicone - Aua. Panamenta

‘ RF. 100.406

Luiza Helena Trajano € presidente da rede Magazine Luiza. Francana, vitiva, mae
de trés filhos, iniciou suas atividades profissionais na empreéa aos 12 anos quando
resolveu abdicar das férias escolares para trabalhar na Iolé A experiéncia foi tao
gratificante que passou a repeti-la nos anos seguintes. Em pouco tempo ingressou na
rede, passando por todos os departamentos do grupo: da cbbranga a geréncia, das
vendas a diregdo comercial. Em 1991, quando houve a criagdo da holding do grupo,
tornou-se superintendente e, posteriormente, assumiu a presidéncia, cargo que ocupa
desde 2008.

Formada em Direito e Administracdo de- Empresas é responsavel pelo
desenvolvimento do grupo, criando, em conjunto com a equipe, as Lojas Eletronicas
Luiza, um projeto pioneiro no varejo nacional, hoje chamado de Lojas Virtuais, unidades
da rede com um vasto catdlogo de produtos que sdo demonstrados na tela de um
computador. Outra agdo importante foi a criagdo da ousada campanha Liquidagdo
Fantastica.

A executiva fortaleceu a comunicagéo olho no olho com a equipe-e descentralizou
o poder, transformando os gerentes de lojas em empreendedores, o que conferiu
agilidade na tomada de decis6es. Um dos valores mais presentes na empresa, a forca,
vitalidade e diferenca que as pessoas fazem, é fruto do mvestlmento e crencga de Luiza
Helena. Desde 1993 os colaboradores também participam dos Iucros da empresa.

O retorno desse trabalho & que ha 15 anos, Magazine Luiza figura entre as
~ “Melhores empresas para Trabalhar”, nos rankings da revista Exame e do Instituto Great

Place to Work. Em 2010, foi considerada a melhor na prétlca de Falar com seus
funcionarios, e no ano passado, foi eleita a melhor na pratica de'Escutar.

Luiza também é vice-presidente do IDV (Instituto para Desenvolvimento do
Varejo) e ocupa uma das cinco vice-presidéncias do Conselho . Diretor do Comité
Organizador dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos Rio 2016™. |

Arrojada, em setembro de 2008, a empresa mowmentou o mercado varejista do
pais ao entrar na Grande Sao Paulo, com a inauguragéo surqultanea de 44 lojas. Na
época, muitos consultores e especialistas vislumbravam as mudancas que a entrada da
rede causaria, tanto para os concorrentes quanto para os‘consumidores Hoje, a
empresa se consolidou na regiao e comemora os excelentes resultados obtidos apos o

" grande evento de abertura.

Em setembro de 2010, a ousada estratégia de expansao da rede contemplou o
Nordeste, com a compra das Lojas Maia, que possuia 141 fl|a|s espalhadas pelos
Estddos da Paraiba, Ceara, Rio Grande do Norte, Serglpe Alagoas, Bahia,
Pemambuco, Piaui e Maranh&o. A rede ja atuava nos Estados de Sao Paulo, Minas
Gerais, Goias, Mato Grosso do Sul, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul. Neste
ano, adquiriu as 121 Lojas do Bau da FeI|C|dade localizadas nos Estados de Sao Paulo,

Minas Gerais e Parana.

,..l -

1995 (Luiza Helena) — Prémio “Empresaria do Ano’, concedldo pela Federagdo das
Associagbes Comerciais do Estado de S&o Paulo (FaceSp) e a Associagido Comercial de S3o

Paulo (ACSP).

1996 (Luiza Helena) — Primeira mulher entre os dez finalistas do Prémio “Personalidade de
Vendas do Ano”, da Associagso dos Dirigentes de Vendas e Marketmg do Brasil (ADVB).




1998 (Magazine Luiza) — Associa-se ao Instituto Ethos, uma organizacao da sociedade civil que

ajuda as empresas a gerirem seus negécios de forma socialmente respoqséuel,..mmando’asu—-:——-—q

parceiras na construgio de um mundo mais justo e sustentavel. Folha n° 5~ do proc.
és ~ e B/
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1998 (Magazine Luiza) Pela primeira vez, compde a lista das “50 Melhores E?n S-para- 5
Trabalhar no Brasil”, em pesquisa do Instituto Great Place to Work, publi¢ ﬁ?@%mﬁi hev“ Jpgg,fmbwf
Exame (Editora Abril). RE 00 408

1999 (Luiza Helena) - Indicada para o “ll Prix Veuve Clicquot de la Femme D’Affaires”,
premiag&o para as grandes mulheres de negécios de todo o mundo.

1999 (Magazine Luiza) Novamente é indicada como uma das “50 Melhores Empresas para se
. Trabalhar no Brasil”, em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

2000 (Luiza Helena) — Primeira mulher e Unica empresa do varejo de capital fechado a receber
homenagem na premiacao “Os Bem Sucedidos”, da Bolsa de Valores de Sao Paulo (Bovespa).

2000 (Luiza Helena) — Indicada como “As 100 mulheres do século®, pela-revista IstoE Gente
(Editora Trés).

2000 (Magazine Luiza) Pelo terceiro ano consecutivo, integra o ranking das “100 Melhores
Empresas para se Trabalhar no Brasil”, em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

2001 (Luiza Helena) — Primeira mulher a receber o Prémio “Anténio Proost Rodovalho”
concebido pela Federacao das Associag6es Comerciais do Estado de Sao Paulo.

2001 (Magazine Luiza) — “Prémio Info 2001”, da Revista info Exame (Editora Abril).

2001 (Magazine Luiza) - 3° lugar na lista das “Melhores Empresas para se Trabalhar no Brasil’,
em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

|

2002 (Luiza Helena) — “Prémio Empreendedor do Ano®, concedido pela Emst|& Young, na
N categon%Comérouo » N
2002 (Magazine Luiza) 10° |ugar no rankmg das “Melhores Empresas para se|Trabalhar no
Brasil®, em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

2003 (Magazine Luiza) - Eleita a “Melhor Empresa para se Trabalhar no Brasil®,' pelo Instituto
Great Place to Work, em pesquisa publicada nas revistas Exame e Vocé S.A (Eqitora Abrl). A
avaliacdo leva em conta a opinido dos proprios colaboradores das empresas e, pela primeira vez
na hlstonT brasileira e no mundo, uma empresa de varejo ganhou o prémio.

2003 (Magazine Luiza) — “Prémio A Empresa Mais Admirada do Pais”, no setor de

N
eletroeletrénicos, pela Revista Carta Capital (Editora Confianga).

2003 (LuiFa Helena) - “Prémio Executivo de Valor®, do Jornal Valor Econdmico, que reconhece ~
os executivos que comandaram com sucessO suas companhias e obtiveram o melhor
desempenho em seus setores de atuagao.
2003 '(Lu Helena) - “Prémio Claudia na categoria Negdcios®, da Revista Claudia (Editora
Abril). r :

2003 (Luiza Helena) - “Prémio Lider Empresarial Setorial®, concedido no Férum de Lideres da
Gazeta Mercantil.

2003 (Magazine Luiza) — ‘Prémio Exceléncia em Qualidade do Comeércio Eletrémco B2C”,
concedido pela e-bit Confianga na Compra Online, para o site www. magaZInelmza.oom sendo a
unica loja no segmento a obter o conceito “ouro” em 10 itens avaliados.

2004 (Llizz Helena) - Homenagem no Dia Internacional da Mulher, pela Cémar? Municipal de
Franca, com o titulo de Cndada Eménta .



. 2004 [Lulza Helena) - “Prémio de Admnmstrador Emérito”, do Conselno Regional de

- Administragéo (CRA). Primeira muiher a receber o prémio, criado em 1982 com a finalidade de

reconhecer publicamente o profissional que, pelo sucesso, reconhecido comportamento ético e
capacidade de lideranca, contribuiu para o engrandecimento da profisséio de
° 56 do prog.
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2004 (Luiza Helena) — Destaque como “Lojista do Ano”, em Brasili é}loeo

Lojista 2004°, considerado o “Oscar” do varejo brasileiro. Adelina Ci

2004 (Magazine Luiza) — O site www.magazineluiza.com classmcou-se no T('ﬁg 3 Oc? ’{E’?emm
iBest.

~
2004 (Luiza Helena) — “Prémio As muiheres mais influentes do Brasil", na categoria Industria e
Varejo, honraria criada pelo jomal Gazeta Mercantil e pela Revista Forbe$ Brasil (Editora
Peixes).

2004 (Luiza Helena) — Prémio “Empreendedora do Ano”, pela Revista IstoE (Editora Trés).

2004 (Magazine Luiza) - Finalista na categoria “Grande Empresa”, no Programa FGV — EAESP
(Fundacdo Getllio Vargas — Escola de Administracdo de Empresas de‘ Séo Paulo) de
Responsabilidade Social no Varejo, com o tema “As pessoas em primeiro Jugar’;

2004 (Magazine Luiza) - 4° lugar na lista das “Melhores Empresa para se Trabalhar no Brasil®,

pelo Instituto Great Place to Work, em pesquisa publicada nas revistas Exame e Vocé S.A
(Editora Abril). A _ .

2005 (Magazine Luiza) - Por sua ousadia e inovagéo, toma-se case de sucesso estudado na
Universidade de Harvard, nos EUA, uma das mais conceituadas escolas de er’nsmo superior do
mundo. Atributos como Agilidade nas decisGes, Lideranca pujante, Fidelidade dps funcionarios e
Manutengao dos valores da empresa sdo destacados pelos norte-americanos como diferenciais
da rede.

2005 (Luiza Helena) - Homenagem entre os 12 lideres mais destacados nos negécios latino- ~\
americanos, escolhidos pela revista América Economia (Spring Editora), em Santiago, no Chile.

2005 (Magazine Luiza) - 3° lugar no Guia das “Melhores Empresas, para Mulheres
Trabalharem®, pelo Instituto Great Place to Work, publicada na Revista Exame (Editora Abril).

2005 (Magazine Luiza) - Classificada entre as empresas que melhor praticam a
Responsabilidade Social, de acordo com a Escala do Instituto Akatu pelo Consumo Consciente,
obtendo a nota maxima AAA.

2005 (Magazine Luiza) — Prémio “10 Melhores Empresas para Executivos Trabalharem no
Pais®, segundo a Revista Vocé S.A. (Editora Abril). '

2005 (Magazine Luiza) — 8° lugar entre as “10 Melhores Empresas para se Trabalhar”, peio
Guia Exame da Revista Exame (Editora Abril).

2005 (Magazine Luiza) —1° lugar em Gestdo de Pessoas, para empresas com quatro mil a dez
mil funcionérios, pela Revista Valor Carreira - publicagdo do Jomal Valor Econdmico.

2005 (Magazine Luiza) - Pelo quartc ano consecutivo, site www. magazmelulza com foi eleito
um dos melhores da web, de acordo com pesquisa da e-bit: Confianga na Compra Online, que ~\
avaliou a opinido dos consumidores em relagdo a 400 sites, nos requisitos: facilidade de
comprar, selecdo de produtos, pregos, navegagéo, entrega no prazo, qualidade no atendimento

a clientes e politica de privacidade, entre outros.

2006 (Luiza Helena) — Prémio "O Mercador" como destaque do comércio pelo Sindilojas
(Sindicato do Comércio Varejista de Caxias do Sul) e o Sindigéneros (SdeJ‘ to do Comércio
Varejista de Géneros Alimenticios), em Caxias do Sul/RS.
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2006 (Magazine Luiza) — Integra o ranking dos “200 maiores Grupos do Valor Qrandes Grupos”,
em 124° lugar, classificacdo do jornal Valor Econdmico S.A. e da Revista Exame (Editora Abril).

2006 (Magazine Luiza) — “Prémio O Equilibrista” de Destaque do Co
instituto Brasileiro dos Executivos de Financas, de Campinas/SP.

2007 (Magazine Luiza) - Por suas atitudes inovadoras e voltadas ao publico feminino, recebe o
titulo de "A Melhor Empresa para a Mulher Trabalhar no Brasil’, em pesquisa do Instituto Great
Place to Work, publicada pela Revista Epoca (Editora Globo). O prémio & um rleconhecimento a

politica de Recursos Humanos baseada na valorizagdo do trabalho da mulher e na crenga de
sua evolugdo na empresa. Classifica-se novamente em 7° lugar no ranking geral da mesma

pesquisa.

2007 (Magazine Luiza) — 11° lugar na pesquisa “Melhor Empresa para Executivos Trabalharem
no Brasil®, segundo a Revista Vocé S.A. (Editora Abril). '

2007 (Magazine Luiza) - “Prémio Destaques do Ano®, do Jornal do Comércio, do Rio Grande do
Sul. :

2007 (Luiza Helena) - 4* executiva mais importante da América Latina, em eleicdo realizada
pela Revista América Economia (Spring Editora).

2007 (Magazine Luiza) — Integra lista das “100 Melhores Empresas para Trabalhar na América
Latina®, em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

2007 (Magazine Luiza) - integra o ranking dos “200 maiores Grupos do Valor Grandes Grupos®,
em 114° lugar, classificacio do jomnal Valor Econémico S.A. e da Revista Exame (Editora Abril).
Na categoria "Os que mais cresceram por receita bruta”, obtém o 3° lugar, e na categoria “Os 20
maiores da area de comércio®, o 18° lugar.

2008 (Magazine Luiza) — Eleita a “Melhor Empresa para Executivos Trabalharem no Brasil’, em
pesquisa do Instituto Great Piace to Work. '

2008 (Luiza Helena) - *Prémio ANEFAC Mulher 2008", homenagem concedida pela Associagdo ™
Nacional dos Executivos de Finangas, Administracéo e Contabilidade.

2008 (Magazine Luiza) — Eleita em pn'meird lugar na categoria varejo no "Plrémio Intangiveis
Brasil", que avaliou as companhias que melhor gerenciam seus ativos intangiveis e investem na
geracdo de valor para todos os seus publicos, pela Revista Consumidor Modemo (Editora

Padréd). L | ‘ B |
2008 (Luiza Helena) - Nomeada Conselheira do Conselho Superior Estratégico da FIESP.

2008 (Magazine Luiza) - Eleita a empresa. mais admirada do varejo de eletrénicos pelo ranking
promovido pela revista CanaCapM, em sua 11° edigdo.

Publica (gest3o

2008 (Luiza Helena) - Nomeada membro do Conselho Nacional da

2007-2010). e - o
2008 (Luiia‘ Helena) - Escolhida como membro da sociedade civii no Conselho de

|ri£é5rﬁamriova;1;nﬂté a lista das ‘100 Melhores Empresas para Trabalhar

iza) -
2008 (Magazine LuZ%) em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

na América Latina”, 7° lugar,
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2008 (Magazme Luiza) - Integra o ranking dos “200 maiofes Grupos do Val

Foghan p¥__do proc.
naes Grupds® de 41

em 111° lugar, classificaggo do jornal Valor Econémico S.A. e da Revista Ex e (E Aggra'Abnl)
Na categoria “Os que mais cresceram por receita bruta”, obtém o 9° lugar; na ‘éatépgoné}“es@(} Fe

maiores da 4rea de comércio”, o 17° lugar; e na categoria “Os melhores em rehtabilidade 25
patrimonial”, o 16° lugar.

2009 (Magazine Luiza) - Integra ranking das “50 Melhores Empresas Psicologicamente
Saudaveis®, em pesquisa da Gestéo & RH, que teve como objetivo analisar o atual estagio em
que se encontram as empresas brasileiras em termos de qualidade de vida no trabalho

| .
2009 (Luiza Helena) — Assume a presidéncia do IDV (instituto para Desenvolvimento To Varejo).

2009 (Luiza Helena) — Eleita Empreséﬁa do Ano no Férum Empresarial 2009, realizado em
Comandatuba (BA).

2009 (Luiza Helena) - Nomeada, novamente, como membro do Conselho de Desenvolvimento
Econdmico e Social (CDES).

2009 (Magazine Luiza) - Pelo 12° ano consecutivo, o0 Magazine Luiza esta-entre as 25 melhores
wpresas para se trabalhar no Brasil, 17° lugar, pela pesquisa Great Place To Work.

2009 (Luiza Helena) — Homenageada pela Ordem dos Economistas do Brasil.

2009 (Luiza Helena) — Recebe a Homenagem dos Bem Sucedidos 2009, na categona
Comeércio, promovida pela revista Banco Hoje.

2009 (Magazine Luiza) — O magazineluiza.com conquistou o troféu O Comunicador na categoria
WEB E-Commerce, na 232 edigio do Prémio Veiculos de Comunicagao, realizado pela revista
Propaganda.

2009 (Magazine Luiza) - Integra o ranking dos “200 maiores Grupos do Valor Grandes Grupos”,

em 109° lugar, classificagéo do jornal Valor Econémico S.A. e da Revista Exame (Ed|tora Abril).
Na categoria “Os que mais cresceram por receita bruta®, obtém o 5° lugar e na categoria “Os 20
maiores da area de comércio®, o 17° lugar.

2010 (Magazine Luiza) - Ha treze anos consecutivos, esta entre as “10 Melhores| Empresas
.'a se Trabalhar no Pais”, em 7° lugar, em pesquisa do Instituto Great Place to Work

2010 (Magazine Luiza) — Eleita a “Empresa que Melhor se Comunica com seus
Colaboradores™ (Prética do Falar), entre mais de 750 empresas participantes da pesquisa
realizada pelo lnstltuto Great Place to Work.

2010 (Luiza Helena) —2° lugar na eleicio “Os 10 Gestores que mais Personificam € Quallﬁcam a
Marca®, obtendo destaque nos requisitos Carisma, Afinidade e Identidade e inspira Equipes, em

pesquisa realizada pela HSM e Grupo Troiano.

2010 (Luuza Helena) — Uma das trés finalistas master do Prémio Empreendedor do Ano 2010,
promovido pela consultoria intemacional Ernst&Young.

‘e vm

sementar
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2010 (Luiza Helena) — Recebe o Troféu Mento Lojista nacional na 1 ?Convz ca E.leta QJ_Q:
Piaul, realizada em Teresina no més de abril. ‘
Adelina Cicgne - ‘.«,". P u«mai«ﬁai“&r

2010 (Luiza Helena) — Reconhecida pela segunda vez consecutiva como Lider Empresarial
Feminina no 9° Férum Empresarial, realizado em Comandatuba (BA) em abril.

2010 (Magazine Luiza) - integra lista das “100 Melhores Empresas para Trabalhar na América
Latma em pesquisa do Instituto Great Place to Work.

2010 (Magazine Luiza) - 22 melhor empresa em Atendimento ac Cliente no setorI de varejo, de
acordo com o Ranking Exame/IBRC (Instituto Ibero-brasileiro de Relacionamento com o Cliente), ™~
e a 18° do Brasil na classificacéo geral.

2010 (Magazine Luiza) - Iintegra o ranking dos “200 maiores Grupos do Valor Grandes Grupos”,
. em 95° lugar, classificagdo do jomal Valor Econdémico S.A. e da Revista Exame ‘Editora Abril).
Na categoria “Os que mais cresceram por receita bruta®, obtém o 4° lugar; na icategoria “Os
melhores em rentabilidade patrimonial®, 5° lugar; na categoria “Os 20 malore§ da area de
comeércio®, 14° lugar; na categonia “Os 20 maiores em lucro liquido®, 18° lugar; e na categoria “Os

20 maiores em patriménio liquido®, 19° lugar.
010 (Magazine Luiza) ~ O magazineluiza.com foi o vencedor da categoria web e-commerce no
23° Prémio Veiculos de Comunicagéo, promovido pela Academia Brasileira de Marketmg (ABM).
A escolha foi feita mediante os votos de 300 profissionais de midia das malores agéncias de
propaganda de todo o Pals.

2011 (Luiza Helena) — Recebeu o “Prémio Brasileiros e Valor PNBE 2011 — Por um Pais Etico e
Eficiente”. Premiagao aconteceu em 4 de julho.

2011 (Magazine Luiza) - Integra o ranking das 500 maiores empresas da América Latina,
elaborado pela América Economia Intelligence e publicado na revista América Economia.

2011 (Magazine Luiza) - Eleita a melhor empresa brasileira na Pritica de Escutar seus
funcionarios, de acordo com pesquisa realizada pelo Great Place {o Work, em parceria com a °
revista Epoca .

~
2011 (Magazine Luiza) — Sexta posigdo no ranking das 700 Melhores Empresas para Trabalhar
no Brasil, na categoria Grandes e Multinacionais, de acordo com pesquisa realizada pelo Great
@-/ace to Work, em parceria com a revista Epoca

2011 (Magazine Luiza) — Eleita uma das Empresas que Melhor se Comunicam com Jornalistas,
concedido pela Revista Negoclos da Comunicagdo. Fomos um dos ganhadores na categoria
“Varejo™.
2011 (Magazine Luiza) — Melhor Atendimento com o Cliente na categoria Varejo.' A premiacéo
fez parte da pesquisa Exame/IBRC. No ranking geral, a empresa conquistou o §° Lugar.
2011 (Luiza Helena) — Eleita uma das 14 principais executivas brasileiras, em pesquisa inédita
promovida pelo jornal Valor Econdmico, em parceria com a consultoria Egon Zehnder. A escolha
N se baseou em critérios como tempo no cargo, complexidade da gestéo, mudangas de impacto
promovidas no negécio, desempenho financeiro, grau de inovagéo e volume de investimentos em

expansao.
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2011 (Luiza Helena) — Em levantamento do portal Exame (Editora Abril), foi indicada. cnmeﬂma

das sete mulheres no mundo que fazem sucesso nos negécios.

cenre

N

2011 (Luiza I-Ieleria) -~ Foi eleita a 6 lider empresarial mais admirada no Brasil, segundo
ranking elaborado pela Officina Sophia em parceria com a revista Carta Capital.

2011 (Magazine Luiza) - Foi vencedor na categoria web e-commerce no 23° prémio Veiculos de
Comunicagdo, promovido pela Academia Brasileira de Marketing (ABM). A escolha foi feita
‘\\ mediante os votos de 300 profissionais de midia das maiores agéncias de propaganda do pais.

2011 (Magazine Luiza) - A empresa foi conquistou, pela 8? vez, o troféu diamante no premio
~_ Exceléncia em Qualidade — Comércio Eletronico B2C (e-bit), o que comprova suas boas praticas
de e-commerce. <

2011 (llagazine Luiza) - Eleita uma das “20 Empresas Mais Admiradas |do Pais® por
> profissionais de Recursos Humanos, na ceriménia dos RHs Mais Admirados do Brasil 2011, em
. pesquisa pela Gestdo & RH Editora. |

2011 (Magazine Luiza) - Integra pela 14® vez o Guia das “150 Melhores Empresas para
Trabalhar’ das revistas Vocé S/A e Exame em parceria com a Fundaqéo Instituto de
Administragao (FIA) da Universidade de S&o Paulo. i
2011 (Magazine Luiza) - Recebeu o prémio Empregador do Ano, durante o Brazilian Retail
Week, maior evento do setor varejista do pais. A premiacdo “os mais |mportahtes no varejo
2001" é uma iniciativa da revista Novarejo, em parceria com a consultoria Accenture Global.

2012 (Magazine Luiza) — Premiado no “lll Ranking das Maiores Contribuintes do ICMS do
Parana — 2012", promovido pela Federagdo do Comércio do Estado do Parana e Jomal Industria
X & Comércio. A empresa integrou o ranking dos 100 Maiores Contribuintes do ICMS.

/

2012 (Magazlne Luiza) - A rede é a quarta brasileira na lista das 25 melhores empresas com
~ mais de 500 colaboradores para trabalhar na América Latina, segundo pesquisa elaborada pelo
. Instituto Gneat Place to Work. No ranking geral, ficou com a 19° colocaggo.

2012 (Luiza Helena) — Unica mulher a figurar na lista dos 24 presidentes de companhias
® premiados no “Executivo de Valor”, do jornal Valor Econdmico.
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- Resolugao n° 2, de 26 de abr|I de 1991 - Reglmento Interno da Camara Municipal de Sao
Paulo, especialmente o Titulo XI, Capltulo I, ‘DA CONCESSAO DE HONRA?IAS’ artigos

347 a 351;

-Ato n° 730/01 que dispde sobre as caracterlstlcas fisicas de honrarias e
concedidas pela Camara Municipal de Sao Paulo" ‘e da outras prov1denc1as

-Ato n° 885/05, altera a redagado dos arts. 4°
caracteristicas fisicas de honrarias e homenagens concedidas pela Camara|
. S&o Paulo, e da outras prowdenmas ‘ (

Copla dos textos acima indicados acompanha a presente informagao.

homenagens

5° do Ato n° 730/01, que dispde sobre as

Municipal de
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REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

: -uﬁha n®
poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos | espeC|a|s ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legislativa, nos err '“'do § 8°
do artigo 138 da Lei Organica do Municipio. Rn S

PR

Art. 346 - Respeitadas as disposi¢cbes expressas neste Capltulo para
discussdo e votagdo de projetos de leis orcamentarias, serdo aplicadas, no que

- couber, as normas estabelecidas no Regimento Interno para os demais'projetos de

lei.

CAPITULO I
DA CONCESSAO DE TITULOS HONORIFICOS

Art. 347 - Por via de projeto de decreto legislativo, aprovado em discussao
e votagdo Unicas, no minimo por 2/3 (dois tergos) de seus membros, a Camara
podera conceder titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra honrarla ou
homenagem a personalidades nacionais ou estrangeiras radicadas no Pais,
comprovadamente dignas da honraria.

§ 1° - E vedada a concessdo de titulos honorificos a pessoas no exercicio
de cargos ou fungdes executivas, eletivas ou por nomeacao.

§ 2° - Os titulos referidos no presente artigo poderdo ser conferidos a
personalidades estrangeiras, mundialmente consagradas pelos servigos prestados a
humanidade, ndo se aplicando, nesta hipétese, o disposto no paragrafo anterior,
nem a exigéncia da radicagao no Pais, constantes do "caput" deste artlgo

Art. 348 - O projeto de concesséo de titulo honorifico devera ser subscrito
por 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara e, observadas las  demais
formalidades = regimentais, - vir acompanhado, como requisito essencial, de
circunstanciada biografia da pessoa que se deseja homenagear.

Paragrafo unico - A instrugdo do projeto devera conter, obrlgatorlamente
como condi¢do de recebimento pela Mesa, a anuéncia por escrito do homenageado,
exceto quanto as personalidades estrangeiras.

Art. 349 - Os signatarios serdo considerados fiadores das qualidades da
pessoa que se deseja homenagear e da relevancia dos servigos que tenha prestado
e nao podero retirar suas assinaturas depois de recebida a propositura pela Mesa.

Paragrafo tinico - Cada Vereador podera figurar, no méaximo por 8 (oito)
vezes, como o primeiro signatario de projeto de concessdo de honraria, em
cada legislatura.

(redagédo dada pela Resolug&o 13/91)

Art. 350 - Para discutir projeto de concessdo de titulo honorifico, cada
Vereador dispora de 15 (quinze) minutos.

Paragrafo unico - Tao logo seja aprovada a concessao do titulo honorifico,
sera expedido o respectivo diploma com a imediata assinatura do autor da
propositura. .

Art. 351 - A entrega dos titulos sera feita em sesséo solene para este fim
convocada.

§ 1° - Na sessdo solene de entrega do titulo honorifico, o Presidente da
Casa referendara publicamente, com sua assinatura, a honraria outorgada

§ 2° - Nas sessdes a que alude o presente artigo, para falar em nome da
Camara, s6 sera permitida a palavra do Vereador autor da propositura como orador

[’
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oficial, ou de outro por ele designado.

CAPITULO Ill
DOS MEMBROS DO )
TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO

Art. 352 - A indicagdo de membros do Tribunal de Contas do Municipio sera
feita atendidas as normas previstas nos artigos 49 e 50 da Lei Organica do
. Municipio.

Art. 353 - A mensagem do Executivo submetendo a apreciagéo,da Camara

a indicagdo de membros do Tribunal de Contas do Municipio, dewdameqte instruida

com o curriculo e com os documentos exigidos por lei, sera dada ao co|nhe0|mento

do Plenario em qualquer fase da sessdo ordinaria e remetida a Comissdo de
_Constituigéo e Justica.

Art. 354 - Mediante projeto de decreto legislativo, dewdamente instruido
com o curriculo e os documentos exigidos por lei, subscrito por, no minimo, 1/3 (um
terco) dos Vereadores, a Camara fara a indicagdo para Conselheiro do|Tribunal de
Contas do Municipio.

Paragrafo anico - A aposigéo de assinatura de um Vereador ao projeto de
que trata este artigo impossibilita-o de subscrever outro de igual teor.

Art. 355 - A Comissdo de Constituigdo e Justiga tera 5 (cinco) dias uteis,
improrrogaveis, para opinar sobre o aspecto formal da matéria e sobre as exigéncias
legais e constitucionais.

Art. 356 - Publicado o parecer, no prazo de 5 (cmco) dias, sera convocada
sessdo publica para argmgao do indicado. a

Paragrafo tnico - Havendo mais de um nome indicado, a arglligdo sera feita
na mesma sessao publica, individualmente, mediante sorteio entre os concorrentes,
qgue aguardarao, em local separado, a convocagao.

Art. 357 - Realizada a sessdo publica, a matéria sera incluida na pauta da
sessdo ordinaria subseqiiente, para discusséo e votagéo Unicas.

Art. 358 - Encerrada a discuss&o, passar-se-a a votagéo secreta, nome por
nome, considerando-se aprovado o que tiver o voto favoravel da maioria absoluta
dos membros da Camara.

§ 1° - O Presidente da Camara promulgara o respectivo decreto legislativo,
contendo 0 nome aprovado.

§ 2° - Néo sendo aprovado o nome indicado, sera aberto novamente o
prazo previsto no paragrafo 1° do artigo 50 da Lei Organica do Mun|C|p|o|

Art. 359 - Na discussdo do parecer e na votagdo dos nomes serao
aplicadas as normas gerais estabelecidas por este Regimento.

TITULO XIl
DA SANGAO, DO VETO,
DA PROMULGAGAO E REGISTROS DE LEIS,
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Base de dados :
Pesquisa :
Total de referéncias :

legis
ato AND 730 AND 2001
1

1/1

Titulo: ATO DA CMSP N° 730 17/09/2001 (ver documento)

Sem revogag&do expressa

Ementa:

Alteracfes: Ato da CMSP 885/2005 - Altera os arts. 4° e 59 deste Ato. (ver documento)

Dispoe sobre as caracteristicas fisicas de honrarias € homenagens concedidas pela Camara
Municipal de Sao Paulo, e da outras providencias.

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/
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ATO n°® 730/01 ORI S
Dispde sobre as caracteristicas fisicas de honrarias e homenagens concedidas pela Cdmara
Municipal de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

~CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo dos objetos que simbolizam e veiculam as
honrarias e homenagens prestadas pela Cdmara Municipal de Sao Paulo;

CONSIDERANDO que a referida padronizagdo acarretara uma economia significativa para a
Edilidade paulistana;

CONSIDERANDO que essa padronlzagao valorizard a concessdo de honrarias e homenagens
pois tratara de forma isondmica todos 0s que receberem a mesma homenageml

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, usando de suas atribuicdes legais, resolve:
Art. 10, O TITULO DE CIDADAO PAULISTANO sera confeccionado em pergaminho vegetal,
com gramatura de 180 (cento e oitenta) gramas/m?2, medindo 32 (trinta e dois) centimetros
de largura por 44 (quarenta e quatro) centimetros de altura, margeado por 3 (tres) linhas a
contar de 3 (trés) centimetros das extremidades, com moldura dourada, conte Ido o brasdo
do Municipio de Sdo Paulo nas cores, vermelho, verde, ouro e prata, com texto em letras
gébticas manualmente preenchidas, devendo ser acondicionado em estojo revesqldo de
camurga sintética na cor vinho escuro, no tamanho de 46 (quarenta e seis) centlmetros de
altura por 35 (trinta e cinco) centimetros de largura, especificagdo que passa a ser vélida a

~ partir do encerramento do Contrato N° 05/2001 - Prestacdo de servigos de confeccdo e

preenchimento de "Diploma de Gratiddo da Cidade de Sdo Paulo" e "Titulo de Cidad&o
Paulistano". J
. ~Art. 20. A MEDALHA ANCHIETA serd confeccnonada em bronze, com banho em prata, tendo
5 (cinco) centimetros de didmetro por 0,5 (meio) centimetro de espessura, contendo no
anverso a inscrigdo Camara Municipal de Sdo Paulo, com o frontispicio do prédio da Cadmara
Paulistana, tendo ao fundo varios edificios, destacando-se ao centro o prédio da BANESPA,
contendo no verso o brasdo do Municipio ao centro, em alto relevo, circundado pelos
retratos em baixo relevo, de Tibirica, Anchieta, Manoel da Nébrega, Jodo Ramalho Martim
Afonso e Ferndo Dias, com seus respectivos homes gravados em alto relevo, devendo a
referida medalha ser acondicionada em estojo quadrado com acabamento externo em
veludo preto e fecho metélico e com acabamento interno em veludo preto e cetim branco, ,
contendo suporte para a medalha com encaixe perfeito e tampa almofadada interna e
externamente. N N
Art. 3°. O DIPLOMA DE GRATIDAO DA CIDADE DE SAO PAULO serd confeccionado em
pergaminho vegetal com gramatura de 180 (cento e oitenta) gramas/m2, em forma
retangular medindo 40 (quarenta) centimetros de altura por 30 (trinta) centlmetros de
largura, margeado por 3 (trés) linhas a contar de 3 (trés) centimetros das extremndades nas
cores vermelho, ouro e verde, sendo encimado pelo brasdo do Municipio de Sao Paulo nas
cores vermelho, verde, ouro e prata devendo ser acondicionado em canudo medindo 40
(quarenta) centimetros de comprimento por 4 (quatro) centimetros de didmetro em papeldo
forrado de papel camurga na cor preto e tampa com acabamento metélico.
Art. 49, A SALVA DE PRATA serd um prato confeccionado em bronze, com banho de prata,
medindo aproximadamente 23 (vinte e trés) centimetros de didmetro, com fundo liso e
polido, contendo a inscricdo em letras goticas "Cadmara Municipal de Sdo Paulo", e abaixo o
brasdo do Municipio, nas cores vermelho, verde ouro e prata, com a borda medindo 4
(quatro) centimetros e sendo trabalhada em alto relevo, devendo seracondiciohado em
estojo revestido externamente em seda ou veludo preto e internamente em cetim branco
almofadado, com forma que permita seu perfeito encaixe.
Art. 59. A PLACA DE HOMENAGEM sera confeccionada em ago escovado, medmdo 20 (vinte)
centimetros de largura por 15 (quinze) centimetros de altura, com borda pollda de 0,5
(meio) centimetro com apllcagao do brasdo do Municipio de Sao Paulo no cantolsupenor
esquerdo ladeado pela inscrigdo "Camara Municipal de Sdo Paulo”, reservando-se espago
para inscrigdo de texto, devendo ser fixado em estojo-capa, revestido externamente em
seda ou veludo preto e internamente em cetim branco almofadado, com suporte inclinado
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para permitir sua acomodacao.
Art. 60. Este ato entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em /

contrario.
Sédo Paulo, 17 de setembro de 2001.
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Pesquisa : ato AND 885 AND 2005
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Total de referéncias : 1 g onh - b B
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1/1
Titulo: ATO DA CMSP N° 885 19/05/2005 (ver documento)
Sem revogagéo expressa
Ementa: Altera a redacéo dos artigos 4° e 5° do Ato n® 730/01, que dispde sobre as caracteristicas
fisicas de honrarias e homenagens concedidas pela Camara Municipal de Sdo Paulo, e da
outras providéncias.
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ATO 885/05 bl
Altera a redagdo dos artigos 49 e 50 do Ato n°® 730/01, que dispde sobre as

Foltha n?
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caracteristicas fisicas de honrarias e homenagens concedidas pela Cdmara Municipal de

S&o Paulo, e da outras providéncias.

A MESADA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, usando de suas atribuicBes
RESOLVE:

Art. 19 O artigo 40 do Ato n® 730/01 passa a vigorar com a segumte redagao

egais,

Flow s o e

"Art. 49, A SALVA DE PRATA serd um prato confeccionado em bronze, com banho de

prata, medindo aproximadamente 23 (vmte e trés) centimetros de dlametro,|
fundo liso e polido, contendo a inscricdo em letras goéticas "Camara Mumcnpaf

com
de Sao

Paulo” e abaixo o brasdo do Municipio, nas cores vermelho, verde, ouro e prata com a
borda medindo 2,5 (dois centimetros e meio) centimetros e sendo trabalhada em alto
relevo, devendo ser acondicionado em estojo revestido externamente em seda ou
veludo preto e lnternamente em cetim branco almofadado; com forma que permlta seu

perfeito encaixe.” .

Art. 20 O artigo 5° do Ato 730/01 passa a vigorar com a segumte redagao
“Art. 50. A PLACA DE HOMENAGEM ser3a confeccionada em ago escovado, me
(vinte) centimetros de largura por 15 (quinze) centimetros de altura, com bo
de 0,5 (meio) centimetro com aplicagdo do brasdo do Municipio de Sao Paulo

.

dindo 20
rda polida
), has

cores vermelho, verde, ouro e prata, com a borda medindo 2,5 (dois centimetros e

meio) centimetros e sendo trabalhado em alto relevo, no canto superior esqu
ladeado pela inscrigdo "Camara Municipal de S30 Paulo", em letras géticas,
reservando-se espago para inscrigdo de texto, devendo ser fixado em estojo-

erdo

capa,

revestido externamente em seda ou veludo preto e internamente em cetim branco

almofadado, com suporte inclinado para permitir sua acomodagdo.”
Art. 30 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disp
em contrario.

Sao Paulo, 19 de maio de 2005. -
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PARECER N° == -~~~ -~ DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA
E LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°

0076/12.

Trata-se de projeto de decreto legislativo, de iniciativa da nobre Vereadora Joemi Nonato,
que visa conceder o Titulo de Cidada Paulistana a Sra. Luiza Helena Trajano Inacio
Rodrigues. ‘

A propositura esta subscrita pelo nimero regimental de Vereadores e encontra-se instruida
com biografia circunstanciada da homenageada e sua anuéncia por escrlto conforme
exigéncia do art. 348, da Resolugao n° 2, de 26 de abril de 1991 (Reglmento Interno da
Camara Municipal de Sao Paulo).

" A matéria estd embasada no artigo 14, inciso XIX, da Lei Organica do Mun|0|p|o assim

como no artigo 236, paragrafo Unico, inciso ll, e 347 a 351, todos do Reglmento Interno,
devendo ser observado o quorum da maioria qualificada de 2/3 para a sua aprovagao, nos
termos do art. 40, § 5°, inciso |V, da Lei Organica.
Sem prejuizo do disposto no paragrafo tinico do artigo 349 do Regimento Interno, somos,

PELA LEGALIDADE

7 /10)1
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PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTES E DE FINANGCAS E ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE DECRETO

LEGISLATIVO N° 76/2012.

O Projeto de Decreto Legislativo, de autoria da nobre vereadora Noemi Nonato, dispde sobre a outorga do
Titulo de Cidada Paulistana & Sra. Luiza Helena Trajano Inacio Rodrigues, e da outras providéncias.

A Comiss&o de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa, em sua andlise, emitiu parecer de
legalidade.

No ambito da Comiss&o de Educagé&o, Cultura e Esportes entendemos que o projeto merece prosperar, eis

que a homenageada, empresaria do ramo de varejo, adquiriu, ao longo da sua carreira, um respeito Impar

em ambito nacional, merecendo destaque o seu empreendedorismo e vanguarda no atendimento ao

consumidor. Por ser proprietaria de uma grande rede de lojas de varejo, vem se firmando como um
) importante expoente para a geragao de empregos diretos e indiretos, colaborando significativamente para o

desenvolvimento do pais.

Favoravel, portanto, é o nosso parecer.

Quanto ao aspecto financeiro nada temos a opor, tendo em vista gUe a Mmatéria n&o ofende os dispositivos
da lei orgamentaria, bem como esta continente aos referendos lggais de conduta fiscal.
Favoravel, portanto, ¢ o nosso parecer.

Sala das Comissées reunidas, / ’7/’_0//021 i
-~ COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES (_)L
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Senhor Presidente,

REQUEIRO, nos termos do art. 275, §

CA%ARA MUNICIPAI. DE

SAO PAULO

GABINETE VEREADORA NOEMI NONATO — LiDER PS{Q .

REQUERIMENTO

13-RDS
13- 00034/2013
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retorno a tramitacdo das proposi¢ées de minha autoria elencadas abaixo:

PDL 76 /2012
PL 504 / 2005
PL 189 /2006
PL 217 /1 2006
PL 607 / 2006
PL 393/ 2009
PL 633 /2009
PL 634 /2009
PL 572010

PL 205/ 2010
PL 275/ 2010
PL 344 /2010
PL 495/2010
PL 504 / 2010
PL 564 /2010
PL 1/2011

PL 272011

PL 372011

PL 4 /2011

PL 572011
PL 6 /2011
PL 772011
PL 150 /2011
PL 152 /2011
PL 15372011
PL 154/ 2011
PL 155/ 2011
PL 18172011
PL 499/ 2011
PL 619/ 2011
PL 9272012
PL 194 /2012
PL 421 /2012
PR 572006
PR 6 /2006
PR 14 /2007
PR 9/2010

Sala das Sessoes, 05 de fevereiro de 2013
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Sra. Supervisora,

Encaminho o presente requerimento para o desarquivamento da propositura
indicada no RDS 13-0034/2013.

27/02/2013

SOLANGE ézaOS SANTOS
Supervisora da Equipe de Controle do Processo Legislativo
SGP.22

A SGP.-22

Sra. Supervisora,

Conforme solicitado pelo RDS n°® 13-0034/2013, segue o presente expediente
para volta a tramitagao.

lod Q013
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DE FRANGA SILVA
Supefvigora\da Equipe de Arquivo Geral
SGP.33
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Folhan°__2L _ do Processo
A R n° ?/6 de | Z
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO SESSAO: 009-SE
SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO - SGP .4 . LA - DATA: 26/03/2013
NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL msaricia g g FL: 31 DE 83

TEEnL0 ACISativsy

- "PDL 76/2012 , da Vereadora NOEMI NONATO (PSEY. ‘DiéSse sobre a outorga do
Titulo de .Cidada Paulistana a Sra. Luiza Helena Trajano Inacio Rodrigues, e da outras
providéncias. DISCUSSAO E VOTAGAO UNICAS. APROVAGAO MEDIANTE VOTO

FAVORAVEL DE 2/3 DOS MEMBROS DA CAMARA."

O SR. PRESIDENTE (José Américo - PT) — Em discussdo. Nao ha oradores
inscritos, esta encerrada a discuss&o. A votos o PDL 76/2012. Os Srs. Vereadores favoraveis
permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de

votagéo, manifestem-se agora. (Pausa) Esta aprovado. Vai a promulgagao.
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Papel para informagao, rubricado como folha n® .,.......cccceevemncncnenns

05 o4 o>, .

do processo n°® 02-76 de 2012 / a) e
Edu o&\kamine
Técnicé Administrativo
RF: 11.325
A SGP-23

Sr Supervisor,

0] presente Projeto de Decreto Legislativo foi aprovado
em discussao unica na 92 Sessdo Extraordinaria, no dia 26 de margo
do corrente.

Encaminho o0s presentes autos para elaboracao dos
documentos pertinentes a promulgagdo do respectivo Decreto

Legislativo.

05/04/2012

C ob

ecretédrio de Apoio Legislativo
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N° 01 DE 26 DE MARCO DE 2013
(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 76/12)
(VEREADORA NOEMI NONATO - PSB)

Dispde sobre a outorga do Titulo de
Cidada Paulistana a Sra. Luiza Helena
Trajano Inacio Rodrigues, e da outras
providéncias.

José Américo, Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo, faz
saber que a Camara Municipal de S3o Paulo decreta e promulga o seguinte
decreto legislativo:

Art. 10 Fica concedido a Luiza Helena Trajano Inacio Rodrigues o
Titulo de Cidada Paulistana.

Art. 20 A concessdo da referida homenagem se dara em Sessao
Solene, previamente convocada pelo Presidente da Camara Municipal de Sado
Paulo, especialmente para este fim.

Art. 39 As despesas decorrentes da execuc¢ao do presente decreto
legislativo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas, se necessario.

Art. 49 Este decreto legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Cémara Municipal de Sao Paulo, 27 de margo de 2013.

Publicado na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Séo Paulo,

em 27 de margo de 2013.
d/ JUVNNS

KAREN LIMA VIEIRA
Secretaria Geral Parlamentar
JCSS/clsz
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CCl.4
Para as devidas providéncias.

SGP-23, 15/04/2013

JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
RF 10.963

Ao Carimonial,
Com 2 honraria providenciada
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Cf\l!l'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

do processo n° 02-0076 de 2012 em 27/06/2013 - Jonas Gomes, RF 11383

Papel para informagao, rubricado como folha n°31

/

Ao Arquivo
Sra. Chefe,

Para arquivamento.

L Y wa

Cecnha de Arruda
Chefe do Cerimonial

RF 11.069
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