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|_Const., Just. e Leg. Particlp.| PROJETODELEI |
- go,gﬁbm‘m 01- 00580/2011
- i Disciplina critério de reajuste de aposentados e
4 pensionistas do Municipio de Sao Paulo, que nao sio
/ v beneficiados pelo direito a paridade de revisdao de
t proventos de aposentadoria e pensdo.
PRESIOG

A Camara Municipal de Sao Paulo
DECRETA:

- 001902 - /1

Art. 1°. A presente lei disciplina o critério de reajuste dos proventos de aposentadoria e &
pensado dos servidores publicos municipais concedidos em situagbes funcionais regidas ?
pela Lei 8.989 de 29 de Outubro de 1979 e que ndo s&o beneficiados pelo direito a o
paridade de revisdo de proventos, com fundamento ao que determina o §8° do artigo 40 §
da Constituicdo Federal. 2

. 1
Art.2° Os aposentados e pensionistas referidos no art 1° desta lei terdo seus proventos &
reajustados, anualmente, na mesma data e indice ao aplicado aos segurados do Regime %
Geral de Previdéncia Social. E

Paragrafo Unico. O indice a que se refere este artigo sera divulgado anualmente pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo — IPREM, por ato de seu dirigente.

Art.3° A aplicagao das disposi¢cdes constantes nesta lei abrange os proventos dos
aposentados e pensionistas, sem direito a paridade, concedidos nas situagées funcionais
descritas abaixo :

| - admitidos pela Lei n® 9.160, de 31 de dezembro de 1980;

Il - titulares de cargos em comissao, exclusivamente, con&deradosestavetewms;erme
do art. 19 do ADCT, na conformidade do disposto em lei municipal GodePadRIA é‘t 36i6OA0
normativo proprio;

Il - titulares de cargos em comissédo exclusivamente, que ingressaram%qﬁge?@ﬂhra dot
Municipio de Sao Paulo até a data da publicagdo da E.C 20/98, e que, em razdo dag
natureza especifica das fungdes por eles desempenhadas, ndo pertinerfie&: @ fiddia, ja
s
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Gabinete do Vereador Claudio Fonseca— PPS
Viaduto Jacarei, 100 - Cep 01380-9000 Sala 420 - Telefones: 11- 3396-4648
Enderego Eletronico: claudiofonseca@camara.sp.gov. br
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foram admitidos no regime préprio do servidor efetivo por ato normativo préprio expedido
anteriormente pelo Executivo.

Art.4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
préprias, suplementadas, se necessario.

Art.5°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos financeiros a
partir de 1° de janeiro de 2011. ‘

Sala das Sessdes, em As Comissdes competentg
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Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PPS
Viaduto Jacarei, 100 - Cep 01380-9000 Sala 420 - Telefones: 11- 3396-4648

Enderego Eletronico: claudiofonseca@camara.sp.gov. br
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O presente Projeto de Lei tem ¢
aposentados e pensionistas que'tiveram sgus beneficios concedidos com fundamento na
Lei 8.989 de 29 de Outubro de j}8§ os in€luidos nos regime proprio de previdéncia social
dos servidores publicos do Municipio d¢’ Sao Paulo nos termos do artigo 35 da Lei 13.973
de 12 de Maio de 2005, sem direito a paridade. '

O §8° do art. 40 da Constituicdo Federal assegura o reajustamento dos beneficios de
aposentadoria aos desprovidos do direito a paridade, mas o mesmo deve ser
regulamentado em lei:

“E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei. (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)”

A Lei Federal 10.887 de 18 de Junho de 2004 com as devidas alteracdes e Lei
Complementar Estadual 1.105 de 25 de Marco de 2010 disciplinaram os critérios de
reajustes dos proventos de aposentadoria e pensdo por morte no ambito federal e
estadual respectivamente.

A Lei 13.973 de 12 de maio de 2005 que dispde sobre a contribuicdo para o regime
proprio de previdéncia social dos servidores publico do Municipio de S&o Paulo nao
estabelece critério de reajuste o que justifica a propositura que ora apresentamos.

Além dos argumentos legais expostos, temos a considerar que os servidores publicos
foram os mais atingidos pela reforma da previdéncia e entre as muitas mudangas
ocorridas nas regras da aposentadoria, sem duvida nenhuma, a perda da paridade foi a
que trouxe maior impacto na redugédo dos proventos dos aposentados e pensionistas,
muitos deles aposentados por mvaludez em consequenma de doengas proflssmnals

o ",_Jl‘f"

Regulamentar em lei, uma polltlca de reajuste dos. proventos dos aposentados e
pensionistas & uma forma de restabelecer aos ‘servidorés. publicos mumcupals ainda que
parciaimente, seguranca e qualidade de vida;-~ e e
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Gabinete do Vereador Claudio Fonseca— PPS

Viaduto Jacarei, 100 - Cep 01380-9000 Sala 420 - Telefones: 11- 3396-4648
Enderego %ica: claudiofonseca@camara.sp.gov.br
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 0580/11
Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo), no site

www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo e no “site” www.planalto.gov.br a respeito do assunto foi
localizado o seguinte:

- Constituicao Federal — especialmente art 37 e ss;

- Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, que modifica o sistema de
previdéncia social, estabelece normas de transicao e da outras providéncias;

- Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, que modifica os arts. 37, 40,
42, 48, 96, 149 e 201 da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do § 3 do art. 142 da
Constituicao Federal e dispositivos da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de
1998, e da outras providéncias;

- Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004, que dispde sobre a aplicagdo de
disposicoes da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e da outras
providéncias;

- Lei Complementar Estadual n® 1.105, de 25 de margo de 2010, que dispde sobre o reajuste
dos beneficios da aposentadoria € pensdo por morte, concedidas nos termos do § 8° do
artigo 40 da Constituicao Federal;

- Lei Municipal n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispée sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de-Sao Paulo, e da outras providéncias (art. 166 e ss);

- Lei Municipal n® 9.160, de 03 de dezembro de 1980, que institui o regime juridico dos
servidores admitidos em servigco de carater temporario e contratados para fungbes de
natureza técnica especializada, nos termos do artigo 106 da Constituicado Federal;

- Lei Municipal n® 13.973, de 12 de maio de 2005, que dispbe sobre as contribuicées para o
regime proprio de previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de Sao Paulo;

- Lei Municipal n°® 14.651, de 20 de dezembro de 2007, que dispde sobre a permanéncia dos
servidores que especifica no Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao
Paulo - RPPS, bem como prorroga o prazo previsto no §1° do art. 6° da Lei n® 13.973, de 12
de maio de 2005;

- Lei Municipal n® 15.391, de 6 de julho de 2011, que aitera a Lei n°® 14.651, de 20 de
dezembro de 2007, para assegurar a permanéncia dos servidores que especifica no Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo - RPPS, e da outras providéncias;

- PL 0237/10, do Vereador Claudio Fonseca, que disciplina critério de reajuste de
aposentados e pensionistas do Municipio de Sao Paulo, que ndo sédo beneficiados pelo
direito & paridade de revisao de proventos de aposentadoria e pensdo. Arquivado.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo -SP  CEP 01319900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
PI0580-11 pesquisa
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Copia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informac&o.

A Comissio de Constituicdo, Justica e Legislagio Participativa, conforme despacho do Sr.
Presidente de fls. 01.

Séao Paulo, 05 de janeiro de 2012.

Christiana Samara Chebib

Procuradora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 244.472

Procurador

OAB/SP 55.289
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 4988 100.996

Emendas Constitucionais * Emendas Constitucionais de Reviséo

Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

INDICE TEMATICO

Texto compilado

PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte
para instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a seguranga, 0 bem-estar, 0 desenvolvimento, a igualdade e a justica
como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na
harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugao pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte CONSTITUIGAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TiITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - o pluralismo politico.

Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituigéo.

(..)

CAPITULOVII
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Secéol |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)
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| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham = » <),
0s requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma daJei;, (Redagéo
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) o

et il

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagéo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeago e exoneragéo; (Redac&o dada pela Emenda Constitucional
n°® 19, de 1998)

lll - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, ha carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comiss&o, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condigbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de

diregao, chefia e assessoramento; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito & livre associagéo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remunerag8o dos servidores publicos e 0 subsidio de que trata o § 4° do art. 39
somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem disting&o de indices;
(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) (Regulamento)

Xl - a remunerag3o e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administragio direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e
dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais ou de qualguer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, aplicando-se como li-mite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no &mbito do Poder Executivo,
o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o sub-sidio
dos Desembargadores do Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tri-bunal
Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario n&o podero
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;



oR

» Folhan®

[,.c e QolH |

do

XIll - é vedada a vinculagao ou equiparagio de quaisquer espécies remuneratérias parao Fef}eil

¥

efeito de remuneragdo de pessoal do servigo pulblico; (Redacdo dz&z’aﬂ‘pelawgméh‘ag_

Constitucional n° 19, de 1998) _

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, I,
153, lll, e 153, § 2°, |; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XVI - é vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl. (Redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Incluida pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Incluida pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de 2001)

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
fundacbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

XVIll - a administrac&o fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdi¢c&o, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da
lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituigéo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei
complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagdo; (Redac&o dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

- XX - depende de autorizag8o legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participa¢do de qualquer delas em
empresa privada; '

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagéo publica que assegure igualdade
de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagbes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes. (Regulamento)

XXIl - as administracdes tributarias da Uni8o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuardo
de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais,
na forma da lei ou convénio. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19.12.2003)

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgéos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, dela n&o podendo



e e J..uvbO i «;_
ey w¢ ’ EAY
NE T

b

} Vipid "“‘”4‘ G%l\. w {

constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal: de autoridades’ ou” " *
servidores publicos. i’*’ 2 100995
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§ 2° - A nédo observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara a nulidade do ato e a
puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinara as formas de participagéo do usudrio na administragdo publica direta
e indireta, regulando especialmente: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

| - as reclamagdes relativas a prestag@o dos servigos publicos em geral, asseguradas a
manutencado de servigos de atendimento ao usudrio e a avaliagdo periddica, externa e interna,
da qualidade dos servigos; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - o acesso dos usudrios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII; (Incluido pela Emenda Constitucional n°

19, de 1998)

. IIl - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fungdo na administragdo publica. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de
1998)

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensé&o dos direitos politicos,
a perda da fung&o publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e
gradagao previstas em lei, sem prejuizo da agao penal cabivel.

§ 5° - A lei estabelecera os prazos de prescrigio para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de
ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos
publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou emprego da
administracao direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagdes privilegiadas. (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixagédo de metas de desempenho
para o 6rgao ou entidade, cabendo & lei dispor sobre: (Incluido pela Emenda Constitucional n°
19, de 1998)

| - 0 prazo de duragdo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigagbes e
‘responsabilidade dos dirigentes;

Il - a remuneragéo do pessoal.

§ 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
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§ 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decprreqtes@gg?t,s' Fe}!'efa ,

40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragio de cargo, emprego ou fun¢ao=publicax
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragdo.(Incluido pela Emenda

Constitucional n°® 20, de 1998)

-§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o inciso Xl
do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei. (Incluido pela
Emenda Constitucional n® 47, de 2005) '

§ 12. Para os fins do disposto no inciso Xl do caput deste artigo, fica facultado aos Estados
e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas Constituicdes e Lei
Or ganica, como limite unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal
de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal
dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o disposto neste paragrafo aos
subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 47, de 2005)

Art. 38. Ao servidor publico da administrag@o direta, autarquica e fundacional, no exercicio
de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:(Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998) '

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungdo, sendo-
Ihe facultado optar pela sua remuneragao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungéo, sem prejuizo da remuneracgdo do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Segéo Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS
{Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 18, de 1998)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de
sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administragdo publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas. (Vide ADIN n°® 2.135-4)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo conselho de
politica de administragdo e remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados
pelos respectivos Poderes. (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) (Vide
ADIN n® 2.135-4) ‘

§ 1 A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema

remuneratorio observara: (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)




Il - os requisitos para a investidura; (Incluido pela Emenda Constitucional h°?19,»‘(~i-é“1998); -
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Ill - as peculiaridades dos cargos. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1‘998)"“"}{-&

§ 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo para a
formagdo e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participagdo nos
cursos um dos requisitos para a promog¢&o na carreira, facultada, para isso, a celebragdo de
convénios ou contratos entre os entes federados. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998)

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VI, VIII,
IX, XII, XHI, XV, XVI, XVII, XVIiI, XiX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos
diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir. (incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

§ 4° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os
Secretarios Estaduais e Municipais ser&o remunerados exclusivamente por subsidio fixado em
parcela tnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagao, adicional, abono, prémio, verba de
representa¢d0 ou outra espécie remuneratoéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.
37, X e XI. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 5° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios podera estabelecer a
relagdo entre a maior € a menor remuneragao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer
caso, o disposto no art. 37, XI. (incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 6° Os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio publicardo anualmente os valores do
subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos. (Incluido pela Emenda

Constitucional n® 19, de 1998)

§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a
aplicagdo de recursos orgamentarios provenientes da economia com despesas correntes em
cada 6rgdo, autarquia e fundagdo, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizag¢éo, reaparelhamento e
racionalizagdo do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de

produtividade. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 8° A remuneragao dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos
termos do § 4°. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, & assegurado regime de
previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente
publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados criterios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo
aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e
17: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou _doepg:a grave,
contagiosa ou incuravel, na forma da lei; (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n°® 41,

19.12.2003)

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuigdo; (Redaco dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)
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Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de e‘fggiypvexg[g:gip'
no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria=obséfvadas
as seguintes condigbes: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigio, se homem, e cinqlenta e cinco
anos de idade e trinta de contribuigéo, se mulher; (Redac&o dada pela Emenda Constitucional
n° 20, de 15/12/98)

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com

proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional
n° 20, de 15/12/98)

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessdo, ndo
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

§ 3° Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessio, serdo
consideradas as remuneragfes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei. (Redacédo dada
pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 47, de 2005)

| portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

Il que exergam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

1l cujas atividades sejam exercidas sob condi¢gdes especiais que prejudiquem a salide ou a

integridade fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em cinco anos,
em relagdo ao disposto no § 19, lll, "a", para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungbes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e

médio. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta
Constituicéo, &€ vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo. (Redacfio dada pela Emenda Constitucional n® 20, de

15/12/98)

§ 7° Lei dispora sobre a concesséo do beneficio de pens&o por morte, que sera igual:
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
obito; ou (Incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

Il - ao valor da totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente
a este limite, caso em atividade na data do 6bito. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 41,

19.12.2003)
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§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes; emricarater, e -
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei. (Redacao! dada pela Emenda

" Constitucional n® 41, 19.12.2003) /

§ 9° - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de disponibilidade. (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 10 - A lei nao podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuigcéo
ficticio. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl, a soma total dos proventos de inatividade,
inclusive quando decorrentes da acumulagao de cargos ou empregos publicos, bem como de
outras atividades sujeitas a contribuicdo para o regime geral de previdéncia social, e ao
montante resultante da adigdo de proventos de inatividade com remuneragéo de cargo
acumulavel na forma desta Constituigdo, cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracao, e de cargo eletivo. {Incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de
15/12/98)

§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos
titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o
regime geral de previdéncia social. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissado declarado em lei de
livre nomeagéo e exoneracdo bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico,
aplica-se o regime geral de previdéncia social. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de
15/12/98)

§ 14 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que instituam regime
de previdéncia complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo,
poderéo fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de
que trata este artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de

15/12/98)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 sera instituido por lei de
iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado o disposto no art. 202 e seus paragrafos,
no que couber, por intermédio de entidades fechadas de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecerdo aos respectivos participantes planos de beneficios somente
na modalidade de contribuicdo definida. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41,

19.12.2003)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto nos §§ 14 e 15 podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagao do ato
de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 20, de 15/12/98) :

§ 17. Todos os valores de remuneragao considerados para o calculo do beneficio previsto
no § 3° serdo devidamente atualizados, na forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional
n°41,19.12.2003)

§ 18. Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas -
pelo regime de que trata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, com percentual igual
ao estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)
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§ 19. O servidor de que trata este artigo que tenha completado as ex:génc:as para

aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 1°, Ili, a, e que opte por permanecer-em. atividade

fara jus a um abono de permanéncia equ:valente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no § 1°, Il. (Incluido pela

Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social para os
servidores titulares de cargos efetivos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo regime
em cada ente estatal, ressalvado o disposto no art. 142, § 3° X. (incluido pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 21. A contribuigdo prevista no § 18 deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 desta
Constituigdo, quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante.
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

Art. 41. Sao estaveis apés trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998)

§ 1° O servidor publico estavel s6 perderd o cargo: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa; (Incluido
- pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - mediante procedimento de avaliagdo periédica de desempenho, na forma de lei

complementar, assegurada ampla defesa. (incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de
1998)

§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demissado do servidor estavel, sera ele reintegrado, e
o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragio

proporcional ao tempo de servigo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remunera¢do proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 4° Como condigdo para a aquisicdo da estabilidade, & obrigatéria a avaliagéo especial de
desempenho por comiss&o instituida para essa finalidade. (incluido pela Emenda

Constitucional n® 19, de 1998)
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 20, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1998 100.996

Modifica o sistema de previdéncia social, estabelece
normas de transi¢&o e da outras providéncias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do art. 60 da

Constituicdo Federal, promulgam a seguinte emenda ao texto constitucional:

Art. 1° - A Constituicéo Federal passa a vigorar com as seguintes alteragges:

Xl - salario-familia pago em raz&do do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei;

......................................................................................................

XXXIIl_- proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigao
de aprendiz, a partir de quatorze anos;

§ 10 - E vedada a percepcdo simultdnea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta
Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de
livre nomeagao e exoneragao."

"Art. 40 - Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, &
assegurado regime de previdéncia de carater contributivo, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este
artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores
fixados na forma do § 3°

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuic8o, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lej;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuig¢ao;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condigles:

a) sessenta anos de idade e frinta e cinco de contribui¢&o, se homem, e cinqlenta
e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuic&o.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensbes, por ocasiao de sua

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc20.htm
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~ concessa3o, n3o poderdo exceder a remunerag3o do respectivo servidor,/no .cargq - m[ %
efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referénma para a
concessao da pensao.
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§ 3° - Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concess3o, serdo
calculados com base na remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se der
a aposentadoria e, na forma da lei, corresponderao a totalidade da remuneracao.

§ 4° - E vedada a adog&o de requisitos e critérios diferenciados para a concess&o
de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que ftrata este artigo,
ressalvados os casos de atividades ‘exercidas exclusivamente sob condigdes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei
complementar.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuic&o serdo reduzidos em cinco
anos, em relagdo ao disposto no § 1° lll, "a", para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na
educacéo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma desta Constltmgao ¢ vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria a
conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.

§ 7° - Lei dispora sobre a concessdo do beneficio da pensdo por morte, que sera
igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que
teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento, observado o
disposto no § 3°.

§ 8° - Observado o disposto no art. 37, Xl, os proventos de aposentadoria e as
pensdes serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacgao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concess&o da pensao, na
forma da lei.

§ 9° - O tempo de contribui¢do federal, estadual ou municipal sera contado para
efeito de aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de
disponibilidade.

§ 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuigao ficticio.

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XlI, & soma total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulag&o de cargos ou empregos
publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o regime
geral de previdéncia social, e ao montante resultante da adi¢do de proventos de
inatividade com remuneragéo de cargo acumulavel na forma desta Constituigéo,
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragao, e de cargo
eletivo.

§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e
critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comiss&o declarado em
lei de livre nomeacéo e exoneragao bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

§ 14 - A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que
instituam regime de previdéncia complementar para os seus respectivos
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servidores titulares de cargo efetivo, poderdo fixar, para o valor,._das
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata;,este \ )
artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do reglm geral ‘-‘!he
previdéncia social de que trata o art. 201. Pm:e /
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§ 15 - Observado o disposto no art. 202, lei complementar dlsporé sobre1a§ gds F'e"‘e”’?

normas gerais para a instituicdo de regime de previdéncia complementar‘péla‘—----
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, para atender aos seus respectivos
servidores titulares de cargo efetivo.

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto nos §§ 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data
da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar.”

§ 1° - Aplicam-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios,
além do que vier a ser fixado em lei, as disposi¢des do art. 14, § 8° do art. 40, §
9° e do art. 142, §s 2° e 3° cabendo a lei estadual especifica dispor sobre as
matérias do art. 142, § 3° inciso X, sendo as patentes dos oficiais conferidas
pelos respectivos governadores.

§ 2° - Aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios e a seus
pensionistas, aplica-se o disposto no art. 40, §§7°e 8°."

§ 3° - Os Ministros do Tribunal de Contas da Unido terdo as mesmas garantias,
prerrogativas, impedimentos, vencimentos e vantagens dos Ministros do Superior
Tribunal de Justica, aplicando-se-lhes, quanto a aposentadoria e pensdo, as
normas constantes do art. 40.

VI - a aposentadoria dos magistrados e a penséo de seus dependentes
observardo o disposto no art. 40;

"ARL 100 = e

§ 3° - O disposto no "caput' deste artigo, relativamente a expedicdo de
precatorios, nao se aplica aos pagamentos de obrigagdes definidas em lei como
de pequeno valor que a Fazenda Federal, Estadual ou Municipal deva fazer em
virtude de sentenga judicial transitada em julgado.”

TANE. 114 m oo e e

§ 3° - Compete ainda & Justiga do Trabalho executar, de oficio, as contribuicbes
sociais previstas no art. 195, 1, "a", e Il, e seus acréscimos legais, decorrentes das
sentengas que proferir.”

PAL 142 = oo e s

1X - aplica-se aos militares e a seus pensionistas o disposto no art. 40, §§7°e 8°
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Xl - a utilizagéo dos recursos provenientes das contribuicdes sociais de que trata T /o
o art. 195, I, "a", e |l, para a realizagdo de despesas distintas do pagamento de

beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201.

Paragrafo UNICO = ........oooeeiieeee e e

Vi - carater democratico e descentralizado da administragdo, mediante gestio
quadripartite, com participagdo dos trabalhadores, dos empregadores, dos
aposentados e do Governo nos érgdos colegiados."

"AME 195 -

1 - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei,
incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, & pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;
¢) o lucro;

il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo
contribuigcdo sobre aposentadoria e pensédo concedidas pelo regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201;

§ 8° - O produtor, o parceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais e o pescador
artesanal, bem como os respectivos conjuges, que exercam suas atividades em
regime de economia familiar, sem empregados permanentes, contribuirdo para a
seguridade social mediante a aplicagdo de uma aliquota sobre o resuitado da
comercializagao da produgéo e faro jus aos beneficios nos termos da lei.

§ 9° - As contribuigbes sociais previstas no inciso | deste artigo poderao ter
aliquotas ou bases de calculo diferenciadas, em raz&o da atividade econémica ou
da utilizagao intensiva de mao-de-obra.

§ 10 - A lei definira os critérios de transferéncia de recursos para o sistema unico
de saude e agbes de assisténcia social da Unido para os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, e dos Estados para os Municipios, observada a
respectiva contrapartida de recursos.

§ 11 - E vedada a concessao de remiss&o ou anistia das contribuigdes sociais de
que tratam os incisos |, "a", e Il deste artigo, para débitos em montante superior
ao fixado em lei complementar.”

"Art. 201 - A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral, de
carater contributivo e de filiagao obrigatéria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, nos termos da lei, a:
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Il - protecéo a maternidade, especialmente & gestante;

Il - prote¢do ao trabalhador em situagao de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de
baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cOnjuge ou
companheiro e dependentes, observado o disposto no § 2°.

§ 1° - E vedada a adog&o de requisitos e critérios diferenciados para a concess&o
de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social,
ressalvados os casos de atividades exercidas sob condigcbes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

§ 2° - Nenhum beneficio que substitua o salario de contribuicdo ou o rendimento
do trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo.

§ 3° - Todos os salarios de contribuicdo considerados para o calculo de beneficio
serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 4° - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei.

§ 5° - E vedada a filiag&o ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa participante de regime préprio de previdéncia.

§ 6° - A gratificagdo natalina dos aposentados e pensionistas tera por base o valor
dos proventos do més de dezembro de cada ano.

§ 7° - E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos
termos da lei, obedecidas as seguintes condigfes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuig&o, se
mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos os
sexos e para os que exergam suas atividades em regime de economia familiar,
nestes incluidos o produtor rural, o garimpeiro e o pescador artesanal.

§ 8° - Os requisitos a que se refere o inciso | do paragrafo anterior serao
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 9° - Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo
de contribuigdo na administragéo publica e na atividade privada, rural e urbana,
hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensarao
financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei.

§ 10 - Lei disciplinara a cobertura do risco de acidente do trabalho, a ser atendida
concorrentemente pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor privado.

§ 11 - Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, ser&o incorporados
ao salario para efeito de contribuigdo previdencidria e conseqiente repercussao
em beneficios, nos casos e na forma da lei."

"At. 202 - O regime de previdéncia privada, de carater complementar e
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organizado de forma auténoma em relago ao regime geral de previdén"(:ia' ‘'social,
sera facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio
contratado, e regulado por lei complementar. I SHUE SO
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§ 1° - A lei complementar de que trata este artigo assegurara ao participante"dé ;%
planos de beneficios de entidades de previdéncia privada o pleno acesso as
informacdes relativas a gestao de seus respectivos planocs.

A

§ 2° - As contribuigdes do empregador, os beneficios e as condigdes contratuais
previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de
previdéncia privada n&o integram o contrato de trabalho dos participantes, assim
como, a excegado dos beneficios concedidos, ndo integram a remuneragio dos
participantes, nos termos da lei.

§ 3° - E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista e outras entidades publicas,
salvo na qualidade de patrocinador, situagdo na qual, em hipétese alguma, sua
contribuicdo normal podera exceder a do segurado.

§ 4° - Lei complementar disciplinara a relagdo entre a Uni&o, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundagbes, sociedades de
economia mista e empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto
patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada, e suas respectivas
entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 5° - A lei complementar de que trata o paragrafo anterior aplicar-se-a, no que
couber, as empresas privadas permissiondrias ou concessionarias de prestagao
de servicos pulblicos, quando patrocinadoras de entidades fechadas de
previdéncia privada.

§ 6° - A lei complementar a que se refere o § 4° deste artigo estabelecera os
requisitos para a designagdo dos membros das diretorias das entidades fechadas
de previdéncia privada e disciplinara a insergao dos participantes nos colegiados
e instancias de decisdo em que seus interesses sejam objeto de discussao e
deliberacdo.”

Art. 2° - A Constituicdo Federal, nas Disposigdes Constitucionais Gerais, € acrescida dos seguintes

artigos:

"Art. 248 - Os beneficios pagos, a qualquer titulo, pelo 6érgdo responsavel pelo
regime geral de previdéncia social, ainda que a conta do Tesouro Nacional, e os
nao sujeitos ao limite maximo de valor fixado para os beneficios concedidos por
esse regime observarao os limites fixados no art. 37, XI.

Art. 249 - Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento de proventos
de aposentadoria e pensdes concedidas aos respectivos servidores e seus
dependentes, em adigdo aos recursos dos respectivos tesouros, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo constituir fundos integrados
pelos recursos provenientes de contribuicdes e por bens, direitos e ativos de
qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e administragéo
desses fundos.

Art. 250 - Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento dos beneficios
concedidos pelo regime geral de previdéncia social, em adi¢&o aos recursos de
sua arrecadacdo, a Unido podera constituir fundo integrado por bens, direitos e
ativos de qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e
administracdo desse fundo.”

Art. 3° - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensao, a qualquer tempo, aos servidores
publicos e aos segurados do regime geral de previdéncia social, bem como aos seus dependentes', que, até
a data da publicagio desta Emenda, tenham cumprido os requisitos para a obtencao destes beneficios, com
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§ 1° - O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para 75'osentadoria
integral e que opte por permanecer em atividade fara jus a isengdo da contribuicdo previdenciaria até

completar as exigéncias para aposentadoria contidas no art. 40, § 1°, ill, "a", da Constituigdo Federal.

-

base nos critérios da legislagdo entdo vigente.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos referidos no "caput", em
termos integrais ou proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até a data de publicagido desta Emenda,
bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época
em que foram atendidas as prescricdes nela estabelecidas para a concessio destes beneficios ou nas
condigbes da legislacao vigente.

§ 3° - Sao mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposi¢des constitucionais vigentes
a data de publicagio desta Emenda aos servidores e militares, inativos e pensionistas, aos anistiados e aos

ex-combatentes, assim como aqueles que ja cumpriram, até aquela data, os requisitos para usufrufrem tais -

direitos, observado o disposto no art. 37, Xi, da Constituicdo Federal.

Art. 4° - Observado o disposto no art. 40, § 10, da Constituicdo Federal, o tempo de servigo considerado
pela legislacéo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei discipline a matéria, sera
contado como tempo de contribuigao.

Art. 5° - O disposto no art. 202, § 3°, da Constituicdo Federal, quanto a exigéncia de paridade entre a
contribuigéo da patrocinadora e a contribuicdo do segurado, tera vigéncia no prazo de dois anos a partir da
publicagdo desta Emenda, ou, caso ocorra antes, na data de publicacdo da lei complementar a que se refere
o § 4° do mesmo artigo.

Art. 6° - As entidades fechadas de previdéncia privada patrocinadas por entidades publicas, inclusive
empresas publicas e sociedades de economia mista, deverao rever, no prazo de dois anos, a contar da
publicagéo desta Emenda, seus planos de beneficios e servigos, de modo a ajusta-los atuariaimente a seus
ativos, sob pena de intervengdo, sendo seus dirigentes e os de suas respectivas patrocinadoras
responsaveis civil e criminalmente pelo descumprimento do disposto neste artigo.

Art. 7° - Os projetos das leis complementares previstas no art. 202 da Constituicdo Federal deverao ser
apresentados ao Congresso Nacional no prazo maximo de noventa dias apds a publicagdo desta Emenda.
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Art. 9° - Observado o disposto no art. 4° desta Emenda e ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas normas por ela estabelecidas para o regime geral de previdéncia social, &€ assegurado o direito &
aposentadoria ao segurado que se tenha filiado ao regime geral de previdéncia social, até a data de
publicagéo desta Emenda, quando, cumulativamente, atender aos seguintes requisitos:

1 - contar com cinquienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher; e
Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data da
publicagéo desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O segurado de qué trata este artigo, desde que atendido o disposto no inciso | do "caput’, e
observado o disposto no art. 4° desta Emenda, pode aposentar-se com valores proporcionais ao tempo de
contribuicdo, quando atendidas as seguintes condigdes:

| - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, & soma de:
a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigao equivalente a quarenta por cento do tempo que, na data da
publicacao desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior;

Il - o valor da aposentadoria proporcional sera equivalente a setenta por cento do valor da
aposentadoria a que se refere o "caput', acrescido de cinco por cento por ano de contribuicdo que supere a
soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de cem por cento.

§ 2° - O professor que, até a data da publicagéo desta Emenda, tenha exercido atividade de magisterio
e que opte por aposentar-se na forma do disposto no "caput’, terd o tempo de servico exercido até a
publicagdo desta Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio de atividade de
magistério. '

artige—(Revogado pela Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003

Art. 11 - A vedacé&o prevista no art. 37, § 10, da Constituigdo Federal, ndo se aplica aos membros de
poder e aos inativos, servidores e militares, que, até a publicagdo desta Emenda, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais _formas
previstas na Constituicao Federal, sendo-lhes proibida a percep¢do de mais de uma aposentadoria pelo

regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-se-lhes, em qualquer
hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo. :

Art. 12 - Até que produzam efeitos as leis que irdo dispor sobre as contribuicbes de que trata o art. 195
da Constituigdo Federal, s&o exigiveis as estabelecidas em lei, destinadas ao custeio da seguridade social e
dos diversos regimes previdenciarios.

Art. 13 - Até que a lei discipline o acesso ao salario-familia e auxilio-reclusdo para os servidores,
segurados e seus dependentes, esses beneficios seréo concedidos apenas aqueles que tenham renda bruta
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mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), 'q atéA a""ubllcagéo’ a lei, serdo

corrigidos pelos mesmos indices apllcados aos beneficios do regime gera #ff'e‘prbwéénma sociak:

Art. 14 - O limite maximo para o valor dos beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata
o art. 201 da Constituicdo Federal é fixado em R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), devendo, a partir da
data da publicag@o desta Emenda, ser reajustado de forma a preservar, em carater permanente, seu valor
real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 15 - Até que a lei complementar a que se refere o art. 201, § 1°, da Constituicdo Federal, seja
publicada, permanece em vigor o disposto nos arts. 57 € 58 da Lei n® 8213, de 24 de julho de 1991, na
redagdo vigente & data da publicagdo desta Emenda.

Art. 16 - Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 17 - Revoga-se o inciso Il do § 2° do art. 153 da Constitui¢do Federal.
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Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96. 1

4976 20%da ‘
Constituigdo Federal, revoga o inciso IXdo § 3 do art/>

Page 1 of 5

142 da Constituicdo Federal e dispositivos d
Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de

1998, e da outras providéncias.

As MESAS da CAMARA DOS DEPUTADOS e do SENADO FEDERAL, nos termos do § 3 do art. 60 da

Constituico Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° A Constituigdo Federal passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"AIE 37,

Xl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e
os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como li-mite, nos Municipios, o subsidio
do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador
no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Es-taduais e Distritais
no ambito do Poder Legislativo e 0 sub-sidio dos Desembargadores do Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tri-bunal Federal, no
ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério
Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos;

......................................... " (NR)

"Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é
assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante
contribuigdo do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial
e o disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo
serao aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na
forma dos §§ 3°e 17:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicéo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei;

§ 3° Para o célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasidao da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam este artigo e
o art. 201, na forma da lei.
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§ 7° Lei dispora sobre a concess&o do beneficio de penséo par morte] que?sera

igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata
o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso
aposentado & data do ébito; ou

If - ao valor da totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento
da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 serd instituido
por lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado o disposto no art.
202 e seus paragrafos, no que couber, por intermédio de entidades fechadas de
previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecerdo aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo
definida.

§ 17. Todos os valores de remuneragéo considerados para o célculo do beneficio
previsto no § 3° seréo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 18. Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata este artigo que superem o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata
o art. 201, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de
cargos efetivos.

§ 19. O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 1°, lll, a, € que opte por permanecer
em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no § 1°, Il

§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social
para os servidores titulares de cargos efetivos, e de mais de uma unidade gestora
do respectivo regime em cada ente estatal, ressalvado o disposto no art. 142, §
3°, X" (NR)

PATEL B2, e

§ 2° Aos pensionistas dos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territérios aplica-se o que for fixado em lei especifica do respectivo ente
estatal." (NR)

PAML A8,

XV - fixag&o do subsidio dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, observado o
que dispdem os arts. 39, § 4°; 150, II; 153, 1ll; e 153, § 2° 1." (NR)
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b) a criag&o e a exting&o de cargos e a remuneragdo dos seus servigos auxiliares
e dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixagéo do subsidio de seus
membros e dos juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver;

........................................................................................ " (NR)

"AML 149,

§ 1° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo contribuigao,
cobrada de seus servidores, para o custeio, em beneficio destes, do regime
previdenciario de que trata o art. 40, cuja aliquota ndo sera inferior & da
contribuicdo dos servidores titulares de cargos efetivos da Uni&o.

§ 12. Lei dispora sobre sistema especial de inclusdo previdencidria para
trabalhadores de baixa renda, garantindo-lhes acesso a beneficios de valor igual a
um salario-minimo, exceto aposentadoria por tempo de contribui¢do.” (NR)

Art. 2° Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, é
assegurado o direito de opgao pela aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o art.
40, §§ 3° e 17, da Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
Administragao Publica direta, autarquica e fundacional, até a data de publicagdo daquela Emenda, quando o
servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
I - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data de
publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1 ° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagéo aos limites de
idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, lil, a, e § 5° da Constituicdo Federal, na seguinte proporg&o:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a
partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° Aplica-se ao magistrado e ao membro do Ministério Publico e de Tribunal de Contas o disposto
neste artigo.
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§ 3° Na aplicagéo do disposto no § 2° deste artigo, o magistradojou.g membro.do Ministélib; Publico ou de

Tribunal de Contas, se homem, ter4 o tempo de servigo exercido~até a~data"de~publicAicdo da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, contado com acréscimo de dezessete por cento,
observado o disposto no § 1° deste artigo.

¥ v

§ 4° O professor, servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que, até a data de publicagio da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro
de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a publicagio daquela Emenda contado com
o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 5° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas no caput, € que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no art. 40, § 1°, 1l, da Constituicio Federal.

§ 6° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o disposto no art. 40, § 8° da
Constituicdo Federal.

Art. 3° E assegurada a concess3o, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores publicos, bem
como penséo aos seus dependentes, que, até a data de publicagio desta Emenda, tenham cumprido todos
0s requisitos para obtengdo desses beneficios, com base nos critérios da legislagéo entdo vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em atividade tendo completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuigéo, se
mulher, ou trinta anos de contribui¢do, se homem, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuig@o previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no
art. 40, § 1°, 1, da Constituicdo Federal.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos referidos no caput, em
termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo j& exercido até a data de publicagio desta
Emenda, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em
vigor & época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concess&o desses beneficios
ou nas condi¢des da legislagio vigente.

Art. 4° Os servidores inativos e 0s pensionistas da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficios na data de publicagdo desta
Emenda, bem como os alcangados pelo disposto no seu art. 3°, contribuirdo para o custeio do regime de que
trata o art. 40 da Constituicio Federal com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de
cargos efetivos.

Paragrafo unico. A contribuigdo previdenciaria a que se refere o caput incidird apenas sobre a parcela
dos proventos e das pensdes que supere:

| - cinquenta por cento do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da ConstituicBo Federal, para os servidores inativos e os pensionistas dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - sessenta por cento do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituic&o Federal, para os servidores inativos e os pensionistas da Uni&o.

Art. 5° O limite maximo para o valor dos beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constituicdo Federal é fixado em R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), devendo, a partir da
data de publicagéo desta Emenda, ser reajustado de forma a preservar, em carater permanente, seu valor
real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 6° Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 40 da
Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado
no servico publico até a data de publicagéo desta Emenda podera aposentar-se com proventos integralg, que
correspondero & totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
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forma da lei, quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contnbu:gao contlsdaé %ﬁ % 5° do art. 40

da Constituicdo Federal, vier a preencher, cumulativamente, as segumtes condigbes:ri.; 5 4 =
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| - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de ldade se mulher ™

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;
lIl - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Constltumonal n° 47 de 2005)

Art. 7° Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos seus dependentes pagos pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, incluidas suas autarquias e fundagbes, em fruicdo na data de
publicagdo desta Emenda, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensbes dos
dependentes abrangidos pelo art. 3° desta Emenda, serdo revistos ha mesma proporgdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pens&o, na forma da lei.

Art. 8° Até que seja fixado o valor do subsidio de que trata o art. 37, Xl. da Constituicdo Federal, sera
considerado, para os fins do limite fixado naquele inciso, o valor da maior remuneragéo atribuida por lei na
data de publicagdo desta Emenda a Ministro do Supremo Tribunal Federal, a titulo de vencimento, de
representagdo mensal e da parcela recebida em razdo de tempo de servigo, aplicando-se como limite, nos
Municipios, 0 subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no
ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e
o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justi¢a, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento da maior remuneragdo mensal de Ministro do Supremo Tribunal Federal a que se
refere este artigo, no &mbito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do Ministério Publico, aos
Procuradores e aos Defensores Publicos.

Art. 9° Aplica-se o disposto no art. 17 do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitérias aos
vencimentos, remuneragdes e subsidios dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria percebidos cumulativamente ou nao,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza.

Art. 10. Revogam-se o inciso |X do § 3° do art. 142 da Constituicdo Federal, bem como os arts. 8% e 10
da Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 11. Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicag&o.
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.i;ania Maria
'Reg. 100,9968' Ferreira

LEI N© 10.887, DE 18 DE JUNHO DE 2004.

Dispbe sobre a aplicagdo de disposicGes da

Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro

Converszo da MPv n° 167, de 2004 de 2003, altera dispositivos das Leis n2 9.717, de

: 27 de novembro de 1998, 8.213, de 24 de julho

de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 No célculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de qualquer
dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e

fundagdes, previsto no § 32 do art. 40 da Constituicio Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n2 41,
de 19 de dezembro de 2003, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes,
utilizadas como base para as contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuig&o, se posterior aquela competéncia.

§ 12 As remuneragdes consideradas no caiculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados més a més de acordo com a variagédo integral do indice fixado para a atualizag&o dos salarios-
de-contribuigdo considerados no célculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 22 A base de calculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo efetivo nas
competéncias a partir de julho de 1994 em que né&o tenha havido contribuigdo para regime préprio.

§ 32 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo seréo
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, na forma do regulamento.

§ 42 Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas
na forma do § 12 deste artigo, ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos meses em que o servidor esteve
vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 52 Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasi@o de sua concesso, néo
poderédo ser inferiores ao valor do salario-minimo nem exceder a remuneragéo do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

Art. 22 Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos aposentados de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagées,
falecidos a partir da data de publica¢éo desta Lei, sera concedido o beneficio de pens&o por morte, que sera
igual:

| - & totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior & do 6bito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescida de 70% (setenta
por cento) da parcela excedente a este limite; ou

Il - a totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até o limite
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maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia ;sgglal,\ac}r scida de 70% (setenta

por cento) da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando "of‘seryidor Ginda ‘estiver em
atividade. R 3 S ‘

" Ced

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor das pensdes o limite previsto no art. 40, § 22 da Constituicdo
Federal.

Art. 32 Para os fins do disposto no inciso XI do art. 37 da Constituic&o Federal, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios instituirdo sistema integrado de dados relativos as remuneragées, proventos
e pensdes pagos aos respectivos servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas, na forma do
regulamento.

Art. 42 A contribuicéo social do servidor publico ativo de qualquer dos Poderes da Unido, incluidas suas
autarquias e fundagdes, para a manutengdo do respectivo regime préprio de previdéncia social, sera de 11%
(onze por cento), incidente sobre a totalidade da base de contribuigdo. (Vide Emenda Constitucional n° 47, de

2005)

§ 12 Entende-se como base de contribuigdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras
vantagens, excluidas:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razéo de mudancga de sede;

lll - a indenizagéo dé‘ transporte;

IV - o0 salario-familia;

V - o auxilio-alimentagao;

VI - 0 auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungado de
confianga; e

IX - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 § 52do art. 2% e
0 § 12do art. 32 da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 22 O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de contribuicdo de
parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissé&o
ou de fungdo de confianga, para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da

Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em
qualquer hipétese, a limitagéo estabelecida no § 22 do art. 40 da Constituicéo Federal.

Art. 52 Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes da Uni&o, incluidas suas autarquias
e fundagdes, contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas de acordo com os critérios estabelecidos no art. 40 da Constituicao
Federal e nos arts. 22 e 62 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro de 2003, que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social. (Vide Emenda Constitucional

n° 47, de 2005) ‘

Art. 62 Os aposentados e os pensionistas de qualquer dos Poderes da Uni&o, incluidas suas autarquias

e fundagdes, em gozo desses beneficios na data de publicagdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, contribuirdo com 11% (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes que supere 60% (sessenta por cento) do limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social. (Vide Emenda Constitucional n® 47, de 2005)
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Paragrafo unico. A contribui¢do de que trata o caput deste;.artigo-incidiras soh(e bs proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas aos servidores e seus dependentegque tenham%@hpndo todos os
3

requisitos para obtengao desses beneficios com base nos critérios’ da’legislagadVigehte 1 de dezembro
de 2003.

Art. 72 O servidor ocupante de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas na alinea a do inciso Il do § 12 do art. 40 da Constituic8o Federal, no § 52 do art. 22
ou no § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e que opte por
permanecer em atividade fara jus a abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigao

previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso Il do § 12 do
art. 40 da Constituicdo Federal.

Art. 82 A contribuicdo da Unido, de suas autarquias e fundagdes para o custeio do regime de
previdéncia, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, sera o dobro da contribuicdo do servidor ativo,
devendo o produto de sua arrecadagéo ser contabilizado em conta especifica.

Paragrafo unico. A Uni&o é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do regime
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 82-A. A responsabilidade pela retengao e recolhimento das contribuigdes de que tratam os arts. 42

a 62 e 82 sera do dirigente e do ordenador de despesa do 6rgdo ou entidade que efetuar o pagamento da
remunerag¢ao ou do beneficio. (Incluido pela Lei n° 12.350, de 2010)

§ 12 O recolhimento das contribuigdes de que trata este artigo deve ser efetuado: (Incluido pela Lei n°
12.350, de 2010)

| — até o dia 15, no caso de pagamentos de remuneragdes ou beneficios efetuados no primeiro
decéndio do més; (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

Il - até o dia 25, no caso de pagamentos de remuneragdes ou beneficios efetuados no segundo
decéndio do més; ou (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

Il — até o dia 5 do més posterior, no caso de pagamentos de remuneragdes ou beneficios efetuados no
ultimo decéndio do més. (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

§ 22 O nao recolhimento das contribuicdes nos prazos previstos no § 12: (Incluido pela Lei n® 12.350,

de 2010)

| — enseja a aplicag&o dos acréscimos de mora previstos para 0s tributos federais; e (Incluido pela Lei
n® 12.350, de 2010)

Il — sujeita o responsavel as sangdes penais e administrativas cabiveis. (Incluido pela Lei n® 12.350, de
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Art. 92 A unidade gestora do regime préprio de previdéncia’dos séfvidorés, fprevista;no art. 40, § 20, da
Constituicdo Federal: |2eg. 100.998

2010)

| - contara com colegiado, com participagéo paritaria de representantes e de servidores dos Poderes da
Uni&o, cabendo-lhes acompanhar e fiscalizar sua administragéo, na forma do regulamento;

Il - proceder&, no minimo a cada 5 (cinco) anos, a recenseamento previdenciario, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do respectivo regime;

Il - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmiss&o de dados, informagées
atualizadas sobre as receitas e despesas do respectivo regime, bem como os critérios e paradmetros
adotados para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 10. A Lei n2 9.717, de 27 de novembro de 1998, com a redag&o dada pela Medida Proviséria n2
2.187-13, de 24 de agosto de 2001, passa a vigorar com as seguintes alteragées:

PARL 12 e

X - vedagdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgdo destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de
confianga ou de cargo em comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a
remuneragdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com fundamento no
art. 40 da Constituicdo Federal, respeitado, em qualquer hipétese, o limite previsto
no § 22 do citado artigo; ‘

Xl - vedagdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgdo destes, do
abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o
§ 52 do art. 22 e 0 § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de
dezembro de 2003.

...................................................................... " (NR)

"Art. 22 A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacbes, aos regimes proprios de
previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores ndo podera ser
inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta
contribuicdo.

§ 12 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios s&o responsaveis
pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime
proprio, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 22 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo, até 30
(trinta) dias apdés o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e
orcamentario da receita e despesa previdenciarias acumuladas no exercicio
financeiro em curso.

§ 32 (revogado)
§ 4° (revogado)
§ 52 (revogado)

§ 62 (revogado)

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02004-2006/2004/Lei/L.10.887.htm 15/12/2011
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§ 72 (revogado)" (NR) [kotha n® "7 do

(\/ @i ~
"Art. 3¢ As aliquotas de contribuigdo dos servid ré‘s"atiV‘dS“db's =stados, do Distrito
Federal e dos Municipios para os respectivos Fe‘g’lrﬁe%‘i"Fé"pr'iosF a8 y&idencia
social n3o ser&o inferiores as dos servidores titularesﬁ'g'é_&iﬁ_g[gm@ fa Unigo,
devendo ainda ser observadas, no caso das contribuicbes sobre os prgventos dos

inativos e sobre as pensdes, as mesmas aliquotas aplicadas as remuneragdes
dos servidores em atividade do respectivo ente estatal." (NR)

Page 5 of 8

Art. 11. A Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

PR 120 e

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo
vinculado a regime préprio de previdéncia social;

...................................................................... " (NR)

TAML B9, e

& 42 Para efeito do disposto no caput deste artigo, o Ministério da Previdéncia
Social e o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS procederdo, no minimo a
cada 5 (cinco) anos, ao recenseamento previdenciario, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do regime geral de previdéncia social.”" (NR)

TAME B0, e s

VIl - disponibilizara ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo
de dados, informagées atualizadas sobre as receitas e despesas do regime geral
de previdéncia social, bem como os critérios e parametros adotados para garantir
o equilibrio financeiro e atuarial do regime.” (NR)

Art. 12. A Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

TARL 1. e

i) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo
vinculado a regime préprio de previdéncia social,

...................................................................... " (NR)

"Art, 29-B. Os salarios-de-contribuicdo considerados no calculo do valor do
beneficio serdo corrigidos més a més de acordo com a variagéo integral do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacg&o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE."

Art. 13. O art. 11 da Lei n2 9.532, de 10 de dezembro de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:

hitp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02004-2006/2004/Lei/L10.887 htm
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“Art. 11. As dedugbes relativas as contribuicdes para entidddeS d& previdencia 3
privada, a que se refere a alinea e do inciso Il do art. 82 da Lei n29°250; de 26 de%/
dezembro de 1995, e as contribuicdes para o Fuindo’de’-Aposentadoria’ -
Programada Individual - Fapi, a que se refere a Lei n? 9.477, de 24 de julho de
1997, cujo onus seja da propria pessoa fisica, ficam condicionadas ao
. recolhimento, também, de contribuigdes para o regime geral de previdéncia social
ou, quando for o caso, para regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, observada a contribuigdo minima, e limitadas a 12% (doze por cento)
do total dos rendimentos computados na determinacdo da base de calculo do
imposto devido na declaragdo de rendimentos.

§ 1° Aos resgates efetuados pelos quotistas de Fundo de Aposentadoria
Programada Individual - Fapi aplicam-se, também, as normas de incidéncia do
imposto de renda de que trata o art. 33 da Lei n2 9.250, de 26 de dezembro de
1995.

§ 22 Na determinagéo do lucro real e da base de célculo da contribuigdo social
sobre o lucro liquido, o valor das despesas com contribuigdes para a previdéncia
privada, a que se refere o inciso V do art. 13 da Lei n2 9.249, de 26 de dezembro -
de 1995, e para os Fundos de Aposentadoria Programada Individual - Fapi, a que
se refere a Lei n2 9.477, de 24 de julho de 1997, cujo 6nus seja da pessoa
juridica, ndo poderd exceder, em cada periodo de apuragio, a 20% (vinte por
cento) do total dos saldrios dos empregados e da remuneragio dos dirigentes da
empresa, vinculados ao referido plano.

§ 32 O somatdrio das contribuicbes que exceder o valor a que se refere o § 2¢
deste artigo devera ser adicionado a0 lucro liquido para efeito de determinagéo do
lucro real e da base de calculo da contribui¢do social sobre o lucro liquido.

§ 42 O disposto neste artigo n&o elide a observancia das normas do art. 72 da Lei
n29.477, de 24 de julho de 1997.

§ 52 Excetuam-se da condigdo de que trata o caput deste artigo os beneficidrios
de aposentadoria ou pensdo concedidas por regime proprio de previdéncia ou
pelo regime geral de previdéncia social.” (NR)

Art. 14. O art. 12 da Lei n2 10.666, de 8 de maio de 2003, passa a vigorar com a seguinte redag¢éo:

"Art. 12. Para fins de compensagao financeira entre o regime geral de previdéncia
social € os regimes proprios de previdéncia social dos servidores da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, os regimes instituidores
apresentardo aos regimes de origem até o més de maio de 2007 os dados
relativos aos beneficios em manutengdo em 5 de maio de 1999 concedidos a
partir da promulgacgao da Constituicdo Federal.” (NR)

Art. 15. Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que tratam os arts. 12 e 22 desta Lei ser&o
reajustados, a partir de janeiro de 2008, na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do
regime geral de previdéncia social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de
proventos de aposentadoria e pensdes de acordo com a legislacdo vigente. (Redacgo dada pela Lei n°
11.784, de 2008
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Art. 16. As contribuicoes a que se referem os arts. 42, 52 e 69 desta:Leiiserao exigivejs a partir de 20 de
maio de 2004, I22g. 100.955 | ) i

§ 12 Decorrido o prazo estabelecido no caput deste artigo, os servidores abranﬁios pela isencéo de
contribuigéo referida no § 12 do art. 32 e no § 52 do art. 82 da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de
dezembro de 1998, passaréo a recolher contribuigéo previdenciaria correspondente, fazendo jus ao abono a
que se refere o art. 72 desta Lei.

- § 22 A contribuicdo de que trata o art. 12 da Lei n? 9.783, de 28 de janeiro de 1999, fica mantida até o

inicio do recolhimento da contribui¢8o a que se refere o caput deste artigo, para os servidores ativos.

Art. 16-A. A contribuicdo do Plano de Seguridade do Servidor Publico (PSS), decorrente de valores
pagos em cumprimento de deciséo judicial, ainda que derivada de homologacéo de acordo, sera retida na
fonte, no momento do pagamento ao beneficiario ou seu representante legal, pela instituicdo financeira
responsavel pelo pagamento, por intermédio da quitagdo da guia de recolhimento remetida pelo setor de
precatérios do Tribunal respectivo, no caso de pagamento de precatério ou requisicdo de pequeno valor, ou
pela fonte pagadora, no caso de implantacdo de rubrica especifica em folha, mediante a aplicagéo da
aliquota de 11% (onze por cento) sobre o valor pago. (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

Paragrafo unico. A instituicdo financeira devera efetuar o recolhimento do valor retido até o 102
(décimo) dia Gtil do més posterior & sua efetivacdo, devendo a fonte pagadora observar, na retengéo e
recolhimento, o disposto no art. 82-A. (Incluido pela Lei n® 12.350, de 2010)

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢&o.

Art. 18. Ficam revogados os §§ 39, 42 52 62e 72do art. 22 o art. 22Aeo art. 42dalei n29.717, de 27
de novembro de 1998, o art. 82 da Medida Proviséria n® 2.187-13, de 24 de agosto de 2001, na parte em que
da nova redacao ao inciso X do art. 12, ao art. 22 e ao art. 22-A da Lei n2 9.717, de 27 de novembro de 1998,

ealein?9.783, de 28 de janeiro de 1999,

Brasilia, 18 de junho de 2004; 1832 da Independéncia e 1162 da Republica.
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LEI COMPLEMENTAR N° 1.105, DE 25 DE MARCO DE 2010

Dispde sobre o reajuste dos beneficios da aposentadoria e pensdo por morte, concedidas
nos termos do § 8° do artigo 40 da Constituigdo Federal

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei
complementar:

. Artigo 1° - Os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte, concedidos com
fundamento no § 8° do artigo 40 da Constituicdo Federal, serdo reajustados na mesma
data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social,
com base no Indice de Pregos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundagao Instituto de
Pesquisas Econdémicas - FIPE.

§ 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos beneficiados pela garantia de paridade de
revisao de proventos de aposentadoria e pensdes, nos termos do artigo 7° da Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

§ 2° - O indice a que se refere o “caput’ deste artigo correspondera ao apurado nos doze
meses imediatamente anteriores ao de sua aplicagao.

§ 3° - Para os beneficios concedidos durante o periodo de apuragao a que se refere o § 2°
deste artigo, o indice apurado sera proporcionalizado em relagéo ao periodo compreendido
entre o més da concesséao do beneficio e o anterior ao de vigéncia do reajustamento

§ 4° - A divulgagéo anual do indice a que se refere este artigo cabera a SAO PAULO
PREVIDENCIA - SPPREV, por ato de seu dirigente.

Artigo 2° - O disposto nesta lei complementar aplica-se aos beneficios de aposentadoria e
pensao por morte originarios de todos os Poderes do Estado.

‘ Artigo 3° - As despesas decorrentes da aplicagado desta lei complementar correrao a conta
das dotagbes proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Artigo 4° - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2010.

Palacio dos Bandeirantes, 25 de margo de 2010
JOSE SERRA

Francisco Vidal Luna

Secretario de Economia e Planejamento

Mauro Ricardo Machado Costa

Secretario da Fazenda

Sidney Estanislau Beraldo

Secretario de Gestao Publica

Aloysio Nunes Ferreira Filho

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 25de margo de 2010.
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1/1
Titulo: LEI N° 8.989 29/10/1979 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Dispde sobre o Estatuto dos Funciondrios Plblicos do Municipio de Sdo Paulo, e da outras
providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N© 125/1979 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Olavo Setubal

Regulamentacdo: Decreto n® 16.318/1980 - Regulamenta o par. tnico do art. 92.; (ver documento)
Decreto n® 16.532/1980 - Regulamenta o inciso I do art. 100.; (ver documento)
Decreto n® 16.533/1980 - Regulamenta o §2° do art. 175.; (ver documento)

Decreto n° 16.644/1980 - Regulamenta o inciso VI do art. 178.; (ver documento)
Decreto n® 17.111/1980 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)
Decreto n® 17.244/1981 - Regulamenta o §2° do art. 175.; (ver documento)
Decreto n° 17.470/1981 - Regulamenta o par. tnico do art. 195.; (ver documento)
Decreto n® 17.498/1981 - Regulamenta os arts. 117 a 123.; (ver documento)
Decreto n® 17.552/1981 - Regulamenta o inciso VI do art. 11.; (ver documento)
Decreto n® 17.613/1981 - Regulamenta os arts. 85 a 88.; (ver documento)
Decreto n® 17.616/1981 - Regulamenta o art. 125.; (ver documento)
Decreto n® 17.619/1981 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n® 17.813/1982 - Regulamenta o art. 13.; (ver documento)
Decreto n® 17.959/1982 - Regulamenta os arts. 67 a 81.; (ver documento)
Decreto n® 19.614/1984 - Regulamenta os arts. 82 e segumtes (ver documento)
Decreto n% 22.535/1986 - Regulamenta o inciso III do art. 188.; (ver documento)
Decreto n° 23,104/1986 - Regulamenta os arts. 160 a 163.; (ver documento)
Decreto n® 23,483/1987 - Regulamenta os arts. 39 a 41,; (ver documento)
Decreto n® 24.146/1987 - Regulamenta o par. Unico do art. 92.; (ver documento)
Decreto n® 25.260/1988 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 25.300/1988 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n® 27.666/1989 - Regulamenta o art. 45.; (ver documento)
Decreto n® 28.767/1990 - Regulamenta o art. 128 (ver documento)
Decreto n® 32,125/1992 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n°® 32.960/1993 - Regulamenta o art. 45.; (ver documento)
Decreto n® 33.739/1993 - Regulamenta o art. 41.; (ver documento)
Decreto n® 33.801/1993 - Regulamenta o art. 41.; (ver documento)
Decreto n° 33.886/1993 - Regulamenta os arts. 138 a 159.; (ver documento)
Decreto n® 34.027/1994 - Regulamenta os incisos I e II do art. 188 e o art. 194.; (ver
documento)
Decreto n® 35.912/1996 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)
Decreto n° 37.965/1999 - Regulamenta o art. 45.; (ver documento)
Decreto n® 39,.198/2000 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n° 41.269/2001 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138.; (ver
documento)
Decreto n° 41,270/2001 - Regulamenta o art, 148.; (ver documento)
Decreto n° 41,433/2001 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 42.210/2002 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 42.756/2002 - Regulamenta o art. 139 (ver documento)
Decreto n© 43,233/2003 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)
Decreto n° 44,629/2004 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n°® 45.667/2004 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138 e o art. 148.;
(ver documento)
Decreto n® 46.113/2005 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138 e o art. 148.;
(ver documento)
Decreto n® 46.518/2005 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 48.138/2007 - Regulamenta os arts. 96 e 97.; (ver documento)
Decreto n® 48.743/2007 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n° 48,744/2007 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)
Decreto n® 49.425/2008 - Regulamenta o art. 98, revogando a regulamentacdo anterior.;
(ver documento)
Decreto n® 50.687/2009 - Regulamenta os arts. 134 e 135.; (ver documento)
Decreto n® 52.622/2011 - Regulamenta o §2° do art. 175, revogando a regulamentagdo
anterior. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO. :
Revogacdo: Lein®9,167/1980 - Revoga o art. 237.; (ver documento)
Lei n® 10.430/1988 - Revoga o inciso I do art. 65.; (ver documento)
Lei n® 10.779/1989 - Revoga os arts. 105 a 111.; (ver documento)
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| Precesso a®f
Lei n© 10.827/1990 - Revoga o inciso III do art. 99.; (verdocumento)ia S. Fer, Birg
Lei n® 10.916/1990 - Revoga os arts. 167, 171, 172 e 174.; (ver documento)
Lei n® 13.748/2004 - Revoga os arts. 70 a 75 e 77.; (ver documento )

Lei n® 15.135/2010 - Revoga o inciso I do art. 179. (ver documento)

- Lei n® 9,160/1980 - Institui o regime juridico dos servidores admitidos em servigo de
carater temporario e contratados para fungdes de natrueza técnica especializada, nos termos
do art. 106 da Constituigdo Federal.

- Lei n© 13.383/2002 - Regulamenta a aposentadoria por invalidez, de que trata o inciso I do
art. 166 desta Lei.

- Lei n® 13.678/2003 - Dispde sobre a concessdo de gratificagdo pela execugdo de trabalho
técnico de utilidade para o servigo plblico, nos termos do inciso II do art. 100 desta Lei, aos
Comissarios de Comissdes Processantes Disciplinares do PROCED.

- Decreto n® 47.244/2006 - Estabelece o procedimento administrativo para anulagdo de posse
em cargo publico pelo ndo-atendimento dos requisitos previstos no art. 11 desta Lei.

Lei 10.181/1986 - Acrescenta par. Unico ao art. 196 e altera o art. 197.; (ver documento)

Lei 10.798/1989 - Acrescenta par. ao art. 194.; (ver documento)

Lei 10.806/1989 - Altera os arts. 12, 14, 179, 187, 198 e 200.; (ver documento)

Lei 10.824/1990 - Altera o art. 58.; (ver documento)

Lei 10.916/1990 - Altera os arts. 166 e 173.; (ver documento)

Lei 13.519/2003 - Altera os arts. 186, 189, 199, 200, 201, 209, 216 e 217.; (ver documento)
Lei 13.686/2003 - Acrescenta inciso VII ao "caput” do art. 19 e altera o "caput” dos arts. 23 e
44,; (ver documento)

Lei 13.708/2004 - Altera o inciso III do art. 58.; (ver documento)

Lei 13.748/2004 - Altera os arts. 68 e 79.; (ver documento)

Lei 13.830/2004 - Altera os arts. 117, 118 e 120 desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.872/2008 - Altera o art. 148. (ver documento)

[ Back ]
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LEI N.o 8989, DE 29 DE OUTUBRO DE {979

providéncias correlatas.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sio Paulo,v

usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas‘por lei.

Fago saber que a Cimara Municipal, em sessao de 18de outubro de 1979,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

+ TETULO I
Disposicoes Preliminares

Art. i.0 —Estaleiinstitui o regime juridico dos funciondrios da Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo.

Art. 2.0 — Para os efeitos deste Estatuto, funciondrio piblico é a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

Art. 3.0 — Cargo pablico é aquele criado por lei, em nimero certo, com '

denominagio prépria, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corres-
ponde um conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a funcionario
piblico.

Art. 4.0 — Classe é o agrupamento de cargos da mesma denominagéo e
idéntica referéncia de vencimento.

Art. 5.0 — Carreira é o conjunto de classes da mesma natureza dg
trabalho, escalonadas segundo a responsabilidade e complexidade das atri-
buigoes.

Art. 6.0 — Qs cargos piblicos sao isolados ou de carreira.

Art. 7.0 — Os cargos publicos sao integrados em:

I — Quadro Geral;

11 — Quadros Especiais, cujos cargos sio agrupados por similitude das
atividades neles compreendidas.

Art. 8.0 — As atribuicdes dos cargos serdo definidas em lei ou em decreto.

Pardgrafo Gnico — E vedado atribuir ao funciondrio encargos ou servigos

diversos dos inerentes a seu cargo, ressalvadas a hipdtese a que se nefgrg o
artigo 39, as fungdes de diregio e chefia, bem como as designagoes especiais.

Att. 9.0 — Aos cargos pablicos corresponderdo referéncias n't_lme:n'cas ou
simbolos de identificagio, seguidas de letras em ordem alfabética, indicadoras
de graus. '

§ 1.0 — Referéncia é o nimero ou o conjunto de sigla e nimero indicativo
da posigio do cargo na escala bdsica dos vencimentos.

§ 2.0 — Grau é a letra indicativa do valor progressivo da referéncia.

§ 3.0 — O conjunto de referéncia e grau constitui o padrio de vencimen-
tos.

TITULO 11
Do Provimento, do Exercicio e da Vacincia de Cargos

CAPITULO I
Do Provimento
SECAO 1
Disposicoes Preliminares
Art. 10 — Os cargos pablicos serdo providos por:
1 — Nomeagao,

11 — Transposi¢ao;

IIT — Acesso;

IV — Transferéncia;
V — Reintegragao;
VI — Readmissao
VII — Reversao;

VIII— A proveitamento.

—
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II1 — aposentadoria com proventos integrais quando do infortimio, dqmlﬂgz“—%m

moléstia profissional, ou de seu agravamento, sobrevier perda total e per

: do

nente da capacidade para o trabalho; P Si .~

N . mt’e 0 “° /‘[P
1V —pecilio, a ser pago de uma sé vez ¢ na conformidade do que dispus r%ma Mari g 8

a lei, se do acidente resultar aposentadoria por invalidez ou motte do-agente; Reg. 160 9368' Fefrelra

~ V—pensio aos beneficidrios do funciondrio que viera falecerem virtude - ;
de acidente do trabalho ou moléstia profissional, a ser concedida de acordo
com 0 que estipular a lei;

VI — assisténcia médica domiciliar, ambulatorial, hospitalar e cirargica,
ainda que plastico-estética, farmacéutica e dentéria, bem como servigos de
prétese’, ._totalmente gratuita, desde o momento do evento e enquanto for
necessiria.

Art. 161 — Os conceitos de acidente do trabalho e respectivas equipara-
.gOes, bem como a relagao das moléstias profissionais e as situagdes propiciado-
-ras da ¢oncessao do auxilio-acidéntério, para os efeitos deste Capitulo, serdo

os adotados pela legislagiio federal vigente i época do acidente.

Art. 162 — Os beneficios previstos neste Capitulo deverdo ser pleiteados
no prazo de 5 (cinco) anos contados:

_.l—dadata da pericia médica, nos casos de agravamento da incapacidéde;

Il — da data da verificagdo, pelo médico ou por junta médica, Quando se
tratar de doenga profissional; .

7 111 — da data do acidente, nos demais casos.

Art. 163 — A regulamentagio deste Capitulo obedecera o que for estabe-
lecido em lei especial. .

CAPITULO IV
Da Disponibilidade

Art. 164 — O funciondrio estdvel poderd ser posto em disponibilidade
remunerada, quando o cargo por ele ocupado for extinto por lei, bem como
na hip6tese prevista no § 2.0 do artigo 28.

§ 1.0 — O provento do funcionario disponivel serd proporcional ao tempo
de servigo.

'§ 2.0 — O provento da disponibilidade serd revisto sempre que, por
motivo de alteragio do poder aquisitivo da moeda, se modificarem os venci-
mentos dos funcionarios em atividade.

Art. 165 — O periodo em que o funciondrio esteve emdisponibilidade sera
contado unicamente para efeito de aposentadoria.

CAPITULO V
Da Aposentadoria
Art. 166 — O funcionério serd aposentado:
I — por invalidez;
I — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;
I11 — voluntariamente, ap6s 35 (trinta e cinco) anos de servigo.

Pardgrafo Ginico — No caso doinciso I1I,0 prazoé de 30(trinta) anos para
as mulheres. '

Art. 167 — A aposentadoria nos termos do inciso I do artigo anterior sera
concedida ao funcionario: :

I — quando verificada sua invalidez para o servigo piiblico, em conse-
quéncia de doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especificada em lei;

11 —quando invalidado poracidente do trabalho ou moléstia profissional.

. Art. 168 — A aposentadoria compulsoria, prevista no inciso II do artigo
166, é automética.

Art. 169 — O funciondrio em disponibilidade podéli ser aposentado nos
termos do artigo 166.

Art. 170 — A aposentadoria produziré efeito a partir da publicagio do ato
no érgao oﬁda.l.

Paragrafo tmico — No caso de aposentadoria compulséria, o funciondrio
deixara o exercido no dia em que atingir a idade limite, de vendo o ato retroagir
a essa data. :
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a) contar 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se do sexo masculino, @0')» 1 00-99,6
(trinta) anos, se do feminino;

Art. 171 — Os proventos da aposentadoria seriio:

b) invalidar-se por acidente em servigo, por moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incurivel, especificada em lei.

IT —,proporcionai'gs a0 tempo de servigo, nos demais casos.

Art. 172 — As disposigoes relativas a aposentadoria aplicam-se ao fun-
ciondrio em comissao que contar mais de 15 (quinze) anos de exercicio efetivo
e ininterrupto em cargo de provimento dessa natureza, sejaounio ocupante de
cargo de provimento efetivo.

Art. 173 — Os proventos da inatividade serio revistos sempre que, por
motivo de alteragdo do poder aquisitivo da moeda, se modificarem os venci-
mentos dos funcionarios-em atividade.

Art. 174 — Ressalvado o disposto no artigo anterior, em caso nenhum os
proventos da inatividade poderiio exceder a remuneragio percebida na ativi-
dade.

CAPITULO VI
Da Assisténcia ao Funciondrio

Art. 175 — O Municipio poderd promover, na medida de suas possibilidaj
des e recursos, assisténcia ao funcionirio e a sua familia, na forma que a lei
estabelecer.

¥ 1.0 — A assisténcia de que trata este artigo compreenderd:

I — condigbes basicas dé seguranga, higiene e medicina do trabalho,
mediante a implantagdo de sistema apropriado;

II — previdéncia, assisténcia médica, dentaria e hospitalar, sanatérios;

I — cursos de aperfeicoamento e especializagio profissional, atualiza-
¢a0 ¢ extensao cultural; .

1V ~— conferéncias, congressos, simpésios, seminarios, circulos de deba-
tes, bem como publicagdes e trabalhos referentes ao servi¢o piblico;

. V — viagens de estudo e visitas a servigos de 'utilidade plblica para
apetfeicoamento ¢ especializagao profissional; -

VI — colénias de férias, creches, centros de educagdo fisica e cultural,
pana recreio ¢ aperfeicoamento moral e intelectual dos funcionarios e suas
familias, fora das horas de trabalho.

§ 2.0 — Ao funcionirio estudante de curso superior serd permitido entrar
em servigo até uma hora mais tarde, ou retirar-se até uma hora mais cedo da
marcada para inicio ou fim do expediente normal, bem como ausentar-se do
servigo nos dias em que se realizarem provas. .

CAPITULO VII
Do Direito de Peticao

Art. 176 —E assegurado ao funciondrio o direito de requerer ou represen-
tar, pedir reconsideragio e recorrer, desde que o faga dentro das normas de
urbanidade, observadas as seguintes regras:

I — nenhuma solicitagao, qualquer que seja a sua forma, ppderé.ser
encaminhada sem conhecimento da autoridade a que o funcionario estiver
direta ou imediatamente subordinado;

I — o pedido de reconsideragio deverd ser dirigido & autoridade que
houver expedido o ato ou proferido a decisdo e somente serd cabivel quando
contiver novos argumentos; : .

III — nenhum pedido de reconsideragdo podera ser renovado;

IV — somente caberd recurso quando houver pedido de reconsideragéio
desatendido;
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LEI N.o 9160, DE 3 DE DEZEMBRO DE 1980

Institul o regime juridico dos servidores
admitidos em servigo de cardter tempo-
rério e contratados para fungdes de natu-
reza técnica especializada, nos termos do
artigo 106 da Constituicio Federal.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sao Paulo usando
das atribuicoes que lhe sao conferidas por lei.

Fago saber que a Camara Municipal em sessao de Ii de novembro de
1980, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO 1
DA ADMISSAO E DA CONTRATAGCAOQ

Art. 1.0— Além dos funcionérios publicos podera haver naadministracio
municipal servidores admitidos em servigos de carater temporario e contrata-
_ dos para fungdes de natureza técnica especializada. .

Art. 2.0 — Consideram-se servigos de cardter temporario:

I — O exercicio de fungbes piblicas, até a criagao e provimento dos
cargos respectivos;

11 — O trabalho desenvolvido na execugao de obras e servigos determina-
dos, até seu término.

Art. 3.0 — E vedada a admissao prevista no artigo §.0:

I — Para fungdes correspondentes a cargos de diregao, chefia ou encarre-
gatura;

11 - Para fun¢des que nao correspondam aclasse inicial, quando se tratar
de carreira:

[1I — Quando existir cargo vago ¢ candidatos aprovados em concurso
. com prazo de avalidade nao extinto. .

Art. 4.0 — Terao preferéncia para ser admitidos, nos termos desta lei, 0s
candidatos habilitados em concursos publicos municipais com prazo em vigor,
sem prejuizo do direito 2 nomeagio e obedecida, em qualquer caso, a ordem
de classificagao.

Art. 5.0 — Trienalmente, o Executivo procederi o levantamento dos
servidores admitidos nos termos da presente lei, criando os cargos e providen-
ciando a realizacao de concursos piblicos para seu provimento.

Paragrafo Gnico — Os servidores admitidos serao inscritos de oficio nos
concursos que se destinem ao provimento dos cargos correspondentes as
fungoes que eXergam; a Nao aprovagao acarretara obrigatoriamente sua dis-
pensa, a opearar-se dentro de 180 dias contados da data da homologagao do
concurso.

Art. 6.0 — A contratagao para o exercicio de fungdes técnicas especial@-
zadas OcOrrera no caso em que se éxija particular dominio de ramo determi-
nado de conhecimento ou arte, podendo fazer-se:

1 — A prazo certo e determinado, nao superior a dois anos, renovavel por
uma Gnica vez;

Il — Para trabalhos desenvolvidos na execugao de servigos certos e
determinados, até seu término. .

Paragrafo tnico — E vedada a contratagio para o cumprimento de tarefas
que correspondam a fungdes normais pertinentes a cargos existentes nos
quadros do funcionalismo piblico.

Art. 7.0 — As admissdes ¢ contratagdes serao sempre precedidas de
processo, iniciado por proposta devidamente justificada, e serao feitas com
autorizacao do Prefeito, ouvida a Secretaria Municipal da Administracéo.

Art. 8.0 — Constardo obrigatoriamente das propostas de admissao a
fungdo a ser desempenhada, o saldrio, a dotagio orgamentaria propria ¢ a
demonstragao da existéncia de recursos.

Art. 9.0 — A proposta de contratacao sera instruida com os seguintes
deocumentos:

I — Justificagiio da necessidade da contratagao, contendo pormenorizada
descrigao das atividades a serem desempenhadas;

11 — Indicagdo do salério;
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IIT — Indicagéao da dotagao orgamentaria propria e a
existéncia de recursos; prop demonsiragao da

1V — Minuta de contrato;

V —Provade estarem dia com as obrigages relativas ao servigo militar,
e no gozo dos direitos politicos, se brasileiro o candidato;

VI — Prova de situagao regular no pais, que possibilite a contratagao, se
estrangeiro o candidato;

VII — Declaragao de bons antecedentes, firmada pelo candidato ou seu
procurador;

VI — Titulos cientificos ou profissionais que comprovem a habilitagao
para o desempenho da fungio e recomendem a contratagao;

IX — Comprovagio de, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia no _
ramo. .

CAPITULO 1
DO EXERCICIO

Art. 10 — O servidor admitido deve assumir o exercicio no prazo de 15
(quinze) dias. :

Parigrafo (inico — Se o exercicio ndo se iniciar dentro do prazo estabele-
cido neste artigo sera a admissao declarada sem efeito.

Art. 11 — Para assumir o exercicio o servidor admitido devera compro-
var os seguintes requisitos:

1 — Ser brasileiro;

11 — Ter completado dezoito anos de idade;
111 — Estar no gozo dos direitos politicos;

IV — Estar quite com as obrigagdes militares;
V — Ter boa conduta;

V1— Gozar de boa saiide fisica e mental ¢ ndo ser portador de deficiéncia
fisica incompativel com o exercicio das funcoes;

VII — Possuir habilitagio profissional para o exercicio das fungdes,
quando for o caso;

VIII — Atender as condigdes especiais, prescritasem leiou decreto, para
determinadas fungdes.

§ I.o — A contagem do prazo a que se refere o artigo 10 poderd ser
suspensa pelo tempo necessdrio, a partir dadataem que o admitido apresentar
guia ao 6rgao médico encarregado da inspegdo, até a data da expedigao do
laudo de sanidade e capacidade fisica e mental.

§ 2.0 — A suspensio de prazo prevista no paragrafo anterior poderd, a
juizo da Administragdo, nao ser considerada se o admitido deixar de
submeter-se aos exames nas épocas determinadas.

Art. 12 — O servidor contratado assumira o exercicio dentro do prazo
convencionado, apresentando na oportunidade a comprovagao de suas con-
digdes fisicas ¢ mentais aptas ao cumprimento das fungoes, consubstanciada
em laudo de sanidade e capacidade emitido pelo érgio referido no artigo
anterior.

Art. 13 — A apuracio do tempo de servigo do servidor admitido ou
contratado obedecera, no que couber, ao disposto nos artigos63e64dalein.o
8989, de 29 de outubro de 1979.

Art. 14 — Para os efcitos de aposentadoria compulséria ou voluntaria,
sera computado integralmente o tempo de servigo piiblico prestado & Uniao,
aos Estados e a outros Municipios e Autarquias em geral, bem como o tempo
em que o servidor esleve afastado em licenga para tratamento da prépria
sadde.

Art. 15 — Aplicam-se aos servidores regidos por esta lei as disposigoes
vigentes para os funciondrios piiblicos do Municipio de Sao Paulo relativas a
horério, ponto e regimes de trabalho, salvo clausula contratual especifica, na
hipétese de fungao técnica especializada.




CAPITULO 111
DOS DIREITOS E VANTAGENS EM GERAL
Art. 16 — O salario do servidor admiti ' a
. : 4 mitido nio podera ultrapassar o

limites fixados por lei para o vencimento dograu Ada reé”;gncia do ::rgo a qu:
corresponder; o do servidor contratado sera livremente. convencionado entre
as partes, observadp sempre 0 limite maximo de duas vezes € meia o valor da
mais elevada referéncia de vencimentos do funcionalismo municipal.

Art. 17 — O servidor perdera; -

apésla-;o?assael:n'?l tdo\dia, q:dando nido comparecer ao servigo, quando o fizer
S a uinte 3 marcada para o inicio dos trabalhos, ou i
da altima hora; » O se retirar antes

Il — 1/3 (um tergo) do salario do dia i
{ , Qquando comparecer ao servigo
dentro da hora seguinte a marcada para o inicio do .
1 s trabalhos,
retirar dentro da ultima hora; ou quando se

111 — O salério correspondente aos domingos, feriados ¢ dias de ponto

‘f::%ual;ativo intercalados, no caso de faltas sucessivas justificadas ou injustifi-

Paragrafo inico — As faltas a0 servigo até o maximo de 10 (dez) por ano,
nio excedendo a 2 (duas) por més, poderao ser abonadas por moléstia ou por
outro motivo justificado acritério da autoridade competente, no primeiro dia
em que o servidor comparecer ao Servigo.

Art. 18 — Ao servidor admitido nos termos da presente lei assistem oS
seguintes direitos e vantagens dos funcionarios publicos do Municipio de Sao
Paulo, previstos nos artigos 96 ¢ seu parigrafo unico ¢ 97; 99 4 106; 112 a
114; 115 e 116; 117 a 123; 125 ¢ seu paragrafo Gnico; 126; 128 € 129; 130 €
131; 1322135 ¢ 137; 1392 142; 143 a 145; 146 ¢ 147; 148; 150 a 152; 157 a
159: 166 a 168 ¢ 170 a 174; 176 € 177 da Lei n.o 8989, de 29 de outubro de 1979,
conforme abaixo discriminados:

1 — Reposigoes parceladas;

Il — Gratificagdes por:

a) prestagdo de servigo extraordinario;

b) prestagao de servigo noturno;

c) prestagao de servigo especial, com risco de vida ou saude;

d) outros casos previstos em lei;

e) exercicioem Gabinete do Prefeito, de Secretario Municipal e de outras
autoridades, até o nivel de Dirctor de Departamento; .

f) elaboragao ou execugao de trabalho técnico ou cientifico de utilidade
para O servigo publico;

~ g) participagao em Conselhos, Comissoes ou Grupos de Trabalho espe-
ciais, quando sem prejuizo das atribuigoes normais;

11I — Gratificagdo de Natal;
IV — Qiiinqiiénios;
V ~— Sexta-parte;
VI — Saldrio-familia e salario-esposa;
VII — Auxilio funeral;
VI1I — Auxilio doenga;
1X — Diarias e ajuda de custo;
X — Gratificagao de caixa;
X1 — Férias anuais;
X1t — Liceni;é, a ser concedida:
a) para tratamento de satde;
b) por motivo de doenca em pessoa da familia;
c) a gestante; ‘
* d) para cumprir servicos obrigatorios por lei;

) compulsoria;




XIII — Aposentadoria, por invalidez, compulséria e voluntiria;

XIV — Direito de petigéo.

§ 1.0 — Por necessidade de servigo ou qualquer outro motivo justo,

devidamente comprovado, podera o servidor admitido converter em tempo
'de servico, para todos os efeitos legais, as férias nao gozadas, que serao
contadas em dobro. ’ . A

§2.0 — Ao servidor admitido estudante de curso superior sera permitido
entrar em servigo até uma hora mais tarde, ou retirar-se uma hora mais cedoda
marcada para inicio ou fim do expediente normal, bem como ausentar-se do
servico nos dias em que se realizarem provas, sem qualquer desconto no
salirio ¢ demais vantagens. .

§ 3.0 — Assistem ao servidor admitido os beneficios decorrentes de
acidente do trabalho ou doenga profissional, nos termos dos artigos 160 a 163
da Lei n.o 8989, de 29 de outubro de 1979.

§ 4.0 — Os servidores admitidos nos termos da presente lei teréo direito &
assisténcia médica prestada pela Municipalidade aos funciondrios puiblicos ¢
previdenciaria nos termos da legislagdo prépria.

) § 5.0 — Aplicam-se aos servidores admitidos as normas de afastamento
previstas nos artigos 46 a 48 da Lei n.o 8989, de 29 de outubro de 1979, c a
licenga prevista no artigo 149 da mesma lei.

Art. 19 — Aos servidores contratados nos termos da presente lei assis-
tem os seguintes direitos e vantagens dos funciondrios piblicos do Municipio
de Sao Paulo:

I — Reposigoes parceladas;

11 — Gratificagao de Natal;

111 — Salério-familia ¢ salario-esposa;

IV — Auxilio funeral;

V — Auxilio doenga;

V1 — Diarias e ajuda de custo:

V1l — Férias anuais:

V111 — Licenga, a ser concedida:

a) para tratamento de salde:

b) por motivo de doenga em pessoa da familia;
c) a gestante;

d) para cumprir servigos obrigatorios por lei;
e) compulsoria;

IX — Direito de petigao.

§ 1.0 — Assiste também ao servidor contratado, nos termos do artigo
anterior, o direito & aposentadoria por invalidez.

§ 2.0 — Aplicam-se ao servidor contratado as disposigdes contidas nos
pardgrafos 3.0 € 4.0 do artigo anterior.

CAPITULO 1V
DOS DEVERES, PROIBICOES E RESPONSABILIDADE

Art. 20 — Os servidores admitidos ou contratados nos termos da pre-
sente lei estao sujeitos aos mesmos deveres, as mesmas proibigdes e a0 mesmo
regime de responsabilidade, bem como as penas de repreensao € Suspensao,
vigentes para o funcionrio piblico municipal.

Art. 21 — Estendem-se aos servidores admitidos ou contratados as
proibigées de acumulagao de cargos ¢ fungdes previstas nos artigos 58 a 61 da
Lei n.o 8989, de 29 de outubro de 1979.

Art. 22 — E vedado o afastamento do servidor para exercicio em érgaos
ouentidades diversas para os quais foi admitjdo ou contratado, salvo autoriza-
¢ao expressa do Prefeito, em casos excepcionais.
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_ CAPITULO ¥
DA DISPENSA E DAS RESCISOES CONTRATUAIS

Art. 23 — Ocorrera a dispensa do servidor admitido:
I — A pedido;

II — Pela conveniéncia da administragao, a juizo da autoridade que
procedeu a admissao;

111 — Quando o desempenho do servidor niao corresponder as necessida-

des do servigo;
1V — Quando o servidor incorrer em responsabilidade disciplinar;

V- Quando nao aprovado em concurso, nos termos do artigo 5.0,
paragrafo Gnico.

§ 1.0 — A dispensa, no caso do inciso II deste artigo, somente podera
efetuar-se apds notificagao ao servidor, com 30 (trinta) dias de antecedénciae
mediante a redugao da jornada de trabalho, nesse periodo, na proporgao de

50% (cinqiienta por cento), sem qualquer desconto no salario e demais van-
* tagens.

§ 2.0 — A dispensa, nos casos dos incisos 111 ¢ 1V deste artigo, dependera
de procedimento sumério, no qual apds a instrugao, dar-se-a vista dos autos ao
servidor para apresentagao de defesa, em 5 (cinco) dias.

. Art.24— Nahipétese do inciso 1 do artigo anterior, o servidor teré direito
a Gbrallglcaqéo de Natal, na proporgao de 1/2 (um doze avos) por més de
trabalho. . .

Art. 25 — Na hipétese do inciso 11 do artigo 23, o servidor tera direito a:
1— Receber em pecunia as férias nao gozadas, ou averbé-ias ém dobro;

11— Gratificagao de Natal, na proporgao de 1/12 (urﬁ doze avos) por més
de trabalho;

111 — Um més de salario e demais vantagens por ano de servigos presta-
dos a partir da vigéncia da presente lei.

Art, 26 — Nos casos em que ocorrer 0 recebimento da importancia pre-
vista no artigo 25, inciso III, o servidor néo poderi ser novamente admitido
pelo prazo de um ano.

Art. 27 — As disposigoes deste Capitulo aplicam-se aos casos de rescisao
contratual.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 — O tempo de servigo como admitido ou contratado serd conside-
rado como tempo de servigo municipal, para os efeitos previstos em lei.

Art. 29_-— No prazo de 60 (sessents) dias, sera expedido decreto estabe-
le:lendo 0 nimero maximo de contratos admissiveis na administragao munici-
pal.

CAPITULO VII
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 30 — Os atuais servidores contratados para fungdes correspondentes
iis dos cargos plblicos passam a ser considerados admitidos e ficam enquadm—
dos no inciso I do artigo 2.0 desta lei, com salarios equivalentes ao vencimento
do Grau A da classe correspondente.

. Aft. 31 — Os atuais servidores contratados para fungdes nao corres-
pondentes as dos cargos ptiblicos, bem como para as fungdes enumeradas 1o

" inciso 1 do artigo 3.0 desta lei, terdo seu enquadramento revisto e procedido
pela Secretaria Municipal da Administragao.

Art. 32 — As despesas com a execugao desta lei cone'ra'x_o por conta das
dotagdes orgamentarias proprias suplementadas. se necessario.

Art. 33 — ‘A presente lei entrara em vigor em 1 de janeiro de 1981,
revogadas as disposigoes em contrério.

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, a | de dezembro de 1980, 427.0
da fundagao de Sio Paulo. — O Prefeito, Reynaldo Emygdio de Barros — Y
Secretario dos Negocios Juridicos, Manoel Figueiredo Ferraz — O Secretario
das Finangas, Pedro Cipollari — O Secretario Municipal da Ad'ml’n!strac,‘ao,
Joao Lopes Guimardes — O Secretario dos Negocios Extraordinarios, Tufl
Jubran.

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 3 de_deumbro de
1980. — O Secretirio do Governo Municipal, Orlando Carneiro de Ribelro
Arnaud.
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DispBe sobre as contribuigdes para o regime proprio de previdéncia social dos servidores
publicos do Municipio de S&o Paulo que especifica, e da outras providéncias.
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DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

Lei n® 14.125/2005 - Revoga os arts. 19 e 20 desta Lei. (ver documento)

Lei 14.651/2007 - Prorroga o prazo previsto no §190 do art. 6° desta Lei.; (ver documento)
Lei 15.391/2011 - Prorroga o prazo previsto no §1° do art. 6° desta Lei. (ver documento)

[ Back ]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 15/12/2011



N-—um
o L!f., ;
4

Ll --..;—,«i.hv,.

LEI N© 13,973, DE 12 DE MAIO DE 2005
(Projeto de Lei n°® 085/05, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispbe sobre as contribuigdes para o regime préprio de previdéncia social dos
servidores publicos do Municipio de Sdo Paulo que especifica e da outras prowdenC/as
JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atrlbmgoes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a CAmara Municipal, em sessdo de 11 de maio de
2005, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° A contribuigdo social dos servidores publicos titulares de cargos efetivos,
regidos pela Lei n© 8.989, de 29 de outubro de 1979, e alteragdes, para a manutencio
do regime proprio de previdéncia social do Municipio de S&o Paulo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, serd de 11% (onze por cento), incidentes sobre a totalidade
da base de contribuic¢ao.

§ 1° Para os fins desta lei, entende-se como base de contribuicdo o total dos
vencimentos do servidor, compreendendo o vencimento do cargo efetivo, acrescido
das vantagens pecunidrias que a ele se integram, nos termos da lei, ou por outros atos
concessivos, bem como os adicionais de carater individual, e quaisquer outras
vantagens, excluidas:

I - as diarias para viagens;

II - o auxilio-transporte;

III - o saldrio-familia;

IV - o salario-esposa;

V - o0 auxilio-alimentagdo;

VI - parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de
fungao de confianga;

VIII - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constitui¢do
Federal, o § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 39, todos da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003, referido no art. 4° desta lei;

IX - outras vantagens instituidas em lei, ndo passiveis de incorporagdo aos
vencimentos do servidor.

§ 20 O servidor titular de cargo efetivo podera optar pela inclusdo, na base de
contribuicdo, de parcelas remuneratérias de que tratam os incisos VI e VII do § 1°
deste artigo.

§ 3° Ainclusdo das vantagens referidas no § 2° deste artigo, para efeito de apuragdo
do limite previsto no § 2° do art. 40 da Constituicdo Federal, sera feita na forma
estabelecida no art. 1° da Lei Federal n°® 10.887, de 18 de junho de 2004.

§ 4° A regulamentagao disciplinara as disposicdes deste artigo.

Art. 20 Os aposentados e os pensionistas do Municipio, inclusive os de suas autarquias
e fundagdes, cujos beneficios previdenciarios sejam concedidos com base em situagbes
funcionais regidas pela Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, contribuirdo com 11%
(onze por cento), incidentes sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias
e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral
de previdéncia social.

Paragrafo unico. Nos casos de acumulacdo remunerada de aposentadorias e/ou
pensdes, considerar-se-a, para fins de calculo da contribuigdo de que trata o "caput”
deste artigo, o somatério dos valores percebidos, de forma que a parcela
remuneratoria imune incida uma Unica vez.

Art. 30 O décimo-terceiro saldrio serd considerado para fins de incidéncia das
contribuicGes de que tratam os arts. 1° e 20 desta lei.

Art. 4° O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntdria estabelecidas na alinea "a" do inciso III do § 1° do art. 40 da



. Constituicdo Federal, ou que tenha cumprido os requisitos do § 5° do art. 20 ou do §
10 do art. 39, art. 6°, todos da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia, mediante
requerimento, equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até completar as
exigéncias constitucionais para aposentadoria compulséria por idade.

Paragrafo Unico. O abono de que trata este artigo ndo podera ser incluido na base de
calculo para o efeito de fixag&do do valor de qualquer beneficio previdenciario.

Art. 50 A contribuicdo do Municipio de Sdo Paulo, inclusive de suas autarquias e de
suas fundagBes, para o custeio do regime proprio de que trata o art. 40 da
Constituigdo Federal, serd o dobro da contribuicdo do servidor ativo, devendo o
produto da arrecadagao ser contabilizado em conta especifica.

Paragrafo Unico. O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do seu regime préprio de previdéncia social decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 6° O Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo - IPREM, passa a ser 0 (nico
6rgdo gestor das aposentadorias e pensoes, responsdvel pelo processamento dos
dados, concessao e pelo pagamento desses beneficios devidos pelo Municipio.

§ 1° O IPREM deverd, num prazo maximo de 2 (dois) anos, implementar a infra-
estrutura necessdria para os fins previstos no "caput" deste artigo.

§ 2° Durante o periodo previsto no § 1° deste artigo, o IPREM podera firmar convénio
com os Poderes e 6rgaos municipais para a operacionalizagdo do processamento dos
dados e pagamento de aposentadorias devidas pelo Municipio.

Art. 7° Passa a integrar a sua estrutura organizacional do IPREM um Conselho
Deliberativo e um Conselho Fiscal, com participagdo paritdria de representantes dos
servidores e do Municipio.

Art. 89 O Conselho Deliberativo do IPREM é o érgdo superior de deliberagéo, colegiado
e paritario, com participagao de representantes dos servidores e do Municipio.
Paragrafo Unico. O Conselho Deliberativo serda composto por 8 (0ito) membros, nos
seguintes moldes:

I - 4 (quatro) membros efetivos e 4 (quatro) suplentes, de livre nomeagao e
_exoneragao pelo Prefeito, preferencialmente dentre servidores efetivos; e

IT - 4 (quatro) membros efetivos e 4 (quatro) suplentes eleitos pelos servidores
publicos municipais dentre os servidores ativos, inativos e 0s pensionistas.

Art. 9% Compete ao Conselho Deliberativo:

I - aprovar:

a) regimento interno da entidade gestora;

b) a politica geral de administracédo da entidade;

c) a nota técnica e o parecer atuarial do exercicio;

d) as normas da politica de investimento e custeio;

e) orcamento anual e plurianual;

f) o plano de contas;

g) o regulamento geral de compras e contratagdes;

h) os balancetes mensais e os demonstrativos financeiros anuais da instituicdo;

i) o relatdrio anual de gestdo encaminhado pela Superintendéncia;

II - autorizar a aceitagdo de bens oferecidos ao Instituto de Previdéncia Municipal, a
titulo de dotagao patrimonial;

III - autorizar a aquisigao, alienagdo ou oneragdo de bens imdveis, bem como a
aceitacao de doagdes com encargo;

IV - manifestar-se sobre a proposta de alteragao da estrutura e funcionamento da
entidade gestora;

V - pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de interesse da entidade gestora, que
Ihe seja submetido pelo Superintendente ou pelo Conselho Fiscal;

VI - examinar, em grau de recurso, as decisdes da Superintendéncia pertinentes as



aposentadorias e pensodes.

Art. 10. Para que o Conselho Deliberativo exerga seu poder administrativo, seus atos
normativos terdo o poder decisério, quando presentes na sessdo no minimo 51%
(cinquienta e um por cento) dos membros titulares, sendo que destes 3 (trés) devem
ser representantes do Municipio.

Art. 11. O Conselho Deliberativo sera coordenado por um Presidente com poder de
voto de qualidade, que sera escolhido e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, dentre os representantes do Municipio.

Art. 12. O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal - IPREM é o érgdo
superior de fiscalizagdo e controle dos atos do Conselho Deliberativo e da
Administragdo do Instituto de Previdéncia Municipal, colegiado e paritario, com
participacdo de representantes dos servidores e do Municipio.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal sera composto por 6 (seis) membros, nos seguintes
moldes:

I - 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, de livre nomeacdo e exoneracdo
pelo Prefeito, preferencialmente dentre servidores efetivos; e

II - 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes eleitos pelos servidores publicos
municipais dentre os servidores ativos, inativos e pensionistas.

Art. 13. Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir pareceres sobre os balancetes mensais, o balango anual da entidade,
encaminhando-os ao Conselho Deliberativo;

II - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais, estatutdrios, regulamentares e regimentais;

III - examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;

IV - solicitar informagbes aos membros do Conselho Deliberativo e da
Superintendéncia, por deliberagdo da maioria dos seus membros;

V - opinar sobre a proposta do orcamento anual e a politica de investimento;

VI - relatar ao Conselho Deliberativo as irregularidades eventualmente verificadas,
sugerindo medidas que julgar necessarias;

VII - representar junto aos 6rgdos de administragdo do IPREM fraudes, erros ou crimes
que descobrirem.

Art. 14. Para que o Conselho Fiscal exerga seu poder e pratique seus atos devera ter,
em cada sessdo, no minimo 51% (cinqlienta e um por cento) dos seus membros
efetivos € no minimo 1 (um) membro representante do Municipio.

Art. 15. Dentre os 3 (trés) servidores eleitos, 1 (um) sera escolhido pelos demais
membros para exercer o cargo de Presidente do Conselho, ao qual cabera o voto de
qualidade.

Art. 16. Os representantes dos servidores para comporem o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal, na qualidade de titulares e de suplentes, deverdo ser eleitos por voto
direto pelos servidores municipais que tenham poder de votar e serem votados.

Art. 17. O mandato dos membros eleitos para o Conselho Deliberativo e para o
- Conselho Fiscal serd de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma Unica recondugao.

§ 1° Excepcionalmente, na primeira eleicio dos membros do Conselho Deliberativo que
se realizard apds o mandato de transigdo previsto no art. 31, 2 (dois) dos servidores
eleitos mais votados exercerdo o mandato por 4 (quatro) anos e os outros 2 (dois), na
seqléncia de votos obtidos, por 2 (dois) anos.

§ 2° Excepcionalmente, na primeira eleicdo dos membros do Conselho Fiscal que se
realizard apés o mandato de transigdo previsto no art. 32, 2 (dois) dos servidores
eleitos mais votados exercerdo o mandato por 4 (quatro) anos e um na seqiiéncia de
votos obtidos, por 2 (dois) anos.

§ 3° Nas eleicdes subseqlientes, todos os eleitos exercerdo o mandato por 4 (quatro)
anos.

Art. 18. As regras a serem estabelecidas no processo eleitoral deverdo ser definidas
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por ato normativo por ocasido das eleicoes, publicado com 90 (noventa) dias de
antecedéncia da data prevista para a eleigdo.

Paragrafo Unico. Os representantes dos servidores no Conselho Deliberativo e no
Conselho Fiscal somente poderao ser afastados de suas fungdes de conselheiro depois
de julgado em processo administrativo, se culpados por falta grave ou infracdo punivel
com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo-justificada
em 3 (trés) reunides consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas no mesmo exercicio.
Art. 19. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, em sessoes semanais e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Conselho, pelo
Superintendente do Instituto, ou por pelo menos, 3 (trés) de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 20. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, em sessbes semanais e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Conselho, pelo
Superintendente do Instituto, ou por pelo menos, 2 (dois) de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico. As atas das reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal serao lavradas em livro préprio.

Art. 21. Compete ao IPREM proporcionar ac Conselho Deliberativo € ao Conselho Fiscal
0S meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Art. 22. O Conselho Deliberativo e Fiscal tera um Secretario, designado pelo
Superintendente, por indicagdo de seu Presidente, que ficara a disposicdo exclusiva
desse érgao.

Art. 23. O IPREM, no desempenho de suas tarefas de unidade gestora do regime
proprio de previdéncia social do Municipio, dentre outras functes e competéncias,
devera:

I - proceder, no minimo anualmente, a recenseamento previdenciario, abrangendo
todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

II - disponibilizar ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissao de
dados, informacdes atualizadas sobre as receitas e as despesas do respectivo regime,
bem como sobre os critérios e parametros adotados para garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial;

III - promover a consolidacdo e a divulgacdo das normas constitucionais e legais que
tratem do regime préprio de previdéncia social do Municipio;

IV - manter registro contabil individualizado das contribui¢Bes previstas nesta lei de
cada servidor e do municipio.

Art. 24. As contribuicBes a que se referem os arts. 10 e 20 desta lei serdo exigiveis 90
(noventa) dias a partir da sua publicagdo.

Paragrafo Unico. A contribuigdo de que trata a Lei n°® 10.828, de 4 de janeiro de 1990,
fica mantida, inclusive proporcionalmente aos dias de vigéncia, quando for o caso, até
o inicio do recolhimento das contribuices a que se refere o " caput” deste artigo.

Art. 25. As contribuictes previstas nesta lei deverdo ser recolhldas em favor do IPREM
na data do pagamento dos vencimentos, proventos e pensdes mediante desconto
mensal na respectiva folha de pagamento e contabilizadas separadamente.

Paragrafo Uinico. Também serdo contabilizados em separado os demais repasses €
pagamentos destinados ao custeio do regime proéprio de previdéncia do Municipio.

Art. 26. Ao servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, com prejuizo de
remuneracdo, sera assegurada a manutengdo do vinculo do regime préprio da
previdéncia social do Municipio, mediante o recolhimento mensal da respectiva
_contribuicdo, assim como da contribuigdo patronal prevista no art. 5° desta lei.

§ 10 Os percentuais de contribuigdo dos servidores a que se refere o "caput” deste
artigo, a contribuigdo patronal e a base de clculo seréo as estabelecidas nesta lei.

§ 2° O regulamento disciplinara o disposto neste artigo.

§ 3° Na hipétese de atraso no recolhimento, serdo aplicados os encargos moratorios
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previstos para a cobranga dos tributos municipais.

Art. 27. O disposto nesta lei aplica-se aos servidores titulares de cargos efetivos da
Camara Municipal, do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo e aos Conselheiros
deste.

Art. 28. Os recursos provenientes das contribuigdes instituidas por esta lei serdo
destinados, exclusivamente, para compor o custeio do regime proprio de previdéncia
do Municipio e de sua unidade gestora, sendo consignados como receita em rubrica
prépria do orgamento.

Art. 29. O Executivo podera realizar as alteragbes orgamentarias que se fizerem
necessarias para a implementagao desta lei.

Art. 30. Ficam o Executivo e o IPREM autorizados a repactuar os contratos de
empréstimos e outras avengas entre si existentes, e assim consolidar as demais
obrigagbes em favor do Instituto ou do regime préprio de previdéncia social, mediante
ajuste que preveja o pagamento dos montantes devidos pelo Municipio em até 10
(dez) anos a contar da publicacdo desta lei.

§ 10 Inclui-se na autorizagao prevista no "caput" deste artigo, os montantes derivados
do disposto na Lei Municipal n® 12.158, de 14 de agosto de 1996.

§ 2° Os recursos aportados pelo Municipio para a cobertura de insuficiéncias
financeiras nos termos desta lei serdo utilizados pelo Executivo como pagamento dos
compromissos a que se refere o "caput" e o § 1° deste artigo.

§ 3° A contribuicdo previdenciaria dos servidores (11%) e a contribuigdo do Municipio
(22%), ndo podera ser utilizada para os fins do disposto no "caput" e o § 1° deste
artigo.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31. Ficam mantidos os mandatos dos atuais Conselheiros eleitos, representantes
dos servidores, até junho de 2006, como membros do Conselho Deliberativo.

Art. 32. Para compor o Conselho Fiscal, na qualidade de representantes dos servidores,
ficam empossados os 4 (quatro) suplentes do Conselho Deliberativo e Fiscal atual, para
comporem na qualidade de membros titulares do Conselho Fiscal, até o final do
mandato atual em junho/06.

Art. 33. Ficam indicados como suplentes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
os terceiros mais votados na ultima eleigdo, por segmento.

Paragrafo unico. A convocagdo dos suplentes ocorrera pela ordem dos terceiros mais
votados, e para substituicdo de qualquer um dos membros do Conselho Deliberativo ou
do Conselho Fiscal.

Art. 34. O processo eleitoral para escolha dos novos membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal devera ter inicio em janeiro de 2006, ocorrendo as
eleicdes no més de margo de 2006.

Paragrafo Unico. Os novos membros eleitos deverdo ser empossados por ocasido do
término do mandato dos atuais conselheiros.

Art. 35. Aplicam-se as disposigbes constantes desta lei aos servidores descritos abaixo
enquanto perdurar decisdo judicial nesse sentido:

I - admitidos pela Lei n°® 9.160, de 31 de dezembro de 1980;

II - titulares de cargos em comissdo exclusivamente, considerados estdveis, nos
termos do art. 19 do ADCT, na conformidade do disposto em lei municipal ou ato
administrativo normativo préprio;

III - titulares de cargos em comissdo exclusivamente, que mgressaram na Prefeitura
do Municipio de Sdo Paulo até a data da publicagdo da EC 20/98, e que, em razdo da
natureza especifica das fungoes por eles desempenhadas, ndo pertinentes a fidicia, ja
foram admitidos no regime préprio do servidor efetivo por ato normativo proprio
expedido anteriormente pelo Executivo.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. O Executivo regulamentard esta lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados de
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Art. 37. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 12 de maio de 2005, 4520 da
fundagdo de S&o Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

JANUARIO MONTONE, Secretario Municipal de Gestdo

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 12 de maio de 2005.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N° 14.651, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2007

(Projeto de Lei n® 769/07, do Executivo)

Dispbe sobre a permanéncia dos servidores que especifica no
Previdéncia Social do Municipio de S&o Paulo - RPPS, bem como prorroga o prazo
previsto no § 19 do art. 69 da Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢cGes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 17 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10, Estdo submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo
Paulo os servidores ativos e inativos a seguir indicados, que tenham sido admitidos
para o exercicio de fungdo permanente, inclusive de natureza técnica, na
Administragao Direta e Autarquica, sendo equiparados aos titulares de cargos efetivos
para essa finalidade:

I - admitidos pela Lei n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, e alteragoes;

II - titulares de cargos em comissdo, exclusivamente, considerados estaveis nos
termos do art. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias, na conformndade
do disposto em lei municipal ou ato administrativo préprio;

III - titulares de cargos em comissdo, exclusivamente, que ingressaram na Prefeitura
do Municipio de Sdo Paulo até a data da publicacdo da Emenda Constitucional n® 20,
de 15 de dezembro de 1998, e que, em razdo da natureza especifica das fungdes por
eles desempenhadas, ndo pertinentes a fidlcia, ja foram admitidos no regime proprio
do servidor efetivo por ato normativo especifico expedido anteriormente pelo
Executivo.

§ 19, Permanecem submetidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Sdo Paulo as aposentadorias e pensoes relativas aos servidores especificados neste
artigo, concedidos anteriormente a data desta lei.

§ 29, O disposto neste artigo aplica-se a partir de 15 de dezembro de 1998, data da
promulgagao da Emenda Constitucional n° 20.

Art. 29, O disposto nesta leji aplica-se aos servidores, aposentados e pensionistas da
Cémara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

Art. 3°. Fica prorrogado por 2 (dois) anos, a partir de 12 de maio de 2007, o prazo
previsto no § 1° do art. 6° da Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005, para que 0o
Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo - IPREM implante a infra-estrutura
necessaria ao alcance de sua condigdo de Unico gestor das aposentadorias e pensdes,
incluindo o processamento de dados, a concessdo e o pagamento desses beneficios
devidos pelo Municipio de Sao Paulo.

Paragrafo Unico. Durante o periodo previsto no "caput" deste artigo, o IPREM podera
firmar convénio com os 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta que contem com
servidores submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sédo
Paulo, para a operacionalizagdo do processamento dos dados e pagamento das
aposentadorias devidas pelo Municipio.

Art. 49, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
15 de dezembro de 1998, quanto ao disposto no seu art. 19.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 20 de dezembro de 2007, 4549
da fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 20 de dezembro de 2007.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretédrio do Governo Municipal
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LEI N© 15.391, DE 6 DE JULHO DE 2011 oo L 0at

(Projeto de Lei n© 193/11, do Executivo)
Acresce inciso IV ao art. 1° da Lei n® 14.651, de 20 de dezembro de 2007, para o
fim de assegurar a permanéncia dos servidores que especifica no Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo - RPPS, bem como prorroga o prazo
previsto no § 1° do art. 69 da Lei n°® 13.973, de 12 de maio de 2005.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 4 de
julho de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, O "caput" do art. 19 da Lei n® 14.651, de 20 de dezembro de 2007, passa a
vigorar acrescido de inciso IV, com a seguinte redagao:

B - Y R L PR

IV - titulares de cargos em comissdo, exclusivamente, que ingressaram na
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo até 31 de dezembro de 2008, e que, em razédo
da natureza especifica das fungbes por eles desempenhadas, ndo pertinentes a
fidlcia, ja foram admitidos no regime proprio do servidor efetivo." (NR)

Art. 29, Permanecem submetidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sdo Paulo - RPPS as aposentadorias e pensoes relativas aos servidores
especificados no inciso IV do art. 19 da Lei n°® 14.651, de 2007, ora acrescido a
referido diploma legal, concedidas anteriormente a data da publicagdo desta lei.

Art. 39, Fica prorrogado por 3 (trés) anos, a partir de 12 de maio de 2009, o prazo
previsto no § 10 do art. 6° da Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005, para que o
Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM implante a infraestrutura
necessaria ao alcance de sua condigdo de Unico gestor das aposentadorias e
pensoes, incluindo o processamento de dados e a concessdao e pagamento desses
beneficios.

Paragrafo Unico. Durante o periodo previsto no "caput" deste artigo, o IPREM
poderd manter convénios com 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo locais
para a operacionalizagdo do processamento de dados e do pagamento das
aposentadorias devidas pelo Municipio.

Art. 49, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo a 15 de
dezembro de 1998 os efeitos das disposicdes constantes de seus arts. 10 e 20.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 6 de julho de 2011, 458° da
fundacgdo de S3o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

. Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de julho de 2011.
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PROJETO DE LEI 01-0237/2010 do Vereador Claudlo Fonseca @PS)

“Disciplina critério de reajuste de aposentados e‘pertsmnlstas do~MD’?ucnplo de’ Saoﬂm
Paulo, que ndo sdo beneficiados pelo direito a paridade:de, JeV|sa .de . proventos de a

aposentadoria e pensao. 2 5~ \F 3 L w
A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA: --—\
Art. 10, A presente lei disciplina o critério de reajus jq% proventos de
aposentadoria e pensdo dos servidores publicos municipais. con eg;})SItuagoes

funcionais regidas pela Lei 8.989 de 29 de Outubrdesde (].979 . qUE 1 NA0;,:S30; 2¢O
beneficiados pelo direito a paridade de revisdo de proventc‘%o mifun’dame toraofque-x 0N
assegura o §8¢ do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art.2° Os aposentados e pensionistas referidos no art. 10 desta lei.terdo seus

- proventos reajustados, anualmente, na mesma_ desta e mdlce a0’ apllcado aos' i

segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O indice a que se refere este artigo sera divulgado anualmente
pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM, por ato de seu dirigente. .

Art.3° A aplicacdo das disposi¢des constantes nesta lei abrange os proventos dos |
aposentados e pensionistas, sem direito a paridade, concedidos nas situagbes -
funcionais descritas abaixo : o

I - admitidos pela Lei n® 9.160, de 31 de dezembro de 1980; . i ‘

II - titulares de cargos em comissao exclusivamente, considerados estaveis,” nos'”'
termos do art. 19 do ADCT, na conformidade do disposto em lei municipal ou ato
administrativo normativo préprio;

III - titulares de cargos em comissdo exclusivamente, que ingressaram na
Prefeitura do Municipio de S3o Paulo até a data da publicacdo da E.C. 20/98, e que,
em razdo da natureza especifica das fungbes por eles desempenhadas, ndo pertinentes
a fiddcia, ja foram admitidos no regime préprio do servidor efetivo por ato normativo
préprio expedido anteriormente pelo Executivo.

Art.4° As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo por conta das
dotacbes proprias, suplementadas, se necessario.

Art.5° Esta lei entra em vigor na data de sua publlcagao produzmdo efeltos.
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2011. ‘ D \ sEoa A

Sala das Sesstes, em As Comissdes competentes S e s L

L
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REQUERIMENTO

RDS
1237/2015

Na qualidade de Lider do PPS em conformidade com o disposto no artigo 275 do Regimento
Interno desta Casa, solicito o desarquivamento das proposituras de minha autoria, conforme
relatério em anexo,

Sala das Sessdes, 19 de agosto de 2015

Claudio 6.,
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CIRO SOL PAVAN MONTAUT
CA%ARA MUNICIPAL DE Técnico Administrativo

SAO PAULO RF: 11.329

PROPOSITURAS APTAS A SEREM DESARQUIVADAS, CONFORME DISPOE O ARTIGO
275 DO REGIMENTO INTERNO, DE AUTORIA DO NOBRE VER. CLAUDIO FONSECA:

PR N° 039/2001:<
PR N° 021/2011:>
PL N° 566/2001:-
PL N° 504/2002;
PL N° 065/2003;”
PL N° 004/2009;”
PL N° 017/2009;"
PL N° 233/2009;~
PL N° 208/2010; ~
10. PL N° 390/2010:
11. PL N° 042/2011;”
12. PL N° 294/20117
13. PL N° 580/2011:~
14. PL N° 088/2012.—~

CoNooOh~LON=

‘”w
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Senhor Supervisor,

Conforme solicitado pelo RDS n° 1237/2015, segue o presente expediente, para
volta a tramitacao.

Atenciosamente,

27 de agosto de 2015.

Ubirajara dtzjarias Prestes Filho

Consultor Téclico Legislativo - Histéria
Supervisor do Arquivo Geral - SGP-33
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CAMARA MUNICIPAL DE
SEFERIDO SAO PAULO
28 2013
1 REQUERIMENTO ;. ros
RREZIBENTE ' 13- 0012672013

REQUEIRO, nos termos regi_mentais, que seja admitida a minha coautoria aos Pl's

elencados, de autoria do entdo Vereador Claudio Fonseca, que neste momento concorda

com a coautoria dos projetos em comento: .

s Projetos de Lei — 45/2001; Projeto de Lei — 175/2001; Projeto de Lei — 259/2001 /,
Projetc de Lei — 261/2001 Projeto de Lei — 262/2001; Projeto de Lei — 348/2001 ~
Projeto de Lei — 357/2001;/Projeto de Lei — 358/2001 Projeto de Lei — 359/2001 <

Projeto de lei — 360/2001; Projeto de Lei — 409/2001;" Projeto de Lei — 454/2001

Projeto de Lei — 458/2001,/ Projeto de Lei — 566/2001;/Projeto de Lei—-613/2001 ~
Projeto de Lei — 688/2001'/Projeto de Resolugao — 39/2001 'frojeto de Lei —87/2002 ~
Projeto de Lei — 88/2002"Pr01eto de Lei — 147/2002; Pro;eto de Lei — 239/2002 7~ ‘
Projeto de Lei — 268/2002;" Pro;eto de Lei — 299/2002; Projeto de Lei — 343/2002 /'
Projeto de Lei 419/2002;Projeto de Lei — 442/2002, Projeto de Lei — 444/2002,/
Projeto de Lei — 445/2002;/Projeto de Lei — 447/2002,(Projeto de Lei — 464/2002—
Projeto de Lei — 466/20027 Projeto de Lei — 503/2002;Frojeto de Lei504/2002/Projeto

de Lei — 505/2002; Projeto de Lei — 8/20037 Projeto de Lei — 63/2003:Projeto de Léi -
65/2003;/Projeto de Lei — 89/2003: Projeto de Lei — 106/20037 Projeto de Lei —
489/2003;6r0jeto de Lei — 491/2003 Projeto de Lei — 559/2003;/Projeto de Lei -
177/2004; /Projeto de Lei — 178/2004$rojeto de Lei — 213/2004; Projeto de
Resolugao — 6/2004;Projeto de Lei— 17/2009 Projeto de Lei — 45/2009?>rojeto de Lei

— 90/2009Projeto de Lei — 110/20089; PrOjeto de Lei = 217/2009 P i o
233/2009;Projeto de Lei — 378/20097 PrOJeto de Lei - 498/2009; P ojeto de Lei —
526/2009’/Pr01eto de Lei — 534/2009; Pro;eto de Lei — 600/2009:P jeto deg Led'—2013
607/2008; PrOjeto .de Lei — 679/2008; Pro;eto de Lei — 690/2008; “p jeto de Lei —

- 739/20097 Projeto de Lei — 741/2009; Pro;eto de Lei de Emenda a | BROFGGARA LESISLATIVO

 Adelina Cicons - Acs. Pesiementsy

/ L
4/2009;Projeto de Lei de Emenda a Lei Orgénica — 10/2009;/Projeto de Lei de
Emenda & Lei Organica — 11/2009; Projeto de Resolugao — 19/2009;Projeto de Lei -
75/2010;/Projeto de Lei — 84/2010;/ Projeto de Lei — 225/20107 Projeto de Lei —

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sdo Paulo -SP CEP 01319-800 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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226/2010; Projeto de Lei — 271/2010; Projeto de Lei = 272/2010; Projeto de Lei -
285/2010; Projeto de Lei/- 305/2010Projeto de Lei Z 354/2010; Projeto de Lei - <
355/2010; Projeto de Lei — 390/2010Projeto de Lei 4 391/2010; Projeto de Lei -
393/2010; Projeto de L614 422/2010; Projeto de Lei £ 438/2010; Projeto de Lei ~
441/2010; Projeto de Lei 4 462/2010; Projeto de Lei £ 4701201 0; Projeto de Lei v
481/2010” Projeto de Decreto Legislativo — 42/2011@;
Projeto de Lei - 59¥/2011,/Pr0jet0 de Lei - 65/2011‘,/ Projeto de Lei — 99/2011;”
Projeto de Lei — 100/2011,/Projet0 de Lei - 133/201 1‘,/Projeto de Lei - 294/2011;/

. Projeto de Lei - 317/2011;/ Projeto de Lei — 521/201 1,/ Projeto de Lei — 580/2011 V4

Projeto de Resolu¢éo — 21/2011,/ Projeto de Lei - 76/2012,/ Projeto de Lei —
121/2012; Projeto de Lei?- 520/2012; Projeto de Lei’~ 521/20127 Projeto de
Resolugao — 11/20124

/

ala das Sessoes, ____de de 2013

JOSE PO E NETO

Paldcio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sao Paulo-SP - CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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Folha n° 6 % do Proc,

A MARA MUNICIPAL DE

- n
PAR O PAULO
695/2016 pl0580-11
PARECER N° ~ . COMISSAO DE CONSTITUQAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0580/11.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa dos nobres Vereadores José Police Neto e Claudio
Fonseca, que “disciplina critério de reajuste de aposentados e pensionistas do Municipio de
S&o Paulo, que ndo sdo beneficiados pelo direito a paridade de revisdo de proventos de
aposentadoria e penséo”.

Em que pese a importancia da proposta, esta nao retne condigées de prosseguimento por
portar vicio de iniciativa, uma vez que dispde acerca de matéria cuja iniciativa é reservada
exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo.

Com efeito, a lei que disponha sobre servidores municipais é de iniciativa privativa do Poder
Executivo, consoante preceitua o art. 37, § 2°, Ill, da Lei Orgénica do Municipio € o art. 61, §
19,11, “c”, da Constituicao Federal.

Assim, apenas o Prefeito tem competéncia para propor leis que digam respeito a todos os
servidores vinculados ao Municipio.

No que tange a iniciativa de lei municipal, vale o entendimento ja consolidado na melhor
doutrina e jurisprudéncia patria, tal como muito bem prescreve Hely Lopes Meirelles,
segundo o qual:

“Leis de iniciativa da Cémara ou, mais precisamente, de seus
vereadores, s&o todas as que a lei organica municipal ndo reserva
expressa e privativamente, a iniciativa do Prefeito. As leis orgénicas
municipais devem reproduzir, dentre as matérias previstas nos arts.
61, § 1° e 165 da CF, as que se inserem no dmbito da competéncia
municipal. S8o pois, de iniciativa exclusiva do prefeito, como chefe
do Executivo local, 0s projetos de lei que disponham sobre a criacdo,
estruturacdo e atribuicdo das secretarias, 6rgdos e entes da
Administragcdo Puablica municipal: criagdo de cargos, fungbes ou
empregos publicos na Administragao direta, autarquica e fundacional
do Municipio; o regime juridico tnico e previdenciario dos servidores
municipais, fixagdo e aumento de sua remuneragdo; o plano
plurianual, as diretrizes orgamentarias, o orgamento anula e os
creditos suplementares e especiais. Os demais projetos competem
concorrentemente ao prefeito e 8 Cadmara, na forma regimental” (in
Direito Municipal Brasileiro, 72 ed., Sdo Paulo, Editora Malheiros,
p.442/443).

Saliente-se, ademais, que ha varios precedentes nos Tribunais que confirmam ser de
iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo a proposta de lei em hipéteses semelhantes

a vertente, sob pena de inconstitucionalidade por vicio de iniciativa:
RELCOM

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 Www Car.
pl0580-11. |
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CAMARA MUNICIPAL DE RF 14336 - SGP.12

SAO PAULO

pl0580-11

"O art. 61, § 1° I, ¢, da CF, prevé a_iniciativa privativa do chefe do Executivo na
elaboragéo de leis que disponham sobre servidores publicos, regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria. Por outro lado, é pacifico o entendimento de
que as regras basicas do processo legislativo da Unido s§o de observéncia obrigatéria
pelos Estados, 'por sua implicagdo com o principio fundamental da separagdo e
independéncia dos poderes’. Precedente: ADI 774, Rel. Min. Sepulveda Pertence, DJ de
26-2-1999. A posse, matéria de que tratou o Diploma impugnado, complementa e
completa, juntamente com a entrada no exercicio, o provimento de cargo publico iniciado
com a nomeagdo do candidato aprovado em concurso. E, portanto, matéria claramente
prevista no art. 61, § 1° I, ¢, da Carta Magna, cuja reserva legislativa foi inegavelmente
desrespeitada.” (AD| 2.420, Rel. Min. Ellen Gracie, julgamento em 24-2-2005, Plenério,
DJ de 25-4-2005.) No mesmo sentido: ADI 1.594, Rel. Min. Eros Grau, julgamento em 4-
6-2008, Plenario, DJE de 22-8-2008. (grifamos)

"Processo legislativo. Iniciativa privativa do Poder Executivo. Emenda pelo Poder
Legislativo. Aumento de despesa. Norma municipal que confere aos servidores inativos o
recebimento _de proventos integrais_correspondente ao vencimento de seu cargo. Lei
posterior que condiciona o recebimento deste beneficio, pelos ocupantes de cargo em
comissédo, ao exercicio do servigo publico por, no minimo, 12 anos. Norma que rege o
regime juridico de servidor publico. Iniciativa privativa do chefe do Executivo. Alegagéo
de inconstitucionalidade desta regra, ante a emenda da Cémara de Vereadores, que
reduziu o tempo minimo de exercicio de 15 para 12 anos. Entendimento consolidado
desta Corte no sentido de ser permitido a parlamentares apresentar emendas a projeto
de iniciativa privativa do Executivo, desde que ndo causem aumento de despesas (art.
61, § 1° aecc/lcoart 63, I, todos da CF/1988). Inaplicabilidade ao caso concreto.” (RE
274.383, Rel. Min. Ellen Gracie, julgamento em 29-3-2005, 22 Turma, DJ de 22-4-2005.)

(grifo)

Desta forma, no que tange a questdes atinentes a iniciativa da lei municipal, vale o
entendimento ja firmemente consolidado na melhor doutrina e jurisprudéncia patria, tal como-
muito bem prescreve Hely Lopes Meirelles, Direito Municipal Brasileiro, 72 ed., Sdo Paulo,
Editora Malheiros, p.442/443, segundo o qual:

“Leis de iniciativa da Cémara ou, mais precisamente, de seus vereadores, s&o todas as
que a lei organica municipal ndo reserva expressa e privativamente, & iniciativa do
Prefeito. As leis orgdnicas municipais devem reproduzir, dentre as matérias previstas nos
arts. 61, § 1° e 165 da CF, as que se inserem no 4mbito da competéncia municipal. S&0
pois, de iniciativa exclusiva do prefeito, como chefe do Executivo local, oS projetos de lei
que disponham sobre a criagdo, estruturagdo e atribuico das secretarias, 6rgéos e
entes da Administrag§o Publica municipal: criacdo de cargos, fungbes ou empregos
publicos na Administragdo direta, autarquica e fundacional do Municipio; o regime
juridico Gnico e previdencigrio dos servidores municipais, fixagdo e aumento de sua
remuneragdo; o plano plurianual, as diretrizes orgamentérias, o orgamento anula e os
créditos suplementares e especiais. Os demais projetos competem concorrentemente ao
prefeito e & Cdmara, na forma regimental.” (grifo)
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Consigne-se, ainda, que o vicio de iniciativa conduz a inconstitucionalidade formal grave que
nem mesmo a sangéo do Executivo produz o efeito de sanar, consoante tem entendido o E.
Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao Paulo. Tal se pode depreender do julgamento da Agao
Direta de Inconstitucionalidade n°® 118.997-0/4-00, cujo fundamento se apoia em
entendimento do ilustre Ministro do STF Celso de Mello (RTJ/187/97). Assevera o referido
julgado que: ’

“O desrespeito a prerrogativa de iniciar 0 processo legislativo, que resulte da usurpagdo
do poder sujeito a cldusula de reserva, traduz vicio juridico de gravidade inquestionavel,
cufa ocorréncia reflete tipica hipétese de inconstitucionalidade formal, apta a infirmar, de
modo irremissivel, a prépria integridade do ato legislativo eventualmente editado. Nem
mesmo ulterior aquiescéncia do Chefe do Executivo, mediante sang&o do projeto de lei,
ainda quando dele seja a prerrogativa usurpada, tem o cond&o de sanar esse defeito
jurldico radical.” ‘

Ademais, a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, que em seu art. 21
estabelece ser nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesa com pessoal e
néo atenda as exigéncias dos arts. 16 e 17 esta Lei Complementar, inviabilizando a Camara
Municipal de criar despesas para o Executivo sem a indicac&o dos recursos disponiveis.

Ante o exposto, presente o vicio de iniciativa, além da auséncia da indicagdo dos recursos

orgamentarios, somos pela INCONSTITUCIONALIDADE e ILEGALIDADE, sem prejuizo do
prosseguimento deste projeto na hipétese de recurso provido pelo Plenario desta Casa, nos

termos do art. 79 do Regimento Interno.
egislacdo Participativa, em L/ / ( /
4

Sala da Comissao de Constituicao, Justica

AR FRIEDENBAGH

ONTE LOPES

EDUf}RDO TUM

B T I N

.
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Secretaria de Apoio Legislativo - SGP.2

Sao Paulo, 11 de maio de 2016.

Memo SGP.2 - n° 38/2016
Ao Nobre Vereador

JOSE POLICE NETO

Informo que o Projeto de Lei n° 580/2011 de autoria dos Vereadores
Claudio Fonseca e José Police Neto, teve parecer pela INCONSTITUCIONALIDADE
e ILEGALIDADE exarado em 04/05/2016 pela douta Comissiao de Constituicio,
Justica e Legislacao Patrticipativa.

Face ao exposto a matéria sera tida como rejeitada. Cabe, contudo,
recurso ao Plenario no prazo de até 30 dias apds o recebimento do presente,
conforme disposto no artigo 79 do Regimento Interno.

te,

Atenciosame

AINONEDOS SANTOS
Secretariade egislativo

SGP.2

g

RECEBIDO EM/ 10512074
Nome: MC\/
RF:_ oMo 3 Y50

Assinatura: -,é/ o

Palécio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP  CEP 01319900 fone (11) 33964347 www.camara.sp.gov.br



Cdmara Municipal de Sao Paulo

SECRETARIA DE APOIO LEGISLATI

Papel para informagao, rubricado cgmo folha n° fr"él

do processo n.°6'@ de 20 \ /\" j % / 6 / Qaj 6 (a)

Marcos Anionio Lydnidas
Técnico Administrgt
RF. 10.910

A SGP-33
Sra. Supervisora,

Solicito arquivar o presente processo, tendo em vista o transcurso do

prazo de 30 (trinta) dias no qual ndo foi apresentado recurso. (Art. 79 do R.1.)

13/06/20%

SOLANGE SANTOS
Secretaria de Apoio Legislativo
SGP-2
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C Papel.para'informacéo, rubricado como‘félha n° 73‘n
do processo 01-580 de 2011 21/06/2016 '

Fernghda Fernandes Takitahi
F 11467 ‘

SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Requisitado em 27/08/2015
Arquivado novamente em 21/06/2016

Com 73 fls.
O Funcionéario

ernandes Takitani
11467 ’
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