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DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR DAS SECRETARIAS,SUBPREFEITURAS,

AUTARQUIAS E FUNDAGOES MUNICIPAIS.
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GABINETE DO PREFEITO

O%/CL.O J4 j oﬂ n® J_éf)/&oi.“.

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de
ser submetido ao exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei
que institui 0 regime de subsidio para 0s cargos em comissao do nivel de direcao
superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundag¢des Municipais.

A Lei n? 15.401, de 6 de julho de 2011, de iniciativa da
Mesa da Cémara, que dispOe sobre a fixacdo do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais para o exercicio de 2012, nao somente deu cumprimento ao
disposto no artigo 29, inciso V, da Constituicdo Federal e ao artigo 14, inciso VI, da Lei
Orgéanica do Municipio de Sao Paulo, como também implementou o regime de subsidio
como modalidade retributiva no &mbito do Poder Executivo Municipal.

A presente proposta visa instituir esse regime para o cargo
de Subprefeito e para os cargos em comiss@o do nivel de dire¢do superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagbes Municipais, quais sejam,
Secretério-Adjunto, Chefe de Gabinete, Superintendente de Autarquia e Presidente de
Fundagao.

Com efeito, foi a Emenda Constitucional n® 19/98 que,
dando nova redag¢ao ao artigo 39 da Constituicao Federal, voltou a prever o subsidio
como modalidade retributiva, 0 qual, anteriormente, na Carta Magna de 1967, era
previsto apenas para determinados agentes politicos no @mbito federal, com parte fixa e
outra variavel.

Segundo a doutrina especializada, 0 subsidio veio a ser
novamente adotado para tornar mais visivel e controlavel a remuneracdo de certos
cargos, na medida em que, diferentemente da conformagdo que lhe dava o texto
constitucional anterior, passou a ser constituido de parcela unica, vedado 0 acréscimo
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necessaria transparéncia da contraprestagao pecuniaria.

Assim é que, a partir da sobredita Emenda da Reforma
Administrativa, essa modalidade de retribuicdo passou a ser obrigatoria para agentes
politicos de todas as esferas de governo (artigo 39, § 4°), membros da Magistratura
(artigo 93) e do Ministério Publico (artigo 128), integrantes da Advocacia Geral da Uniao,
Defensores Publicos, Procuradores de Estado e do Distrito Federal, Ministros do
Tribunal de Contas da Unido e servidores publicos policiais (artigos 135, 73 e 144).

A possibilidade de adog¢ao do regime para os servidores
publicos organizados em carreira foi expressamente prevista como facultativa, de
acordo com o artigo 39, § 89, da Carta Magna, tendo em vista que o0 § 1° do mesmo
artigo lhes assegura regime de vencimento, composto por padroes de vencimento (parte
fixa) e demais componentes do sistema remuneratdrio (parte variavel), componentes
esses que compreendem, basicamente, adicionais, gratificagbes e verbas
indenizatorias.

Nesse panorama, a opgao pelo regime de subsidio para os
cargos efetivos integrados em carreira, assim como para os cargos efetivos isolados e
os de provimento em comissdo, deve ser feita segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade, a luz do principio da publicidade.

A opcao pela adogcdo do regime de subsidio para os
mencionados cargos em comissado reitera 0 compromisso desta Administragao com a
gestao transparente, responsavel e inovadora, propiciando melhor controle, pela
populagdo, da remuneragdo dos agentes publicos que s&o auxiliares diretos do Prefeito
e dos Secretarios Municipais na coordenagao e supervisdo dos planos e programas de
governo por eles estabelecidos.

Por serem incompativeis os regimes remuneratorios na
hipétese do servidor vir a ocupar quaisquer cargos para os quais se fixa subsidio,

devera ser realizada opgdo, observando-se que, no regime de vencimento, sera
aplicada a legislacao especifica, qual seja, a Lei n® 10.430, de 29 de fevereiro de 1988,
ou, quando for o caso, a Lei n® 10.182, de 30 de outubro de 1986, inexistindo,
consequentemente, possibilidade de inclusdo do subsidio na base de contribuigdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo — RPPS.

A iniciativa prevé a implantagao do regime a partir de 1° de
janeiro de 2012, compreendidos no subsidio, fixado em parcela uUnica, o padrao de
vencimentos e demais vantagens pecuniarias hoje deferidas aos titulares dos cargos
abrangidos, as quais ndo mais lhe serdo devidas (artigo 29).
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Demais disso, a propositura estabe,lécev? parcelas
remuneratérias que ndo se incluem na vedagao geral de acréscimos pecuniarios do
supracitado artigo 39, § 4%, que tém, igualmente, fundamento constitucional, quais
sejam, o abono de permanéncia em servigo (artigo 40, § 19), o terco de férias e o
décimo terceiro salario (artigo 39, § 39), prevendo, ainda, o pagamento de vantagens de
carater indenizatério, como as diarias para viagens e auxilio-alimentagéo, que se
destinam a compensar o servidor por despesas efetuadas no exercicio do cargo e nao
tém carater de contraprestagao retribuitoria, como preconiza a doutrina especializada.

Assinale-se que, para os demais cargos de provimento em
comissao, 0 regime sera implantando num segundo momento, porquanto demanda
estudos mais aprofundados, mormente na distingdo daqueles que devem ser
vocacionados ao preenchimento privativo por servidores ocupantes de cargos efetivos,
nao obstante a necessaria relagdo de confianga, os quais deverdo ser transformados em
fungdes de confianga e mantidos no regime de vencimento, dadas as peculiaridades do
regime de remuneragao do cargo efetivo.

Ante o exposto, restando justificadas as razbes que
fundamentam a medida e demonstrado o relevante interesse publico de que se reveste,
submeto o presente projeto de lei a apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa,
contando com seu indispensavel aval.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia, meus

protestos de apreco e consideragao.

Gl RTO SAB
Prefeito

Anexos: projeto de lei, anexo Unico, estimativa do impacto orgamentério e financeiro e pronunciamentos das

Secretarias Municipais de Planejamento, Orgamento e Gestdo e de Finangas.

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE POLICE NETO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

CW/MRCPS/bam
Supsidios Cargos em Comissdo OF
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PROJETO DE LEI N2 01-00550/2011

‘ ?-i}gitui 0 regime de subsidio para os cargos

em comissdo do nivel de dire¢ao superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e

Fundagdes Municipais —
APROVADO EM 12 DISCUSSAO
VOLTA A 2* DISCUSSAO

23
~_~PRESIDENTE

direcao superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagoes Municipais
constantes das Tabelas “A” e “B” do Anexo Unico integrante desta lei, no qual se

discriminam os respectivos valores.

Paragrafo tinico. Aos valores do subsidio fixado no Anexo Unico integrante desta lei é

vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de

representagcao ou outra espécie remuneratoria, observado o disposto no artigo 3° e
obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, incisos X e Xl, da Constituicao

Federal.

Art. 2°. Estdo compreendidas no subsidio e nao se(éPcB\ﬁm Qﬁ@go

cargos constantes do Anexo Unico integrante desfa lei aﬁ fﬁ@?' parcela

remuneratodrias:

| - padrao de vencimento;

Il - gratificagcao de gabinete prevista no inciso | do artigo 1¢0 da Lei n° 8.989

outubro de 1979;

/P’R,EéI‘BQNTE

e 29 de

Il - verba de representagio instituida pelo artigo 116 da Lo i

1994, e legislagao subsequente;

IV - vantagens pessoais de qualquer origem e natureza, ing

de servigo e sexta-parte;

de cargo em comissao ou de fungao de confianga;
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VI - remuneragdo relativa ao exercicio da funcdo de membrd“de Conselho de ‘
Administragdo ou Fiscal de empresa publica ou sociedade de economia mista;

Vi1 - abonos; |
VIil - outras vantagens pecuniarias, gratificagdes e adicionais, de qualquer origem e

natureza, devidas em razdo do exercicio dos cargos constantes do Anexo Unico

integrante desta lei, que ndo estejam expressamente previstas neste artigo.

Art. 32 Excluem-se da vedagdo estabelecida no artigo 1° desta lei, nos termos da

legislacao especifica, as seguintes espécies remuneratorias:
| - abono de permanéncia em servico;

Il - terco constitucional de férias e seu adiantamento;

Il - décimo terceiro salério e seu adiantamento.

Paragrafo unico. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se as didrias para viagens
e auxilio-alimentacéo.

Art. 42, O servidor efetivo e 0 servidor admitido pelas Leis n® 9.160, de 3 de dezembro
de 1980, e n® 9.168, de 4 de dezembro de 1980, que vierem a exercer 0S cargos
constantes do Anexo Unico integrante desta lei, bem como o cargo de Secretario
Municipal, poderao optar pelo regime de subsidio ora instituido ou pelo regime de
vencimento do cargo efetivo ou fungéo.

§ 12, Realizada a opcao pelo regime de vencimento do cargo efetivo ou func¢do, sera
observada a legislacao especifica da remunerac¢ao devida ao servidor pelo exercicio

do cargo em comissao.

§ 2°. O servidor permanecera vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sdo Paulo — RPPS e a contribuicdo previdenciaria incidirda sobre a
remunerac¢do no cargo efetivo ou fungédo, nos termos da legislacédo pertinente, vedada
a inclusdo do subsidio na base de contribuigao.

§ 32, O valor correspondente ao subsidio de que trata esta lei ndo se incorporara ou se
tornara permanente, em hipétese alguma, nos vencimentos do servidor.

Art. 52. O subsidio sera reajustado na mesma data e no mesmo percentual dos
reajustes de vencimentos dos servidores municipais na forma da legislacéo especifica.

Art. 62. As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta das dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 72. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

JAMMRCPS/bam
Supsidios Cargos em Comisséo PL
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Anexo Unico integrante da Lei n® ,de  de DB i
Tabela “A” - Subsidio dos Cargos em Comissdo do Nivel de Diregio Superior:da

Administragdo Direta

DENOMINACAO DO ‘gﬁ';s%a DO
CARGO IDIO
(R$)

Subprefeito 19.294,10

Secretario-Adjunto 18.329,39

Chefe de Gabinete 17.364,69
- Secretarias Municipais

- Subprefeituras

Tabela “B” — Subsidio dos Cargos em Comissao do Nivel de Direcao Superior da

Administragao Indireta

DENOMINAGAO DO vsﬁl?sos?n?g
CARGO
(R$)

Superintendente 18.329,39

- Hospital do Servidor Publico Municipal

- Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo

- Servigo Funerario do Municipio de Sao Paulo

- Autarquia Hospitalar Municipal

- Autarquia Municipal de Servigos Auxiliares de Saude

- Autoridade Municipal de Limpeza Urbana
Presidente / Diretor de Fundagao 18.329,39

- Fundagao Paulistana de Educagéo e Tecnologia

- Fundagao Theatro Municipal de Sao Paulo
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Oficio n° $6¥ ISEMPLA.G/2011

Ref: Minuta de projeto de lei que institui o regime de
subsidios para os cargos em comissao do nivel de
direcdo superior das Secretarias, Subprefeituras,
Autarquias e Fundagdes Municipais.

SENHOR SECRETARIO,

Encaminho-lhe, para avaliagdo quanto aos aspectos financeiros, a in-
clusa minuta de projeto de lei que institui o regime de subsidios para os cargos em comissdo do
nivel de direc&o superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagdes Municipais.

Para os fins previstos no Decreto n°® 52.796, de 16 de novembro de
2011, declaro que o aumento de despesa decorrente da proposta tem adequagéo orgamentaria
as dotagOes previstas na Lei n® 15.356, de 28 de dezembro de 2010 e na lei orgcamentaria para o
exercicio de 2012 (Projeto de Lei n° 479/2011), que serao suplementadas se necessario, bem
como compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes, ten-
do também sido satisfeitas as demais exigéncias da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000, especialmente as constantes de seus artigos 16 e 17.

Nessas condigdes, remeto o presente a Vossa Exceléncia para cum-
primento do disposto no art. 32, Ili, do Decreto ri® 52.087, de 19 de janeiro de 2011.

Atenciosamente,

VO S—

RUBENS CHAMMAS
Secretario Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOQ
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ESTIMATIVA DE IMPACTO - REGIME DE SUBSIDIO PARA 0OS CARGOS EM COMISSAO DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Legenda:

1. Foram selecionados os atuais ocupantes do cargos de Chefe de Gabinete, Secretario Adjunto, Superintendente e Subprefeito.
2. Foram considerados aos servidores em comissdo os valores de padréo, verba de representagéo e gratificagéo de gabinete, mesmo que haja opgéo de remuneragéo para outro orgao

3. Aos servidores com vinculo efetivo na municipalidade e que exercem os cargos acima, foram consideradas todas as rubricas de pagamento (padréo, adicionais por tempo de servico, gratificagdo de

fungéo, verba honoraria, produtividade fiscal, gratificagdo de gabinete e gratificacdo desempenho e atividade)

4. Foi considerado que os servidores com vinculo efetivo, optem pelos subsidios, conforme o disposto no artigo 5° do PL

5. Foi recalculado os valores de vencimentos, conforme quadro abaixo:
6. No valor mensal, foi considerado a patronal e no valor anual, foi considerado 12 meses, 1/3 de férias e 13° salario
8. A estimativa esta sendo considerada a partir de Janeiro de 2012.

Cargo Referencia Qide ._Custo Atual | Custo Proposto _ Acréscimo Patronal Valor Mensal
Chefe de Gabinete DAS-15 53] R§ 368.552,52 | R$ 920.328,57 | R$ 551.776,05 | R$ 115.872,97 | R$ 667.649,02
Secretario Adjunto DAS-15 23| R$ 112.712,92 | R$ 421.575,97 | R$ 308.863,05 | R$ 64.861,24 | R$ 373.724,29
Subprefeito SP 31| R$ 203.771,37 | R$ 598.117,10 | R$ 394.345,73 | R$ 82.812,60 | R$ 477.158,33
Superintendente DAS-16 6] R$ 35.993,94 | R$ 109.976,34 | R$ 73.982,40 | R$ 15.536,30 | R$ 89.518,70
Presidente/Diretor Fundagdo |DAS-16 2| R$ - _|R$ 36.658,78 | R$ 36.658,78 | R$ 7.698,34 | R$ 44.357,12
- 5 |R§ T "TIHU3075 RS 2.086656,76 | RS-~ 1.365626,01 | RS 286.981,46 | RS 1.652407A1 |
i N S CAn02013 1 T Anc20M
Chefe deGabmete R$ 889976144 R$ 8.899.761,44 | R$  8.899.761,44
Secretario Adjunto RS 498174479 |R$  4.981.74479 | R$  4.981.744,79
Subprefeito R$ 6.360.520,58 | R§  6.360.520,58 | R$  6.360.520,58
Superintendente R$ 1.193.284,32 | R$ 1.193.284,32 | R$ 1.193.284,32
Presidente/Diretor Fundagdo | R$ 591.280,46 | R$ 591.280,46 | R$ 591.280,46
TOTAL R$ - 22.026.591,60 [ R$ 22.026.591,60 | R$  22.026.591,60

DERH-G, 17/11/12011




1 _ADMINISTRAGAO DIRETA

ESTIMATIVA DE IMPACTO REGIME DE SUBSIDIOS PARA OS CARGOS EM COMISSAO DO NIVEL DE DIREGAO SUPERIOR

Cargo Referencia | Regime Jundico Qtde Custo Atual Custo Proposto Acrescimo Patronal Valor Mensal Valor Anual
Chefe de Gabinete Em comiss& 47} R 25808651 | R$ 816 140,43 | R$ 55805392 [ R§ 11719132 | R$ 675 245 24 | R$ 900101909
Dentre Servidores 6| R$  110466,01 | R$ 104 188,14 | R$ (6 277,87){ R$ R$ R$
(Secretarnas e DAS 15
Subpreferturas) Vago O RY RY - RS -_[RY RS RY
total 53| R$ 368 552,52 | R$ 920 328,57 | R$ 551 776,05 | R$  115872,97 [ R$ 675 245,24 | R$ 9001 019,09
Em comiss&o 17| R$  100472,21 | R$ 311 599,63 | R$ 21112742 | R$ 44 336,76 | R$ 255 464,18 | R$ 340533750
Dentre Servidores 1| R$ 12240,71 { R$ 1832939 | R 6 088,68 | R$ 127862 | R$ 7 367,30 | R$ 98 206 15
Secretanio Adjunto DASTS ago 5[Rs RS 9164695 RS 9164695 RS 1924586 | RS 11089281 | RS 1478201 15
total 23| R$ 11271292 | RS 421 575,97 | RS 308 863,05 | R$ 64 861,24 | R$ 373724,29 | R$ 4981 744,79
Em comissao 31| R$ 20377137 | R$ 598 117,10 | R$ 394 34573 | R$ 8281260 | R$ 477 158,33 | R$ 6 360 520 58
Dentre Servidores 0] R$ - |R$ - |R$ - |R$ R$ R$
Subprefeito SP Vago R RS RS RS RS RS
total 31} R$ 203771,37 | R$ 598 117,10 | R$ 394 345,73 | R$ 82 812,60 | R$ 477 158,33 | R$ 6 360 520,58
TOTAL GERAL 107| R$ 685036,81 [RS 1940021,64 [R§ 1254984,83 | R$ 26354681 | RS 1526 127,87 [ RS 20 343 284,47
2 ADMINISTRACAO INDIRETA
Cargo Referencia Regime Junidico Qtde Custo Atual Custo Proposto Acrescimo Patronal Valor Mensal Valor Anual
Em comisséo 6| R$ 3599394 | R$ 109976 34 [ R$ 7398240 | R$ 15 536 30 | R$ 8951870 | R$ 1193 284 32
Dentre Servidores 0] R$ R$ - |R$ R$ R$ - |R$
Supenntendente DAS 16 Vago o RS RS RS —TRs RS RS
total 6| R$  35993,94 [ R$ 109 976,34 | R$ 73982,40 | R$ 15 536,30 | R$ 89 518,70 | R$ 119328432 |
Em comissdo 0| R$ R$ R$ - |R$ R$ R$ "¢ .
Presidente/Diretor de DAS 16 |Dentre Servidores 0f R$ R$ R$ - _|R$ R$ R} f i
Fundagdo Vago 2[ R$ R$ RS - |R$ R$ RS R
total 2| R$ R$ 36 658,78 | R$ 36 658,78 | R$ 7 698,34 | R$ 44 357,12 | R$ 591 280,46
TOTAL GERAL 8|R$ 3599394  R$ 146 635,12 | R$ 110 641,18 | R$ 23 234,65 | R$ 133 875,83 | R$ 1784 564,{8
\r, b
3 TOTAL GERAL [y ;tQ
Cargo Referencia Custo Atual Custo Proposto Acrescimo Patronal Valor Mensal Valor Anual < -
Chefe de Gabinete ~ {DAS 15 R$ 368 552,52 | R$ 920 32857 | R$ 551 776,05 | R$ 11587297 | R§ 66764902 R$ 8899761 44 )
Secretario Adjunto  [DAS 15 R$ 11271292 | R$ 42157597 | R$ 308 863,05 [ R$ 6486124 | RS 37372429 [R§ 498174479 ; |
Subprefeito SP R$ 20377137 | R$ 598 11710 } R$ 394 34573 | R$ 8281260 | R§ 47715833 | R$ 6360 520,58 :
Supenntendente DAS 16 R$ 3599394 | R$ 109 976,34 | R$ 7398240 | R$ 15 536,30 | R$ 8951870 | R$  1193284,32 -
Presidente Fundaggo {DAS 16 R$ R$ 3665878 | R$ 36 658,78 | R$ 7698 34 | R$ 44 35712 | R$ 591 280,46 ‘.
TOTAL R$ 721 030,75 | R$ 2086 656,76 | R$ 1 365626,01 | R$ 286 781,46 | R$ 165240747 | R$ 22 026 591,60 ’




Legenda:

1. Foram selecionados os atuais ocupantes do cargos de Chefe de Gabinete, Secretario Adjunto, Superintendente e Subprefeito.

2. Foram considerados aos servidores em comiss@o os valores de padréo, verba de representago e gratificacdo de gabinete, mesmo que haja opgdo de remuneragao para outro 6rgdo
3. Aos servidores com vinculo efetivo na municipalidade e que exercem os cargos acima, foram consideradas todas as rubricas de pagamento (padrao, adicionais por tempo de servigo, gratificacéo de fungao, -
verba honoraria, produtividade fiscal, gratificagdo de gabinete e gratificagéo desempenho e atividade)

4. Foi considerado que os servidores com vinculo efetivo, optem pelos subsidios, conforme o disposto no artigo 5° do PL

5. Foi recalculado os valores de vencimentos, conforme quadro abaixo:

6. No valor mensal, foi considerado a patronal e no valor anual, foi considerado 12 meses, 1/3 de férias e 13° salario

7. Subsidio do Secretario Municipal a partir de Janeiro de 2012: R$ 19.294,10

Cargo Salario Atual|  Salario Proposto
Chefe de Gabinete R$ 5.455,98 | R$ 17.364,69 | 90,00% do subsidio do Secretario Municipal
Secretario Adjunto R$ 5.455,98 | R$ 18.329,39 | 95.00% do subsidio do Secretario Municipal
Subprefeito R$ 6.573,27 | R$ 19.294,10 | 100.00% do subsidio do Secretario Municipal
Superintendente R$ 5.998,99 | R 18.329,39 | 95.00% do subsidio do Secretario Municipal
Presidente Fundagado | R$ 5.998,99 | R$ 18.329,39 | 95.00% do subsidio do Secretario Municipal

DERH-G, 17/11/2011

%
AN

=

’
27774 RO

G55




SALARIO DE SUBPREFEITO

1. SEM VINCULO COM A MUNICIPALIDADE

REFERENCIA: SP

ATUAL PROPOSTO |
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padrao R$ 2.189,99 Subsidio R$ 19.294,10 |100% do Subsidio do SM
Verba de Representagéo R$ 3.529,21 |195% do DAS15 Total R$ 19.294,10
Gratificagdo de Gabinete R$ 854,07 1150% do DA15
Total de Vencimentos R$ 6.573,27 % Acréscimo 193,52%
2. COM VINCULO EFETIVO COM A MUNICIPALIDADE
(Ocupante de cargo de vael Supenor Cat.1- Nivel I)
ToE "_ATUAL T N ]
Venclmentos Valor Vencimentos
Padrao (S1) R$ 1.838,47 Vencimentos Valor
Gratificagdo de Fungéo R$ ~1.275,35 |90% do QPA-13A Subsidio R$ 19.294,10 |100% do Subsidio do SM
Gratificagdo de Gabinete R$ 854,07 |150% do DA15 Total R$ 19.294,10
Total de Vencimentos R$ 3.967,89
% Acréscimo 386,26%

Subsidio Mensal do Secretario Municipal a partir de 2012: R$ 19.294,10
(Lei 15.401, de 06 de julho de 2011)

Opgcéo pelo subsidio
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1. SEM VINCULO COM A MUNICIPALIDADE

SALARIO DO SECRETARIO ADJUNTO

REFERENCIA: DAS-15

r } ATUAL PROPOSTO |}
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padrao R$ 1.809,85 Subsidio R$ 18.329,39 |95% do Subsidio do SM
Verba de Representacéo R$ 3.076,75 {170% do DAS15 Total R$ 18.329,39
Gratificagao de Gabinete R$ 569,38 |100% do DA15
Total de Vencimentos R$ 5.455,98 % Acréscimo 235,95%
2. COM VINCULO EFETIVO COM A MUNICIPALIDADE
{Ocupante de cargo de Nivel Superior - Cat.1 - Nivel |)
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padréo (S1) R$ 1.838,47 Vencimentos Valor
Gratificagéo de Fungao R$ 1.133,64 {80% do QPA-13A Subsidio R$ 18.329,39 [95% do Subsidio do SM
Gratificagéo de Gabinete R$ 569,38 1100% do DA15 Total R$ 18.329,39
Total de Vencimentos R$ 3.541,49
% Acréscimo 417,56%

Subsidio Mensal do Secretario Municipal a partir de 2012: R$ 19.294,10

{Lei 15.401, de 06 de julho de 2011)

Opgio pelo subsidio

.




SALARIO DO CHEFE DE GABINETE DA SUBPREFEITURA

1. SEM VINCULO COM A MUNICIPALIDADE

REFERENCIA: DAS-15

._ ATUAL PROPOSTO B
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padrao R$ 1.809,85 Subsidio R$ 17.364,69 90% do Subsidio do SM
Verba de Representacéo R$ 3.076,75 |170% do DAS15 Total R$ 17.364,69
Gratificagao de Gabinete R$ 569,38 |100% do DA15 _
Total de Vencimentos R$ 5.455,98 % Acréscimo 218,27%
2. COM VINCULO EFETIVO COM A MUNICIPALIDADE
(Ocupante de cargo de Nivel Superior - Cat.1 - Nivel )
R - ATUAL a -PROPOSTO 1
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padrdo (S1) R$ 1.838,47 Vencimentos Valor
Gratificagio de Fungéo R$ 1.133,64 |80% do QPA-13A Subsidio R$ 17.364,69 |90% do Subsidio do SM
GratificagAo de Gabinete RS 569,38 {100% do DA15 Total R$ 17.364,69
Total de Vencimentos R$ 3.541,49
% Acréscimo 390,32%

Subsidio Mensal do Secretario Municipal a partir de 2012: R$ 19.294,10

(Lei 15.401, de 06 de julho de 2011)

Opgéo pelo subsidio

S
iwon
im0
il %
RS n
N
P =

. G

<

|
i) \ \
C‘}\N

]

A A nn L. St




SALARIO DO PRESIDENTE/ DIRETOR DE FUNDAGAO
1. SEM VINCULO COM A MUNICIPALIDADE

REFERENCIA: DAS-16

T ATUAL o | PROPOSTO . |
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padrao R$ 1.990,89 Subsidio R$ 18.329,39 {95% do Subsidio do SM
Verba de Representagéo R$ 3.438,72 {170% do DAS15 Total R$ 18.329,39
Gratificagdo de Gabinete R$ 569,38 [100% do DA15
Total de Vencimentos R$ 5.998,99 % Acréscimo 205,54%

2. COM VINCULO EFETIVO COM A MUNICIPALIDADE

(Ocupante de cargo de vael Superlor -Cat.1- vaet l)

L S et ATUAR S FITREEN Y e R |
Venamentos Valor Vencimentos
Padréo (S1) R$ 1.838,47 Vencimentos Valor
Gratificagdo de Fungéo R$ 1.275,35 |80% do QPA-13A Subsidio R$ 18.329,39 {95% do Subsidio do SM
Gratificagdo de Gabinete R$ 569,38 {100% do DA15 Total R$ 18.329,39
Total de Vencimentos R$ 3.683,20

% Acréscimo 397,65%

Opgao pelo subsidio

Subsidio Mensal do Secretario Municipal a partir de 2012: R$ 19.294,10
(Lei 15.401, de 06 de julho de 2011)




1. SEM VINCULO COM A MUNICIPALIDADE

SALARIO DE SUPERINTENDENTE

REFERENCIA: DAS-16

s ATUAL PROPOSTO B
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padréo R$ 1.990,89 Subsidio R$ 18.329,39 |95% do Subsidio do SM
Verba de Representagao R$ 3.438,72 [190% do DAS15 Total R$ 18.329,39
Gratificagdo de Gabinete R$ 569,38 |100% do DA15
Total de Vencimentos R$ 5.998,99 % Acréscimo 205,54%
2. COM VINCULO EFETIVO COM A MUNICIPALIDADE
(Ocupante de cargo de Nivel Superior - Cat.1 - Nivel |)
N CATHAL - - e 5 - PROPOSTO ]
Vencimentos Valor Vencimentos Valor
Padr3o (S1) R$ 1.838,47 Vencimentos Valor
Gratificagdo de Fungao R$ 1.275,35 |90% do QPA-13A Subsidio R$ 18.329,39 {95% do Subsidio do SM
Gratificagdo de Gabinete R$ 569,38 1100% do DA15 Total R$ 18.329,39
Total de Vencimentos R$ 3.683,20

% Acréscimo 397,65%

Subsidio Mensal do Secretario Municipal a partir de 2012: R$19.294,10

(Lei 15.401, de 06 de jutho de 2011)

Opgao pelo subsidio
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PREFEITURA DA CIDADE DE C oy

SAO PAULO o

CHEFIA DE GABINETE

Folha de informacgéo

do Oficio n° 568/SEMPLA.G/2011........ em 17/11/2011.. (a)Soma Maenosono

INT.: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO GESTAO
- SEMPLA.

ASS.: Minuta de Projeto de Lei que institui o regime de subsidios
para os cargos em comisséo do nivel de diregdo superior das
Secretarias, Subprefeituras, = Autarquias e Fundacgoes

Municipais.
t t
SFISUTEM
Senhor Subsecretario,
SR S 'd*‘('.’:"

Encaminhamos o presente a V S2,, para analise e manifestacéo.

SF-G, em 17 de noverhbro de 2044, ' =+~ "
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EV R
. PAULA SAYURI'NAGAMATI -~ . . -« .

Chefe de Gabinete
' Secretaria Municipal de Finangas - - '~ -

LreeTentny Lot i S
SF - SUTEM
PSN/skm* : L
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MUNICIPIO DE SAO PAULO - PODER EXECUTIVO ot
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SET/2610 A AGO/2011
RGF - ANEXO i (LRF, art. §5, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
set/2010 a Ago/2011
DESPESA M _PESSOAL INSCRITAS EM
LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL {I) 11.032.328.201,19 25.570.659,29
Pessoal Ativo 7.872.050.252,06 25.523.116,94

Pessoal Inativo & Pensionistas 3.160.277.949,13 47.542,35
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 12 do art.18 da LRF) - -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (Il) 2.158.634.423.43 1.057.967,28
Indenizagbes por Demissao e Incentivos & Demisséo Voluntaria 4.216.809,62 -
Decorrentes de Decisao Judicial 306.367.235,64 1.010.424,93
Despx deE icios Anteri 19.690.118,13 -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.828.360.260,04 47.542,35
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (ilf) = (1 - 1) 8.873.693.777,76 24.512.692,01
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (lll a + ll b) 8.898.206.469,77
APHRAQAQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 27.571.585.899,01
% da DESPESA TOTAL COM PESSOQAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 32,27

LIMITE MAXIMO (incisos I, Il ¢ il do art. 20 da LRF) - <54,00%>
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art. 22 da LRF) - <51,30 %>

14.888.656.385,47
14.144.223.566,19

FONTE: Relatério de Acompanhamento da Execugdo Qrgamentéria-SOF e demonstrativas recebidos da Administragéo Indireta.
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em
restos a pagar no processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do materia! ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,
por forga do art.35, inciso || da Lei 4.320/64.
1 - Na Consolidagéo estdo agregados os dados da Administragéo Direta; {exceto TCM e CMSP); do Instituto de Previdéncia; do Servigo Funerario; do Hospital do
Servidor Publico Municipal; da Autarquia Hospitalar Municipal; da Autoridade Municipal de Limpeza Urbana; da Fundagéo Paulistana de Educagéo e Tecnologia e
COHAB.

2- Houve alteragéo na coluna de Inscritas em Restos a Pagar nao Processados em virtude de cancelamento de restos da Adm.Direta, das Autarquias: HSPM,
IPREM, SFMSP, AHM e Fundagéo Paulistana.

3 - Valores preliminares, em virtude da implantagao do novo Sistema de Execugao Orgamentana - SOF.

Publicagao DOC de 30/09/2011

SIDNEY FRANCISCO RISSIERI

Diretor Subst® do Depto. de Contadoria
CRC 1SP 103.421/0-2

MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Secretario Municipal de Finangas
CPF 266.821.251-00

GILBERTO KASSAB
Prefeito
CPF 088.847.618-32



PREFEITURADE sl 0
SAO PAULO S

FINANCAS
SUBSECRETARIA DO TESOURO MUNICIPAL

Folha de informagéo n®

Do Oficio n® 568/SEMPLA.G/2011 (SGD 1062864) em 17/11/11 (@) vovvvvvverererrirrsssiiiiisinninnnnan,

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAQ - SEMPLA

ASSUNTO: Minuta de projeto de lei dispondo sobre a instituicdo do regime de
subsidios para os cargos em comissdo do nivel de direcdo
superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagoes
Municipais.

SF
Senhor Secretario

O presente expediente foi encaminhado a esta Pasta pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEMPLA para manifestagdo nos
termos do inciso Il do artigo 32 do Decreto n® 52.087 de 18 de janeiro de 2011.

Considerando o pronunciamento do Senhor Secretario Municipal
daquela Pasta no Oficio inaugural, em que declarou que o aumento de despesa
decorrente da proposta tem adequacgio orcamentaria as dotacdes previstas na Lei n®
15.356, de 28 de dezembro de 2010 e na lei orcamentaria para o exercicio de 2012
(Projeto de Lei n? 479/2011), que serdo suplementadas se necessario, bem como
compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes,
tendo também sido satisfeitas as demais exigéncias da Lei Complementar Federal n®
101, de 04 de maio de 2000, especialmente as constantes de seus artigos 16 ¢ 17,
informamos que nao ha ébice quanto ao prosseguimento do presente, no que concerne
ao aspecto estritamente financeiro.

Segue, juntado como documento de fis. 18, copia do Quadro
Demonstrativo da Despesa com Pessoal — Poder Executivo, do Relatorio de Gestao
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SAO PAULO

FINANCGAS
SUBSECRETARIA DO TESOURO MUNICIPAL

Folha de informagéo n®

Do Oficio n°® 568/SEMPLA.G/2011 (SGD 1062864) em 17/11/11 (3) vovvviivinnnniiin i,

Fiscal, relativo ao periodo de setembro/10 a agosto/11, publicado no DOC de
30/09/2011 com valores preliminares, elaberado dentro dos ditames do artigo 18 da Lei
Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000, no qual se observa que o percentual de
comprometimento da receita corrente liquida com as despesas com pessoal é de
32,27%. Portanto, a medida em apreco, se aprovada, ndo trara implicagdes quanto ao
limite estabelecido no artigo 20 do mesmo diploma legal.

A consideracdo de Vossa Exceléncia.

SF/SUTEM, em 17 de noyembrgzde 2011

RO?JAIQCERQKI DE OLIVEIRA
Subsécretario do Tésouro Municipal
" SUTEM - SF

RCO/wdr
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Folha de informaggon® | ¢

Do Oficio n® 568/SEMPLA.G/2011 (SGD 1062864) em 17/11/11 (@) ..cvvvirviniicisneninninncaann

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEMPLA

ASSUNTO: Minuta de projeto de lei dispondo sobre a instituigao do
‘regime de subsidios para os cargos em comisséo do nivel
de diregdo superior das Secretarias, Subprefeituras,

Autarquias e Fundagoes Municipais.

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

Senhor Secretario

Encaminhamos o presente com a manifestacdo da

Subsecretaria do Tesouro Municipal, que endossamos.

S&o Paulo, 17 de novembro de 2011.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N° 0550/11

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sdo Paulo),

no site www.senado.gov.br e no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, a respeito do
assunto foi localizadc o seguinte:

- Constituicéo da Republica Federativa do Brasil, especialmente seus artigos 29, inciso
V; 37, incisos I, X, XI, XIV e XV;e artigo 39, § 4°, todos com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 19/98;

- Lei Orgéanica do Municipio de S&o Paulo, especialmente os artigos 14, inciso VI; 37, §
2°, inciso lll;e 69, inciso |

- Lei Municipal n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de S&o Paulo e da outras providéncias,
especialmente seu artigo 100;

- Lei Municipal n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, que institui o regime juridico dos
servidores admitidos em carater temporario e contratados para fungdes de natureza
técnica especializada, nos termos do artigo 106 da Constituicho Federal (Copia s6
como referéncia);

- Lei Municipal n° 9.168, de 4 de dezembro de 1980, que reorganiza o Quadro de
Atividades Artisticas instituida pela Lei n°® 8.401, de 8 de julho de 1976, e da outras
providéncias (Copia s6 como referéncia);

- Lei Municipal n° 10.182, de 30 de outubro de 1986, que dispbe sobre a nova
composicio da Secretaria dos Negocios Juridicos — SJ, cria a Procuradoria Geral do
Municipio — PGM, reestrutura a carreira de Procurador, e da outras providéncias
(Copia s6 como referéncia):

- Lei Municipal n° 10.430, de 29 de fevereiro de 1988, que dispbe sobre a
reorganizagdo dos Quadros de Pessoal da Prefeitura e do Tribunal de Contas do
Municipio de S&o Paulo, e da outras providéncias (Copia s6 como referéncia);

- Lei Municipal n® 11.511, de 19 de abri! de 1994, que dispde sobre a organizagdo do
Quadro de Profissionais da Administragio da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, e
da outras providéncias, especiaimente seu artigo 116

- Lei Municipal n°® 15.401, de 6 de julho de 2011, que dispde sobre a fixacdo do

subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para o exercicio financeiro
de 2019 e da outras providéncias;

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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CAHAARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA
- Decreto Legislativo n° 29, de 20 de agosto de 1992, que dispde sobre a fixagcdo da
remuneragao e da verba de representagdo do Prefeito e Vice-Prefeito do Municipio de
Sao Paulo.
Copia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informacgao.

A Comissédo de Constituigao, Justiga e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. .

*

.
————eens

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Reviséo

Ato das Disposicbes Constitucionais Transitorias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

{NDICE TEMATICO

Texto compilado
PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um
Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a
seguranga, 0 bem-estar, 0 desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma
sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem
interna e internacional, com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protegéo de Deus, a
seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TiTULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unio indissoltvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania:

lll - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V - o pluralismo politico.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do povo, que O exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constituigao.

Art. 2° S3o Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, 0 Legislativo, o Executivo e o
Judiciario.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;
Il - garantir o desenvolvimento nacional,
Il - erradicar a pobreza e a marginalizagdo e reduzir as desigualdades sociais € regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagéo.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7ao0.htm 22/11/2011
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na forma da lei, as decorrentes de obras da Unio;

) ) ] ) . Ty Lnriiem L
Il - as areas, nas ilhas oceanicas e costeiras, que estiverem no seu dominio, excluidas -agyeias
dominio da Uni&o, Municipios ou terceiros;

Il - as ilhas fluviais e lacustres ndo pertencentes a Unido;
IV - as terras devolutas ndo compreendidas entre as da Unido.

Art. 27. O namero de Deputados a Assembléia Legislativa correspondera ao triplo da representacéo do
Estado na Camara dos Deputados e, atingido o numero de trinta e seis, serd acrescido de tantos quantos
forem os Deputados Federais acima de doze.

§ 1° - Sera de quatro anos 0 mandato dos Deputados Estaduais, aplicando- sé-lhes as regras desta
Constituicdo sobre sistema eleitoral, inviolabilidade, imunidades, remuneragdo, perda de mandato, licenca,
impedimentos e incorporagéo as Forgas Armadas.

§ 2° O subsidio dos Deputados Estaduais sera fixado por lei de iniciativa da Assembléia Legislativa, na
razdo de, no maximo, setenta e cinco por cento daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados
Federais, observado o que dispdem os arts. 39, § 4°, 57, § 7°, 150, I, 153, lli, e 153, § 2° |.{Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 3° - Compete as Assembléias Legislativas dispor sobre seu regimento interno, policia e servigos
administrativos de sua secretaria, e prover os respectivos cargos.

§ 4° - A lei dispora sobre a iniciativa popular no processo legislativo estadual.

Art. 28. A elei¢cdo do Governador e do Vice-Governador de Estado, para mandato de quatro anos, realizar-
se-a no primeiro domingo de outubro, em primeiro turno, e no ultimo domingo de outubro, em segundo turno,
se houver, do ano anterior ao do término do mandato de seus antecessores, e a posse ocorrera em primeiro
de janeiro do ano subseqiente, observado, quanto ao mais, o disposto no art. 77.(Redac&o dada pela

Emenda Constitucional n® 16, de1997)

§ 1° Perdera o mandato o Governador que assumir outro cargo ou fungéo na administrag&o publica direta
ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico e observado o disposto no art. 38, I, IV e V.
(Renumerado do paragrafo unico, pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 2° Os subsidios do Governador, do Vice-Governador e dos Secretarios de Estado serdo fixados por lei
de iniciativa da Assembléia Legislativa, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4° 150, I, 153, lil, e
153, § 2°, I.(Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

CAPITULO IV
Dos Municipios

Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei organica, votada em dois turnos, com o intersticio minimo de dez
dias, e aprovada por dois tercos dos membros da Camara Municipal, que a promulgara, atendi_dos 0s
principios estabelecidos nesta Constituicdo, na Constituicdo do respectivo Estado e os seguintes preceitos:
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| - eleicdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, para mandato de quatro anos medlér’&é ﬂ‘o V/‘

direto e simultaneo realizado em todo o Pais; Dot s_f,.,\,
HAR RS o ;

Il - eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizada no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao
término do mandato dos que devam suceder, aplicadas as regras do art. 77, no caso de Municipios com mais
de duzentos mil eleitores;(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 16, de1997)

Il - posse do Prefeito e do Vice-Prefeito no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da eleigéo;

IV - para a composi¢gdo das Camaras Municipais, sera observado o limite maximo de: (Redacéo dada
pela Emenda Constituicdo Constitucional n°® 58, de 2009) (Producédo de efeito)

a) 9 (nove) Vereadores, nos Municipios de até 15.000 (quinze mil) habitantes; (Redacéo dada pela
Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

b) 11 (onze) Vereadores, nos Municipios de mais de 15.000 (quinze mil) habitantes e de até 30.000
(trinta mil) habitantes; (Redagdo dada pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

¢) 13 (treze) Vereadores, nos Municipios com mais de 30.000 (trinta mil) habitantes e de até 50.000
(cinquenta mil) habitantes; (Redacéo dada pela Emenda Constituicéo Constitucional n® 58, de 2009)

d) 15 (quinze) Vereadores, nos Municipios de mais de 50.000 (cinquenta mil) habitantes e de até 80.000
(oitenta mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

e) 17 (dezessete) Vereadores, nos Municipios de mais de 80.000 (oitenta mil) habitantes e de até
120.000 (cento e vinte mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituic&o Constitucional n® 58, de 2009)

f) 19 (dezenove) Vereadores, nos Municipios de mais de 120.000 (cento e vinte mil) habitantes e de até
160.000 (cento sessenta mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicgo Constitucional n® 58, de 2009)

g) 21 (vinte e um) Vereadores, nos Municipios de mais de 160.000 (cento e sessenta mil) habitantes e
de até 300.000 (trezentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

h) 23 (vinte e trés) Vereadores, nos Municipios de mais de 300.000 (trezentos mil) habitantes e de até
450.000 (quatrocentos e cinquenta mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58,

de 2009)

i) 25 (vinte e cinco) Vereadores, nos Municipios de mais de 450.000 (quatrocentos € cinquenta mil)
habitantes e de até 600.000 (seiscentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n°

58, de 2009)

j) 27 (vinte e sete) Vereadores, nos Municipios de mais de 600.000 (seiscentos mil) habitantes e de até
750.000 (setecentos cinquenta mil) habitantes; (Incluida pela Emenda ConstituicBo Constitucional n® 58, de

2009)

k) 29 (vinte e nove) Vereadores, nos Municipios de mais de 750.000 (setecentos e cinquenta mil)
habitantes e de até 900.000 (novecentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituic&o Constitucional n°

58, de 2009)

) 31 (trinta € um) Vereadores, nos Municipios de mais de 800.000 (novecentos mil) habitantes e de até
1.050.000 (um milh&o e cinquenta mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de

2009)
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habitantes e de até 1.200.000 (um milh&o e duzentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Co R
Constitucional n® 58, de 2009) =Y

n) 35 (trinta e cinco) Vereadores, nos Municipios de mais de 1.200.000 (um milh&o e duzentos mil)
habitantes e de até 1.350.000 (um milhdo e trezentos e cinquenta mil) habitantes; (Incluida pela Emenda
Constituicdo Constitucional n°® 58, de 2009)

0) 37 (trinta e sete) Vereadores, nos Municipios de 1.350.000 (um milhdo e trezentos e cinquenta mil)
habitantes e de até 1.500.000 (um milh&o e quinhentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo
Constitucional n® 58, de 2009)

p) 39 (trinta e nove) Vereadores, nos Municipios de mais de 1.500.000 (um milh&o e quinhentos mil)
habitantes e de até 1.800.000 (um milh&o e oitocentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo
Constitucional n® 58, de 2009)

q) 41 (quarenta e um) Vereadores, nos Municipios de mais de 1.800.000 (um milhdo e oitocentos mil)
habitantes e de até 2.400.000 (dois milhées e quatrocentos mil) habitantes; (Incluida pela Emenda
Constituicdo Constitucional n°® 58, de 2009)

r) 43 (quarenta e trés) Vereadores, nos Municipios de mais de 2.400.000 (dois milhGes e quatrocentos
mil) habitantes e de até 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo
Constitucional n°® 68, de 2009)

s) 45 (quarenta e cinco) Vereadores, nos Municipios de mais de 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes
e de até 4.000.000 (quatro milhdes) de habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n° 58,

de 2009)

t) 47 (quarenta e sete) Vereadores, nos Municipios de mais de 4.000.000 (quatro milhdes) de habitantes
e de até 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes; (Incluida pela Emenda Constituic&o Constitucional n°® 58, de

2009)

u) 49 (quarenta e nove) Vereadores, nos Municipios de mais de 5.000.000 (cinco milhGes) de habitantes
e de até 6.000.000 (seis milhdes) de habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de

N
(o]
(o]
©

v) 51 (cinquenta e um) Vereadores, nos Municipios de mais de 6.000.000 (seis milhdes) de habitantes e
de até 7.000.000 (sete milhdes) de habitantes; (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n°® 58, de
009

N

w) 53 (cinquenta e trés) Vereadores, nos Municipios de mais de 7.000.000 (sete milhdes) de habitantes
e de até 8.000.000 (oito milhdes) de habitantes; e (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de

2009)

x) 55 (cinquenta e cinco) Vereadores, nos Municipios de mais de 8.000.000 (oito milhdes) de
habitantes: (Incluida pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

V - subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais fixados por lei de iniciativa da
Camara Municipal, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, Il, 133, I, e 153, § 2°, |; (Redacéo
dada pela Emenda constitucional n® 19, de 1998)
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para a subsequente observado o que dispde esta Constltmgéo observados os critérios; es:tabeleudos ‘. /
respectiva Lei Organica e os seguintes limites maximos: (Redacéo dada pela Emenda Conshtutnonam 4 ]

2000)

a) em Municipios de até dez mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores correspondera a vinte por
cento do subsidio dos Deputados Estaduais; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25, de 2000)

b) em Municipios de dez mil e um a cinqienta mil habitantes, 0 subsidio maximo dos Vereadores
correspondera a trinta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais; (Incluido pela Emenda Constitucional

n° 25, de 2000)

¢) em Municipios de cinquenta mil e um a cem mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores
correspondera a quarenta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais; (Incluido pela Emenda
Constitucional n°® 25 de 2000)

d) em Municipios de cem mil e um a trezentos mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores
correspondera a cinqienta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 25, de 2000)

e) em Municipios de trezentos mil e um a quinhentos mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores
correspondera a sessenta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 25, de 2000)

f) em Municipios de mais de quinhentos mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores correspondera
a setenta e cinco por cento do subsidio dos Deputados Estaduais; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 25,

de 2000)

Vil - o total da despesa com a remuneragao dos Vereadores ndo podera ultrapassar o montante de cinco
por cento da receita do Municipio; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 1, de 1992)

VI - inviolabilidade dos Vereadores por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato e na
circunscrigdo do Municipio; {(Renumerado do inciso VI, pela Emenda Constitucional n° 1, de 1992)

IX - proibi¢cbes e incompatibilidades, no exercicio da vereanga, similares, no que couber, ao disposto nesta
Constituicdo para os membros do Congresso Nacional e na Constituicdo do respectivo Estado para os
membros da Assembléia Legislativa; (Renumerado do inciso VI, pela Emenda Constitucional n°® 1, de 1992)

X - julgamento do Prefeito perante o Tribunal de Justica;, (Renumerado do inciso VI, pela Emenda
Constitucional n® 1, de 1992)

Xl - organizagéo das fungdes legislativas e fiscalizadoras da Camara Municipal, (Renumerado do inciso
IX, pela Emenda Constitucional n® 1, de 1992)

XIl - cooperagao das associagOes representativas no planejamento municipal; (Renumerado do inciso X,
pela Emenda Constitucional n°® 1, de 1992)

XIIl - iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de bairros,
através de manifestagéo de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado; (Renumerado do inciso XI, pela
Emenda Constitucional n® 1, de 1992)

XIV - perda do mandato do Prefeito, nos termos do art. 28, paragrafo Unico. (Renumerado do inciso XIlI,
pela Emenda Constitucional n® 1, de 1992)

Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e
excluidos os gastos com inativos, nfo podera ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatério da
receita tributaria e das transferéncias previstas no § 52 do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizado no exercicio anterior: (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 25, de 2000)
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| - 7% (sete por cento) para Municipios com populagdo de até 100.000 (cem mil) habitantes; (Redacéo
dada pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 68, de 2009) (Producéo de efeito)

Il - 6% (seis por cento) para Municipios com populagéo entre 100.000 (cem mil) e 300.000 (trezentos
mil) habitantes; (Redac&o dada pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

Il - 5% (cinco por cento) para Municipios com populagao entre 300.001 (trezentos mil e um) e 500.000
(quinhentos mil) habitantes; (Redacéo dada pela Emenda Constituicdo Constitucional n° 58, de 2009)

IV - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por cento) para Municipios com populagéo entre 500.001
(quinhentos mil e um) e 3.000.000 (trés milhdes) de habitantes; (Redacdo dada pela Emenda Constifuicdo
Constitucional n® 58, de 2009)

V - 4% (quatro por cento) para Municipios com populagdo entre 3.000.001 (trés milhdes e um) e
8.000.000 (oito milhdes) de habitantes; (Inciuido pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

VI - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para Municipios com populagdo acima de 8.000.001
(oito milhdes e um) habitantes. (Incluido pela Emenda Constituicdo Constitucional n® 58, de 2009)

§ 12 A Camara Municipa! ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento,
inciuido o gasto com o subsidio de seus Vereadores. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 25, de 2000)

§ 22 Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal: (Incluido pela Emenda Constitucional n®

25, de 2000)

| - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo; {Incluido pela Emenda Constitucional n°

25, de 2000)

Il - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou (Inciuido pela Emenda Constitucional n® 25, de

2000)

Il - envia-lo a menor em relagdo & proporgéo fixada na Lei Orgcamentéria. (Incluido pela Emenda
Constitucionai n° 25, de 2000)

§ 32 Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o desrespeito ao § 12 deste
artigo.{Incluido pela Emenda Constitucional n°® 25, de 2000)

Art. 30. Compete aos Municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local,
Il - suplementar a legislagédo federal e a estadual no que couber,

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da
obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo estadual,

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concess&o ou permiss&o, 0s servigos publicos de
interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater essencial;
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Il de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de representacéo do Procurador-Geral da Republica, na
hipétese do art. 34, VII, e no caso de recusa a execucdo de lei federal. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

§ 1° - O decreto de intervengéo, que especificard a amplitude, o prazo e as condigdes de execucgéo e que,
se couber, nomeara o interventor, serd submetido a apreciagdo do Congresso Nacional ou da Assembléia
Legislativa do Estado, no prazo de vinte e quatro horas.

§ 2° - Se nao estiver funcionando o Congresso Nacional ou a Assembléia Legislativa, far-se-a convocacdo
extraordinaria, no mesmo prazo de vinte e quatro horas.

§ 3° - Nos casos do art. 34, Vi e VII, ou do art. 35, IV, dispensada a apreciagdo pelo Congresso Nacional
ou pela Assembléia Legislativa, o decreto limitar-se-a a suspender a execucéo do ato impugnado, se essa
medida bastar ao restabelecimento da normalidade.

§ 4° - Cessados os motivos da intervencdo, as autoridades afastadas de seus cargos a estes voltaréo,
salvo impedimento legal.

CAP!TULQ Vil
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Secdo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei; (Redagcdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacéo prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacgéo e
exoneracio; (Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados para

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7a0.htm 22/11/2011



Constitui¢do Page 28 of 163

assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os
cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais
minimos previstos em [ei, destinam-se apenas as atribuicdes de diregao, chefia e assessoramento;_(Redacéo
dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos € nos limites definidos em lei especifica; (Redacdo dada
pela Emenda Constitucionai n® 19, de 1998)

VIIl - a lei reservara percentual dos cargos € empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

WX

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderédo
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998) (Regulamento)

Xl - a remuneragéo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da administragéo
direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo € dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros
do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como li-mite, nos Municlpios, o subsfidio do Prefeito, e nos
Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos
Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o sub-sidio dos Desembargadores do
Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tri-bunal Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos
membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 41, 19.12.2003)

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo poderdo ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo,
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Xl - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de
remuneracdo de pessoal do servigo publico; (Redac@o dada peia Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico n&o serao computados nem acumulados
para fins de concesséo de acréscimos ulteriores; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos s&o irredutiveis,
ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4° 150, ll, 153, lll, e 153, § 2° I
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso Xl. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n®

19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; {Incluida pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Incluida pela Emenda Constitucional n® 19,

de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 34, de 2001)

XVIl - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder plblico; (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de competéncia e
jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de empresa publica,
de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar, neste Gltimo caso, definir as
areas de sua atuacdo; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participagéo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serao
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagées de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificag&o técnica e econdmica
indispensaveis & garantia do cumprimento das obrigagdes. (Regulamento)

XXIl - as administragbes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores de carreiras especificas, terdo
recursos prioritarios para a realizagéo de suas atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o
compartilhamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 42, de 19.12.2003)

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos publicos devera ter
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carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar homes ssm los,
imagens que caracterlzem promogao pessoal de autoridades ou servidores pablicos. B iy 97

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e lll implicara a nulidade do ato e a puni¢éo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administracdo publica direta e indireta,
regulando especialmente: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

1 - as reclamagdes relativas a prestacéo dos servigos publicos em geral, asseguradas a manutengao de
servicos de atendimento ao usuario e a avaliagao periédica, externa e interna, da qualidade dos servigos;
(Incluide pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacgées sobre atos de governo, observado o
disposto no art. 5°, X e XXXII; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

lil - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou funcédo
na administragao publica. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos direitos politicos, a perda da
fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e grada¢ao previstas em
lei, sem prejuizo da agéo penal cabivel.

§ 5° - A lei estabelecera os prazos de prescricao para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou
nao, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos publicos
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou emprego da administracéo
direta e indireta que possibilite 0 acesso a informagdes privilegiadas. (Incluido pela Emenda Constitucional n°

19, de 1998)

§ 8° A autonomia gerencial, orgamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da administragdo direta e
indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder publico,
que tenha por objeto a fixagdo de metas de desempenho para o 6rgéo ou entidade, cabendo 2 lei dispor
sobre: (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

- 0 prazo de duragéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigagdes e responsabilidade dos
dirigentes;

lIt - a remuneracao do pessoal.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia mista, e suas
subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

§ 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts.
42 e 142 com a remuneragéo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma desta Constituic&o, os cargos eletivos e os cargos em comiss&o declarados em lei de livre nomeagao e
exoneraco.(Incluido pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 11. Nao seréo computadas, para efeito dos limites remuneratérios de que trata o inciso Xl do caput
deste artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei. (incluido pela Emenda Constitucional n® 47,

de 2005
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§ 12. Para os fins do disposto no inciso Xi do caput deste artigo, fica facultado aos Estadds e ae
Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas Constituicbes e Lei Or génjca;: como
unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal de Justiga, limitado a noventa_ fHéire
e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, hdo se
aplicando o disposto neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores.
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 47, de 2005)

Art. 38. Ao servidor publico da administragéo direta, autarquica e fundacional, no exercicio de mandato
eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu cargo, emprego ou
funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou fungéo, sendo-lhe facultado
optar pela sua remuneragao;

{il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de
seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, n&o havendo
compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servigco
sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéo por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores seréo determinados como
Se no exercicio estivesse.

Secao Il
BOS-SERUHDORESPUBHECOSGIMS
DOS SERVIDORES PUBLICOS
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 18, de 1998)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no 8mbito de sua competéncia,
regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administragdo publica direta, das autarquias e
das fundagdes publicas. (Vide ADIN n°® 2.135-4)

§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratorio
observara: (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - os requisitos para a investidura; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

lil - as peculiaridades dos cargos. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

§ 2° A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo para a foynpagéo eo
aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participag&o nos cursos um dos requisitos para a
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§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art 7°, IV VII, VIII IX XlI
XV XVI XVII XVIII XIX XX XXIl e XXX podendo a lel estabelecer requisitos diferenciados de admisséo
quando a natureza do cargo o exigir (Redacado dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 4° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os Secretarios
Estaduais € Municipais serao remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, vedado o
acréescimo de qualquer gratificagdo adicional abono prémio verba de representagdo ou outra espécie
remuneratéria obedecido em qualquer caso, o disposto no art 37 X e X|I (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

§ 5° Lel da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios podera estabelecer a relagao entre a
maior e a menor remuneragao dos servidores publicos obedecido em qualquer caso o disposto no art 37,
Xl (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 6° Os Poderes Executivo Legislativo e Judiciarno publicardo anualmente os valores do subsidio e da
remuneragao dos cargos e empregos publicos (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 7° Lei da Uni&o dos Estados do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a aplicagdo de recursos
orgamentarios provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgao autarquia e fundagdo para
aplicagédo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade treinamento e desenvolvimento,
modernizagdo reaparelhamento e racionalizagédo do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou

prémio de produtividade (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 8° A remuneragado dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos termos do §
4° (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)
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Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Uni&o, dos Estados, do Dlstmq Fedﬁf@ 3
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagbes, é assegurado regime de previdéncia de cardftgf/
contributivo e solidario, mediante contribuigdo do respectivo ente publico, dos servidores gtivos & inativagre s ..«
dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e.o disposto % sﬁe
artigo. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

‘_ff; i

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo aposentados,
calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma dos §§ 3° e 17. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma
da lei; (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98)

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cingienta e cinco anos de idade e
trinta de contribuicao, se mulher; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20_de 15/12/98)

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessao, nao poderdo exceder
a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concesséo da penséo. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 156/12/98)

§ 3° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao, serédo consideradas
as remuneragdes utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia de que
tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei. (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 4° E vedada a adogéo de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria aos
abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares,
os casos de servidores: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 20056)

| portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 47, de 2005)

Il que exergam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

Il cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em cinco anos, em relacdo ao
disposto no § 1°, lll, "a", para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungBes de magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio. (Redacéo dada pela Emenda
Constitucional n® 20, de 15/12/98)
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§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta Consﬁtut SR JE S

vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria & conta do regime de previdéncia previsto nesfe
(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 7° Lei dispora sobre a concesséo do beneficio de pensdo por morte, que sera igual: (Redacao dada pela

Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou (Incluido pela Emenda Constitucional n®

41, 19.12.2003)

Il - ao valor da totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do obito.
{Incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, conforme critérios estabelecidos em lei. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 9° - O tempo de contribuigcdo federal, estadual ou municipal seré contado para efeito de aposentadoria e
o tempo de servigco correspondente para efeito de disponibilidade. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20,

de 15/12/98)

§ 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuicdo ficticio.
{Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, & soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando
decorrentes da acumulacdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a
contribuigdo para o regime geral de previdéncia social, e ao montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneragdo de cargo acumulavel na forma desta Constituicdo, cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragao, e de cargo eletivo. (Inciuldo pela Emenda Constitucional n°
20, de 15/12/98)

§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos titulares de cargo
efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacgéo e
exoneracdo bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de
previdéncia social. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

§ 14 - A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que instituam regime de previdéncia
complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderao fixar, para o valor das
aposentadorias e pensGes a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201. (Incluido pela
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)
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§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 serd instituido por lei de iniciativa do
respectivo Poder Executivo, observado o disposto no art. 202 e seus paragrafos, no que couber, por
intermédio de entidades fechadas de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecerdo aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuicdo definida. (Redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opg¢ao, o disposto nos §§ 14 e 15 podera ser aplicado ao
servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagcdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de

15/12/98)

§ 17. Todos os valores de remuneragao considerados para o célculo do beneficio previsto no § 3° serdo
devidamente atualizados, na forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003)

§ 18. Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensbes concedidas pelo regime de
que ftrata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de
cargos efetivos. (Incluldo pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 19. O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas no § 1°, lll, a, e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no § 1°, Il. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social para os servidores
titulares de cargos efetivos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo regime em cada ente estatal,
ressalvado o disposto no art. 142, § 3°, X. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 21. A contribuicdo prevista no § 18 deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensao que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201 desta Constitui¢do, quando o beneficiario, na forma da lei,
for portador de doencga incapacitante. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 47, de 2005)

Art. 41. Sao estdveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo: (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de
1998)

| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

il - mediante processo administrativo em que |he seja assegurada ampla defesa; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

Il - mediante procedimento de avaliagdo peridédica de desempenho, na forma de lei complementar,
assegurada ampla defesa. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
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§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demiss&o do servidor estavel sera ele reintegrado e o €Vén ?;Ji"
ocupante da vaga se estavel reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagso, apiovelled¥ BT

outro cargo ou posto em disponibilidade com remunerago proporcional ao tempo de serviee: (Redagao gady '

pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade o servidor estavel ficara em disponibilidade, com
remuneragao proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo (Redagao
dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

§ 4° Como condigdo para a aquisicao da estabilidade, € obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho
por comissdo Instituida para essa finalidade (incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Secgao lll
POS-SERWBORESPUBHGOSMMHTARES

DOS SERVIDORES PUBLICOS
DOS MILITARES DOS ESTADOS DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
(Redacido dada pela Emenda Constitucional n° 18, de 1998)

Art 42 Os membros das Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, instituicdes organizadas com
base na hierarquia e disciplina s&o militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 18, de 1998)

§ 1° Aplicam-se aos militares dos Estados do Distnito Federal e dos Terntorios, além do que vier a ser
fixado em lel as disposicdes do art 14 § 8° do art 40, § 9° e do art 142 §§ 2° e 3° cabendo a lel estadual
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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

v - votar o) plano plurianual, as diretrizes
orgamentdrias e o orgamento anual, bem como autorizar a
abertura de créditos suplementares e especiais;

V - deliberar sobre obtengdo e concessdo de empréstimos e
operagdes de crédito, bem como sobre a forma e os meios de

pagamento;

VI - autorizar a concessao de auxilios e subvengdes;

VII - autorizar a concessdo de servigos publicos;-

VIII - autorizar a concessdo do direito real de uso de
bens municipais;

IX - autorizar a concessdo administrativa de uso de bens
municipais;

X - autorizar a alienagdo de bens iméveis municipais,

exceptuando-se as hipdteses previstas nesta Lei Orgénica;
(Alterado pela Emenda 26/05)

XI - autorizar a aquisicdo de bens iméveis, salvo quando
se tratar de doag¢ao sem encargos;

XIIT - criar, organizar e suprimir distritos e
subdistritos, observadas as legislag¢des estadual e municipal;

XIITI - criar, alterar, e extinguir cargos, fungdes e

empregos plblicos e fixar a remuneragdo da administracao
direta, autdrquica e fundacional;

XIV - aprovar as diretrizes gerais de desenvolvimento
urbano, o Plano Diretor, a legislac¢do de controle de uso, de
parcelamento e de ocupag¢dao do solo urbano;

XV - dispor sobre convénios com entidades ptblicas,
particulares e autorizar consdrcios com outros municipios;

XVI - criar, estruturar e atribuir func¢des as Secretarias
e aos 6rgdos da administracdo piblica;

XVII - autorizar, nos termos da 1lei, a alteragdo de
denominag¢do de préprios, vias e logradouros piblicos;

(Alterado pela Emenda 10/91)

XVIII - legislar =sobre a criagao, organizagcao e
funcionamento de Conselhos e Comissdes;

XIX - delimitar o perimetro urbano e o de expansao
urbana;

XX - aprovar o Cddigo de Obras e Edificagdes;

XXI - denominar as vias e logradouros piblicos obedecidas

as normas urbanisticas aplicaveis.
(Acrescentado pela Emenda 03/90)

Art. 14 - Compete privativamente a Camara Municipal:

I - eleger sua Mesa, bem como destitui-la, na forma
regimental;

II - elaborar o seu Regimento Interno;

III - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento,
policia, criacgao, transformagdo ou extingao dos cargos,

empregos e fungdes de seus servigos e fixagdo da respectiva
remunera¢do, observados os pardmetros estabelecidos na lei de
diretrizes orgamentarias;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer
de sua ren(incia e afasta-los, definitivamente, do exercicio do
cargo, nos termos desta Lei;

V - conceder 1licenca, para afastamento, ao Prefeito, ao
Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - fixar, por 1lei de sua iniciativa, para cada
exercicio financeiro, os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito
e Secretdrios Municipais, limitados a 90,25% (noventa inteiros
e vinte e cinco centésimos por cento) do subsidio mensal dos
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Ministros do Supremo Tribunal Federal, bem como, para viger na
legislatura subseqliente, o subsidio dos Vereadores, observado
para estes, a razdo de, no maximo, 75% (setenta e cinco por
cento) daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados
Estaduais, respeitadas as disposigdes dos arts. 37, incisos X
e XI e § 12, 39, § 4° e 57, § 7°, da Constituigdo Federal,
considerando-se mantido o subsidio vigente, na hipdtese de né&o
se proceder a respectiva fixagdo na época prépria, atualizado
o valor monetario conforme estabelecido em lei municipal

especifica;

(Alterado pelas Emendas 24/01 e 32/09)

VII - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por
mais de 15 (guinze) dias consecutivos;

VIII - criar Comissdes Parlamentares de Inquérito, nos
termos do art. 33;

IX - convocar os Secretarios Municipais ou responsaveis

pela administrag¢do direta e indireta para prestar informagdes
sobre matéria de sua competéncia, sem prejuizo do disposto no
art. 32, § 2°, inciso 1IV;

X - autorizar a convoca¢do de referendo e plebiscito,
exceto os casos previstos nesta Lei;

XI - decidir sobre a perda do mandato de Vereador,
regssalvado o disposto no art.18, § 3°;

XITI - tomar e julgar as contas do Prefeito, da Mesa da
Cémara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio;

XITII - zelar pela preservagido de sua competéncia

legislativa, sustando os atos normativos do Executivo que
exorbitem do poder regulamentar;

XIV - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores,
nos casos previstos nesta Lei;

XV - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder
Executivo, incluidos os da administragado indireta,

acompanhando sua gestao e avaliando seu resultado operacional,
com o auxilio do Tribunal de Contas do Municipio, sempre gque
solicitado;

XVI - escolher 3 (trés) dos membros do Tribunal de Contas
do Municipio, apds arguig¢do em sessdo plblica;
XVII - aprovar previamente, apds argui¢gdo em sessdo

pliblica, a escolha dos titulares dos cargos de Conselheiros do
Tribunal de Contas, indicados pelo Prefeito;

XVIII - exercer a fiscalizag¢ldo financeira, org¢amentéria,
operacional e patrimonial do Municipio, auxiliada, quando
solicitado, pelo Tribunal de Contas do Municipio;

XIX - conceder titulo de cidaddo honorario ou qualquer
outra honraria ou homenagem & pessoa dque reconhecidamente
tenha prestado servigo ao Municipio, mediante  decreto

legislativo aprovado pelo voto de, no minimo 2/3 (dois tergos)
de seus membros;

XX - proceder a tomada de contas do Prefeito por meio de
Comissdo Especial quando ndo apresentadas & Camara no prazo e
forma estabelecidas na Lei;

XXI - criar, organizar e disciplinar o funcionamento dos
Conselhos e Comiss®es da Camara Municipal;

XXII - votar mogdo de censura piblica aos secretdrios
municipais e aos subprefeitos em relagdo ao desempenho de suas
fungdes.

(Acrescentado pela Emenda 08/91)

SEGAO II
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DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 34 - O Processo Legislativo compreende a elaboragdo
de:

I - emendas & Lei Orgénica;
I1 - leis;

III - decretos legislativos;
IV - resolugdes.

Art. 35 - As deliberag¢des da Camara Municipal e das suas
Comissdes se dardo sempre por voto aberto.
(Alterado pela Emenda 19/01)

Art. 36 - A Lei Orgdnica poderd ser emendada mediante
proposta:

I - de 1/3 (um terc¢o), no minimo, dos membros da Camara
Municipal;

II - do Prefeito;

IITI - de cidadidos, mediante iniciativa popular assinada
por, no minimo 5% (cinco por cento) dos eleitores do
Municipio.

§ 1° - A Lei Orginica n3o poderd ser emendada na vigéncia

de estado de defesa, estado de sitio ou intervengdo.

§ 2° - A proposta serda discutida e votada em 2 (dois)
turnos, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambas as
votacdes, o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros da
Camara Municipal, com um intervalo minimo de 48 (quarenta e
oito) horas entre um turno e outro obrigatoriamente.

(Alterado pela Emenda 14/93)

§ 3° - A emenda aprovada serd promulgada pela Mesa da
Camara Municipal, com © respectivo nlGmero de ordem.

§ 4° - A matéria constante de emenda rejeitada ou havida
por prejudicada ndo poderd ser objeto de nova proposta na
mesma sessdo legislativa.

Art. 37 - A iniciativa das leis cabe a gqualquer membro ou
Comiss3o permanente da Cémara Municipal, ao Prefeito e aos
cidad3os, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

§ 1° - Compete exclusivamente & Cdmara Municipal a
iniciativa das 1leis que disponham sobre os Conselhos de
Representantes, previstos na segdo VIII deste capitulo.

§ 2° - 830 de iniciativa privativa do Prefeito as leis
que disponham sobre:

I - criagdo, exting¢3o ou transformagdo de cargos, fungdes
ou empregos pablicos na administragdo direta, autdrquica e
fundacional;

II - fixagdo ou aumento de remuneragdo dos servidores;

IITI - servidores ©pilblicos, municipais, seu regime
juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

IV - organizacdo administrativa e matéria orgamentéria;

———
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Art. 68 - A extingdo ou a perda do mandato do Prefeito e
do Vice-Prefeito ocorrerido na forma e nos casos previstos na
Constituigdo da Replblica e nesta Lei.

SEGAO II
DAS ATRIBUIGCES DO PREFEITO

Art. 69 - Compete privativamente ao Prefeito, além de
outras atribuigdes previstas nesta Lei:

I - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos
nela previstos;
II - exercer, com o©Os Secretdrios Municipais, os

Subprefeitos e demais auxiliares a diregdo da administragédo
municipal;

III - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem
como, no prazo nelas estabelecido, nao inferior a trinta nem
superior a cento e oitenta dias, expedir decretos e

regulamentos para sua fiel execucdo, ressalvados os casos em
que, nesse prazo, houver interposicdo de agdo direta de
inconstitucionalidade contra a lei publicada;

(Alterado pela Emenda 31/08)

IV - vetar projetos de leis, total ou parcialmente, na
forma prevista;

V - nomear e exonerar os Secretdrios Municipais e demais
auxiliares;

VI - convocar extraordinariamente a Cémara Municipal, no
recesso, em caso de relevante interesse municipal;

VII - subscrever ou adquirir ag¢des, realizar ou aumentar

o capital de sociedades de economia mista ou empresas
publicas, na forma da lei;

VIII - dispor, a qualquer titulo, no todo ou em parte, de
agdes ou capital que tenha subscrito, adgquirido, realizado ou
aumentado, mediante autorizagdo expressa da Cémara Municipal;

IX - apresentar & Cémara Municipal projeto de lei
dispondo sobre o regime de concessdo ou permissdo de servigos
piblicos;

X - propor & Cédmara Municipal projetos de leis relativos
ao plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orgamento
anual, divida plGblica e operagdes de crédito;

XI - encaminhar ao Tribunal de Contas, até o dia 31 de

margo de cada ano, a sua prestagdo de contas, bem como o
balango do exercicio findo;

XII - encaminhar aos O&rgdos competentes os planos de
aplicagdo e as prestagdes de contas exigidas em lei;
XIII - apresentar & Céamara Municipal, até 45 (quarenta e

cinco) dias apdés a sua sessdo 1naugural, mensagem sobre a
situacdo do Municipio, solicitando as medidas de interesse
plblico que julgar necessérias;

XIV - propor & Céamara Municipal a contratagdo de
empréstimos para o Municipio;
XV - apresentar, anualmente, a Camara Municipal,

relatdrio sobre o andamento das obras e servigos municipals;

LEBETLD S
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Camara Municipal de Sado Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa : 8989
Total de referéncias : 1

1/1

Titulo: LEI N° 8.989 29/10/1979 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Dispde sobre o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de S&o Paulo, e da outras
providéncias.
Projeto de Lei N°© 125/1979 (ver documento)
EXECUTIVO; Olavo Setubal
Decreto n° 16.318/1980 - Regulamenta o par. Unico do art. 92.; (ver documento)
Decreto n° 16.532/1980 - Regulamenta o inciso I do art. 100.; (ver documento)
Decreto n° 16.533/1980 - Regulamenta o §2° do art. 175.; (ver documento)
Decreto n® 16.644/1980 - Regulamenta o inciso VI do art. 178.; (ver documento)
Decreto n® 17.111/1980 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)
Decreto n® 17.244/1981 - Regulamenta o §2° do art. 175.; (ver documento)
Decreto n® 17.470/1981 - Regulamenta o par. Unico do art. 195.; (ver documento)
Decreto n® 17.498/1981 - Regulamenta os arts. 117 a 123.; (ver documento)
Decreto n° 17.552/1981 - Revoga o inciso VI do art. 11.; (ver documento)
Decreto n® 17.613/1981 - Regulamenta os arts. 85 a 88.; (ver documento)
Decreto n® 17.616/1981 - Regulamenta o art. 125.; (ver documento)
Decreto n° 17.619/1981 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n® 17.813/1982 - Regulamenta o art. 13.; (ver documento)
Decreto n® 17.959/1982 - Regulamenta os arts. 67 a 81.; (ver documento)
Decreto n® 19.614/1984 - Regulamenta os arts. 82 e seguintes.; (ver documento)
Decreto n® 22.535/1986 - Regulamenta o inciso III do art. 188.; (ver documento)
Decreto n® 23.104/1986 - Regulamenta os arts. 160 a 163.; (ver documento)
Decreto n® 23.483/1987 - Regulamenta os arts. 39 a 41.; (ver documento)
Decreto n° 24.146/1987 - Regulamenta o par. Unico do art. 92.; (ver documento)

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagao:

Decreto n° 25,260/1988 - Regulamenta o art.
Decreto n° 25,300/1988 - Regulamenta o art.
Decreto n® 27.666/1989 - Regulamenta o art.
Decreto n® 28.767/1990 - Regulamenta o art.
Decreto n® 32.125/1992 - Regulamenta o art.
Decreto n® 32.960/1993 - Regulamenta o art.
Decreto n° 33.739/1993 - Regulamenta o art.
Decreto n® 33.801/1993 - Regulamenta o art.

98.; (ver documento)
46.; (ver_documento)
45.; (ver documento)
128.; (ver_documento)
46.; (ver documento)
45.; (ver_documento)
41.; (ver documento)
41.; (ver documento)

Decreto n° 33.886/1993 - Regulamenta os arts. 138 a 159.; (ver documento)
Decreto n® 34.027/1994 - Regulamenta os incisos I e II do art. 188 e o art. 194.; (ver

documento)

Decreto n° 35.912/1996 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)

Decreto n® 37.965/1999 - Regulamenta o art.
Decreto n® 39.198/2000 - Regulamenta o art.

45.; (ver documento)
98.; (ver documento)

Decreto n® 41.269/2001 - Regulamenta os incisos I, 11, VI e VII do art. 138.; (ver

documento)

Decreto n° 41.270/2001 - Regulamenta o art.
Decreto n® 41.433/2001 - Regulamenta o art.
Decreto n° 42.210/2002 - Regulamenta o art.
Decreto n® 42.756/2002 - Regulamenta o art.

148.; (ver documento)
98.; (ver documento)
98.; (ver documento)
139.; (ver documento)

Decreto n° 43.233/2003 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)

Decreto n° 44.629/2004 - Regulamenta o art.

98.; (ver documento)

Decreto n° 45.667/2004 - Regulamenta os incisos I, 1I, VI e VII do art. 138 e o art. 148.;

(ver documento)

Decreto n° 46.113/2005 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138 e 0 art. 148.;

(ver documento)
Decreto n° 46.518/2005 - Regulamenta o art.

98.; (ver documento)

Decreto n® 48.138/2007 - Regulamenta os arts. 96 e 97.; (ver documento)

Decreto n° 48.743/2007 - Regulamenta o art.
Decreto n® 48.744/2007 - Regulamenta o art.
Decreto n® 49.425/2008 - Regulamenta o art.
(ver documento)

46.; (ver documento)
128.; (ver documento)
98, revogando a regulamentagdo anterior.;

Decreto n° 50.687/2009 - Regulamenta os arts. 134 e 135.; (ver documento)

Decreto n° 52.622/2011 - Regulamenta o §2°
anterior. (ver documento)

do art. 175, revogando a regulamentagdo

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE

REGULAMENTAGAO.

Lei n® 9.167/1980 - Revoga o art. 237.; (ver documento)

Lei n°® 10.430/1988 - Revoga o inciso I do art.

65.; (ver documento)

Lei n® 10.779/1989 - Revoga os arts. 105 a 111.; (ver documento)
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Notas complem.:

Alteragdes:

v TR
Lei n® 10.827/1990 - Revoga o inciso III do art. 99.; (ver documento) * ~ *°™ 924-.;&,5?@

Lei n® 10.916/1990 - Revoga os arts. 167, 171, 172 e 174.; (ver documento) . ... . ...
Lei n® 13.748/2004 - Revoga os arts. 70 a 75 e 77.; (ver documento) {97 = i s Fisg
Lei n® 15.135/2010 - Revoga o inciso I do art. 179. (ver documento) &y . “y /°

- Lei n® 9.160/1980 - Institui 0 regime juridico dos servidores admitidos em servigo d
carater temporario e contratados para fungdes de natrueza técnica especializada, nosttermos
do art. 106 da Constituigdo Federal.

- Lei n® 13,383/2002 - Regulamenta a aposentadoria por invalidez, de que trata o inciso I do
art. 166 desta Lei.

- Lei n® 13,678/2003 - Dispde sobre a concesséo de gratificagdo pela execugdo de trabalho
técnico de utilidade para o servigo publico, nos termos do inciso II do art. 100 desta Lei, aos
Comissarios de Comissdes Processantes Disciplinares do PROCED.

- Decreto n® 47.244/2006 - Estabelece o procedimento administrativo para anulagdo de posse
em cargo publico pelo ndo-atendimento dos requisitos previstos no art. 11 desta Lei.

Lei 10.181/1986 - Acrescenta par. Unico ao art. 196 e altera o art. 197.; (ver documento)

Lei 10.798/1989 - Acrescenta par. ao art. 194.; (ver documento)

Lei 10.806/1989 - Altera os arts. 12, 14, 179, 187, 198 e 200.; (ver documento)

Lei 10.824/1990 - Altera o art. 58.; (ver documento)

Lei 10.916/1990 - Altera os arts. 166 e 173.; (ver documento)

Lei 13.519/2003 - Altera os arts. 186, 189, 199, 200, 201, 209, 216 e 217.; (ver documento)
Lei 13.686/2003 - Acrescenta inciso VII ao "caput" do art. 19 e altera o "caput" dos arts. 23 e
44.; (ver documento)

Lei 13.708/2004 - Altera o inciso III do art. 58.; (ver documento)

Lei 13.748/2004 - Altera os arts. 68 e 79.; (ver documento)

Lei 13.830/2004 - Altera os arts. 117, 118 e 120 desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.872/2008 - Altera o art. 148. (ver documento)
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http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 22/11/2011



LEI N.o 8989, DE 29 DE OUTUBRO DE 1979

Dispoe sobre o Estatuto dos Funciondrios
Publicos do Municipio de Sao Paulo, edd
providéncias correlatas.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sao Paulo,
usando das atribuigoes que lhe sio conferidas por lei.

Fago saber que a Cimara Municipal, em sessao de I8 de outubro de 1979,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

+ TITULO I
Disposi¢oes Preliminares

Art. 1.0 —Estalei institui o regime juridico dos funciondrios da Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo.

Art. 2.0 — Para os efeitos deste Estatuto, funcionario piblico ¢ a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

Art. 3.0 — Cargo piiblico é aquele criado por lei, em namero certo, com

denominagao propria, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corres-
ponde um conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a funcionario
publico.

__ Art. 4.0 — Classe € o agrupamento de cargos da mesma denominagio e
idéntica referéncia de vencimento.

Art. 5.0 — Carreira é o conjunto de classes da mesma natureza de
trabalho, escalonadas segundo a responsabilidade e complexidade das atri~
buigoes.

Art. 6.0 — Os cargos publicos sao isolados ou de carreira.

Art. 7.0 — Os cargos publicos sdo integrados em:

I — Quadro Geral;

11 — Quadros Especiais, cujos cargos sdo agrupados por similitude das
atividades neles compreendidas.

Art. 8.0 — As atribuigdes dos cargos serao definidas em lei ou em decreto.
Pardgrafo Gnico — E vedado atribuirao funcionario e ncargos ou servigos

diversos dos inerentes a seu cargo, ressalvadas a hipotese a que se refere o
artigo 39, as fungoes de diregio e chefia, bem como as designagoes especiais.

Art. 9.0 — Aos cargos piiblicos corresponderao referéncias nhmf’;ricas ou
simbolos de identificagio, seguidas de letras em ordem alfabética, indicadoras
de graus.

$§ 1.0 — Referéncia € o niimero ou o conjunto de sigla e namero indicativo
da posi¢ao do cargo na escala bésica_ dos vencimentos.

§ 2.0 — Grau € a letra indicativa do vaior progressivo da referéncia.

§ 3.0 — O conjunto de referéncia e grau constitui o padrio de vencimen-
tos.

TITULO I
Do Provimento, do Exercicio e da Vacancia de Cargos

CAPITULO 1
Do Provimento
SECAO I
Disposicoes Preliminares
Art. 10 — Os cargos phblicos serio providos por:
I — Nomeagao;

11 — Transposigao;

I — Acesso;

1V — Transferéncia;
V — Reintegragao;
VI — Readmissao
VII — Reversao;

VIII — Aproveitamento.




CAPITULO II1
Das Gratificacies
SECAO 1
Disposigoes Gerais
Art. 99 — Seni concedida gratificagdo ao funcionario:
I — pela prestagio de servigo extraordindrio;

I1 — pela prestagio de servigo notumo;

IIT — pela prestagio de servigo especial, com risco de vida ou satide;

IV — em outros casos previstos em Iei.

Art. 100 — Poderd ser concedida gratificagio:

I — pelo exercicio em Gabinete do Prefeito, de Secretdrio Municipal e de
outras autoridades, até o nivel de Diretor de Departamento, e pelo exercicio
em fungao de Diretor de Divisao;

IT — pela elaboragio ou execugiio de trabalho técnico ou cientifico de
utilidade para o servigo ptblico;

III — pela participagdo em Conselhos, Comissées ou Grupos de Tra-
balho especiais, quando sem prejuizo das atribuigdes normais.

Art. 101 — A gmtificagdo por prestagio de servigo especial, com risco de
vida ou saude, e a prevista no inciso III do artigo anterior seriio objeto de
disciplinagio em lei.

Art. 102 — As gmtificagdes previstas no artigo 100, incisos I e II, serio
arbitradas pelo Prefeito através de decreto, nao podendo ultrapassar 1,5 (uma
e meia) vez o valor do padrio de Secretdrio Municipal.

SECAO II
Da Gratificaciio por Servicos Extraordindrios
. Ag. 103 — A gratificagdo por servigo extrmordinario se destina a remune-
rar o tfabalho executado além do periodo normal a que estiver syjeito o
funcionario.

§ 1.0 — A gratificagio pela prestagio de servigo extraordinario serd paga

lei.

§ 2.0 — Ressalvados os casos de convocagio de enielxéncia, 0 servigo
extraordindrio néao excederd de 2 (duas) horas diarias.

§ 3.0 —E vedado conceder gratificagdes por servigo extraordindrio com o
objetivo de remunerar outros servigos ou encargos.

§ 4.0 — A gratificagiio por servigo extraordinario niao poderd ser perce-
bida cumulativamente com a de Gabinete.
SECAO III
Da Gnratificaciio por Servico Noturno
Art. 104 — Pelo servigo notumo, prestado das 22 as 6 horas, os funciona-
rios do Quadro de Cargos de Natureza Opemcional terdo o valorda respectiva

homa-trabalho acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

SECAO 1V
-Da Gratificagio de Natal

Art. 105 — A partirde 1.0 de janeiro de 1980, o funciondrio terd direito a
uma Gratificagdo de Natal, a ser paga no més de deze mbro de cada ano, e que
se destina a substituir a licenga-prémio prevista na Lein.o 8095, de 9 de agosto
de 1974.

,Pardgrafo tnico — A gratificagdo prevista neste artigo corresponderd a
1/12 avos do total da retribuigao paga ao funcionario no ano correspondente,
incluido o0 més de dezembro, e excluidas as seguintes parcelas:

a) o valor da propria gmtificagio;

b) os valores percebidos em razdo de conversdo de licenga-prémio em
pecunia;

por hora de trabalho prorrogado ou antecipado, nas bases a serem fixadas em
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Base de dados : legis

Pesquisa : 9160

Total de referéncias : 1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagdo:

Notas complem.:

Alteragdes:

LEI N© 9.160 03/12/1980 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Institui o regime juridico dos servidores admitidos em servigo de carater temporario e
contratados para fungoes de natureza tecnica especializada, nos termos do artigo 106 da
Constituigao Federal.

Projeto de Lei N© 224/1980 (ver documento)

EXECUTIVO; Reinaldo de Barros

Decreto n® 22.753/1986 - Regulamenta disposicoes desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 25.053/1987 - Regulamenta o par. unico do art. 5° desta Lei.; (ver documento)
Decreto n°® 35.912/1996 - Regulamenta os procedimentos administrativos disciplinares desta
Lei.; (ver documento)

Decreto n® 52.622/2011 - Regulamenta o §2° do art. 18 desta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAC@ES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACI\O
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Lei n® 10.779/1989 - Revoga o inciso III do art. 18, o inciso Il do art. 19, o art. 24 e o inciso
1I do art. 25 desta Lei.; (ver documento)

Lei n® 13.757/2004 - Revoga o par. unico do art. 59 e o inciso V do art. 23 desta Lei. (ver
documento)

- Lei n© 10.430/1988 - Art. 34 - Os salarios dos servidores admitidos nos termos desta Lei,
ficam fixados no grau A da classe inicil da carreira ou cargo.

- Lei n© 10.430/1988 - Art. 35 - Os salarios dos servidores contratados nos termos desta Lei,
serao reajustados de acordo com a natureza das atribuigoes exercidas, mediante proposta de
cada Secretaria.

- Decreto n° 34.027/1994 - Dispoe sobre normas a observar nos casos de abandono de cargo
e faltas interpoladas ao servigo, cujas disposigoes aplicam-se, no que couber, aos servidores
regidos por esta Lei.

- Decreto n° 37.698/1998 (Anexo) - Requerimento para a concessao de licenga medica, nos
termos da alinea "a" do inciso VIII do art. 19 desta Lei, caso decorram faltas por problemas
de saude do servidor.

- Decreto n° 40.221/2000 - Dispoe sobre a fixagao dos valores correspondentes aos graus
das referencias "DAI" e "DAS" dos servidores admitidos estaveis.

- Lei n® 13.652/2003 - Cria 0 Quadro de Pessoal do Nivel Basico; dispoe sobre a opgao no
novo Quadro dos Servidores Admitidos ou Contratados, nos termos desta Lei; altera
denominagoes dos cargos de nivel basico para Agente de Apoio.

- Lei n® 13.748/2004 - Institui o novo plano de carreiras dos servidores integrantes do
Quadro de Pessoal de Nivel Medio, disciplina a avaliagao de desempenho dos servidores
municipais e introduz outras alteragoes na legislacao de pessoal.

- Lei n® 13.748/2004 - Art. 70 - As fungoes exercidas por servidores admitidos ou contratados
nos termos desta Lei, permanecem destinadas a extingao na vacancia.

Lei 10.512/1988 - Altera o art. 14 desta Lei. (ver documento)
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LEI N.o 9160, DE 3 DE DEZEMBRO DE 1980

Institul o regime juridico dos servidores
admitidos em servico de caréter tempo-
réirio e contratados para fungies de natu-
reza téenica especializada, nos termos do
artigo 106 da Constituigio Federal.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo usando
das atribui¢des que lhe sao conferidas por lei.

Fago saber qué a Camara Municipal em sessao de 11 de novembro de
1980, decretou € eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DA ADMISSAO E DA CONTRATACAO

Art. l.o— Além dos funcionarios piblicos podera haver na administracao
municipal servidores admitidos em servigos de cariter temporario ¢ contrata-
~ dos para fungées de natureza técnica especializada. .

Art. 2.0 — Consideram-se servigos de cariter temporario:

I — O exercicio de fungdes piblicas, até a criagao e provimento dos
cargos respectivos;

11 — O trabalho desenvolvido na execugao de obras e servigos determina-
dos, até seu término.

Art. 3.0 — E vedada a admissao prevista no artigo 1.0:

1 — Para fung6es correspondentes a cargos de direcao, chefia ou encarre-
gatura;

11 — Para fungdes que nao correspondam aclasse inicial, quando se tratar
de carreira:

111 — Quando existir cargo vago e candidatos aprovados em concurso
. com prazo de avalidade nao extinto.

Art. 4,0 — Terao preferéncia para ser admitidos, nos termos desta lei, os
candidatos habilitados em concursos pablicos municipais com prazo em vigor,
sem prejuizo do direito a nomeagao ¢ obedecida, em qualquer caso, a ordem
de classificagao.

Art. S.0 — Trienalmente, o Executivo procederd o levantamento dos
servidores admitidos nos termos da presente lei, criando os cargos e providen-
ciando a realizagao de concursos publicos para seu provimento.

Paragrafo anico — Os servidores admitidos serao inscritos de oficio nos
concursos que se destinem ao provimento dos cargos correspondentes as
fungbes que exergam; a nao aprovagao acarretard obrigatoriamente sua dis-
pensa, a opearar-se dentro de 180 dias contados da data da homologacao do
concurso.

Art. 6.0 — A contratagio para 0 exercicio de fungdes técnicas especiali-
zadas ocorrerd no caso em que se exija particular dominio de ramo determi-
nado de conhecimento ou arte, podendo fazer-se:

I — A prazo certo ¢ determinado, nao superior a dois anos, renovavel por
uma unica vez;

11 — Para trabalhos desenvolvidos na execugao de servigos certos e¢
determinados, até seu término.

Parégrafo iinico — E vedada a contratagio para o cumprimento de tarcfas
que correspondam a fungbes normais pertinentes a cargos existentes nos
quadros do funcionalismo publico.

Art. 7.0 — As admissoes e contratagdes serao sempre precedidas de
processo, iniciado por proposta devidamente justificada, e seréo feitas com
autorizagio do Prefeito, ouvida a Secretaria Municipal da Administragao.

Art. 8.0 — Constarao obrigatoriamente das propostas de admissao a

fungio a ser desempenhada, o salario, a dotagio orcamentaria propria e a
demonstragao da existéncia de recursos. )

Art. 9.0 — A proposta de contratagdo sera instruida com os seguintes
deocumentos:

I — Justificagao da necessidade da contratagao, contendo pormenorizada
descrigao das atividades a serem desempenhadas;

1I — Indicagao do salirio;
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Pesquisa : 9168
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N°9.168 04/12/1980 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Reorganiza o Quadro de Atividades Artisticas instituido pela Lei n® 8.401, de 08 de julho de
1976, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N© 228/1980 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Reinaldo de Barros
Regulamentacdo: Decreto n° 17.620/1981 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAC()ES PARA OS IATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.
Revogagdo: Revoga o par. unico do art. 11, o par. unico do art. 12 e os arts. 13 a 15 da Lei n®
8.401/1976;
Lei n® 9.320/1981 - Revoga a alinea "c" do par. unico do art. 9° desta Lei.; (ver documento)
Lei n® 11.231/1992 - Revoga o par. 3° do art. 6° desta Lei. (ver documento)
Notas complem.: - Lei n® 10.430/1988 - Art. 22 - As gratificagoes instituidas por esta Lei, passam a ser
calculadas com base na referencia AA-13 da Escala de Vencimentos do Quadro de Atividades
Artisticas.
- Lei n© 10.430/1988 - Art. 34 - Os salarios dos servidores admitidos nos termos desta Lei
para fungoes correspondentes a cargos, ficam fixados, desde logo, no grau "A" da classe
inicial da carreira ou cargo.
- Lei n® 10.430/1988 - Art. 35 - Os salarios dos servidores contratados nos termos desta Lei
serao reajustados de acordo com a natureza das atribuigoes exercidas, mediante proposta de
cada Secretaria, a ser apresentada em 30 dias a contar desta Lei.
Alteracdes: Lei 9.320/1981 - Altera esta Lei.; (ver documento)
Lei 9.467/1982 - Altera o item III do art. 5° desta Lei.; (ver documento)
Lei 10.243/1986 - Acrescenta par. ao art. 15 desta Lei.; (ver documento)
Lei 11.231/1992 - Altera calculo de gratificacoes e da ajuda de custo instituidas por esta Lei.
(ver documento)
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LEI N.o 9168, DE 4 DE DEZEMBRO DE 1980

Reorganiza o Quadro de Atividades Ar- ..
tisticas instituido pela Lei n.o 8401, de 8
de junho de 1976, e d4 outras providén-
cias.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeilo do Municipio de Sac Pauio,
usando das atribuicdes que the sao conferidas por lei.

Faco saber que a Camara Municipal, em sessao de 11 de novembro de
{980, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1.0 — Fica criada a Tabela de Vencimentos ¢ Salarios do pessoal
do Quadro de Atividades Artisticas, constituida de Referéncias indicadas
pelos cédigos **AA™ a **AA-23", na conformidade do Anexo 1, integrante
desta lei.

Art. 2.0 — O Quadro de Atividades Artisticas instituido pela Lein.o 8401,
de 8 de junho de 1976, passa a ser constituido pelos cargos indicados no Anexo
1l desta lei, distribuidos na conformidade das Tabelas A ¢ B.

Paragrafo unico — A Tabela A ¢ integrada por cargos pertencentes a
PP-1, cargos de natureza permanente de provimento em comissao, e a Tabela
B compreende cargos da PS-Parte Suplementar, a serem extintos na medida
em que s¢ vagarem.

Art. 3.0 — Os cargos ¢ fungoes gratificadas relacionados, respectiva-
mente, nos Anexos 111 e 1V desta lei, ficam integrados no Quadro Geral do
Pessoal, lotados no Departamento de Teatros da Secretaria Municipal de
Cultura.

Art. 4.0 — Ficam criados os cargos ¢ fungoes gratificadas que , nao
figurando na coluna **Situagao Atual’’, sao discriminados na coluna corres-
pondente a **Situagao Nova'’ dos ‘Anexos 11, I1ie 1V, e extintos aqueles que,
indicados na coluna “*Situagao Atual'’, nao figuram na coluna '*Situagao
Nova"' dos referidos anexos.

Art. 5.0 — Aos integrantes dos Corpos Estaveis e das Unidades de
Iniciagao Artistica, é asscgurada ajuda de custo, mensal, destinada & manu-

tengao e conservagao de instrumentos, materiais ou indumentarias, ¢ fixadade
acordo com os valores percentuais a seguir indicados:

1 — Regente Titular, Regente Assistente € Regente da Orquestra Sinfd-
nica Municipal, Regente da Orquestra Sinfénica Jovem Municipal, Regente
do Coral Municipal e Professor de Escola subordinada a Coordenadoria das
Unidades de Iniciagao Artistica—5% (cinco porcento)do valor da Referéncia
AA-23;

11 — Corcégrafo, Coredgrafo Assistente, Professor de Balé-do Corpo de
Baile Municipal, Bailarino, Cantor de Coral e Pré-Profissional — 6% (seis por
cento) do valor da Referéncia A A-23;

111 — Professor de Orquestra— 10% (dez por cento) do valor da Referén-
cia AA-23.

Art. 6.0 — Os intcgrantes dos Corpos Estaveise da Orquestra Sinfénica
Jovem Municipal fardo jus a gratificagao por apresentagao piblica, de valor
variavel, na seguinte conformidade:

I — Regente Titular, Regente Assistente e Regente da Orquestra Sinfo-
nica Municipal — 11% (onze por cento) do valor da Referéncia AA-23;

1 — Regente da Orquestra Sinfénica Jovem Municipal — 16% (dezesseis
por cento) do valor da Referéncia AA-23;

111 — Regente do Coral Municipal — 3% (trés por cento) do valor da
Referéncia AA-23;

IV — Diretor Artistico do Corpo de Baile Municipal, Diretor Artistico
Assistente do Corpo de Baile Municipal, Correografo e Coredgrafo Assis-
tente, Bailarino e Pré-Profissional — 2% (dois por cento) do valor da Referén-
cia AA-23;

V — Professor de Orquestra— 6% (seis por cento)do valor da Referéncia
AA-23;

V1 — Cantor de Coral — 3% (trés por cento) do valor da Referéncia
AA-23.
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Titulo:

Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Notas complem.:

Alteragoes:

LEI N°© 10.182 30/10/1986 (ver documento)

Sem revogagado expressa

Dispoe sobre a nova composicao da Secretaria dos Negocios Juridicos - SJ, cria @ Procuradoria
Geral do Municipio - PGM, reestrutura a carreira de Procurador, e da outras providencias.
Projeto de Lei N© 238/1986 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n° 23.091/1986 - Dispoe sobre a competencia e a organizacao da Secretaria dos
Negocios Juridicos e da Procuradoria Geral do Municipio.

- Decreto n° 23.274/1987 - Realoca dotacoes do orgamento vigente a vista das disposigoes
desta Lei.

- Decreto n© 23.304/1987 - Regulamenta a carreira de Procurador do Municipio.

- Decreto n© 23.746/1987 - A funcao de Procurador Chefe de Procuradoria fica transferida
para a Assessoria Juridico-Consultiva da PGM, com a denominagao alterada para Procurador
Assessor e mantida sua forma de provimento, constante do item 6, do anexo I desta Lei.

- Decreto n® 23.756/1987 - Reclassifica os cargos de Procurador do HSPM, de acordo com
esta Lei.

- Decreto n® 24.940/1987 - Cria a Subprocuradoria de Locagao de Imoveis com o
aproveitamento da fungao de Procurador Chefe de Subprocuradoria, prevista nesta Lei.

- Lei n® 10.902/1990 - Cria cargos de Procurador do Municipio.

- Decreto n® 41.710/2002 - Delega competencia ao Secretario dos Negocios Juridicos para
decidir sobre pedidos de enquadramento de Procurador, previsto no par. 29, alinea "a", do
art. 16 desta Lei.

- Decreto n® 51.821/2010 - Dispde sobre a reorganizacdo do Departamento Patrimonial, da
Procuradoria Geral do Municipio, da Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos; altera sua
denominacdo e atribuicdes, bem como estabelece o respectivo quadro de cargos de
provimento em comissdo e fungdes de confianga.

Lei 10.709/1988 - Reclassifica os cargos de Diretor de Departamento Tecnico, Supervisor
Geral e Chefe de Assessoria Tecnica e as fungoes de Procurador Diretor de Departamento,
altera simbolo de fungoes da PGM.; (ver documento)

Lei 11.045/1991 - Altera o anexo III desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.519/2003 - Altera o art. 12 desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.042/2005 - Altera o art. 20 desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.712/2008 - Altera a forma de calculo do adicional de fungdo instituido pelo art. 15
desta Lei. (ver documento)
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LEI N9 10 182 DE 30 DE Outubro DE 1 986

Dispoe sobrs a nova composiq'a'o da Secreta
ria dos Negocios Juridicos - SJ cria a
Procuradoria Geral do Municipio -PGM rees
trutura a carreira de Procurador e da ou
tras providencias

JANIO DA SILVA QUADROS Prefeito do Municipio de S3o Pau
lo usando das atribuigSes que lhe sao cogferidaspor led
Faz saber que a Camara Municipal em sessac de 21 de outu
bro da 1 9%6 decretou e eu promulgo a seguinte lei

Art 19 ~ A Secretaria dos Negocios Juri-
dicos ~ SJ passa a ter a seguinte composigio:
I - Gabinete do Saecgretario - SJ-GAB com:
a) Chefia de Gabknete
b) Divisdo Administrativa composta de:
1 Segdo Tecnica de Contabilidade com
Setor de Almoxarifado e Setor de Controle Financeiro
2 Segaoc de Pessoal com Setor de
gresso & Setor de Cadastro e Frequencia
3 Secgdo de Comunicagbes Administrati
com Setor de Expediente e Setor 4e Protocolo;
4 Segao de Atividades Complementares
com Setor de Manutengdo e Setor de Zeladoria;
5 Segdo de Transportes com Setor de
Controle de Frota e Setor de Trafego;
c] Assessoria Tecnico-Juridica;
d] Comissao Permanente sobre Concessio de
Autos de Conclusao ~ CPCAC;

II - Procuradoria Geral do Municipio ~ PM

In-

vas

com:
a) Gabinete do Procurador Geral composto
de:
1 Assessoria Jurfdico~Consultiva com
Segao de Refercncia Legislativa e Scg3o de Biblioteca do
tada de Setor de Publicagdo de Livros e Revistas Especia
lizadas
2 Divisdo Administrativa;
3 Conselho da Procuradoria Geral do
Municipio
b) Departamento Judicial - JUD;
c) Departamento Patrimonial - PATR
d) Departamento Fiscal -~ FISC
e) Departamento de Desapropriagoes -DESAP;
f) Departamento de Procedimentos Discipli
nares ~ PROCED
Art 29 - Compete a Secretaria dos Nego-
cios Jurfdicos ~ SJ por meio da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio - PGM
I -~ Representar judicial e extrajudlicial
mente o Municipio
II - Representar a Fazenda Municipal junto
ao Tribunal de Contas do Municipio - TCM;
III - Promover privativamente
amigivel e judicial, da divida ativa;
IV - Exercer funcdes juridico-consultivas
em relacac ao Poder Executivo e a Administragdo em Geral;
V -~ Processar sindicancias inqueritos
administrativos e demais procedimentos disciplinares
VI - Zelar pelo estrito cumprimento da le-
gislagdo concernente a0 Municipio oficiando ao Prefeito
ou a cutra autoridade municipal competente nos casos em
que tal se fizer necessario;
_ VII - Propor a agdo givil publica
do determinacao do Prefeito:

VIII - Propor ao P:.Efuito ou a outra autori-

a cobranca

atenden

dade municipal competente as medifas que se aligurem conve
nientes a defesa dos interesses Municipio ou 3 melhoria
do servigo publico municipal especialmente nas &reas cone
xas & sua esfera de atribuigdes

IX ~ Representar o Municipio ou o Prefei-
to por si ou por guem designar nas assenbleias das entida
des da Administragao Indireta ~

X - Desempenhar outras atribuigdes compa-
tiveis com a natureza de suas fungdes

Art 39 - Fica atribuida ao
dos NegSelos Juridicos competencia para _

I - Determinar a instauragao

a) cos inquéritos adminlstrativos

b} dos processos sumarios de que trata o
artigo 202 da Lei n? 8 983 de 29 de outubro de 1979

c) dos procedimentos sumarios tratados no
artigo 19 da Lei ne 8 989 de 29 de outubro de 1979 e no
artigo 23 § 29 da Lei n® 9 160 de 3 de dezembro de
1980;

Secretario

d) das sindicancias em geral
II - Aplicar suspensdo preventiva
III - Decidir por despacho o8
de inguérito administrativo nos casos de
a) absolvigdo
b) repreensso ou suspensio resultantes de
desclassificagdo da falta;
¢) demissac nas hipoteses do artigo 188

processos

incisos I II e VII da Lei n? 8 989 de 29 de outubro de
1979;

iv - Decidir as sindicincias e processos
sumarios bem como os procedimentos tratados no artigo 19

da Lel n? 8 989 de 29 de cutubro de 1379 e no artigo 23
§ 20 da Lei n? 9 160 de 3 de dezembro de 1580

Paragrafo unico - A competencia estabele
cida neste artigo abrange as atribui¢Ces para decidir os
pedidos de reconslderagaoc, apreciar e encaminhar os recur
sos e os pedidos de revisdo de inquerito ao Prefeito

Art 49 - O Procurador Geral e Chefe da
Procuradoria Geral do Municipio - PGM competindo-lhe:

I - Orientar e superintender o8 servigos
jurfdicos e administrativos da Procuradoria Geral do Muni
cipio - PGM

II - Propor ao Secretdirio dos Negdcios Ju~
ridicos a declaragdo de nulidade de atos administrativos
da Admin’stragio centralizada e a_provocagdo para iden-
ticos fins, de atos da Administragao descentralizada;

III - Receber citagoes e notificagses nas
agSes propostas contra a Fazenda Municipal, podendo dele-
gar estas atribuigdes; "

IV - Apoiar as iniciativas e promogoes con
cernentes a realizagiao de cursos simpdsios congressos
@ eventos desse generc que vigem ao congracamento dos
integrantes da carreira intercimbio de informagdes e
aprimoramento cultural e profissional

V - Manifestar-se acerca da oportunidade
e conveniancia dos afastamentos de Procuradores respeita
do salvo quando lhes convier o exercicio do P:oeurat§
rio;

- ]
P
b — «._&75,3“. .

VI - Confessar dasistir transigir fir~
war compromissos e reconhecer pedidos nas agaes de Iinteres
:g da Fazenda Municipal, podendo delegar estas atribui~

088 ;

VII - Decidir sobre a propositura de  agdo
rescisdria bem como sobre a niao interposigio de recurso
podendo delegar estas atribuigdes; _

VIII - Exercer as fungoes de Presidente do
Conselho da Procuradoria Geral do Municipio e dar cumpri<
mento as suas deliberagdas

IX - Propor a abertura de concursos
Procuradores do Municiplo

X - Propor ao Secretlrio dos Negocios Ju~
ridicos a aprovagdo das Sumulas de jurisprudencia adminis
trativa; -

para

X1 - Executar servigos especiais por deter
minagdo do Prefeito ou do Secretdrio dos Negocios Juridi
cos;

XII - Encaminhar a apreciugio do Secretario
dos NegScios Jurldicos a edigio de decisOes normativas so
bre materias propostas pelos Procuradores Diretores de ca
da Departamento e pelo Procurador Assessor-Chefe da Asses
soria Jurfdico-Consultiva; -

- XIII - Manifestar-se sobre as solicitagdes de
indicagado de Procuradores para prestagio de assessoramen
to ou assistenciax jurfidica as Secretarias, Departamentos
e outros Orgaos municipais;

XIV - Decidir sobre a inclusdo de debito no
rol das cobrangas invifiveis guando o prosseguimento das
diligencias se afigure anti-econémico

XV - Outras atribuigﬁea compativeis com o
cargo que lhe venham a ser cometidas pelo Prefeito ou so
licitadas pelos Secretirios Municipais por meio do Secre
tirio dos NegScios Jurfdicos -

Art 59 - A Divisiao Administrativa da Pro
curadoria Geral do Municipio - PGM contara com: -

I - Segao Tecnica de Contabllidade com
1 Setor de Almoxarifado
2 Setor de Controle Flnanceiro;
3 Setor de Distribuigdo de Verba Ho-

noraria; -
II ~ Segao de Atividades Complementares
com
1 Setor de Pessoal
2 Setor de Manutengao
3 Setor de Zeladoria;
4 Betor de Arquive
III - Segdo de ComunicagSes Administrativas
com:

1l Setor ds Expediente
2 Setor de Protocolo;
IV - Secao de Transportes com
1 Saetor de Controle de Frota;
2 Setor de Trafego
Art 69 - O Conselho da Procuradoria Ge-
ral do Municiplio que se reunird por convocagao do Procu
rador Geral e por ele ser8 presidide compor-se-a pelos
Procuradores Diretores dos Departamentos da Procuradoria
Geral do Municipio - PGM pelo Procurador Asscssor-Chefe

da Assessoria Jurfdico-Consultiva e por tres represcntan
tes da carreira sendo um de cada Referencia escolhidos
em eleigdo direta pelos respectivos pares com mandato

de dois anos
Par8grafo unico - A primeira reuniio anual
do Conselho terd carfiter solene e sera presidida pelo Sc
cretdrio dos Negocios Juridicos -
Art 79 - Compete ao Conselho da Procura
doria Geral do Municipio -
- I - Participar da organizagio e
¢a0 dos concursos para Procuradores do Municipio;
II - Indicar e propor a realizagao de cur-
sos relacionados com a carrelira
II1I ~ Superintender correigio nos diversos
3rgéos da Procuradoria Geral do Municipio - PGM ou modian
te determinagao do Prefeito em qualquer orgdo da Adminis
tragcio Municipal suqerindo as medidas necessarias a ra-
cionalizagfio e eficieéncia dos servigos;

IV - Manifestar-se acerca de assunto de re
levante interesse para a carreifa -

V = Opinar guando da eventual proposta de
contratagdc dos servigos de jurista estranho a carreira
para emitir parecer ou prestar cutros servigos juridicos
relevantes

realiza

VI - Conhecer de noticia de afronta ou desg
respeito sofridos por Procurador no exerciclo regular de
suas fungoes propondo ao Procurador Geral o desagravo ca
bivel e demais medidas conforme o recomende a especie

VII ~ Desempenhar outras atribuigdes

lhe forem atrlbuidas pelo Procurador Geral

Art _8¢ - Continuam subordinadas adminig
trativamente aos orgaos que atualmente integram sem pre~-
juizo de sua vinculagdo institucional a Procuradoria Ge-
ral do Municipio - PGM as seguintes unidades

I- Procuradoria da Fazenda do
do Prefeito junto ao Tribunal de Contas do
TCM;

gque

Gabinete
Municiplo -
II- Assessoria Técnico-Legislativa da Se-
cretaria do Governo Municipal -~ SGM

1II- Assessoria Juridica da Secretaria do
Governo Municipal - SGM;

_IV- Assessorias e Assisténcias
dos demais orgaos municipais bem como os cargos de Chefe
de Assessoria Assessor e Assistente Tecnico ou Juridi-
co cujo provimento seja privativo de Procuradores do Mu-
nicipio

Juridicas

>

-
’
- Jﬂ';’wv
I
-
v
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Regulamentagdo:

Revogagdo:
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Alteragoes:

LEI N© 10.430 29/02/1988 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Dispoe sobre a reorganizagao dos Quadros de Pessoal da Prefeitura e do Tribunal de Contas
do Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 289/1987 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

Decreto n® 25.448/1988 - Regulamenta o disposto no art. 34, par. unico desta Lei. (ver
documento) )

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAC@ES PARA OS,ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACZ\O
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGCAO.

Revoga o inciso I do art. 65 da Lei n© 8.989/1979 e o art. 3° da Lei n® 10.186/1986;

Lei n® 10.860/1990 - Revoga o art. 19 desta Lei. (ver documento)

- Lei n® 10.549/1988 - Dispoe sobre o grau de escolaridade exigivel em processo de selecao
em curso antes desta Lei.

- Decreto n® 27.077/1988 - Dispoe sobre a aplicagao desta Lei ao Quadro de Pessoal do
Servigo Funerario.

- Decreto n® 27.540/1988 - Dispoe sobre a aplicagao desta Lei ao Quadro de Pessoal do
HSPM.

- Decreto n% 27.876/1989 - Dispoe sobre a aplicagao desta Lei ao Quadro de Pessoal do
IPREM.

- - Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais da Saude.

- Lei n® 11.434/1993 - Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais de Educagao.
- Lei n©11.511/1994 - Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais da
Administragao.

- Lei n® 11.512/1994 - Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais do
Desenvolvimento Urbano.

- Lei n® 11,951/1995 - Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais da Cultura,
Esporte e Lazer.

- Lei n® 12,568/1998 - Dispoe sobre a inclusao das carreiras de Arquiteto, Engenheiro e
Engenheiro Agronomo no Quadro dos Profissionais do Desenvolvimento Urbano, organizado
pela Lei n® 11,512/1994.

Lei 10.512/1988 - Altera os enquadramentos efetuados por esta Lei.; (ver documento)

Lei 10.577/1988 - Altera o art. 43 e o0 anexo II desta Lei.; (ver documento)

Lei 10.625/1988 - Altera a forma de provimento dos cargos de Assistente Tecnico II, da
Assessoria de Planejamento de Transportes, da SMT.; (ver documento)

Lei 10.836/1990 - Cria cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e altera o total de
cargos constantes do anexo V - Parte B, desta Lei.; (ver documento)

Lei 10.808/1989 - Art. 29 - As carreiras constantes dos anexos I e III desta Lei e do anexo
unico da Lei n® 10.691/1988 passam a ter as estruturas indicadas no anexo I; Art. 9° - A
quantidade de cargos constantes nos anexos I e III desta Lei, passa a ser a indicada no anexo
II.; (ver documento)

Lei 10.910/1990 - Cria cargos de Sociologo e reestrutura a carreira, modificando o anexo III
desta Lei.; (ver documento)

Lei n© 10.911/1990 - Cria cargos de Bibliotecario e reestrutura a carreira, modificando o
anexo III desta Lei.; (ver documento)

Lei 11.046/1991 - Altera o inciso V do art. 4° desta Lei.; (ver documento)

Lei 11.548/1994 - Altera os anexos VI e VII desta Lei. (alterada parcialmente
inconstitucional). (ver documento)

[ Back ]
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LEI N. 10430 — DE 29 DE FEVEREIRO DE 1988

Dispbe sobre a reorganizagdo dos Quadros de Pessoal da
Prefeitura e do Tribunal de Contas do Municipio de
Sdo Paulo, e dd outras providéncias

] Janio da Silva Quadras, Prefeito do Municipib de S&o Paulo, usando das atri-
buicBes que lhe s#io conferidas por lei.

Faz saber que a Cimara Municipal, em sessfio de 26 de fevereiro de 1988, de-
cretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lel dispSe sobré a reorganizagio dos Quadros de Pessoal da
Prefeitura e do Tribunal de Contas do Municipio de Sto Paulo, reenquadra car
g0s e funcdes, reordena os Grupos estabelecidos pelas Leis n. 8.183 (1), de 20 de
dezembro de 1974, e n. 9.187 (?), de 3 de dezembro de 1980, cria novas Escalas
de Vencimentos e institui diretrizes bdsicas na &rea de administragio de pessoal.

Art. 2° Os cargos da Administragio Direta e os do Tribunal de Contas do
Municfpio ficam distribujidos na seguinte forma:

Administracéio Direta:

I — Quadro Geral do Pessoal;

II — Quadro do Ensino Municipal;

III — Quadro da Fiscalizagdo Tributdria;

IV — Quadro de Atividades Artisticas;

V — Quadro da Procuradoria-Geral do Municipio;
VI — Quadro de Engenharia e Arquitetura;

VII — Quadro de Guarda Civil Metropolitana.

Tribunal de Contas(:

I — Tabela Especial;

II — Quadro Geral do Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo;

III — Quadro da Procuradoria do Tribunal de Contas do Municipio de Séo
Paulo; '

IV — Quadro da Engenharia do Tribunal de Contas do Municipio de Sio
Paulo.

Art. 3 Os cargos dos Quadros e Tabela Especial referidos no artigo anterior
ficam incluidos nas Partes e Tabelas discriminadas a seguir:

1 — Parte Permanente — Tabela I (PP-I): cargos de provimento em comissfo;

II — Parte Permanente — Tabela II (PP-II) e Tabela III (PP-III): cargos de
provimento efetivo;

III — Parte Permanente — Tabela Especial: cargos vitalicios;

IV — Parte Suplementar — (PS): cargos destinados & extingo na vacéncia
au 3 inserdio em futuras carreiras constantes do Anexo V, integrante desta Lei.

Parégrafo Unico. Comportam substituigio apenas os cargos da Tabela I (PP-I),
da Tabela II (PP-II) e da Tabela Especial.

Art. 4° Os cargos dos Quadros da Administragio Direta e os do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo, de confarmidade com a natureza, o grau de

complexidade, 0 nivel de responsabilidade das atribuigdes e a escolaridade mini-
ma exigida para seu provimento, distribuem-se em 6 (seis) Grupos, a saber:

I — Grupo I: cargos de diregéo, chefia, encarregatura, assisténcia ou assesso-
ramento e outros, de provimento em comissio, que exijam, ou nfo, requisitos
especificos para seu provimento, na conformidade da legislagio prépria;

II — Grupo II: cargos de natureza técnica ou técnico-clentifica, correspon-
dentes a profissGes regulamentadas, ou ndo, em lei federal, cujo exercicio exija
formagdo de grau superior ou habilitagdo legal equivalente;

III — Grupo III: cargos de natureza técnica de nivel médio, cujo exercicio
exija formacio escolar correspondente ao 2° Grau completo ou equivalente, com
habilidade profissional especifica;

IV — Grupo IV: cargos de natureza técnica, técnico-auxiliar e administrativa,
cujo exercicio exija formagdo escolar correspondente ao 2.° Grau completo ou
equivalente;

V — Grupo V: cargos correspondentes as atividades de escritério e auxilia-
res, cujo exercicio exija formacfio escolar minima equivalente & 4. série do 1°
Grau, suplementada por conhecimento e habilidades especiais, adquiridos median-
te cursos ou treinamento em servigo;

VI — Grupo VI: cargos correspondentes a atividades manuais qualificadas,
semiqualificadas ou de auxiliares de artifices, cujo exercicio exija conhecimento
de 1° Grau incompleto e experiéncia que possa ser adquirida através de cursos
de aprendizagem, qualificagho ou pratica de servigo.

Art. 5° Ficam incluidos nos Grupos a que se refere o artigo anterior os car-
gos e fungbes da Administragio Direta e os do Tribunal de Contas do Municipio
de S&o Paulo, conforme 0s Anexos I e VI, integrantes desta Lei.

Art. 6° A criagdo de novos cargos, de provimento efetivo ou em comiss8o,
deverd obedecer as diretrizes estabelecidas por esta Lei, principalmente no que
tange a Quadro, Parte, Tabela e Grupo, bem como a denominacio, remuneragéo
e formas de provimento.
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LEI N© 11.511 19/04/1994 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Dispoe sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais da Administragao da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.

Projeto de Lei N© 111/1994 (ver documento)

EXECUTIVO; Paulo Maluf

Decreto n© 34.781/1994 - Regulamenta o art. 138 desta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Lei 11.597/1994 - Revoga os pars. 4° e 5° do art. 56 desta Lei.; (ver documento)

Lei 11.716/1995 - Revoga o art. 78 desta Lei. (ver documento)

- Dec. 36.752/1997 - Transfere cargos de Encarregado de Jardinagem.

- Lei 12.477/1997 -~ Art. 87 - Aplicam-se aos servidores abrangidos pelo QPF as normas desta
Lei.

- Lei 12,568/1998 - Dispoe sobre a inclusao das carreiras de Arquiteto, Eng. e Eng. Agronomo
no QPDU, organizado pela Lei 11.512/1994,

- Lei 12.572/1998 - Reclassifica cargos.

- Lei 12.748/1998 ~ Dispoe sobre a aplicagao das disposigoes contidas nesta Lei e nas Leis
11.410/1993, 11.512/1994, 11.951/1995 e 12.568/1998, aos servidores do HSPM.

- Dec. 37.698/1998 (Anexo) - Requerimento p/ obtengao de licenga p/ tratar de interesses
particulares.

- Dec. 37.837/1999 - Altera, p/ Secretario Adjunto de Desenvolvimento Economico, Emprego
e Requalificagao Profissional, a denominagao do cargo de Assessor Especial, mantida a forma
de provimento, Ref. DAS-16, constante no Dec. 28.601/1990 e nesta Lei.

- Dec. 38.358/1999 - Define a composigao das carreiras que integram o QPA e QPDU.

- Decreto n° 39.507/2000 - Denomina Secretario Extraordinario de Agao Politica e Estrategica
1 (um) cargo de Secretario Municipal constante do anexo I desta Lei.

- Decreto n© 39.510/2000 - Os cargos de Administrador Regional da Se, de Santo Amaro, de
Vila Maria/Vila Guilherme, da Penha e de Sao Miguel Paulista, de Referencia DAS-15,
constantes desta Lei, passam a denominar-se Subprefeito.

- Decreto n° 39.532/2000 - Revoga o Decreto n® 39.507/2000.

- Decreto n° 39.534/2000 - Revoga o Decreto n® 39.510/2000.

- Decreto n© 40.221/2000 - Dispoe sobre a fixagao dos valores correspondentes aos graus
das referencias "DAI" ou "DAS" dos servidores admitidos estaveis.

- Decreto n® 40.230/2001 - Denomina Secretario de Relagoes Internacionais 1 (um) cargo de
Secretario Municipal, constante do Anexo I desta Lei.

- Decreto n© 40.281/2001 - Dispoe sobre os percentuais constantes do Anexo IV desta Lei.
(percentuais sobre o0 DAS-15, padrac de cargos em comissao).

- Lei n° 13.169/2001 - Art. 49 - Cria, no QPA, 28 cargos de Chefe de Gabinete de
Administragcao Regional, que passam a integrar o anexo I, tabela "A" - grupo V, desta Lei.

- Decreto n© 42.551/2002 - Estabelece novo limite mensal de horas suplementares de
trabalho, de acordo com o disposto no par. 19 do art. 138 desta Lei.

- Lei n® 13,748/2004 - Institui o novo plano de carreiras dos servidores Integrantes do
Quadro de Pessoal de Nivel Medio, disciplina a avaliagao de desempenho dos servidores
publicos municipais e introduz outras alteragoes na legislagao de pessoal do Municipio de Sao
Paulo.

- Lei n® 14.464/2007 - Altera parcialmente o quadro de cargos de provimento em comissdo
da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente.

- Lei n® 15.372/2011 - Art. 20 - O cargo de Diretor de Escola de Arte fica transformado em
cargo de Diretor da Escola de Iniciagdo Artistica, e passa a integrar o Quadro dos Profissionais
da Administragdo de que trata esta Lei.

Lei 11.597/1994 - Altera dispositivos desta Lei.; (ver documento)

Lei 12.568/1998 - Altera artigos desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.117/2001 - Altera o par. 3° do art. 116, acresce par. 6° ao mesmo artigo e altera o
anexo 1V, desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.602/2003 - Art. 88 - Inclui no QPA cargos em comissao, passando a integrar o Anexo
I, Tabela A desta Lei (Conselho Municipal de Tributos).; (ver documento)

Lei 13.652/2003 - Cria o Quadro de Pessoal do Nivel Basico; reenquadra cargos e fungoes.;
(ver documento)

Lei 13.716/2004 - Cria nos CEU's cargos em comissao de Coordenador de Agao Cultural,
Coordenador de Esportes e Lazer, Coordenador de Projetos e Assistente Tecnico I, alterando o
Anexo I - Tabela "A", a que se refere o art. 2° desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.748/2004 - Art. 76 - Inclui a fungao de Instrutor de Fanfarra no anexo VI desta Lei e
altera sua denominacao para Auxiliar Tecnico Administrativo - Area Administragao Geral.; (ver
documento)
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Lei 14.107/2005 - Art. 87 - Inclui no QPA, cargos em comissdo, de denomlnagoes nao .
correspondentes as existentes nos quadros competentes, que passam a mtegrar o Anexo
Tabela "A" - Grupo 5, desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.349/2007 - Art. 10 - Cria no QPA, um cargo de Corregedor Geral do Mumcnplo que “
passa a integrar o Anexo I, Tabela "A", desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.664/2007 - Cria cargos em comissdo no QPA.; (ver documento)

Lei 14.709/2009 - Art. 17 - Cria, no QPA, os cargos constantes na Tabela A, e alterada a
forma de provimento do cargo de Coordenador Geral, conforme disposto na Tabela B, ambos
do Anexo V, integrante desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.879/2009 - Art. 26 - Cria no QPA 3 (trés) cargos de Secretario Especial, que passam a
integrar o Anexo I, Tabela "A" - Grupo V desta Lei, fixada sua lotacdo no Gabinete do Prefeito.
(ver documento)

[ Back ]
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LEI N. 11511 — DE 19 DE ABRIL DE 1994 e T

Dispde sobre a organizacdo do Quadro dos Profissionais {élé S
Administragdo da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
e d4 outras providéncias

Paulo Maluf, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei.

_Faz saber que a Cimara Municipal de Sdo Paulo, em sessdo de 13 de abril
de 1994, decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1* Esta Lei dispde sobre a organizago do Quadro dos Profissionais da
Administragio da Prefeitura do Municipio de Séo Paulo, reenquadra cargos e’
fungdes, reordena os Grupos Ocupacionais estabelecidos na Lei n. 10.430%, de 29
de fevereiro de 1988, e legislacdo subseqiiente, nas dreas de Administragdo, cria
novas Escalas de Padrdes de Vencimentos, e institui os novos Planos de Carrei-
ras.

Areas de Atuacdo e Escalas de Padrées de Vencimentos

Art. 22 O Quadro dos Profissionais da Administragio — QPA fica compos-
to pelos cargos dos niveis superior, médio, bdsico e operacional do Quadro Geral
do Pessoal, cujas atividades sejam inerentes s dreas de Administracdo, compre-
endendo os cargos de provimento em comissdo e os de provimento efetivo, cons-
tantes do Anexo I, Tabelas “A” e “B”, integrante desta Lei.

Pardgrafo dnico. Os cargos de provimento em comissdo ficam com as refe-
réncias de vencimento estabelecidas na conformidade do Anexo I, Tabela “A”,
integrante desta Lei, mantidas as quantidades, denominagdes, e formas de pro-
vimento, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 3* Os cargos do Quadro dos Profissionais da Administracio — QPA
ficam inclufdos nas partes e tabelas discriminadas a seguir:

I — Parte Permanente (PP-I): cargos de provimento em comissdo, que com-
portam substituigdo;

II — Parte Permanente (PP-III): cargos de provimento em cardter efetivo,
que ndo comportam substituigio;

III1 — Parte Suplementar (PS): cargos destinados 3 extingdo na vacéncia.

Art. 4° Os cargos de provimento efetivo do Quadro dos Profissionais da
Administracdo — QPA ficam com as quantidades, denominagdes, referéncias de
vencimento e formas de provimento estabelecidos na conformidade do Anexo I,
Tabela “B”, integrante desta Lei, observadas as seguintes regras:




§ 3®* Aos servidores que ndo tenham adquirido o direito 2 permanéncia d

Gratificagdo de Gabinete, na forma do pardgrafo anterior, fica assegurado o di-"*

reito de optar por sua percepgfio em um dos vinculos.

Art. 116. Enquanto no exercicio de cargos de proviinento em comissio,
constantes do Anexo I, Tabela “A”, integrante desta Lei, os Profissionais da
Administragdo, que ndo mantém outro vinculo funcional com a Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, e que percebam seus vencimentos de acordo com as
Escalas de Padrdes de Vencimentos ora instituidas, farfio jus & Verba de Repre-
sentagdo, em percentuais estabelecidos de conformidade com o Anexo IV, inte-
grante desta Lei.

§ 1 A remuneragio relativa 4 Verba de Representagfo ndio se incorporaré,
em hipétese alguma, aos vencimentos do Profissional da Administragéo.

§ 2 Sobre a Verba de Representagfio nio izicidira vantagem alguma a que
faca jus o profissional, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para
cdleulo simultineo que importe acréscimo de outra vantagem pecunidria.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se 80s aposentados na condigdo de
servidores publicos municipais que exergam cargos de provimento em comissdo.

§ 4* A percepcio da vantagem prevista neste artigo é incompativel com:

a) qualquer gratificagfio ou adicional devidos em razdo de regimes ou jorna-
das especiais de trabalho, previstos em legislagdo especifica;

b) qualquer gratificagfio ou adicional devidos em razdo do exercicio de car-
gos de provimento em comisséo.

§ 5* Fica vedada a concessdo da verba de que trata este artigo, a servido-
res titulares de cargo de provimento efetivo ou admitidos e contratados nos ter-
mos da Lei n. 9.160, de 3 de dezembro de 1980, bem como aos servidores ou
empregados dos 6rgdos da Administragfio Piblica, direta ou indireta, inclusive
do Municipio de SZo Paulo, Legislativo, Judicidrio e Tribunal de Contas, Fede-
ral, Estadual ou Municipal, inclusive do Municfpio de Sdo Paulo, colocados &
disposigdo da Prefeitura do Municipio de Sfo Paulo, que niec preencham as con-
digbes previstas neste artigo.

Art. 117. Aos titulares de cargo de Telefonista, que atualmente recebem a
Gratificagdo de Apoio aos Servigos de Saide — GASS, optantes pelos padrdes de
vencimentos institufdos por esta Lei, cuja integragfio proviséria seja realizada na
Categoria 1, em caso de redugdo de remuneragdo, fica assegurado o direito de
receberem a diferenga como vantagem de ordem pessoal.

§ 1°* A percepgio da vantagem a que se refere este artigo cessard por oca-
sifio da integragio definitiva ou enquadramento por evolugio funcional nas Cate-
gorias 2, 3 ou 4.
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Céamara Municipal de Sdo Paulo

Base de dados : legis

Pesquisa : 15401
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 15.401 06/07/2011 (ver documento)
Sem revogacgdo expressa

Ementa: Dispde sobre a fixagdo do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais para o
exercicio financeiro de 2012 e da outras providéncias.

Projeto: Projeto de Lei N° 303/2011 (ver documento)
Autor{es): Mesa da Camara
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PUBLICADO DOC 07/07/2011, p. 3¢c. 2

LEI N° 15.401, DE 6 DE JULHO DE 2011

(Projeto de Lei n°® 303/11, da Mesa da Camara)

Dispoe sobre a fixacdo do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais para o exercicio financeiro de 2012 e da outras providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 4 de
julho de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, O subsidio mensal do Prefeito Municipal de Sdo Paulo para o exercicio
financeiro de 2012 fica fixado no valor de R$ 24.117,62 (vinte e quatro mil, cento e
dezessete reais e sessenta e dois centavos) e o do Vice-Prefeito no valor de R$
21.705,86 (vinte e um mil, setecentos e cinco reais e oitenta e seis centavos).

Art. 29. O subsidio mensal dos Secretarios Municipais para o exercicio financeiro de
2012 fica fixado no valor de R$ 19.294,10 (dezenove mil, duzentos e noventa e
quatro reais e dez centavos).

Paragrafo Gnico. O subsidio mensal a que se refere este artigo ndo podera ser
cumulado com remuneragdo, a qualquer titulo, de fungdo na administracdo publica
municipal direta ou indireta.

Art. 39, Os agentes politicos a que se referem os arts. 1° e 20 desta lei farao jus a
um décimo terceiro subsidio, a ser pago no més de dezembro.

Art. 49, As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo a conta de
dotacbes orgamentarias prdprias, consignadas no orgamento vigente.

Art. 59, Na hipotese de n3o ser editada, na época propria, a lei de fixagdo do
subsidio para o exercicio seguinte, conforme o previsto no art. 14, inciso VI da Lei
Organica do Municipio, prevalecerdo os valores estabelecidos nos arts. 10 e 29,
atualizados monetariamente segundo a formula de reajustamento contida na Lei no
13.303, de 18 de janeiro de 2002.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdao, produzindo efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2012.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 6 de julho de 2011, 458° da
fundacao de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de julho de 2011.
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1/1
Titulo: DECRETO LEGISLATIVO N° 29 20/08/1992 (ver documento)
Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispoe sobre a fixagao da remuneragao e da verba de representagao do Prefeito e Vice-
Prefeito do Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Decreto Legislativo N© 65/1992 (ver documento)
Autor(es): Mesa da Camara
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DECRETO LEGISLATIVO 29 DE.20 DE AGOSTO DE 1992
(Projeto de Decreto Legislativo 65/92)
(MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO)

DispGe sobre a fixagao -
da remuneragace da ver-
ba de representagac do
Prefeito e do Vice-Pre
feito do Municipio 'de
Sao paulo, e da outras
providencias.

aulo Kobayashi, Presidente da Camara Municipal de
Sao Paulo, faz saber que a Camara Municipal de Sao Paulo’
decreta e promulga o seguinte decreto legislativo:

Art. 12 - O valor da remuneragao mensal do Prefeito
do Municipio de S&o Paulo, a partir de 1% de janeiro de
1993, correspondera a 75% (setenta e cinco por ‘cento) da
remuneragao estabelecida em especie, para os Deputados a
Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo.

- Paragrafo Unico - A remuneragao do vice-Prefeitocor
respondera a metade do valor fixado para o Prefeito.

Art. 2% - Ao Prefeito e ao Vice-Prefeito do Munici-
‘pio de Sao Paulo e devida verba de representagao que, a
partir de 12 de janeiro de 1993, correspondera a 1/3 (um
terco) do valor por eles percebido a titulo de remunera-
¢ao,’ na forma prevista no artigo 12 e seu paragrafo.

, Art. 32 - 0 Presidente da Camara tera direito & ver
ba de representagao igual a fixada para o Prefeito.

Art. 492 - As despesas decorrentes deste Decreto Le-
gislativo correrac a conta das dotagoes onganentarias pro-
prias, suplementadas se necessario.

Art. 59 - Revogam-se as disposigoes em contrario.
Camara Municipal de Sao Paulo, 21 de agosto de 1992.

0 Presidente,
Paulo Kobayashi
Publicado na Diretoria Geral da Camara Municinal de Sao
Paulo, em 21 de agosto de 1992.
' ‘ Q0 Diretor Geral
~ Nelson Takeo Shimabukuro .
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PA ° DA COMISSAO -DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLAGCAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LE! N° 0550/11.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa do Excelentissimo Senhor Prefeito, que institui
o regime de subsidio para os cargos em comissdo do nivel de dire¢cdo superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagdes Municipais.

Os cargos abrangidos pela propositura sdo, na administragéo direta o de Subprefeito,
Secretario-Adjunto e Chefe de Gabinete de Secretarias Municipais e de
Subprefeituras, e na administragdo indireta, nas entidades que especifica, os de
Superintendente e de Presidente/Diretor de Fundagéo.

A mensagem de encaminhamento assinala que, segundo a doutrina especializada, a
adogéo do regime de subsidio torna mais visivel e controldve! a remuneragdo de
certos cargos. Esta consignado, ainda, que para os demais cargos de provimento em
comissao o regime serd implantado posteriormente em razdo da necessidade de
estudos mais aprofundados, especialmente na distingdo daqueles que devem ser
vocacionados ao preenchimento privativo por servidores ocupantes de cargos efetivos,
nao obstante a necessaria relagéo de confiancga.

Sob o aspecto juridico, nada obsta o prosseguimento do presente projeto de lei.

Com efeito, sob o aspecto formal da proposta, cumpre inicialmente observar que se
trata de matéria atinente a servidores publicos e a respectiva remuneragéo, matéria
esta que &€ de iniciativa legislativa privativa do Sr. Prefeito, nos termos do artigo 61, §
1°, inciso I, alineas “a” e "c”, da Constituicao Federal, reproduzido pelo artigo 37, § 2°,
inciso Il e 1lI, de nossa Lei Organica Municipal.

A matéria ja foi tratada no julgamento da Acao Direta de Inconstitucionalidade n® 175-
2/PR onde o eminente Ministro Moreira Alves esclareceu que "“a iniciativa exclusiva
para apresentagdo de projetos de lei que a Constituigdo Federal outorga a um dos
Poderes tem de ser respeitada pelos Estados-membros, porquanto ela se insere no
&mbito da fungéo reservada de cada Poder, &mbito este que compete & Constituicdo
Federal delimitar, ndo podendo ser violado sequer pelo Poder Conslituinte decorrente,
que esta sujeito a observancia do principio da separagao dos Poderes que é uma das
denominadas clausulas pétreas (...)" (Voto do Ministro Moreira Alves, no julgamento da
Adin n°® 175-2/PR, DJ).

De acordo com o art. 39, § 4° da Constituicdo Federal, a remuneragao ?nr._memmda,___mm
subsidio é obrigatéria para determinados agentes publicos, tais como Firef‘elfés iace Remstro%
S 2ntar @ Revisao ¢
i
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Secretarios Municipais, e facultativa em relagéo aos servidores publicos organizados
em carreira, conforme preconiza o § 8° do mesmo artigo. Desta forma, atendido o
requisito do § 8°, pode o Poder Publico adotar o regime de subsidio para remuneragéo
de servidores publicos.

Note-se, ainda, que apesar da previsao constitucional de que o subsidio sera fixado
em parcela unica & entendimento doutrinario corrente que tal previsdo néo suprime os
direitos assegurados pelo art. 39, § 3° da Constituicdo Federal, bem como verbas de
natureza indenizatéria. Neste sentido, mencione-se a ligdo de Maria Sylvia Zanella Di
Pietro (in “Direito Administrativo®, 242 edigéo, Editora Atlas, 2011, Sao Paulo, p. 552):

“Com isso, ficam derrogadas, para os agentes que percebam subsidios,
todas as normas legais que prevejam vantagens pecuniarias como parte
da remunerag§o.

Em consequéncia, também, para remunerar de forma diferenciada, os
ocupantes de cargos de chefia, dire¢do, assessoramento e os cargos em
comissdo, teré a lei que fixar, para cada qual, um subsidio composto de
parcela Gnica. O mesmo se diga com relagdo aos vérios niveis de cada
carreira abrangida pelo sistema de subsidio.

No entanto, embora o dispositivo fale em parcela Gnica, a intengdo do
legislador fica parcialmente frustrada em raz§o de outros dispositivos da
prépria Constituigdo, que ndo foram atingidos pela Emenda. ... Com isto, 0
servidor que ocupe cargo publico ... faré jus a décimo terceiro saléario,
adicional noturno, salario familia, ... adicional de férias, elc.

Também ndo podem deixar de ser pagas as vantagens que tém carater
indenizatério, j4 que se trata de compensar o servidor por despesas
efetuadas no exercicio do cargo; € o caso das diarias e das ajudas de
custo.”

Sob o aspecto juridico, portanto, nada obsta o prosseguimento do presente projeto de
lei, devendo ser observado, para sua aprovagdo, o quorum de maioria absoluta, em
conformidade ao art. 40, § 3°, IV, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.

A propositura esta instruida com declaragéo do Secretario Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gest&o no sentido de que o aumento de despesa decorrente da proposta
tem adequag@o orgamentaria as dotagdes previstas na Lei n° 15.356/10 e no projeto
da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2012, bem como que é compativel com o
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Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes, destacando, ainda, que
foram satisfeitas as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e juntando a
estimativa de impacto, aspectos estes cuja apreciacao, por sua natureza, incumbe a
Comissao de Finangas e Orgamento.

Ante o exposto, somos, PELA LEGALIDADE.

Sala da Comissao de Constituicao, Justica e Legislacao Participativa, em sz " / /l

Crn

DALTON S|LVAN

FLORIANO RESARO

ADOLFO QUINTAS JOSE AM

NIz

AURELIO MIGUEL MARQO AURELIO CUNHA
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PL 550/2011

PARECER CON NTO N° DAS COMISSOES DE
ADMINISTRAC PUBLICA; E DE FINANCAS E ORCAMENTO, SOBRE O
PROJETO | N° 550/2011.

O presente projeto de lei, de autoria do Executivo, institui o regime de subsidio
para os cargos em comissdo do nivel de direcdo superior das Secretarias,
Subprefeituras, Autarquias e Fundagdes Municipais. Nesses termos, os titulares dos
cargos em comissao do nivel de dire¢do superior das Secretarias, Subprefeituras,
Autarquias e Fundagbées Municipais, a partir de 1° de janeiro de 2012 passam a ser
remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela unica.

Na Tabela “A” do Anexo Unico da iniciativa, que se refere aos Cargos em
Comissao do Nivel de Diregao Superior da Administragao Direta, estdo enumerados os
seguintes subsidios:

e Subprefeito: R$ 19.294,10 (dezenove mil, duzentos e noventa e quatro reais e dez
centavos).

e Secretario-Adjunto : R$ 18.329,39 (dezoito mil, trezentos e vinte e nove reais e
trinta e nove centavos).

e Chefe de Gabinete (Secretarias Municipais e Subprefeituras): R$ 17.364,69
(dezessete mil, trezentos e sessenta quatro reais e sessenta e nove centavos).

Na Tabela “B” do Anexo Unico da iniciativa, que se refere aos Cargos em
Comissao do Nivel de Direcao Superior da Administragao Indireta, estdo enumerados os
seguintes subsidios:

e Superintendente ( Hospital do Servidor Publico Municipal; Instituto de Previdéncia
Municipal de Sao Paulo; Servigo Funerario do Municipio de Sao Paulo; Autarquia
Hospitalar Municipal; Autarquia Municipal de Servicos Auxiliares de Saude;
Autoridade Municipal de Limpeza Urbana): R$ 18.329,39 (dezoito mil, trezentos e
vinte e nove reais e trinta e nove centavos).

e Presidente / Diretor de Fundagdo (Fundacao Paulistana de Educacédo e
Tecnologia; Fundagdo Theatro Municipal de Sao Paulo): R$ 18.329,39 (dezoito
mil, trezentos e vinte e nove reais e trinta e nove centavos).

Nos termos da propositura, estdao compreendidas no subsidio e nao seréo devidas
aos titulares dos cargos citados acima, constantes do Anexo Unico da iniciativa, as
seguintes parcelas remuneratorias:

outubro de 1979 (Estatuto do Servidor Publico Municipal);
. re a organ dro | @£l L
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo), e legislagao subsequente;

| - padrao de vencimento;

Il - gratificacdo de gabinete prevista no inciso | do artigo 100 da Lei n° 8.989, de 29 de
lll - verba de representacgao instituida pelo artigo 116 da Lei n° 1

1994 (Dispde sobre a organizagao do Quadro dos Profissionais

IV - vantagens pessoais de qualquer origem e natureza, incIusiveL adicj,ongis %s’temp
de servico e sexta-parte; cb ROV

~7
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V - parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho ou de exercicio
de cargo em comissao ou de fungao de confianga;

VI - remuneracdo relativa ao exercicio da funcdo de membro de Conselho de
Administracao ou Fiscal de empresa publica ou sociedade de economia mista;

VIl - abonos;

VIIl - outras vantagens pecuniarias, gratificagbes e adicionais, de qualquer origem e
natureza, devidas em razao do exercicio dos cargos supramencionados;

Nesse sentido, aos valores supracitados, sera vedado o acréscimo de qualquer
gratificacao, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratéria, observado que no Art. 3° da propositura, esta disposto que, além das
diarias para viagens e auxilio-alimentagcao, ndo se incluem nas vedagoes, as seguintes
espécies remuneratérias:
| - abono de permanéncia em servigo;

Il - terco constitucional de férias e seu adiantamento;
lll - décimo terceiro salario e seu adiantamento.

ia

.

AN A 1YY M g5 ey
v,

Em seu Art. 4°, a iniciativa faz referéncia aos servidores considerados efetivos,
bem como aqueles admitidos pelas Leis n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980 (Institui o
regime juridico dos servidores admitidos em servigo de carater temporario e contratados
para fungbes de natureza técnica especializada), e n° 9.168, de 4 de dezembro de 1980
(Reorganiza o Quadro de Atividades Artisticas instituido pela Lei n° 8.401, de 08 de julho
de 1976), que vierem a exercer os cargos em comissao supracitados, bem como aos
ocupantes dos cargos de Secretario Municipal, estabelecendo que estes poderao optar
pelo regime de subsidio ora instituido ou pelo regime de vencimento do cargo efetivo ou
funcdo, sendo que neste caso, sera observada a legislacao especifica da remuneragao
devida ao servidor pelo exercicio do cargo em comisséo.

Segundo o nobre autor em sua justificativa, citando doutrina especializada, tal
iniciativa de subsidio veio a ser novamente adotada para tornar mais visivel e controlavel
a remuneracio de certos cargos, na medida em que, diferentemente da conformagéo
que lhe dava o texto constitucional anterior, passou a ser constituido de parcela unica,
vedado o acréscimo de outras verbas que, na parte variavel, se agregavam e elevavam
o montante, sem a necessaria transparéncia da contraprestagéo pecuniaria.

Em face do exposto, considerando o elevado interesse publico da iniciativa,
promovendo a melhoria da gestdo publica por meio da capacitagdo continua de seus
servidores publicos, a Comissdo de Administragdo Publica o consigna voto favoravel ao
projeto.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S3o Paulo - SP CEP 01319-300 fone (11) 3396-4000 www camara.sp.qov.br -
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A Comissao de Finangas e Orgamento, quantc ao aspecto financeiro, nada tem a
opor a propositura, visto que as despesas de sua execugac serao cobertas por dotagées
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or¢amentarias proprias.
Sala das Comissées Reunidas, em OZ/?% / Z/ /!

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

\
ELISEU GABRIEL

i

i

JOSE’(%OUM

CARIOS NEDER
1

ANTONJO CARLOS RODRIGUES

\ " %,
ANIBAL BE FREITAS’

CELSO JATENE MILTON LEIT7’/
DONATO
FRANCISCO CHAGAS QOB TRIPOLI

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sao Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br
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NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL 4 Marla Jqes de,
d $ratign

VYérnicaWelining:

RF 17,840

- "PL 550/2011, DO EXECUTIVO. Institui o regime de subsidio para os cargos em
comissao do nivel de diregdo superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e
Fundagbes Municipais. FASE DA DISCUSSAO: 12. APROVAGCAO MEDIANTE VOTO

FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA".

O SR. PRESIDENTE (José Police Neto - PSD) - Ha sobre a mesa pareceres das

comissdes que serdo lidos.

- E lido o seguinte: (pareceres ao PL 550/11).



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Matéria : Adiamento do PL 550/201 1, do Executivo
Autor : JOSE AMERICO

Ementa : Proposto pelo Ver. José Américo e nominal pelo Ver. Dalton Silvano e Ver. Roberto Tripoli

Reunido : 2527 Sessdo Extraordinaria
Data : 23/11/2011 - 20:30:10
Nome do Parlamentar Partido Voto
AC.RODRIGUES PR Nao
ADOLFO QUINTAS PSDB Nao
AGNALDO TIMOTEO PR Nao
ALFREDINHO PT Sim
ANIBAL DE FREITAS PSDB Nao
ARSELINO TATTO PT Sim
ATILIO FRANCISCO PRB Nao
ATTILA RUSSOMANNO PP Nao
CARLOS APOLINARIO DEM Nao
CARLOS NEDER PT Sim
CELSO JATENE PTB Sim
CHICO MACENA PT Sim
CLAUDIO FONSECA PPS Sim
CLAUDIO PRADO PDT Nao
DALTON SILVANO PV Nao
DO’\JGOS DISSEI PSD Nao
DO TO PT Sim
ELISEU GABRIEL PSB Nao
FLORIANO PESARO PSDB Nao
FRANCISCO CHAGAS PT Sim
GILSON BARRETO PSDB Nao
GOULART PSD Nao
ITALO CARDOSO PT Sim
JAM IL M U,RAD PCdoB Nao
JOSE AMERICO PT Sim
JOSE POLICE NETO PSD Nao
JOSE ROLIM PSDB Nao
JULIANA CARDOSO PT Sim
JUSCELINO,GADELHA PSB Nao
MARCO AURELIO CUNHA PSD Nao
MARTACOSTA PSD Nao
MILTON FERREIRA PSD Nao
MILTON LEITE DEM Nao
NOEMI NONATO PSB Nao
PAULO FRANGE PTB Nao
QUITO FORMIGA PR Nao
RICARDO TEIXEIRA PV Nao
ROBERTO TRIPOLI PV Nao
SANRDRA TADEU DEM Nao
SOL‘A SANTOS PSD Nao
TIACT FARIAS PSDB Sim
TONINHO PAIVA PR Nao
USHITARO KAMIA PSD Nao
WADIH MUTRAN PP Nao
Totais da Votacéo . SIM NAO

12 32
Resultado da Votacao : Reprovado

y i
J LICE NETO

e 04-0550 g 20714
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TOTAL
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\

—_ REQUERIMENTO

Senhor Presidente,

Requeremos a Douta Mesa, na forma regimental, o
ENCERRAMENTO DA DISCUSSAO do Projeto de Lei n. 550/2011
devendo o mesmo passar a fase de votagéao.

3
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Encerramento da discusséo do PL 550/2011, devendo passar a fase de votagéo.

N.° VEREADORES N.° VEREADORES , / ) .
1 ABOU ANNI 23  GOULART ﬁ/ o
t
2 ADILSON AMADEU 30 |TALO CARDOS ’
. - -
3 ADOLFO QUINTAS 31 JAMIL MURAD
4 AGNALDO TIMOTEO 32 JOSE AMERICO
5§ ALFREDINHO 33 JOSE FERREIRA (ZELAO)

6 ANIBAL DE FREITAS )ﬂ A\ \ 34 JOSE POLICE NETO
] ll —— /
7 ANTONIO CARLOS RODRIGUES u 35 JOSE ROLIM A W
s/
8 ARSELINO TATTO 36 JULIANA CARDOSO
8 ATILIO FRANCISCO W a7 JUSCELINO GADELHA
\ S
N
10 ATTILA RUSSOMANNO 38  MARCO AURELIO CUNHA
pam
11 AURELJO MIGUEL /7 38  MARTA COSTA ( r
' ——- \/
12 AURELig NOMURA //// 40 MILTON FERREIRA V
13 CARLOS APOLINARIO 41 MILTONLEITE - g S
e "

14

%ATAM
e

CARLQS NEDER y /

15 CELS?%}ATENE 43 NETINHO DE PAULA
1
% CHIC(?:._S!IACENA 44 NOEMI NONATO é
T -
17 CLAUDINHO DE SOUZA 45  PAULO FRANGE W
o /
CLA iT""o ONS Q o) 4
18 UDIO FONSECA . “ 46  QUITO FORMIGA )“ /
— /( y
19 CLAUBIO PRADO 41 RICARDO TEIXEIRA
ya
20 DALTON SILYANO.. K\ 0}\ > ) /\,y a8 ROBERTOTRIP?W \

21

e
DAVID SOARES —

SANDRA TADEU éo\,\,\m .

\J
22 DOMINGOS DISSEI 50 SENIVAL MOURA
i

23 DONATO \\ 51 SOUZA SANTos/ /V
24 EDIR SALES 52 TIAO FW
26 ELISEU GABRIEL @‘ 53 1074410 PAIJ \ /
26 FLORIANO PESARO /\ / \) 54 %{ITW

|V
21 FRANCISCO CHAGAS 55  WADIHMUT

v .I

28 GILSON BARRETO {




CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Matéria :

Ementa : Requerimento Ver. Roberto Tripoli nominal pelo Ver. José Police Neto ( Presidente Mesa Dlretor

Encerramento da Discussio ao PL 550/2011, do Executl &l
Autor : ROBERTO TRIPOLI

Reuniio 253* Sessio Extraordinaria
Data : 23/11/2011 - 23:06:23
Nome do Parlamentar Partido
ADOLFO QUINTAS PSDB
ALFREDINHO PT
AN'IBAL DE FREITAS PSDB
ATILIO FRANCISCO PRB
ATTILA RUSSOMANN PP
CARLOS APOLINARIO DEM
CARLOS NEDER PT
CHICO MACENA PT
CLAUDIO FONSECA PPS
CLAUDIO PRADO PDT
DALTON SILVANO PV
DOMINGOS DISSEL PSD
DONATO PT
EDIR SALES PSD
ELISEU GABRIEL PSB
FL('ANO PESARO PSDB
FRAWCISCO CHAGAS PT
GILSON BARRETO PSDB
GOULART PSD
ITALO CARDOSO PT
JAMIL MURAD PCdoB
JOSE POLICENETO PSD
JOSE ROLIM PSDB
JULIANA CARDOSO PT
MARTA COSTA PSD
MILTON FERREIRA PSD
MILTON LEITE DEM
NOEMI NONATO PSB
PAULO FRANGE PTB
QUITO FORMIGA PR
RICARDO TEIXEIRA PV
ROBERTO TRIPOLI PV
SANDRA TADEU DEM
SOUZA SANTOS PSD
TONINHO PAIVA PR
USHITARO KAMIA PSD
WADIH MUTRAN PP
Totaaﬁv Votacgo : SIM NAO
29 8

Resultado da Votacéo :

Aprovado

Voto
Sim
Nao
Sim
Sim
Nao
Sim
Nao
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

( JOSE PQLICE NETO

7 o
TR sy 2 Triwe,

,-_

L1 0550 22L g 2041
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Matéria : PL 550/2011 do Executivo
MESA

Autor

Ementa : Institui o regime de subsidio para os cargos em comissio do nivel de dire¢iio superior das Secretarias, Subprefeituras,

Autarquias ¢ Fundag¢des Municipais.

Reunido 253" Sessdo Extraordinaria
Data : 23/11/2011 - 23:10:31
Nome do Parlamentar Partido Voto
ADOLFO QUINTAS PSDB Sim
ALFREDINHO PT Nao
AN,IBAL DE FREITAS PSDB Sim
ATILIOFRANCISCO PRB Sim
ATTILA RUSSOMANN PP Sim
CARLOS APOLINARIO DEM Sim
CARLOS NEDER PT Nao
CHICO MACENA PT Nao
CLAUDIO FONSECA PPS Nao
CLAUDIO PRADO PDT Sim
DALTON SILVANO PV Sim
DOMINGOS DISSEI PSD Sim
DONATO PT Nao
EDIR SALES PSD Sim
ELIC’U GABRIEL PSB Sim
FL IANO PESARO PSDB Sim
FRANCISCO CHAGAS PT Nao
GILSONBARRETO PSDB Sim
GOULART PSD Sim
JAMIL MURAD PCdoB Sim
JOSE AMERICO PT Nao
JOSE POLICE NETO PSD Sim
JOSEROLIM PSDB Sim
JULIANA CARDOSO PT Nao
MARTA COSTA PSD Sim
MILTON FERREIRA PSD Sim
MILTON LEITE DEM Sim
NOEMI NONATO PSB Sim
PAULO FRANGE PTB Sim
QUITO FORMIGA PR Sim
RICARDO TEIXEIRA PV Sim
ROBERTO TRIPOLI PV Sim
SANDRA TADEU DEM Sim
SOUZA SANTOS PSD Sim
TONINHO PAIVA PR Sim
USHITARO KAMIA PSD Sim
WADIH MUTRAN PP Sim
Tota votagao : SIM NAO

29 8
Resultado da Votacgdo : Aprovado
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JOSE POL\CH NETO

| Foina n°_F Y4 do Processo

; 7 01-0550 go 2044
§

N

-
Marla Jogé Ge Biiveira
Técnice Adminidtrative

RF 710.540

TOTAL

37
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CAMARA MUNICIPAL DE

FL.DO SAO PAULO
Q%14 /30!
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= PRESIDENTE <

( REQUERIMENTO
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Senhor Presidente,

OBP - 55p.21 - 0B/12

Requeremos a Douta Mesa, na forma regimental, o .

ENCERRAMENTO DA DISCUSSAO do Projeto de Lei

n.e j/ﬂﬁ / L { , devendo o0 mesmo passar a fase de/vota/g}

Sala das Sessoes,

Parimmentar o Revishd

09 prz 208

E Seoretzria de Raglstio
;g
p
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CAMARF 1AUN. [IPAL DE

SAQ PAULO

N.° VEREADORES

N.° VEREADORES

1

ABOU ANNI

29 GOULART

ADILSON AMADEU .~~~

30 ITALO CARDOSO

ADOLFO QUINTAS

[

31 JAMIL MURAD

AGNALDO TIMOTEO

32 JOSE AMERICO

ALFREDINHO

.

33 JOSE FERREIRA (ZELAO)

ANIBAL DE FREITAS

34 JOSE POLICE NETO

it

)

7 Af;fONlO CARLOS RODRIGUES 35 JOSE ROLIM (‘;
8 ARSELINO TATTO 3  JULIANA CARDOSO ( ) (
= <. -
s ATHIO FRANCISCO 3 JUSCELINO GADELHA \/(r / 4% »
10 ATIILA RUSSOMANNO 3 MARCO AURELIO CUNIA S/
11 AURELIO MIGUEL 339 MARTA COSTA (A/A{U
2 / /
N
12 AURELIO NOMURA MILTON FERREIRA
%
d “'\
13 CARLOS APOLINARIO MILTON LEITE
14 CARLOS NEDER NATALINI
1s CELSO JATENE NETINHO DE PAULA
16 CHICO MACENA NOEMINONATO =
y4
17 CLAUDINHO DE SOUZA PAULO FRANGE /\
18 CLAUDIO FONSECA QuITo FORMIGA/ﬂ/ {
19 CLAUDIO PRA RICARDW
o
20 DALTON SILVANO 7 ROBERTO TRIEOTT

21

43 SANDRA TADEU

22

DOMINGOS DI§§E/

DAVID SOARES %
Sira)

v

50 SWRA

23 DONATO < 175 51 ﬁouz;\ smrx\s
\/n” 4
)
~
25 ELISEU GABRIEL /@
26 FLORIANO PESARO
27 FRANCISCO CHAGAS

28

GILSON BARRETO
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CAMARA MUNICIPAL DE SAQ PAPLGCRST ——® rc.

&ZVa FPocdic
. . _Assistente ply .
Matéria : Encerramento da discussdo ao PL 550/2011 do Executivo pr, ST <Mar
Autor : ROBERTO TRIPOLI ‘"’“‘**ﬁ-mwl
Ementa : Nominal Ver Aurélio Miguel
Reunifo : 270* Sessao Extraordinaria
Data : 08/12/2011 - 23:02:38
Nome do Parlamentar Partido Voto
ABOU ANNI PV Sim
AC RODRIGUES PR Nao
ADILSON AMADEU PTB Nao
ADOLFO QUINTAS PSDB Sim
AGNALDO TIMOTEO PR Nao
ALFREDINHO PT Nao
ANIBAL DE FREITAS PSDB Sim
ATIiLIO FRANCISCO PRB Sim
ATTI’LA RUSSOMANNO PP Sim
AURELIO MIGUEL PR Nao
AURELIO NOMURA PSDB Sim
CARLOS APOLINARIO DEM Sim
CLAUDINHODE SOUZA PSDB Sim
CLAUDIO FONSECA PPS Sim
CLAUDIO PRADO PDT Sim
DAL 'N SILVANO PV Sim
DAV. SOARES PSD Sim
DOMINGOS DISSELI PSD Sim
DONATO PT Nao
EDIR SALES PSD Sim
ELISEU GABRIEL PSB Sim
FLORIANO PESARO PSDB Sim
GILSON BARRETO PSDB Sim
GOULART PSD Sim
JAMIL MU,RAD PCdoB Sim
JOSE AMERICO PT Nao
JOSE FERREIRA(ZELAO) PT Nao
JOSE POLICENETO PSD Sim
JOSEROLIM PSDB Sim
JUSCELINO,GADELHA PSB Sim
MARCO AURELIO CUNHA PSD Sim
MARTA COSTA PSD Sim
MILTON FERREIRA PSD Sim
MILTONLEITE DEM Sim
NATALINI PV Sim
NETINHO DE PAULA PCdoB Sim
NOEMI NONATO PSB Sim
PAULO FRANGE PTB Sim
QUITO FORMIGA PR Nao
RIC’DO TEIXEIRA PV Sim
ROBEZRTO TRIPOLL PV Sim
SENIVAL MOURA PT Nao
SOUZA SANTOS PSD Sim
TIAO FARIAS PSDB Sim
TONINHO PAIVA PR Sim
USHITARO KAMIA PSD Sim
WADIH MUTRAN PP Sim
Totais da Votacéo : SIM NAO TOTAL
37 10 47
Resultado da Votacao : Aprovado




- SUBSTITUTIVO N.© OA,- AO PROJETO DE LEI N.° 550/2011
\D O H oJ E PRE usta a remuneragdo dos cargos
L JUDI CA @ﬁc misséo de nivel de direcéo

8 DEL. 2011 : superipr  das  Secretarias,
08 e 08 BRZ?BHUQW feituras, = Autarquias €
“N\NT7

- S6P.2L - OB/12/2011 - 20:58 - 000123 + 1/1

Fundafoes Municipais.

- | —PRESIDENTE

CRETA:

Art. 19, A partir de 19\d& janeiro-dé 2012 a remuneracio do Subprefeito,/Secretario-
Adjunto, Chefe de Gabinete, Superintendente, Presidente/Diretor de Fundagao fica

/' reajustada em 60 % (sessenta por cento).

Art. 29, As despesas com a execugao desta lei correrdao por Conta das dotagOes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

- Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

As Comisses competentes
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Eva Pedofski
Assmeme AfTme

HATA®

' CAMARA MUNICIPAL DE‘;TD‘“A

JUSTIFICATIVA

| Embora haja o reconhecimento da necessidade de atualizagao da remuneragao dos gestores
publicos, a proposta apresentada pelo Executivo extrapola qualquer medida de razoabilidade
de aumento para os cargos em discussdo. Portanto, apresentamos proposta que visa
justamente corrigir esta disparidade. |

O presente substitutivo propde a aplicacao de reajuste baseado na inflagdo do
periodo, e atualizagio monetaria, aproximando-os da realidade dos salarios de
mercado da iniciativa privada.

A proposta também visa manter o regime de remuneracdo em vigor, tendo em vista que a
medida proposta pelo Executivo é inconstitucional, pois a Constituigdo Federal prevé a
faculdade para adogao deste regime para servidores publicos organizados em carreira, o

* que ndo se aplica aos cargos em comento.

A emenda 19 instituiu o regime de subsidios obrigatorio para os agentes politicos e
possibilitou a instituicdo deste regime, mediante lei especifica, aos servidores publicos
organizados em carreira. Neste caso a organizagdo de carreira implica o escalonamento dos
cargos em niveis crescentes de responsabilidade e complexidade ou de antiguidades,
devendo ser fixados diferentes valores para cada nivel de carreira,. 0 que ndo corresponde a

proposta do Executivo.

Na forma como proposto neste projeto de lei, o regime de subsidios serd instituido para
cargos pontuais, ndo havendo previsdo de extensdo a cargos com plano de carreiras, como

previsto na Carta Magna.

VEREADOR ITALO CARDOSO
LIDER DO PARTIDO DOS TRABALHADORES

Uro—



CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SUBSTITUTIVO N° 02 , AO PROJETO DE LEI 550/11

LIDO HOJE
“Institui o regime de subsidio para os

08 BEZ o ,
L ~ cargos em comissdo do nivel de

PRESIDENTE diregdo superior das Secretarias,
Subprefeituras, Autarquias e

Fundagoes MuliR¥E JUDICADO

e

Subprefeituras, Autarquias e Fundag¢des Municipais constantes das Tabelas
"A" e "B" do Anexo Unico integrante desta lei, no qual se discriminam os
respectivos valores.

Paragrafo Unico. Aos valores do subsidio fixado no Anexo Unico integrante

desta lei e vedado o acréscimo de qualquer gratifica¢do, adicional, abono,

e G3R - OB/12/2050 - 20858 - 000428 - L/T

premio, verba de representagao ou outra espécie remuneratoéria, observado
o disposto no artigo 3B e observado, em qualquer caso, como teto maximo o

subsidio dos Vereadores.

Art. 2°. Estdo compreendidas no subsidio € nao serdo devidas aos titulares

dos cargos constantes do Anexo Unico integrante desta lei as seguintes

1
Il - gratificagdo de gabinete prevista no inciso | do artigo 100rda Lei n° 8 089,

parcelas remuneratorias: f
Secigania de Raglstro i
J pf'—"'iaf‘?‘Pﬂt are F\e J'Sé - s
| - padrao de vencimento; g
I09 ez 201 E
1
i

de 29 de outubro de 1979, : o
i ey

3
a
2
Sl ""‘m"b‘vﬂw e e, 4

i
iapere s gt

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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CIT\I\!I‘ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

lIl - verba de representagao instituida pelo artigo 116 da Lei na 11.511, 19
de abril de 1994, e legislacdo subsequente;

IV - vantagens pessoais de qualquer origem e natureza, inclusive adicionais
por tempo de servico e sexta-parte;

V - parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho ou
de exercicio de cargo em comissao ou de fungéo de confianga ’

VI - remuneracéao relativa ao exercicio da funcdo de membro de Conselho
de Administracdo ou Fiscal de empresa publica ou sociedade de economia
mista;

VIl - abonos;

VIII - outras vantagens pecuniarias, gratificacdes e adicionais, de qualquer
origem e natureza, devidas em razao do exercicio dos cargos constantes do
Anexo Unico integrante desta lei, que ndo estejam expressamente previstas

neste artigo.

Art. 3°. Excluem-se da vedacao estabelecida no artigo 19 desta lei, nos

termos da legislagcao especifica, as seguintes espécies remuneratorias:

l- abono de permanéncia em servigo;
ll- terco constitucional de ferias e seu adiantamento;

l1l- décimo terceiro salario e seu adiantamento.

Paragrafo Unico. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se as diarias para

viagens e auxilio-alimentacgao.

Art. 4°. O servidor efetivo e o servidor admitido pelas Leis n° 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, e n° 9.168, de 4 de dezembro de 1980, que vierem a
exercer os cargos constantes do Anexo Unico integrante desta lei, bem
como o cargo de Secretario Municipal, poderdo optar pelo regime de

subsidio ora instituido ou pelo regime de vencimento do cargo efetivo ou

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP CEP 01319-300 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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Ci\h'l.l,ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

funcao.
§1°. Realizada a opcao pelo regime de vencimentp do gargo efetivo ou
funcdo, serd observada a legislagdo especifica da femuneyacdo devida ao

servidor pelo exercicio do cargo em comissao.

§ 2°. O servidor permanecera vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia
) Social do Mu.nicipio de Sao Paulo - RPPS e a contribuigdo previdenciaria
incidira sobre a remunerag¢do no cargo efetivo ou fungdo, nos termos da
legislacao pertinente, vedada a inclusdo do subsidio na base de[!

contribui¢do.

= ]° » ~ ‘ rd
§3°. O valor correspondente ao subsidio de que ftrata esta lei ndo sg”
incorporara ou se tornara permanente, em hipdtese algumg-,/"hos
vancimentos do servidor.
<l
/ : Art. 5°. O subsidio sera reajustado na mesma data e no mesmo percentual

dos reajustes de vencimentos dos servidores municipais na forma da

5

. legislagao especifica.

Art. 8°. As despesas com a execugdo dg¢fsta lei correrdo por conta das

dotagbes orgamentarias préprias, suplemtadas se necessario.

I

Art. 7°. Esta lei entrara em vigpr na défa de sua publicagao.

W_




CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Anexo Unico integrante da Lei n° , de de

de

Tabela "A" - Subsidio dos Cargos em Comissao do Nivel de Diregado Superior da

Administragdo Direta

DENOMINACAO DO CARGO

VALOR DO
SUBSIDIO (R$)

Subprefeito
Secretario-adjunto
Chefe de Gabinete

- Secretarias Municipais
- Subprefeituras

156.031,76
14.280,17

13.566,16

Tabela "B" - Subsidio dos Cargos em Comisséo do Nivel de Diregdo Superior da

Administracao Indireta.

DENOMINAGCAO DO CARGO

VALOR DO SUBSIDIO
(R$)

Superintendente

- Hospital do Servidor Publico Municipal

- Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo
- Servigo Funerério do Municipio de Sao Paulo

- Autarquia Hospitalar Municipal

- Autoridade Municipal de Limpeza Urbana

Presidente / Diretor de Fundagéao

- Fundacéo Theatro Municipal de S&o Paulo

- Autarquia Municipal de Servigos Auxiliares de Saude

- Fundacéo Paulistana de Educagéo e Tecnologia

14.280,17

14.280,17

Palacio Anchieta  Viaduto Jacaref, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-300 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

Pelo projeto original o salario do Subprefeito, Secretario-Adjunto, Chefe
de Gabinete se aproximam de R$ 20.000,00 (vinte mil) reais.

O presente substitutivo visa alterar a propositura inicial, no anexo Unico,
colocando o valor dos subsidios em questdo no mesmo valor dos subsidios dos
Vereadores, que constituem a autoridade maxima dentro do Poder Legislativo
Municipal.

A situagao proposta no projeto original pode gerar uma distorgao entre
os Poderes Executivo e Legislativo.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 550/11
L‘DO HOJE Institui o regime de subsidio para os cargos

i em comiss@o e fungbes de confianga do nivel
0& EL , ‘ de direcdo superior das Secretarias,ﬂ
Subprefeituras, Autarquias e Fundagées?‘ |
—_Cﬁs\DENTE Municipais; cria os cargos de provimento enty ;

comissdo que especifica.

A Camara Municipal de S&o Paulo APROVAD? SEXAN%’AD(I)SCUSSAO
°W1
DECRETA: \,ﬂ(ESQDENTE

0P - §6P.21 - 08/12/2011 - Z3:01 - 000

~.

Art. 1°. A partir de 1° de janeiro de 2012, passam a Ser remunerados exclusivamente
por subsidio, fixado em parcela Unica, os titulares dos cargos em comissao e fungdes
de confianga do nivel de dire¢do superior das Secretarias, Subprefeituras, Autarquias
e Fundagdes Municipais constantes das Tabelas “A”, “B” e “C” do Anexo | integrante
desta lei, no qual se discriminam os respectivos valores.

Paragrafo unico. Aos valores do subsidio fixado no Anexo | integrante desta lei é
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacéo ou outra espécie remuneratéria, observado o disposto no artigo 3° e
obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, incisos X e Xl, da Constituicdo
Federal.

Art. 2°. Estdo compreendidas no subsidio e ndo serdo devidas aos titulares dos
cargos constantes do Anexo | integrante desta lei as seguintes parcelas

remuneratorias:
| — 0 padréo de vencimento;

Il — a gratificagcdo de gabinete prevista no inciso | do artigo 100 da Lei n° 8.989, de 29

i Take 45‘\‘-'

de outubro de 1979, o
Il — a verba de representacéo instituida pelo artigo 116 da Lei n° T; .511‘,' 19‘He"art\>ﬁ¥

de 1994, e legislagdo subsequente; 69 ppz 200

sons @

o TSI I o R
—
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IV — as vantagens pessoais de qualquer origem € natureza, inclusive adicionais por

tempo de servigo e a sexta-parte;

V - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho ou de
exercicio de cargo em comissao ou de fungao de confianga;

VI — a remuneragao relativa ao exercicio da fungao de membro de Conselho de

Administracao ou Fiscal de empresa publica ou sociedade de economia mista;
VIl - abonos;

VIII - outras vantagens pecunidrias, gratificagbes e adicionais, de qualquer origem e
natureza, devidas em razao do exercicio dos cargos e fungdes constantes do Anexo |

integrante desta lei, que ndo estejam expressamente previstas neste artigo.

Art. 3°. Excluem-se da vedagao estabelecida no artigo 1° desta lei, nos termos da
legislagdo especifica, as seguintes espécies remuneratdrias:

| - 0 abono de permanéncia em servigo;
Il - o tergo constitucional de férias e seu adiantamento;
lll - o décimo terceiro salario e seu adiantamento.

Paragrafo unico. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se as diarias para viagens

e ao auxilio-alimentagao.

Art. 4°. O servidor efetivo e o servidor admitido pelas Leis n® 9.160, de 3 de dezembro
de 1980, e n° 9.168, de 4 de dezembro de 1980, que vierem a exercer 0s cargos
constantes do Anexo | integrante desta lei, bem como o cargo de Secretario Municipal,
poderao optar pelo regime de subsidio ora instituido ou pelo regime de vencimento do

cargo efetivo ou fungao.

§ 1°. Realizada a opgédo pelo regime de vencimento do cargo efetivo ou fungao, sera
observada a legislagdo especifica da remunerag¢ao devida ao servidor pelo exercicio

do cargo em comissao.

§ 2°. O servidor permanecera vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sao Paulo — RPPS e a contribui¢do previdenciaria incidira sobre a
remuneragao no cargo efetivo ou fungdo, nos termos da legislagao pertinente, vedada

a inclusdo do subsidio na base de contribuigao.

§ 3°. O valor correspondente ao subsidio de que trata esta lei nao se incorporara ou se

tornara permanente, em hipotese alguma, nos vencimentos do servidor.

Art. 5°. O subsidio sera reajustado na mesma data e no mesmo percentual dos

reajustes de vencimentos dos servidores municipais na forma da legislagao especifica

il

\ REAGOSSY
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Art. 6°. Mantidas as modificagées ocorridas até a data da publicacdo desta lei, os
cargos e fungdes de confianga constantes da coluna “Situacdo Atual” das Tabelas “A”,
‘B” e “C” do Anexo |l integrante desta lei, ficam reconfigurados na conformidade da
coluna “Situagdo Nova” das mesmas Tabelas, onde se discriminam a denominagao, o
simbolo de identificagdo, a quantidade, a parte e tabela, a forma de provimento e a
lotagéo, observadas as seguintes regras:

| — criados, os que constam da coluna “Situagado Nova’, sem correspondéncia na
coluna “Situacao Atual’;

Il - mantidos, com as modificacées ocorridas, os que constam das duas colunas;

Il - extintos, os que constam da coluna “Situacao Atual’, sem correspondéncia na
coluna “Situacao Nova”.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto neste artigo fica alterado o Quadro dos
Profissionais da Administragao — QPA, instituido pela Lei n® 11.511, de 19 de abril de
1994, e legislacao subsequente.

Art. 7°. As despesas com a execucado desta lei correrdo por conta das dotacbes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

JAM/Icgs
Sub PL 550-11
06.12.11




Substitutivo ao PL 550/2011.

Nr.'r 7 VEREADORES N N.° VEREADORES P
1 ABOU ANNI 29 GOULART /7/’ .
s === =5 - /’ v
2 ADILSON AMADEU 30 ITALO CARDOSO /
. - S -
3 ADOLFO QUINTAS 31 JAMIL MURAD /
— V i,
4 AGNALDO TIMOTEO 32 JOSE AMERIC
= TN

33 JOSE FERREIRA (ZELAO)

ALFREDINHO (

-~

=
ANTONIO CARLOS RODRIGUES U

ANIBAL DE FREITAS Y/—\ 34 JOSE POLICE NETO ’
/ 35 JOSE ROLIM // p

ARSELINO TATTO 36 JULIANA CARDOSO A

>

ATILIO FRANCISCO 37 JUSCELINO GADELHA

<

10 ATTILA RUSSOMANNO 38 MARCO AURELIO CUN% W

3
11 AURELIO MIGUEL 5\ 33 MARTA COSTA W /|/\
- 1

12 AURELIO NOMURA /H/ “'p l MW@. 4  MILTON FERREIRA /V A/
—a § = ' === -
\ % 41 MILTON LEITE &\

13 CARLOS APOLINARIO

: = \\
14 CARLOS NEDER 42 NATALINI @/‘

15 CELSO JATENE / 43 NETINHO DE PAULA
N o N ™~
16 CHICO MACENA s 44 NOEMINONATO
o
17 CLAUDINHO DE SOUZA -~ { // / . 45 PAULO FRANGE/
U z
18 CLAUDIO FONSECA 46 QUITO FORMIGA

19 CLAUDIO PRADO 47 RICARDO TEIXEIRA

L

20 DALTON SILVANO

48 ROBERTO TRIPOLI AUTOR

21 DAVID SOARES W \
[N

l 49 SANDRA TADEU /’}

-
22 DOMINGOS DISSEI / y ) 50  SENIVAL MOURA /\y

23 DONATO /_\\ §1 SOUZA SANTOS /

24 EDIR SALES 52 TIAO FARIAS /

25 ELISEU GABRIEL §3 TONINHO PAIVA N “ W
28 FLORIANO PESARO . 54 USHITARO KAMIA

7 FRANCISCO CHAGAS

55 WADIH MUTRAN J/
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Anexo | integrante da Lei n° , de de .
Tabela “A” —~ Subsidio dos Cargos em Comissdo do Nivel de Dire¢do Superior da

Administragao Direta

volna i P 5
_ O -SSC L S/
Pva PO% .

Assistente Pafakients !

RF 100.453 i

de

DENOMINAGAO DO simBOLO DE VALOR DO SUBSIDIO
CARGO IDENTIFICACAO (R$)
Subprefeito SBP 19.294,10
- Subprefeituras
Secretario-Adjunto SAD 18.329,39
- Secretarias Municipais
Secretario-Executivo Adjunto SEA 18.329,39
- Secretaria Executiva de Comunicagao
Chefe de Gabinete Pessoal do Prefeito CHG 17.364,69
- Gabinete Pessoal do Prefeito
Chefe de Gabinete Pessoal do Vice-
Prefeito CHG 17.364,69
- Gabinete Pessoal do Vice-Prefeito
Chefe de Gabinete CHG 17.364,69
- Secretarias Municipais
- Secretaria Executiva de Comunicagio
- Subprefeituras

Tabela “B” -~ Subsidio dos Cargos em Comissdo do Nivel de Direcdo Superior da

Administragio Indireta

DENOMINAGAO DO SiMBOLO DE VALOR DO SUBSIDIO
CARGO IDENTIFICACAO (R$)
Superintendente SUP 18.329,39
- Instituto de Previdéncia Municipal de
Sao Paulo ‘
- Servico Funerario do Municipio de Sao
Paulo
- Autarquia Hospitalar Municipal
- Autarquia Municipal de Servigos
Auxiliares de Saude |
Presidente PRE 18.329,39
- Autoridade Municipal de Limpeza
Urbana
Diretor Geral DGF
- Fundagéo Paulistana de Educagéo e 18.329,39
Tecnologia
- Fundagdo Theatro Municipal de S&o
Paulo




Assistente Pariddiontar
RF 100.4523

Chefe de Gabinete
- Instituto de Previdéncia Municipal de S&o

Paulo
- Servico Funerario do Municipio de Sao

Paulo
- Autoridade Municipal de Limpeza Urbana

CHG

17.364,69

Tabela “C” - Subsidio das Fungdes de Confianga em Comissdao do Nivel de Direcao

Superior da Administracdo Indireta

Chefe de Gabinete
- Hospital do Servidor Publico Municipal

DENOMINAGAO DA FUNGAO DE SiMBOLO DE ‘
CONFIANGA IDENTIFICAGAO VALOR D(gss)uasmlo
Superintendente SUP 18.329,39
- Hospital do Servidor Publico Municipal
CHG 17.364,69




Anexo Il integrante da Lei n° ,de' de de -
Tabela “A” — Cargos em Comissao de Nivel de Direcao Superior da Administracao Direta

SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominagédo do Ref. Qde. Parte Denominagédo do Simbolo | Qde. Parte Forma de
Cargo/Lotagéo Tabela Cargol/Lotacgio Tabela Provimento
Subprefeito SP 31 PP-I Subprefeito SBP 31 PPl Livre provimento em
- Subprefeituras - Subprefeituras comissao pelo
Prefeito
Secretario Adjunto DAS-15 21 PP-I
- Secretarias Municipais
Secretario- Executivo Adjunto DAS-15 1 PP-I
- Secretaria Executiva de
Comunicacao
Secretario Adjunto SAD 21 PP-| Livre provimento em
comissao pelo
Prefeito
Secretario-Executivo Adjunto SEA 1 PP-I Livre provimento em
- Secretaria Executiva de comissao pelo
Comunicagéo Prefeito m-»_;:—;n.}
Chefe de Gabinete Pessoal do DAS-16 1 PP-I Chefe de Gabinete Pessoal do CHG 1 PP-I Livre provimento em ¥ i} |
Prefeito Prefeito comissgopeld 2z |7} °
- Gabinete Pessoal do Prefeito - Gabinete Pessoal do Prefeito Prefeito = & TN
A
T ,:? O
Chefe de Gabinete Pessoal do CHG 1 PP-l Livre provimeé@
Vice-Prefeito comissao pelg 2
- Gabinete Pessoal do Vice- Prefeito
Prefeito !




Diretor Geral DAS-16 PP-| Diretor Geral DGF PP-| Livre provimento em
- Fundagéo Theatro Municipal de - Fundacéo Theatro Municipal de comissao pelo
Séo Paulo S3o0 Paulo Prefeito
- Fundacgéo Paulistana de
Educacéo e Tecnologia
Chefe de Gabinete DAS-15 PP-| Chefe de Gabinete CHG PP-| Livre provimento em
- Servigo Funerario do Municipio de - Servigo Funerario do Municipio de comisséo pelo
Sao Paulo S&o Paulo Prefeito
- Instituto de Previdéncia Municipal
de Sao Paulo
Chefe de Gabinete GG PP-I Chefe de Gabinete CHG PP-I Livre provimento em

- Autoridade Municipal de Limpeza
Urbana

- Autoridade Municipal de Limpeza
Urbana

comissé&o pelo
Prefeito




Chefe de Gabinete DAS-15 52 PP-I Chefe de Gabinete CHG 53 PP-l Livre provimento em

- Secretarias Municipais (21) - Secretarias Municipais (21) comissao pelo

- Subprefeituras (31) - Subprefeituras (31) Prefeito

- Secretaria Executiva de
Comunicagao (1)
Tabela “B” — Cargos em Comissao do Nivel de Dire¢ao Superior da Administracao Indireta
SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominacgéo do Ref. Qde. Parte Denominagéo do Simbolo | Qde. Parte Forma de
Cargo/Lotagédo Tabela Cargol/Lotagédo Tabela Provimento

Superintendente DAS-16 2 PP-I Superintendente SUP 2 PP-| Livre provimento em

- Instituto de Previdéncia Municipal - Instituto de Previdéncia Municipal comissao pelo

de Séo Paulo de Sao Paulo Prefeito

- Servigo Funerario do Municipio de - Servigo Funerario do Municipio de

Séo Paulo Sao Paulo

Superintendente DAS-16 2 PP-| Superintendente SUP 2 PP-I Livre provimento em

- Autarquia Hospitalar Municipal - Autarquia Hospitalar Municipal comissao pelo

- Autarquia Municipal de Servigos - Autarquia Municipal de Servigos Prefeito, dentre

Auxiliares de Saude Auxiliares de Saude profissionais Médicos,
com curso de
Administragdo ———T
Hospitalar ou
Administragéo d
Servigos de Saude oy
Administragdo em &
Saude Publica v

AF

Presidente PR 1 PP-| Presidente PRE 1 PP-| Livre provimento em

- Autoridade Municipal de Limpeza - Autoridade Municipal de Limpeza comissdopelo ;

Urbana Urbana Prefeito b=

4104



Tabela “C” —

Funcao de Confianga do Nivel de Dire¢gao Superior da Administragao Indireta

SITUAGAO ATUAL

SITUAGAO NOVA

Denominag¢ao da Fungao de
Confianca/Lotacao

Ref.

Qde.

Parte
Tabela

Denominagao da Fungao de
Confiangal/Lotagao

Simbolo

Qde.

Parte
Tabela

Forma de
Provimento

Superintendente
- Hospital do Servidor Publico
Municipal

PP-|

Superintendente
- Hospital do Servidor Pablico
Municipal

SUP

PP-|

Livre provimento pelo
Prefeito, dentre
profissionais da area
da Saude, com curso
de Administracdo
Hospitalar ou de
Saude Publica ou de
Geréncia de Servigos

de Saude, e
experiéncia

comprovada de no
minimo, 5 (cinco)
anos de atuacao na

area gerencial
Administracao

da
Publica

Chefe de Gabinete
- Hospital do Servidor Publico
Municipal

CHG

PP-|

Livre provimenro gm
comissao pelo

Prefeito

|
uio-d |
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PARECER.CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITUI USTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRACAO
PUBLICA E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO N° O | AO
PROJETO DE LEI N° 0550/11.
Trata-se de Substitutivo n° o l apresentado em Plenario pelo Lider do Partido

dos Trabalhadores, ao projeto de lei n2 550/11, de iniciativa do Sr. Prefeito, que visa instituir
o regime de subsidio para os cargos em comissao do nivel de direcao superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagdes Municipais.

O substitutivo proposto determina o reajuste em 60% (sessenta por cento), a partir de 1° de
janeiro de 2012, da remuneragao do Subprefeito, Secretario-Adjunto, Chefe de Gabinete,
Superintendente e Presidente/Diretor da Fundagao.

Propde-se, portanto, a aplicagao de reajuste baseado na inflagao do periodo e atualizagao
monetaria, medida que se entende mais condizente, consoante exposto em sua justificativa,
com a realidade dos salarios de mercado da iniciativa privada.

Nada obsta o prosseguimento do presente Substitutivo que aprimora a proposta original e
encontra fundamento na competéncia municipal para legislar sobre matéria de interesse
local (art. 30, inciso | da Constituigdo Federal e art. 13, inciso |, da Lei Organica).

Ante o exposto, somos, PELA LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, a Comissdo de Administragdo Pulblica entende inegavel o interesse
publico do substitutivo proposto, razédo pela qual manifesta-se

FAVORAVELMENTE ao Substitutivo.

Quanto aos aspectos financeiros a Comissado de Finangas e Orgamento nada tem a opor,
vez que as despesas com a execucdo do Substitutivo correrdo por conta das dotagdes
orgcamentarias proprias.

ségfeta'zaa a8 Rz
Pariarentar o Bevigso

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas, O Q//&Z//l 09 pez 201

SGP4

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 1
www.camara.sp.gov.br
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\
ARSELINO TATTO
DALTON SILMANO

FLORIAN® PESARO

AURELIO MIGUEL
COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA U &
ELISEU GABRIEL
CARLOS NEDER JOSEROLIM

MARTA COS
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TEIXEIRA

FRANCISCO CHAGAS ROBERYO TRIPOLI
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PARECER C o DAS COMISSOES REUNIDAS DE

CONSTITUICAONJUSTICA E LEGISLAGAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO N° Y AO
PROJETO DE LEI N° 0550/11.

Trata-se de Substitutivo n° Bj/ apresentado em Plenario pelo nobre Vereador
Aurélio Miguel, ao projeto de lei n® 550/11, de iniciativa do Sr. Prefeito, que visa instituir o
regime de subsidio para os cargos em comissdo do nivel de dire¢do superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundag¢des Municipais.

O substitutivo proposto visa alterar o valor dos subsidios do projeto original dispondo ainda
que os valores do subsidio fixados no Anexo Unico da lei e vedado o acréscimo de qualquer
gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratéria devera observar como teto maximo o subsidio dos Srs. Vereadores.

Nada obsta o prosseguimento do presente Substitutivo que aprimora a proposta original e
encontra fundamento na competéncia municipal para legislar sobre matéria de interesse
local (art. 30, inciso | da Constituicao Federal e art. 13, inciso |, da Lei Organica).

Ante o exposto, somos, PELA LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, a Comissdo de Administragdo Publica entende inegavel o interesse
publico do substitutivo proposto, razéo pela qual manifesta-se

FAVORAVELMENTE ao Substitutivo.
Quanto aos aspectos financeiros a Comissdo de Finangas e Orgamento nada tem a opor,

vez que as despesas com a execugao do Substitutivo correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.
09 pE7 201
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Sgrmenmmora

Sala das Comissées Reunidas, 2 8) /‘““7/) / % SGP-4

Paléacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S#o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 1
www.camara.sp.qov.br

PI10550-11 subs conj Aurélio Miguel
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COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E LEGISLAGAO PARTICIPATIVA OL

ARSELINO TATTO

=
G Méé;

MARCO AURELIO CUNHA

AURELIO MIGUEL

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA U A

LW

¢ ELISEU GABRIEL

CARLOS NEDER

« MARTA COgJA

« SOUZA SANTOS

Gio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o0 Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000
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PARECER CO@ DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITUIQAO A E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO N° 3 AO
PROJETO DE LEI N° 0550/11.

Trata-se de Substitutivo n° 3 apresentado em Plenario pela Lideranga de
Governo, ao projeto de lei n® 550/11, de iniciativa do Sr. Prefeito, que visa instituir o regime
de subsidio para os cargos em comissdo do nivel de diregdo superior das Secretarias,
Subprefeituras, Autarquias e Fundagdes Municipais.

O substitutivo proposto aprimora a proposta original inserindo art. 6° com a seguinte
redagao:

Art. 6°. Mantidas as modificagdes ocorridas até a data da publicagao desta lei, os
cargos e fungdes de confianga constantes da coluna “Situagdo Atual” das Tabelas
‘A’, “B” e “C” do Anexo Il integrante desta lei, ficam reconfigurados na conformidade
da coluna “Situagdo Nova” das mesmas Tabelas, onde se discriminam a
denominagao, o simbolo de identificagdo, a quantidade, a parte e tabela, a forma de
provimento e a lotagao, observadas as seguintes regras:

| — criados, os que constam da coluna “Situagdo Nova’, sem correspondéncia na
coluna “Situagao Atual”;

Il - mantidos, com as modificagdes ocorridas, os que constam das duas colunas;

Il - extintos, os que constam da coluna “Situagao Atual”, sem correspondéncia na
coluna “Situagido Nova”.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto neste artigo fica alterado o Quadro dos
Profissionais da Administragao — QPA, instituido pela Lei n® 11.511, de 19 de abril de
1994, e legislagdo subsequente.

Nada obsta o prosseguimento do presente Substitutivo que aprimora a proposta original e
encontra fundamento na competéncia municipal para legislar sobre matéria de interesse
local (art. 30, inciso | da Constituigao Federal e art. 13, inciso |, da Lei Organica).

Ante o exposto, somos, PELA LEGALIDADE.

publico do substitutivo proposto, razao pela qual manifesta-se

FAVORAVELMENTE ao Substitutivo.

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000
WWW.camara.sp.gqov.br

P10550-11 subs conj Lideranga de Governo
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Quanto aos aspectos financeiros a Comissao de Finangas e Orgamento nada tem a opor,
vez que as despesas com a execugdo do Substitutivo correrdo por conta das dotagées
orgamentarias proprias.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas, ¢ 8 / /oz/) /
COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E LEGISLAGAO PARTICIPATIVA ©

LTON gl LV;&

~/AURELIO MIGUEL o + MARCO AURELIO CUNHA
COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

LN

% ELISEU GABRIEL

¥ JOSEROLIM

W

¥ MARTA COSYA

JOSE FERREIRA (ZELAO) % SOUZA BANTOS
Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000

www.camara.sp.qov.br
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PI0550-11 subs conj Lideranga de Governo
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REQUERIMENTO

Senhor Presidente,

Requeiro, com fundamento nos arts. 225, V, e
270, § 3° do Regimento Interno, preferéncia para votacao do

Substitutivo n® 125 de autoria do nobre Vereador

9046«4'0 1 - «:Foe; ao PL

nQ

Sala das Sess6 em

BT ry oy .
cERameniar e Revisin

\\ \ 69 DEZ 2011

‘(vafm-c-
3

Verea\ior i

OMeP - SP.21 — 08/12/2011 - 23:28 - 000128 - 1/1




Autor : ROBERTO TRIPOLI

Reunido : 270* Sessdio Extraordinaria
Data : 08/12/2011 - 23:36:35
Nome do Parlamentar Partido
ABOU ANNI PV
AC.RODRIGUES PR
ADILSON AMADEU PTB
ADOLFO QUINTAS PSDB
AGNALDO TIMOTEO PR
ALFREDINHO PT
ANIBAL DE FREITAS PSDB
ATILIO FRANCISCO PRB
ATTILA RUSSOMAN PP
AURELIO MIGUEL PR
AURELIO NOMURA PSDB
CARLOS APOLINARI DEM
CHICO MACENA PT
CLAUDINHO DE SOQUZ PSDB
CL.DIO FONSECA PPS
CcL DIO PRADO PDT
DALTON SILVANO PV
DAVID SOARES PSD
DOMINGOS DISSE!I PSD
DONATO PT
EDIR SALES PSD
ELISEU GABRIEL PSB
FLORIANO PESARO PSDB
GILSON BARRETO PSDB
GOULART PSD
JAMIL MURAD PCdoB
JOSE AMERICO PT
JOSE FERREIRA (ZELAQ) PT
JOSE POLICE NETO PSD
JOSE ROLIM PSDB
JUSCELINO GADELHA PSB
MARCO AURELIO CUNHA PSD
MARTA COSTA PSD
MILTON FERREIRA PSD
MILTON LEITE DEM
NATALINI PV
NETINHO DE PAULA PCdoB
NOEMI NONATO PSB
QU’D FORMIGA PR
RIC®RDO TEIXEIRA PV
ROBERTO TRIPOLI PV
SENIVAL MOURA PT
SOUZA SANTOS PSD
TIAO FARIAS PSDB
TONINHO PAIVA PR
USHITARO KAMIA PSD
WADIH MUTRAN PP
Totais da Votacéo : SIM NAO
37 10

Resultado da VVotacao :

Aprovado

Voto
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Nao
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Nao
Nao
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Nao
Sim
Nao
Sim
Sim
Sim
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Matéria : Substitutivo n°3 ao PL 550/2011 da liderancd dogoverno. - -
Autor : AURELIO MIGUEL

; AILIC

Ementa : Institui o regime de subsidio para os cargos em comissdo do nivel de direcfio superior das Secretarias, Subprefeituras,
Autarquias ¢ Funda¢des Municipais.FASE DA DISCUSSAOQO: 2’APROVACAO MEDIANTE VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA.
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Totais da Votacdo :

Resultado da Votacao :

270* Sessao Extraordinaria
08/12/2011 - 23:41:17

Partido

Voto

PV Sim
PR Nao
PTB Nao
PSDB Sim
PR Sim
PT Nao
PSDB Sim
PRB Sim
PP Sim
PR Nao
PSDB Sim
DEM Sim
PT Nao
PSDB Sim
PPS Nao
PDT Sim
PV Sim
PSD Sim
PSD Sim
PT Nao
PSD Sim
PSB Sim
PSDB Sim
PSDB Sim
PSD Sim
PCdoB Sim
PT Nao
PT Nao
PSD Sim
PSDB Sim
PSB Sim
PSD Sim
PSD Sim
PSD Sim
DEM Sim
PV Sim
PCdoB Sim
PSB Sim
PTB Sim
PR Sim
PV Sim
PV Sim
PT Nao
PSD Sim
PSDB Nao
PR Sim
PSD Sim
PP Sim
SIM NAO TOTAL
37 11 48
Aprovado
- 7"2\ ; guorvana et et
J@SE-POLICE NETO Partamentar € RevIes.

09 DEZ 201
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EMENDA N° Oi AO PROJETO DE LEI N° 0$50/2011.
/

LIDS: -4
Pela presente e na forma do § egimentobt@st*mBE IRO seja ALTERADA a
redagdo do paragrafo unico do art. 1? i(b OJeto de Lol rf 0550/20311, passando a

exibir a seguinte redagao:

“Art. 1° A partir de 1° de janeitp de 2012 pasam a ser t&Mmunerados exclusivamente
por subsidio, fixado em parcela Ynica, os titulares de cargos em comissao do nivel de
diregdo superior das Secretarias, Subprefeityras, Autarquias e Fundagdes Municipais
constantes das Tabelas “A” e “B” do-Arex0 Unico integrante desta lei, no qual se
discriminam os respectivos valores.

Paragrafo Unico. Aos valores do subsidio fixado no Anexo Unico integrante desta lei &
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representagcao ou outra espécie remuneratoria, sendo vedada, em qualquer hipétese,
a possibilidade de acumulagdo com remuneragdo em cargo ou fun¢gao de confianga da
Administragdo Publica Direta ou Indireta, e observado o disposto no art. 3° e
obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, incisos X e Xl, da Constitui¢do
Federal.”

t - S2T000 - 86:02 - TT02/21/80 ~ 12°05 - B

Sala das Sessées,

T

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sdo Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 6824-40
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JUSTIFICATIVA

A presente Emenda alterar o paragrafo Unico do art. 1°, a fim de vedar, em qualquer
hipétese, a acumulagéo de subsidio com remuneragéo oriunda de cargo ou fungéo em
confianga na Administragdo Publica Direta e Indireta, uma vez que o texto deixa
margem a arbitrariedades.

Expostos assim os fatos, conto com o voto favoravel dos Nobres Pares na presente
matéria.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP  CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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5 Assisism:?i?rﬁrncnlm |
Matéria : Emenda uinica ao PL 550/2011, Ver. Aurélio Miguel  RP #0453 i
Autor : AURELIO MIGUEL

Reunido : 270" Sessdo Extraordinaria
Data : 08/12/2011 - 23:45:41
Nome do Parlamentar Partido Voto
ABOU ANNI PV Nao
AC.RODRIGUES PR Sim
ADILSON AMADEU PTB Sim
ADOLFO QUINTAS PSDB Sim
AGNALDO TIMOTEO PR Sim
ALFREDINHO PT Sim
ANIBAL DE FREITAS PSDB Nao
ATILIO FRANCISCO PRB Nao
ATTILA RUSSOMANNO PP Sim
AURELIO MIGUEL PR Sim
AURELIO NOMURA PSDB Nao
CARLOS APOLINARIO DEM Nao
CHICO MACENA PT Sim
CLAUDINHO DE SOUZA PSDB Nao
CLAUDIO FONSECA PPS Sim
CLANMDI|IO PRADO PDT Nao
DA@ON SILVANO PV Nao
DAVID SOARES PSD Nao
DOMINGOS DISSEI PSD Nao
DONATO PT Sim
EDIR SALES PSD Nao
ELISEU GABRIEL PSB Nao
FLORIANO PESARO PSDB Nao
GILSON BARRETO PSDB Nao
GOULART PSD Nao
JAMIL MURAD PCdoB Nao
JOSE AMERICO PT Nao
JOSE POLICENETO PSD Nao
JOSE ROLIM PSDB Nao
JUSCELINO GADELHA PSB Nao
MARCO AURELIO CUNHA PSD Nao
MARTA COSTA PSD Nao
MILTON FERREIRA PSD Nao
MILTON LEITE DEM Nao
NATALINI PV Nao
NETINHO DE PAULA PCdoB Nao
NOEMI NONATO PSB Nao
PAULO FRANGE PTB Nao
QUITO FORMIGA PR Sim
RIg@RDO TEIXEIRA PV Nao
S C\ A SANTOS PSD Nao
TIAO FARIAS PSDB Sim
TONINHO PAIVA PR Nao
USHITARO KAMIA PSD Nao
WADIH MUTRAN PP Nao
Totais da Votacdo : SIM NAO TOTAL
12 33 45

Resultado da Votacgao : Reprovado
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JOSE POLICE NETO
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ce2o )l ... 1110l 2013, 5

s,Emz odolski
Assistente Parlamentar
F 100453

do processo n°®

A SGP-23

Sr. Supervisor,

O Substitutivo n°3 do Lider de Governo de fls. 84 a 92 ao presente
Projeto de Lei foi aprovado em 22 discussdao e votagao na 2702 Sessdo
Extraordinaria, no dia 08 de dezembro de 2011. Informo, outrossim, que a Emenda

de fls. 105, foi rejeitada.

Encaminho os presentes autos para elaboragdo dos documentos

pertinentes a sangao do respectivo Projeto Legislativo.

11/01/2012

Carlos Roberto da Silv
Secretario de Apoio Legislativo
SGP-2

Assistents Parlamentar
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SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sao Paulo, 09 de dezembro de 2011.

SGP.23 n% 5044/11

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara
em sessdao de 08 de dezembro do corrente, relativa ao Projeto de Lei n©
550/11, de autoria do Executivo, que institui o regime de subsidio para os
cargos em comissdo e fungdes de confianca do nivel de direcdo superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagdes Municipais; cria os
cargos de provimento em comissao que especifica.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

JOSE POLICE NETO
Presidente

Anexos: Anexos I e II.

A Sua Exceléncia o Senhor
Gilberto Kassab
Prefeito do Municipio de Sdo Paulo.

JCSS/okm

Este documento foi assinado digitalmente em 12/12/2011 as 12:27.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na verséo digital.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI DECRETADA NA SESSAQ DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011

Copia extraida de fls. / do processo
(PROJETO DE LEI N° 550/11)
(EXECUTIVO)

Institui o regime de subsidio para os
cargos em comissao e fungdes de
confianca do nivel de dire¢do superior
das Secretarias, Subprefeituras,
Autarquias e Fundagoes Municipais;
cria os cargos de provimento em
comissao que especifica.

Fago saber que a Camara, em sessdo de 08 de dezembro de
2011, decretou a seguinte lei:

Art. 10 A partir de 1° de janeiro de 2012, passam a ser
remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, os titulares
dos cargos em comissao e fungoes de confianga do nivel de dire¢ao superior das
Secretarias, Subprefeituras, Autarquias e Fundagdoes Municipais constantes das
Tabelas “A”, “"B” e “"C” do Anexo I integrante desta lei, no qual se discriminam os
respectivos valores.

Paragrafo Unico. Aos valores do subsidio fixado no Anexo I
integrante desta lei € vedado o acréscimo de quaiquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria,
observado o disposto no art. 3° e obedecido, em qualquer caso, o disposto no
art. 37, incisos X e XI, da Constituicdo Federal.

Art. 20 Est3o compreendidas no subsidio e ndo serdo devidas aos
tituiares dos cargos constantes do Anexo I integrante desta lei as seguintes
parceias remuneratoérias:

I - o padrao de vencimento;

II - a gratificagdo de gabinete prevista no inciso I do art. 100 da
Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979;

III - a verba de representagao instituida pelo art. 116 da Lei n®
11.511, 19 de abril de 1994, e legislagdo subsequente;

IV - as vantagens pessoais de qualquer origem e natureza,
inclusive adicionais por tempo de servigo e a sexta-parte;

V - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho ou de exercicio de cargo em comissao ou de fungdo de confianga;

Este documento foi assinado digitalmente em 12/12/2011 as 12:27.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na versdo digital.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

VI - a remuneragao relativa ao exercicio da fungao de membro de
Conselho de Administragdo ou Fiscal de empresa publica ou sociedade de
econcmia mista;

VII - abonaos;

VIII - outras vantagens pecunidrias, gratificagGes e adicionais, de
qualquer origem e natureza, devidas em razdo do exercicio dos cargos e fungoes
constantes do Anexo I integrante desta lei, que nao estejam expressamente
previstas neste artigo.

Art. 3° Excluem-se da vedagdo estabelecida no art. 1° desta lei,
nos termos da legislag@o especifica, as seguintes espécies remuneratdrias:

I - 0 abono de permanéncia em servigo;

IT - o tergo constitucional de férias e seu adiantamento;

III - o décimo terceiro salério e seu adiantamento.

Paragrafo (nico. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se as
didrias para viagens e ao auxilio-alimentagao.

Art. 40 O servidor efetivo e o servidor admitido pelas Leis n©
9.160, de 3 de dezembro de 1980, e n© 9.168, de 4 de dezembro de 1980, que
vierem a exercer os cargos constantes do Anexo I integrante desta lei, bem
como o cargo de Secretério Municipal, poderdo optar pelo regime de subsidio ora
instituido ou pelo regime de vencimento do cargo efetivo ou fungao.

§ 10 Realizada a opgdo pelo regime de vencimento do cargo
efetivo ou fungdo, sera observada a legislagao especifica da remuneragdo devida
ao servidor pelo exercicio do cargo em comissao.

§ 29 O servidor permanecera vinculado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo - RPPS e a contribuigdo
previdencidria incidiré sobre a remuneragdo no cargo efetivo ou fungdo, nos
termos da legislagdo pertinente, vedada a inclusdo do subsidio na base de
contribuigao.

§ 30 O valor correspondente ao subsidlo de que trata esta lei ndo
se incorporard ou se tornard permanente, em hipétese alguma, nos vencimentos
do servidor.

Art. 50 O subsidio serd reajustado na mesma data e no mesmo
percentual dos reajustes de vencimentos dos servidores municipais na forma da
legislagdo especifica.

Art. 6° Mantidas as modificagdes ocorridas até a data da
publicacdo desta lei, os cargos e fungées de confianga constantes da coluna
“Situacdo Atual” das Tabelas “A”, "B"” e “C"” do Anexo II integrante desta lei,
ficam reconfigurados na conformidade da coluna “Situagdo Nova” das mesmas
Tabelas, onde se discriminam a denominagd@o, o simbolo de identificacdo, a

Este documento foi assinado digitalmente em 12/12/2011 as 12:27.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na verséo digital.
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quantidade, a parte e tabela, a forma de provimento e a lotagdo, observadas as
seguintes regras:

I - criados, os que constam da coluna “Situacdo Nova”, sem
correspondéncia na coluna “Situagdo Atual”;

II - mantidos, com as modificagdes ocorridas, os que constam
das duas colunas;

III - extintos, os que constam da coluna “Situagdo Atual”, sem
correspondéncia na coluna “Situagdo Nova”.

Pardgrafo Unico. Em decorréncia do disposto neste artigo fica
alterado o Quadro dos Profissionais da Administragdo - QPA, instituido pela Lei
n° 11.511, de 19 de abril de 1994, e legislagdo subsequente.

Art. 70 As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta
das dotagbes orgamentadrias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 80 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 09 de dezembro de 2011.

JOSE POLICE NETO
Presidente

JCSS/okm

Este documento foi assinado digitalmente em 12/12/2011 as 12:27.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na versdo digital.
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Sao Paulo, 12 de dezembro de 2011.

Recebi oficio SGP-23 n© 5044, de 09/12/11,
encaminhando ao Senhor Prefeito texto da lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n® 550/11, de autoria do Executivo.

Anexos: Anexos I e II.
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Papel para informagao, rubricado como folha n° .....1 14..........%......

do processo n° 01 - 550 de 2011, 07 /02/2012 @ % .....
KATHYA REGINA LES DE SOUZA,

Assistente Parlamentar

Conforme publicagdo ocorrida no DOC de 16/12/2011, pag. 01/03, col. 12 a
4?3/12 foi atribuido a esta matéria o n° de LEl 15.509, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011.

Processo encerrado para esta Unidade.
Para arquivamento.
SGP-23, 07/02/2012.

IO

JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
Supervisor de Finalizagio do Proc. Legislativo
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Papel para informacdo, rubricado como folha n°® 115
do processo 01-550 de 2011 09/02/2012

O
“Ferreira
F 101075

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 115 fls.
Arquivado em 09/02/2012
O Funcionéario

id& Ferreira
RF 101075

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S30 Paulo - SP CEP 01319900 fone (11) 3396-4000  sgp33@camara.sp.gov.br
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