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) A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 19 - Fica instituido, no @mbito do Municipio de Sao Paulo, o Dia
Municipal dos Gestores Educacionais, que devera ser celebrado todo dia 26 de
setembro de cada ano.

Art. 3° - O Executivo devera regulamentar a presente Lei no prazo de
60 (sessenta) dias contados da data de sua publicagao.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente lei correrao por conta
de dotagdes orgamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Sala das Sessoes,
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ELISEU GABRIEL
Vereador - PSB
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Vereador Eliseu Gabriel

JUSTIFICATIVA

A rotina escolar conta com diversos agentes transformadores e sujeitos
ativos no processo de administragdo e organizagdo, dividindo-se
responsabilidades, conjugando-se esforgos, otimizando-se procedimentos, através
do planejamento, execugdo e comprometimento continuo em avaliar as agles
desenvolvidas, caminhando-se para a disseminagdao de melhorias por toda a
comunidade escolar, estabelecendo-se adequadamente metas a serem
alcangadas.

’

Todo este trabalho é realizado conjuntamente por diversos atores do
seio Escolar, a saber: Diretores de Escola; Assistente de Diretor; Coordenador
Pedagdgico e o Supervisor Escolar, os quais, atuando cada qual na sua fungao,
definem suas agdes em harmonia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola.

A atuacdo destes profissionais é de fundamental importancia para o
sucesso do processo educativo em seu todo, nada mais justo que sejam
homenageados com o dia dos Gestores Educacionais.

Por este motivo, conto com o apoio dos meus nobres pares na
aprovagado do presente Projeto de Lei.

Sala das Sessoes,

ELISEU GABRIEL
Vereador - PSB
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Efetuada a autuacdo, encaminho os presentes autos para prosseguimento.
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CAI'A_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL N° 0469/11

Apbs realizagdo de pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Séo
Paulo) e no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, foram encontrados os seguintes
documentos:

- Lei Municipal n° 14.485, de 19 de julho de 2007, que consolida a legislagdo municipal
referente a datas comemorativas, eventos e feriados do Municipio de S&o Paulo e da
outras providéncias, especialmente seu artigo 7°, incisos CCl e CCll;

- Lei Municipal n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007, que dispSe sobre alteragbes
das Leis n° 11.229,de 26 de junho de 1992, n° 11.434, de 12 de novembro de 1993 e
legislagdo subsequente, reorganiza o Quadro dos Profissionais de Educagéo, com as
respectivas carreiras,criado pela Lei n° 11.434,de 12 de novembro de 1993, e
consolida o Estatuto dos Profissionais da Educagdo Municipal, especialmente seus
artigos 5°, 6°, inciso Il, 7¢inciso |l, 8°inciso II, 12, inciso IlI, § 2°, 35, 11,57, 59, lll, e
118, inciso IV.

Copias dos documentos citados acompanham a presente informagéo.

Envio & Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa, para
prosseguimento, de acordo com despacho do Senhor Presidente de fls.01.

r do Setor de Pesq. e Andlise Prévia
OAB/SP 55.289

Palécio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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Titulo: LEI N© 14.485 19/07/2007 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Consolida a legislagdo municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados do
Municipio de S&o Paulo, e da outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 102/2007 (ver documento)
Autor(es): Todos os Vereadores
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LEI N°© 14.485 DE 19 DE JULHO DE 2007
(PROJETO DE LEI N° 102/07)

(TODOS OS SRS. VEREADORES)
Consolida a Legislagdo Municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados
do Municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Orgénica
do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Esta lei consolida a legislagido municipal referente a datas comemorativas,
eventos e feriados do Municipio de S&o Paulo.

CAPITULO I

DO CALENDARIO DE EVENTOS

Art. 2° O Executivo organizard e publicard, em cada ano, o Calendario de Eventos da
Cidade de S3o Paulo, do qual constardo todos os acontecimentos e eventos culturais,
artisticos, esportivos, festivais, de lazer e datas comemorativas, instituidos por leis ou
decretos municipais, além daqueles ja tradicionalmente realizados no Municipio.

Art. 32 Além dos eventos referidos no artigo anterior, serdo incluidos no Calendario
aqueles que, de qualquer modo, contribuam para atingir os seguintes objetivos:

I - incremento do turismo;

II - conservacgao e desenvolvimento das tradigdes folcléricas brasileiras;

IIT - recreagdo popular;

IV - desenvolvimento das atividades econdmicas, da industria e do comércio;

V - estimulo a exportagao de produtos nacionais.

Art. 4° Serdo incluidos obrigatoriamente no Calendario de Eventos da Cidade de S&o
Paulo de cada ano:

I - as festividades da Semana da Patria;

II - as festividades comemorativas da fundacdo da Cidade de Sao Paulo;

II1 - os festejos carnavalescos;

IV - as festas de Natal, Fim-de-Ano e da Primavera.

Art. 5° Devera ser dada publicidade ao Calenddrio de Eventos da Cidade de Sao Paulo
até o dia 30 de novembro de cada ano, relacionando os eventos a serem realizados de
10 de janeiro a 31 de dezembro do ano seguinte.

Art. 6° Todos os eventos constantes do Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Sdo Paulo deverdo utilizar-se do slogan “S3o Paulo Capital da Gastronomia”, quando
de sua divulgacdo.

CAPITULO 11 ) .

DAS DATAS COMEMORATIVAS E EVENTOS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Art. 7° Constituem datas comemorativas e eventos anuais do Municipio de S&o Paulo,
devendo ser inseridos no Calendario de Eventos da Cidade de Sao Paulo de que trata o
Capitulo I desta lei:

I - a Feira de Arte, Artesanato, Antiguidades, Gastronomia, Cultura e Lazer da Praga da
Republica;

II - a Semana da Feira de Livros Religiosos e Filoséficos, promovida pelas entidades,
livrarias e editoras religiosas com sede ou filial no Municipio;

III - a Semana Municipal de Combate e Prevencdo ao Enfarte na Infancia e
Adolescéncia, a ser comemorada, anualmente, juntamente com a Semana do Coragdo,
sendo que no desenvolvimento de atividades durante o evento, o Poder Executivo
deverd buscar, na medida do possivel, a implementagdo dos seguintes objetivos:
promogdo de ampla divulgacdo nos meios de comunicagdo, respeitado o disposto no
art. 37, § 19, da Constituicdo Federal; celebracdo de parcerias com universidades,
sindicatos e demais entidades da sociedade civil, para a organizagdo de debates e
palestras sobre a prevencdo de enfarte na infancia e adolescéncia; realizagdo de outros
procedimentos Uteis para a consecugdo dos objetos deste evento; realizagdo de
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b) o Dia do Bairro de Jardim Primavera, a ser comemorado na data histérica de/sua
denominagdo, podendo a Subprefeitura competente, em parceria com as Sociedades
Amigos de Bairro da regido promover a organizacdo das festividades de aniversario;

c) o Dia do Desportista de Tiro Pratico;

d) o Dia do Bairro de Vila Carrao;

e) o Dia do Bairro de Vila Sabrina;

f) o Dia do Controle do Stress, podendo o Poder Publico, nos termos da lei, apoiar
eventos ligados a comemoragdo da data ora criada, inclusive autorizando o uso de
espacos publicos para 0 mesmo e atividades correlatas, visando a conscientizag&o,
prevencdo e controle do stress e a melhoria da qualldade de vida;

CCI - 25 de setembro:

o Dia do Auditor da Justica Desportiva;

CCII - 27 de setembro:

a) o Dia de Cosme e Damiao;

b) o Dia Municipal do Doador de Org3os para Transplantes e a Semana de Incentivo a
Doacgao de Orgdos para Transplantes, a ser promovida durante a semana em que se
situar a referida data, os quais serdao dedicados a realizacdo de eventos culturais,
palestras, cartazes, folhetos educativos, trabalhos escolares e campanhas através dos
orgdos de divulgacdo;

c) a Festa de Cosme e Damido, do Jagand, sendo que o Poder Publico Municipal
podera, nos termos da lei, apoiar o evento, inclusive autorizando o uso de espagos
publicos para o0 mesmo e atividades correlatas, nos aspectos religioso, folclérico,
gastrondmico e de lazer, visando a preservagdo da tradicdo religiosa e dos valores
culturais da sociedade;

d) o Dia da 32 Idade;

e) o Dia do Vicentino;

CCIII - 30 de setembro:

o Dia do Jornaleiro;

CCIV - semana em que se inclua o dia 06 de setembro:

a Semana das Ilhas Canarias, a ser comemorada com a realizagdo de palestras,
seminarios, debates e exposigbes sobre a histéria das Ilhas Canarias;

CCV - primeiro domingo de setembro:

o Dia da Vila Clementino;

CCVI - segundo domingo de setembro:

a) o Dia da Comunidade Gebelinense;

b) Caminhada do Coragdo, a ser realizada nas seguintes condigbes: sera conferido a
todos os participantes da caminhada Certificado de Participagdo da Caminhada do
Coragdo; o Poder Executivo, através de seus 6rgdos competentes, sera responsavel
pelo planejamento e expedicdo da regulamentagdo competente relativa ao evento;
podera aceitar o patrocinio de empresas privadas para a sua realizagdo, podendo estas
ser beneficiadas através de propaganda institucional; e pela determinagdo do circuito,
CCVII - semana do dia 11 de setembro:

a Semana da Conscientizagao Etnica pela Paz, devendo o Poder Executivo, para a
comemoracdo do referido evento, envidar esforgos para a realizagao de campanhas de
integracdo e disseminagdo dos valores culturais das diversas comunidades étnicas, em
espacos e escolas publicas;

CCVIII - primeira quinzena de setembro:

a) o Festival de Musica Alternativa da cidade de Sdo Paulo, a ser realizado pelo
Executivo Municipal preferencialmente no Pélo Cultural Grande Otelo (Sambddromo);
b) a Semana do Voluntdrio, destinada a reunir todos os que, espontaneamente,
desejem prestar servicos em beneficio dos mais necessitados, devendo o Executivo,
através dos seus oOrgdos competentes, promover a inscricdo dos voluntarios,
organizando cadastro no qual ficara consignado, a par dos dados pessoais do
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogacédo:
Notas complem.:

Alteragoes:

LEI N° 14.660 26/12/2007 (ver documento)

Declarado(a) parcialmente inconstitucional

Dispde sobre alteracbes das Leis n% 11.229, de 26 de junho de 1992, n® 11.434, de 12 de
novembro de 1993 e legislagdo subseqiiente, reorganiza o Quadro dos Profissionais de
Educagao, com as respectivas carreiras, criado pela Lei n® 11.434, de 12 de novembro de
1993, e consolida o Estatuto dos Profissionais da Educagdo Municipal.

Projeto de Lei N° 810/2007 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n© 49,242/2008 - Regulamenta o §2° do art. 107 desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 49,796/2008 - Regulamenta o art. 45 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.069/2008 - Regulamenta a evolugdo funcional dos integrantes da carreira do
Magistério Municipal, conforme previsto nesta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.648/2009 - Regulamenta a evolugdo funcional dos integrantes das carreiras do
Quadro de Apoio a Educacdo, prevista nesta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 51.762/2010 - Regulamenta o art. 83 desta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

Lei n°® 14,938/2009 - Revoga o art. 59 desta Lei. (ver documento)

- Ag8o Direta de Inconstitucionalidade n® 169.572-0 - Através do Acdrddo publicado em
28/05/2009, o Orgdo Especial do Tribunal de Justiga, por votagdo unanime, julgou
parcialmente procedente a agdo movida pelo Procurador Geral de Justica, declarando
inconstitucionais os artigos 6°, 77, 110 e 128, todos desta Lei. Tal decisdo ainda ndo transitou
em julgado. DOC 10/11/2009 p. 332 c. 1.

Lei 14,709/2008 - Altera o §1° do art. 50, o "caput" do art.85 e os arts. 65, 75, 109 e 111,
todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.876/2009 - Altera os arts. 24, 25, 26, 97 e 99 e substitui a Tabela "E" do Anexo III, a
que se refere o art. 39, todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.896/2009 - Acrescenta o art. 99-A a esta Lei.; (ver documento)

Lei 14.938/2009 - Altera o inciso IV do "caput" do art. 42; reabre os prazos previstos nos
arts. 77, 79 e 86, todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.361/2011 - Altera a quantidade de cargos no Anexo I, Tabela "B" e no Anexo III,
Tabela "B" desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.364/2011 - Altera o § 2° do art. 107 desta Lei. (ver documento)
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LEI No 14.660, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2007

(Projeto de Lei n° 810/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

DispOe sobre alteracbes das Leis n® 11.229, de 26 de junho de 1992, n© 11.434, de 12
de novembro de 1993 e legislagdo subseqiliente, reorganiza o Quadro dos Profissionais
de Educacgdo, com as respectivas carreiras, criado pela Lei n® 11.434, de 1993, e
consolida o Estatuto dos Profissionais da Educagao Municipal.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 18 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TITULOT
CAPITULO UNICO

Art. 19, Esta lei altera as Leis n® 11.229, de 26 de junho de 1992; n© 11.434, de 12 de
novembro de 1993; n© 12.396, de 2 de julho de 1997; n°© 13.168, de 6 de julho de
2001; n© 13.255, de 27 de dezembro de 2001; n° 13.500, de 8 de janeiro de 2003; n°
13.574, de 12 de maio de 2003 e n° 13.695, de 19 de dezembro de 2003,
reorganizando o Quadro dos Profissionais de Educagdo e respectivas carreiras, e
consolida o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Sdo Paulo.

TITULO II N
QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO

CAPITULOT
DA COMPOSIGAO DO QUADRO

Art. 29. O Quadro dos Profissionais de Educacio fica composto pelos cargos de
provimento efetivo e em comissao distribuidos da seguinte forma:

I - Quadro do Magistério Municipal;

II - Quadro de Apoio a Educagao.

§ 19, Os Quadros dos Profissionais de Educacdo a que se referem os incisos I e II deste
artigo, privativos da Secretaria Municipal de Educagdo, ficam compostos pelos cargos
dos niveis superior, médio e basico, cujas atribuigdes sejam efetivamente exercidas
em unidades da referida Secretaria, compreendendo os cargos de provimento efetivo e
em comissao, constantes dos Anexos I e III, integrantes desta lei, onde se discriminam
guantidades, denominages, referéncias de vencimentos, Partes, Tabelas, lotagdo e
formas de provimento.

§ 290. Os cargos dos Quadros dos Profissionais de Educagdo ficam incluidos nas
seguintes partes e tabelas:

I - Parte Permanente (PP-III): cargos de provimento efetivo que ndo comportam
substituigdo;

II - Parte Permanente (PP-1I): cargos de provimento efetivo que comportam
substituicdo;

III - Parte Permanente (PP-I): cargos de provimento em comissdao que comportam
substituicdo;

IV - Parte Suplementar (PS): cargos destinados a extingdo na vacancia.

Art. 39. Os cargos dos Quadros dos Profissionais de Educagdo ficam com as
denominacgdes e referéncias de vencimentos estabelecidas na conformidade do Anexo
I1I, integrante desta lei, observadas as seguintes regras:

I - criados, 0s que constam na coluna "Situagdo Nova", sem correspondéncia na coluna
"Situacao Atual";
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II - mantidos, os que constam nas duas colunas, com as alteragdes eventualmente '
ocorridas constantes da coluna "Situagdo Nova".
Paragrafo Unico. Em decorréncia das modificacGes ora operadas ficam alterados o
Quadro do Magistério Municipal e o0 Quadro de Apoio a Educagdo, bem como a
estrutura das carreiras e 0 nimero dos cargos por elas abrangidos.

CAPITULO II 3
DAS ESCALAS DE PADROES DE VENCIMENTOS

Art. 49. Ficam instituidas as Escalas de Padroes de Vencimentos dos cargos dos
Quadros dos Profissionais de Educacdo, compreendendo as referéncias, os graus e
valores constantes do Anexo II, Tabelas "A" a "F", integrante desta lei.

§ 19, Na composicao das Escalas de Padrdes de Vencimentos, observar-se-a, sempre,
no minimo, o percentual existente entre o valor de uma referéncia e a que lhe for
imediatamente subseqiiente.

§ 29, Observar-se-a, ainda, entre cada grau, no minimo, o percentual existente em
cada Escala ora instituida.

§ 39. As Escalas de Padrfes de Vencimentos de que trata este artigo serdo atualizadas
a partir do més de novembro de 2007, de acordo com 0s reajustes e revalorizagdes
concedidos aos servidores municipais, nos termos da legislagdo especifica.

CAPITULO III )
DA CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Secdo I
Da Configuracdo da Carreira

Art. 59, A carreira do Magistério Municipal, que compreende as Classes de Docentes e
de Gestores Educacionais, fica composta dos cargos constantes do Anexo I, Tabeia "B",
integrante desta lei.

Paragrafo linico. Todos os cargos da carreira do Magistério Municipal situam-se
inicialmente no Grau "A" da respectiva Classe e a ele retornam quando vagos.

Art. 69, A carreira do Magistério Municipal, de que trata o art. 6° da Lei n® 11.229, de
1992, e legislagdo subseqliente, passa a ser configurada da seguinte forma:

I - Classes dos Docentes:

a) Professor de Educacgdo Infantil;

b) Professor de Educagédo Infantil e Ensino Fundamentail I;

c) Professor de Ensino Fundamental II e Médio;

II - Classes dos Gestores Educacionais:

a) Coordenador Pedagdgico;

b) Diretor de Escola;

c) Supervisor Escolar.

Art. 7°. Compreende-se por Classe:

I - para os Docentes: o agrupamento de cargos de mesma natureza, denominagdo e
categorias diversas;

II - para os Gestores Educacionais: o agrupamento de cargos de natureza técnica e
denominacdo diversa, na forma do disposto no art. 69, inciso II, desta lei.

Paragrafo Unico. Observadas as respectivas classes, os integrantes da Carreira do
Magistério Municipal serdo enquadrados por evolugdo funcional, nos termos do art. 35,
nas referéncias previstas no Anexo IV, Tabela "A", ambos desta lei.

Secgdo 11
Do Provimento dos Cargos da Carreira do Magistério Municipal
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Art. 8°. O provimento dos cargos da carreira do Magistério Municipal far-se-a: %/
I - mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos para os cargos da
Classe dos Docentes;

II - mediante concurso de acesso, de provas e titulos, para os cargos da Classe de
Gestores Educacionais.

§ 10, A Administragdo, no momento da abertura do concurso publico estabelecera, no
edital, a drea de atuacao de acordo com suas necessidades.

§ 20. Os docentes que iniciarem exercicio apds a publicagdo desta lei no cargo de
Professor de Educagdo Infantil e Professor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental I
serdo enquadrados nas categorias previstas na Tabela "B" dos Anexos I e III, na
seguinte conformidade:

I - Categoria 1: docente portador de habilitagdo profissional para o magistério,
correspondente ao ensino médio;

II - Categoria 3: docente portador de habilitagdo profissional especifica para o
magistério, correspondente a licenciatura plena.

§ 30, Categoria € o elemento indicativo da posigdo do Professor de Educagao Infantil e
do Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental I na respectiva classe,
segundo sua habilitagdo profissional.

§ 49, Acesso é a elevagdo do integrante da carreira do Magistério Municipal a classe
superior da carreira, observada a habilitagao profissional exigida para o cargo.

Art. 90, Os concursos de acesso e de ingresso para os cargos da Carreira do Magistério
Municipal serao realizados, obrigatoriamente, quando:

I - o percentual dos cargos vagos atingir 5% (cinco por cento) do total de cargos da -
classe;

IT - ndo houver concursados excedentes do concurso anterior para a carreira, com
prazo de validade em vigor.

Art. 10. Serd indeferida liminarmente a inscrigdo em concurso de acesso do
profissional que, no ano imediatamente anterior ao da inscricdo, tiver sofrido
penalidade de suspensdo, aplicada em decorréncia de procedimento disciplinar
processado na forma da legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Na hipétese do servidor reverter a penalidade em decorréncia de
processo administrativo ou judicial ndo se aplica o disposto no "caput" deste artigo.

Segdo III
Das Areas de Atuagao

Art. 11. Observadas as condices e requisitos previstos no Anexo 1, Tabela "B", desta
lei, os integrantes da carreira do Magistério Municipal atuardo nas seguintes areas:

I - drea de docéncia:

a) Professor de Educagdo Infantll: na Educagdo Infantli;

b) Professor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental I. na Educagdo Infantil e no
Ensino Fundamental I,

c) Professor de Ensino Fundamental II e Médio: no Ensino Fundamental II e no Ensino
Médio;

II - drea de gestdo educacional:

a) Coordenador Pedagégico: na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino
Médio;

b) Diretor de Escola: na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio;
c) Supervisor Escolar: na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio.
§ 10, A atuac3o, na area de docéncia, far-se-a8 em regéncia de turmas, classes ou
aulas e nas demais atividades docentes que envolvem o desenvolvimento do processo
pedagdgico, inclusive as referidas no § 4° deste artigo.
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§ 20. A regéncia das turmas, classes ou aulas pelos docentes sera disciplinada em ato
do Secretéario Municipal de Educagao.

§ 39. Os docentes poderdo atuar nas areas de ensino correspondentes ao cargo que
titularizam, para as quais estejam devidamente habilitados, nos termos da lei, na
forma e condicdes estabelecidas por ato do Secretdrio Municipal de Educagdo, devendo
sempre, em todas as situagles, ser priorizada a regéncia de aulas, classes ou turmas.
§ 40, As atribuicBes na drea de orientacdo de Salas de Leitura e de Laboratérios de
Informatica e regéncia de Salas de Apoio Pedagdgico e de Apoio e Acompanhamento a
Inclusdo, serdo exercidas por docentes integrantes da carreira do Magistério Municipal
ou docentes estaveis, eleitos pelo Conselho de Escola.

§ 59, Para fins de atuacdo docente em escolas exclusivamente destinadas a Educagao
Especial, os integrantes da carreira do Magistério Municipal deverdo comprovar sua
habilitacdo especifica nesta drea, em nivel de graduagdo ou especializagdo.

Secao IV
Das Jornadas de Trabalho

Art. 12. As Jornadas de Trabalho dos integrantes da carreira do Magistério Municipal
passam a ser as seguintes:

I - Professor de Educacdo Infantil: Jornada Basica de 30 (trinta) horas de trabalho
semanais;

IT - Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I e Professor de Ensino
Fundamental II e Médio: Jornada Basica do Docente, correspondendo 30 (trinta) horas
aula de trabalho semanais;

III - Gestor Educacional: Jornada Béasica do Gestor Educacional, correspondendo a 40
(quarenta) horas de trabalho semanais.

§ 19°. A Jornada Bdsica de 30 (trinta) horas de trabalho semanais, de que trata o inciso
I deste artigo, serd cumprida exclusivamente nos Centros de Educagéo Infantil.

§ 29, A sujeicdo a Jornada Bdsica do Gestor Educacional, de que trata o inciso III deste
artigo implica exclusdo, por incompatibilidade, de vantagens decorrentes de outras
jornadas ou regimes especiais de trabalho, inclusive sob forma de gratificagdo ou
adicional, previstos em legislagdo especifica.

Art. 13. Observadas as condigbes previstas nesta lei, os docentes titulares de cargos
de Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I e Professor de Ensino
Fundamental II e Médio, poderdo ingressar nas seguintes Jornadas Especiais de
Trabalho:

I - Jornada Especial Integral de Formagao;

1I - Jornada Especial de Trabalho Excedente;

III - Jornada Especial de Horas Aula Excedentes;

IV - Jornada Especial de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - 1.40.

§ 1°. A sujeicdo as Jornadas Especiais, de que trata o "caput" deste artigo implica
exclusdo, por incompatibilidade, de vantagens decorrentes de outras jornadas ou
regimes especiais de trabalho, inclusive sob forma de gratificagdo ou adicional,
previstos em legislagdo especifica.

§ 20. O titular de cargo de Professor de Educagdo Infantil podera ingressar nas
jornadas especiais de que tratam os incisos II e IV deste artigo.

Art. 14. Observadas as condicdes previstas nesta lei, os docentes titulares de cargos
de Professor de Educacdo Infantil poderdo ingressar na Jornada Especial de Hora
Trabalho Excedente, para regéncia de turmas, exclusivamente nos Centros de
Educacgao Infantil.

Paragrafo Unico. A hora de trabalho excedente de que trata este artigo tera a mesma
duracdo da hora de trabalho da respectiva jornada basica do professor.

Art. 15. As Jornadas Basicas e Especiais de Trabalho do Docente correspondem:



havera nova avaliagdo, para efeito do cumprimento do estagio probatério, reiniciando-
se a contagem do periodo de estagio probatdrio de que trata o "caput".

§ 39, Durante o periodo de estagio probatério os servidores integrantes do Quadro dos
Profissionais de Educagado permanecerdo no Grau "A" da referéncia inicial das
respectivas carreiras.

§ 49, O servidor que apds o cumprimento do estagio probatério ndo adquirir a
estabilidade sera exonerado, na forma da legislagao especifica.

§ 59. Para os fins deste artigo considera-se efetivo exercicio os afastamentos em
virtude de:

I - férias;

II - casamento, até 8 (oito) dias;

III - luto, pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmaos e filhos, inclusive
natimorto, até 8 (oito) dias;

IV - luto, pelo falecimento de padrasto, madrasta, sogros e cunhados, até 2 (dois)
dias;

V - faltas abonadas nos termos do paragrafo (nico do art. 92 da Lei n°© 8.989, de
1979,

VI - exercicio de cargo de provimento em comissdo na Administragdo Direta, cuja
natureza das atividades esteja relacionada com as atribuigSes préprias do cargo efetivo
titularizado pelo servidor;

VII - (VETADO).

§ 69°. Na hipdtese de outros afastamentos considerados ou ndo de efetivo exercicio,
ndo previstos no § 5° deste artigo, ocorrera a suspensdo da contagem do periodo de
efetivo exercicio para fins de estagio probatério, que sera retomada ao término do
afastamento, quando o servidor reassumir as atribuigdes do cargo efetivo.

Art. 34. O titular de cargo de Professor de Educagao Infantil e de Professor de
Educagao Infantil e Ensino Fundamental I que apresentar a habilitagdo profissional
especifica para o magistério, correspondente a licenciatura plena, no periodo do
estagio probatdrio, podera ser enquadrado na Categoria 3, na conformidade do art. 36
desta lei.

CAPITULO VI
DA EVOLUGAO FUNCIONAL E OUTROS ENQUADRAMENTOS

Segao I
Evolugd@o Funcional

Art. 35. A Evolugdo Funcional dos integrantes do Quadro dos Profissionais de Educagao
€ a passagem de uma para outra referéncia de vencimentos imediatamente superior e
sera disciplinada em regulamento, observados os seguintes critérios:

I - para os Docentes:

a) tempo de efetivo exercicio na carreira, apurado na forma da legislagdo vigente e
respeitados 0os minimos progressivos estabelecidos no Anexo 1V, Tabela "A", integrante
desta lei;

b) titulos: considerados o Certificado de Valoragao Profissional, cursos de graduagao,
pds-graduagao, especializagao, e 0s promovidos, reconhecidos ou patrocinados pelo
érgdo técnico da Secretaria Municipal de Educagdo;

¢) combinagdo dos critérios tempo e titulos;

II - para os Gestores Educacionais:

a) tempo de efetivo exercicio na carreira, apurado na forma da legislagdo vigente e
respeitados 0s minimos progressivos estabelecidos no Anexo IV, Tabela "A”, integrante
desta lei;




REMUNERAGAO PELO EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO E PELO EXERCICIO
TRANSITORIO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

CAPITULOT .
DA REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 54. A remuneracdo devida aos Profissionais de Educagdo pelo exercicio de cargos
de provimento em comissdo, observara o disposto na legislagdo vigente.

CAPITULOIl ) ,
DAS SUBSTITUICOES E DO EXERCICIO TRANSITORIO DE CARGOS DO QUADRO DO
MAGISTERIO MUNICIPAL

Art. 55. Haverd substituicdo remunerada nos impedimentos legais e temporarios dos
titulares dos cargos de Assistente Técnico de Educagao I, Assistente Técnico
Educacional, Assistente de Diretor de Escola, Coordenador Pedagédgico, Diretor de
Escola e Supervisor Escolar.

Paragrafo Unico. A substituicdo remunerada dependerd de ato do Secretdrio Municipal
de Educagao, respeitado o provimento do cargo.

Art. 56. O titular de cargo efetivo estavel da Carreira do Magistério Municipal podera
ser designado pelo Secretdrio Municipal de Educagdo para exercer, transitoriamente,
cargos de que trata o art. 55 desta lei que se encontrem vagos e para 0s quais nao
haja candidatos legalmente habilitados, desde que atenda aos requisitos para seu
exercicio.

Art. 57. Os profissionais efetivos que forem designados na forma estabelecida nos arts.
55 e 56 desta lei, perceberdo, a titulo de remuneragao, a diferenca entre a respectiva
referéncia de sua Jornada Bdsica e a correspondente ao critério tempo de servigo da
Classe dos Gestores Educacionais, estabelecida no Anexo 1V, Tabela "A" integrante
desta lei, mantido o grau que possuirem e observadas as disposicOes do § 3° do art.
37, desta lei.

§ 19, Para os Profissionais de Educagao efetivos que ocupem os cargos de Assistente
de Diretor de Escola, Assistente Técnico de Educacgdo I e de Assistente Técnico
Educacional, a remuneragdo a ser tomada como base serd a relativa a de Coordenador
Pedagdgico, para os dois primeiros e Diretor de Escola, para o dltimo.

§ 29. O Profissional de Educagdo que na atividade tiver assegurada a permanéncia de
gratificacdo de fungdo e for nomeado ou designado para exercer 0s cargos em
comissdo de que trata o art. 55 desta lei, devera optar pela percepgdo de um deles,
vedada a percepgao cumulativa dessas vantagens, ainda que referentes a cargos
diversos.

Art. 58. A remuneragao de que trata o art. 57 desta lei implica exclusdo, por
incompatibilidade, de:

I - remuneragao de jornadas ou regimes especiais de trabalho;

II - parcelas decorrentes do exercicio de cargos em comissdo de referéncia DA;

III - parcelas decorrentes do exercicio de outros cargos efetivos da carreira do
Magistério Municipal;

1V - gratificacdo de fungdo, instituida pela Lei n® 10.430, de 29 de fevereiro de 1988 e
legislagdo posterior.

TiTulo v _
GRATIFICAGOES

CAPTULOT
DA GRATIFICAGAO POR DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL




Art. 59. O valor da Gratificagdo por Desenvolvimento Educacional, instituida pelas Lej/
no 13.273 e n% 13.274, ambas de 4 de janeiro de 2002, e alteragdes subseqlentes, a
ser concedida aos servidores lotados e em exercicio nas unidades da Secretaria
Municipal de Educagao, sera anualmente fixado pelo Executivo.

§ 10, O valor total da Gratificagao por Desenvolvimento Educacional corresponderd, no
exercicio de 2007, a R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).

§ 29, A partir do exercicio de 2008, o valor da Gratificagdo por Desenvolvimento
Educacional sera fixado anualmente, mediante decreto, considerada a disponibilidade
orcamentdria e financeira, e, observard, no minimo, o valor atribuido no exercicio
anterior, mantidas as demais regras vigentes para sua concess3o.

§ 39, A partir do exercicio de 2008, o valor da Gratificagao por Desenvolvimento
Educacional, a ser calculado e pago individualmente aos servidores, observara a
jornada a que estiver submetido o profissional no ano a que se refere a gratificagdo, na
seguinte proporcionalidade:

I - Jornada Basica do Professor: 50% (cinqlienta por cento) do valor da gratificagdo;

11 - Jornada Basica do Docente: 75% (setenta e cinco por cento) do valor da
gratificagao;

III - Jornada Especial Integral de Formagao, Jornada Bdsica de 30 horas de trabalho
semanais, Jornada Bdsica do Gestor Educacional, Jornada Especial de 40 (quarenta)
horas de trabalho semanais - 1.40 e Jornada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho
semanais - JB 40: 100% (cem por cento) do valor da gratificagdo.

CAPITULOTI
DA GRATIFICACAO POR LOCAL DE TRABALHO

Art. 60. Fica instituida a Gratificagdao por Local de Trabalho com o objetivo de
remunerar os Profissionais de Educagdo que tenham exercicio em unidades cujas
condigbes de trabalho sofram interferéncias da conjuntura socioambiental.

§ 10, Para os efeitos deste artigo, serdo consideradas as unidades que apresentam,
entre outros aspectos, histérico de:

I - dificuldade de lotagao de profissionais;

II - baixo indice de desenvolvimento humano.

§ 20, Decreto do Executivo regulamentara a concessdo da Gratificagdo por Local de
Trabalho, identificando as unidades que se enquadram nas hipdteses do § 1° deste
artigo.

Art. 61. A Gratificagdo por Local de Trabalho serd mensal e correspondera a 15%
(quinze por cento) da referéncia QPE-11-A, na Jornada Bdsica do Docente, constante
da Tabela "A" do Anexo II, integrante desta lei, sendo paga ao Profissional da
Educagdo que estiver no exercicio real de suas fungdes na unidade.

Paragrafo Uunico. E vedada a concessao da Gratificagdo por Local de Trabalho nas
hip6teses de afastamento do exercicio do cargo na unidade, a excegdo dos
impedimentos e afastamentos legais previstos nos arts. 64,1 a1V, VI a X e 143 da Lei
n° 8.989, de 1979, bem como nas Leis n® 9.919, de 1985 e n° 10.726, de 1989.

Art. 62. A gratificag3o instituida pelo art. 60 ndo servirad de base de calculo de qualquer
vantagem pecunidria, sendo incompativel com a Gratificagdo de Dificil Acesso,
instituida pela Lei Orgénica do Municipio, podendo ser incluida por opgao do servidor
na base de calculo da contribuigdo previdenciaria prevista na Lei n® 13.973, de 200S5.

CAPITULO III
DA GRATIFICAGAO POR SERVICO NOTURNO




IV - escola publica gratuita, de qualidade e laica, para todos

Art. 115. A gestdo democratica da educacado consistira na partmpagao das.. .. — . — e

comunidades internas e externas, na forma colegiada e representativa, observada a
legislacao federal pertinente.

Art. 116. O Ensino Publico Municipal garantira a crianga, ao adolescente e ao aIuno
trabalhador:

I - aprendizagem integrada e abrangente, objetivando:

a) superar a fragmentacgdo das varias areas do conhecimento, observando as
especificidades de cada modalidade de ensino;

b) propiciar ao educando o saber organizado para que possa reconhecer-se,como _ . ;s st

agente do processo de construgdo do conhecimento e transformagéo das relagc";es

entre o homem e a sociedade; e

II - preparo do educando para o exercicio consciente da C|dadan|a e para o] trabalho

III - igualdade de tratamento, sem d|scr|m|na<;ao de qualquer espécie; e
IV - igualdade de condigbes de acesso a instrugao escolar, bem como a permanéncia e
todas as condigbes necessarias a realizagdo do processo educativo, com atendimento
especializado aos portadores de necessidades especiaisvem classes da rede regular de
ensino;

V - direito de organizag3o e de representagdo estudantil no amblto do Municipio.

Secao I
Do Conselho de Escola

Art. 117. O Conselho de Escola é um colegiado com fungao deliberativa e direcionada a
defesa dos interesses dos educandos e das finalidades e objetivos da educagdo publica
do Municipio de Sao Paulo.

Art. 118. Compete ao Conselho de Escola:

I - discutir e adequar, no &mbito da unidade educacional, as diretrizes da politica
educacional estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagdo e complementa-las
naquilo que as especificidades locais exigirem;

II - definir as diretrizes, prioridades e metas de acado da escola para cada periodo
letivo, que deverdo orientar a elaboragdo do Plano Escolar;

III - elaborar e aprovar o Plano Escolar e acompanhar a sua execugao;

IV - participar da avaliacdo institucional da escola face as diretrizes, prioridades e
metas estabelecidas;

V - decidir quanto & organizacdo e o funcionamento da escola, o atendimento a
demanda e demais aspectos pertinentes, de acordo com as orientagdes fixadas pela
Secretaria Municipal de Educacao, particularmente:

a) deliberar sobre o atendimento e acomodagdo da demanda, turnos de
funcionamento, distribuicio de séries e classes por turnos, utilizacdo do espaco fisico,
considerando a demanda e a qualidade de ensino;

b) garantir a ocupagéo ou cessdo do prédio escolar, inclusive para outras atividades
além das de ensino, fixando critérios para o uso e preservagao de suas instalagoes, a
serem registrados no Plano Escolar;

VI - indicar ao Secretdrio Municipal de Educagao, apds processo de escolha, mediante
critérios estabelecidos em regulamento, os nomes dos Profissionais de Educagdo para,
ocupar, transitoriamente ou em substituigdo, cargos da Classe dos Gestores
Educacionais da Carreira do Magistério Municipal, por periodo superior a 30 (trinta)
dias;

VII - analisar, aprovar e acompanhar projetos pedagégicos propostos pela equipe
escolar ou pela comunidade escolar, para serem desenvolvidos na escola;

VIII - arbitrar impasses de natureza administrativa e pedagégica, esgotadas as
possibilidades de solugdo pela Equipe Escolar;
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16- 01675/2011 « .
PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0469/11.

Trata-se de projeto de lei de iniciativa do nobre Vereador Eliseu Gabriel, que dispbe sobre a
instituicao do “Dia Municipal dos Gestores Educacionais”.

Segundo a propositura, esse evento sera comemorado anualmente no dia 26 de setembro,
sendo necessario, para tanto, acrescentar inciso ao artigo 7° da Lei n® 14.485 de 19 de julho
de 2007.

A matéria nao encontra ébices legais, estando amparada no art. 13, inciso |, e art. 37, caput,
ambos da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.

O artigo 30 da Carta Magna permite que o Municipio proponha leis sempre que a questao
social envolva algum interesse local, como é 0 caso em comento.

Por se tratar de matéria sujeita a0 quérum de maioria simples para deliberagdo, €
dispensada a votagao em Plenario, cabendo tal prerrogativa as Comissdes Permanentes, na
forma do art. 46, inciso X, do Regimento Interno desta Casa.

Ante o exposto na forma do Substitutivo que segue, somos PELA LEGALIDADE.

A titulo de aperfeicoamento do Projeto de Lei proposto, adaptando-o as regras de técnica
legislativa elencadas na Lei Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, que dispde
sobre a elabora¢do, redacédo, alteragdo e consolidagdo das leis, sugere-se 0 seguinte
substitutivo:

SUBSTITUTIVO N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA AO PROJETO DE LEI N° 0469/11.

Altera a Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007,
para incluir o Dia Municipal dos Gestores
Educacionais, a ser comemorado anualmente
no dia 26 de setembro, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sao Pauo DECRETA:

17 - RELCOM
17- 01732/2011

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br
pl0469-11. V
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Art. 1° Fica inserido inciso ao art. 7° da Lei n° 14.485, de 19 de julho de 2007, com a
seguinte redagao:

“26 de setembro: o Dia Municipal dos Gestores Educacionais; ” (NR)

3

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as d|$p0$|goes em AL 2
contrario. R
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PARECER N° DA COMISSAO DE EDUCAGAOQ, CULTURA E ESPORTES
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 469/2011.

Trata-se de projeto de lei de autoria do nobre Vereador Eliseu Gabriel, que institui, no ambito do
Municipio de Sao Paulo, o dia municipal dos Gestores Educacionais.

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecér pela legalidade
por meio de substitutivo.

A Comissdo de Educagdo, Cultura e Esportes, no ambito de sua competéncia, entende que a
propositura & meritéria e deve prosperar, uma vez que reconhece a importancia dos gestores
municipais educacionais, tais como, diretores de escola, assistentes de diretor, coordenadores
pedagégicos e supervisores escolares, no processo educacional escolar.

Em face do exposto, favoravel é o nosso parecer nos ¢ do substitutivo da CCJLP.

MARTA COSTA

ELISEU GABRIEL NETINHO DE PAULA

17 - RELCOM
17- 00528/2012
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16 - PAR ot2 JARA MUNICIPAL DE
AO PAULO
PARECER N° DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 469/2011

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Eliseu Gabriel visa
instituir, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, o Dia Municipal dos Gestores
Educacionais, que devera ser celebrado, anualmente, no dia 26 de setembro.

A douta Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou
parecer pela legalidade com apresentagdo de substitutivo visando o *
aperfeicoamento do Projeto de Lei proposto, adaptando-o as regras de técnica
legislativa elencadas na Lei Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, que
dispde sobre a elaboragao, redagéo, alteragao e consolidagao das leis”.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execugao serdo cobertas por dotagbes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, € o parecer, nos termos do substitutivo da Comlssao de
Constituigdo, Justi¢a e Legislagao Participativa.

Sala da Comissio de Finangas e Orcamento, em &9 /08/12,

s
4

Ver. Milton Leite Ver. Anigal de Freltas

Presidente

Ver. Antonio Donato

eoBifagas \Ver. Robégto Tripoli Ver. Wadih Mutran

17 - RELCOM
17- 01385/2012
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CAI!l'ARA IPAL DE
SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sao Paulo, 12 de setembro de 2012.
Oficio SGP-23 n° 3093/2012
Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara
em 12 de setembro do corrente, de acordo com o inciso I do Art. 84 do
Regimento Interno, relativa ao PL n°® 469/11, de autoria do Vereador Eliseu
Gabriel, que altera a Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007, para incluir o Dia
Municipal dos Gestores Educacionais, a ser comemorado anualmente no dia
26 de setembro, e da outras providéncias.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

JOSE POLICE NETO
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Gilberto Kassab
Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

JCSS/krms

Este documento foi assinado digitalmente em 18/9/2012 as 12:04.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na verséo digital.
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CAM,ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI DECRETADA NOS TERMOS DO INCISO I DO ARTIGO 84
DO REGIMENTO INTERNO
Coépia extraida de fls. 17/18 do processo
(PROJETO DE LEI N°© 469/11)
(VEREADOR ELISEU GABRIEL - PSB)

Altera a Lei n° 14.485, de 19 de
julho de 2007, para incluir o Dia
Municipal dos Gestores
Educacionais, a ser comemorado
anualmente no dia 26 de
setembro, e da outras
providéncias.

Fago saber que a Camara, nos termos do inciso I, do art. 84 do
Regimento Interno, decretou a seguinte lei:

Art. 10 Fica inserido inciso ao art. 7° da Lei n© 14.485, de 19 de
julho de 2007, com a seguinte redagao:

“26 de setembro: o Dia Municipal dos Gestores Educacionais.”
(NR)

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 12 de setembro de 2012.

JOSE POLICE NETO
Presidente

JCSS/krms

Este documento foi assinado digitalmente em 18/9/2012 as 12:03.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na versdo digital.
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SKOPAULD  sexpem flipes

S3o Paulo, 18 de setembro de 2012.

Recebi oficio SGP-23 n° 3093, de 12/09/12,
encaminhando ao Executivo texto da lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n® 469/11, de autoria do Vereador Eliseu Gabriel (inciso I do art.
84 do R.1.).
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Senhor Presidente

0 - 1/1

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do&

0028

disposto no artigo 42, § 7°, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, cabera a*

32

essa E. Camara a promulgagéo da lei relativa ao Projeto de Lei n® 469/11, que

altera a Lei n° 14.485, de 19 de julho de 2007, para incluir o Dia Municipal dos ¢,

Gestores Educacionais, a ser comemorado anualmente no dia 26 de setembro,
tendo-lhe sido reservado o numero 15.634.

"

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos

/

ERTO KASSAB
Prefeito

de aprego e consideragéo.

OEP - 56,22 - 21/09/201

Gl

Ao
Excelentissimo Senhor
JOSE POLICE NETO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

@J/P}Wbam
Reserva 15.634
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PRESIDENCIA

S&do Paulo, 21 de setembro de 2012.

Oficio SGP-23 n° 3194/2012
Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia carta de promulgagdo da Lei n°
15.634, de 20 de setembro do corrente, promulgada pela Camara, de acordo
com o § 79 do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, que altera
a Lei n% 14.485, de 19 de julho de 2007, para incluir o Dia Municipal dos
Gestores Educacionais, a ser comemorado anualmente no dia 26 de setembro,
e da outras providéncias, relativa ao Projeto de Lei n® 469/11, de autoria do
Vereador Eliseu Gabriel.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

JOSE POLICE NETO
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Gilberto Kassab
Prefeito do Municipio de Sdo Paulo.

JCSS/rnb

Este documento foi assinado digitalmente em 25/9/2012 s 09:57.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na versao digital.



CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI N© 15.634 DE 20 DE SETEMBRO DE 2012
(PROJETO DE LEI N© 469/11)
(VEREADOR ELISEU GABRIEL)

Altera a Lei n° 14.485, de 19 de
julho de 2007, para incluir o Dia
Municipal dos Gestores
Educacionais, a ser comemorado
anualmente no dia 26 de
setembro, e da outras
providéncias.

José Police Neto, Presidente da Céamara Municipal de Sdo Paulo,
faz saber que a Camara Municipal de Sa@o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo
42 da Lei Organica do Municipio de S3o Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica inserido inciso ao art. 7° da Lei n® 14.485, de 19 de
julho de 2007, com a seguinte redagao:

“26 de setembro: o Dla Municipal dos Gestores Educacionais;”

(NR)

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Céamara Municipal de Sao Paulo, 21 de setembro de 2012.

JOSE POLICE NETO
Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de S3ao Paulo,
em 21 de setembro de 2012.

ADELA DUARTE ALVAREZ
Secretaria Geral Parlamentar

JCSS/rnb

Este documento foi assinado digitalmente.
Para verificar a(s) assinatura(s), acesse o documento na verséo digital.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 25 de setembro de 2012.

Recebi oficio SGP-23 n© 3194, de 21/09/12,
encaminhando ao Executivo texto da Lei n® 15.634, de 20 de setembro do
corrente, promulgada pela Camara, de acordo com o § 7° do art. 42 da LOMSP,
relativa ao Projeto de Lei n® 469/11, de autoria do Vereador Eliseu Gabriel.



£A CAMARA MUNICIPAL DE

'SAO PAULO

do processo n° 01-469 de 2011.

A SGP-33 - Senhora Supervisora,

Processo encerrado para esta Unidade.
Para arquivamento.
SGP-23, 26/09/2012.

JOSE C%TINO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizacfio do Proc. Legislativo

SGP-3
Senhor(a) Secretéﬁo(a),
Encaminhamos o(s) volume(s) do processo para regulariza¢do conforme

Ato 740/2001 e ATO 1124/2010, pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Envolvida(s) Folha (s) Ocorréncia(s) detectada(s)
Procuradoria o3v Juntada ou numeragio de folha incompleta ou ausente.
Séao Paulo, 15 de Qutubro de 2012.

)

SILVA




A
Procuradoria
Senhor Procurador Chefe,

Para as devidas providéncias apontadas no formulario de processos em
cota retro, e posterior devolucdo a Supervisdo _de Arquivo Geral. Qualquer duvida devera ser
dirimida com a Sra. Supervisora de SGP.33.

SGP-3, 16/10/12

ANGELO CAIO MONTEIRO DA CRUZ

Consultor Téc. Legjfs. — Biblioteconomia — CRB 8/4186
Secretario de Documentagado — SGP.3
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PAULO

MARA MUNICIPAL DE

A SGP.33,
Sra. Supervisora

Em devolugdo com as providéncias solicitadas por V.Sa.

/10/12

A Clarice Carva;ho

Supervisora = etor de Unidade de Expediente
RF 10.869




Segue{m) Juntado(s), nesta dataq,
documento(s} rubricado(s) sob

N°eeeeflnnnennn® fOINQ de informagBo
SOD N0 Qlsdl).1l.
. ' R soof* e sfsrrrnnsveiWVILses ey
Josb Robeftd Ferrelra
Assistente Parlamentar

RF 100.702




CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informagdo, rubricado como folha n° 30

do processo 01-469 de 2011 01/11/2012 :::jz :E

José Roberto'Ferreira
RF 100702

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
e SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 30 fls.
Arquivado em 01/11/2012
O Funcionéario

José Roberto Ferreira
RF 100702

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 SaoPaulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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