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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUIGAO, JUSTICA
E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRACAO PUBLICA; DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE
LEI N° 0354/2026

Trata-se de projeto de lei de autoria do Exmo. Sr. Prefeito, que dispde sobre a revisdo
geral anual da remuneracédo dos servidores publicos municipais referente ao ano de
2026, na forma que especifica.

De acordo com a mensagem de encaminhamento do projeto, propbem-se:

i) a concessao de reajuste geral anual em duas parcelas: a primeira de 2%
(dois por cento), a partir de 1° de maio de 2026, e a segunda de 1,48% (um
inteiro e quarenta e oito centésimos por cento), a partir de 1° de maio de
2027, com a possibilidade de antecipagdo de pagamento desta segunda
parcela para o exercicio de 2026, caso haja disponibilidade orcamentaria. O
reajuste proposto alcanga a remuneragdo dos servidores em atividade
efetivos, admitidos, contratados por tempo determinado, titulares de cargos
de provimento em comissao e de fungdes de diregao e assessoramento, bem
como os proventos dos inativos, as pensoes disciplinadas pelo Decreto-Lei
n°® 289, de 7 de junho de 1945, as pensdes vitalicias pagas pela Prefeitura e
aquelas a cargo do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo — IPREM,
na forma da Lei n°® 13.973, de 12 de maio de 2005, devidas aos beneficiarios
de servidores falecidos, tudo em conformidade com o disposto no inciso | do
§ 2° do artigo 29 das Disposi¢des Gerais e Transitorias da Lei Organica do
Municipio de S&o Paulo, com a redacgéo conferida pela Emenda n° 41 a Lei
Orgénica do Municipio;

i) a revalorizagdo do valor do abono complementar devido ao Quadro do
Magistério Municipal, Classe dos Docentes, do Quadro dos Profissionais de
Educacdo - QPE, no percentual de 5,40% (cinco inteiros e quarenta
centésimos por cento), a contemplar os aposentados e pensionistas
submetidos a garantia constitucional da paridade;

iiii) a majoragéo dos valores do Auxilio Refeicao e do Vale Alimentagcdo em
3,51% (trés inteiros e cinquenta e um centésimos por cento), a partir de 1°
de maio de 2026;

iv) medidas de aperfeicoamento da legislagdo aplicavel aos profissionais da
educagcdo municipal, entre as quais a possibilidade de opc¢ao, pelos
ocupantes de cargos efetivos de Professor de Educacdo Infantil, pela
transformacédo do cargo para Professor de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental |, considerada a identidade dos requisitos de provimento e a
equiparagdo das tabelas de remuneracédo para a mesma carga horaria de
trabalho;

V) alteracgdes relativas aos concursos de ingresso e acesso no Quadro dos
Profissionais de Educacao — QPE, com inclusdo de avaliagao psicoldgica e
curso de formagao;

vi) alteragdes relativas a disciplina dos contratos por tempo determinado, para
atendimento de demandas emergenciais e atipicas das unidades
educacionais;
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vii) alteragdes relativas a manutencgao da lotagao de profissionais investidos em
mandato eletivo em outros Poderes ou entes federativos; e

viii)  funcdes compativeis com a Jornada Especial Integral de Formacéo JEIF
para professores em readaptagao funcional.

Sob o ponto de vista legal, nada obsta a tramitagdo da presente proposta.

Com efeito, a matéria é de nitido interesse local, o que atrai a competéncia legislativa
do Municipio, nos termos dos artigos 30, inciso |, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, e 13, inciso |, da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo.

A propositura visa, em parte, dar cumprimento ao disposto no inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, na forma do artigo 1° da Lei n° 13.303, de 18 de janeiro de 2002.
O dispositivo constitucional assegura revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices, observada a iniciativa privativa em cada caso. E, de outra parte,
visa a propositura alterar leis relativas a servidores publicos.

Nesse aspecto, a propositura observa a regra da reserva de iniciativa. Com efeito, lei
que disponha sobre servidores publicos municipais e seu regime juridico é de iniciativa
privativa do Chefe do Poder Executivo, na dic¢gdo do artigo 37, § 2°, inciso lll, da Lei
Organica do Municipio:

“Art. 37 (...)
§ 2° - S0 de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

| — criagdo, extingdo ou transformagéo de cargos, fun¢gdes ou empregos
publicos na administragao direta, autarquica e fundacional;

Il — fixagdo ou aumento de remuneracao dos servidores;

Il — servidores publicos municipais, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

(.)”

Observe-se que o dispositivo acima esta em consonancia com as alineas "a” e “c", do
inciso Il, do § 1°, do artigo 61 da Constituicdo Federal, restando claro que a propositura,
no que tange ao reajuste anual geral, estd em sintonia com os dispositivos
constitucionais e legais respectivos.
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Outrossim, no que se refere ao reajuste do abono que especifica em favor dos
profissionais da Educacdo e do auxilio-refeicdo e vale-alimentacdo, o projeto da
cumprimento ao disposto no artigo 81 da Lei Organica do Municipio, que estabelece,
como um dos principios norteadores da atuagdo da Administragdo, a valorizacdo dos
servidores publicos.
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No que tange ao cumprimento dos requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal, o
projeto veio instruido com a estimativa de impacto orgamentario-financeiro, relatério de
gestéo fiscal e demonstrativos de adequagéo orgamentaria.

Resta demonstrada, portanto, a adequagao da propositura ao ordenamento juridico.

Ante o exposto, somos pela LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, as Comissdes de Administracdo Publica e de Educagao, Cultura e
Esportes entendem inegavel o interesse publico da proposta, razdo pela qual se
manifestam

FAVORAVELMENTE.

Quanto aos aspectos financeiros, a Comissao de Finangas e Orgamento nada tem a
opor.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas,
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