autuado por Diego Marinetto em 11/03/2026 16:29:04.

fls. 1

)

"

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SILVIA DA BANCADA FEMINISTA - 47° GV

PROJETO DE LEI N° 12026

Dispde sobre a vedagéo da contratagédo de
empresas terceirizadas que adotem o regime da
escala 6x1 na Rede Publica Municipal de Ensino, e

da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° Esta Lei veda a contratacdo de empresas terceirizadas, responsaveis pela
prestacédo de servicos e/ou fornecimento de produtos a Rede Publica Municipal,
que adotem o regime de trabalho de 6x1 ou de 44 horas semanais aos seus

funcionarios;

§ 1° Subordinam-se ao regime desta Lei todas as Unidades Educacionais da Rede

Publica Municipal, conforme disposto pela propria Secretaria Municipal de Ensino.

§ 2° O disposto no caput ndo devera implicar em reducao salarial ou perda de
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direitos dos empregados e terceirizados, como vale-refeicao ou vale-alimentagao;

§ 3° Devera ser assegurado ao menos 2 (dois) dias de repouso semanal
remunerados aos trabalhadores das empresas terceirizadas, sendo, ao menos um

dia, sdbado ou domingo.

Art. 2° A Administragdo Publica Municipal fica sujeita a estabelecer nos atos dos
procedimentos licitatorios e das parcerias firmadas com o poder publico a inclusao
de clausula que limite a jornada de trabalho dos empregados a 40 (quarenta)

horas semanais, a serem cumpridas em 5 (cinco) dias da semana;

Gabinete Bancada Feminista — PSOL/SP
Viaduto Jacarei, n° 100, Sala 706, Sao Paulo, SP CEP 01319-900. Tel: (11) 3396-4021

Matéria PL 189/2026. Documento assinado digitalmente por SILVIA ANDREA FERRARO em 11/03/2026. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID



autuado por Diego Marinetto em 11/03/2026 16:29:04.

fls. 2

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SILVIA DA BANCADA FEMINISTA - 47° GV
Paragrafo unico. Serdo abrangidos pelo disposto no caput os contratos de
prestacdo de servigos continuados com licitagdo, e aqueles com dispensa ou

inexigibilidade de licitagao.

Art. 3° Os termos dos contratos, de natureza temporaria ou ndo, para a
contratacao de prestagao de servigos ou fornecimento de produtos deverao conter

clausula obrigatoria que estabelega o dever do parceiro e do contratante de:

| - limitar a execucédo da jornada de trabalho dos empregados a 40 (quarenta)

horas semanais, a serem cumpridas em 5 (cinco) dias da semana;

Il - apresentar acordo coletivo de trabalho, conveng¢do de trabalho ou norma
interna em que esteja previsto a pactuacdo de jornada de trabalho dos

empregados conforme o art. 1° desta Lei;

[l - dispor de relatérios semestrais de registros de ponto ou de outros documentos
que comprovem o cumprimento da jornada de trabalho pelos empregados

alocados ao respectivo contrato ou parceria.

Art. 4° Os contratos e os termos de cooperagao vigentes na data de publicacao

desta Lei deverao ser aditados pelo Poder Publico, tendo como requisito a
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apresentacao concomitante de:

| - cronograma de ajuste financeiro das parcerias e contratos firmados e

celebrados com a Administragao Publica Municipal; e

Il - acordo coletivo de trabalho, convengéao coletiva de trabalho ou norma interna

que assegure jornada de trabalho compativel com a disposicao desta Lei.

Paragrafo unico. Os aditamentos, o cronograma de ajuste financeiro e os acordos

e convengdes de trabalho de que tratam o caput deverdo ser publicados
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integralmente no Diario Oficial do Municipio no prazo de 180 (cento e oitenta) dias

contados da publicacido desta Lei.

Art. 5° Sera facultado ao Poder Publico oferecer ajuste financeiro complementar
aos contratos e parcerias mencionados no art. 5°, com o objetivo de assegurar o
cumprimento integral dos objetivos e obrigacdes firmados nas contratacoes e nas

parcerias.

Art. 6° As penalidades decorrentes do descumprimento das obrigacdes previstas

por esta Lei ficardo a critério do Executivo, que as deverao regulamentar.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacido desta Lei correrdo a conta de

dotacao orcamentaria prépria, suplementada se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor 180 dias apds sua data de publicagao.

Sala das sessoes, 9 de marco de 2026.

SILVIA DA BANCADA FEMINISTA

Vereadora
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei busca vedar a contratacdo de empresas
terceirizadas, prestadoras de servicos ou fornecedoras de produtos as Unidades
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de Ensino da Rede Publica Municipal, que adotem o regime de trabalho 6x1 ou
de 44 horas semanais, reivindicagdo que surge em consonancia com as
mobilizagdes populares que pedem por mais dignidade e qualidade de vida aos

trabalhadores no Brasil.

A proposta se inspira ainda em tendéncias de paises que ja tém se movido
em direcao a semanas de trabalho mais curtas e a valorizagéo do descanso, sem
comprometer a produtividade das instituicdes ou empresas. Diversas experiéncias
internacionais indicam que a qualidade de vida dos trabalhadores impacta

positivamente o ambiente social e econémico.

Sobretudo, se faz relevante a escuta dos trabalhadores da escala 6x1, que
reforcam que um dia de folga ndo é suficiente para o cumprimento de tarefas
basicas do cotidiano, como trabalho doméstico e de cuidados, ir a consultas

meédicas, tempo para estudos, lazer e descanso.

Além disso, o tipo de servigo prestado pelas empresas terceirizadas nas
instituicbes municipais de ensino, geralmente relacionados a alimentagdo e
limpeza, em grande parte sdo executados por mulheres, muitas delas negras e

maes solo, o que reforca a necessidade de garantir-lhes mais tempo para o
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descanso, lazer, cuidados com a saude mental e atencao as suas familias.

No Congresso Nacional ja tramita uma proposta de emenda a Constituigao
que prevé a abolicdo da escala 6x1, com as justificativas que ja foram aqui

mencionadas.

Diante ao supracitado, convidamos os nobres vereadores desta Casa a
apoiarem o presente projeto de lei, para que caminhemos rumo a defesa da
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ampliagdo do descanso remunerado e de melhores condi¢gdes de trabalho aos

trabalhadores da cidade de Sao Paulo e do Brasil.

Gabinete Bancada Feminista — PSOL/SP
Viaduto Jacarei, n° 100, Sala 706, Sao Paulo, SP CEP 01319-900. Tel: (11) 3396-4021

Matéria PL 189/2026. Documento assinado digitalmente por SILVIA ANDREA FERRARO em 11/03/2026. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=713953.



