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Séo Paulo, )& de A de 2011.
]

GABINETE DO PREFEITO

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de
ser submetido ao exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei
que dispGe sobre a criagéo de cargos no Quadro do Magistério Municipal e no Quadro
de Apoio a Educacéo, do Quadro dos Profissionais de Educacgéo, na conformidade das
razbes a seguir apresentadas.

A medida ora proposta objetiva dar atendimento a
demanda decorrente da criagdo de 136 (cento e trinta e seis) Escolas Municipais de
Educacéo Infantil — EMEIs e de cerca de 54 (cinquenta e quatro) Escolas Municipais de
Ensino Fundamental — EMEFs, de acordo com a meta fixada no Plano Plurianual de
2010/2013.

Como observa a Secretaria Municipal de Educacéo, a
quantidade atual de cargos dos referidos quadros revela-se insuficiente para suprir a
necessidade decorrente da criacio das novas escolas. | v

Com efeito, para a composigao dos modulos de
professores e outros profissionais da educagcdo das novas unidades, faz-se
imprescindivel o acréscimo de 1.089 (mil e oitenta e nove)-cargos de Professor de'
Ensino Infantil e Fundamental [, 205 (duzentos e cinco) cargos de Diretor de Escola, 243
(duzentos e quarenta e trés) cargos de Coordenador Pedagégico, 164 (cento e sessenta
e quatro) cargos de Assistente de Diretor de Escola 15 (quinze) cargos de Secretario de
Escola e 179 (cento e setenta € nove) cargos de Auxiliar Técnico de Educagao ' |

Tais nameros resuitam de caICUIos realizados, com base_ ‘

nos critérios fixados atualmente para a composi¢ao dos modulos de 'bessoal na area da
educagdo, ja deduzidos os cargos vagos e acrescidos de 10% (dez por cento),
providéncia que se impde pelo fato de que os Profissionais de Educacéo afastados —

seja por readaptacado funcional, seja para o exercicio de cargos de provimento e
comissao, para substituir ou exercer transitoriamente cargos de carreira j



X Segue(m) juntado(s), nesta data,
documento(s) rubricado(s) sob n°
02 a_é)Qe folha de informaggo
sob n°,f)é . QQIQQ.IIJ

Ass:

AL NG




» Folhan® UQZ do proc.
de 20

Magistério em 6rgaos da Administragdo Direta ou, aifdar—paraexercs “uandatq Ide
dirigente sindical, — ocuparem cargos mas nao comporem 0s moédulos das unidades
escolares. ‘

Por conseguinte, afigura-se imperiosa a criagdo dos
aludidos postos de trabalho, a fim de garantir o quadro de profissionais adequado para o
futuro funcionamento das novas unidades escolares, assegurando-lhes condigbes de
contar com pessoal necessario ao desenvolvimento de suas atividades, a medida em
que forem construidas, criadas e instaladas, além de possibilitar a realizagdo de
concursos publicos com a devida antecedéncia para provimento dos cargos
correspondentes.

Sob o aspecto orgamentario e financeiro, importa ressaltar
que a propositura recebeu parecer favoravel da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo e da Secretaria Municipal de Finangas, posto que atendidas todas
as pertinentes exigéncias impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal, sendo as
despesas dai decorrentes compativeis com as disposigdes constantes da Lei
Orgamentaria Anual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual em vigor.

Ante o0 exposto, restando evidenciadas as razdes que
amparam a medida e demonstram 0 relevante interesse publico de que se reveste,
submeto o presente projeto de lei & apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa,
contando com seu indispensavel aval.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus

protestos de aprego e consideragao.

Gl RTO KASSAB
Prefeito

Anexos: projeto de lei, estimativas de impacto orgamentario-financeiro e pronunciamentos das
Secretarias Municipais de Educagdo, de Planejamento, Orgamento e Gestdo e de
Finangas.

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE POLICE NETO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo

Cargos Educagao Of
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. Dispde sobre a criagdo de cargos que

especifica no Quadro do Magistério Municipal ‘
e no Quadro de Apoio a Educagdo, do
Quadro dos Profissionais de Educagao.

------ N APROVADO EM 12 DISCUSSAO
_________________ I VOLTA A 22 DISCUSSAO
o NETO
A Camara mﬁlcna? de Sao0 Paulo '
£ PRESIDENTE
[APROVADO EM 2! DISCUSSAO
A SANGAO

DECRETA: . ' g
z“z\JUN o D
™ PREsmﬁNTE .

Art. 12. Ficam criados, w0 Quadro do Magistério Municipal € no Quadro de Apoio a

Educagao, do Quadro dos
Anexo | — Tabelas “A” a “D”, integrante desta lei.

de Educacgdo, os cargos discriminados no3

)

&
Art. 22, Em decorréncia da criagdo dos cargos previstos no artigo 12, as respectiva%'

quantidades de cargos constantes nos Anexos | e lll — Tabelas “A” a “D”, do Quadro!
do Magistério Municipal e do Quadro de Apoio & Educagéo, a que se refere a Lei ._nfg
14.660, de 26 de dezembro de 2007, passam a ser as indicadas na coluna “Situagao

Nova” do Anexo Il — Tabelas “A” a

o
Art. 32. As despesas com a execucdo desta lei correra@ ta das ao
p ¢ Rohipeme 4as.¢ j‘rﬁd_ggs
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario. ’

Art. 42. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

JA%am

Cargos Educagdo PL

“D”, integrante desta lei.

05 ABR 2011




Anexo |, integrante da Lei n® , de de

Denominagao do Cargo Quantidade de Cargos

Assistente de Diretor de Escola 164

Tabela B — Cargos de provimento efetivo do Quadro do Magistério Municipal

Denominagéo do Cargo Quantidade de Cargos

Classe dos Docentes
Professor de Educagéo Infantil e Ensino 1.089

Fundamental |

Classe dos Gestores Educacionais
Coordenador Pedagégico 243
Diretor de Escola 205

Tabela C - Cargos de provimento em Comissdo do Quadro de Apoio & Educagéo

Denominagéo do Cargo Quantidade de Cargos

Secretario de Escola 15

Tabela D - Cargos de provimento efetivo do Quadro de Apoio a Educacgéo

Denominagéo do Cargo Quantidade de Cargos

Auxiliar Técnico de Educagao 179




S
Anexo ll, integrante da Lei n°
Quadro dos Profissionais de Educagao -
Tabela A — Cargos de provimento em comissdo do Quadro do Magistério Municipal
Situagdo Atual Situagdo Nova
N° de N Parte e N° de o Parte e
Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela
1.653 | Assistente de Diretor de Escola QPE-15 PP-1 1.817 Assistente de Diretor de Escola QPE-15 PP-|
Tabela B — Cargos de provimento efetivo do Quadro do Magistério Municipal
Situagao Atual Situacao Nova >
N° de R Parte e N° de R Parte e
Cargos Denominagdo do Cargo Ref. Tabela Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela
Classe dos Docentes Classe dos Docentes
32.679 | Professor de Educagéo Infantil e Ensino PP-II 33.768 | Professor de Educacao Infantil e Ensino PP-IlI
Fundamental | Fundamental |
a) Categoria 1 QPE-11 a) Categoria 1 QPE-11
b) Categoria 3 QPE-14 b) Categoria 3 QPE-14
Classe dos Gestores Educacionais Classe dos Gestores Educacionais s 3 F
2.027 | Coordenador Pedagdgico QPE-15 PP-II 2.270 Coordenador Pedagdgico QPE-15 PP-II g E‘,’, §
@ v 1 °
1.424 | Diretor de Escola * QPE-17 PP-II 1.629 Diretor de Escola QPE-17 | PP-l X g %;

* Consideradas as transformagdes de cargos operadas nos termos do artigo 10 da Lei n® 13.574, de 12 de maio de 2003 e artigo 84 da Lei n°® 14.660, de 26 de dezembro c&

2007.
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Tabela C - Cargos de provimento comissdo do Quadro de Apoio a Educagdo
Situagao Atual Situacdo Nova
N°de = Parte e N°de I Parte e
Cargos Denominagao do Cargo Ref. Tabela Cargos Denominag¢io do Cargo Ref. Tabela
637 Secretario de Escola QPE-11 PP-| 652 Secretario de Escola QPE-11 PP-I
Tabela D - Cargos de provimento efetivo do Quadro de Apoio a Educagio
Situagédo Atual Situagdo Nova
N° de A Parte e N° de A Parte e
Cargos Denominagdo do Cargo Ref. Tabela Cargos Denominagdo do Cargo Ref. Tabela
8.995 | Auxiliar Técnico de Educagdo PP-llI 9.174 Auxiliar Técnico de Educagao PP-lII
a) Categoria 1 QPE-3 a) Categonia 1 QPE-3
b) Categoria 2 QPE-7 b) Categoria 2 QPE-7
c) Categoria 3 QPE-11 c) Categoria 3 QPE-11
5
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Senhor Prefeito

T

S3o Paulo, 20 de sétembro de 2010.

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia minuta de projeto de lei dispondo sobre a criagdo de

cargos do Quadro de Apoio a Educagdo e do Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos
Profissionais de Educa(;_éo.

. O objetivo da propositura é assegurar a quantidade de cargos suficientes para composicdo dos
mddulos de todas as unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino, com énfase nas
unidades escolares a serem criadas conforme meta fixada no Plano Plurianual 2010/2013.

A vista do pedido formulado, encarto Oficio n® 92/2010, da Divisio de Recursos Humanos —

CONAE 2/ SME com a exposicdo de motivos, bem como o impacto do evento na folha de
pagamento.

Declaro que as despesas decorrentes do aumento do nimero de cargos do Quadro dos
Profissionais de Educagdo, apresentam adequagao com a Lei Orcamentaria n°. 15.089, de 29 de
dezembro de 2009, estando, ainda, em consonancia com a Lei Complementar Federal n°. 101, de
4 de maio de 2000, especialmente seus artigos 16 e 17, bem como as dlSposugoes da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual vigentes,

de estima e consideragao.

.,.- AN Pt ., ’ .
L s ! L Eg
i T

Schneider

) Secretério Municipal de Educaggo - / 4 / . ;’/ U
SME-G ‘ /«?} 57 U - _
. IR v ,_')7}-».;(.1,5\.'

Excelentissimo Senhor
Gilberto Kassab , .
DD. Prefeito do Municipio de Sdo Paulo L T

MICS/mics
Rua Borges Lagoa, no 1230- Vila Clementino ~ CEP 04038-003 - S0 Paulo/SP - Tel, 3396.0600
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S&o Paulo, 16 de setembro de 2010. a.m{{ﬁ,

Oficio n° 092/2010 — CONAE 2/SME

A

Senhora Chefe de Gabinete

Pelo presente submetemos & apreciagdo de Vossa Senhoria e dellberagao do Senhor Secretario,
Projeto de Lei dispondo sobre a criagéo de cargos do Quadro de Apoio & Educagao e do Quadro do
Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de Educagdo, necessarios para as unidades
escolares previstas para serem criadas conforme meta fixada no Plano Plurianual 2010/2013, uma

vez que a quantidade atual de cargos sera insuficiente para composigio dos
unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino.

Visando subsidiar a analise do Projeto de Lei, em especial, no que se refere a

médulos de todas as

quantidade de cargos

objeto de criagdo, encaminhamos o documento “Estudo — criagdo de cargos — Quadro dos

Profissionais de Educagdo”.

Segue calculo elaborado pelo NPC/SME com base nos dados constantes em planilha “Dados para
calculo do impacto na FOPAG”, lembrando que, o impacto na folha de pagamento somente ocorrera

guando do provimento dos cargos. .

A criteriosa analise de Vossa Senhoria e deliberagdo do Senhor Secretario.

"71/(/L d}/\;
Mariza Leiko Kubo
Assessor Especial

CONAE 2/SME

lima. Sra.

Dra. Lilian Dal Molin

D.D. Chefe de Gabinete
Secretaria Municipal de Educagéo
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1. Célculo das necessidades: unidades a serem criadas

Gestores Educacionais EMEI - EMEF, fotal cargos b4 % A
modulo | quant. moédulo | quant. . @ @ @
cargos atual esc [total Jatual esc |total necessarios
Coordenador Pedagdgico 1 136 136 2] . 54 108 244
Diretor de Escola 1 136 136 1 54 54 190
Assist.Diretor de Escola 1 136 136 2 54 108] 244
Apoio a Educagado EMEI , EMEF total cargos
¢ Wmédulo quant. moédulo | quant.
cargos atual esc__|total atual esc__|total necessarios
Aux.Tec.Educ. - inspegao 3 136) 408 4 54 216
- Aux.Tec.Educ. - secretaria 1 136 136 5 54 270 1.030
“ |Secretario de Escola * 1 54 54 3
Cargos Docentes EMEI - EMEF total cargos
médulo | quant. moédulo | quant. ,
icargos atual esc |total atual esc . [total necessarios
Prof Ed.inf. e Fund. | 32 .136] 4.352 34 54 1.836 6.188
Prof.Ens.Fund.ll e Médio 48 54 2.592 2592

2. Quadro demonstrativo - cargos a serem criados

cargos | médulo | cargos | neces. cargos cargos |total . b+ct+d} necessidade
‘ ) Esc. providos | providos
cargos criados criados de criagdo
Novas | por afast.*| portador '

porlei | atual |vagos(a)l (b) (© LMD" (d) (e) _(ed)
Coordenador Pedagégico < 2.027| 1.978 49 244 4 22 270 221
. Diretor de Escola » 1424 14121 12 190 4 4 198 186
L Assist.Diretor de Escola +1.653] 1.558] - 95 244 244 149
Aux.Tec.Educacao * 8.995| 7.531| 1.464] 1.030[576* 21 1.627 163
Secretario de Escola * 637 566 71 54|30 ** 84 13
Prof Ed.Inf. e Fund. | 32.679] 22.316] 10.363| 6.188 4169] - 996 11.353 990
Prof.Ens.Fund.Il e Médio 18.705] 18.329 376] 2.592 2.936 798 6.326 6.702

observ.: * profissionals ocupam cargos € ndo vagas no médulo
** cargos providos por Aux.Tec.Ed. nomeados Secretarios de Escola
*** cargos providos por Secretarios considerados estaveis

data base: 31/08/10

Sintese da proposta - criagdo com acréscimo de 10%
;Proposta,
“oriagdo’s

cargos

Coordenador Pedagdgico
Diretor de Escola
Assist.Diretor de Escola
Aux.Tec.Educacao
Secretario de Escola
Prof.Ed.Inf. € Fund. |
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Parémet.ros/ observagdes: . "~ Asgistenty
1. quantidade de escolas/salas/turnos: '

. EMEI - 136 escolas - 8 salas - 16 classes/2 TUMos
. EMEF - 54 escolas - 16 salas - 3 tumos - 48 classes (24 Fund.l e 24 Fund.li)
2. Médulos:
. Gestores: Portaria SME 1.003/2008 e 3.937/2008 !
. Aux.Tec.Educ. - Portaria SME 2.139/2008 e 2.355/2008 e

. Docentes: Portaria SME 4.194/2008 e 4.645/2009 ' % %
3. Célculo de docentes: : .

. EMEL: 01 professor para cada classe (4 horas) 24 professores para regéncia
acrescido de: 2 professores por tuno de funcionamento (CJ) = 6
2 professores (Assist.Diretor e POIE)
total - 32 professores

. EMEF:
. Ensino Fundamental I: 01 professor para cada classe de Ens.Fundamental | = 24 professores p/regéncia
¢ acrescido de: 4 professores no tumo da manha e 2 no turno tarde = 6 (CJ)
4 professores, sendo 1 AD, 1 POIE, 1 OSL e 1 SAP
. o total: 34 Professores de Educ.Infantil e Ensino Fundamental |-
. . Ensino Fundamental Ii:

a. 01 professor regente para cada bloco de 25 h/a ou 24 na impossibilidade de composigao

b. 01 professor por disciplina para aulas na quantldade inferior a 24 aulas .

¢. 01 professor por disc.: Portugués, Mat., Ciéncias, Historia, Geografia, Artes, Ed.Fisica, Inglés
d. 01 professor das disciplinas: Portugués, Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia '

calculo - 24 classes h/a sem. |tot.aulas |a b c . d total

Portugués 5 120 4 1 1 1 7

Matematica . 5 120 4 1 1| 1 7

Ciéncias 4 96 4 1 1 6

Historia 403 48/36 3 1 1 1l 6 '
Geografia 3e4d 36/48 3 1 1 1 6

Ed.Fisica 3e2" 72/48 4 1 1 6

Artes 2e1* 48/24 3 1 4

Inglés 2 48 2 1 3

obs.: * aulas classes Fund.t ) total 45

acrescido de mais 03 professores, sendo 1 AD, 1 OSL e 1 POIE
@ totel geral de Prof.Fund.il e Médio: 48

o
N
.

4. Aux.Tec.Educacgédo:
. EMEI: 03 para area de inspegao
01 para atividades de secretana

. EMEF: considerando-se o funcionamento de 48 classes
04 para area de inspegdo
05 para atividades de secretaria, sendo um para exercer 0 cargo de Secretario

15_09_10
CONAE 2
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PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO

COORDENADORIA DO ORCAMENTO — CGO

Do Oficio n® 2386/2010/SME-G em 26/11/10 (@) veures

fared i

Az sisting

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSUNTO: Projeto de Lei dispondo sobre a criacdao de cargos do
Quadro de Apoio a Educacao e do Quadro do Magistério
Municipal, do Quadro dos Profissionais de Educacao.

Informagao n° 2234/2010/SEMPLA-CGO
SEMPLA G/ AJ
Sra Assessora Chefe,

Trata o presente de Projeto dé Lei formulado pela Secretaria
Municipal de Educagao - SME, objetivando a criacao de cargos do Quadro de Apoio a
Educagao e do Quadro do Magistério Municipal e, ainda extincdo da funcdo de
Auxiliar de Diregao, do Quadro dos Profissionais de Educacao.

As justificativas apresentadas sob fls. 01/02 relacionam-se a
necessidade de assegurar a quantidade de cargos suficientes e adequados para
composicdo dos modulos de todas as unidades educacionais da Rede Municipal de
Ensino, com énfase nas unidades escolares a serem criadas conforme meta fixada no
Plano Plurianual 2010/2013.

Sob fls. 01 consta manifestagao expressa pelo Sr. Secretario da SME
acerca da adequacdo orgamentaria nos moldes da Lei 15.089/09, alem do
atendimento aos demais requisitos da Lei Federal Complementar 101/00,
especialmente nos artigos 16 e 17.

O Departamento de Recursos Humanos desta Pasta manifesta-se
favoravelmente quanto ao mérito nas informacbes contidas nos documentos
encartados sob fls. 39/41.

Em cumprimento ao artigo 31 do Decreto 51.194/10, este
expediente foi encaminhado a esta Coordenadoria para anadlise dos aspectos
or¢amentarios. Ressaltamos que para o impacto apresentado as fls. 37,
consideramos que as nomeagbes ocorrerao apenas a partir de 2011, bem como que
a presente medida gera expectativa de despesa, tendo em vista que o efeito

21k
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COORDENADORIA DO ORCAMENTO — CGO

Do Oficio n® 2386/2010/SME-G em 26/11/10 (g)fu_._._j.;,‘ :;5;, ,_-..g,,_

pecuniario somente ocorrera por ocasiao das nomeagoes, cu;as. medidas
administrativas, para este fim especifico, deverdo ser adotadas em expediente
proprio, para atender as regras de execugdo orcamentdria do exercicio
correspondente, em especial as determinagbes dos arts. 16 e 17 da LC n° 101/00
(LRF). _
Por se tratar de despesa de carater continuado, deve o ordenador da
despesa atender aos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
demonstrando-se além da estimativa do impacto orgamentario-financeiro, a origem
dos recursos para seu custeio, exigéncia; estas atendidas as fls. 01.

Quanto a origem dos recursos, para o custeio dessas despesas
e a comprovacdo de que nao afetardao as metas de resultados fiscais, informamos
que as mesmas correrao por conta de dotagles orgamentarias proprias, conforme
dedlaracdo do Sr. Secretdrio da SME 01, estando portanto, compativeis com o
Orcamento de 2010 e com as disposi¢Bes da Lei de Diretrizes Orgamentarias e do

‘Plano Plurianual vigentes.

Com essas consideragbes, entendemos estarem cumpridas,
quanto ao aspecto estritamente orcamentario, todas as detefminagﬁes constantes
dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Dessa forma, sugerimos o encaminhamento do presente a
Secretaria Municipal de Finangas, para que se manifeste quanto aos aspectos
financeiros, bem como quanto ao cumprimento dos artigos 18 e 20 da Lei
complementar n°® 101/2000.

Sdo Paulo, 26 de novembro de 2010.

MIRL74? OKUMORI HOKAMA
COORDENADORA DO ORCAMENTO
SEMPLA




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL

(ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCALr"”

r’\
8

R A W -
N2 DO EXPEDIENTE: EVENTO: 108 |CARGO: N 00\' “5\0
ORGAO DE LOTACAO: SME JORNADA: PADRAO: X e P \'\\lo G
B By -
DEPARTAMENTO: - QTDE CARGOS: QTDE MESES: 12 (\ “:(‘ k?l‘\g_
&y
ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS \1"\.\,;‘ L& Sﬁa
ra L
CALCULO MENSAL MINIMO CALCULO MENSAL MAXIMO N)‘F“
GRATIF. VERBA DE GRATIF. VERBA DE
ESPECIAL - LOCOMOGAO ESPECIAL LOCOMOQAO G DIF.ACESS TOTAL
] L Apn e 20 e Kp s " PR
efeiinn e ) o] i sarioa
2.680,72 268,07} 5.359,09 268,07, 135,06 ' 5.762,22 | (") reajuste de 10,19% a partir de maio/t't
2.953,89 295,39} - 3.249,28/. 5.905;18] 295,39 135,06 6.335,63 | (= reajuste de 10,19% a partir de maio/t2
3.254,89 325.49 3.580,38' . 6.506.92 325,49 + 135,06/ 6.967,47 | (**) reajuste de 10,19% a partir de majo/12
IDESPESA COM PESSOAL MENSAL (fe\l:?::iez) 2012 2013 REAJUSTE QPE - 37,5% SOBRE O PADRAC DE ABRIL/08
- - EXERCICIO " . _NOANO ACUMULADO
CALCULO DO IMPACTO MEDIO 962.030,12 11.353.201,04 13.550.087,32 14.910.775,33 2008 1,2000 1,2000
VALOR DO 132 SALARIO 1.058.388,83 1.164.566,50 1.281.563,67 2009 1,0729 1,2875
VALOR DE 1/3 DE FERIAS 352.796,28 388.188,83 427.187,89 2010 1,0680 e i S0
= - ADR. DE MAIONO
(*) VALOR DO PDE: 583.200,00 583.200,00 583.200,00 R-E-;:’fm PR BT f:;RE oFipRTODE TS
[sue Yorar FornAat o o 962.030,12 13.347.586,15 15.686.042,66 17.202.726,89} o012 1018 e
CONTRIBUICAO Ao IPREM (6. 1) 211.646,63 2730.549,77 | 3.237.223,84 3.562.314,58 2013 1,1019 1,3379
SUB TOTAL ENCARGOS, L e it i e 211.646,63 2.730.549,77 3.237.223,84 3.562.314,58 . T
TOTAL 1.173.676,75) 16.078.135,92,/  18.923.266,50,/  20.765.041,47] - LIMITE FIXADO - Lei 15.215, de 25 de junho de 2010
CAT JB JBD JEIF/PEI
VALE-ALIMENTAGAO: ) 219,81 0,00 0,00 0,00 0,00 1 948,70 1.423.11 1.897.44
AUXILIO REFEIGAO 61.692,84 678.621.24 740.314,08 740.314,08 : :-‘1’:2-82 :2;1; 2;2213
AUXILIO-TRANSPORTE . 28.681,51 286.581,01 268.942,70 217.902,90 — — ==
TOTAL AUXILIOS 90.374,35 965.202,25 1.009.256,78 958.216,98| - 2 3 gl
CUSTO TOTAL: 1:264.051;09 10 T 17,048, sss;t#*gmﬁsmszs,éa%mu mfmgﬁl E <] B
m
OBSERVAGOES: 20 ; 3
1.Considerar os valores minimos pagos ao seryiddi', dependendo de sua jornada, local de trabalho, etc.; ) Y .
2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratifica¢des. >
3. A Gratificagdo de Dificil Acesso & concedida de acordo com a lotagdo do servidor. Na falta de informagdes sobre os locais de lotagdo deve-se fazer
um célculo para o acréscimo maximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% do padrdo inicial correspondente ao Quadro Geral de Pessoal) oY
PADRAO INICIAL  _ [EM eAcrererisss Jrivis mig 837,655 . es 2 a
4. O Auxilio Refeigdo deve ser calculado utlllzando-se 22 dias como a média mensal € com o valor didrio de: - § » N T
5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerando 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens didrias no valor de: ........c.......c.. : 3 4 o 8'
Do total apurado, desconta-se 6% do valor do padrdo para apurar 0 montante a ser suportado pela Administragdo ’ " ~.~ heol
6. As Obrigag;bés Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade: s, > g
6.1. IPREM - aliquota de 22% a partir de set/05 {excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 13.973/05 do Regime Préprio de Previdéncia; e

6.2. INSS - aliquota de 21% (excluir auxilios) de acordo com a legislagdo da Previdéncia Social.
7. Conforme orientagéo do DRH em 12/03/07, calcular adicional de 1/3 férias nas contratacfes.

Fontes:

Decreto n® 47.926/06 (tabela de vencimentos) ¢/c Lei n?® 14.600/07

Lei n® 14.660/07 (reorganiza o Quadro dos Profissionais da Educagdo)
Lei n® 14.244/06 (gratificagBes aos profissionais da Educa(:a‘o)

Lei n® 14.588/07 (institui o Vale-Alimentagdo)

Lei n® 14.709/08 (reajustamento dos padres de vencimento - QPE)

(") Lei 14.938/09; Decreto 50.705/09; valor/referéncia fixado para 2009
(**) Decretos nrs. 50.639/09 e 51.526/10; Lei 15.215/10 (reajuste QPE)

SME/ATPNPC
06/01/11




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL

(ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL*W"""

N2 DO EXPEDIENTE: Pr EVENTO CARGO:
ORGAO DE LOTAGAO: SME JORNADA: PADRAO: ;
DEPARTAMENTO: QTDE CARGOS: QTDE MESES: 12

CALCULO MENSAL MINIMO

CALCULO MENSAL MAXIMO

GRATIF. VERBA DE GRATIF. VERBA DE
§ eseeciaL | Locomogho ESPECIAL A G'D'F;;CESS _ TOTAL
T X 2 SR 55 XS g TR T dm i, . Ty s ges 2y
% %@”M B e e L0l 5 e m
T 304,04 “ 3.344,49 ‘77.148,90 - 5.812,04 /(") rea]ustg de 10,_19% a partir de maio/11-
‘350 - 368529} / ©148.90 6.389,11 /() reajuste de 10,19% a partir de malo/12
369,17 * . - 406082 /. " 148,90 7.024,99 |/(**) reajuste de 10.19% a partir dé maio/12
2011
DESPESA COM PESSOAL MENSAL (fov a dez) 2012 2013
- REAJUSTE QPE - 37,5% SOBRE O PADRAO DE ABRIL/08
[cALcuLo Do IMPACTO MEDIO 853.161,83 10.067.835,89 12.015.184,71 13.220.869,35 EXERCICIO “NO ANO T  ACUMULADO
VALOR DO 13¢ SALARIO ) 938.543.80 1.032.626,19 1.136.295,57 2008 1,2000 1.2000
VALOR DE 1/3 DE FERIAS 312.847,93 344.208,73 378.765,19 2009 . 1,0729 . 1.2875
' 2010 1,0680- " 1,3750
*y VALOR DO PDE: 2.400,00 492.000,00 492.000,00 492.000,00 -
( ,)K, e TR 92 REAJUSTE OPE - 33,79% SOBRE O PADRAO DE MAIO/10.
B POTALL FOLMAS Do i e 853.161,83 11.811.227,62 13.884.019,62 15.227.930,11 2011 11019 11019
CONTRIBUIGAO AQ IPREM (6.1): 187.695,60 2.421.403,53 2.870.518,40 3.158.576,28 2012 - 1,1019 12142
JB TOTALIENCARGOS: or s 187.695,60 , 2.421.403,53 2.870.618,40 3.158,576,28 2013 11019 1,3379
TOTAL 1.040.857,43| 14.232631,151Y  16.754.538,02), 18.386.506,40 \/
- XADO - Lel 15.215, de 25 de junho de 2010
VALE-ALIMENTAGAO: 219,81 0,00 0.00 0,00 0,00 "'Mr;i: L R T Junho T
AUXILIO REFEIGAO 52.045,40) 572.499,40 624.544,80 624.544,80] . 1 948.70]  1.423.11 1.897.44
AUXILIO-TRANSPORTE 20.180,93| 194.323,08 170.184,03 121.347,85] 2 1.076,05 1.614,17 2.152,16
TOTAL AUXLIOS - 72.226,33) 766.822,48 794.728,83) 745.892,65| 3 1146.00) 1.719.12 2:292,17
; : F o AT 000,76 5 14 BOOABS B3] o< A T.649.266,80] 754 19.132.398,04]
OBSERVAGOES: ~ ;
1.Considerar os valores minimos pagos ao servidor, dependendo de sua jornada, local de trabalho, etc.; ' 2
2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratificagoes. E o
3. A Gratificag3o de Dificil Acesso & concedida de acordo com a lotag&o do servidor. Na falta de informagdes sobre os locais de lotagio deve'se fazer 3 8
um célculo para o acréscimo méximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% do padrdo inicial correspondente ao Quadro Geral de Pessoal) 2 g. N
"3

PADRAO INICIAL

femBamilir s Toedn niaraon s o]

4. O Auxilio Refeicdio deve ser calculado utilizando-se 22 dias como a média mensal e com o vaior didrio de:

5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerando 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens didrias no valor de: ..................
Do total apurado, desconta-se 6% do valor do padrdo para apurar 0 montante a ser suportado pefa Admiriistragio

6. As ObrigagBes Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade:
6.1. IPREM - aliquota de 22% a partir de set/05 (excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 13.973/05 do Regime Proprio de Previdéncia;

6.2. INSS - aliquota de 21% (excluir auxilios) de acordo com a legistagao da Previdéncia Social.

7. Conforme orientagdo do DRH em 12/03/07, caicuiar adicionai de 1/3 férias nas contratagdes.

Fontes: Decreto n? 47.926/06 (tabela de vencimentos) c/c Lei n? 14.600/07
Lei n? 14.660/07 (reorganiza o Quadro dos Profissionais da Educagéo)
Lei n? 14.244/06 (gratificagdes aos profissionais da Educacdo)
Lei n? 14.588/07 (institui o Vale-Alimentagdo)
Lei n® 14.709/08 (reajustamento dos padrdes de vencimerito - QPE)
. (%) Lei 14.938/09; Decreto 50.705/09; valor/referéncia fixado para 2009
(**) Decretos nrs. 50.639/09 e 51.526/10; Lei 15.215/10 (reajuste QPE)
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL
(-'”"’* (ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCALF"'*

FEETTTT A |
N2 DO EXPEDIENTE: ¢]EVENTO: g%naoéd:&% cargos CARGO:
- ‘ ~ keiniagy
ORGAO DE LOTAGAO: SME JORNADA: 40 PADRAO: a .
|pEPARTAMENTO: 3 ] QTDE CARGOS: 164 QTDE MESES: 12
ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS
CALCULO MENSAL MINIMO CALCULO MENSAL MAXIMO
e GRATIF. VERBA DE RIS DRI T GRATIF. VERBA DE
St e % ESPECIAL AO TOTAL - P‘“‘p:@ ‘%w 2 QE‘%.ZZ LOCOMOCAQ G.DIF.ACESS TOTAL _ -
witinl o st st & n e S S Gsiia St s ok, pE R Ty o BN el 40 '%v:g;fff-‘: IR e % o, B R
S e R L | e Beuh) ey 521,84 [er) egioeta e 6 80% s i s ralo103
' 2.630,72 ' 5.359,09 . 268,07 5.762,22 | (™) resjuste de 10,19% a partir de maio¥1
295389 = . S 29539 3.249,25] .+ " 5.905,18 _ I -295,39 6.335,63 | () reajuste de 10,19% a partir de maio/12
- 3.254,89 S ‘32549 3.580,38l ClL. 850692 oL e o a2549 6.967,47 | () reajuste de 10,19% a partir de maio/12
DESPESA COM PESSOAL MENSAL 2011 2012 2013 z
(fev a dez) , REAJUSTE QPE - 37,5% SOBRE O PADRAO DE ABRIL/08
CALCULO DO IMPACTO MEDIO ea0271,06) 766220268 )  9.14491490)  100eszs0 | |—EXERCiclo HOML A
VALOR DO 139 SALARIO 714.303,58 * 785.962,58 864.923,63 2000 . 10729 2875
VALOR DE 1/3 DE FERIAS . : 238.101,19 261.987,53 288.307,88 2010 - 1,0680 1,3750
(*) VALOR DO PDE: - 2.400,00 393.600,00 393.600,00 393.600,00 REAJUSTE QPE - 33,79% SOBRE O PADRAO DE MAIO/0
AN ST 0 e T ] - 2011 - - - 1,1019 . 1,1019 -
mﬁ‘%"&mﬁ ke 649.271,36] 9.008.247,44 10.586.465,00 11.610.070,82 mavery . 1019 12142
CONTRIBUIGAO AQ IPREM (6.1); 142.839,70 1.842.840,18 2.184.793,04 2.404.195,85 N 2013 1 11019 13379~
UBTOTAL ENCARGOS RN : .\ }?@Q 142.839,70 1.842.840,18 2.184.793,04 2.404.195,851 .
ITOTAL 792.111,06{ 10.851.087,62]/ 127 25805|/ 14.014.266,67] / LIMITE FIXADO - Lel 15.215, de 25 de junho de 2016
A0 - CAT JB JBD JEIF/PEl |
VALg-ALlMENTA?Ao. 219,81 0,00 0,00 0,00 0,00} : a0l 1425m 07 42
AUXILIO REFEIGAO 41.636,32 457.999,52 499,635,84 499.635,84] > 1.076.05] 161447 2.152.16
AUXILIO-TRANSPORTE 19.357,07 193.412,70 181.508,66 147.062,04] 3 1.14609] 171912 = 220217
TOTAL AUXILIOS . ) " 60.993,39 661.412,22 681.144,50 646.697,88]
COSTOTOTAL S RO AA] ST 11 0B A0 DAL e 0 A AGE AL 7 1A G50, 95A,55]
OBSERVAGOES: . : ;
1.Considerar os valores minimos pagos ao servidor, dependendo de sua jJomada, local de trabalho, etc.; g
2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratificagbes. E g
3. A Gratificagdo de Dificil Acesso é concedida de acordo com a lotagéio do servidor. Na falta de informagdes sobre os focais de lotagdo deve-se fazer i
um célculo para o acréscimo maximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% do padrao inicial correspondente ao Quadro Geral de Pessoal)
PADRAO INICIAL  [EMS S poude Fepsiy g 387,66 2] .
4. O Auxflio Refeigdo deve ser calculado utilizando-se 22 dias como a média mensal @ COM 0 VAIOr I&H0 B! ... ovvvevvuuuunrseeseeresesssranmrsesessorerenes 5o A% 11,84 Aoy

5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerando 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens didrias no valor de: .........e.u.ee.. w0 - RSB0y |
Do total apurado, desconta-se 6% do valor do padrio para apurar 0 montante a sef suportado pela Administragio

6. As Obrigagdes Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade: .
6.1. IPREM - aliquota de 22% a partir de set/05 (excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 13.973/05 do Regime Proprio de Previdéncia;

V4
Joswe

JAVHINY 3

7. Conforme orientagdo do DRH em 12/03/07, calcular adicional de 1/3 férias nas contratagbes.

Fontes: Decreto n® 47.926/06 (tabela de vencimentos) c/c Lei n? 14.600/07

Lei n® 14.660/07 (reorganiza o Quadro dos Profissionais da Educagdo)
Lei n? 14.244/06 (gratificagBes aos profissionais da Educacio)

Lein? 14.588/07 (institui o Vale-Alimentagdo)

Lei n® 14.709/08 (reajustamento dos padrded de vencimento - QPE)
(") Lei 14.938/09; Decreto'50.705/09; valor/referéncia fixado para 2009 - ' SME/ATPINPC
(**) Decretos nrs. 50.639/09 e 51.526/10; Lei 15.215/10 (reajuste QPE) 06/01/11

6.2. INSS - aliquota de 21% (excluir auxilios) de acordo com a legislagdo da Previdéncia Sodial. ) ﬁ
’ R



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL
(ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL,

3 SER 35 %
INe 0o ExpeDIENTE: EVENTO: ;’3’% s Se kS | canco:
BN : SRR "."5“ m%"'{ﬁ%‘"
ORGAO DE LOTAGAO: SME JORNADA: Bl s0Hs Ehig |PADRAO:
AT S p e e
DEPARTAMENTO: QTD. CARGOS:  5-3 £1 089744 |QTD. MESES:
ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS
CALCULO MENSAL MINIMO CALCULO MENSAL MAXIMO
GRAT. DE ABONO GRAT. DE ABONO i
REGENCIA_ | COMPLEMENTAR REGENCIA COMPLEMENTAR G.DIF.ACESSO TOTAL
. 7 - ome NS S D TeTme Ty m,\w o P——
v : T [ Y23 |6 ellsie o B o :
251,03f 1.423,11 - 1.534,221 () reajuste de 10,19% a partir de maia/11
~1.201,51f - b 18160 142311 153422 | () resiuste de 10,19% a parti de maia/12
1.423,12 . .~ 000] 142312} 111,11] - 1.533,23 | () reajuste de 10,19% a parfir de maior12
I S 2011 REAJUSTE QPE - 37,5% SOBRE O PADRAO DE ABRIL/08
DESPESA COM PESSOAL MENSAL 2012 2013 | RE 2 APAR R T
£ (fev a dez) EXERCICIO | NO ANO ~  ACUMULADO
CALCULO DO IMPACTO MEDIO . 1.610.265,10 17.712.916,06 19.323.181,15 19.323.269,75 2008 .. 1,2000 - 1,2000
VALOR DO 132 SALARIO 1.610.265,10 1.610.265,10 1.610.276,17 zg‘:z — :»07& ' , }%
VALOR DE 1/3 DE FERIAS 536.755,03 536.755,03 536.758,72 A IUSTE OPE - T5T% soc 2 EBRE O PADRAG DE MAIOD
VALOR DO PDE (*) 2.400,00 2.613.600,00 2.613.600,00 2.613.600,00 = o1 11019 1 1.1019
YTAL-SFOLHA S g 1.610.265,10 22.473.536,18 24.083.801,28, 24.083.904,64f 2012 L 11019 12142
CONTRIBUI(;AO AOWPREM B.1) 2% - 354.258,32 4.251.099,85 4.605.358,17 4.605.380,10 2013 11019 13578
iy FOTAL ENCARGOS AT W2 0 de e ORRE 3 i 354.258,32 4.251.099,85 4.605.358,17 4.605.380,10
OTAL . 1.964.523 42 26.724.63604) /  28.689.159, as| /  28.680.284,7 / LIMITE FIXADO - Lel 15.215, de 25 de junho de 2010
CAT JB8 JBD JEIF/PE!
VALE-ALIMENTAGAO o 219,81 239.373,09 2.633,103,99 '2.872.477,08 2.872.477,08| 1 94870 1.423.11 1.89744 g 3 Ly
A T 2 1.076.05] _ 1.614,17 2.153,16 b 2
AUX!LIO REFEICAO j 276.475,32 3.041.228,52 3.317.703,84 3.317.703,84 = Tise00] 171012 2203172 g &
AUXILIO-TRANSPORTE : 217.994,50 2,341.281,82 2.468.516,47 2.368.508,19 o T 3
TAL AUXIIOS i v e o 733.842,91 8.015.614,33] -  8.658.697,39 8.558.689,11 : a N Y
[cusTO TOTAL ,,«%W&w/sxw AR Y S %ﬁwmg& . mmﬁa,sﬂ ‘ - ;
OBSERVACOES:
1.Considerar os valores minimos pagos ao servidor, dependendo de sua jornada, local de trabalho, etc.; N Q
2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratificaces.

3. AGratificagio de Dificil Acesso é concedida de acordo com a lotag3o do servidor. Na falta de informagBes sobre os locais de lotagdo deve-se fazer
um cdlculo para o acréscimo méximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% do padrao inicial correspondente ao Quadro Geral de Pessoal)
PADRAO INICIAL  [EMZA o] v B8 27777 s
4, O Auxitio Refeigdo deve ser calculado utnhzando—se 22 dias como a média mensal € com o valor dirio de:
5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerando 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens didrias no valor de: ..................
Do total apurado, desconta-se 6% do valor do padréo para apurar © montante a ser suportado pela Administra¢do
6. As Obrigagdes Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade:
6.1. IPREM - aliquota de 22% a partir de set/05 (excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 13.973/05 do Regime Préprio de Previdéncia: :
6.2, INSS - aliquota de 21% (excluir auxiiios) de acordo com a iegisiagdo da Previdéncia Sociai. N

Fontes: Lei n? 14.660/07 (reorganiza o Quadro dos Profissionais da EQucagdo)
Lel n® 14.709/08 (reajuste dos padrbes de vencimentos do QPE)
Lei n? 14.600/07 (institui gratificagdo por desempenho de atividade/reajusta padrdes e veqncimentos do funaonahsmo pubiico municipal)
Lei n® 14.711/08 (regjuste dos padrdes e referéncias de vencimentos do funcionalismo municipal)
Lei n? 14.244/06 (gratificagdes aos Profissionais da Educagdo)
Lei n® 14.588/07 (institui o Vale-Alimentagdo)
(")  Lei 14.938/09; Decreto 50.705/09; valor/referéncia fixado para 2009
(**) Decretos nrs. 50.639/09 e 51.526/10; Lei 15.215/10 (reajuste QPE)
X . SME/ATRINPC
(***) JEIF - ingresso por opgdo do professor a partir de 01/02/12 06/01/11




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL
(ARTIGO 16 DA LE! DE RESPONSABILIDADE FISCALY"™

B .. o
N2 DO EXPEDIENTE: S g | EVENTO: ~“|CARGO: Crots
ORGAO DE LOTAGAO: SME . JORNADA: PADRAO:
DEPARTAMENTO: ’ QTD. CARGOS: <|QTD. MESES:
ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS
CALCULO MENSAL MINIMO CALCULO MENSAL MAXIMO
GRAT. DE ABONO s e e e GRAT. DE ABONO
REGENCIA | COMPLEMENTAR DRAO: QF Efﬁ’? REGENCIA compLEMENTAR | G-DIF-ACESSO
- Ty - ' "’3, 5 © y.; a0 % AR A ws,n s % 3
: - e e ol iR, s % fmﬁﬁﬁ ?\9{"%&{5&1{ 1 : 0 k"é'ﬁ“i'?;,,,, 80% 2 pa
2.083,74 : ) 2.083,74] . 2.083,74 , : : 111,11 . 219484 (~)reajuste de 10,19% a partir de maio/11
2.296,07| - . ‘ : - 2.296,07 . 2.296,07 - ’ . - 111,11 2.407,18 | (™) reajuste de 10,19% a partir de maio/12
2.530,04 : - ' 2.530,04 - 2.530,04f . o 1,11] . 2641,15] () realuste de 10,19% a partir de maio/12
| 2011 ~ REAJUSTE OPE - 37,5% SOBRE O PADRAO DE ABRIL/08
DESPESA COM PESSOAL MENSAL 1 R e T
SPES o S (fev a dez) 2 . 2013 EXERCICIO NO ANO ACUMULADO
CALCULO DO IMPACTO MEDIO 29.198,91 344.311,65 410.552,31 451.368,62 ‘ 2008 1,2000 : 1.2000
3 SALARI 08 274, 7839 2000 1,0729 12979
VALOR DO 132 S, an 32.089,36 35.274,36 38 0 — o y 3750
\VALOR DE 1/3 DE FERIAS . . 10.696,45 11.758,12 12.927.97 REAJUSTE GPE - 53,79% SOBAE O PADRAO DE MAIOIO
VALOR DO PDE ) 36.000,00 . 36.000,00 36.000,00 2011 1,1019 1,1019
B TOTA 2t S 29.198,91 423.097,47| 493.584,79 539.080,49] 2012 . 11019 12142
) - 2013 1,1019 . .. 13379
CONTRIBUICAO AO IPREM (a 1) 22% . 6.423,76 82.808,22 98.081,87 107.833,55
KTOTAL ENCARGOS 2 4o b i ny 6.423,76| 82.808,22 98.081,87 107.833,55 :
TOTAL : . 35.622,67] 505.905,69 1.666,65) / 646.914, LIMITE FIXADO - Let 15.215, de 25 de Junho de 2010
- 9' 5‘9 566 Oq\/ CAY JB JBD JEIF/PE! .
VALE-ALIMENTAGAO 219,81 3.297,15 36.268,65 . 39.565,80 39.565,80 1 948.70]  1.423.11 1.897,:4
A 2 "1.076,05]  1.614,17 2.152,16
AUXILIO REFEICAQO 3.808,20 41.890,20 45.698,40 45.698,40 . 3 Ttee0o] 171012 529517
AUXILIO- TRANSPORTE 2.258,06 23.451,29 23.486,84 21,037,87|
i 3l R 9.363,41 101.610,14 108.751,04 ‘ 106.302,07

D TO0AYT,T0L s v 758.216,11]

OBSERVAGOES:
1.Considerar os valores minimos pagos ao servidor, dependendo de suajornada, local de trabalho, etc.;
2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratificagdes.
3. A Gratificagiio de Dificil Acesso é concedida de acordo com a lotagdo do servidor. Na falta de informagBes sobre os locais de lotadao deve-se fazer
um célculo para o acréscimo méximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% do padrdo inicial correspondente ao Quadro Geral de Pessoal)

PADRAO INICIAL  [EM2 AsSieas¥sy o dor RS 077 12 | ‘
4. O Auxilio Refeigio deve ser calculado utilizando-se 22 dias como a média mensal e com o valor didrio de: RS T84
5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerando 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens didrias no valor de: ..........cue...
Do total apurado, desconta-se 6% do valor do 5adréo para apurar 0 montante a ser suportado pela Administragdo
6. As Obrigagbes Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade: )
6.1. IPREM - aliquota de 22% a partir de set/05 (excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 13.973/05 do Regime Proprio de Previdéncia;
6.2. INSS - aliquota de 21% (excluir auxilios) de acordo com a legislagdo da Previdéncia Social.

B AT

Fontes: Lei n® 14.660/07 (reorganiza 0 Quadro dos Profissionais da Educagédo)
Lei n® 14.709/08 (reajuste dos padrbes de vencimentos do QPE)
Lei n® 14.600/07 (institui gratificagdo por desempenho de atividade/reajusta padroes e vencimentos do funcionalismo publico municipal)
Lein® 14.711/08 (reajuste dos padrdes e referéncias de vencimentos do funcionalismo municipal)
Lei n® 14.244/06 (gratificagbes aos Profissionais 0a Educagdo)
Lei n® 14.588/07 (institui o Vale-Alimentagdo)
() Lei 14.938/09; Decreto 50.705/09; valor/referéncia fixado para 2009 R
~ (*") Decretos nrs. 50.639/09 e 51.52_‘6/1 0; Lei 15.215/10 (reajuste QPE) SME/ATEINPC
(***) JEIF - ingresso por opcdo do professor a partir de 01/02/12 ' 06/01/11




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL
‘ (ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)(

N2 DO EXPEDIENTE:

<|EVENTO:’ y CARGO:
ORGAO DE LOTAGAO: . JORNADA: ‘|pADRAO:
|DEPARTAMENTO: QTD. CARGOS: |QTD. MESES: A5 "?;3;3,.‘@5;,,‘,‘
ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS
CALCULO MENSAL MINIMO CALCULO MENSAL MAXIMO
GRAT. DE ABONO GRAT. DE ABONO
REGENCIA__| COMPLEMENTAR TOTAL REGENCIA COMPLEVENTAR G.DIF.ACESSO
: PITY LA y ” LAY
ARy - R el i veare o i i
,.59,95 856,45 | (*) reajuste de 10,19% a partir de maio/11 N
877,66 59,95! 937,6% | (*) reajuste de 10,19% a partir de maio/12
967,09 - 59,95 1.027,04 | () reajuste de 10,19% a partir de maio/12
IoEsPESA Com PESSOAL MENSAL 2011 2012 2013 _AEAJUSTE QPE - 37,5% SOBRE O PADRAO DE ABRIL/08
{fev a dez) EXERcicio “NO ANO ACUMULADO
CALCULO DO IMPACTO MEDIO 134.753,71 1.587.768,16 1.891.486,10 2.077.667,78 2008 1.2000 _1:2000
VALOR DO 13° SALARIO " 147.938,38 162.466,57 178.475,19 2000 1.0729 1.2875
P 2010 - - 1,0880 41,3750
VALOR DE 1/3 DE FERIAS 49.312.79 54.155,52 59.491,73 EEARISIE OPE - 35.70% SOBRE O P ACSAD DE MAIGHS
VALOR DO PDE (*) 2.400,00 429.600,00 429.600,00 429.600,00 2011 1,1019 1,1018
SUB TOTALS FOLl e 134.753,71 2.214.619,33 2.537.708,19 2.745.234,70 2012 11019 12142
29.645,82 381.855,44 451.869,59 496.351,45 2013 11010 1 1979
29.645,82 381.855,44 451.869,59 496.351,45
TOTAL 164.399,52| 2.596.474, 2.989.577,78/  3.241.586,15,/ LIMTE RIXADO - Lol 15.215, de 26 do junho de 2010
- - - T CAT ) JBD JEIF/PEL
VALE-ALIMENTAGAO . 219,81 39.345,99 432.805,89 472.151,88 472.151,88 1 948,70 142311 1.897.44
i rt 2 1,076,05, 1.614,17 2.152,16
AUXILIO REFEIGAO 45.444 52 499.889,72 545.334,24 545.334,24) 2 T BT PYE
AUXILIO-TRANSPORTE . 30.492,70 428.091,04 457.445,88 446.274,98)|
FOTALAUXILIOS v 0 e 124.283,21 1.360.786,65 1.474.932,00 1.463.761,10]
JCUSTO FOT AL S & ety s s o 3 sl $3.057.26142} 5585165 4.464.509,781532.55:04.705:347,26]
OBSERVAGOES: ’

1.Considerar os valores minimos pagos ao servidor, dependendo de sua jornada, local de trabalho, etc.;

2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratificacbes.
3. A Gratificagdo de Dificil Acesso é concedida de acordo com a lotagdo do servidor. Na fafta de informagdes sobre os locais de lotagdo deve-se fazer
um célculo para o acréscimo méximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% do padrio inicial correspondente ao Quadro Geral de Pessoal)

PADRAO INICIAL ENM [T e ) 149.875%

4. O Auxilio Retei¢io deve ser calculado utifizando-se 22 dlas como a média mensal e com o valor didrio de:
5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerande 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens digrias no valor de: ........cc..e.....

Do total apurado, desconta-se 6% do valor do padrdo para apurar 0 montante a ser suportado pela Administragdo
6. As Obriga¢Bes Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade:
6.1. IPREM - aliquota de 22% a partir de set/05 {excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 13.973/05 do Regime Préprio de Previdéncia;

6.2. INSS - aliquota de 21% (excluir auxilios) de acorde com a legislagio da Previdéncia Social.

Fontes: Lei n® 14.660/07 (reorganiza o Quadro dos Profissionais da Educagédo)
Lei n? 14.709/08 (reajuste dos padrdes de vencimentos do QPE)

Lei n® 14.600/07 (institui gratificagdo por desempenho de atividade/reajusta padrdes e vencimentos do funcionalismo publico municipal)
Lein® 14.711/08 (reajuste dos padrdes e referéncias de vencimentos do funcionalismo municipal)

Lei n® 14.244/06 (gratificagBes aos Profissionais da Educagdo)
Lei n® 14.588/07 (institui o Vale-Alimentagéo)

(") Lei14.938/09; Decreto 50.705/09; valor/eferéncia fixado para 2009
(**) Decretos nrs. 50.639/09 e 51.526/10; Lei 15.215/10 (reajuste QPE) *

(***) JEIF - ingresso por opgdo do professor a partir de 01/02/12

SME/ATPINPC
06/01/11
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

- ESTIMATIVA PREVIA DO IMPACTO SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO (artigo 31 do Decreto n? 51.194/10)
(INCLUINDO AUXILIO-REFEIGAO, AUXILIO-TRANSPORTE, IPREM/INSS)

REFERENCIA:

Projeto de Lei - Criagdo de Cargos

CAICUIO g0 I At o e o L T T B e R L s T
EVENTO ' CARGO QUANT. DESPESA TotALmEnsAL | 200 2012 2013
Folha 962.030,12 13.347.586,15 15.686.042,66 17.202.726,89
Criagdo de cargos Coordenadlor Pedagdégico 243  |Encargos 211.646,63, 2.730.549,77 3.237.223,84 3.562.314,58
Auxilios 90.374,35 965.202,25 1.009.256,78 958.216,98
subtotal 243  pRSEHREELa by 1.264.051,09 17.043.338,17 19.932.523,28 21.723.258,45
. Folha 853.161,83 11.811.227,62 13.884.019,62 15.227.930,11
Criagdo de cargos |Diretor de Escola 205 |Encargos 187.695,60 2.421.403,53, 2.870.518,40 3.158.576,28
Auxilios 72.226,33 766.822,48 794.728,83 745.892,65
subtotal R 205 Poclelpevdiadi 1.113.083,76, 14.999.453,63 17.549.266,85 19.132.399,04
Folha 649.271,36 9.008.247,44 10.586.465,00 11.610.070,
Criagdo de cargos |Assistente Diretor de Escola 164  |Encargos ' 142.839,70 1.842.840,18 2.184.793,04 2.404.195,65
‘ Auxilios 60.993,39 651.412,22 681.144,50 646,697,380
subtotal st R AN st 168 Pistial e 853.104,44 11.502.499,84 13.452.402,54 14.660.964,%
' 1.610.265,10 22.473.536,18 24.083.801,28 24,083.904,
Criag8o de cargos |Professor Educ. Infantil e Ensino Fundamental | 1.089 354.258,32 4.251.099,85 4.605.358,17 4.605.380,} 83
‘ - 733.842,91 8.015.614,33 8.658.697,39 - 8.558.689,)1
“subtotal 1.089 2.698.366,32 34.740.250,37 37.347.856,84 37.247.973,85
‘ 29.198,91 423.097,47 493.584,79 539.080,49
Criag8o de cargos |Secretéario de Escola 15 Encargos 6.423,76 82.808,22 98.081,87 107.833,p5
Auxflios 9.363,41 101.610,14 108.751,04 106.302,57
subtotal e e, 15 o saen b et 44.986,08 607.515,83 700.417,70 753.216,11
- Foha 134.753,71 2.214.619,33 12.537.708,19 '0.745.234,70
Criag8o de cargos |Auxiliar Técnico de Educagdo - 179  |Encargos 29.645,82 381.855,44 451.869,59 496.351,45
Auxilios 124.283,21 1.360.786,65 1.474.932,00 1.463.761,10
subtotal sECI TR SRRV R Rk R e 179 LS iEEraiaais 288.682,73 3.957.261,42 4.464.509,78 4.705.347,26
total e | 6.262.274,44]  82.850.319,25)  93.446.976,99]/  96.223.159,25 /

SME/ATP/NPC
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'INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Folhan® 2 KZ- ~ do proc.
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. KARDEC AN
Assisten ntar
PREFEITURA DO MUN %60 DE SAO PAULO

\

Folha de informac3o n. © 56

do Oficio n° 2386/2010-SME/G (71D 6624051) em 06 /01 /11

 Vandertanis P. A. Figueirado
Auxifiar Administrativo de Ensino
SME/ATS/INAC

ASSUNTO: Projeto de lei — criagéo de cargos do Quadro de Apoio a Educagdo e do
Quadro do Magistério Municipal

SME G
Senhora Secretaria Adjunta,

Com as nossas providéncias, restituimos o presente.

Em 06 /01/ 11.

Assessora Especial
SME/ATP/NPC
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PREFEITURA DA ODADE DE

r SECRETARIA MUNICIPAL
SAO PAULO Gabinete do Secretério

Do Oficio n® 2386 /2010/SME TID 6624051

Assunto
Secretaria Municipal de Educagao- Encaminha Projeto de Lei dispondo sobre a cnagao de cargos do Quadro

de Apoio a Educagao e do Quadro do Maglsténo Municipal.

Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestio
Senhor Secretario Adjunto ‘

Em atengdo ao solicitado, informo a Vossa Senhoria que as despesas decorrentes da sohcttagao
formulada no oficio inaugural apresentam adequag@o com a Lei Orgamentaria n° 15.356, de 28 de—
dezembro de 2010, estando, ainda, em consonancia com a Lei Complementar Federal n® 101, de 4}
de maio de 2000, especialmente seus artigos 16 e 17, bém como as disposicdes da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual vigentes.

06 de janeiro

Alexan Alves Schneider
Secretério Municipal de Educagéo
SME

MICS/mics
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PREFEITURA DO MUK

Folha de Informagéo n°...............=%0.. reees

Do Oficio n° 2386/SME/G/2010 (TID 1°6624051) em,2 [fo)2011 a)

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Assunto: Criagdo de cargos do Quadro de Apoio a Educagéo e do
Magistério Municipal

SEMPLA/ATEG
Senhora Procuradora Chefe

Trata-se de expediente relacionado com projeto de lei
de criagdo de cargos do Quadro de Apoio a Educacdo. O DERH ja
ratificou o impacto financeiro da medida (fls.39/40), a propositura ja
foi analisada pelo CGO desta Pasta e o titular da Secretaria
Municipal de Educagdo efetuou a declaragdo exigida na lei
orcamentaria (fls.57). Ocorre que em virtude da edigdo do Decreto
52.087/11, deve o impacto ser novamente submetido ao COGEP e
CGO desta Pasta, para ratificagdo do apresentado as fls.49/55.

roso Barros

Procuradora do Municipio
SEMPLA/ATEG

OABJ/SP 207.523

SEMPLA/COGEP
Senhora Coordenadora

Encaminho o presente com a manifestagao juridica, que

endosso, sugerindo seu encaminhamento, a seguir, diretamente para
CGO.

P, 1 de s o 2L

Jo LA
Paul%?grreto Sarli
Chefe de Assessoria - ATEG
Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestido

D R L

CIGEPSEMPLA

21 JAN 2011

60.15.11.000



Se

Coordenadoria de Gestao de Pessoas

Folha de Informagdo n°59

]
egio Militdo
. Publicas

Do Oficio n° 2386/SME/G/2010 em 21.01.2011 (a) Paulets '

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educag@o

ASSUNTO: — Criag@o de cargos do Quadro de apoio a Educagdo do Magistério
Municipal

DERH
Sra. Diretora:

De ordem da Sra. Coordenadora encaminhamos o presente para providencias

pertinentes.

io Militdo

Assistente de Gest ‘Politicas Publicas







PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GEST,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Folha
Do Oficio n® 2386/2010 SME.G (TID 6624051) em 28/01/2011  (a)... N4 rq ..... .
A Lﬂ-.:-,z((;‘;. Roimuaie
Agciise M Toonkss B
Dedde (s
INTERESSADO: Secretaria Municipal da Educagéo - SME , Q @

ASSUNTO: Proposta de Lei dispondo sobre a criag@o de cargos do Quadro de Apoio a Educagéo e
do Quadro do Magistério Municipal.

COGEP
Senhora Coordenadora

Estando as estimativas de impacto financeiro orgamentério apresentadas pela
Secretaria Municipal da Educagdo sob fls. 49/55 e ratificadas pela Assisténcia Técnica deste
Departamento, entendemos que o presente devera ser encaminhado a SEMPLA/ATEG,
esclarecendo ainda que quanto a origem dos recursos, o fitular daquela Pasta, declara que as
despesas decorrentes da medida proposta apresentam adequagdo com a Lei Orgamentaria n°
10.089/09, estando ainda, em consonancia com a Lei complementar Federal n® 101/2000,
especialmente seus artigos 16 e 17, bem como as disposicdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias e
do Plano Plurianual vigentes, atendendo o disposto no Decreto 52.087/2011.

DERH/28 d janeiro de 2011 DERH 21 de jangirodar2 |
_h.\
Ana Lutt C)Romualdo efena éféﬁc h no

Assisténx:i'a Tecnica Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ORCAM ENTO E GESTAO C @ p A

PREFEITURA O
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Folha de Informagao n° Q

Do Oficio n® 2386/2010 SME.G  (TID 6624051) em 28/01/2011  (a)..\........ y ¥ o N

Ans LIS

Aok %7.?@
m\w@

INTERESSADO: Secretaria Municipal da Educagéo - SME
ASSUNTO: Proposta de Lei dispondo sobre a criagdo de cargos do Quadro de Apoio a Educagéo e

do Quadro do Magistério Municipal.

SEMPLA/ATEG
Senhora Chefe da Assessoria:

Com a manifestag&o do Departamento de Recursos Humanos, que
subscrevo, retornamos o presente para o devido prosseguimento.

COGEP!_de janeiro de 2011

@m?gaﬁos

Coordenadora de Gestdo de Pessoas
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Folhan® OZ Q do proc.

PREFEITURA

Interessado: Secretaria Municipal de Educagéo

Assunto: Criagdo de cargos do Quadro de Apoio a Educacéo e do
Magistério Municipal.

SF
Senhor Secretario

A vista das justificativas apresentadas pela Secretaria
Municipal de Educagdo, da manifestacido do Departamento de
Recursos Humanos da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, e da
Assessoria Técnico-Juridica de Gestdo da Coordenadoria Juridica,
todas desta Pasta, que acolho como razées de mérito para fins do
disposto no paragrafo tnico, do artigo 1° do Decreto n° 45.687/2005,
manifesto-me favoravelmente, nos termos do artigo 32, inciso |l do
Decreto 52.087/11, ao prosseguimento do Projeto de Lei relacionado
com a criagdo de cargos do Quadro de Apoio & Educagdo e do
Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de
Educagado. Dessa forma, encaminho o presente nos termos do artigo
32, inciso |l do referido Decreto.

S&o Paulo, 03/ 03/ 2014 .

RUBENS CHAMMAS
Secretario Municipal de Planejamento, \
Orgamento e Gestao - E2S

3 , e,

. ‘ 25
Aj{B(%S/ LMCFAssessoria/concurso . 5 f))

i
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CHEFIA DO GABINETE

Folha de mformagﬁo n% - 063 -

do Oficio n® 2386/2010/SME-G ..........em 03/02/2011

Int..-  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO *

Ass..- Criagcao de cargos do Quadro de Apoio a Educagdo e do Magistério
Municipal.

SFISUTEM

Senhor Subsecretario,

De ordem, encamlnhamos a V.Sa. ,, para conhecimento e demais
providéncias cabiveis.

SF-G., em 03 de fe\;érelro de 2011.

Chefe de (Gabinete
Secretaria Municipal de Finangas

¢4 FEY 301

095 Q”‘O

SUBRRC. TES. MUNIC,

FTBS/skm*
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. Folha n do proc.
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KARDEC 12} E ANDRADE
Assiste a ar .4
RF
\'4
MUNICIPIO DE SA0 PAULO - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2010 A DEZ/2010
RGIS - ANEXO F(LRE, art. 55, inciso |, alinca "a™) - RS 10O
N DESPESAS EXECUTADAS
Jan/2010 a De7/2010
DESPESA COM P OAL INSCRITAS EM RESTOS
LIQUIDADAS APAGAR NAQ PROCESSADOS
(3) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 10.281.453.365,94 39.267.969,06
Pessoal Ativo - 7.338.632.783,74 38.764.458.51
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 2.942.820.582,20 503.510.55
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio (§ 1° do art. 18 da LRF) - -

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (It) 2.031.138.694,94 2.094.612.31
tndenizagdes por Demissiio ¢ Incentivos & Demissiio Voluntaria N 3.236.814.36 550.725.83
Decorrentes de Decis@o Judicial 202.469.401 30 1.040.375,93
Despesas de Exercicios Anteriores 122.234.243,24 -
tnativas ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados 1,703.198.236.04 503.510.55

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (H1) = (I - IT) 8.250.314.671,00 37.173.356,75

DESPESA TOTAL COM PESSOAL -DTP (IV) = (IlTa+Tlb) - 8.287.488.027,75

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECHITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 25.507.108.218.82

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobrc 2 RCL. (V1) = (IV/V) * 100 32,49

LIMITE MAXIMO (incisos 1, 11 ¢ Tt do art. 20 da LRF) - <54,00%> 13.773.838.438.16

LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo énico do art. 22 da LRF) - <51.30 %> 13.085.146.516,25

FONTE: Relatério de Acompanhamento da Exceuglio Orgamentdria-NovoSEO ¢ demonstrativos recchidos da Administragiio Indireta,

Nota: 1 - Durante o exereicio, somente as despesas figuidadas sdo considerdas exceutadas. No encerramento do excreicio, as despesas ndo liguidudas inscritas em restos

a pagar ndo processados sio twmbém consideradas cxceutadas. Dessa forma. para major transpaséncia, as despesas exceutadas estiio segregadas cim:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aguclas em que houve a entrega do niaterial ou servigo, nos tormas do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidad

por forga do art.35, inciso 11 da Lei 4.320/64.

inscritas em Restos a Pagar ndio processados, consideradas liquidadas no cncerramento da excreicio,

1 - Na Consalidagio estio agregados os dados da Administragdo Dircta; (exceto TCM ¢ CMSPY); do Instituto de Previdéneia; do Scrvigo Funerdrio; do Hospital do Scrvidor
Piblico Municipal: da Autarquia Hospitalar Municipal; da Autoridade Municipal de Limpeza Urbana ¢ da FundagBo Paulistana de Educagio ¢ Teenologia,

2- Valores Preliminarcs. DOC dc 29/01/201 1
SIMONE NISHIDA PEREIRA MAURO RICARDO MACHADO COSTA
Diretor do Depto. de Contadoria Secretério Muricipal de Finangas GILBEF;L%';A SSAS

CRC 1SP 182.038/0-2 CPF 266.821.251-00

CPF 088.847.618-32
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- B¢ PREFEITURA DA CIDADE DE

= SAO PAULO

SUBSECRETARIA DO TESOURO MUNICI

Folha de informaggo n® ¢ O

Do Oficio n°® 2.386/2010/SME-G em 01/03/11 (a) ........A ... srerseseseeserssnseiiass
LAISY. OE SOuls SEauUl
Subsecretaria o Yesuuro Municipal

- _ SUTEM-SE
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ASSUNTO: Minuta de projeto de lei dispondo sobre a criagdo de cargos do

Quadro de Apoio a Educagdo e do Quadro do Magistério
Municipal, do Quadro dos Profissionais de Educacgao.

o COPIA

Senhor Secretario

O presente expediente foi encaminhado a esta Pasta pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao — SEMPLA para manifestacdo nos
termos do inciso Il do artigo 32 do Decreto n°® 52.087 de 18 de janeiro de 2011 (fls. 62).

Considerando a declaragdo do Senhor Secretario Municipal de
Educacao as fls. 57, de que as despesas decorrentes da solicitacao formulada no oficio
inaugural apresentam adequagdo com a Lei n°® 15.356, de 28 de dezembro de 2010,
estando, ainda, em consonancia com a Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, especialmente seus artigos 16 e 17, bem como as disposicbes da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e do Plano Plurianual vigentes, informamos que quanto ao
aspecto estritamente financeiro nao ha ébice quanto ao prosseguimento do presente.

Segue, juntado como documento de fls. 64, copia do Quadro
Demonstrativo da Despesa com Pessoal — Poder Executivo, do Relatorio de Gestao
Fiscal, relativo ao periodo de janeiro a dezembro/10, publicado no DOC de 29/01/2011
com valores preliminares, elaborado dentro dos ditames do artigo 18 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, no qual se observa que o percentual de
comprometimento da receita corrente liquida com as despesas com pessoal é de
32,49%. Portanto, a medida em aprego, se aprovada, nao trara implicagdes quanto ao
limite estabelecido no artigo 20 do mesmo diploma legal.

A consideragéo de Vossa Exceléncia.

SF/SUTEM, em 01 de margo de 2011

Romaon E OLIVEIRA

Subsecretario do Tesouro Municipal
SUTEM - SF
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GABINETE DO SECRETARIO

Folha de informagéo n° 6 6

Do Oficio n° 2.386/2010/SME-G em 01/03/11 (a)

mmm do Tesouro Muricipal
SUTEM-GF

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSUNTO: Minuta de projeto de lei dispondo sobre a criagao de
cargos do Quadro de Apoio a Educacao e do Quadro do
Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de
Educacao.

COPIA

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL
Senhor Secretario

Encaminhamos o presente com a manifestacdo da
Subsecretaria do Tesouro Municipal, que endossamos.

Sao Paulo, 01 de marco de 2011.

MAURO O MACHADO COSTA

SECRETAR NICIPAL DE FINANGAS
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CAI\'I‘I'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N° 0113/11

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de S&o Paulo),

no site www.senado.gov.br/legislagédo e no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, a
respeito do assunto foi localizado o seguinte:

-Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e d& outras
providéncias;

-Lei municipal n° 13.168, de 06 de julho de 2001, cria'os cargos que especifica no
Quadro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoio a Educagéo, altera a forma de
provimento do cargo de Agente Escolar, e da outras providéncias;

-Lei municipal n® 14.660, de 26 de dezembro de 2007, que dispde sobre a alteragéo
das Leis n° 11.229, de 26 de junho de 1992, n® 11.434, de 12 de novembro de 1993 e
legislagéo subsequente, reorganiza o quadro dos profissionais de Educagéo, com as
respectivas carreiras, criado pela Lei n° 11.434, de 12 de novembro de 1993, e
consolida o Estatuto dos Profissionais da Educagéo;

-Lei municipal n° 15.089, de 29 de dezembro de 2009, que estima a receita e fixa a
despesa do Municipio de Sao Paulo.

Copia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informago.

A Comissao de Constituigao, Justica e Legislacéo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fis. 01.

Sao Paulo, 13 de abril de 2011.

de Carvalho Giannini
Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 55.289

Procurador Syfervis

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br

i“{csh:fs HamslrTawada
gRF 11.370
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Base de dados : legis

Pesquisa : 13168

Total de referéncias : 1
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Notas complem.:

Alteragbes:

LEI N© 13.168 06/07/2001 (ver documento)

Sem revogacao expressa

Cria os cargos que especifica no Quadro do Magisterio Municipal e no Quadro de Apoio a
Educagao, altera a forma de provimento do cargo de Agente Escolar, e da outras
providencias.

Projeto de Lei N° 538/1999 (ver documento)

EXECUTIVO; Celso Pitta

- Decreto n® 45.462/2004 - Fixa as quantidades de cargos de Professor Adjunto e de
Professor Titular da carreira do Magistério Municipal, conforme previsto no art. 89 desta Lei.
- Decreto n° 45.951/2005 - Fixa o nimero de cargos de Supervisor Escolar nas
Coordenadorias de Educagdo da SME, a que se refere o art. 2° desta Lei.

Lei 13.255/2001 - Altera os arts. 7° e 10 desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.660/2007 - Altera esta Lei. (ver documento)

[ Back ]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 13/4/2011



- LEIN® 13.168, 06 DE JULHO DE 2001
(Pnjdod!ld B'M,do Exulﬂvo)
. “'O'Iaolcdrzwqwapxiﬁmna Quqdro

. do Magistério Municipal e no Quadro de

4polg d_Educa;&o, altera a forma de
provi
e da oumu providéncias.
MARTA BUPLICY, Prefeita do Municipio de Sto Puulo no
Wdulmbuwﬁuquelheliomfenduporlﬂ,fuuber
quenClmluMumcipnl em sessdo de 30 de junho de 2001,
. docretou e eu promulgo & seguinte lei:

-* Ast. 1° - Ficam ctiados, no Quadro do Magistério Municipal
-‘enondrodaApmoiBMcaqio os cargos discriminados
o Anem I, Tubelu “A” 2 “D", integrante desta lei. .

Art. 2" - Bndecuréncudncmﬁodmwgosmvnmno
artigo anterior, as respectivas quantidades de cargos cons-
" tantes dos Anexos I e 1L, Tabelas “A” a “D” do Quadro do’
Magménq Muaicipal e do Quadro de Apoio & Educagio, a
quesenfelell.eln 11.434, de 12 de novembro de 1993,
com ulhmcéel introduzidas pela Lei n® 12.396, de 2 de
Julbo de 1997, passam a ser as indicadas ns toluna “Si-

to do cargo de Agente Escolar, '

nmio Nova do Ancxo I1, Tabelas “A™ a "D", integrante

. de .08 requisitos minimos de titu-
lar,-ao c expenincla uhbeluldm na legislagiio vigente,

Art. 4° - Fica revogado L] m.lgo 2% da Lei n° 12.396, de
02.07. 1997.

Art, 5°- Revngon—se ° artigo. I3 [ pariyafo limco da Lei o,
11434, de 11/11M3." .

“Art. 6% 2 08 cargos criudos pela Lei n° 12.396/97, ficam
transformados como segue:

T~ Profesvor Adjunto de Deficientes Auditivos ¢ém Pro-
fessor Adjunto de Educagio Infantil, Profcssor Adjuto de
- Ensino Fundamental‘t.ou meeuor Mjunto de Ensino Fun-
damental 11;

i1 - mee_uor Titular de Deficientes Auditivos em Pro-
Jessor Titulsr de Educagio Infantil, Professor Tituler de

) dos cargos criados pelo artigo .

Ensino Fundamental | ou Professor Titular de Ensino Fun- -

demental I1.

‘At P° - Ospmfunomcmihdos.nosmudﬂ.ein-

lzswmlmfoma@npoduio optac pelu titulari-
dldenummmmedlmfoimhdopﬁphemué
:60'(sessonta dias), mtaduapmmhwbllmiodem Iei,

{emug-nduﬁlumopmumthde umanonpéupubb

cacio déﬂﬂeL

i 15 L Qtnupo de cxercicm nos cargos criados pela Lei n®
12.396/97 serk considerado, para todos os efeitos legais,
nomode:fenvo exercicio no cargo ao qual foi integrado,

| 208 professores concursados nos termos da Lei n®
.lz39m7qmnvemnmmounnsfotm:do:porfm
doamgo s'.dumlm,wlomnmsnmﬁoonmm
:qu tinham dlmtom situagHo anterior.

Art, 8° - Apénmnsfomwiodoawgmdeque trata o ar-
tigo 6° desta lei e a conseqiente integragdo, o Executivo
Municipal baixard decretos, nos tempos estabelecidos pelo
“caput” do artige 7*, fixando o novo nimero de cargos de

Professor Adjunto de Educecfo Infantil, de Professor Ad-

juntc de Ensino Fundamental 1, Professor Adjunto de Ensino
Fundamental I ¢ de Professor Titular de Educago Infantil,
Proiessor Titular de Ensino Fundamental I e Professor Ti-
tul:x de Ensino Fundamental II, incorporando os cargos ora
transformados.
Art. 9° - Os concursos piiblicos pars provimento de cargos
da Classe Unica de Agente Escolar que vierem a s¢ realizar
306 a-publicaclo dests lei serdio de provas ou de provas e 1f
tulos, exigida a escolaridede minima correspondente a4
{quarts) série completa do Ensino Fundamental. .
Art, 10 - Aos servidores admitidos ou contratados nos
termos da Lei n® 9.160, do 3 de dezernbro de 1980, para as
fingSes de Agente Escolar, fica assegurada a publicaci
desta Iei, para provimeuto dos cargos correspondentes ds
. fungBes que ocupam.
Art. 11 - Apdupemcomuexemciodeshlelcmulopor
conta das dotagdes orgamentérias p|6pnu mplemenudu se
necessdrio,
Art. 12 - Esta lej entrars em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contritio, em especial os ar-
tigos 22, 23, 24'¢ 25 da Lei o”. 11434, delz denovembro
de 1993, " . .

.

1de6

ANEXO I A QUE SE REFERE O ARTI
DA LEIN* 13.168, DE 06 DE JULHO D!

. CIPAL
DENOMINAQAO DO CARGO QUANTIDADE DE CARGOS
: * CLASSEL .
Professor Adjwnlo de Edecaciio infantil - 1503
Professor Adjunio de Eneino Fundamestal [ 47
Professor Adjunko de Easino Fundamental I . 1132
CLASSE 1L
Professor Tituler de Educacdo lafantil . 2353
Professor Titular de Exsino Fundsmestal 11 A
CLASSEN
Coordenador Pedagigico . . 335
Diretor de Excola : pil)
Supervisor Escolar ' 3

TABELA A - CARGOS DE PROVIME
MISSAO DO QUADRO DO MAGIS- |-

TERIO MUNICIPAL
DENOMINACAQ DOCARGO ___ QUANTIDADE DE CARGOS
Assisteste de Direko de Escola %

TABELA B - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
‘DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNE-

TABELA C - CARGOS DE PROVIMENTO EM OOMIS-
: SA0 DO QUADRO DE APOIO A EDU-
‘CACAO

DO CARGO UANTIDADE DE CARGOS

DENOMINA
Secretirio de Escola . 7

TABELA D - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO |
PO QUADRO DE APOIO A EDUCACAO

DENOMINACAQ DO CARGO._ .

QUANTIDADE DR CARGOS |
Ageie Excolar ' ST
Awir Téonico de Edocaglo - Came ]~~~ 7R
Auxiiar Técaioo de Educagho- Chasse I 1208
Area: Servicos Técaicos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 06
-de julho de 2001, 448° da fundagdo de Siio Paulo.
MARTA SUPLICY, PREFEITA
ANNA EMILIA CORDELLI ALVES Secmuirk dos Nego-
ciog-Juridicos
JOAQ SAYAD, Secretirio de Financas ¢ Desenvolvimento
Eronbinico : - _ .
HELENA KERR DO AMARAL, Secretirin Municipal da
Administragio '
FERNANDO JOSE DE ALMEIDA, Secretirio Municipaf de
Ednewio
Publicada na Secretaria do Governo Mumclpll, em 06 de
jutho de 2001.
RU1 GOETHE DA COSTA FALCAO, Secrétério do Go-
vermno Municipal -

Folha n° 44
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'ANEXO 11 A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DA LEIN° 13. 163,DE06 DEJULHO DE2001 - ‘
QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO '

‘TABELA A - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

SITUACAO ATUAL ' ‘ smm ONOVA -
N'DE nmomm ODOCARGO - REF.-  PARTE N'DE-  DENOMINACAODOCARGO - REF. - PARIE
CARGOS ' - TABELA  CARGOS : TABELA
300 Assistente de Diretor de Escola . ‘Assistente de Dirctor de Escola -

. - Unidades Escolaes Wis M1 106" -UidedesBcolares - QPEAS  PPL

QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO |
TABELA B - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

A snvAcAonmAL SITUAQAONOVA -
N'DE  DENOMINAGAODO CARGO - REF, ~ PARTE _ N'DE _ DENOMINAGAO DO CARGO REF.  PARTE
CARGOS o TABELA . CARGOS _ TABELA
CLASSEI - CLASSEI
270 Professor Adjunto de. . 2 4203 Professor Adjunto de PRI
Educaglo Infintil’ Educagdo Infanii '
8) Categocia | QPE-1 : * s)Categoria | QPEIL
b) Categoria 2 QB3 b) Categoria 2 QPE-3
¢) Categoria 3 AT : ¢) Categoria3 . QPE-M
5350 - Professor Adjunto de g PRI 5697  Professor Adjunto de PPAI .
’ Ensino Fundamental ] - - . Ensino Fundamental | - :
o) Ctegora] - QPE-11 4) Categoria | o QPEN
b) Categoria 2 ‘ QPE-13 b) Categoria 2 _ QPE-13
) Categoria 3. QPE-14 . ¢) Categoria 3 QPE-14
4649* ~ Professor Adjunto de . PPl 5781 Professor Adjunto de . PPHI
* Ensino Fundamental 11 ) Ensino Fundamenta) I1
%) Categoria 2 COQEDR a)Categoria2 . QEED
b)Citegoria3 - - QPE-M . b) Categoria 3 ) QPE-14
‘ CLASSENL ' T CLASSEN = -
6052 Professor Tiular de . PPl - 8405  Professor Titularde PP-IIl
. EducagioInfantl - . , Educagdo Infantil -
- 4) Categoria | @EN © a)Cuegorial Qe
) Categoria 2 QPE-13 b) Categoria2 QPE13 .
¢) Categoria 3- QPE-14 ) Categoria 3 . QM-
8398  ProfessorTiularde. PP 11561  ProfessorTitularde ' . PP-Ill
 Ensino Fundamentl T~ © . ' Ensino Fundamental Il -
8)Calegoria2 - - QPE-13 o 1) Calegoria 2 " QPEI
b) Categoria'3.. T QM T .b) Categoria 3 - QPE-14
. CLASSEIN - . ' . . CLASSEM o
1206 Coordenador Pedagogico QPES  PPAI . 1S4 Coorderador Pedagigico . QPEIS PRI
803 . Dirclorde Escola QPE-17 PP 1007 Dirctorde Escoln - QPEL?  PPI

. 163 -Supervisor Escolar _ QPEMS.. PRI 26 Supervisor Escolr QPE-18 PPl

2de6
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‘QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAcAo . > -
TABELA C - CARGOS DE movmmmo EM COMISSAO DO QUADRO DE APOIO A EDUCAcAo
SITUAcAOATUAL . sn'UAcAONOVA . .
N'DE Dmommcsonomco REF. PARTE. N'DE nmommcwnomxco -~ REF. . PARTE
|CARGOS - . TABELA __ CARGOS A -_TABELA
-450 - -'Seu_uinodeEwols s ng-n PP " 526 Secretimdeﬁsoola : QPEll PP
QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAcAo -
TABELA D - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO m«: APOIO A EDUCAcAo
: - - SITUACAOATUAL: - " SITUACAONOVA
N°DE DENOM!NA(;AODOCARGO REF.  PARTE N'DE  DENOMINACAO DO CARGO REF.  PARTE
CARGOS TABELA __ CARGOS . - L TABELA
7.643**  Agente Escolar ‘ PPN~ 10324 Agente Escolar PRIl
) Caegoria] T el o a)Cagoria QrE-1
b) Categoria 2 - QPE-2 b) Categoria 2 ‘ QPE-2
¢) Categoria 3 QPE3 : . ¢)Categoria 3 . QPE3 .
d)CaleguiM _ QPE4 ) . d)Categoria 4 _ QPE4
%00 AmlmTéumch&ngao o PPl . 1512 Auxiliar Técnico de Bducagio PPl
. Clssel .. Classe ]
8)Catlegorial.  *- " QPE3, - 2) Categoria | QPE3
b) Categoria 2 - . QPE4 - - b)Categoria2 ~ QPE4
¢)Categoria3. - QPES ‘ ©) Categoria J , . QPES
d) Categotia 4 QPE6 T d) Categoria 4 QPES
Arex: hspwioEmlar - © " Area: Inspegiio Escolar .
1400 ~Amumemmdemmm ‘ PRI - 2608 Auxiliar Técnico de Educagdo PRIl
) Classell - ’ Classe] = -
.2)Categoria ] ~ : QPE-7 . a) Categoria | * QPE-?
b) Categoria 2. . QPES o b) Categoria 2 . QPE-8
¢) Categoria 3 . QPES - : ¢)Categoria3 - QPE9
d) Categoria 4 ~ QPE0 d) Categoriad - : QPE-IO
Area: Servigos Técnicos . Area: Servigos Técmm X

37.674, de 14/10/98).

_ *  Consideradas as transformas;ées de cargos operadas nos termos do artigo 3° da Lei n°.12.396, de 02/07/97 (Decreto n®

*+  Consideradas as transformagdes de cargos operadas nos tennos do artigo 19 da Lei n° 11 434 de 12/11/93 (Decreto n®

" 37.040, de 29/08/97). -
*e Repubhcados por terem mdo com moormooes.
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Quadro I - Estrutura da Secretarly Munlelpal de Educagdo

I : o — Tresclmentong - jct?elnuto uo-—w‘
. B . " - ‘ - .1 ‘ . ‘ i . . ‘ “‘dl’“nh lm nm U“-ﬂw;w s 3
'ANO 1998 - 1969.. | . .2000- | ' 2001 2002 | Namero| % | Néwero |. Tolal. |

. o o Ao 1 . . (1B%) ﬂeml
gMEj ~ 389 398 |- 400 co-428 . 40 | 47 . 12% |- 68 400 |

"EMEE | 0h oo | e | w0 00 0l 20% . | of | o1

BMEF | a0l | 418 | 4w | 4 B || % T
BMEFM | o8 | o8 | o8 | oA o8

N R
CEMES/| 11 | w1 [ W | 0 I e |
cmet | : I R . ET)
TOTAL | 84 | 841 | 846" | 680 | 89A o1 | 11,8% | 189

.41 . J - pw?wigyéug :

( I) anlllu da wnncumcio da RMP nti 9 anv 2002 cum base no Plano de Obrna doSMWASFD
prevhio at$ o ano de 3008 foi realizada coyi base na p;ojoo;ia do 18% do creaclmanto '

.
*
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1) Percentual de 15% - projeglo referente 80 crescimento da Rede Muriicipal de Ensino
: lpésoanoneZOOZenézoosdndanloptevistoanlanodeObrudaSMEASED.

2) CmqiodenwgosdeSupemmEscohrtemporbueocmummmdaRede
Municipal de Ensino ¢ a supervisio de Escolas Particulares de Educa¢lo Infantil. N¥o
considerada a possivel absorc80 das creches municipais pela Secretaria Municipal de
'EduaﬂomabwrﬂodemdeEnaMFundmemddoBmemumc:pdmdo

3) ATE- Clnsell-ﬁnconndendaaqulmidadedewuosdemquuesaio
lﬁmdocmouspuourgodeSemtiﬂodeEwoh

.4) Numﬁxndopelobeuuon'nm de 29.08.97, anconfomdldecomodlspouo
10 artigo 19 da Lei n* 11434, de 12.11.93.

5) Osmmemsmuinosapumrde 1999 foram calculados sobre o modulo fixado: 1
professor para cada duas classes. Nio foi considerado o nimero de professores adjuntos
absowﬂosmreg&wmdedumvagasouunwbmnuaodeumhmafamdogoque
.mnmﬁmmmamdnde

-

 Quadre I1L-Médute de Pessonl

Mmmm—;n 8112 de 1TATHN
. . 7 _
a =

, lha-blm M t\ll\i
pooe] e .ll.ll:l!!..-_.._ -
£ 1 eanionn

--—ul-lnh-i—-

Vundemental 1}
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Base de dados : legis

Pesquisa : 14660

Total de referéncias : 1
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagao:

Revogagao:
Notas complem.:

Alteracoes:

LEI N© 14.660 26/12/2007 (ver documento)

Declarado(a) parcialmente inconstitucional

Dispoe sobre alteragGes das Leis n°s 11.229, de 26 de junho de 1992, n® 11.434, de 12 de
novembro de 1993 e legislagdo subseqiiente, reorganiza o Quadro dos Profissionais de
Educagdo, com as respectivas carreiras, criado pela Lei n® 11.434, de 12 de novembro de
1993, e consolida o Estatuto dos Profissionais da Educagdo Municipal.

Projeto de Lei N© 810/2007 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 49.242/2008 - Regulamenta o §2° do art. 107 desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 49.796/2008 - Regulamenta o art. 45 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.069/2008 - Regulamenta a evolugdo funcional dos integrantes da carreira do
Magistério Municipal, conforme previsto nesta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.648/2009 - Regulamenta a evolugao funcional dos integrantes das carreiras do
Quadro de Apoio a Educagdo, prevista nesta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 51,762/2010 - Regulamenta o art. 83 desta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Lei n® 14.938/2009 - Revoga o art. 59 desta Lei. (ver documento)

- Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 169.572-0 - Através do Ac6rddo publicado em

. 28/05/2009, o Orgdo Especial do Tribunal de Justica, por votacdo undnime, julgou

parcialmente procedente a agdo movida pelo Procurador Geral de Justiga, declarando
inconstitucionais os artigos 6°, 77, 110 e 128, todos desta Lei. Tal decis@o ainda ndo transitou
em julgado. DOC 10/11/2009 p. 332 ¢, 1.

Lei 14.709/2008 - Altera o §1° do art. 50, o "caput" do art.85 e os arts. 65, 75, 109 e 111,
todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.876/2009 - Altera os arts. 24, 25, 26, 97 e 99 e substitui a Tabela "E" do Anexo III, a
que se refere o art. 39, todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.896/2009 - Acrescenta o art. 99-A a esta Lei.; (ver documento)

Lei 14.938/2009 - Altera o inciso IV do "caput" do art. 42; reabre os prazos previstos nos
arts. 77, 79 e 86, todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.361/2011 - Altera a quantidade de cargos no Anexo I, Tabela "B" e no Anexo III,
Tabela "B" desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.364/2011 - Altera o § 20 do art. 107° desta Lei. (ver documentg)

[ Back ]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 13/4/2011
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LEI No 14.660, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2007

(Projeto de Lei n° 810/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

DispOe sobre alteragbes das Leis n°® 11.229, de 26 de junho de 1992, n° 11.434, de 12
de novembro de 1993 e legislagdo subseqilente, reorganiza o Quadro dos Profissionais
de Educagao, com as respectivas carreiras, criado pela Lei n© 11.434, de 1993, e
consolida o Estatuto dos Profissionais da Educagdo Municipal.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a CAmara Municipal, em sessdo de 18 de
dezembro de 2007, decretou e eu promuigo a seguinte lei:

TiTULOT
CAPITULO UNICO

Art. 19, Esta lei altera as Leis n® 11.229, de 26 de junho de 1992; n° 11.434, de 12 de
novembro de 1993; n° 12.396, de 2 de julho de 1997; n° 13.168, de 6 de julho de
2001; n° 13.255, de 27 de dezembro de 2001; n° 13.500, de 8 de janeiro de 2003; n©°
13.574, de 12 de maio de 2003 e n° 13.695, de 19 de dezembro de 2003,
reorganizando o Quadro dos Profissionais de Educacdo e respectivas carreiras, e
consolida o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Sdo Paulo.

TiTULO II B
QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO

CAPITULOT
DA COMPOSICAO DO QUADRO

Art. 2°, O Quadro dos Profissionais de Educagdo fica composto pelos cargos de
provimento efetivo e em comiss&o distribuidos da seguinte forma:

1 - Quadro do Magistério Municipal;

II - Quadro de Apoio a Educagéo.

§ 1°. Os Quadros dos Profissionais de Educagdo a que se referem os incisos I e II deste
artigo, privativos da Secretaria Municipal de Educagao, ficam compostos pelos cargos
dos niveis superior, médio e basico, cujas atribuicbes sejam efetivamente exercidas
em unidades da referida Secretaria, compreendendo os cargos de provimento efetivo e
em comissdo, constantes dos Anexos I e III, integrantes desta lei, onde se discriminam
quantidades, denominagdes, referéncias de vencimentos, Partes, Tabelas, lotagdo e
formas de provimento.

§ 29, Os cargos dos Quadros dos Profissionais de Educagdo ficam incluidos nas
seguintes partes e tabelas:

I - Parte Permanente (PP-III): cargos de provimento efetivo que ndo comportam
substituicdo;

II - Parte Permanente (PP-II): cargos de provimento efetivo que comportam
substituicao;

III - Parte Permanente (PP-I): cargos de provimento em comissdo que comportam
substituicdo;

IV - Parte Suplementar (PS): cargos destinados a extingdo na vacancia.

Art. 39, Os cargos dos Quadros dos Profissionais de Educagéo ficam com as
denominacdes e referéncias de vencimentos estabelecidas na conformidade do Anexo
II1, integrante desta lei, observadas as seguintes regras:

I - criados, os que constam na coluna "Situacdo Nova", sem correspondéncia na coluna
"Situagdo Atual”;
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LEi COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000.

) Estabelece normas de finangas publicas voltadas
Mensagem de veto para a respensabiiidace na gestio fiscal e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAP[TULO |

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal, com amparo no Capitulo 1l do Titulo V! da ¢ >onstituicao.

§ 12 A responsabilidade na gestdo fiscal pressupde a acdo plansjada e transparente, em que se
previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilioric das contas publicas, mediante o
cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas e a obadiéncia a limites e condigdes no que
tange a rendncia de receita, geragdo de despesas com pessozl, da seguridade social e outras, dividas
consolidada e mobiliaria, operacdes de crédito, lncluswe por antacipacéo de receita, concessédo de garantia e
inscricdo em Restos a Pagar.

§ 22 As disposicdes desta Lei Complementar obrigam a Unidc, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios.

- § 32 Nas referéncias:
| - & Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estao ceinpreendidos:

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangicos os Triburaiz de Contas, o Poder Judiciario
e o Ministério Publico;

b) as respectivas administra¢cdes diretas, fundos, autarquas, fundagdes e empresas estatais
dependentes; ’

Il - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal;

lll - a Tribunais de Contas estZo incluidos: Tribunal de Contas da Uni&s. Tribunal de Contas do Estado
e, guando houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de Contas & Municipio.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se cirao:
| - ente da Federagéo: a Unido, cada Estado, o Distrito Federal 2 cada Municipio;

Il - empresa controlada: sociedade cuja maioria do capital social com direito a voto pertenga, direta ou
indiretamente, a ente da Federagao;

Il - empresa estatal dependente: empresa conirolada que recebz do ente controlador recursos
financeiros para pagamento de despesas com pessoal ou de cusizic e 5z:al ou de capital, excluidos, no
ultimo caso, aqueles provenientes de aumento de participagdo acionsria;

IV - receita corrente liquida: somatorio das receitas tributérias de contiizuicdes, patrimoniais, industriais,
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orgcamentarias e a pelo menos uma das seguintes condicdes:

| - demonstrag@o pelo proponente de que a rentdncia foi considerans na estimativa de receita da lei
orgamentaria, na forma do art. 12, e de que n&o afetara as metas ce ienuiados fiscais previstas no anexo
proprio da lei de diretrizes orgamentarias; '

Il - estar acompanhada de medidas de compensagéo, no psriodu mencionado no capu?, por meio do

aumento de receita, proveniente da elevaggo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou
criagéo de tributo ou contribuigéo. :

§ 12 A renuncia compreende anistia, remiss&o, subsidio, crédilo presumido, concesséo de isengdo em
carater n3o geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de basz de calculo que implique redugdo
discriminada de tributos ou contribuigbes, e outros beneficios que coresporivam a tratamento diferenciado.

§ 22 Se o0 ato de concesséo ou ampliagdo do incentivo ou L2veficic ur que trata o caput deste artigo
decorrer da condigdo contida no inciso [, o beneficio s6 entrara ern viger quardo implementadas as medidas
referidas no mencionado inciso.

§ 32 O disposto neste artigo ndo se aplica:

| - as alteragbes das aliquotas dos impostos previstes rios inciscs 1, I, IV e V do art. 153 da
Constituic&o, na forma do seu § 12

Il -ao éancelamento de débito cujo montante seja inferior ac dos respectivos custos de cobranga.
CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA
Secéo |
Da Geragéo da Despes:

Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ac zatriménio publico a geragéo de
despesa ou assungéo de obrigacio que ndo atendam o disposto nus arls. 162 17.

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo gevernsmental que acarrete aumento da
despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto or¢gamentério-financeirc no exercicio ern qus deva entrar em vigor e nos dois
subseqilentes;

Il - declaracéo do ordenador da despesa de que o aumenic tem zaeuuacdo orgamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano tlurienrual e com a lei de diretrizes
or¢amentarias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de= dotegéio especifica e suficiente, ou que
esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todzs Jdespesas da mesma espécie,
realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, néc seiar uliraszssados os limites estabelecidos
para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes oipzmeanair 73, a despesa que se conforme
com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas prevnstos neszes instrininrtos e ndo infrinja qualquer de
suas disposi¢ées.

§ 22 A estimativa de que trata o inciso | do caput serd acompanhaca 125 premissas e metodologia de
calculo utilizadas.
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§ 32 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa o® termos em que

dispuser a lei de diretrizes orgamentarias.
§ 42 As normas do caput constituem condigéo prévia para:
| - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execuzéc de obras;
Il - desapropriagéo de iméveis urbanos a que se refere o § 32do art. 182 da Constituigdo.
Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuaiio

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a desvesa colrente derivada de lei, medida
proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagé = legal de sua execugdo por um
periodo superior a dois exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o ceput deveréo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos rzcursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do § 12, o ato sera acompanhado die comprovagao de que a despesa
criada ou aumentada nio afetara as metas de resultados fiscais privisias 1o anexo referido no § 12 do art.
42, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente
de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 22, considera-se aumento permanente de receiza o proveniente da elevagao de
aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragéo ou criagéo de trisute i tuntribuigdo.

§ 42 A comprovacéo referida no § 22, apresentada pelo proponente. coitara as premissas e metodologia
de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidace da dssresa com as demais normas do
plano plurianual € da lei de diretrizes orgamentarias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo ndo seréd executaia anies Ja implementagdo das medidas
referidas no § 22, as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumertar.

§ 62 O disposto no § 12 ndo se aplica as despesas deslirzdas zo servico da divida nem ao
reajustamento de remuneracdo de pessoal de que trata o inciso X do art 37 dz Constituigao.

§ 72 Considera-se aumento de despesa a prorrogacéo daquela criacé sor prazo determinado.
Secéolll
Das Despesas com Pesson
Subsecao |
Definicdes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se comi «espesa total com pessoal: o
somatorio dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, o5 natves ¢ 0s pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares € de meribros de Poder, com quaisquer
espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens, fixzs e varifveis, subsidios, proventos da
aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificacces, nores 2xtras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais € contribuicties rsooitidns pelo ente as entidades de
previdéncia.

§ 12 Os valores dos contratos de terceirizagdo de mao-de-onvz Jus se referem a substituigdo de
servidores e empregados publicos serdo contabilizados como "Outres Lasuias de Pessoal”.
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LEI N° 15.089, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009

(Projeto de Lei n° 636/09, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de S30 Paulo para o exercicio de
2010,

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Séo Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 15 de
dezembro de 2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Esta lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de S3o Paulo para o
exercicio de 2010, compreendendo, nos termos do § 5° do art. 137 da Lei Orgénica
do Municipio de S30 Paulo:

I - o Orgamento Fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo, érgdos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta e de seus Fundos Especiais;

IT - o Orgamento de Investimentos das Empresas.

Pardgrafo Unico. As rubricas de receita e os créditos orcamentarios constantes
desta lei e dos quadros que a integram est30 expressos em reais, a precos
correntes de 2010.

Secgdo I
Do Orgamento Fiscal Consolidado

Art. 2°, O Orcamento Fiscal dos Poderes do Municipio, seus Fundos Especiais,
6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta para o exercicio de 2010,
discriminado nos Anexos desta lei, estima a receita e fixa a despesa em R$
27.897.832.339,00 (vinte e sete bilhGes, oitocentos e noventa e sete milhdes,
oitocentos e trinta e dois mil, trezentos e trinta e nove reais).

Art. 39. A receita total do Orcamento Fiscal, a ser realizada de acordo com a
legislagdo em vigor, esta orgada segundo as seguintes estimativas:

RECEITAS CORRENTES 26.661.996.111,00
Receita Tributéria 11.783.836.086
Receita de Contribuigbes 845.573.676,00
Receita Patrimonial 444.303.907,00
Receita de Servigos 414.229.351,00
Transferéncias Correntes 11.640.590.739,00
Outras Receitas Correntes 1.916.211.831,00

Receitas Intra-Orgamentarias Correntes 1.047.964.954,00
Dedugbes de Transferéncias Correntes (1.430.714.433,00)

RECEITAS DE CAPITAL 1.235.836.228,00
Operacoes de Crédito 141.440.955,00
Alienacgdo de Bens 195.031.000,00
Amortizacdo de Empréstimo 11.829.400,00
Transferéncias de Capital 406.722.616,00
Outras Receitas de Capital 480.812.257,00
TOTAL DA RECEITA 27.897.832.339,00

Art. 40, A despesa do Orgamento Fiscal estd fixada com a seguinte distribuigdo
institucional:

Orgdo/Descrigdo ‘ 3 Valor R$
PODER LEGISLATIVO/ADMINISTRACAO DIRETA
09 Céamara Municipal 399.626.197
10 Tribunal de Contas . 178.934.000
PODER EXECUTIVO/ADMINISTRACAO DIRETA

11 Secretaria do Governo Municipal 303.109.402

12 Secretaria Municipal de Coordenagao 398.859.864




das Subprefeituras

13 Secretaria Municipal de
Planejamento

14 Secretaria Municipal de Habitacao
15 Secretaria Municipal de Gestéo

16 Secretaria Municipal de Educacdo
17 Secretaria Municipal de Finangas
18 Secretaria Municipal da Salude/
Fundo Municipal de Salde

19 Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Recreacdo

20 Secretaria Municipal de Transportes
21 Secretaria Municipal dos Negécios
Juridicos

22 Secretaria Municipal de Infra-
Estrutura Urbana e Obras

23 Secretaria Municipal de Servigos
24 Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

25 Secretaria Municipal de Cultura

27 Secretaria Municipal do Verde e do
Meio Ambiente

28 Encargos Gerais do Municipio

30 Secretaria Municipal do Trabalho
31 Secretaria Municipal de Relagdes
Internacionais

32 Ouvidoria Geral do Municipio de Sdo
Paulo

34 Secretaria Municipal de Participacao
e Parceria

36 Secretaria Munic. da Pessoa com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida

37 Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Urbano

38 Secretaria Municipal Seguranca
Urbana

41 Subprefeitura Perus

42 Subprefeitura Pirituba/Jaragua

43 Subprefeitura Freguesia/Brasilandia
44 Subprefeitura Casa
Verde/Cachoeirinha

45 Subprefeitura Santana/Tucuruvi
46 Subprefeitura Jagana/Tremembé
47 Subprefeitura Vila Maria/Vila
Guilherme

48 Subprefeitura Lapa

49 Subprefeitura Sé

50 Subprefeitura Butanta

51 Subprefeitura Pinheiros

52 Subprefeitura Vila Mariana

53 Subprefeitura Ipiranga

54 Subprefeitura Santo Amaro

55 Subprefeitura Jabaquara

56 Subprefeitura Cidade Ademar

57 Subprefeitura Campo Limpo

58 Subprefeitura M "Boi Mirim

59 Subprefeitura Capela do Socorro

11.027.488

697.308.967
90.836.017
5.967.299.584
257.224.397
4.469.283.303

207.565.723

919.990.573
132.167.957

369.707.541

999.499.778
315.987.995

302.514,581
292.962.030

4.126.636.747
103.454.632
5.143.431

3.367.953
77.989.441
15.285.363
60.116.333

215.482.797

19.280.428
28.223.917
28.070.560
20.108.250

25.539.116
25.340.068
24.977.439

26.116.164
50.643.022
36.071.482
25.443.528
25.742.588
31.270.360
28.045.260
22.520.464
27.793.914
37.392.451
38.656.838
32.284.117
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60 Subprefeitura Parelheiros

61 Subprefeitura Penha

62 Subprefeitura Ermelino Matarazzo
63 Subprefeitura Sdo Miguel

64 Subprefeitura Itaim Paulista

65 Subprefeitura Mooca

66 Subprefeitura
Aricanduva/Formosa/Carrdo

67 Subprefeitura Itaquera

68 Subprefeitura Guaianases

69 Subprefeitura Vila
Prudente/Sapopemba

70 Subprefeitura Sdo Mateus

71 Subprefeitura Cidade Tiradentes

86 Fundo Municipal de Saneamento
Ambiental e Infra-estrutura

87 Fundo Municipal de Desenvolvimento
de Transito

88 Fundo de Preservagdo do Patrimdnio
Histérico e Cultural

89 Fundo Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagao

90 Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente

91 Fundo Municipal de Habitagdo

93 Fundo Municipal de Assisténcia Social
94 Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel

95 Fundo Especial de Promogéao de
Atividades Culturais

96 Fundo Municipal de Turismo

97 Fundo de Protegdo do Patriménio
Cultural e Ambiental Paulistano

98 Fundo de Desenvolvimento Urbano
99 Fundo Municipal de Iluminagao
Publica

PODER EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO INDIRETA

01 Autarquia Hospitalar Municipal

02 Hospital do Servidor Publico
Municipal

03 Instituto de Previdéncia Municipal de
Sédo Paulo

04 Servigo Funerario do Municipio de
Sdo Paulo

80 Fundagao Paulistana de Educacgdo e
Tecnologia

81 Autoridade Munic. de Limpeza
Urbana/Fundo Munic. de Limpeza
Urbana

Reserva de Contingéncia

TOTAL

Segdo 11

Do Orgamento de Investimentos das Empresas

17.226.658
38.203.373
20.510.102
31.155.700
28.782.798
29.470.332
26.458.719
36.724.056
28.372.263
33.584.474
33.789.768
20.631.748
320.000.000
772.144.100
100.000
580.000
118.290.000
57.077.147
431.923.898
98.992.995
5.030.000

600.000
100.000

162.210.000
213.061.161
768.136.630
161.749.351
2.817.783.847
142.940.000
6.291.159

10.000

1.000.000

27.897.832.339
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Art. 5°, A despesa total das empresas, nela incluidas as de investimentos, com
recursos proprios, de terceiros e do Tesouro Municipal, para o exercicio de 2010,




Yoshle Ka
RF 11.370

Folhan®° /'
Processon*C)/. //3 /7 /

do

wada
AN .

estd fixada em R$ 4.044.596.566,00 (quatro bilhdes, quarenta e quatro milhdes,
quinhentos e noventa e seis mil e quinhentos e sessenta e seis reais), com a
seguinte distribuicdo:

Empresas Valor R$ .
Companhia de Engenharia de Trafego - CET 723.759.457
Cia Metropolitana de Habitagdo de S&o Paulo - 664.056.284
COHAB-SP

Cia Sao Paulo de Desenvolvimento e Mobilizagdo de 750.000
Ativos - SPDA

Cia Sdo Paulo de Parcerias - SPP 25.750.000
Empresa de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo 191.345.026
- PRODAM

Empresa Municipal de Urbanizagdo - EMURB . 1.201.752.679
Sé&o Paulo Transporte S/A - SPTrans 1.070.092.186
Sao Paulo Turismo S/A - SPTuris 173.090.934
TOTAL 4.044.596.566
Secgao III

Da Autorizagao para a Contratagdo de Operagéo de Crédito

Art. 6°. Fica o Executivo autorizado a contratar operagbes de crédito com
organismos nacionais e internacionais:

I - até o limite de R$ 85.000.000,00 (oitenta e cinco milhdes de reais), para
desenvolver, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, o Programa Nacional de Apoio a
Gestao Administrativa e Fiscal - PNAFM;

Il - até o limite de R$ 85.000.000,00 (oitenta e cinco milhdes de reais), para
desenvolver o Programa de Modernizagdo da Administragdo Tributaria e da Gestao
dos Setores Sociais Basicos - PMAT II.

§ 10, Os prazos de amortizagdo, caréncia, os prazos financeiros e outras condigbes
de vencimento e liquidagdo da operagdo de crédito a ser contratada obedecerdo as
normas vigentes estabelecidas pelos dérgdos gestores dos programas e pelas
autoridades monetarias federais.

§ 20, Em garantia aos empréstimos a serem contratados com organismos
nacionais, fica autorizada a vinculacdo de cotas do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS.

§ 3°. Nos empréstimos a serem contratados com organismos internacionais, em
contragarantia a garantia da Unido, fica autorizada a vinculagdo das cotas de
reparticdo constitucional previstas nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal,
complementadas pelas receitas tributéarias estabelecidas em seu art. 156, nos
termos do § 4° de seu art. 167, bem como outras garantias em direito admitidas.

§ 4°. Os montantes de que trata este artigo serdo atualizados até as datas das
respectivas contratagées das operagOes de crédito.

Segdo IV
Da Autorizagdo para Abertura de Créditos Adicionais Suplementares

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares
por decreto, nos termos do que dispde a Lei Federal n® 4,320, de 17 de margo de
1964, para as Administragbes Direta, Indireta e seus Fundos Municipais, até o
limite de 15% (quinze por cento) do total da despesa fixada no art. 2° desta lei,
criando, se necessario, elementos de despesa e fontes de recurso dentro de cada
projeto ou atividade.

Art. 80, Ficam excluidos do limite estabelecido no art. 7° desta lei os créditos
adicionais suplementares:
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I - abertos com recursos da Reserva de Contingéncia, em conformidade com o
disposto no Decreto-Lei Federal n°® 1.763, de 16 de janeiro de 1980;

II - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagGes referentes ao servigo da divida
publica;

III - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes dos Fundos Especiais
decorrentes do recebimento de recursos extraordinarios;

IV - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes de pessoal, autorizada a
redistribuigdo prevista no art. 66, paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 4.320, de 17
de margo de 1964;

V - destinados a transposigdo de recursos entre dotacdes das fungdes Educacgdo,
Assisténcia Social, Salde e Habitag3o;

VI - destinados as adequagBes orgamentdrias necessérias & implementacdo do
Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infra-Estrutura, instituido pela Lei n©
14.934, de 18 de junho de 2009.

§ 1°. A abertura de créditos adicionais suplementares serd feita mediante a edigdo
de decretos do Poder Executivo, devidamente justificados.

§ 20. Os recursos destinados ao pagamento do grupo de natureza de despesa de
pessoal poderdo ser remanejados para outras despesas, no ultimo quadrimestre do
exercicio, desde que os eventos que subsidiaram a previsdo da despesa de pessoal
nao se concretizem.

Art. 99, Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle e
acompanhamento da execugdo orgamentaria, com a finalidade de facilitar o
cumprimento da programagdo aprovada nesta lei, autorizado a remanejar recursos,
no ambito de cada 6rgdo, entre elementos do mesmo grupo de despesa e entre
atividades e projetos de um mesmo programa, sem onerar o limite estabelecido no
art. 7° desta lei.

Pardgrafo unico. Fica a critério do Poder Executivo autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares, mediante portaria dos respectivos Titulares dos Orgaos,
exclusivamente para os casos em que o elemento de despesa a ser suplementado
ou anulado seja da mesma atividade ou projeto, categoria econémica, grupo de
despesa, modalidade de aplicagdo e fonte, devidamente justificado.

Art. 10. Fica a Mesa da Camara Municipal de S&o Paulo, observadas as normas de
controle e acompanhamento da execugdo orgamentaria, em especial o decreto de
execugado orgamentaria e financeira, com a finalidade de facilitar o cumprimento da
programacao aprovada nesta lei, autorizada a suplementar, mediante ato préprio,
sem onerar o limite estabelecido no art. 7° desta lei, as dotagdes do Orgdo, desde
que sejam provenientes de anulagdo total ou parcial de suas dotagbes
orcamentarias, conforme estabelece o inciso II do art. 27 da Lei Orgénica do
Municipio de Sao Paulo, criando, se necessario, elementos de despesa e fontes de
recursos dentro de cada projeto ou atividade.

Paragrafo Unico. Aplicam-se, no que couber, ao 6rgdo de que trata este artigo, as
exclusdes previstas no art. 82 desta lei.

Art. 11. Ficam as Autarquias e FundagOes autorizadas, por ato préprio, a abrir
créditos adicionals suplementares em suas dotagdes, respeitado o limite
estabelecido no art. 7° desta lei, calculado sobre o valor consignado,
individualmente considerado, para cada Autarquia e Fundagdo, criando, se
necessario, elementos de despesa e fontes de recursos dentro de cada projeto ou
atividade.

§ 10, Aplicam-se, no que couber, a cada Autarquia e Fundagao as exclus®es
previstas no art. 8° desta lei.

§ 20, Os pedidos de adequagdo orgamentaria a que se refere o "caput" deste artigo
deverdo ser analisados pelas Secretarias as quais as Autarquias e FundagGes
estejam vinculadas e ratificados pela Secretaria Municipal de Planejamento.

Art. 12. Fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares tendo
como fonte o inciso II do § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4,320, de 17 de margo
de 1964, no que tange aos recursos das fontes 02 - Transferéncias Federais e 03 -
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Transferéncias Estaduais, até o limite dos valores adicionais de despesa, conforme
Anexo A desta lei, sem onerar o limite estabelecido no art. 79'desta’ lei.
Paragrafo Gnico. A publicagdo do decreto de suplementagdo de que trata este artigo

demonstrara claramente a efetiva arrecadagdo de recursos vinculados as despesas LT

constantes do Anexo A.
Art. 13. Fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares tendo

como fonte o inciso II do § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco - ..

de 1964, no que tange aos recursos arrecadados referentes a gestéo do pagamento
da folha de saldrio de servidores/funciondrios, do pagamento de fornecedores e de
outros servigos bancérios, até o limite do valor adicional de despesa, conforme
Anexo B desta lei, sem onerar o limite estabelecido no art. 7° desta lei. ‘
Paragrafo Unico. A publicagdo do decreto de suplementagdo de que trata este artigo
demonstrara claramente a efetlva arrecadagao de recursos vmculados a despesa
constante do Anexo B.

Segdo V
Das Disposicdes Finais

Art. 14. Fica vedada a realizagéo, pelo Poder Executivo Municipal, de quaisquer
despesas decorrentes de convénios com entidades sem fins lucrativos que deixarem
de fornecer mensalmente, a Secretaria Municipal responsdvel e a Secretaria
Municipal de Modernizagdo, Gestdo e Desburocratizagdo, -informacdes detalhadas
sobre a utilizagdo de recursos publicos municipais para pagamento de funcionérios,
contratos e convénios, com os respectivos comprovantes.

§ 19, As entidades de que trata este artigo abrangem as Organizagdes Sociais -
OSs, Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs e demais
associagoes civis e organizagoes assemelhadas.

§ 29, As entidades de que trata este artigo obedecerdo ao critério de vedagdo de
contratagdo de conjuge, companheiro ou parente conforme a SUmula Vinculante n°
13 do Supremo Tribunal Federal.

§ 3°. A assinatura de convénios pelo Poder PUblico Municipal com as entidades de
que trata este artigo exigird autorizagdo prévia do Prefeito Municipal.

§ 49, As informacgdes, que incluirdo o total geral das receitas e despesas, recebidas
e pagas, independentemente de sua origem, e a relacdo dos funciondrios das
entidades, com cargos e respectiva remuneracdo, serdo publicadas no sitio da
Prefeitura da Cidade de Sao Paulo, no Portal de Olho nas Contas.

§ 50. O procedimento para obtengdo e divulgacdo dos dados serd regulamentado
por Decreto Municipal.

Art. 15. Para efeito do disposto no art. 9° da Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000, serdo preservadas, prioritariamente, as dotagbes das areas de
educagdo, saude, habitagdo e assisténcia social.

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a criar dotagdo orgamentdria para a
implementagd@o da Autoridade Municipal de Limpeza Urbana, nos termos da Lei n°
13.478, de 30 de dezembro de 2002, e alteragbes posteriores.

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a criar dotagdo orgcamentaria para a
implementagdo do Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infra-Estrutura,
instituido pela Lei n® 14.934, de 18 de junho de 2009.

Art. 18. Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2010.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 29 de dezembro de 2009,
456° da fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de dezembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal
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PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

EGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0113/11.

Tratacse de Projeto de Lei, de iniciativa do Sr. Prefeito, que dispde sobre a criagdo de
cargos ro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoio a Educagédo, do Quadro
dos Profissionais de Educagéo.

Conforme explicitado na mensagem de encaminhamento, o projeto cria 1.089 (um mil e
oitenta e nove) cargos de Professor de Ensino Infantil;, 205 (duzentos e cinco) cargos de
Diretor de Escola; 243 (duzentos e quarenta e trés) cargos de Coordenador Pedagégico;
164 (cento e sessenta e quatro) cargos de Assistente de Diretor de Escola; 15 (quinze)
cargos de Secretario de Escola e 179 (cento e setenta e nove) cargos de Auxiliar Técnico de
Educacgéo.

Ainda de acordo com a mensagem, a criagdo dos mencionados cargos & imprescindivel
para dar atendimento @ demanda decorrente da criacdo de 136 (cento e trinta e seis)
Escolas Municipais de Educagédo Infantii — EMEls e de cerca de 54 (cinquenta e quatro)
Escolas Municipais de Ensino Fundamental — EMEFs, de acordo com a meta fixada no
Plano Plurianual de 2010/2013.

Sob o aspecto juridico, nada obsta a regular tramitagédo da propositura.

As normas gerais sobre processo legislativo estdo dispostas nos artigos 59 a 69 da
Constituicdo Federal e devem ser observadas pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. A propésito do tema, dispde o art. 61, § 1°, inciso Il, alineas “a”, “b” e *¢”, que
s&o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que disponham sobre a criago
de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e autarquica ou aumento
de sua remuneragéo, organizagdo administrativa, servicos publicos e sobre atribuigées e
regime juridico dos servidores publicos da Uni&o e Territérios.

Em discussdo do tema, no julgamento da Acgdo Direta de Inconstitucionalidade n°® 3.061, o
eminente Ministro Carlos Britto preleciona que o § 7° do art. 61 da Lei Republicana confere
ao Chefe do Poder Executivo a privativa competéncia para iniciar os processos de
elaboragdo de diplomas legislativos que disponham sobre a criagdo de cargos, fungbes ou
empregos publicos na Administragdo Direta e Autérquica, o aumento da respectiva
remuneragdo, bem como os referentes a servidores publicos da Unido e dos Territérios, seu
regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria (alineas a e ¢ do inciso
Il do art. 61). Insistindo nessa linha de opg¢édo politica, a mesma Lei Maior de 1988 habilitou
os presidentes do Supremo Tnibunal Federal, dos Tribunais Superiores e dos Tribunais de
Justica a propor ao Poder Legislativo a criagdo e extingdo de cargos e remuneraggo dos
seus servigos auxiliares e dos juizes que lhes forem vinculados, tudo nos termos da allnea

“p” do inciso Il do art. 96. A junisprudéncia desta Casa de Justica tou-0
entendimento de ser a cldusula de reserva de iniciativa, inserta no § 1° d aﬁ‘igé"'EP d3 Regl:;t;o
Constituigdo Federal de 1988, corolério do principio da separagdo dos Podére PEFIES Revisao

mesmo, de compulséria observancia pelos estados, inclusive no exercigio do poder
reformador que lhes assiste. (Voto do Ministro Carlos Britto, no julgamento da Adin n%8.06%, ¢
DJ 09.06.2006.)

Y

SGP-4

Palacio Anchieta Viaduto Jacarel, 100 S#o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.c;amara.sg.gov.br
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Nesse passo, o art. 37, § 2°, inciso |, da nossa Lei Orgéanica, veio a estabelecer que sédo de
iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre criagdo, extingdo ou
transformac&o de cargos, fungdes ou empregos publicos da administragéo direta, autarquica
e fundacional, restando atendida, portanto, a clausula de reserva de iniciativa conferida ao
Chefe do Poder Executivo. :

Por outro lado, considerando o carater de despesa obrigatéria de carater continuado de que
se revestira o projeto se convertido em lei, deve o mesmo obediéncia aos requisitos
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, notadamente aos arts. 16, 17 e 20 os quais,
segundo a mensagem de encaminhamento da proposta do Sr. Prefeito, j4 se encontram
atendidos, na medida em que (i) a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes & de R$ 82.850.319,25; R$
03.446.976,99 e R$ 98.223.159,25, respectivamente, a partir de 2011 (fls. 19); (i) que
conforme declaragdo do llmo. Senhor Secretario de Educagdo de fls. 07 o aumento de
despesa encontra compatibilidade com o Orgamento de 2011, com as disposi¢des do Plano
Plurianual vigente e atende aos requisitos dos arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal; e (iii) segundo manifestagéo do limo. Senhor Subsecretario do Tesouro Municipal de
fls. 29, “o percentual de comprometimento da receita corrente liquida com as despesas com
pessoal é de 32,49%", razdo pela qual “a medida em aprego, se aprovada, ndo trara
implicagdes quanto ao limite estabelecido no artigo 20 do mesmo diploma legal”.

A aprovagéo da proposta depende do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara nos termos do art. 40, § 3°, inciso IV, da Leio Organica do Municipio.

Atendidos formalmente os requisitos dos arts. 16, 17 e 20, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, sem prejuizo da analise de seu conteido pela Comissdo de Mérito competente,
inclusive quanto & necessidade de complementagao das informagdes encaminhadas, somos

PELA LEGALIDADE.
Sala da Comisséo de Constituicdo, Justiga e Legjslacag Participativa, em ( W
AR;
ABOU ANNI LTON
N
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i
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NJUNTO N° DAS COMISSOES DE ADMINISTRACAO
MISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES E DE
FINA E ORCAMENTO, SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0113/2011.

O projeto de lei do Sr. Prefeito “dispde sobre a criagdo de cargos que especifica no
Quadro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoio a Educagéo, do Quadro dos
Profissionais de Educagio”.

Segundo o Executivo a medida proposta objetiva dar atendimento a demanda decorrente
da criac@o de 136 (cento e trinta e seis) Escolas Municipais de Educagéo Infantil-EMEIs
e de cerca de 54 (cingiienta e quatro) Escolas Municipais de Ensino Fundamental-
EMETFs, necessitando, portanto, acréscimo de 1.089(mil e oitenta e nove) cargos de
Professor de Ensino Infantil e Fundamental I, 205 (duzentos e cinco) cargos de Diretor
de Escola, 243 (duzentos e quarenta e trés) cargos de Coordenador Pedagégico, 164
(cento e sessenta e quatro) cargos de Assistente de Diretor de Escola, 15 (quinze) cargos
de Secretario de Escola e 179 (cento e setenta e nove) cargos de Auxiliar Técnico de
Educacio.

A Comissao de Administragio Piblica manifesta-se favoravelmente a esta propositura.
A Comissdo de Educacdo, Cultura e Esportes nada tem a opor a este projeto de lei.

A Comissao de Finangas e Orcamento, quanto ao aspecto financeiro, nada tem a opor a
propositura, visto que as despesas de sua execugdo serdo cobertas por dotacdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessarias.

Secretaria de Registro
Parlamentar e Revis&o

Sala das Comissdes | 37 06/ /|

16 Jun bml
- - . SGP -4
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
Q L
Ver. Eliseu Gabriel- presidente Ver.J§s€ Rolim

Pal4cio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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Ver. Anib¥l de Freitas Ver.Celso Jatene

Ver. Francisco Chagas
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“40 - PL 113/2011, DO EXECUTIVODISp5s-43b75~5 Eacad de cargos que
especifica no Quadro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoio & Educagao, do Quadro
dos Profissionais de Educago. FASE DA DISCUSSAO: 12. APROVACAO MEDIANTE VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA”

O SR. PRESIDENTE (José Police Neto) — Peco ao Sr. Secretdrio que proceda a
leitura dos pareceres que instruem o processo do PL 113/11.

- E lido o seguinte: (pareceres ao PL 113/11)

O SR. PRESIDENTE (José Police Neto) — Em discussao. Nao ha oradores
inscritos; estd encerrada a discussao.

A votos o PL 113/11. Os Srs. Vereadores favoraveis permanecam como estdo; os
contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de votagzo, manifestem-se agora.

Tem a palavra, pela ordem, a nobre Vereadora Juliana Cardoso.

A SRA. JULIANA CARDOSO (PT) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, gostaria de
registrar o voto contrario a esse PL porque nao esta escrito quais sdo as creches e o0s locais.
N&o tenho a clareza para votar, apesar de eu ser a pessoa que mais brigo para a criagdo de
creches nesta Casa, mas nao esta especifico e nem claro. Portanto, meu voto & contrario.

O SR. PRESIDENTE (José Police Neto) — Registrado o voto contrario da
Vereadora Juliana Cardoso.
Esta aprovado.
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RE 10,944

Passemos ao préximo item.

- “PL 113 /2011, DO EXECUTIVO. Dispde sobre a criagéo de cargos que especifica
no Quadro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoio & Educacdo, do Quadro dos
Profissionais de Educagdo. FASE DA DISCUSSAO: 22. APROVACAO MEDIANTE VOTO
~ FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA”.

O SR. PRESIDENTE (José Police Neto) — Tem a palavra, pela ordem, o nobre

~ Vereador Roberto Tripoli.

. O SR. ROBERTO TRIPOLI (PV) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, requeiro um
minuto de suspensédo dos trabalhos.
O SR. PRESIDENTE (José Police Neto) ~ H& concordancia? (Pausa) Em havendo
concordancia, estdo suspensos nossos trabalhos.
. Suspensos, os trabalhos s&o reabertos sob a presidéncia do Sr. José Police Neto
O SR. PRESIDENTE (José Police Neto) — Em discussdo. Nao ha oradores
inscritos; esta encerrada a discussdo. A votos o PL 113/11. Os Srs. Vereadores favoraveis
permanegam como estdo; os contrérios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de

votacao, manifestem-se agora. (Pausa) Esté apkovado. Vai a sangao.
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Sr. Secretério

O presente Projeto de Lei foi aprovado em 22 discussdo e votagdo na

2022 Sessdo Extraordinaria, no dia 22 de junho do corrente.

Supervisora de Apoio ao Plenario
SGP - 21

A SGP - 23
Sr. Supervisor,
Encaminho os presentes autos para elaboragdo dos documentos

pertinentes a sangdo do respectivo Projeto Legislativo

ecretaria de Apoio Legislativo
SGP-2
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Sr. Anderson,
Oficiar ao Executivo encaminhando copia auténtica e preparar

carta de lei.
Em, 22.06.2011.

JOSE CRIQ; INO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finaliz. do Processo Legislativo

Sr. Supervisor,
Providenciado conforme solicitado por V.Sa.

Em, 22.06.2011.

ANDERSON ROG DE SOUZA
Técnicqg Admfiniftrativo

Seque M _ juntado _X_ nesta data
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AagzsonRo de Souza
Técnico Adininistrativo
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Sao Paulo, 22 de junho de 2011.

SGP.23 n© 2257/2011

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia copia auténtica da lei decretada pela
Camara em sessd@o de 22 de junho do corrente, relativa ao Projeto de Lei n°
113/11, de autoria do Executivo, que dispde sobre a criagdo de cargos que
especifica no Quadro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoio a Educacéo,
do Quadro dos Profissionais de Educacao.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragao.

Anexos: Anexo I e I1.

A Sua Exceléncia o Senhor
Gilberto Kassab
Prefeito do Municipio de Sdo Paulo.

~A
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----------- Cépia auténtica. LEI DECRETADA NA SESSAO DE 22 DE JUNHO DE
2011. Cépia extraida de fls. n® 03 do Processo. (PROJETO DE LEI N© 113/11).
(Executivo). Dispbe sobre a criagdo de cargos que especifica no Quadro do
Magistério Municipal e no Quadro de Apoio a Educagdao, do Quadro dos
Profissionais de Educacdo. A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta: Art.
10 Ficam criados, no Quadro do Magistério Municipal e no Quadro de Apoiq a
Educac¢ao, do Quadro dos Profissionais de Educagado, os cargos discriminados no
Anexo I - Tabelas “A” a “"D”, integrante desta lei. Art. 29 Em decorréncia da
criacd@o dos cargos previstos no art. 19, as respectivas quantidades de cargos
constantes nos Anexos I e III - Tabelas “A” a “"D”, do Quadro do Magistério
Municipal e do Quadro de Apoio a Educacao, a que se refere a Lei n% 14.660, de
26 de dezembro de 2007, passam a ser as indicadas na coluna “Situagao Nova”
do Anexo II - Tabelas “A” a "D”, integrante desta lei. Art. 39 As despesas com a
execucdo desta lei correrdo por conta das dotagbes orgamentdrias proprias,

suplementadas se necessario. Art. 40 Esta lei entrard em vigor na data de sua

. ANDERSON RGGERIO DE SOUZA ; L
publicagdo. Eu, Técnjco Administrativo , extrai a presente cépia fielmente

N
RAFAEL NASCIMENTO BARR
do original. Eu, Técnicstraﬁvo

de 2011. Supervisor de Finalizagao do

JOSE CEISEINS SOUZA SANTOS CARLOSRKOBERTO DA SILVA

Supervisor de Finalizagdo do Proc. Legislative ,  V/jStO, Secretdrio de Apoio Legislativo

, a\conferi. Sao|\Paulo, 22 de junho

ProgeSso  Legislativo,

, Secretario de

Apoio Legislativo da Camara Municipal de Sdo Paulo.-
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CAH.I.I.A MUNIIPAL DE
SAO PAULO

Sao Paulo, 22 de junho de 2011.

Recebi oficio SGP-23 n° 2257, de 22/06/11,
encaminhando ao Exmo. Sr. Prefeito copia auténtica da lei decretada pela
Camara, relativa ao Projeto de Lei n® 113/11, de autoria do Executivo.

Anexos: Anexo I e II.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI No 45.39% DE 9% DE éAMe\»O DE 2011. —

Dispoe sobre a criagdo de cargos que
especifica no Quadro do Magistério
Municipal e no Quadro de Apoio a
Educagao, do Quadro dos Profissionais
de Educacgao.

Faco saber que a Camara, em sessao de 22 de junho de 2011,
decretou a seguinte lei: :

Art. 19 Ficam criados, no Quadro do Magistério Municipal e no
Quadro de Apoio a Educagdo, do Quadro dos Profissionais de Educagdo, os
cargos discriminados no Anexo I - Tabelas "A” a “D”, integrante desta lei.

Art. 29 Em decorréncia da criagdo dos cargos previstos no art. 19,
as respectivas quantidades de cargos constantes nos Anexos I e III - Tabelas “A”
a “D”, do Quadro do Magistério Municipal e do Quadro de Apoio a Educagdo, a
que se refere a Lei n® 14.660, de 26 de dezembro de 2007, passam a ser as
indicadas na coluna “Situagao Nova” do Anexo II - Tabelas "A” a “D”, integrante
desta lei.

Art. 39 As despesas com a execugdo desta lei correrdao por conta
das dotacBes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.
Art. 40 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Sao Paulo, 22 de junho de 2011.

O Presidente,

A SY—
Y
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Para arquivamento.
SGP-23, 30/06/2011.

30,06 41

@

Papel para informagao, rubricado o&hlha ne.... 69 ...........

Processo encerrado para esta Unidade.

JOSE CRIS i INO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizacfio do Proc. Legislativo

- ‘, e

Conforme publicagdo ocorrida no DOC de 29/06/2011, pag. 01, col. 13/43, foi
atribuido a esta matéria o n® de LEI| 15.387, DE 28 DE JUNHO DE 2011.

And‘rs/n Rogério de Souza
Técnico Administrativo




Segue{m} Juntado(s), nesta data,
documen rubricadofs) sob

o &3O

Ferreira
Parlamentar
101.075



CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informagdo, rubricado como folha n° 63
do processo 01-113 de 2011 01/07/2011
P
A ecy#do Ferreira
101075

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 63 fls.
Arquivado em 01/07/2011
O Funciondrio

RF 101075

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarel, 100  Sdo Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
Impresso no servigo de Grafica da CMSP - SGA.32



		2012-03-12T18:22:14-0300
	ANDRE LUIZ COSTA DOS SANTOS:29732309857




