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PROJETO DE LEI n® 12025

Disp6e sobre o treinamento  dos
colaboradores das empresas que operam
na rede de transporte publico municipal
para assegurar o direito ao transporte e a
mobilidade da pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 12 As empresas publicas e privadas que operam na rede de transporte publico
municipal ficam obrigadas a promover o treinamento de seus colaboradores para
assegurar o direito ao transporte e a mobilidade da pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

§1° O conteudo do treinamento deve contemplar as determinagbes da Lei Federal
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia), especialmente
aquelas dispostas no Capitulo X, que trata do direito ao transporte e a mobilidade.
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§2° - A partir da data de publicacao desta lei, as empresas terdo o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias para promover o treinamento dos colaboradores ja admitidos.

§3° - Os colaboradores que forem admitidos apds o prazo de que trata o §2° receberao
o treinamento em até trinta dias, a partir da data de admissao.

Art. 2° As empresas privadas, o descumprimento ao disposto nesta lei acarretara a
imposi¢cao de multa entre 30 (trinta) e 70 (setenta) vezes o valor da Unidade Fiscal do
Municipio de Sdo Paulo — UFM, a ser graduada de acordo com a gravidade da infragéo,
o porte econdmico do infrator, a conduta e o resultado produzido.

Art. 32 A fiscalizagao do cumprimento dos dispositivos constantes desta lei e a aplicagao
da sangao ficardo a cargo dos 6rgaos competentes da Administragdo Publica.
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Art. 4° O Poder Executivo expedira os regulamentos necessarios para a fiel execugcao
desta lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotacées
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes,

As Comissdes competentes.

Sao Paulo, 28 de agosto de 2.025.

SIMONE GANEM

Vereadora
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JUSTIFICATIVA

Conforme disposto no artigo 30 da Constituicdo Federal, compete aos Municipios
legislar sobre assuntos de interesse local, bem como suplementar a legislagao federal
e a estadual no que couber. Ainda, de acordo com o artigo 23, é competéncia comum
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidar da saude e da
assisténcia publica.

Em ambito municipal, o artigo 148 da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, reza que
“a politica urbana do Municipio tera por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
fungbes sociais da cidade, propiciar a realizagdo da fung&o social da propriedade e
garantir o bem-estar de seus habitantes, procurando assegurar: o acesso de todos os
seus cidadaos as condi¢cées adequadas de moradia, transporte publico, saneamento
basico, infraestrutura viaria, saude, educacdo, cultura, esporte e lazer e as
oportunidades econémicas existentes no Municipio”.

Deste modo, depreende-se, a partir das citadas redacbes, que cabe ao Poder
Legislativo Municipal atuar sobre a promoc¢ao de iniciativas que visem a garantia de
efetivacdo dos direitos de pessoas com deficiéncia.

De acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI),
acessibilidade ¢é definida como a "possibilidade e condigao de alcance para a utilizagao,
com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos,
edificacdes, transportes, informagdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e
tecnologias, bem como de outros servigos e instalagées abertos ao publico, de uso
publico ou privado de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida".
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Na vida social, € possivel observar que a acessibilidade ainda encontra diversos
obstaculos para de fato ser assegurada as pessoas com deficiéncia, de modo que se
faz necessaria a promogao de medidas que reduzam as barreiras e aumentem o acesso.

De acordo com a LBI, “o direito ao transporte e a mobilidade da pessoa com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida sera assegurado em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, por meio de identificagdo e de eliminagdo de todos os obstaculos e
barreiras ao seu acesso”.

Infelizmente, pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida ainda enfrentam
sérias dificuldades de acesso ao transporte, sendo que, segundo a mesma Lei, “0s
veiculos de transporte coletivo terrestre, aquaviario e aéreo, as instalagoes, as estacoes,
os portos e os terminais em operagao no Pais devem ser acessiveis, de forma a garantir
0 Seu uso por todas as pessoas”.
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Assim, algumas dessas dificuldades podem ser mitigadas por meio de melhorias na
prestacdo dos servigcos de transporte, sendo imprescindivel que os colaboradores das
empresas tenham total dominio sobre o conteido da Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia.

Sao os colaboradores que estao em contato direto com os usuarios no dia a dia, o que
justifica a necessidade de conhecimento sobre a forma correta de disponibilizar toda a
assisténcia necessaria aos clientes com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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