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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

40° GABINETE DO YEREADOR ORLANDO SILVA -PCdoB

PROJETO DE LEI o:-r.
U1 000252014

“Dispbe sobre a criagdo no dmbito
da SPTuris a assessoria permanente
da Guarda Civil Metropolitana — GCM. "

A Céamara Municipal de SdoPauloDECRETA :

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a criar no 4mbito da S3o Paulo Turismo, a
assessoria permanente da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentaré a presente Lei, no que couber, no prazo maximo
de 90 {noventa) dias, contados da data de sua publicaggo.

Art. 3° As despesas com a execugfio da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

14131 06/02/2814 967932 - Proloale Legislative - SP.2

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Sala das Sessdes,

S3o Paulo, 5 de Fevereiro de 2014
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CAMARA MUNICIPAL DE RF 100408

SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

A Guarda Civil Metropolitana tem
desempenhado um papel importantissimo nos grandes eventos da Cidade
de Sao Paulo, carnaval, formula 1, futebol, entre tantos oufros, seja no
reforco &4 seguranca dos préoprios municipes, seja no apoio a Policia
Militar,

Neste sentido, a SPTuris se ressente de uma
assessoria permanente da GCM para o planejamento estratégico destes
grandes eventos que atraem publico do mundo inteiro. E preciso neste
planejamento o olhar da GCM, para que o quesito seguran¢a seja mais
eficiente.

Esta € uma demanda de uma cidade
cosmopolita como Séo Paulo, que nao pode falhar no planejamento dos
grandes eventos que sedia e a Guarda Civil Metropolitana precisa
participar de forma mais efetiva do planejamento e organizacdo destes
eventos.

Destarte, pela importancia deste projeto para a
cidade de Sao Paulo, peco o apoio e o voto dos meus pares para a sua
aprovacéo.

Sala das Sessbes, 5 de fevereiro de 2014.

Vereﬁgl%ﬁlva

PC do
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Isis Duarte Ro
RF 11.207

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 0023/14

Reasalizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de S&o Paulo) e
no site www.prefeitura.sp.gov.brileqislacao, a respeito do assunto foi localizado:

= Lei Municipal n® 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Chvil
Metropolitana, e da outras providéncias;

= Lei Municipal n° 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda
Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos prépria;

~ Lei Municipal n°® 11.715, de 03 de janeiro de 1995, que dispde sobre a reorganizagio
do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Prefeitura do Municipio
de Sao Paulo, e da outras providéncias;

= Lei Municipai n® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de
Segurancga Urbana - SMSU, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, que dispbe sobre a organizagio
do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, e da outras providéncias;

~ Lei Municipal n°® 13.866, de 1° de julho de 2004, que fixa as atribuigbes da Guarda
Civii Metropolitana, cria a Superintendéncia e cargos de provimento em comisséo a ela
vinculados e dispde sobre a fiscalizagho do comércio ambulante;

= Lei Municipal n® 14.043, de 02 de setembro de 2005, que dispbe sobre a gratificagéo
a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda Civili Metropolitana na
Camara Municipal de S&o Pauio, e d4 outras providéncias;

= lel Municipai n® 14.977, de 11 de setembro de 2009, que cria a Gratificagéo por
Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que especifica, a ser paga aos
Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Séao
Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de S&o Pauio;

= Lei Municipal n® 15.359, de 04 de margo de 2011, gque dispbe sobre o reajustamento
das Escalas de Padrées de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

- Lei Municipal n® 15.365, de 25 de margo de 2011, que dispée sobre a criagéo de
fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropoiitana — QGC;

~ Lei Municipal n® 15.366, de 05 de abrii de 2011, que institui o Prémio de
Desempenho em Seguranga Urbana;

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 520 Pauio - 5P CEP 01319-900 fone (11) 33964000  www.camara,sp.gov.br
PL0023-14 pesquisa
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~ Lei Municipal n® 15.367, de 08 de abril de 2011, que institui a Gratificagio pelo
Exercicio de Fungc&o em Regides Estratégicas, em atividades consideradas de
natureza operacional e de dificil provimento, a ser concedida aos servidores
integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

~ Decreto Municipal n® 46.356, de 20 de setembro de 2005, que dispde sobre a
atuagio do Poder Pablico Municipal, por meio da Sao Paulo Turismo S/A, nos eventos
que especifica;

— Decreto Municipal n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009, que reorganiza a Secretaria
Municipal de Seguran¢a Urbana - SMSU, e da outras providéncias;

— Decreto Municipal n® 54.398, de 27 de setembro de 2013, que fixa as incumbéncias
do Secretario Especial para Assuntos de Turismo;

= Lei Municipal n® 7.325, de 04 de julho de 1969, que dispde sobre a estrutura da
Secretaria de Turismo e Fomento, e da outras providéncias;

= Lei Municipal n® 6.882, de 18 de maio de 1966, que dispSe sobre reorganizagio
parcial da estrutura administrativa da Prefeitura;

- PL 247/2010, que dispde sobre as condi¢bes necessdrias a realizagéio de eventos
esportivos de grande porte em estadios e ginasios localizados no Municipio de Sao
Paulo, e da outras providéncias;

- PL 257/2013, que dispde sobre a “Gratificagdo para Atividade de Mediador de
Conflitos - GAMC” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana;

- PL 431/2013, que dispde sobre a extensdo do direito ao exercicio da atividade
delegada para abarcar os integrantes da Guarda Civil Metropolitana, nas condigbes
em que especifica, & da outras providéncias.

Cépias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informagéo.

A Comissao de Constituigio, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr, Presidente de fls. 03.

S350 Paulo, 26 de fevereiro de 2014.

Christiana Samara Chebib
Procuradora do Setor de Pesquisa e Andlise Prévia
OAB/SP 244.472

Palacio Anchieta  Viaduto Jacaref, 100 S#o Paulo - SP CEP 01319.900 fone {11} 33964000 www.camara.sp.qov.br
PLO023-14 pesquisa
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Ca&mara Munlcipal de S&o0 Paulo Folha

Base de dados : legls
. Isis Duarte &
Pesquisa ;: 10115 RF 11.20%
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N® 10,115 15/09/1986 (verdocumento)
Sem revogagdo expressa
Ementa;: Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N® 156/1986 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVQ; Janio da Siiva Quadros
Notas complem,: - Decreto n® 23.314/1987 - Erdge o Brigadeiro Jose Vicente de Faria Lima em Patrono

da Guarda Civil Metropoiitana.
= Lel n®10,272/1987 = Institui 2 carreira de Guarda Clvil Metropolitano, estabelece
escaia de vencdmentos propra.
- Lel n®11,426/1993 - Art, 40 ~ Transfere a Guarda Civil Metropolitana da Secretaria
dos Negocios Extracrdinarios para a Secretaria do Govemo Municipal.
- Lein® 11.715/1995 - Dispoe sobre a recrganizacac do Quadro dos Profissionals da
Guarda Civii Metropolitana.
- Decreto n®40.157/2000 - Altera a denominagao da Guarda Civil Metropolitana para
Guarda Civii de Sao Paulo.
- Decreto n® 41.672/2002 - Altera a denominagao da Guarda Civil de Sao Paulo para
Guarda Civil Metropolitana,

Alteraches: Lei 11,426/1993 - Art, 40 - Altera o art, 19 desta Lei.; {(ver documento}
Lei 12,824/1999 - Altera o art. 1° desta Lei. (verdocumento)
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LEI ¥e 10.115 ', DE 15 'DE Satembro DE 1.986

Cria a Guarda Civil Matropoiitana, a . d4a
outrus providéncias. .

JANIO DA SILVA QUADROS, Prafaito do Municfpio da Sdo Pau-
lo, usando das. atrlbuiqoas tue lhe sdo canferidaa por lal.
Faz saber qua a.Camara Municipal, 'em sessdc de.4 da natlm
bro da 1.986, decretou e eu promulgo a maguinta lei:

~

Art, 19 - Fica criada; Junto & Bacratarla
Munigipal da oefesa Soclal, a Guarda Civil Metropolitana,
corporagac uniformizada a armada; & qual caberd a vigildn
cia dos priprios municipaig e a colaboragic na seguranga
publica, na forma da lei.

Paragrafo unicc - A cclaboraqao ha segu-
ranga piblica; na qgual nq “insere a gompetencia Para a po<
liciamento e fiscalizagdo do trinsito, serd axerclida me-
diante copvéaio com a Follcia Estadual,

. ATt. 29 = No planc de Sua estruthra orgi~
nica e orgamentdria, a Guarda Civil Matropoli | integra
a Secretaria Municipal de Defasa Social. .

: Art.-3% =~ A Guarda Civil. Mptropoiitana ta
r& quadro. hierarquia e £unqoas astabelecidos por-lai, zg
%ado seu efetive na limita miximo 4a 5,000 (cinco ml) com
ponentes, entre homens e mulheras. T

- Parigrafc dnicc = O regulnmentc da Guarda
Civil Metropolitana ser§ estabelecide madianta dacrete do
Executlvo.

Art. 4? - A Coordenadoria da Gunrda Civil
netropolltuna serd exercida por designagio do  Prefeito,’

" podendrc recair a escolha sobre Oficial Superior daa TFor-
gas Armadas ou da Pollcia Estadual, obedecidos 03 ' regula
mantos propxios.

TArt. 5? - Até o advento da lei veferida no
artigo 39, aplicar-se-i acs servidores da Guarda Civil Me
tropolitana o regime juridico prevista na Lel n¢ 9, 160.
da 3 de ‘dezembro de 1980,

Art. 69 = A Guiardd Civil Metropolitana tor-
necur& o6 efetivos funcicnala para o cumprimento de aqoes
-de viglléncla dos priprios municipais, mediante requisigio
das Secretarias Municipals e Srgacs eguiparadce, inclusive-
da Administragac-Indireta, conforme viar a ser - dafinido
no regulamento referido no paragrefo jinico do artigo 3e.

Art. 79 ~ Ae deapesas decorrentes da.exe-
cugac desta lei correrfic por conta das’ dotaqoes orgamentd
rias-proprias, suplementadas se necessario.

. Art. 09 - Ezta }aji entrard em vigor na da
t: de sua publicaqao ravogadas as disposiqaes em- contri-
rio.

PREPEITURA Do MUNICIPIO DE 5KO rnULo, aos 15 de Setembro -
de 1.986, 433¢ da fundagdo de Sac Paule.’ .
JANIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO . ‘

CLAUDID SALVACOR LEMBU, Secretirio dos Nagbcios Jurldicos-
CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETD, Secretiric das Finangas
GERALDINO DOS SANTOS Secretiric Municipal da Adminiatra~-
ac

%ENRTO TIMA, Sacretiric Municipal de Defeaa Social

ALEX FREUA NETTO, Secretéric dos NegSclios Extracrdinirios
Publicada na Bacreiaria de Governo Municipal, en 15 de
‘Setembye  de 1.9B6. .

SUELLY. PENRKRHUEIn FAQUNDES Secrstn:ia da Goverho Hunici
pal

.
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"
Base de dados : legis Isis Duar igues
RF 11.207

Pesquisa ; 10272

Total de referéncias : 1

1/1
Tituio:

Ementa:
Projeto:

Autor{es):
Notas complem.:

Alteracles:

LEI N¢ 10,272 06/04/1987 (verdocumento)
5em revogacio expressa

Institui a carreira de Guarda Civii Metropolitano, estabeiece escala de vencimentos
propria, e da outras providencias,

Projeto de Lei N® 318/1986 {ver documento}
EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n® 26.695/1988 -~ Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do cargo
que o servidor for tituiar, a Gratificagao Espedial de Trabaiho Policial da Guarda Civil
Metropoiitana.

- Decreto n® 28.125/1989 -~ Dispoe sobre o pagamento da gratificagao peia sujeigao
ao regime a que se refere ¢ art. 13 desta Lei, com a redagao dada pela Lei n®
10.718/14988.

- Decreto n® 33.663/1993 - Eleva para 100 por cento a gratificagao pela sujeicao ae
Regime Especial de Trabaiho Poilcial,

- Lein® 12,927/1999 - Dispoe sobre 0 reenquadramente de cargos e fungoes que
especifica, da Guarda Municlpal de Cemiterios do Servigo Funerarlo do Municipio.
Lei 10.406/1987 - Substitui os anexos I e II desta Lel.; (ver documento)

Lei 10.718/1988 - Aitera os arts. 12 e 13 desta Lei.; {verdocumento)

Lei 11.658/1994 - Aitera o art, 13 desta Lei. (yer documentg)

hitp:/fintranet/
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LEI N. 10.272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987 Folha J
Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala Proc. n°.82f- (/3L 1°

de vencimenftos pripria, e dd outras providéncias

c7

Anlbnic Sampaio, Presidente da Cimara Municipal de S&o Paulo, no
cicio do cargo de Prefeito do Municipio de SSo Paulo, nos termos do dispos
no artigo 26 do Decreio-Lei Complementar Estadual n. 9 (%), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criada, junto 3 Secretaria Municipal de Defesa Social, a Guar-
da Civil Metropolitana, corporagdo uniformizada e armada, composta de 5.000
{cinca mil) cargos de Guarda Civil Metrapolitano, ¢ instituida a respectiva car-
reira, na conformidade do Anexo 11 desta Lei.

Art. 2° Compete & Guarda Civil Metropolitana executar policiamento og-
tensiva e preventivo, utilizando-se dos meios necessrios; orientar, fiscalizar e
controlar o tréfego e o trinsito, no &mbito da competéncia municipal; colaborar
com os Orgdos piiblicos, nas suas atividades pertinentes; ¢ demais atlvidades
afins, nos limites e nas condigBes da legislagfo vigente. ~

Art. 3.° A carreira referida no artigo 1.° fica constituida de 6 (seis) clas-
ses, identificadas por algarismos romancs de I 8 VI, com as referéncias de
vencimentos ¢ atribuigSes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 4° Os vencimentos dos cargos ora criados cnrrespondem acs valores
fixados na Escala de Referéncias — GCM, cunstantes do Anexo 111 desta Lei.

Art, 5.° Os atuais servidores, admitidos para funcdes correspondentes as
atividades da Guarda Civil Metropolitana, setin considerados inscritos “ex offi-
Cio” no concurso que vier & se realizar, para provimentn dos cargns existentes
na classe inicial da carreira ora instituida,

Art. 6.2 'O provimento dos cargos constantes do Anexo 1 far-se-d:

1 — mediante concurso piblico, para os cargos da classe inicial;

Il — mediante acesso, para os demais cargos, deotre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier 2 ser estabelecida em reguls-
mento préprio, ’

Art. 7° O concurso piablico para provimento dos cargos da classe inicial
serd realizado em 2 {duas) fases eliminatdrias, quais sejam:

1 — a de provas ou provas e titulos;

Il — 2 de freqiiéncia e aproveitamento em curso intensivo de formagio,
adestramento e capacitagio fisica, para n exercicio do cargo.

Art. 8.2 Observada a ordem de classifica¢do, os candidatos aprovados, em
ndmeto equivalente a0 de cargos vagns colocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento), serio matriculados no cursn de formagio
especifica, prevista no Inciso I da artigo snterior.

§ 1.° Durante z realizagin do curso, os candidatos receberdo re_ttibuic;ﬁo
equivalente ao padrdo GCM-I, 2 titulo de ajuda. de: custo, ndo se configurando,
nesse periodo, qualquer vinculo empregsticio com. a. Prefeitura do Municipio de
Sag Paulo. )

§ 2.° Sendo funciondrio ou servidor, o candidato matriculadn fiCarg a[asta-
do do seu cargo ou fuacfio, até o trminc do eurso de formagiio, sem pre]unzo_do
vencimento ou salirio e demais vantagens, contando-se-the n tempo de servigo
Para todos os efeitos Tegais.

§ 3° E fscultado ao funciondrio on servidor, durante o afastamento pre-
visto no pardgrafn snierior, npisr pela retribuiciio prevista no § 1.° deste artigo.

Art. 9° O candidato ter4 sua matricula cancelads, e serd dispensadn do
curso, desde:

I = n&n atinja o minimo de freqiincia estabelecida para o curso;

Il — nio revele aproveitamento no curso;

111 — ndo atinjs a capacitagdo fisica necesséria para o cargo;

IV — ndo tenha conduta irrepreensivel na vida pidblica ou privada.

Pardgrafo dnico. Os critérios para a apuragiio das condicSes constantes dos
incisos II e 1II ser@o. fixados em regulamento.

11.207
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Art. 10. Terminado o curso, serfio expedidos certificadas de aproveitamenProc. n W’ﬁ—
to aos aprovados, que serdio considerados hebilitados nn concurso, a ser homolo-
gedo pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social. Tsis Duart

Art. 1t. A nomeagio obedecers 2 ordem de classificagiio oo concurso, KF 11.20
serd efetuada gradativamente. na medida das necessidades da Administragio Pé-
blica Municipal.

Art. 12. Fica insiituido o Regime Especial de Trabalho Pol.lclsl da Guatda
Civil Metropolitana, que se carscteriza pelo cumprimento de horﬁnn irregular,
sujeito a plsnides noturnos.

Art. 13. Pela sujeicio a0 regima a que se refere o artigo anteriot, os tiw-
lares da Guarda Civil Metropolitana poderdo receber uma gratificagdo de até
100% (cem por cento), caleulada sobre o padrao de vencimento em que estiverem
;nquadrados & ser estabelecida e concedida, a critéric do Prefeito, através de

ecreto

Pardgrafo tisico. A gratificagio de que trsts este artigo incorpora-se 206 ‘
vencimentos para todos os efeitos legsis, ¢ ¢ inacumuldvel com qualquer nutra
vanisgem decorrente de -regime especial de trabalhe ©

Art. 14, O disposto nesta Lei serd objeto de: regilamentacdio pelo Execu-
tivo, no prazo de 60 (sessents) digs apls sua publicagio.

Ari. 15, As despesas decorreotes da execugio deste Lei corresfio por con-
ta das dotagSes orcamentfrias préprias, suplementadas se oecessério..

Art. 16, Esta Lei entratd em vigor na data de sua publlcaqﬁo. revogadas
as disposicSes em contrério,

R igues

ANEXO I A QUE SE REFERE O ARTIGO 3. DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

COMPOSICAQ E ATRIBUIGOES DA CARREIRA DE
GUARDA CIVIL METROPOLITANO

Exigéncis para

Claste Provimento

Ref. Denominacho Atribulglas

w1 GCM-8 Inespator-Chefa

Asgienal

Planejamento, cordenaciio e su- Madiants acesso
parvisdo dag atividades técnico- dantrs Integrantas
adminiatrativaa da dres de pua da classs da Ni-
juriadigBo, vel ¥.
Estabalacimanto da IntarcAmbio

com os Orgdes piblicos exls-

tentes na sua érea regional.

Praposiclo de siteragBes para

sparfeicoamanto das atividadaa

da Guarda Civil Mstropolitana.

Qutraa, dafinidaa am Ragula-

mento,

Orientagic e elabaragfo da es- Mediante scasso,
cala da servico do asy efetivo. dentre Integrantes
Execuche da fiscalizagio do po- da classe de Ni-
liclamente dag servigos na draa vel IV

da aua jurigdigfo.

Flacalizaco da inatrucho @

orientacic de emprage & cui-

dados com o armsmentc, bam

como do trato com & pdblico.

Particlpacie na Instruglo da ,

ssu contingents.

Solugdo de ddvides, conflitos

8 ocorréncias.

Execugdo de rondas perlédim

nos poatos da pollclamanto de

aus droe de jurladiglo. .
Prestacio ds essisténcie &0 -
Inspetor-Chafe Reglonal, cuidan-

do também da integragdc com

oa drgdos piblicos.

' Outras, definides em Raguls-

mento,

Distrlbulgio da tarefas, ordens

¥V GCM35 inapetor

v GCMm4 Subinapetor Madiante acassac,

a servigon aocs Integrsntas de
Nivel lil - Claass Distinta.
Elaborac8o de eacales de sor-
vigo.

Fiacallza¢io de emprasga s cul
dados com o armemento,
Execucéio da rendas nos postos
ds policlamente da sua juris-
digie.

dantre Intagrantes
de ciasss ds Nf
veol 1.



Classe Ref. Denominagio Atribulgies

Orienta¢do aos Gusrdas nas sl-
tuagies decorrentss do esrvi-
¢o.

Qutres, dsfinldas am Regula-
manto,

DistribuigBo de ordans a sarvl-
cos a%s Guardas.

Execupis de rondas de policla-
manta, |

Fiscsiizagsn da atuaglio dos
Guerdas,

Inspecso dos Guardas quanto
A aprasantagio Indlvidual, cor-
rechio ds atitudas e execucdo
de suas atribuiches.
Intarmadiagio ¢ apolo entre as
Guardas & o8 alamsntss de ou-
tros frgdos pibilcos,
Oriantagho dss Guardas na so-
lugdo dy situsgdes dacarrantea
des sarvigos.

Qutras, dafinides am Heguia
manto.

Exscugls da policiamento os-
tsnaive, praventive, uniformiza-
da & armada.

Execugie de stividadas da
orientegdo, fiscsilzogle s can-
trole da tréfagos e ds trnaito
municipals,

Intermedisglo antre 9s Pestos
& 0 GCM — Clasae Distinta, na
flscalizagho dos mervigos.
Coleboraglo com es érgaos pi-
biicos nes atividsdas pertinen-
tes.

Qutras, definidas am Regula-
manta.

Execucda do policiamanto os-
tensivo, prevantiva, unifcrmiza-
do a armado.

Exscugio. da atividades de
erientagdo, facallzacio & con
trole de tréfego & do trinsito
municipais.

Calaboraglio com o Grglos pi-
bilcSs nees stividades pertinan-
tas, nos limitsa & nss condi-
¢las do ispgielsgio vigents.
Qutras, definidss am HRaguls-
mante.,

Guarda Civii Me-
tropoiitane —
Classe Distinta

N GCM-3

Gusrda Civil Ms-
tropslitang —
Classs Especiai

i GCM-2

Guarda Civil Ma-
tropolitano

[ GCM-

Mediante acesso,

dantre intagrante®

da clesss da Ni-
vel I,

Msdiants acsiso,
dentre integraniss
da classe da Ni-
vel [.

Concurse pdbifeo,
na forma do dis.
pozto em lel,

ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 1.° DA LEI N. 10.272,

DE 6 DE ABRIL DE ;987

" Nivais Denominagdc doa Cargos Homens Muiherss  Total
Vi inspetor-Chele Regionat 28 82 - 30
v Inspator 45 85 50
v Subinspetor 88 09 97
i Classs Distinta 144 16 160
i Clagse Espacigl 214 - 23 237
H Guarda Civil Matropolitanc 3.981 A5 4426

ANEXO IIT A QUE
: DE 6 DE ABRIL DE 1987

SE REFERE O ARTIGO 4° DA LEI N. 10.272,

Nivel Refaréncis A B Cc D E
Vi G.C.M.-¥i 9.600.60 10.080,0¢ 10.580,60 1112000 11.700,60
v GCM.-v 9.160,00 9.570,60 9.060.90 9.450,00 1800050
v G.C.M-iv 6.100,00 6.400,00 6.980,00 7.000.08 7.400,00
ifi G.C.M.ii 5.100,00 5.350,00 5.600,00 = 530000 6.200,00
ii G.C.M.il 3.780,08 3.500.00 4.100,00 4.300,00 4,560,060
i G.G.M 3.450.00 3.588,00 3.800,00 4.050,00 4.200,00
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Revogado{a) parcialmente

Dispoe sobre a reornganizacao do Quadro dos Profissionais da Guarda Civii
Metropolitana da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, e da outras providendias,

Projeto de Lei N® 581/1994 {ver documento)

EXECUTIVO; Paulo Maluf

Revoga a Lei n® 11,539/1994,; (ver dogumento)

Lei n® 13.401/2002 - Revoga os arts, 99a 12, 16 & 17 desta Lef, {ver documentg)
- Lei n©12.927/1999 - Dispoe sobre o reenguadramento de cargos e fungoes, gue
especifica, da Guarda Municipal de Cemiterios do Servico Funeraric do Municipio de
Sao Paulo.

- Decreto n° 40.156/2000 - Disciplina ¢ concurse de acesso na carreira da GCM em
cumprimento ao disposte no art. 23 desta Lel,

Lei 13.768/2004 - Organiza o Quadro da Guarda Civil Metropoiitana, institul novo
piano de carreira, cria e reenguadra cargos e fungoes constante desta Lei, {ver
documento)
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LET A* 11.715., DE 3 DE JaMEIRC DE 1995

[3poe mabre s rearponicacmn do Quadre JoE
Prolfiesionals da Guardg Clvil Metropolita
ne da Profeltura do Muciclpio de Sss Fau
le, & da outras providencies.

FAULG MALUF, Frefelto do Munlciple de Sao. Psulo,
dao atribuigdes que lhe seo conferidan pgr lei. .
FBZ gaber que a Csnsre Munivipal, em stesao de 23 de demembro
de 1994, decriatou ¢ cu progmulgg a Peguinte lel:

vasnda

Art. 12 - Esta lei dlspSe sobre a reerge=
nlza¢ly do Qnadra dgs Prafiysignais da Gunrds Clvil He=
tropakitana ds Prafaitura da Munjcipic de S3g Favig, cria
a respquadra Ccargod a  fungdas, <onytantes da Led of
19.981¢, de 29 de feversira de 199E, a legislages subss-
Quente, ma Arwe da Goarda CTivil Metropollitans, ecia pava
gncola da Padedes de Vencimeatas B Iagrgsniza o respec-
tivo plana do carrajra. '

CuwPOBICRO PO QUADAO DOS PROFESGIONAIS DA QUARDA rIVIL
HETREPOLITANA

Art. 22 = 0 Quadre dos Preflysionais da
Guerdn Civil Hetrufolj.tana = PG ficm cromposta pelos jn-
tegrentaa desta lai, ' X
Art. 30 - 0a cgzgos dv (undro das Profis~
sianaia da Guords Civil detropolivens = ge¢ Eloam inclul-
das nas sequintes Portas a Tabelast:
+ 1 - Parta Permanent# (PP-IIljy Cargos 48
pravimenta efetive que ndv cosportam substiteigio)

11 - Pagrta Permasente (PP-II1}y ooxgss de
provimeata afetive qua conportam subatltulgda.

’ Art, 4® ~ Op cargas do Quadig das prafin-
sicnnie de Guarda Civil Metrgpelitanm - QPG Ticam com =8
quantidadan, dananinagées, referéncia® de vancimsatas a
formas e provimenta ostabeldridas na canfarmidsde do
Anexa 1, integrasta dosta lei, cnde ss dizoviminam t
am partes s tabeles, obmarvadas as sogulnies regras:

i -~ Criadop, 4as Que CANALAM nA Colupa
“Situagao Hova, sem correspondéncia om coluna TSitoando
Atual” )

! 31 ~ Mantldow, as qua Gonatam Aas duas 90= |

lupas com ar CTansformacdes eventuslmsntd pdercidas,

ESCALA DE PADROEE DE VENCINKKTOR

Art. 58 - Fica lnpfitnids a Escals de Pa-
drbes da Vencimsntox dos cargos do Quadro dos Pragissio-
Tald da Goartia Tivil Metropolltapa -~ OPG, compreandonda
a8 Tefardnciss, o8 gresa a aa valores copstantes da Anexn
1I, lntegraote desin lai.

rarégrafe Goico - g 3scala de radrbes de
Vancimentoe de gue trata o “eaput®™ desta axtige seT4
atuslipada a partir do mée de aovembro de 1994, da avorde
com os Taajustas concedidos aaz servidareas mgniclpaips
a0 texmos da Lai ns 19.68m, de 23 de govembrm de 1454, e
lagislagdo posterior. .

CONFLGURAGAD DA CARNEZRA

Art, 6% ~ A carreira que intagre o Quadre
dos Profiseiohais da Guakds Civil Metzrapolitena -~ QPG
fica acmposta palsa cargas constshtes do Anexe I Sesta
inj . H N .

Packgraly. dalag -~ Todo Carge witna-ss,
inieialmente, na grau-“A*, a » als retacna quando Payo.

Art. 78 .- Ao atribuigden Sca cargos que
o an a cayreira do Quedro das Proflssicnaias de Guards
ciril Metrgpoiltana - (PG, bem copc o plang da unlicrmes,
surflie definidos am decreto. . .

FRUVIMENTCG DOF CARGOa DO QUALRG DOS PROFISIIONALW DA
@ARDA CIVIL METROPOLIYANMA

- Axt. 8% = op capgee da Guarda Civii Hetro-
politane, qua integram o Quadre dom Profiyeicneis da
Guarda Civil Metropolitana - adpa, asrko pl:&vt.i;:il%-‘ nedionte

OvaA gt de PIOVAN & .
concerso phllsy ‘if p,re - 0‘T aunmpxao plblico para zrwi-
manto dgy cargps de Guorda Civil Metrgpalitano serd red-
1lzade em dupB fasea siiminmtaArlan, quals sejam:

: I ~'A de provas gu de provas a tituics;
T1 - A d¢p fragudncim, aproveitamento,
aprovagha em eurac lntaneivg de gqmqiu sapaciiice e ob-

tagh ica. .
paci @ tis Art. 18 « On condidatos sprovadsa as prl=

" meirg fese, a qua es cafare o inclso I de artigo ante-
:a: obu:’-\'rmqa ordem do clasyificaglo, serda setriov-
lados, am ndwerc agulvalsntl ao de cargow vagow calocades
am Cononcag, acroScido do parcentval da 26% (viate pir
cante), ne curag de formagia espaciflaa poaviste se in=
cisg II do masmo artige, de, ne mfoismo, 34¢ (quinhantas 2
gquareata) hores.

tive, werdA xasegurada a evolugho runciona

B Curse, oF

candidatos TIsceberlo retrihoiglio eguivalaots ac pa'dr!a

QPG=1=p, o titulo de ajuda de custo, nio sa configurando,

rassa pariodo, fu&lquer ralaghc de cCabalhc oom a Frerei-
]

$ % = Duzante a IWmlizacho

ture do Munivipla de Eko Peulo.

§ 1% - Bapds servidor da Prefelturs do Mo-
ninipie de Sko Pauia, © cendidety matriculade rlcack
niactado de wau carge ou funglo, atd e término do curse,
sem prejuise ds8 vencisanto ou saléric a demais ewptagens,
egutando=sa-~lhe o tempo de afxarssesto, como de safetivo
exercicio na aargs ou funglc 4gue ocupa, para todos oB
eivitos Segals.’ . -

4 38 = & facyltado, S sarvider, duranta d
alawtamanta §nv1lto- no pazhqrelc ngterioxr, optar pela
Terunaragha dn ¥su carge ay funglo ou pala corraspondante
ajuds de austa pryvista nests lgi.

» 1l = 0 candidata tarf sua oatcicule
cancelads o serd dispsneado do cursa gquande:

I = lig atingir a mininmo da frequinoia es-
tabelerifo pars O curag;

. I1 ~ Ha&o revslenr apltoveitamento no curscy

F¥t - WAda atiogir « ocspacitagly fiyicw
Parn O Oorys} .

I¥ = Tiver canduta represenslvel pa vida
pthlies ou pcivada,

Ferdgcafo Gnlag - Op critérias pars apura-
ghe dam ocondigtes constantes doa iacisos I, II1 a IV wa-
rka fixadcs s regulamonte.

. Art, i2 - Ddarminade © curea a axpadidos o»
certifiaadas de Aprovejtamenty, on candidatas sarda
cansidecades habilitades na concursg, & sec homolugade
Pale Becretfiric de Governo Municipal.

Art, 1I - A oomeagly ¢bedecerd A ordem de
clessificaghc N2 conoursa m sord efstuade goadativamente,
ne sadlda fdas necessidades dw Administraglia PAbIlos Muoi-
cipal. .
pe Art. 14 - O Cergea de. 2P Igepatac satriic
providos na sejulate eognformidade: -

2 = $9% [cinquente por conto) dan caxgos
vagos axistentes, medianta concucg2 piblice: =

I = 58% (cinquenta por canta) medieste
CORCUXSe de ACENsG, dertre titolared de cargos de Guards
Civil Metropelitanc - Classe Oistinta.

Axt.. 13 - Os aargur d= Ipepetor Chafe Re-
glpeal, de faspator Chefs da Agrupameetc, = de inapetor
Chafa Supsrintandsnta seridc de iivie provisento pelo Pre-
Insits, sspdo 504 [cloquepta por cento] no mialos servido-
res ocupantes oe do Quadro des Frofixalonaic da
Guards Civil Metropoliteana, = daetre titclarss de diplowa
de cures supsrior ou deatre oficisis R.I ¢ R.2 dasm Forgam
Armadas s Auxillaces. .

. Axt. 4 - Ow copcursoy pfiblicos « de
‘acesas pary PIOVimentT dos caygas de 25 Inepetor svrle
faslizados em dony fases mlisinatofias, quails sejame -

3 = A de pcovas ou de provas a tltulas; o

1T - p de ia, aprovpitameoto,
aprovaglo a4t cursd intoneive de formegao especifica « ca-~

‘pacitagdo fisiea,

At. i7 ~ Or vandidatas apcavedos na prl-~
meira fasw, a gus ya Telfsrs o incleo I .da artigo anes-
rigr, obwarvada & srdem de clasyificagle, vecdo satricu-

. ladow, em nisero squivalaenta ag de cargos vagos Cglocadac

AR cAncurse, Avrescide do percestual du 28k (vinta por
c#ate)l, na gyurse de o Ao qspeclilos pars 7% lompetec,
previate na ihoive Il €0 mesmo artige, de, a2 minimo,
1.47¢ {hom 2i} quatrncentas g setenta) horas.

. B 1% - Durants a resliregdo do ocucea, os
candidaros receburdo retribuigho equivalantc =e padric
QPd=4-A, a titulo de ajuda do custo, nfc wa configurandd,
nesEn paciogo, qualguer ralagdo de trabalha com a Foafgl-
tura do Munielpio de gdo Paula. '

# 18 - Aplican-pp wovy ceodidator ace gan-
cucsca pibllco & de aceawe, para o na 28 Inspater.
¢ disposto nos pardgrafow It s Je da artiga 18 o nos ar-
tigow 11, 12 w i3 dasts 1ai.

A¥t. 18 - Quande ¢ odmecc da candidatow

* habilitedes para provimesto owdianta acesyo for iasufl~

Alania  pars presncher ay  vegas = reepectivay, aptas

. ravarticdy pars o cendidatos habilitadug para provimento

swdlanta sgncycso Edbldoa.

. Parégrefo dalee = 0 mesmu procedimento de
reverado de vageN, a3 Que ¥a refpre e "Ceput* daata ar-
tlgg, wserd adolado guendo o nliera de candidatos habili-
tndos na concursc piblicg for lafutlcients pars pzeenchi-
Tanto des vages qua lha feran dustinadaas.

EVOLUGAD FUNCLONAL

Axt, I -~ Aos Frofissigxala da Guards ©i-

Vil Metrapoiltana, titularea de oargos de Fro\dnute sfn-
per anpgusdca-

esfito na cargo de rofardncim mais slevada, medliante
apuracly do tempc A tituiszs, cbasrvade e ntoerc de cargos
\{:gol, na Iersa de dlspesto ne Auexc f, - integranto destw




$ 3® - Soré indeferida, liminarmente, o

padrdo de to & parsanecerd por mals 1 (um) apa

oo cargo, o Proflssionsl da Guarda Civil Metropolitana -

que, ewhora fmplesuntados o8 prazos « am condicles pars
novo sbquadrawenta, durante o periodo de parmandneis na
cargn, eftiver em uma das seguintes situagdes: .

)} tiver sofridc penalid de repreansic
.ou suspensdo, aplicads sm decerréncia de' procedimente
disolplinar, na forma de legislaglio vigante: '

© b)) tiver cometido mals e 5 (ciave] faltas
{VETADG) em cnds ance de permandneia ao cergo ou maia da
30 (trinta} {VETADO) durants todo © periodo de
parmandncin 4o cerga. - .

' $ 1% = A apuragho do texps pare evolaglo
funclonal sard -felta sagundo o dispeato na artigo 64 da
tul n% 8.94%, dp 2% da outubre da 1579, s&ndo dasconside-
rados os paricdss em qua o profissional tioar sidg afag-
tado, com ou mewr prejulza da venclmentos.

§ 27 -~ 0 ongqusdratento por Avalupda fun~
cional’ afie constitulrs impedimentc para a promogoo por
merecimente & por antiguidada, pravistn aa lagislagio aa-
tatutdria. ’

Art. 20 ~ compata ac decrst&ria do Gaverso
Bunicipal autorizay, wedliantw requerissato dov profissio-~
nals Ilntsrsasados, of AnquadIamentor nos cargos.

Parggrafo finfce - A copporfncia de gQue
tratn aste artigo podard sar delegadar

" Art. 21 - Aom Profissiongls da Guarda cl.-
vl2 Metropelitans, titulsras de cargos sietivos, ssrd sy
asquradc eoncursc da macessd, pars corgoe da refardncls
maia olovade, na forma estabslecida no Anexo I integzanta
dasta lal.

§ 18 - (n concursos de acamso oerdo reali-
zadea sampre qua a Administragic julgar canvanientae.

$ 20 -~ O3 concursob da acemsu Asxdt reali-
zadae chrightorlamesto, guando;

: m) « psroentual de cargos vegos atingiz 3%
(claca por otata) da totsl dos carges a sersn anasssdes)

i b) ndo h sado juate A= con-
curaa antarior pala o cargo, €om profo de velldads an vi~
gor. .

§ 30 -~ Serf Aindefarida, 2iminarsent®, a
inserigio no da + dos Prefissionaio da
Cuards civil Matropolitans qua, esbora implessntados to-
dos o8 Dprazod a as condighac parda o acasso, duraste o pe-
riodo de permandnela ne cargo, incorrarsm wm uma das
l{iilﬂ‘bﬂll Alencadan ng pardgrafo la de artigo 19 desta
-i. ?

- $ a8 - A apuragho da tempo RO carge eard
faita segundc ax aormas satatatérias vigectas.

Art. 22 - Acesdka 4 a alew do servidor
aretivo para cargqos de malor respoassbilidade & maior
complexidade de arribuigdes.

Parkgrafa dnico - f de 3 (trds) anos v io-
tarsticlo no carga para CONCOITEr A0 ACOANE.

- 13 - ¢ concursg de acasso, ipclssive
ar titulos para els exlgidos, serd disciplinade am de-
crala, |

Art. 28 = (a Prafisaionais da Cuarda 2ivil
Matropolitanm mantaric, oa aooluclio funcional 2 o4 axwe-
5o, ¢ Sesnc graa gud datinhsa na aituagSa antszior.

FUNGOES EXERCIDAS FOX PROFIBAIONALS na GUARDE CIVIL, WEw
TROFOLITAKA

Art. 35 - 08 servidoras admitidos nca ter-
mon de Lel a2 2,180, de 3 de dezwsbro da 1940, ra fun~
gles d& Quarda Civil Metropalitana I, Raferdéncia GCH-1,
ficam com a doneminagic altorado pare Guards ¢ivil Katro—
pelitanc © o saliric fixado na refnrfncia OPG-1, na forma
do matobelecide na celunx "Situagle Nova® do Anexo I, in-
Tagranta dasta lai,

- ) osckgrafe Halce - As  fungles cafaridas
aspts artigo ficam destinadns 3 axtingdo na vactncis,

CIRRCECIO DR CARGOS A% PROVIMENTO EM coMIdwhe m sXgacfoIe
IRANSITORID SE CARGOS EFETIVOS DA QUADRC 008 FROFInglO-
KATS DA GUARDA GICIL METKOFOLLYANA

Act. 26 - On Profissionais ds Guards cioil
Matropolitana, titulatas de cargos om provimenta nfative.
ou adpitiday nos termon on Lei ak 9.160, da 3 de dezembro
da 192&, a8 fungdy da Guarde Civil Metropolitana, guands

% ou dsignades para @ axsrcicle da oargop dé pro=
vimenta ea comlesSo, tarad, s tfeulo da epunsragde, wn-
quentd no exerclcis dossas carqges:

-~ ¢ respactiva padefo de vencimentca .

prevista mesta lai;

1T = A diforange gntrs o raspective rio
e vanclwentos do cargoe afatice ay da tum;ap:eq a l:g:gu-
Fondants aa cargc d8 provimaito em comimndg. ”

Art 27 -~ (VETADO} o

Art 28 - D4 Proffeaioneis do Quadro da
Guards Clvil merropolitana, titularas de cargos de provi-
monte glatlvo, queado dacignsdod psra o wxarcicio d& cac-
gos_c¢a provimecto afative gud cmeapartem substitulcso -
PP-1T, peIveberdo, a titulda de resunecagho, n dfferangs
®dtfe o raspactivo padrko dea venaimentes 8 O QOITMSpOR-
denta af cargo vago ca em subatituigho, )

rolha

4
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Art, 39 - de Profissmionals da Guards Clei)
Matzropolitnes pederlo sexr’ designados, em cardtel eXcep—
clanal, para sxercer, transitoriavects, ok oargae de pro-
vimentoe -afetive ceastantes do Anaxe I, lategrasta deska
2¢i, ques sa ancoatrem vagoh A para cuja provimenta pdo
aristam candidatos lsgalments babflitados per oconcurag
piblico, oongurse de aceaso, nem Yroﬂnionaia e condi=
glas ds shren enquadrados por avoluglo funclooal, chsar-
vado v dlaposto no artigo 42 dasta lei. -

$ 28 -~ Ficn reasalvada a sltucgio dos
atunie’ sarvidoras gque, arcspelonalmasto, coftinvarfio ocu-
panda, an conlsenc, o sargos vogve de provimento wie-
tivo, nr:amuntuidn Apaxa I, obsarvado o dispoatc ne
" dagts art .
ceput ' '! ;’? = B# cargos refarides no "caput”
daste ertigo werfa cansiderados peca fiss da cbmputa do

 plmars de cargos vagod, A saTem providas atroife de con-

oyrso plblice & da aossdo e de enguadramento por svoluglo
fuasional. - . n
. Axk. I ~ O mxcspoclonal provimentoe dog
cargos de que trata o arcige anterldr far-ee-i: -

? - Guarda Civi2 Metrepolitanc ~ Clasge
Enpecinli dentre ssxrvidaras cem, no minisw, 2 (dals] anas
no carge ou funglo de Guarde Civil Metropolitano, porte-
deran g:l certifisados de conclusio dos cureos de forma-
¢hc da Guarda Civil Metropclitess & de Guarda Civil
Metropolitenc - Clawse Bapeclal;

It ~ Guoarda clvil Metropolitana - Classs
ciseintal degkre servidorss com, ao afnima, 2 (dule) apos
ae cnrgo de Guarda rivili MHatropolltanc = Clases Hepscial,
pertadsras dos cartificados da conalesle dosa oozsos da
formagic pare Goarda TLoil Metropclitana — Classa Bape—
clal & ovarda Civil Metruvpoliteco - Clases Distiata;

III « 318 Inspetor) deatrw sdrvidoras com
no minime, 3 (deim) anos aa cargoe de cuarda tlvil metra-
pelitany « Cleses Distinta, portadorea do diploss de ni-
vel superier e de cexrtificsda de coocloslo da cureo de

formaclitc pare 20 Inspetor, ou denire wervidores com, »o
miniww, & {egis] snos po carge de Cuards Civil -
tane -d.ﬂ)iatl. I:ictin_nzs do oertificsds dw conel da
cursa ormagid para snspatoc; .
I¥ = 1% Inspstor) dentre servidoras com, .
no minime, 2 (dole) snom oe carge da Ja Insgntor.i
portadires da diplows .de olvel supericor s do certificade
da conclusdo de pnrao de f a para IY inspetor) i
¥ = lnspetor Chefe Regional: deatra servl-!
dacas vom, no minime, 2 (doie) anos ce vargo de la Inzps— |
tor, pactadoras cde diploma de aivel asparicr & do carti- |
finada de conclmska curso de Iormkgdo para 39 Ipmpe— ¢

ter) N
¥l - laspator Chefe de Agrupamsalv:s dentroa |
ssroldores oom, o0 minimo, 2 (dols) anos ao cargo da Iaop~:
petor Chafe Raegional, portaderes de diplows de nivel su-.
parlor a da certifisado de concluafic do rarso da forsagho !
pars 29 Igmpstar) .
¥II - laspator Chefa Pupeciatendesta: don- .
tru sarvidores com, nc minime, 2 [dola) anom no cargo da

. Inepator chefe Reglenal, portadorss de diplome da aivel

supacior ¥ do vertificade de conclusic do cursc da forma- |
SAD pats 19 Inepetor. )
Pardgrafs doico - Scownta seric considero- °
4em ca oortificados de eonclusdc des cureos de Iormagha ;
wapacitica squivalentes aos penciocados som inclaos dests
artigo, as refarsndadom pela Guards Civil metropolitana.

REQIME ESPECIAL “ TAABALEC POLICIAL

Art. 32 = Pica anntida a Reglms Bapocial
da Trabslhe Polislal - HETP dos Prefissionais da Guardn
¢ioil Matropolitana, correspandenta A prastacho da, an
minimoe, 40 (quarsata) hocas ssmanais de trabalhe, cacac-
tarizandt~an palo cumprimonto de horSrio irragular, msu=-
jaite a plontdsd noturncs & cutras eimdlagos, obeervadns,
sempre, om peculiarideades dg scr\ri?.

Axt. 13 - Pala pujeigho ao regime a qua so.
rofara o artige antarlor, os Frofiscionais da Coarda Ci- |
oil Hatropolitans farko jus & gratificagls du 168% {oente
& QUAIshta par cdhta), ©nlculada Sobre o padrio da venci-
m:nt.o do marvider, sxélnido o zdicional per tempo de gal-
ohgo.

$ 19 « A gratificagko d8 gque trata sate
artigoe ak iac a aom veholematos ou salfirima para to-
das of efeitos lagaia & & inncomylével com gualquer cutra |
vantagas decorriate da Jornades ou FRegimo rapecial da
rrabalbo.
. 4 29 - p disposto peata artigo splica-se
son apomantadcs & perslsnistas.

o]

igues



DINFOSICONS RELATIVAN A APCSRNTADOS X PENNIONISLAS

Art, 33 - Os pPr + BB pEngd [ - ]
legudne mezdo cwvistos # izados de con as o 4.
nagben a4 referdncias correspotdantan, conforme o faln,
canstantes 4o Anexc Y, isteprante dedte lai. i

$ 18 - Para Cn guw 46 Eppsentaram oy Falas
caram 00 condigho de sarvidores wistlvos; Ze ocargos de
Guarda Clvil Metropelitane T % subinspator, os respecti-
VOB PEUVMNLOS. O panalon ser fixados sas sovas raferin-
clas & onrges, thaarvsdcs om critdérice, ss condigdes & ow

Prokas pravietos pasta lei pars » integragho dos Profle-
kicnnin s atividade,

$ If = Na fixagqdo da rasnoareglo relwtive

408 proventos & ks peosdes da que trats o pardgrafo onte
Lict, #ard tomada como bosa pars contegem Ay fempd no
Largo, & data limita da aposentadoris ot fslecimante,
prevaiscunde agquelg Tn priseire ocorreu,

Art. 3 -~ On praventos a pansdes dos Pio-
tisvicoals qua sa.apossntaram ou feieceras na nondighe da
lu:vimn- adeltidos pela Laf no 9.159, de I da desesbro
de LP40, na funglo da Guarde Civil Matropoliteny I, Rafo-
vincia GOM-1, sagho revistow de acordo com & novs denomi-
nagho da Caarda Civil Metropolltano, Do grau A da Refa-
ridncla QPG-1.

INTNGRACRD DOS SERVIDOGAES TLITULANES DN CARGOS ZPETIVOR

. Azt. 35 « Os atusls titylarss de osrgos de
proviments afotive que voapbem y carreirs de Gusrda Glyil
mrmmmm uuri? éot.qt x;:ou ace capgoes da nm Car-
) ants critérlos tapo Do cargt & tituls, ‘an
l.gnll'l“ confornidade: ‘

= 1 = Mo cAKgos de Guards Civil Matropoli-
tanor 09 tltolares de cargoe de Guarda Givil metropoli-
tano 3, cre atd 3 (triks) anos Do CRTGO}

© X1 = Wos cargos de Guarda Civil Matzopalle
tant ~ Claswe Repecial: os titulzres de cergcs de Ouarda
Cirll Matropolitane I, com mals da 3 (trde) SAce Do cargo
a cured da forsagic mepecifive pars Quarda Iivll Metropo-
litane - classa Bwpecisl os ovtros especilicos pars osl-
gos d& piveis superloyes da carreirxs, sinlétIados pala
Cuardsa Civll Metropolitosa)

111 =~ Nos cargos dea Y4 Inopetor: ‘68 titu-
lares da cargos aietivos de FubinspetGr com wté 1 {trdw)
anoce U0 Darge & onrts de formeglo aspocifics para gub-
inspator, mieistrado pala Guarda Civil Metropolitanat-

ro -~ Mo vargoy de 10 tnopetor: os titu-
larex de cargue efetivos de Subinepetor, com mals 49e 3
(trés} qios A0 CArgo & cureso de Tormagle mﬁﬂucﬁ:

¥

Subinspetor ©u laspater, wministrade pets Guards
stropolicans .

$# 1% = Pgra & lstagr deaverin ser res—
?cltndo. an limitss de cacgos es leoidos o Goluna

Bltuescio Move™ do Anexo T dasto lai.
2% = sara os afaitne dw contagem de

3:0 wn vigor, que 080 BUAITStATE
§ 1% - Para fios do dleposto no inclec Iv'

~iFia

~roc, n® /
Isis Duarte Rodipues
RF 11.207

© DISPOSICORS PINAIR . ¢

Art iol = Ao servidores admitidos now

termos de Lei n8 9,180, d9 3 de dazembro de 1980, na fub~

Ao da Guarde Civil Metropolitano, estivels por
gﬂigo 19 do Ao das DimposigSes Constituclosals Tranwi-
tériss, ssplsten, plém dop dirsizom previstes os leglela~
¢hko aspwolfica, O3 paguiotest .

3 = Inserighe de effcio fos conotrsos pd~
blicos = sscem reslizados wpos & publicagio dexta lei,

_pars provimente de cargd worrsspondscto, ainda que olio

disponhem, & épocs, da ssoslaridade exigide para seu pro-

Vimentos :ll'o 'runpo- de sdprvigo ‘pﬂhliﬂﬂ monicipal
wonputado comoe titulo nos oa T 1 ng—
vipgnto dos cargoa a4 QU COLZeAPORAAR &¥ raspectivas fun-

3¢, como RO carge, pars Eine de promogho pow Berwsi-

ﬁ-“?.‘u“'. sntignidada, a parciz dn ingresso no Cargo wiE~
tive coxrespendentai

¥ -« BEnguadramento, v promogho, pars o

grao correspondente, cbedpvade o criveric de antiguidada,

ds acord® gom w tabsls copstante do Abexo 111, Antegrante

, deste laly

Vi = Claseificacio Do MASEG giel am que ke

sacontrem gquande titclarizatem ocargo efative oorrespon-
ko ooyupadar

dante & ““ ° Vil - Eeagaptaglc, soe termos da legisla-

salérin.

Yesta wrtigo serio compitados 4 [quatro) toy par EnG
da afstive exercfole pa funclke o8I to a0 o
titularizadn pelo Proflzal dn Guards Clvil Metropoli-
tana. . :

B30 - 0 apquadrasmote & que e0 DRLAIS &

forgs do -

sBes; ‘

) 15X « Licengs &em vencimeotos, bos termcs
vi : . .

da Jeglslagle .;V -gucimtug‘.; do tespo de axarcicio o !

ajgio pem mumeato

inciso ¥ deste artigo sers conasdide wea €nica wez, po.

icin de 1.993.
axere Jm.l:-murﬂﬂm-mluduoum-
trstados nas tefmos da Lei nf 9,165, de 3 de dezembrv de
1980, ra a fungio de Guards Clvil Metropolitame, ako
estivala, n-i;eu, alis ui‘:: direitos Drevistos pa legie-
lagho sapeoifica, ou seg 1)

beo 5 - Toserigho de ofioic no f:u-uo -
curso pibilco & ser reaifzade apds & publicegha desto
1ei, PAIn provimento dos CArgos a gue borzasponds & res-
pective ruuz:r.l;.m qwe obo d.bpc:l;aln, A dpoua, Ya we-
colaridads pare s provieea N
’xx - Al ot rertrigho de Zungho,
u-porfzn ou

tanpo, consldersr—se-8, sxclasivaseats, o taspo no
spuredc atd 31 de outubro da 1994,

# 34 ~ Seric ainds considersdoe ou SUrsOs
do formacic especifica, equivglantes aos menhcicnados nos

, DACS U4 QUA APTESSNTATAR COS~
by H 11:311 W 1qu.l.“. ::r indo-fhe-lbes en-
Tiv, de satide Ifs o pw o

carges mals compativels oom & lu'cnp.uidn@l. GOm TeETLe-
;lﬂg SOFTospond ferdrnis de

incivon doste artige, desde que referandados palm Guard
Civil Metropolitaos. .
$ »& = Ros atusls titulares de sarqow da
carraiza da Cuarda Civii Metropolitana ficw resvaivada &
saoelarideds axigida pars o to dos ocorgos de que
trata wste artige.. °
1 § 3% -~ 0 vroflesional das Quarda Clvil Me=
tropolicana cvaspervard, 54 ragiiv, O DesEm0 sTAU qhe
datsnha 3¢ esltusgdo sntacior. ’
logko funcionel phta @ OATY e dearta vt MeLroe
avolug e pAra ¢ © Vil Ha
liteant - Classe Dlocints o8 gtuais garviderss sefstives
lztegrados 2o cargs de Guarde recivil Metropclitany -
Classs Espacial ficerdo, excapcionalmente, dispensadon de
intersticlo do ) (trds) ancs no osrgo, ¢onlorms dispoato
ne Ataxo I desta lal, ccmputando-se pare ssse fim ll[:.d-

& [uhis] aece nA CAFFOiTA & OGO
para Clasea Distinta da,
Rozam. -

da formachs ssponifive
fo minima, #00 (yiteceoctas|

marggrale dalooe - Hoi enquadramentou pos-
tericresp serd obssrvado ¢ teanpo de i8 DO Gargo,
astabalecide bo Anexo 1, integrmste desta ied.

Art. 17 « A [stagragho com Prefiselooais
de Guards Civi) Metropolitaca nlo constitoirs ispedimsateo

ra rmmlo PoT mrecimentt ou antiguldads, grwviste as
egisiagdo awtatotdria,

Art. v - Fice » Guards ©ivil Matropoli-
tans sutorizsds a propover 4o wedidas necesssriss & into-
gragho dos FProfiesicnais da Guards Civil el 1itens
aos » voncipentos ilustitafdos por ests 1lel, io~
slusive editandn os wtos quw deverds dlacipliner as si~
tuagliee dela decorTentas. : .

Art. 3% = ©D Protjerionais da Guarde Civil
Matropolitoss citwlsres de cargos da xroﬂ.unw sIative
serdo [ptaprados DO noves pedrdes de veocisentos no
prezo de atd 10 (teinte) dias, s contar da date de publi-
caghn dozta lak. agea tatoo N "

' Max fo = A intagra rodurirs
;::::o; ; partir de pelmeire dia do mis gtepﬂbue-qln
ol .

$ 3% - A nho apruvagho so »¢ pdblico
& que 7o refers o icoleg 3 desta artigo osarretach o dis-
panen autombtics do sdmizids nBo arrivel, no prazo ds 15P
{osato » olteuts) dies, contados de bhomclogagho e Com=

oored, amu tarmos de incica ¥ go artigo YJ de tel at
3,160, O 3 de dezembro de 1980, guradc o P
de férins proporoionais e [30 salérlo proporcionsl.

P 3% « © gpervidor que, aprovedo ne Oon~
curse piblleo & gue ew refars o ihciso I daste srtige,
oho for nomsado para € carg$ cor 3 ‘» fungko gue
axerca, duranté o pra¥o de sus veiidede, sers inscrito e
affcio nos concursos pitblicos sabseJuentas,; obwarvaido,
ssmpie; o diepoitn oe pardgrafn antarior.

Art. 42 < Ow carges de Iaspetor Chafe ke-

glonal, Inspetor Chels de Agrup to » pator Chele
Saperistendents, criedos pec aste lel, eomeits podeckc
s8r provides yoandoe ooorzer a orisgie das  anidades

sacionals oor respondentes,

orad Art. 43 - A meferincis DA-i% da Escala de
Vancimentos de Quadro Caral do Pessocal - C am Comie-
sho, refaride no arti 20, ¥, da Lei n® 10.430, de 3% ds
tfeversice da 1998, I mantide para fins de fixagho de
1imite maxiwe de cemunaragic byrute dos sexvidorws muniof-
pale, que onrres & a T (nate) veres v vilor da men-
olcnads Referdng DA=15, excluidos apasas ©¢ adiclonaie
POr tampo de SSCVIgO # & oexts perte dos weaclwmmtos.

Act, 44 ~ On gertifiosdos de curscs des
formadlo esposifica, ministrados pels Ouards Civil Matro-
politane, smitidos entariormente A date desta lel, sardo
aowitos axcepcionalmanta, pare provimantg dos cargos gue
iotegran ¢ Quadro des Prefissiooeis ds Gparda Civil
Metzopolitans -~ QFG, obmatvada o dispoate no pardgrafo
tnico du artigo 30,

" art. &b - Os concurmes piblicos w de
aonsss DATH pooiimentn dm cargos afetivoe do Qomire dos
Profisaicnals da duards Civil Matropolitana - QMG sardo
realithdos pela Seorstaria Municipsl da Administragio.

» afpo dniog = A competdncia de qua
trats & “caput” desto artigo poderd sar delsgada por ato
do Executivo.

1al o tempock- :

ds sud



Art, 486 -~ Oa stuain servidares titulares
dc margos de previmantu efative de Suarda Civil Metropo-
Litano, & partir de exercicis de-1996, na promoglo por
merecimento « antliguidade, farka Jus ) santagap d3 tempo

* de exaTcicis na fungdh aorrempondehte ac carge qua titu-

larlgam, dmsempenbeda ua condighn de servlidar sdmitlde on
voptratads nos tazmos da Lal uf 9. 150. d¢ 31 ds dessmbro
de 1950, Somp na cargoe sfstive,

Pardgrais dnigce « Para flna do disposts
nesta nrtige, serfo computadas 4 (quatro} pontos poar ane

- du afetivo wxerciclo na tungho de Guarda Civil matropold-

tana.

Art. 47 = A gratifisaglc de Diffcil
Acesaq, crieda pels Lai nf 91.035, da 11 de Julhu da
1991, fica mantida para o PFreflssiopaie do Quadro da
Guards Civil MKetrepolitana, nos percestuaie da 308
{triota por canta) - ox 508 (cisquents por cents), da
acorde com a localiragko da unidade da terwbalho de #ervi-
dor, a Serem calsuladosm s3brm a valdr raferente B8 atual
Pedrin GCH-1-A, correspondsnts a A¢ 724,76 (satantd a qua-
tro refis a setento ® sele Dantavos).

$ 1lv - 0 velar do padrie de ¢que trata o
“caput” deata artigo serd atualizads a ir do »ls da
novembsn dea 1994, de acorda eom 08 resjustes concedidon
osmt sarvidores ounicipais, nAp termos da Lei ne 14, 658,
du 24 de novesbra des 1994, ¢ legislaghe postorior.

§ 20 = A demnis gratlficagdes devidas aos
fratispionnis da Guarde Civil Metropolitets nho alteradan
nia fursa deste artiga, . ficex maptidar nas atoeis basaes de
inceidfincie, percestuala o condicfes, std que sejan ins-
tituidos todos oa Quiadios e !ufoil - fllnal da carrairae
dos sarviderss de profelturs d.e Munieiple de 8&c Paulo.

Art., 4% - Fies o Exwoutivo autérizado a
apraoveitar, dI;:‘ prnvimute dan Cazrgen da gque trate asta
lel, 288 use copcurpos- p-
hlious realisedes am:oz.i.ex-ntu ¥ sua puklisaglo, snjn
prazs de valiilade ertejs ‘sm viginela, ainda guw plle dif-
ponham, & #poca, ds escBlaride Que pasen 4 e¢r wxiglda
para seu provimsute.

fa . fnlco - @ :grmiumte a qgue
sa zefere este artige dar-se-#, rigatoriamshte; no
cargu transiormado, de everdo com & AReke I, liotagrante

Art. 49 ~ Oz Onus finenceiros decorresates
d¢ uxtensdo dom Ium:tcio- erfa jnetituidos s panalen =
legados deferidos antem de pubiicegls dasta #l, & quam _
via sends pagoR paio Isstituky de P:wid.u.to Municipal
de #io Paule - IFREH, serlo suportadss, & partir da rmo-
peotiva fixaghn, palf Prefsittra de Monlsfple de Shn
Paule yoe, antae da comprovagio des despeses, realizery
Tepasses mansais b AataTqula,

Art. 50 - (VETADO) '

Art. 3i - Ap dappesas conm a umuqle dasts
laf corrarss por conta dap detaguss excamestériam pré-
prill, suplewentades 8w necases4rio.

-Art, 52 - REats lel entrexd em vigir mna
datn de Bua publicuqu, ravogadan as diapoaigdes sa con-
r:;:,:g:m, an especlal o Tal na 15.51%, 9 1% de majc da

PRAFEITURA D@ MUNLICIPIC_DE Bko _FAJLD, sea 3 On Janeira
de 1935, 4417 da fundagie de Adc Peule.

I

Agé ALTING MACHADD, Socretirle dos  Nogoglon :urid.l.ems
CELSD ROBERTO PITTA DD -MASCINENTO, ic oam F.

MARISN fELEMA GARCIA PALLABER w:m. mmmu !Imieipal
da Adeinint: 20

Publicada n:“s;ecretarla do Governo ltun:lt.l.pn, em 3 de
jonalyo de 1935

EDEVALDPO ALVES DA SILVA, Setratarle da Mrno Hanisipsl
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ANEXOS I, IT e III, INTEGRANTES DA LEY NQ

11.715

, DE_3 pE JANEIRO i 1965 i
Aneso ! a que se referem os artiges 2. e 4. do - : .
Quadso dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
Eaguadramento dos Cargos. i - '
Situncio Atusl - Situacko Nova )
™, i Lrmoowascan | M 3 Farie l el i Fuorma de Provuuenio N | hoant [Te—— 4 Pume 1 (113 Fortus de Provussmniu |
Carpom f . | i o Carga’ O | Teww ! i Carpos | e HIEEL I ’
} H . 4w ! i . Carpn | : - '
ot f Muloer . - . .. ' Homem  * huinet | . 1 .
EITH -3 ST Craaras G PRl 1T GCM- | Medwaic mpcurin publica o provat ou & dauy oyl AN, Gaaaras Oni -+ PRI T QPG-i | Moo soncuno pebbeu de povis uy
‘ ! ; MeTioponad ) : 1t ;'pmvncnummpuummmw ! ' I Mewophua |- : 0 Privas ¢ DGl ERua0 o Tilcad |
1 H : . v b 20 1% prau comp . | T’ . O concluldd 3 . g SORpIEIL O
| : : ! ' [ GomnecmEist ¢ handsomocs ¢hpeaiAr ' : ! ! Ui n ¢ Cura e LOFMaGA0 WEpccidts
i ! . 1 I H0Quinoss CIN Cursus Gy TIEMALGAET Wb i i : " at oo munum o 340 ) quenheaus ¢
l H i i i \ 1 t i ot OuATTRR  haria Fealsats peln Cmarka
i H ' I ' . 1 . Cm I rwrupol it
24 n T 237 g GuasdaCen - B o BPLL ) GOM- b oasMeduar costurso ar simi SEBe LFS L FR Guseod Covn - PPl Q¥G-2 aratre DRl 08 Larjos
i | Moropohum- | ¥ {2 §- mrpranics ds elasse maet L topiorme i K i Mevophus | § n:Cnurn Civil Meuopuliam, Lom me
i HE . . ) i i ew cpuiaments progne . 1 LINVEY PEe i b unimo 3 [LFess an0s RO ERW0 & cufte £F
H ; Bapocud g ! * B! Excapncalmenie, até qui bt ealiza o § .t Bapoal  1- i somagla espotaleta parp Classe Espacidl,
. i H . i ] | MEAPRCLVG CORCUND Ge $58395, Lhi scensa & 1 : . ac m e J00 (guaLnecenuae t e,
1 : ! . i | ecrarne) carpon, semso L6 pusaus £ eEIs) pars I . i y zalizad pels Cruarde Crdk hevoplians
t : it {  pamessc |3 Lonses para I ulheres weso - i ! . N .
H ! i ; ! paaid em comiisko genlee ! H -1 .
! ‘ : 1 H : i - Seradores adimusdos ne tvacks de GEM-I, t B i i
i 1 H H T ! poruaorn. g Comicats ke Cursi dr i . . ' ‘
! ;- ' i : | . Zurmagso or Guaos Civil Mevopoiant, . ! : t
H H . f : : , Scuaamesis Kepmmac, oL - . ! : ' . - .
- ! ' : ) H 1 -Srraotes MRaKipeis gue EADAR ENEICHL . i . . H
H H \ i : i 1 Mensho ou akVIGede AquinRMalL 08 Guaids ' i . - .
1 H H ‘ . 4 1 Croi Meuopubians. du sie : ; - .
t g t i . i i - inierentes da clasio ae Gwaras Canl ' t H T o . -
! ' : - : . + Mevrnootians ae Nivel | - ' ' - .
] H 1806 Gueraa it ! 1D | PRO ; GOM- [ a) Medinte concurio <1 nalio dasire 2 ] i32¢ | CuardaCrd | PPI0 | QPGS | E SLITS OO CMrgTm
Megopohianc : ty Isheprenues oa cas dx savel U, conlore . ) | i Metropobizea G'G‘Wﬁa"ﬂw - Canex
N i duqmwmuﬂhmm . ) [ - Expecial com wa mnmma W eres) anad 80
_ ' bl Exceperanaiments, W e 15 Pudlcis - Duums SArgO 4 CuUra ¢ tormacho eap.ics
. ' 1 rEpCEVD aancunio de soresd, Rl {onea ¢ . i : para Classe Duittie, de no mums 300
i X 0140) CATpOn. 3CRAa 20 L1 OA) PAIS biamims ¢ H 1 i Loucentas ) boras, Tealzado pets Gusrda
H 8 0r0) pars mulberes, Mbu Providos em b H i Cmil Metropaiizans
b " comumba dmire; 1 i t
. : - Ponacer s da diploma dr 2¢ gray cox . j. . '
i : provads oxperencis 8 &l de Chil e dre - ! ! !
! 4E sEgUANCA, OU .o 1. E ; T
; - ¥ o de A 4 ;o i T i X
. ch:mmumndmusummdlﬁ‘ 1 | I I i
o ; ' tarprow dat Forgas Armades » Avmbares . ou i ; i
i - Borwnores Munecipmi qus LEALM #efcin iy H 1 -
B ' fungho ou At ydeoe squrvalenis na Guarda I I i =k
. . i Crvt Mewropohiians ou ainda . l i .
: -Lumlmmaamdcﬁwdl(:ml I . i
i Mevropelsians ¢ Nive: 1] , i i
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€ IMCOIAALE CODEMIIO B ACKTSD QENLTE
W pranies & clasee ¢ nivel (2, monda
wmmmwn. PRy
Av equva) P
o fesuitrmze propro
b1 ke prmars rovunenio ficam mosavados
ABLQUATERL € OilD | GATFOS DAk PROVIRNDW POV
CONSUrIa publics, RGO b Luiren i & QUANL
PAIY hOMENS £+ g diro] fbrs multierss.
¢ Excep lroenia, als que 3¢ ek Iy
pecT i publicoy & de meeaso.
A9 Quarenile £ DOVE 1 GhIpth WEOG0 44l gurTiie
£ quazD) pase bodioens & Sowce) pard as
Scrid g - denire
Du:mak.ick.!du?w:ummm
Anlnrn,w

Qe 1eaham
h.ulom Aougho squnaleaws 0a guardd
Cral evetropobians os
= Integrasies os Clasee d¢ Croarda Cival
Meropolinah de auve! Tl ou enca
« b dores &t dypknDa o AIVEL WP

COMT DIV £XEXTIEDCIE N vl dF BERUIRaGE
onbhoy

#] IRRALDE COBEL IS e LSS0 ENTIE
integranicy da etase ge myvel IV, contorme
QUIRECILO ¢m TREWATMOL PrOpAe

b1 Excepemmilove o, ale que 3 roalzse ¢
7eI0C0ND C0BCLI de searasn, 37 (insiu £
W b CRZpOY, beDS 15 {UN0G £ ERED | Pl
nonmtnd ¢ Mdoo) Paia molveres, scric
PrOVIOOs T SOmuaalo geatre -

- Qe ) & K s Forpas Aranas
Alaliases pORMIGorTy d¢ EHARIO 3¢ ENICO o
- SERIO0IS Muetiars Gue Lham eerade
FucEh COM ANDUICOE s aknies o puards
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor{es);
Regulamentagéo:

Revogagdo:

Notas complem.:

Alteragbes:

LEI N 13,396 26/07/2002 (verdocumento)
Revogado(a) parclaimente
Cria @ Secretaria Municipai de Seguranca Urbana - SMSU, e da outras providencias.

Projeto de Lel N®124/2002 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Supiicy

Decretn n® 42,663/2002 - Regulamenta o art. 13 desta Lel, 0 qual cria o Conselho
Interdiscipiinar Consuitive.; (ver documento)

Decreto n® 42.664/2002 - Regulamenta o art, 16 desta Lel, 0 qual cria a
Coordenadoria Geral do Programa das Comissoes Civis Comunitarias.; (ver
documenta}

Decreto n® 43,105/2003 - Reguiamenta a aiinea "b" do inciso II do art. 32 desta Lei,
definindo as incumbencias da Divisao Tecnlca de Saude, da Coordenadoria-Geral de
Administragao e Finanxas. (ver ggggmgngo)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTAGCAQ DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERD DE CADA ATO
OU DECRETO DE REGULAMENTACKO.

Lel 14.87%3/2009 - Revoga os inclsos IV, Ve XI do art. 29; a alinea "d" do inciso I e
os incisos VI e VI1 do art. 39; e os arts. 13, 16, 19 e 25 daesta Lel.; (ver documento}
Lei 15.365/2011 - Revoga o art, 28 desta Lel. (ver documento)

- Lei n® 13.768/2004 ~ Art. 44 ~ Os atuais cargos em comissao de Inspetor Chefe
Regionai, Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Superintendente, ficam
mantidos no Quadre da Guarda Civil Metropolitana, com as quantidades,
denominagoes, referencias de vencimento & formas de provimento, na conformidade
do Anexo Unico, Tabela "B", desta Lel

~ Decreto n® 45.798/2005 - Dispde schre a organizagdo administrativa das atividades
de seguranga urbana na Secretaria d¢ Govemo Municipal, conferme previsto no
Decreto n® 45.683/2005.

- Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretarla Municipal de Segurancga Urbana,
em cumprimento ac disposto no art. 28 da Lei n® 14.879/2009.

- Decreto n® 50.945/2009 - Disple scbre 2 crganizacdo do Centro de Formacio em
Seguranca Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

Lel 13.866/2004 - Art. 16 - Cria cargos de Inspetor Chefe Superintendente e
Ingpetor Chefe Regional, passando a integrar a coluna situagio nova do anexo
unice, tabela "b", a gue se refere o art, 22 desta Lei.; (ver decumento)

Lei 14.879/2009 - Art, 22 - Altera o incso VI do art. 29; Art. 25 - Altera o Anexo
Unico, Tabela "A", todos desta Lel, (ver documento)
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XAI « aplicar penatidedes, nd forma prevista wm lei;

XIv - juuummumdnchnﬁuplowmhwﬁwﬂod!
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Att. 97 - Ac Corregedor Adjunio & Cosregedarin Geral da
Guarde Civit Metropolitana sompete:

1 - cxercer wa wividades que Lho.forem airibukies pelo Corre-
gedor Gernl da Ciuarda Civil Melropolitana; .

I - Mﬁulrdmmhlﬁ“&:ulﬁCﬂWl&ui
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grarem;
Il - coordenar oy atividades doa pervidores du Comaprdocia
Gwﬂ&ﬂmovﬂmmm—muﬁdﬁtdﬁu

OnCArTEEshnnE,

1V - gwbatituir o Comegedor Goral ds Guarda Civil Metropoli-
ixm, e Fuan sesineing ou inpedimerion legais,

AL 10 - A Divislo Téenien de Prevenglio, CorreigBes o Infor-
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1+ colbor informacdes do intcrosse de Admisistragho sobor
wervidoms imtegrantes de Quadro dos Frofimionais de Guarda
Givil Mictropolitane; .

T - colder informagSes sobre servidorey intrgrantey da Quadre
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I - prestar infommiagiies s watoridades competeoton sobre 4
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Processantes Paymanenics.

§ I - Ficam crindas, m Divisho Theaic de Sindicincisy Ad+
minisirativie, 3 (iréa) Comissides Processastes Pormanentes,
bem comw | {om) Canldrio pam Nendimenio de servigos dd
Batureza procodimental, realizaghe dd diligtncies o inlimach
§ 7 - A previdi das Cominslies Py P
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servidorea intrgruniea do Quadro doa Profissionais da Guards
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Processantes Frrmanendes.
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narcs acrk enercida par Lpapotor da Guanda Civi] Melmpoil-
tarta bacharsl em direito,

A, 13 - I Consslho Interdisciplinar Consultive shuard coIne
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§i' DG "' Inierdisciplinar Consultivo press pele
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contiderades servica piblico relevants, .

Folha

. - n°
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incumbe;

I - planeju, slsborsr v exscutir programes ds toimmemo Y g i Duarte
desenvolvimensd de peascal, RE 11.207
[ - promaver » atualizacho pormancate des nformaches. do
auadro funcignal de Secretaris, om comwonivia com A legis-

Inclia pertinente;

I - contrml & trumibsglio de proooscs o expedieoial;

i¥- uhbuueplww mmmﬁlhw

V- o epale sdministosi
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tadas o8 drphos dit Secreturia;

VI - executar e controlar os procedimenton financtiros 8 cood-
beis.

ArL 15 - omavmmwumnm
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da Guarda Civil Mstropolitmna o \am & finaliisde s former,
ummewulmmmmmw«h
Mh?mﬁnl«wd;GudnCMianulmbm
mdunvﬂuumiﬂphqulmmmmmwﬂae
progrumas relecionedos, k segurnca urhena, teado come prin-
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lin.mﬂrlade do dos direitos b [

wruﬁmuo O Captro de Formagho em Seguranca Ur-
bane contah em seu quadro dirctive oo pelo MeEoe um [ne-
petor de Guarda, Civil Metropolitens, postadar ¢ diploma de
" nlvel wapeciot.

AdL L6 « A Coordensdorin Geral do Progmma das Comimsbes
Civia Conmunitbrim iﬁmﬂm&ww
de Suguranca Urbens em ceda rogio sdministralive de Muni-
clpio da Sdo Paulo, .

Parkgeula dnios - ammwﬁna&n—
ranca Urbwe constitait-so-So £im:

i- mmmtwﬂmm
dn soguramcs wben;

1 - instincies descoaralizades e plasejmsento & gesile do
- polftica do segurancs nrbans, pars discssllo da solugles o pro-
mw.mimumm*m

eado sobre projetos o sl ¢ decretos © campuitds oW -
rolis afine, .
ArL 18 - A Assasecria Técnica cabe smmmons © Scoresltio »
o« tooasis drglos que complewn w Secrctaia, mow amusion de
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mits ne Departamente de Procedimentos Disciplinares -
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trbs drgloa munivipais, relacionados s lnfraches disciplimirey
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Arl, 22 - Os vargon de provimenle em comisslo de Secretarin
Municipai do Seguanga Urbena sia 04 consisnies do Ancxe
(alcn, Tebelps *A™ ¢ “B”, |mwm1n.obumhu'
feguintos nomss:
1- Muwmmmmdmﬁmﬂuw.
comrespondbncin na coluna *Situsclio Atual”;
e mﬂumummhuwmm“
dums situapbey,
Art 23 - Picam institvides w0 Roferbnciss “0G” 2 "CA” com
©$ vhitres corrsepovdenios dqueles stribuidos #¢ Reforénciay
DAS-14 ¢ DAS-13, respeciivamente, pazsaiio &3 meamas o
integrar o Ansxo 11, Tabela "A™ . Cargos da provimento em
mnﬂsﬂo,aqunllel'uruulmw#&hm“ll}li e 9 de
abxil du 1994, ¢ legistagho oebweqdonte.
Purdgrufo inice - Aplicam-se sos cargos do Corregedoc Genl
¢ Comegodor Adjunto, constanies do Anexo Unico, Tabeln
A", nlcgranie dests Jel, e Referincias *0Q" ¢ “CA”, respee- '
tivamante, )

2de

(a1 {

ues




Art. 24 - Para stendes ks dospesas decormentes deata kei 0 pro- L3 023

sonts exercicia, fice ¢ Executivo sotorizado. now termos do ar- F'I:OC. n¢
lign 42 da Lei Federal o 4.320, de 17 do margo da 1964, 2
wbrir crédites adicionsis especinis, 016 e velor de RS

3.553.391,00 (b5 milhdes, quinhenios ¢ cingilents + trés mil ¢ isis Duarte fRodr, s
'Mﬂtwimunmruis}. RE 11.207

§ 1" - O decroto que abrir os créditos adicionats da quo trats o

“caput” deste atigo indicarh, Ros termos do artigo 43 da Lei

Federal n* 4320, de 17 de marge de 1964, os recursos disponl-

veis pars scoer is despesss.

§ 2 - Now exercicios subsexqlicntes, as despesas com a exe-

mmmmwmﬁmm

propriss, suplementadas se nocessirio.

Art. 25 - O Executivo regulamentark esta lei, no que conceme
i composiclo ¢ funcionamento de Conselbo Jnterdisciplinar
Consultivo o de Coordenadoris Geral do Frogranu das Comis-
#des Civis Cominithcias, no prizo de 90 (novents) diss, coa-
tdoy da data de sus publicaciio.

DiSPOSICOES TRANSITORIAS -

Art. 26 - O Execulive spresentuch o aié 180 (cetto ¢ oitentn)
dias, contadon de duts da publicaclio desta lei, projeto de lei
propondo estabelecimento do plano de cargos o cameins pam o
Quadro de Profizsionais da Guarda Civil Metropolitvas.
Art. 27 - O Executivo editark, no prazo de 94 180 (cenlo ¢ oé-
teats} diss, conladas da daia de publicacho desta Mei, deoran
reesiruturando & Guards Civil Metropoliana,

Art. 28 . O cargo de Comuniante da Guarda Civil Metropoli-
tana serh de Livre provimento em comizsio peia Profoits dertire
portadores de diploma da uivel superioi, enquanto ndo esti-
verem efetivemettc providos o8 cargos de [nepetor Chiefe Su-
perintendente, conforme dispuser o plano de cargos ¢ CaTei
& que s¢ refere 0 artigo 26.

Afl. 29 ~ Bsta bei entank e vigor ne data de sue publicacio,
revogadas s disposipies em contricio,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, wot 26 de
julho de 2002, 449* da fundsclio de Sio Penlo,

MARTA SUPLICY, PREFBITA

ILZA REGINA DEFILIPPL DIAS, Respondendo polo Cargo
de Secrethria dos Negicics Jurkdicos -

JOAO SAYAD, Secrelirio de Finangas ¢ Desenvolvimento
Econdmico

Publicade na Sexreturin do Governo Municipal, e 26 de julho
de 2002, - .
umuTmnnpauusamammm&p
deSeuuhodsGovumeupl

mﬁm.wum.mnuurmmuummm )
W«M-“«mwawm o ) o ) -

Taisals A,
. SITUACKO ATUAL - SITTALKO WOVA
| DENOMINACAO DO | REF, | QTOR | PARTE TORMADE | DENOMINACRO DO | REF, | GTDK [FAKIE]  FORMA DB
CARGOVLOTACAO TAB, FROVIMENTO CARGOAOTACAO | TAD. | FROVIMENTO
. Socronkeio Musicipal M 1 M |[Live provimsstc wa
] - Seavtaris hwnicigel da . coaslgio pelo Pralbllc
Chedie de: Gulsiarote DAS-1S 1 ML | Lives provimasio sm:
. - Qebiacts do Secrotslo couiento pus Profbits__
Comandsnts da Guards | DAS-1S [} FP1 | Liven provimes wa Comendusts da Gemrds | DAS-15 [} W |Livwe proviesssinem
CivildeSioPalo  * comissde palo Prefhite | Clvill Metropolitese ) comimtio pule Preiito,
- Guards Civil idetropo-: « Cwanda Clvil Wiskropo- damive puriadores de di-
Tiamn, da Secewarie do L . Tituns, da Secretarie M- [ planss de alvel seperior
Gorvorso Municipel © | nicipal de Bagminncs . .
. mamm DAS-14| 3 ML | Lives provimssto sn
comisnlio pele Profiin,
A-.othﬂuin(l) domtre e di-
« Aspatporia Técnics do L ploma de afvel sapicier
Projokst Fapacieie (1)
« Aseasoria da
] OM(I) .
Socrwiirie
M“A-u:h.lﬁ- DAS-14 t. | P Lives grovimesio s
dica tomislo Pradulto,
- Assassoria huridics, do dentry dadi-
’ Cubyiwote &t Sacretiric | phowa de Chllochel Puridi-
| £a0 # Soclels

Gdeé
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Proc. n°Q1 Qocly

4dog

Suboormandanie da Guar- | DAS-14 [l PP |Livis rte Rodr a
da Civil Metropolltasa cominglp 8
- Ouaeda Civil Motrope- Peir2op
litana
Coordapadot Genl DAS-14| 2 PP ] Livie provimeato em
= Coordenadoris Gerl de ooiiselio pedo Prefeito,
Administraclo s Finances doatrs portadoros de di-
[ plocss de alvel saperiat
- Contro de Forrutlo em
Segureoga Urbuoa (1)
Coordenador Geral DAS-14 i PP | Livre provimenio om
+ Coordepadoria Oerl de voaziaslio pele Prefelte
Programe das Coumiseley
Civis Comunitiriss__ .
Cormegedor Gotal [ e] 1 PPL | Liwrw provimeoto sm
- Ceal da conimdo pedo Prefeito,
Gunrda Clvil Mutropolis dentre povtadores de di-
tana ' plorms de Cilncies Fuxidi-
N taw ¢ Boclais
Cotregeder Adjonio CA i e provitpenio om
- Corragedocis Gernl da comimbo peio Prefeitn,
Cuerda Civil Metropol- dewtre povtedoves de di-
taom plone dv Cilacies Juidi-
o ¢ Sochis
Assemot Téonico DAS-12 it PPl | Livte provimosto em
= Gabloote de Soceotbrio corisalio peio Profeity |
Téenico DAS-12 s PP | Lives provimesio ea
+ Gabinego de Secroticio oomiselio pelo Prefeito,
. dewire portadores de di-
_ da nfvel
Diretor do Divislio Técai- | DAS-12 ] PP-l | Livre proviesonto em
[ . comielio pelo Prefein,
« Divisko Técuico do denre portadores 4o di-
[} Jaili-
Tnformepies Purncionais vaw © Sooleis,
Disciplioarce (1)
- Diviado Thauics de
Sindicincias
tvas (1)
= Divivlio Técnica da Pro-
cemos Adminismtivos
Dinclplioares {1}
. in Gezal da
Gutida Chvil Metropall-
lsoa
Diretor do Divislio Téni. | DAS-12 4 PP | Livro provimeoto em
coriuelo pulo Prefei,
= Divislio Técnics da dewtre portsdors de di-
Rocursos Humanos (1) ploa da tivel reperior
« Dirvizlio Téonica do
Saide (§)
- Diivisho Técnicn do
Administacio Gevd (1)
- Divigho Técoicoda  °
Suprimentos (1)
= Coordesdoria
Goal do Administwclio ¢
Finangay -
Diretor de Diviello Téooi. | DAS-12 2 PP-1 | Livre provienento em
ca comisslo pelo Prefoilo,
- Divishio Técaico do . dutiro porvidores oumici-
Orpamecto ¢ Finanges (1) gaiy portadketes da diple-
- Pivisio Técaics do o do pivel supecior
Acorapanhamenio da
(B‘l;cqlow
-M:kulde
Ademipistraclo ¢ Floanges
Supervisor Téenico LI DAS-12 3 PP | Livre provicoesio sm
- Centro de Formaclo em i
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13
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intranet /f Cémara Municipal de Stio Paulo v1.5 Foiha OZ,:I-A

197212014 -
Proc. n&%Jr %%ﬁ’_ﬂ_
Céamara Municipal de S30 Pauio
11
Base de dados : legls RF
Pesquisa : 13768
Total de referéncias : 1
1/1
Titulo: LEI N®13.768 26/01/2004 (verdocumento)
Sem revogacio expressa
Ementa: Dispoe sobre a organizagao do Quadro da Guarda Civil Metropoiitana - QGC, da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo; institul plano de caneira, e da ocutras
providencias.
Projeto: Projeto de Lei N 810/2003 (ver documento)
Autor{es): EXECUTIVO; Marta Suplicy

Regulamentacdo:

Revogacao:

Notas complem.:

Alteragies:

Decreto n® 48,727/2007 - Regulamenta o art. 7° desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 48.728/2007 - Regulamenta o art, 15 desta Lel.; {ver dogymento)
Decrete n® 48.729/2007 ~ Regulamenta o art. 10 desta Lei.; (verdocumento)
Decreto n® 49.226/2008 - Reguiamenta o art. 56 desta Lei.; {verdocumento)
Decreto n® 49.952/2008 - Aprova 0 Reglmento Intemo da Comissdo Interdiscipilnar a
que se refere o art. 10 desta Lel.; (ver decumento)

Decreto n® 50.525/2009 - Reguiamenta o art, 7% desta Lei, revogando a
regulamentagdo anterior.; (ver documento)

Decreto n® 51.506/2010 - Reguiamenta o art. 15 desta Lei, revogando a
regulamentagio anterior. (v to)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTAGCAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERD DE CADA ATO
OU DECRETO DE REGULAMENTACAO

Revoga o par. unico do art. 25, o inciso 11T do art. 34 e o art. 133, todos da Lel n®
13.530/2003. (ver documento)

~ Decreto n® 44.392/2004 - Estabelece a simbologia, os emblemas, as Insignias e as
divisas pertinentes a identificagao visual dos cargos que integram o Quadro da
Guarda Civii Metropoiitana, em conformidade com o disposto nesta Lei.

- Decreto n°® 45.416/2004 - Altera, para os servidores que especifica, o vaior da
Gratificagio peio Regime Especiai de Trabaiho Poiicial, nos termos do art. 19, par. 29
desta Lei.

- Decreto n® 47.691/2006 - Altera o vaior da Gratificagdo pelo Regime Espedai de
Trabalho Policial, nos termos do §2¢ do art, 19 desta Lek.

- Agio Direta de Inconstltuclonalldade n? 165.854.0/1 - Por meio do Acdrddo
publicado em 15/06/2009, o Orgéo Especial do E. Tribunal de Justica, por
unanimidade, juigou Improcedente a aclio movida pelo Sindicato dos Guardas Civis
Metropolitanos de Sd0 Paulo - SINDGUARDAS, tendo por objeto 8 declaragio de
inconstitucionaildade do art. 22; dos inclsos I e 11 € § 5% do art. 27 e a parte do
Anexo [, constante da coiuna "forma de provimento” quanto a exigéncia de diploma
de nivel superior para provimento dos cargos de [nspetor Regiohal, Inspetor de
Agrupamento € Inspetor Superntendente, todos desta Lel, Referida deciséo
transitou em julgado em 21/09/2009, DOC 12/08/2010 p. 92 ¢, 1,

- Decreto n® 51,788/2010 - Aitera o vaior da Gratificagdo peio Regime Especlal de
Trabaiho Policial - RETP, nos termos do art. 19, § 20 desta Lel.

Lei 13.866/2004 ~ Art. 17 - Reabre o prazo para opgdo pela nova carreira da Guarda
Civil Metropolitana, previsto no art, 22 desta Lei,; (ver documento)

Lei 15.365/2011 - Art. 14 - Reabre o prazo para opgdo pela nova carreira da Guarda
Civil Metropolltana, previsto no art. 22 desta Lei. (ver documento)
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LELN* 13,768, DE 26 DE JANEIRO DE 2004
(Prajeto de Led a* 310463, do Exteutivo, aprovado 2 forma
wmmmmm)

Dispde yabre a organizapda do Guadra

da Guarde Civil Metropoittang - 0GC, -

da Prefeiture do Municipio de Sda
Paulg, tnstitui novo plapo de carveira ¢
d4 outrar providéaciay,
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S0 Pauio, no
upo dax atriuicdes que the sio confeviday por lei, fax saber
quaClmmMumnanmmhda 'Isdzduuuhods
2003, & h

FryLe mmmmhumnﬁodomoda
Gudl(:nnlhleﬂwnlmn Qﬁc.hmmdom
clpio de Sho Paula, privativo da S M ]l de Segu-
rancs Urhene; cria ¢ drs Cup ¢ Sungd
dlLdn‘I.l.?I.S.deJ.ﬂe‘pmideMeWnbﬁ-
qendt, 1o s I G Civil Metopolitans, bem apein -
titei Dowy Plano de Cigreira ¢ respectiva Escals de Padeides de
Vencimenton,

COMPOSICAD DO QUADRD DA (K}ARDA
CJVIL METROPOLITANA

AL 7+ 0 Quadre 4 Guarda Civil Metropalitana, - QGC fiea
petos cargoy previstos nesta lei.
A Y. +On cargos da Quadro da Guanda Civil Merropodi e -
QGC ficam inclufdos na Parte Permanente, Tabele 10T (PP-IIT),
cargos da provimento efetive que oo sobatituigio,
Arl. 4° - Ds cargao de pravimento efetivo do Quadre da
Gul:dl Civil Melmpolmna QGC ficam mru a1 quantidades,
de i
menlo ulabeiec:d.as ra mnjnrmtdade da Amo 3 |mq:r|m:!e
desta dei, onde o discrimismm mb&nnﬁmeTtbdu.ob-
servadas ey seguintes regras:
1 - erindos, oa que figuram na oslyna *Sivcedo Nove", sem
COITRspoRdEncia na coluns "Situado Ansl”;
- Koz, 08 que fig s dupe ool
formagdes ocomidas.

o 43 rens

ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

Art. 3% - Fica instituida nove Escals de Padries de Veoti=

mmmamaﬁmawmmum-

QGC, I iat, co graud ¢ os valores
da Anexo 10 i deste Iei.

£ 1"~ N compoicio da Escals de Padrser de Vencimentos,
abatrvar-m-§, $eMprE, D0 MMM, & el Cxistente entrg
© valor de nma referdncia ¢ 3 gae The for imedistamente sohse-

qoee,
§ ¥ - Obexvar-ac-k, pinda, na forem de parigrafy 1* deste o=
mommlemm:whenmdempmenqu
e for imedmismerts

§ 3 - A Exculn de PadeGes d¢ Vencimentos d¢ quo trata o
“ouput™ eyl wiligo seri sinsfiada, 2 partir do miy de outheg
die 2003, de scorda com of reajusies concedidos a0 servidonsy
mmmﬁhﬂmm

. CONFIGURAGAD DA CARREIRA

ArL 6" - A careira nica queimegnandmdtﬁulrdn
Civil Metropolitana - QGC, bon cargos
amrﬁmhpuunwmﬁgmdammmmwn-
formidade:

[ -Miveid:

&) Guncdn Civil Metropalitana - T* Clusas;

b) Ousrde Civil Meiropolitano - 2 Claxse;

) Guarda Civil Metropoitane - ¥* Classe,

I - Mivel [I: Guarda Civil Mempnhlm « Classe Diglinta,

I « Nivel BI: Inspetor;

IV = Nivel 1¥: insperor Regionad;

W - Nivel ¥ Inspetor de Agrapamento;

W7 - Nivel V1: Inspttor Superimendenie,

§ 1"« Todo cargo situa-se inicialmenie oo greo “A” 4 a cla re-
tama quande vago.

§2° - Os cargos da Nivel 1 de Guurds Civil Melropolitisa - 3*
Clasye transfersm-se & 2* Classe par ocasido da onquadm-
menty previsin B3 ectigo 12 desty ek, cetomando i 3 Clasae

sunda & mervidor foc acessado 8 1" Classe, ou quando de 1a
YIGIRCiE.

§ 3« Nivel & 0 agrumemendo de cargos de mesms miburers de
atribuighes.

Art. T - Ax airibicdes dot carpos qoe compdem b caneita da
Quadro de Guarda Civil Metropolina - QGC wexlio delfinidey
em docreia ¥ sor cdilado a0 prazo de 180 {Tonio £ oitenia) divy
wcoutar ds data de pablicacko deyts lei

Folha
Proc. n

PRDVIMENTO DOS CARGOS DO QUATRD
DA DUARDA CLVIL MEVROPOLITANA

M.s--mwdecmmmmmim-z'am‘
de Mive ! da emrreitn quo integra o Quadro da Gusrda Civi
Meicopolitana - QGC, werbo providos medisale conourso pl-
bll.codopmmwdswmetimh

A & ordem dé clansi-
MwmcmﬁfmﬁMmm
dus necessidades da Administraclio Piblica Municipsl

$ 2 - D eocpuadrumiento 1o carge 6 Gomrda Civil Metcopoli-
tano - 2* Clagse obedoreri s dispoio 1o artigo 2 dests bei.
Arc P - Excluldos ov cargos de que traix o artigo 3%, 01 domais
carpas de provimento efetivo da Quadin de Guarda Civil Me-
Wm&”t%ﬂmhwﬁ
- medisnte fibwlos,

DO BSTAGIO PROBATORIO

Art. 1= G esthgio probaésio correspande a0 pericds de 3
{trks) enow que sc XU Mo i de servidor, B0 cigo de
peovimento efetivg de Guania Civil Metropelitano - 3* Classe.
§r- Om&rmaﬂdgogvhﬁnmﬁmﬂem&’-
magio oo targo, serk sub de de-
wrpenho, &mﬂnmmﬁnﬂummﬁdm@m
decrvta svpecllice.

{ 2* - Confirmado no cargo a que % refire o “capu™, o ser-
vidor werd enquadado ne cargo de Guarda Civil Metrapolitno
« 2 Classe, rw forma de dixposto ne stigo |2 desta e,

§ 3* - Dumnle o perioda de estigio probatorio, ¢ Gearda Civil
Metcopolitano - 3* Ciasse ndo podeni 3er promovidd toa greus
ou seessid o duthy CATRD,

LB Alvumﬂoupecmdaqtn!nhopmfol'mﬂ-—
ligo serk reaiizade por Comissio Lmerdisciplicar, composta
pormmbmdaCenlmdeFomnmeegmmUdzm
da Comendo da Guorde Civil M litana, da C:

dan Guarda Civii Meiropolitaocn, da Dmﬁo Técwica de Re-
eursos Humanos, da Thvislia Técnica de Sadde 8 por servidor
] A wion Eere I ot !*n - Umq“
& presidins.

5 demmnmgolplwmmquewuh 208 T-
vidores invaniidon, por maic de Concarsg piblico, 1 cargo de
2 [napetor,

Art. il - Seri cxomerado da carge o serviddor repovado po es-
tigio probaidrio.

DA EYOLIKAD FUNCIONAL E DO ACESS0

An. 12 - Aoy tinelares do cangos de provimento efetive deo
Guards Civil Metopolitsan - 3* Chows confimwdos. 0o coge
mw»om%ﬁum
h ol por 20 cacgo d¢ Guarda
C-vllelmpolruw 2* Chanse, 50 forma de disposta 00

Anexo | integrante devtn lei
MIJ me:mmmm-wu
oo cocoplexidade de sribucder

- wior reapocuadifidade ¢
il' Besm&}mommwppm

1de 10

20 20T,
§ 2 - A spuregla de teaipo oo eRpo tred frite segundo o dis-
POKO 00 Ketiga 64 da Lei n® 3,989, de 29 da ostubra de [979.

A [4 - Fica ssscgurac nos titulares de cargos de pravimente
sfetivo de Quadeo de Guards Civil Metropolitana - QGC con-
curso de acoaso parw o cwpo subecqiiente, da reforéneis mais
aievada, na forma catabelecida no Anexo [ integrante deats lei.
§ [ » O8 eoncurson de ncesso weril realizados, obrigateria-
mm-eda!{ua)mﬁnndtwapmmmm

pals Divisdo Téonicu de R H
Secretirio Mumelpll de Semuan';l Urhana
4 2 - Sem peojulze da disposto no parigraf l'duleamgo,u

€oncurses de 2csas0 poderdic tembém sor reali
quelemmﬂojulyrmdno.
$3-Berki inscrigio ne
@mbmhﬁwﬁmumﬂwlm
miilmqw,mlmlmmdwmmau
dernain condicdes pant o gocsse, ma daie de dfcks Jax inseri-
s, lncomer em uma das seguinies hipbtescs:
[ » tivar comportamento clashificado coma insuficiente su
mauw, noa kermos do actigo 9° da Lei 2* 11,530, de 14 de menco
de 2003, que disple sobi & Regulameato Disciplicur das Ser-
vidores ti Geards Civil Metropofitma;
11 - tivex cometido mais de § (cinco) faktas injestificadas, nos
uitimes 12 {doze) meses, ou main de 1 {de2) faking injostifi-
um.dmﬂdumﬂmnem)m
FUNIMER: ] fotive 0a titwlog para cles
wmﬂmudnmu.mmdeﬂlm

penupen

niunmdumnqmmnmhmmam
taridade dos candidaios, Mnmhhwudndeﬂwl
CUpErior, esp d¢ cesso parm 03
cargo de [nspeior, iwpdwl.qwml.lmpelmdcw
mwnic ¢ |oepetor Saperimcradets.

§ 27 - Pars o8 titulaces de cargod de Lnspeor Regional, inspetor
de Agrupamento ¢ luspeior Supetintendeste, somente perio
cansiderwdos coma bibgloa o8 cursos de din odo unili-
zodos pazg 0 provimento da cargo efetivo de qoe £ Ginlar,
Arl, {6 « G Ceniro de Fanmagdo em Segurencs Urbasa i
dard 08 cursos de formagio promavidos por outras entidades,
bam como squeles por ele realizadon, relalivos o cargos supe-
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I- - 10 caigo 4o Guactdy Civil Metropolitsnt - = ¥ Chawse, no tis-"
berve do cargon de Guarda Civll Mectropols

i HN A
» 04 cargo Civil Metropoliteno - 2 -
??xauﬁtmwwmm_::
m...z:"p‘mmu:wm :: Sisls Dua rigues
mamammmmmhF 1207

Foret pa carveira, quando howver correspondiincia do cookvado
& de canga hockeis com o curso de Socnaclo exigido come re-
Quisii pars & conciaro de wCRM0.

Ast. 1T - O titulsees de cargox de provimento efetiva do
Quadro dit Cuardy Civil Metropolitens - QGCM»
O, O TDOKNG raw que detinbam B8 sitiacko alorior.

REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL
Act. £8 - Fica mantido ¢ Regime Enpecial de Trabul Policini

waim como puls wejeici o trabeilso perigosn, insaivise o4 pe-
naso, observadas, sempee, o3 peculiaridedes de servico.
Art 19 - Pela sgjeicko 90 regime & que se refere o artigo 13, 08
srvidores de Quadro de Guarde Civil Metropoliteas farko jus
s uma grkificaclo de 50% (cimg@enia por cenie) 1 140%
{cenio ¢ quarnts por ceio), caicuiads enchesivemvensr sobre ¢
padrlo de vencimento der servidor,

§ 1*- Pira us fins de disposio no “capot”, considens-se padcio
de vencimeniy o coojunks de refectncis € graa.

§ 2° - O percentual de Grtificaco pelo Regime Expecial de
Trubaibs Podicial fica fixsd, inicialmenis, em S0% (cinqients
por canlo) sobre ¢ padrdlo de vencimento de srvidor, podenda
wa revisto, & critirio de Peefoiso, por meio de decrelo, fespoi-
tedos us Jiruitey estahelecidos no “capud™ deste mrtige.,

§ 3« A petificacio de que irain este atig lorn NRNTT per-
mancaie, kickusive pare dpoesaiadonis ¢ periio, sendo iaacu-
malivel com qualquer outry nmdemudejmuh
wmmﬂbm

JORNADA DB TRABALHO
Ast. 20 - Os pecvidores do Quadro da Garda Civil Metropoli-
tna ficam tujeitos & joroada de 40 {qu } boras de -

baiho semengis - J-4).

Art 2§ - A joroade de 40 (quarenia) boms do trabetho e
mals - J-40, 4 ser dinciplisade emm decreio, corresponderi:

1 - b prestacho de & (oito) horss dikrizs do wasdalbo;

11+ po cumprimento om regine de plantio,

DA OPCAO E ACOMODACAO DS ATUAIS
TITULARES DE CARGOS EFETIVOS

At 22 - O litglaces dos carpos de provimenks ¢felivo relacio-
ados ne cohms “Situerdo Atual do Asexo 5, no przo o 90
{aoventn) dies, contedos dy dete de publicaciio dusio ¥i, po-
mwwmmamcwwe
»u do acordo com a Escals de
mavmmmumn.amw
ane Jei, relative & fornads de ¥ (quartois) horss de trabalbo
semapais - J40,
§ 1° - A optlio do que trata o “capuf™ seni peovisdrie durante o
przo de 90 (aovertn) dias, o cooker do 8o de integracio, linde
o qual addquirich carier isvetrativel, @ ulo houver expressa
mutiferaacho de desindocis de opedo frite

Vencitentos stoslmente vigente pect © Quadio o8 Profissio-
MEGMMMW-QPO.MIQ-
fustachs 1w tevmos o logistacks erpecilics, mantides &t gumis
referbacias de mrus cargos.

§ 4 - On crittrios parna dacho dos servidores cujos
wencimenios, o mzio de decisdes judicisis, cltrapatsom &
novas Eweades de Padeles de Vencimentoy referides 0o “caput™
s O previstos no artige 19 desty el

Art 23 - Pura o servidores que s cncontrarem eegubumente
Mnmmmmnbﬂllﬂmﬂm
puiado 5 partir da Geth OFE que TELOMATEN AR STVIG0.
AR, 24 - O disposio 06 tigo 22 aplicv-ee 8ok Eposchindot §
previstat nos artigos 37, 380 39

A 25 - Amelmemﬂwdwﬁbw
efehundas uena fnice vel.

DA INTEGRAGAD DOS ATUAIS TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS

AR, 26 - mt-mumhmw
twrea dic cargon de provi efetivo que compd
amc.mumammasmmmm
uldos por esta fei
Anl, 77 - Oy stusis tibares de curpos de provimentp ofetivo
que onmpdern & cMveine de Guards Civil Metropolitana, op-
mnmumnmmmwa
DovE Chmeice, na acguinte sessformidade:

IO(dulm&Mumhumup

. melmdeﬁmdlchrﬂumwolm Clasee Distimia:
ﬂumhﬂ*wammhmmm|
bmum&w‘uam,m@m
Metropolitane - Clesse Distina: Co

V. * o cango de [
o Il‘qmnroo balarey de Cagos de proviowelo

Provitneoty
g1 omkwuomaom&sﬂw
tnmi,nMOmpnunn

ir.mmawmmmam
widores ove integrados somente podecks concorrer, mwedinole
LoNcury do acesio, & CREY imedintaments Swperior 50 que s
umm;mumhmammmom
5. Olmﬂuuuﬁmlmwwﬁuumquuh
potsuamn o corso de formmclo profissiona) compondinie 8o
wmw&mmmmﬁoﬁom

54‘ lhhy&upmnmr.nm»-
mente p de sceean, &

§5* - A nparecho de Hmpo ou Cargo, pare 06 tdeiios deple ar.
mﬁ?lu;emaﬁdckmuﬁaowmw
g de 2003, wos drmon ¢ disposio oo ar-
tigo 64 de Lei o §.989, dn 1979,
At 28 - On servidoros issegrados no cargo de Guards Civl
Metropolitino - Clase Distiots, pos icrmes dy slives “D" de
inciso [V de atigo 27, qua, ae data de publicacho dume lei,
mm:us(m)mmmmw
cou Inspedor aprovacha b0 Owso de Formacho Profis.
tiomal para Inspesor.
§1°. Omwuhmdopmﬁm.qwuum»
berd indcio no prem do 180 (cealo # olents) diss, con-
tnclog de data da publicacio deee b
| ¥l OWMmW&mimem
Mommduew(m;mmaua
dnqm 0 vheitos » pactic do priswiro dig
do més da p S de w0 do dirn

- hwkmmw&»bw

Profissionsl para Lspwior, 06 Sttvidores do que traim o “capal™
pevmanecerdo mo cargo de Onards Ci'nl Metropolitano ~
Chaape Distinta,
g«-hmh&umm»mﬂ
irunfos'dsnpnduuln. p
29 - Ao strvidor optisio DON lermos do mrtigo 22 deste e,
tujo enquadramentc no Reve escals de padrdes de viaci.
mentos remsltar inferior no padel ssal, om decorrincia de de-
cizlo judicial, fics assegurada & percopollo de diferenca, qwe
et paga ¢ tinlo de Vastagorny de Ovdem Possonl - VOP &
consicernda pare eivitos da ap doria, décima wroeiro 2.
brip & Ririax.
§ 1° - A difereags pags o Hudo de Yantagem do Orders Pos.
208] - VOF perii reajustads na motm dets & 10 mewno paroen.
s dos reajestes de vencimenios Gos servidoves municipeis,
bmmmmmm
§ 2« Fica asscpurdo o paporiio de is diferences no
mumuwumhmnu
$ime Egpecial de Trabalbo Policisl - RETP, decomentes de de.
iy jundiciais, por ocailio 4 enquainument sos novos pe-
drdes de veacimenion, qus e scrho inclwidn ma Veatagem de

Allt H-Os mluude

i w;wdewmcfuhb
Quadro do Guarde Civil Metropolitans serfio istegrados sce
#vos padrBar 36 wocknenios mo pricm to st 130 (cento @ ok
\enia} dias, coatados da date de publiceclo deete bei.
§ 1* - O cieitos dy integracio pravists no retroagirio
03 primmeiro dia & mie sebeogOenty o3 de dests bei,
§ 2* - Aok » publiceciio do so de integraclio, os servidores
sbrangidos por sta i6i receberto srus vencimunior na fonte

Justados do acordo vorm 8 legisiacho especifica, mantidon ¢ ps-
mumukmmemm
s

MJZ - E2n nenhoma Ripteese seri reakizada b itegracio sov
mo:wdwmi&muwﬂo on formas do artigo 12

2de 10



DOS SERVIDORES ADMITIDOS

Folha
I BAS mmmmmtwuﬁ ne,
2

onL cuno de lumlclomﬂl-
sional secdo inscrilos de offcia w0 A

. mwwmammmauarta Rod as
nervidor aprovada oo cerso de Foneglo profissionsiape 3 1 207

Adl. 33 - Ot servidores admitidon nos srrios da Lej 6 * 9,160, de
aamalmm-mﬁmmlw
kteno poderiio realizor opclio pelas packies de vencimentos e
instituldon, ne forrat 6o disposio ng-artigo 22 dests i

At 34 . Olmdoreudnlsduqumlmmnopﬁoa
gue trata 0 Brtigo 33 fivam coon 2 denoriinecio da fungio alte-
de port Gruseda Civit Metropoliano - 5° Classe ¢ 0 respes-
Uive saticio Fixado pa refertncia QGC-1, e forma do eatabele-
l:ichnamlnu"Smnﬂon & Anexo I oo Anexo 1, ib~

tegrantes deyta

ir. Amam Hirios we nove referdcis de venci
Mommmummdcmﬁamﬂ-
mefm

§2-Ormy admitides 'w
nnnﬂo,ummqunmummauhm

ir mmmnﬁmmmmm
B “capul”, fica assegurndo o dircito ¢ permancosrem rece-
bemlouwa]lnudumcﬂomuﬁxmdﬂl&\'mde
Vencimenics anislmente vigeole parz ¢ Quadrs dos Pro fissio~
Pais da Guards Civil Mesropotitans - QPG, devidaments res-
Justados mos termos da legistacdo especifica, mantids & s
referbneaa de sun forkio,

Az, 35 - Aoa servidores sdmitidos nos termos da Lei o* 9,160,
de 1938, pea 1 funclo de Gamca Civil Metropofitans, esth-
wnwwmmwamummt:wm
cionais Transitdeiss, xesistom, slém dos dirsikos previstos we
kegistado espeoifica, os seguinies:

1. inscrigho de oficio nos concursos piblicos o serem eali.
mw.mmmummmaam

1 - empo de servigo plibli icipel Comp oo Ui
tuke nos de ingresso pass provimento doa a3cgos
ives funphes;

W vau;ﬁmmmmummm

vigor,
1V - contagers do empo de exerchcio ba funglo, como no
g, pera (ins de promogio por meneciment) & atighiiade, ¢
mﬁiwmwmw

V - ciassificaclio o 1650 GINY &M QU B4 coconirem, qoando
titularizarem o cargo efétivo comespondente & Rangl ocupada;
Vi wnmﬂewnm que olio

ncw

AL M6 - vaﬁuua&nﬂﬂummabin'olﬁ.
de 1980, pers & fuaglo de Guands Civil Motropolitsc, allo-cs-
thveis, astisem, além dos direitos provistos we legisieclo cape-
cilfica, o seguintes: R
1 - inscricio de eficio noa cotcuros piblicos 3 serem reali-
mades apie 3 peblicaciio detis tei, per brovinwnin da cWEo
correspondenie & Teypective fancho, ainds que HB0 poman &

ascolaidade cxigide pars seu provimenko,

o- Mwwkmwwm
nente, que Mk dir ntm de wakirio,
pore 85 que

parcial, bmpo-
:imwmdem&. Mmmmm
22:[bot encarpos Compaliveis Com o om cupacidide.

DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADCS
£ PENSIONISTAS

ArL 3T = Oy proventos, s pesades o kgados stelo revisos 2
Fixados de acordo com wh novas sitaslen determipades por
ml«.m@:ummmrww
fongdo ra que $¢ deu & wposmatadona oy penadio, de soordo
mnﬁeoﬂpkdﬂnhu&uﬂhﬁsm
ghes rolatives ds opgden pelas movas referéncias de venci-
wenton o inslituidas pers Ba yervidores em stividade,

Packgraf Gnico - Part 18 que sc sposentaram U falcoenans wo
Mammvw.mmum.w
3 s cameiny de Guardy Civil Meoopolitsno, o dets li-
mite puth & gEm Ge empo e irs ou GMRO sk & e
s sposcutadotia ou falecimenta, prevalecendo aquels que

PO pooees.

At 3+ A fixacio dos provenios, pensdea ¢ logados mos novey

m&mmmmmwu
idon pare 06 survidoras nos ativi-

dnde,

AL Y. o;qnmdmemnqmumom
37 desta Jai poderdo optar, & qualquer tampo, hipitese em que
uhmmveﬁhsﬂmm“mm
ora instituiies, divervedes. o6 normas eatslelacides pers 34 -
vidores ecn atividade.

Pachgrato Gnico - mommmmnlﬁ-
aacho dos p ™ ey ¢ lopadon mos povis ok
ummuhﬂhwmhmaﬂmuem
zirk efeitos 3 partir de pricntiro dia do més de publicasdo &
respectivo sto,

DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

An, 40 - Og st driot & inop ¢io dat miegroles
previstay pesta fei serdo realizedos pein Sccreteria Municipal
de Scgumnca Urtana, com competnciy pers solorizat ¢ pro-
muwuddummnuﬂiwmmwnm
uﬂoumwmmmﬁmwm

mal.Eanepdeh.mpmuhn
ser realizado apds & pulticacho desta ki, strd exigido iners-
mmmalm)mmwmmmm
dispenzede & 5l de up o cucac da Rore
m.ﬁopuﬁml.

3do 10

efere o panigrafo |* dele mtign.

§ 3 - O disposto oesie wrtigo 6do se aphics g servidores que
& toconivertl po perioda e exdigio probatici, mos lermos 4o
artigo 10 deatn bei.

AL 42 - On masia Mwberes de cargo de 2° [napetnr, invesiidos.
om virlude de coscurso piiblice sateriormenie & publicaclo
mmmum»mmummmm
wpdelupmr

A, 44 - Os stoais cargos de provimento em comimlio de Ins-
MWBMMQMMM&W
meato, Ref. QPG-7, ¢ Inspetor Chefe Superivmadente, Kaf.
QPG-0, Yicam mantidos no Quadro dos Profissionais de
Guards Civil Metropolitars - QPG, com 23 aestidades, deo-
mivaghes, referéneias de veaciments e formwe de

e conformidede do Anexc Usico, Tabely “B”, da Lei o
13.396, de 26 de julbo de 2002,

Adt. 45 - Fich vadedo 0 sxercicio ensitinic de cangos de pro-
vimeoto efetivo de Quadro de Guanda Civil Metropolitana »

QGC.

A, 86 - A Gestificachn da DiBicil Acesso, criade pela Lei o
11,035, de 11 de jutho de 1991, fics mantids pern ox servh
dores inlegruales da Guande Civil Motropolitans, optenics os
nikc ace Jarmcs desta boi, 008 peccentusis de 30N {iriei por
cento) ou 50% (cqdents par conio), de scordo com 4 locali-
2aca de anidede de tabatho de servidor, & merem calcalndos
wobree o valof referente wo Padclo QPG-1-A, instido pata Lei
v |LPIS, de 1995, devidamente rosjusiade mos bermox da le-
Biviacho em vigor,

Aay. 47 - A gratificacio de gabinese prevists na wiigo 100 de
Lei a* 8.589, de 1579, poden s concedids mos sevvidores fo-
tndos 3 om axarcicio no Gabinese de Guaniy, Civil Metropoli-
e

Asy. 48 - A3 deowis grurificacDes devides aos worvidores do
Quadry da Guarde Civil Metropolins - QGC, oo alicrades
por catn bei, ficam mentides mos atusia beyes de inciddncia,
Porcenbesiz & condiclies,

Ar. 47 - Fica ¢ Executivo ssiorizado ¢ aproviter, pafa provi-
menio das cangos de qua urate aste Tei, o3 candideios exce-
mente & Jun publicaciio, cyie prico de valiiede esleia s ¥i-

hocia.

Pacigrafo inico - O sproveitamento & que i rofcre il artigo
dur-3e-4, obrigutoriuments, we cargo rensfvsado, de acordo
com ¢ Anexo [, inisgranie dests i,

Aty 53+ Ov imcisos { ¢ 1| de wiigo 7 da Lai o 13.530, de 14
ﬂeu;odcm.mavwmowm
.M -
I- MMuﬂmu@mem}m
mlo liver sofrhdo quelquer puniclo;

10« bomn, quando, now &limos 35 (trists ¢ pris) mepey, oo
tiwer sofiido pm de mupeoslo; .

Art. 51 . _Omlﬂomﬁhw:'ﬂm de 2003,

A 75 -
1..mmnwnmammuw_u-
-Cena-maienidade ou pacraidas, licencs galt, -

tm gozo de Firim, prosa pr i o camp do

mwmlmﬁuawuﬂﬁamdﬁ-
poimento, podends ¢ Comindo reslizzr suditocia sm domi-
wilio ou oo lugar oode se cncoatine o sevvidor.

(R
Arl. 52 « © parigrefo 2* de aligo B4 da Led o* i3.330, &0
zmsp:anawmawm

.‘M .
§ 2 - Poderd ser delegada ma Corregedor Gernl dy Guarda
Civilwumcwmnml.
wlloen “a”, ¢ IV deste artigo.™ (WR}

Art. 53 - O ortigo B4 da Lei o [3.530, da 2003, ficn acreacide
deplimbr.mammm

gr Nnmmncmmwd-mm

M lmm ocia pafa i de p
taf de om i probativio, ou casg

20 inciso )] de 31igo 132 desta bei,® (NR}

Art. 34 - O “oapt” do artigu 152 2 aew iaciso V de Lei o

:ssnams.m.mmawm

SAet 132 -1 1 di exong.

nﬁ:mnﬂuopdﬂdm.mnpmﬁm
V - desidieg .
An, 55 - Fics wedads o lotaglo dos servidores de Quadeo de

Guarda Civil Matropolitaos fors da Sectetaria Municipel de
Seguranca Urbens. .

Ly




Art. 56 - O Execativo editard, no poazo de 130 {cento o 0i-
tents) dins, contados de publicacho desta lei, decrelo reguls-
meniar da situaclio Rancional des servidotes readapiados do
Quadro da Gusrda Civil Metropolitana, i

fere & promogio € 30 sceo.

ArL 57 - Pica o, para que oplarem pela
manuudn(iuudl&vd Meuumlihu.amirdu
cfeitos dy jotegraciio, o sbono concedido nos tenmos de Lei o*
13.253, de 27 de dezembro de 2001, ¢ legislacio subseqfente.
Ar. 58 - melwdnlgln’liﬁldﬂstﬁﬁlﬂmdl
2003, presa a wigoesr com # segucok: redecls:

“An. 119 . As disposighes constanies deste Capltulo aplicam- .

8¢, N Que couber, By servidorts pyunicipsis lotedos Bay uni-
dades de salide municipalizadas, sos servidores manicipais
afastedoy parx &1 Auterquiss Hoepitateres Municipais Regio
nais vinculadey & Secretaris Municipal de Saide, inclusive
pars o Hoapital do Servidor Piblico Municipal - HSPM, parz o
Sistema de Atendimento Pré-Hospitalar, dy Divisio Técnicn
de Fiscalizagho, Comunicapio ¢ Informagio de Ceoiral ge Co-
municaclo - CECOM/SMS, soy sorvidores lotadku na Secre-
tutin Municipa! de Satde que seam transferidos pars o Coor-
denadorias de Szide dit Subprefeiturss € By novos scrvidores
&rﬂm;mhﬂmw*&:m”
Mﬂ-omisolﬂdshin’ﬁﬁz.&m.maﬁ-
[OTRr CowL & SERUIMe

TAI 121 - A impovtincie paga 3 ttsio de Gratificacio Eype-
cial pety Prestacho de Servigos an Unidedes Amistencisis de
Saide ko 3o inCOPOS 0 DEM S LIS pErmincnle 203 venci-
el ou proveniog dos servidoces, bem como ollo servinh de
buse pera chiculo de qualquer indenizaclio o8 vantagem pect-
midria, inchusive 173 (wn terco) de Rrisk, dbcimo tercting s
bikio, adicionais por tempo de servio c sexia parte.” (NK)
Ast. 40 . O pacignfo T* do mitige 126 de Lei o 13,652, de
Zriazuawmnmmm

=4t 126 -

§ T - On efeioe do disposto 9o packgralio 6 destc artigo re-
troagirko a 1* de julho de 2003.” (NR)

Art. 61 - O incisa | do artigo 123 de Lei n* 13.852, de 2003,
PASES 3 vigorer covm & seguinty redaclio:

AN 128
1 - 0 rexpective padrio de vencimentos do carge efetive, cons-
tanie de Anexo XV, Taboks “B™ - Gropo 1, integrate dewn
ke, vewiustacs 0os bermos de begistecho capecifics;

(NR)
msz-owmordeuﬁpmdnwn'um.dc
mi.rmn'mmam'mm

“Art. §34 -
§ 7° - Ox cleitos do enquedramento previsto a0 “capul” retros-
gicho a |* de julbo de 2003." (NR)

4de 10

de Secdo 11, Ref. DALT, de livie provimento
mw\rmassm IS {quinze) cargos de
Chefe de Secho [}, Ref. DAI-7, de livie provimente e co-
missio peio Prefeito dentre iotegrantes da chrrcira de Agente
Vistor, todos da Secretacia Municipsl

(dez) cargos de Chele de Secde 1), Ref, DALY, de kivre provi-
m«nmmmmmam
de Agenle Vistor, itenafecidoc de Socrelarin Municipal de
Abastecimenio pars o Gebinets do Secretitio, de Secretaris
Mumicipal dey Subprefeituras, por meio do Decreto 8* 43,501,
o 16 de setembro de 2003, ficsmn com & deaominecho © & re-
ferdacia aluradns para Chefe de Soclio Técmica, Ref. DAS-19,
Mau‘&eﬂnﬂmu”umma
cases cargos.” (MR}

Art, 64 - O packygrelo dnico do wmtigo mdnw-'wm.a
2003, Bea rocumotado como pacigraf 1°, acesconinado-e¢
w;h?n:wu.mnumm

“Art. 145 .
§ 2 O coquadrunento de que dets o perkgrala 1°deve artigo
prochezivk cleilos 8 partic do |* dia do mis da publicaglio do
repectivo wo.” (NR)

Art, 65 « O “apnt” do wtigo 15) da Lef 0 13.652, de 2003,
rcwmanMbm

*~An. 151 - Fica crisdo um blinug pecaniel mewsl, %0 vador
de RS 500,00 (quinhentos reais), o s concedido sos servi-
dores orupanies O cargos ou fudes de Agoeie Viskor & de
Agente de Apoio Fincal que 3¢ enconirevh em wividede 5 g
o pomtaan digloma de nfvel supetior & otejam devidamcnte
mm“wm;umnhnmdnmd
superior, devidutvonis raconhecido.

§6- Nnhp&udemﬂxdow-ﬂniomﬁpdul
st beneficisr novamente do blana de que e o “capet”™.”

{NR)

At 66 . O sriigo 3* da Lei a" 13511, da 10 d¢ janviro ds
2003, passe & vigonr com o seguink redeclo.

“Ast. 3° - A impostincia paga & tiulo de' Geatificacio Eapecial
de Servico Social na Saide - GES ndo se incorpors, € nem ¢
Lovmd Permancole Ros Vencimeutos o8 provenios dos servi-
dores, bew como nlko secvicd de bese pars. cliculo de Qualquer
Mumwm&mhﬂmlﬂ(mmw}
tmmw{m -&nd&ﬂnww&sﬁ-

[

Art. 6% - Esta lel sutravk em vigor o dete de sua pablicacio,
revogado o parkgreis inico &0 srtigo 25, 0 incieo 1) do artigo
34 co artigo 133, todos & Led n* 13.530, da 2003,
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULD, w08 26 d
jaories de 2004, 431° de fondaciio de Sio Pealo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA .
mmmmo.muw

Juridicos - Substityty .

LUI3 CARLOS FERNANDES AFONSOD, Secretirio de Fi-
mancas. ¢ Desenvolvimento Econdmico

Mmcavmwuwdaﬁﬂn?&bn

BENEDITO DOMINGGS MARIANG, Secratiric Momicipal

de Scgueancs Urbam
Publicuda ne Secretaria do Govemo Mwniciul, sos 26 de jo-

neiro de 2004,
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretério do Governo
Municipsl



0Lops

Anexo | a que se refere o artigo 4° da Lel n* 13.768, de 26 de Janeiro ds 2004
Quadro da Guarda Civil Metropomw_a

SITUACAO ATUAL.

SITUACAD NOVA

N* DE CARGOS

DENOMINAGAO DO
CARGO

HOMEM | MULHER

FOTAL

REF.

PARTE
TABELA

FORMA. DE PROVIMENTO

CENOMINAGAC DO
CARGO

PARTE
TABELA

FORMA DE PROVIMENTO

6.209) 2661

8.870

Guarda Civil Mstro-
Ipolitano

QaPG-1

PPNl

Mediante concurso
|pubiica de provas efou
de provas e titulos exigi-
do o certificado de con-
clusio de Ensino Médio.

6.559

2.811

8.370

Guarda Civit Metro-
|poiitano - 3* Classe

{poiitano - 2* Classe

Guarda Chvil Metro-

QGC-1

QGC-2

PP-Ill

PPl

Madiante concurso pl-
blico da provas ou de
provas e titulos, exigido
o certificado de ensino
médio e Carteira )
Naclonal de Habilitag3o,
sem restricio para ativi-
dade remunerada

Enquadramento dentre
ftitutares de cargos de
Guarda Civil Metropo-
iltanc - 3* Classe, apds
aprovagio no estaglo
probatdrio @ curso espe-
cifico de capacitago,
de no minimo 600
(seiscentaa) horas,
realizado ou referenda-
do pelo Centro de
Formaglio em
Seguranca Urbana,
observado ¢ disposio
no artige 12 dasta lel.

0Z°1LL |H¥
o¥ sluenq $is|

s8N

u "o0Id

eyod



oLepg

SITUBAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF. PARTE FORMA BE PROVIMENTO N* OE CARGOS DENOMINAGAD DO REF. . | PARTE FORMA DE PROVIMENTO
soses | muner | Torar CARGO - TABELA women | wuxnen | Tovar CARGO TABELA
1.750 750 2.500|Guarda Civk Metro- [QGC-3 |PP-lil  |Medlante concurso de
politano-1* Classe acesso de provas e
Hitulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano - 2*
Classe, com no minimo
3 (tr8s) anos no cargo,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16
desta lel,
332 142| 474|Guarda Civii Metro- |QPG-2 |PP-tii  |Enquadramento, dentre 1470 630] 2100|Guarda Civil Metro- [QGC-4 |PP-1il LMediante concurso de
politanc - Classe litulares de cargos de : politano - Ciasse acesso de provas o
Especial Guarda Civil Metropoii- Distinta tHitulos, dentre titulares
tano com no minimo 3 de cargos de Guarda
(trés) anos no cargo e Civit Metropolitano - 1*
curso de formacio es- Claasa, com no minimo
pecifica para Classe 3 (trés) anps no cargo
Especial, de no minimo 8 curso egpacifico de
400 (quatrocentas) ho- capacitacho para
ras realizado pela Classe Distinta, de no
Guarda Civil Metropoli- minimo 300 (trezen-
tana. tas) horas realizado ou .
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SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA
o , RTE CARGC .
O:Uf:‘;m TOTAL nEND:rRAG%& ooo REF T:;ELA FORMA DE PROVIMENTO MN. B:ULRBR 2 TOTAL DENOm?:o >0 il T’T:BRETLEA FORMA DE PROVIMENTO
96 320|Guarda Civil Metro- [QPG-3 |PP-Iil  |Enguadramento, dentre ' Ceniro de Formagio em
poltang - Classs titulares de cargos de Sequranca Urbana,
Distinta Guarda Chvil Metropoli- observado o disposto
tano - Classe Especlal nos artigos 14 a 16
cam no minima 3 {trés) dasta lel.
anos ho Cargo & cursa _
de formacgio especifica
para Ctasse Distinta, de
no minimo 800 (olto-
centas) horas realizado
[peta Guarda Chvll
Metropolitana,
58 194|2° Inspetor QrPG-4 [PP-Il a) Mediante concurso 525 225 750)inspetor QGC-5 PPN IMediante capcurso de
de acesso de provas ¢ a0esso de provas e
titulos, dentre titulares - fitulos, dentre titulares
de cargos de Guarda de cargos de Guarda
Civil Metrapolitano - Civil Metropolitano-Clas-
Classa Distinta, porta- . se Distinta, com no mini-
dores de diploma da : mo 3 (és) anis no
Jnlvval superiof ou com No cargo, exigido curso es-
minimo 6 (sels) anos pecifico de capacitagio
de Classe Distinta. . K para Ingpetor, de no mi-
- nimo 450 (quatrocentos
b) Mediante concurso . e cinquenta) horas, rea-
pablico de provas ou de lizado ou referendado
provas & titulos. ;
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cargos de 2° Inspator.

Inspetor Regicnal QGC-6

SITUAGCAD ATUAL SITUAGCAD NOVA
, PARTE - )
N DE CARGCS DENOMINACAO DO REF FORMA DE PROVIMENTO N DE CARGQS mauum::o 8o REF FORMA DE PROVIMENTO
MULHER TOTAL CARDO TABELA CAR
70 30| 100L 1° Inspetor QPG-5 WPPJI Mediante concurso de pelo Centro de Formagao
’ acesso de provas e titu- em Seguranc¢a Urbana,
los, dentre titulares do observado o disposto

nos artigos 14 a 16 des-
ta lel.

Medlante concurso da
acesso de provas e
titulos, dentre titutares
de cargos de Inspetor por-
tadores de diploma de
nivel superior,

com, NG minimo, 3 (trés)
&nos No Cargo e curso
especifico de capacita-
¢ao para Inspetor Regio-
nal, de no minimo 150
{cento e cinguenta) ho-
ras, realizado ou rofe-
rendado pelko Centro de
Formacio em Seguran-
ca Urbana, observado

o disposto nos artigos
14 a 16 desta lei.
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SITUAGAC ATUAL

SITUACAO NOVA

"
:
f

_DENCIINAGAO DO

REF.
CARGO

PARTE
TABELA

N* DE CARGOS

MULHER

TOTAL

DENOMINACAC DO REF.
CARGO

PARTE
TABELA

FORMA. DE PROVIMEINTO

21

15

50

30|Ins;petor Superin-

Inspetor de

QGC-7
Agrupamento ’

tendenie

=)

Mediante concurso de
Acesso de provas @
titulos, dentre tituteres
de cargos de tnspetor
Regional portadores de
dipioma de nivel superior
com, no minimo,

3 (tr&s) anos no cargo,
observado o disposto
{nos ertigos 14 a2 16
desta lel.

QGC-8 WPP-IIi |Medlante concurso de

acesso do provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Inspetor
de Agrupamento porta-
dores de diploma de
nivel superior com,
lno minimo, 3 (trds) anos
Nno CANgo & curso
aspecifico de capacita-
¢a0 para inspetor Supe-
rintendenta, de no mini-
mo 100 (cem} horas rea-
iizado ou referendado
pelo Ceniro de Formagiio
em Seguranc¢a Urbana,
observado o disposto
nos artigos 14 8 16 des-
ta lek.
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Anexo IIaqueserefereoarﬁgoS’daLei n® 13.768, de 26 de ]anolro de 2004

Quadro da Guarda Civii Men-opomana

" REF. /

| A B ¢c | o E

acc1 | 52178 | 600,04 | 69004 | 79354 | 91257
acc2 | 547,86 | 63003 | 72453 | 83320 | 958,18
ace3 | 57525 | 661,53 | 760,75 | 874,86 | 1.006.08
aGe-4 | 690,04 | 79354 | 91257 | 1.049,45 | 1.206.86
Q6C-5 | 1.118.29 | 1.199,25 | 1.286,07 | 1.379,18 | 1.479,03
QGC-6 | 1.286,07 | 1.379,18 | 1.479,03 | 1.586,11 | 1.700,94
QGC-7 | 1.479,03 | 1.586,11 | 1.700,94 | 1.824,08 | 1.956,14
QGC-8 | 170094 | 1.824,08 | 1.956,14 | 2.097.76 | 2.240.63

10de 10
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Base de dados : legis = Duaris Roafjes
Pesquisa : 13866 RF 11.20

Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI No 13.866 01/07/2004 (verdocumento)
Declarado(a) parcialmente inconstitucional
Ementa: Fixa as atribuigBes da Guarda Clvil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de

provimento em comiss8o a ela vinculados e dispGe sobre a fiscalizagio do comércio
ambulante.

Projeto: Projeto de Lei N® 296/2004 (ver dogumento)
Autor(es): EXECUTIVO; Marta Supiicy
Notas complem,: - Decreto n® 47.831/2006 - Disp8e sobre a fiscalizacdo do comérdio e da prestagio

de servigos ambulantes na Avenida Paullsta, nos termos que especifica,
- Agdp Direta de Inconstituclonalidade n® 115.804-0/3 ~ O TJ julgou improcedente a
demanda proposta pelos Sindlcato dos Agentes Vistores e Agentes de Apoio Fiscal do
Municipio, que teve por objeto os arts. 19, inclso JX @ 2¢ ao 16, desta Lel. DOC
20/06/2007 p. 110 c. 2.
- Aciio Direta de Inconstitucionalidade n® 154,743.0/0 - O Tribunal de Justiga julgou
procedente a agdo movida pelo Procurador-Geral de Justiga do Estado de S3o Paulo
com o objetivo de deciarar a inconstituclonalldade do Incise I, do art, 1¢ desta Lei.
Ndo houve trinsito em juigado, vez que interposto Recurso Extraordindrio, DOC
16/05/2009 p. 108 ¢, 2,

AlteracBes: Lei 14.879/2009 ~ Altera os arts. 19 e 12 e acescenta o art. 69-A a esta Lei. (ver
documento)
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LEI N¢ 13.866, DE 1° DE JULHO DE 2004
{Projeto de Lei n® 296/04, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legisiativo)

Fixa as atribuicbes da Guarda Civil Metropoiitana, cria Superintendéncia e cargos de
provimento em comissdo a ela vinculados e dispde sobre a fiscalizacdo do comércio
ambulante.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S8o Pauio, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipai, em sessdo de 10 de julho de
2004, decretou € eu promulgo a seguinte lei:

DAS ATRIBUICOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 10 A Guarda Civil Metropolitana de S3o Pauio, principal 6rgdo de execugdo da
poiitica municipal de seguranga urbana, de natureza permanente, uniformizada,
armada, baseada na hierarquia e disciplina, tem as seguintes atribuices:

1 - exercer, no 4mbito do Municipio de S3o Pauio, o policiamento preventivo e
comunitaric, promovendo a mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos
fundamentais dos cidadaos;

I1 - prevenir e inibir atos que atentem contra os bens, instalagdes e servigos
municipais, priorizando a seguranca escolar;

III - reaiizar atividades preventivas voltadas a seguranca de trénsito, nas vias e
logradouros municipais;

IV - proteger o patriménio ecoldgico, cultural, arquitetdnico e ambiental do Municipio,
adotando medidas educativas e preventivas;

V - promover, em parceria com as comissdes civis comunitdrias, mecanismos de
interagdo com a sociedade civil, a fim de identificar sclugbes para probiemas e
implementar projetos locais voltados a melhoria das condicbes de seguranga nas
comunidades;

VI - atuar, em parceria com outros Municipios e 6rgdos estaduais e da Unido, com
vistas a implementagdo de agbes integradas e preventivas;

VII - atuar, de forma articuiada com os érgdos municipais de politicas sociais, visando
a agles interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com as
diretrizes e politicas estabeiecidas pela Secretarta Municipai de Seguranga Urbana;
VIII - estabelecer integracdio com os 6rgdos de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizagdo ¢ a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano
municipal;

IX - fiscaiizar o comércio ambulante nas vias e logradouros pubiicos;

X - intervir, gerenciar € mediar confiitos e crises em bens, servigos e instalacles
municipais ou relacionadas ao exercicio de atividades controiadas peio poder publico
municipai.

DA SUPERINTEI\}‘DENCIA DE FISCALIZAGAO DO COMERCIO AMBULANTE E ATIVIDADES
AFINS, MEDIACAOQ DE CONFLITOS E GERENCIAMENTO DE CRISES

Art. 20 Fica criada a Superintendéncia de Fiscalizacdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins, Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, vinculada & Guarda
Civii Metropoiitana, érgdo integrante da Secretaria Municipai de Seguranga Urbana,
com o objetivo de planejar e coordenar as agdes de controle urbano e fiscalizagdo do
exercicio do comércio e prestacdo de servigos ambulantes, regular e irregular, nas vias
e logradouros publicos, praticando atos inerentes as atividades de fiscaiizagdo, dentre
as quais a apreensdo de mercadorias irreguiares, bem como intervir, gerenciar €
mediar situagdes de confiitos e crises verificadas em bens, servigos ¢ instaiagbes do
Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades controiadas pelo Executivo
Municipai, destinando o efetivo necessario para pronta atuagao.

Art. 39 A Superintend@ncia de Fiscalizacdo do Comércio Ambuiante e Atlvidades Afins,
Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem a seguinte estrutura:



I - Inspetoria de Fiscalizacdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins;

II - Inspeteria de Mediagdo de Confiitos e Gerenciamento de Crises.

Art. 4° A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins,
Mediagao de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as seguintes atribuigBes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos 6rgdos superiores;

II - planejar e coordenar as agBes de contreole urbano e fiscalizagdo do exercicio do
comércio e prestacdo de servigos de ambulante, reguiar e irregular, nas vias
logradouros piblicos;

III - intervir, gerenciar e mediar sifuagbes de conflitos e crises verificadas em bens,
servigos e instalagbes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipal;

IV - controlar a gestdo de pessoai e o bom emprego dos recursos materiais alocados
na Superintendéncia, comunicando imediatamente aos érgdos superiores a ocorréncia
de quaiquer irregularidade.

Art. 59 A Inspetoria de Fiscaiizac8o do Comércio Ambuiante e Atividades Afins tem as
seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos 6rgdos superiores;

II - fiscalizar o exercicio do comércio e a prestagdo de servigos ambuiantes, regular e
irregular, nas vias e logradouros piblicos, praticando atos inerentes as atividades de
fiscalizagao, dentre os quais a apreensdo de mercadorias irregulares, destinando o
efetivo necessério para pronta atuagdo;

II1 - controiar a gestdo de pessoal e © bom emprego dos recursos materiais aiocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer trreguiaridade.

Art. 69 A Inspetoria de Mediac@o de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as
seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens iegais emanadas dos orgdos superiores;

II - intervir, imediatamente, em situactes de conflitos e crises verificadas em bens,
servigos e instalacBes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipa!, destinando o efetivo necessdrio para pronta
atuacdo;

III - controlar a gestdo de pessoal e o bom emprego dos recursos materiais alocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer irregularidade. .

DA FISCALIZACAO DO COMERCIO AMBULANTE

Art. 7° Para os fins desta lei, considera-se vendedor ou prestador de servigos nas vias
e legradouros publicos 0 ambulante regular, por conta propria ou mediante relacéo de
emprego, e aquele que exercer tal atividade irregularmente,

Art. 80 Pela pratica de infragdes as normas que regulam o comércio ambulante, os
vendedores ou prestadores de servigos nas vias e logradouros publicos, quando
regulares, sujeitar-se-30 as sangdes previstas na leglsiagdo vigente.

Art. 9° Os vendedores ou prestadores de servicos nas vias e logradouros publicos,
quando irreguiares, sujeitar-se-3o as seguintes penalidades:

I - aplicagdo de multa, no vaior de R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco reais),
reajustada na forma da legislagdo especifica, cobrada em dobro na reincidéncia;

II - apreensao de mercadorias.

Art. 10 A Inspetoria de Fiscalizacio do Comérclo Ambulante e Atlvidades Afins terd,
durante o prazo de 2 (dois) anos, contados da publicagdo desta lei, sua atuagéo
adstrita 4 drea da Subprefeitura da Sé.

Art. 11 A partir do término do prazo fixado no artigo 10, a fiscalizagdo do comércio e
da prestacdo de servicos ambuiantes, nas vias e logradouros publicos, exercida pela
Guarda Civil Metropolitana, serd, mediante decreto, progressivamente estendida as
demais Subprefeituras do Municipio de Sdo Paulo.
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Art. 12 As notificacGes, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das atividades
fiscais previstas nesta lei serdo lavrados pelos Guardas Civis Metropolitanos lotados na
Inspetoria de Fiscaiiza¢do do Comércio Ambulante e Atividades Afins, especiaimente
designados e credenciados pelo Superintendente para a fiscalizagdo determinada,

Art. 13 Os documentos originados pelas a¢bes de fiscaiizacdo definidas nesta iei
deverdo ser encaminhados pela Guarda Civii Metropolitana 2 Subprefeitura, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para que tenha prosseguimento a agdo fiscai,
nos termos da legisiagdo vigente,

Art. 14 Todo material apreendido peia Guarda Civii Metropoiitana devera ser
acondicionado, por servidor ocupante de cargo ou fun¢do de Agente de Apoio, em saco
apropriado, sendo este fechado por lacre e imediatamente recolhido &s dependéncias
da Subprefeitura, a quem compete relacionar a quantidade de materiai apreendida,
sua guarda e conservacdo, bem como adotar as demais providéncias dai decorrentes.
§ 19, A responsabilidade peia inviolabilidade dos iacres, durante ¢ transporte das
mercadorias até a Subprefeitura, é dos servidores que efetuarem essa operagdo,
cabendo a Subprefeitura, caso seja constatada quaiquer violagdo ou outro tipo de
irregularidade, adotar as providéncias visando a apuragdo de eventual
responsabilidade dos servidores pela pratica de atos llicitos, com a conseqlente
aplicag8o das penalidades cabiveis.

§ 29, A Subprefeitura é responsavei pefa guarda, conservacio e manutencio das
mercadorias apreendidas, bem como pela inviolabilidade dos iacres, durante o periodo
€m que 0s sacos permanecerem sob sua custddia, cabendo-lhe, caso seja constatada
violagdo de lacres, adotar as providéncias para apuracdo de eventual responsabilidade
dos servidores peia pratica de atos ilicitos, com a conseqiente aplicacdo das
penalidades cabiveis.

§ 39. A devolucdo das mercadorias a seus proprietarios serd efetivada pelo setor
competente da Subprefeitura, mediante a2 apresentagio da segunda parte do lacre & da
nota fiscal de compra da mercadoria apreendida, na presenca do Agente Vistor que
estiver de plantdo, a quem incumbird relacionar as mercadorias apreendidas, compara-
las com aquelas descritas na nota fiscal e adotar as providéncias ainda cabiveis.

§ 49, O Subprefeito designard comissdo com 2 finaildade de elaborar laudo de
avaiiagdo das mercadorias apreendidas, constituida por, no minimo, 3 (trés)
servidores, sendo 1 (um) da Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano, 1 (um) da Coordenadoria de A¢do Social e Desenvolvimento e 1 (um) da
Coordenadoria de Salde.

§ 5°. As mercadorias pereciveis que forem objeto de apreensdo ndo serdo devolvidas,
sendo doadas as entidades de assisténcia social, sem fins lucrativos, reguiarmente
inscritas no Conseiho Municipal de Assisténcia Social-COMAS, mediante autorizagdo do
Subprefeito, nos termos da Lei i 13.468, de 6 de dezembro de 2002,

§ 69, O laudo deverd indicar:

1 - o estado de conservacdo das mercadorias;

II - no caso de brinquedos, se atendem as normas técnlcas de seguranga;

III - o tipo, a quantidade e o iote de cada mercadoria.

§ 7°. Os produtos alimenticlos apreendidos dever&o ser encaminhados ao Banco de
Aiimentos, vinculado 3 Secretaria Municipai de Abastecimento, para andiise e posterior
doagdo, observados os requisitos impostos pelo § 62 deste artigo.

§ 80, O disposto neste artigo, quanto 2 doac¢do, ndo se apiica as mercadorias
deterioradas, danificadas, estragadas, com data de validade vencida, impréprias para o
consumo, produzidas ou obtidas iiicitamente ou em desacorde com a lel ou as normas
técnicas aplicdveis, cuja destinagiio deverd se efetivar na forma da legislagdo prépria.
Art. 15. O servidor responsdve! pela apreens&o deverd fornecer, aqueie que teve suas
mercadorias apreendidas, 0 nome e ¢ endereco da Subprefeitura para a sua retirada,
observando-se, no que couber, as disposi¢des da Lel n® 11.112, de 31 de outubro de



1991, alterada pelas Leis n® 11.917, de 9 de novembro de 1995, 13.370, de 3 de
junho de 2002, e n® 13.468, de 2002, e do Decreto n® 44.382, de 17 de fevereiro de
2004,

DISPDSICDES FINAIS

Art. 16 Ficam criados, na Superintendéncia de Fiscaiizagdo do Comérclo Ambuiante e
Atividades Afins, Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, da Guarda Civil
Metropolitana, 1 (um) cargo de Inspetor Chefe Superintendente, Referéncia QPG-8, e 2
(dois) cargos de Inspetor Chefe Regional, Referéncia QPG-6, todos de iivre provimento
em comissdo peio Prefeito, dentre integrantes da carreira da Guarda Civii
Metropolitana, portadores de diploma de nivel superior, ocupantes do cargo de
Inspetor, passando a integrar a coluna situa¢3o nova do Anexo Unico, Tabela "B", a
que se refere ¢ artigo 22 da Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002.

Art. 17 Fica reaberto, por 30 (trinta) dias, contados da publicacio desta lei, 0 prazo
para op¢do pela nova Carreira da Guarda Civil Metropofitana, previsto no artigo 22 da
Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, mantidas as demais condigbes ali
estabelecidas.

Art. 18 As despesas decorrentes da execugdo desta lel correrdo por conta das dotagoes
orgamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DD MUNICIPIC DE SAO PAULO, aos 1° de julho de 2004, 451° da
fundacdo de S3o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretdrio dos Negécios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFDNSO, Secretério de Financas e Desenvolvimento
Econdmico

MONICA VALENTE, Secretdaria Municipal de Gest8o Publica

BENEDITO DOMINGOS MARIAND, Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1¢ de julho de 2004,

JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretdric do Governo Municipal
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Tituio: LEI N9 14,043 02/09/2005 (yer documento)
Sem revogacdo expressa
Ementa: DispSe sobre a gratificacio a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da
Guarda Civil Metropolitana na Cdmara Municipal de $80 Paulo, e da outras
providéncias.
Projeto: Projeto de Lei NO 394/2005 (ver documentg)
Autor(es): Mesa da Cémara
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LEI 14.043 DE (02 DE SETEMBRO DE 2005

(PROJETO OE LEI 394/05)

(MESA OA CAMARA)

Disple sobre a gratificacdo a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da
Guarda Civil Metropolitana na Cmara Municipai de Sdo Pauio, e da outras
providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de S8o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Orgénica do
Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lel:

Art. 19 Os guardas civis que desempenham suas fungdes e séo integrantes do efetivo
da Guarda Civil Metropolitana na Cimara Municipal de S30 Paulo perceberdo,
mensalmente, a titulo de gratificagéo Instituida por esta lei, os valores correspondentes
a percentuais do Quadro de Pessoal do Legistativo, Anexo IV, disciplinado pela Lei n®
13.637, de 04 de setembro de 2003, na seguinte conformidade:

I - Nivei IiI: Inspetor, no vaior correspondente a 22,26% do QPL 21;

IT - Nivel II: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, no valor correspondente a
17,77% do QPL 13;

III - Nivel I: Guarda Civil Metropoiitano 12 Ciasse, 23 Ciasse e 32 Classe, no valor
correspondente a 17,77% do QPL 13.

Art. 20 As despesas decorrentes desta lei correrfo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipai de Sdo Paulo, 05 de setembro de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Cimara Munlcipal de Sdo Paulo, em 05
de setembro de 2005.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman.
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1/1
Titulo: LEI N®14.977 1170972009 (ver documento)
Sem revogacdo expressa
Ementa: Cria a Gratificacdio por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que
especifica, a ser paga aos Policlals Miiitares ¢ Civis que exercem atividade municipal

defegada ao Estado de S&o Paulo por melo de convénio celebrade com o Municipio
de Sdo Pauio.

Projeto: Projeto de Lei N® 486/2009 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Giiberto Kassab
Reguiamentagio: Decreto n®50.994/2009 - Reguiamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICA& SE HA ALTERAC@ ES PARA OS ATOS E DECREI'OS' DE
REGULAMENTACAC DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERQ DE CACA ATO
OU OECRETO DE REGULAMENTAGAO.

Revogagdo: Revoga a Lei n® 7.942/1973.; (ver documento)
Revoga a Lei n® 8,322/1975,; (ver documento)
Revoga a Lei n? 8.398/1976.; (ver documento}
Revoga a Lei n® 9.061/1980.; (ver documento)
Revoga a Lei n® 12,126/1996. {verdocumentg)

Alteragdes: Lei15.412/2011 - Aitera o art. 1° desta Lel. (yer documento)
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LEI N° 14,977, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009
(Projeto de Lei n® 486/09, do Executivo, aprovado na forma de Substitutive do
Legisiativo)

Cria a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Deiegada, nos termos que
especifica, a ser paga aos Poiicials Miiitares e Civis que exercem atividade municipai
deiegada ao Estade de S3o Pauio por meio de convénio celebrado com o Municipio
de Sao Pauio.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no use das atribuicBes que
lhe s3o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 3 de
setembro de 2009, decretou e eu promuigo a seguinte iei:

Art. 19, Fica criada a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos especificados nesta iei, a ser mensaimente paga aos integrantes da Policia
Miiitar e da Poiicia Civil que exercem atividade municipal deiegada ac Estado de Sdo
Pauio por forca de convénio celebrade com o Municipio de Sdo Pauio.

§ 19, A gratifica¢do serd caicuiada sobre o valor da Referéncia DAS-14, constante
do Quadro dos Profissionais da Administragdo organizado peia Lei n® 11.511, de 19
de abrii de 1994, e iegisia¢do subseqlente, nos seguintes percentuais:

I - até 100% (cem por cento), apiicAvei ao Coronel, Tenente-Coronei, Major,
Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente e Deiegado de Poiicia;

Il - até 75% (setenta e cinco por cento), apiicidvel ao Subtenente, 12 Sargento, 20
Sargento, 32 Sargento, Cabo, Soldado e Policiai Civii que ndo seja Delegado de
Poiicia.

§ 29, O vaior da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada serd fixado
peio Executivo, mediante decreto, de acordo com a natureza e a complexidade das
atividades objeto de cada convénio, respeitadas as disponibiiidades orgamentdrias e
financeiras verificadas e ievadas em consideragdo por ocasido da assinatura do
ajuste ao quai se refira.

§ 39 O pagamento da gratificagdo & incompativei com a percepcdo de outras
vantagens de mesma natureza, especiaimente com a gratificacio pelo exercicio em
gabinete a que se refere o inciso I do art. 100 da Lel n° 8.989, de 29 de outubro de
1979, e iegisiagdo subseqiiente.

§ 49, Os vaiores da gratificacdo serdo revistos de acordo com a legisiacdo que
discipiina o reajustamento gerai da remuneragdo dos servidoeres municipais.

§ 50, Cabera ao Prefeito firmar o convénio a que se refere o "caput” deste artigo,
ndo podendo ser delegada a celebragdo desse ajuste.

Art., 29, As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, supiementadas se necessario.

Art. 30, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as Leis n°
7.942, de 11 de outubro de 1973, n° 8.322, de 19 de novembro de 1975, n® 8.398,
de 3 de junho de 1976, n® 9.061, de 15 de maio de 1980, e n°® 12,126, de 5 de
jutho de 1996. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 11 de setembro de 2009,
4569 da fundagdoc de Sdo Pauio.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Pubiicada na Secretaria do Governo Municipai, em 11 de setembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Govemo Municipal
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Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N° 15.359 04/03/2011 (verdocumento)
Sem revogacdo expressa
Ementa: Dispde sobre o reajustamento das Escalas de Padries de Vencmentos do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana.

Projeto: Projeto de Lei No 448/2010 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Gilberte Kassab

Notas complem.: - Decreto n® 52.205/2011 - Dispde sobre o reajustamento das Escalas de Padries de
Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, nos termos do artigo
10 desta Lei.

- Decreto n0 52,911/2012 - Divuiga os novos vailores das Escalas de Padrdes de
venclmentos do Quadro da Guarda Civii Metropoiitana, em cumprimento ao disposto
no § 3¢ do artigo 19 desta Lei.
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PUBLICADO DOC 05/03/2011, p. 1c. 1

LEI N° 15,359, DE 4 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 448/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legisiativo)

Dispoe sobre o reajustamento das Escalas de Padrbes de Vencimentos do Quadro
da Guarda Civii Metropoiitana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicles que
ihe sdo conferidas por iei, faz saber que a Cimara Municipai, em sessdo de 23 de
fevereiro de 2011, decretou e eu promuigo a seguinte lei:

Art. 19, As Escalas de Padrdes de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil
Metropoiitana - QGC ficam reajustadas em 20,74% (vinte inteiros e setenta e
quatro centésimos por cento), na seguinte conformidade:

I - 9,88% (nove intelros e oitenta e oito centésimos por cento), a partir de 1° de
janeiro de 2011;

IT - 9,88% (nove inteiros e oitenta e oito centésimos por cento) sobre as Escaias de
Padres de Vencimentos devidamente reajustadas nos termos do inciso I do
"caput" deste artigo, a partir de 19 de janeiro de 2012,

§ 1°, Os percentuais fixados neste artigo incidirdo sobre os vaiores das Escaias de
Padrbes de Vencimentos reajustados a partir de maio de 2011 em cumprimento ao
disposto no art. 19 da Lei n® 13.303, de 18 de janeiro de 2002.

§ 29, Ficam reajustados, nos mesmos percentuals estabelecidos neste artigo, os
proventos dos aposentados, as pensbes e os legados, aos quais se apiica a garantia
constitucionai da paridade.

§ 39. O Executivo divuigard, mediante decreto especifico, os novos vaiores das
Escaias de Padrdes de Vencimentos decorrentes dos reajustes previstos neste
artigo.

Art. 29, As despesas com a execucdo desta iei ocorrerdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, supiementadas se necessario.

Art. 39, Esta iei entrard em vigor na data de sua pubiicagdo, exceto em reiacdo ao
inciso I do art. 1° que retroagitd a 1° de janeiro de 2011 quanto a seus efeitos
pecuniarios. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de marco de 2011, 458° da
fundacdo de S3o Pauio.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretdrio do Govemo Municipal

Publicada na Secretaria do Govemo Municipai, em 4 de margo de 2011.
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Reguiamentagdo!

Revogagdo:

Legislacdo explicativa:

Notas complem.:

LEI N® 15,365 25/03/2011 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Dispde sobre a criagdo de fungbes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; estende a gratificagdo peia execuclo de trabalho ténico de
utiidade para o servigo plblico, prevista na Lel n? 13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opgio previsto no art. 22 da
Lei n® 13,768, de 26 de faneiro de 2004,

Projeto de Lel N® 340/2010 (yer documento}

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 52,398/2011 - Reguiamenta o art. 52 desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 54,214/2013 - Reguiamenta o pardgrafo Unico do art. 1% desta Lei. (ver
documento) ,

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAC6 ES PARA OS5 ATOS E PECRETQS DE
REGULAMENTAGCAQ DESTA NDRMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERQ DE CADA ATO
QU DECRETQO DE REGULAMENTAGAQ,

Revoga o arl. 28 da Lei n® 13.396/2002. (ver documento)

Lei 13.678/2003 -~ Dispdie sobre a concessdo de gratificagdo pela execugdo de
trabalho técnico de utiiidade para ¢ servigo pibiico, nos termos do artige 100, indso
II, da Lei n® 8,989, de 2% de outubro de 1979, aos comissarios de Comissdes
Processantes Permanentes do Departamento de Procedimentos Discipiinares -
PROCED.; (verdocumento)

Lei n® 13.768/2004 - Dispbe sobre a organizagdo do Quadro da Guarda Civii
Metropoiitana - QGC, da Prefeitura do Munidpio de S30 Pauio; institui plano de
camreira, e da outras providéncias. (ver docurmnenta)

- Decreto n® 52.904/2012 - Dispde sobre a definigdo das atrbuigbes das fungbes
gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, criadas por esta Lei.

htip-Hfindranct/
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PUBLICADO DOC 26/03/2011, p. 3-5 c. 2-4, todas

LEI N© 15.365, DE 25 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 340/10, do Executivo, aprovade na forma de Substitutivo do
Legisiativo)

Dispde sobre a criagdo de fungbes gratificadas no Quadro da Guarda Civii
Metropolitana - QGC; estende a gratificacdo pela execucdo de trabalho técnico de
utiiidade para o servigo publico, prevista na Lei n® 13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da
Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S8o Paulo, no uso das atribuicBes que
ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Muricipal, em sessdo de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promuigo a seguinte lei:

Art. 19, Ficam criadas, no Quadro da Guarda Civii Metropolitana - QGC, as fungbes
gratificadas constantes do Anexo I desta iei, no qual se discriminam quantidades,
simbolios, formas de designagdo e lotagio.

Paragrafo anico. Os integrantes da carreira designados para as funcdes gratificadas
ora criadas deverdo possuir Curso de Comando, a ser realizado ou referendado peio
Centro de Formagdo em Seguranca Urbana, observado o seguinte:

I - 0 Curso de Comando serd disciplinado em decreto;

IT - o Curso de Comando sera exigido a partir do segundo ano de vigéncia desta fel.
Art. 20, Os cargos em comissao constantes da coluna "Situacdo Atual" do Anexo II
desta lei ficam transferidos do Quadro dos Profissionais da Administragdo, a que se
refere a Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994, para o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, e transformados em fungdo gratificada, na conformidade da coluna
"Situagdo Nova" do mesmo Anexo, no qual se discriminam as denominagdes,
simbolos e formas de designac3o.

Paragrafo unico. Os integrantes da carreira designados para as funcbes gratificadas
de Coordenador e Diretor de que trata o “caput™ deste artigo deverdo possuir o
Curso de Comando a que alude o paragrafo Unico do art. 19 desta lei.

Art. 39, As atribuigBes das funcBes gratificadas de que trata esta lei serdo definidas
em decreto.

Art. 49, Fica instituida a Escala de Valores das Fungdes Gratificadas do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, constante do Anexo III desta lei, onde se discriminam
0s simbolos e os respectivos valores.

§ 12, Na composicdo da Escala de Valores observar-se-a, sempre, no minimo, o
percentual existente entre o valor de um simbolo e o que lhe for imediatamente
subsequente.

§ 29. A Escala de Valores de que trata este artigo serd atualizada a partir do més
de maio de 2010, de acordo com o5 reajustes concedidos aos servidores
municipais, nos termos da legislagdo especifica.

Art. 59, Pelo exercicio das fungbes gratificadas de que trata esta lei, os integrantes
da carreira da Guarda Civil Metropolitana far8o jus a uma gratificacdo de comando,
de conformidade com o Anexo III desta lel, além da remuneragdo a eles devida em
razdo do cargo efetivo que titularizam.

§ 1°. A gratificacdo de comando a que se refere este artigo, desde que percebida
por 5 (cinco) anos, adquire carater de permanéncia, computando-se, para tal
finalidade, o tempo de exercicio anterior a esta lei de cargos de provimento em
comissdo, exercidos durante a permanéncia na carreira da Guarda Civil
Metropoiitana.

§ 29. Quando mais de uma func8o gratificada tenha sido exercida, tornar-se-a
permanente a gratificacdo de comando de maior valor, desde que percebida por, no
minimo, 1 (um) ano,

§ 3°, Ao integrante da carreira que j& tenha alcancado a permanéncia da
gratificacdo e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor
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maior, sera devida apenas a respectiva diferenca, até que, pelo decurso do prazo
previsto no § 29, esta uitima se torne permanente.

§ 49, Ao integrante da carreira que j& tenha alcangado a permanéncia“da
gratificagdo e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor
menor, serd devida apenas aquela ja permanente.

§ 59, Sobre a gratificagdo de comando ndo Incldird vantagem alguma a que faga jus
o servidor, vedada, assim, sua utilizacdo, sob qualquer forma, para célculo
simultdneo gue Importe acréscimo de outra vantagem pecunldria.

§ 69. A gratificagdo de comando serd devida aos Integrantes da carrelra que
tenham ou ndo realizado a opgdo prevista na Lel n® 13.768, de 26 de janeiro de
2004,

§ 79. O disposto neste artigo aplica-se, nas mesmas bases e condigdes, aos
inativos, pensionistas e legatdrios, com direito a paridade.

§ 89. Os inativos, pensionistas e iegatarios que ndoc tenham direito & paridade
permanecerdo na situagdo em que ora se encontram.

§ 99, A parcela remuneratdria relativa a Gratificagido de Comando, tornada
permanente ou ndo, integrard a base de contribuicdo para o Regime Préprio de
Previdéncia Soclal do Municiplo de S3o Paulo, prevista na Lei n® 13.973, de 12 de
maio de 2005,

Art. 6°, S3o incompativeis entre si, inclusive para efeito de aposentadoria ou
pensdo, a remuneragao reiativa:

I - a fungdo gratificada de que trata esta lei;

II - a gratificacdo, adicional, parcelas, diferengas ou qualquer espécie de vantagem
que tenha por finalidade remunerar o exercicio de cargos ou fungGes de conflanga.
Paragrafo Unico, Os servidores que, nos termos da legislacdo especifica, preencham
as condigbes para percepcdo de mais de uma vantagem relativa ao exercicio de
cargo ou fungdo de confianga deverao reallzar opgdo pela mais vantajosa.

Art. 79, A gratificagio de gabinete prevista no inciso I do art. 100 da Lei n? 8,989,
de 29 de outubro de 1979, atribuida na forma do Decreto n® 16.532, de 14 de
margo de 1980, e legisiagdo subsequente, serd devida aos ocupantes das fungdes
gratificadas ora criadas e calcuiada na conformidade do Anexo 1V,

Art, 80, A gratificac3o pela execugdo de trabalho técnico de utilidade para o servigo
pubiico, prevista na Lei n® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, serd concedida, na
mesma base, critério, condigdes e percentuai, aos servidores municipais lotados na
Corregedoria da Guarda Civili Metropolitana, da Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana, formaimente designados para compor, na qualidade de comissédrics, as
Comissbes Processantes daquela Corregedoria.

Art. 9°, As atividades desempenhadas pelo Observatéric da Violéncia e
Criminalidade serdo coordenadas pelo ocupante de fungdo gratificada de Diretor,
FGC-2, iotada na Coordenadoria de Andiise e Planejamento, da Secretaria Municlpai
de Seguranga Urbana, na conformidade do Anexo I desta lei.

Art. 10. Ficam com as denominagdes alteradas as seguintes unidades
administrativas do Subcomando da Guarda Civil Metropolitana:

1 - o Departamento de Identificacdo Funcional e Porte de Arma para Dlvisdo de
Identificagde Funcional € Porte de Arma;

11 - 0 Departamento de Disciplina para Divis&o de Disciplina;

11I - o Departamento de Esportes e Cuitura para Divisdo de Esportes e Cultura.

Art, 11, Ficam extintos os atuais cargos de provimento em comiss&o do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana constantes do Anexe V no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data da publicagdo desta lel.

§ 10, Para garantir a continuidade dos servigos durante o prazo fixade no "caput”
deste artigo, os titulares dos cargos de que trata este artigo exercerao
normaimente suas atribuigdes, as quais cessardo na medida em que se efetive a
designaciic dos ocupantes das fungBes gratificadas de que trata o art, 1° desta lei,
§ 20. Efetivadas as designagBes referidas no § 1° deste artigo anteriormente ao
escoamento do prazo ali fixado, serd declarada a vacéncia e a extingdo dos cargos
de provimento em comissao.
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§ 3°. O prazo fixado no "caput” deste artigo podera ser prorrogado por decreto,/por
igual periodo, uma dnica vez, se necessério a organizagdo dos servigos.

Art. 12. Em decorréncia da transformaglo operada peio art. 22 desta lei, fica
assequrado aos atuais integrantes da carreira da Guarda Civii Metropoiitana que
exercem o5 cargos constantes do Anexo II, optantes ou ndc pelo Piano de Carreira
instituido pela Lei n® 13.768, de 2004, o direito de optarem, em cardter
irretratdvel, pela gratificagdo de comando, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da publicagdo desta lei, hipdtese em que delxardo de perceber a remuneracdo
prevista na Lel n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995.

§ 19, Os integrantes da carreira que ndo optarem no prazo fixado no "caput" deste
artigo poder&o manifestar-se a qualquer tempo.

§ 29. Na hipotese do § 1° deste artigo, a opgdo produzird efeitos no més seguinte
ao da manifestagdo.

§ 39, A opcgdo de que trata este artigo implica a renincia de vantagens pecunidrias
cuja percepgdo ou incorporagdo sdo consideradas incompativeis na forma do
disposto nesta iei.

§ 4°, Ao integrante da carreira que ndo realizar a opgao, fica assegurado o direito a
percepcdo da remuneragdo prevista na Lei n® 11,715, de 1995, quando no exercicio
das funcbes gratificadas de que trata esta iei, considerando-se, para esse efeito, o
cargo em comissdo e respectivo padrdo de vencimentos correspondentes, na data
de sua publicacédo, devidamente reajustado nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 13, As fungdes gratificadas de Comandante Regionai previstas no Anexo I
desta lei somente poderdo ser providas quando ocorrer o funcionamento das
unidades organizacionais correspondentes.

Art. 14. Fica reaberto por 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo desta lei,
o prazo de opgac pela nova carreira do Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
prevista no art. 22 da Lei n® 13.768, de 2004, observados os critérios, as condicGes
e a data-limite de contagem de tempo ali estabelecidos.

§ 19, A integragdo dos servidores de que trata este artigo, bem como a fixacdo dos
salérios, produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do més do cadastramento do
ato,

§ 29, A integracdo a que se refere este artigo sera definitiva.

§ 3°. Para o servidor que se encontrar afastado por motive de doenga, férias e
outras licencas e afastamentos, o prazo consignado no “"caput" deste artigo serd
computado a partir da data em que reassumir suas fungdes, assequrado o direito
de realizar a opgdo durante o periodo de afastamento.

§ 4°, A Integragdo de que trata este artigo ndo gerara efeitos retroativos de
quaiquer ordem, inclusive pecunidrios.

Art, 15, As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 16, Esta iei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogado o art, 28 da
Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 25 de marco de 2011, 4589 da
fundacdo de Sdo Pauio.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretdrio do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de marco de 2011.
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3 Anexo lintegrante da Lei n°® 15.365, de 25 de margo de 2011
;?F%r%géo Gratificada do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC criadas
14
m&anomlnagio da Fungio Gratificada Simbolo Qde Parte Deslgnhagido
E G Tabela
X
Q -1 Comandante Superintendents FGC4 2 PP-i Livre designacgéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
o} - SBuperintendéncia de Operagdes carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
2 & - Superintendéncia de Pianejamento diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Guarda Civll Metropaiitana, da Inspetor Superintendente, ou Inspetor de
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana Agrupamento, ou Inspetor Reglonal ou Inspetor
Chefe de Gabinete do Comando Geral da FGC-3 1 PP-1 Livre designacéo pelo Prefeito, dentre Integrantes da
Guarda Civil Metropolitana carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
- Comando Geral da Guarda Civil diploma de curso superior, ocupants do cargo de
Metropolitana, da Secretaria Municipal de Inspetor de Agrupamento, ou inspetor Regional ou
Seguranca Urbana Inspetor
Comandante Operacional FGC-3 5 PP-1 Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Centro, Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadoras de
Sul, Leste, Ceste-Centro, da dipioma de curso superior, ocupante do cargo de
Superintendéncia de Operagtes, da Guarda Inspetor de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal inspetor
de Seguranga Urbana
Comandante Operacional Adjunto FGC-2 S PP-| Livre designacgdo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Centro, Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores da
Sul, Leste & Oeste-Centro, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Superintendéncia de Operagbes, da Guarda Inspetor Regional ou Inspetor
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana
Comandante Regional FGC-2 59 PP-I Livre designacio pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Inspetorlas Ragionais, dos Comandos carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Operacionais (35) diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Superintendéncia de Operagdes (1) inspetor Regional ou inspetor
- Subcomando da Guarda Civil Metropolitana
(1)
- Guarda Civil Metropolitana (22)
« Guarda Civii Metropolitana, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
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Diretor
lsfo de Manuteng&o e Logistica, da FGC-2 PP-} Livre designacgio pelo Prefeito, dentre integrantes da
denzdoria de Administragdo e Finangas, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
da¥Secretaria Municipal de Seguranga diploma de curso superior, ccupante do cargo de
rbana Inspetor Regional ou [nspetor
Diretor FGC-2 PP-| Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Divisdo de Identificagiio Funcional e Porte carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
de Arma dipioma de curso superior, ocupante do cargo de
L - Divisdo de Disciplina inspetor Regional ou inspetor
- Divis8o de Esportes e Cuitura
= Centrei de Telecomunicagtes e de
Videomonitoramento
- Guarda Civii Metropolitara, da
Secretaria Municipal de Segurarnga Urbaria
Diretor FGC-2 PP-! Livre designagdo pelfo Prefeito, dentre integrantes da
- Divis&o Técnica de Acompanhamento e carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Avaiiagfio, da Corregedoria Geral da Guarda diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Civii Metropolitana, da Secretaria Municipal inspetor Regional ou inspetor
de Seguranga Urbana
Diretor FGC-2 PP Livre designagao pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Diretoria de Gestdo interna, do Centro de carreira da Guarda Civit Metropolitana, portadores de
Formagio em Seguranga Urbana, da dipfoma de curso superior, ocupante do cargo de
Secretaria Muricipal de Seguranga Urbana inspetor Regional ou inspetor
Dirator FGC-2 PP-i Livre designagio pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Coordenadoria de Analise e Planejamento, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
da Secretana Municipal de Seguranga diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Coordenador de Programa FGC-1 PP-i Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Coordenagsio dos Programas, da carreira da Guarda Civil Metropalitana, portadores de
Superintendéncia de Planejamento (6) dipioma de curso superior, ocupante do cargo de
- Guarda Clvll Metropoiitana {1) inspetor Regional ou Inspetor
Presidente de Comisséo FGC-1 PP-I Livre designagéo pefo Prefeito, dentre intagrantes da
- Cotregedoria Geral da Guarda Civil carreira da Guarda Civil Metropoiitana, portadores de
Metropoiitana, da Secretaria Municipal de diploma de curso supertor de Ciéncias Jurldicas e
Seguranca Urbana Sociais, ocupante do cargo de inspetor Regional ou
Inspetor
2 <8 [ 3
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exo i integrante da Lel n® 15.365, de 25 de margo de 2011
da Guarda Civil Metropolitana
aglio de cargos em comissdo em Fungao Gratificada

g
S T Situagio Atual Situagio Nova
"a" L
ominag#ie do Cargo Ref. Parte Forma de Denominagde da Simbolo Parte Designagdo
! Lotagéo Tabela Provimente Funcéo Gratlflcada / Tabela
Latacdo
Comandante da Guarda DAS-15 PP-l | Livre provimento ern | Comandante Geral da FGC-6 PP-1 | Livre designagic pelo Prefeifo,
Civil Metropolitana comissio pelo Guarda Civil dentre integrantes da carmeira
« Guarda Civil Prefeito, dentre Metropoiitana da Guarda Civil Metropolitana,
Metropolitana, da portadores de - Guarda Civil portadores de diploma de curso
Secretaria Municipal de diploma de nivel Metropoiitana, da superior, ocupante do cargo de
Seguranga Urbana supenor Secretaria Municipal de inspetor Superintendente, ou
Seguranga Urbana Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou Inspetor
Subcomandante da DAS-14 PP Livre provimente em | Subcomandante da FGC-5 PP-i Livre designagfo pelo Prefeito,
Guarda Civil comissao pelo Guarda Civil dentre integrantes da carreira
Metropolitana Prefeito Metropolitana da Guarda Civil Metropolitana,
- Guarda Chvii - Guarda Civil portadores de dipioma de curso
Metropolitana, da Metropoiitana, da superior, ccupante do carge de
Secretaria Municipai de Secretaria Municipal de Inspetor Superintendente , ou
Seguranga Urbana Seguranga Urbana Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regionai ou inspetor
Coordenador Gerai DAS-14 PP-i | Livre provimento em | Coordenador FGC-4 PP-| | Livre designacgéo peic Prefeito,

- Coordenadoria de
Angiise e Plangjamento,
da Secrstaria Municipal
de Seguranga Urbana

COmMissao peio
Prefeito, dentre
portadores de
dipioma de curso
superior

- Coordenadoria de
Andiise e Pianejamento,
da Secretaria Municipali
de Seguranga Urbana

dentre integrantes da carreira
da Guarda Civii Metropoiitana,
portadores de dipioma de curso
supenor, ccupante do cargo de
inspetor Superintendente , ou
Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou inspetor

9
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Escala de Valores das Fungdes Gratificadas do Quadro da Guarda Civii Metropoiitana - QGC

Simboio Valor R$
FGC-1 500,00
FGC-2 800,00
FGC-3 1.300,00
FGC-4 1.600,00
FGC-5 1.600,00
FGC-6 2.200,00
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Anexo IV integrante da Lel n® 15.365, de 25 de margo de 2011,
Tabela de correspondéncia das Fungdes Gratificadas com cargos de provimento em
comissdo, para fins de caiculo da gratificagdo de gabinete.

Gratificagdo Percentual incidéncia

Gratificacéo de FUNCAO GRATIFICADA

Gabinete devida por

exercicio de fungdo 30% FGC-1 — Referéncla DA-10, do Quadro Geral do Pessoal

gratificada
30% FGC-2 — Referéncia DA-11, do Quadro Geral do Pessoal
0% FGC-3 — Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal
60 % FGC-4 — Refaréncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
90 % FGC-5 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

100%

FGC-6 — Referéncia DA-15, do Quadro Gerai do Pessoal
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vAnexo V integrante da Lei n°®15.365, de 25 de margo de 2011
u?argos de Provimento em Comissio do Quadro dos Profissionals da Guarda Civil Metropolitana — QPG extintos
v

- Guarda Civii Metropolitana, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
sendo:

Hemem: 51 cargos;
Muther: 21 cargos.

Denominagéo do Cargo / Lotagae Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Tabela

inspetor Chefe Superintendente aPG-8 3 PPl Livre provimento em comisséo peio Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria integrantes da carreira da Guarda Civii Metropoiitana,

Municipal de Seguranga Urbana portaderes de dipicma de nivel superior, ccupantes
do cargo de Inspetor

Inspetor Chefe de Agrupamento QPG-7 8 PP Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civii Metropolitana, da Secretaria integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,

Municipal de Seguran¢a Urbana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de inspetor

inspetor Chefe Regicnal QPG-6 72 PP-i Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre

integrantes da carreira da Guarda Civii Metropolitana,
portadores de dipioma de nivei superior, ccupantes
do cargo de inspetor

&
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Institui o Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana.
Projeto de Lel N° 336/2010 (ver documento}

EXECUTIVO; Giiberto Kassab

Decreto n® 52.831/2011 - Regulamenta esta Lel. (ver documento)
PARA VERIFICAF!: SEHaA ALTERACGES PARA OS ATOSE DECREI'DS DE
REGULAMENTACAQ DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATC

é OU DECRETO DE REGULAMENTACAOQ,
Notas complem.: - Decreto n® 54.041/2013 - Disple sobre o0 pagamento do Prémio de Desempenho
em Segurancga Urbana, Instituido por esta Lei, relativo ao exercicio de 2013,
[ Back ]
]
&

hitp:/fintranet/

"



Folha _ 6 -
Frroc. ne)

isis Duarte ReAFy 1"
WRE 11.207

PUBLICADQ DOC 09/04/2011, p. 1 ¢. 1-2

LEI N° 15.366, DE 8 DE ABRIL DE 2011

(Projeto de Lei n® 336/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui o Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuigbes que
lhe sao conferidas por lel, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 30 de
marco de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19. Fica instituido o Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana, a ser
concedido anualmente aos servidores integrantes da carreira de Guarda Civii
Metropolitana iotados e em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria Municipai
de Seguranga Urbana, em razdo da avaiiacdo de desempenho, na dimensio
institucional e individual, e do alcance de metas, previstos no art. 2° desta lei.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana fixara em Acordo de Metas, a
ser pactuado até o final do primeiro trimestre de cada ano, as metas e respectivos
indicadores de desempenho das unidades da Secretaria, considerando-se, dentre
outros fatores, as diretrizes da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e do
Gabinete de Gestdo Integrada Municipal.

§ 1°, O resultado do desempenho instituclonal das unidades da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana serd aferido bimestralmente e concluido até o dia 31 do més
de outubro de cada ano.

§ 29, O resultado do cumprimento das metas do litimo bimestre serd considerado
para a premiacdo do exercicio subsequente.

Art., 39, O valor do Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana serd fixado
anualmente, mediante decreto especifico, considerada a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

§ 19, O vaior maximo do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana sera de R$
2.000,00 {dois mil reais).

§ 29, O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana sera concedido no més de
dezembro do ano de competéncia.

§ 39, A critério do Poder Executivo, poderd ser concedida a antecipagdo de parte do
valor do Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana no ano de competéncia, na
forma que dispuser o regulamento.

§ 4°, A partir da data da publicagdo desta lel, o valor previsto no § 1° deste artigo
sera atualizado de acordo com 0s reajustes e revalorizacBes concedidos aos
servidores municipais, nos termos da legislac8o especifica.

§ 59 No ano da competéncia em que houver antecipagdo, do valor do Prémio
concedido no més de dezembro serd deduzido aquele auferido a titulo de
antecipacao.

Art. 40, O valor do Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana, calculado e pago
individualmente, sera composto pelas seguintes parcelas, determinadas em razéo
dos resultados obtidos na:

I - avaliagdo de desempenho individual, instituida pela Lel n® 13.748, de 16 de
janeiro de 2004: 30% (trinta por cento);

II - avaliacdo do Acordo de Metas: 70% (setenta por cento).

§ 1°. Serdo computados como Redutores do Valor do Prémio os seguintes fatores:

I - assiduidade: até 30% (trinta por cento);

I1 - aplicacdo de penalidade: até 50% {cinquenta por cento), exceto quando se
tratar das penalidades referidas no inciso II do art. 8° desta lei, que ensejam o ndo
pagamento do Prémio em sua totalidade;

III - exercicio de atividades ndo operacionais: até 20% (vinte por cento).

§ 29, O indice de assiduidade serd aferido mensalmente, de acorde com o efetivo
comparecimento ao servigo, sendo considerados como de efetive comparecimento
os dias relativos a;



Folha Gf ;

Froc. n“ﬂ-ﬂ%’_ﬂ_

outubro de 1979;

II -~ licenca-adogdo e iicenga-paternidade;

III - viagens de interesse do Municipio.

§ 39. As disposicOes deste artigo serdo reguiamentadas em decreto.
§ 49, As faitas abonadas, justificadas, injustificadas, suspensdes disciplinares,
licenciamentos e outras ocorréncias ndo previstas nos incisos do "caput” deste
artigo, ainda que conslderadas como de efetivo exercicio, serdo computadas como
auséncias.

Art. 59, Para fazer jus ao Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana, o servidor
deverd ter compietado, no minimo, 6 (seis) meses de efetivo exercicio nas
unidades da Secretaria Municipal de Seguranc¢a Urbana até o dia 31 de outubro de
cada ano.

Paragrafo Unico. Os valores correspondentes ao Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana para aqueles que ingressarem na func¢ao ou cargo durante o ano
de competéncia ser8c proporcionais ao tempo de efetivo exercicio na fungdo ou
cargo, na forma a ser fixada em regulamento.

Art. 62, Na hipbtese de aposentadoria, em qualquer de suas modalidades, bem
como de falecimento em atividade, o pagamento do Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana serd proporcional aos dias de efetivo comparecimento no ano de
competéncia em que ocorrerem esses eventos, na forma e na proporgdo que
vierem a ser estabelecidas em reguiamento.

Art. 79, O Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana instituido por esta lei:

I - ndo tem natureza saiariai ou remuneratéria;

11 - ndo se incorpora a remuneracdo;

111 - ndc deve ser computado para efeito de cdicuio do décimo terceiro saiario,
férias e aposentadoria;

IV - ndo constitui base de calcuio de contribui¢do previdenciaria.

Art. 82, O Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana nao sera devido aos:

I - servidores aposentados e pensionistas, ressaivado o disposto no art. 6° desta
fei;

II - servidores que sofrerem as penas previstas no art. 20, incisos V, VI e VII da Lei
n® 13,530, de 14 de mar¢o de 2003, e no art. 184, incisos III, IV e V da Lei n°
8.989, de 1979;

Il - servidores afastados e licenciados a quaiquer titulo durante o ano de
competéncia que ndo atenderem ac disposto no art. 59 desta lei.

Art. 99, S§o0 inacumuidveis com o prémio instituido por esta lei:

I - o Prémio de Desempenho e o Bénus Especlal instituidos pefa Lei n® 14,590, de
13 de novembro de 2007,

Il - a remuneragdo, gratificacdio, adicional ou qualquer espécie de vantagem
pecunidria vincuiadas a produtividade ou desempenha.

Paragrafo unico, Os servidores que, nos termos da legisiacdo especifica, preencham
as condicbes para percep¢do de mais de uma das vantagens previstas neste artigo
poderdo realizar opgao peia mais vantajosa.

Art. 10. As despesas com a execucdo desta jei correrdo por conta das dotagles
orgamentarias prdprias, supiementadas se necessario.

Art. 11. Esta iei entrard em vigor na data de sua pubilcagao.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 458° da
fundacdo de S&o Pauio.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretdrio do Govemo Municipali

Pubiicada na Secretaria do Governo Muricipai, em 8 de abril de 2011.
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LEI N°© 15.367, DE 8 DE ABRIL DE 2011

(Projeto de Lei n® 337/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui 8 Gratificacdo pelo Exercicio de Fungdo em Regiles Estratégicas para a
Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza operacionai e de dificii
provimento, a ser concedida aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, nas condicdes que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S8o0 Pauio, no uso das atribuicdes que
ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipai, em sessdo de 30 de
marg¢o de 2011, decretou e eu promuigo a seguinte iej:

Art. 19. Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio de Fung¢dc em Regides
Estratégicas para a Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza
operacional e de dificil provimento, a ser concedida mensaimente, a partir de
janeiro de 2011, aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropoiitana em exercicio nas unidades da Guarda Civli Metropoiitana situadas nos
limites territoriais das Subprefeituras, nas condi¢des especificadas nesta lei.

Art. 29, Para os efeitos da concessdo da Gratificacdo peio Exercicio de Fungdo em
Regifes Estratégicas para a Seguranga Urbana, serdo consideradas as unidades nas
quais sejam desenvolvidas atividades de natureza operacionai e que apresentam,
entre outros aspectos, histérico de:

I - dificuidade de iotacdo de profissionais;

II - demandas de carater estratégico para a Seguranga Urbana.

Paragrafo tinico. Cabera ac Executivo, mediante decreto, reguiamentar a concessio
da gratificacdo, identificando as unidades que se enquadram nas hipéteses deste
artigo, bem como estabelecer o conceito de atividades de natureza operacionai e os
indices de acompanhamento que caracterizam a especiai demanda de carater
estratégico para a Seguranga Urbana,

Art. 3°. A gratificagdo de que trata esta lei serd calcuiada sobre o padrao QGC-1-A,
em percentuais que poderdo variar de 20% (vinte por cento) a 80% (oitenta por
cento).

§ 1°. O valor da gratificacdo serd fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orgamentérias e financeiras, podendo seu vaior ser
diferenciado para cada unidade ou regi&o.

§ 2°. Nos trés primelros exercicios a partir do inicio da vigéncia desta lei, o
percentual da gratificacdo serd fixado em 20% (vinte por cento).

Art, 49, A gratificagido somente serd devida enquanto o servidor estiver no efetivo
exercicio de atividades operacionais nas unldades referidas no art. 2° desta lei,
deixando de ser paga, automaticamente, quando da cessa¢do desse exercicio.
Paragrafo Unico. Caberd & chefia imediata comunicar & Dlvisdo Técnica de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, o inicio e o término do
efetivo exercicio do servidor nas unidades que propiciem o pagamento da
gratificagdo, sob pena de responsabiliza¢&o funclonai.

Art. 59. N3o serd paga a gratificacBo nas hipteses de afastamentos, licengas e
auséncias de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados, em lei especifica,
de efetivo exercicio ou de exercicio ficto para outros efeitos, ressaivados os casos
de.

I - licenca por acidente de trabaiho reiacionado diretamente com o exercicio da
atividade que enseja o pagamento da gratificagao;

II - os afastamentos previstos nos incisos I a IV, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei n°
8.989, de 29 de outubro de 1979;

III - a licenca-paternidade prevista no art. 3° da Lel n® 10.726, de 8 de maio de
1989;
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IV ~ a licenga-adogdo referida no pardgrafo Unico do art. 1° da Lei n® 9.919, de 2

de junho de 1985.

Art. 69. A Gratificacdo pelo Exercicio de Fungdo em Regides Estratégicas para a
Seguranga Urbana é incompativel com a Gratificacdo de Dificil Acesso Instituida
pela Lei n® 11.035, de 11 de juiho de 1991.

Paragrafo Unico. Ao integrante do Quadro da Guarda Civil Metropolitana que, nos
termos da legisiacdo especifica, faga jus a ambas as gratificagdes mencionadas no
"caput™ deste artigo, serd paga a vantagem de maior vaior,

Art. 79, A gratificacdo de que trata esta lei ndo se incorporard aos vencimentos
para quaiquer efeito, bem como sobre ela ndo incidird quaiquer vartagem a que se
faca jus o servidor, vedada, assim, sua utilizac3o, sob quaiquer forma, para caiculo
simuitdnec que importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 89, A Gratificacdo pelo Exercicio de Funcdo em RegiGes Estratégicas para a
Sequranga Urbana podera ser incluida, por opcdo do servidor, na base de cdicuio da
contribuigdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social instituido pela Lei n©
13.973, de 12 de maio de 2005, na forma do § 2° do seu art. 1°, observadas as
regras estabelecidas no regulamento a que alude o § 4° do mesmao artigo.

Art. 99, O Executivo poderd, mediante decreto, proceder a revisdo:

I - dos indices de acompanhamento previstos no pardgrafo Gnico do art. 2° desta
lei;

II - dos valores da gratificacdo atribuidos a cada unidade ou regido, aumentando-os
ou reduzindo-o0s, desde que dentro dos limites estabelecidos no art. 3° desta lei;

1T ~ das atividades consideradas de natureza operacional.

Art. 10. As despesas com a execugdo desta lel correrdo por conta das dotagSes
orcamentdrias proprias, supiementadas se necessario.

Art. 11. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao, exceto em relagéo ao
art. 1° que retroagira a janeiro de 2011 guanto a seus efeitos pecuniarios.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 458° da
fundagao de Sao Pauio.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipai

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abrii de 2011.
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DECRETO N° 46.356, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005

Dispbe sobre a atuagdo do Poder Publico Municipal, por melo da S8o Paulo Turismo
5/A, nos eventos que especifica.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S8o Paulo, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, A atuagdo do Poder Publico Munlcipal dar-se-a, com exciusividade, por meio da
Sao Paulo Turismo S/A - SPTuris, no que se refere aos seguintes eventos:

I - festa oficial de "revelilon”;

II - aniversdrio da Cidade;

IIT - Carnavai;

IV - Grande Prémio Brasii de Férmuia I;

V I- festejos de Natal;

VII - Sdo Paulo "Fashion Week",

Paragrafo Unico. Além daqueles referidos no "caput" deste artigo, a atuagdo da SPTuris
poderd abranger outros eventos de relevante Interesse da cidade, a critério da
Secretaria do Governo Municipai.

Art. 2°, A atuagio prevista no artige 1° deste decreto poderd compreender, conforme
o caso, cumulativamente ou ndo, a organizacio, a execucdo, a promocao, a
divulgacdo, a comerciaiizacéo € a adogdo de todas as providéncias que se fizerem
necessarias, de acordo com as caracteristicas, especificidades e natureza de cada
evento.

Art. 3°. Para a consecuc8o dos objetivos previstos neste decreto, a Sao Pauio Turismo
S/A podera firmar as avencas necessarias com a iniciativa privada, estabelecendo, nos
respectivos instrumentos, os direitos e obrigagoes das partes envoividas, sempre
visando criar mecanismos e gerar recursos que promovam a cidade como destino
turistico.

Art. 49, Para os fins deste decreto, a utilizagdo de bens pubiicos municipais objeto de
Termos de Cooperacac com a iniciativa privada, ceiebrados com fundamento no
Decreto n® 45.850, de 26 de abrit de 2005, fica condicionada & manutengdo das
melhorias promovidas pelos cooperados, bem como & garantia de visibilidade da
respectiva placa indicativa.

Art. 52, Quanto aos demais eventos, oficialmente apoiados ou realizados pela
Prefeitura do Municipic de S3c Paulo, todos os érgdos da Administragdo Municipal
Direta e Indireta deverdo, previamente a celebracdo de ajustes que envolvam recursos
oriundos da iniciativa privada, encaminhar a proposta para avaliagdo da S8o Paulo
Turismo S/A, visando verificar a sua compatibilidade com a politica de captacio de
recursos nessa area.

Art. 69. Os eventos relacionados no artigo 1° deste decreto contardo com 0s recursos
orcamentarios a eles destinados.

Art. 7°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 20 de setembro de 2005, 4529 da
fundagdo de S3do Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

Publicado na Secretarla do Governo Munlcipal, em 20 de setembro de 2005.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILMO, Secretdrlo do Governo Municipal.
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Legislagio explicativa:

Titulo:

Ementa:

Revogaglo:

Alteracbes:

DECRETO N° 50.388 16/01/2009 (verdocumento)
Revogado(a) parcialmente

Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, em cumprimento ao
disposto no artigo 28 da Lei n® 14,879, de 7 de janeiro de 2009, bem como dispde
sobre ¢ seu quadro de cargos de provimento em comissdo; transfere a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civll - COMDEC e a Supervisdo da Junta do
Servigo Miiitar.

Revoga o inciso II do art. 5° do Decreto n® 45.683/2005.; (var documento)

Revoga ¢ Decreto n® 45,798/2005.; (ver documento)

Revoga o Decreto n® 48.364/2007; (ver documento}

Revoga a Portaria n® 24/2005 - SGM;

Revoga a Portaria n® 44/2005 - SGM;

Revoga a Portaria n® 19/2006 - SGM;

Revoga a Portaria n® 17172007 - SGM;

Revoga a Portatia n® 106/2008 - SGM;

Decreto n? 51.379/2010 = Revoga o artlgo 8o deste Decreto. (ver documento)

Lein® 14,879/2009 - Cria a Secretaria Municipal de Desenvolvimente Urbano - SMDU;
introduz alteragbes nas Lels n® 13,396/2002, n® 13.866/2004, & n© 13,282/2002,
bem como dispde sobre 0s cargos de provimento em comissdo que especifica. (ver
docurnento)

Dec. 51.379/2010 - Altera os arts, 3%, 59, 6% ¢ 79 ¢ acresce ¢ art. 8%-A a este
Decreto. (ver documento)
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DECRETO N*© 50.388, DE 16 DE JANEIRO DE 2009 ;
Reorganiza a Secretaria Municipai de Seguran¢a Urbana - SMSU, em cumpri (s

ao disposte no artige 28 da Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, bem como
dispbe sobre ¢ seu quadro de cargos de provimento em comissdo; transfere a
Coordenadoria Municipai de Defesa Civil - COMDEC e a Supervisdo da Junta do
Servigo Militar.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Pauio, no uso das atribuiches que
lhe s8@o conferidas por iei,

DECRETA:

Art. 10, A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, criada peia Lei n°
13.396, de 26 de juiho de 2002, com as aiteragBes introduzidas na conformidade
da Lei n°® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, fica reorganizada de acordo com as
nermas constantes deste decreto,

CAPITULO I X
DO AMBITO DE COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA - SMSU

Art. 20, Compete a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, 6rgdo da
Administragdo Municipai Direta, conduzir agbes de seguranca urbana, mediante
atuagdo articuiada com os 6rgdos publicos municipais, priorizando, nas poiiticas
pubiicas urbanas, a prevencdo a vioiéncia, cabendo-ihe, em especdiai:

I - estabelecer as poiiticas, diretrizes e programas de seguranga urbana no
Municipio de Sao Paulo, estruturando o Piano Municipai de Seguranga, com metas e
resuitados a serem alcangados, em articuiagdo com o Gabinete de Gestao Integrada
Municipal - GGI-M;

IT - executar, por meio de seus 6rgdos, as poiiticas publicas de interesse da Pasta,
coordenando e gerenciando a Integracdo com as poiiticas sociais do Municipio que,
direta ou indiretamente, interfiram nos assuntos de seguranga urbana da Cidade;
III - estabeiecer relagdo com os 6rgd3os de seguranga estaduais e federais, visando
agdo integrada no Municipio de S&o Paulo, inciusive com planejamento e integragao
das comunicacgbes;

IV - propor prioridades nas agfes preventivas e ostensivas reaiizadas pelos drgdos
de seguranga que atuam no Municipio de S3o0 Pavio, mediante intercambio
permanente de informagdes e gerenciamento;

V - estabeiecer agGes, convénios e parcerias, quando necessario, com as entidades
nacionais ou estrangeiras que exercam atlvidades destinadas a estudos e pesquisa
de interesse da seguranga urbana;

VI -~ contribuir para a prevengdo e a diminulgdo da violéncia e da criminaiidade,
promovendo a mediacdo de confiitos e o respeito aos direitos fundamentais dos
cidaddos;

VII - valer-se de dados estatisticos das poiiclas estaduais para 0 estabelecimento
de prioridades das a¢des de seguranca urbana municipal;

VIII - estabelecer os planos e programas da Guarda Civil Metropoiitana, visando
garantir:

a) a protecdo das escolas publicas;

b) a prote¢do do patrimbnio pubiico municipai;

¢) a protecio de parques municipais e dreas de interesse ambientai;

d) a protecio dos agentes pulbiicos no exercicio de suas atividades, quando
necessario;

e) a protecio do uso adequado do espago pUbiico e fiscalizagdo do comércio
ambulante;

f} a protecdo a pessoas em situacgio de risco soclai;

g) o apoio & Defesa Civil na prevencido e remocdo de moradias e pessoas em
situagdo de risco geoldgico;
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IX - implantar postos fixos e bases médveis da Guarda Civil Metropolitana em

estratégicos, de acordo com o interesse da segurancga urbana;

X - promover parcerias com instituicdes voitadas as dreas de servigo sociai e
psicologia, visando o trabalho com a Guarda Civii Metropoiitana na busca de
soiuglies de pequencs conflites sociais que, por sua natureza, possam dar origem a
vicléncia e a criminalidade;

XI - receber, por intermédio do servigo disque-dentincia, dendncias de vandaiismo
praticado contra os equipamentos pablicos municipais;

XII - dar suporte e orientar o funcionamente do Observatéric da Vioiéncia e
Criminalidade, com vistas a utiiizagdo das informacdes dos drgdos de seguranca
publica e demais informacbes e estatisticas no planejamentc das agdes de
prevengdo, repressdo e reabilitagdo em favor da seguranca na Cidade de Sdo
Paulo;

XIII - dar suporte e orientar o sistema de video-monitoramento no dmbito do
Municipio, na integracdo dos sistemas setoriais pulbiicos existentes, na sua
expansao, no uso compartiihado e na otimizacdo de sua utilizagdo, visando a
seguranca da Cidade;

XIV - dar suporte e orientar os procedimentos para estudo e impiantagdo da Centrai
de Emergéncias da Cidade, articulado com os demais drgdos integrantes do
Gabinete de Gestdo Integrada Municipal - GGI - M;

XV - orientar e dar suporte ao funcionamento do Gabinete de Gestdc Integrada
Municipal - GGI - M;

XVl - orientar e apoiar as atividades de defesa civil, inciusive nas agbes de
Identificagdo de areas de risco, na transferéncia de pessoas e familias e no
atendimento em situagdo de emergéncia;

XVII - definir o plano de agdo da Guarda Civii Metropoiitana para a protecao de
pessoas em situagado de risco social, encaminhando e apoiando as agdes sociais, em
conformidade com os programas ¢ agtes integradas com os demais drgdos;

XVIII - definir e orientar programas e prioridades da Guarda Civii Metropolitana nas
atividades de apoio voltadas a seguranga do transito na area escolar de seguranga,
bem como no interior e entomo de parques municipais, articuiado com as
Secretarias Municipais de Transportes, Educacao ¢ do Verde e do Meio Ambiente;
XIX - Interagir com os municfplos da regido metropolitana, especiaimente 0s
cenurbados com a Capital, para integragdo de agdes e para aicangar os objetivos
tracados nas instancias Metropolitanas de Seguranga Publica de Sdo Paulo;

XX - gerir os convénios da Prefeitura com o Corpo de Bombeiros na Cidade de Sdo
Paulo e demais organismos da area de seguranga publica;

XXI - definir as ag¢bes do Centro de Formagdo em Seguranca Urbana, podendo
realizar convénios com instituicbes pulblicas ou particulares para programas de
formacdo e gualificacdo;

XXII - planejar, coordenar e supervisionar as ac¢fes relativas as atividades
disciplinares e de acompanhamento ¢ avaliagdo das atividades da GCM;

XXIII - subsidiar a definicdo de padrdes para contrata¢do de vigilincia privada no
dmbito da Administragdo Municipal, a fim de orientar o melhor emprego da Guarda
Civil Metropelitana e da vigiléncia privada;

XXIV ~ interagir ¢ articular as acdes de seguranca com os conselhos comunitérios
de seguranca e com entidades da sociedade;

XXV - definir o plano de agdo da Guarda Civil Metropolitana na sua atuacdo de
protegdo ao uso adequado do espaco piiblico e fiscalizagdo do comércio ambulante,
em articulacdo com as Secretarias e 6rgéos afins.

CAPITULO TI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segao I
Da Estrutura Basica
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Art. 30. A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana tem a seguinte estrutur
basica:

I - Gabinete do Secretério;

II - Coordenadoria de Administracéo e Finangas;

I1I - Guarda Civil Metropoiitana;

IV - Centro de Formagdo em Seguranga Urbana;

V - Corregedoria Geral da Guarda Civll Metropolitana.

Segdo 11
Do Detalhamento da Estrutura Béslca

Subsegdo I
Do Gabinete do Secratério

Art. 4°, Integram o Gabinete do Secretério:
I - Chefia de Gabinete;

IT - Assessoria Juridica;

III - Assessoria Técnica;

IV - Assessoria de Imprensa e Comunicagao.

Subsegéo 11
Da Coordenadoria de Administragéo e Finangas

Art. 59, A Coordenadoria de Administragdo e Finangas tem a seguinte estrutura:
I - Divisdo Técnica de Recursos Humanos;

II - Divisdo Técnica de Saude;

III - Divisdo Técnica de Drgamento e Finangas;

IV - Divisao Técnica de Administragdo e Suprimentos;

V - Divisdo Técnica de Compras e Contratos.

Subsecao II1
Da Corregedoria da Guarda Civii Metropolitana

Art. 69, A Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana tem a seguinte estrutura:

I - DivisBo Técnica de Prevengdo, Correlgdes e InformagBes Funcionais
Disciplinares;

II - Divisdo Técnica de Sindicdncias Administrativas;

I1I - Divisdo Técnica de Processos Administrativos Discipilnares.

CAPITULO TIT _ X
DAS ATRIBUIGDES E CDMPETENCIAS

Art. 79, As atribuigdes das unidades referidas neste decreto e as competéncias de
seus dirigentes s3o as previstas na legislagdo vigente, em especial nas Leis n°
13.396, de 2002, n° 13.530, de 14 de margo de 2003, n° 13.866, de 1° de julho de
2004, e n° 14.879, de 7 de janeiro de 2009, bem como no Decreto n® 50.030, de
12 de setembro de 2008, de acordo com as respectivas dreas de atuacéo.

Art. 80, A Divisdo Técnica de Compras e Contratos, da Coordenadoria de
Administrac3o e Finangas, tem as seguintes atribuigdes:

I - realizar pesquisas de precos de mercado para a aquisicdo de bens e servigos a
serem adquiridos ou contratados, de acordo com as necessidades das unidades da
Secretaria;

IT - organizar e processar as licitagbes para aquisigdo de bens e servigos e controlar
os respectivos contratos;

III - acompanhar, avaliar e atestar a prestagdo dos servicos contratados e
promover o correto cumprimento dos contratos,
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92. A Coordenadoria Municipal de Defesa Clvil - COMDEC, prevista no Detre
ne 47,534, de 1° de agosto de 2006, vincuiada ao Gabinete do Prefeito, mantida a
atual estrutura, fica transferida para a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
com suas atribuigBes, competéncias, bens patrimonials, servigos, acervo e pessoali,
bem como os seus recursos orgamentdrios e financelros.

Art. 10. A Supervisdo da Junta do Servigo Miiitar, prevista na Lei n® 10.459, de 8
de abrii de 1988, vinculada a Secretaria do Governo Municipai, mantida a atual
estrutura, fica transferida para a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, com
suas atribuicbes, competénclas, cargos de provimento em comissdo, bens
patrimoniais, servigos, acervo e pessoal, bem como os recursos orgamentdrios e
financeiros.

Art. 11. O § 59 do artigo 29 do Decreto n® 42.819, de 31 de janeiro de 2003,
acrescido peio Decreto n® 49,041, de 12 de dezembro de 2007, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

"§ 59. A Secretaria Municipai de Seguranca Urbana executard as inspe¢des e as
analises econémicas dos velculos, maquinas e equipamentos pertencentes & frota
da Guarda Civii Metropolitana, solicitando, quando necessério, a orientagdo técnica
do Departamento de Transportes Internos - DTI, da Secretaria Municipal de
Transportes.” (NR)

Art. 12. Os cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana sdoc 0s constantes da coluna "Situacdo Atual" do Anexc Unico
integrante deste decreto, onde se discriminam as denominagfes, lotagOes,
referéncias de vencimento, quantidades, partes e tabelas e formas de provimento,
com as alteragOes previstas na sua coiuna "Situagdo Nova“.

Paragrafo Gnico. Os cargos de provimento em comissdo da Guarda Civil
Metropoiitana s3o 0s constantes do Anexo 1I, Tabelas "A" e "B", do Decreto n°
50.030, de 2008.

Art. 13. As atribuicGes da atual Coordenadoria de Seguranga Urbana, da Secretaria
do Governo Municipal, ficam absorvidas peia Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana, transferindo-se os respectivos cargos de provimento em comissdo na
conformidade do Anexo Unico integrante deste decreto, bem como os bens
patrimoniais, os veicuios administrativos e operacionais, os servi¢os, 0 acervo, 0
pessoal, 0s contratos, os convénios, e 0s recursos orgamentarios e financeiros.

Art. 14, Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados o
inciso II do artigo 5° do Decreto n® 45,683, de 1¢ de janeiro de 2005, o Decreto no
45.798, de 29 de margo de 2005; o Decreto n® 48,364, de 22 de maio de 2007, a
Portaria n® 24 - SGM, de 20 de abril de 2005, a Portaria n¢ 44 - SGM, de 16 de
junho de 2005, a Portaria n® 19 - SGM, de 24 de margo de 2006, a Portaria n® 171
- SGM, de 23 de maio de 2007, a Portaria n°® 106 - SGM, de 30 de juiho de 2008.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de janeiro de 2009, 4550
da fundagdo de S3o Paulo.

GILBERTQ KASSAB, PREFEITO

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 16 de janeiro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretdrio do Governo Municipal



nice integrante de Decrete n°® 50.388, de 16 de janelro da 2009
s de Provimento em Cemisséio da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana

SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
{Secretaria Municipal de Seguranga Urbana)
Denominagéao do Cargo Parte = Parte
Denominagdo do Forma de
0 Ref. e. = Ref.

{ Lotagdo ef Qd Tabela Provimento Cargol Lotagdo e Qde | Tabela Provimento
Secretério Municipai SM 1 PP-l Livra provimento em Secretario Municipal SM 1 PP-l Livre provimento em
- Secretaria Municipal de comissio pelo Prefeito - Secretaria Municipal de comiss&o pelo
Seguranga Urbana Seguranga Urbana Prefeito
Secretario-Adjunto DAS-15 1 PP-l Livre provimento em Secratario-Adjunto DAS-15 1 PP-i Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito - Gabinete do Secretario comissio peio

Prefeito
Coordenador da DAS-15 1 PP-l Livre provimento em Chefe de Gabinete DAS-15 1 PP-i Livre provimento em
Seguranca Urbana comisséo - Chefia de Gabinete, do comissio
- Coordenadoria de (Gabinete do Secret&rio
Seguranga Urbana, da
Secretaria do Govamo
Municipal - SGM
Comandante da Guarda DAS-15 1 PP-i Livre provimenio em Comandante da Guarda DAS-15 1 PP-i Livre provimento am
Civil Metropoiitana comissfio peio Prefeito, Civii Metropolitana comiss#io peio
- Guarda Civil dentre portadores da - Guarda Civil Prefaito, dentre
Moetropoiitana, da dipioma de nivel superior | Matropolitana portadores da
Coordenadoria de diploma de nivei
Seguranga Urbana, da superior
Secretaria do Governo
Municipal - SGM
Chefe da Assessoria Técnica DAS-14 1 PP-l Livre pravimento em Chefe de Assesscria DAS-14 1 PP-l Livre provimento em
- Gabineta do Secretario romissdo pelo Prefeita, Tecnica comissao peio
denire portadores de ~ Assessoria Téchica, do Prefeito, dentre
dipiorna de curso superior | Gabinete do Secretano portadores de
diploma de curso
superior
L =[] L
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vefe de Assessoria Juridica DAS-14 PP-l Livre provimento em Chefe de Assessoria DAS-14 PP- Livre provimento em
binate do Secretario comissao pelo Prefeito, Juridica comisséo pelo
dentre portadores de ~ Assessoria Juridica, do Prefeito, dentre
diploma de curso superior | Gebinete do Secretério portadores de
em Cidncias Juridicas e dipioma de curso
Sociais superior em Ciéncias
Juridicas e Socisis
Chefe de Assessoria Técriica DAS-14 PPA Livre provimento em Chefe de Assessoria DAS-14 PP-i Livre provimento em
da Imprensa e Comunicagio comissao pelo Prefeito, Técnica comiss&0 pelo
- Gabinete do Secretario dentre portadores de ~ Assessoria de Imprensa e Prefeito, dentre
diploma de curso superior | Comunicagéio, do Gabinete portadores de
do Secretario diploma de curso
superior
Supervisor Geral DAS-14 PP-i Livre provimanto em Coordenador Geral DAS-14 PP-1 Livre provimento em
-Supervisfio Geral de comissio pefo Prefeito, «Coordenadona de comissdo pelo
Administracfo e Finangas, dentre portadores de Administra¢fo & Financas Prefeito, dentre
da Coordenadoria de diploma de nive! superior. portadores de
Segurancga Urbana, da diploma de nivel
Secretana do Governo superior.
Municipal — SGM
Subcomandante da DAS-14 PP-t Livre provimento em Subcomandante da Guarda DAS-14 PP-1 Livre provimento em
Guarda Civil comissao pelo Prefeito Civil Metropolitana comissdo pelo
Metropolitana - Guarda Civil Metropolitana Prefeito
-Guarda Civil
Metropolitana, da
Coordenadoria de
Seguranga Urbana, da
Secretaria do Govemo
Municipal — SGM
Coordenador Geral DAS-14 PP Livre provimento em Coardenador Geral DAS-14 PP-1 Livre provimento em
-Centro de Formagdo em comissao pelo Prefeito, - Centro de Formagsio em comissdo pelo
Seguranga Urbana, da dentre portadoras de Seguranga Urbana Prefeito, dentre
Coordenadoria de diplome de nivel superior. portadores de
Segurenga Urbana, da diploma de nivel
Secreteria do Govemo supenior.
Municipal ~ SGM
Corregedor Geral CcG PP-1 Livre provimento em Cerregedor Geral CcG PP-I Livre provimento em
-Corregedoria Geral da comisso pelo Prefeito, ~ Corregedona Geral da comisso pelo
Guarda Civil dentre portedores de Guarde Civil Prefeito, dentre
Metropolitana, da diplome de Ciéricias Metropalitana portadores de
Coordenadoria de Jurldicas dipioma de Ciéncias
Seguranca Urbana, da e Sociais. Jurldicas
2
P - - N




) Secretdniado Governo € Sociais.
EM{JnImp&I SGM
hGorregedor Adjunto CA PPA Livre provimento em Cormregedor Adjunto CA PP+ Livre provimenio em
.rComegedoria Gera! da comissfo pelo Prefaito, - Corregedoria Geral da comissfio pelo
Eharda Civil dentre portadores de Guarda Civil Prefeito, dentre
politang, da diploma de Ciéncias Metropolitana portadores de
Coordenadona de Juridicas & Sociais, dipioma de Cidncies
Seguranga Urbane, da Juridicas e Sociais.
Secretaria do Gavemo
Municipal - SGM
Assessor Juridico DAS-12 PP-i Livre provimento em Assessor Juridico DAS-12 PP-l Livra provimento em
- Gabinete do Secretario comissdo pelo Prefeito, - Assessoria Juridica, do comissio peio
dentre portadores de Gabinete do Secretério Prefeito, dentre
diploma de curso superior portadores de
em Clénclas Juridicas e dipioma de curso
Sociais superior em Ciéncias
Juridicas & Sociais
Assessor Técnico DAS-12 PP Livre provimento am Assessor Técnico DAS-12 PP Livre provimento em
- Gabinetg do Secretario comissao pelo Prefeito, - Gabinete do Secretario comisséo pelo
denfre portadores de Prefeito, dentre
diploma de curso superior portadores de
diploma de curso
superior
Assessor Técnico DAS-12 PP-i Livre provimento em Assessor Técnico DAS-12 PPl Livre provimento em
-Coordenadona de comissao pelo Prefeito, - Gabinete do Secretario comissdo peio
Seguranga Urbana, da Prefeito.
Secretaria do Govermo
Municipal - SGM
Supervisor Técnfco Il DAS-12 PP-i Livre provimento am Supervisor Técnico || DAS-12 PP Livre provimento em
~Ceantro de Farmacio em comiss&o pejo Prefeito, = Centro de Formagédo em comissao peio
Sequranga Urbana, da dentre portadores de Seguranga Urbana Prefeito, dentre
Coordenadona de dipioma de nivei suparior. portadores de
Seguranga Urhana, da diploma de nivel
Secretarie do Govemo superior.
Municipal - SGM
Diretor de Divisfo Técnica DAS-12 PP-i Livre provimento ém Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP Livre provimento em
-Divisfio Técnica de comissdo pelo Prefeito, - Divisfio Técnica de comisséio peio
Saude (1) dentre portadores de Salde (1) Prefeito, dentre
-DivisSo Técnica de diploma de nivel superior. | - Divis&o Técnica de portadores de
Recursos Humanos (1) Recursos Humanos (1) diploma de nivel
-Divisfio Técnica de « Divisao Técnica de superior.
Administracio e Administracio e
[ ] e ox




es

Suprimentos (1)
- Divisdio Técnica de
Compras e Contratos {1)
fhistrag3io e Finangas, da - Coordenadoria de
Xirdenadoria de Administrag&o e Finangas
Bguranga Urbana, da
_Sée(etaria do Govemo
Muiicipal - SGM
Diretor de Diviséio Técnica DAS-12 1 PP-i Livre provimento em Dirator de Divisao Técnica DAS-12 PP-l Livre provimento em
-Divisdo Técnica de comissdo pelo Prefsito, -Divisdo Técnica de comissdo pelo
Drgamento e Finangas, da dentre servidoras Orgamento e Finangas, da Prefeito, derntre
Supervisdo Geral de municipais portadores de | Coordenadoria de servidores municipais
Administrag8o e Finangas, da dipioma de nivei superior | Administragio e Finangas portadores de
Coordenedoria de dipioma de nivel
Segurancga Urbane, da superior
Secretaria do Governo
Municipal - SGM
Diretor de Divisao Técnica DAS-12 3 PP-l Livre provirmenito em Diretor de Divisdio Técnica DAS-12 PP-l Livre provimanto em
-Divisgio Técnica de comissdo pelo Prefeito, - Divis%o Técnica de comiss3o pelo
Prevengio, Comreigfes o dentre portadores de Prevencdo, Comeigbes e Prefeito, dentre
Informaghes Funcionais diploma de Ciéncias informagdes Funcionais portadores de
Disciplinares (1) Juridicas e Sociais. Disciplinares (1) diploma de Ciéncias
-Divisao Técnica de - Divisio Técnica de Juridicas 8 Sociais.
Sindicancias SindicAncias Administrativas
Administrativas (1) (1)
-Divisfio Técnica de - Divis3o Técnica de
Processos Administratives Processos Administrativos
Disciplinares (1 ) Discipiinares (1)
-Corregedoria
Geral da Guarda Civii -Corregedoria Geral
Metropoiitana, da da Guerda Civil
Coordenadoria de Metropolitana
Seguranga Urhana, da
Secretaria do Governo
Municipal - SGM
Assistente Técnico I DAS-11 2 PP-i Livre provimento em Assistente Téenico |l DAS-11 PP-| Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito - Gabinete do Secretario comissdo peio
Prefeito

%




Assistente Técnico Il DAS-11 3 PP-i Livre provimento em Assistente Técnico |l DAS-11 3 PP-i Livre provimente em
sorregedoria Geral da comisséo pelo Prefeito. - Corvegedoria Gerai da comisséo peio
Garda Civil Guarda Civii Metropolitana Prefeito.

fropolitana (1) n
2 de Formagao am - Centro de Formacgéo em

Saguranga Urbana (1) Seguranga Urbana (1)

%wisao Geral de - Coordenadoria de

Adrministragsio e Finangas, da Administrago e Finangas (1)

Coordenadoria de

Seguranga Urbanag, da

Secretaria do Govemno

Municipal — SGM

Coordenador DAS-10 10 PP-i Livre provimerto em Coordenador DAS-10 10¢ PP-l Livre provimento em

-Centro de Formagdo em comissio pelo Prefeito, - Centro de Formagio em - comissio pelo

Seguranga Urbana (2) dentre servidores Seguranga Urbana (2) Prefeito, dentre

- Divisfio Técnica de municipais. servidores

Satde (1) - Diviso Técnica de municipais.

-Divisdo Técnica de Saude (1)

Recursos Humanos (3) - Divisfio Técnica de

-Divis3o Técnica de Recursos Humanos (3)

Administragiio e - DivisSo Técnica de

Suprimentos (2) Administra¢iio &

-Divisdio Técnica de Suprimentos (2)

Orcamentio e Finangas (2) - Divisfio Técnica de
- Supervisao Geral de Qrgamento & Finangas (2)

Administragdoc e Finangas, da « Coordenadoria de

Coordenadoria Administra¢fio Finangas

de Seguranga Urbana, da

Secretaria do Govemo

Municipal — SGM

Coordenador DAS-10 ] PP-! Livre provimento em Coordenador DAS-10 6 PP Livre provimanto em

-Divisao Técnica de comissao peio Prefeilo, - Divis&o Técnica de comissio palo

Prevengio, Correigles e dentre servidores Prevencio, Comeigles e Prafaito, dentre

informacgéies Funcionais municipais. Informages Funcionais servidores

Disciplinares (2) Disciplinares (2) municipais.

-Divisfio Técnica da - Diviséio Técnica ds

Sindicancias Sindicancias

Administrativas (2) Administretivas (2)

-Divisdo Técnica de - Divis&o Técnica de

Processos Administrativos
Disciplinares (2)

- Corregedoria
Geral da Guarda Civil

Processos Administrativos
Disciplineres (2)

- Corregedoria
Geral da Guarda Civil

Ry




Processos Administrativos
Disciplinares (1)

- Corregedoria Geral
da Guerda Civil
Maetropelitana, da
Secretaria do Govermno
Municipei - SGM

L5

Processos Administrativos
Disciplinares (1)

- Corregedonia Geral da
Guarda Civii Metropoiitana

]
“ -
-
S o jitana, da Metropolitena
L x| Se ia do Governo
1| ep-Municipe — SGM
T2
e ‘_-,“ | Assistente Técnico | DAS-09 PP-i Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-09 PP-i Livre provimento em
@ : [0 FCenirode Formagio em comissao pslo Prefeito, - Centro de FormegZio em comiss#io peio
= 8 » | Seguranga Urbana (1) dentre servidores Seguranga Urbana (1) Prefeito, dentre
A & 1@ ’P-Divisao Técnica de municipais. servidorea
~ T Recursos Humanos (2) - Divis&o Técnica de municipais.
-Divisac Técnica de Recursos Humanos (2)
Administragio e - Divisfio Técnica de
Suprimentos (2) Administraclo e
-Divisdio Técnica de Suprimentos {2}
Drgamento e Finangas (2) = Divis&o Técnica de
-Superviséo Geral de Drgamento e Finangas (2)
Administracgao e Finangas, da - Coordenadoria de
Coordenadoria Administragfio & Finangas
de Segurenga Urbana, da
Secretana do Govemo
Municipai ~ SGM
Assistente Técnica | DAS-09 PP-i Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-09 PP Livre provimento ém
-Divisao Técnica de comissdo pelo Prefeito, -Divisao Técnica de comiss&o pelo
Prevengso, Comeicles e dentre servidores Prevengao, Comeicies e Prefeito, dantre
informagdes Funcionais municipais. InformagBes Funcionais servidores
Disciplinares {1) Discipiinares {1) municipais.
-Divis@o Técnica de -Divisdo Técnica de
Sindicancies Sindicancias
Administrativas {1} Administrativas (1}
-Divisfio Técnica de -Divis#io Técnica de
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Titulo:

Ementa:

Revogagio:

Legislagdoe expiicativa:

DECRETD N° 51.379 31/03/2010 (ver documento)

Sem revogacio expressa

Introduz aiteraghes no Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009; define as
atribuicbes das unidades que especifica, da Secretaria Municipai de Seguranga
Urbana; e cria, na estrutura do Gabinete do Secretario, a Assessoria de Imprensa e
Comunicagao.

Revoga o Decreto n® 43,105/2003.; (ver documento)
Revoga o Decreto n® 47.744/2006; (ver documento)
Revoga o artigo 8° do Decreto n° 50.388/2009.; (ver dogcumento)

Revoga o artlgo 13 do Decreto n® 50.448/2009, (ver documento)

Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipai de Segquranca Urbana -
SMSU, em cumprimento ae disposto no artigo 28 da Lei n® 14.879, de 7 de janeiro
de 2009, bem como dispde sobra o seu quadro de cargos de provimento em
comissdo; transfere a Coordenadoria Municipai de Pefesa Civii - COMDEC ¢ a
Supervisdo da Junta do Servigo Miiltar. (ver documento}
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DECRETO N°¢ 51.379, DE 31 DE MARGO DE 2010
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Introduz alteracBes no Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009; de
atribuictes das unidades que especifica, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana; e cria, na estrutura do Gabinete do Secretario, a Assessoria de Imprensa e

Comunicacdo.

(o1 (¢

as

GILBERTD KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribulgSes que

lhe sdo conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 19, Os artigos 39, 59, 6° e 79, todos do Decreto n° 50.388, de 16 de janeiro de

2009, passam a vigorar com as seguintes aiteragbes:

VI - Coordenadoria Municipai de Defesa Civil - COMDEC;
VII - Quvidoria da Guarda Civii Metropoiitana;

VIII - Coordenadoria de Andlise e Pianejamento;

IX -~ Supervisdo das Juntas do Servigo Militar.” (NR)

“Art. 5% e errreresnan P
II - Divis8io Técnica de Orientagdo Sociai;

IV - Divisdo Tecnica de Administragdo e Servigos;

VI - Divisdo de Manutengéo e Logistica;

VII - Divisdo de Tecnoiogia da Informagdo.”(NR)

PArt. B2 . SEabTerTeRtesnraIER R e IUe IR PR eRtsaTsTEn s
IV - Divisdo Técnica de Acompanhamento ¢ Avaliagdo.”(NR)

“Al’t. 70. ----------------------------- AR PR RN PR F RN IR PN PR B AR AR Faa

Paragrafo dnico. O Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana estabelecera,
mediante portaria, as atribuicies das unidades correspondentes ao nivel de divisdo

ou equivaiente."{NR)

Art. 22, O Decreto n° 50.388, de 2009, passa a vigorar acrescido do artigo 8°-A,

com a seguinte redacio:

“Art. 89-A. A Coordenadoria de Andlise e Planejamento tem as seguintes

atribuigBes:

I - coordenar a gestdo do Observatério da Violéncia e Criminaiidade da Cidade de
Sdo Paulo, promovendo a articula¢8o entre os organismos publicos e da sociedade

que atuardo de forma integrada no sistema de informagdes;

II - promover a captacdo, producdio e interpretacdo de informacgdes estatisticas e
georreferenciadas para subsidiar os trabalhos de diagnéstico, pianejamento,
execucdo, monitoramento e avaiiagdo dos programas e operagbes da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana e organismos que atuam de forma integrada no

Sistema de Seguranga Piblica;

III - atuar de forma harmdnica com a Coordenadoria de Anaiise e Planejamento, da
Secretaria de Estado da Seguranca Pubiica, do Estado de S3o Paulo, e organismos

similares dos Municipios da Regido Metropolitana de S&o Paulo;

IV - dimensionar, selecionar e orientar os servidores destacados para as atividades
da Coordenadoria, promovendo a capacitagdo para a produgdo do cicio do

conhecimento e 0 suporte necessario as suas atividades.”(NR)

Art. 3°. Fica criada, no Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipai de
Sequranca Urbana, a Assessoria de Imprensa e Comunicagdo, com as seguintes

atribuigBes:

I - elaborar e divulgar informativos e outros meios de comunicagdo internos €

externos;

II - intermediar e coordenar os contatos com 6rgdos de comunicagdo externos e
internos, observadas as diretrizes fixadas pela Secretaria Executiva de
Comunicacgio, visando a divulgacio dos atos da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, bem como informar a opinido plblica sobre matérias de interesse dos

municipes e da Administracdo;

ues



Faolha 8(’:)

Proc. n"mﬁﬁf ]

III - prestar apoio especializado ao Secretdric nos assuntos relati
comunicacao;
IV -~ acompanhar as noticias divulgadas peia Imprensa escrita e falada, de interesse
da Secretaria Municipai de Seguranga Urbana, e manter informado o Secretario e
demais dirigentes da Pasta;

V - dar apoio iogistico e organizacionai a3 eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 4°, Fica aiterada a denominacdo das seguintes unidades da Coordenadoria de
Administracdo e Finangas, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana:

I - a Divisdo Técnica de Salde para Divisdo Técnica de Orientagdo Social;

II - a Divisdo Técnica de Administracdo e Suprimentos para Divisdo Técnica de
Administracdo e Servigos.

Art. 59, A Divisao de Manutengdo e Logistica, da Coordenadoria de Administragdo e
Finangas, e a Divisdo Técnica de Acompanhamento e Avaiiagdo, da Corregedoria
Gerai da Guarda Civii Metropoiitana, ser8o chefiadas por tituiar de cargo de
provimento efetivo de Inspetor Regional ou por tituiar de cargo de provimento em
comissdo de Inspetor Chefe Regional.

Pardgrafo unico. As atividades desempenhadas pelo Observatério da Violéncia e
Criminaiidade serdo coordenadas por tituiar de cargo de provimento efetivo de
Inspetor Regionai ou por titular de cargo de provimento em comissdo de Inspetor
Chefe Regional.

Art, 69, Ficam transferidos do Gabinete do Secretério, da Secretaria Municlpai de
Seguranga Urbana, os seguintes cargos de provimento em comissdo:

I - um cargo de Assessor Especiai, Ref. DAS-14, de livre provimento em comissao
peio Prefeito, dentre portadores de diploma de curso superior, para a
Coordenadoria de Andlise e Planejamento, com a denominag3o alterada para
Coordenador Geral;

II ~ um cargo de Assessor Técnico, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissao
peio Prefeito, para a Divisdo de Tecnologia da Informagdo, da Coordenadoria de
Administragdo e Finangas, com a denominag8o aiterada para Diretor de Divisdo
Técnica.

Art. 79, Fica suprimido da estrutura organizacional da Guarda Civil Metropolitana o
Departamento de Manutengdo e Logistica = DML, previsto no inciso 111 do artigo 5°
do Decreto n® 50.448, de 25 de fevereiro de 20089,

Pardgrafo dnico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, ficam
transferidos para a Divisdo de Manutengdo e Logistica, da Coordenadoria de
Administracdo e Finangas, os bens patrimoniais, servicos, acervo e pessoal, do
atual Departamento de Manutencdo e Logistica, do Subcomando da Guarda Civil
Metropoiitana.

Art. 89, Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogados os
Decretos n® 43.105, de 17 de abrii de 2003, n° 47.744, de 3 de outubro de 2006, o
artigo 89 do Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009, e o artigo 13 do Decreto
n¢ 50.448, de 25 de fevereiro de 2009,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 31 de margo de 2010, 4570
da fundac¢do de S3o Pauio.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

JOAO OCTAVIANO MACHADOQO NETQ, Secretdrio Municipal de Modernizag3o, Gestdo
e Desburocratizagdo

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 31 de marge de 2010,
CLOVIS DE BARROS CARVALHOQ, Secretdrio do Govemo Municipal
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PUBLICADO DOC 28/09/2013, p.1¢c. 1

DECRETO N© 54.398, DE 27 DE SETEMBRO DE 2013

Fixa as incumbéncias do Secretério Especial para Assuntos de Turismo.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sao Pauio, no uso das atribuicdes
que ihe sdo conferidas por lel e a vista do disposto no artigo 26 da Lei n® 14.879,
de 7 de janeiro de 2009,

CONSIDERANDOQ a necessidade de otimizar a condugdo e coordenagao dos assuntos
afetos ao turismo na Cidade de S&c Pauio, especiaimente com vistas @ meihor
articulagdo das poiiticas e a¢Bes do governo municipal nessa area,

DECRETA:

Art. 19 Incumbe ao Secretdrio Especiai para Assuntos de Turismo assistir direta e
imediatamente ao Prefeito na condugdo e coordenagdo dos assuntos afetes ao
turismo na Cidade de S3o Pauio.

Paragrafo Gnico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, a S&o Paulo
Turismo S.A. - SP-Turis devera se reportar diretamente ac Secretdrio Especiail para
Assuntos de Turismo,

Art, 2° A S50 Paulo Turismo S.A. - SP-Turis disponibilizard ao Secretario Especiai
para Assuntos de Turismo a infraestrutura e o apolo administrativo necessérios ao
desempenho de suas fungdes.

Art. 30 Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagso.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 27 de setembro de 2013,
4609 da fundagdo de Sdo Pauio.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

ANTONIO DONATO MADORMO, Secretério do Governc Municipai

Pubiicado na Secretaria do Governo Municipai, em 27 de setembro de 2013,
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LEI N.o 7.325, DE 4 DE JULHO DE 1969

Dispde sdbre a estrutura da Secre-
taria de Turismo ¢ Fomento, e di
outras providénciss.

Paulo Salim Maluf, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, usando
das atribulcdes que lhe 550 conferidas por lef, faco saber que a CA-
mara Municipal, em sessfio de 23 de junho de 1969, decretcu e eu
promulgo a seguinte lef: . .

Art. 1.0 — Ficam criadas, na Secretarla de Turlsmo ¢ Fomento,
03 seguintes Oreios:

8) Departamento de Emprésas e Atividades Turisif-
cas;

b) Departamento de Promocio do Turlsmo;

¢) Beeclo Administrativa;

d) B8ecclio de Contabilidade e, ainda:

I -— 1 (um) Assistente Administrativo;
IT — 1 (um) Assistente de Rela¢les Publicas;
IIT — 1 (um) Assistente de Turismo.

Art. 2.0 — O Departamento de Emprésas e Atlvidades Turisticas
copnstitui-se de:
1 — Diretoria;
II — 8ervigo de Expediente e Pessoal;
III — Bervigo de Contabilidade;
IV — Divisio de Alojamentos Turisticos, assim composta:

8) SeccXo de Hotéls ¢ Restaurantes:;
b) Secglo de Alojamentos Extra-hoteleiros;
c) Secclio de Incentlvos e Promocfio Empresarial.

V — Divisfio de Fiscallzaclio Turistica, assim compoata:

a2) Secelo de Reclamacgtes;
b) Secclio de Inspecho Turistica.

VI — Divisfic de Atividedes Turisticas, assim composta:
a) Beccfio de Atlvidades Esportivas, Artisiticas e Re-
creativas;
b) Becclio de Transportes e Assuntos Correlatos;
¢) Seccfio de Profissfes;
d) Secclio de Agéncias de Viagem e Turismo.

Art. 3.0 — O Departameato de Promoclio -do Turismo constl-
tui-se de:
I — Diretorta;
TE — Bervigo de Expedients e Pessoal;
IIT — Bervi¢o de Contabilidade;

IV — Divisio de Informagdo Turistica, assim composta:

a) Seccéo de Postos de Informacdes;
b) Secclo de Documentacio e Estatistica de Turismo;




V — Divisio de Fomento Turistico, assim composta:

a) Seccdo de Eventos;

b) Seccdo de Turlsmo Soclal;

¢) Seccdio de Campanhas Especlais;
d) Secc¢do de Turlamo Institucional;

Vi — Divisfio de Divulga¢dic Turistlca, asslin composta

a) Secglo de Propaganda;
b) Secclio de Imprensa,

Art. 4.0 — A Seccfio Administrativa, da Secretaria de Turlsmo e
Fomento, compée-se de:

a) Servigo de Almoxaritado;

b) Service de Expediente e Pessozl, a que se refere
a tabela “C”, item II, n.o 3, anexa & Lei n.o 6,882,
de i§ de malo de 1966.

Art. 5.0 — Ao Departamento de Emprésas e Atividades Turisticas
competem as atribulcdes relacionadas com o smparoe, melhoria e am-
pliagdo da inddstria turistica local, bem como valorizar, equacionar e
disclplinar o potenclal turistico do Municipto,

Art. 6.0 — Ao Departamento de Promocdo do Turismo compete
estudar os diferentes mercados turisticos para fomento e racionall-
zagio das correntes turisticas, de modo a garantir o aproveltamento
regulat e equilibrado da indistria turistica do Municlplo.

Art. 7.0 — Fica criado ¢ Conselho Munlcipal de Turismo, que
funclonars como 6rgio consuitivo, com atribulgio de estudar @ opl-
nar, quando solieitzdo, sobre questdes perfinentes &s atividades da
Secretaria de Turismo e Fomento.

Art, 60 — O Conselho de que trata o artigo anterior seri pre-
sidido pelo Becretério de Turismo e Fomenfo e compor-se-4 de mais
12 (doze) membros de livre escolha pelo Prefelto, com maadato de
2 {(dols) anos, podendo ser reconduzides por igual periodo.

§ 1o — A nomeagdo dos membros do Conselho devera recair em
pessoas de reconhecldos conhecimentos e experidacla em emprésas
ou empreendlmentes relaclonados com ¢ turismo.

§ 2.0 — As fungdes de membros do Consslho setfo exercidas
*pro-honore”, conslderados relevantes os servicos prestados.

§ 3.0 — O Conselho balxari aeu regulamento Interno, no prazo
de 60 (sessenta) dlas, a contar da data de vigéncla desta lel, subme-
tende-o A& aprovagdo do Secretiirio.

Art. 9.0 — O regulamento geral da Becretaria ora estruturada,
dispondo sébre distribulcho e coordenaclio dos servicos, atribuigles
especificas, organlzacio e composicho Interna dos 6rgdcs que & in-
tegram, serf expedido mediante decreto.

Art. 10 — Ficam criados os cargos ¢ fungdee gratificadas rela-
clonados nas tabelas anexas, integrantes desta lel, nas quals se dis-
criminam as respectivas denominagbes, lotacfo, padrfes de venci-
mentos ou remunera¢io, gratlficacdes e forma de provimento ou
deslgnacio.

Art. 11 — As despesas com a execucfio desta lel correrfoe por
conta das verbas orgamentérias préprias.

Art, 12 — Esta let entrard em vigor na data de sua publicaglio,
revogadas as disposicdes em contrarlo,

Prefeitura do Municiplo de Sio Paulo, aos 4 de julho de 1968,
418.0 da fundacdio de S3o Pauio. — O Prefelte, Paulo Salim Malnf —
O Secretério de Negoclos Internos e Juridicos, José Lulz de Anhaia
Mello — O Secretario dag Finangas, Fernando Ribeiro do Val — O
Secretdric de Obras, Sérgio Roberte Ugolinl —— O Secretdrio de Edu-
cacdo e Cultura, Panlo Ernesto Tolle — O Secretdrio de Hlglene ¢
Satide, Tito Lopes da Silva — O Hecretarlo de Abastecimento, Féiblo
Riodl Yassuda — O Secretério de Servigos Munlecipals, FJosé Washin-
gton Boarin — O Secretirio de Bem BEstar Soclal, Suzanna Frank —
O Secretirio de Turlsmo ¢ Fomento, Ameden Auguste Papa — 0O )

‘ gecretario Munieipal de Transportes, Renato Guimarles — O Se-
cretario Municipal de Esportes, Carlos Joel Nelli,
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TABELA “A” ANEXA A LEI N.o 7,325, DE 4 DE JULHO DE %968 11.207
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM GOMISS&O

Denominacgiio

Letagio

PFadrido

Observaclies

@

I — Assistente Técnico do Secretirio de Turlsmo e
Fomenio

1) de Relacdes Piblicas
2) de Turismo
IT — Assistente Administrative
1) do Secretario de Turismo ¢ Fomento

IIT — Diretor de Depariamento

1) de Emprésas ¢ Atividades Turisticas
2) de Promocio do Turismo

IV — Chete de Divisio

1) de Alojamentos Turisticos
2) de Fiscalizacio Turistica
3) de Atividades Turisticas
4) de Informacio Turistica
5) de Fomento Turistico

6) de Divulgacio Turistica

¥ — Chele de Secclo
1) Administrativa

XII-C

XI-A

XI1I-D

XI0-C

Livre provimento p/ Prefelto

Idem

Idem

Idem

Idem

Denominacio

Lotagle

Padvdle

Ohservagles

e

VI — Chefe de Seccido
1) de Contabilidade

YII — Chefe de Seccio

1) de Hotéis e Restaurantes

2) de Alojamentos Extra-hoteleiros

3) de Incentivos e Promocio Empresarial

4) de Reclamacses

5) de Inspecdo Turistica

§) de Atlvidades Esportivas, Artisticas ¢ Re-

creatlvas

7) de Transportes e Assuntos Correlatos

8) de Proflssdes

9) de Agéneias de Viagem e Turismo
10) de Postos de Informacdes
i) de Documentaciio e Estatistica de Turismo
12) de Eventos :

13) de Turismo Social

14) de Campanhas Especials

15) de Turlamo Institucional
16} de Propaganda
I de Imprensa

17

X1I-B

XII-B

Idem

Idem
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TABELA “B” ANEXA A LEI No 7.325, DE 4 DE JULHO DE 19688s Duarf, rigues

RF 11 7
FUNCOES GRATIFICADAS
DPenominacde Lotagho | Qratificachs Observaciio
1 — Encarregado de Servigo ) FG. 2 Designacio pelo Secretdrio.

a) da Seccio Administrativa da Secretaria de Tu-
rismo e Fometito

1 — de Almoxarifado

b) do Departamento de Emprésas e Atividades Tu-
risticas

1 — de Expediente e Pessoal
2 — de Contabilidade

¢) do Departamento de Promog¢iio de Turismo

1 — de Expediente & Pessoal
2 -— de Contabilidade
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Notas complem.:

Alteragbes:

LEI N® 6.882 18/05/1966 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Dispde sobre reorganizagdo parcial da estrutura administrativa da Prefeitura,
Projeto de Lei N© 51/1966

EXECUTIVO; Farla Lima

Lei n® 6.957/1966 - Revoga 0s arts, 14, 15 e 16 desta Lel; extingue FGS da Tabela
"C" no Departamento Municipal de Esporas. (ver documento)

- Decreto n° 6.746/1966 - Organiza a Divisdo de Rios, Cérregos, Canais & Aguas
Piuviais; define atribuicdes conforme o art. 22 desta Lel.

- Decreto n© §.822/1967 - Modifica denominagdo de funcdo gratificada, constante da
Tabeia "C" desta Lei,

- Decreto n® 6.861/1967 - Nos termos do art. 22 desta Lei, transfere para 2
Secretaria das Finangas, o Departamento Fiscal.

- Dacreto n° 6.,987/1967 - Nos termos do art. 22, subordina Cobranga Amigdvei &
FISC.

- Lei n? 7,108/1968 - Ampiia e reorganiza a Secretarla de Servicos Munlicipais.

- Lein? 7.191/1968 - Dispde sobre a coordenag¢do das Administragées Regionais.

- Lein® 7,457/1970 = Oispde sobre a estrutura da Secretaria do Bem-Estar Social.

- Decreto n® 7.374/1968 - Nos termos do art. 22, transfere para o Departamento
Fiscal de SF, os servigos de controie contdbil.

~ Decreto n? 7,586/1968 - Dispde sobre a estrutura administrativa das
Administragbes Regionais.

- Dacreto n® 7.325/1969 - Dispde sobre o Servico de Expediente e Pessoai, referido
na Tabela "C", item II, n® 3, desta Lei,

- Decreto n° 10.219/1972 ~ Dispde sobre g transferéncia de atribui¢bes e fungdes
gratificadas; aitera subordinagio de Unidade.

Lei 7.191/1968 - Extingue cargos e fun¢ies nas Administragbes Regionais, criados
por esta Lei. (verdocumento)
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LEI N* 6.82, DE 18 DE MAIO DX 1966

Dispde edbre reorganisacke parcisl da
estruturs adrinisirativs da Prefeitura,

José Vicente de Farla lLims, Prefeito do Municipio ds 840 Paulo.
de ucérde com o disposto no pardgrafc 47 do artigo 21 da Lel Estadual
" 9205, de 28 de cdezembro de 1965, promuigs ® saguinie le

Art. 1.9 — Nos tarmos do presente diploma, sio introdusidas na orge-
nizapio da Prefeitura — como primelra etaps de reforma geral, visando
5 atuslizagho da estruturs administrativa do Municipio — a3 aiteragles

Fotha 89 L
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estabelecidas por esta lel
Art, 29 — 880 mantidas as Secretarins existentes s criadas as seguintes

a) ~ Secretarla de Servigos Municipals;
b) -~ Secretaria de Bem Estar Social;
¢} — Becretaria de Turismo e Fomento,

Art. 30 — A Seeretaria de SBervigos Municipaia é o drgha responsgvel
por tOdas as fungdes da Prefeitura relativas aos servigos de utilidade pa-
biica, toncedidos ou ndo, competindo-lhe:

© 8) ~- programar e controlar os servigos de utllidade pablics comcedidps
- telecomunicagdes, ghs, energia elétrica, iluminaghc publica, transportes
coletivos — com o objetivo especial de garantir # Cidade os melhores szer-
vigos tanto em seu aspecto téenico como no qua diz respeitc ao custo e
eticidnein de operagsa;

b} ~ programar, executar, & COntroiar o8 Servicos de Limpesa Urbana,'

Parques, Jardins, Cemitérios e Transportes para uso da Prefelturs (ga-
rages, olicinas, trdifegaj.

Art, 4° — A Secretaria de Bem Estar Bocial 4 a drgdo responsdvel
pelas atlvidades da Prefeiturs na campo da Assiaténcis Social, competindo-
lhe propramsar e executar programas de desenvalvimernto goclal da comunt-
dade. ¢speclalimente ds ampsro ao ménor & assisténcla & grupos especiais
de necessitados, direfamente ou em convénio com outras sntidades pi-
blicas ou privadas.

Art. 60 — A Becretaria de Turismo o Fomento compete incrementar
o turismo no Municipio, apoiav inicistivas particulares e oflclals de inte-
résse turfstico;- planejar, diriglr e contrelar, pov meios proprios ou em
convinio com outras entidades pGblicas ou privadas, certames oficiais e
promogies fendentes aoc desenvolvimento das atlvidades econdmicss, ds
indiistria ¢ do coméreio, inciusive medidas gque estimulem a exportagho
do produto nacional

Arg. 6° — A Secretaria de Servigos Municipals tem @« seguilnte com-

I — Gabinete do Becretdrio com:
e) doiz Oficiais de CGabinete;
b} Assisténcia Téomlca;

c) Secgho Administrativa,

I} — Departamento de Servigos Concedidos;
IIT — Departamento de Serviges Interna.

§ 1% — A estrutura interna da Seorstaria ssré estabelecids de acdrdo
com O disposto oo artigo 28 desta lel,

§ 2° — O Departamento de Servigos Municipats passa & denominarse
Departamento de Servicos Concedidos,

§ 3° — Ap Deparfamento de Servigos Concedidos competem as atrl-
bulgbes do antigo Departamento de Servigos Muniolpals, ors extinto, com
exciusio dos Servigos de Limpeza Urbana, Cemltérios, Parques, Jardins,
Garages e Oficinas, que ficam subordinados 0 Depsriamento de Servigos
- Internos,

Art, 70 — A BSecretarias de Bem Esiar Social compde-se ds:
1 — Gshinete do Secretirio com:
a) dois Oficiais de Gabinete;
b) Assisténela Técnics;
c) Bervige de Expéedients;
d) Bervigo de Pessoal.
11 — Divisio do Servigo Soclal.

Parigralo Onico — A estruturs interns da Secretaria serd estabeiecida
de scdrdo com o disposto no artige 22 desta lei.

Art. 8° — A Secretaris de “Turlsmo 0 Fomento tem 8 seguints come
posicia:

isis Duar igues
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I — Gabinete do Becretfirio com:
B) dols Oficiais de Gabinete;
b) Asststéncia Téenica;
¢} 8ervigos de cxpediente e Pessoal;

d) Belores especializados cam stribuigSes proprias, conforme for
estabeiecido em regulamento,

Art, 9° = Fica excluldo da Secretarta de Obras o Departamento de
Servigos Municipals, que passa a integrar, com tods o seu pessoal e atrlbul-

ghes 8 cam a8 modjficagles determinadas por estn lel, n Secretara de Ser-
vigos Mu.nlclpa!e.

Art. 10 — A Divisfio do Servige Soels), com todo o set pesscal & atribul-
¢des & com as modificagles determinadas por estq le), fica transfsrida para
% HBecretaria de Bern Estar Bocinl.

Art. 11 — Compete a0 Chefe do Gahinete do Prefeito smiperintender o
funclonamenty dox servigos afetos ao Cabinete.

Art, 12 — O Pretelto serdi diretamente suxiliado por seu Gabinete que
mmpmotgde. além da respectiva Chefia, dos Oficlais & dos Auxiliares de’

k) Assessoria Técnicolegislativa, com a composicho e ntribuiches
cotslgnadas em suag fels especificas; '

b) Assistdncla, constituida de Assistentes e Auxii{ares (bacharels em
direito, engenheiros, arguitetos, economistas & outros profissionals,
de acbrdo com a hecessidade do servigo);

¢} Assisténcla Militar, constituids de um ou mails Oficlals das Flrgas
Armadas su da Forga Publica do Estado, posios & disposichd da
Prefeiturn pela autoridade competenle;

d) Secrelaris Particular, constiluida de um Secretfirle s Auxiliares;
e} Bervigo de Rejagdes Publicas coustiluido d¢ um Chefe e Auxillares;
1) Bervigo de Cerimonial, constituido de um Chefe s Auxiliar;

g) Divisio Administrativa, com uma Seccho de Administracho e uma
Becgfio de Eapediente:

1 -~ A Secgio de Administracho ¢ constituide dos seguintes sarvigos:
2) Contabilidade;
b) Portaria, Zeladorin ¢ Copa;
¢) Conservacao de Instalaches;
d) Aimoxarifade.

11 - A BececBo de Expediente & constituida dos seguintes servigos:
a) Pesgoal:
b) Redaglo, Correspondéneia, Datilografla o Taquigrafle;
o} Protocolo 8 Arquivo.

§ 19 — Compete A Assisténcin estudar e propor galugbes a respelto dog
@ssuntos da especialidade de seus vespectivos companentes, que lhes
foremn submetidos peto Prefeito.

§ 22 -- Compete 4 Assiziéncla Afiittar auxiliar o Prefelto em todos os
geus contatos com autoridades militares e civis, coopernr ng administragio
do Municiplo e representar o Chefe do Executivo sm: harmonia com o
Servigo de Cerimonial. -

E 3° — Compete 4 Secrptaria Particular prestar sssistncis sdminls-
tratlva diretz e imediata a0 Prefeito.

E 4° — A0 Servigo de Relagbes Piblicas compels, por determinagfio do
Prefeito e conforme for disposto em regulamento, estabelecer contatos de
interésse pubiico com peossoas, &rghos ¢ entidades e, ospecialmente, pro-
mover a divulgacio dos atos e providdncias de Interdsse geral,

§ 5° — Comipete a0 Servigo de Cerimonisl recepclonsr as autoridades,
08 mombros dos Carpos Diplomiitico e Consuiar e as visitantes Iustres,
sedmpanhar au representar o Preleito em socienidades comemoragles, supe-
rintender a correspondéncia do Prefeito retacionada com o cerimonisl e
promover 08 contatos necessdrios reistivaments a recepgbes e comemo-
ragles em que o Chefe do Executive seja promovente 3u pariicipante.

Art. 13 — R criado, com suberdinagio so Prefeits e vinculagio 2
Secretariz de Educagio e Culturs na parte escoiar, a Departamento Muni-
cipri deé Esportes, a0 quai compete srientar & incentiver a pritica dos
espottes amador no Municipio ¢ administrar 03 estidlos, centros egpartives
educacionals e pragas de esportes mantidos pela Prafeiturs (Modcs, Santo
Amnro, Vila Maria, Ibirapuers, Pirituba, Interingos s autros), conforme
1601 estabelecido em regulamento.

Foiha

Proc. n® !

Isis Duart afi

RF 11.2 raues




¥ 12 — Fica extinta a Divisfio do Estddio Municipal & o correspondents
cargo de Chrie de Divisko cujo ocupante serd lotade em outra Divisdo
Administrativa da Prefeitura,

§ 2° — Tddas as atribuigles, inatalagles, material & dotagbes or¢amens
tarias da TMvisSo ora extinta ficem trsnsteridas para o Depariamento e
que se refers ¢ corpo désts artigo,

Art. 14 — O Diretor do Departamento Municipal de Esportes terd
dols assistentes, sendo um técnico ¢ um médlco, bem como um Auxiliar
de Gabinete,

Art. 15 — Ficam criados, no Deperfamento Municipal de Esportes, os
seguintes servigos:

a.i Expediente;

b} Peasoal;

¢) Contebilidade;

&) Almoxarifado;

&) Conservaglo, Zeladorla, Limpeza ¢ Cluarda;
f) Servigo Técnico de Equipamentos,

Art. 16 — A estruturs do Departamento Municipal de Esportes serd
estabeieclds de scOrde com o disposto no artigo 23 desta lef,

Art. 17 — Integram o organisagio de Prefelturs os drglos da adminis
tragho descentralizada, que compreends:

§ — Com personelidade juridica: = as autarquia.s & %8 emprésas ins
tituidas por iei,

II — Bem personalidade juridica: — as Administragfes Reglonais, in-
clusive a Subprefeitura de Santo Amaro.

Parigrafo tinico —- As entidades qua integram & sdministracio des
centralizada da Prefelturs subordinam-se aos 6rgfios & gue, se wcherem
vinculadas adrministrative e disciplinarments e, tdenlcamente, 4 Secretaris
interessada em sua principal atlvida.de, sem prejuizo de contrble e fiscali
zagio contdbll e financeirs, a cargo do 6rglo prépric da Becretaria das
Finangas,

Art. 13 - O Executivo dividiré o Municipio, por decreto, em Regiéu
Administrativas, para tins de descentralizagio dos3 servlgos de naturezs
local.

§1° — A cada Reglio Administrativa coresponderd ums Administragio
Regional 4 gual caberd representar a Preefitura, na regifo, ¢ realizar obras
¢ servigos de acdHrdo com os interesses locals,

§ 2° — Cada Administragic Regional serd chetizds por um Adminis
trador Regional, responsivel direto pelos servigos de cade regifio, noa
timos desta lel,

§ 3° — O Administrader Regional deverd residir de preferéncla na sede
de sua Regiio,

Art. 19 — Os 6rgfios & servigos enguadrades no regime de Administragfo
Regional ficam subordinados & auntoridade do Administrador Regicnal, sem
prejuizo de orlentagic normativa ¢ de coatrdle écnico dos drgios centrais
competentes de cada Ssecretaria.

Pardgrato finios — A coordenagfo des atividades das A;imlnlstmpﬁes

Regionals, serd cometida a um Coordenador, que terd exercicio ao Gabl-
aete do Prefeito.

. Art. 30 — Além do pessosl flxo & do pessoal varlivel sujeito a regime
estatutirlo, poderio s Frefeitura ¢ o8 drglos de administracio Indirets
admitir pesscal para fungles especlalisadas ou de natureza bragal, por
prazo certo, mediante conirato regido pala legisiagda do trabalho,

Art. 31 — A contratagfo de pessoal peios drgios da administragio
indirets depende de sutorizaglo prévia s escrita do Prefeito, gue deverd
ADProvar as respectivas minutas de contrato.

. Art. 32 — O Executivo remanejard por decreto as reparticles ds FPre
teltura, elisrando-lhes a suhordinagho, fixando ax airibuighes de cada uma
e reunindo ou dividindo unidades, de acorde com & natureza dos servigos
e @& ronvenidncie adminlstrativa, com o objetive de eliminar oOrghos sem
encargos que justifiquem sua existéncia e aperfeicoar a estruturs orginica
pela Instituicio de regime que proporcione maior eficiéncla, rapidez e ren-

dimento do trabalho.

Paragrafo tnico — Os Yitulares da cargos de chetia de unidadea cujas
atribuigies forem suprimidas ou fransferidas para outras repariicdes, asrio
imediatamente aproveltados em ocutros setores da Prefeiturs, respeltado
sua posicio hierdrquica, direltos ¢ habilitagho profisstonal.

Art, 23 — Com fundamento na experiénela que for colhids ne real
zagho da suags finalidades, as Secretarins ¢ Departamentos ecriados pela
presente lel apresentarSo oportunemente projeto de eus reestruturagio
geral & recomposicio de sen quadro de pessoal.

Att. 4 — O Monteplo Municipal, raspeitada a legislaglio especitica
que The é eplirdvei, como entidade previdencidria derd prioridade ao paga-
mento de pensdes, podende apllear saldos finaneeiros positives ne finan-
clamento de compra ou osnatrughic da casa prépria, ou em emgpréstimos.

, Parigrafo Unico — Os financiamenios ¢ os empréstimos 64 poderfio ser
gutorgedas a contribuintes do Monteplo ¢, quando conoedidos por prazo
excedente & um ano, %eria obrigetoriamente resgatdvels com reajusta-
lamentos periddicos procedidos de acérds com o5 indices de correcho mo-
netdria fixados pelo Conseiho Naclonal de Economla.
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Art. 35 — A3 nomeagles, ndmissdes e contratos de pessoal, pars ingresso
nos quadros da FPrefeitura o das entidades por sla jurisdiclonadss, serilo
feitas gempre mediante concurso publico, feleclo ou prove de capacidade,

Art. 28 — Picam criadse se cargos e funcles gratificadas relacionados
nas Tabelas Anexas, nas quais se discriminam ss respectivas denomina-
cdes, quantidade, psdric de vencimentos, ou remuneraclo, gratificaches &
farmg de provimento ou deslgnacdo.

Art, 27 — O BExecutivo organizard e publicard, mantendoo stualizado,
n Quadro Geral do Puncionalismo da Prefeiturs.

Art. 28 — Os servidotes da Prefeitura poderdo ter exerciclo nos érgios
da sdministracio descentralizada, mediante ato do Pra!elto, semn prejulzn
de geus direitos ¢ vantagens.

Art, 29 — O Prefelto expediréd o8 atos necessérios § progressive sdap
tagio da estrutura administrative da Prefeitura as disposigles desta lel,

§ 1.° — © remanejamento de 6rgios o servigos implicard na redistrl

buicho automética das respectivas dotagdes orgamentariss e créditos
adicionats.

§ 22 — Dea regulamentagio de gue tratas dste artigo constard s estrulura
interna de todas as Secretarias ¢ demals reparticles integrantes da Orge-
nisagho Administrativa da Prieiturs, bem como a discriminaglo porme-
norizada ders stribuicbes de cada reparticho.

“ Ark 30 — As funcles gratificadss do Quadro do Puncionallsmo serSo

exercldas por servidor efetivo, ou exiranumerdrio, designado pela sutori-
dade competente respeitzda s hzbilitagio profissional. -

Art. 3t ~ A remuneraclo <dos Diretores do Departamento ocupantes
de cargos de provimento em comissio constitul-se de subsidios correspon-
dentes as valor do padriio “U.H4" e verba de representsgo, fixada em
gors 306.000 por més, corerndo as respectivas despesas por conte de verba

pessoal.

Parfgrafo dnico — Se a nomeagio pars o cargo de "Diretor de Depar
tamento” recair em servidor munieipal em exerciclo, poderd o nomeads
optar peloa vencimentos au salirios correspondentes a0 sen carge efetivo
ou & sua funclo de extranumerdrio assegurado, todaviz, direlto & verbs
de representacfo.

Art. &2 — Os vencimentos correspondentes aos cargos de “Asalstente
do Prefeito® & do “Coordenador das Administragbes Reglonais™ shio fixadoa
em quantia eguivalente ao valor do padrdo “U.H4A",

Art, m—ommm:mammmmoMeuW
tradores Regionais receberfio, além dos vencimentos correspondentes as
cm.wmawmmwcﬂm.m.pormu,ecﬂm.w.
por més, respectivamente, corendo as respectivas despesas por conta da
verba do pessoal.

Art. 34 - Os cargos de Oficial de Gabinete do Prefeito ficam reclas.
aificados ne padrio “X" ¢ ou cargos de Auxillar de Gabinete do Prefelto
edeOﬂcisldeGahlnetedosBemtﬁﬂosdsAdmhﬂstmqﬁoncamm
sificados no padrio “U=,

M%—Md@mdmmhsd&mﬁodapmmteldm
rerffo por conta das verbes orgamentédrias priprias, suplementadas se
necessirio,

Art. 38 — Esta lei entraré em vigor na dais de sua publicacho. reve
gadas ss disposiches em contrrio.

Prefeitura do Municipio de Sio Paulo, sos 18 de malo de 1968, 413.°
. da fundacfo de Sko Paulo — O Prefeito, José Vicente de Faris Limps
Fernando Guedes de Morases, respondendo pele expediente ds Secretaris
de Negécios Internos e Juridicos — Q Secretdsio das Pinanges, Fraaciseo
de Pagls QGuintaniths Ribelrs — Maury de Freitas Juolifo, respondendo
da Secretaris de Obras — O Secretdrio de Educagho e Culturs, Valérie
Gluli — O BSecretério de Higiene ¢ Batds, Fsuse Carlos — O Secretilio
de Abastechmento, Elias Corréa de Camarge — O Bubprefeito da Eanto
Amaro, Fernando Bealamandré Jénior.

Publicada na Dirstorin do Departamento de Expediente ¢ do Pessoul,
da BSecretaria de Negicios Interncs e Juridicos, em 13 dea malo de 1968
= O Diretor, Adriane Theodosio Serra.

.
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CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAGKE 11.2

(fQues

Denominacie o Lotaghe Quaat. Remuneragie Provimente 7~ Oha.
I — Secretério dan Administracio 1 Bubsidios e verba de represen-, Livre provimento pelo Prefelto.
A) BSecretaria de Servigos tacio tixados em 4/5 dos valores
Munjcipaia recebidos pelo Prefeito.
h) Becretaris do Bem Estar 1 Bubaidios e verba de represents- Llvre Drovimento pelo Preteito.
Social tacio fixados em 4/8 dos valores
. : recebidos pelo Prefelto.
c) Secretaria de Turismo e 1 Subsidios e verbs de represents- Livre provimento pelo Prefelto.
Pomento tagho fixados em 4/5 dos valores
recebidos pelo Prefeito.
I1 — Chefe do Gabinete do Prefeito 1 Bubsidioz & verba de represents- Livre provimento pelo Prefeito.
tacfo fixados em 4/6 dos valores
IIT — Diretor de Departamento recebidos pelo Prefeito,
a) Departamento de Servigos 1 A estibelecids no arligo N N
s formw da Lel no 6.77, de
Iuternocs da Secretaria de desta lel, 7 de desembro de 1965,
Servigos Municipals,
b) Depastamento MunicipAl | 4 estabelecids no artigo 81 Idem.
de Esportes do Gabinete desta lei.
do Prefelto.
IV = Becretéirio Particular do 1 Padrio “Y*
Prefeito
Continua
’
Continuacio
Densminagls e Lotaghe Quant, Remunernchs Froviments Oba.
V — Chefe do Cerimonial do t  Padrio *Y” Livre provimento do Prefeito,
Gabinete do Prefelto -
VI — Chefe do Bervigo de ReiagSes 1 Padrio “Y® Tdem,
Piblicas
VII — Assistente do Prefeito 12 Artigo 31 da presente lel. Tdem,
VIII — Coordenador das 1 Artigo 32 da presente lei. Tdem,
Administragdes Regionals
IX —~ Administredor Regional t6 Padrio v¥ Tdem.
X — Oficial de Osbinéte
a) Becretaria de Servicoa
Municipaia 2 Padrio *O* Livre provimento do Secretdrio,
b) Becretaria de Bam Estar
Social : 2 Padrfio U™ Idem,
¢) Secretaria de Turismo e
Fomento 2 Padrio "O" Idem.




»
TABELA “B® ANEXA A LEI No 6.683, DE' 18 DE MAIO DE ‘gha
1sis Duarte
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CARGOS DR CHEFIA
Denominapko o Latagko Quant.

I — Chefe de Divisho Administrativa
Divisfio Administrative do

Gabinete g0 Profelto 1 Padrie “Xx* Na forma da Lel n.o 4.452, de

20 de janeiro de 1.954,
II — Chefe de SeccBo Administrative
a) Becglic de Administracio da
Divisio Administrative do
Gabinete do Prefelto 1

Padriio “p¢ Idem.
b) Becgho Administrativa do
Gabinete do Becretirio de’
Servicos Municipals 1 Padrio *g* Idem,

PABELA “O" ANKEXA A LEI No 6.8%3, DE 18 DE MAIO DE 1906
FUNCOES GRATIFICADAS

Denominaghe ¢ Lotaglo Quant, Valor Prosnchiments Obs.
I -— Chete de Subdivisio de Administragho
Popote eai p/ Administrador Reglonal, den-
&) FEguipamento Soctal ,.....uviie0ie00iae, 1B TG4 Dmgm.g.io .
viesn. 16 PO dem,
ady FPiscalizagBo ....iiiieiviiiirniairanasaane. 18 PG4 Idem.
2 8} FIIBIGES «iovuinvaeereasnansinsnairsaisss 8 P4 Idem.
7} Expediente ¢ PessoBl ,....uieveueiceisan 1B PG4 Idem.
II — Encarregadc de Servigo
1 - Secglio da Mmtniair:icﬁo gpﬂ}’:x
Administrative do Gabinete c oo
i Des! pelo Chele do Cabinete
a) Servico de Contabilidede .......... 1 b€ ] taig,”dﬁc;trau  Jo Gabinte
ervighs , Zeladoria e
» gopn o Portaﬂa‘ P42 Tdem.
wghio Instai
O e e PG4 dem.
) Servigo de Almoxarifado .......uv.e FG-2 Idem.
2 - Secghio de Expediente da Divisio Admi-
nistrativa do Gabinete do Profeito ....
n) Bervipo de Pessoal L..ei i 1 FO-2 ldam.
b) Bervico tle Redagio, Correspondirr
cia, Datllografia e Taquigrafin .... 1 FG-2 gem
) Sorvigo do Protocolo ..o....vennens 1 G2 e,

Continua
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Denominsgie s Lotagko Quant,  Valr Provachimehite Oba.
8 - Secretaria da Turismp ¢ Fomente —
Gabinets do Becretdrlo ... ..vcvvrennains . Dﬁi %o pelo tirio. den-
G2 . nag Secre H
Servigo de Expedients o Pessoal . dn pura.
4 - Recretaria de Bem Estar Soclal — Cabl-
* nete do Becretério .
) Bervigo de Pessonl .................. 1 PG4 Idem,
b) Bervigo de Expediente .............. 1 FG2 Idem.
6 - Departamento Municipal da Esportes
e FG2 Designagho pelo Diretor, dentre
&) Expediente Crieennsas 1 N Prefaltura,
)’ 1 O3 Idem.
©) 1 M3 Idem.
d) . 1 rO-2 Idem.
¢) Conservacio, zuadoﬁa, Limpezs o
Guarda .... ... 1 raa Idem.
1) Bervico Técnico de Equipementos 1 o2 Idem.
IIT — Assistents Técnlco
1- Secrelaria de Servicos Municipals ..., 4 rO4 Designagdo pelo Becrethrie,
2 ~ Becretaria d8 Bem Estar Soclal ..,..... ] P4 Idem.
3 - Secretaria de Turistno ¢ Fomento ...... 2 PG4 Tdem,
4 - Departamento Municipal de Esportes ,. I PO4 Deslgnagiio pele Diretor.
IV ~— Assistents Médico de Departamento Munl.
cipal de Esportes ....... 1 G4 Idem. .
V — Oficial de Gahineta
I - Secretaria da Bervicos Municlpals ..,.. 2 rG3 Dealgnacio pelo Secretdrio
3 - Becretaria de Bem Estar Soclal ........ 2 rG3 1dem.
vi aaxillecmmsderunmoeromnto 2 G-I ldem.
~ Auxiliar de Gabinste do Departamento Mu-
nicipal de Esportes ..........creriiinniinis 1 PO-2 Deaignacko pelo Diretor, dentre

servidores da Prefeitumm.
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PUBLICADO DOC 02/06/2010, PAG. 94

PROJETO DE LEI 01-0247/2010 dos Vereadores Agnaldo Timéteo (PR) e
Goulart {PMDB)

"Disple sobre as condigbes necessarias a realizagdo de eventos esportivos de grande
porte em estadios e ginasios localizados no Municipio de Sdo Paulo e dd outras
providéncias.

A Camara Municipal de S0 Pauio DECRETA:

Art. 19, Esta lei estabeiece as condighes necessdrias para que eventos esportivos de
grande porte sejam realizados no municipio de Sdo Paulo de forma a garantir que o
torcedor tenha a seguranga e adequado conforto antes, durante e depois de cada
evento, em consonancia com a Lei 10.671, de 15 de maic de 2003, denominada
Estatuto do Torcedor.

§ 19, No dmbito desta lei, evento esportivo de grande porte é aquele que se realiza em
estadios e ginasios com capacidade igual ou superior a 20 mil pessoas.

§ 29, Torcedor é toda pessoa que aprecie, apdie ou se associe a qualquer entidade de
pratica desportiva e acompanhe a prdtica de determinada modalidade esportiva,
equiparado para todos os efeitos iegais a consumlidor, nos termos da Lei 9.07B, de 11
de setembro de 1990, denominada Codigo de Defesa do Consumidor.

§ 39, por condigbes adequadas de seguranca e conforto entende-se:

1. Acessibilidade ao iocai dos eventos esportivos, no deslocamento & acomodagbes, aos
torcedores portadores de deficiéncia ou com mebilidade reduzida;

II. Seguranga, garantindc que o torcedor tenha sua integridade fisica preservada e
assegurada dentro e fora dos locais dos eventos esportivos, em seus arredores, no
trajeto previamente estabelecido para o transporte coietivo e na organizagdo do
transito;

III. Transporte seguro, organizado, limpo e em quantidade comprovadamente
suficiente, de forma a garantir ao torcedor o desiocamento a partir de locais de facil
acesso, previamente determinados, até ¢ local do evento esportivo bem como o seu
retorno, sendo assegurado a disponibiliza¢do de transporte com finaiidade especifica
para atender os torcedores que comparegam ao evento esportivo;

IV. Conforto, garantido que as acomodacBes destinadas aos torcedores sejam
adequadas e que sejam oferecidos servigos complementares, com facii identificago,
como sanitarios e atendimento médico em condigbes de higiene e em quantidades
compativeis com a demanda de torcedores, mantendo-se servico de iimpeza durante
todo o periodo de reaiizagdo dos eventos esportivos,

V. Oferta de ailimentos e bebidas com quaiidade e pregos compativeis com os de
mercado, sendo proibida a venda e o consumo de bebidas aicodiicas;

V1. Informacao, assegurando que todos os dados necessarios ao torcedor, definidos no
Estatuto do Torcedor e no Cédigo de Defesa do Consumidor, além dos previstos nesta
iei sejam colocados a disposigdo do plbtico em sitios eletrénicos, afixados em local
visivei, do iado externo de todas as entradas do locai do evento esportive e nos postos
de venda de ingressos.

§ 49, Sem prejuizo do disposto no inciso IV, § 3° deste artigo & nos incisos I a VI da
Lei 10.671/03 - Estatutc do Torcedor deverd ser obrigatoriamente informado aos
torcedores:

a. data e horario das partidas;

b. capacidade de lotagdo do estddio ou ginasio;

¢. quantidade de ingressos colocados a venda;

d. valor dos ingressos;

e, data, horéaric e iocal de venda dos ingressos;
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f. horario de abertura dos portdes no dia do evento esportivo;

g. horarios de saida e roteiro das aiternativas de transporte coietivo especifico,
oferecido aos torcedores do evento esportivo.

Art. 20, A responsabiiidade pelo cumprimento do disposto nesta lei é da entidade
desportiva detentora do mando de jogo, de seus dirigentes, respondendo
solidariamente a entidade organizadora do evento, que para todos os efeitos iegais
equiparam-se a fornecedor, nos termos dos artiges 12 a 14 da Lei 8.078/90.

Art. 3° As entidades responséaveis implementardo, em conjunto com os drgdos publicos
competentes, Planos de Acdo referente & seguranca, ao transporte e as contingéncias
gue possam ocorrer antes, durante e depois dos eventos esportivas, © qual devera ser
divulgado publica e previamente, inclusive em sitios eletrénicos, ressaivadas, na
questdo de seguranga, aqueles cujo sigllo seja necessaric a sua adequada
Impiementagao.

Art. 40, Os organizadores do evento deverfo garantir o transporte coletivo especifico e
devidamente identificado entre areas pré-determinadas e o local de realizacdo do
evento esportive e, ac final do evento, desse para as dreas pré-determinadas, em
guantidade satisfatéria e em adequadas condicfies de seguranga e conforto;

§ 1 °, O transporte coletivo referido no caput deste artigo poderd ser oferecldo através
da infra-estrutura de transporte pablico, desde que asseguradas as condicdes
adequadas de oferta correspondente a demanda gerada pelo evento esportivo, que
serd mensurada pela venda de ingressos e que o evento seja realizado em hordrio no
qual o servigo ptiblico de transporte tenha estrutura suficiente para atender aguela
demanda;

§ 20, E facultado aos organizadores do evento que as condigBes de transporte
definidas neste artigo sejam oferecidas de forma onerosa ao tarcedor, podendo nesse
caso, as despesas de transporte de ida e voita ac evento esportivo estarem vinculadas
a venda do ingresso, e em valores compativeis aos praticados no transporte publico,
garantindo-se também a venda de ingressos desvinculados da compra do transporte;

§ 30, Para a definigdo das areas pré-determinadas, mencionadas no Caput desse
artigo, previstas e divuigadas com antecedéncia, deverdo ser considerados os trajetos
executados pelo transporte publico em hordric de maior fluxo ¢ as dreas de maior
confluéncia de pubiico para eventos esportivos.

Art. 59, Os locais onde os eventos esportivos de grande porte se realizam deverdo
manter Central Técnica de Informagdes e de Monitoramento por Imagens, com infra-
estrutura suficiente para viabilizar o monitoramento e a seguranga do iocal, incluidos
estacionamentos e calgadas lindeiras ao estddio ou gindsio, bem como em um raio de
100 (cem) metros do local.

Art. 69. Os responsaveis pelo evento esportivo deverac garantir a seguranga do
torcedor em um raio de até 1000 (mil) metros do locai do evento esportivo, devendo:
1. Adotar todas as providéncias pertinentes no sentido de garantir a seguranga dos
torcedores dentro e fora do local do evento esportivo;

I1. Solicitar ao Pader Plblico competente a presenca de agentes piblicos de seguranga
visando também garantir a seguranga dos torcedores dentro e fora dos locais de
realizacdo de eventos esportivos;

II1. Informar ags 6rgdos publicos de seguranca, transporte, vigildncia sanitdria e de
defesa do torcedor, imediatamente apds a defini¢do da realizagdo do evento esportivo,
todos os dados necessarios a garantir a perfeita reaiizagdo do evento;

IV. Colocar & disposicao do torcedor, no local € no momento de realizacdo do evento
esportivo, Orientadores e Servico de Atendimento para fornecer informagSes e receber
reclamacdes, sugestdes e elogios, devendo esses servigos ser amplamente divuigados
bem come ter seu acesso facilitado;
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V. Solucionar imediatamente, e sempre que possivei, as reciamac¢fes dirigidas ao
Servico de Atendimentoc bem como reportd-ias ac Ouvidor da Competigdo e a
Coordenadoria Municipal de Defesa do Torcedor;

VI. Informar com anteced@ncia minima de 72 (setenta e duas) horas 3 reaiizacdo do
evento a Coordenadoria Municipal de Defesa do Torcedor sobre o cumprimento de
todas as disposigoes mencionadas nesta Lei.

Art. 7°. As infragles 3s normas previstas nesta Lel acarretardo sangdes e multas
proporcionais aos montantes arrecadados peios responsaveis pelo evento esportivo,
ndo podendo ser inferior a 10% (dez por cento) desse valor e devendo dobrar a cada
reincidéncia.

Paragrafo Unico. Todas as infragdes a esta Lel e respectivas sangdes e muitas aplicadas
deverdo ser obrigatoriamente publicas, divuigadas por meio de sitios eletrdnicos,
afixadas no drgdo responsavel pela fiscalizagdo € no local onde a infragdo ocorreu.

Art. 80, Em atendimento ao artigo 41 da Lei Federal 10.671/03, fica instituida a
Coordenadoria Municipal de Defesa do Torcedor, com o objetivo de promover a defesa
do torcedor, fiscalizar e garantir o cumprimento do disposto nesta Lei e no Estatuto do
Torcedor, com as seguintes atribuigGes:

1. Oferecer servigos de Ouvidoria aos campeonatos sediados ou em partidas realizadas
no municipio de Sdo Paulo;

I1. Divulgar, no &mbito do municipio de Sdo Paulo, todas as partidas agendadas bem
como seus respectivos horarios e locais, por meio do Caiendario Municipal de Eventos
Esportivos;

III. Articular os esforgos de todos os Orgdos municipais, entidades privadas e
organizagdes da sociedade civil relacionados ao cumprimento dos dispositivos desta
Let,

IV. Emitir manifestages e pareceres quanto a adequagdo das informagdes prestadas e
providéncias previstas e adotadas em cumprimento a esta Lei, pelos responsaveis pefo
evento, exigindo corre¢Bes quando ndo forem consideradas suficientes para atender a
protecéio e defesa dos torcedores;

V. Aplicar aos responsévels pelos eventos esportivos, sangbes e muitas as infragBes 8
esta Lei;

VI, Suspender, adiar ou cancelar evento esportivo em desacordo com o disposto na
legislacio competente ou para o qual as providéncias adotadas ndo tenham sido
consideradas suficientes para garantir as condigBes de seguranga e conforto;

Art. 9° O Poder Executivo reguiamentard a presente lei no prazo de 90 (nhoventa) dias.
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Saia das Sessdes, em junho de 2010. As Comissdes competentes.”
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PROJETO DE LEI 01-00257/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
*Autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificagdo para Atividade de Mediador de
Conflitos - GAMC" a ser concedida ao servidor da Guarda Civii Metropolitana que
desempenhar atividade de mediag8o de conflitos, e d& outras providéncias.

A Cdmara Municipal de S&o Paulo DECRETA,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a institulr a "Gratificagao para Atlvidade
de Mediador de Conflitos ~ GAMC”, a ser concedida ao servidor da Guarda Civil
Metropolitana que desempenhar atividade de mediacdo de conflitos.

§ 19 O Poder Executivo regulamentara por decreto o valor a ser atribuido a titulo de
gratificagdo, bem como as demais condigfes para sua operacionalizagéo.

Art. 20 - A “Gratificagdo para Atividade de Mediador de Conflitos - GAMC” instituida
nesta lei ndo sera, em hipotese alguma, incorporada aos vencimentos para nenhum
efeito e sobre ela ndo incidird qualquer outra vantagem.

Art. 39 - As despesas decorrentes desta iei correrdo por conta das dotag¢des
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art, 4° - O Poder Executivo regulamentarad a presente iei, naquiio que couber, no
prazo de 50 (sessenta) dias.

Art. 5° - Esta iel entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sess@es, em 24 de abril de 2013, As Comissbes competentes.”
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PUBLICADO DDC 19/06/2013, PAG 76

PROJETO DE LEI 01-00431/2013 do Vereador Calvo (PMDB)

“Dispbe sobre a extensdo do direlto ao exerciclo da atlvidade delegada, de que
trata a Lei 14977, de 11 de setembro de 2009, com a fim de abarcar os Integrantes
da Guarda Civil Metropolitana “"GCM” no desempenh¢ daquela atividade, nas
condicdes que especifica e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Pauilo DECRETA:

Art, 19 Estende-se ao0s integrantes da guarda clvii metropolitana “GCM”, a
oportunidade de exercerem as fungles compativeis com aquelas desenvoividas
peios integrantes da Policia Militar e Civii de que trata a Lel 14577 de 11 de
setembro de 2009, respeitadas as regras especificas e as limitagbes impostas aos
servidores municipais.

Paragrafo dnico.

Fica ao talante do Executivo a reguiamentacdo dos meios e a forma em gue esses
servidores deverdo prestar seus servigos, assim como deiiberar acerca do
pagamento da gratificacdo de que trata o artigo 1° da Lei 14977 de 11 de setembro
de 2009.

Art. 29 Ag despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagGes
orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° O Executivo regulamentara esta Lei, no que for necessario.

Art. 49 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publlcagéo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario. - R AR
Sala das Sessdes, 22 de maio de 2013. As Comissdes competentes S

N
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40° GABINETE DO VEREADOR ORLANDO SILVA - PCdoB

REQUERIMENTO 13.RDg

13- 0042712014

Solicitamos que seja acolhido como coautor
do PL 23/2014 de iniciativa do Vereador Orlando Silva do PCdoB, o Vereador
Ari Friendebach do PROS.

Sao Paulo, 12 de margo de 2014

CFSP - S0P, 22 ~ 20/03/2014 ~ 17222 - Q04763 ~ 171

e

ARI FRIENDENBACH ORLANDC SILVA
Vereador - PROS : Vereador - PCdoB

27 MAR 20%4

Tt

Palicio Anchista  Viaduto Jacares, 100 530 Paulo-SP CEP01319-800 fone (11) 33354299 www.camara.sp.qov.br — e-mail:
orlando.silva@camara.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

16 PAR
16- 0C508/2014 PI0023-14
PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LE! N° 0023/14,

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa dos nobres Vereadores Ari Friedenbach e Orlando
Silva, que autoriza o Poder Executivo a criar no ambitc da Sao Paulo Turismo uma
assessoria permanente da Guarda Civil Metropolitana.

De acorde com a justificativa da proposta o que se pretende é um methor planejamento
estratégico dos grandes eventos promovidos na Cidade de Sdo Paulo, no quesito
seguranga.

A proposta merece prosperar, como veremos a seguir.

De acordo com o disposto no art. 30, inciso |, da Constituigho Federal, compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local. Reiterando a Carta Maior, a Lei
Organica Paulistana reza, em seu artigo 13, caput e inciso 1, que cabe a Camara dispor
sobre as matérias de competéncia do Municipio, especialmente, legislar sobre assuntos de
interesse local,

Como bem ensina ¢ doutrinador HELY LOPES MEIRELLES, “o que define e caractenza ¢
‘interesse local', inscrito como dogma constitucional, ¢ a predominancia do inferesse do
Municipio sobre o do Estado ou da Unigo.” (in Direito Municipal Brasileiro, Ed. Malheiros, p.
111, 16% edig&o).

Ademais, a propositura encontra fundamento no art. 37, caput, da Lei Organica Municipal,
segundo o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou Comissac Permanente da
Camara Municipal, ao Prefeifo e aos Cidadaos.

Além disso, destaca-se que o art. 144 da Conistituigio Federal dispde ser “dever do Estado,
direito e responsabilidade de todos”, a seguranga publica exercida para "a preservagdo da
ordem plblica e da incolumidade das pessoas e do patriménio®. Assim, ag mencionar o
Estade em sentido [ato, a Carta magna inclui a figura dos Municipios para a atuagéo direta
no dever de prestar seguranga aos cidadaos.

Desta feita, com a finalidade de dar efetividade a¢ disposto na Carta Republicana, o art. 15
- A, das Disposigbes Gerais e Transitdrias da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo
dispds sobre a obriga¢do do municipio em organizar “Sistema integrado de Seguranca
Urbana para prestar pronto atendimento, primério e preventivo & populacdo”,

Assim, tanto a Constitui¢o Federal quanto a Lei Organica Municipal permitem a iniciativa
municipal em assuntos de Seguranga Pdblica, como € o presente caso, que visa a criagéo
de assessoria permanete da Guarda Civil Metropolitana no ambito da SPTuris, visando uma
seguranga mais eficiente em grandes eventos.

Palacio Anchista Viaduto Jacarei, 100 S3o0 Paulo- SP CEP 01319-600 fone (11) 3396-4000 www.camarg. sp.gov.bt
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A aprm{agéo da proposta depende do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Céamara, nos termos do art. 40, § 3°, inciso XlI, da Lei Organica do Municjpio.

Pelo exposto, somos PELA CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE. *

Sala da Comissao de Constituicao, Justica e Legislagdo Participativa, em 14,03 ‘\A )

R el

. .
s oo ¢ S YA 0 Linel
e

S
. P N P I B L
i \ :‘l’.i) T.Jil(., R A
'\ ;

& Amrrls ogery A
ma,2Ri5 § 5b B 0ATUIGVED B0y e

g ] N .
' :—1 PR PR - 28
REIVAI RSN - i

17 - RELCOM
17- 00517/2014




NO DIARIO OFJCIAL
il

et

DE /

pe. (1000
Conferido
Peulo Victor e Ribeiro

Sactetario de Comiss2o
RY 11,342

s ey

A Comissao de AZ)M

e

Em U s 1A
Carmen Cristina M zi
RF. 11.197

RECEBIDO
Comiss3o de Administragdo Publica
Em26- 05 - 2014 35 16:4D

Ana Lucia'de O, Sousa
RF. 100823 - SGP-12

AO'V«:ZT%jr / A Versadora

. : 0

Ffear‘d raiaial “A\

‘ 5319 hs ComniredO da Administracdo Puablica.
Em / 0

. PYeXiden
Fedido de vistas ao Vereador [ @ Vereadora
Dewdlo

¢='erido na reunio ordindria de: JS 106 KOG L/

0%z O prazo para devolugdo é de 2 dias, nos

wrmes do § 4°, artigo 63 do R.l, /W 12[4[14

CAMARA MUNICIPAL DE SAQ PAULGC
Srysee— untado_— nesta data documentsy —Tudricady

s oMo oha e inormagty
— el fo 1Y

<D
KF - -‘.L'?‘:',F:-ﬂ(mm — PO
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Papel para informag3o, rubricado como folha n° 104

/= o
 Elaine G CSh 1600.465

Do processo PL n.° 23/2014 em 22/10/2014

Pedido de Vistas ao Vereador / a Vereadora

Pr. Edemilson Chaves

Deferido na reuniao ordinaria de 22/10/2014

Obs: O prazo para Devolugao é de 2 (dois), nos termos do § 4° artigo 63 do R.I.

TN eDeTRAN BV DO
AO vyangoﬂ Vereadora

¥
3

\atal
BTl e e Adminisiragdo Public.

e_d 11

JVPresidente 6 do 8 d
Ouvs. O prazo a8 manifestacdo é de as, nos.
termos do § 3 artlg%‘: 63 do Rt

Redistribuido ao- Vereador_m_____

Para relatar.
Sala dg Cumlssdo de Admmistrac oblica.
em_ 4
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PARECER N° DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE

O PROJETO DE LEI N° 023/14

O presente projeto de lei, de autoria dos nobres Vereadores Orlando Silva e
Ari Friedenbach, “dispée sobre a criagdo no &mbito da SPTuris da assessoria permanente
da Guarda Civil Metropolitana - GCM.”

Nesse sentido, dispde a iniciativa que o Poder Executivo ficara autorizado a
criar no ambito da Sao Paulo Turismo, a assessoria permanente da Guarda Civil
Metropolitana.

Justifica o autor, dentre outros argumentos, que a SPTuns se ressente de
uma assessoria permanente da Guarda Civil Metropolitana para o planejamento e
organizagdo de eventos como carnaval, férmula 1, futebol, entre outros tantos em que
tem desempenhado um importante papel.

A Comissao de Constituicao, Justica e Legislagao Participativa manifestou-
se pela constitucionalidade e pela legalidade da propositura.

A iniciativa reveste-se de relevante interesse publico, motlvo pelo qual esta
Comissao posiciona-se favoravelmente a sua aprovacao.

Sala da Comissao de Administragéo Publica, em 2%/04)2045 '

7

MARIO COVAS NETO JONAS CAMISA NOVA
7
ALESSANDRO GUEDES PASTOR EDEMILSON CHAVES
oK o
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PARECER N© o | DA COMISSAO DE

TRANSITO, TRANSPORTE ATIVIDADE ECONOMICA TURISMO LAZER E
GASTRONOMIA SOBRE 0] PROJETO DE LEI N° 023/2014 S e

. O presente projeto de lei, ‘de autoria dos nobres Vereadores Orlando S|Iva ‘
(P C do B) e Ari Friedenbach (PROS), disp8e sobre a criagdo no ambito da
SPTuris da assessoria permanente da Guarda Civil Metropolitana — GCM. .

De acordo coma propositura, fica o Poder Executivo autorizado a criar no
ambito da S&o Paulo Turlsmo a assessoria permanente da Guarda C|V|I_,,
Metropolitana. '

Depreende-se da justificativa do autor que a SPTurls necessuta de uma -
assessoria permanente da Guarda _Civil Metropolitana para o .- . ..
. planejamento estratégico de grandes eventos na cidade de Sao Paulo, ... .-
tais como: carnaval, férmula 1 e futebol. Segundo o proponente, no -
planejamento desses grandes eventos, que atraem publico de diversas
partes do mundo é preciso o olhar da GCM para que o quesuto seguranga

seja mais eficiente. . A

A Comissdo de Constltwgao, Justica e Leglslagao Part|C|pat|va posicionou-
se pela Iegalldade e constitucionalidade da prop05|tura ‘ o

L

A Comissdo de Admumstragao Publlca posucuonou se favoravelmente a'--
aprovagao do projeto. . B R :

Em face do exposto, considerando o relevante interesse publico que
reveste a propositu'ra, bem como entendendo -que- a - atividade de
seguranga publica é de fundamental importéncia- para: o sucesso e maior
atratividade de turistas nos grandes eventos realizados na cidade de S3o
Paulo, a Comissao de Tran5|to, Transporte, Atividade Econ6mica, Turismo,
. Lazer e Gastronomia é FAVORAVEL a aprozjo Projeto de lei.

'
(§

TONINHO PAIVA
(Presidente)

ADOLFO QUINTAS

[ recom

L tms

Palacio Anchieta - Viaduto Jacarei, 100 S3oPaulo-SP  SEP 01319900 ~ fone (11) 3396-4000
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SAO PAULO

Senhor PreSidénfe:

SoI|C|to de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Executivo responda
aos seguintes queS|tos sobre o Projeto de Lei n° 23/2014:

1 °) Qual o impacto orgamentario/financeiro de se |mplementar a referida
assessoria proposta na propositura em tela?

2°) Quais as agdes, em planejamento -ou ja em execugdo no ambito da Sao
Paulo Turismo - SPTuris, vém ao encontro do pretendido pela propositura? :

3°) Qual a opini&o do Executivo sobre a matéria?

Relator

Senhor Presidente:
Encaminho-lhe para as devidas providéncias.

Ver. Antonieonato,em  /  /

-Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 - Sao Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 - www.camara.sp.gov.br
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SAO PAULO Proseseom 0123/ 14

Oficio SGP-12 n° 571/2015

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissdo de Financas e
Orgamento, nos termos do art. 68 do Regimento Intemo e nos termos do art. 32, § 2°,
inciso ll, da Lei Organica do Municipio, encaminho a Vossa Exceléncia pedido de
informagGes sobre o Projeto de Lei n° 23/2014, dos Vereadores Ari Friedenbach e
Orlando Silva, que dispbe sobre a criagdo no ambito da SPTuris a Assessoria
Permanente da Guarda Civil Metropolitana GCM. ,

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado apreco e distinta consideragao.

~

>

ANTONIO OONATO
Presjdgnte

Anexos: copia do requerimento citado, do texto do projeto e de sua justificativa.

S.{}.?"‘g o'wﬁﬁnTOLQ

19 QUT 2015
A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor Fernando Haddad , I
Dignissimo Prefeito da Cidade de So Paulo A RECEBIDO
Clang 5
" Che ggo IS[antu;;
Palacio Anchieta - Viaduto Jacarei, 100, 2° andar, Sala 213-A - Sdo Paulo Ré:lf’ 7@5?87&119-900
Fone (11) 3396-4216 -- financasorcamento@camara.sp.gov.br :
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Séo Paulo, 28 de ocuIL o o, de2015

roma n"__JéQ.—-——do

GABlNETEDOPREFEITO | - ‘_‘27_‘;_}_”_1.“.. L o
Ofio A 3L v SIS~ mw%ﬂ“’”

Ref.: OF SGP-12 n° 571/2015

DOCREC
87912015 ﬂmj

Senhor Presidente

Em atendlmento ao pedldo de subsidios formulado

pela Comissao d}e Finangas e Orgamento constante do' oficio em epigrafe,

~ Protocolo Legislativo - S6P.22

transmito a essa PreSIdenCIa por copia, os pronunCIamentos da Sao Paulo
Turlsmo e da Secretarla Municipal de Gestao acerca do Projeto de Lei n° 23/14,
de autoria dos Vereadores Ari Friedenbach e Orlando Silva, que objetlva criar,
no amblto da SPTuris, a Assessoria Permanente da Guarda Civil Metropolitana.
Na oportunldade renovo a Vossa Excelenma meus

protestos de aprego e consideragao.

18:36 29/18/2815 812285

FRANCISCO MACENA DA SILVA
Secretario do Governo Municipal

Ao ,

Excelentissimo Senhor

ANTONIO DONATO

Digniséimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAMY| cgs
Resp 28-14
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CQRRESPONDENC_IA INTERNA Referéncia: 213/15. - :
De: GJU ' : Data da Emiss3o: 08/06/2015
Para: PRG Data do receblmentO'

Assunto: Resposta ao Memorando n° 234/2015 ATL I

, “Wmﬁ\
\;:‘::‘,Z::L‘.:‘;:’:-...,v ) SA%hd s de Gabinete

{7 o .y
Sra. Chefe de Gabinete, ' i;’ {;} f“jjg A T B 0.8 JUN. 05 f’\g

f I 3
‘__’_____——v——-b

"\

<

Para subsndnar a resposta ao Memorando n? 234/2015 — ATL lll, a respeito do Projeto de
Lei ne 023/14, que dispde sobre a cnagao no ambito da Sdo Paulo Turismo, de uma
assessoria permanente da GCM, seguem as consideracées juridicas pertinentes.

A S3o Paulo Turismo é uma sociedade de economia mista criada por lei para a exploracio
da atividade econdmica, sob a forma de sociedade anénima, cu;as agbes, em sua maioria,
pertencem a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo.

Dessa forma, a Séo Paulo Turismo tem a natureza de pessoa juridica de direito privado,
sendo essencial notar que tal personalidade foi concebida para constitui-la em
instrumento do Poder Publico para o desempenho de atividades de natureza comercial.

O regime juridico da sociedade de economia mista é regulado pelo art.- 173 da
Constituicao Fedéral, o qual prevé que essas pessoas juridicas se sujeitardao ao regime
juridico proprio das empresas privadas.

A personalidade juh’dica de direito privado confere a empresa estatal elevado grau de
autonomia gerencial, orgamentaria e financeira, permitindo-lhe maior flexibilidade de
atuacdo.

A regra possui indole constitucional e visa assegurar condigbes igualitdrias de competicao
entre empresas estatais e privadas que disputam o mesmo mercado.

Deste modo, a criagdo de uma assessoria permanente e a vinculagdo de sua atividade a
realizacdo de eventos especificos afronta esse comando constitucional, na medida em
que interfere na livre iniciativa, na independéncia administrativa e na autonomia
funcional ao im’por deliberadamente, um 6nus indevido a SPTuris, o que leva a
mconst:tucnonahdade do texto apresentado. '

Av. Olavo Fontoura, 1209 — Portéo 35 - Santana  Cep 02012-021 S&o Paulo §P . [5511]2226.0400 |
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Ocorre, todavia, que o Projeto de Lei n3o deixa claro a finalidade precipua da criagio da

Assessoria Permanente da GCM. Se a sua criagdo tem o intuito de alterar a estrutura
administrativa da SPTuris, ele é inconstitucional.

-No entanto, caso o objetivo do PL n2 023/14, seja o assessoramento externo dos eventos,
tarefa qué se assemelharia a uma consultoria do Orgdo respdnsével pela Seguranca
Pablica & SPTuris, a regulamentacio dessa 'relaq:’io por meio de lei também seria
desaconselhdvel, pois o ideal seria que a relaglio se baseasse em documentos juridicos

bilaterais firmados entre as partes, tais como Convénio, Termo de Cooperacgio ou
Contrato. e e

E importante esclarecer que a SPTuris ndo se constitui em 6rgdo da Administrag3o i_)_i'[gta

responsavel pela realizacdo de politicas pablicas na drea de eventos, mas na condicio de

uma empresa estatal exploradora de atividade econdmica, é contratada pela PMSP para
desempenhar esse papel.

Sendo isto o que cumpria informar, desde j3, colot;o-m_e_é disposi(;ép para os.
esclarecimentos de eventuais ddvidas que possam surgir.

o Civel - CJEGIU

L)
“Luis Pini Nader |

Gerente Juridico *

({8 ]

Av. Olavo Fontoura, 1209 - Port#o 35 - Santana  Cep 02012-021 S&oPauloSP  [55 11] 2226.0400




PREFEITURA DE
SAO PAULO
Folha de Informag&o n°-J © _
Apurenzda F L ?_;;7"’
W’; v LaNAD
‘Memorando n° 316/2015 — ATL Il em 12/06/2015 (art‘...’?if..

TID. 13750884

COPIA

- INTERESSADO: SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

ASSUNTO:  PL que dispde sobre criagdo no émbito da SPTuris a assessoria
: permanente da GCM

'Fotha n°___ 01 e _doProc

n°3~D SOMQ“S’ b

SMG/COGEDI ,
‘Senhora Coordenadora

Encaminhamos o presente para conhec:mento e provudéncuas .

cablvels observando o) prazo estipulado para retorno.

Sao Paulo, 12 de junho de 2015

Felipe % xeira Gongalves

Assessor Especial
Secretaria Municipal de Gestdao — SMG

FTG/aflb

Viaduto do Cha, 15 — 9° andar — Centro —~ S&o0 Paulo — SP CEP 01002-020 Fone (11) 3113.8000
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Interessado Secretana do Govemno Mumclpal ATL

Assunto  : PL p° 23/2014 - Dlspoe sobre a crlagao de uma assessoria
: permanente da Guarda CIVII Metropolltana no amblto da SPTuns

cowr  [CEPA]

- Senhora Coordenadora

Pelo presente a SGMIATL conSIderando as mamfestagées da. SMSU e da
‘ SPTurls a respelto do Pro;eto de Le| e 023/2014 de autona do Leglslatlvo culas
copias encontram-se anexadas e ante a competénma desta Pasta solicita
pronuncnamento concluswo sobre a proposntura que cna uma assessona permanente
' da Guarda Cwul MetrOpolltana no émblto da Sao Paulo Tunsmo SIA SPTuns

As fls. 3 encontra-se a justlf catlva da proposta exarada pelo vereador

. Orlando Sllva que foca no lmportante papel da GCM nos grandes eventos da '

“Cldade de Sao Paulo seja no ap0|o aos mummpes seja no apono a Pol:cua Mllltar

Nesse sentldo aﬁrma que a SPTuns se ressente de uma assessona

| permanente da GCM para o planejamento estratéglco desses eventos que atraem

publico do mundo |nte|ro conS|derando ser uma demanda de uma mdade' =
cosmopollta como Séo Paulo que héo pode falhar no planejamento dos grandes

eventos que sedia e a Guarda CIVIl Metropolltana precnsa partlczpar de forma mais

efetiva na organlzagao destes eventos o :

| Em ﬂs 4 e 5 encontra-se cépla da mamfestac;ao do Comandante Geral da
Guarda Civil Metropohtana que dentre varias conSIderagées mforma que o
',__Comando Operacmnal None e a Inspetoria Reglonal de Santana daquela



»corporagéo séo constantemente acnonados parao pohmamento em diversos eventos _
‘reallzados pela SPTuns e na preservagdo do espago publico quando da

e ’J‘n*éeessmade de protegao do entomo, n&o tendo como desassociar as atividades de

Iy seguranq:a da Guarda Civil Metropolitana com as constantes neces&dades'
correlacmnadas eXIstentes por parte da SPTuns ' ‘

Esclarece que a SPTuns embora ja neceSSIte da GCM para onentagéo e

orgamzac;éo no que se refere a medldas de segurang:a, pode estreltar alnda mais
esse vinculo : . _ S

; Destacé a competéhcia de “auxiliar na seguranca de grandes eventos e na o ‘.
- protecéo de autoridades e dignatarios” nos termos do inciso XVII do art. 5° da Lei
~ Federal n° 13.022, de 08 de'agosto de 2014, que dispde sobre o Estatuto Geral das

Guardas ‘Municipais e regulamenta as atnbuu;.ﬁes dessas corporagées no ambito de
todo o terrlténo naCIonal '

- Ressaltando que uma assessona pen'nanente da GCM no émblto da
SPTuns daré maior proatlwdade nas demsées reIacmnadas a seguranga de eventos

- e uma coordenagéo realizada por prof ssmnals que sao técnlcos e conhecedores do
assunto declara-se favorével a proposta '

As ﬂs 6, a Assessona Juridlca da SMSU alegando nao exnstlr tmpedlmento
Iegal para a tramltac;ao do projeto e reconhecendo que a proposta dara maior '
eﬂcnéncna na orgamzag:ao e coordenacdo dos grandes eventos, se manifesta
favoravel ao seu prossegunmento tendo recebido o acolhlmento do Secreténo
Adjunto da Secretana Mumcnpal de Seguranga Urbana SMSU

As fis. 8 e9 o Chefe da Coordenadona Juridlca Empresarnal e Civel
CJEIGJU e o Gerente Juridlco da SPTuns tecem as consnderagﬁes juridlcas
pertlnentes lnformando que a Sao Paulo Turlsmo & uma somedade de economla
mista, criada por Ie| para a exploragéo de at|V|dade economlca sob a forma de

socnedade anbmma cujas agﬁes em sua malorla pertencem a [Prefeltura do '\'3)
Mummplo de Szo Paulo. - R e
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Informa ainda que a Sao Paulo Turismo tem a natureza de persona %ade
juridica de direito privado, sendo essencial notar que tal persona!ldade foi concebida
- para constitui-la em instrumento do Poder Pablico para o desempenho de atividades

vd-e natureza comerclal o @O Pj A

Embasa legalmente o regime juridico da soc:edade de economia mista
cntando sua regulamentac&o no artigo 173 da Constntu:g:ao Federal, o qual prevé que

essas pessoas juridicas se sujeitarao ao regime juridico prépno das empresas
pnvadas

Ressalta que a personalldade juridlca de dlrelto pnvado confere a empresa
estatal elevado grau de autonomia gerencnal orgamenténa e fi nancelra permitindo-
Ihe maior flexibilidade de atuagao, regra que possui indole constttuc:onal e visa

assegurar condigoes |guaI|ténas de oompetlgao com empresas estatars e privadas
que dlsputam 0 mesmo mercado

Conclui, desse modo, que a‘:c‘:ria"g:”‘ao'dé uvrha'assess_oria permanente e a
vinculagdo de sua atividade a realizagso de eventos especificos, afronta esse
comando constitucional na medida em que interfere na livre iniciativa, na
mdependéncna administrativa e na autonomla funcional ao impor, deliberadamente,
um Onus |ndeV|do a SPTurls o] que Ieva a |nconst1tuc10naltdade do texto
apresentado. '

Por outro lado, considera que o projeto de lei n&o denxa claro a fi nahdade
precipua da criagdo da assessona pennanente da GCM e caso o mtunto seja de
alterar a estrutura admlmstratlva da SPTuns reafirma a mconstttucnonahdade da

proposta.

" No entanto, alega‘que caso o objetivo da prdpdsitura" Sejé o assessoramento
externo dos eventos, a semelhanga de uma consultona do 6rgéo responsével pela
Seguranga Publlca a 'SPTuris, a regulamentar;éo dessa relac;éo por melo de lei




......

também seria desabonselhé\rel, pois o ideal seria que a relagdo se baseasse em
. docummentos juridicos bilaterais, firmados entre as partes, tais como, Convénio,
Termo de Cooperagéo ou Contrato.

o Escléréée que a SPTuris ndo é 6rgdo da administragéo direta responsavel
pela réalizaq:éo de politicas publicas na area de eventos, mas na condigdo de uma
empresa estafal exploradora dé atividade econbmica, é contratada pela PMSP para
desempenhar esse papel.

" E o relatorio.

Vindo a esta Coordenadoria para conhecimento e providéncias, _informamos
que a proposta cria no ambito da SPTuris a assessoria permanente da Guarda Civil
, Metropolltana — GCM, justificada para atuagdo no planejamento estratégloo de
' grandes eventos realizados por aquela empresa.

.'Sobre o assunto, lembramos ‘que a GCM foi reorganizada pelo Decréto n°
50.448, de 25 de fevereiro de 2009, subordinada a Secretaria Municipal de
Segu]rang:a Urbana, sendo o 6rgéo de execugao da politica municipal de seguranca
urban:a, seguindo as diretrizes e programas estabelecidos por aquela Secretaria.

A subordinagdo a SMSU a caracteriza como estfutura organizacional da
Admirf\istralgaov Direta do Muhicipio de S3o Paulo, e como tal regida pelas suas
regras em termos institucionais, onde cada o6rgdo conta ’com a estrutura
organizacional individual e apropriada para o desenvolvimento de suas atividades,
que abrange dentre outras especificidades, os cargds em comissao nas posicdes de
comando e gerenciamento, contratagdo de profissionais por concurso publico e
' servidores estatutérids detentores de regimes préprios.

Por outro lado, a SPTuris caracteriza-se como sociedade dereco'nomia mista,
dotada de personalidade juridica de direito privado, criada por lei para a exploragao
de atlwdade econdmica, s\ob a forma de sociedade anbnima, cujas agdes com direito

a voto pertencem em sua maioria a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, segundoxg.b

parecer exarado pela area juridica da entidade, as fls. 8e 9 do presente




" PREFEITURA DO MUNICIRQ QE-54
- SECRETARIA MUNICIPAL 3F GE

do Memorando n° 31 6/201 5-ATL Il (TiD.13750884)...........

| O o mc' meuds . -
Conquanto a Admmlstraoéo ’ITWEWTFGTr‘eJta fagam parte da Admlnlstragao‘ ;

f iPubllca Municipal como assim def ine o amgo 80 da Le| Organlca do Munlciplo nao
ha que as confundlr tendo em vista que cada uma delas tem caracteristlcas
d propnas pl’lVIléglOS d|st|ntos e objetlvos d|versos como sallentado por Hely Lopes

- Meirelles (LOPES MEIRELLES 2009, pgs 374a376) -

ConS|derando alnda o mesmo autor, embora pertencendo a Admlnlstragao
| 'Indlreta a SPTurls como socnedade de economla mlsta ostenta capamdade
L ‘admlnlstratlva estrutura e funC|onamento de empresa pamcular nao cabendo
|nterferén0|a ou mserg:éo de 6rgéos da Adm|n|straoéo Dlreta em seu funmonamento

-+ devendo atuar em seu’ nome por sua conta e rlsoo dentro dos parémetros

B concedidos espemf camente na Ieglslagéo que a constltwu ou em d|spos|t|vos
~ especiais pemnentes o '

Do ponto de vista |nst|tUC|onaI o Estatuto Somal da SPtuns dlsponivel em
‘ h_ttp A jmrls com/port Inovo/gdf/estatuto soC|aI sgturls gd estabeleoe - no

- inciso | do amgo 29 ser competenma pr|vat|va do D|retor Presndente dentre outras,

superlntender e coordenar o trabalho dos d|versos orgéos da empresa e definir a -
sua estrutura orgamzamonal fungdes cargos e atnbuu;oes de cada unldade
admlnlstratlva S ‘ ' .

A Complementarmente 6rgaos de assessona estéo dlretamente ||gados ao
Diretor Presidente, e a cnaoéo de uma estrutura dessa natureza voltada ao
B planejamento estratéglco de grandes eventos é uma deC|séo da sua admmlstraoéo
~que poderé a seu critério, ‘incluir acbes de seguranoa amculadas com a GCM.

Por oportuno vale comentar que o |tem 3da alinea "b” do |nC|so | do artigo 2°
- do Decreto n° 50. 448/2009 estabelece caber a GCM exercer as agoes de seguranga
promovendo o controle do espaco de uso pUblICO em eSpeC|a| quanto a eventos




reallzados ou patrocmados pelo Munlmplo e néo podendo pnvuleglar apenas os
organlzados pela SPTuns '

P G \u'
.

'.i‘:ie".ii.b

: Sallentamos ainda que o Decreto n° 54 398 de 27 de setembrca de 2013 fixa

“as mcumbénclas do Secreténo EspeCIaI para Assuntos de Turismo, qual seja ade
:f‘ assustlr dlreta e |med|atamente ao Prefeito na condugéo e coordenagéo dos assuntos
afetos ao tunsmo na Cldade de Séo Paulo espeCIaImente com vistas é melhor
: artlculaga'o das politlcas e agées do governo mumclpal nessa drea, a quem a ‘

SPTuris devera apoiar admlmstratlvamente e se reportar dlretamente para assuntos
de turlsmo s ' '

Do exposto, esta COGEDI conclui ser inadequada a criagdo cle assessoria
'pe_rm?ne'nte da Guarda Civil Metropolitana, ”no, ambito da SPTuris, nao tendo o
pfojeto dé lei 'em eplgrafe‘ cohdigbes de pfosperar‘ pois confronta a legislagio
" vngente sobre a maténa além de caracterizar a existéncia de VICIO de |n|c|at|va nos
termos do dlsposto no parégrafo 2° do artigo 37 da Lei Organlca do Municipio, na

medida em que o Poder Leglslatlvo toma para si |n|c|at|vas reservadas ao Poder
‘» Executlvo a quem cabe orgamzar a méqulna publlca

‘Com as - nossas anside‘ranges, ; encaminhamos.‘ o presente  para
prossegulmento : ‘ . L

S&o Paulo, 29 de junho de 2015,
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" Do Memorandon 316/2015 — ATL I (TID n° 13750884) em? . 2015 Shaa

INTERESSADA:‘ Cﬁma.ra Mummpal de Séo Paulo
. ASSUNTO: . Projeto de Lei n° 23/2014, que dispde sobre a criagdo de assessoria

permanente da Guarda Civil Metropohtana GCM no ambito da
Séo Paulo Turismo S/A — SPTuris

SMG/COJUR RN , - -rothan®___"~ | doProc
Senhora Coordenadora, - : R 30'*80 ,9;’%@”‘ S~

A Assessona Técmco-Leglslatlva da Secretana do Governo
Municipal — SGM/ATL por meio do oficio inaugural, solicitou pronunciamento
conclusivo desta Secretana Municipal de Gestﬁo —~ SMG sobre o Projeto de Lei n°
23/2014 (fl. 02), diante das manifestag3es da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
- SMSU (fls. 04/07) e da S#o Paulo Turismo S/A — SPTuris (fls. 08/09),
respectivamente, favoravel e desfavoravel a criagdo de uma assessoria permanente da
Guarda Civil Metropolitana — GCM no dmbito da SPTuris, obJetodapropOSLtura
2. l A Assessoria Juridica — AJ da SMDU manifestou-se que n@o haveria
impedimento legal a tramitacéo do Projeto de Lei, considerando que a criaqao da citada
assessoria proporcxonana maior eficiéncia na organizagio e coordenagao de grandes
~eventos pela SPTuris (fl. 06). -
3. .. E a Geréncia Juridica — GJU da SPturis mdwou que, se houvesse
mudanga da estrutura administrativa da SPTuris com o Projeto de Lei, seria ele
‘inconstitucional, destacando porém que a colaboragéo da GCM a SPTuris poder-se-ia
' dar por um ato Jundlco bllateral (ﬂs 08/09).
4. Consoante a sua atnbmqﬁo prev1sta no artlgo 8°, VI, do Decreto n°
54 317, de 5 de setembro de 2013 de “ana.hsar e emitir parecer técmco concIusxvo sobre

o mérito das propostas de orgamzagao e ﬁmclonamento dos 6rgdos municipais”, a

1
LBDP/N%A ,




R Coordenadona de Gestdo de Desenvolvunento Instltucwnal COGEDI desta Pasta

e

mamfestou—se sobre o0 Projeto de Lei (fls. 11/12), indicando, em conclusﬁo que a
propositura nfo tem “condig¢Ges de prosperar, pois confronta a legislag@o vigente sobre a
matéria, além de caracterizar a existéncia de vicio de iniciétiva”. S

5. Como ja abordado por sua Geréncia Juridica e pela COGEDI desta Pasta,
a SPTuris possui personalidade juridica propria, sob a forma de sociedade de economia
mista, sujeita a regime de direito privado distinto desta Municipalidade que a criou, de
direito publico. . ,

6. Por suas personalidades juridicas distintas, um determinado 6rgdo ndo
poderia ser de uma e de outra — ou, sob outra perspectiva, a assessoria permanente da
GCM ndo poderia ser um 6rgdo pertencente & SPTuris, como se busca com o presente
Projeto de Lei, e, a0 mesmo tempo, ndio pertencente, porque ja seria de outro érgﬁo
maior (CGM) desta Municipalidade, havendo,' com a devida vénia, atév uma
impossibilidade 16gica nessa propositura. Do que se configuraria uma quest#o relativa a
. sua propria validade, consoante ensina LUIS ROBERTO BARROSO:

“O sistema juridico € um sistema 16gico. Uma regta que preceitue
um fato de anteméo se saiba irrealizdvel, viola a l6gica do sistema. Nio
pode, portanto, integra-lo validamente.”. |

(In “O direito constitucional e a efetividade de suas normas”, 2006, 8* ed.,
Rio de Janeiro, Renovar, p. 111.)

7. | ~ Ademais, como ja destacado pela COGEDI, o presente Projeto de Lei
envolve matéria claramente relativa 4 organizagdo administrativa municipal, o que
evidencia que s6 poderia ser apresentado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito,
consoante o artigo 37, § 2°, IV, da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo. E pacifica a
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal sobre a inconstitucionalidade de
proposituras pelo Legislativo em hipéteses de iniciativa privativa do Executivo, como se
constata, interplures, desta decisdo:

“O texto normativo criou novo 6rgdo na Adxﬁixﬁstracéo Publica
estadual, 0 Conselho de Administragéo, composto, entre outros, por dois
Secretarios de Estado, além de acrescentar 6nus para o Estado-membro.

Afronta o disposto ho art. 61, § 1.° 1I, alinea “e”, da Constituigdo do

& 2
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Brasi” ICOPIA

(Pleno Agdo Direta de Inconstltucmnahdade n 1.144-8/RS, Relator
Ministro Eros Grau v.u, j. 16.08.2006, DJ de 08. 09 2006.)

----------

8 Assxm verifica-se que por razdes de ordem técnica e juridica, o Pl‘O_]etO
de Lel n° 23/2014 ndo deve prosperar.

A consideraggo de Vossa Senhona o | 1y
- rolhan® do Proc
e QS0 23 21S 6
S&o Paulo, 2 de julho de 2015. L4 \
o L . ﬂm{ % de Mourg
58 écnico
Rif 225.290.3
| NEZSON SEIJI MATSUZAWA
Chefe da ssessoria Técnico-Juridica de Planejamento
SMG/ATEP
OAB/SP 209.809
3
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KL

. i~ .. INTERESSADA: Cmara Municipal de So Paulo
cen - .
"“ASSUNTO:  Projeto de Lei n° 23/2014, que dispde sobre a criago de assessoria

- permanente da Guarda Civil Metropolitana — GCM no ambito da
Sdo Paulo Turismo S/A — SPTuris .

SMG

Senhor Secretério, :

Em concordancia com a manifestagiio da Aésgssoria Técnico-
Juridica de Planejamento — ATEP, proponho, a Vossa Exceléncia, o encaminhamento do

-presente expediente a Secretaria do Governo Municipal ~SGM.

S Paulo, % de j vl de 2015.

~

LUCIA BARBOSA DEL PICCHIA
Coordeﬁédora Juridica - SMG‘
Procuradora do Municipio
OAB/SP 223.788
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INTERESSADA:  Céimara Municipal de S&o Paulo |

ASSUNTO: Projeto de Lei n® 23/2014, que dispde sobre a crlagﬁo de assessoria
permanente da Guarda ClVll Metropohtana GCM no &mbito da
S&o Paulo Turismo S/A SPTuns ' SR

SOPIA) 1

SGM |
Senhor Secretirio, ~
‘ b
S
K
R
| &
Tendo em vista a solicitagio do oficio inaugural, encaminho o g%
£
presente expedlente a Vossa Exceléncia, com as mamfestagﬁes da Coordenadoria de 5;
W R g Fron e s ot Ja.
Gestdo de Desenvolv1mento Inst1tuc1ona1 - COGEDI"e da Coordenadona Juridlca - ﬁ
COJUR desta Pasta, as quais acolho mamfestando o entendlmento de que o PIOJetO de & -
Lei n° 23/2014 nio deve prosperar. ST T . i‘g
B R R T LR
S3o Paulo, O X 3 , ;,,1 p’de 2015;,13:]‘“"“‘“’* T
IOl

Secretario Municipal de Gestéio

5
LBDP/%M
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