autuado por Anderson Rogério de Souza em 30/04/2025 18:00:21.

fls. 1

)

"

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SILVIA DA BANCADA FEMINISTA

PROJETO DE LEI N° 12025

Institui no &mbito do Municipio de
Sao Paulo, o “Programa Municipal

dos Direitos da Trabalhadora

Terceirizada”, e da outras
providéncias.
Art. 1° - Fica instituido em Sdo Paulo o “Programa Municipal dos Direitos da

Trabalhadora Terceirizada”, que estabelece as empresas prestadoras de servigos
terceirizados contratadas pela administracdo publica municipal direta e indireta, a
previsdo de garantia de direitos a mulheres trabalhadoras no ambito dos contratos de
terceirizacao, a fim de equiparacao entre a servidora publica municipal e trabalhadoras

de prestacao de servigos terceirizados a administracido publica.

Art. 2° - As empresas prestadoras de servigos terceirizados contratadas pelo municipio
de Sao Paulo, fica estabelecida a obrigacao de, no dmbito dos contratos de trabalho de

mulheres, estarem expressamente consignados os seguintes direitos:

| - Concessao de salario familia as que tiverem alimentario sob sua guarda ou sustento,
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no valor correspondente ao fixado para o Regime Geral de Previdéncia Social,

Il — Licenga-gestante de 180 dias;
Il — estabilidade pds-parto de 12 meses;

IV - A mulher empregada em empresas prestadoras de servicos a administragdo publica
municipal submetida a jornada igual ou superior a 30 (trinta) horas de trabalho semanais,
fica assegurada a reducdo na jornada de trabalho de 1 (uma) hora por dia, para

amamentar seu filho até que este venha a completar 12 (doze) meses de idade.
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a - Durante o periodo do beneficio a servidora podera iniciar a jornada de trabalho uma

hora depois ou encerra-la uma hora antes do horario regulamentar;

b - A reducéo de jornada prevista no "inciso IV" deste artigo podera ser fracionada em
dois periodos de 30 (trinta) minutos, iniciando a servidora sua jornada de trabalho 30

(trinta) minutos mais tarde e encerrando-a 30 (trinta) minutos mais cedo.

Art. 3° Fica o Executivo Municipal autorizado, mediante a inobservancia destes direitos
nos contratos de trabalho de mulheres empregadas em empresas prestadoras de
servicos terceirizados ao Municipio de Sao Paulo, ou ainda, o descumprimento destes
durante a execucgao do contrato, definir multa, rescisdo contratual ou outras medidas que

julgar cabiveis, em forma a ser regulamentada pelo préprio Poder Executivo.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta de dotacdes

orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessoes, 30 de abril de 2025.

SILVIA DA BANCADA FEMINISTA
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Vereadora
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JUSTIFICATIVA

A experiéncia da terceirizagcdo no ambito da administracdo publica
municipal de S&o Paulo, evidencia uma realidade em que mulheres trabalhadoras séo as

mais afetadas com a falta de direitos e precarizacao do trabalho.

Sucessivamente os veiculos de comunicacdo noticiam que mulheres
trabalhadoras que prestam servigos terceirizados a Prefeitura de Sao Paulo sofrem com
atrasos de salarios, ndo pagamentos de beneficios previstos em lei, falta de
equipamentos de protecdo individual (EPI's), condicbes insalubres de trabalho,
impossibilidade de gozar direitos relativos a maternidade — até mesmo aqueles previstos
em lei — e auséncia de mecanismos de protegao contra assedio e violéncia, tendo como
exemplo mais recente trabalhadoras da limpeza e merendeiras denunciando as empresas
inidbneas que mantém contratos com a Prefeitura de Sao Paulo que deveriam assegura-

las estes direitos.

Diante deste cenario é que proponho o presente Projeto de Lei, para
equiparar em igualdade de direitos destas trabalhadoras as prerrogativas tipicas da

mulher servidora publica.
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Ainda que em regimes juridicos distintos, é inadmissivel que as mulheres

que exercem atividade terceirizada para administracao publica, ndo possam gozar dos
mesmos direitos das servidoras publicas municipais, como por ex., a licenga-gestante de

180 dias ou direito de amamentacao.

Assim, convido os N. colegas a apoiarem e aprovarem este Projeto de
Lei que visa instituir o “Programa Municipal dos Direitos da Trabalhadora Terceirizada”,
afim de conferir a estas mulheres direitos fundamentais e dignidade da pessoa humana,
mitigando o abismo de direitos que ha entre aquela que presta servigos terceirizados e

aquela servidora que presta diretamente servigos a administragéo publica.
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Ainda, o programa tem o condado de fortalecer fiscalizacdo destes
contratos de trabalho terceirizados, visto que o presente Projeto de Lei autoriza o
executivo a definir penalidades, inclusive nos casos mais graves, eventual rescisdo do
contrato, das empresas que ou deixaram de consignar estes direitos no instrumento de

contrato de trabalho, ou aquelas que, consignando-os, os desrespeita.

Ante o exposto, requeiro o apoio e voto favoravel aos N. colegas

Vereadores e Vereadoras desta Casa.

30 de abril de 2025.
Sala das Sessobes
SILVIA DA BANCADA FEMINISTA

Vereadora
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