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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI 416/20

A
[} v DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL E A ADOCA piz
0 S,'— MEDIDAS DESTINADAS A VALORIZAGCAO DOS SERVIDOR
l& A A v PUBLICOS MUNICIPAIS, NA FORMA QUE ESPECIFICA.
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A Camara Municipal de $30 Paulo DECRETA:
Art. 12 Fica estabelecida a revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais
de Sdo Paulo, com os seguintes indices de reajuste:

| - Reajuste de 5,16% a partir de 12 de maio de 2025, correspondente a reposi¢do integral da
inflagdo acumulada no periodo de margo de 2024 a margo de 2025, conforme o ndice de Pregos ao
Consumidor do Municipio de Sdo Paulo (IPC-Fipe);

Il - Reajuste adicional de 2% a titulo de valorizagdo real dos salarios, totalizando um aumento de
7,16%, retroativos a 12 de Janeiro de 2025.

Paragrafo Gnico O mesmo percentual de 7,16 % devera ser aplicado ac auxilio-refei¢do e vale-
alimentacdo.
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todas as categorias do Magistério, incluindo os Gestores e Quadro de apoio da Educagdo Municipal,

ﬂ / V' Art. 22 Fica garantida a incorporagdo de 44% dos abonos complementares aos pisos salariais de
a serem incorporados na fragdo de % (um quarto) a cada 6 {seis) meses.

Al Art. 32 O Poder Executivo devera assegurar a valorizagdo das carreiras do Quadro de Profissionais
) da Educagdo (QPE), com a aplicacdo de indices de reajuste diferenciados para as categorias 2 e 3,
garantindo a equiparag¢ao salarial progressiva entre as categorias.

=

Art. 42 Fica estabelecida a redugdo da aliquota previdenciaria de 14% para 11%, com o objetivo de ggg
aliviar o impacto financeiro sobre os servidores. -§g <Q
285

Art. 52 O Poder Executivo deverd implementar as seguintes medidas para a melhoria das condi¢cGes ‘__g§ ‘5

de trabalho dos servidores putblicos municipais:
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| - Investimento em infraestrutura adequada e climatizagdo dos ambientes de trabalho;

®

Il - Redugdo da jornada de trabalho para o Quadro de Apoio e gestores; 2
Ilf - Ampliagdo dos mddulos de docentes e do Quadro de Apoio; .§
28

IV - Garantia de condi¢Bes adequadas para a educag¢do especial e inclusdo;
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V - Redugdo do nimero de alunos por sala/turma/agrupamento.
A

Art. 62 Fica vedada a terceirizé&é ea privatizacdo de servigos publicos essenciais, garantikd
gestdo publica direta e democrétic(; N
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Art. 72 Os Servidores Aposentados e Pensionistas do Servigo Publico Municipal, serdo descontados
para fins previdencidrio em 11% dos valores que excederem ao valor teto percebido pelos dos
aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 82 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Sala das sessdes, as comissdes competentes.

Eliseu Gabriel
Vereador Lider do PSB
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JUSTIFICATIVA

O presente Substitutivo ao Projeto de Lei 416/2025 visa assegurar a valorizacdo e a dignidade dos
servidores publicos municipais de Sdo Paulo, reconhecendo sua importdncia essencial na

prestacdo de servicos a populagdo.

A proposta de reajuste salarial de 7,16%, incluindo reposicdo inflacionaria e valorizagdo real,
representa um avanco na politica de recupera¢do do poder de compra dos trabalhadores. A
incorporagdo de abonos ao piso do Magistério e a valorizagdo diferenciada para categorias do
QPE promovem justiga salarial e incentivam a permanéncia e o engajamento dos profissionais na
rede publica. A redugdo da aliquota previdenciaria e as medidas de melhoria nas condi¢bes de

trabalho reforcam o compromisso com o bem-estar funcional.

A vedagdo a terceirizacdo de servigos publicos essenciais garante a qualidade e a continuidade
dos servicos prestados & populacdo. Este projeto responde a uma demanda histérica dos
servidores e é um passo essencial para a construcio de uma gestio publica mais justa, eficiente e

democratica, em consonéncia com os principios constitucionais da valorizagdo do servigo publico.
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