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PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUIGAO,
JUSTICA E LEGISLAGAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRAGAO PUBLICA; E DE
FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 416/25.

Trata-se de projeto de lei de autoria do Excelentissimo Sr. Prefeito, que dispde sobre a
revisdo geral anual e a adogdo de medidas destinadas a valorizagdo dos servidores
publicos municipais, na forma que especifica.

Segundo seu artigo 1°, a propositura dispde sobre: i) a revisdo geral anual da
remuneragao dos servidores publicos municipais; ii) os abonos complementares e os
abonos de compatibilizagcdo devidos aos profissionais de educagdo, dos Quadros dos
Profissionais de Educagdo — QPE; e iii) a valorizagdo do auxilio-refeigdo e do vale-
alimentacao.

De acordo com a mensagem de encaminhamento da proposta, propde-se a concessao
de reajuste geral anual em duas parcelas: a primeira de 2,60% (dois inteiros e sessenta
centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2025, e a segunda de 2,55% (dois
inteiros e cinquenta e cinco centésimos por cento), a partir de 1° de maio de 2026,
alcangcando a remuneragao dos servidores em atividade, os proventos dos inativos, as
pensdes disciplinadas pelo Decreto-lei n° 289, de 7 de junho de 1945, as pensdes
vitalicias pagas pela Prefeitura e as pensdes a cargo do Instituto de Previdéncia
Municipal de Sao Paulo 3 IPREM.

Adicionalmente, propde-se a revalorizagéo do valor do abono complementar devido ao
Quadro do Magistério Municipal, Classe dos Docentes, pertencente & Categoria 1, do
Quadro dos Profissionais de Educacao 3 QPE, na proporgéo de 6,27% (seis inteiros e
vinte e sete centésimos por cento), a contemplar os aposentados e pensionistas cujos
proventos e pensbes se aplicam a garantia constitucional da paridade, bem como a
majoracgao dos valores do Auxilio Refei¢do e do Vale Alimentagao, em duas parcelas,
sendo a primeira de 2,60% (dois inteiros e sessenta centésimos por cento), a partir de
1° de maio de 2025, e a segunda de 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco centésimos
por cento), a partir de 1° de maio de 2026.

626951.

Sob o ponto de vista legal, nada obsta a tramitagdo da presente proposta.

Com efeito, a matéria é de nitido interesse local, o que atrai a competéncia legislativa
do Municipio, nos termos dos artigos 30, inciso |, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e 13, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo.

A propositura visa, em parte, dar cumprimento ao disposto no inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, na forma do artigo 1° da Lei n° 13.303, de 18 de janeiro de 2002.
O dispositivo constitucional assegura revisao geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices, observada a iniciativa privativa em cada caso.

Nesse aspecto, a propositura observa a regra da reserva de iniciativa, ja que lei que
disponha sobre servidores publicos municipais e seu regime juridico € de iniciativa
privativa do Chefe do Poder Executivo, na dicgdo do artigo 37, § 2°, inciso lll, da Lei
Orgéanica do Municipio:
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“Art. 37 (...)
§ 2° - Sao de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

| — criagdo, extingdo ou transformagédo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragao direta, autarquica e fundacional;

Il — fixagdo ou aumento de remuneragao dos servidores;

Il — servidores publicos municipais, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

.)”

Observe-se que o dispositivo acima esta em consonancia com as alineas "a” e “c", do
inciso Il, do § 1°, do artigo 61 da Constituicdo Federal, restando claro, portanto, que a
propositura, no que tange ao reajuste anual geral, estad em sintonia com os dispositivos
constitucionais e legais respectivos.

Outrossim, no que se refere ao reajuste dos abonos que especifica em favor dos
profissionais da Educacdo e do auxilio-refeicdo e vale-alimentagdo, o projeto da
cumprimento ao disposto no artigo 81 da Lei Organica do Municipio, que estabelece,
como um dos principios norteadores da atuagdo da Administragéo, a valorizacdo dos
servidores publicos.

Sob o aspecto orgamentario-financeiro, a propositura encontra-se instruida com a
estimativa de impacto orgamentario-financeiro para despesas com pessoal e declaragéo
da Sra. Secretaria Municipal de Gestéo, atestando que o aumento das despesas de
carater geral concernentes ao pessoal da Administragao Direta, decorrente do projeto
de lei em questéo, considerados seus valores globais, apresentarao adequagéo com a
Lei n° 18.220, de 27 de dezembro de 2024, em consonancia com a Lei Complementar
Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000, especialmente com seus artigos 16,17 e 21,
Inciso |, bem assim com as disposi¢des da Lei de Diretrizes Orgcamentarias e do Plano
Plurianual vigentes.

626951.

No mesmo sentido, o projeto veio instruido com declaragbes subscritas pela
superintendéncia do Hospital do Servidor Publico Municipal, pela diretoria da Fundagao
Theatro Municipal de Sao Paulo, pela superintendéncia do IPREM e pela diretoria geral
da Fundacado Paulistana de Educagdo, Tecnologia e Cultura, reafirmando que as
despesas decorrentes do reajuste geral anual apresentam adequagdo com a Lei n°
18.220, de 27 de dezembro de 2024, e com a Lei Complementar Federal n° 101, de
2000, especialmente com seus artigos 16,17 e 21, inciso |, bem assim com as
disposicdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias e do Plano Plurianual vigentes.

Resta demonstrada, portanto, a adequagéo da propositura ao ordenamento juridico.

Ante o exposto, somos PELA LEGALIDADE.
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Quanto ao mérito, a Comissao de Administragao Publica reconhece a oportunidade
da proposta, tendo em vista a propositura encontra-se em consonéncia com os preceitos
constitucionais e infraconstitucionais vigentes, apresentando-se como medida legitima
e tecnicamente justificada para a valorizagdo dos servidores publicos do Municipio de
Sao Paulo. Assim, consignamos parecer favoravel a proposta.

Quanto ao aspecto financeiro, a Comissao de Finangas e Orgamento nada tem a opor,
tendo em vista que a matéria ndo ofende os dispositivos da lei orgamentaria, bem como
esta condizente com os referendos legais de conduta fiscal. Favoravel, portanto, é o
parecer.

Sala das Comissodes Reunidas,

626951.
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