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S3do Paulo, 15 de abril de 2025.

Oficio SGP-23 n2 00740/2025

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara em sessao de
15 de abril do corrente, relativa ao Projeto de Lei n? 177/25, de autoria do Executivo, que
dispGe sobre a criagdo e alteragcdo dos orgaos que especifica, bem como altera as Leis n?
16.974, de 23 de agosto de 2018, e n? 15.509, de 15 de dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

Na oportunidade, renovo protestos de elewada consideragao e respeito.

623456.

ARDO TEIXEIRA
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Ricardo Nunes
Prefeito do Municipio de Sao Paulo.
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LEI DECRETADA NA SESSAO DE 15 DE ABRIL DE 2025
(PROJETO DE LEI N2 177/25)
(EXECUTIVO)

Dispdoe sobre a criagao e alteracao dos
orgdos que especifica, bem como altera as
Leis n? 16.974, de 23 de agosto de 2018, e n?
15.509, de 15 de dezembro de 2011, e da
outras providéncias.

Fago saber que a Camara, em sessao de 15 de abril de 2025, decretou a seguinte
Lei:

Art. 12 Ficam alterados os arts. 12, 32, 42 e 59, todos da Lei n? 16.974, de 23 de
agosto de 2018, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

it | 3 S o OSSR
XXIIl - Secretaria Municipal de Planejamento e Eficiéncia — SEPLAN;

XXIV - Controladoria Geral do Municipio — CGM;

XXV - Procuradoria Geral do Municipio — PGM,;

XXVI - 32 (trinta e duas) Subprefeituras — SUB.

623456.

“Art. 32 A Secretaria do Governo Municipal — SGM tem por finalidade articular,
acompanhar e apoiar a execucdo de programas e projetos de governo, elaborar
diretrizes e politicas para o estabelecimento de parcerias estratégicas com o
setor privado e para a elaboragdao e implantagdo do Plano Municipal de
Desestatizacdo, fornecer apoio técnico-legislativo ao Prefeito nos assuntos
pertinentes a elaboracdo de decretos municipais, bem como prestar apoio
administrativo e juridico ao Gabinete do Prefeito e a Casa Civil e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua drea de atuac¢do.” (NR)

“Art. 42 A Casa Civil tem por finalidade fornecer apoio técnico-legislativo ao
Prefeito nos assuntos pertinentes a elaboracdo das leis municipais, promover e
articular relagdes institucionais do Poder Executivo com o Poder Legislativo e com
a sociedade civil organizada, e executar atividades compativeis e correlatas com a
sua area de atuacdo.” (NR)

“Art. 52 A Secretaria Municipal da Fazenda — SF tem por finalidade administrar as
finangas municipais e as dividas publicas internas e externas do Municipio,
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formular e administrar as politicas fiscais e tributdrias, administrar, fiscalizar e
arrecadar os tributos e contribuigdes municipais, coordenar os processos de
administragdo financeira do Municipio, atuar como o6rgdo central da
contabilidade municipal e executar atividades compativeis e correlatas com a sua
area de atuagdo.” (NR)

Art. 22 A Lein2 16.974, de 23 de agosto de 2018, passa a vigorar acrescida do art.
29-B, com a seguinte redacdo:

“Art. 29-B. A Secretaria Municipal de Planejamento e Eficiéncia — SEPLAN tem por
finalidade coordenar o planejamento governamental e orcamentdrio municipal,
elaborar, monitorar e avaliar a execu¢do do Plano Plurianual, do Programa de
Metas, da Lei de Diretrizes Or¢camentarias e da Lei Or¢camentaria Anual, garantir a
integracdo das politicas publicas, programas e planos municipais aos
instrumentos de planejamento, atuar como 6rgdo central dos sistemas de
planejamento e orcamento municipais e executar atividades compativeis e
correlatas com a sua area de atuag¢do.” (NR)

Art. 32 Ficam acrescidos a Lei n2 15.509, de 15 de dezembro de 2011, os arts. 42-
A e 4°-B, com as seguintes redagdes:

“Art. 42-A. O servidor efetivo ou ocupante de fun¢do, o empregado publico e o
membro de Poder, cedido com prejuizo da remuneragao, de 6rgdo ou entidade
da Administragao Publica Direta ou Indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e Tribunal de Contas, que vier a
exercer os cargos de simbolos SM, SAD, SBP, CHG e AE, serd remunerado no
mesmo valor da remuneragdo correspondente ao cargo previsto na legislacdo.”
(NR)

“Art. 42-B. Ao servidor efetivo ou ocupante de fun¢do, o empregado publico e o
membro de Poder, cedido sem prejuizo da remuneragdo, de 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica Direta ou Indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e Tribunal de Contas, que vier a
exercer os cargos de simbolos SM, SAD, SBP, CHG e AE, fica assegurado o direito
de receber a diferenca entre o valor da remunerac¢do do 6rgdo ou entidade de
origem e o valor previsto na legislagdo, quando este ultimo resultar em valor
maior.
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Paragrafo unico. Para calculo da diferenca, excluidas as espécies remuneratorias
previstas no art. 32 desta Lei, serdo consideradas no 6rgdo ou entidade de
origem:

| - as parcelas de natureza remuneratéria, tais como vencimento padrao, saldrio,
vencimento basico e subsidio;

Il - as gratificagdes e prémios em geral, concedidos mensalmente;

Il - os adicionais por tempo de servigo, tais como quinquénio e sexta-parte;
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IV - as vantagens de ordem pessoal e quaisquer outras verbas ou vantagens
recebidas que ndo possuam natureza indenizatdria e que estejam incorporadas a
remuneracdo do servidor cedido.” (NR)

Art. 42 Ficam prorrogados por mais 2 (dois) anos os prazos de validade de todos
0s concursos publicos realizados pelo Municipio de Sdo Paulo no ambito da Companhia de
Engenharia de Trafego (CET), com vencimento previsto até o término de 2025.

Art. 52 Fica o Executivo autorizado a efetuar as movimentagGes or¢gamentdrias
necessarias ao cumprimento desta Lei.

DO TEIXEIRA
Presidente

RAT/rnb
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