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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO AO LEGISLATIVO

Oficio ATL SEI n° 123489800
Ref.: Oficio SGP-23 n° 411/2025

Senhor Presidente,

Reportando-me ao oficio acima referenciado, em atengdo ao Requerimento RDS n°
214/2025, de autoria do Vereador Sargento Nantes, restituo-lhe o presente instruido com cépia das
informagdes prestadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana (SMSU), a respeito da solicitagao
de informagoes acerca do Termo de Convénio GSSP/ATP - 1021/2023.

Na oportunidade, renovo a essa Presidéncia protestos de aprego e consideragao.

DENISE RAMOS
Secretaria Adjunta em Exercicio
Casa Civil

(documento assinado e datado eletronicamente)

623144.

Ao Excelentissimo Senhor
RICARDO TEIXEIRA

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo

= "I Denise Soares Ramos
I Secretaria Adjunta Substituta
eloironc Em 15/04/2025, as 01:34.

clotranco

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o codigo
verificador 123489800 e o coédigo CRC 52970090.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
SMSU/CGM/Gabinete da Operacio Delegada Complementar
Rua da Consolagdo, 1379, - Bairro Consolagdo - Sdo Paulo/SP - CEP 01301-100
Telefone:
PROCESSO 6010.2025/0000476-5

Encaminhamento SMSU/GCM/GODC N° 123131352
Sio Paulo, 03 de abril de 2025.

INTERESSADOS: Camara Municipal de Sdo Paulo / Vereador Sargento Nantes
ASSUNTO: Oficio SGP-23 n° 411/2025 - RDS n° 214/25 - Solicita¢do de informagdes a respeito do Termo de Convénio GSSP/ATP - 1021/2023.

SMSU/Chefia de Gabinete
Senhora Chefe de Gabinete,
Em atengao ao Oficio SGP23 n° 411/2025, restituo o presente com os esclarecimentos solicitados, para vossa ciéncia e prosseguimento.

1) O Termo de Convénio GSSP/ATP- 1021/2023 ainda est4 em vigor? Até quando vigorara?
O Termo de Convénio GSSP/ATP — 1021/23, foi assinado em 30/12/2023 e tem vigéncia de 24 meses.

2) Em eventual prorrogacio, ha estudo para aumento no nimero de Policiais Militares envolvidos que hoje ¢ de 2.400 (duas mil e quatrocentas) pessoas?
Nao ha no momento manifestagao da Alta Administragdo a respeito.

3) Ha controle inciso por parte da Comissdo Paritiria de Controle no que se refere as escalas de servico? Qual tipo de controle?

As escalas de servigo ndo sdo enviadas a Comisséo Paritaria de Controle, conforme estabelecido no Plano de Trabalho, parte integrante do Convénio GSSP/ATP-1021/23, as
mesmas sio elaboradas e controladas por Oficiais designados pelos CPAM’s envolvidos na Atividade Delegada, onde constam informagdes como locais, horarios e quantidade
de Policiais Militares. Sendo que ao final de cada més sio elaborados relatorios com a identificagdo dos Policiais Militares e suas respectivas cargas horérias para conhecimento
e controle dos escaldes superiores, bem como envio a Comissao Paritaria de Controle e aos Subprefeitos, para conferéncia e inicio do processo de pagamento.

Os pontos de interesse da Administragdo Publica estdo fixados no Plano de Trabalho, e quando da necessidade de qualquer tipo de alteragdo, desde que ndo onere os recursos
disponibilizados para pagamento, ¢ incumbéncia da Comissao Paritaria de Controle, objetivar a inclusdo ou exclusio de localidade atendida:

- Mediante oficio ap6s avaliagdo dos resultados bimestrais e trimestrais;

- Mediante motivagio, com justificativas apresentadas conjuntamente pelo Subprefeito e Comandante de Policiamento de Area com atribuigdo territorial sobre a localidade
atendida.

Resumindo, ndo ha nenhum tipo de alteragéo nas escalas que ndo estejam de acordo com os Termos do Convénio n® GSSP/ATP-1021/23.

4) Quais as regides que estio sendo empregados os Policiais Militares para atuacio na atividade delegada?

Atualmente a Atividade Delegada esta atuando em 19 Subprefeituras, sendo elas: S¢é, Mooca, Santo Amaro, Vila Mariana, Santana/Tucuruvi, Freguesia do O,
Jagand/Tremembé, Pinheiros, Lapa, Jabaquara, Ipiranga, Sao Miguel Paulista, Penha, Cidade Tiradentes, Guaianases, Cidade Ademar, Capela do Socorro, Campo Limpo e
Parelheiros.

5) Ha estudos rotineiros visando o emprego dos Policiais Militares nas areas constantes do objeto do Termo de Convénio? Requer copia de eventuais estudos e, se nido
é feito, requer seja explicado o motivo.

No atual convénio temos a figura da Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada-CGAD, junto a Secretaria de Governo Municipal, vinculada ao Gabinete do Vice-
prefeito, criada por meio do Decreto n® 62.571, de 18 de julho de 2023, onde dentre outras, tem as seguintes atribui¢des, no dmbito do Municipio de Sdo Paulo:

I - Atuar na consecugdo da atividade delegada e na alocagdo de seu efetivo, subsidiando o Secretario do Governo Municipal e encaminhando as diretrizes por ele definidas;

I - Conduzir as atividades da Comissao Paritaria de Controle, no ambito da Secretaria do Governo Municipal;

III - Propor agdes integradas para o fortalecimento da seguranga territorial e enfrentamento das questdes de desordem urbana;

IV - Orientar a inteligéncia estratégica a partir da produgao de dados relativos a atividade delegada.

A Coordenadoria de Governanga ainda conta com 02 divisdes com as seguintes atribuigdes:

- Divisiio de Integracdo Corporativa — DIC:

I - Subsidiar a representagdo e comunicagao institucional relativa as atividades desempenhadas pela Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada — CGAD;

1I - Acompanhar e propor melhorias a operacionalizagdo da atividade delegada no territorio, em articulagdo com as Subprefeituras;

III - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho integrante de convénio relativo a atividade delegada, observando também, na alocagdo do seu efetivo, a distribui¢éo territorial
de recursos de pessoal e material da Policia Militar do Estado de Sao Paulo e da Guarda Civil Metropolitana - GCM;

IV - Consolidar propostas de readequagdo de emprego da atividade delegada nas Subprefeituras para apreciagdo na Comissio Paritaria de Controle;

V - Subsidiar as partes interessadas, no que tange a instrugdes de nivelamento e atualizagdo de procedimentos e normativos, no escopo de abrangéncia do convénio relativo a
atividade delegada.

- Divisdo de Estudos e Monitoramento - DEM:

I - Contribuir para o monitoramento das manchas de desordem urbana e dos demais dados produzidos no &mbito da atividade delegada e/ou por outras fontes pertinentes a ela,
propondo agdes de resposta;

1I - Produzir indicadores relativos as a¢des e resultados da atividade delegada para o direcionamento das estratégias de governanga;

11 - Promover o desenvolvimento de anélises e estudos sobre a atividade delegada.

623144.

Nesse escopo a Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada realiza os estudos necessarios na consecugdo da Atividade Delegada e na alocagdo de seu efetivo,
subsidiando o Secretério de Governo e Vice-prefeito.

Os estudos e sua aplicabilidade sdo submetidos a Comissdo Paritaria de Controle, a qual apos deliberagdo e desde que sejam alteragdes pertinentes ao Plano de Trabalho,

retorna para a efetivagdo dos atos junto aos CPAM’s, papel este desempenhado pela Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada.

Documentagdes anexadas sob os

link’s: 123124482, 123124710, 123124919, 123125313, 123125511, 123125694, 123125911, 123126622, 123126846, 123127012, 123127195, 123127800, 123127951, 1231287

6) Todas as Subprefeituras estio sendo contempladas com esta atividade delegada? Se sim, requer seja encaminhada escala de servigo contendo informagdes como
locais, horarios e quantidade de Policiais Militares dos ultimos 12 (doze) meses.
Atualmente atendemos 19 (dezenove) Subprefeituras das 31 (trinta e uma) existentes.

No tocante ao fornecimento das escalas de servigo, informo que conforme disposto no item 2.2.12 do plano de trabalho, as escalas de servigo contendo informagdes como
locais, horérios e quantidade de Policiais Militares, sio elaboradas por Oficiais dos Comandos de Policiamento de Area Metropolitano (CPA/M) vinculados as Subprefeituras
atendidas, esclarecendo que a Comissdo Paritaria de Controle ndo recebe as escalas elaboradas e sim relatorio mensal com a identificagdo dos Policiais Militares e suas
respectivas cargas horarias para efeito de analise, ateste e posterior encaminhamento ao 6rgao pagador da SMSU, para que seja efetuado o repasse da verba destinada ao
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pagamento da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada em Regides Estratégicas e da Gratificagdo por
Desempenho da Atividade Delegada no Periodo Noturno.

Assim sendo, ndo temos como disponibilizar a documentagdo solicitada (escalas de servigo dos policiais militares), sendo, portanto, necessaria a elaboragao de solicitagdo
diretamente & Policia Militar do Estado de Sdo Paulo.

7) Por fim, requer seja encaminhada as ultimas 12 (doze) Atas das reunides da Comissio Paritaria de Controle.
Seguem sob os links: 123129566, 123129716, 123129994, 123130203, 123130452, 123130713, 123130853, 123130977, 123131304.

Sandra Conceigiio de Oliveira
Diretor(a)
Em 03/04/2025, as 17:31.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o codigo verificador 123131352 e o codigo CRC 43BC2034.
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ﬁ Outlook

Proposta de reestruturacao da Operacao Delegada Paulista e imediacoes - 11M

De Celso Luiz Pinheiro <lpinheiro@PREFEITURA.SP.GOV.BR>
Data Seg, 08/01/2024 14:01
Para maronez@policiamilitar.sp.gov.br <maronez@policiamilitar.sp.gov.br>

Cc sergiomelo@policiamilitar.sp.gov.br <sergiomelo@policiamilitar.sp.gov.br>;
ricardoneves@policiamilitar.sp.gov.br <ricardoneves@policiamilitar.sp.gov.br>;
abcamilo@smsub.prefeitura.sp.gov.br <abcamilo@smsub.prefeitura.sp.gov.br>; Sandra Conceicao de
Oliveira <saoliveira@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Antonio Carlos Heib <aheib@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; italo
do Couto Mantovani <italomantovani@PREFEITURA.SP.GOV.BR>

@ 1 anexo (201 KB)
---PAE_SUBPREFEITURAS.docx;

Prezada e Estimada Ten Cel PM Maronez (Cmt do 112 BPM/M),

Com nossos protocolares cumprimentos e agradecimentos pelo eximio trabalho que V. S2. vem
desenvolvendo na area sob jurisdicao de seu Comando, sempre com dedicacdo, compromisso, zelo e

disciplina, abaixo retornamos com as respostas das 04 propostas de alteragao feitas na mensagem
11BPM/M - 2615/03/23, de 27 de dezembro de 2023, com as seguintes observagdes:

~Atualmente, a AISP PAULISTA dispde de 215 vagas diarias, e a AISP ROOSEVELT (recém criada pela

Comissdo Paritdria - 42 PROPOSTA) dispde de 54 vagas, totalizando, nas duas AISP, 269 (duzentas
e sessenta e nove) vagas/dia;

- Os dois turnos que, literalmente, entram no periodo noturno, ou seja, apds 22 horas, nessas duas

AISP, estdo distribuidos de forma que 20 vagas estdo no horario das 18:30 as 02:30 horas (AISP

623144.

ROOSEVELT) e 35 vagas estdo no horario das 19:00 as 03:00 horas (AISP PAULISTA), ou seja,

totalizamos DB (cinquenta e cinco vagas);

Primeira Proposta (AISP Paulista - Jardins): criagdo de novos turnos, feito o ajuste com a
Subprefeitura Sé, por intermédio do PAE (padronizado e que estou enviando em anexo para
preenchimento e assinatura das autoridades), desde que observadas as vagas disponiveis, sem
problemas, por nds, aqui, aprovaremos de imediato:

Segunda Proposta (AISP Paulista - Bela Vista): criagdo de novos turnos, também, da mesma forma,
feito o ajuste com a Subprefeitura Sé, também por intermédio do PAE, desde que observadas as
vagas disponiveis, principalmente ndo criando mais vagas do que ja temos atualmente no periodo

noturno (55 vagas), feitos os devidos remanejamentos, sem problemas, também, por nés, pois a
aprovacao serd imediata;
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Terceira Proposta (AISP Paulista): criagdo de turno, basicamente noturno, reitero que s6 podera ser

feito desde que observadas as hoje 55 vagas destinadas, pois existe uma limitagdo financeiro-
orcamentaria por parte da SMSU, relativa aos pagamentos das didrias. Se for oportuno criar turnos,

que haja uma redivisao, tanto de dia quanto de noite, no que tange aos limites atuais de 269
vagas didrias para as duas AISP;

Quarta Proposta: criacdo da AISP ROOSEVELT, com desmembramento da AISP PAULISTA: ja
autorizada e, salvo engano, operacionalizada pela Comissao Paritaria de Controle, conforme
distribuicdo de vagas acima ja citada.

Provavelmente, o Maj Malagutti/Cap Sonego (Divisdo Operacional do M1) irdo alegar que as vagas
disponibilizadas para o M1, distribuidas pelas AISP da Sub_Sé, individualmente, ndo estdao em
sintonia com o que eles estdo trabalhando atualmente. Todavia, cabe ressaltar, que certamente estdo

dentro das 1351 vagas didrias, no total, a disposicao, pois estamos finalizando uma nova planilha,

em face das novas atribuicGes do novo convénio, com varias vertentes de apoio a fiscalizacdo e que,
em breve, de forma detalhada, sera revisada pela Comissao Paritdria de Controle, sendo certo que

mesmo essa nova distribuicdo ndo ultrapassara o montante das 1351 vagas destinadas,
diariamente, a Sub_Sé, o que cabe a esses dedicados Oficiais controlar.

Quanto as fotos da Alameda Rio Claro, local em que se objetiva colocar as viaturas e realizar a revista
do efetivo, sejamos praticos: como a proposta é extremamente vidvel e salutar, iniciemos o proposto
por |4, o quanto antes. Caso haja alguma reclamacgdo ou qualquer outra inconformidade, correremos
para sana-las, pois 0 maximo que podera ocorrer, por ora, é retornarmos para o local ndo desejado
atualmente, e que atrapalha deveras o fluxo de pedestres e a nossa movimenta¢do com as viaturas,
diariamente.

Aguardamos o preenchimento do PAE especifico, junto a Subprefeitura, e retorno para darmos
continuidade no desejado por esse Comando.

Seguimos a disposicao.

Nos leem, em cépia: Cel Melo, Cap Sdnego, Cel Camilo, Inspetora Sandra, italo e Dr. Heib.
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CIDADE DE
SAO PAULO
GOVERNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

PLANO DE ACAO ESPECIFICO

SUBPREFEITURA ___
CONVENIO N.2 GSSP/ATP-005/2023

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Item 4.5. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

"No desenvolvimento da atividade delegada de fiscalizagdo do comércio ambulante e do artista de rua, o Plano de
Acdio especifico a cada regido (Norte/Sul/Leste/Oeste/Centro) deverd apresentar a propositura de um
Procedimento Operacional Padrdo de atuagdo a ser seguido, contendo minimamente, dentre outros, os
apontamentos que abaixo seguem”:

Descrever a justificativa de forma sucinta e objetiva:

Procedimento Operacional Padrao

Item 4.5. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

"No desenvolvimento da atividade delegada de fiscalizagdo do comércio ambulante e do artista de rua, o Plano de
Acdo especifico a cada regido (Norte/Sul/Leste/Oeste/Centro) deverd apresentar a propositura de um
Procedimento Operacional Padrédo de atuagéo a ser seguido, contendo minimamente, dentre outros, os
apontamentos que abaixo seguem”:

Descrever de forma sucinta e objetiva:

Coordenador responsavel pela Subprefeitura

Item 4.5.1. Plano de Trabalho integrante do Convénio

“Designagdo, pela Subprefeitura, de um Coordenador responsdvel por acompanhar as agdes integradas de
fiscalizagdo do comércio ambulante e do artista de rua irregulares ou ilegais, estabelecendo constante fluxo de
informagées com o policial militar coordenador da atividade delegada do CPA/M durante seu. desenvolvimento
operacional, além de prestar o apoio técnico e operacional na sua execugdo, como pessoal, veiculos, equipamentos
de comunicagdo e de tecnologia da informagdo”;

623144,

Nome:
Contato:
E-mail:

Coordenador responsavel pela Guarda Civil Metropolitana

Lei Municipal n? 13.866/2004 —art. 1%, inciso IX - fiscalizar o comércio ambulante nas vias e logradouros ptblicos;

Nome:
Contato:
E-mail:

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 7

CIDADE DE
SAO PAULO

GOVERNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

Coordenador responsavel pela Policia Militar CPA/M

Item 4.5.2. Plano de Trabalho integrante do Convénio

“Designagdo, pelo CPA/M, de policial militar coordenador da atividade delegada responsdvel por acompanhar as
agoes integradas de fiscalizagdo do comércio ambulante e do artista de rua irregulares ou ilegais, estabelecendo
constante fluxo de informagdes com o Coordenador da Subprefeitura durante o desenvolvimento operacional da
atividade delegada”;

Nome:
Contato:
E-mail:

Definicao de ambulante regular e irregular

Item 4.5.3. Plano de Trabalho integrante do Convénio

“Defini¢do daquilo que se caracteriza como ambulante regular e irregular, com descri¢do das categoriais de
ambulantes e das formas de atuagcdo, bem como indicag¢do dos deveres e proibigées dispostos nos artigos 32 e 33
da Lei Municipal n2 11.039, de 23 de agosto de 1991, além das penalidades cabiveis e que permitam o
direcionamento das agdes e providéncias a serem adotadas ante um caso especifico”;

Descrever de forma sucinta:

Local da Subprefeitura onde é realizada Atividade Delegada
Area de Interesse
Efetivo policial utilizado na Atividade Delegada

Descrever de forma sucinta:

623144,

Local da Subprefeitura onde se pretende implementar Atividade Delegada
Area de Interesse
Efetivo policial que sera utilizado

Descrever de forma sucinta:
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CIDADE DE
SAO PAULO

GOVERNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

Providéncias que serao adotadas para apreensio de mercadorias
N3o preencher se ndo for objeto do Plano de Agdo Especifico

Item 4.5.4. Plano de Trabalho integrante do Convénio

“Indicagdo das providéncias a serem adotadas nos casos de apreenséo de mercadoria, como utilizagéo de lacres
integros e numerados, acondicionamento de produtos em recipientes ou involucros adequados, presen¢a de agente
de apoio vinculado ao poder publico municipal, ambientes a serem destinados o material recolhido, emisséo de
recibos e outros documentos relacionados, além da indicacdo de destina¢dGo dos produtos ‘pereciveis em
conformidade com a legislag@o sanitdria e a Lein®11.112, de 31 de outubro de 19917;

Descrever de forma sucinta:

Legislagdo aplicavel

Descrever legislagdo aplicavel:

Providéncias imediatas para desencadear o plano

Descrever de forma sucinta:

623144,

Resultados esperados

Descrever de forma sucinta:

Prazo para implantagao

Descrever de forma sucinta:
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CIDADE DE
SAO PAULO

GOVERNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

Observagdes gerais
(descri¢do, reunido, encaminhamentos, agées, acompanhamentos).
Obs. Pode ser atualizado a qualquer tempo

Descrever de forma sucinta:

‘ Anexos (se necessario)

***Ap0ds o planejamento e execugdo, o Plano passara, obrigatoriamente, por uma avaliagdo e
monitoramento das medidas adotadas com vistas a reorganizacdo do espago publico.

SAOPTUIO,.....evverrrr s rrennsger i E0W) 2023

NOME COMPLETO DO SUBPREFEITO(A)

623144,
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ﬁ Outlook

REUNIAO COMISSAO PARITARIA DE CONTROLE

De Celso Luiz Pinheiro <lpinheiro@PREFEITURA.SP.GOV.BR>

Data Sex, 02/02/2024 15:27

Para Alcides Fagotti Junior <jfagotti@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Jose Alexander De Albuquerque Freixo
<freixo@policiamilitar.sp.gov.br>

Cc Sandra Conceicao de Oliveira <saoliveira@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Jairo Chabaribery Filho
<jairochaba@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; gmalagutti@policiamilitar.sp.gov.br
<gmalagutti@policiamilitar.sp.gov.br>; PAULO MARCELO MORISHITA GARBI
<pmorishita@policiamilitar.sp.gov.br>

@J 3 anexos (1 MB)
MOOCA.pdf; QUADRO DELEGADA _ horério noturno.pdf; SE.pdf,'

Prezados Senhores,

Com os protocolares cumprimentos encaminhamos o material anexo, apds reunido ocorrida na data
de ontem envolvendo a Comissdo Paritaria de Controle e outros setores da Policia Militar, envolvidos
nas atribuicdes do Novo Convénio que rege a Atividade Delegada.

Salientamos que apds a reunido, retificamos o oficio inicial, com algumas inser¢des, dentre elas, a
possibilidade de se criar uma AISP - Volante Requalificacdo de Cenas de Uso, destinando 90 (noventa)
vagas para essa atividade, consoante tratativas realizadas junto a SSP/SP, SMSUB, Subprefeitura Sé e
Policia Militar.

Solicitamos a adogdo das providéncias necessarias, com a devida urgéncia, em face das novas
dindmicas de atuacdo necessarias visando a aprimorar o convénio vigente.

Atenciosamente

623144.

"

Jkedy Celso Luiz Pinheiro
E Coordenador
Secretaria do Governo | Governanga da Atividade Delegada
CIDADE DE © Viaduto do Cha, 15 - 120 andar - S&o Paulo, SP - CEP: 01002-900
SAO PAULO  Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br | & governancadelegada@prefeitura.sp.gov.br
GOVERNO t. + 5511 99789-4887
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QUADRO DE HORARIOS E EFETIVOS M1

06:00 as 14:00 88
Rua 25 d 07:00 as 15:00 2
ua e
82903 Margo 11:00 as 19:00 67
07:00 as 15:00 15
P 14:00 as 22:00 15
82912 Rua Floréncio
de Abreu
Rua José
Imediagdes - | a2 I a0
07:00 as 15:00 30
82004 | RuasSanta 14:00 35 22:00 30
Ifigénia
09:45 as 17:45 78
ia 14:00 as 22:00 77
ga007 | Triangulo
06:00 as 14:00 55
85029 | Praga da Sé 13:30 as 21:30 55
07:00 as 15:00 140
07:05 as 15:05( Praga
20
roosevelt)
14:00 as 22:00 140
82911 | Av Paulista 13:30 as 21:30 (
20
Praga roosevelt)
07:00 as 15:00 77
13:15 as 21:15 4
82913 | Centro Novo
14:00 as 22:00 65
09:45 as 17:45 30
Avenida
82914 Liberdade
Equipe 07:00 as 15:00 14
Volante
82891 subprefeitura
Sé
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11:00 as 19:00 45
82910 | Rua Oriente
14:00 as 22:00 ( Cavalaria ) 25
06:00 as 14:00 75
Largo da 11:00 as 19:00 75
82905 | Concérdia e
06:00 as 14:00 26
11:00 as 19:00 19
82875 Pra;a' Agente as
Cicero
I e A A
)
Rua Tiers - %
Imediagées "g
o
o
@
)
Rua 06:00 s 14:00 13 3
Monsenhor . Q
82916 de Andrade e 11:00 as 19:00 25 %
Sdo Caetano 14:00 s 22:00 13 E
>
07:00 4s 15:00 21 S
Ruas 7]
Ipanema, 14:00 as 22:00 21 14
82893 coimbra, <
Bresser e -
. >
Taquari <
(2]
Equipe 06:00 as 14:00 13 g
g2g9a | Volante 14:00 &s 22:00 8 o
subprefeitura <
Mooca :
TOTAL 21 TURNOS 636 6.420 180.660 2
o
o §
—— E5
3.011 horas | 377 policiais | aq
G n
=
ge
ge
S5
£E
. 2.107 264 2 POLICIAIS DA 28
SE ~ 266 POLICIAIS 3
HORAS POLICIAIS SUPERVISAO* g !oz-
904 113 o8
MOOCA - 113 POLICIAIS T3
HORAS POLICIAIS Sg
TOTAL 379 POLICIAIS £2
5 8
28
£ &
% SUPERVISAO ADICIONADA PELA COORDENADORIA § %
Qg
-]
S 3
]
B =
23
o5
w o
c 2
9§
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REORGANIZAGCAO DAS VAGAS DIARIAS - MINUTA (SUB - MOOCA)

AISP

VAGAS DIARIAS

PE

HORARIOS

REORGANIZACAO EFETIVO|

TOTAL POR AISP

EFETIVO DE APOIO AO
COMANDANTE DA ATIVIDADE
DELEGADA (EACAD)

TOTAL VAGA DIA/ A VIGORAR

TUIUTI

40

06h - 14h

15

14h-22h

15

30

0

6

36

AGENTE CiCERO

82

06h - 14h

12

11h-19h

12

14h - 22h

12

36

8

14

14

72

ORIENTE

93

05h - 13h

12

11h-19h

12

14h - 22h

12

36

15

0

16

15

82

MONSENHOR DE ANDRADE

93

05h - 13h

12

11h-19h

12

22h-06h

12

36

16

15

16

83

TIERS

92

05h - 13h

12

11h-19h

12

22h - 06h

12

36

15

16

15

82

CONCORDIA

141

10

06h - 14h

36

11h-19h

18

19h -03h

18

72

0

16

16

120

IPANEMA

40

07h- 15h

12

14h -22h

12

19h-03h

12

22h - 06h

12

48

ojojojo

48

VOLANTE MOCCA

40

06h - 14h

14

14h - 22h

22h - 06h

28

28

TOTAL

621

44

322

322

229

551

PE dividido por 2

3 para fiscalizagdo em cada turno

Forga tarefa para todas as AISPs - 10 homens em média

autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.
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REORGANIZACAO DAS VAGAS DIARIAS - MINUTA (SUB - SE)
EFETIVO DE APOIO AO
) ) . COMANDANTE DA TOTAL VAGA DIA/ A -
AISP VAGAS DIARIAS PE HORARIOS REORGANIZACAO EFETIVO TOTAL POR AISP / CIDADE DE
ATIVIDADE DELEGADA VIGORAR —
(EACAD) SAO PAUI-O
06-00 3s 14-00 66 16 ATIVIDADE DELEGADA
07:00 As 15:00 2 -
25 de Marco 180 21 11:00 as 19:00 66 138 16 170
15:00 as 23:00 2 _
19:00 as 03:00 2 _
07:00 as 15:00 15 10
Floréncio de Abreu 36 8 14:00 a5 22:00 1> 47 - 57
19:00 as 03:00 15 -
22:00 as 06:00 2 -
05:00 as 13:00 27 10
José Paulino 50 15 13:05 as 21:05 27 81 - 91
19:00 as 03:00 27 _
Santa Ifigénia 60 9 07:00 as 15:00 17 34 19 73
13:05 as 21:05 17 20
09:45 as 17:45 48 10
Triangulo Histérico 222 30 14:00 as 22:00 48 144 10 164
22:00 as 06:00 48 -
06:00 as 14:00 42 ]
Praca da Sé 162 10 as 18h - 126 10 136
25 13:30 a5 21:30 42 ]
19:00 as 03:00 42 -
07:00 as 15:00 54 10
Paulista 245 34 14:00 as 22:00 54 162 = 182
19:00 as 03:00 54 10
07:05 as 15:05 15 -
Roosevelt 45 7 13:30 as 21:30 15 45 10 55
18:00 as 02:00 15
05:00 as 13:00 8 10
07:00 as 15:00 51 =
Centro Novo 305 32 13:15 as 21:15 4 185 _ 205
14:00 s 22:00 51 10
19:00 as 03:00 51 ]
22:00 as 06:00 20 _
09:45 as 17:45
Liberdade 32 18 - 30 30 10 40
07:00 as 15:00 18
Volante Sé - 13h/14h ¢ 36 - 36
14 0 &5 18
21h/22h
07h - 15h 2
SUPERVISAO DA DELEGADA - - 14h-22h 2 6 _ 6
22h-06h 2
06h-14h 30
Volante Requalificagao de Cenas de Uso 14h-22h 30 90 - 90
22h-06h 30
TOTAL 1.351 199 - 1.124 1.124 181 1.305 46

ULTIMA ATUALIZACAO

02 de fevereiro

AISP 25 DE MARCO

3 PM por PE - Unica AISP com PE fixo

3 para fiscalizacao em cada turno

Manteve os numeros pequenos - Bases PM

Apoio ao Comandante da Atividade Delegada 16 policiais

DEMAIS AISPs

2 PM por PE

3 PM para fiscalizacdo em cada turno

Manteve os numeros pequenos - Bases PM

SUPERVISAO DA DELEGADA

3 turnos

2 PMs por turno

autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.
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OFICIO 002/SGM/CGAD/2023
Sao Paulo, 07 de fevereiro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
Coronel de Policia Militar Paulo Sérgio de Melo

MD Comandante do Policiamento de Area Metropolitano 1.

Ref.: ATUALIZACOES SOBRE ATIVIDADE DELEGADA NA SUB SE E NA
SUB_MOOCA.

Cumprindo determinagdo do Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Sdo Paulo (Ricardo
Nunes), corroborada pelo Exmo. Sr. Secretdrio de Governo (Edson Aparecido dos
Santos), a Coordenadoria de Governanca da Atividade Delegada - CGAD, representada
por Celso Luiz Pinheiro, apresenta as atualizaces, detalhadas, das providéncias que
estdo em andamento e ainda as que deverdo ser adotadas por esse Nobre Comando,
apods analises e deliberagdes julgadas pertinentes, com o precipuo objetivo de
aprimorar o emprego e melhor racionalizar os meios materiais e humanos,
atualmente, utilizados nessa atividade.

Com relagdo a Su bprefEitura Sé, o objetivo inicial foi o de fixar os

Policiais Militares envolvidos na Atividade, cuja escala como ja vem ocorrendo desde o
ano de 2009, quando foi iniciada na Capital, é contemplada por voluntariedade.

623144.

Para tanto, foram estipulados 178 (cento e setenta e oito) Pontos de Estacionamento
(PE), e posteriormente, chegou-se a 182 (cento e oitenta e dois), com a inclusdo do
entorno do Mercado Municipal, guarnecidos por, no minimo, uma patrulha composta
por 02 (dois) Policiais Militares, destacando-se tdo somente uma equipe para a
supervisao e fiscalizagdo, tudo isso em vigor desde 31 de julho de 2023.

Excecdo feita a AISP Volante Sé e Volante Requalificagdao das Cenas de Uso, todas as
Areas de Interesse de Seguranca Publica (AISPs) da Subprefeitura Sé, na distribuicdo
dos colaboradores para as atividades diarias passardo a contar com Equipes de Apoio

ao Comandante da Atividade Delegada (EACAD), compostas por equipes de 10 (dez) a

20 (vinte) Policiais Militares, em 02 (dois) turnos (Liberdade, Floréncia de Abreu, José
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Paulino, Roosevelt e Sé terdo somente 01 — um turno), que auxiliardo nas fiscalizacGes
e nas operacgGes que forem desencadeadas nesses territorios, tudo em face da grande
incidéncia de comércio irregular ou ilegal e do enfrentamento as inconformidades na
Reorganizagdo do Espacgo Publico, e para as demais atividades constantes do convénio
vigente.

As EACAD ndo requererdao nenhum tipo de especializacdo, mas recomenda-se que,
pela forma de atuacdo, sejam direcionadas, a critério do Comandante da Atividade
para os integrantes das Forgas Taticas, Policiais do Choque e/ou BAEP, considerando
gue atuardo tdo somente nas AISP como uma tropa de apoio aos Comandantes da
Delegada, ao se depararem com pontos criticos, fazendo constantes varreduras e
incursoes.

No territdrio da Subprefeitura Sé, a pretensao é de se fixar “equipes de fiscalizacdo da
Subprefeitura” (rapa), num total de 30 (trinta) equipes de forma que todas as AISP
tenham, entre 07 e 20 horas, ao menos, uma equipe a disposi¢cdo para as operagdes de
fiscalizagao, assim distribuidas:

a) 12 x 36 E EXPEDIENTE — VOLANTE E FIXO - FISCALIZAGAO

AISP EQUIPES VTR DE APOIO FISCAL PMSP
Centro Velho-Triangulo 02 01 HR + 02 Vans 01
Historico (*) (A7)
Centro Novo (*) (A7) 02 01 HR + 02 Vans 01
25 de Margo (*) (A7) 06 01 HR +01 Van 01
Paulista (*) [l (&) 04 01 HR + 02 Vans 01
Sé (*) (AA) 01 01 HR + 01 Van GCM (IAl) g
Liberdade (*) (A7) 01 01 HR + 01 Van GCM (IAl) d
Floréncio de Abreu (**)(A2) 01 01 HR + 01 Van GCM (IAl)
José Paulino (*) (24) 01 01 HR + 01 Van GCM (IAl)
Santa Ifigénia (*) (A2) 02 01 HR + 02 Van GCM (IAl)
Legenda/Observacdes:

(*) 12 x 36 horas — escala (para as equipes de Hiplan, fiscais e GCM - das 07 as 19
horas);

(**) Expediente — escala (das 08 as 17 horas);

B volante - fiscalizagao;
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(A7) Fixo — fiscalizagdo —com mobilidade dentro da AISP;
(&) — 0 agente municipal faz horario de expediente (das 08 as 17 horas), sendo que das
17 as 20 horas ficam as equipes de Hiplan sob comando da PM Delegada;

b) 12 x 36 ZELADORIA VOLANTE E DESFAZIMENTO - 07 AS 19 HORAS — PARA
CONHECIMENTO

LOCAL/APOIO EQUIPES VTR DE APOIO FISCAL PMSP

Cenas Abertas de Uso (*) (A7) 01 01 Caminhdo + 01 Van 00

GCM
Volante Geral (*) . 04 04 CaminhGes + 04 02

GCM Vans

Volante Geral Patriarca (*) . 06 02 Caminhdes + 02 01
GCM Vans

Legenda/Observacdes:

(*) 12 x 36 horas;

B volante - fiscalizagao;

(AA) Fixo — com mobilidade no local;

b.1.) equipes Volante Geral subdivididas em 02 (duas): 02 equipes + 02 caminhdes + 02
Vans que atuacao no Centro Velho e Centro Novo;

b.2.) equipe volante Geral Patriarca percorre o seguinte roteiro (Patriarca — Riachuelo
— Baixo Shopping Light — 23 de Maio — Ferradura — Tunel Anhangabau — Baixo do
Viaduto Santa Ifigénia — até Senador Queirdz);

c) REFORCO NAS ACOES DE FISCALIZACAO

LOCAL/APOIO EQUIPES VTR DE APOIO FISCAL PMSP <

<

Feira do Rolo — Baixada do 01 01 HR + 01 Van GCM (1Al)/ §

Glicério (*) DELEGADA .

GCM/DELEGADA
Volante Geral (*) . 02 01 HR + 02 Vans GCM (IAl)/
GCM DELEGADA
Legenda/Observacdes:

(*) 12 x 36 horas;

. Volante — fiscalizacdo;

c.1.) Comandante da equipe: GCM ou Atividade Delegada;

c.2.) horério do reforco de fiscalizagdo (seg/sex das 10 as 19 horas), nas acdes de
fiscalizacdo em apoio a toda a Subprefeitura Sé;
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Fora desses horarios, a Subprefeitura Sé se compromete a deixar o apoio logistico
necessario, nas bases operacionais da Policia Militar que contemplam a Atividade
Delegada, em caso de apreensdes noturnas.

Ainda, com o inequivoco apoio da Policia Militar, foi destinada uma quantidade
razoavel de viaturas direcionada para a Atividade Delegada (em torno de 80 — oitenta),
fato inédito, praticamente, nessa modalidade de atuacdo, o que certamente tornou o
Policial Militar ainda mais visivel e acessivel, melhorando de forma muito aparente a
“sensacdo de seguranga” por parte dos municipes, fator importantissimo ja notado e
observado positivamente pela Municipalidade local, e aqui vai nosso pleito de gratidao
ao Comando da Institui¢do Policial Militar.

Na Subprefeitura Sé, a atuacdo em PE passou pela primeira revisdo onde chegou-se,
neste momento, a 199 (cento e noventa e nove) Pontos, a serem distribuidos da
seguinte forma, nas 12 AISP (sera criada a Volante Requalificagdo de Cenas de Uso):

Alsp PE EACAD | VAGAS/DIA
20 205
CENTRO NOVO 32 (10+10)
A 39 73
SANTA IFIGENIA 09 (19+20)
20 182
PAULISTA 4
utis 3 (10+10)
10 40
LIBERDADE 1
IBERDA 8 (10)
FLORENCIO DE ABREU 08 (18) 57
VINTE E CINCO DE MARCO 21 32 170
(16+16)
. 10 o1
JOSE PAULINO 15 (10)
o . 20 164 <
L <
TRIANGULO HISTORICO 30 (10+10) 3
N
; 10 136 @
11
SE 25 (10)
} 36 36
VOLANTE SE
0 S (18+18)
10 55
ROOSEVELT 07 (10)
SUPERVISAO DA DELEGADA 6
VOLANTE REQUALIFICACAO DE CENAS DE USO (nova AISP) 0
TOTAL 199 181 1305

Saliente-se que nem todos os PE, obrigatoriamente, poderdo serdo cobertos,
especialmente porque para a cobertura total desses locais, depende-se,
exclusivamente, do preenchimento das vagas, por adesao dos Policiais Militares.
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Porém, quando isso ndo vier a ocorrer, o préprio Comando da Atividade Delegada da
Policia Militar, que ja terda em mados a priorizacdo dos PE, distribuira o efetivo de
acordo com as necessidades prementes, estritamente dentro do abaixo estipulado,
sempre visando o enfrentamento ao comércio irregular ou informal e de artistas de
rua, assim como as novas posturas fiscalizatdrias, associando visibilidade e
acessibilidade por parte das pessoas que se deslocam, diariamente, na area prioritdria,
atualmente, de atuagdo da Subprefeitura Sé.

Oportuno frisar que, até mesmo por estratégia de eventual atuacdo por parte da
Policia Militar, a cada 02 (dois) PE, previamente priorizados e préoximos, ter-se-a a
cobertura de 03 (trés) Policiais Militares (formacdao de uma patrulha), com atuacgdo

em todo o entorno, num raio de 100 metros, aproximadamente, de forma proativa e
com prévia instrugdo, até mesmo porque ainda hoje, parte dos Policiais que atua na
Atividade Delegada possui a percepcdo equivocada de que a Unica funcdo é a de
proporcionar seguranga as equipes que fazem o recolhimento efetivo das mercadorias
a serem apreendidas, ndo atentando para o fato de que Ihes é conferido o poder
Delegado (administrativo) para agir, diretamente, nesse “mister”, fruto do convénio
firmado.

Reitera-se, pois é importante ser estabelecido com o Comando de Area Centro e com a
Subprefeitura Sé que, dentro das proprias AISP poderdo surgir ou ser suprimidos, de
imediato, PE, em face da dindmica de atuag¢do dos proprios comerciantes irregulares
ou ilegais (migracOes dentro da prépria area), o que significa dizer que haverd
necessidade, em algumas ocasiGes, de uma mobilizacdo rapida e mudanga nos PE,
consoante as necessidades forem surgindo.

Precisamente, o que se pretende é que haja condicGes de intervencdo e mobilidade
rapidas, sem qualquer tipo de engessamento ou empecilho, utilizando os
procedimentos que ja sdo padronizados tanto de abordagem quanto de apreensdo do

623144.

material irregularmente comercializado.

Desta feita, cabe salientar que a distribuicdo do efetivo, nos turnos matutino,
vespertino e noturno (onde houver), tera a mesma proporc¢ado, sempre visando a cobrir
todos os PE da AISP, assim como com o objetivo de guarnecer as Bases Policiais,
diuturnamente, onde se fizer necessario.

E vedada a montagem de estrutura, durante o turno de servico, superior a 03 (trés)
Policiais Militares na fiscalizacdo de toda a AISP, independentemente do nimero de PE
que ela possua, cabendo tal responsabilidade de fiscalizar/apoiar/orientar ao

Comandante da Atividade Delegada e mais 02 (dois) auxiliares, salvo casos

excepcionalissimos e que justifiquem tal conduta.
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O EACAD alocado nas AISP ficara sob orientacdo do Comandante da Atividade
Delegada (Oficial ou Pragca mais antigo escalado) e sera empregado em agdes de
fiscalizacdo e varredura em toda a drea, de forma itinerante, sendo vedado o
fracionamento ou a divisdo em outras Patrulhas, pois o objetivo do emprego
estratégico é justamente o de atuagdo em conjunto, num corpo uUnico, de forma coesa.

Oportuno ainda esclarecer que o Comandante da Atividade Delegada na AISP é que
fara a distribuicdo entre os PE e o EACAD, ndo havendo qualquer tipo de exigéncia
nesse sentido, ficando ao seu critério montar as equipes.

Para que isso ocorra, no entanto, é imperativo que o Comandante da Atividade
Delegada na AISP seja totalmente proativo, sempre no foco da devida ocupacgdo do

solo tdo somente por comerciantes autorizados, atuando preventivamente e, na
medida do possivel, sempre orientando os comerciantes ilegais ou irregulares a
buscarem a devida regularizacao junto a Municipalidade, agindo da mesma forma com
relagdo as demais posturas de apoio e/ou fiscalizatérias advindas do regramento atual.

A Subprefeitura Sé terd a AISP Volante Sé com um refor¢o consideravel no efetivo para
realizar o devido enfrentamento das inconformidades constatadas e que fazem parte
do escopo do convénio, assim como para apoio em grandes operag¢des no territorio da
Subprefeitura, com 36 (trinta e seis) vagas diarias, em dois turnos.

Seguem abaixo, as novas priorizacdes dos 199 (cento e noventa e nove) PE, elaboradas
em conjunto pela Policia Militar, Coordenadoria da Governanga da Atividade Delegada
e Subprefeitura Sé, devendo ser criteriosamente seguidas, nessa ordem:

623144.

a) AISP 25 de Margo — 21 (vinte e um) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 01 (um) PE, de forma fixa,
excecdo aqui feita com relacdo as demais AISP por conta da grande incidéncia de
comeércio informal na regido;

-Diariamente, a area contard com 02 (duas) EACAD, compostas por 32 (trinta e dois)
Policiais Militares, divididos em 02 (turnos);

Ptr 1. Rua Vinte e Cinco de Marc¢o x Ladeira Porto Geral;
Ptr 2. Rua Vinte e Cinco de Mar¢o x Rua Carlos de Souza Nazaré;
Ptr 3. Rua Bardo de Duprat x Rua Comendador Afonso Kherlakian;
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Ptr 4. Rua Barao de Duprat x Rua Carlos de Souza Nazaré;

Ptr 5. Rua Vinte e Cinco de Mar¢o x Rua Comendador Afonso Kherlakian;
Ptr 6. Rua Vinte e Cinco de Margo x Praga Ragueb Chohfi;

Ptr 7. Rua Vinte e Cinco de Mar¢o x Rua da Constituicdo;

Ptr 8. Ladeira Porto Geral x Rua Varnhagen,;

Ptr 9. Rua Vinte e Cinco de Mar¢o x Rua Senador Queirds;
Ptr 10. Rua Vinte e Cinco de Margo x Rua Serop Kherlakian;
Ptr 11. Rua Bardo de Duprat x Rua da Cantareira;

Ptr 12. Avenida do Estado X Avenida Mercurio;

Ptr 13. Rua da Cantareira x Rua Comendador Assad Abadalla;
Ptr 14. Rua da Cantareira x Avenida Mercurio;

Ptr 15. Rua Vinte e Cinco de Margo x Rua Niazi Chohfi;

Ptr 16. Rua Vinte e Cinco de Margo x Praca Fernando Costa;
Ptr 17. Rua Bardo de Duprat x Rua Cavalheiro Basilio Jafet;
Ptr 18. Praga Ragueb Chohfi;

Ptr 19. Rua Bardo de Duprat x Rua Serop Kherlakian;

Ptr 20. Rua Comendador Assad Abdalla x Avenida do Estado;
Ptr 21. Rua Vinte e Cinco de Mar¢o x Rua Ferndo Sales.

b) AISP Santa Ifigénia — 09 (nove) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr. 3
(trés);

-Diariamente, a area contard com 02 (duas) EACAD, compostas por 39 (trinta e nove)
Policiais Militares, divididos em 02 (turnos);

Ptr 1. Rua Santa Ifigénia x Avenida Ipiranga;
Largo Santa Ifigénia;

623144.

Ptr 2. Rua Santa Ifigénia x Rua dos Timbiras;
Rua Santa Ifigénia x Rua Aurora;
Ptr 3. Metro Largo Sdo Bento — apenas 01 (um) PE serd coberto;
Ptr 4. Rua Santa Ifigénia x Rua Vitdria;
Rua Santa Ifigénia x Rua dos Gusmaoes;
Ptr 5. Rua Santa Ifigénia x Rua General Osorio;
Rua Santa Ifigénia x Rua Duque de Caxias.

c) AISP Floréncio de Abreu — 08 (oito) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;
-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE;
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-Diariamente, a area contard com 01 (uma) EACAD, composta por 10 (dez) Policiais

Militares, em um Unico turno;

Ptr 1.

Ptr 2.

Ptr 3.

Ptr 4.

Rua Floréncio de Abreu x Rua Constituicao;

Rua Floréncio de Abreu x Rua Carlos de Souza Nazaré;
Rua Floréncio de Abreu x Rua Senador Queirds;

Rua Floréncio de Abreu x Rua Beco da Fabrica;

Largo Sdo Bento x Viaduto Santa Ifigénia;

Largo S3o Bento x Rua Libero Badaro;

Rua Floréncio de Abreu x Rua Paula Sousa;

Rua Floréncio de Abreu x Rua Mau3g;

d) AISP Liberdade — 18 (dezoito) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;
-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE;
-Diariamente, a area contard com 01 (uma) EACAD, composta por 10 (dez) Policiais

Militares, num Unico turno;

Ptr 1.

Ptr 2.

Ptr 3.

Ptr 4.

Ptr 5.

Ptr 6.

Ptr 7.

Ptr 8.

Ptr 9.

Metro Liberdade;

Rua dos Estudantes x Rua da Gloria;

Rua Glicério x Rua Doutor Lund;

Rua Glicério x Praca Mario Margarido;

Rua Glicério x Rua Prefeito Passos;

Rua Almirante Mauriti x Rua Prefeito Passos;
Rua Galvao Bueno x Rua Américo de Campos;
Avenida Liberdade x Rua Américo de Campos;
Rua Sao Paulo x Rua Teixeira Leite;

Rua Bardo de Iguape x Rua Glicério;

Avenida Liberdade x Rua Thomaz Gonzaga;
Rua Galvao Bueno x Rua Thomaz Gonzaga;
Avenida Liberdade x Rua Fagundes;

Avenida Liberdade x Rua Barao de Iguape;
Rua Galvao Bueno x Rua Fagundes;

Avenida Liberdade x Rua da Gléria;

Avenida Liberdade x Rua Sdo Joaquim;

Rua Galvdo Bueno x Rua Sdo Joaquim.

e) AISP Sé - 25 (vinte e cinco) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;
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-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto as Ptr. 1,
2e3;

-Diariamente, a area contara com 01 (uma) EACAD, composta por 10 (dez) Policiais
Militares, num Unico turno;

Ptr 1. Rua Santa Tereza x Rua Irma Simpliciana — apenas 01 (um) PE serd coberto;
Ptr 2. Lateral da Catedral da Sé (Rua Felipe Oliveira) — apenas 01 (um) PE sera coberto;
Ptr 3. Praca da Sé (Escadaria da Catedral) — apenas 01 (um) PE sera coberto;
Ptr 4. Praga da Sé x Rua XV de Novembro;
Praca da Sé x Rua Barao de Paranapiacaba;
Ptr 5. Praca da Sé x Rua Wenceslau Bras;
Praca da Sé x Rua Floriano Peixoto;
Ptr 6. Praca da Sé x Rua Senador Feijo;
Praca da Sé x Rua Anita Garibaldi;
Ptr 7. Praga da Sé x Praga Joao Mendes;
Viaduto Dona Paulina x Praga Jodao Mendes;
Ptr 8. Rua Anita Garibaldi x Rua Tabatinguera;
Praca da Sé x Praca Jodo Mendes (férum Jodo Mendes);
Ptr 9. Rua Roberto Simonsen x Rua Wenceslau Bras;
Rua Anita Garibaldi x Rua Roberto Simonsen;
Ptr 10. Praga Cldvis x Rua Anita Garibaldi;
Praca da Sé (monumento Condor);
Ptr 11. Pracga da Sé x Patio do Colégio;
Rua Quintino Bocaiuva x Rua Benjamim Constant;
Ptr 12. Praca da Sé x Rua Benjamim Constant;
Praca da Sé x Rua Floriano Peixoto;
Ptr 13. Rua Riachuelo x Rua Quintino Bocaiuva;
Rua Quintino Bocaiuva x Rua Senador Feijo;
Ptr 14. Rua Quintino Bocaiuva x Rua Bardo de Paranapiacaba;

623144.

Praca Clovis x Rua Onze de Agosto.
f) AISP Triangulo Histérico — 30 (trinta) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE;

-Diariamente, a area contara com 02 (duas) EACAD, compostas por 20 (vinte) Policiais
Militares, divididos em 02 (turnos);

Ptr 1. Rua Direita x Rua Quintino Bocaiuva (Sé);
Rua Quintino Bocaiuva x Rua Benjamim Constant (Sé);
Ptr 2. Rua Alvares Penteado x Rua do Comércio;
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Rua Libero Badaré x Rua Miguel Couto;
Ptr 3. Rua XV de Novembro x Rua do Tesouro (Sé);
Rua XV de Novembro x Rua Anchieta (Sé);
Ptr 4. Rua Sdo Bento x Rua José Bonifacio;
Largo Sao Francisco;
Ptr 5. Rua Boa Vista x Ladeira Porto Geral;
Rua Boa Vista x Rua Trés de Dezembro;
Ptr 6. Avenida S3o Jodo x Rua S3o Bento;
Rua XV de Novembro x Rua Jodo Bricola (Sé);
Ptr 7. Rua Alvares Penteado x Rua da Quitanda;
Rua Alvares Penteado x Rua do Tesouro;
Ptr 8. Rua Sdo Bento x Rua Largo do Café;
Rua S3o Bento x Rua Doutor Miguel Couto;
Ptr 9. Rua XV de Novembro x Rua Trés de Dezembro (Sé);
Rua XV de Novembro x Rua do Comércio (Sdo Paulo);
Ptr 10. Rua XV de Novembro x Rua da Quitanda (Sé);
Rua XV de Novembro x Rua General Carneiro (Sé);
Ptr 11. Rua Quintino Bocaiuva x Rua Senador Feijo;
Rua Quintino Bocaiuva x Rua Riachuelo (Sé);
Ptr 12. Rua Libero Badard x Rua José Bonifacio;
Rua José Bonifacio x Rua Senador Paulo Egidio;
Ptr 13. Rua José Bonifacio x Rua Quintino Bocaiuva (S¢é);
Rua Quintino Bocaiuva x Rua Bardo de Paranapiacaba;
Ptr 14. Patio do Colégio x Praga Padre Manuel da Nobrega (Sé);
Rua Boa Vista x Rua General Carneiro (Sdo Paulo);
Ptr 15. Rua Direita x Rua José Bonifacio (Sé);
Rua Boa Vista x Rua Jodo Bricola.

623144.

g) AISP Centro Novo — 32 (trinta e dois) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE;

-Diariamente, a area contara com 02 (duas) EACAD, compostas por 20 (vinte) Policiais
Militares, divididos em 02 (turnos);

Ptr 1. Rua Dom José de Barros x Rua Vinte e Quatro de Maio;
Rua Dom José de Barros, 288;

Ptr 2. Largo do Paissandu x Praca da Republica;
Avenida S3o Jodo x Rua Conselheiro Crispiniano;

Ptr 3. Avenida S3o Jodo x Rua Dom José de Barros;

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 25

11

Avenida S3o Jodo x Praca das Artes;
Ptr 4. Metro Republica;
Avenida Ipiranga x Avenida Sao Luiz;
Ptr 5. Rua Formosa x Anhangabau (metro);
Rua Formosa x Rua Quirino Andrade;
Ptr 6. Rua Sete de Abril x Rua Xavier de Toledo;
Rua Sete de Abril x Rua Marconi;
Ptr 7. Rua Bardo de ltapetininga x Rua Dom José de Barros;
Rua Sete de Abril x Rua Dom José de Barros;
Ptr 8. Rua Barao de Itapetininga x Rua Marconi;
Rua Bardo de Itapetininga x Rua Conselheiro Crispiniano;
Ptr 9. Pragca Ramos de Azevedo x Viaduto do Ch3;
Rua Formosa x Viaduto do Cha (Republica);
Ptr 10. Largo do Arouche x Rua Vieira de Carvalho;
Praca da Republica x Rua Vieira de Carvalho;
Ptr 11. Rua Sete de Abril x Avenida Ipiranga;
Rua Sete de Abril x Rua Gabus Mendes;
Ptr 12. Avenida Sdo Jodo x Avenida Ipiranga;
Avenida Ipiranga x Rua Vinte e Quatro de Maio;
Ptr 13. Praca Ramos de Azevedo x Rua Vinte e Quatro de Maio;
Praca da Republica x Rua Bardo de Itapetininga;
Ptr 14. Praga da Republica X Rua dos Timbiras;
Praca da Republica x Rua Pedro Américo;
Ptr 15. Praca da Republica x Rua do Arouche;
Avenida S30 Jodo x Rua Aurora;
Ptr 16. Avenida S3o Jodo x Rua dos Timbiras (Republica);
Praca Ramos de Azevedo;

h) AISP José Paulino — 15 (quinze) PE, sendo 10 (dez) PE no periodo
matutino e 05 (cinco) PE no periodo noturno, assim priorizados:

623144.

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr 1.
(noturno);

-Diariamente, a drea contard com 01 (uma) EACAD, composta por 10 (dez) Policiais
Militares, num Unico turno;

Matutino:
Ptr 1. Rua José Paulino x Rua Prates;

Rua José Paulino x Rua Ribeiro de Lima;
Ptr 2. Rua José Paulino x Rua Carmo Cintra;
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Rua Aimorés x Rua Carlos Cintra;
Ptr 3. Rua José Paulino x Rua Silva Pinto;
Rua Professor Cesare Lombroso x Rua Silva Pinto;
Ptr 4. Rua José Paulino x Rua Julio Conceigao;
Rua José Paulino x Rua Mamoré;
Ptr 5. Rua Aimorés x Rua Ribeiro de Lima;
Rua Professor Cesare Lombroso x Rua Ribeiro de Lima;
Noturno:
Ptr 1. Pinacoteca (em frente) — apenas 01 (um) PE sera coberto;
Ptr 2. Rua Prates x Rua Ribeiro de Lima;
Rua José Paulino x Rua Prates;
Ptr 3. Estacdo da Luz (entrada);
Rua Maua x Rua Casper Libero.

i) AISP Paulista — 34 (trinta e quatro) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto as Ptr. 18
e 25

-Diariamente, a drea contara com 02 (duas) EACAD, compostas por 20 (vinte) Policiais
Militares, divididos em 02 (turnos);

Ptr 1. Praca do Ciclista;
Metr6 Consolagao (par);
Ptr 2. Avenida Paulista x Rua Augusta;
Rua Augusta x Alameda Santos;
Ptr 3. Avenida Paulista x Alameda Ministro Rocha Azevedo (impar);
Avenida Paulista x Alameda Ministro Rocha Azevedo (par);
Ptr 4. Avenida Paulista x Alameda Rio Claro;

623144.

Metro Trianon-Masp (impar);
Ptr 5. Avenida Paulista x Rua Pamplona (impar);
Avenida Paulista x Rua Pamplona (par);
Ptr 6. Avenida Paulista x Avenida Brigadeiro Luis Antonio;
Avenida Paulista x Rua Padre Manuel da Nébrega (impar);
Ptr 7. Avenida Paulista x Rua Bela Cintra (impar);
Avenida Paulista x Rua Bela Cintra (par);
Ptr 8. Avenida Paulista x Rua Haddock Lobo (par);
Avenida Paulista x Rua Haddock Lobo (impar);
Ptr 9. Avenida Paulista x Rua Padre Jodo Manuel (impar);
Avenida Paulista x Rua Padre Jodo Manuel (par);
Ptr 10. Avenida Paulista x Rua Frei Caneca;
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Rua Frei Caneca x Rua Antdnio Carlos;
Ptr 11. Avenida Paulista x Rua Peixoto Gomide (impar);
Rua Peixoto Gomide x Alameda Santos;
Ptr 12. Avenida Paulista x Rua Professor Otavio Mendes;
Avenida Paulista x Alameda Casa Branca;
Ptr 13. Avenida Paulista x Rua Itapeva;
Avenida Paulista x Rua Peixoto Gomide (par);
Ptr 14. Avenida Paulista x Alameda Campinas (impar);
Avenida Paulista x Alameda Campinas (par);
Ptr 15. Avenida Paulista x Alameda Joaquim Eugénio de Lima (par);
Metré Brigadeiro (par);
Ptr 16. Rua Peixoto Gomide x Alameda Jau;
Rua Peixoto Gomide x Alameda Itu;
Ptr 17. Rua Augusta x Alameda Jau;
Rua Augusta x Alameda Itu;
Ptr 18. Praca Roosevelt — apenas 01 (um) PE serd coberto;
Ptr 19. Rua Matias Aires x Rua Haddock Lobo;
Rua Frei Caneca x Rua Matias Aires;
Ptr 20. Rua Dona Ant6nia de Queirds x Rua da Consolagao;
Rua Dona Antonia de Queirds x Rua Itambé;
Ptr 21. Rua Dona Antonia de Queirds x Rua Bela Cintra;
Rua Dona Antdnia de Queirds x Rua Frei Caneca;
Ptr 22. Praca Roosevelt;
Rua Dr. Cesario Mota Junior x Rua Maria Borba;
Ptr 23. Rua Frei Caneca x Rua Caio Prado;
Rua Dona Antonia de Queirds x Rua Augusta;
Ptr 24. Rua Augusta x Rua Peixoto Gomide;
Rua Peixoto Gomide x Rua Frei Caneca;
Ptr 25. Rua Matias Aires x Rua Augusta — apenas 01 (um) PE sera coberto.

623144.

j) AISP Roosevelt — 07 (sete) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;
-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr 1.
(diurno) e Ptr 4 (noturno)
-Diurno (matutino/vespertino):
Ptr 1. Praca Roosevelt —apenas 01 (um) PE sera coberto;
Ptr 2. Rua Matias Aires x Rua Haddock Lobo;
Rua Frei Caneca x Rua Matias Aires;
Ptr 3. Rua Dona Antdnia de Queirds x Rua da Consolagao;
Rua Dona Antonia de Queirds x Rua Itambé;
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Ptr 4. Rua Dona Antonia de Queirds x Rua Bela Cintra;
Rua Dona Anténia de Queirds x Rua Frei Caneca;
Noturno:
Ptr 1. Praga Roosevelt;
Rua Dr. Cesario Mota Junior x Rua Maria Borba;
Ptr 2. Rua Frei Caneca x Rua Caio Prado;
Rua Dona Antonia de Queirds x Rua Augusta;
Ptr 3. Rua Augusta x Rua Peixoto Gomide;
Rua Peixoto Gomide x Rua Frei Caneca;
Ptr 4 Rua Matias Aires x Rua Augusta — apenas 01 (um) PE sera coberto.

Serd ainda contemplada a Subprefeitura Sé, com escala a ser aberta pelo Comando de
Policiamento de Area Centro, em quase todo o territério da Subprefeitura Sé e Mooca,
de Oficiais Intermediarios e Superiores, diretamente vinculados a Coordenadoria da
Governanga da Atividade Delegada, em apoio as orientagdes tanto da Secretaria de
Governo Municipal quanto da Policia Militar, também em cardter experimental,
inicialmente, em 03 (trés) turnos distintos, com 06 vagas diarias reservadas para tal
finalidade (Oficial + PM auxiliar motorista).

Tomo a liberdade de indicar alguns nomes abaixo dos Oficiais interessados em exercer
a Atividade de Supervisdo, apos terem participado de reunides/treinamentos na
Coordenadoria:

NOME/ RE LOCAL TELEFONE
Maj PM 940797-9 Donizete Gomes da Rocha CPA/M-8 - Osasco (11)9.8756-4104
Cap PM 960390-5 Luiz Fernando P. Gavira CPA/M-1 (11)9.7624-3325
Cap PM 100290-2 Mario Célio Cristiano Gomes Jr | 72 BPM/M (11)9.7653-7035
Cap PM 121972-3 Felipe Bitencourt Gavazzi 72 BPM/M (11)9.9920-1912 <
Cap PM 104982-1 Jonatha de Farias CPC (11)9.9904-7875 E
Maj PM 960413-8 Erickon Danta Vital 72 BPM/M (11)9.8391-1907 f§
Maj PM 981006-4 Cassio César Galhardo 72 BPM/M (11)9.4716-7862
Cap PM 127775-8 Ricardo Sonego Neves CPAM-1 (16)9.8195-1132

Nessa mesma Subprefeitura Sé, com plena énfase as Cenas de Uso e a Reorganizagdo
do Espaco Publico, sera criada a AISP Volante Requalificacdo das Cenas de Uso, por
intermédio da cessdo de 90 (noventa) vagas da Atividade Delegada para a regido da
Luz, onde essa atividade serd desenvolvida por intermédio de Plano de A¢ao Especifico
(PAE)

Com relagdo a SprrEfEitura Mooca, a nova redistribui¢cdo de

vagas, em conformidade com o nimero de PE estipulados entre a Coordenadoria,
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Comando de Area Centro (M1)/Leste (M11) e a Subprefeitura local, teremos o

seguinte:
AISP PE EACAD | VAGAS/DIA
TUIUTI 08 06 36
(06)

AGENTE CiCERO 05 36 72
(08+14+14)

ORIENTE 05 46 82
(15+16+15)

MONSENHOR ANDRADE 05 47 83
(16+15+16)

TIERS 05 46 82
(15+16+15)

CONCORDIA 10 48 120
(16+16+16)

IPANEMA 06 48

VOLANTE MOOCA 28

TOTAL 44 175 551

A Subprefeitura Mooca terd a AISP Volante Mooca com um reforgo consideravel no
efetivo (28 Policiais Militares) para realizar o devido enfrentamento das
inconformidades constatadas e que fazem parte do escopo do convénio, assim como
para apoio em grandes operacgdes no territério da Subprefeitura, com 28 (vinte e oito)
vagas diarias, em dois turnos.

Vale ressaltar que a dindmica de atuacdo serd a mesma empreendida na Subprefeitura

Sé, e é claro, num montante muito menor de nimeros de PE.

623144.

Seguem abaixo, as novas priorizagGes dos 44 (quarenta e quatro) PE, devendo ser
criteriosamente seguidas, nessa ordem, apenas salientando que o EACAD, nessa
Subprefeitura, variara com equipes entre 06 (seis) e 16 (dezesseis) Policiais Militares:

a) AISP Tuiuti — 08 (oito) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE

-Diariamente, a area contara com 01 (uma) EACAD, composta por 06 (seis) Policiais
Militares, num Unico turno;
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Ptr 1. Rua Tuiuti x Rua Melo Freire;
Rua Tuiuti x Rua Platina;
Ptr 2. Rua Tuiuti x Rua Domingos Agostim;
Rua Tuiuti x Rua Fernao Tavares;
Ptr 3. Rua Tuiuti x Rua Catingua;
Rua Tuiuti x Rua Gongalves Crespo;
Ptr 4. Rua Tuiuti x Rua Padre Antonio de S3;
Rua Tuiuti x Avenida Celso Garcia;

b) AISP Agente Cicero — 05 (cinco) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr. 1;
-Diariamente, a area contara com 03 (trés) EACAD, composta por 36 (tinta e seis)
Policiais Militares, em 03 (trés) turnos;

Ptr 1. Viaduto Maestro Alberto Marino (sob) - Base Movel Comunitaria - — apenas 01
(um) PE sera coberto;
Ptr 2. Estacionamento de motos/banca de jornal;
Avenida Rangel Pestana x Rua Doutor Almeida Lima (final do viaduto);
Ptr 3. Avenida Rangel Pestana (Rua paralela com o viaduto);
Praga Agente Cicero x Rua Doutor Almeida Lima (estacionamento de carros);

c) AISP Oriente — 05 (cinco) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr. 2;
-Diariamente, a area contara com 03 (trés) EACAD, composta por 46 (quarenta e seis)
Policiais Militares, em 03 (trés) turnos;

623144.

Ptr 1. Rua Oriente (entre a Rua Monsenhor de Andrade e a Rua Rodrigues dos Santos);
Rua Oriente (entre a Rua Rodrigues dos Santos e a Rua Bardo de Ladario);

Ptr 2. Rua Oriente (entre a Rua Bardo de Ladario e a Rua Miller) — apenas 01 (um) PE
sera coberto;

Ptr 3. Rua Bardo de Laddrio (entre a Rua Oriente e a Rua da Juta);
Rua Bardo de Ladario (entre a entrada e a saida da Rua da Juta).

d) AISP Monsenhor Andrade — 05 (cinco) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;
-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr 3.;
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-Diariamente, a area contara com 03 (trés) EACAD, composta por 47 (quarenta e sete)
Policiais Militares, em 03 (trés) turnos;

Ptr 1. Rua Sdo Caetano (entre a Avenida do Estado e a Rua Jodo Jacinto);

Rua Sdo Caetano (entre a Rua Jodo Jacinto e a Rua Monsenhor de Andrade);
Ptr 2. Rua Monsenhor de Andrade (entre a Rua Sdo Caetano e a Rua Oriente);

Rua Monsenhor de Andrade (entre a Rua Oriente e a Passarela do final da rua);
Ptr 3. Rua Monsenhor de Andrade (entre a Rua Sdo Caetano e a Rua Jodo Teodoro) —
apenas 01 (um) PE sera coberto.

e) AISP Tiers — 05 (cinco) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE, exceto a Ptr 2.;
-Diariamente, a drea contara com 03 (trés) EACAD, composta por 46 (quarenta e seis)
Policiais Militares, em 03 (trés) turnos;

Ptr 1. Rua Jodo Teodoro (entre a Avenida do Estado e a Rua Carnot);
Rua Jodo Teodoro (entre a Rua Carnot e a Avenida Valtier);

Ptr 2. Rua Jodo Teodoro (entre a Avenida Valtier e a Rua Tiers) - — apenas 01 (um) PE
sera coberto;

Ptr 3. Rua Jodo Teodoro (entre a Rua Tiers e a Rua Rodrigues dos Santos);
Rua Jodo Teodoro (entre a Rua Rodrigues dos Santos e a Rua Bardo de Ladario);

f) AISP Concordia — 10 (dez) PE, assim priorizados:
-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;

-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE;
-Diariamente, a area contara com 03 (trés) EACAD, composta por 48 (quarenta e oito)
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Policiais Militares, em 03 (trés) turnos;

Ptr 1. Rua Bardo de Ladario (entre a Rua Firmino Witaker e a Rua do Gasdmetro);
Rua Miller (entre a Rua Firmino Witaker e a Avenida Rangel Pestana);
Ptr 2. Rua Firmino Witaker (entre a Rua Miller e a Rua Maria Marcolina);
Rua Maria Marcolina (entre a Avenida Rangel Pestana e a Rua Firmino Witaker)
Ptr 3. Praga do Reldgio (entre a Avenida Rangel Pestana e o Largo da Concérdia);
Rua Miller (entre a Rua Firmino Witaker e a Avenida Rangel Pestana);
Ptr 4. Avenida Rangel Pestana (entre a Rua Miller e a Rua Maria Marcolina);
Avenida Rangel Pestana (entre a Rua Joaquim Nabuco e a Rua Gomes Gardim);
Ptr 5. Avenida Rangel Pestana x Rua Doutor Almeida Lima;
Avenida Rangel Pestana x Rua Joaquim Nabuco;
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g) AISP Ipanema - 06 (seis) PE, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada e equipe com 02 (dois) auxiliares;
-Patrulhas (Ptr) com 03 (trés) Policiais Militares, cobrindo 02 (dois) PE;

Ptr 1. Praga Ciro Pontes (localizada na Rua Bresser);
Rua Bresser x Rua Frei Gaspar;

Ptr 2. Rua Ipanema x Rua Hipddromo (metro Bresser);
Rua Doutor Costa Valente x Rua Coimbra;

Ptr 3. Rua Almeida Lima x Rua Cavalheiro;
Rua Conselheiro Lafaeite x Rua Frei Gaspar;

As chamadas Regides Estratégicas ficardo assim distribuidas, tdo somente entre as
Subprefeituras Sé e Mooca, num total de 1856 vagas didrias, fazendo jus ao adicional
de 30% nas didrias:

AISP_SE VAGAS DIARIAS
1 25 de Margo 170
2 Floréncio de Abreu 57
3 José Paulino 91
4 Santa Ifigénia 73
5 Triangulo Histoérico 164
6 Praga da Sé 136
7 Paulista 182
8 Roosevelt 55
9 Centro Novo 205
10 Liberdade 40
11 Volante Sé 36
12 Supervisdo Delegada 6 <
13 Volante Requalificagdo de Cenas de 90 b
Uso §
SUBTOTAL SUB_SE 1305 I
AISP_MOOCA VAGAS DIARIAS
1 Tuiuti 36
2 Agente Cicero 72
3 Oriente 82
4 Monsenhor de Andrade 83
5 Tiers 82
6 Concérdia 120
7 Ipanema 48
8 Volante Mooca 28
SUBTOTAL SUB_MOOCA 551
TOTAL DE VAGAS NAS 1856
REGIOES ESTRATEGICAS
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A distribuicdo de vagas noturnas atenderd as seguintes prioridades, todavia por
guestGes financeiras e orcamentdrias, ndo sera permitida, sem autorizacdo da
Comissdo Paritaria de Controle, e sem a devida andlise desse Comando juntamente
com a Coordenadoria, a criagdo de turnos noturnos diferentes dos que ja existem hoje:
-Atualmente: 379 vagas noturnas disponibilizadas;

-Projegdes:

*Cenas de Uso: 30 vagas noturnas;

*Bombeiros: 29 vagas noturnas;

*Ambiental: 07 vagas.

Portanto, a estimativa total diaria de vagas que terdo o adicional noturno (20% sobre a
hora trabalhada) é de 445 (quatrocentos e quarenta e cinco).

A destinacdo de vagas, remanejadas da Sub_Sé e Mooca, ocorrera na seguinte
conformidade, para as atividades contempladas no novo Convénio (total de 116 vagas,
ja que as 90 destinadas as Cenas de Uso, permanecerdo na regido central):

-Cenas de Uso: 90 vagas/dia;
-Atividades de Bombeiros: 100 vagas/dia;
-Ambientais: 16 vagas/di

Por fim, em face dos desafios ja superados e que estdo, conforme bem sabe Vossa
Exceléncia, em tratativas desde o inicio de outubro de 2023, solicito a gentil e

especial atencdo no sentido de operacionalizar esta nova estratégia de atuacdo na

revisdo dos PE, se estiver em consonancia com as premissas operacionais de honroso

Comando.

623144.

Atenciosamente,

ilegivel
CELSO LUIZ PINHEIRO
Coordenador GAD
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL
GOVERNANCA ATIVIDADE DELEGADA

PLANO DE ACAO_60/GOVERNANCA-DELEGADA/2024_REMOGCAO DO
COMERCIO IRREGULAR PARQUE DOM PEDRO II

Data: 06 de margo de 2024

Agdo(0es) a ser(em) desencadeada(s):

1) Todas as constantes no Plano Geral de Atuagdo — PGA (11 paginas) elaborado pela
Subprefeitura Sé, envolvendo diversas Secretarias e setores do Municipio e do Estado.

Providéncia(s) imediata(s):

1) Realocar efetivo das imediag¢des, pertencente a Atividade Delegada, para os pontos criticos a
serem indicados pelas Forgas de Seguranca que atuardo, em conjunto e de forma integrada, na

623144.

regido (pelo planejado, para a PM serdo 05 Pontos Estratégicos);

2) Saliente-se que esse remanejamento serd temporario, motivo pelo qual ndo haverd
necessidade de se criar, especificamente, uma Area de Interesse de Seguranga Ptblica (AISP)
para o cenario de operagoes.

Orgao(s) envolvido(s):

1) Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada (CGAD), além de todos os demais
elencados na Coordenagdo da agdo e contatos de cada érgdo, na pag 10, do Plano Geral de
Atuagdo.
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Resultado(s) esperado(s):

1) Alcancar os objetivos gerais e especificos do PGA, constante na pag.2.

Prazo:

Inicio: 25/03/2024, as 15 horas (efetivamente);
Inicio/ocupacdo do terreno antecipada: 18/03/2024, as 15 horas;

Provével término e desocupacdo gradual do terreno pelo efetivo voluntdrio da Atividade
Delegada: a partir de 25/043/2024.

Observagao(oes) Geral(is):

1) O novo Convénio celebrado recentemente, no subitem 4.4.10, traz a seguinte premissa: Por
questdes relacionadas a um melhor desempenho estratégico e operacional da Atividade
Delegada, a pedido da Subprefeitura, a SGM, por intermédio da CGAD, em imediato
alinhamento com os Comandos locais da PMESP poderd, cientificada previamente a SMSU,
em cardter emergencial e pontual, deslocar efetivo da Atividade Delegada, por periodo
determinado, para atuar em outras AISP do Municipio.

2) Portanto, nesse caso especifico, e enquanto durar essa operagao de grande envergadura, a
CGAD sugere para o Subprefeito Sé, apds o pedido de apoio constante do PGA (pag. 8, item
14) e para o Comandante de Policiamento de Area Metropolitano-1 (CPA/M1), por
intermédio do Comandante do 72 Batalh3o de Policia Militar Metropolitano (72 BPM/M), o
seguinte remanejamento temporario, internamente, nas seguintes AISP:

2.1) Considerando que o inicio das atividades ocorrera no periodo compreendido entre 15 e 05
horas (66 Policiais Militares):

2.1.1) AISP Triangulo Histérico — deslocamento didrio, turno das 14:00 as 22:00 horas, as 15
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horas no local, de 20 (vinte) Policiais Militares, com inicio em 18/03/24;

2.1.2) AISP Sé — deslocamento diario, turno das 13:30 as 21:30, as 15 horas no local, de 10 (dez)
Policiais Militares, e no turno das 19:00 as 03:00 horas, no local imediatamente apds a revista
de inicio de servico, de 20 (vinte) Policiais Militares, com inicio em 18/03/24;

2.1.3) AISP Floréncio de Abreu — deslocamento didrio, turno das 19:00 as 03:00 horas, no local
imediatamente ap0ds a revista de inicio de servigo, de 10 (dez) Policiais Militares, com inicio em
18/03/24;

2.1.4.) AISP 25 de Margo — aumento de efetivo na escala da base Lucrécia, das 23:00 as 07:00
horas, de mais 06 (seis) Policiais Militares, remanejados da escala (matutina ou vespertina)
além dos 02 (dois) Policiais Militares ja escalados (escala ficaria com 08 Policiais Militares), por
30 (trinta) dias, com inicio em 25/03/2024 (a ser aprovado pela SMSU por conta das questdes
orgcamentarias para o adicional noturno);
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2.2) Cabera, no nosso entendimento, ao Comandante da Companhia local, ou quem vier a ser
designado para o comando da operagdo, fazer a distribuicdo desse efetivo, de forma a manter
uma atuagdo proativa no sentido de ndo permitir, em hipdtese alguma, qualquer forma de
comércio irregular no local, adotando, de imediato, as providéncias necessarias, reorganizando
0 espaco publico, orientando e prestando o devido apoio as equipes da Subprefeitura, de outras
Secretarias e dos demais organismos empenhados na atividade;

2.3) A atuagdo da Policia Militar no tocante a atividade delegada estara plenamente voltada a
todo tipo de atividade que apoie a fiscalizagdo, a reorganizagdo do espago publico, coibindo o
comércio irregular ou ilegal, assim como com a caracteristica principal, sempre, de acolher,
orientar e fazer cumprir as leis e posturas municipais.

Observagoes Gerais:

1) Nodia 04/01/2024, foi realizada na Sub. Sé uma reunido com as institui¢cdes de seguranga
envolvidas na Operac@o. Foram definidos doze pontos prioritdrios para distribui¢do das
forcas de seguranca, dentre eles foram atribuidos 06 (seis) pontos prioritarios a PM,
incluindo o CPTRAN, e 06 (seis) pontos secunddrios a GCM. Serd elaborada uma
orientacdo geral para as forcas de seguranca no momento da prelecdo.

Pontos Operacionais Prioritarios (Policia Militar):
1. Rua Parque Dom Pedro;
2. Rua Parque Dom Pedro x Avenida do Estado;
3. Rua Parque Dom Pedro x Rua Comendador Assad Abdalla;
4. Rua Bardo de Duprat x Rua da Cantareira;
5. Avenida do Estado

Pontos Operacionais Prioritarios (Policia Militar - Transito):

6. Avenida do Estado x Rua Merctrio;

623144.

Pontos Operacionais Secundarios (GCM):

Rua da Cantareira x Rua Comendador Assad Abdalla;
Rua Merctirio x Rua Parque Dom Pedro;

Rua da Cantareira (extensio);

Avenida do Estado

Rua da Cantareira x Rua Mercirio;

AR e e

Rua Bar@o de Duprat x Rua Comendador Afonso Kherlakian;
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2) Sera agendada nova reunifo para revisao e reajustes dos pontos, se necessdrio, por parte
da PM e da GCM, antes do inicio das atividades, previstas, reitera-se, para o dia
18/03/2024.

Atualizado em 06/03/2024.

CELSO LUIZ PINHEIRO
Coordenador GAD

623144.
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OFICIO 021/SGM/CGAD/2024

Sao Paulo, 09 de outubro de 2024.

N

A

Comissao Paritaria de Controle

Ref.: REMANEJAMENTO DE VAGAS_VOLANTE MOOCA

Cumprindo determinacdo do Exmo. Sr. Secretario Municipal de Justica Governo (Dr.
Fernando José da Costa), a Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada -
CGAD, representada por Celso Luiz Pinheiro, apresenta a necessidade de providéncias
gue deverdo ser analisadas e adotadas pela nobre Comissdao, com o precipuo objetivo
de atualizar as estratégias, aprimorar o emprego e melhor racionalizar os meios
materiais e humanos, atualmente, utilizados nessa atividade.

Em reunido ocorrida no Comando de Policiamento da Capital, em 02/10/24,
envolvendo o Subprefeito da Mooca, Cel PM Marcos Vinicius, o Comandante de
Policiamento da Capital, Cel PM Vilarico, o Comandante do Policiamento de Area
Metropolitano 1, Cel PM Melo, e o Coordenador da Atividade Delegada na Capital,
Celso Luiz Pinheiro, concluiu-se pela necessidade, em face dos ultimos acontecimentos
envolvendo o efetivo escalado naquela regido onde houve o enfrentamento e a
resisténcia de ambulantes irregulares nas acbes de fiscalizacdo, de se aumentar o
efetivo da Equipe Volante Mooca, visando, em especial, uma melhor eficiéncia nas
acoes de zeladoria, reorganizacao do espaco publico e de protecdo ao efetivo escalado
diariamente naquele territério.
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H3, ainda, para os préximos meses, previsao de se fortalecer, ainda mais, a fiscalizacao
do comércio irregular e de inconformidades municipais sob a égide da Atividade
Delegada, e com a proximidade dos festejos de final de ano, a necessidade de um
planejamento e execuc¢do adequados serdo ainda maiores.

O objetivo, na prética, serda o de aumentarmos o numero de vagas didrias nessa
modalidade de atuacdo, passando de 28 (vinte e oito) para 58 (cinquenta e oito) vagas
diarias, com remanejamento de 30 (trinta) vagas de outras AISPs da mesma
Subprefeitura, a saber:
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AISP VAGAS ATUAIS REMANEJAMENTO TOTAL
Concordia 120 -12 108
Monsenhor Andrade 81 -06 75
Oriente 84 -06 78
Tiers 82 -06 76
Volante Mooca 28 +30 58

Essas 30 (trinta) vagas serdo, prioritariamente, em comum acordo com o Comandante
de Policiamento de Choque, Cel PM Racorti, direcionadas para os Policiais Militares
daquele Comando, com preparagdao especifica e treinamentos adequados para o
cumprimento da missdao, como ja estdao, com bastante éxito, trabalhando dessa forma
na Equipe Volante Sé.

Cabe aqui salientar que as 28 (vinte e oito) vagas atualmente utilizadas pela Equipe
Volante Mooca continuardo a ser preenchidas pelos Policiais Militares de todas as
demais OPM do Estado, como vem ocorrendo hoje, e as demais, as outras 30 (trinta)
vagas remanejadas, da mesma forma, continuarao a auxiliar nos trabalhos de zeladoria
e fiscalizagdo juntamente com as equipes da Subprefeitura, porém com o viés de, a
qualquer momento, movimentar-se como Tropa de Pronta-Resposta, consoante
previsao do Plano de Trabalho vigente.

Para tanto, a Coordenadoria ja esta providenciando um novo Plano de A¢ado Especifico
(PAE) com essa finalidade, visando a todos os ajustes necessarios, e o objetivo principal
é iniciar essa atividade ja logo no inicio da segunda quinzena de novembro, motivo
pelo qual a Coordenadoria solicita empenho dessa Comissao no sentido de aprovar, o
mais rapido possivel, essa demanda estratégica.

623144.

Atenciosamente

Documento assinado digitalmente

27 b CELSO LUIZ PINHEIRO
g Wel Data: 09/10/2024 15:14:50-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

CELSO LUIZ PINHEIRO
Governanga da Atividade Delegada
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ﬁ Outlook

ENC: REMANEJAMENTO EMERGENCIAL DE EFETIVO DA ATIVIDADE DELEGADA PARA O CORPO
DE BOMBEIROS

De Celso Luiz Pinheiro <lpinheiro@PREFEITURA.SP.GOV.BR>

Data Ter, 22/10/2024 15:06

Para Sandra Conceicao de Oliveira <saoliveira@PREFEITURA.SP.GOV.BR>

Cc Fernando Jose da Costa <fjc@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Marcia Ramos dos Santos

<marciaramos@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Ana Lucia da Costa Negreiros
<ananegreiros@PREFEITURA.SP.GOV.BR>

Prezada Senhora Inspetora Superintendente Sandra Conceicdo de Oliveira
Presidente da Comissao Paritaria de Controle

Com 0s nossos respeitosos e protocolares cumprimentos, considerando que:

1. serdo tdo somente, em havendo a devida adesdo, 176 (cento e setenta e seis) vagas a serem
remanejadas para a atividade delegada do Corpo de Bombeiros (poda/corte emergencial de
arvores), pois o trabalho vigorara de 24 a 31/10/24 (20 vagas/dia - 8 dias = 160 vagas), além
das 16 (dezesseis) ja utilizadas no sabado (08) e domingo (08) préximos passados;

2. desse montante, 80 (oitenta) vagas devem receber o adicional noturno, pois sdo turnos de 12
(doze) horas, em dois turnos;

3. as atividades ambientais, que terdo inicio em 01/11/2024, segundo a SECLIMA, tém recursos
destinados para este més de outubro, porém nao serao utilizados;

4. com essa reserva de recursos ndo havera a necessidade, salvo melhor juizo, de diminuirmos as
vagas de outras Subprefeituras (Sé e Mooca) para efetuar a devida compensacdo para o
pagamento dessas vagas adicionais temporarias.

Solicitamos, como sugestdo, que parte dos recursos das atividades ambientais, hoje contempladas
pelo regramento do convénio, seja utilizada para a devida indenizagdo aos Policiais Militares
Bombeiros que atuaram na semana passada e atuardo nos préximos dias, por intermédio dessas
vagas suplementares.

623144.

Atenciosamente

CELSO LUIZ PINHEIRO
COORDENADOR I
SMJ/CGAD - ATIVIDADE
o DELEGADA

CIDADE DE Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br
SAO PAULO | Tel:113113.9815/1199789.4887

jusrl@ Viaduto do Ché, 15 |129 andar
01002-900 | S3o Paulo | SP

www.prefeitura.sp.gov.br
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OFICIO 016/SMJ/CGAD/2024

Sao Paulo, 18 de novembro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
Coronel de Policia Militar Cletheos Sabino de Souza Filho

MD Comandante do Policiamento de Area Metropolitano 3.

Ref.: ATUALIZACOES SOBRE ATIVIDADE DELEGADA NA
SUBPREFEITURA SANTANA_TUCURUVI

Com o0s nossos respeitosos e protocolares cumprimentos, apresentamos as
atualizagbes, detalhadas, das providéncias que estdo em andamento e ainda as que,
s.m.j. deverdo ser adotadas por esse nobre Comando, apds analises e delibera¢des
julgadas pertinentes, com o precipuo objetivo de aprimorar o emprego e melhor
racionalizar os meios materiais e humanos — 28 (vinte e oito) vagas diarias,
atualmente, utilizados nessa atividade.

A estratégia de atuacdo da Atividade Delegada para a Capital, atestada e paga
mensalmente por intermédio das Subprefeituras, estd calcada em Areas de Interesse

de Seguranca Publica (AISPs), preenchidas por efetivo da Policia Militar (mediante
adesdo) em Pontos de Estacionamento (PE), distribuidos e planejados previamente, de
forma integrada entre a Coordenadoria da Atividade Delegada, Subprefeitura
Santana_Tucuruvi Comando local da Policia Militar e Comando local da Guarda Civil

623144,

Metropolitana, esta ultima Instituicdo, em especial, devendo voltar suas atribuicGes
evitando a sobreposicdo de meios materiais e humanos com a Policia Militar.

Abaixo, passamos a discorrer sobre a estratégia planejada conjuntamente,
considerando as AISPs Voluntarios da Patria — 14 (quatorze) vagas, sob
responsabilidade da 12 Cia/92 BPM/M e Terminais Tieté/Santana — 14 (quatorze)
vagas, pertencente a 42 Cia do 52 BPM/M:

1. Distribuicdo do efetivo em 27 (vinte e sete) PEs, sendo que as patrulhas, compostas
por 02 (dois) Policiais Militares, deverdo cobrir, em média, 02 (dois) PEs, divididos em
02 (dois) turnos de servigo, das 07 as 15 horas, e das 14 as 22 horas;
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2. Quando ndo houver equipes de apoio de fiscalizacdo, a Subprefeitura
Santana_Tucuruvi se compromete a deixar o apoio logistico necessario, nas bases
operacionais da Policia Militar que contemplam a Atividade Delegada, por intermédio
da Sra. Vanessa da Silva Araujo, fone: 11.98105-5966 — ponto focal;

3. Na Subprefeitura Santana_Tucuruvi, a atuagdo em PEs trouxe, preliminarmente, 27
(vinte e sete) Pontos, onde serdo aproveitados, preliminarmente, somente 12 (doze)
deles, a serem distribuidos da seguinte forma, nas AISPs Voluntdrios da Patria e
Terminais Tieté/Santana, em 02 turnos:

AISP N2 PE N2 PTR N2 PM VAGAS/DIA
Voluntdrios da Patria 17 3 14 14
Terminais Tieté/Santana 10 3 14 14
TOTAL 27 06 28 28

4. Saliente-se que nem todos os 27 (vinte e sete) PEs poderd, obrigatoriamente, ser
preenchidos, especialmente porque para a cobertura total dessa atividade depende-
se, exclusivamente, do preenchimento das vagas, por adesdo dos Policiais Militares,
além da questdo relacionada a expectativa de criagdo de novas vagas para a regiao;

5. Porém, quando isso nao vier a ocorrer, o préprio Comando da Atividade Delegada
da Policia Militar, que ja terd em maos a priorizacdo dos PE, distribuird o efetivo de
acordo com as necessidades prementes, estritamente dentro do abaixo estipulado,
sempre visando o enfrentamento ao comércio irregular ou informal e de artistas de
rua, assim como as novas posturas fiscalizatdrias, associando visibilidade e
acessibilidade por parte das pessoas que se deslocam, diariamente, na area prioritaria,
atualmente, de atuacdo da Subprefeitura Santana_Tucuruvi;

6. Oportuno reprisar que, até mesmo por estratégia de eventual atuacdo por parte da
Policia Militar, os PEs previamente priorizados, terdo a cobertura de 02 (dois)
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Policiais Militares (formacdo de uma patrulha), com atuacdo em todo o entorno, num

raio de 50 metros, aproximadamente, de forma proativa e com prévia instrucao, até
mesmo porque ainda hoje, parte dos Policiais que atua na Atividade Delegada possui a
percepcdo equivocada de que a Unica funcdo é a de proporcionar seguranga as equipes
que fazem o recolhimento efetivo das mercadorias a serem apreendidas, nao
atentando para o fato de que Ihes é conferido o Poder Delegado (administrativo) para
agir, diretamente, nesse “mister”, fruto do convénio firmado;

7. Reitera-se, pois é importante ser estabelecido pelo Comando de Area Norte e pela
Subprefeitura Santana_Tucuruvi que, dentro das prdprias AISP poderdo surgir ou ser
suprimidos, de imediato, PE, em face da dindmica de atuagdo dos proprios
comerciantes irregulares ou ilegais (migracGes dentro da propria area), o que significa
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dizer que haverd necessidade, em algumas ocasides, de uma mobilizacdo rapida e
mudanca nos PE, consoante as necessidades forem surgindo;

8. Precisamente, o que se pretende é que haja condi¢Ges de interven¢ao e mobilidade
rdpidas, sem qualquer tipo de engessamento ou empecilho, utilizando os
procedimentos que ja sdo padronizados tanto de abordagem quanto de apreensdo dos
materiais irregularmente comercializados, assim como de apoio a fiscalizacdo de
posturas municipais e de reorganizacao do espaco publico;

9. Para que isso ocorra, no entanto, é imperativo que o Comandante da Atividade

Delegada na AISP seja totalmente proativo, sempre no foco da devida ocupagdo do

solo tdo somente por comerciantes autorizados, atuando preventivamente e, na
medida do possivel, sempre orientando os comerciantes ilegais ou irregulares a
buscarem a devida regularizacdo junto a Municipalidade, agindo da mesma forma com
relacdo as demais posturas de apoio e/ou fiscalizatérias advindas do regramento atual;

10. Seguem abaixo, as novas priorizagdes dos 27 (vinte e sete) PEs, devendo ser
criteriosamente seguidas, nessa ordem:

a) AISP Voluntarios da Patria — 17 (dezessete) PEs, assim priorizados:
-Comandante da Atividade Delegada: mais antigo dos escalados, certamente
formando ja uma patrulha que cobrira seus respectivos PE, cumulativamente ao

comando exercido;

- 03 (trés) Patrulhas (Ptr) com 02 (dois) Policiais Militares, exceto a Ptr 3, que contara
com 03 (trés) Policiais Militares:
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Ptr 1. Estacao Metro Tieté;
Avenida Cruzeiro do Sul, 1709 (em frente ao Hotel IBIS);
Ptr 2. Esta¢cdo Metro Santana (Avenida Cruzeiro do Sul — sentido centro)

Rua Ezequiel Freire x Rua Gabriel Piza;
Ptr 3. Rua Ezequiel Freire x Rua Leite de Moraes;
Rua Leite de Moraes x Avenida Cruzeiro do Sul;

Coberturas e operagdes pontuais, a critério da Subprefeitura e da Policia Militar, até
que haja acréscimo de vagas na Atividade Delegada do territério:

PE 07. Estagdo Metro, Terminal Santana e imediagGes;
PE 08. Rua Augusto Tolle;
PE 09. Rua Salete;

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 44

PE 10. Rua Conselheiro Saraiva x Avenida Cruzeiro do Sul;

PE 11. Avenida Tucuruvi;

PE 12. Estagao Metro Tieté (Avenida Cruzeiro do Sul — sentido bairro);
PE 13. Avenida Cruzeiro do Sul x Rua Coronel Antonio de Carvalho;

PE 14. Avenida Cruzeiro do Sul x Avenida Zaki Narchi;

PE 15. Avenida Cruzeiro do Sul x Avenida General Ataliba Leonel;

PE 16. Avenida Cruzeiro do Sul x Rua Alferes Magalhaes;

PE 17. Avenida Cruzeiro do Sul x Rua Darzan;

b) AISP Terminais Tieté/Santana — 10 (dez) PEs, assim priorizados:

-Comandante da Atividade Delegada: mais antigo dos escalados, certamente
formando j& uma patrulha que cobrird seus respectivos PE, cumulativamente ao
comando exercido;

- 03 (trés) Patrulhas (Ptr) com 02 (dois) Policiais Militares, exceto a Ptr 3, que contara
com 03 (trés) Policiais Militares:

Ptr 1. Rua Voluntarios da Patria x Rua Leite de Moraes;
Rua Voluntarios da Patria x Rua Doutor Gabriel Piza;
Ptr 2. Rua Doutor César x Rua Salete;
Rua Doutor César x Rua Henrique Bernardelli;
Ptr 3. Rua Voluntarios da Patria x Rua Alferes de Magalhdes;
Rua Voluntarios da Patria x Rua Darzan;

Coberturas e operagdes pontuais, a critério da Subprefeitura e da Policia Militar, até
que haja acréscimo de vagas na Atividade Delegada do territério:

PE 07. Rua Voluntarios da Patria (toda a extensdo?);
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PE 08. Avenida Cruzeiro do Sul x Rua Gabriel Piza;
PE 09. Rua Voluntarios da Patria x Rua Felipe;
PE 10. Rua Voluntarios da Patria x Rua Santa Eulalia.

11. Importantissima a difusdo do Instagram da Atividade Delegada para o
acompanhamentos das Instru¢des Municipais, Pontos de Apoio e atualizagbes em
geral;

Instagram:
@atividadelegada_sp;
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12. Difusao do aplicativo “DETECTA MOBILE” para o cumprimento das escalas, cujo
projeto embriondrio estda em adiantada fase de implantacdo para toda a Capital, com
prévia necessidade de cadastro pela Policia Militar, sendo certo que todos os escalados
deverdo portar telefone mével, devidamente cadastrado, para exercer a atividade e
utilizar as ferramentas desse importante aplicativo;

13. Consoante prevé o Plano de Trabalho em vigor (subitem 1.11), parte integrante do
convénio firmado (GSSP/ATP-1021/23), a utilizagdo do colete refletivo (padrio Policia
Militar) é fundamental para o desempenho da Atividade Delegada, motivo pelo qual
solicitamos que esse Comando oriente o efetivo para a devida utilizagdo durante a
jornada de trabalho de 08 horas continuas;

14. Para fins de controle e monitoramento desta Coordenadoria, qualquer necessidade
de alteracdo do aqui exposto, devera ser previamente tratada, em reunido,

envolvendo a honrosa Policia Militar territorial, a Coordenadoria de Governanga da
Atividade Delegada, a Subprefeitura Santana_Tucuruvi e, se julgada oportuna, a
Guarda Civil Metropolitana.

Por fim, em face dos desafios ja superados solicitamos a gentil e especial atencdo de

Vossa Exceléncia no sentido de operacionalizar esta nova estratégia de atuacdo,
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salvo melhor juizo, por intermédio de Ordem de Servico, sempre em consonancia

com as premissas operacionais desse honroso Comando.

Atenciosamente,

ilegivel
CELSO LUIZ PINHEIRO
Coordenador GAD
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CIDADE DE
SAO PAULO

GOVERNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

PLANO DE ACAO ESPECIFICO - PAE

PESSOAS EM SITUACAO DE RISCO/VULNERABILIDADE
PODA E CORTE DE ARVORES

CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Item 1.6. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

"A conjuga¢io de esforcos de entes governamentais (ESTADO e MUNICIPIO) vem se apresentando como
adequada alternativa para se enfrentar essas condigdes, com o reclizo¢do de uma fiscalizagco preventiva mais
efetiva e de um apoio mais proximo as pessoas em situacéo de risco e/ou vulnerabilidade, articulado com outros
organismos municipais e estaduais afins...”

Além de atender a legislagdo vigente (CONVENIO N2 GSSP/ATP-1021/202 3),
possuindo indiscutivel expertise técnica para atuar nas atividades delegadas ao
CBPMESP pelo municipio, a integragdo dos servigos estadual e municipal para realizar 7
corte e poda de arvores, bem como atendimento pré-hospitalar, diminuira o tempo
resposta em situacdes de emergéncia, bem como auxiliard na seguranga publica,
reduzindo o risco de queda de galhos, bem como melhorara a saude das arvoreg, e a
estética e visibilidade no municipio.

Nos termos da Lei n? 14.977, de 11 de setembro de 2009, fica estabelecido neste
instrumento o atendimento do SAMU com integrantes do Corpo de Bombeiros da P
Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, para ampliagio da disponibilidade de /4
ambuldncias para atendimento aos municipes, bem como o servigo de podas e cortes

de Arvores da cidade de S3o Paulo, prevenindo eventos danosos por falta de
manutenc¢do preventiva.

Nos itens a seguir, atendendo os termos do inc. |, do art 72 do Decreto n? 50.994,
de 16 de novembro de 2009, ficam descritas detalhada e objetivamente as atividades
a serem desempenhadas pelo Corpo de Bombeiros da PMESP.

623144.

Procedimento Operacional Padrio — SAMU e Poda de Arvores

Item 4.5. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

“No desenvolvimento da Atividade Delegada de fiscalizagio no enfrentamento de desordens, incomodidades €
demais infracdes & legislagdo Municipal urbana no perimetro territorial do Cidade de SGo Paulo, o Plano de A¢do
Especifico (PAE) de cada reqido e/ou atividade devera apresentar a propositura de um Procedimento Operacional

Padrio (POP) de atuagdo a ser seguido,...”
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SAO PAULO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL
SAMU - Suporte Bdsico a Vida
Os procedimentos sao divididos em 3 categorias:
- Para as atividades de suporte bdsico d vida realizadas por integrantes do CBPMESP
em atividade delegada no SAMU, devem ser observados, quando aplicaveis, o
Protocolo de Atendimento Pré-hospitalar do SAMU e, na falta destes, os protocolos do
Corpo de Bombeiros da PMESP.
- Para as agtividades administrativas, devem ser observados os POP referentes as
normas e rotinas existentes no SAMU.
- Para os POP relativos as condutas de profissionais Técnicos/Auxiliares de
Enfermagem, mesmo que eventualmente os Bombeiros integrantes possuam tal
qualificacdo, estes ndo devem executar as atividades inerentes aos Técnicos/Auxiliares
de Enfermagem, restringindo suas acBes as agdes usuais de bombeiros, referentes ao
suporte basico a vida. o

PODA E CORTE DE ARVORES i

Para as atividades de poda e corte de arvores, deverd ser seguida a doutrina | ° ’
contida nos manuais do Corpo de Bombeiros da PMESP. Em linhas gerais, as equipes
deverdo seguir os seguintes passos:

- Analisar a situagdo;

- Reconhecer o local;

- ldentificar a arvore;

- Estabelecer medidas de seguranga;

- Isolar a area (se necessario);

- Evacuar imdveis (se necessario);

- Solicitar apoio (se necessario); // ‘

- Executar o corte ou poda. /d

623144.

Coordenador responsavel pelo Corpo de Bombeiros

Em virtude do envolvimento dos servigos atinentes oo Corpo de Bombeiros, especificamente, definidos na Lei
Municipal 18.038, de 08 de dezembro de 2023

Nome: Carlos Alberto de Camargo Junior
Contato: (11) 3396-2282
E-mail: camargojr@policiamilitar.sp.gov.br
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Coordenador responsavel pelo SAMU

Em virtude da necessidade de se estabelecer os fluxos administrativos, inclusive financeiros

Nome: Alexandre de Resende Silva
Contato: 11-99100-1111
E-mail: alexandrers@prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel pela SMSU/DEFESA CIVIL

Em virtude da necessidade de se estabelecer os fluxos administrativos, inclusive financeiros

Nome: Joel Malta de Sa
Contato: (11) 99556-1970
E-mail: joelmalta@prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel SGM/CGAD

Pela necessidade de concentrar a interlocug@o entre as drgios envolvidos

Nome: Celso Luiz Pinheiro
Contato: (11) 3113-9815
E-mail: Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br

Descrigao das atividades a serem desenvolvidas

Item 4.5.6. Plano de Trabalho integrante do Convénio
“Descric@a detalhada de todas as atividades operacionais que serdo desencadeadas, pelos setores competentes
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(de atividades ambientais, de pessoas em situacdo de risco, de fiscalizagGo e/ou apoio as fiscalizagdes, de desordem

urbana, de rearganizagdo de espago publico, enfim, de agées objeto do Convénio em vigor), inclusive naquelas em
que estiverem envolvidas outras Secretarias Municipais, cujo planejamento caberd aos pontos focais designados
pelas Instituicdes, consoante subitens ocima.”

SAMU

Serdo realizadas atividades de suporte basico a vida por integrantes do CBPMESP
em atividade delegada no SAMU, conforme o Protocolo de Atendimento
Pré-hospitalar do SAMU e, na falta destes, conforme os protocolos do Corpo de
Bombeiros da PMESP.

Cabe ressaltar que devera ser observada e seguida toda a rotina administrativa e

operacional do SAMU, como rotinas de abastecimento de viaturas, gestdo de frota,
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producdo de relatorios, reposicdo de materiais, despacho de ocorréncias pelo médico
regulador, dentre outras.

As equipes de SAMU composta pelos bombeiros deverdo realizar as atividades
administrativas inerentes a todas as equipes, até que se encontrem em condigoes de
atendimento. Apds tal situagdo, as ocorréncias serdo despachadas para as equipes por
meio do CECOM/SAMU.

Para que a execucdo do servico siga os ritos do SAMU, serdo elaboradas videoaulas
que visam explicar as peculiaridades do servico. Além disso, podem ser realizadas,
durante o servigo, instrugdes presenciais, as quais serdao ministradas e disponibilizadas
ao efetivo do Corpo de Bombeiros da PMESP, conforme administragdo do SAMU.

CECOM/SAMU

Havera integrantes do CBPMESP empregados no CECOM/SAMU.

A este efetivo cabera, em relacdo ao efetivo do CBPMESP escalado no SAMU, a
fiscalizacdo da assuncdo de servico dos escalados na atividade delegada, a i ~
comunicacdo de eventuais inconformidades, bem como a gestdo de eventuais et
remanejamentos entre equipes, em caso de falta ou ndo completamento de vagas.

Além disso, serdo responsaveis por confeccionar relatdrios diarios, bem como pela
comunicacao e intera¢do entre SAMU e Corpo de Bombeiros, devendo também
monitorar e evitar o despacho em duplicidade de ocorréncias para o SAMU e Unidade
de Resgate do CBPMESP.

PODA E CORTE DE ARVORES
Serdo realizadas atividades de poda e corte de arvores, conforme a doutrina

contida no manual de Salvamento Terrestre do Corpo de Bombeiros da PMESP.
A atividade de corte e poda ocorrera seguindo lista de prioridade e determinagdes
de emprego, a qual serd fornecida pela Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
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(SMSU), por meio da Coordenacdo de Defesa Civil. Tal lista sera fornecida com as %/

arvores ordinarias, que se encontram pendentes de poda ou corte. Em caso de //
atendimentos emergenciais, sera fornecida uma lista adicional ou sera realizado | 7
contato direto do Centro de Controle Integrado (CCOl) com o Centro de Operagdes de
Bombeiros (COBOM), a qual tera prioridade sobre a lista ordinaria.

O gerenciamento do empenho das viaturas de poda e corte de arvore para tal
atendimento serd de responsabilidade do COBOM, conforme listas supracitadas.

A recolha do material cortado sera da responsabilidade da Prefeitura, sendo que tal
tarefa ndo serd incumbida aos bombeiros escalados neste tipo de atividade delegada,
bem como ndo serd necessario aguardar no local a remocdo do material cortado para
iniciar nova demanda de poda ou corte.
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Visando celeridade, praticidade e eficiéncia (este ultimo, um dos principios
basilares da administragdo publica), em situacdes de atendimento emergencial (E
ORDINARIAS) de poda e corte de arvores, a coleta do material (residuos),
considerando a equipe que estiver mais proxima do local, ficara sob a
responsabilidade:
- da equipe de colaboradores da SELIMPE;
- da equipe de colaboradores da Subprefeitura, em cujo local ocorreu a a¢do da
poda ou corte de arvore;
- da equipe de colaboradores da DZU.
ESCALANTES
Haverd integrantes do CBPMESP responsaveis pela divulgacdo, inclusdo, exclusdo,
confirmagdo, remanejamento de vagas e confeccdo da escala no sistema eletrdnico da
atividade delegada. Também serdo responsdveis pela remessa de documentos em . o
caso de faltas, atrasos ou outras novidades em servico. pr

Locais/turnos e hordrios de trabalho/formas de emprego

Item 4. Etapas ou fases de execugdo. Plano de Trabalho integrante do Convénio

SAMU /
Os integrantes do CBPMESP, agindo por delega¢do no SAMU, realizardo atividades /

de suporte basico a vida. Para tal, serdo destinadas 24 (vinte e quatro) ambuléncias,
sendo 20 (vinte) para operacdo cotidiana e 04 (quatro) para substituicdo, as quais
ficardo na condicdo de reserva.

623144.

As ambulancias sempre serdo tripuladas por 03 (trés) bombeiros.

Para o turno diurno, serdo utilizadas 60 (sessenta) vagas, com turno de 12 (doze)
horas, com horario de empenho das 08h00min as 20h00min, em todos os dias da
semana. Para tal quantidade de vagas, havera 20 (vinte) ambulancias operando neste
periodo.

Para o turno noturno, serdo utilizadas 27 (vinte e sete) vagas, com turno de 12
(doze) horas, com horério de empenho das 20h00min as 08h00min, em todos os dias
da semana. Para tal quantidade de vagas, havera 09 (nove) ambulancias operando
neste periodo.

Todavia, a fim de aproveitar no nivel maximo a quantidade de vagas disponivel,

serao utilizadas as 60 vagas restantes no més na seguinte conformidade: em uma das
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EstacBes de Bombeiros, haverd 01 (uma) ambuléncia adicional no periodo noturno, a
qual funcionard somente de quarta-feira a domingo.

Os locais de destinagdo diurnos sdo as Estagdes de Bombeiros (EB) especificadas
abaixo:

12 Grupamento de Bombeiros:

* EB Vila Prudente - R. Pindamonhangaba, 116 - Vila Prudente, Sdo Paulo - SP,
03150-080

* EB Ipiranga - Av. Nazaré, 301 - Ipiranga, S30 Paulo - SP, 04263-000

* EB Sé - Praga Clovis Bevilacqua, 421 - Centro Histérico de S3o Paulo, Sdo Paulo -
SP, 01018-001

* EB Vila Mariana - R. Domingos de Morais, 2329 - Vila Mariana, Sdo Paulo - SP,
02012-020

* EB Jabaquara - Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 3305 - Jabaquara, S3o Paulo /
- SP, 04308-001. -

22 Grupamento de Bombeiros:

* EB Perus - Rua Roque Callage, 136 CEP 05208-170 - Vila Perus - Sdo Paulo - SP

* EB Tucuruvi - Av. Nova Cantareira, 2641 - Tucuruvi, S50 Paulo - SP, 02341-000

* EB Campos Eliseas - Alameda Bardo de Piracicaba, 126 - Campos Eliseos, Sdo

Paulo - SP, 01216-010 e
* EB Casa Verde - Av. Ordem e Progresso, 1020 - Casa Verde, Sao Paulo - SP, /
02518-130 /
* EB Pirituba - Rua Edvard de Vita Godoy, 121 - Pirituba, Sdo Paulo - SP 4

32 Grupamento de Bombeiros:

* EB Cidade Tiradentes - Av. dos Metallrgicos, 678 - Cidade Tiradentes, S3o Paulo -
SP, 08471-000

* EB Sapopemba - Av. Arquiteto Vilanova Artigas, 889 - Vila Sapopemba, Sio Paulo -
SP, 03928-240

* EB Aguia de Haia - Estr. de Mogi das Cruzes, 2453 - Burgo Paulista, Sao Paulo - SP

* EB Mooca - Rua Dr. Jodo Inacio Teixeira, 91 - Modca, Sdo Paulo - SP, 03181-070

* EB Vila Formosa - Rua Cacio de Moura - Vila Formosa, S3o Paulo - SP, 03463-060

623144.

42 Grupamento de Bombeiros:

* EB Pinheiros - R. Sumidouro, 520 - Pinheiros, S3o Paulo - SP, 05428-010

* EB Butantd - R. Azem Abdalla Azem, 800 - Jardim Bonfiglioli, Sdo Paulo - SP

* EB Guarapiranga - Av. Atlantica, 3686 - Interlagos, Trés Marias - SP, 04772-001

* EB Teotonio Vilela - Av. Sen. Teotdnio Vilela, 7900 - Jardim S3o Rafael, S3o Paulo -
SP, 04864-002
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* EB Capdo Redondo - Travessa Castanha do Para, 49, Conj. Hab. Instituto
Adventista - Capao Redondo CEP 05868-730 - Sdo Paulo - SP

Os locais de destinacdo noturnos sdo as Estagdes de Bombeiros especificadas
abaixo:

12 Grupamento de Bombeiros:

* EB Sé - Praga Clovis Bevilacqua, 421 - Centro Histérico de Sdo Paulo, Sdo Paulo -
SP, 01018-001 (** Esta ambuldncia somente funcionara de quarta-feira a domingo)

* EB Jabaquara - Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 3305 - Jabaquara, S3o Paulo -
SP, 04308-001

* EB Vila Mariana - R. Domingos de Morais, 2329 - Vila Mariana, S3o Paulo - SP,
02012-020

22 Grupamento de Bombeiros: =4

* EB Tucuruvi - Av. Nova Cantareira, 2641 - Tucuruvi, S3o Paulo - SP, 02341-000

* EB Casa Verde - Av. Ordem e Progresso, 1020 - Casa Verde, Sdo Paulo - SP,
02518-130

32 Grupamento de Bombeiros:

* EB Sapopemba - Av. Arquiteto Vilanova Artigas, 889 - Vila Sapopemba, Sio Paulo.-
SP, 03928-240
* EB Vila Formosa - Rua Cécio de Moura - Vila Formosa, Sdo Paulo - SP, 03463-060

42 Grupamento de Bombeiros: //
/
Y

* EB Butantd - R. Azem Abdalla Azem, 800 - Jardim Bonfiglioli, Sdo Paulo - SP

* EB Guarapiranga - Av. Atlantica, 3686 - Interlagos, Trés Marias - SP, 04772-001

* EB Capdo Redondo - Travessa Castanha do Para, 49, Conj. Hab. Instituto
Adventista - Capdo Redondo CEP 05868-730 - Sdo Paulo - SP

623144.

PODA E CORTE DE ARVORES
Os integrantes do CBPMESP agindo por delegacdo para PODA E CORTE DE ARVORES
realizardo tais atividades, para as quais serdo destinadas 02 (duas) viaturas do tipo

Auto Plataforma (AP), cada uma delas sendo composta por 03 (trés) bombeiros,
totalizando 06 (seis) vagas, com equipamentos e EPl adequados.

Os turnos serdo de 12 (doze) horas, com hordrio de empenho das 08h00min as
20h00min, em todos os dias da semana, exceto nos meses nos quais € esperado maior
volume de chuvas, de 12 de novembro a 31 de marco, nos quais havera uma equipe
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das 08h00min as 20h00min e outra das 20h00min as 08h00min, a fim de que o servigo
ocorra durante as 24 horas.
Os locais de destinagdo sdo as Estagdes de Bombeiros especificadas abaixo:
12 Grupamento de Bombeiros:
* EB Sé - Praga Clovis Bevildcqua, 421 - Centro Histdrico de S3o Paulo, Sdo Paulo -
SP,01018-001
22 Grupamento de Bombeiros:
* EB Campos Eliseos - Alameda Bardo de Piracicaba, 126 - Campos Eliseos, Sdo £
Paulo - SP, 01216-010 3
3
c
ESCALANTES _— 8
Integrantes do CBPMESP confeccionardo a escala da atividade delegada de acordo | /- ‘ ]
com as atividades, locais e horarios especificos para os integrantes do CBPMESP §
4 o
voluntarios. ’ ]
Havera somente turno diurno para os escalantes, contemplando 01 (uma) vaga por §
dia, sendo Oficial ou Praga, e o turno serd de 12 (doze) horas, com horério de 5
empenho das 08h00min as 20h00min, em todos os dias da semana. @
Local de destinagao: &
-l
* Praca Clovis Bevildqua, 421 - Sé, Sdo Paulo - SP, 01018-001 o S
0/ <
74
CECOM/SAMU /;:’/ =
T8
Integrantes do CBPMESP, empregados no Centro de Comunicagdo do SAMU em / <
apoio e supervisdo ao efetivo do CBPMESP escalado na atividade delegada de 5‘,
atendimento pré-hospitalar. =
Os turnos diurnos no CECOM/SAMU, contemplardo 02 (duas) vagas, sendo uma g s
para Oficial PM e uma para Subten/Sgt, e serdo de 12 (doze) horas, com horério de é §
©
empenho das 08h00min as 20h00min, em todos os dias da semana. S4a
Os turnos noturnos no CECOM/SAMU, contemplardo 2 (duas) vagas, sendo uma §-
para Oficial PM e uma para Subten/Sgt, e serdo de 12 (doze) horas, com horario de E
empenho das 20h00min as 08h00min, em todos os dias da semana. g
Local de destinagdo: %
*R. Jaragud, 858 - Bom Retiro, S3o Paulo - SP, 01548-030 °
s
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Objetivos: reorganizar o espaco publico, manter a ordem publica, e garantir a
seguranga e bem-estar da popula¢do, bem como a manutengdo ambiental.

Indicador para Corte e Podas de Arvores: neste servi¢o, o indicador sera a
produtividade das equipes, que podera ser medida através da (1) quantidade de
ocorréncias atendidas. Este indicador visa evitar a desordem e a degradacio urbana
em regides criticas do municipio de Sdo Paulo, bem como demais incomodidades e
inconformidades ao meio ambiente.

Indicador para atendimento pré-hospitalar no Servico de Atendimento Mdvel de
Urgéncia: neste servi¢o, o indicador sera (1) quantidade de ocorréncias atendidas no
periodo. Este indicador visa o acolhimento, orientacdo e apoio a prote¢do as pessoas
em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade.

Metas para Corte e Podas de Arvores: considerando que a Coordenacio de Defesa
Civil recorre as equipes das subprefeituras para atender a demanda de corte e poda
de drvores; considerando que todas as subprefeituras possuem atualmente cerca de / //
60 (sessenta) equipes didrias no municipio de Sdo Paulo incumbidas do manejo de | =/
arvores, e que, através da atividade delegada ao Corpo de Bombeiros havera o /
acréscimo de 02 (duas) equipes por dia, espera-se que haja o aumento linear de 2/60
no desempenho de corte e podas de arvores no municipio, o que corresponde a
aproximadamente 3% (trés porcento) de ampliagdo frente as desordens e degradagéb
urbana, incomodidades e inconformidades relacionadas ao meio ambiente.

Metas para atendimento pré-hospitalar no Servico de Atendimento Modvel de
Urgéncia: considerando que o SAMU/Sdo Paulo hodiernamente disponibiliza para a
populacdo do municipio aproximadamente 100 (cem) ambulancias no turno diurno e
que, através da atividade delegada, haverd o acréscimo de 20 (vinte) ambuldncias,

espera-se que haja aumento de 20/100 de ocorréncias atendidas, o que representa
aproximadamente 20% (vinte por cento) de impacto no atendimento as pessoas em
situagdo de risco efou vulnerabilidade, no hordrio critico. Tal indicador sera
monitorado pela administracdo do SAMU, a qual controla o efetivo e atendimentos

623144.

didrios, e sera repassado ao CBM para conhecimento.

Fluxo administrativo/pagamentos/prestagdo de contas

Item 5.Plano de Aplica¢éo dos Recursos Financeiros. Plano de Trabalhe integrante do Convénio
Item 6. Cronograma de Desembolso. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 7. Prestag¢do de Contas. Plano de Trabalho integrante do Convénio

Consoante o Convénio firmado, destacam-se os itens principais, os quais versam
sobre o pagamento das Gratificagdes, conforme seguem:
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5. O presente Convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as quais
serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada em
Regides Estratégicas e da Gratificagdo por Desempenho da Atividade Delegada em
Periodo Noturno aos Policiais Militares que participarem destes trabalhos;

6.1. A Prefeitura do MUNICIPIO de Sdo Paulo, por meio de seu érgéo pagador,
efetuara mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificacdo
por Desempenho de Atividade Delegada e da Gratificagdo por Desempenho da
Atividade Delegada no Periodo Noturno considerando o numero de Policiais
Militares efetivamente empregados diariamente na execucdo do Convénio, em conta
corrente especifica, conforme disposto na legislacdo Municipal (Decreto n? 49.539,
de 29 de maio de 2008 e Portaria Intersecretarial n® 6/SF/SEMPLA/2008 e suas
respectivas alteracées);

Considerando as especificidades da Atividade Delegada desempenhada pelo '1/
CBPMESP, no tocante aos servigos de atendimento pré-hospitalar (SAMU) e poda e
corte de arvores, o fluxo administrativo financeiro dar-se-a da seguinte forma: /
1 - Atividade Delegada realizada no atendimento pré-hospitalar (SAMU):

- para as atividades de suporte basico a vida, realizadas por integrantes do CBPMESP
em Atividade Delegada no SAMU, o CBPMESP, por meio do Comando de Bombeiros
Metropolitano (CBM), encaminhara ao Coordenador do SAMU, por meio de endereco
eletronico alexandrers@prefeitura.sp.gov.br e claudineiferreira@prefeitura.sp.gov.br
até o dia 04 (quatro) do més subsequente a prestacdo dos servicos (ou no proximo dia
util subsequente, quando for o caso), planilhas organizadas por tipo especifico de v
servico prestado no SAMU, contendo o numero de horas trabalhadas pelos Policiais //

Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o montante
financeiro total, de acordo com os valores fixados no Convénio;

- apos recebimento, o Coordenador do SAMU analisara e lancard o ateste dos
servicos prestados, e encaminhara as planilhas para a Comissdo Paritaria de Controle
até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagio do servico, ou no préximo dia
util subsequente, quando for o caso, para a Unidade da Atividade Delegada, sito a
Rua da Consolagdo, 1379 - 5° andar ~ Consolacio - S50 Paulo — SP, ou através do ponto
SEI SMSU/GCM/GODC;

- apds recebimento, a Comissdo Paritaria de Controle devera analisar e atestar sua
anuéncia com as planilhas encaminhadas pelo CBPMESP. Este processo, apos o ateste
do Coordenador do SAMU, incluira a verificacdo do nimero de horas trabalhadas e do
montante total devido pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, nos termos do
disposto no artigo 492, § 32 inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de
2009;

- atestada a anuéncia pela Comissdo Paritdria de Controle, o que devera ser feito
ate o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos ou dia util
subsequente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a PMESP nos termos do
subitem 6.4., do Plano de Trabalho, em conta corrente vinculada ao convénio e
especialmente aberta para esse fim, nos moldes da legislacdo Municipal pertinente
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(Decreto Municipal n? 49.539, de 29 de maio de 2008), cabendo a este drgdo efetuar
os pagamentos devidos aos respectivos Policiais Militares apos a efetiva prestacio da
atividade.

2 - Atividade Delegada realizada para poda e corte de arvores:

- para as atividades de poda e corte de arvores por integrantes do CBPMESP em
Atividade Delegada pela Coordenacdo de Defesa Civil da Secretaria Municipal de
Seguranc¢a Urbana, o CBPMESP, por meio do Comando de Bombeiros Metropolitano
(CBM), encaminhara ao Coordenador de Defesa Civil da SMSU, por meio de enderego
eletrénico joelmalta@prefeitura.sp.gov.br e luizapacheco@prefeitura.sp.gov.br, até o
dia 04 (quatro) do més subsequente a prestacdo dos servicos (ou no proximo dia dtil
subsequente, quando for o caso), as planilhas organizadas por tipo especifico de
servigo prestado a Defesa Civil da SMSU, contendo o nimero de horas trabalhadas
pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o
montante financeiro total, de acordo com os valores fixados no Convénio; _—

- ap6s recebimento, o Coordenador de Defesa Civil da SMSU analisard e langard o )
ateste dos servigos prestados, e encaminharad as planilhas para a Comissdo Paritariade |
Controle até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagdo do servigo, ou no
préximo dia atil subsequente, quando for o caso, para a Unidade da Atividade
Delegada, sito a Rua da Consolagdo, 1379 - 5° andar — Consolag¢do - Sdo Paulo - SP, ou
através ou através do ponto SEI SMSU/GCM/GODC;

- apos recebimento, a Comissao Paritaria de Controle devera analisar e atestar sua
anuéncia com as planilhas encaminhadas pelo CBPMESP. Este processo, apos o ateste
do Coordenador de Defesa Civil da SMSU, incluird a verificagdo do nimero de horas //
trabalhadas e do montante total devido pela Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, y 4
nos termos do disposto no artigo 42, § 32 inciso IV do Decreto n2 50.994, de 16 de /
novembro de 2009;

- atestada a anuéncia pela Comissdo Paritaria de Controle, o que devera ser feito
até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacdo dos servigos ou dia util
subsequente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a PMESP nos termos do
subitem 6.4., do Plano de Trabalho, em conta corrente vinculada ao convénio e
especialmente aberta para esse fim, nos moldes da legislagdo Municipal pertinente
(Decreto Municipal n? 49.539, de 29 de maio de 2008), cabendo a este orgdo efetuar
0s pagamentos devidos aos respectivos Policiais Militares apds a efetiva prestacdo da
atividade.

623144.

Legislagdao aplicavel, inclusive normativo interno das Instituicdes
(Bombeiros, SAMU, Secretaria Saude e Subprefeitura)

Legislagdo aplicada para a celebragido deste contrato (CONVENIO N2
GSSP/ATP-1021/2023)
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Lein214.977, de 11 de setembro de 2009;
Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de 2009.

Resultados esperados com a adoc¢do do PAE — SAMU/Poda e corte de
arvore

Metas para Corte e Podas de Arvores: considerando que o Departamento de
Zeladoria Urbana (DZU) - Subprefeituras possui atualmente cerca de 60 (sessenta)
equipes diarias no municipio de S3o Paulo incumbidas do manejo de arvores, e que,
através da atividade delegada ao Corpo de Bombeiros haverd o acréscimo de 02 (duas)
equipes por dia, espera-se que haja o aumento linear de 2/60 no desempenho de
corte e podas de drvores no municipio, 0 que corresponde a aproximadamente 3%
(trés porcento) de ampliagdo frente as desordens e degradacdo urbana,
incomodidades e inconformidades relacionadas ao meio ambiente. <y

Metas para atendimento pré-hospitalar no Servico de Atendimento Mdével de
Urgéncia: considerando que o SAMU/S&0 Paulo hodiernamente disponibiliza para a
populagao do municipio aproximadamente 100 (cem) ambuldncias no turno diurno e
que, através da atividade delegada, haverd o acréscimo de 20 (vinte) ambulancias,
espera-se que haja aumento de 20/100 de ocorréncias atendidas, o que representa
aproximadamente 20% (vinte porcento) de impacto no atendimento as pessoas em
situagao de risco e/ou vulnerabilidade.

Prazo para implantagdo

A implantacdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-a conforme
necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
presente Plano de Acdo Especifico — PAE.

623144.

Observagoes gerais

(descricdo, reunido, encaminhamentos, agées, acompanhamentos).
Obs. Pode ser atualizado a qualquer tempo

Descrever de forma sucinta:
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Anexos (inclusive atas de reunides preparatdrias a este PAE)

***Apos o planejamento e execu¢do, o Plano passard, obrigatoriamente, por uma avaliagdo e
monitoramento das medidas adotadas com vistas a efetividade das a¢des levadas a efeito.
Sdo Paulo, 18 de margo de 2024

Ll /

G .\
CARLOS'/ALNERTY, DENCAMARGO JUNIOR
COORDENADO PP DE BOMBEIROS

CELSO LUIZ PINHEIRO
COORDENADOR DA SGM/CGAD

JOEL MALTA DE SA
COORDENADOR GERAL DE DEFESA CIVIL DA SMSU

623144.
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PLANO DE ACAO ESPECIFICO - PAE

DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DELEGADA NA DEFESA DO MEIO AMBIENTE E
FISCALIZACAO AO PARCELAMENTO CLANDESTINO DE SOLO EM AREAS DE
MANANCIAIS.

CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

EMBASAMENTO LEGAL DA ATIVIDADE DELEGADA

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Item 1.6. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

“A conjugacdo de esforcos de entes governamentais (ESTADO e MUNICIPIO) vem se apresentando como
adequada alternativa para se enfrentar essas condi¢bes, com a realizagdo de uma fiscalizagdo
preventiva mais efetiva e de um apoio mais préximo as pessoas em situacdo de risco e/ou )
vulnerabilidade, articulado com outros organismos municipais e estaduais afins, permitindo inibir e até '\/«
mesmo coibir agdes relacionadas ao enfrentamento das desordens, incomodidades e demais infracées a
legislagdo municipal que afetam o meio ambiente..”

Além de atender a legislagdo vigente (CONVENIO N.2 GSSP/ATP-005/2024), /
possuindo indiscutivel expertise técnica para atuar nas atividades delegadas ao/"
Comando de Policiamento Ambiental pelo Municipio, em razdo da necessidade de
intensificar os esforgos visando a fiscalizagdo de loteamentos clandestinos nas APRM -
Areas de Protecio e Recuperacio dos Mananciais - das Represas Billings e
Guarapiranga, conforme previsto na Lei n? 9.866, de 28 de novembro de 1997, que
estabelece diretrizes e normas para a protegdo e recuperagao das bacias hidrograficas
dos mananciais de interesse regional do Estado de S3o Paulo.

A fiscalizagdo de loteamentos clandestinos visa garantir a preservagao dos
recursos hidricos e a protegao ambiental, objetivos primordiais delineados na Lei n?
12.233, de 16 de janeiro de 2006 e Lei n? 13.579 de 13 de julho de 2009, que
regulamentam o uso e a ocupac¢do do solo nas areas de mananciais prevendo,
inclusive zoneamento de areas com restricdo de ocupacao para fins urbanos e zonas et s

623144.

de uso consolidado.
Adicionalmente, a Lei n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979, dispde sobre
o parcelamento do solo urbano e estabelece diretrizes que evitam a ocupacgao

desordenada e garantem a infraestrutura adequada para os novos loteamentos, \ /

essencial para a preservacdo dos recursos naturais e a qualidade de vida nas areas &

urbanas. £,
Além disso, a implementagdo deste convénio estd em consonancia com as \k\i\

diretrizes do Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Hidricos - SIGRH,
garantido pela Lei n2 9.866/1997, que promove uma gestdo participativa e
descentralizada das bacias hidrogréficas, integrando setores, instancias
governamentais e por fim a sociedade civil.

E—
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A Lei n? 10.257, de 10 de julho de 2001, conhecida como Estatuto da
Cidade, fornece suporte legal ao projeto. Essa lei regulamenta os artigos 182 e 183 da
Constituicdo Federal e estabelece diretrizes gerais da politica urbana, que visam
ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢bes sociais da cidade e da propriedade
urbana. Entre essas diretrizes, destacam-se a ordenagio e controle do uso do solo
para evitar a utilizagdo inadequada dos iméveis urbanos; o parcelamento, edificacio
ou uso excessivos em relagdao a infraestrutura urbana; a retengdo especulativa de
imoéveis; dos quais decorrem por consequéncia a polui¢do, a degradagdo ambiental e
a exposic¢do da popuiagﬁo a riscos de desastres.

Diante das inumeras responsabilidades do municipio, especialmente a
fiscalizagdo de posturas em Sdo Paulo (DECRETO N2 57.443 de 10 de novembro de
2016) que exige uma logistica diversificada em varios setores da gestdo publica, e
considerando a necessidade de fiscalizagdo focada no congelamento dos loteamentos
clandestinos submetidos a OIDA, é conveniente empregar Policiais Militares, fardados
e equipados com prote¢do individual, em uma escala especial voluntaria. Isso
aumentara a presen¢a policial e a ostensividade do policiamento, que sera
responsavel por registrar em Termo de Vistoria Ambiental qualquer altera¢do no
ambiente relacionada a novas construgbes ou a expansio dos loteamentos, incluindo
servigos de terraplanagem. A X

Portanto, o convénio proposto é de extrema importancia para assegurar a
protegdo dos mananciais e a recuperagdo ambiental das dareas afetadas por
loteamentos clandestinos, promovendo uma ocupagdo do solo que respeite a
sustentabilidade e a qualidade de vida da populagdo. Isso esta em conformidade com
o inciso 1V, do artigo 12 da Lei Municipal n? 13.866 de 01 de julho de 2004, do inciso 14
do artigo 28 do Decreto Municipal n2 58.199 de 18 de abril de 2018, e por fim se
observa o § 19, inciso |, alinea F do artigo 52 do Decreto n? 56.796/16, que atribui a
Guarda Civil Metropolitana, como missao institucional de defesa ambiental.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

623144.

Procedimento Operacional Padrdo (POP):
Desenvolvimento da atividade delegada na defesa do meio ambiente e fiscalizacdo
ao parcelamento clandestino de solo em areas de mananciais.

Item 4.5. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

4.5. No desenvolvimento da Atividade Delegada de fiscalizagdo no enfrentamento de desordens,
incomodidades e demais infragbes a legislacdo Municipal urbana no perimetro territorial da Cidade de
Sé@o Paulo, o Plano de Acdo Especifico (PAE) de cada regido e/ou atividade deverd apresentar a
propositura de um Procedimento Operacional Padrdo (POP) de atuagdo a ser seguido...”.

A Atividade Delegada de fiscalizacdo, voltada para o combate ao
parcelamento clandestino de solo nas Areas de Prote¢do dos Mananciais (APRM) das
represas Billings e Guarapiranga, bem como em outras areas de mananciais, sera
realizada em loteamentos previamente identificados e submetidos a Operacio
Integrada Defesa das Aguas (OIDA). O planejamento prévio devera incluir um Plano de
Acao Especifico (PAE) que contemple, entre outros, os seguintes parametros:
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A Secretaria Executiva de Mudancas Climaticas (SECLIMA) designard um
coordenador responsavel, que terd as seguintes atribuigdes:

1. Coordenar, no ambito da SECLIMA, as ag¢bes integradas entre o efetivo
voluntario da Policia Ambiental e as Subprefeituras, estabelecendo um fluxo de
informac8es com o Coordenador da Atividade Delegada designado pelo Comando de
Policiamento Ambiental (CPAmb).

2. Recepcionar as solicitacdes do Coordenador da Atividade Delegada do
CPAmb, providenciando apoio, sob a competéncia da Prefeitura, para ajustes nas
acdes de recolhimento de materiais de construgdo pela Subprefeitura responsavel,
além da lavratura de Autos de Infracio Ambiental de competéncia municipal e outras
providéncias correlatas.

3. A SECLIMA, por meio dos processos SEI, subsidiara as ag6es delegadas,
incluindo mapeamento de loteamentos clandestinos e identificacdo de construgbes
detectadas e desfeitas. Sempre que possivel, incluird também as construgdes ja
habitadas nesses loteamentos, utilizando dados extraidos dos relatérios de
fiscalizacdo da atividade delegada em andamento (ndo ha relatério especifico, | /
podendo ser encaminhado o Boletim de Ocorréncia da Policia Ambiental ou Termo de)|/ /
Vistoria Ambiental de cada acdo realizada). & /f‘/

O Comando de Policiamento Ambiental designard um Coordenador da
Atividade Delegada, que sera responsavel por:

1. Manter interatividade com o Coordenador designado pela SECLIMA,
orientando sobre os locais e acdes a serem desenvolvidas nos loteamentos
clandestinos previamente identificados pela OIDA nas dreas de mananciais.

2. Gerenciar o fluxo de dados dos registros efetuados com inser¢ao no
SIOPM WEB das acdes realizadas na Atividade Delegada, que serdo transmitidos a
SECLIMA.

623144.

As equipes escaladas para a Atividade Delegada, conforme previsto neste
PAE, serdo compostas por policiais militares do efetivo da Policia Militar Ambiental,
que devem possuir conhecimento técnico ambiental devido a especificidade das [ \
agoes.

As viaturas de quatro rodas utilizadas serdo disponibilizadas pela Policia
Militar Ambiental, conforme sua disponibilidade, de forma a ndo prejudicar as

atividades ordinarias da corporacio. Nesse sentido, podera ser utilizada uma viatura 0~
fornecida pelo municipio, a qual devera estar devidamente caracterizada com _
adesivos padronizados conforme as normas da PMESP. "\\
, \ |
As acdes desta Atividade Delegada nos loteamentos clandestinos WY
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ocorrerdo conforme planejamento do Policiamento Ambiental em consondncia com
os ajustes para o apoio logistico e humano dos outros drgédos porventura envolvidos,
como as equipes das Subprefeituras, em horario considerado mais eficaz para a
montagem e execuc¢do das operacdes da OIDA Nivel |. O foco das a¢bes da atividade
delegada de competéncia municipal serd a prevengdo do parcelamento e da ocupagdo
do solo de forma clandestina. As equipes, conforme o convénio da OIDA, realizarao
operacdes dentro do Nivel I, em locais com elevado nimero de dendncias, além de
patrulhamentos nos loteamentos clandestinos. Caso sejam detectados lotes com
servicos de terraplanagem, construgdes em fase inicial, em andamento ou ja
finalizadas e inabitadas, sera realizado o registro em Termo de Vistoria Ambiental ou
Boletim de Ocorréncia da Policia Ambiental, incluindo registro fotografico das
atividades infratoras, identificagdo das coordenadas geogréficas e outras informagdes
relevantes sobre o local.

Nesses casos, a Policia Militar Ambiental entrard em contato com a
Subprefeitura local para verificar a possibilidade de encaminhar maquinério para a v/
remocdo das construcdes do loteamento clandestino, que deverd estar previamente N
embargado. Se n3o for possivel realizar a remogdo e/ou o recolhimento dos materiais
apreendidos na mesma data, a Policia Militar Ambiental agendara com a /
Subprefeitura a realizacdo em data posterior. /

A equipe escalada na Atividade Delegada, ao constatar um Ioteamen/t{
clandestino que desrespeite embargos ou outras infragdes ambientais, devera lavrar o’
Auto de Infracio Ambiental (AIA) correspondente. A municipalidade aplicara as
medidas administrativas cabiveis em relacio ao parcelamento de solo, caso ainda ndo
tenham sido adotadas.

Os registros e providéncias decorrentes da esfera criminal serdo
imediatamente apresentados ao Delegado de Policia responsavel pela area ou s
unidade especializada. O convénio disponibilizara uma escala administrativa semanal X
de policiais militares para validar ocorréncias geradas nas fiscaliza¢des, planejar novas 6
acdes, elaborar os Cartdes de Prioridade de Patrulhamento (CPP), acionar as
Subprefeituras para a remogdo de construgbes e o recolhimento ou destruicdo de
materiais, além de encaminhar ao Coordenador Operacional do 12 BPAmb dados para
andlise e planejamento da OIDA Nivel II, e atualizar arquivos digitais relacionados aos
pontos monitorados pela atividade delegada, utilizados para a geracdo de futuras
escalas.

623144.

Para garantir transparéncia, os policiais militares voluntdrios para a escala
administrativa preferencialmente serdo aqueles que atuam na administragao.

Treinamento e Execugdo das Atividades
Os policiais militares do Comando de Policiamento Ambiental que \

desejarem se inscrever na Escala de Atividade Delegada deverdo ser capacitados pelo
municipio sobre o protocolo de atuagdo da Operagdo Integrada de Defesa das Aguas ,
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(OIDA) no "nivel 1".

Se necessario, o encarregado operacional da atividade delegada em
servico poderd acionar a SECLIMA, que buscaré apoio adicional junto a Secretaria das
Subprefeituras, parceira integrante do Grupo Executivo da OIDA.

Devido & complexidade e especificidade das atividades, os policiais
militares devem possuir conhecimentos técnicos em questdes ambientais e acesso a
bancos de dados exclusivos, como o PAmbGeo, que fornece informagbes sobre
embargos de areas. Além disso, é essencial que tenham habilidades no uso de
ferramentas de georreferenciamento e estejam familiarizados com a legislagdo
ambiental. Por essa razdo, apenas os policiais militares ambientais poderdo se
candidatar a atividade delegada, prevista neste PAE.

As equipes receberdo um Cartdo de Prioridade de Patrulhamento (CPP), )
assinado por um oficial ou sargento da escala delegada, contendo os locais e horarios /’\/ J
a serem patrulhados, de acordo com os pontos prioritarios indicados pelo 12 BPAmb e p
pela SECLIMA. /

O inicio e o encerramento de cada escala de Atividade Delegada ocorrerdo {/
na sede da 22 Companhia do 12 BPAmb (Enderego: Rua Etruscos, 41 - Vila Agua Funda;
S30 Paulo - SP, 04329-100 -Telefone: (11) 5067-1813). Os atos administrativos
relacionados ao controle das inscrigdes, geracdo de escalas e registro do CPP para
distribuic3o da equipe serdo realizados na sede da Companhia/PAmb.

Em caso de ocorréncia de crime ambiental, o policial militar deverd
elaborar um Boletim de Ocorréncia da Policia Ambiental (BOPAmb) ou um Termo de _
Vistoria Ambiental (TVA), que sera encaminhado, por oficio, a Delegacia do Meio >
Ambiente (DICMA). Dependendo da andlise da situacdo, a ocorréncia podera ser 2{
enviada fisicamente ao Distrito Policial, onde serd registrada no SIOPM WEB/AIA. -

<
N\ <
Ainda, dentro da execucdo das atividades, no caso do ndo preenchimento \\ §
das vagas mensais destinadas, na Gltima semana do referido més, serd planejada uma \ T
operacido de maior porte para utilizagdo das vagas remanescentes. ,/,_»‘i,\
( \\
-~ 2

DESIGNACAO DE COORDENADORES

Coordenador responsavel pela SECLIMA

Item 4. Etapas ou Fases de Execu¢do

“4.5.1. Designacdio, pela SECLIMA, de um coordenador responsdvel, quando necessdrio, para
acompanhar as acdes integradas de fiscalizagdo no enfrentamento a especulagdo imobilidria :
clandestina e demais infragbes & legislagdo municipal, estabelecendo constante fluxo de informagbes \

com o Policial Militar coordenador da Atividade Delegada do CPAmb, durante seu desenvolvimento
operacional, além de prestar o apoio técnico e operacional na sua execugdo, como pessoal, veiculos,
equipamentos de comunicagdo e de tecnologia da informagéo,”
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Nome: Washington Luiz Gongalves Pestana
Contato: 11-3113-9290
E-mail: wpestana@prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsdvel pela Policia Militar do Estado de Sdo Paulo

Em virtude do envolvimento dos servigcos atinentes ao Comando de Policiamento Ambiental da Policia
Militar do Estado de Sdo Paulo, definidos na Lei Municipal n2 18.038 de 08 de dezembro de 2023.

Nome: Jeferson Ademar Florindo de Souza
Contato: (11) 5898-5600
E-mail: jefersonsouza@policiamilitar.sp.gov.br

Coordenador responsavel SMJ/CGAD

Pela necessidade de concentrar a interlocu¢do entre os 6rgdos envolvidos

Nome: Celso Luiz Pinheiro
Contato: (11) 3124-5171
E-mail: Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br / 4

LOCAIS/TURNOS/EFETIVO

N
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Item 4. Etapas ou fases de execu¢do. Plano de Trabalho integrante do Convénio f
4.6. O desenvolvimento da Atividade Delegada estd sujeita a avaliagdo bimestral (local) de resu/tad;)'}/
que terd como base os locais definidos neste Plano de Trabalho ou pela Comisséo Paritdria e Controle )
bem como no PAE, sendo este ultimo, com detalhamento dos locais por Subprefeituras, nimero de ( l/
efetivo, horas/dias, e respectivos valores: Qy i
: . . L7 =
Locais onde sera realizada a Atividade Delegada: :
Em loteamentos clandestinos previamente submetidos a OIDA, na Cidade 8{
~ ; . A
de Sdo Paulo, apontados e mapeados pela SECLIMA e Grupo Técnico (GTec) do 1° i
BPAmb. &
Turnos/horarios de trabalho: Os policiais militares ambientais, em horario E
de folga, atuardo com a jornada com até 12 (doze) horas diarias, no limite de até 84 2
(oitenta e quatro) horas dentro do més, para os policiais militares escalados na g
atividade operacional, e jornada de até 8 (oito) horas diarias, com limite mensal de £
até 80 (oitenta) horas dentro do més, para os policiais militares escalados em funcio §
administrativa, anteriormente citada. Q
A escala de 12 (doze) horas diarias para o efetivo operacional é aplicada 2
excepcionalmente visando a prote¢do ao meio ambiente, nos termos do Convénio da g
Atividade Delegada, suprindo todas as peculiaridades e complexidade desta Atividade :i‘:'
Delegada, conforme o Termo de Convénio n2 do Processo: 025.00008860/2023-81, f;,
em sua clausula primeira, item 1.4, inciso Il. 2
,\\ g
o
Efetivo empregado: Fi
&
; b
8
F
c
o
?
D
(0]
o
Ky
»
g
=



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 65
CIDADE DE
SAO PAULC
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL
a) Nos dias trabalhados: os Policiais Militares serdo empregados, sendo as
vagas destinadas para Oficiais e Pracgas. Total de 300 (trezentas) vagas por més;
b) Semanalmente: 02 (duas) Pragas com fung¢do administrativa para
elaborar, divulgar e retificar as escalas de servico, validar ocorréncias geradas nas
fiscalizagOes, planejar as novas fiscalizagGes, registrar CPP, acionar as Subprefeituras
para as acoes de desfazimento de obras inabitadas, recolhimento ou destruicdo de
materiais, encaminhamento ao Coordenador Operacional do 12BPAmb dados para
analise e planejamento de OIDA nivel Il, sendo 04 semanas trabalhadas em cada més,
necessitando de 08 (oito) vagas de Praga para a referida fungao;
Total Geral de vagas por més: 300 (trezentas) vagas.
OBIJETIVOS E METAS
Estabelecimento de objetivos/indicadores e metas )
Item 3. Metas a serem atingidas. Plano de Trabalho integrante do Convénio : /.f

Além dos objetos e metas previstos no Convénio, dada a complexidade e
especificidade do trabalho, seguem outros:

Objetivo 1: Reducdo de situagbes de desordem urbana, especificamente |/
relacionadas as atividades irregulares de ocupacdao do espagco publico, manter a
ordem com uso e parcelamento do solo, e garantir a segurancga hidrica da sociedade,
bem como a manutencdo ambiental.

Indicador: Desenvolver agbes municipais para combater a ocupagéo ilegal em
areas ambientais especialmente protegidas, cruciais para prevenir e reprimir atividades
degradadoras, assegurando a integridade dos ecossistemas por meio do Convénio da OIDA.

Meta: Aumentar em pelo menos 50% o numero de agoes fiscalizatorias
realizadas pela OIDA.

623144.

Objetivo 2: Prevenir a Supressao de Vegetacgdo Nativa ?/{

Indicador: NUmero de novas construgbes interrompidas, dareas de
vegetagdo preservadas e realizagdo de patrulhamento ostensivo ambiental em areas
de Areas de Protecdo Ambiental (APAs). \

Meta: Interromper 50% das novas construcdes identificadas em L
loteamentos clandestinos, além de aumentar em até 50% a eficacia das acdes da AN
OIDA na prevengdo da supressao de vegetagdo nativa.

Objetivo 3: Identificar, Registrar e Desfazer as Construgées Clandestinas.

Indicador: Numero de construgdes clandestinas identificadas,
documentadas e desfeitas com coordenadas geograficas.

Meta: Identificar, documentar e desfazer novas construgées clandestinas,
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mantendo um acervo para identificagdo das areas com ocupagdes onde seja
necessario o exaurimento das medidas auto executdrias do municipio para viabilizar a
demanda judicial junto a PGM.
Fluxo administrativo/pagamentos/prestacdo de contas
Item 5. Plano de Aplicacéo dos Recursos Financeiros. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 6. Cronograma de Desembolso. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 7. Prestagdo de Contas. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Consoante Convénio segue fluxo administrativo, presta¢do de contas e
pagamento da atividade delegada prevista no presente termo:
- o presente Convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as
quais serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificacdo por
Desempenho de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Delegada em Regibes Estratégicas e da Gratificagdo por Desempenho da Atividade —
Delegada em Periodo Noturno aos Policiais Militares Ambientais que participarem /
Vs
destes trabalhos; /
- a Prefeitura do MUNICIPIO de S3o Paulo, por meio de seu 6rgio pagador, | //

efetuard mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificagdo |/
por Desempenho de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de/
Atividade Delegada em Regides Estratégicas e da Gratificagdo por Desempenho da
Atividade Delegada no Periodo Noturno considerando o nimero de Policiais Militares
efetivamente empregados diariamente na execugdo do Convénio, em conta corrente
especifica, conforme disposto na legislagdo Municipal (Decreto n? 49.539, de 29 de
maio de 2008 e Portaria Intersecretarial n2 6/SF/SEMPLA/2008 e suas respectivas
alteragGes);

- para se determinar a importancia financeira a ser paga, a PMESP, por
meio do  Coordenador da  Atividade Delegada do 1¢ BPAmb
(1bpamb2ciap3@policiamilitar.sp.gov.br), encaminhara a Secretaria Executiva de
Mudancas Climaticas - SECLIMA (seclima@prefeitura.sp.gov.br, até o dia 04 (quatro)
do més subsequente a prestagdo do servigo, ou préximo dia util subsequente, quando
for o caso, planilhas organizadas por turno de servigo, contendo o nimero de horas
trabalhadas pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada,
bem como o montante financeiro total de acordo com os valores fixados no Convénio;

- o Secretédrio (a) da SECLIMA, por meio do Coordenador da OIDA,
validardé e encaminhard a Coordenadora responsivel pela SMSU/DPC
(saoliveira@prefeitura.sp.gov.br) as Planilhas para a Comissdo Paritdria de Controle
até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagdo do servigo, ou no préximo dia
util subsequente, quando for o caso, na Unidade da Atividade Delegada, a Rua da
Consolagdo, 1379 - 6° andar — Consolagdo - Sdo Paulo — SP, ou outro local que vier a
substituir este; ;\

- a Comissdo Paritaria de Controle devera analisar, atestar e anuir com as \\
planilhas encaminhadas pela PMESP, ratificadas pela SECLIMA, contendo o numero

623144.
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de horas trabalhadas pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade
Delegada, via SEI, bem como do montante total devido pela Prefeitura, nos termos do
disposto no artigo 42, § 32 inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de
2009;

- atestada a anuéncia pela Comissdo Paritaria de Controle, o que devera
ser feito até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestagdo dos servigos ou dia
util subsequente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a PMESP nos termos do
subitem 6.4., em conta corrente vinculada ao convénio e especialmente aberta para
esse fim, nos moldes da legislagdo Municipal pertinente (Decreto Municipal n2 49.539,
de 29 de maio de 2008), cabendo a este 6rgdo efetuar os pagamentos devidos aos
respectivos Policiais Militares ap6s a efetiva prestacdo da atividade.

LEGISLACAO

Legislagdes principais aplicdveis, inclusive normativos internos das Instituices
(Subprefeitura, SMDHC, SMS, SMADS)

Elencada no Convénio firmado:

Outras pertinentes se necessario: Constituicdo federal; Lei Federal n? 9.605/1998; Lei
Federal n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979; Lei Federal n? 6.938/1981; Lei Federal
n° 12.651/2012; Decreto Federal n2 6.514, de 22 de julho de 2008; Lei Estadual n?
9.866/1997; Lei Estadual n® 13.579/2009; Decreto n2 6.514, de 22 de julho de 2008;
Decreto Estadual n? 55.342/2010; Resolucdo SIMA n2 05, de 18 de janeiro de 2021;
Lei Municipal n2 16.402 de 22 de marco de 2016; Decreto Municipal n? 57.443 de 10
de novembro de 2016; Decreto Municipal n? 54.421 de 3 de outubro de 2013; Ordem o
Interna Prefeito - Pref n2 3 de 8 de julho de 2008; Convénio operacdo integrada em 2{
defesa das aguas (OIDA) celebrado entre o estado de S3o Paulo e a prefeitura do
municipio de S3o Paulo; Portaria Pref n 1.464/2023; Portaria — SGM/SECLIMA n? 59
de 15 de julho de 2024; Plano Anual de acdo — operacdo integrada defesa das dguas —
OIDA; Ementa n? 11.102 — Procuradoria_Geral do Municipio — PGM-SP; Parecer
PGM/CGC N2 051183065 - Fundamenta o ingresso forcado no imével. .

623144.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultados esperados com a adogdo do PAE

Plano de Trabalho - item 3. Metas a serem atingidas

Item 3.2.2.1. “...META, de aumento gradual de pelo menos 50% da atuagdo municipal, em relagcdo ao
periodo anterior, frente ds desordens e degradag¢do urbana, incomodidades e inconformidades
relacionadas & perturbacdo do sossego, descarte irregular de residuos sélidos, pessoas em situacéo de
risco e/ou vulnerabilidade, demais a¢bes de competéncia municipal...”

Metas de aumentar em pelo menos 50% o nimero de agdes fiscalizatérias
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realizadas pela OIDA.
Metas de interromper 50% das novas construgdes identificadas em
loteamentos clandestinos, além de aumentar em até 50% a eficacia das acbes da
OIDA na prevencio da supressdo de vegetacdo nativa.
Metas de identificar e documentar novas construgdes clandestinas,
mantendo um acervo para identificacio das areas com ocupagdes onde seja
necessario o exaurimento das medidas auto executérias do municipio para viabilizar a
demanda judicial junto a PGM.
Capacitagdo para o efetivo empregado nas atividades
A capacitagio do efetivo empregado nas atividades sera realizada v
assegurando que todos os policiais envolvidos estejam plenamente preparados para L, &7
as exigéncias do trabalho. O treinamento sera conduzido pelo Grupo Especial de // /
Policiamento Ambiental (GEPAAR), com foco na identificagdo e documentacdo de Vi /

infragdes ambientais e urbanisticas relacionadas as &reas de loteamentos _‘/‘/
clandestinos. Este treinamento incluird o conhecimento de técnicas de v/
monitoramento ambiental, uso de ferramentas de georreferenciamento, /.e
procedimentos para a lavratura de autos de infragdo aos casos especificos que
garantird a vigilancia continua das areas de protegdo, garantindo uma resposta rapida
e eficaz as atividades ilegais, assim como o protocolo do municipio para o
desenvolvimento de OIDA nivel I. ‘
O treinamento poderd ser realizado de forma presencial utilizando a
ferramenta Institucional da Policia Militar de Treinamento em Pleno servigo.

Prazo para implantagao

623144.

A implantagdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-a
conforme necessidade e viabilidade desta atividade, em até 30 (trinta) dias ap6s a
assinatura do presente convénio.

Observagoes gerais
(Descrigéio, reunido, encaminhamentos, agées, acompanhamentos).
Obs. Pode ser atualizado a qualquer tempo

BPAmb, com as presengas pelo municipio: SECLIMA: Cel Res Washington Luiz
Goncalves Pestana, Maj Res Claudemir Canesso e Inspetor Superintendente Josué de

Descrever de forma sucinta: Foram realizadas reunides na Sede da PMSP e no 19
\\
A
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Andrade Mello; CGAD: Cel Res Celso Luiz Pinheiro, Dr. Antonio Carlos Heib; pelo 12
BPAmb: Maj PM Jeferson Ademar Florindo de Souza, Cap PM lJanez, Cap PM
Calandrini e Cap PM Gurgel.

Anexos (inclusive atas de reunides preparatorias a este PAE)

***Apds o planejamento e execug¢do, o Plano passard, obrigatoriamente, por uma
avaliagdo e monitoramento das medidas adotadas com vistas a efetividade das a¢des
ambientais levadas a efeito.

CELSO LUIZ PIN \RT’
< /\“: T

WASHINGTON Kz GONC , DORDENADOR DA OIDA

. L

JEFERSON ADEMAR FLORI E SOUZA|- COORDENADOR DO 12 BPAmb

N 1
!
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PLANO DE ACAO ESPECIFICO — PAE - CPChq

REORGANIZACAO URBANA -VOLANTE MOOCA
CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

EMBASAMENTO LEGAL DA ATIVIDADE DELEGADA

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Plano de Trabalho - Item 1. Das Razbes que Justificam a Celebracdo do Convénio

1.1.. As autorizagbes e as fiscalizagbes para o exercicio das atividades do Programa para enfrentamento das
desordens, incomodidades e demais infracdes a legislagdo municipal que afetam o meio ambiente ou a seguranca e
ordem publica, especialmente no que diz respeito ao uso irregular do espago de uso publico, as atividades
irregulares empresariais e comerciais em geral, prestagdo de servicos ambulantes e apresentag@o de artistas de rua
de modo irregular nas vias e logradouros publicos, assim como, em relagdo a emissdo de ruidos, produzidos por
quaisquer meios ou de quaisquer espécies, com niveis superiores aos determinados pela legislagdo vigente e
demais usos ou atividades irregulares, ndo conformes, insalubres ou inseguras do solo, edificacdes, servigos ou
equipamentos, relativos ao municipio de SGo Paulo, sdo atividades que se inserem no Gmbito das posturas
municipais, compelindo assim na necessidade de adog¢do de providéncias visando a coibir e a combater formas '
irregulares de agbes que contrariam o ordenamento urbano territorial;” //

Implementagdo de conjugac¢do de esforgos visando o enfrentamento de desordens,
incomodidades e demais infragcbes a legislagdo municipal que afetem o meio
ambiente ou a seguranga e ordem publica, primando pela reorganiza¢io do espaco
publico, diminui¢do de inconformidades administrativas e preservacdo da ordem

publica nas areas abrangidas pelo presente Convénio.

e
il

Desordens, incomodidades e demais infragoes a legislagdo municipal

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas e Fases de Execugido

4.5.4. Defini¢do daquilo que se caracteriza como desordens, incomodidades e demais violagBes, contrariando

legislagdes especificas no campo das posturas municipais, bem como indicagdo dos deveres e proibi¢bes contidos
em legislagdes especificas do Municipio de S@o Paulo;

623144.

Atividades irregulares empresariais e comerciais em geral.

Prestacdo de servicos ambulantes e apresentacdo de artistas de rua de modo
irregular.

Emissdo de ruidos, produzidos por quaisquer meios ou de quaisquer espécies.
Zeladoria.

Desfazimento.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Procedimento Operacional Padrdo (POP)
Descrigao das atividades a serem desenvolvidas

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo
4.5. No desenvolvimento da Atividade Delegada de fiscalizagdo no enfrentamento de desordens, incomodidades e
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demais infrag0es a legislagdo Municipal urbana no perimetro territorial da Cidade de Sdo Paulo, o Plano de Acéo
Especifico (PAE) de cada regido e/ou atividade deverd apresentar a propositura de um Procedimento Operacional
Padrdo (POP) de atuagdo a ser seguido, contendo minimamente, dentre outros, os apontamentos que abaixo
seguem:”

“4.5.6. Descricdo detalhada de todas as atividades operacionais que serdo desencadeadas, pelos setores
competentes (de atividades ambientais, de pessoas em situa¢do de risco, de fiscalizagdo e/ou apoio as
fiscalizagBes, de desordem urbana, de reorganizagdo de espago publico, enfim, de acdes objeto do Convénio em
vigor), inclusive naquelas em que estiverem envolvidas outras Secretarias Municipais, cujo planejamento caberd
aos pontos focais designados pelas InstituigcBes, consoante subitens acima.”

- desenvolver agbes conjuntas com equipes municipais para o enfrentamento de
desordens, incomodidades e demais infragdes a legislagdo municipal.

- promover agdes para melhorias de posturas e contribuir com metas e objetivos do
presente convénio, visando a diminuigdo de ambulantes e artistas de rua irregulares,
bem como em agées de zeladoria e desfazimentos.

- atuar de forma ostensiva com viaturas quatro rodas, sempre que possivel avangando
no espag¢o e mantendo o espago guarnecido, através de saturacdo do patrulhamento
local.

- atuacdo de Choque ligeiro, caso haja perturbagdo da ordem publica e perigo a
integridade dos policiais, dos colaboradores da municipalidade, dos municipes, com
emprego de técnicas e taticas de Choque, uso proporcional da forca, se necessdria a :
atuacdo, visando a preservacdo da integridade fisica das pessoas e mantenca da ?
ordem publica. Y, '
- realizar fiscalizagdes em dareas onde a desordem ainda n3o foi combatida, /4
contribuindo para a preservagdo da ordem publica em tais locais.
- situagdo de prisdo em flagrante (quando for o caso): observado um flagrante e
detido o (s) autor(es), a equipe solicitara apoio, cientificard os superiores e
prosseguira com a apresentacao da ocorréncia ao Distrito Policial.

- apoio aos policiais nas apreensées de mercadorias e/ou outros objetos alvos de Y.
fiscalizacdo, bem como atuagdo com meios necessérios e equipamentos especificos /
caso haja necessidade em caso de desordem publica; /
- outros procedimentos pertinentes.

623144.

DESIGNACAO DE COORDENADORES

Coordenador responsavel pela Subprefeitura

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo

“Subitem 4.5.1. Designagdo, pela Subprefeitura, de um coordenador responsdvel, quando necessdrio, por
acompanhar as agles integradas de fiscalizacGo no enfrentamento de desordens, incomodidades e demais
infragdes a legislagdo municipal, estabelecendo constante fluxo de informagdes com o Policial Militar coordenador
da Atividade Delegada do CPA/M durante seu desenvolvimento operacional, além de prestar o apoio técnico e
operacional na sua execugdo, como pessoal, veiculos, equipamentos de comunicacdo e de tecnologia da
informagdo;”

Nome: Edernald Arrison de Souza
Contato: (11) 99596-7338
E-mail: subsespu@smsub.prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel pela Policia Militar do Estado de S3o Paulo
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Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execu¢dao
“4.5.2. Designagdo, pelo CPA/M, de Policial Militar coordenador da Atividade Delegada, responsdvel por
acompanhar as agbes integradas de fiscalizagdo no enfrentamento de desordens, incomodidades e demais
infracbes & legislacdo municipal, estabelecendo constante fluxo de informagbes com o coordenador da
Subprefeitura durante o desenvolvimento operacional da Atividade Delegada.”
Nome: Cap PM Marcelo Kiyota
Contato: (11) 3311-8345/(11) 97450-0703
E-mail: kiyota@policiamilitar.sp.gov.br /cpchqp3@policiamilitar.sp.gov.br
Coordenador responsavel pela Policia Militar do Estado de Sao Paulo
Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo
“4.5.2. Designagdo, pelo CPA/M, de Policial Militar coordenador da Atividade Delegada, responsdvel por
acompanhar as agbes integradas de fiscalizagdo no enfrentamento de desordens, incomodidades e demais
infracbes & legislacio municipal, estabelecendo constante fluxo de informagdes com o coordenador da
Subprefeitura durante o desenvolvimento operacional da Atividade Delegada.”
Nome: Major PM Jesus de Oliveira Junior
Contato: (11) 3311-9128/(16) 97407-4223
E-mail: ojunior@policiamilitar.sp.gov.br /cpchqp3@policiamilitar.sp.gov.br
/,
Coordenador responsavel SGM/CGAD ///
Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo /
“4.5.7. Os PAE, padronizados pela CGAD, contendo todas as informagbes necessdrias, serdo analisados
previamente pela Secretaria de Governo do Municipio (SGM), por intermédio da Coordenadoria de Governanga da \
Atividade Delegada e apresentados, em reuniéo ordindria ou extraordindria, a qualquer tempo, @ Comissd@o ‘;\‘;\
Paritdria de Controle para apreciagdo;” )
Pela necessidade de concentrar a interlocug@o entre os 6rgdos envolvidos
Nome: Celso Luiz Pinheiro /
Contato: (11) 3113-9815 )
E-mail: Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br

LOCAIS/TURNOS/EFETIVO /%/

623144.

Locais onde sera desenvolvida a Atividade Delegada
Turnos/horarios de trabalho

Efetivo necessario

Formas de emprego

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo
4.6. O desenvolvimento da Atividade Delegada estd sujeita a avaliagdo bimestral (local) de resultados, que terd
como base os locais definidos neste Plano de Trabalho ou pela Comissdo Paritdria e Controle, bem como no PAE,

sendo este ultimo, com detalhamento dos locais por Subprefeituras, CPA/M, nimero de efetivo, horas/dias, e
respectivos valores:
Locais onde sera realizada Atividade Delegada:

Area sob a circunscri¢io da Subprefeitura Mooca
AISP sob a responsabilidade do CPChq, na drea de interesse do CPA/M1 e CPA/M11 —
Volante Mooca.
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Turnos/horarios de trabalho:
Diuturnamente, variando de acordo com a necessidade local do CPA/M-1, CPA/M-11
e da Prefeitura Municipal, sendo turnos de oito horas (matutino e vespertino).

Efetivo empregado:

A ser definidlo em Ordem Complementar, sendo oriundos do CPChq, 12BPChq,
29BPChq, 32BPChq, 42BPChq, 52BPChq e Regimento de Cavalaria 9 de Julho, sendo:
Efetivo empregado:

Matutino: 15 PM, do CPChq

Vespertino: 15 PM, do CPChq

Formas de emprego:

Com a utilizacdo de viaturas os quais realizardo fiscalizagdes para melhorias do
ambiente, atuando em conjunto com o Poder Publico Municipal, em &reas com
desordem ou demais inconformidades face ao Convénio firmado e ficardo dispostos
para Pronta Resposta em caso de resisténcia contra as ac¢des de fiscalizagbes por parte
da PMESP, bem como dos funcionarios da Prefeitura Municipal, adotando as medidas
pertinentes que cada caso requerer, conforme leis abarcadas pelo presente convénio. .
Acompanhar, ainda que a curta distancia, as fiscalizacbes e operagdes contra as /
irregularidades/inconformidades frente a legislacdo municipal. /
Em cada turno os policiais compordo uma equipe de servigo em viatura quatro rodas e

realizardo acdo de presencga através de Policiamento Preventivo Ostensivo.

Todos os policiais deverdo realizar treinamento especifico para compor as equipes das O\
viaturas, que sairdo com equipamento préprio, o qual sera realizado pelo Choque.
Todo término e inicio de servigo serdo no CPChq, que apés revista deslocardo para a
area de interesse especifica.

623144.

OBIJETIVOS E METAS / /{

Estabelecimento de objetivos/indicadores e metas

Plano de Trabalho - item 3. Metas a serem atingidas

3.2.1. O primeiro objetivo estd relacionado com a “Redugéo de situagdes de desordem
urbana como da incidéncia das atividades irregulares empresariais e comerciais em
geral, prestagdo de servicos ambulantes e apresentacédo de artistas de rua de formas
irregulares, nas vias e logradouros publicos do Municipio de Séo Paulo, uso e ocupagéo
irregular do espaco publico”, nas regibes definidas neste Plano de Trabalho e nos
Planos de Acdo Especificos, minimizando os efeitos negativos da informalidade e a
deterioracdo do espaco publico, sendo definidos INDICADORES de desempenho e
METAS a serem atingidas:

3.2.1.1. INDICADOR: “Desenvolver ag¢do municipal objetivando maximizar a
fiscalizagdo das atividades irregulares empresariais e comerciais em geral, ambulantes
e artistas de rua irregulares, bem como agées que visam a dinamizar a avaliacéo dos
processos de regularizagdo e/ou emiss@o de novos Termos de Permissdo de Uso (TPU),
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Portarias de Autorizacdo (TA) ou qualquer outro documento regulatério, que autorize
o municipe a desempenhar sua atividade laboral de forma regular”, em uma META de
aumento na avalia¢édo de processos de regularizacéo e expedicdo de TPU e/ou TA ou e
qualquer outro documento regulatdrio que vise a regularizar a atividade laboral
desenvolvida pelo municipe, com aumento de pelo menos 1% em relagdo ao tabulado
no periodo anterior, podendo os Planos de A¢do Especificos definir metas especificas
em fung¢do da natureza da atividade e do desafio a ser enfrentado em cada trecho do
territorio definido, conforme o caso;
3.2.2. O segundo objetivo estd relacionado com a “Ampliagdo do alcance da parceria
entre o poder publico estadual e municipal, com adog¢do de posturas que permitam a
reorganizagdo do espago publico e a manteng¢a da seguranca e ordem publica, com
mecanismos de acolhimento, orientagdo e prevencdo”, sendo definidos INDICADORES
de desempenho e METAS a serem atingidas;
3.2.2.1. INDICADOR: “Aplicar forca de trabalho em atividades voltadas a fiscalizagdo
de posturas municipais que evitem a desordem e a degradagdo urbana em regides
criticas do municipio de S@o Paulo, assim como o descarte irregular de residuos sdlidos
e a perturbagdo do sossego, além do acolhimento, orientagdo e apoio a protegdo ds
pessoas em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade, e as demais acées de competéncia
municipal, abrangidas pelo objeto deste convénio cujos resultados contribuem para a
prevencdo primdria e secunddria impactam positivamente a seguran¢a e ordem
publica do municipio sob os aspectos objetivos e subjetivos”, possibilitando emprego
de pessoal, tanto de Policiais Militares pela Atividade Delegada, objeto do Convénio,
bem como de agentes municipais, maximizando as agdes de presencga e controle das
regioes envolvidas, em um esforgo gradual, ano a ano, em uma META de aumento real
de efetivo policial-militar voluntdrio (limitado ao numero de vagas disponibilizadas) e
de agentes municipais de pelo menos 1% em relag¢Go ao tabulado no periodo anterior;
e em outra META, de aumento gradual de pelo menos 50% da atuagdo municipal, em
relagéo ao periodo anterior, frente as desordens e degradagdo urbana, incomodidades
e inconformidades relacionadas a perturbacdo do sossego, descarte irregular de
residuos sélidos, pessoas em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade, demais agdes de
competéncia municipal, nos locais definidos neste Plano e nos Planos de Acgéo i
A

623144.

Especificos, abrangidas pelo objeto deste convénio cujos resultados contribuem para a
prevengdo primdria e secunddria, assim como impactam positivamente para a
segurangca e ordem publica do municipio sob os aspectos objetivos e subjetivos,
podendo os Planos de Ag¢do Especificos definir metas especificas em fun¢do da
natureza da atividade e do desafio a ser enfrentado em cada trecho do territério
definido, conforme o caso;

Além dos objetivos e metas previstos no Convénio que rege a Atividade Delegada,
atuard ainda para:

-apoiar o policial nas apreensées que forem realizadas nas areas de interesse,
coibindo por meio de patrulhamento ostensivo preventivo tais a¢des;

- atuar, com emprego de técnicas e taticas policiais - CDC, uso de elastémero,
granadas policiais, etc., caso seja necessario os confrontos que possam existir com
policiais e ambulantes, preservando a integridade fisica do policial, bem como dos
demais colaboradores da Municipalidade.
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DESLOCAMENTO DE EFETIVO EM CARATER PONTUAL E EMERGENCIAL
VISANDO MELHOR DESEMPENHO ESTRATEGICO

Deslocamento de efetivo

Cldusula Quarta — Do Controle e da Fiscalizagéo e da Operacionalizag¢éo

Item 4.4.10. Por questdes relacionadas a um melhor desempenho estratégico e operacional da Atividade
Delegada, a pedido da Subprefeitura, a SGM, por intermédio da CGAD, em imediato alinhamento com os
Comandos locais da PMESP poderd, cientificada previamente a SMSU, em cardter emergencial e pontual, deslocar,
efetivo da Atividade Delegada, por periodo determinado, para atuar em outras AISP do MUNICIPIO;

Visando melhor desempenho estratégico e operacional da Atividade Delegada,
podera ocorrer, em carater emergencial e pontual, o deslocamento do efetivo por
periodo determinado para atuar em determinada area em que esteja havendo
conflito entre policiais e ambulantes. O contato devera ser feito pela prefeitura com o
comandante da Delegada, que fara contato com seu superior sobre tal atuagao, caso
seja necessaria.

FLUXO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Fluxo administrativo/pagamentos/prestagdo de contas

Item 5.Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 6. Cronograma de Desembolso. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 7. Prestagdo de Contas. Plano de Trabalho integrante do Convénio

Considerando Convénio vigente e as especificidades da Atividade Delegada \
desempenhada pelos Policiais Militares visando a Reorganizacdo Urbana, o fluxo
administrativo financeiro dar-se-a da seguinte forma:

5. O presente Convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as quais v
serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificagdo por Desempenho
de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada em
Regides Estratégicas e da Gratificagdo por Desempenho da Atividade Delegada em
Periodo Noturno aos Policiais Militares que participarem destes trabalhos; //%

623144.

6.1. A Prefeitura do MUNICIPIO de Sdo Paulo, por meio de seu drgdo pagador,
efetuard mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificacéo
por Desempenho de Atividade Delegada e da Gratificaggo por Desempenho da
Atividade Delegada no Periodo Noturno considerando o nimero de Policiais Militares
efetivamente empregados diariamente na execugéo do Convénio, em conta corrente
especifica, conforme disposto na legislacdo Municipal (Decreto n2 49.539, de 29 de
maio de 2008 e Portaria Intersecretarial n® 6/SF/SEMPLA/2008 e suas respectivas
alteragbes);

6.2. Para se determinar a importéncia financeira a ser paga, a PMESP, por meio do

CPChq, encaminhard a Subprefeitura, até o dia 04 (quatro) do més subsequente d
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prestacdo do servigo, ou proximo dia util subsequente, quando for o caso, planilhas
organizadas por Subprefeitura, contendo o numero de horas trabalhadas pelos
Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o
montante financeiro total de acordo com os valores fixados no Convénio;

6.3. Os Subprefeitos encaminhardo as Planilhas para a Comiss@o Paritdria de
Controle até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagéo do servico, ou no
proximo dia util subsequente, quando for o caso, na Unidade da Atividade Delegada,
@ Rua da Consolagdo, 1379 - 6° andar — Consolagéo - Séo Paulo — SP, ou outro local
que vier a substituir este;

6.4. O mencionado repasse, por meio de depdsito em conta corrente dar-se-d até o
dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, ou préximo dia util
subsequente quando for o caso;

6.7. A Comissdo Paritdria de Controle deverd analisar e atestar sua anuéncia com
as planilhas encaminhadas pela PMESP as Subprefeituras contendo o nimero de
horas trabalhadas pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade
Delegada, apés o ateste dos Subprefeitos no dmbito de competéncia de cada
Subprefeitura, em como do montante total devido pela Prefeitura, nos termos do
disposto no artigo 42, 32 inciso IV do Decreto n® 50.994, de 16 de novembro de 2009;

6.8. Atestada a anuéncia pela Comissdo Paritdria de Controle, o que deverd ser /
feito até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos ou dia util |
subsequente, serd efetuada a transferéncia dos recursos & PMESP nos termos do
subitem 6.4., em conta corrente vinculada ao convénio e especialmente aberta para
esse fim, nos moldes da legislagdo Municipal pertinente (Decreto Municipal n® 49.539,
de 29 de maio de 2008), cabendo a este drgdo efetuar os pagamentos devidos aos
respectivos Policiais Militares apds a efetiva prestacdo da atividade; .

Visando celeridade, praticidade e eficiéncia, a tramitagdo descrita acima, podera
ser realizada pelo Sistema SEI.

LEGISLACAO

Legislagdes principais aplicaveis, inclusive normativos internos das //
Instituicdes (Subprefeitura, SMDHC, SMS, SMADS)

Elencadas no Convénio firmado.

Outras pertinentes se necessario: Constituicdo Federal, Constituigdo Estadual, Codigo
Penal, Cédigo Processual Penal e Procedimentos Operacionais Padrdes da PMESP.

623144.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultados esperados com a adogdo do PAE (fiscalizagio ao comércio

ambulante irregular, a¢oes de zeladoria, reorganizacdo do espaco publico).
Plano de Trabalho - Iltem 3. Metas a serem atingidas

Item 3.2.2.1. “..META de aumento real de efetivo policial-militar voluntdrio (limitado ao nimero de vagas
disponibilizadas) e de agentes municipais de pelo menos 1% em relagdo ao tabulado no periodo anterior; e em
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outra META, de aumento gradual de pelo menos 50% da atuagdo municipal, em relagéo ao periodo anterior, frente
as desordens e degradagdo urbana, incomodidades e inconformidades relacionadas a perturbacdo do sossego,
descarte irregular de residuos sélidos, pessoas em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade, demais ag¢bes de
competéncia municipal...”

Cumprimento de metas estabelecidas no Convénio objetivando a reorganizagdo do
espago publico, a manutengdo da ordem e seguranga publica.

Capacitacao para o efetivo empregado nas atividades

A capacita¢do dar-se-a mediante prelegGes e treinamentos praticos sobre as Leis que
abrangem as fiscalizagdes municipais e normas sobre agées policiais, a serem
realizadas no inicio do servico em locais determinados pelo Comandante CPChq e de
escalas, ou seja, pelo Comandante do efetivo do turno de servico.

Haverd treinamento e prele¢do de 10h/aula para atualizacdo das acbes a serem
desencadeadas pelo CPChg em caso de confronto de policiais e ambulantes e o uso de
equipamentos necessarios para tal agao.

Prazo para implantacao

A implantagdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-d& conforme
necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
presente plano de agdo e distribuigdo das vagas através de tabela de valores.

Observagoes gerais

(descri¢do, reuniéo, encaminhamentos, a¢des, acompanhamentos).
Obs. Pode ser atualizado a qualquer tempo

O presente plano ndo esgota o assunto, em razdo do objeto de trabalho ser dinamico
e complexo, podendo ser alterado conforme necessidade apds deliberacées
competentes.

623144.

Anexos (inclusive atas de reunides preparatoérias a este PAE)

***Apo6s o planejamento e execugdo, o Plano passard, obrigatoriamente, por uma avaliagdo e
monitoramento das medi tadas com vistas a reorganizagdo do espago publico.
sz Paulo, 26 de novembro de 2024.

Edernald Arrison\de Souza

Celso Luiz Pinheiro 1 Coordenador da CGAD

p————
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Assunto: Distribuigio de vagas para a Atividade Delegada - Convéni
1021/2023, de 30DEZ23.
Referéncia: 1) Diretriz n® PM3-002/02/14, de 05SMAR14, e alteragBes;
2) Lei Municipal n°® 18.038, de 08DEZ23;
3) Convénio 1021/2023, de 30DEZ23;
4) Portaria SMSU n° 10, de 23JAN24;
5) Ata de reunido da Comissdo Paritéria de Controle, realizada em
01FEV24,
6) Ata de reuniéio da Comissio Paritaria de Controle, realizada em
28JUN24;
7} 1° Termo aditivo ao Convénio 1021/2023;
8) Mensagem Eletrénica da SMSU, de 04SET24,
Anexo: Planilha de Distribuicio Mensal de Emprego da Atividade Delegada.

1. Considerando o Convénio que visa a implantagio do Programa Atividad

623144,

¢
Delegada, para enfrentamento das desordens, incomodidades e demais infrages a legislacio
municipal que afeétam o meio ambiente ou a seguranga & ordem publica, especialmente no que djz
respeito a0 uso irregular do espago de uso publico, as atividades irregulares empresariais e
comerciais em geral, prestacio de servigos ambulantes ¢ apresentacdo de artistas de rua de modo
irregular nas vias e logradourcs publicos, assim como em relagéio a emissdo de ruidof,
produzidos por quaisquer meios ou de quaisquer espécies, com niveis superiores ags
determinados pela legislagdo vigente e demais usos ou atividades. irregulares, ndo conformes,
insalubres ou inseguras do solo, edificagdes, servigos ou equipamentos, no municipio de S3o
Paulo, com o emprego de policiais militares, em escala especial extraordinaria, nos locajs

especificados no Plano de Trabalho.
2. Considerando que a participagiio do Militar do Estado dar-se-a nos termgs

definidos pela Policia Militar do Estado de S&o Paulo - PMESP, sendo direcionada

1
|
i
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exclusivamente & atividade objeto deste Convénio e ao Plano de Trabalho, previamente ajustadp
entre a PMESP e o MUNICIPIO.

3. Considerando que compete ao MUNICIPIO apontar os locais que necessiter]

=

]

prioritariamente da presenga permanente das fiscalizagdes policiais, ficando a cargo da PMES
avaliar tecnicamente os pedidos e a efetivagfio da presenga policial-militar nos locais indicados.

4, Considerando que o desenvolvimento da Atividade Delegada terd como base
os locais definidos no Plano de Trabalho ou pela Comissdio Paritaria de Controle, com

detalhamento dos locais por Subprefeituras, CPA/M, niimero de efetivo € respectivos valores.

[}

5. Considerando a Mensagem FEletrénica da Presidente da Comissfo Paritarj

[1]

de Controle, de 04SET24, em que foi atualizada a distribui¢do didfia de vagas da Atividad

[+9)

Delegada, horas moturnas, regides estratégicas e os valores mensais disponiveis, por cad

Subprefeitura, em razio da publicagfio do 1° Termo aditivo ao Convénio 1021/2023.

]

6. Considerando que na elaboragdo da planilha anexa foi adotado como valg
de referéncia aquele atribuido somente as Pragas;

7. DETERMINO:

7.1. cada CPA/M devera respeitar o0 VALOR TOTAL destinado a cada local,
a fim de escalar Oficiais e Pragas, ndo ultrapassando o valor indicado;

7.2. é vedada a elaboracdo de escalas com horirios fracionados no periodo
das 22h00 as 06h00 (Periodo Noturno). Os horarios fracionados poderdio ser utilizados no
periodo posterior as 06h00 até anterior as 22h00 (Ex: das 10h30 as 18h30):

7.3. devera ser respeitado o nimero méximo de horas destinadas ao Period

s

Noturno por dia (é considerado periodo noturno entre as 22h00 e 06h00). Dessa forma, somen

poderdo ser escalados. policiais militares no perfodo notumno até o limite estabelecido na Planilha

[

de Distribuicsio Mensal de Emprego da Atividade Delegada em anexo. Exemplo: Para a Rua 2
de Marco (imediagGes) estio previstas 104 (cento e quatro) horas noturnas. Assim, considerandg-

se uma escala noturna de 8h (das 22h00 as 06h00) poderdo ser escalados no maximo 13 policia
militares (104 + 8 = [3);

7.4. nos termos da ata de reunido da Comissio Paritiria de Control
realizada em 01FEV24, por raziées orecamentdrias, ndo ¢ permitido que os CPA/M criefx
vagas noturnas sem a expressa deliberacio da Coordenadoria de Governanca da Atividade

Delegada. Assim, nos termos da Planilha de Distribuicio Mensal de Emprego da Atividade

Delegada anexa, somente estio autorizadas as vagas noturnas nas. Subprefeituras $¢€ |e

623144,

wn

Moéca. Nas demais Subprefeituras as escalas ndo poderiio ultrapassar o hordrio das 22h{),

uma vez que inexiste previsie de Periodo Noturno.

7.5. as escalas de servigo, contendo informagdes como locais, hordrios |e

quantidade de policiais militares, sexfio de responsabilidade dos Oficiais Div Op dos respectivgs
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CPA/M, que poderfo delegar esta atribuigfo até o nivel de Companhia PM, devendo efetuar ¢
controle e auditoria dos relatorios de operagdio e consequentemente do nimero de vagap
utilizadas;
7.6. as OPM responsaveis pelas escalas de servigo do efetive policial-militar da

Atividade Delegada, poderdo dispor de até 6 {seis) policiais militares voluntarios de seyt

contingente administrativo, no periodo de folga regulamentar, para concorrerem escalas d

v

1=

servico de turnos de 04 (quatro) ou 08 (oito) horas (vedado 0 emprego em turnos diversos), par.
executarem as atividades eminentemente administrativas a ela inerentes (elaboragfio das escalas,
estruturacio dos “Relatérios de Presenga de Escala”, emissdo do Relatdrio Diario de Escala di

Atividade Delegada”, ete.). O emprego de efétivo administrativo nessas furigdes ocorrerd ng

T

proporgdo de 1 (um) policial militar para cada grupo minimo de 30 (trinta) vaga
disponibilizadas em Atividade Delegada por dia, utilizando-se da AISP especifica "ADM
DELEGADA CPA/M";

7.7. desde que respeitadas as necessidades operacicnais e a previsip
orcamentaria para o més, as vagas didrias remanescentes, em razdo de ndo preenchimentd,
poderdo ser disponibilizadas para os dias subsequentes dentroe do més em questdo, servindo comg
refor¢o em escala posterior;

7.8. as escalas de servigo da Atividade Delegada deverdo ser encaminhadak

diariamente, com até 1 (um) dia 1util de antecedéncia, para o endereco -eletronico

o

governancadelegada@prefeitura.sp.gov (aos cuidados do Cel PM Celse Luiz) com copia par

cpedivopestatistica@policiamilitar.sp.gov.br, para fins de auditoria.
7.9. 0 envio dos relatdrios analiticos ¢ sintéticos, juntamente com o oficip

informando os valores separados por AISP, deverdio ser enviados pelos CPA/M,

impreterivelmerite, até o dia 4 de cada més para os enderegos eletrénicos das respectival

623144,

Subprefeituras, com copia para a governancadelegada@@prefeitura.sp.gov o

cpedivopestatisticat@ipoliciamilitar.sp.gov, br;
8. Torno sem efeito a ORDEM

05AG024,

“Ngs, Poticinis Militares, sob a protecite de Dens, estamos compromissades com i defesa dd Vida, ia fntegridade Fisica ¢ du Dignidade dn Pessaa Himgne, ™

;
1
i
i
i
§
¥
i
|
!
i

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 81

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

Séo Paulo, 1° de margo de 2024.
ORDEM DE SERVICO N° CPC-001/3.8/24

www.policiamilitar.sp.gov.br
divopestatistica@policiamilitar.sp.gov.br Do Cmt Pol Cap

Tel: (11) 3327-7121 )
Aos Srs. Cmt Pol Area M-1ao 5e 9ao 11.
Assunto: Distribui¢io de vagas para a Atividade Delegada - Convénio
1021/2023, de 30DEZ23.
Referéncia: 1) Diretriz n° PM3-002/02/14, de 05SMAR14, e alteragdes;
2) Ordem de Servigo n° CPC-017/3.3/23, de 17ABR23;
3) Ordem Complementar n° CPC-003/3.3/23, de 24NOV23;
4) Lei Municipal n° 18.038, de 08DEZ23;
5) Convénio 1021/2023, de 30DEZ23;
6) Ata de reunido da Comissdo Paritaria de Controle, realizada em
01FEV24,
7) Portaria SMSU n° 10, de 23JAN24.
Anexo: Planilha de Distribuigio de Vagas para a Atividade Delegada -
Convénio 1021/2023, de 30DEZ23.

1. Considerando o novo Convénio que visa a implantagdo do Programa

Atividade Delegada, para enfrentamento das desordens, incomodidades e demais infragdes a

623144.

legislagio municipal que afetam o meio ambiente ou a seguranca e ordem publica, especialmente
no que diz respeito ao uso irregular do espago de uso publico, as atividades irregulares
empresariais e comerciais em geral, prestacdo de servigos ambulantes e apresentag@o de artistas
de rua de modo irregular nas vias e logradouros publicos, assim como em relagdo a emissdo de
ruidos, produzidos por quaisquer meios ou de quaisquer espécies, com niveis superiores aos
determinados pela legislagdo vigente e demais usos ou atividades irregulares, ndo conformes,
insalubres ou inseguras do solo, edificagdes, servigos ou equipamentos, no municipio de Sao
Paulo, com o emprego de policiais militares, em escala especial extraordindria, nos locais

especificados no Plano de Trabalho.

2. Considerando que a participagiio do Militar do Estado dar-se-a nos termos

definidos pela Policia Militar do Estado de Sdo Paulo - PMESP, sendo direcionada
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exclusivamente a atividade objeto deste Convénio e ao Plano de Trabalho, previamente ajustado
entre a PMESP e 0 MUNICIPIO.

3. Considerando que compete ao MUNICIPIO apontar os locais que necessitem
prioritariamente da presenca permanente das fiscalizagGes policiais, ficando a cargo da PMESP
avaliar tecnicamente os pedidos e a efetivagdo da presenga policial-militar nos locais indicados.

4. Considerando que o desenvolvimento da Atividade Delegada terd como base
os locais definidos no Plano de Trabalho ou pela Comissdo Paritaria de Controle, com
detalhamento dos locais por Subprefeituras, CPA/M, niimero de efetivo e respectivos valores.

5. Considerando a reunido da Comissdo Paritaria de Controle de 01FEV24,
conforme registro em ata subscrita pela Presidente da Comissdo Paritaria (Sra. Sandra Conceigao
de Oliveira), em que foi recepcionada a proposta de distribuigdo didria de vagas da Atividade
Delegada, horas noturnas, regides estratégicas e os valores mensais disponiveis, por cada
Subprefeitura, bem como sendo estabelecida a vedagdo de horarios fracionados no
desenvolvimento da Atividade Delegada;

6. Considerando que na elaboragéo da planilha anexa foi adotado como valor
de referéncia aquele atribuido somente as Pragas;

7. DETERMINO:

7.1. cada CPA/M devera respeitar 0 VALOR TOTAL destinado a cada local,
a fim de escalar Oficiais e Pragas, ndo ultrapassando o valor indicado;

7.2. é vedada a elaboragio de escalas com horarios fracionados (Ex: das 10h30
as 18h30). Todas as escalas deverdo ser confeccionadas em hora cheia (Ex: das 10h00 as 18h00);

7.3. devera ser respeitado o nimero méaximo de horas destinadas ao Periodo

Noturno por dia (¢ considerado periodo noturno entre as 22h00 e 06h00). Dessa forma, somente

623144.

poderio ser escalados policiais militares no periodo noturno até o limite estabelecido na planilha
em anexo. Exemplo: Para a Rua 25 de Margo (imediagdes) estd prevista 104 (cento ¢ quatro)
horas noturnas. Assim, considerando-se uma escala noturna de 8h (das 22h00 as 06h00) poderdo
ser escalados no méaximo 13 policiais militares (104 ~ 8 = 13);

7.4. nos termos da ata de reunido da Comissdo Paritaria de Controle, realizada
em 01FEV24, por razdes orcamentdrias, ndo ¢ permitido que os CPA/M criem vagas noturnas
sem a expressa deliberagdo da Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada. Assim, nos
termos da planilha em anexo, por ora, somente esta autorizada a criagdio de vagas noturnas nas

Subprefeituras Sé e Moo6ca. Nas demais Subprefeituras as escalas ndo poderdo ultrapassar o

horario das 21h59, uma vez que inexiste previsio de Periodo Noturno.
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7.5. as escalas de servigo, contendo informagdes como locais, hordrios e
quantidade de policiais militares, serdo de responsabilidade dos Oficiais Div Op dos respectivos
CPA/M, que poderdo delegar esta atribui¢do até o nivel de Companhia PM, devendo efetuar o
controle e auditoria dos relatérios de operagdo e consequentemente do numero de vagas
utilizadas;

7.6. as OPM responsaveis pelas escalas de servigo do efetivo policial-militar da
Atividade Delegada, poderdo dispor de até 6 (seis) policiais militares voluntdrios de seu
contingente administrativo, no periodo de folga regulamentar, para concorrerem escalas de
servigo de turnos de 04 (quatro) ou 08 (oito) horas (vedado o emprego em turnos diversos), para
executarem as atividades eminentemente administrativas a ela inerentes (elaboragdo das escalas,
estruturagdo dos “Relatorios de Presenga de Escala”, emissdo do Relatério Diario de Escala da
Atividade Delegada”, etc.). O emprego de efetivo administrativo nessas fungdes ocorrera na
propor¢io de 1 (um) policial militar para cada grupo minimo de 30 (trinta) vagas
disponibilizadas em Atividade Delegada por dia, utilizando-se da AISP especifica "ADM
DELEGADA CPA/M";

7.7. desde que respeitadas as necessidades operacionais e a previsdo
orcamentaria para o més, as vagas diarias remanescentes, em razdo do ndo preenchimento,
poderdo ser disponibilizadas para os dias subsequentes dentro do més em questdo, servindo como
refor¢o em escala posterior;

7.8. as escalas de servico da Atividade Delegada deverfo ser encaminhadas
diariamente, com até 1 (um) dia 1til de antecedéncia, para o endereco eletronico

governancadelegada@prefeitura.sp.gov (aos cuidados do Cel PM Celso Luiz) com cépia para

cpedivopestatistica@policiamilitar.sp.gov.br , para fins de auditoria.

623144.

7.9. 0 envio dos relatorios analiticos e sintéticos, juntamente com o oficio
informando os valores separados por AISP, deverdo ser enviados pelos CPA/M,
impreterivelmente, até o dia 4 de cada més para os enderecos eletronicos das respectivas

Subprefeituras, com  cOpia para a  governancadelegada@prefeitura.sp.gov e

cpedivopestatistica@policiamilitar.sp.gov.br;

8. Torno sem efeito a Ordem de Servigo CPC;O 7/3.3/23, de 17ABR23, e a

Ordem Complementar n° CPC-003/3.3/23, de 24NOV?23.

ALEXANDRE WIL S DE OLIVEIRA

“Ngs, Policiais Militares, sob a prote¢io de Deus, estamos compromissados com a defesa da Vida, da Inregtidadﬁ isica e da Dignidade da Pessoa Humana. "
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7 N2 FOLHA
POLICIA MILITAR ~
ATA DE REUNIAO
DO 1 1
A NUMERO
ESTADO DE SAO PAULO CPC o5 323
DADOS

[OBJETIVO REFERENCIA
Reunido da Comissao Paritaria da Atividade Delegada -
PMESP e Prefeitura SP. (GSSP/ATP-005/23.
LOCAL DA REUNIAO IDATA HORARIO (INICIO / TERMINO)
Sede da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana 07DEZ23 14:30 | 16:00

Anexo: Proposta - Alteracdo de AISP Delegada

PARTICIPANTES

POSTO / NOME FUNCAO VISTO POSTO / NOME FUNCAO VISTO
Maj PM Morishita Comissao Paritaria Insp GCM Sandra |Comisséo Paritaria
Cap PM Raul Comissao Paritaria Insp GCM Chabaribery| Comissao Paritaria
Cap PM Vogel Ch Sec Op CPC
PAUTA

Andlise sobre a proposta de criacao da AISP Roosevelt e readequacéo das AISP da Subprefeitura Ipiranga.

DELIBERAGOES

» Reuniao presidida pela Inspetora GCM Sandra;

» Cap PM Raul passa a substituir o Maj PM Juarez (Ch da Div Adm CPC) que se encontra fruindo
afastamentos para fins de inatividade;

» A Inspetora Sandra traz a pauta sobre a possibilidade da criagdo da AISP Roosevelt, que ja havia sido
apreciada em reunido anterior, em razdo de nova solicitacdo por parte da Coordenadoria de Governanga
da Atividade Delegada da Prefeitura de Sado Paulo (CGAD). O pedido foi acolhido e aceito por
unanimidade pelos membros da Comissao Paritaria de Controle, uma vez que aquela localidade ja esta
prevista no Plano de Trabalho, na AISP Paulista, passando somente a dispor de 54 vagas/dia proprias,
das 290 existentes, sendo que a nova AISP abrangera as seguintes localidades: Praga Roosevelt, Rua
Matias Aires, Rua Haddock Lobo, Rua Frei Caneca, Rua Dona Antbnia de Queiroz, Rua da Consolagéo,
Rua ltambé, Rua Bela Cintra, Rua Dr. Cesario Mota Junior, Rua Maria Borba, Rua Caio Prado, Rua
Augusta e Rua Peixoto Gomide;

» A Inspetora Sandra trouxe a solicitagdo da Subprefeitura do Ipiranga de atualizacdo de AISP, sendo que
para a AISP Clemente Pereira foi solicitada sua ampliagdo para Rua Silva Bueno, a estacdo do Metrd
Sacoma e Rua Manuel Buchalla. A solicitagédo foi aprovada por unanimidade. Quanto a AISP Almirante
Delamare, a area apontada como de interesse para emprego da Atividade Delegada ja esta circunscrita,
que é a Av. Almirante Delamare, portanto, ndo h& o que acrescentar na respectiva area de interesse.

» Reuniéo encerrada as 16h00min.

623144,

SECRETARIO PRESIDENTE
DATA IASSINATURA PRéXlMA REUN'AO
LOCAL DATA/HORA
A definir A definir
07DE223 RENATO EDUARDO VOGEL [DATA ATUAL ICARIMBO E ASSINATURA
Cap PM Chefe Sec Op CPC
Secretario Sandra Conceigéo de Oliveira
07DEZ23 Insp GCM - Presidente da Comisséo Paritaria

PM T-005 ATA DE REUNIAO
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PROPOSTAS PARA ALTERAC:AO/INCLUSIT\O DE
LOCAIS PARA A OPERACAO DELEGADA:

1. Existente: Rua Clemente Pereira — Rua Bom Pastor, Rua Greenfield e
Rua Manifesto:

Area delimitada atualmente abarca varios quarteirdes onde nao ha
problemas com ambulantes.

Proposta de alteracao da area a ser verificada, com foco na Rua Silva
Bueno (altura do nimeros 2100 a 2780), proximidades da estacdo do
Metrd Sacoméa e Rua Manuel Buchalla.

Dias e horario de maior movimento: De segunda a sdbado das 10 as
18h.
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Verde: Area atualmente delimitada.

Vermelho: Area pretendida.
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2. Existente: Av. Aimte Delamare — Rua Freire Brayner, R. Comte Taylor e
Av. Juntas Provisorias:

Area delimitada atualmente é em torno da comunidade Heliépolis onde
nao ha condi¢des de deambulacao do efetivo.

Proposta de alteragdo com deslocamento para a frente do AME
Barradas (Av. Almte Delamare, 1534) onde ha grande fluxo de pessoas
e concentracdo de ambulantes irregulares, com pedidos quase
semanais de remogao.

Dias e horario de maior movimento: De segunda a sdbado das 7 as 15h.

623144,

Verde: Area atualmente delimitada.
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Vermelho: Area pretendida.
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3. Inclusao: Av. Miguel Estéfno (alt. 4240) — Portaria e estacionamento do
Zoologico:

Area com problemas crénicos de ambulantes, sejam nos passeios
quanto nas vias (motorizados).

Dias e horario de maior movimento: De terga a domingo das 9 as 17h
(aumenta o volume nos finais de semana e feriados ) - na maior parte do
ano, e de segunda a domingo, mesmo horario, no periodo de férias
escolares.

623144.

Vermelho: Area pretendida.
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4. Inclusao: Rua dos Patriotas — Rua Sorocabanos e Av. Nazaré:

Entradas (Rua dos Patriotas, alt. 1 ao 800; Rua Sorocabanos, alt. 100 ao
400; e Av. Nazaré, alt. 1 ao 300) e area interna do Parque e do Museu
da Independéncia com grande fluxo de pessoas aos finais de semana.

Dias e horario de maior movimento: De sabado, domingo e feriados das
10 as 18h.
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Vermelho: Area pretendida.
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Reunido da Comissdo Paritaria da Atividade Delegada/PMESP/PMSP.

Pauta: Deliberac¢do sobre procedimentos relativos ao novo Convénio da Atividade Delegada

Reunido realizada na sede do Gabinete do Prefeito (Viaduto do Cha, 15 82 andar, sala 01),

em 01 de fevereiro de 2024, as 15 horas, onde se encontravam presentes representantes da
Secretaria de Seguranga Publica, Comando de Policiamento da Capital, Corpo de Bombeiros, Policia
Militar Ambiental, Coordenadoria da Governanca da Atividade Delegada, integrantes de todos os

Comandos de Policiamento de Area Metropolitano que possuem Atividade Delegada.

Inicialmente foi entregue a Comissdo Paritaria oficio n® 001/SGM/CGAD/2024, contendo as
demandas do Senhor Prefeito Ricardo Nunes a partir da assinatura do novo Convénio o que se
deu em 30/12/2024, sendo elas:

1. Destinacdo de vagas para as atividades voltadas a “cenas de uso”, “Bombeiro” e “Policia
Militar Ambiental”;

2. Aplicacao das gratificagdes desempenhadas em Regido Estratégica e Adicional Noturno;

3. Redistribuicdo do efetivo das Subprefeituras Sé e Mooca;

4. Revisdo da Portaria de Regides Estratégicas.

Apds serem discorridos todos os assuntos constantes do referido oficio (em anexo) e as devidas

consideragdes dos presentes chegou-se as seguintes conclusoes:

623144.

1. Que as vagas necessarias para contemplar as novas atribuicbes sairdo das Subprefeituras
Sé e Mooca:
a. Cenas de Uso: 90 (noventa) vagas/dia;
b.  Atividades de Bombeiros 100 (cem) vagas/dia (74 SAMU / 26 PODA DE ARVORES);
c. Atividades Ambientais: 16 (dezesseis) vagas.
OBS: Todos os procedimentos de execucao e pagamento estardo contemplados nos Planos

de Acao Especifico.

2. A aplicacdo do reajuste e o pagamento das gratificacOes trazidas com o novo Convénio
terdao o seguinte fluxo:
a. Gratificacdo pelo Desempenho da Atividade Delegada (majoragao de 20% + correcao
da UFESP) - Pagamento ja compensado e sera pago em Janeiro a partir de
11/12/2023;
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b. Gratificacdo pelo Desempenho de Atividade Delegada nas RegiGes Estratégicas (+
30%) - Sera pago a partir da publicacdo da Portaria (24/01/2024), caso seja possivel
a inclusao nos relatorios de janeiro ou emissdo de relatdrios apartados podera ser
compensado pela SMSU em Fevereiro;

c. Gratificacdo pelo Desempenho de Atividade Delegada em Periodo Noturno (+20%) -
Sera pago a partir da renovagao do Convénio (30/12/2023), caso seja possivel a
inclus3ao nos relatérios de janeiro ou emissdo de relatdrios apartados podera ser
compensado pela SMSU em Fevereiro.

OBS: Considerando que ja houve o empenho do efetivo nos mais diversos horarios, nesse
primeiro momento (para os dias 30 e 31/12/2023 e para o més de Janeiro) serao
contabilizadas todas as horas trabalhadas, incluindo as fracdes das horas se limitando
a 00:30min. A partir de 01/02/2024 n3o mais sera consideradas essas horas
fracionadas, vez que ficou ajustado na presente reunido que os policiais ndo mais
estardo escalados em hordrios fracionados.

Ficando certo que para SMSU realizar os pagamentos devidos a PMESP devera
ajustar o sistema de emissao de relatdrios dos horarios e locais das atividades com os
valores correspondentes as gratificacdes que cada policial faz jus respeitando os

limites acima informado.

3. A redistribuicdo das vagas apresentada pela Coordenadoria de Governanca da Atividade
Delegada foi prontamente autorizada, e sera enviada a PMESP para sua imediata aplicacao:
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AISP_SE VAGAS DIARIAS
1 25 de Margo 170 §
2 Floréncio de Abreu 57 §
3 José Paulino 91 E
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5 Triangulo Histdrico 164 g
6 Praca da Sé 136 £
7 Paulista 182 g
8 Roosevelt 55 g
9 Centro Novo 205 <
10 Liberdade 40 g
11 Volante Sé 36 z
12 Supervisdo Delegada 6 3
13 Cenas de Uso 90 ﬁ
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AISP_MOOCA VAGAS DIARIAS 3
1 Tuiuti 36 §
2 Agente Cicero 72 S
3 Oriente 84 2
g
&
z
-



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 92

&

CIDADE DE
SAO PAULO
SEGURANCA
URBANA

4 Monsenhor de Andrade 81
5 Tiers 82
6 Concordia 120
7 Ipanema 48
8 Volante Mooca 28
SUBTOTAL SUB_MOOCA 551

4. Foi apontado também a necessidade de pequenas adequacgbes na Portaria n® 10/SMSU-
GAB/2023, DE 23 DE JANEIRO DE 2024, a qual define as regides estratégicas para fins de
incentivo a atividade delegada, visto ter a mesma ndo estar em consonancia com o Plano
de Trabalho, parte integrante do Convénio n® GSSP/ATP-1021/23, sendo anotado para
futura adequacgdo pela SMSU.

5. Foi ratificado pelo Coordenador Cel. Celso Luiz, por razGes orgamentarias, que nao sera
permitido que os CPAM’s criem vagas noturnas sem a expressa deliberacao da
Coordenadoria de Governanga da Atividade Delegada, sendo que atualmente temos 445

vagas noturnas, perfazendo um total de 3.559 horas.

6. Segue anexada ao presente Planilha de Custos da Atividade Delegada com as novas

distribuicdo das vagas e o limite orgamentario das regides.

A presente reunido foi encerrada as 17h00, ndo havendo mais nada a acrescentar.

623144.

SANDRA CONCEICAO DE OLIVEIRA

Presidente da Comissdo Paritaria de Controle
Convénio n° GSSP/ATP n° 1021/2023
SMSU

Rua da Consolagdo n° 1379 - Consolagdo —Sao Paulo /SP Cep. 01301-100 — Tel. 3124-5184
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POLICIA MILITAR

DO

ESTADO DE SAO PAULO

ATA DE REUNIAO
CPC

1|2

N° FOLHA

NUMERO

001/3.8/24

DADOS

(OBJETIVO

Reunido Trimestral da Atividade Delegada

REFERENCIA

Convénio GSSP/ATP-1021/2023.

LOCAL DA REUNIAC

DATA

HORARIO ( INICIO / TERMINO)

CARLOS GETULO

PM T-005 ATA DE REUNIAO
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PAUTA

[Reunido Trimestral da Atividade Delegada.

DELIBERAGOES
Reunido presidida pelo Cel PM Celso Luiz Pinheiro - Coordenador da Atividade Delegada.
Foi realizada a apresentagdo pelo Dr. Antdnio Carlos Heib, da Coordenadoria, sobre a Atividade
Delegada na cidade de Sdo Paulo, com seu historico e evolugio, novas demandas, metas, monitoramento
dos dados € proximos passos.
Esclareceu que as principais metas sdo o aumento na avaliagdo de processos de regulariza¢do e expedigdo
de TPU e Portaria de Autorizagdo em 1%; o aumento do efetivo policial-militar (limitado ao namero de
vagas) e de agentes municipais em 1%; e o aumento gradual de pelo menos 50% da atuagdo municipal em
relagdo ao periodo anterior, frente as desordens urbanas, incomodidades e inconformidades;
» Enfatizou a necessidade da realizagdo da Reunido Técnica nas Subprefeituras com a participagdo dos
Comandos Regionais da PM e GCM, assim como as Reunides Bimestrais, cujas atas devem ser
encaminhadas até o 5° dia util apos o evento, solicitando as Subprefeituras que a referida documentagéo
seja entregue.
Dada a palavra aos membros da Comissdo Paritaria, a Presidente Sandra Oliveira discorreu sobre a
necessidade de agilidade no encaminhamento dos relatorios para realizar os pagamentos.
Por sua vez, o0 Major PM Morishita, do CPC, relembrou sobre a proibi¢do da confec¢do das escalas em
horarios fracionados; refor¢ou que as escalas do efetivo empregado na administragdo da atividade devem
ser, exclusivamente, de 4 ou 8 horas, bem como salientou a necessidade do cumprimento do prazo do dia
4 de cada més para o encaminhamento dos relatorios analiticos e sintéticos para conferéncia do CPC, tudo
consoante a Ordem de Servigo n° CPC-001/3.8/24, de 1° de margo de 2024. Por fim, questionou o Cel PM
Celso Luiz quanto a previsdo do emprego do efetivo policial-militar nas atividades de fiscalizacdo de
edificagdes com atividades comerciais irregulares, bem como de ruidos sonoros.
O Cel PM Celso Luiz esclareceu que ainda ndo ha previsdo para inicio das atividades por parte da Policia
Militar no que tange a fiscalizagdo de edificagdes com atividades comerciais irregulares, bem como de
ruidos sonoros, pois dependem da confecgdo do Plano de Trabalho e do treinamento do efetivo. Informou
que em um primeiro momento estas atividades serdo iniciadas em forma de projeto piloto na area Central
de forma paulatina, em que os policiais militares apoiardo os fiscais € em um segundo momento, apds o
treinamento, realizardo a fiscalizagdo. Informou ainda que o treinamento ainda esta sendo plangjado em
razdo da complexidade da atividade. Reforgou que depois desses passos esta modalidade de Atividade
Delegada podera ser implementada.
O Sr. Carlos Getulo questionou a Presidente da Comissao Paritaria sobre a diminuigdo de vagas na Zona
Sul. Assim, a Sra. Sandra esclareceu que ndo houve diminui¢do de vagas, sendo que a quantidade de
vagas estdo atreladas a previsdo orgamentaria para o local. Reforcou que deve estar ocorrendo auséncia de
policiais militares voluntarios para a AISP, colocando-se & disposi¢do para dirimir quaisquer duvidas.
Lembrou que foi confeccionada uma tabela atualizada de distribuigdo de vagas, a qual sera
disponibilizada em breve.
» O Cel PM Celso Luiz agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunigo.
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IReunido Trimestral da Atividade Delegada

POLICIA MILITAR %7 DE REUNIAG
DO 11 2
ESTADO DE SAO PAULO CPC 2 -
lcTJETNo . REFERENCIA

Convénio GSSP/ATP-1021/2023.

LOCAL DA REUNIAO DATA HORARIO ( INICIO / TERMINO)
Virtual - Microsoft Teams 28JUN24 10:30 | 11:50
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COORDENADOR DA .
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SOUZA MALAGUTTI
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PARITARIA- CPA/M:-1 PARITARIA
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Reunido Trimestral da Atividade Delegada.
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Reunido presidida pelo Cel PM Celso Lu1z thelro Coordenador da Atividade Delegada que explanou
sobre a atividade delegada volante pelo AISP — SE que tem disponivel de 36 (trinta e seis) vagas que
serdio remanejadas para o Comando de Policiamento de Choque afim de terem uma tropa especializada de
pronta resposta em caso de quebra da ordem publica. A gestdo sera feita pelo proprio Comando de
Policiamento de Choque juntamente com as 13 vagas de Cavalaria que ja controlam.

O Major Malagutti esclareceu sobre o niimero elevado de desisténcias das escalas e o prejuizo causado ao
servi¢o, culminando em mudangas da rotina de abertura e fechamento das vagas. Diante do problema das
desisténcias, sugeriu ainda que fosse alterado a norma de inscricdo permitindo exclusivamente por
policial 80 horas de inscrigdes.

O Cel PM Celso Luiz Pinheiro - Coordenador da Atividade Delegada informou sobre o desenvolvimento
e operacionalizagdo de um aplicativo de georeferenciamento para auxilio na fiscalizagdo da atividade
delegada.

Contou aos presentes a respeito de destinagdo de vagas para o Comando de Policiamento de Transito
atuar principalmente na regido do Aeroporto de Congonhas, bem como o retorno de 16 vagas que seriam
fornecidas ao policiamento ambiantel, mas retornario a atividade ordinaria.

Por fim atualizou sobre a solicitagdo de mudancga na distribui¢do de vagas destinada a area da 4* Cia/PM
do 13° BPM/M

O Cel PM Celso Luiz agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido.

PM T-005 ATA DE REUNIAO
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= W FOLHA
POLICIA MILITAR ATA DE REUNIAO
DO = complementar 1 2
ESTADO DE SAO PAULO e
CPC 002/3.8/24
DADOS
OBJETIVO REFERENCIA
Reunidio Trimestral da Atividade Delegada Convénio GSSP/ATP-1021/2023.
LOCAL DA REUNIAO DATA HORARIO ( INICIO / TERMINO)
Virtual - Microsoft Teams 28JUN24 10:30 | 11:50
PARTICIPANTES
POSTO / NOME FUNGAO VISTO POSTO / NOME FUNGAO VISTO
COORDENADOR DA — <
CORONEL PM CELSO | GOVERNANGA DA L Ll MEMBRO T
el ekt SUPERINTENDENTE COMISSAO
. L :
SELEGADA JAIRO CHABARIBERY PARITARIA
MAJ PM GILSON DE NEMIER DA INSPETORA SANDRA | PRESIDENTE DA
SOUZA MALAGUTTI - g OLIVEIRA COMISSA0
i, PARITARIA- CPA/M-1 ; i PARITARIA
MEMBRO DA : — | GOVERNANCA DA
MAJ PM EUGENIO COMISSAO / f DRANTONIGCARLOS | " ATIVIDADE
PARITARIA- CPC_| < : DELEGADA
CAP PM STEFAN - - GOVERNANCA DA
DERZEVIC SANTIAGO CPC R e ATIVIDADE
SILVA ‘ DELEGADA
PAUTA
Reunido Trimestral da Atividade Delegada.
DELIBERAGOES

Reunido presidida pelo Cel PM Celso Luiz Pinheiro - Coordenador da Atividade Delegada que
explanou sobre a atividade delegada volante pelo AISP — SE que tem disponivel de 36 (trinta ¢
seis) vagas que serdo remanejadas para o Comando de Policiamento de Choque afim de terem
uma tropa especializada de pronta resposta em caso de quebra da ordem publica. A gestdo serd
feita pelo proprio Comando de Policiamento de Choque juntamente com as 13 vagas de
Cavalaria que ja controlam. Consignando ainda a possibilidade de ampliagdo das vagas por parte
do Prefeito, Ricardo Nunes.
» Destacou também a aquisi¢io dos 5.000 coletes, por parte da Prefeitura Municipal de Séo Paulo,
e salientou a importancia do uso para a visibilidade do PM perante os municipes.
O Major Malagutti esclareceu sobre o nimero elevado de desisténcias das escalas e o prejuizo
causado ao servico, culminando em mudangas da rotina de abertura e fechamento das vagas
como o PM que estiver em uma "lista de espera" devera verificar o e-mail 48h antes da data da
escala desejada, pois caso tenha algum desistente ele poderd ser incluido. Diante do problema
das desisténcias, sugeriu ainda que fosse alterado a norma de inscricdo permitindo

exclusivamente por policial 80 horas de inscri¢oes.
» O Cel PM Celso Luiz Pinheiro - Coordenador da Atividade Delegada informou sobre o

Y
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desenvolvimento e operacionalizacio de um aplicativo de georeferenciamento para auxilio na

fiscalizagdo da atividade delegada.
» Contou aos presentes a respeito o retorno de vagas para a Atividade Ordindria na area das Cenas
Abertas de Uso, seria de 6 vagas, de SELIMP. Sendo mantidas as outras 10 vagas de SECLIMA.
Foi proposta nova distribui¢dio das vagas a pedido do Cmt 4* Cia do 7° BPM/M, Capitdo PM
Felipe Bitencourt Gavazzi. A nova distribui¢do seria da seguinte forma: AISP Tridngulo
Histérico 174 vagas/dia para 144 vagas/ dia; AISP Praca da Sé 141 vagas/ dia para 135 vagas/
dia; AISP Liberdade 40 vagas/dia para 76 vagas/ dia e AISP Volante S¢ foram mantidas as 36

vagas/dia. Ndo consta o motivo do remanejamento com ampliagfo das vagas para a AISP

Y

Liberdade, que ¢ a complexidade da drea que demanda tal remanejamento interno.
Foi solicitado & SMSU/ Comissdo Paritaria de Controle o envio da nova Tabela de distribuigdo

Y

de vagas, com a alteragdo das vagas destinadas ao Choque. Ambiental, Tridngulo Historico,

Praga da Sé e Liberdade, seguindo anexo com a presente ATA.
O Cel PM Celso Luiz agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido.

Y

SECRETARIO REPRESENTANTE COMISSAO PARITARIA

DATA [ASSINATURA. PROXIMA REUNIAQ
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PLANILHA DE DISTRIBUICAO MENSAL DE EMPREGO DA ATIVIDADE DELEGADA

go de Policiais Militares

b 1£29=qald¢ 01uawnoogiuqy/owoH/1q-Hal-ds-ojnedoes-ejnsuoasibsjds/:sdiy
wa epldyu09 J1as apod apepljea eng "HYTIA VSOLIFd VATIS VA 1314gvo Jod opeoanuaine a opezijenbip ojuswndoq ‘6202/5.¢ 9340040 eHdiel

Rua 25 de Margo o 1 110 104 ] 30 42,43 R$ 2447632 | R$  519.343.20 2.276.983.52 64394
Rua Floréncio de Abreu (i Viaduto Santa Ifigénia 1 57 36 8 30 42,43 RS 9.164,88 | RS 174.132,72 763.740,00 21599
Rua José Paulino (imediacges) e ) 1 135 8 30 4243 | RS 3436830 | R$ 27800136 1.239.040,86 35041
Rua Prof. Cesare Lombroso 1
Rua Santa Ifigénia (imediagGes) Imediagges [ 7 0 8 30 42,43 - | R$ 22301208 | RS 946.385,68 27330
Av. Sio Joso 1
Rua Libero Badaré 1
Rua Sdo Bento 1
Rua Direita 1
Rua Boa Vista/Ladeira Porto Geral 1
Rua XV de Novembro 1
Tridngulo Histérico i el q 144 53 8 30 42,63 R$ 13645488 | RS 4399142 | RS 2042749,92 57710
|Praga do Patriarca
Rua José Bonifacio 1
Rua Jodo Bricola 1
Rua Alvares Penteado 1
[Largo Sao Francisco
Rua Quintino Bocaiuva
Rua Benjamin Constant
Praca da 5é iag 135 275 [l 30 42,43 RS 70.009,50 | RS 41241960 | RS 1857.181,10 52522
Rua Matias Aires
5 Rua Haddock Lobo
Rua Frei Caneca
Rua Dona Antonia de Gueiroz
Rua da Consolaga
Praga Franklin Roosevell e i s Somr 55 ” ] 30 4243 234213 | R§  168.022,80 | R$ 75152016 msa
Rua Bela Cintra
Rua Dr. Cesario Mota Junior
Rua Maria Borba
Rua Caio Prado
Rua Augusta
Rua Peixolo Gomide
Av. Paulista 5 Melrd Brigadeiro, Trianon e 5 182 255 8 30 42,43 RS 6491790 | R§ _ 556.002.12 | R$ 2.474.263,02 §9974
Praga da Repiblica
v_lpi 6 Republica
Rua Sete de Ab
Centro Nove (imediagges) ”,._”uu.e. L] ._.m;_.n.“m%uxm_; $ Rus Formoss 205 763 8 30 42,43 R§ 19424454 | R§ 62626680 | R$ 2.908.087,34 82242
Av. 530 Jodo
Rua 24 de Maie
Rua Dom José de Barros
Av. Liberdade 5 g 1 67 0 [ 3 42,43 RS - | R$ 20466232 | R$ 886,956,712 25084
Eguipe Volante Se Delimitagio territorial da drea da Sé 1 34 0 8 30 42,43 R$ - R$ 109.978,56 | R$ £76.573,76 13478
Supervisao Atividade Delegada imitag3o territorial da drea da Sé 1 [ i1 8 30 42,43 [T 407328 | R§ 18.329.76 | RY 83.502,24 2361
Cenas de Uso 50 240 8 30 42,43 RS 6109920 | R 27494640 | RS 1.252.533,60 35422
SAMU N i 232 12 30 42,63 R§_ 59.062,56 RS 1189.397,78 33637
FUMARLE DD LURFOUE Atbidedis Romimirg DEFESA CIVIL / PODA L 2 0 12 30 42,63 RS 397.144,80 1231
eommrn BERSE Raerre =
bR Atividade Ambiental CPAmb 10 1 12 30 42,43 4.073.28 $ 156.821,28 4435
Rua Oriente imediagoes 1 [ 0 8 RS = 256481664 | RS T112.005,44 3148
Largo da Concdrdia e g F. Whitaker, M* Marcolina, Rangel Pestana 1 120 50 ] RY _ 15.27480 | R§ 36659520 | RS 1.603.854,00 45358
Praga Agente Cicera Rua Dr. Almeida Lima e Rua Cavalheiro 1 72 9 8 R$ 483702 219.957.12 | R§ 957.984,54 27092
MOBCA Rua Tiers, Vautier e imediacd J. Teodoro, A. Pedroso, Redrigues dos Santos 1 82 245 [] R§ 6237200 | R§ 25050672 | RS 1147.901,22 32483
Rua Tuiuti Entre Metrd Tatuapé até Rua lcem ] 36 [] F] R§ - | R$ 10997856 | RS 476573,76 13478
Rus Monsenhar de Andrade e Sio Caetana iagt 1 1] 225 f 4243 RS 57.28050 | R§ 24745176 | RS 1129.571,48 31945
Ruas Ipanema, Coimbra, Bresser e Taguari diagoe: 48 246 8 42,43 RS 6262648 | R$ 14663808 | RS 698.058,36 9741
Equipe Volante M; [Bra li 3o territorial do Bras 28 bb 8 42,43 R$ 1629312 | R§ 85.538,88 | R 386.981,60 10943
SANTO AMARD Largo 13 de Maio e Pga. F_Peixolo ¢ imediagoes | Av. Nagdes Unidas - “Templo Padre Marcelo® 1 40 ] R§ 407.328,00 11519
VILAMAHENA Rua de Maraes e imediacoe: Ges das Estacies de Metrd da reaido 14 8 42,43 RS 14256480 4032
Metrd Vila Mariana e Imediagbes Imediagdes 14 8 42,63 R$§ 142.564,80 4032
SANTANA Rua Voluntdrios da Ptria Imediagdes 3 14 8 42,43 RS 142.564,80 4032
Terminal Santans de Onibus Imediagbes 3 14 42.43 R$ 14256480 4032
FREGUESIA DO O ‘Av_Itaberaba / Largo da Malriz / Larga do Cliper | Imediagdes 3 12 RS 122.198.40 3456
JACANK Av_ Guapira/Av. Tucuruvi 3 2 RS 122198,40 3456
PINHEIROS Rua Cardeal Arcoverde/L Batata/T. Sampaio Ges Estacdes de Metrd/CPTM da regido 45 RS 458.244,00 12959
Rua Oscar Freire e Hospital das Clinicas ImediagBes 20 4. R$ 203.664,00 5760
LAPA Rua 12 de Outubro 45 4. RS 458.244,00 1295%
SABABUARA Av. Armando A_Pereira, Av. 5ta. Catarina Ses Metr Jabaguara e i 18 & RS 183.297,60 Si8s
Rua General Manuel Vargas e Imediacdes Imediagbes 2,4 R$ 41.099.20 1728
=R Av. Almirante D JRus Freire Brayner Juntas Provisarias e i 5 1 [FX RS 122198,40 456
Rua Clemente Pereira/Rua Bom Pastor Aua do Manifesto e imediagdes 2 1 [P R§ 122.198,40 456
SAO MIGUEL PTA Av_Marechal Tito Rua José Otoni e imediagoes 4 2 2.4 RS 201.664,00 760
I Av_ Penha de & Penha/Vila Matilde | Melrd Guilhermina/Patriarca e Imediacoes 1] 1 [P RS 162.931,20 408
Rua Dr. Campos Moura/Peixote Werneck S 4 42, R$ 81.465,60 2304
CIDADE TIRADENTES Av_Naylor de Oliveira/Rua Sara Kubischeck Av_Souza Ramos e imediagoes 5 & RS 122.198,40 3456
GUAIANASES Rua Salvador Gianetti/Rua Prof_Melo Paiva Rua Otelo Augusto Ribeiro e imediagaes 5 2, RS 18329740 5184
CIDADE ADEMAR Av_Cupecé Av_Yervant Kissajikian e imediagoes 10 42, R§ 12219840 3456
Larga do S /Av. da Pinedo Av e liaca! 10 42, 8146560 | 2304
CAPELA DO SOCORRO Av. Teotonio Vilela/Rua Padre José Garzott Rua Anibal dos Anjos Carvalho e 8 0 42, 81.465.60 2304
Rua Giovanni Bononcini/Rua Venancio Polet Rua Quinta de Sda Francisco e imediacdes. 10 a2k 122198,40 | 3456
CAMPO LIMPO Av. Carlos Caldeira Filho/Estrada de Otapecirica | Estrada de M'Bol Mirim e imediagées 10 20 424 203.664,00 5760
PARELHEIROS Av. Paulo Guilguer Reimberg/Term. Varginha Rua Ruben Daric e 6 i ] 42.4: 8146560 | 2304
Estrada da Colbnia/Term. Parelheiros Praca Jilio Cesar de Campos e imediacdes 10 g [] 42,43 BLA4S 40 2304
| 200 | asss | Valor /mis| RS 90605022 | RS 568833552 | R 315941174 | 893459

Valor \.e_nm R$

319.129.700,88 |
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32 REUNIAO TRIMESTRAL

N AR T

Metas do Convénio

ME__:HE; inia

52K 1,

Investimento

H=e

"ad
o

]
b R

Expectativa de Adesao

Padronizacao da Atividade Delegada
Comeércio Regular

Reuniao Bimestral
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METAS PREVISTA NO CONVENIO
- Aumento em 1% na avaliagao de processos de regularizagao
(expedicao de TPU, Portaria de Autorizagao, outros);

- Aumento do efetivo policial voluntario empregado (adesao 1%);

- Aumento da atuacao municipal frente as desordens, degradacao urbana,
incomodidades e inconformidades (50%).

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua val

https:/splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.
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CIDAD
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ATIVIDADE'L

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAME
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JE VALORES INVESTIDOS -
P MEDIA DIA

" TOTAL

961,2

987,1 987,1
936,1

8,000.00
6,000.00

* Expectativa de RS 1 milhdo/dia 4,00000

* Um investimento real médio diario de RS 906 mil
(janeiro a agosto de 2024)

2,000.00

e{o )
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Bombeiros
5%

Guaianases
0.6%

Jabaquara
0.8%

Pinheiros
2.1%

Santana

0.9%
Santo Amaro

1.3%

VALORES
INVESTIDOS POR
SUBPREFEITURA

Mooca |
23.8%

* A Sub Sé concentra 57%, aproximadamente, de todo
investimento feito na atividade delegada, isto é, RS 18
milhdes mensais;

* A Sub Mooca concentra 24%, aproximadamente, de todo
investimento feito na atividade delegada, isto é, RS 7,6
milhdes mensais;

autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.
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DISTRIBUICAO DE VAGAS

2.400 vagas ao dia;

551

19 Subprefeituras;
Atividades com o Corpo de Bombeiros (100 vagas) e
Yl

623144.

Policia Ambiental (10 vagas);

Total de Pontos de Estacionamento nas 19 Subprefeituras:
688 o
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ADESAQO DIA - AGOSTO

Na Cidade de Sao Paulo, adeséao de 93%, a cada 100 vagas, 93 sao
preenchidas
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ATIVID/

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORZ

623144.
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nferida em

ATIVIDADE DELEGADA

Padronizacgéo da estratégia operacional nas Subprefeituras:
- Patrulhas com 2 Policiais Militares cobrindo 2 Pontos de
Estacionamento, em média;

- Pontos de Apoio (acolhimento da tropa);

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser co

- Fase de conclusdo: Capela do Socorro, Ipiranga, Jabaquara,

Santana e Vila Mariana.

Ita.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.
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w TP COMERCIO REGULAR - CAPITAL

W reaLizapo ] PROJETADO

38.520
37.255

350.000
20.000
10.000

0.000

> N A .
\'vosva

MEDIA MES (NOVEMBRO/23 A SETEMBRO/24): +105 TPU/PORTARIA - APLICANDO ISSO NOS PROXIMOS 2 MESES, HA UMA
PROJECAO DE CRESCIMENTO DE 3,4%
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REUNIAO BIMESTRAL

Quem participa?

- Subprefeitura;

- PM(CPA/Mrespectivo);

- GCM (Chefia das Unidades Operacionais respectiva).

Pauta:
- Avaliacéio dos resultados (metas);
- Outros temas visando aperfeicoamento AD.

Lavratura de ATA e envio para:

- CGAD - SEI SGM/CGAD:;
- Comissdo Paritdria de Controle.
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REUNIAO BIMESTRAL

Pendéncia do envio das ATAS:

Santo Amaro

Sdo Miguel Paulista
Se

Vila Mariana X X X X

SUBPREFEITURA |12 BIMESTRE|22 BIMESTRE) 32 BIMESTHEH! BIMESTRE g
Campo Limpo %
Capela do Socorro X X X X
Cidade Ademar X X ;‘,
Cidade Tiradentes X %
Freguesia do O X é
Guaianases X X X X 3
Ipiranga g
Jabaguara X X E
Jacana X X X <Z'>

Lapa %:_."

Mooca X X X X 3§
Parelheiros X g
Penha X X X £
Pinheiros 3
Santana X g
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CIDADE DE
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CIDADE DE
SAO PAULO
AT!VlDADE DELEGADA E
SECRETARIA MUNICIPAL

DE JUSTICA

COORDENADORIA DE
GOVERNANCA DA ATIVIDADE
DELEGADA- CGAD

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua val

opaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.

4: Reuniao Trimestral DEZ/24

Ita.sa
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fls. 119

nferida em

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser co

aopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.

Ita.s

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e a

https://splegisconsu



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 120

b 1€29=a1d¢ 01uawnoogiuqy/awoH/iq-6a)"ds-ojnedoes e} nsuoosibajds/:sdny
wa epliajuod 1as apod apepijeA ens "HYTIA VSOLIF4 VATIS VA 131dgvD 1od opesnuaine 8 opezije)bip ojuawndoq "5202/5.2 934203 eHdien

N

NO CONVENIO

METAS PREVISTAS

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130853)
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1. Aumento _em 1% na avaliacao de processos de
regularizacao
(expedicao de TPU, Portaria de Autorizacao, outros);

nferida em

METAS DO

2. Aumento do efetivo policial voluntario empregado

CONVENIO (adesao 1%);

3. Aumento da atuacao municipal frente as desordens,
degradacao urbana, incomodidades e inconformidades
(aumento de 50%).

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser co
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INVESTIMENTO

)

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130853
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°® 1000,0951,193?193?’19?34‘339,39???
’ I I l I LINHA DA MEDIA DIA : ' 921,§ 936,1

ey .{.g.lz.*.}fﬁ..'f‘..l-.l:.!.-FFF!!!!:-.-.-.-.-FF!!E 3 /! F!.
: 853,5 it

Média de investimento/dia

! . 736,86

83%

Do valor R$ 379,2 milhdes orcado para o : ;_
ano de 2024, ja foi investido na Atividade I
Delegada .

RS | milhdo

Valor para se investir/dia

1200,0

Ata - REUNIAO TR
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DA D O S Bombeiros

5%

Outras Subs
13.8%

R$ 31,6 milhdes

Valor total orcado ao més, para a Atividade
Delegada.

56,8%

Destina-se para a Subprefeitura da Sé;

Sé
56.8%

623144.

37’7% Mooca

Destina-se para as outras 18 23.9%
Subprefeituras.

5,5%

Destina-se para Bombeiro/Ambiental Ambiental
0.5%

Ata - REUNIAO TR
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DISTRIBUICAO

DAS VAGAS

)

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130853



DISTRIBUICAO DE VAGAS

2.400 vagas/dia;

|9 Subprefeituras;

Corpo de Bombeiros, sdo 100 vagas,
sendo:

- 94 SAMU

- 6 PODA/CORTE DE ARVORES)
Policia Ambiental:

- 10 vagas (experimento)

A Sé acumula 1.221 vagas ordindrias +
Q0 em cenas abertas de uso,
totalizando |.311;

A Mooca concentra 551 vagas;

428 vagas para as outras |7 Subs

(18%).

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130853)
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EXPECTATIVA
DE
ADESAO

623144.

&y X
& ‘\:\:‘é\’.\-;-

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130853)

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plID



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 128

VAGAS PREENCHIDAS DE JANEIRO A NOVEMBRO

ng DE
SAO PAULO
AT!VIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

B VAGAS A PREENCHER [ VAGAS PREENCHIDAS
80000 NAO PREENCHIDAS

10%

_ / = —
60000 68.674

nferida em

60.853 ;‘2
40000 :
20000 :
Q‘}Q'O @_0 §S40 @l\? QO é’*bo éo cdogo Q'O Q"O @Q'O é
FFFFIFTFIFF ST
N2 & N & & PREENCHIDAS E

& & O T‘"O 90%

Dados analisados de janeiro a novembro:

opaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.

- média de 90% de adesdo, sendo a maior em abril (96%) e a menor em fevereiro (82%);

Ita.sa

- novembro foi o segundo melhor més de adesao - 95% das vagas preenchidas

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e a

https://splegisconsu
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CIDADE DE
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Em 12 meses temos: - ,
capital | s M Mooca
3.000

2.532 é

C APITAL 2500 s N—

o) o = 5

aumento de 35% 2000 1asr
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i 1.500

S E 1.113 g
1.000
aumento de 30%
578 53
0.500 ===
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VAGAS NAO PREENCHIDAS- NOVEMBRO

NOVEMBRO

DIAS NO MES VAGAS DIARIAS VAGAS MENSAIS COCUPADAS RESTANTES

EQUIVALENTES A DIAS

SUBPREFEITURA VALOR AQ MES VALORES PERDIDOS

NAO UTILIZADOS

Campeo Limpo

RS 203.664,00

-3,2

-R$ 25.797,44

Capela do Socorro

RS 285.129,60

-6,6

-R$ 62.796,40

Cidade Ademar

RS 122.198,40

-2,6

-R$ 10.522,64

Cidade Tiradentes

RS 122.198,40

-39

-R% 15.953,68

Freguesia do O

RS 122.198,40

-3,0

-R% 12.219,84

Guaianases

RS 183.297,60

20
28
12
12
12
12

-2,7

-R% 16.632,56

Ipiranga

RS 244.396,80

24

-2,3

-R$ 18.329,76

Jabaquara

RS 244.396,80

24

-1,4

-R$ 11.201,52

Jacana

RS 122.198,40

12

3,4

-R$ 13.917,04

Lapa

RS 458.244,00

45

-4,8

-R% 73.658,48

Mooca

R$ 7.512.910,38

-1,6

-RS 399.506,85

Parelheiros

RS 162.931,20

16

-4,9

-R% 26.815,76

Penha

RS 244.396,80

24

-2,5

-R$ 20.026,96

Pinheiros

RS 661.908,00

65

-4,7

-R% 103.529,20

Santana

RS 285.129,60

-2,2

-R$ 21.045,28

Santo Amaro

RS 407.328,00

28
40

-2,9

-R% 39.035,60

S3o Miguel Paulista

RS 203.664,00

-0,4

-R% 2.376,08

5é

17.979.457,92

-0,6

-R$% 384.000,63

Vila Mariana

RS 285.129,60

-2,0

-R$ 19.008,64

Bombeiros

Poda de Arvores

RS 1.586.542,56

-0,1

-0,5

-R$6.751,24

Ambiental

RS 156.821,28

-16,8

-R% 87.819,92

TOTAL

RS 31.504.141,74

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130853)

SEI 6010.2025/0000476-5 / pg. 130

-1,4

-RS 1.484.924,66
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TOTAL NAO INVESTIDO NA ATIVIDADE DELEGADA/MES

CIDADE DE

SAO PAULO
AT!VIDADE DELEGADA
30,0%
= ~ 25,0%

R$ 347,6 milhoes g
, | o o 20,0%
E o montante disponibilizado para a Atividade
Delegada - de janeiro a novembro 15,0%

] ~ 10,0%

R$ 313 milhoes
- . . o 5,00/0 E
E o valor realmente investido na Atividade 3
Delegada- de janeiro a novembro 0,0%

R$ 34,5 milhdes &

E o montante nao usado na Atividade  Janeiro foi 0 més com maior valor ndo utilizado: R$ 8,8 milhdes (27,8% do total do més);
Delegada de janeiro a novembro

opaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.

 Julho e Agosto - menores meses com valores nao utilizados: R$ 1 milhdo cada (3,2% do total
de cada més);

Ita.sa

- Média de nao investimenio mensal: R$ 3,1 milhdes;

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e a

https://splegisconsu



ADESAO REAL/DIA

Numero de Policiais Militares,
ao dia, na cidade de Sao Paulo

CAPITAL

Novembro de 2023: 1.593 PM/dia
Novembro de 2024: 2.289 PM/dia
Aumento de: 44%

Novembro de 2023: 927 PM/dia

Novembro de 2024: 1.283 PM/dia
Aumento de: 38%

MOOCA

Novembro de 2023: 298 PM/dia
Novembro de 2024: 522 PM/dia
Aumento de: 75%

CAPITAL

MR RRRARRRRAR

RAARRARRARAAR

0000 0
MMM
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CIDADE DE
SAO PAULO
AT!VlDADE DELEGADA

DOS E MONITORAMENTO

Na cidade de
Sao Paulo,

adesao de
95%

Na Sub Sé,
adesao de
98%

Na Sub Mooca,
adesao de 95%
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REGULARIZACAO

ngE DE
SAO PAULO
ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

40.000 38.662

| IIIIIIIII|
>
o o

CAPITAL 3,7%
crescimento na regularizagdo %%
do comercio
c0.000
Media meées (dez/23 a dez/24):
& 0{:»"‘ &

10.000
108 TPU/Portaria
0
& f&v §> &v @4&
d 9

nferida em

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser co

0.000
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REGULARIZACAO
CIDADE DE
SAO PAULO
o3 o s monr oot
4,000
;

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua

SE 5,3% 2508
crescimento na regularizacao 3000
do comercio
2.000
Media meés (dez/23 a dez/24) de
1.000
14 TPU/Portaria
0.000

& @&

@&dé’c? o s °<e-°
& FE @@*yx&g O@@

0
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REGULARIZACAO
CIDADE DE
SAO PAULO
s s v,
3.000 2.871
MOOCA 11,3%
2.500 %
crescimento no regularizacéao
2.000 é
do comeércio
1500 8
Média més (dez/23 a dez/24) de 1000
25 TPU/Portaria oo
0.000 %

© &d\ ,&0 C9 Q?’ S 0\ Q—O
q,’t?'& "?4@‘“& Yg' @ﬁf?@ §~§*§3 oquq’

0
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3.2.1.1. INDICADOR -TPU E TA

“[...] vise a regularizar a atividade laboral desenvolvida pelo municipe,
com aumento de pelo menos 1% em relacao ao tabulado no periodo anterior [...]"

Taxa de aumento (12 meses)
« TPU - 2,5%

TA-21,3%

TOTAL - 3,7%

Média més
TPU - 72

autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.
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TA -40
TOTAL - 112

6% dos registros sdo de Portarias

37.266

37.016

37 444 37.490

37.251

DEZ

JAN

FEV MAR ABR

5

= TOTAL
38.598 ]

38.309 38.309 :

ag.00g 38081 m

37.858 :
37.580 :
MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 138

3.2.1.1. INDICADOR -TPU E TA

Por subprefeitura - que faz parte da Atividade Delegada

SUBS TAXA DE 19 Subs com Atividade Delegada ]
CRESCIMENTO
iidaln $%.04 - Capital atingiu a meta — 3,7%
GUIAMNASES 7.8% ]
LAPA 6,2% g
FREGUESIA DO O/BRASILANDIA 5,4% . T E
= [ i « 16 Subs atingiram a meta (84%), com uma média de 4,2% 3
PINHEIROS 4,6% 9 Subs com uma taxa abaixo da capital — 2,5% >
IPIRANGA 3, 7% ‘E’
CAPITAL 3,7% 2
PENHA 3,4% * 3 Subs n&o atingiram a meta, com uma media de -2% 3
PARELHEIROS 3,3% +
JABAQUARA 3,0% &4
sAO MIGUEL PAULISTA 2,8% « 13 Subs sem Atividade Delegada g
CAPELA DO SOCORRO 2,7% E :
VILA MARIANA 2,6% 3
CIDADE ADEMAR 2,3% * 10 atingiram a meta (77%) - média de 3,4% (4 subs com taxas
JACANA/TREMEMBE 1,4% . ital £
CIDADE TIRADENTES 1,0% maiores que a Capl a ) gg}
SANTANA/TUCURUVI 0,6%
SANTO AMARO 0.2% 1
L . ~ " " y'é " _ o Eg
CAMIPO LIMPO 5, 8% 3 Subs néo atingiram a meta, com uma media de -0,04% 42
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3.2.2.1. INDICADOR - EFETIVO (adesao)

“[...] aumento real de efetivo policial militar voluntario (limitado ao numero de vagas disponibilizadas) e de
agentes municipais de pelo menos 1% e relagao ao tabulado no periodo anterior [...]"

Adesao/dia o
e Dez de 2023: 1.649

69.313 69.537 68.487 69.126 68.674

o NOV de 2024 2289 — 64796 65.873
Adesdo/més
e Dez de 2023: 51.123
* Nov de 2024: 68.674
% de Adesao
e Dez de 2023: 69%
« Nov de 2024: 95%

2,4% de crescimento em 12 meses

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em
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3.2.2.1. INDICADOR - EFETIVO (adesao)

TAXA DE
SUBS
CRESCIMENTO
Ambiental 44,0%
Bombeiros - SAMU 12,4% E
| Podadedrvores |  102% | * 19 Subs com Atividade Delegada
Mooca 3,1%
sé 2,6% g
CAPITAL 2,4% « 10 atingiram a meta (53%), com uma média de 1,9%
Ipiranga 2,4% u.-:;
Jabaquara 2,4% E
vila Mariana 2,0% « 9 Subs nio atingiram a meta, com uma média de 0,4%
Guaianases 1, 7% ﬁ
Sdo Miguel Paulista 1,7% 5
Penha =t - Poda e SAMU - crescimento em 6 meses 3
Cidade Ademar 1,2% u §
Freguesia do O 1,0% % g
Jagana 0,9% . - n is
e S Ambiental em um més
Santo Amaro 0,8% %";
Santana 0,7% v%
Parelheiros 0,2% g2
Campo Limpo 0,2% e8
Capela do Socorro 0,2% Eg
Pinheiros 0,1% g %
Lapa -0,9% gg
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SOLICITACAO
DE VAGAS IMPLANTACAO

9 Subprefeituras desejam implantar a Atividade
Delegada -

Das 32 Subprefeituras, temos:

TOTALIZANDO: 550

nferida em

« 19 com Atividade Delegada

validade pode ser co

= 10 desejam ampliagao "\ AMPLIACAO

10 Subprefeituras desejam ampliar a Atividade g
Delegada - 2
- 13 sem Atividade Delegada TOTALIZANDO: 585
19 desejam implantacao” ,,,
“NAO TEM E NAO PEDIRAM TOTAL
18 Subprefeituras desejam ampliar e implantar a

Atividade -

1.Aricanduva/Formosa/Carrao
2.Perus

3.Pirituba/Jaragua

4.Vila Prudente

TOTALIZANDO: 1.135

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.
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PADRONIZACAO DA
ESTRATEGIA DE
OPERACIONALIZACAO LR B ST R ey

INTEGRADA X ‘H oy Lo lond = B

I'- . A .’... -I. (o ". -".'JI' S 1.'. i .

5 1 '. _,n. o B o - b " i ™ ' .:_- . -':._I': - } U5 . —-.-.I. . . CL [ ' ' /!-5‘ I- i ‘ ¢ --
F . " el o b .'- i a4y '.- :'II_- - :_ _'- / l . 4 . i & 'J.:j:.' “ -‘ ‘;. ! - i 2. -_ = A R[}.l|‘\:1 kS| [..!:ll.' | ._L: ‘{;— ll.‘l- o jll
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' "m/’(aqu aq uecetuba'

Rt '_-'.___ ¥
aulista

Capital

43 AISPs

MFAN A CTA R T
RaNCalEs

A Sub Sé com 203 (47%) - maior

| PNTDS | TOTAL DE
ST s L ST e g P azat L PR R R ®  ATENDIDOS PATRULHAS
menor 3 v L ; \ 'qr L ‘ \(LaiA ' Tl iy .ﬁ...-ﬁ :f Campo Limpo | 5 5
_ B e o *-f_“ s é?“b‘Rq:?. 2 b\ : Capela do Socorro

(|4 REoonDolS wERE - L Do I ey 2 Cidade Ademar
N R Cidade Tiradentes

A Sub Campo Limpo com 5 (1%) - T B AT ’m,—_,-—ggbm e CEC IR Y TR R, susPREFEITURAS

Média de uma patrulha com 2 PMs, YO =n AU .
) . ) B ey r . Lk e . ':".S-éﬂ'-_Be.marab.. : Freguesia do ©
cobrindo 2 Pontos de Estacionamento o EORRLL ) \ g M AN '“TE'F."S AL ) 1do.Campolt Guaianases

Itapecerica’ &,y 4 . o Tl fll '

o e
1
.-G

623144.

% R N
FRERRAZOROLIS g Ipiranga
SEMARCHIT Jabaquara

B W ? W

dafSerra=3. "y

Sé, Mooca, Lapa, Pinheiros e Santo

Jacana

Amaro as Unicas Subs com EACAD* e 5o EAER, C Ale N— Lapa

o W ;W WwWw W W

N
[4)]

Patrulha de Fiscalizagdo R _ A - Mooca
N 2 P Y Vel o Parelheiros
RECANTO .I A ' Penha
EthM:'q_GELE'

-
:

o S S o TR ' Pinheiros
s -FLEFRGS. e | i St
WA L o %1
Ry Yehn h g Santo Amaro
“ ‘ : — | ﬂri AR | Sio Miguel Paulista
P/ o lhoaeuact U CeesieMYYERS Vila Mariana
*Efetivo de Apoio ao Comandante da Atividade TOTAL GERAL
Delegada

R r NN AgRr RN RIRIR, RN R-

[y
[

5]
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AQUISICAO DE 5 MIL COLETES REFLETIVOS (ATE FEV/25 — DISTRIBUICAO)

APLICATIVO GEORREFERENCIAMENTO E INTEGRACAO DE INFORMACOES
(ESTADO X MUNICIPIO)

ATUACAO EXPERIMENTAL EM ATIVIDADES AMBIENTAIS - SECLIMA

VOLANTES SE E MOOCA COM EFETIVO DO CHOQUE - PRONTA-RESPOSTA

66 INSTRUCOES MUNICIPAIS JA DIVULGADAS PELA COORDENADORIA

ATUALIZACAO DO SOFTWARE DA ATIVIDADE DELEGADA - GRUPO TRABALHO

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em
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Extremamente importante!!!
Quem participa?
- Subprefeitura;

-  PM (CPA/M respectivo);
- GCM (Chefia das Unidades Operacionais respectiva).

REUNIAO

Pauta:
BIMESTRAL - Avaliagao dos resultados (metas);
- Outros temas visando aperfeicoamento AD.

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser co

Lavratura de ATA e envio para:

- CGAD - SEl SGM/CGAD;
- Comissao Paritaria de Controle.

Ita.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.
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REUNIAO

BIMESTRAL

Pendéncia do envio de ATAS
22 BIMESTRE

SUBPREFEITURA

12 BIMESTRE

Campo Limpo

Capela do Socorro

Cidade Ademar

Cidade Tiradentes

Freguesia do O

Guaianases

>

32 BIMESTRE

49 BIMESTRE
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62 BIMESTRE

52 BIMESTRE
b X X X
X X X X
X
X

Ipiranga

Jabaquara

lacana

Lapa

Mooca

Parelheiros

Penha

Pinheiros

Santana

Santo Amaro

' S3o Miguel Paulista

Sé

Vila Mariana

LEGENDA

- NAO ENTREGUE

ENTREGUE, MAS SEM ASSINATURA

X ENTREGUE
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623144.

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plID



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 148

- —

£ OBRIGADO

623144.

e (11) 3113 9804/9899

@ governancadelegada@prefeitura.sp.gov.br

@atividadelegada_sp
ﬁ Viaduto do Cha, n° 15
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ng DE
SAO PAULO
ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

623144.

12 Reuniao Trimestral (Mar/2025)

BRRae00e” /6.5 / pgliids
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2.Investimento

3.Disribuicao das Vagas
4.Adesao

5.Regularizacao do Comercio
6.Extras

/.Reuniao Bimestral
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CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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METAS DO
CONVENIO



METAS DO
CONVENIO
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1. Aumento em 1% na avaliacao de processos de regularizacao
(expedicao de TPU, Portaria de Autorizagao, outros);

2. Aumento do efetivo policial voluntario empregado (adesao 1%);

3. Aumento da atuacao municipal frente as desordens, degradacao
urbana, incomodidades e inconformidades (aumento de 50%).

fls. 152

nferida em
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CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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DADOS- INVESTIMENTO "
Soreio,

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

Bombeiros

R$ 33 milhoOes 2%

Outras Subs

Valor total orcado ao més para a Atividade 14%
Delegada

57%

Do valor total da Atividade Delegada destina-se
para a Subprefeitura Sé

Sé
57%

Do valor total orgado para a Atividade &%

Delegada destina-se para as outras 18
Subprefeituras

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130977) SEI 6010.2025/0000476-5 / pg. 154
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INVESTIMENTO EM 2025 ORBE DE
SAO PAULO
ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

R$ 1 milhdo/dia

R$ 33 MILHOES*

Valor total orgcado no més para a Atividade R$ 736 mil/dia
Delegada

R$ 32,6 MILHOES

Valor realmente investido no més de janeiro de
2025 na Atividade Delegada

99%

JANEIRO DE 2024 JANEIRO DE 2025
valor utilizado do or¢gado para o més de janeiro
de 2025
Crescimento de 36%
*Valor de investimento /dia em 2025 - R$ 1,1 milhdo comparando a media/dia de jan/24 x jan/25

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https:/splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 156

CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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DAS VAGAS



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 157

DISTRIBUICAO DE VAGAS CIDADE DE
TR DR

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

2.400 vagas/dia

i £
19 subprefeituras REEL :
Corpo de Bombeiros (100 vagas: H
94 SAMU e 6 PODA/CORTE) :
551 E
Policia Ambiental (10 vagas) :
2
94 =
Sé acumula 1.221 vagas i m S i f 40 28 28 28 24 24 24 20 20 18 16 12 12 12 12 10 :
1 || = ==n ==} = — = —_— = — — ]
ordinarias + 90 em Cenas de LR L T D D L T L DT DV L L L L T DT L D ?
RN ¢ & P v PO P ¥ L PLD T E R 8
Abertas de Uso, totalizando 7 & d.g:;‘”dh }Q@' £ &é‘p X v@vgp @V‘ﬁ é&" 0@*“‘ & & & 0@‘*‘0\}&3 & &&9 & QQ;‘f“” 5 6@* g 3
. 23 Q & < s 29
1.311/dia F& T O T RO e & &
& ¥ ° & & < oo"g S 'k
: o 8
Mooca concentra 551 vagas/dia &q? & i
o S E
428 vagas/dia para as outras 17 zs
subprefeituras (18%) ;_:
Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130977) SEI 6010.2025/0000476-5 / pg. 157 % Zg
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CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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ADESAO A
JAN/24 X JAN/25 ATV AOE Dtoaon

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

ADESAO

1 7% 70.656

Aumento no numero de Policiais Militares 60.853
empregados na Atividade Delegada na Capital
(Jan/24 x Jan/25)

313

Policiais Militares a mais, ao dia, na Atividade
Delegada, comparando Jan/24 x Jan/25, nas ruas de
Sao Paulo

JANEIRO DE 2024 JANEIRO DE 2025
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ADESAO NAS SUBPREFEITURAS GIDADE DE
JAN/24 X JAN/25 ADESAO REAL ATTORARE DB
% de
SUBS janf24 jan/25 aumento
ou queda
Campo Limpo 546 541 -1%
Capela do Socorro 650 758 17% E
Cidade Ademar 297 364 23% z
Cidade Tiradentes 320 328 2%
1 7 S U B P RE F E ITU RAS Freguesia do O 318 326 3% §
Guaianases 457 510 12% %
Com crescimento de Jan/24 para Jan/25 na adeséao, Ipiranga 519 648  25%
com média de 13% de avango — B o°c  S5%
Jacana 326 325 0% <
Lapa 1.243  1.298 4% .
Mooca 15.629 16.092 3% 2
S U B JABAQUARA Parelheiros 432 475  10% 3
Penha 612 692  13% +
Apresentou o maior aumento no nimero de Policiais L o W
Militares empregados na Atividade Delegada (35%) santans o LM
Santo Amaro 1.082 1.173 8% 38
Sao Miguel Paulista 542 590 9% %%
Sé 33,793 39.225 16% ss
Vila Mariana 644 731  14% .
Bombeiros - SAMU 0  2.817 . L2
Poda de arvores 0 92 - g %
Ambiental 0 239 : 2 s
CAPITAL '60.317 70.656  17% gm
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ADESAO REAL - MES DE JANEIRO Q.D e
TomAbE PGS

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

B vagas MEs M VAGAS OCUPADAS

50000
- SE: ADESAO DE 97%
« MOOCA : ADESAO DE 94%
40000 « AS OUTRAS SUBS APRESENTARAM: MEDIA DE ADESAO DE 90%
« BOMBEIROS, COM SAMU E PODA, TIVERAM 97% E 49% DE ADESAOQO, RESPECTIVAMENTE :
« AMBIENTAL: 44% DE ADESAO E
30000 :
20000 ;
10000 £
0 SR S D0 m s m ow wm me W o i s Ju s v v g 200 o e e RSN 5o, Jo3 g ST 60 seo RS | T
o o < o o o 2 O > % > o > o 2> ) 2O o > 55
& Qo*{ &£ é{@ CIC R A & R 00& P R S A R @ & N & a&"" i
AT R R & & ¢ - w o F DRSS Y v & ’ S 28
&Q o] bﬁ {4 \}ﬁr N 5'39 le'.k Q &0 e 2 .éod’ b@ vf& B %
(& o R b,e' *ﬁ% 2 .93} G ,06 ol g g
&£ o i < \ & Q° S5
(& G & P 55
Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130977) SEI 6010.2025/0000476-5 / pg. 161 % g
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CIDADE DE
SAO PAULO
ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

EQ_UIVALENCIA DE DIAS
NAO UTILIZADOS
EM JANEIRO/25

SUBS VAGAS/DIA  VAGAS/MES VAGAS VAGAS VAGAS MEDIA DE DIAS SEM
OCUPADAS/MES OCUPADAS/DIA DEVOLVIDAS ATIVIDADE E
Campo Limpo 20 620 541 17 -79 -4 ..Ez
Capela do Socorro 28 868 758 24 -110 -4 §
2 D IAS Cidade Ademar 12 372 364 12 -8 -1 %
Cidade Tiradentes 12 372 328 11 -44 -4 '§_
- of ~ Freguesia do 0 12 372 326 11 -46 -4 §
EqUIvaIe ao numero de nao Guaianases 18 558 510 16 -48 -3 %
adesao na Atividade Iptangs 24 4 - 2] = =
labagquara 24 744 646 21 -08 -4 o
Delegada, em Jan/25 Jacan 12 372 325 10 47 4 ;
Lapa 45 1.305 1.208 42 -07 -2 g
Mooca 551 17.081 16.002 519 -089 -2 g
Parelheiros 16 496 475 15 -21 -1 it
Penha 24 744 692 22 -52 -2 5
Pinheiros 65 2.015 1.800 61 -116 -2 2
y Santana 28 268 793 26 -5 -3 ; <
Santo Amaro 40 1.240 1.173 38 -67 -2 E §
S U B S E Sdo Miguel Paulista 20 620 500 19 -30 -2 3 E
S5é 1.211 40.641 30.225 1.265 -1.416 -1 g ?‘
~ . Vila Mariana 28 268 731 24 -137 -5 % %
Nao preencheu o equivalente a Bombeiros - SAMU 04 2914 2817 o1 o7 4
" Poda de drvores 6 186 92 3 94 -16 328
um dia apenas (1.416 vagas 10 : e
no més) TOTAL 2.400 74.400 70.562 2.279 -3.838 -2 58
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CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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REGULARIZACAO CIDADE DE

SAO PAULO
ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

CAPITAL

38181
37.016
Média més (janeiro/24 a janeiro/25):
97 TPU/Portaria
Em um ano de acompanhamento, pela
Divisdo de Estudos e Monitoramento (DEM),
conclui-se que houve um crescimento na
reqularizacao do comeércio no municipio de
Sao Paulo em 0,3%

Com a projecdo da média/més, em janeiro de 2026, a prefeitura tera
um crescimento estimado de 3% na reqularizagcédo do comércio

623144.
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REGULARIZACAO

DESEMPENHO NAS 19 SUBS

MOOCA - melhor crescimento em um ano (0,9%)

7 das 19 Subs apesentaram uma taxa de crescimento
maior que a Capital (0,3%)

Cidade Tiradentes e Campo Limpo foram as Subs com
uma taxa de crescimento negativa (-0,3% e -0,5%
respectivamente)

SUBPREFEITURAS

MOOCA
PINHEIROS
GUIANASES
FREGUESIA DO O/BRASILANDIA
LAPA
SE
SANTO AMARO

CAPITAL

IPIRANGA
JACANA/TREMEMBE
JABAQUARA
PENHA
SAO MIGUEL PAULISTA
VILA MARIANA

CAPELA DO SOCORRO
SANTANA/TUCURUVI
CIDADE ADEMAR
PARELHEIROS
CIDADE TIRADENTES
CAMPO LIMPO

QID DE
SAO PAULO
ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

TAXA DE CRESCIMENTO OU QUEDA MEDIA MES DE EMISSAO

DE JAN/24 A JAN/25

0,9%
0,6%
0,5%
0,5%
0,4%
0,3%
0,3%

0,3%
0,22%
0,20%
0,19%
0,19%
0,18%
0,14%
0,13%
0,09%
0,08%
0,05%
-0,30%
-0,53%

DE TPU/PORTARIA

23
17

3
3
7
9
3

w0
~J

.&a.r{)ﬂl—‘-l—‘-waWl—ll—lw

autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 165

623144.

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 166

CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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CIDADE DE

SOLICITACAO DE VAGAS

Das 32 Subprefeituras, temos: bttt

. IMPLANTACAO
13 sem Atividade Delegada I 9 Subprefeituras desejam implementar a Atividade

o 9 desejam implantacao Delegada em suas regides -
TOTALIZANDO: 550

AMPLIACAO
19 com Atividade Delegada .I 10 Subprefeituras desejam ampliar a Atividade
o 10 desejam ampliacao ‘ - Delegada em suas regides -
TOTALIZANDO: 585

NAO TEM E NAO PEDIRAM

_ _ W, TOTAL
1.Aricanduva/Formosa/Carréao Q 18 Subprefeituras desejam ampliar e implementar a

2.Perus Atividade Delegada em suas regides
3.Pirituba/Jaragua TOTALIZANDO: 1.135

4 .Vila Prudente

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em
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ESTRATEGIA DE OPERACIONALIZACAO INTEGRADA IADE b
SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO

437 Pontos de Estacionamento na Capital

7 (i
sP-017

43 Areas de Interesse de Seguranca Publica (AISPs) s AN (@ m e ‘@

Sub Sé com 203 (47%) - maior

VOB TIRADENTES "8

PONTOS ! TOTAL DE

SUBPREFEITURAS AlSPs ATENDIDOS PATRULHAS
Sub Campo Limpo com 5 (1%) - menor — ¥ 1 5 | 5
W g Capela do Socorro 2 8 3
s ge . : 'CAS’?O'; Cidade Ademar 1 6 3
***Média de uma patrulha com 2 PMs, cobrindo 2 UG N R e : : -
Pontos de Estacionamento R o7\ gmem e wreeios™ IR o o : - :
AN _ ‘) .. G A uaianases 1 6 3
' ' B e T e Ipiranga 2 8 6
, . . s e Jabaquara 2 14 5 .
Sé, Mooca, Lapa, Pinheiros e Santo Amaro as unicas Subs ,a;,,_, 3 5 - g
com EACAD e Patrulha de Fiscalizacao Lape : Z £ i
: Parelheiros 2 8 4
De 501 pontos pedidos pelas Subs, foram atendidos 437 P A L E @ Ry - e :
(8 7%) Wi G \ ‘) » At Santana 2 12 6
g S : 1 - B ' Santo Amaro 1 9 3
b | . . Sdo Miguel Paulista 1 6 _ 5
% 2 : ' - sé 11 203 110
; - SO g o = " : Vila Mariana 2 11 e
TOTAL GERAL a3 . 437 209

Ata - REUNIAO TRIMESTRAL (123130977) SEI 6010.2025/0000476-5 / pg. 168
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- AQUISICAO DE 5 MIL COLETES REFLETIVOS (DISTRIBUIDOS AOS CPA's) — USO
OBRIGATORIO

. APLICATIVO GEORREFERENCIAMENTO E INTEGRACAO DE INFORMACOES
(ESTADO X MUNICIPIO)

AVAN COS ATUACAO EXPERIMENTAL EM ATIVIDADES AMBIENTAIS - SECLIMA
- VOLANTES SE E MOOCA COM EFETIVO DO CHOQUE - PRONTA-RESPOSTA
« 77 INSTRUGCOES MUNICIPAIS JA DIVULGADAS PELA COORDENADORIA

- ATUALIZAGCAO DO SOFTWARE DA ATIVIDADE DELEGADA — GRUPO TRABALHO

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 170

CIDADE DE

SAO PAULO

ATIVIDADE DELEGADA

DIVISAO DE ESTUDOS E MONITORAMENTO
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Extremamente importante!!!
Quem participa?
- Subprefeitura;

-  PM (CPA/M respectivo);
- GCM (Chefia das Unidades Operacionais respectiva).

REUNIAO
Pauta:

BIMESTRAL - Avaliacao dos resultados (metas);
- Outros temas visando aperfeicoamento AD.

Lavratura de ATA e envio para:

- CGAD - SEI SGM/CGAD:;
- Comissao Paritaria de Controle.

utenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser co

Ita.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD=623144.

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e al

https://splegisconsu



REUNIAO
BIMESTRAL

Pendéncia do envio de ATAS

SUBPREFEITURA

12 BIMESTRE

Campo Limpo

Capela do Socorro

Cidade Ademar

Cidade Tiradentes

Freguesia do O

Guaianases

22 BIMESTRE

32 BIMESTRE

42 BIMESTRE

autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

52 BIMESTRE

62 BIMESTRE

X

X

X
X
X

Ipiranga

labaquara

Jagana

Lapa

Mooca

Parelheiros

Penha

Pinheiros

Santana

Santo Amaro

Sdo Miguel Paulista

Se

Vila Mariana

XK X |X|xX|>x|>x

2|2 |2 | 2 | X | X | X | X
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(11) 3113 9804/9899
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- N°® FOLHA
POLICIA MILITAR ATA DE REUNIAO
DO 1 |61
r NUMERC
ESTADO DE SAO PAULO CPC I
: DADOS
OBJETIVO J REFERENCIA
Reunido da Comissdo Paritaria e Controle da Convénio GSSP/ATP-1021/2023,
Atividade Delegada.
LOCAL DA REUNIAD DATA HORARIO [ INICIO ! TERMING)
Comando de Policiamento da Capital. 13MAR25 [15:00 | 16:40

Anexo: 1) Proposta de Plano de Trabalho com defini¢io da Planilha de Distribuicio Mensal dos
valores disponiveis por Subprefeitura para delimitagio da quantidade de vagas de policiais
militares para a Atividade Delegada;
2) OF107DEZ24 Indicagdo de Oficiais PM para integrarem a Comissdo Paritaria - 16DEZ24;
3) PAE sem nimero, de 18MAR?25, remanejando 100 (cem) vagas diérias para o CCB;
4) PAE sem nimero, de 05JUL235, remanejando 36 (trinta e seis) vagas diarias da Equipe
Volante Sé para o CPChq;

5) PAE sem numero, de 170UTS5, remanejando 10 (dez) vagas diarias para o CPAmb;
6) PAE sem nimero, de 26NOV25, remanejando 30 (trinta) vagas diarias da Equipe Volante
Mobca para o CPChg;
7) e-mail da Governanga da Atividade Delegada com a planilha de distribuigdo de vagas| de
05FEV2S;
8) Oficio Sem Numero, protocolado pelo Cel PM CELSO, coordenador da Governangg da
Atividade Delegada, enderecado a apreciagao da CPCAD.

PARTICIPANTES S e W
POSTO / NOME FUNGAO VIETY POSTO / NOME Funcho /| | wvisto \
sty COMISSAO INSPETORA GCM CQMISSAQ&\J J/\'(j“\h F
= = S W AN =
ey PARITARIA - CPC SANDRA OLIVEIRA |PARITARIA - SMSUL_{5-2
MAJ PM RENATO COMISSAO € IAFETDR St COMISSAO e ms
EDUARDO VOGEL | PARITARIA - CPC, | cHABARIBERY |PARITARIA - SMSU =
& N
COORDENADOR : ik i
CORONEL PM CELSO |DA GOVERNANCA | —.—{{ "
LUIZ PINHEIRO DA ATIVIDADE [~ =
DELEGADA
PAUTA

Reunido da Comissdo Paritaria e Controle da Atividade Delegada - GSSP/ATP-1021/23. Apresentagdo
da Proposta de Plano de Trabalho com defini¢io da Planilha de Distribuigio Mensal dos valores
disponiveis por Subprefeitura para delimitagdo da quantidade de vagas de policiais militares para a
Atividade Delegada.

PM T-005 ATA DE REUNIAO
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DELIBERAGOES

> Reunifo foi presidida pela Inspetora GCM Sandra Oliveira, da SMSU;

» o Maj PM RAUL, membro da Comissdo Paritaria e Controle da Atividade Delegada (CPCAD) pela
PMESP, esclarece que em 16/12/2024 o Comandante do Comando de Policiamento da Capital
(CPC) substituiu o Sr. Ten Cel PM Morishita e o0 Maj PM Malagutti, pelos Maj PM Raul e Maj PM
Vogel, respectivamente, como os novos membros da CPCAD pela PMESP: que diante| da
necessidade de ajustes urgentes quanto a regulagéo da distribui¢do das vagas nas Areas de Intergsse
de Seguranga Publica (AISP), considerando que durante o més de Janeiro/2025 a Inspetora Sandra
encontrava-se em frui¢do de afastamento (férias), foi solicitado uma reunido em 13FEV25, a qual
ndo ocorreu por impossibilidade de comparecimento pela Governanga, sendo entdo remarcada para
esta data;

> o Maj PM VOGEL, trouxe que apesar do convénio ja estar sendo executado, existe a necessidade
urgente da elaboragio do Plano de Trabalho com a distribuicdo das vagas em cada AISP, com a
andlise e aprovacio pela CPCAD, e, para tanto, solicitou informagoes sobre o remanejamentq de

vagas para outros Grandes Comandos que sdo: ’,//r,‘l? _

- Comando de Policiamento de Choque (CPChq): A 7

- Comando de Policiamento Ambiental (CPAmb): e :z B
/

- Corpo de Bombeiros (CCB).

> o0 Cel PM CELSO, coordenador da Governan¢a da Atividade Delegada, esclareceu que o
remanejamento de vagas para outros Grandes Comandos foram processadas apos reunides com as
Unidades da Policia Militar interessadas e a elabora¢do de Planos de Acgdo Especificos (PAE).
apresentando a copia dos seguintes PAE:

-em 18MAR25, PAE sem niimero, remanejando 100 (cem) vagas diarias para o CCB;
- em 05JUL25, PAE sem numero, remanejando 36 (trinta e seis) vagas diarias da Equipe Volante
Sé para o CPChq;

-em 170UTS, PAE sem numero, remanejando 10 (dez) vagas didrias para o CPAmb: ~
- em 26NOV25, PAE sem numero, remanejando 30 (trinta) vagas didrias da Equipe Volant(z M pca
para o CPChgq. -

/
EITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

\\1

> o Maj PM VOGEL esclareceu que conforme preconiza o item 4.5.7. do Plano de Trabalh(')‘anex a
convénio “Os PAE, padronizados pela CGAD, contendo todas as informagdes necessdrias, serdao
analisados previamente pela Secretaria de Governo do Municipio (SGM), por intermédio| dua
Coordenadoria de Governanca da Atividade Delegada e apresentados, em reunido ordindria ou
extraordindria, a qualquer tempo, a Comissdo Paritdaria de Controle para apreciagdo”, que entdo
questionou a INSPETORA GCM SANDRA se os PAE foram apreciados pela CPCAD? 4

623144.

_——

—

> a INSPETORA GCM SANDRA respondeu que sim;

=a

> o Maj PM RAUL apontou que o convénio € voltado a atender o CPC, tanto que a CPCAD ¢
composta por Oficiais Superiores do CPC, trazendo ainda como autoridade normativa o/ Sr.
Comandante do Policiamento da Capital. inclusive a Diretriz que regulamenta a execugdo da
Atividade Delegada na Policia Militar traz que a gestdo das escalas € de responsabilidade da OPM
territorial do local de desenvolvimento da atividade, portanto a analise do remanejamento de vagps a
Grandes Comando como o CPChq, CCB e CPAmb, devem ser levados a apreciacio do Comando
Geral da PM, através do Estado Maior, onde ainda, caso seja aprovado essa distribuigdio de vapas,
entendemos que os representantes da CPCAD e a autoridade normativa da PMESP tenha ascensao
hierdrquica e funcional a todos os Grande Comandos, a fim de possuir autoridade regulatéria para

=
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>
>

controle e fiscalizagdo na execucdo do convénio;

o Maj PM VOGEL apresentou a proposta de Plano de Trabalho “PROVISORIO”, mantend
distribui¢fo de vagas praticadas atualmente conforme planilha de distribui¢do de vagas enviada |t
Governanga da Atividade Delegada por e-mail em 05FEV25 (em anexo). para evitar mudangg
alteragdes que possam prejudicar a execugiio da Atividade Delegada; esclarece que a propd
apresentada somente traz o ajuste das AISP Rua Santa Ifigénia, Tridingulo Histdrico, Praga Fran]
Roosevelt, Av. Paulista (imediagdes) e Av. Carlos Caldeira Filho/Estrada de Itapecerica.
atender a Unidade Territorial PM responsavel;

o Cel PM CELSO, coordenador da Governanga da Atividade Delegada protocolou um Oficio,
segue em anexo, questionando o uso racional de vagas da atividade delegada, para que
analisado pela CPCAD, e sera deliberado a respeito na proxima reunido ordinaria.

0s Membros da CPCAD aprovam a proposta de Plano de Trabalho, por UNANIMIDADE.

Reunifo encerrada as 16h40min.
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SECRETARIO PRESIDENTE DA COMISSAO PARITARIA
OATA i PROXIMA REUNIAO
LOCAL DATAHDRA
T 1A definir
I3MAR25 | STEFAN DERZEVIC BANTIAGO SILVA A deﬁmf_/_ -.
Cap PM - (PC 2T / ;
il \, %4 \\ \
IOATA ATUAL
13MAR25 IRA

PM T-005 ATA DE REUNIAO
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PLANO DE TRABALHO N° 001/2025 - Convénio n° GSSP/ATP-1021/23 /
y

A

O Convénio n® GSSP/ATP-1021/23, firmado em 29 de dezembro de 2023, faz-se necessario readequa

seu Plano de Trabalho, visando a distribuicdo dos valores que serao praticados para o pagamento da

Gratificagéo por Desempenho de Atividade Delegada, conforme segue:

"
i
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1. No que se refere as Etapas ou Fases de Execucéao:

oito mil e quatrocentos e sessenta e quatro) UFESP, nos seguintes locais e condicdes:
1.1.1 Rua 25 de Margo e imediagGes - O montante mensal de até 64.397 (sessenta e quatro mil
trezentos e noventa e sete) UFESP;

1.1.2 Rua Floréncio de Abreu e Viaduto Santa Ifigénia - O montante mensal de até 21.600 (vinte e u
mil e seiscentos) UFESP,

1.1.3. Rua José Paulino, Rua Aimorés e Professor Cesare Lombroso - O montante mensal de até
35.050 (trinta e cinco mil e cinquenta) UFESP;
1.1.4. Rua Santa Ifigénia e imediagbes - O montante mensal de até 27.331 (vinte e sete mil e trezentog
e trinta e um) UFESP;
1.1.5. Triangulo Histérico (Avenida Sao Jodo, Rua Libero Badard, Rua Sao Bento, Rua Direita, Rua Bog
Vista/Ladeira Porto Geral, Rua Quinze de Novembro, Praca do Patriarca, Rua José Bonifacio, Rua Joap

623144.

Bricola, Rua Alvares Penteado, Largo S3o Francisco, Rua Quintino Bocailva, Rua Benjamin Constant e
respectivas imediagdes) - O montante mensal de até 57.773 (cinquenta e sete mil, setecentas e setentz
e trés) UFESP;
1.1.6. Praca da Sé e imediagbes - O montante mensal de até 52.502 (cinquenta e dois mil e quinhentos
e dois) UFESP;
1.1.7. Praga Franklin Roosevelt e imediagcdes (Rua Matias Aires, Rua Haddock Lobo, Rua Frei Canecg,
Rua Dona Antdnia de Queiroz, Rua da Consolag@o, Rua Iltambé, Rua Bela Cintra, Rua Dr. Cesario Mota
Junior, Rua Maria Borba, Rua Caio Prado, Rua Augusta, Rua Peixoto Gomide) - O montante mensal d

w

até 21.254 (vinte e um mil e duzentos e cinquenta e quatro) UFESP;
1.1.8. Avenida Paulista, Metré Brigadeiro, Trianon e Consolagdo - O montante mensal de até 69.984

(sessenta e nove mil e novecentos e oitenta e quatro) UFESP;

|
|
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1.1.9. Centro Novo (Praga da Republica, Av. Ipiranga/Metré Republica, Rua Sete de Abril, Rua Xavier
de Toledo, Viaduto do Cha, Rua Formosa, Rua Conselheiro Crispiniano, Av. Sao Jo&o, Rua 24 de Maio|
Rua Dom José de Barros) - O montante mensal de até 82.224 (oitenta e dois mil e duzentos e vinte e
quatro) UFESP;

1.1.10. Av. Liberdade e imediagbes - O montante mensal de até 25.085 (vinte e cinco mil e oitenta
cinco) UFESP;

1.1.11. Equipe Volante Subprefeitura Sé (CPCHQ) - Delimitag&o territorial da area da Subprefeitura S
para desenvolver agdes dinamicas de fiscalizagcdo conjunta com equipes municipais, em razdo d

‘a

!

incidéncia do comércio irregular da regiéo - O montante mensal de até 13.478 (treze mil e quatrocento
e setenta e oito) UFESP;

1.1.12. Supervisao Atividade Delegada - Delimitagéo territorial da area da Sé - O montante mensal d
até 2.362 (dois mil e frezentos e sessenta e duas) UFESP;

1.1.13. Cenas de Uso -Delimitagéo territorial da area da Sé visando a preservagdo de postura ol
municipais que evitem a desordem e a degradacdo urbana em regides criticas - O montante mensal d {//\
até 35.424 (trinta e cinco mil, quatrocentos e vinte e quatro) UFESP. ]

1.2. Comando do Corpo de Bombeiros - CCB: O montante mensal de até 44.870 (quarenta e quatro
mil e oitocentos e setenta) UFESP, nas seguintes condigbes:
1.3.1. SAMU - O montante mensal de até 42.278 (treze mil e quatrocentos e setenta e oito) UFESP,

F

1.3.1. Defesa Civil/lPoda - O montante mensal de até 2.592 (dois mil e quinhentos e noventa e dois
UFESP.

623144.

1.3. Comando de Policiamento Ambiental - CPAMB: O montante mensal de até 4.435 (quatro mil e
quatrocentos e trinta e cinco) UFESP, nas seguintes condigdes:
1.4.1. Atividade Ambiental - O montante mensal de até 4.435 (quatro mil e quatrocentos e trinta e cinco

UFESP.

1.4. Na SUBPREFEITURA MOOCA - CPA/M-1, CPA/M-11 e CPCHQ: O montante mensal de at
212.443 (duzentos e doze mil e quatrocentos e quarenta e trés) UFESP, nos seguintes locais

condigdes:
1.4.1. Rua Oriente e imediacfes, o montante mensal de até 29.268 (vinte e nove mil e duzentos

sessenta e oito) UFESP;
1.4.2. Largo da Concérdia e imediacées (R. F. Whitaker, R. M2 Marcolina e Av. Rangel Pestana) -
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1.4.3. Praga Agente Cicero (Rua Dr. Aimeida Lima e Rua Cavalheiro) - O montante mensal de atg

montante mensal de até 45.360 (quarenta e cinco mil e trezentos e sessenta) UFESP;

27.101 (vinte e sete mil e cento e uma) UFESP;
1.4.4. Rua Tiers, Vautier e imediacdes (R. J. Teodoro, R. A. Pedroso, R. Rodrigues dos Santos) - O
montante mensal de até 29.808 (vinte e nove mil e oitocentos e oito) UFESP;
1.4.5. Rua Tuiuti (Entre o Metré Tatuapé até Rua Icem) - O montante mensal de até 13.622 (treze mil

seiscentos e vinte dois) UFESP;

&

1.4.6. Rua Monsenhor de Andrade, Rua S&o Caetano e imediagdes - O montante mensal de até 29.700
(vinte e nove mil e setecentas) UFESP;

1.4.7. Rua Ipanema, Rua Coimbra, Rua Bresser e Rua Taquari e respectivas imediaces - O montantg
mensal de até 15.408 (quinze mil e quatrocentos e oito) UFESP; /
1.4.8. Equipe Volante Subprefeitura Mooca/Bras - Delimitagdo territorial da area da Subprefeiturg
Mooca/Bras para desenvolver agdes dindmicas de fiscalizagdo conjunta com equipes municipais, e
razéo da incidéncia do comércio irregular da regido - O montante mensal de até 10.944 (dez mil g/
novecentos e quarenta e quatro) UFESP;
1.4.9. Equipe Volante Subprefeitura Mooca/Bras (CPCHQ) - Delimitagdo territorial da &rea ds
Subprefeitura Mooca/Bras para desenvolver acées dinamicas de fiscalizagdo conjunta com equipe &
municipais, em razéo da incidéncia do comércio irregular da regido - O montante mensal de até 11.232

(onze mil e duzentos e trinta e duas) UFESP.

1.5. Na SUBPREFEITURA VILA MARIANA — CPA/M-2: O montante mensal de até 8.064 (oito mil

sessenta e quatro) UFESP, nos seguintes locais e condicoes:
1.5.1. Rua Domingos de Moraes e imediacGes das Estacbes de Metrd Santa Cruz e Salde - O

Y
623144.

montante mensal de até 4.032 (quatro mil e trinta e dois) UFESP;

—

1.5.2. Metré Vila Mariana e imediacdes - O montante mensal de até 4.032 (quatro mil e trinta e dois
UFESP.

1.6. Na SUBPREFEITURA JABAQUARA — CPA/M-2: O montante mensal de até 6.912 (seis mil

novecentos e doze) UFESP, nos seguintes locais e condigbes:

o

1.6.1. Av. Eng. Armando de Arruda Pereira e Av. Santa Catarina (Imediacdes das Estagbes Metr
Jabaquara e Conceic&o), o montante mensal de até 5.184 (cinco mil e cento e oitenta e quatro) UFESP;
1.6.2. Rua Gen. Manuel Vargas e imediacdes - O montante mensal de até 1.728 (um mil e setecentos e
vinte e oito) UFESP.
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1.7. Na SUBPREFEITURA IPIRANGA - CPA/M-2: O montante mensal de até 6.912 (seis mil

novecentos e doze) UFESP, nos seguintes locais e condicdes:

N

1.7.1. Av. Almirante Delamare, Rua Freire Brayner, Rua das Juntas Provisérias e respectiva
imediagbes - O montante mensal de até 3.456 (trés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP;
1.7.2. Rua Clemente Pereira, Rua Bom Pastor, Rua Manifesto e respectivas imediagces - O montant

mensal de até 3.456 (trés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP.

1.8. Na SUBPREFEITURA SANTANA — CPA/M-3: O montante mensal de até 8.064 (oito mil

sessenta e quatro) UFESP, nos seguintes locais:
1.8.1. Rua Voluntarios da Patria e imediagdes - O montante mensal de até 4.032 (quatro mil e trinta e

dois) UFESP;
1.6.2. Terminal Santana e imediagées - O montante mensal de até 4.032 (quatro mil e trinta e dois)

UFESP.

1.9. Na SUBPREFEITURA FREGUESIA DO O / BRASILANDIA — CPA/M-3: O montante mensal de at
3.456 (trés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP, nos sequintes locais:

1.7.1. Av. ltaberaba, Largo da Matriz, Largo do Cliper e imediac@es - O montante mensal de até 3.45
(trés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP.

1.10. Na SUBPREFEITURA JA(}ANﬁ /| TREMEMBE — CPA/M-3: O montante mensal de até 3.456 (tré
mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP, nos seguintes locais:

623144.

1.10.1. Av. Guapira, Av. Tucuruvi, Rua Manoel Gaya e imediagdes - O montante mensal de até 3.45

(trés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP.

1.9. Na SUBPREFEITURA SAO MIGUEL PAULISTA — CPA/M-4: O montante mensal de até 5.76
(cinco mil e setecentos e sessenta) UFESP, nos seguintes locais:
1.9.1. Av. Marechal Tito, Rua José Otoni e respectivas imediagdes - O montante mensal de até 5.76

(cinco mil e setecentos e sessenta) UFESP.

1.10. Na SUBPREFEITURA PENHA — CPA/M-4 e CPA/M-11: O montante mensal de até 6.912 (seis
mil e novecentos e doze) UFESP, nos seguintes locais e condigbes:
1.10.1. Av. Penha de Franca, Metré6 Penha, Metré Vila Matilde, Metrd Guilhermina, Patriarca e

f

o A .
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imediagdes) - O montante mensal de até 4.608 (quatro mil e seiscentos e oito) UFESP;

1.10.2. Rua Doutor Campos Moura, Rua Peixoto Werneck, Av. Radial Leste, Metré Artur Alvim e
imediacdes - O montante mensal de até 2.304 (dois mil e trezentos e quatro) UFESP.

1.11. Na SUBPREFEITURA PINHEIROS - CPA/M-5: O montante mensal de até 18.720 (dezoito mil e

setecentos e vinte) UFESP, nos seguintes locais e condic¢des:

1.11.1. Rua Cardeal Arcoverde, Largo da Batata, Rua Teodoro Sampaio, bem como imediacdes das
Estacdes do Metré/CPTM da regido - O montante mensal de até 12.960 (doze mil e novecentos &
sessenta) UFESP;
1.11.2. Rua Oscar Freire e imediagdes do Hospital das Clinicas - O montante mensal de até 5.76(
(cinco mil e setecentos e sessenta) UFESP.

1.12. Na SUBPREFEITURA LAPA - CPA/M-5: O montante mensal de até 12.960 (doze mil e
novecentos e sessenta) UFESP, nos seguintes locais:
1.12.1. Rua 12 de Outubro e imediacdes (Rua Auro Soares de Moura Andrade e Terminal Barra Funda)
- O montante mensal de até 12.959 (doze mil e novecentos e cinquenta e nove) UFESP.

1.13. Na SUBPREFEITURA CIDADE TIRADENTES — CPA/M-9: O montante mensal de até 3.456 (trés
mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP, nos seguintes locais:
1.13.1. Av. Naylor de Oliveira, Rua Sara Kubitscheck, Av. Souza Ramos e respectivas imediacdes - O
montante mensal de até 3.456 (irés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP.

623144.

1.14. Na SUBPREFEITURA GUAIANAZES — CPA/M-9: O montante mensal de até 5.184 (cinco mil €
cento e oitenta e quatro) UFESP, nos seguintes locais:
1.14.1. Rua Salvador Gianetti, Rua Professor Melo Paiva, Rua Otelo Augusto Ribeiro e respectivas
imediagbes - O montante mensal de até 5.184 (cinco mil e cento e oitenta e quatro) UFESP,

1.15. Na SUBPREFEITURA SANTO AMARO - CPA/M-10: O montante mensal de até 11.520 (onze mil
e quinhentos e vinte) UFESP, nos seguintes locais:
1.15.1. Largo 13 de Maio, Praga Floriano Peixoto e imediagoes (Av. Nacdes Unidas - “Templo Padre
Marcelo") - O montante mensal de até 11.520 (onze mil e quinhentos e vinte) UFESP.

1.16. Na SUBPREFEITURA CIDADE ADEMAR — CPA/M10: O montante mensal de até 3.456 (trés mil

s
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1.16.1. Av. Cupecé (Av. Yervant Kissajikian e imediagdes) - O montante mensal de até 3.456 (trés mil

€ quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP, nos seguintes locais:

Y

quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP.

1.17. Na SUBPREFEITURA CAPELA DO SOCORRO - CPA/M-10: O montante mensal de até 8.064
(oito mil e sessenta e quatro) UFESP, nos seguintes locais e condigdes:

1.17.1. Largo do Socorro e Av. de Pinedo (Av. Guarapiranga e imediagées) - O montante mensal de até
2.304 (dois mil e trezentos e quatro) UFESP;
1.17.2. Av. Senador Teotdnio Vilela e Rua Padre José Garzotti (Rua Anibal dos Anjos Carvalho

imediagdes) - O montante mensal de até 2.304 (dois mil e trezentos e quatro) UFESP,;
1.17.3. Rua Giovanni Bononcini e Rua Venancio Poletti (Rua Quinta de Sao Francisco e imediacées) |-
O montante mensal de até 3.456 (irés mil e quatrocentos e cinquenta e seis) UFESP.

1.18. Na SUBPREFEITURA CAMPO LIMPO / M'BOI MIRIM — CPA/M-5: O montante mensal de at

montante mensal de até 5.760 (cinco mil e setecentos e sessenta) UFESP.

1.19. Na SUBPREFEITURA PARELHEIROS - CPA/M-10: O montante mensal de até 4.608 (quatro m
e seiscentos e oito) UFESP, nos seguintes locais e condicdes:

5.760 (cinco mil e setecentos e sessenta) UFESP, nos seguintes locais:
1.18.1. Av. Carlos Caldeira Filho e Estrada de Itapecerica (Estrada de M'Boi Mirim e imediagdes) - O

1.19.1. Av. Paulo Guilguer Reimberg e Terminal Varginha (Rua Ruben Dario e imediagdes) - ©

montante mensal de até 2.304 (dois mil e trezentos e quatro) UFESP;
1.19.2. Estrada da Colénia e Terminal Parelheiros (Praca Julio Cesar de Campos e imediacées) - ©

623144.

montante mensal de até 2.304 (dois mil e trezentos e quatro) UFESP.

2. No que se refere ao Plano de Aplica¢ao dos Recursos Financeiros:

2.1. O custo mensal estimado, nos termos da clausula décima primeira do presente convénio, para o
pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, para a disponibilizagédo de ate
2.400 vagas de policiais militares diariamente, sera de até 893.499,5 (citocentos e noventa e trés mijl
guatrocentas e noventa e nove virgula cinco) UFESP mensais.
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2.2. As Areas de Interesse de Seguranca Publica (AISP) foram definidas como areas estratégicas pela
Prefeitura do Municipio de S@o Paulo, para o recebimento de gratificacdo para fins de incentivo a
realizagdo da atividade delegada, conforme a Portaria SMSU N° 10 de 23 de janeiro de 2024, publicada
em 24/01/2024.

2.3. A Planilha de distribuicdo de vagas e Custos com demonstracdo dos recursos mensais necessarios
para a execucao do presente aditivo, passa a fazer parte do Anexo |, deste instrumento.

Ficam mantidos as demais condigdes estabelecidas no Plano de Trabalho Integrante do Convénio nf
GSSP/ATP-1021/23, ndo modificados por este instrumento.

Sao Paulo, 13 de margo de 2025.

AO DE OLIVEIRA

Insp GCM -
Representante da SMSU

residente da Comisséo Paritaria Major PM -

623144.

Representante da PMESP

CELSO LUIZ PINHEIRO

Coronel PM - Coordenador da Governanga da

Atividade Delegada
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Alteracdo de integrantes da Policia Militar na
Comissao Paritaria de Controle da Atividade

Delegada
Al
I\PAA(‘)%(S)HI\#EEEIEQ%I ex 16/12/2024 17:11

an
Boa tarde!

Considerando que até o presente momento ndo houve a formalizacido dos nomes
anteriormente indicados por este Grande Comando (em 16JAN24 e 27MAI24) para
a composicao da Comissao Paritaria de Controle da Atividade Delegada (Convénio
GSSP/ATP n° 1021/2023, DE 30DEZ23), por meio da SSP.

Considerando a recém-promog¢ao do Maj PM Vogel, deste Comando de
Policiamento da Capital (CPC).

Considerando a aprovagao do Maj PM Malagutti no Curso Superior de Policia, a ser
frequentado em 2025.

Informo a Vossas Senhorias que passam a representar a Policia Militar na referida
Comissao o Maj PM Raul Marcel de Mandonga (raulm@policiamilitar.sp.gov.br) e
o Maj PM Renato Eduardo Vogel (vogel@policiamilitar.sp.gov.br), ambos do CPC,
nos termos do expediente anexo.

Estamos a disposicao.

Atenciosamente,

PAULO MARCELO MORISHITA GARBI
TEN CEL PM - Chefe de Departamento Operacional - CPC

Fone: (11) 3327-1121

623144.

OF107DEZ24 Indicagao de Oficiais PM para integrarem a Comissao Paritaria - 16DEZ24.pdf
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SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

Sdo Paulo, 16 de dezembro de 2024,

OFICIO N° CPC - 107/3.3/24

www.policiamilitar.sp.gov.br
cpedivop@policiamilitar.sp.gov.br Do Cmt Pol Cap

Tel.: (11) 3327-7121
Ao Sr. Subemt PM.
Assunto: Indicagdo de Oficiais PM para integrarem a Comissdo Paritaria de
Controle da Atividade Delegada de Sdo Paulo.
Referéncia: Convénio GSSP/ATP n° 1021/2023. de 30DEZ23.

1. Considerando a Clausula Quarta (Do Controle e da Fiscalizacdo e da

Operacionalizagdo), subclausula 4.2.1, dos termos do Convénio em referéncia, que trata da

Atividade Delegada no municipio de Sdo Paulo, ha necessidade da indicag@o de 2 (dois) Oficiais
Superiores deste Comando de Policiamento da Capital (CPC - Cel PM Herminio), a fim de
acompanharem a execu¢do do Ajuste por meio da Comissdo Paritaria de Controle.

2. Considerando que até o presente momento ndo houve a formaliza¢do dos
nomes anteriormente indicados por meio da Mensagem n° CPC-016/11/24, de 16JAN24,
encaminhada diretamente a 1* EM/PM, consoante determinagfo cxarada no Oficio n® PMI- &(
020/04/24, de 15JAN24, bem como por meio do Oficio n° CPC - 018/3.3/24, de 27TMAI24. !

3. Solicito a V. S.2 remessa do presente expediente a 1* EM/PM, para ulterior

remessa a Secretaria da Seguranca Phblica (SSP), apds anuéncia do Excelentissimo Senhor

623144.

Comandante Geral da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, indicando os seguintes Oficiais
PM da sede deste Grande Comando para integrarem a Comissédo sob comento:
3.1. Maj PM 100378-0 Raul Marcel de Mendonga;
3.2. Maj PM 100356-9 Renato Eduardo Vogel.
4. Esclarego que atualmente estdo designados, a titulo precario, o Ten Cel PM
960392-1 Paulo Marcelo Morishita Garbi, do CPC e o Maj PM 972303-0 Gilson de Souza
Malagutti, do CPA/M-1.
3. Esclareco ainda que tal altera¢dio é necessaria em razao da recém-promogio

do Maj PM Vogel, que assume a fun¢do de Chefe da Divisdo Operacional do CPC, substituindo

o Ten Cel PM Morishita, bem como pela aprovagio do Maj PM Malagutti no Curso Superior de
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fl|2
Policia (CSP/2025), sendo substituido pelo Maj PM Raul
CPC.

da Divisdo Administrativa do

ALEXANDRE VILA OLIVEIRA

623144.

“Nds, Policiais Militares, sob a protecio de Deus, estamos compromissados com a defesa da Vida, da Integridade Fisica e da Dignidade da Pessoa Humana, "
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PLANO DE ACAQ ESPECIFICO - PAE

PESSOAS EM SITUACAO DE RISCO/VULNERABILIDADE
PODA E CORTE DE ARVORES

CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Item 1.6. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

"A conjugogdo de esforgos de entes governamentais (ESTADO e MUNICIPIO) vem se apresentando como
adequada ofternotive pore se enfrentar essas condigdes, com o reolizog¢do de uma fiscalizagGo preventiva maois
efetiva e de um apoio mais proximo as pessaas em situagao de risco e/ou vulnerabilidade, articulado com outros
organismos municipais e estaduais afins...”

Além de atender a legislagdo vigente (CONVENIO N2 GSSP/ATP-1021/20 2 3),
possuindo indiscutivel expertise técnica para atuar nas atividades delegadas ao
CBPMESP pelo municipio, a integracio dos servigos estadual e municipal para realizar il
corte e poda de arvores, bem como atendimento pré-hospitalar, diminuira o tempo
resposta em situacdes de emergéncia, bem como auxiliard na seguran¢a publica,
reduzindo o risco de queda de galhos, bem como melhorara a satde das arvores, e a
estética e visibilidade no municipio.

Nos termos da Lei n? 14.977, de 11 de setembro de 2009, fica estabelecido neste
instrumento o atendimento do SAMU com integrantes do Corpo de Bombeiros da e
Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, para ampliacio da disponibilidade de /_f_','i"
ambulancias para atendimento aos municipes, bem como o servigo de podas e cortes /
de Arvores da cidade de Sdo Paulo, prevenindo eventos danosos por falta de
manutengao preventiva.

Nos itens a seguir, atendendo os termos do inc. |, do art 72 do Decreto n? 50.994,
de 16 de novembro de 2009, ficam descritas detalhada e objetivamente as atividades
a serem desempenhadas pelo Corpo de Bombeiros da PMESP.

623144.

Procedimento Operacional Padrdo — SAMU e Poda de Arvores

Item 4.5. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

“No desenvolvimento da Atividade Delegada de fiscalizagdo no enfrentomento de desordens, incomodidades e
demais infracdes & legisiagdo Municipal urbana no perimetio territorial do Cidade de Sio Paulo, o Plano de A¢éio
Especifico (PAE) de cada regido efou atividade devera apresentar a propositura de um Procedimento Operacional

Padriio (POP) de atuacio a ser sequido,...”
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SAMU - Suporte Basico a Vida

Os procedimentos sao divididos em 3 categorias:

- Para as atividades de suporte bdsico g vida realizadas por integrantes do CBPMESP
em atividade delegada no SAMU, devem ser observados, quando aplicaveis, o
Protocolo de Atendimento Pré-hospitalar do SAMU e, na falta destes, os protocolos do
Corpo de Bombeiros da PMESP.

- Para as atividades administrativas, devem ser observados os POP referentes as
normas e rotinas existentes no SAMU.

Para os POP relativos as condutas de profissionais Técnicos/Auxiliares de
Enfermagem, mesmo que eventualmente os Bombeiros integrantes possuam tal
qualificacdo, estes ndo devem executar as atividades inerentes aos Técnicos/Auxiliares

de Enfermagem, restringindo suas acOes as agdes usuais de bombeiros, referentes ao
suporte basico a vida.

R

PODA E CORTE DE ARVORES
Para as atividades de poda e corte de arvores, deverd ser seguida a doutrina

contida nos manuais do Corpo de Bombeiros da PMESP. Em linhas gerais, as equipes
deverdo seguir os seguintes passos:

- Analisar a situacdo;

- Reconhecer o local;

- ldentificar a arvore;
- Estabelecer medidas de seguranca; .
- Isolar a area (se necessario);

- Evacuar imadveis (se necessdrio);

- Solicitar apoio (se necessario); //
- Executar o corte ou poda. /

623144.

Coordenador responsavel pelo Corpo de Bombeiros

Em virtude do envolvimento dos servicos atinentes oo Corpo de Bombeiros, especificamente, definidos no Lei
Municipal 18.038, de 08 de dezembro de 2023

Nome: Carlos Alberto de Camargo Junior
Contato: (11) 3396-2282
E-mail: camargojr@policiamilitar.sp.gov.br
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Coordenador responsavel pelo SAMU

Em virtude dua necessidade de se estabelecer os fluxos admimistrativos, inclusive financeiros

Nome: Alexandre de Resende Silva
Contato: 11-99100-1111
E-mail: alexandrers@prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel pela SMSU/DEFESA CIVIL

Em virtude da necessidade de se estabelecer os fluxos administrativos, inclusive financeiros

Nome: Joel Malta de Sa
Contato: (11) 99556-1970
E-mail: joelmalta@prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel SGM/CGAD

Pela necessidade de concentrar a interlocugéo entre 0s drgios envolvitdos

Nome: Celso Luiz Pinheiro
Contato: (11) 3113-9815
E-mail: Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br

Descrigdo das atividades a serem desenvolvidas

Item 4.5.6. Plano de Trabalho integrante do Convénio

623144.

“Descricao detalhada de todas as atividades operacionais que serdo desencadeodas, pelos setores competentes
(de atividodes ambientais, de pessoas em situagdo de risco, de fiscalizagio e/ou apoio as fiscalizagées, de desordem
urbana, de reorgamizagdo de espago publico, enfim, de agoes objeto do Convénio em vigor), inclusive naquelas em

que estiverem envolvidas outras Secretarias Municipais, cufo planejamento caberd oos pontos focais designodas
pelas Insntuicdes, consoante subitens acima.”

SAMU
Serdo realizadas atividades de suporte basico a vida por integrantes do CBPMESP

em atividade delegada no SAMU, conforme o Protocolo de Atendimento
Pré-hospitalar do SAMU e, na falta destes, conforme os protocolos do Corpo de
Bombeiros da PMESP.

Cabe ressaltar que deverd ser observada e seguida toda a rotina administrativa e

operacional do SAMU, como rotinas de abastecimento de viaturas, gestdo de frota,
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producdo de relatorios, reposicdo de materiais, despacho de ocorréncias pelo médico
regulador, dentre outras.

As equipes de SAMU composta pelos bombeiros deverdo realizar as atividades
administrativas inerentes a todas as equipes, até que se encontrem em condi¢des de
atendimento. Apds tal situacdo, as ocorréncias serdo despachadas para as equipes por
meio do CECOM/SAMU.

Para que a execucdo do servi¢o siga os ritos do SAMU, serdo elaboradas videoaulas
que visam explicar as peculiaridades do servigo. Além disso, podem ser realizadas,
durante o servico, instrucdes presenciais, as quais serdo ministradas e disponibilizadas
ao efetivo do Corpo de Bombeiros da PMESP, conforme administragdo do SAMU.

CECOM/SAMU

Havera integrantes do CBPMESP empregadas no CECOM/SAMU.

A este efetivo cabera, em relagdo ao efetivo do CBPMESP escalado no SAMU, a
fiscalizagdo da assuncao de servico dos escalados na atividade delegada, a o
comunicagdo de eventuais inconformidades, bem como a gestdo de eventuais ~ -
remanejamentos entre equipes, em caso de falta ou ndo completamento de vagas.

Além disso, serdo responsaveis por confeccionar relatorios diarios, bem como pela
comunicacdo e interacdo entre SAMU e Corpo de Bombeiros, devendo também
monitorar e evitar o despacho em duplicidade de ocorréncias para o SAMU e Unidade
de Resgate do CBPMESP.

PODA E_ CORTE DE ARVORES
Serdo realizadas atividades de poda e corte de arvores, conforme a doutrina

contida no manual de Salvamento Terrestre do Corpo de Bombeiros da PMESP.
A atividade de corte e poda ocorrera seguindo lista de prioridade e determinagdes
de emprego, a qual sera fornecida pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana

623144.

(SMSU), por meio da Coordenacido de Defesa Civil. Tal lista sera fornecida com as

arvores ordinarias, que se encontram pendentes de poda ou corte. Em caso de

atendimentos emergenciais, sera fornecida uma lista adicional ou sera realizado
contato direto do Centro de Controle Integrado (CCOl) com o Centro de Operagdes de
Bombeiros {COBOM), a qual tera prioridade sobre a lista ordinaria.

O perenciamento do empenho das viaturas de poda e corte de arvore para tal
atendimento sera de responsabilidade do COBOM, conforme listas supracitadas.

A recolha do material cortado sera da responsabilidade da Prefeitura, sendo que tal
tarefa ndo serd incumbida aos bombeiros escalados neste tipo de atividade delegada,
bem como ndo serd necessario aguardar no local a remogdo do material cortado para
iniciar nova demanda de poda ou corte.
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Visando celeridade, praticidade e eficiéncia (este uGltimo, um dos principios
basilares da administragdo publica), em situacdes de atendimento emergencial (E
ORDINARIAS) de poda e corte de drvores, a coleta do material (residuos),
considerando a equipe que estiver mais proxima do local, ficara sob a
responsabilidade:
- da equipe de colaboradores da SELIMPE;
- da equipe de colaboradores da Subprefeitura, em cujo local ocorreu a acdo da
poda ou corte de arvore;
- da equipe de colaboradores da DZU.
ESCALANTES
Haverd integrantes do CBPMESP responsaveis pela divulgacdo, inclusdo, exclusdo,
confirmacdo, remanejamento de vagas e confeccdo da escala no sistema eletrdnico da
atividade delegada. Também serdo responsdveis pela remessa de documentos em -
caso de faltas, atrasos ou outras novidades em servigo. ey sl

Locais/turnos e hordrios de trabalho/formas de emprego

Item 4. Etapas ou fases de execugdo. Plano de Trabaltho integrante do Convénia

SAMU s
Os integrantes do CBPMESP, agindo por delegacdo no SAMU, realizardo atividades /
de suporte basico a vida. Para tal, serdo destinadas 24 (vinte e quatro) ambulancias,

sendo 20 (vinte} para operacdo cotidiana e 04 (quatro) para substituigdo, as quais
ficardo na condigdo de reserva,

623144.

As ambulancias sempre serdo tripuladas por 03 (trés) bombeiros.

Para o turno diurno, serdo utilizadas 60 (sessenta) vagas, com turno de 12 (doze)
horas, com horario de empenho das 08h00min as 20h00min, em todos os dias da
semana. Para tal quantidade de vagas, havera 20 (vinte) ambulancias operando neste
periodo.

Para o turno noturno, serdo utilizadas 27 (vinte e sete) vagas, com turno de 12
(doze) horas, com horério de empenho das 20h00min as 08hQ0min, em todos os dias
da semana. Para tal quantidade de vagas, havera 09 (nove) ambuldncias operando
neste periodo.

Todavia, a fim de aproveitar no nivel maximo a quantidade de vagas disponivel,

serao utilizadas as 60 vagas restantes no més na seguinte conformidade: em uma das
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Estagbes de Bombeiros, haverd 01 (uma) ambuldncia adicional no periodo noturno, a
qual funcionard somente de quarta-feira a domingo.

Os locais de destinagdo diurnos sdo as Estagdes de Bombeiros (EB) especificadas
abaixo:

12 Grupamento de Bombeiros:

* EB Vila Prudente - R. Pindamonhangaba, 116 - Vila Prudente, S3o Paulo - SP,
03150-080

* EB Ipiranga - Av. Nazaré, 301 - Ipiranga, Sa0 Paulo - SP, 04263-000

* EB Sé - Praga Clovis Bevilacqua, 421 - Centro Histdrico de S3o Paulo, S3o Paulo -
SP, 01018-001

* EB Vila Mariana - R. Domingos de Morais, 2329 - Vila Mariana, S3o Paulo - SP,
02012-020

* EB Jabaquara - Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 3305 - Jabaquara, S0 Paulo /
- SP, 04308-001. =

22 Grupamento de Bombeiros:

* EB Perus - Rua Roque Callage, 136 CEP 05208-170 - Vila Perus - Sdo Paulo - SP

* EB Tucuruvi - Av. Nova Cantareira, 2641 - Tucuruvi, S50 Paulo - SP, 02341-000

* EB Campos Eliseos - Alameda Bardo de Piracicaba, 126 - Campos Eliseos, S3o
Paulo - SP, 01216-010

* EB Casa Verde - Av. Ordem e Progresso, 1020 - Casa Verde, S3o Paulo - SP,
02518-130

* EB Pirituba - Rua Edvard de Vita Godoy, 121 - Pirituba, S3o Paulo - SP

32 Grupamento de Bombeiros:

* EB Cidade Tiradentes - Av. dos Metalurgicos, 678 - Cidade Tiradentes, $3o Paulo -
SP, 08471-000

* EB Sapopemba - Av. Arquiteto Vilanova Artigas, 889 - Vila Sapopemba, Sdo Paulo -
SP, 03928-240

* EB Aguia de Haia - Estr. de Mogi das Cruzes, 2453 - Burgo Paulista, Sdo Paulo - SP

* EB Mooca - Rua Dr. Jodo Inacio Teixeira, 91 - Modca, Sdo Paulo - SP, 03181-070

* EB Vila Formosa - Rua Cacio de Moura - Vila Formosa, S3o Paulo - SP, 03463-060

623144.

42 Grupamento de Bombeiros:

* EB Pinheiros - R. Sumidouro, 520 - Pinheiros, S3o Paulo - SP, 05428-010

* EB Butantd - R. Azem Abdalla Azem, 800 - Jardim Bonfiglioli, S3o Paulo - SP

* EB Guarapiranga - Av. Atlantica, 3686 - Interlagos, Trés Marias - SP, 04772-001

* EB Teotonio Vilela - Av. Sen. Teotdnio Vilela, 7900 - lardim S30 Rafael, S3o Paulo -
SP, 04864-002

Matéria DOCREC 275/2025. Documento digitalizado e autenticado por GABRIEL DA SILVA FEITOSA VILAR. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Gabriel da Silva Feitosa Vilar em 15/04/2025 15:22:54.

fls. 194

CIDADE DE
SAO PAULD

GOVEELO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL

* EB Capdo Redondo - Travessa Castanha do Para, 49, Conj. Hab. Instituto
Adventista - Capdo Redondo CEP 05868-730 - S3o Paulo - SP

Os locais de destinagdo noturnos sdo as Estagdes de Bombeiros especificadas
abaixo:

12 Grupamento de Bombeiros:

* EB Sé - Praga Clovis Bevilacqua, 421 - Centro Histdrico de Sdo Paulo, Sdo Paulo -
SP, 01018-001 (** Esta ambulancia somente funcionara de quarta-feira a domingo)

* EB Jabaquara - Av. Eng. Armando de Arruda Pereira, 3305 - Jabaquara, Sdo Paulo -
SP, 04308-001

* EB Vila Mariana - R. Domingos de Morais, 2329 - Vila Mariana, S3o Paulo - SP,
02012-020

22 Grupamento de Bombeiros:

* EB Tucuruvi - Av, Nova Cantareira, 2641 - Tucuruvi, Sdo Paulo - SP, 02341-000

* EB Casa Verde - Av. Ordem e Progresso, 1020 - Casa Verde, Sdo Paulo - SP,
02518-130

32 Grupamento de Bombeiros:

* EB Sapopemba - Av. Arquiteto Vilanova Artigas, 889 - Vila Sapopemba, Sdo Paulo.-
SP, 03928-240
* EB Vila Formosa - Rua Cécio de Moura - Vila Formosa, Sdo Paulo - SP, 03463-060

4° Grupamento de Bombeiros: //

* EB Butantad - R. Azem Abdalla Azem, 800 - Jardim Bonfiglioli, Sdo Paulo - SP

* EB Guarapiranga - Av. Atlantica, 3686 - Interlagos, Trés Marias - SP, 04772-001

* EB Capdo Redondo - Travessa Castanha do Pard, 49, Conj. Hab. Instituto
Adventista - Capdo Redondo CEP 05868-730 - Sao Paulo - SP

B ™

623144.

PODA E CORTE DE ARVORES
Os integrantes do CBPMESP agindo por delegacdo para PODA E CORTE DE ARVORES
realizardo tais atividades, para as quais serdo destinadas 02 (duas) viaturas do tipo

Auto Plataforma (AP), cada uma delas sendo composta por 03 (trés) bombeiros,
totalizando 06 (seis) vagas, com equipamentos e EPI adequados.

Os turnos serdo de 12 (doze) horas, com horirio de empenho das 08h00min as
20h00min, em todos os dias da semana, exceto nos meses nos quais € esperado maior
volume de chuvas, de 12 de novembro a 31 de margo, nos quais havera uma equipe
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das 08h00min as 20h00min e outra das 20h00min as 08hQ0min, a fim de que o servico
ocorra durante as 24 horas.
Os locais de destinagdo sdo as Estacdes de Bombeiros especificadas abaixo:
12 Grupamento de Bombeiros:
* EB Sé - Praca Clovis Bevildcqua, 421 - Centro Histdrico de S350 Paulo, Sio Paulo -
SP,01018-001
22 Grupamento de Bombeiros:
¥ EB Campos Eliseos - Alameda Bardo de Piracicaba, 126 - Campos Eliseos, Sdo £
Paulo - 5P, 01216-010 3
3
[=
ESCALANTES 8
Integrantes do CBPMESP confeccionardo a escala da atividade delegada de acordo L ]
o7 °
com as atividades, locais e horarios especificos para os integrantes do CBPMESP [ 3
: / =%
voluntdrios. ]
Havera somente turno diurno para os escalantes, contemplando 01 (uma) vaga por §
dia, sendo Oficial ou Praca, e o turno serd de 12 (doze) horas, com hordrio de E
empenho das 08h00min as 20h00min, em todos os dias da semana. ]
Local de destinacdo: <
-l
* Praga Clovis Bevilaqua, 421 - Sé, Sdo Paulo - SP, 01018-001 " <;:
CECOM/SAMU /;f-" ]
T8
Integrantes do CBPMESP, empregados no Centro de Comunicagao do SAMU em <
apoio e supervisdo ao efetivo do CBPMESP escalado na atividade delegada de 5‘,
atendimento pré-hospitalar. 3
Os turnos diurnos no CECOM/SAMU, contemplardo 02 (duas) vagas, sendo uma g s
para Oficial PM e uma para Subten/Sgt, e serdo de 12 (doze) horas, com hordrio de E §
©
empenho das 08h00min as 20h00min, em todos os dias da semana. S4a
Os turnos noturnos no CECOM/SAMU, contemplardo 2 (duas) vagas, sendo uma §-
para Oficial PM e uma para Subten/Sgt, e serdo de 12 (doze) horas, com horario de §
empenho das 20h00min as 08h00min, em todos os dias da semana. "g
Local de destinagao: %
*R. Jaragua, 858 - Bom Retiro, Sdo Paulo - SP, 01548-030 2
s
>
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Objetivos: rearganizar o espaco publico, manter a ordem publica, e garantir a
sepguranga e bem-estar da populagdo, bem como a manutengdo ambiental,

Indicador para Corte e Podas de Arvores: neste servico, o indicador serd a
produtividade das equipes, que poderd ser medida através da (1) quantidade de
ocorréncias atendidas. Este indicador visa evitar a desordem e a degradagao urbana
em regides criticas do municipio de S3o Paulo, bem como demais incomodidades e
inconformidades ao meio amhiente.

Indicador para atendimento pré-hospitalar no Servigo de Atendimento Movel de
Urgéncia: neste servico, o indicador sera (1) quantidade de ocorréncias atendidas no
periodo. Este indicador visa o acolhimento, orientacdo e apoio a prote¢do as pessoas
em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade.

Metas para Corte e Podas de Arvores: considerando que a Coordenacio de Defesa
Civil recorre as equipes das subprefeituras para atender a demanda de corte e poda
de arvores; considerando que todas as subprefeituras possuem atualmente cerca de e
GO (sessenta) equipes diarias no municipio de Sdo Paulo incumbidas do manejo de | =7
arvores, e que, através da atividade delegada ao Corpo de Bombeiros havera o /
acréscimo de 02 (duas) equipes par dia, espera-se que haja o aumento linear de 2/60
no desempenho de corte e podas de arvores no municipio, o que corresponde a
aproximadamente 3% (trés porcento) de ampliagdo frente as desordens e degradagéb
urbana, incomodidades e inconformidades relacionadas ao meio ambiente.

Metas para atendimento pré-hospitalar no Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia: considerando que o SAMU/Sdo Paulo hodiernamente disponibiliza para a
populagdo do municipio aproximadamente 100 (cem) ambulancias no turno diurno e
que, através da atividade delegada, havera o acréscimo de 20 (vinte) ambuldncias,

espera-se que haja aumento de 20/100 de ocorréncias atendidas, o que representa
aproximadamente 20% (vinte por cento) de impacto no atendimento as pessoas em
situacdo de risco ef/ou vulnerabilidade, no horério critico. Tal indicador sera
monitorado pela administra¢do do SAMU, a qual controla o efetivo e atendimentos

623144.

didrios, e serd repassado ao CBM para conhecimento.

Fluxo administrativo/pagamentos/presta¢ao de contas

Item 5.Plano de Aplicagéo dos Recursos Financeiros. Plano de Trabalhe integrante do Convénio
Item 6. Cronograma de Desembolso. Plano de Trabalho integrante do Canvénio
ftem 7. Prestagdo de Contos. Plano de Trabalho integrante do Convenio

Consoante o Convénio firmado, destacam-se os itens principais, os quais versam
sobre o pagamento das Gratifica¢des, conforme seguem:
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5. O presente Convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as quais
serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificacdo por Desempenho
de Atividade Delegada, da Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada em
Regibes Estratégicas e da Gratificacdo por Desempenho da Atividade Delegada em
Periodo Noturno aos Policiais Militares que participarem destes trabalhos;

6.1. A Prefeitura do MUNICIPIO de Sdo Paulo, por meio de seu érgdo pagador,
efetuara mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificacdo
por Desempenho de Atividade Delegada e da GratificacGo por Desempenho da
Atividade Delegada no Periodo Noturno considerando o ntimero de Policiais
Militares efetivamente empregados diariamente na execucdo do Convénio, em conta
corrente especifica, conforme disposto na legislacdo Municipal (Decrete n® 49.539,
de 29 de maio de 2008 e Portario Intersecretarial n® 6/SF/SEMPLA/2008 e suas
respectivas alteraces);

\

Considerando as especificidades da Atividade Delegada desempenhada pelo 1
CBPMESP, no tocante aos servigos de atendimento pré-hospitalar (SAMU) e poda e
corte de arvores, o fluxo administrativo financeiro dar-se-3 da seguinte forma: /
1 - Atividade Delegada realizada no atendimento pré-hospitalar (SAMU);

- para as atividades de suporte basico a vida, realizadas por integrantes do CBPMESP
em Atividade Delegada no SAMU, o CBPMESP, por meio do Comando de Bombeiros
Metropolitano (CBM), encaminhara ao Coordenador do SAMU, por meio de endereco
eletrénico alexandrer refeitura.s v.br e claudineiferreira@prefeitura.sp.gov.br
até o dia 04 (quatro) do més subsequente a prestacdo dos servicos (ou no proximo dia
util subsequente, quando for o caso), planilhas organizadas por tipo especifico de A
servico prestado no SAMU, contendo o nimero de horas trabalhadas pelos Paoliciais ,,/f/’
Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o montante //
financeiro total, de acordo com os valores fixados no Convénio; /

- apos recebimento, o Coordenador do SAMU analisara e lancara o ateste dos
servicos prestados, e encaminhara as planilhas para a Comissdo Paritaria de Controle
até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagdo do servico, ou no préximo dia
util subsequente, quando for o caso, para a Unidade da Atividade Delegada, sito a
Rua da Consolagdo, 1379 - 5° andar — Consolacao - Sdo Paulo — SP, ou através do ponta
SEI SMSU/GCM/GODC;

- apos recebimento, a Comissdo Paritaria de Controle deverda analisar e atestar sua
anuéncia com as planilhas encaminhadas pelo CBPMESP, Este processo, apds o ateste
do Coordenador do SAMU, incluird a verificacdo do nimero de horas trabalhadas e do
montante total devido pela Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, nos termos do
disposto no artigo 49, § 32 inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de
2009;

- atestada a anuéncia pela Comissdo Paritdria de Controle, o que devera ser feito
até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos ou dia util
subsequente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a PMESP nos termas do
subitem 6.4., do Plano de Trabalho, em conta corrente vinculada ao convénio e
especialmente aberta para esse fim, nos moldes da legislacdo Municipal pertinente

623144.
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(Decreto Municipal n? 49.539, de 29 de maio de 2008), cabendo a este drgdo efetuar
os pagamentos devidos aos respectivos Policiais Militares apos a efetiva prestagdo da
atividade.

2 - Atividade Delegada realizada para poda e corte de arvores:

- para as atividades de poda e corte de arvores por integrantes do CBPMESP em
Atividade Delegada pela Coordenacdo de Defesa Civil da Secretaria Municipal de
Seguranc¢a Urbana, o CBPMESP, por meio do Comando de Bombeiros Metropolitano
(CBM), encaminhard ao Coordenador de Defesa Civil da SMSU, por meio de enderego
eletréonico joelmalta@prefeitura.sp.gov.br e luizapacheco@prefeitura.sp.gov.br, até o
dia 04 (quatro) do més subsequente a prestagdo dos servicos (ou no proximo dia util
subsequente, quando for o caso), as planilhas organizadas por tipo especifico de
servigo prestado a Defesa Civil da SMSU, contendo o ndmero de horas trabalhadas
pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o
montante financeiro total, de acordo com os valores fixados no Convénio; ___,/

- apos recebimento, o Coordenador de Defesa Civil da SMSU analisard e langara o
ateste dos servigos prestados, e encaminhara as planilhas para a Comissdo Paritéria de
Controle até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacao do servi¢o, ou no
proximo dia util subsequente, quando for o caso, para a Unidade da Atividade
Delegada, sito a Rua da Consolagio, 1379 - 5° andar — Consolacdo - Sdo Paulo - SP, ou
através ou através do ponto SEI SMSU/GCM/GODC;

- apos recebimento, a Comissao Paritaria de Controle devera analisar e atestar sua
anuéncia com as planilhas encaminhadas pelo CBPMESP. Este processo, apos o ateste

do Coordenador de Defesa Civil da SMSU, incluira a verificacdo do numero de horas /,/
trabalhadas e do montante total devido pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, ,-_{:/
nos termos do disposto no artigo 42, § 32 inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de .-"}

novembro de 2009;

- atestada a anuéncia pela Comiss3o Paritaria de Controle, o que devera ser feito
até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos ou dia util
subsequente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a PMESP nos termos do
subitem 6.4., do Plano de Trahalho, em conta corrente vinculada ao convénio e
especialmente aberta para esse fim, nos moldes da legislagao Municipal pertinente
(Decreto Municipal n? 49.539, de 29 de maio de 2008), cabendo a este 6rgdo efetuar
os pagamentos devidos aos respectivos Policiais Militares apds a efetiva prestacio da
atividade.

623144.

Legislagdo aplicavel, inclusive normativo interno das Instituicdes
(Bombeiros, SAMU, Secretaria Satide e Subprefeitura)

Legislagdo aplicada para a celebragio deste contrato (CONVENIO N@
GSSP/ATP-1021/2023)
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Lein214.977, de 11 de setembro de 2009;
Decreto n® 50.994, de 16 de novembro de 20089.

Resultados esperados com a adog¢do do PAE - SAMU/Poda e corte de
arvore

Metas para Corte e Podas de Arvores: considerando que o Departamento de
Zeladoria Urbana (DZU) - Subprefeituras possui atualmente cerca de 60 {sessenta)
equipes didrias no municipio de Sdo Paulo incumbidas do manejo de arvores, e que,
através da atividade delegada ao Corpo de Bombeiros havera o acréscimo de 02 (duas)
equipes por dia, espera-se que haja o aumento linear de 2/60 no desempenho de
corte e podas de arvores no municipio, o que corresponde a aproximadamente 3%
(trés porcento) de ampliacdo frente as desordens e degradacio urbana,
incomodidades e inconformidades relacionadas ao meio ambiente. <y

Metas para atendimento pré-hospitalar no Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia: considerando que o SAMU/S3o Paulo hodiernamente disponibiliza para a
populagdo do municipio aproximadamente 100 (cem) ambuldncias no turno diurno e
que, através da atividade delegada, haverd o acréscimo de 20 (vinte) ambulancias,
espera-se que haja aumento de 20/100 de ocorréncias atendidas, 0 que representa
aproximadamente 20% (vinte porcento) de impacto no atendimento as pessoas em
situacdo de risco e/ou vulnerabilidade.

Prazo para implantagdo

A implantagdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-a conforme
necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apés a assinatura do
presente Plano de Acdo Especifico — PAE.

623144.

Observagoes gerais

(descricdo, reunide, encaminhamentos, agées, acompanhamentos).
Obs. Pade ser atualizado a qualquer tempo

Descrever de forma sucinta:
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Anexos (inclusive atas de reunides preparatorias a este PAE)

***Apos o planejamento e execugdo, o Plano passard, obrigatoriamente, por uma avaliacio e
monitoramento das medidas adotadas com vistas a efetividade das agtes levadas a efeito.
Sdo Paulo, 18 de margo de 2024

J

< L:f (AN AT A

CARLOS ALNERT§ DEYCAMARGO JUNIOR
COORDENADO PP DE BOMBEIROS

N e

N o / 'AM u p

. TOEONE - W .

— e —RE

CELSO LUIZ PINHEIRO
COORDENADOR DA SGM/CGAD

JOEL MALTA DE SA
COORDENADOR GERAL DE DEFESA CIVIL DA SMSU
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PLANO DE ACAO ESPECIFICO — PAE - CPChq

REORGANIZACAO URBANA
CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

EMBASAMENTO LEGAL DA ATIVIDADE DELEGADA

| Embasamento do pedido de Atividade Delegada

| Planc de Trabatho — ltem 1. Das Razdes quie pustificam & Calabrac3o do Comvinin

1.1 A oulerieopies & s flceiropes poro o exercicio dos atividodes do Frogramoe pare enfrenfarmenio das
desordens, noomedidades & demais frepdes ¢ legishaciio municieal que afetam o mele amblente ow @ seguraice &
ordern publicn, especiolmente no Jue o2 respedto @0 wso ireguiar do espape de wsa pdblicg, &z otivdodes
irregulades empresario @ comercaiE em geral, prestopdo e sendpos ambulontes e apresentopio de ortistas de rea I
de modo irregulor s was e logredoures pliblicos, assim coma, em relacfe @ emissio de rwidos, pradusides por

Guaisguer freits oo de Qualsquer espédes com nivels supenores aos determinodas pela legisiopdo vigente e
demals wios ou atividades wreguleres, ndp conformes, mealshres ou insegurns do salo, efificopies, senios ou r’;
EGUpaMEntos, reativis oo mumoipio de S0 Powlo, s00 obividodes gue s fnserem no dmbito des posiunos |

municipels, compednde ossém ra necessidade de adope de provigénoas visando a colbdr e o combeter farmes P

irreguiores de oglies gue contranimm o ardenomen e urbono ferritarial™ [

Implementacio de conjugacdo de esforgos visando o enfrentamento de desordens, |
incomedidades e demais infracBes & legislagio municipal gue afetem o meio
ambiente ou a seguranga e ordem publica, primando pela reorganizagao do espago
piblico, diminuicio de inconformidades administrativas e preservacio da ordem
_publica nas areas abrangidas pelo presente Convénio.

623144.

__.-'
S S
Desordens, incomodidades e demais infracBes a legislagdo municipal f
Planao de Trabalho = em 4. Etapas e Fases de EXecucio
4.5.4, Deflniplo doquie gue s¢ covacterin como desardens, incomogidades & demois waolopbes, controvionds
fegislocdes expecificos o compe dos pasturas municipals, bem came indicacfo dos deveres e prodhices conbidos
e leplsiepies especifices do Municipdo de 380 Pawlo; S

Atividades irregulares empresariais e comerci ais Bm geral

Prestagdo de servigos ambulantes e apresentacdo de artistas de rua de modo
irregular.

Emissdo de ruidos, produzidos por gualsquer meios ou de quaisquer espécies.
Zfeladoria.

Desfazimento.
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PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAD

Procedimento Operacional Padrio (POP)
Descrigdo das atividades a serem desenvolvidas

Pano de Trabalho - Iterm 4. Etapas ou Fases de Execucio

4.5, No desenvoldmento da Atividade Defegode de fiscolizagde no enfrentoments de desorders, incompedidodes &
demaks infrapfes o hegdbslopio Municpr) urbane no perimetro termitorind de Cdede de 580 Powlo, 0 Aieno de Acfo
Especifico (PAE] de cadg regifio efou sthidade deverd apresentar o propasiturg de um Procedimento Cperocional
Padrifa [POWP) de atuacio o ser sequido, contenta minimoments, dentre putros, of apoafementos que aboixva
seguem:”

“q.55, Descripho defolbode de todes os obividooes operocionois gque serdo desencodeodos, pelos sefores
rampetentes {de otividodes ombienla’s, de pessoos em situopdo de rico, de flcolisopfe efou apois ds
fiscolizacies, dir desordem whanag, de reorganizopio de espogo pdblica, enfim, de opfes ohjelo do Canvlnin em
wgar), inclusiee maquelos sm que sstiveremn envolwdos oulros Secrelovios Menicipal, dujo plaosjamento cobérd
ras pantas focmis d.p'r.ignnn'n; aekas Instifaicies, conspantes spbilens aoima,

- desenvolver agbes conjuntas com equipes municipais para ¢ enfrentamento de

desordens, incomodidades e demais infragtes a legislagdo municipal.
| - promover acdes para melhorias de posturas e contribuir comn metas e objetivos do
presente convénio, visando a diminuicdo de ambulantes e artistas de rua irregulares,
bem como em agdes de zeladoria e desfazimentos. 1
- atuar de forma ostensiva com viaturas guatro rodas, sempre gue possivel avancando
no espago & mantendo o espago guarmecido, através de saturacdo do patrulhamento
local.
- atuacio de Chogue ligeiro, caso haja perturbacdo da ordem piblica e perigo &
integridade dos policiais, com emprego de técnicas e taticas de Chogue, uso |
proporcional da forga, se necessdria a atuagio.
- realizar fiscalizagies em dreas onde a desordem ainda ndo foi combatida,
contribuindo para a preservagido da ordem publica em tais locais,
- situagdo de prisdo em flagrante (quando for o caso); observado um flagrante e
detidn o (s) autor(es), a equipe solicitarda apoio, cientificard os superiores @
prosseguird com a apresentacdo da ocorréncia ao Distrita Policial.
- apoio aos policiais nas apreensdes de mercadorias efou outros objetos alvos de
fiscalizacdo, bem como atuagdo com meios necessarios e equipamentos especificos
caso haja necessidade em caso de desordem publica;
- outros procedimentos pertinentes. /

623144.

DESIGNACAO DE COORDENADORES

[ Cnnrdenador-reip-nns.ével pela Sﬁﬂrefeltura

Flano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo
“Spbdem 451 Designopfa, peln Subprefetivo, de wnm coordencdor responsdvel, quanda necesstivia, por
poomponbor as opfes mtegredes de fiscelracée ro enfrentomente de desgrdens, incomodidedes & demois

imfropdes & legislneio meniope), estobelecends constonte ffuvo de informaogies com o Policinl Miftar coordenador Ed
d Atividode Delegode do CPA/M duronte seu desenvolwimento operciono), além de presfor o opaio Menico & .-’:5 "
operocional na s eseciydo, coma pessoal  weitwlos, eguipormentos de comunicopdo e de fecoologio do |

informagie”

Nome: MARCOS MACIEL GALINDO
Contato: (11) 3397-1295/(11) 95226-3740
E-mail: subsespu@smsub.prefeitura.sp.gov.br
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 Coordenador responsdvel pela Policia Militar do Estado de S3o Paulo
| Plane de Trabalho - ftem 4. Etapas ou Fases de Execugio
452 Designoplo, pelo CPASM, de Polical Milor coordenodor do Atividode Delegado, responsdwel par
gcompankar o5 opfes infegrodos de ficobropfio no enfrentamento de desordens, ocomaodidodes @ gdemams
infraptes @ legislogie municipal, esabelecends constente fuan de informacdes com o coordenador g
Subprefettung duronte o desenvilwiments apereianm da Altedede Delegado.
Mome: Cap PM Wellington Michel dos reis da Silva
Contato: (11) 3311-8345/(11) 98548-3376
E-mail: wellingtonm@policiamilitar.sp.gov.br /cpchgp3i@policiamilitar.sp.gov.br
| Coordenador responsdvel pela Policia Militar do Estado de S3o Paulo e
Pl-lhnﬂt 'I'f-ll!illu ftem 4. Etapas ou Fases de Execugio o
.52 Desighopio, pelo CPASM, de Policial Militor coordenpdor do Atividads Delegads, responsdvel por 3
aoompaniar s ofies infegrados de fecaleopio an enfrentomenta de desordens, ncomodidades & demmis E:
infraples o legislogde munivipal, estabelecendo constonte fliwn de infarmagdes com o oordenodor oo 5
Swhprefeltun durante o desenvmlvirrenis operocianal de Attidede Delegado, °
[
= (7]
Mome: Major PM Luciana Greanin Rostello f §
Contato: (11) 3311-8345/(11) 96886-3440 ' py
E-mail: lgreanin@ policiamilitar sp.gov.br /cpchqp3 @policlamilitarsp.gov.br E
o o
Coordenador responsdvel SGM/CGAD 2
ftem 4. Etapas ou Fases de Execugdo <
“4.57. 05 PAE, podroniiodas pela OGAD, contendo todos o3 informopdes mecesidrios, ferfo anolivodos S
previmmente pelo Secretora de Governo do AMuniciplo (SEML por interméolio do Comdenadan de Gavernonga do (‘f,
Ativigods Delegado e apresentodes, em seunido ondindrie ou extroordiodeis, o Qualguer fempo, & Comisso [}
Paritdria de Conltrole para apreciagio;” =
Pely nedessignge de cancenlior o inferfocucio entre o drgdos envaligas J ™™
Nome: Celso Luiz Pinheiro S
Contato: {11) 3113-9815 ]{ Z’
E-mail: |pinheiro@ prefeitura.sp.gov.br |/ e
b T4
0@~
28
[l
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Efetivo necessario 59
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Turnos/horarios de trabalho:
Disturnamente, variando de acordo com a necessidade local do CPA/M-1 & da
Frefeitura Municipal, sendo turnos de cito horas (matutino e vespertina)

Efetivo empregado:
A ser definido em Ordem Complementar, sendo oriundos do CPChg, 12BPChg,
22BPCha, 32BPChyg, 42BPChyg e 58BPChg e Regimento de Cavalaria 9 de Julho.

Farmas de emprego:

Com a utilizacdo de wviaturas os gquais realizardo fiscalizac@es para melhorias do
amhbiente, atuando em conjumto com o Poder Pdblico Municipal, em &reas com
desordem ou demais inconformidades face ao Convénio firmado e ficardo dispostos
para Pranta Resposta em caso de resisténcia contra as agdes de fiscalizagbes por parte
da PMESP, bem como dos funciondrios da Prefeitura Municipal, adotando as medidas il
pertinentes que cada caso requerer, conforme leis abarcadas pelo presente conwvénio,
Acompanhar, ainda que a curta disténcia, as fiscalizagbes e operagbes contra as
irregularidadesfinconformidades frente & legislacdo municipal.

Turnos/hordrios de trabalho:

& Atividade Delegada na AISP “Valante 5&" serd desenvolvida por meio de dois turnos
{podendo ser alterados conforme necessidade local):

1 Turno - das 06:00 as 14:00hs
2 Turno - das 14:00 4s 22:00hs

Efetivo empregado: [l

1 Turnao - 18 policiais (1 equipe)
2 Turno - 18 policiais (1 equipe)

623144.

Formas de emprego: s

i
Em cada turno os policiais compordo uma equipe de servigo em viatura quatro rodas e /
realizardo agdo de presenga atraves de Policdiamento Preventive Ostensivo. '
Todos os policiais deverdo realizar treinamento especifico para compor as equipes das
viaturas, que sairdo com equipamento proprio, o gual serd realizado pelo Chogue.
Tado término e inicio de servigo serdo no CPChy, gue apds revista deslocardo para a
drea de interesse especifica.
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OBIETIVOS E METAS

Estabelecimento de objetivos/indicadores e metas

Plana de Trobalha - item 3. Metas a serem atingidas
3.2.1. O primeira objetivo estd relacionodo com o “Redugdo de situogdes de desordem
urbang como da lncldénclo daos atividades Irregulares empresariols e comerciols em
geral, prestacio de servigas ambulantes e apresentacdo de artistas de rug de formas
irreguiares, nas vios e logradouros publicos do Municipio de 580 Paulo, uso e ocupagio
irreguiar do espago publico”, nas regifes definidas neste Plono de Trabalho e nos
Planos de Acdo Especificas, minimizando os efeitos negotivos do informolidade e a
deterforoctio do espaco publico, sendo definidos INDICADORES de desempenho e
METAS a serem atingidas:

3.2.1.1. INDICADOR: “Desenvolver opfo municipal objetivando maximizor a
fiscalizocho das atividodes irregulores empresariais e comerciols em geral, ambularntes
e artistas de rug irreguiares, bem como agbes gue visom a dinomizar o avaliogdo das
processos de regularizagdo efouw emissdo de novos Termos de Permissdo de Uso (TPUJ,
Portarios de Autorizaco (TA) ou qualquer outro documento regulotorio, que autorize
o municipe o desempenhar sua atividode loboral de forma regular®, em uma META de
aumento na avoliopdo de processos de regulorizacdo e expedigfo de TPU afou TA ou e
gualguer outro documento regulotdrio que vise o regularizaor o otividode loboral
desenvalvida pelo municipe, com oumento de pelo menos 1% em relagdo oo tabulado
ng periodo anterior, podendo os Planos de Acfio Especificas definir metas especificas
em funcdo do notureza do otividode e do desafio o ser enfrentado em codo trecho do
territdrio definido, conforme o coso; o
3.2.2. O segundo objetivo estad reloclonodo com a "Ampliagio do alcance da parceria
entre o poder publico estodual e municipal, com adogiio de posturas que permitam o
rearganizacdo do espoco phblicoe e o mantenga do seguranga e ordem publica, com
mecanismas de ocolhimento, orientagfo e prevencdo”, sendo definidos INDICADORES
de desempenho e METAS o serem atingidas;

3.2.2.1. INDICADOR: “Aplicar forco de trobolho em atividodes voltodos ¢ fiscolizacdo
de posturgs municipais que evitem g desordem e g degradocdo urbano em regides
criticas do municipio de 560 Powlo, assim como o descarte irregulor de residuos salidos
e g perturbocio do sossego, olém do ocolhimento, orientacdo ¢ opoio & protecdo s
pessogs em situagdo de risco e/ou vuinerabilidade, e és demais agdes de competéncia |
municipal, abrangidas pelo objeto deste convénio cujos resultodos contribuem para o
prevencdo primdrig e secunddrio impoctom positivamente a seguronga @ ordem
publico do municipio sob os aspectas objetivas e subjetivos”®, possibilitonds emprego
de pessoal, tanto de Policiais Militares pelo Atividode Delegada, objeto do Convénio,
bem como de ogentes municipais, maximizando as acdes de presenca € controle das
regities envolvidaos, em um esforgo grodual, ono o ano, em uma META de oumento real
de efetivo policial-militar voluntdrio (limitedo ao niimera de vagas disponibilizadas) e
de agentes municipais de pelo menos 1% em relagio oo tabulado no periodo anterior;
e em outra META, de oumento graduol de pelo menos 50% do efuagdo municipol, em
relopiio oo periodo anterior, frente as desordens e degradacdo urbona, incomodidodes
e Inconformidodes relocionadas o perturbogdo do spssego, descarte irregulor de
residuos sdlidos, pessoas em situagdo de risco efou vulnerabilidode, demais agbes de

=
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“mmpeténciu municipal, nos locais definidas neste Plono e nos Plonos de Apdo
Especificas, abrangidas pelo objeto deste convénio cujos resuftodos contribuem parg a
prevencdo primdrio e secunddrio, gssim como impoctom positivoments parg 4
seguranga € ordem poublico do municipio sob os ospectos objetivos e subjetivos,
podends os Planos de Apfo Especificos definie metas especifices em fungdo da
notureza da otividode e do desafio o ser enfrentodo em coda trecho do territdrio
definida, conforme o caso;

Aléem dos objetos e metas previstos no Convénio que rege a Atividade Delegada,
atuara ainda para:

-apoiar o policial nas apreensdes que forem realizadas nas dreas de interesse,
coibindo por meio de patrulhamento ostensivo preventivo tais agbes;

- atuar, com emprego de técnicas e taticas pelidais - CDC, uso de elastdmero,
granadas policiais, etc, caso seja necessario os confrontos que possam existir com
policiais e ambulantes, preservando a integridade fisica do policial, bem como dos
demais colaboradores da Municipalidade. , |

DESLOCAMENTO DE EFETIVO EM CARATER PONTUAL E EMERGENCIAL |
VISANDO MELHOR DESEMPENHO ESTRATEGICO ==

Deslocamento de efetivo
Cliuswdo Quortio — Do Controde £ do Fiscollragio e do Operocionafiiopfio

Item 4.4.10. Por guesifes relooonodos @ wm melhor desempenbo estrotégico = operacionol de  Abhidode
Delegoda, o pedidc do Subprefeiturs, o S6M, por inlermédio doe OGAD, em imedicts slinhomenlo com of
Comondos focais oo PMESP podlerd, clenlificods prestamente o SMEU, sm cordler emergenciod @ panteal, desiocar,
fetivo do Athvideds Delegada, por seriodo determioeds, pora ofuar em oulras AISE do MUMCIPIO;

Visande melhor desempenho estratépico e operacional da Atividade Delegada,
podera ocorrer, em carater emergencial e pontual, o deslocamento do efetiva por
periodo determinado para atuar em determinada area em gque esteja havendo
conflito entre policiais e ambulantes. O contato devera ser feita pela prefeitura com o
comandante da Delegada, que fard contato com seu superior sobre tal atuacio, caso
sBja necessdria,

623144.

FLUXO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Fluxo administrative/pagamentos/presta¢do de contas

Considerando Convénio vigente e as especificidades da Atividade Delegada
desempenhada pelos Policiais Militares visando a Reorganizacio Urbana, o fluxa
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administrativo financeiro dar-se-3 da seguinte forma:

5. O presente Convénio prevé o repasse de verbas entre o5 participes, as quais
serfio utilizodas exclusivamente para o pogomento do Grotificogdo por Desempenho
de Atividade Delegado, do Gratificagio por Desempenho de Atividade Delegodo em
| Regides Estratégicos e do Grotificogdo por Desempenha da Atividade Delegada em
Periodo Noturno aos Paoiiciois Militores que participarem destes trabalhos;

6.1. A Prefeitura dao MUNICIPIO de S8o Pauls, por meio de seu drgdo pogadeor,
efetuard mensalmente o repasse do verba destinada oo pagamento do Gratificocdo
por Desempenho de Atividode Delegodo e dao Grotificacdo por Desempenho do
Atividode Delegoda no Perfodo Noturno considerando o nomero de Policiais Militares
efetivamente empregodos dioriomente na execugio do Comvénia, em conta corrente
especifica, conforme disposto na legislogdo Municipal (Decreto n2 49.539, de 29 de
main de 2008 e Portaria Intersecretariol n® 6/5F/SEMPLAS2008 £ suos respectivas
alteracies);

6.2, Pora se determinar o impartdncia financeira o ser paga, a PMESP, por meio
dns CPASMs, encaminhard d Subprefeitura, até o dio 04 (quotro) do més subsequente
0 prestagdo do servigo, ou proximo dia atil subsequente, quondo for o casg, plonilthas
arganizadas por Subprefeitura, contendo o ndmero de horas frobothodas pelos
Policiols Militgres no exclusive exercicic dao Atividode Delegoda, bem como o
montante financeiro totol de ocordo com os valores fixados no Convénia;

6.3, Os Subprefeitos encaminhor@o os Planithas paro o Comissdo Poritdria de
Controle oté o dia 10 (dez) do més subsequente oo da prestogiio do servige, ou no

proxima dia dtil subsequente, guando for o casa, na Unidode do Atividade Delegada, ||"
4 Rua da Consolocdo, 1379 - 6" andar — Consologdo - 580 Poulo — 5P, ow outro local
que vier @ substituir este; JlI /

E.4. O meacionado repasse, por melo de depdsito em conta corrente dar-se-d até a
dig 30 (trinta) do més subsequente oo do prestogdo dos servipos, o prdximo dio G
subsequente quando for o coso;

6.7. A Comissfio Paritdria de Contrale deverd analisar € gtestar sug onuéncig com
os planithas encominhodas pelo PMESP ds Subprefeituras contendo o admero de
horas trobofhodas pelos Policiais Militares no exclusive exercicio do Atividade
Delegoda, opds o oteste dos Subprefeitos no dmbite de competéncio de cado
Subprefeitura, em como do montante totol devido pele Prefeituro, nes termos do
disposto no artigo 42, 32inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de 2009;

6.8. Atestodo o anuéncia pela Comissdo Paritdrio de Controle, o gue deverd ser
feito até o dio 30 (trinta) do més subseguente oo da prestogdo dos servigos ou dio atil
subsequente, serd efetuodo o tronsferéncio dos recursos @ PMESP nos termas oo
subiterm 6.4., em conta corrente vincwlodo go convénio e especiaimente aberta para
esse fim, nos moldes da legislacdo Municipal pertinente {Decreto Municipal ne 45 538,
de 29 de moio de 2008), cabendo a este drgdo efetuar o5 pagamentos devidos oos

623144.
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respectivos Policiais Militares apds a efetive prestagiio do nti'ua:dad&:
Visando celeridade, praticidade e eficiéncia, a tramitagdo descrita acima, poderd
sif realizada pelo 5istema 51,

LEGISLACAD

_Legisia;ﬁes: principais aplicdveis, inclusive normativos Internos das
Instituictes ||5ui:|pref|§ﬂura, SMDHC, 5M5, SMADS)
Elencadas no Convénio firmado.

Outras pertinentes se necessario: Constituigio Federal, Constituigio Estadual, Codigo
Penal, Codigo Processual Penal e Procedimentos Operacionais Padrdes da PMESP.

RESULTADOS ESPERADOS

| Resultados esperados com a adogio do PAE (fiscalizagdo ao comércio

ambulante irregular, agées de zeladoria, reorganizagio do espago publico).

' Piano de Trabaiho - ftem 3. Metas a serem atingldas |
fem 3221, “.META de eumenta real de efetive paliciol-militor woluntdria (imitedo oo nomero de vagas ]
dispantbifizoda:) & de agentes maricipals de pelo mengs 1% em relogio oo tobulads Ao periads anlerarn 8 &m
outrs META, de gumento provus ge peln menos S0% da ofuoyio municip), em relogio o perfodo anterior, frente
as gesordans @ degrodopdo whang, ircomodidedes e inconformidodes relocanades & perlurbogdo do Soisepo,
descarte frreguier de residios sdlides, pessoas em sifvoclo de risco ey winerobifidode, demals opffes de
competdncls municipal,,.”

Cumprimento de metas estabelecidas no Convinio ohjetivando a reorganizacio do
espago publico, a manutengdo da ordem e seguranca publica.

Capacitagdo para o efetivo empregado nas atividades

A capacitacdo dar-se-3 mediante prelecies e treinamentos praticos sobre as Leis gue
abrangem as fiscalizagbes municipais & normas sobre acbes policiais, a serem
realizadas no inicio do servigo em |ocals determinados pelo Comandante CPChg e de
esralas, ou seja, pelo Comandante do efetivo do turmo de servigo, ;‘} :
Havera treinamento e preleg@o de 10h/aula para atualizacio das acbes a serem |/
desencadeadas pelo CPChg em caso de confronto de policiais e ambulantes e o uso de
equipamentos necessarios para tal agdo.

623144.

Prazo para implantag3o
A implantag3o da atividade delegada prevista neste convénlo dar-se-d conforme |
necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do |
presente plano de agdo e distribuicdo das vagas através de tabela de valores.
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Observagbes gerais

(descriphe, rewniBo, encominhomentos, opfies, ccomponhamentos).

Obs. Pode ser atusiizodo o quolguer fempo

O presente plano n3o esgata o assunto, em razdo do objeto de trabalho ser dindmico
& complexo, podendo ser alterado conforme necessidade apds deliberacbes

competentes.

Anexos (inclusive atas de reunides preparatdrias a este PAE)

*E¥apos o planejamento e execugdo, o Plano passara, obrigatoriamente, por uma avaliagdo e
monitoramento das medidas adotadas com vistas & reorganizacio do espaco pOblico,

Sdo Paulo, 05 de Julho de 2024

\

Marcos Maclel Galqda / Subprefeitura sé

¥ | A
|

Lu€iana Greanin Rostelio - Choque

it

i '
rayn .22
; (o
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Wellington @ﬁ?ﬁm_ﬂﬁh dasilva /Choque

| |~

Celso Luiz Pinheiro - Coordenador da CGAD
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PLANO DE ACAO ESPECIFICO - PAE

DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DELEGADA NA DEFESA DO MEIO AMBIENTE E
FISCALIZACAO AO PARCELAMENTO CLANDESTINO DE SOLO EM AREAS DE
MANANCIAIS.

CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

EMBASAMENTO LEGAL DA ATIVIDADE DELEGADA

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Item 1.6. do Plano de Trabalho integrante do Convénio

“A conjugacdo de esforcos de entes governamentais (ESTADO e MUNICIPIO) vem se apresentando como
adequada alternativa para se enfrentar essas condicbes, com a realizagdo de uma fiscalizacdo
preventiva mais efetiva e de um apoio mais proximo ds pessoas em situacdo de risco efou .
vulnerabilidade, articulado com outros organismos municipais e estaduais afins, permitindo inibir e até \/
mesmo coibir acbes relacionadas ao enfrentamento das desordens, incomodidades e demais infracdes a
legislagdo municipal que afetam o meio ambiente..”

Além de atender a legislagdo vigente (CONVENIO N.2 GSSP/ATP-005/2024),
possuindo indiscutivel expertise técnica para atuar nas atividades delegadas ac//"’
Comando de Policiamento Ambiental pelo Municipio, em razdo da necessidade de
intensificar os esforgos visando a fiscalizagdo de loteamentos clandestinos nas APRM -
Areas de Protecio e Recuperagio dos Mananciais - das Represas Billings e
Guarapiranga, conforme previsto na Lei n2 9.866, de 28 de novembro de 1997, que
estabelece diretrizes e normas para a protecdo e recuperagdo das bacias hidrograficas
dos mananciais de interesse regional do Estado de S3o Paulo.

A fiscalizacdo de loteamentos clandestinos visa garantir a preservacdo dos
recursos hidricos e a prote¢do ambiental, objetivos primordiais delineados na Lei n?
12.233, de 16 de janeiro de 2006 e Lei n? 13.579 de 13 de julho de 2009, que
regulamentam o uso e a ocupagdo do solo nas dreas de mananciais prevendo,
inclusive zoneamento de areas com restricdo de ocupagao para fins urbanos e zonas
de uso consolidado.

Adicionalmente, a Lei n® 6.766, de 19 de dezembro de 1979, dispde sobre
o parcelamento do solo urbano e estabelece diretrizes que evitam a ocupagdo
desordenada e garantem a infraestrutura adequada para os novos loteamentos,
essencial para a preservagao dos recursos naturais e a qualidade de vida nas areas
urbanas.

623144.

Além disso, a implementagdo deste convénio estd em consonancia com as
diretrizes do Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Hidricos - SIGRH,
garantido pela Lei n?2 9.866/1997, que promove uma gestdo participativa e \

descentralizada das bacias hidrograficas, integrando setores, instdncias
governamentais e por fim a sociedade civil.
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A Lei n2 10.257, de 10 de julho de 2001, conhecida como Estatuto da
Cidade, fornece suporte legal ao projeto. Essa lei regulamenta os artigos 182 e 183 da
Constituicdo Federal e estabelece diretrizes gerais da politica urbana, que visam
ordenar o pleno desenvolvimento das fungGes sociais da cidade e da propriedade
urbana. Entre essas diretrizes, destacam-se a ordenagdo e controle do uso do solo
para evitar a utilizagdo inadequada dos imoveis urbanos; o parcelamento, edificacdo
ou uso excessivos em relagdo a infraestrutura urbana; a retencdo especulativa de
imaveis; dos quais decorrem por consequéncia a poluicio, a degradagio ambiental e
a exposi¢ao da populagdo a riscos de desastres.

Diante das inumeras responsabilidades do municipio, especialmente a
fiscalizacdo de posturas em Sdo Paulo (DECRETO N2 57.443 de 10 de novembro de
2016) que exige uma logistica diversificada em varios setores da gestdo publica, e
considerando a necessidade de fiscalizagdo focada no congelamento dos loteamentos
clandestinos submetidos a OIDA, é conveniente empregar Policiais Militares, fardados
e equipados com protegdo individual, em uma escala especial voluntéria. Isso
aumentard a presen¢a policial e a ostensividade do policiamento, que serd
responsavel por registrar em Termo de Vistoria Ambiental qualquer alteracdo no
ambiente relacionada a novas construgdes ou a expansio dos loteamentos, incluindo
servicos de terraplanagem. yi

Portanto, o convénio proposto é de extrema importancia para assegurar a
protecdo dos mananciais e a recuperagdo ambiental das dreas afetadas por | /
loteamentos clandestinos, promovendo uma ocupagio do solo que respeite a|// ~
sustentabilidade e a qualidade de vida da populagdo. Isso estd em conformidade com ,/
o inciso IV, do artigo 12 da Lei Municipal n? 13.866 de 01 de julho de 2004, do inciso |
do artigo 28 do Decreto Municipal n? 58.199 de 18 de abril de 2018, e por fim se
observa o § 12, inciso |, alinea F do artigo 52 do Decreto n2 56.796/16, que atribui a
Guarda Civil Metropolitana, como missao institucional de defesa ambiental.

N

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAQ 3
: &

Procedimento Operacional Padrdo (POP): . 1
Desenvolvimento da atividade delegada na defesa do meio ambiente e fiscaliza¢do P
ao parcelamento clandestino de solo em dreas de mananciais. “J
Item 4.5. do Plano de Trabalho integrante do Convénio ) /
4.5. No desenvolvimento da Atividade Delegada de fiscalizagio no enfrentamento de desordens,
incomodidades e demais infragdes & legisiagdo Municipal urbana no perimetro territorial da Cidade de /g\
Sdo Paulo, o Plano de Agdo Especifico (PAE) de cada regiGo e/ou atividade deverd apresentar a \

propositura de um Procedimento Operacional Padrdo (POP) de atuacéo a ser sequido...”.

A Atividade Delegada de fiscalizacdo, voltada para o combate ao
parcelamento clandestino de solo nas Areas de Protecdo dos Mananciais (APRM) das
represas Billings e Guarapiranga, bem como em outras dreas de mananciais, serd

l'\
realizada em loteamentos previamente identificados e submetidos & Operacdo
Integrada Defesa das Aguas (OIDA). O planejamento prévio devera incluir um Plano de \
Acdo Especifico (PAE) que contemple, entre outros, os seguintes pardmetros: \)QJ‘
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A Secretaria Executiva de Mudangas Climaticas (SECLIMA) designara um
coordenador responsavel, que terd as seguintes atribui¢des:

1. Coordenar, no ambito da SECLIMA, as acdes integradas entre o efetivo
voluntario da Policia Ambiental e as Subprefeituras, estabelecendo um fluxo de
informacBes com o Coordenador da Atividade Delegada designado pelo Comando de
Policiamento Ambiental (CPAmb).

2. Recepcionar as solicitacbes do Coordenador da Atividade Delegada do
CPAmb, providenciando apoio, sob a competéncia da Prefeitura, para ajustes nas
acdes de recolhimento de materiais de construgdo pela Subprefeitura responsavel,
além da lavratura de Autos de Infracio Ambiental de competéncia municipal e outras
providéncias correlatas.

3. A SECLIMA, por meio dos processos SEl, subsidiara as agoes delegadas,
incluindo mapeamento de loteamentos clandestinos e identificagdo de construgdes
detectadas e desfeitas. Sempre que possivel, incluird também as construgdes ja
habitadas nesses loteamentos, utilizando dados extraidos dos relatérios de
fiscalizagdo da atividade delegada em andamento (ndo ha relatério especifico, |,
podendo ser encaminhado o Boletim de Ocorréncia da Policia Ambiental ou Termo de_,»/
Vistoria Ambiental de cada ag#o realizada). /:J

O Comando de Policiamento Ambiental designard um Coordenador da
Atividade Delegada, que sera responsavel por:

1. Manter interatividade com o Coordenador designado pela SECLIMA,
orientando sobre os locais e acbes a serem desenvolvidas nos loteamentos
clandestinos previamente identificados pela OIDA nas areas de mananciais.

2. Gerenciar o fluxo de dados dos registros efetuados com inser¢do no
SIOPM WEB das ag¢des realizadas na Atividade Delegada, que serdo transmitidos a
SECLIMA.

623144.

As equipes escaladas para a Atividade Delegada, conforme previsto neste
PAE, serdao compostas por policiais militares do efetivo da Policia Militar Ambiental,
que devem possuir conhecimento técnico ambiental devido a especificidade das
acoes. %}

As viaturas de quatro rodas utilizadas serdo disponibilizadas pela Policia
Militar Ambiental, conforme sua disponibilidade, de forma a ndo prejudicar as
atividades ordindrias da corporacdo. Nesse sentido, podera ser utilizada uma viatura
fornecida pelo municipio, a qual deverd estar devidamente caracterizada com
adesivos padronizados conforme as normas da PMESP. \

As acdes desta Atividade Delegada nos loteamentos clandestinos Y
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ocorrerdo conforme planejamento do Policiamento Ambiental em consondncia com
os ajustes para o apoio logistico e humano dos outros 6rgdos porventura envolvidos,
como as equipes das Subprefeituras, em horario considerado mais eficaz para a
montagem e execuc¢do das operacdes da OIDA Nivel |. O foco das a¢bes da atividade
delegada de competéncia municipal serd a prevengdo do parcelamento e da ocupagdo
do solo de forma clandestina. As equipes, conforme o convénio da OIDA, realizardo
operacdes dentro do Nivel |, em locais com elevado nimero de denlncias, além de
patrulhamentos nos loteamentos clandestinos. Caso sejam detectados lotes com
servicos de terraplanagem, construcbes em fase inicial, em andamento ou jé
finalizadas e inabitadas, sera realizado o registro em Termo de Vistoria Ambiental ou
Boletim de Ocorréncia da Policia Ambiental, incluindo registro fotografico das
atividades infratoras, identificagdo das coordenadas geograficas e outras informacdes
relevantes sobre o local.

Nesses casos, a Policia Militar Ambiental entrara em contato com a

Subprefeitura local para verificar a possibilidade de encaminhar maquinario para a v/
remog3do das construcdes do loteamento clandestino, que devera estar previamente .
embargado. Se n3o for possivel realizar a remogdo e/ou o recolhimento dos materiais /f"
apreendidos na mesma data, a Policia Militar Ambiental agendara com a _// j
Subprefeitura a realizacdo em data posterior. _ / //

/

A equipe escalada na Atividade Delegada, ao constatar um Ioteamean///
clandestino que desrespeite embargos ou outras infragdes ambientais, devera lavrar o’
Auto de Infracio Ambiental (AIA) correspondente. A municipalidade aplicara as
medidas administrativas cabiveis em relacio ao parcelamento de salo, caso ainda ndo
tenham sido adotadas.

Os registros e providéncias decorrentes da esfera criminal serdo
imediatamente apresentados ao Delegado de Policia responsavel pela drea ou .
unidade especializada. O convénio disponibilizard uma escala administrativa semanal >{
de policiais militares para validar ocorréncias geradas nas fiscalizagdes, planejar novas -
acdes, elaborar os Cartdes de Prioridade de Patrulhamento (CPP), acionar as
Subprefeituras para a remogdo de construgdes e o recolhimento ou destruigdo de
materiais, além de encaminhar ao Coordenador Operacional do 12 BPAmb dados para
analise e planejamento da OIDA Nivel Il, e atualizar arquivos digitais relacionados aos
pontos monitorados pela atividade delegada, utilizados para a geracdo de futuras

623144.

o
escalas.

Para garantir transparéncia, os policiais militares voluntarios para a escala
administrativa preferencialmente serdo aqueles que atuam na administragao.

Treinamento e Execucdo das Atividades

Os policiais militares do Comando de Policiamento Ambiental que
desejarem se inscrever na Escala de Atividade Delegada deverdo ser capacitados pelo

municipio sobre o protocolo de atuacdo da Operagdo Integrada de Defesa das Aguas |
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(OIDA) no "nivel 1",

Se necessario, o encarregado operacional da atividade delegada em
servico podera acionar a SECLIMA, que buscara apoio adicional junto a Secretaria das
Subprefeituras, parceira integrante do Grupo Executivo da OIDA.

Devido 3 complexidade e especificidade das atividades, os policiais
militares devem possuir conhecimentos técnicos em guestdes ambientais e acesso a
bancos de dados exclusivos, como o PAmbGeo, que fornece informag¢des sobre
embargos de dreas. Além disso, é essencial que tenham habilidades no uso de
ferramentas de georreferenciamento e estejam familiarizados com a legislagao
ambiental. Por essa razdo, apenas os policiais militares ambientais poderdo se
candidatar 3 atividade delegada, prevista neste PAE.

X
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As equipes receberdo um Cartdo de Prioridade de Patrulhamento (CPP), .
assinado por um oficial ou sargento da escala delegada, contendo os locais e horarios 2N
a serem patrulhados, de acordo com os pontos prioritdrios indicados pelo 12 BPAmb e
pela SECLIMA. y

O inicio e o encerramento de cada escala de Atividade Delegada ocorrerdo |/
na sede da 22 Companhia do 12 BPAmb (Enderego: Rua Etruscos, 41 - Vila Agua Fundgfl /
S30 Paulo - SP, 04329-100 -Telefone: (11) 5067-1813). Os atos administrativos
relacionados ao controle das inscrigdes, geracdo de escalas e registro do CPP para
distribuicdo da equipe serdo realizados na sede da Companhia/PAmb.

Em caso de ocorréncia de crime ambiental, o policial militar devera
elaborar um Boletim de Ocorréncia da Policia Ambiental (BOPAmb) ou um Termo de

Vistoria Ambiental (TVA), que sera encaminhado, por oficio, a Delegacia do Meio X
Ambiente (DICMA). Dependendo da andlise da situagdo, a ocorréncia poderd ser (
enviada fisicamente ao Distrito Policial, onde sera registrada no SIOPM WEB/AIA.
: 3
Ainda, dentro da execucdo das atividades, no caso do ndo preenchimento \\ &
das vagas mensais destinadas, na Ultima semana do referido més, sera planejada uma \ N
operacgdo de maior porte para utilizagdo das vagas remanescentes. //,_i\,\

DESIGNACAO DE COORDENADORES

Coordenador responsavel pela SECLIMA

Item 4. Etapas ou Fases de Execucfio

“4.5.1. Designacdo, pela SECLIMA, de um coordenador responsdvel, quando necessdrio, para
acompanhar as acdes integradas de fiscalizacdo no enfrentamento a especulacGo imobiligria
clandestina e demais infracées & legislagGo municipal, estabelecendo constante fluxo de informagdes
com o Policial Militar coordenador da Atividade Delegada do CPAmb, durante seu desenvolvimento
operacional, além de prestar o apoio técnico e operacional na sua execugdo, como pessoal, veiculos,
equipamentos de comunicagdo e de tecnologia da informag&o,”
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Nome: Washington Luiz Gongalves Pestana
Contato: 11-3113-9290
E-mail: wpestana@prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel pela Policia Militar do Estado de S3o Paulo

Em virtude do envolvimento dos servigos atinentes ao Comando de Policiamento Ambiental da Policia
Militar do Estado de Sdo Paulo, definidos na Lei Municipal n® 18.038 de 08 de dezembro de 2023.

Nome: Jeferson Ademar Florindo de Souza
Contato: (11) 5898-5600
E-mail: jefersonsouza@policiamilitar.sp.gov.br

Coordenador responsdvel SMI/CGAD

Pela necessidade de concentrar a interlocugGo entre os drgdos envolvidos

Nome: Celso Luiz Pinheiro
Contato: (11) 3124-5171

E-mail: Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br P v
/ N
LOCAIS/TURNOS/EFETIVO F
A4
Item 4. Etapas ou fases de execu¢do. Plano de Trabalho integrante do Convénio £/
4.6. O desenvolvimento da Atividade Delegada estd sujeita a avaliagdo bimestral (local) de resuftatg?/
que terd como base os locais definidos neste Plano de Trabalho ou pela Comiss@o Paritdria e Contf

bem como no PAE, sendo este ultimo, com detalhamento dos locais por Subprefeituras, nimero de

efetivo, horas/dias, e respectivos valores:

Locais onde sera realizada a Atividade Delegada:

Em loteamentos clandestinos previamente submetidos a OIDA, na Cidade
de S3o Paulo, apontados e mapeados pela SECLIMA e Grupo Técnico (GTec) do 12
BPAmb.

623144.

Turnos/horarios de trabalho: Os policiais militares ambientais, em horéario
de folga, atuardo com a jornada com até 12 (doze) horas diarias, no limite de até 84
(oitenta e quatro) horas dentro do més, para os policiais militares escalados na
atividade operacional, e jornada de até 8 (oito) horas diarias, com limite mensal de
até 80 (oitenta) horas dentro do més, para os policiais militares escalados em funcgio
administrativa, anteriormente citada.

A escala de 12 (doze) horas didrias para o efetivo operacional é aplicada ~)
excepcionalmente visando a prote¢do ao meio ambiente, nos termos do Convénio da
Atividade Delegada, suprindo todas as peculiaridades e complexidade desta Atividade
Delegada, conforme o Termo de Convénio n? do Processo: 025.00008860/2023-81,
em sua clausula primeira, item 1.4, inciso Il.

\

Efetivo empregado: \
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a) Nos dias trabalhados: os Policiais Militares serdo empregados, sendo as
vagas destinadas para Oficiais e Pracas. Total de 300 (trezentas) vagas por més;

b) Semanalmente: 02 (duas) Pracas com funcido administrativa para
elaborar, divulgar e retificar as escalas de servigo, validar ocorréncias geradas nas
fiscalizagoes, planejar as novas fiscalizagdes, registrar CPP, acionar as Subprefeituras
para as agdes de desfazimento de obras inabitadas, recolhimento ou destruigcdo de
materiais, encaminhamento ao Coordenador Operacional do 12BPAmb dados para
andlise e planejamento de OIDA nivel Il, sendo 04 semanas trabalhadas em cada més,
necessitando de 08 (oito) vagas de Praga para a referida fungio;

Total Geral de vagas por més: 300 (trezentas) vagas.

OBIJETIVOS E METAS

Estabelecimento de objetivos/indicadores e metas

Item 3. Metas a serem atingidas. Plano de Trabalho integrante do Convénio

Além dos objetos e metas previstos no Convénio, dada a complexidade e
especificidade do trabalho, seguem outros:

Objetivo 1: Reducdio de situacdes de desordem urbana, especificamente |/
relacionadas as atividades irregulares de ocupagdo do espago publico, manter a
ordem com uso e parcelamento do solo, e garantir a seguranca hidrica da sociedade,
bem como a manuteng¢io ambiental.

Indicador: Desenvolver agbes municipais para combater a ocupacgdo ilegal em
dreas ambientais especialmente protegidas, cruciais para prevenir e reprimir atividades
degradadoras, assegurando a integridade dos ecossistemas por meio do Convénio da OIDA.

Meta: Aumentar em pelo menos 50% o nimero de acdes fiscalizatdrias
realizadas pela OIDA. e

623144.

Objetivo 2: Prevenir a Supressao de Vegetacdo Nativa ?f{

Indicador: NUmero de novas construgbes interrompidas, areas de
vegetacao preservadas e realizagdo de patrulhamento ostensivo ambiental em areas
de Areas de Protecdo Ambiental (APAs).

Meta: Interromper 50% das novas constru¢Bes identificadas em
loteamentos clandestinos, além de aumentar em até 50% a eficidcia das acdes da
OIDA na prevencdo da supressdo de vegetacédo nativa.

Objetivo 3: Identificar, Registrar e Desfazer as Construgées Clandestinas.

Indicador: Nimero de constru¢des clandestinas identificadas, {
documentadas e desfeitas com coordenadas geograficas.

Meta: Identificar, documentar e desfazer novas construces clandestinas,
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mantendo um acervo para identificacdo das areas com ocupagbes onde seja
necessario o exaurimento das medidas auto executdrias do municipio para viabilizar a
demanda judicial junto a PGM.

Fluxo administrativo/pagamentos/prestacao de contas

Item 5. Plano de Aplicagéio dos Recursos Financeiros. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 6. Cronograma de Desembolso. Plano de Trabalho integrante do Convénio
Item 7. Prestagdo de Contas. Plano de Trabalho integrante do Convénio

Consoante Convénio segue fluxo administrativo, prestagdo de contas e
pagamento da atividade delegada prevista no presente termo:

- o presente Convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as
quais serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificacdo por
Desempenho de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Delegada em Regibes Estratégicas e da Gratificagdo por Desempenho da Atividade /"‘
Delegada em Periodo Noturno aos Policiais Militares Ambientais que participarem )
destes trabalhos; /

- a Prefeitura do MUNICIPIO de Sdo Paulo, por meio de seu 6rgio pagador,
efetuard mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificacdo |/
por Desempenho de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de/
Atividade Delegada em RegiBes Estratégicas e da Gratificagdo por Desempenho da
Atividade Delegada no Periodo Noturno considerando o nimero de Policiais Militares
efetivamente empregados diariamente na execugao do Convénio, em conta corrente
especifica, conforme disposto na legislagdo Municipal (Decreto n® 49.539, de 29 de
maio de 2008 e Portaria Intersecretarial n2 6/SF/SEMPLA/2008 e suas respectivas
alteragdes);

- para se determinar a importdncia financeira a ser paga, a PMESP, por
meio do  Coordenador da  Atividade Delegada do 12 BPAmb
(1bpamb2ciap3@policiamilitar.sp.gov.br), encaminhara a Secretaria Executiva de
Mudangas Climaticas - SECLIMA (seclima@prefeitura.sp.gov.br, até o dia 04 (quatro)
do més subsequente a prestacdo do servigo, ou proximo dia util subsequente, quando
for o caso, planilhas organizadas por turno de servigo, contendo o numero de horas
trabalhadas pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada,
bem como o montante financeiro total de acordo com os valores fixados no Convénio;

- o Secretario (a) da SECLIMA, por meio do Coordenador da OIDA,
validara4 e encaminhard a Coordenadora responsavel pela SMSU/DPC
(saoliveira@prefeitura.sp.gov.br) as Planilhas para a Comissdo Paritaria de Controle
até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagdo do servigo, ou no proximo dia
util subsequente, quando for o caso, na Unidade da Atividade Delegada, a Rua da
Consolagdo, 1379 - 6° andar — Consolagdo - Sao Paulo — SP, ou outro local que vier a
substituir este; A

- a Comissdo Paritaria de Controle devera analisar, atestar e anuir com as \\
planilhas encaminhadas pela PMESP, ratificadas pela SECLIMA, contendo o numero

623144.
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de horas trabalhadas pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade
Delegada, via SEI, bem como do montante total devido pela Prefeitura, nos termos do
disposto no artigo 42, § 32 inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de
2009;

- atestada a anuéncia pela Comissdo Paritdria de Controle, o que deverd
ser feito até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestagado dos servigos ou dia
util subsequente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a PMESP nos termos do
subitem 6.4., em conta corrente vinculada ao convénio e especialmente aberta para
esse fim, nos moldes da legislagdo Municipal pertinente (Decreto Municipal n2 49.539,
de 29 de maio de 2008), cabendo a este drgdo efetuar os pagamentos devidos aos
respectivos Policiais Militares apos a efetiva prestagdo da atividade.

=
LEGISLACAO /

Legislagdes principais aplicaveis, inclusive normativos internos das Institui¢des /
(Subprefeitura, SMDHC, SMS, SMADS) /

7

Elencada no Convénio firmado:

Outras pertinentes se necessario: Constituicdo federal; Lei Federal n? 9.605/1998; Lei
Federal n? 6.766, de 19 de dezembro de 1979; Lei Federal n2 6.938/1981; Lei Federal
n°® 12.651/2012; Decreto Federal n® 6.514, de 22 de julho de 2008; Lei Estadual n®
9.866/1997; Lei Estadual n® 13.579/2009; Decreto n2 6.514, de 22 de julho de 2008;

Decreto Estadual n? 55.342/2010; Resolugdo SIMA n2 05, de 18 de janeiro de 2021;
Lei Municipal n® 16.402 de 22 de marco de 2016; Decreto Municipal n2 57.443 de 10

de novembro de 2016; Decreto Municipal n® 54.421 de 3 de outubro de 2013; Ordem ok
Interna Prefeito - Pref n2 3 de 8 de julho de 2008; Convénio operacdo integrada em ){
defesa das dguas (OIDA) celebrado entre o estado de Sdo Paulo e a prefeitura do
municipio de S3o Paulo; Portaria Pref n2 1.464/2023; Portaria — SGM/SECLIMA n? 59
de 15 de julho de 2024; Plano Anual de aciio — operacdo integrada defesa das aguas —
OIDA; Ementa n® 11.102 — Procuradoria_Geral do Municipio — PGM-SP; Parecer
PGM/CGC N2 051183065 - Fundamenta o ingresso forgado no imoével.

623144.

RESULTADQOS ESPERADOS

Resultados esperados com a adogao do PAE

Piano de Trabalho - Item 3. Metas a serem atingidas

Item 3.2.2.1. “...META, de aumento gradual de pelo menos 50% da atua¢do municipal, em relacéo ao
periodo anterior, frente @s desordens e degradag¢do urbana, incomodidades e inconformidades
relacionadas & perturbagdo do sossego, descarte irregular de residuos sdlidos, pessoas em situagdo de
risco e/ou vulnerabilidade, demais acdes de competéncia municipal...”

Metas de aumentar em pelo menos 50% o nimero de agdes fiscalizatérias
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realizadas pela OIDA.

Metas de interromper 50% das novas constru¢des identificadas em
loteamentos clandestinos, além de aumentar em até 50% a eficacia das acbes da
OIDA na prevencio da supressao de vegetagdo nativa.

Metas de identificar e documentar novas construgbes clandestinas,
mantendo um acervo para identificacio das dreas com ocupagbes onde seja
necessario o exaurimento das medidas auto execut6rias do municipio para viabilizar a
demanda judicial junto a PGM.

Capacitacio para o efetivo empregado nas atividades

A capacitacio do efetivo empregado nas atividades serd realizada

assegurando que todos os policiais envolvidos estejam plenamente preparados para s
as exigéncias do trabalho. O treinamento serd conduzido pelo Grupo Especial de A
Policiamento Ambiental (GEPAAR), com foco na identificagdo e documentacdo de _.,///'

infracdes ambientais e urbanisticas relacionadas as 4reas de loteamentos //
clandestinos. Este treinamento incluird o conhecimento de técnicas de /
monitoramento ambiental, uso de ferramentas de georreferenciamento, 4
procedimentos para a lavratura de autos de infracdo aos casos especificos q::e
garantiré a vigilancia continua das dreas de protegdo, garantindo uma resposta rapida
e eficaz as atividades ilegais, assim como o protocolo do municipio para o
desenvolvimento de OIDA nivel I. \
O treinamento podera ser realizado de forma presencial utilizando a
ferramenta Institucional da Policia Militar de Treinamento em Pleno servigo.

Prazo para implantagdo

623144.

A implantagio da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-a
conforme necessidade e viabilidade desta atividade, em até 30 (trinta) dias apos a
assinatura do presente convénio.

Observagdes gerais
(Descricéio, reunido, encaminhamentos, agbes, acompanhamentos).
Obs. Pode ser atualizado a qualquer tempo

Descrever de forma sucinta: Foram realizadas reunides na Sede da PMSP e no 19
BPAmb, com as presen¢as pelo municipio: SECLIMA: Cel Res Washington Luiz \

Goncalves Pestana, Maj Res Claudemir Canesso e Inspetor Superintendente Josué de
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Andrade Mello; CGAD: Cel Res Celso Luiz Pinheiro, Dr. Antonio Carlos Heib; pelo 12
BPAmb: Maj PM lJeferson Ademar Florindo de Souza, Cap PM lJanez, Cap PM
Calandrini e Cap PM Gurgel.

Anexos (inclusive atas de reunides preparatdrias a este PAE)

***Apas o planejamento e execucdo, o Plano passara, obrigatoriamente, por uma
avaliacdo e monitoramento das medidas adotadas com vistas a efetividade das agdes
ambientais levadas a efeito.

JEFERSON ADEMAR FLORI E SQUZA - COORDENADOR DO 12 BPAmb
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PLANO DE ACAO ESPECIFICO — PAE - CPChq

REORGANIZACAO URBANA -VOLANTE MOOCA
CONVENIO N.2 GSSP/ATP-1021/2023

EMBASAMENTO LEGAL DA ATIVIDADE DELEGADA

Embasamento do pedido de Atividade Delegada

Plano de Trabalho - Item 1. Das Razdes que Justificam a Celebragdo do Convénio

1.1.. As autorizagbes e as fiscalizagbes para o exercicio das atividades do Programa para enfrentamento das
desordens, incomodidades e demais infracdes a legislagdo municipal que afetam o meio ambiente ou a seguranga e
ordem publica, especialmente no que diz respeito ao uso irreqular do espoco de uso publico, as atividades
irregulares empresariais e comerciais em geral, prestagio de servicos ambulantes e apresentacéo de artistas de rug
de modo irregular nas vias e logradouros publicos, assim como, em relagfio @ emissdio de ruidos, produzidos por
quaisquer meios ou de quaisquer espécies, com niveis superiores aos determinados pela legislagdo vigente e
demais usos ou atividades irregulares, ndo conformes, insalubres ou inseguras do solo, edificacBes, servicos ou
equipamentos, relativos ao municipio de Sdo Paulo, sdo atividades que se inserem no dmbito das posturas
municipais, compelindo assim na necessidade de adogdo de providéncias visando a coibir e a combater formas ¢/
irregulares de a¢Bes que contrariam o ordenamento urbano territorial;” /(/I

Implementagdo de conjugagdo de esforcos visando o enfrentamento de desordens,
incomodidades e demais infrages a legislagio municipal que afetem o meio
ambiente ou a seguranga e ordem publica, primando pela reorganizacio do espaco \5\__-
publico, diminuicdo de inconformidades administrativas e preservacdo da ordem '
publica nas areas abrangidas pelo presente Convénio.

Desordens, incomodidades e demais infragdes a legislagdo municipal

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas e Fases de Execugdo

4.5.4. Definigdo daquilo que se caracteriza como desordens, incomodidades e demais violacdes, contrariando

legislagbes especificas no campo das posturas municipais, bem como indicagdo dos deveres e proibigcBes contidos
em legislacBes especificas do Municipio de SGo Paulo;

623144.

Atividades irregulares empresariais e comerciais em geral.

Prestagao de servicos ambulantes e apresentacdo de artistas de rua de modo
irregular.

Emissdo de ruidos, produzidos por quaisquer meios ou de quaisquer espécies.
Zeladoria.

Desfazimento.

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Procedimento Operacional Padrdao (POP)
Descri¢ao das atividades a serem desenvolvidas

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugio
4.5. No desenvolvimento da Atividade Delegada de fiscalizagio no enfrentamento de desordens, incomodidades e
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demuais infracGes a legislagio Municipal urbana no perimetro territorial da Cidade de Séo Paulo, o Plano de Acédo
Especifico (PAE) de cada regido e/ou atividade deverd apresentar a propositura de um Procedimento Operacional
Padrdo (POP) de atuaciio a ser seguido, contendo minimamente, dentre outros, os apontamentos que abaixo
seguem:”

“4.5.6. Descrigdo detalhada de todas as atividades operacionais que serdio desencadeadas, pelos setores
competentes (de atividudes ambientois, de pessoas em situacdo de risco, de fiscalizagdo e/ou apoio as
fiscalizagdes, de desordem urbana, de reorganizagéo de espaco publico, enfim, de acdes objeto do Convénio em
vigor), inclusive naquelas em que estiverem envolvidas outros Secretarias Municipais, cujo planejamento caberd
aos pontos focais designados pelas Instituigdes, consoante subitens acima.”

- desenvolver agBes conjuntas com equipes municipais para o enfrentamento de
desordens, incomodidades e demais infrages a legislagdo municipal.

- promover agbes para melhorias de posturas e contribuir com metas e objetivos do
presente convénio, visando a diminui¢do de ambulantes e artistas de rua irregulares,
bem como em acdes de zeladoria e desfazimentos.

- atuar de forma ostensiva com viaturas quatro rodas, sempre que possivel avangando
no espago e mantendo o espago guarnecido, através de saturacio do patrulhamento
local.

- atuacdo de Choque ligeiro, caso haja perturbagdo da ordem publica e perigo a
integridade dos paliciais, dos colaboradores da municipalidade, dos municipes, com
emprego de técnicas e tdticas de Choque, uso proporcional da forga, se necessdria a

atuacdo, visando a preservagdo da integridade fisica das pessoas e mantenca da i
ordem publica. A/
- realizar fiscalizagdes em dareas onde a desordem ainda ndo foi combatida, )

contribuindo para a preservacao da ordem ptblica em tais locais. /
- situagdo de prisdo em flagrante (quando for o caso): observado um flagrante e
detido o (s) autor(es), a equipe solicitard apoio, cientificard os superiores e
prosseguird com a apresentagdo da ocorréncia ao Distrito Policial.

- apoio aos policiais nas apreensdes de mercadorias e/ou outros objetos alvos de
fiscalizacdo, bem como atua¢do com meios necessarios e equipamentos especificos /
caso haja necessidade em caso de desordem plblica; /
- outros procedimentos pertinentes.

DESIGNACAO DE COORDENADORES

623144.

Coordenador responsavel pela Subprefeitura

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugiio

“Subitem 4.5.1. Designagdo, pela Subprefeitura, de um coordenador responsdvel, quando necessdrio, por
acompanhar as agles integradas de fiscalizagdo no enfrentamento de desordens, incomodidades e demais
infracbes a legislagdo municipal, estabelecendo constante fluxo de informagfes com o Policial Militar coordenador
da Atividade Delegada do CPA/M durante seu desenvolvimento operacional, além de prestar o apoio técnico e
operacional na sua execugdo, como pessoal, veiculos, equipamentos de comunicacdo e de tecnologia da
informacéo,”

Nome: Edernald Arrison de Souza
Contato: (11) 99596-7338
E-mail: subsespu@smsub.prefeitura.sp.gov.br

Coordenador responsavel pela Policia Militar do Estado de S3o Paulo
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Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execug¢io

4,52, Designagdo, pelo CPA/M, de Policial Militar coordenador da Atividade Delegada, responsdvel por
acompanhar as agbes integradas de fiscalizagio no enfrentamento de desordens, incomodidades e demais
infragBes @ legistacdo municipal, estabelecendo constante fluxo de informagdes com o coordenador da
Subprefeitura durante o desenvolvimento operacional da Atividade Delegada.”

Nome: Cap PM Marcelo Kiyota
Contato: (11) 3311-8345/(11) 97450-0703

E-mail: kivota@policiamilitar.sp.gov.br /cpchgp3@policiamilitar.sp.gov.br

Coordenador responsavel pela Policia Militar do Estado de Sdo Paulo

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo

“4.5.2. Designaciio, pelo CPA/M, de Policial Militar coordenador da Atividade Delegada, responsdvel por
acompanhar as acbes integradas de fiscalizacdo no enfrentamento de desordens, incomodidades e demais
infragbes @ legislagio municipal, estabelecendo constante fluxo de informa¢des com o coordenador da
Subprefeitura durante o desenvolvimento operacional da Atividade Delegada.”

Nome: Major PM Jesus de Oliveira Junior
Contato: (11) 3311-9128/(16) 97407-4223
E-mail: ojunior@policiamilitar.sp.gov.br /cpchqp3@policiamilitar.sp.gov.br

Coordenador responsavel SGM/CGAD /f}

Item 4. Etapas ou Fases de Execugdo

“4,5.7. Os PAE, padronizados pela CGAD, contendo todas as informacbes necessdrias, serdo analisados
previamente pela Secretaria de Governo do Municipio (SGM), por intermédio da Coordenadoria de Governanga da
Atividade Delegado e apresentados, em reunido ordindria ou extraordindria, o qualquer tempo, @ Comissdo
Paritdria de Controle para apreciagio;”

Pela necessidade de concentrar a interlocugdo entre os érgdos envolvidos

Nome: Celso Luiz Pinheiro
Contato: (11) 3113-9815
E-mail: Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br

LOCAIS/TURNOS/EFETIVO %

623144.

Locais onde sera desenvolvida a Atividade Delegada
Turnos/horarios de trabalho

Efetivo necessario

Formas de emprego

Plano de Trabalho - Item 4. Etapas ou Fases de Execugdio
4.6. O desenvolvimento da Atividade Delegada estd sujeita a avaliagio bimestral {local) de resultados, que terd
como base os locais definidos neste Plano de Trabalho ou pela Comissdo Paritdria e Controle, bem como no PAE,

sendo este liltimo, com detalhamento dos locais por Subprefeituras, CPA/M, nimero de efetivo, horas/dias, e
respectivos valores:

Locais onde sera realizada Atividade Delegada:

Area sob a circunscrigdo da Subprefeitura Mooca

AISP sob a responsabilidade do CPChq, na érea de interesse do CPA/M1 e CPA/M11 —
Volante Mooca.
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Turnos/horarios de trabalho:
Diuturnamente, variando de acordo com a necessidade local do CPA/M-1, CPA/M-11
e da Prefeitura Municipal, sendo turnos de oito horas (matutino e vespertino).

Efetivo empregado:

A ser definido em Ordem Complementar, sendo oriundos do CPChq, 12BPChgq,
2°BPChq, 32BPChq, 42BPChq, 52BPChq e Regimento de Cavalaria 9 de Julho, sendo:
Efetivo empregado:

Matutino: 15 PM, do CPChg

Vespertino: 15 PM, do CPChg

Farmas de emprego:

Com a utilizagdo de viaturas os quais realizardo fiscalizagBes para melhorias do
ambiente, atuando em conjunto com o Poder Publico Municipal, em &reas com
desordem ou demais inconformidades face ao Convénio firmado e ficardo dispostos
para Pronta Resposta em caso de resisténcia contra as a¢des de fiscalizagBes por parte
da PMESP, bem como dos funciondrios da Prefeitura Municipal, adotando as medidas
pertinentes que cada caso requerer, conforme leis abarcadas pelo presente convénio. -
Acompanhar, ainda que a curta distancia, as fiscalizacbes e operagdes contra as /
irregularidades/inconformidades frente a legislagdo municipal. ” /8
Em cada turno os policiais compordo uma equipe de servigo em viatura quatro rodas e /
realizardo acdo de presenga através de Policiamento Preventivo Ostensivo.
Todos os policiais deverao realizar treinamento especifico para compor as equipes das AN
viaturas, que sairdo com equipamento proprio, o qual sera realizado pelo Choque.
Todo término e inicio de servigo serdo no CPChq, que apés revista deslocardo para a
drea de interesse especifica.

623144.

OBIJETIVOS E METAS /%/

Estabelecimento de objetivos/indicadores e metas

Plano de Trabalho - item 3. Metas a serem atingidas

3.2.1. O primeiro objetivo estd relacionado com a “Reducéo de situacdes de desordem
urbana como da incidéncia das atividades irregulares empresariais e comerciais em
geral, prestacdo de servicos ambulantes e apresentacéo de artistas de rua de formas
irregulares, nas vias e logradouros publicos do Municipio de Séo Paulo, uso e ocupacdo
irregular do espago publico”, nas regides definidas neste Plano de Trabalho e nos
Planos de Acgdo Especificos, minimizando os efeitos negativos da informalidade e a
deteriora¢do do espago publico, sendo definidos INDICADORES de desempenho e
METAS a serem atingidas:

3.2.1.1. INDICADOR: “Desenvolver ag¢do municipal objetivando maximizar a
fiscalizagdo das atividades irregulares empresariais e comerciais em geral, ambulantes
e artistas de rua irregulares, bem como agées que visam a dinamizar a avaliagdo dos
processos de regularizagdo e/ou emissiio de novos Termos de Permissdo de Uso (TPU),
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Portarias de Autorizacéo (TA) ou qualquer outro documento regulatério, que autorize
o municipe a desempenhar sua atividade laboral de forma regular”, em uma META de
aumento na avaliacdo de processos de regularizacdo e expedigdo de TPU e/ou TA ou e
qualquer outro documento regulatério que vise a regularizar a atividade laboral
desenvolvida pelo municipe, com aumento de pelo menos 1% em relacdo ao tabulado
no periodo anterior, podendo os Planos de A¢do Especificos definir metas especificas
em fung¢do da natureza da atividade e do desafio a ser enfrentado em cada trecho do
territorio definido, conforme o caso;

3.2.2. O segundo objetivo estd relacionado com a “Ampliagdo do alcance da parceria
entre o poder publico estadual e municipal, com adocdo de posturas que permitam a
reorganizagéo do espago publico e a mantenga da seguranca e ordem publica, com
mecanismos de acolhimento, orientacéio e prevencio”, sendo definidos INDICADORES
de desempenho e METAS a serem atingidas;

3.2.2.1. INDICADOR: “Aplicar for¢a de trabalho em atividades voltadas d fiscalizagdo
de posturas municipais que evitem a desordem e a degradacéo urbana em regibes
criticas do municipio de Sdo Paulo, assim como o descarte irregular de residuos sélidos
e a perturbacdo do sossego, além do acolhimento, orientagdo e apoio a protecdo as
pessoas em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade, e as demais agdes de competéncia
municipal, abrangidas pelo objeto deste convénio cujos resultados contribuem para a
prevengdo primdria e secunddria impactam positivamente a seguranga e ordem
publica do municipio sob os aspectos objetivos e subjetivos”, possibilitando emprego
de pessoal, tanto de Policiais Militares pela Atividade Delegada, objeto do Convénio,
bem como de agentes municipais, maximizando as agbes de presen¢a e controle das
regides envolvidas, em um esforco gradual, ano a ano, em uma META de aumento real
de efetivo policial-militar voluntdrio (limitado ao nimero de vagas disponibilizadas) e
de agentes municipais de pelo menos 1% em relagdo ao tabulado no periodo anterior;
e em outra META, de aumento gradual de pelo menos 50% da atuagdo municipal, em
relacdo ao periodo anterior, frente as desordens e degradacdo urbana, incomodidades
e inconformidades relacionadas o perturbagdo do sossego, descarte irregular de
residuos sdlidos, pessoas em situacgdo de risco e/ou vulnerabilidade, demais acées de
competéncia municipal, nos locais definidos neste Plano e nos Planos de Agdo / // :

Especificos, abrangidas pelo objeto deste convénio cujos resultados contribuem para a
prevencdo primdria e secunddria, assim como impactam positivamente para a
seguranga e ordem publica do municipio sob os aspectos objetivos e subjetivos,
podendo os Planos de Acéo Especificos definir metas especificas em fungdo da
natureza da atividade e do desafio a ser enfrentado em cada trecho do territdrio
definido, conforme o caso;

Além dos objetivos e metas previstos no Convénio que rege a Atividade Delegada,
atuara ainda para:

-apoiar o policial nas apreensGes que forem realizadas nas dreas de interesse,
coibindo por meio de patrulhamento ostensivo preventivo tais agbes;

- atuar, com emprego de técnicas e taticas policiais - CDC, uso de elastémero,
granadas policiais, etc., caso seja necessario os confrontos que possam existir com
policiais e ambulantes, preservando a integridade fisica do policial, bem como dos
demais colaboradores da Municipalidade.

623144.
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DESLOCAMENTO DE EFETIVO EM CARATER PONTUAL E EMERGENCIAL
VISANDO MELHOR DESEMPENHO ESTRATEGICO

Deslocamento de efetivo

Cldusula Quarta — Do Controle e da Fiscalizagéio e da Operacionalizagdo

Item 4.4.10. Por questbes relacionadas a um melhor desempenho estratégico e operacional da Atividade
Delegada, o pedido da Subprefeitura, a SGM, por intermédio da CGAD, em imediato alinhamento com os
Comandos locais da PMESP poderd, cientificada previamente a SMSU, em cardter emergencial e pontual, deslocar,
efetivo da Atividade Delegada, por periodo determinado, para atuar em outras AISP do MUNICIPIO;

Visando melhor desempenho estratégico e operacional da Atividade Delegada,
poderd ocorrer, em carater emergencial e pontual, o deslocamento do efetivo por
periodo determinado para atuar em determinada area em que esteja havendo
conflito entre policiais e ambulantes. O contato devera ser feito pela prefeitura com o
comandante da Delegada, que fard contato com seu superior sobre tal atuacdo, caso
seja necessaria.

FLUXO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Fluxo administrativo/pagamentos/presta¢do de contas

Item 5.Plano de Aplicagiio dos Recursos Financeiros. Plano de Trabalho integrante do Convénio / /
ftem 6. Cronograma de Desembolso. Plano de Trabalho integrante do Convénio /
ftem 7. Prestagéo de Contas. Plano de Trabalho integrante do Convénio

Considerando Convénio vigente e as especificidades da Atividade Delegada
desempenhada pelos Policiais Militares visando a Reorganizacdo Urbana, o fluxo
administrativo financeiro dar-se-a da seguinte forma:

5. O presente Convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as quais u)/
serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificacdo por Desempenho

de Atividade Delegada, da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada em
Regibes Estratégicas e da Gratificacdo por Desempenho da Atividade Delegada em
Periodo Noturno aos Policiais Militares que participarem destes trabalhos; /54/(

623144.

6.1. A Prefeitura do MUNICIPIO de Sdo Paulo, por meio de seu drgdo pagador,
efetuard mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificacéo
por Desempenho de Atividade Delegada e da Gratificagdo por Desempenho da
Atividade Delegada no Periodo Noturno considerando o numero de Policiais Militares
efetivamente empregados diariamente na execucdo do Convénio, em conta corrente
especifica, conforme disposto na legislacdo Municipal (Decreto n2 49.539, de 29 de
maio de 2008 e Portaria Intersecretarial n® 6/SF/SEMPLA/2008 e suas respectivas
alteracdes);

6.2. Para se determinar a importdncia financeira a ser paga, a PMESP, por meio do
CPChq, encaminhara @ Subprefeitura, até o dia 04 (quatro) do més subsequente a
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presta¢do do servico, ou proximo dia util subsequente, quando for o caso, planilhas
organizadas por Subprefeitura, contendo o numero de horas trabalhadas pelos
Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o
montante financeiro total de acordo com os valores fixados no Convénio;

6.3. Os Subprefeitos encaminhardo as Planilhas para a Comisséo Paritdria de
Controle até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da presta¢do do servico, ou no
proximo dia atil subsequente, quando for o caso, na Unidade da Atividade Delegada,
@ Rua da Consolagdo, 1379 - 6° andar — Consolagdo - Sdo Paulo — SP, ou outro local
que vier a substituir este;

6.4. O mencionado repasse, por meio de depdsito em conta corrente dar-se-d até o
dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestacfio dos servigos, ou proximo dia util
subsequente quando for o caso;

6.7. A Comissdo Paritdria de Controle deverd analisar e atestar sua anuéncia com
as planilhas encaminhadas pela PMESP as Subprefeituras contendo o numero de
horas trabalhadas pelos Policiais Militares no exclusivo exercicio da Atividade
Delegada, apds o ateste dos Subprefeitos no dmbito de competéncia de cada
Subprefeitura, em como do montante total devido pela Prefeitura, nos termos do
disposto no artigo 4°, 32 inciso IV do Decreto n? 50.994, de 16 de novembro de 2009; ;

6.8. Atestada a anuéncia pela Comissdo Paritdria de Controle, o que deverd ser {/
feito até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao da prestagdo dos servicos ou dia ttil
subsequente, serd efetuada a transferéncia dos recursos @ PMESP nos termos do
subitem 6.4., em conta corrente vinculada ao convénio e especialmente aberta para
esse fim, nos moldes da legislagéo Municipal pertinente (Decreto Municipal n? 49.539,
de 29 de maio de 2008), cabendo a este drgdo efetuar os pagamentos devidos aos
respectivos Policiais Militares apds a efetiva prestacéo da atividade; w

Visando celeridade, praticidade e eficiéncia, a tramitagdo descrita acima, podera }/
ser realizada pelo Sistema SEI.

/
LEGISLACAO 3
g
Legislacbes principais apliciveis, inclusive normativos internos das /

Institui¢des (Subprefeitura, SMDHC, SMS, SMADS)

Elencadas no Convénio firmado.

Outras pertinentes se necessario: Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, Cédigo
Penal, Cadigo Processual Penal e Procedimentos Operacionais Padrdes da PMESP.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultados esperados com a adogdo do PAE (fiscalizagdo ao comércio

ambulante irregular, acdes de zeladoria, reorganizac¢do do espago publico).
Plano de Trabalho - Item 3. Metas a serem atingidas

item 3.2.2.1. “..META de aumento real de efetivo policial-militar voluntdrio (limitado ao nimero de vagas
disponibilizadas) e de agentes municipais de pelo menos 1% em relagéio ao tabulado no periodo anterior; e em
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outra META, de aumento gradual de pelo menos 50% da atuagio municipal, em relagdo ao periodo anterior, frente
as desordens e degradag¢do urbana, incomodidades e inconformidades relacionadas & perturbacdo do sossego,
descarte irreqular de residuos sdlidos, pessoas em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade, demais agdes de
competéncia municipal...”

Cumprimento de metas estabelecidas no Convénio objetivando a reorganizacdo do
espaco publico, a manutencdo da ordem e seguranca publica.

Capacitacdo para o efetivo empregado nas atividades

A capacitagdo dar-se-a mediante prelegdes e treinamentos praticos sobre as Leis que
abrangem as fiscalizagGes municipais e normas sobre actes policiais, a serem
realizadas no inicio do servigo em locais determinados pelo Comandante CPChq e de
escalas, ou seja, pelo Comandante do efetivo do turno de servigo.

Haverd treinamento e prelecdo de 10h/aula para atualizacdo das acBes a serem
desencadeadas pelo CPChq em caso de confronto de policiais e ambulantes e o uso de
equipamentos necessdrios para tal agao.

Prazo para implantagdo

A implantagdo da atividade delegada prevista neste convénio dar-se-d& conforme
necessidade e viabilidade dessa atividade, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
presente plano de agdo e distribuicdo das vagas através de tabela de valores.

Observacgoes gerais

{descrigdo, reunido, enc h tos, agées, acompanh tos).
Obs. Pode ser atualizado a qualquer tempo

O presente plano ndo esgota o assunto, em razdo do objeto de trabalho ser dindmico
e complexo, podendo ser alterado conforme necessidade apds deliberacdes
competentes.

623144.

Anexos (inclusive atas de reunites preparatorias a este PAE)

***Ap0s o planejamento e execugdo, o Plano passara, obrigatoriamente, por uma avaliagdo e
monitoramento das medi tadas com vistas a reorganizagdo do espago publico.

_ 5\5/3 Paulo, 26 de novembro de 2024.
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Edern:uld Arrison de Souza Subprefeitura Mooca
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Celso Luiz Pinheiro -';|" Coordenador da CGAD
f
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e Planilha de Distribuicdo Mensal de Emprego da

b - 4 Atividade Delegada - UFESP 2025

— SGM - Governancga da Atividade .
Delegada 05/02/2025 13:21

cpcdivopestatistica@policiamilit
Para: ar.sp.gov.br, cpam1ativdel

, CPA/M-2 DIVOP,
Ce: "Celso Luiz Pinheiro", "Antonio
" Carlos Heib"
Historico: Esta mensagem foi encaminhada.

1 anexo

OPERAGAO DELEGADA - Distribuicdo convénio 1021 - VERSAO 2025 - v2 (003) (1).pdf

Prezados(as). Bom dia.

Cumprimentando-os de forma protocolar, por ordem do Senhor Coordenador da
Governanca da Atividade Delegada, Coronel Celso Luiz Pinheiro, para conhecimento e
providéncias pertinentes, segue arquivo atualizado da Planilha de Distribuicdo Mensal de
Emprego da Atividade Delegada com o novo valor da UFESP 2025.

Seguimos a disposicdo para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente,

o T

Governanga da Atividade Delegada
Gabinete do Vice Prefeito
[ Viaduto do Cha,15 - 120 andar - Sdo Paulo, SP - CEP: 01002-900

C|DADE DE governancadelegada@prefeitura.sp.gov.br
B O+ 5511 3113-9827|9815
SAO PAULO

623144.

IMPORTANTE Esta mensagem, incluindo qualquer anexo, ¢ destinada exclusivamente para
a(s) pessoa(s) a quem ¢ dirigida, podendo conter informagao confidencial e/ou legalmente
protegida. Se vocé ndo for o destinatario desta mensagem, por favor, ndo divulgue, copie,
distribua, examine ou, de qualquer forma, utilize a informagao aqui contida, por ser ilegal.
Caso vocé tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este e-mail, e
elimine seu contetido em sua base de dados, registros ou sistema de controle. This message,
including any attachment, is intended exclusively for the person(s) to whom it is addressed,
and may contain confidential and / or legally protected information. If you are not the
recipient of this message, please do not disclose, copy, distribute, examine or, in any way, use
the information contained herein, as it is illegal. If you have received this message in error,
we ask that you return this email to us and delete your content in your database, records or
control system.
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GSSP/ATP - 1021/23 Implantagao do programa de Atividade Delegada com o emprego de Polit Militares

PLANILHA DE DISTRIBUIGAO MENSAL DE EMPREGO DA ATIVIDADE DELEGADA =
MUNAS
SUBPREFEITURAS LoCAIS EXTENSAO CPA  EFETIVO/DIA  NOTURNA HORAS/DIA ~ QUANT.DIAS VALORUFESP NOTURNO20%  ESTRATEGICO 30% 'Aaé
Rua 25 de Margo (i 8 1 170 104 8 30 4442 | RS 2172058 | RS 54374916 | R$ 2.383.969,54 64397 o
Rua Floréncio de Abreu (i 8 [Viaduto Santa Ifigénia 1 57 36 8 30 442 | RS 959537 | R$ 1823199 | RS 799.614,00 21600 o
Rua José Paulino (i 5 |B"a Aimorés U 91 135 8 30 44,62 R$ 3598263 | R§ 29105950 | RS 1.297.240,45 35042 o
Rua Prof. Cesare Lombroso [ 3
Rua Santa Ifigénia (imediagées) Imediacdes 1 73 0 8 30 44,62 R$ - R$ 233.482,03 R$ 1.011.755,47 27330
Av. 530 Jodo 1 %
Rua Libero Badard 1 o
Rua Sao Bento 1 o
Rua Direita 1 I
Rua Boa Vista/Ladeira Porto Geral 1 =]
. e Rua XV de Novembro 1 .g
Tridngulo Histérico Praca do Pairiarca T 144 536 8 30 w42 | RS 14286115 | R$ 46056730 | R$ 2138.652,77 57770 =
Rua José Bonifacio 1 ©
Rua Jodo Bricola 1 >
Rua Alvares Penteado 1 ©
Largo Sko Francisco =
Rua Quintino Bocaiuva 2]
Rua Benjamin Constant I
Praca da 5é jact 135 275 8 30 W42 | RS 7329630 | Ré 43178184 | RS 194435094 52522
Rua Matias Aires 1 <
s Rua Haddock Lobo 1 =
Rua Frei Caneca 1 S
Rua Dona Antonia de Queiroz 1 <
Rua da C 1 &
Praga Franklin Roosevelt e Rus (també, . 55 92 8 30 44,42 R$ 2452094 | R$ 1759112 | R$ 786.802,46 21253 o
Rua Bela Cintra 1
Rua Dr. Cesério Mota Junior 1 =
Rua Maria Borba 1 w
Rua Caio Prado 1 w
Rua Auqusta 1
Rua Peixoto Gomide 1 <
Av. Paulista i 5 Metrd Brigadeiro, Trianon e Consolaca 1 182 255 8 30 W42 | RS 6796566 | RS 58210589 | RS 259042451 9974 >
|Praca da Repblica 1 =
|Av. Ipiranga/Metré Repdblica 1 [77)
Rua Sete de Abril _ 1 <
Centro Novo (i 5 R.Xavier de Toledo, Vd. Do Chd ¢ Rua Formosa 1 205 763 8 30 44,42 RS 20336392 | R$ 65566872 [ R$ 3.044.595,04 82242 a s
o Crispiniano 1 <
Av. S30 Jodo 1 T
Rua 24 de Maio 1 w g
Rua Dom José de Barros 1 T ©
Av. Liberdade ( 5 jact 1 61 0 8 30 ik RS - [ RS 2129173 | RS 928.597,49 25084 I
Equipe Volante 5& Delimitagio territorial da drea da 5& CPchq 36 0 8 30 i RS — [ RS nsias2 | RS 498.947.90 13478 m A
Supervisio Atividade Delegada Delimitagio territorial da drea da 5¢ 1 3 16 8 30 L RS 42645 | R$ 199030 | RS 87.42250 2361 < =
Cenas de Uso 90 240 8 30 L R$ 6396768 | RS _ 287.85456 | RS 1311.337,44 35422 (O] ‘9-
— - SAMU oo 9% 232 12 30 4 RS 61.835,42 RS 1.565.075,90 42276 = o
TOMANDD D0 CORPODE Atividades Bombeiro DEFESA CIVIL / PODA 6 0 2 20 4442 RS 9595152 2592 8_ k=
S o 0 Atividade Ambiental CPAmD 10 16 12 30 ws2 | RS 426450 R$ 164.183,71 4435 o @
Rua Oriente fach 1 75 165 s 30 ik RS 4397778 | RS 23987880 | RS 5 29267 S £
Largo da Concérdia e imediaga: F. Whitaker, M* Marcolina, Rangel Pestana 120 o 44 RS 1599192 | R  383.806,08 | RS 0 45358 © 3
Praca Agente Cicero Rua Dr. Almeida Lima e Rua Cavalheiro 2 45 RS 533064 | RS 23028365 | RS 5 7100 0 0
MoGCA Rua Tiers, Vautier e imediag J. Teodoro, A. Pedroso, Rodrigues dos Santos 245 45 RS 6530034 | R$  239.878,80 | RS 4 984 = O
Rua Tuiuti Entre Metrd Tatuapé até Rua Icem i 2 4 RS 533064 | R$ 11514182 | RS 4 362 cQ
Rua Monsenhor de Andrade e Sao Caetano jacs 225 4 RS 5996970 | RS 23987880 | R$ 1.099.444,50 969 QL =
Ruas Ipanema, Coimbra, Bresser ¢ Taguari 5 4 0 4 RS 1599192 | RS 12793536 | R$ 570.378,48 540 3 5
Equipe Volante Mooca/Bras Delimitac3o territorial do Bras 2 ok Ui RS 17.057.28 | R$ RS 405.110,40 0943 g
Equipe Volante Mooca/CPchg Delimitacio territorial do Bras CPcha 3 0 Ui RS - | RS 9595152 | RS 415.789.92 231 P
SANTO AMARQ [argo 13 de Maio e Pca. F. Peixolo ¢ imediagaes ‘emplo Padre Marcelo” 0 4 4 RS 426.432,00 TI519 o2
VILA MARIANA Rua Domingos de Moraes e il iaco das Estacdes de Metrd da regido 2 1 44,4 R$ 149.251,20 4032 o E
Metrd Vila Mariana e |mEd\aEBES Imediasﬁes 2 14 8 30 44,4 R$ 149.251,20 4032 (] [}
T — Rua Voluntarios da Patria iagd 3 % 8 30 42 RS 149.251,20 4032 NI
_ Terminal Santana de Onibus Imediacdes 4L, RS 149.25120 4032 s 5
FREGUESIA DO 6 Av_Itaberaba / Largo da Matriz / Largo do Cliper _|Imediagdes 44, RS 127.929.60 3456 =
JACANA ‘Av. Guapira/Av. Tucuruvi Rua Manoel Gaya ¢ imediagbes. 4%, RS 127.929.60 3456 o O
PINHEIROS Rua Cardeal Arcoverde/L. Batata/T. Sampaio iagoes Estagdes de Metrd/CPTM da regido 44, RS 479.736,00 12959 5o
Rua Oscar Freire e Hospital das Clinicas imediacbes 5 20 8 30 i RS 213.216,00 5759 S
LAPA Rua 12 de Outubro / imediagbes ‘Auro 5. M. Andrade/Term. B. Funda 5 45 8 30 L4 RS 479.736,00 12959 o *
ABAGUARA Av. Armando A. Pereira, Av. Sta. Catarina iacoes Metrd Jabaguara e Conceicao 2 8 8 30 L RS 191.894,40 5184 c 5
Rua General Manuel Vargas e Imediagdes imediacdes 2 A 8 30 L RS 63.964,80 128 o 0
e ‘Av. Almirante Delamare/Rua Freire Brayner Juntas Provisérias e i 5 2 12 8 30 4k, RS 121.929.60 3456 £ S
Rua Clemente Pereira/Rua Bom Pastor Rua do Manifesto ¢ imediagbes 2 12 8 30 44, RS 121.929.60 3456 5@
SRO MIGUEL PTA ‘Av_Marechal Tito Rua José Otoni ¢ imediagbes 4 20 8 30 44, RS 213.216,00 5759 3] g'
e Av_Penha de Franca/Metrb Penha/Vila Matiide | Melrs Guilhermina/Pairiarca ¢ Imediaces I 16 B 30 44, RS 170.572,80 4608 8 ®
Rua Dr. Campos Moura/Peixoto Werneck e et 4 8 8 30 44, RS 85.286,40 2304 7]
CIDADE TIRADENTES ‘Av_Naylor de Oliveira/Rua Sara [Av- Souza Ramos e imediac 9 12 8 30 44, RS 121.929.60 3456 06 ®
GUAIANASES Rua Salvador Gianetti/Rua Prof. Melo Paiva Ir_zua Otelo Augusto Ribeiro e imediac 9 18 8 30 44,42 RS 191:894,40 5184 ]
CIDADE ADEMAR Av. Cupecé ‘Av. Yervant Kissajikian e imediach 10 12 8 30 44,42 RS 121.929.60 3456 o 3
Largo do Socorro/Av. da Pinedo [Av. Guarapiranga e imediacs 0 8 8 30 44,42 RS 85.286,40 2304 N o
CAPELA DO SOCORRO ‘Av. Teotonio Vilela/Rua Padre José Garzotti Rua Anibal dos Anjos Carvalho e imediaco 0 8 8 30 44,42 R$ 85.286,40 2304 0w £
Rua Giovanni Bunnn:inﬁua Venancio Poletti Rua Quinta de Sao Francisco e i iaco 10 12 8 30 44,462 R$ 127.929,60 3456 N~ 8
CAMPO LIMPO Av. Carlos Caldeira Filho/Estrada de Otapecirica | Estrada de MBoi Mirim e imediacd 10 20 s 30 40,42 RS 213.216,00 5759 N 2
FREERGS Av. Paulo Guilguer Reimberg/Term. Varginha |3ua Ruben Dario e imediacb! 10 8 8 30 44,62 3 85.286,40 2304 QO a
Estrada da Colnia/Term. Parelheiros Praca Jdlio Cesar de Campos e imediach 10 8 8 30 0,42 RS 85.286,40 2304 w g
S s
[ 2400 | 3559 | Valor /més| Rs 94858889 [ RS s955.4221 | RS 33.077.35165 | 893500 (S
Q3
| Valor /Ano| R§  396928219.75 | 10721994 (=] g
©
=B
‘0 O
-
S E
=0
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VAGAS REMANESCENTES DA ATIVIDADE

‘~ ’ DELEGADA
_— Sandr
Celso Luiz Pinheiro a 14/03/2025 15:35
Conce

"vilarico@policiamilitar.sp.gov.br"
1 anexo

Scan_2025_03_14_15_10_17_905.pdf

Prezada Sra. Inspetora Superintendente Sandra Conceicao de Oliveira,
Dignissima Presidente da Comissao Paritaria de Controle.

Com os protocolares e respeitosos cumprimentos a Vossa Senhoria e a todos os demais
integrantes da Comissdo Paritaria de Controle, solicito substituir o expediente ontem
anexado a ata de reunido da Comissao Paritaria, pelo presente.

Ressalto ainda que aguardo as providéncias necessarias para as devidas delibera¢des no
mais curto espaco de tempo possivel, visando a que sejam realizados os devidos ajustes e
continuemos a trabalhar em conformidade com o regramento vigente.

Att

Celso Luiz Pinheiro

Coordenador da Atividade Delegada do Municipio de S3o Paulo
Gabinete do Vice-Prefeito

O Viaduto do Cha,15 - 120 andar - Sdo Paulo, SP - CEP: 01002-900

CIDADE DE Ipinheiro@prefeitura.sp.gov.br
Sﬂo PAU Lo governancadelegada@prefeitura.sp.gov.br
O+ 5511 3113-9815

IMPORTANTE Esta mensagem, incluindo qualquer anexo, ¢ destinada exclusivamente para
a(s) pessoa(s) a quem ¢ dirigida, podendo conter informagao confidencial e/ou legalmente
protegida. Se vocé ndo for o destinatario desta mensagem, por favor, ndo divulgue, copie,
distribua, examine ou, de qualquer forma, utilize a informagao aqui contida, por ser ilegal.
Caso vocé tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este e-mail, e
elimine seu contetido em sua base de dados, registros ou sistema de controle. This message,
including any attachment, is intended exclusively for the person(s) to whom it is addressed,
and may contain confidential and / or legally protected information. If you are not the
recipient of this message, please do not disclose, copy, distribute, examine or, in any way, use
the information contained herein, as it is illegal. If you have received this message in error,
we ask that you return this email to us and delete your content in your database, records or
control system.
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COMISSAO PARITARIA DE CONTROLE

Anexo: Mensagem eletrénica datada de 01/10/24, oriunda da Presidente da Comissao
Paritaria de Controle.

Considerando que:

a) A Coordenadoria da Atividade Delegada foi criada em 18 de julho de 2023, porém, ja
desde o final de marco daquele ano estdvamos trabalhando pelas melhorias;

b) Desde entdo, o trabalho da Coordenadoria tem sido direcionado a melhor
operacionalizar o efetivo empregado diariamente na Capital;

c) Todos os pleitos feitos pela Policia Militar e pelos Subprefeitos foram levados e estdo
sendo atendidos pela Alta Administracdo da Prefeitura da Cidade de Sao Paulo;

d) Existe uma estratégia de distribuigcdo do efetivo sendo realizada por intermédio de 473
Pontos de Estacionamento para toda a Capital, além do emprego do efetivo de apoio
aos Comandantes da Atividade Delegada, em especial, na Sub_Sé e na Sub_Mooca;

e) A Coordenadoria ja realizou, até o presente momento, mais de 250 treinamentos para
capacitar o efetivo;

f) A Coordenadoria ja capacitou, até o momento, mais de 2,5 mil Policiais Militares para
o Desempenho da Atividade Delegada;

g) Ja foram divulgadas mais de 77 Instrugdes Municipais, explicando e exemplificando a
forma como os Policiais Militares devem atuar;

h) Existe uma equipe de supervisdo do M1 e da Coordenadoria para auxiliar na postura,
no comprometimento e na fiscalizagdo do maior nimero de Policiais Militares hoje,
escalados na Subprefeitura Sé e Mooca, com pouquissimos resultados praticos, até
porque a escala ndo tem sido direcionada tdo somente para Oficiais Superiores, o que
causa sérios constrangimentos nesse tipo de escala. (Ex: Tenentes escalados na
supervisdo rondam Capitdes, Majores e até mesmo Tenentes-Coronéis);

i) Ha hoje, estudos avancados e alicergados, pela SMSU, no sentido de se diminuir 10%
das vagas disponibilizadas, por questGes orcamentarias, na Cidade de Sao Paulo;

623144.

j) Temos acompanhado diariamente a dificuldade da Policia Militar em colocar em
funcionamento o APP Muralha (ferramenta de suma importdncia para
acompanhamento das atividades diarias) e em atualizar o software das escalas da
atividade delegada, o que se apresenta de suma urgéncia, haja vista algumas
inconsisténcias que temos acompanhado nas escalas;

k) Periodicamente nos chegam indicagdes, dos mais diversos Municipes e Autoridades,
em geral, de que impera, na Atividade Delegada, uma sensacao de descompromisso
com o servi¢o hoje, diga-se de passagem, muito bem remunerado;

I) Ha a necessidade de se fazer, urgentemente, ajustes internos, até no sentido de
melhor aproveitar o efetivo e efetuar futuros remanejamentos entre as
Subprefeituras;
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m) As escalas vigentes que chegam para a Coordenadoria est3o contemplando um

nimero exagerado de Oficiais na Supervisdo das Areas de Interesse, Escrituracdo,
Ronda e Comandamento;

=
_—

As expectativas de adesdo didria, na Capital Paulista, em especial, na Subprefeitura Sé
e Mooca, tem chegado, muitas vezes, a 120 e 130%, com ndimeros bem superiores aos
previstos diariamente;

o) Apesar de nossos esforcos, ndo hd um sincronismo nas acBes e o efetivo tem se
tornado demasiado para as Areas de Interesse, especialmente pela alta rotatividade de
Comandantes nas Areas de Interesse;

p) As faltas e exclusdes didrias, dentro do més, estio fazendo com gue os escalantes
sobrecarreguem as escalas nos dias subsequentes, sem qualquer critério técnico;

q) Esse excesso de efetivo nas Areas de Interesse tem sido mal distribuido e ndo tem
trazido qualquer beneficio para a Municipalidade; ao contrério, tem ensejado desvios
nos turnos de servicos implementados, muitas vezes, sequer com o aval da
Coordenadoria e da prépria Comiss3o Paritaria;

r) As AISPs, infelizmente, estio com escalées de comandamentos desordenados, pois
encontramos, frequentemente, Tenentes-Coronéis comandando t3o somente 13
(treze) Policiais, sendo que ja sugerimos por aqui que as Areas de Interesse deveriam
ser comandadas por Oficiais Intemedidrios, Tenentes e Graduados, na seguinte
proporgdo: grupo de patrulha (até 20 vagas por graduado), pelotdo (até 30 vagas por
Oficial), dois pelotGes (de 31 a 60 vagas para 02 Oficiais), trés pelotées (mais de 61
vagas para 03 Oficiais), até na crenga de que esse ainda seja o escalonamento utilizado
pela Policia Militar;

s) O Plano de Trabalho que acompanha o Convénio n2 GSSP/ATP-1021/23, no item 2.2.14

tem a previsio expressa de uso das vagas remanescentes em razio do nio

preenchimento, quando na realidade deveriam ser utilizadas em razdo de operagdes
especificas, eventos ou datas de repercussio social e/ou grandes eventos:

Solicito a imediata adogdo, em toda a Capital, da mensagem enviada pela Presidente da
Comissdo Paritdria de Controle, a Inspetora Sandra Conceicdo, em 01/10/2024 que prevé a

utilizagdo racionalizada dessas vagas, em estrita consonancia com o que rege a legislagdo em
vigor {Plano de Trabalho).

623144.

Sdo Paulo, 1¢ de margo de 2025.

CEL$O LUIZ PINHEIRO

Coordenadgr da Atividade Delegada
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04/10/2024, 15:59 Email — Celso Luiz Pinheiro — Outlook

4 Outlook

Vagas remanescentes - Atividade Delegada

De Sandra Conceicao de Oliveira <saoliveira@PREFEITURA SP.GOV.BR>

Data Ter, 01/10/2024 16:54

Para Celso Luiz Pinheiro <lpinheiro@PREFEITURA.SP.GOV.BR>

Cc Antonio Carlos Heib <aheib@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Jairo Chabaribery Filho
<jairochaba@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; PAULO MARCELO MORISHITA GARBI
<pmorishita@policiamilitar.sp.gov.br>; gmalaguti@policiamilitar.sp.gov.br
<gmalaguti@policiamilitar.sp.gov.br>; Alcides Fagotti Junior <jfagotti@PREFEITURA.SP.GOV.BR>;
Alessandra Janaina da Silva Coelho <ajcoelho@PREFEITURA.SP.GOV.BR>; Silvio Concei¢do Thomé
<silvio.thome@PREFEITURA.SP.GOV.BR >

Senhor Coordenador,

Considerando que o atual Convénio da Atividade Delegada n® GSSP/ATP - 1021/23 ampliou seu
objeto, nao se restringindo somente a atuagdo mediante a incidéncia do comércio ambulante
irregular, o que nos levou a ampliar a abrangéncia dos dias relativos ao desempenho em todas
as AISP's para 30 dias corridos.

Considerando que apesar de ser assegurado, conforme consta no Plano de Trabalho, item
2.2.14, que as vagas diarias remanescentes, em razao do nao preenchimento, poderao ser
disponibilizadas para os dias subsequentes dentro do més em questao, verifiquei junto aos
relatérios enviados que ha AISP's, especialmente nos finais de semana, que ndo sao
contempladas com o efetivo diario estabelecido, sendo estas vagas distribuidas nos ultimos dias
do més, gerando um acumulo desproporcional sem uma justificativa, contrariando o disposto no
mesmo item do Plano de Trabalho, o qual dispde que as vagas remanescentes deverao

servir como reforco em escala posterior, em razao de operacoes especificas, eventos ou datas
de repercussao social e/ou grandes eventos.

Assim sendo, solicito gestoes junto as Companhias da Policia Militar para que a distribui¢ao das
vagas sejam respeitadas conforme consta no Convénio, ou se realmente néo houver a
necessidade de atendimento aos finais se semana, que se manifestem para que possamos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
SMSU/Chefia de Gabinete
Rua da Consolagao, 1379, - Bairro Consolagao - Sao Paulo/SP - CEP 01301-100
Telefone: 3124-5128/5199
PROCESSO 6010.2025/0000476-5

Encaminhamento SMSU/CG N° 123170388
Sdo Paulo, 04 de abril de 2025.

INTERESSADOS: Camara Municipal de Sdo Paulo / Vereador Sargento Nantes

ASSUNTO: Oficio SGP-23 n° 411/2025 - RDS n° 214/25 - Solicitagdo de informagdes a respeito do
Termo de Convénio GSSP/ATP - 1021/2023.

PREF/CASA CIVIL/ATL

Sra. Secretaria Adjunta em Exercicio,

Em ateng@o ao Oficio SGP23 n°® 411/2025 (doc. 122042566), restituo o presente com os esclarecimentos
do Gabinete da Operacao Delegada Complementar em doc.123131352.

Atenciosamente,

BRUNA GADELHA DA SILVA
Se'- Chefe de Gabinete

Em 07/04/2025, as 10:37.

Processd
cletronsca

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o codigo
verificador 123170388 e o cédigo CRC DIES30BF.
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