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PL 5/25
Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado:
- Constituicao Federal;

- Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, que dispde sobre a sociedade por
acoes;

- Decreto Federal n° 62, de 19 de janeiro de 1968, que promulga a Convengéo n° 111
da OIT sobre discriminagao em matéria de emprego e profissao; - Lei Organica do
Municipio de Sao Paulo;

- Lei Municipal n® 15.946, de 23 de dezembro de 2013, que dispde sobre a composigao
minima de 50% de mulheres nos Conselhos de Controle Social, e da outras
providéncias;

- Lei Municipal n° 16.604, de 27 de dezembro de 2016, que institui o Sistema A Mulher
na Politica, dispondo sobre medidas de incentivo a participagdo da mulher na atividade
politica no ambito do Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 16.817, de 02 de fevereiro de 2018, que adota a agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel da Organizacao das Nagbes Unidas (ONU) como diretriz
de politica publica em ambito municipal, institui o Programa de sua implementacao,
autoriza a criacdo de Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda
2030) e da outras providéncias;
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- Lei Municipal n°® 17.686, de 19 de outubro de 2021, que institui o Selo Empresa Amiga
da Mulher as empresas que cumprirem metas de valorizagéo a plena vivéncia da mulher
no ambiente de trabalho, e da outras providéncias.

- Decreto Municipal n® 52.918, de 13 de janeiro de 2012, que dispde sobre a criagdo do
observatodrio de Indicadores de Politicas Publicas Etnicorraciais e de Género;

- Decreto Municipal n° 56.021, de 31 de margo de 2015, que regulamenta a Lei n°
15.946, de 23 de dezembro de 2013, que dispde sobre a obrigatoriedade de no minimo,
50% de mulheres na composi¢do dos Conselhos de Controle Social;

- Decreto Municipal n° 56. 702, de 09 de dezembro de 2015, que cria o Conselho
Municipal de Politicas para mulheres — CMPM;

- PL 59/21, que cria o Selo de Responsabilidade Social Parceiros das Mulheres,
certificando empresas que priorizam a contratacdo de mulheres vitimas de violéncia
domeéstica.
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- PL 560/18, que cria a lista suja do machismo no ambito da iniciativa privada no
Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias.

- PL 121/23, que institui a politica municipal de prote¢ao da mulher e da outras
providéncias.

- PL 208/22, que estabelece o sexo biolégico como o Unico critério para defini¢ao
de género de competidores em partidas esportivas oficiais do municipio de Sao
Paulo;

- PL 367/21, que dispo6e sobre o critério biolégico dos competidores em partidas
esportivas oficiais na Cidade de Sao Paulo, e da outras providéncias.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente.

Sao Paulo, de marco de 2025.

Juliana Trindade
Procuradora Legislativa
OAB/SP 232.414

Cintia Talarico da Cruz Carrer
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 155.068
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