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1. P
PROJETO DE LEI N° 01- 0088012013

Dispbes sobre a criagdo do Mauzoléu da
Guarda Civil Metropolitana no &ambito do
Municipio de Sao Paulo.

A Cémara Municipal de Sdo PauloDECRETA:

Art. 1° Fica constituido o Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no Cemitério do
Aracd e Cemitério da Consolagdo destinado aos profissionais da Guarda Civil
Metropolitana da cidade de Sao Paulo quando mortos em servigo ou em decorréncia.

Art. 2% Os profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Cidade de S&o Paulo que no
exercicio de suas fungdes ou em decorréncia destas vierem a perder a vida fardo jus
ao alojamento de seus restos mortais no Mausoléu do Cemitério do Araga ou
Cemitério da Consolagao.

Art. 3% Fica a critério do familiar responsavel a autorizagdo para sepultamento do
profissional da Guarda Civil Metropolitana morto em servigo mediante autorizagao
oficial.

- Protocele Letislalive - SBP.22

Art. 4% O Comando da Guarda Civil procedera homenagem solene no ato do
sepultamento.

Art. 5% As despesas decorrentes da execug¢do desta Lei correrdo por conta das
dotacgdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

16147 16/12/72013 007773

Art. 6% Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢gdes
em contrario.

Sala das Sessdes, em 17 de dezembro de 2013

Geofge Hato
Vereador

End: Viaduto Jacarei n® 100 - 52 andar sala 515 - CEP: 01319-900 F: 3396.4498 / 3396.5043
E-mail: "gvhato@camara.sp.gov.br”
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JUSTIFICATIVA

A Guarda Civil Metropolitana, foi criada em 15 de setembro de 1986 e tem como
missdo a prote¢lo de bens, servicos e instalagdes municipais, conforme previsto no
Art. 144 da Constituicao Federal.

A GCM se faz presente em todas as regides da cidade e tem como principais
atividades, os seguintes programas: Protegao Escolar, Recuperagdo e Controle de
Espacos de uso Publico, Protegdo Ambiental, Prote¢do aos Agentes Publicos e
Patrimdnio Plblico, Protegdo as pessoas em situagdo de risco, além de operagdes e
programas através do Gabinete de Gestdo Integrada - Gabinete de Seguranga em
conjunto a outros 6rgaos e entidades dos Poderes Executivo Municipal, Estadual e da
Unido, que atuam e contribuem na area da Seguranga Publica e Urbana.

Considerando o importante papel da Guarda Civii Metropolitana no policiamento
comunitario, 0 qual aproxima o cidaddo da Administragdo Publica, fazendo esta
Corporagdo importante elo de ligagdo entre Municipio @ municipe cabe a nos,
legisladores desta cidade, proporcionar-lhes esta homenagem, através da criagdo do
Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana como forma de reconhecimento de dedicagao
e eficaz prestag#o do servigo em prol da Administragdo Publica, concedendo-lhes este
suntuoso local de descanso como forma de valorizar o trabalho destes profissionais
que perderam suas vidas no cumprimento do dever.

Vale lembrar que os profissionais da Guarda Civil Metropolitana, no fiel cumprimento
de suas atribuigdes, encontram-se expostos aos riscos inerentes do cotidiano de suas
fungdes, haja vista que ao executarem o policiamento nas periferias, nas escolas, nos
parques, expdem-se diretamente aos perigos comuns de uma grande metrépole como
nossa cidade de Sao Paulo. Diante disso, infelizmente varios integrantes desta nobre
instituicdo perderam suas vidas no exercicio de suas atividades na tentativa de
minimizar a violéncia urbana e criminalidade que assolam nossa cidade.

Considerando que os profissionais da Guarda Civil Metropolitana, sdo servidores
publicos com atribuigdes e competéncias diferenciadas dos demais corpos de
servidores publicos devido a conotagdo policial de suas atividades primando pela
preservagio do patriménio publico de nossa cidade bem como pela integridade fisica e
moral de nossos cidadios, estes profissionais acabam tornando-se alvos explicitos
dos perigos de uma metrépole, expondo seu bem mais precioso em prol do servigo
publico, nada mais justo do que nés, legisladores desta metrépole, utilizarmos nosso
potencial para prestarmos esta honrosa homenagem a estes profissionais que no
cumprimento do dever perderam suas vidas, sendo-lhes destinado um local digno e
solene para o descanso.

Esta homenagem também servird de conforto aos familiares destes profissionais que
sentirdo o valor de seu ato e o reconhecimento de seu trabalho pelo Poder Publico. Na
qualidade de parlamentar e de cidaddo, acredito que todo trabalhador deve ter seu

End: Viaduto Jacarei n® 100 — 52 andar sala 515 — CEP: 01319-900 F: 3396.4498 / 3396.5043
E-mall: “gvhato@camara.sp.gov.br”
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reconhecimento e valorizagdo mas, aquele profissional que perde sua vida no
cumprimento do dever, todo e qualquer homenagem que prestarmos, ainda
continuaremos em débito pela magnitude de seu trabalho.

Aos profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Cidade de Sao Paulo, mortos no
cumprimento do dever devemos todas as homenagens e solenidades, sendo este
nosso primeiro e importante passo para ¢ reconhecimento e valorizag3o destes
profissionais.

End: Viaduto Jacarei n2 100 — 52 andar sala 515 — CEP: 01319-900 F: 3396.4498 / 3396.5043
E-mail: “gvhato@camara.sp.gov.br”
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Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Séo Paulo) g

no site www. prefeitura.sp.qov.br/legislacéo, a respeito do assunto foi localizado: !

{
- Lei Municipal n°® 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Civil
Metropolitana, e da outras providéncias;

= Lei Municipal n® 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda
Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos prépria;

= Lei Municipal n® 11.715, de 03 de janeiro de 1995, que dispGe sobre a reorganizagéo
do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Prefeitura do Municipio
de Sao Paulo, e da outras providéncias;

= Lei Municipal n® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de
eguranga Urbana - SMSU, e da outras providéncias;
= Lei Municipal n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, que dispSe sobre a organlzagao
do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, e da outras providéncias; !
l
= Lei Municipal n° 13.866, de 1° de juiho de 2004, que fixa as atribuigcbes da Guarda
C|V|I Metropolitana, cria a Superintendéncia e cargos de provimento em comisséo a ela
vinculados e dispde sobre a flscallzagao do comércio ambulante;

= Lei Municipal n° 14.043, de 02 de setembro de 2005, que dispde sobre a gratlflcagao
a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda Civil Metropolitana na
Camara Municipal de Sao Paulo, e da outras providéncias;

= Lei Municipal n° 14, 977, de 11 de setembro de 2009, que cria a Gratificagdo por,
Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que especifica, a ser paga aos
Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Sao
Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de Sao Paulo; ’

= Lei Municipal n® 15.359, de 04 de margo de 2011, que dispGe sobre o reajustamento
das Escalas de Padroes de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

= Lei Municipal n® 15.363, de 25 de margo de 2011, que institui a Gratificacéo pelo
I;xercmlo da Atividade de Motorista de Viatura Operacional da Guarda Civil
Metropolitana, a ser concedida mensalmente nas condicées em que especifica aos
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

= Lei Municipal n° 15.365, de 25 de margo de 2011, que dispGe sobre a criagédo de
angées gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC,;
- Lei Municipal n° 15.366, de 05 de abril de 2011, que institui o Prémio de

esempenho em Seguran¢a Urbana;

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo- SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
PL0880-13 pesquisa
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- Lei Municipal n° 15.367, de 08 de abril de 2011, que institui a Gratificagéo pelo
Exercmo de Fungcdo em Regides Estratégicas, em atividades consideradas de
qatureza operacional e de dificil provimento, a ser concedida aos servidores
integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

+ Decreto Municipal n° 50.525, de 26 de marco de 2009, que dispde sobre os deveres
e obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC;

- Lei Municipal n° 8.383, de 19 de abril de 1976, que reorganiza o Servigo Funerarlo
To Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias;

' Publicagéo do Servigo Funerario Municipal n° 93105/00, que dispde sobre a cnagao
de mausoléu para a Guarda Civil Metropolitana no Cemitério do Araca;

- Publicagdo da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana n°® 93011/12, que dispde
sobre o termo de passagem de dominio de terreno situado no Cemitério do Araca para
a Guarda Civil do Estado de S&o Paulo;

- PL 304/2013, que dispde sobre normas gerais do servico funerario no ambito do
Mumcaplo de Séo Paulo e da outras providéncias; ;
PL 257/2013, que dispde sobre a “Gratificacdo para Atividade de Mediador de
éonﬂltos GAMC” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana; .
|

- PL 258/2013, que autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificagcéo para At|V|dade
de Instrutor - GAI" a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana;

- PL 612/2013, que altera dispositivo da Lei n°® 13.661, de 11 de novembro de 2003
que autoriza o Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente;
ql PL 625/2013, que dispde sobre promogéo “pdst-mortem" ao profissional da Guarda
?ivil Metropolitana que vier a falecer no desempenho de suas atividades. ‘

Copias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informagao.
| .

A Comissao de Constituigao, Justica e Legislagéo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 04.

Séao Paulo, 19 de fevereiro de 2014.

Christiana Samara Chebib
Procuradora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244.472

Marcella Falb§ Giacaglia
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Anélise Prévia
OAB/SP 111.393

alacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo-SP  CEP 01319-000 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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No

Titulo:

Ementa:
Projeto:
Autor(es):
tas complem.:

Alteragdes:

LEI N° 10.115 15/09/1986 (verdocumento)

Sem revogacdo expressa

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da outras providencias.
Projeto de Lei N© 156/1986 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n© 23.314/1987 - Erige o Brigadeiro Jose Vicente de Faria Lima em Patrono
da Guarda Civil Metropolitana.

- Lein®10.272/1987 - Institui a carreira de Guarda Civil Metmpolltano, estabelece
escala de vencimentos propria.

- Lein®11.426/1993 - Art. 40 - Transfere a Guarda Civil Metropolltana da Secretaria
dos Negocios Extraordinarios para a Secretaria do Govermno Municipal.

- Lein® 11,715/1995 - Dispoe sobre a reorganizacao do Quadro dos Proﬁsslonals da
Guarda Civil Metropolitana.

- Decreto n® 40.157/2000 - Altera a denominagao da Guarda Civil Metropolltana para
Guarda Civil de Sao Paulo.

- Decreto n® 41.672/2002 - Altera a denominacao da Guarda Civil de Sao Paulo para
Guarda Civil Metropolitana. i
Lei 11.426/1993 - Art. 40 - Altera 0 art. 1° desta Lei.; (ver doggmento)
Lei 12.824/1999 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento) g
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LEI'Ne 10.115 ', DE 15 'DE  Setembro DE 1.986

Cria 'a Guarda Civil Metropolitana, e .da
outras providéncias. .

JANIO DA SILVA QUADROS Prefeito do Municipio de ‘Sao’ Pau-.
go, usando. das, atrihuigoes que lhe sao conferidas por lei..

az saber que a.Camara Municipal, ‘em sessido de.4.de setem
bro de 1.986, decretou e eu promulqo a sequinte 1e1.

o

l Art. 19 - Fica criada; junto a Secretaria
Municipal de Defesa Social, a Guarda. Civil Metropolitana,

" corporagao uniformizada e armada; & qual caberd a vigiladn

c¢ia dos proprios municlpais e a colaboraqao na- seguranga

publica, na forma da lei. -

| : Patagrafo unico -2 colaboraqao na 'segu-
anqa piblica;: na qual se "insere a competencia para o po-

liciamento e fiscalizagao do transito, sera exercida  me-

diante convenio com -a Policia Estadual, -

. Art. 29 - No ‘plano de sua estru 1ra orga-
‘nica e orqamentaria, a Guarda Civil Metropolit { integra
a Secretaria Municipal de.Defesa Social.A

: Art..39 - A -Guarda Civil- MgtrOpoiitana te
ra quadro, hierarquia e funqoes estabelecidos por-lei;, f
xado seu efetivo no limite miaximo de 5: 000 (cinco min com’
ponentes, entre homens e mulheres.

) Paragtafo Gnico - O regulamento da Guarda:
Civil Metropolitana sera estahelecido mediante decreto ‘do
.ercutivo.
’ Art. 4? - A Coordenadoria da Guarda Civil
Metropolitana serd exercida por designagdo do  Prefeito,

" podendo recair a escolha sobre .0ficial Superior das For-

¢as: Armadas ou da- PolIcia Estadual, ohedecidos os. regula
antos prop:ios.

Art. 59 - Até o advento da lei xeferida no
artigo 3? aplicar*se-a aos servidores da-Guarda Civil Me
tropolitana o regime juridico previsto na Lei n® 9. 160,
_de 3 de dezembro de 1980. . :

Art. 62 ~ A Guardd Civil Metropolitana’ for-
necera os efetivos funcionais para o cumprimento de agoes

‘de.vigilancia. dos 'propriocs: municipais,; mediante requisigao -

das Secretarias Municipais'.e. 6rgados:equiparados, inclusive-
da Administragdo-Indireta; conforme vier a'ser -~definido
no- regulamento referido’ no. paxragrafo finico do artigo 39.
Art. 79 - As despesas decorrentes da.exe-
cugao desta lei coxrerdo por . conta, das" dotaqoes orgamenta
rias-proprias, suplementadas se necessirio.
. .. Art, B9 -~ Esta.lel entrari em vigor na da
}ta de sua publicaqao, revogadas as disposiqoes em. contra-

‘rio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SEO PAULO, aos 15 de Setembro :
qde 1.986, 4339 da fundagdo de S3o Paulo..” " S

JANIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO . . - 3
CLAUDIO SALVADOR LEMBO, Secretdrio dos Negdcios JuridiCOS
'CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretirio das Finangas
GERALDINO DOS . SANTOS, Secretarlo Municipal da Adminjstxa--

EENATO TUMA, Secretario ‘Municipal de Defesa Social :
IALEX FREUA NETTO, Secretdrio dos Negdcios Extraordinirios
Publicada na. SecreLaria .do Governo Municipal, em 15 -de
Se de 1.986. . ..

SUELLY PENHARRUBIA FAGUNDES, Secretaria do Governo Munici
pal

!
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1/1
Titulo: LEI N° 10.272 06/04/1987 (ver documento)
Sem revogacgdo expressa
Ementa: Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala dejvencimentos
propria, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N° 318/1986 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros
Notas complem.: - Decreto n® 26.695/1988 - Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do cargo

que o servidor for titular, a Gratificacao Especial de Trabalho Policial da Guarda Civil

Metropolitana. ¥

- Decreto n© 28.125/1989 - Dispoe sobre o pagamento da gratificagag pela sujeigao

ao regime a que se refere o art. 13 desta Lei, com a redacao dada pela Lei n®

10.718/1988. 1

- Decreto n° 33.663/1993 - Eleva para 100 por cento a gratificagao pela sujeicac ao

Regime Especial de Trabalho Polidal.

- Lei n012.927/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e fungoes que

especifica, da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigoe Funeraric do Municipio.
Alteragbes: Lei 10.406/1987 - Substitul os anexos I e II desta Lel.; (ver documento)

Lei 10.718/1988 - Altera os arts. 12 e 13 desta Lei.; (verdocumento)!

Lei 11.658/1994 - Altera o art. 13 desta Lei. (ver documento)
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~ LEIN. 10272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987 O funciona
- "
Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escaldaria Je ?ér %{"e"a

de vencimentos prépria, e dd outras providéncigs ~ Técnico Admi

Antdnio Sampaio, Presidente da Cdmara Municipal de Sdo Paulo, no exer-
cicio do cargo de Prefeito do Municipio de S&o Paulo, nos termos do disposto
no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n. 9 (*), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, junto 2 Secretaria Municipal de Defesa Social, a Guar-
da Civil Metropolitana, corporagdo uniformizada e armada, composta de 5.000
(cinco mil) cargos de Guarda Civil Metropolitano, e instituida a respectiva car-
reira, na conformidade do Anexo II desta Lei.

Art. 2° Compete & Guarda Civil Metropolitana executar policiamento os-
tensivo e preventivo, utilizando-se dos meios necessdrios; otientar, fiscalizar e
controlar o trifego e o trnsito, no ambito da competéncia municipal; colaborar
com os Orgdos publicos, nas suas atividades pertinentes; e demais atividades
afins, nos-limites e nas condigdes da legislagdo vigente. .

Art. 3.° A carreira referida no artigo 1.° fica constituida de 6 (seis) clas-
ses, identificadas por algatismos romanos de 1 a VI, com as referéncias de
vencimentos e atribui¢Ses constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 4°  Os vencimentos dos cargos ora criados correspondem aos valores
fixados na Escala de Referéncias — GCM, constantes do Anexo III desta Lei.

Art. 5° Os atuais servidores, admitidos para fungdes correspondentes as
atividades da Guarda Civil Metropolitana, serdo considerados inscritos “ex offi-
cio” no concurso que vier a se realizar, para provimento dos cargos existentes
na classe inicial da carreira ora instituida.

Art. 6.°.°O provimento dos cargos constantes do Anexo I far-se-4:

I — mediante concurso piblico, para os cargos da classe inicial;

I — mediante acesso, para os demais cargos, dentre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-
mento préprio. ’

_Art. 7° O concurso publico para provimento dos cargos da classe inicial
serd realizado em 2 @uas) fases eliminatérias, quais sejam:

I — a de provas ou provas e titulos;

" Il — a de freqgiiéncia e aproveitamento em curso intensivo de formagdo, -
adestramento e capacitagdio fisica, para o exercicio do cargo.

Art. 8.2 Observada a ordem de classificagdo, os candidatos aprovados, em
ndmero equivalente a0 de cargos vagos colocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento), serio matriculados no curso de formagZo
especifica, prevista no inciso II do artigo anterior,

§ 1° Durante a realizacdo do curso, os candidatos receberdo retribuicdo
equivalente ao padrdo GCM-1, a titulo de ajuda. de: custo, ndo se cor;figl.!r'a'mdo,
nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio com: a: Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo. :

§ 2.° Sendo funciondrio ou servidor, o candidato matriculado ficard afasta-
do do seu cargo ou fungio, até o término do. curso de formagéo, sem prejuizo ‘do
vencimento ou saldrio e demais vantagens, contando-sesthe o tempo de servigo
para todos os efeitos legais.

§ 3° E facultado ao funciondrio ou servidor, durante o afastamento pre-
visto no parégrafo anterior, optar pela retribuigdo prevista no § 1.° deste artigo.

Art. 9° O candidato terd sua matrfcula cancelada, e serd dispensado do
curso, desde:

I — néo atinja o minimo de freqiiéncia estabelecida para o curso;

II — ndo revele aproveitamento no curso; .

IIl — ndo atinja a capacitagdio fisica necessiria para o cargo;

IV — ndo tenha conduta irrepreensivel na vida piblica ou privada.

Parsgrafo tinico. Os critérios para a apuragdo das condicGes constantes dos
incisos II e III serdo fixados em regulamento.

RF 10.940
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Art, 10. Terminado o curso, serfo expedidos certificados de apfViRHRN NS A fls. 13

to aos aprovados, que serfio considerados habilitados no concurso, a ser homgii) iveira
gado pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social. Técnico AdmiNs

Art. 11. A nomeago obedecerd & ordem de classificagdo no concurso, €
serd efetuada gradativamente. na medida das necessidades da Administragiio Pd-
blica Municipal. -

Art. 12. Fica instituido o Regime Especial de Trabalho Policial da Guarda
Civil Mettopolitana, que se caracteriza pelo cumprimento de horério irregular,
sujeito a plantSes noturnos. :

Art. 13. Pela sujeicdo ao regime a que se refere o artigo anterior, os titu-
lares da Guarda Civil Metropolitana poderdo receber uma gratificagio de até
100% (cem por cento), calculada sobre o padrio de vencimento em que estiverem
gnquadrados, a ser estabelecida e concedida, a critério do Prefeito, através de
-decreto. :

Pardgrafo Gnico. A gratificagdo de que trata este artigo incorpora-se aos
vencimentos para todos os efeitos legais, e é inacumuldvel com qualquer outra
vantagem decorrente de -regime especial de trabalhs -

. Art. 14, O disposto nesta Lei serd objeto de-.;eg{ilamentagﬁo pelo Execu-
tivo, no prazo de 60 (sessenta) dias apés sua publicagao.

Art, 15, As despeéas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por con-
ta das dotagles orgamentdrias prdprias, suplementadas se necessdrio..

Att. 16. " Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrério, . :

ANEXO I A QUE SE REFERE O ARTIGO 3.° DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

COMPOSICAO E ATRIBUICOES DA CARREIRA DE
GUARDA CIVIL METROPOLITANO

Exigéncia para
Classe Ref. Denominagio Atribuictes Provimento ;
Vi GCM-6 Inespetor-Chefe  Planejamento, cordenagéo e su- Mediante acesso !
Regional perviséo das atividades técnico- dentre integrantes '
administrativas da érea de sua da classe de Ni- ‘
jurisdicBo. vel V. ]
Estabelecimento de interca&mbio |
com os 6rgédos puablicos exis-
tentes na sua drea regional.
Proposic3o de alteragdes para
aperfeicoamento das atividades
da Guarda Civil Metropolitana.
Outras, definldas em Regula-
 mento,
V GCMs5 inspetor Orientagéo e elaboraciio da es- Mediante acesso,

cala de servico do seu efetlvo. dentre integrentes
Execucdo da fiscalizagdo do po- da classe de Ni-
liclamento dos servigos na érea vel 1V.
de sua jurisdligio, )
Flscalizagio da instrugio e
orlentago de emprego e cui-
dados com o armamento, bem
como do trato com-o pablico.
- Participagdo na Instrucdo de ,
- seu contingente.
" Soluclo de duvidas, conflitos
e ocorréncilas. .
- Execugdo de rondas perlédicas
- nos postos de policlamento de
© sua éree de jurisdigéo.
Prestagdo de assisténcla ao
inspetor-Chefe Reglonal, culdan-
do também da integraclo com
os 6rgéos publicos,

’ . Qutras, definidas em  Regula-
. mento,
v GCM-+4 Subinspetor Distribuigéio de tarefas, ordens Mediante acesso,
e servicos aos integrantes do dentre .Integrantes
Nivel Il - Classe Distinta. da classe de Ni-
Elaborag3o de escaias de ser- vel (Il
vigo. :

Fiscallzag30 do emprego e cul-
dados com o armamento.
Execucéo de rondas nos postos
de pollclamento de sua juris-
digso,
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Classe Ref.

Denominagio Atrlbulges

Exigéngimpate <) 52 do pr 14
Progj '

M GCM-3

il GCM-2

i GCM-1

ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 1.° DA LEI N. 10.272,

Orientagdo aos Guardas nas si-
tuagdes decorrentes do servi-

Go.

: Qutras, definidas em Regula-

mento.

Guarda Civil. Me- Distribuigio de ordens e serv-

tropolltano — ¢os aos Guardas.

Classe Distinta  Execu¢do de rondas de policia-

mento.

Fiscalizac;'éo da atuagdo dos

Guardas.

Inspe¢do dos Guardas quanto
& apresentagéo individual, cor-
recio de atitudes e execugdo

de suas atribuigdes.

Intermediag8o e apoio entre o0s
Guardas e os elementos de ou-

tros 6rgéos publicos.

Orlentagéo dos Guardas na so-
lugdo de situa¢des decorrentes

dos servigos.

Outras, definidas em Regula-

mento.

Guarda Civil Me- Execugdo do policiamento os-
tensivo, preventivo, uniformiza-

tropolitano ~
Classe Especial  do e armado.

Execu¢do de atividades de
orlentaglo, fiscalizagdo e con-
trole de tréfegos ¢ do transito

municipais.

Intermediag@o entre os Postos
e 0 GCM ~ Classe Distinta, na
fiscalizagéio dos servigos.

Colaboragéo com os drgdos pi-
blicos nas atividades pertinen-

tes.

Qutras, definidas em Regula-

mento.

Guarda Civil Me- Execu¢do do policiamento os-
tropolitano tensivo, preventivo, uniformiza-

do e armado.

Execucdio. de atividades

orientacdo, fiscalizagdo e con-
trole de trifego e do trénsito

municipais.

Colaboragéo com os drgéos pu-
blicos nas atividades pertinen-
tes, nos limites @ nas condl-

¢des da legislagdo vigente.

Outras, definidas em Regula-

mento.

DE 5 DE ABRIL DE 1987

Mediante acesso,
dentre integrantes
da classe de Ni-
vel i,

Mediante acedso,
dentre Integrantes
da classe de Ni-
vel I

Concurso ptiblico,
na forma do dis-
posto em lel.

. Niveis Denominagéo dos Cargos Homens Mulheres Total }
Vi Inspetor-Chefe Reglonai 28 02 - .30
v Inspetor 45 05 50
v Subinspetor 88 09 97
] Classe Distinta i . 144 16 160
il Classe Especial 214 - 23 237
l Guarda Civil Metropolitano ' 3.981 445 4.426

ANEXO III A QUE SE REFERE O ARTIGO 4.° DA LEI N. 10 272

DE 6 DE ABRIL DE 1987

Nivel Referéncia A . B C

D

Vi GCM.-VI 960000 1008000 1058000  11.120,00
V.  GCM.V 8.160,00 18.570,00 9.000,00 9.450,00
IV GCMAV  6.100,00 6.400,00 6.880,00 7.000,00
] G.C.M.ill  5.100,00 5.350,00 5.600,00 °~ 5.500,00
M GCM.Il 3.700,00 3.800,00 4.100,00 4.300,00

i G.CM- 3.450,00 3.600,00 3.800,00 4.000,00

-11.700,00 3
10.000,00
7.400,00 i
6.200,00 g
4.500,00
4.200,00
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. Titulo: LEI N° 11.715 03/01/1995 (ver documento)
- Revogado(a) parcialmente
Ementa: Dispoe sobre a reorganizagao do Quadro dos Profissionais da Guarda| Civil
Metropolitana da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, e da outras prvovidencias.
Projeto: Projeto de Lei N©581/1994 (ver documento) i
Autor(es): EXECUTIVO; Paulo Maiuf :
Revogagdo: Revoga a Lei n©11.539/1994.; (ver documento) '
Lei n© 13.401/2002 - .Revoga os arts. 9°2a 12, 16 e 17 desta Lei. (ver documento)
Notas complem.: - Lei n®12.927/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e funcgoes, que
especifica, da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio de
Sao Paulo. i
- Decreto n©40.156/2000 - Disciplina o concurso de acesso na carreira da GCM em
cumprimento ao disposto no art. 23 desta Lel.
Alteragdes: Lei 13.768/2004 - Organiza o Quadro da Guarda Civil Metropolitana, institui novo
plano de carreira, cria e reenquadra cargos e fungoes constante desta Lei. (ver
4 documento) ‘ 1
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LET N 11.715., DE 3 DE JANEIRO DE. 1995

Dispoe sobre a reorganizagac do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metrgpolita

na da Prefeitura do Municipio de Sao Pau -
lo, e da outras providencias, .

PAULO MALUF, Prefeito do Municipio de Sao.Paulo, usando .
das atribuigoes que lhe sao conferidas por lei. Lo
Faz saber .que a Camara Municipal, em sessao de 23 de dezembro -
de 1994, decretou e eu promulgo a seguinte lei: R

Art. 18 - Bsta lel dispSe scbre a reorga-
nizagdio do Quadro_dos Profissionais da Guarda Civil Me-
tropolitana da Prefeitura do Musicipio de SZo Paulo, cria
e reenguadra cargos e  fungdes, constantes. da Lei n®
10.430, de 29 de fevereiro de 1988, e legislagio aubse~
glente, na 4rea .da Guarda Civil Metropolitana, cria nova
Escala'de Padrdes de Vencimentos e reorganiza o respec~.
tivo p{.uno de carreira. .

TOMPOBICAO DO QUADRO DOS PROPISSIONAIS DA GUARDA CIVIL
. METROPOLITANA

Art. 2% - O Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG fica composto pelos in-
tegrantes desta lei. : .

| Art, 3% - 08 cargos do Quadro dos Profis~
sionais ds Guarda Civil Metropolitana - QPG ficam incluf- .
doa nas seguintes Partes e Tabelas:

\ - I - Parte Permanente (PP-III): cargos de
proviwento efetivo que ndo comportam substituigdo;

I - Parte Permanente  {PP-II): cargos de
provinento efetive gue comportam substituigdo.

1" Art. 49 - Os cargoas do Quadro dos Profia-
sionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG ficam cow as
quantidades, denominagdes, referéncias de vaoncimentos a
formas | de provimento estabelecidas na conformidade do
Anexo 1, integrante desta lei, cnde se discriminam também
as partes e tabelas, observadaa as seguintes regras:

| I -~ Criados, os que .constam pa coluna
"Situagdo Nova", sem correapondéncia na coluna "Situagao
Atual"y N

11 - Mantidos, o8 gue constam nas duas co-
lunas com as transformagdes eventualmente ocorridas.

RSCALA DE PADROES DE VERCIMENTOS

Art. 52 - Fica institufda a’Escala de Pa-
drbes de Vencimentos dos cargos do Quadro dos Profisasio-
nais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, compreendendo
as refardncias, os graus e o8 valores constantes do Anexv
II, integrante desta lei.

Pardgrafc Gnico - A Escala de Padrdss de
Vencimentos de que trata o "caput" deste artigo sers
atualizada a partir do més de novembro de 1994, de acordo
com os reajustes coricedido® aow servidores municipais, *
nos termos da Lel n2 10.688, de 28 de novembro de 1988, e
.1agislagéo posterior. . .

CONFIGURAGAO DA CARREINA - :

Art. 68 - A oarreira -que integra o Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG
fica composta pelos cargos constantes do Anexo I desta

lai. < .
Parégrafo. (nico - Todo cargo situa-se,
iniciaslmente, no grau."A", e a ele retorna gquando vago.
| Art. 79 -~ As atribuigGes dos cargos que .
compdem a carreira do Quadro dos Profissionals da Guarda
Civil Metropolitana - QPG, hem como © planc de unifermes,
serdo definidos em decreto. . . .

nov'nmrm D08 CARGOS DO dumo DOS PROFISSIONAIS DA
GUARDA CIVIL METROFOLITANA

. Art. 8% - Os cargos de Guarda Civil Metro-
politano, que integram o Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana ~ QPG, sexfo providos mediante
concurso pblico de provas ou de provas e titulos.

{ “ Art. 92 - O concurso pGblico para provi-
mento dos carges de Guarda Civil Metropolitano serd rea~
lizado om duas fases eliminatérias, quais sejam:

. I -'A de provas ou de pravas e t{tules; e
It - A de frequéncia, aproveitamento,
aprovagdo em cursc intensivo de formagio aespecifica e ca-

&0 fisica. . -
pacitaglo fis cm. 10 - Os. candidatos aprovados na pri-

" meira t’uch a que se refere o incise I do artigo ante-:

rior, observada a ordem de classificagdo, serdo matricu-
lados, lem nimerc equivalente ao de cargos vagos colocados
em concurso, acrescido do percentual de 20% (viata por
cento),’' no curso de formagdo espacifica previsto no in-
ciso IT do mesmo artigo, de, no.minimo, 540 |quinhentas e
' quarenta) horas. : .

‘lei. : . ¢

autuaglo em 30/09/2015 00:00:00.

. .
. 8 12 ~ Durante a realizagio do curso, os
candidatos receberio retribuiglc  equivalents ' ac padrie
QPG-1-aA, a titulo dea ajuda de custo, ndo se configurando,
nesse psriodo,. g\nlq\mr relaghc de trabalho ern: a Prefei-~
o

de S&c Paulo.
§ 22 - Sendo servidor da Prefeitura do Mu-
nicipio de Sic Paulo, o candidato matriculado ficard
afastado de seu cargo ou funglo, até o término do curso,
sem prejuizo do vencimento ou saléric e demais 'vantagens,
coutando-se~lhe o tempo de afastamento, como de efetivo
axercicio no cargo ou fungho gue ocupa, para todos os
efeiton legais.: . -y
§ 32 - £ facultado, ao servidor, durante o
afastamento previsto ne parégrafo anterior, optar pela
remuneragéic de seu cargo ou fungao ou pela correspondente
ajuda de custo prevista nesta lei. H
« 11 = O candidato ter& :\m} matricula
cancelada e serd dispensado do. curso quando: *
I - N&o atingir o minimo de frequéncia es-
tabelecida para o curso; &
. IT - Néc revelar aproveitamento :;o curso;

tura do Municip.

IIX -~ N&o atingir a capacitagio fisica
para o cargo; ‘ .
IV - Tiver conduta raepreensivel na vida
pdblica ou privada. #

Pardgrafo dnico ~ Os critérios para apura-
céo das condigles constantes dos incisos II, III eIV se-
réao fixados em regulamento. i

. Art. 12 - Tarminado o curso @ expedidos os
certificados de aproveitamento, os candidatos ser&o
considaxadcs habilitados no concurso, a gper homologado
pelo Secratdrio do Governo Municipal. :

. Art. 13 - A nomeaglo obedecer& A& ordem de
classificagéo no concurso e seré& efetuada gradativamente,
n; medida das necessidades da Administragio Pﬁb];icu Muni-~
clipal. . #

. : Art. 14 -~ Os cargos de.2R Inspetor serio
providos na seguinte conformidade: - L]

I - 80% (cinguenta por cento} des cargos
vagos existentes, mediante concurso ptblico; a

IT - 507 (cinquenta por cento) mediante
concurso de acesso, dentre titulares de cargos de Guarxda
civil Matropolitano - Classe Distinta. !

Art..15 = 08 cargos de Inspetor Chefe Re-
gional, de Inspetor Chefa ds Agrupamento, e de' Inspetor
Chafe Superintendente serio.da livre provimento pelo Pra-
feity, sendo 50% (cinquepta por cento) no minimo servido-~
res ocupantes de cargos do Quadrc dos Profissionals da
Guarda Civil Metropolitana, s dentre titulares de diploma
.de curso superior ou dentre oficiais R.1 e R.2 das Forgas
Armadas e Auxiliares. . :

. Art. 16 - Os concursos pfiblicos e de
‘acesso para provimento dos cargos de 29 Inspetor serdo
realizados em duas fases eliminat6rias, quais sejams

1 - A de provas ou de provas e titulcs; e

IX - A de frequéncia, aproveitamento,

aprovaglo em curso intensivo de formagao especifica e ca-~ .

' pacitagdo fisica.

Art. 17 - Os candidatos aprovados na pri-
meira fase, a que se refere o inciso I .do artigo abte-
rior, obgservada a ordem de classificagido, serfo .matricu-

- lados, em nfimero equivalente ac-da cargos vagos colocados
- e concurso, acrescide do percentual de 20% {(vinte por

cento), no curso de formacéo especifica para 292 Inspetor,
previsto no inciso II ‘do mesmo artigo, de, no minimo,
1.470 (hum =il quatrocentas e setenta) horas.

. § 1% -~ Durante a realizaglo do curse, os
candidatos receberdc retribuigdo equivalente ao padriic
QPG-4-A, a titulo de ajuda de custo, n&o se configurando,
nesse perfodo, qualguer relagio de trabalho com a Prefei-
tura do Municipio de S&o Paulo. oA

§ 22 - Aplicam-se aos candidatce aos oon-
cursos piblico & de acesso, para o cargo de 20 Inspetor,
o disposto nos par&grafos 2¢ e 3¢ do artigo 10 e|nos ar-
tigos 11, 12 e 13 desta lei. 4lt

“Art., 18 - Quando © nGmero de candidatos

" habilitadoe para provimento medjante aceaso for |insufi-
“ciente para preencher as vagas - respectivas, estas
, Yaverterao para os candidatos habilitados para provimento

mediante concurso pGblico. .

o Parfgrafo dnico -~ O mesmo procedimento de
reversiio de vagas, a que s¢ refere o "caput” deste ar-
tigo, serd adotado quando o nfmero de candidatos habili-
tados no concurso pGblico for insuficiente para preenchi-
mento das vagas que lhe forem destinadas. !

\

EVOLUGAO FUNCIONAL

rt. 19 - Aoa Profissionais da Guarda Ci-
Vil Metropolitana, titulares de cargos de provimento efe-

-tivo, ser& assegurada a evoluglo funcicnal por enquadra-

mento no cargo dae referéncia mais elevada, mediante
apurag¥o do tempo e titulos, observado o nfimero de!cargos
vagos, na forma do disposts no Anexo I, integrante dest

fls. 16
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$ 10 - Seré indeferido, liminarments, ©

pedido de enq @ perx
no cargo, . o Profissional
que, smbora implementados os prazos e as condigdes para
novo enquadramento, .durante o perfode de pexmanéncia no
cargo, estiver em uma das seguintes situagdes: - .. .
} 8) tiver sofridc penalidade de repreensio
.ou suspensdic, aplicada em decorréncia de- procedimento
disoiplinar, na forwa da leginlaglo vigente; i :
* b) tiver cometido mais de 5 (cinco) faltas
(VETADO} em cada anc de permanéncia no carge ou mais de
30 (trinta) faltas (VETADO) durante todo o pariodo de
permandncia no cargo. - , . .

| - $ 28 - A apuragio do tempo para evolugdo
funcional serd -feita segundo o disposto no artigo 64 da
Lei nT 8.989, de 29 de outubro de 1979, sendc desconside-
rados (os perfodos ex que o profissional- tiver sido afas-
tado, com ou sem prejulzo de vencimentos. :

32 = 0 enquadramento por evolugdo fun-
cional® nSo constituird impedimento para a promogio por
wmerecimento & por antiguidade, prevista na legimlagioc es-
tltut‘(til. .

Art. 20 - Compete ao Secretério-do Governo
Municipal autorizar, wediante requerimento dos profissio-
nals inter dos, o# g nos cargos. .

| Pardgrafo tinice -~ A competéncia de que
trata este artigo poderé ser delegada. .

| Art. 21 - Aos Profissionais da Guarda Ci--
vil Metropolitana, titulares de cargos efetivos, sers as-
segurado concurse de acesso, para cargo de Yeferdncia
:: s oi.cradq, na forma estabalecida no Anexo I integrante

sta lei.

# 12 - Os concursos de acesso serio reali-
zados sempre que a Administragdo julgar conveniente. :
$ 22 - Os concursos da acesso serdc reali-
zados obrigatoriamente, gquando: .
' a) o percentual de cargos vagos atingir S%
(cinco por cento) do total dos cargos a serem acessados;
. b) n&o houver concursado excedente do con- -
curso anterior para o cargo, com prazo de validade em vi-
gor. ‘
, § 39 ~ Sard indeferida, liminarmente, a
inscrig8o no .concurso de acesso, dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana que, embora implementados to-
dos o8 prazos @ as condigbes para o acesso, durante o pe-
riodo | de permandncia no carge, incorrerem em uma das
'?ipcunv aelencadas no pardgrafo 1R do artigo 19 desta
ei. '
N $ 42 - A apuragdo do tempo no cargo ser&
feita segundo as normas estatutSrias vigentes. .
. i Axt. 22 - Acesso &.a elevagio do servidor
efetivo para cargos de malor toapons_abiiidudn e maior
complexidade de atribuigdes. .
| Pardgrafo dnico - £ da 3 (trds) anos o in-
tersticio no cargo para concorrer ao acesso.
| Art. 23 - O concurso de acesso,
os titulos para ele exigidos,
cralo, .

inclusive
serd disciplinado em de-

Art. 24 - Os Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana manterio, na evolugAo funcional e no aces-
80, ol mesmo grau que detinham na situagdo anterijor.

FUNGOES EXERCIDAS POR PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL ME-
TROPOLITANA '

Art. 2% -~ Os servidores admitidos nos ter=-
mos da Lei n2? 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para fun-
gles de Guarda Civil Metropolitano I, Referéncia GCM-1,
ficam com a denominagdo alterada para Guarda Civil Metro-
politanc e o salério fixado na refer8ncia QPG-1, na forma
do estabelecido na coluna *Situaglo Nova" do Anexo I, in-
tegrante desta lei. -

. Parkgrafo duico - As fungdes referidas
artigo ficam destinadas A extingio na vacAncia.

n.nte !

EXERCICIO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM CONISSAO B BXERCICIO
TRANSITORIO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DOS PROFISSIO-
’ - NAIS DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 26 -~ 0s Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, titulares de cargos de provimento efetivo,
ou admitidos nos termos da Lei n? 9.160, de 3 de dezembro
de 1980, na fungic de Guarda Civil Metropolitano, quando
nomeados ou designados para o exercicio de cargos de pro-
vimentc em comisslo, terfio, a titulo de ramuneragio, en-
quanto no exercicio desses cargos:.

| I -
previsto nesta lei;

| II - A diferenga entre o respectivo padrio
de vencimentos do cargo efetivo qu da fungho e o corres-
pondente ao cargo de provimento em comissio.

Art 27 - (VETADO)} - .

Art 28 . 0g Profissicnais do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, titulares de cargos de provi-
mento|efetivo, quando designados para o exercicic de car-
gos de provimento efetivo' que comportem substituigic -
PP-II; perceberfo, a titule de remuneragio, a diferenga
entre: o respectivo padrAo. de vencimentos e o correspon-
dente ao cargo vago ou em substituicXo. .

P ré por mais 1 (um) anoc -
da Guarda Civil Matropolitans -

O respectivo padrAo de vencimentos .
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. Art, 29 ~ Os Profiseionais da Guarda Civil
Metropolitana poderic nerdé;igngdoa, em carfter 'excep-
cional, para exercer, transitoriamente, os cargos de pro-
vimento -efetivo constantes de Anexc I, integrante desta
lei, que se encontrem vagos e para cujo provimento nlo
existam candidatos legaimente habilitados por concurso
pdblico, concurso de acesso, nem profissionais em condi-
cdes de seram enquadrados por evoluglo tuncional, obser-
vado o disposto no artigo 42 desta lei. o

. § 12 - Fica ressalvada a situagdio dos
atuais’ servidores gue, excepcionalmente, continuarlio ocu-
pando, em Comissdc, os cargos vagos de provimento efe-
tivo, constantes do Anexo I, observado o di-pofto no
“caput” deste artigo. ' . .

§ 20 -~ ©Os cargos referides no "caput
deste artigo serdo considerados para tins do cOmputo do

. nimero de cargos vagos, & serem providos através de con-

curso piblico @ de acesso e de enquadramento por evoluglo
funcional. . . 1 :
. B Art. 30 - O excepcional provimento dos
cargos de que trata o artigo anterior far-se-&: o
I - Guarda Civil Metropolitane - Classe
Especials dentre seryidores com, no minimo, 2 (dois) anos
no cargo ou funglo de Guarda Civil Metropelitano, porta-
dores dos cort;‘gicldol de conclusio dos cuksos de forma-
cio de Guarda Civil' Metropolitano e de Guarda | Civil
Metropolitano - Classa Especial}

I1 - Guarda Civil Metropolitano - iClasse
Distinta: dentre servidores com, no minimo, 2 {(dois) anos
no cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Especial,
portadores dos certificados de concluslo dos cursos de
formagio para Guarda Civil Metropolitano - Classs Emspe-
cial & Guarda Civil Metropolitanc - Classe Distinte;

III - 22 .Inspetor:s dentre servidores com
no minimo, 2 (decis) anos no cargo de Guarda Civil Metro-
politano - Classe Distinta, portadores do diploma de ni-
vel superior e do certificado de cenclusio do cursoc de

. 4
formagdc para 22 Inspetor, ou dentre servidores com, no

minimo, 6 (seis) anos no cargo de Guarda Civil Metropoli-

tano - Classe Distinta e do certificado de conclusdo do
curso de formagio para 22 Inspetor;

IV -~ 1R Ingpetor:
no minimo, 2 (dois) anos no cargo de 2° Inspetor,
portadores do diploma.de nivel superior e do certificado
de conclusdic do curso de formaglo para 2¢ Inspetor;!

V - Inspetor Chefe Regional: dentre servi-
dores oam, no minimo, 2 (dois) anos no cargo de 12 Inspe-
tor, portadores de diploma de nivel superior e do certi-
ficado de conclusdo do curso de formagdo para 2¢ ilmpo-
tor; .

VI - Inspetor Chefe de Agrupamento: dentre

servidores com, no minimo, 2 (dois) anos no cargo de Ins- :

live
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dentre servidores com,

petor Chefe Regional, portadores de diploma de nivel su-.
perior e do certificado de conclusio do curso de formagio :
'y

para 29 Inspetor;

VII - Inspetor Chefe Buperintendente: den- |

tre servidores com, no minime, 2 (dois) anos no oargo de

. Inspator Chefe Regional, portadores de diploma de] nivel

superior @ do certificado de conclusfo do curso de forma-
Gglc para 29 Inspetor.

1]
Parfgrafo -Guico - Somente serBo considera- *

. dos os certificados de conclusdo dos cursos de formagdo ;
especifica eguivalentes aos mencionados nos incisos deste

artigo, se referendados pela Guarda Civil Hotropongana.

REGIME ESPECIAL DK TRABALEO POLICIAL -

i

Art. 31 - Pica mantido o Regima Bspecial

‘de Trabalho Policial - RETP dos Profissionais da Guarda

Civil Metropolitana, correspondenta 3 prestagho de, no

minimo, 40 (gquarenta) horas semanais de trabalho, carac-’

terizando-se pelo cumprimento de horério irregular, su-
jeito a plantdes noturnos e outrcs similares, observadas,
sempre, ae peculiaridades do servigo. N

Art. 32 - Pela sujeicdo a0 regime .a qua se.

refera o artigo anterior, os Profissionais da Guarda Ci-

vil Metropolitana farfo jus A gratificagio de 140% (cento
a guarenta por cento), calculada sobre o padrdc de venci-
m:nto do servidor, excluido o adicional por tempo de ser-
vigo. .

§ 1% « A gratificagdo de que trata este
artigo ae lncorpora aos vencimentos ou salérios para to- .
dos os efeitos legais e & inacumuldvel com gqualguerjioutra

vantagem decorrente de Jjornadas ou Regime Especial de

Trabalho. : ¥
. $ 28 - O disposto neste artigo aplica-se

ao= aposentados e pensionistas. ¥

fa
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DIBPOSICOES Mxm A APOSENTADOS E FENSIONISTAS

Art. 33 - Os proventos, as pensSes ® Os
legados serdc revistos e fixados de acordo com as denomi-
nagles e refer8ucias correspondentes, conforme o caso,
constantes do Anexo I, integrante desta lai. ot

| $ 12 - Para Os que se aposentaram ou fale~
ceram .na condigico de servidores efetivos; em cargos de
Guarda Civil Metropolitanc I e Subinspetor,  os respecti-
VOB proventos. ou pensdes seric fixados nas novas referdn-
cias @ cargos, observados os critérios, as condigées e os
prazos previstos nesta lei para a integragio dos Profis-
ajonais em atividade.
| $§ 290 - Na fixagdo da remuneragic relativa
aos proventos e As pensdes de que trata o parégrafo ante-
rior, ser& tomada como base para contagem de tempo no
cargo, a data limite da aposentadoria ou falecimento,
prevalecando aquela que primeiro ocorreu.
» 34 - Os proventos e pensSes dos Pio-
fissionais que se-.ap aram ou fal na condiglo de

servidores admitidos pela Leli ne 9.160, de ) de dezembro '

de 1980, na fungdo de Guarda Civil Metropolitano 1, Refe-

- réncia GCM-1, serfo revistos de acordos com a nova denomi~
nagdo de Guarda Civil Metropolitanpo, nho grau A da Refe-

réncia QPG-1. .

INTEGRAGRO DOS SERVIDORES TITULARES DE CARGOS EPETIVOS

’ Art. 35 - Os atuals titulares da cargos de

provimento efetivo que compSem a carreira da Guarda: Civil
Metropolitana serdo integrados nos cargos da nova car-
raira, mediante critérios de tempo no cargo @ titulo, ha
seguinte conformidade: .

© I -« Nos cargos da Guarda Civil Metropoli=
tano: os titulares de cargos de Guarda Civil Metropoli-
tano|I, com até 3 (trés) anos no cargo;

- II - Nos cargos de Guarda Civil Metropoli-
tano| - Classe Bspecial: os titulares de cargos de Guarda
Civil Metropolitanoc I, com mais de 3 (trés) anos no cargo
e curso de formagdo especifica para Guarda Civil Metropo-
litano - Classe Especial ou outros especificos para car-
gos de niveis superiores da carreira, ministrados pela
Guarda Civil Metropolitana; . :

IXX ~ Nos cargos de 2° Inspetor: ‘os titu~
lares de cargos efetivos de Subinspetor com até 3 (trés)
anos; no cargo e curso.de formagio sspecifica para Sub-
inspetor, ministrado pela Guarda Civil Metropolitana;"

[ IV - Nos!vcargos de 19 Inspetors os titu-
lares de cargos efetivos de Subinspetor, com mais de 3
{tr@s) anos no cargo e cursc da formaglo especifioa para
Bubinspetor ou Inspetor, ministrado pela Guarda Civil
Metropolitana.

| $ 12 ~ para a integragido deverdo ser res-
peitados os limites de cargos estabelecidos na coluna
"S8ituag#o Nova" do Anaxo I desta lel.

| 8 2® - pPara os efaitos da contagem de
tampo, considerar-se-&, exclusivamente, o tempo no cargo,
apurado até 31 de outubro de 1994. .

! § 32 - Serlo ainda considerados os curscs
de formaglo especifica, equivalentes acs mencionados nos
incisos deste artigo, desde que referendados pela Guarda
Civil Metropolitana. .

| §$ 4 - Ros atuais titulares de cargos da
carreira da Guarda Civil Metropol{tana fica ressalvada a
escolaridade exigida para o provimento dos cargos de que
trul:u este artigo..

§ 5% -0 ‘P:oﬂ-sional da Guarda Civil Me-

trogolitana conservaré, na integragfo, o mesmo grau gque
detinha na situagdo anterjor. '

| : aArt. 36 -~ No primeiro enquadramento por
evolugho funcional para © cargo de Guarda Civil Metropo~
litano = Classe Distinta os atuais servidores efetivos
integrados no cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Especial ficardo, excepcionalmente, dispensados do
intersticio de 3 (trés) anos no cargo, conforma disposto
no 'Aqexo I desta lei, computando-se para esse fim mais de

6 (sels) anos na carreira e curso de formaglo especifica
‘p:arl Classe Distinta de, no minimo, 800 (oitocentas)
oxas. . : .

| Pardgrafo tnloo - Nos enquadramentos pos~
teriores serd& observado o tempo de rmanéncia no cargo,
estabelecido nc Anexo I, integrante desta lel.

| Art. 37 « ntegragho dos Profiesionais
da Guarda Civil Metropolitana nXo conatituird impedimento
anu frmog&o por merecimento ou antiguidade, prevista na
egislagdo estatutéria. :

{ art. 38 ~ Fica a Guarda Civil Metrxopoli-
tana autorizada a promover as medidas necessSrias A inte-
gragio dos Profissionais da Guarda civil Metropolitana
nos drdes de vencimentos institufdos por esta lei, in-
clusive asditando os atos que deaverdo disciplinar as si-
tuagles dela decorrentes. : .

| _ Art. 39 - 0s Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana titulares de cargos de provimentoc efetivo
serio jintegrados nos ncvos padrdes de vencimentos ‘no
prazo de até 30 (trinta) dias, 'a contar da data da publi-
cachn deata lei. . .

i . ParSgrafo dnico -~ A integragho produriré
:faitc; 1‘ partir do- primeiro dia do més da publicagdo
esta lei. . o

gbes;

tivo corraspondente;

, desta lei; L] i

autuado §m 30/09/2015 00:00:00.
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DISPOSICOES PIRAIS . !

. Art., 40 - Aos servidores admitidos nos
termos da Lei ne 9.160, de 3 de dezembro de 1980, na fun-
¢lo de Guarda Civil Metropolitano, estdveis por forga do :
artigo 19 do Ato das DisposigSes Constitucionais Transi-
térias, assistem, além dos direitos pravistos na legisla-
glo especifica, os seguintes: . )

1 - Inscrigéo de offcio nos concursos pli-
blicos a serem realizados ap6s a publicagdo desta lei,

. para provimento do cargo correspondente, ainda gue nao

disponham, & época, da escolaridade exigida para seu pro-
vimento} : .
11 - Tempo de servigo pfiblico municipal
computado como titulo nos concuxsos de ingresso para pro-
vimento dos cargos a que corraspondam as relpeptlvao fun=-

!

. . - ¥

: - - I11 - Licenga sem vencimentos, ncs termos
legislaglo em vigor; : - - R

da 1eg ¢ w :J c'untagalm do tempo de exexcicio na

funglo, como no cargo, para fins de promogac por mereci-

mento e antiguidade, ‘a partir do ingresso no cargo sfe-

Vv - Bnquad : 0, por Ppr glo, para o |
grau correspondente, obssrvado o cr téric de antiguidade, .
de acordo com a tabela constante do Anexo III, integraute

VI - Classificagic Do mesmo grau em que sa
encontrem gquando titularizarem cargo sfetivo coxrespon-
dente d funghio ocupadaj 1
B ' VII - Readaptaglo, nos termos da legisla-
glo em vigor, que ndc acarretarf diminuigio nem aumento ;
de salério.

H
§ 1% - para fins do disposto no inciso IV -
‘deste artigo serfo computados 4 (quatro) pontos por ano .
de efetivo exercfcio na fungio correspond a0, oargo j
titularizado pelo Profissional da Guarda Civil Metropoll-
tana. . . 1

. $ 22 -0 dramento a que se refere o
inciso V deste artigo seré concedido uma @nica vez, no:
fcio de 1.995. - N !
oxere ““Art. 41 - Aos servidores admitidos ou con-
tratados nos termos da Lei no 9.160, de 3 de dezembro de
1980, para a fungio de Guarda Civil Metropolitano, ndo
alta“f:, auintn, além fot- direitos previstos nailegis-
o0 especifica, os seguintes: ;
Lagh: pec I'- xn:griqao de offcio no primeiro conw
curso plblico a ser realizado.ap6s a publicaghe desta -
lei, para provimento dos cargos a que correspondaja res-
pectiva fungdo, ainda que ndo disponham, A dpoca, da es-
colaridade exigida para ssu provimento;
_"XIX - Alteragio ou restrigdo de funglo,

ppporéria ou per te, .para ©s Que apresentarem COR-
prometimento parcial e permanente ou parcial e tempor&- :
rio, de matde fisica ou psiguica, atribuindo-se-lhes en- !
cargos meis oompativeis com a sua capacidade, cOm Xemune-
ragdo correspondente A ferdncia de venci jde sua’
fungdo.

§ 12 -~ A nfo aprovagdo no concurso pdblico
a que se refera o inciec I deste artigo acarretaréia dis-
pensa automtica do admitido ndc estével, no prazo.de 180
{cento s oitenta) dias, contados da homologagic do con~

curso, nos termos do inciso V do artigo 23 da iLei ne
9.160, de 3 de dezembro de 1980, asseyurado o pagamento
de férias proporcionais e 132 sal&rio proporcional.

. § 29 - O servidor que, aprovado no coh-
curso piblico a que se refere o inciso I deste artigo,
ndo for nomeado para o cargo correspondente & funglo gue
exarcga, durante o prazo de sua validade, ser& inscrito de °
officio nos concursos ptiblicos subsequentes, observado,
sempre, o disposto no parégrafo -anterior. T

Art, 42 - Os cargos de Inspator Chefe Re-
gional, Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe
Superintendents, crlados por esta leli, somente poderlo
ser providos quande ocorrer a coriaglio das unidades
organizacionais correspondentes. 1,

Art. 43 - A Raferéncia DA~15 da Esocala de
venoimentos do Quadro Geral do Pessoal ~ Cargos em Comia-
sho, referido no artigo 20, I, da Lel n2 10.430, de 29 de
fevereiro de 1988, fica mantida para fins de fixagho do
1limite waximo de remuneragio bruta dos sarvidores munici-

8, que corresponderf a 7 (sete) vezes o valor da man-
ciopnada Referéncia DA-15, excluidos apenas os adiclonais
por tempo de servigo & a sexta parte dos vencimantos.

Art. 44 - Os certificados de cursos de’
formag¢lo especifica, ministrados pela Guarda Civil Metro-
politana, emitides anteriormente A data desta lei, serlo
aceitos excepcionalmenta, para provimento dos cargos que
integram o Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, observado o dispostc no parégrafo
Gnico do artigo 30. :

. " Art. 45 - Os concursos pblicos e de
ACOSS0 a provimento de cargos efetivos do Quadro dom
profissionais da Guarda Civil Metropolitana -~ QPG serdo
realizados pela Secretaria Municipal da Administraglc.

. Pardgrafo fnico - A competéncia de que
trata 0 "caput" deste artigo podesré ser delegada por ato
do Bxecutive. ) p

}
!
|
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' lagados deferidos antes

Art. 46 - Os atuals. servidores titularses i

dc cargos de provimento efativo de Guarda Civil Metropo-
idtano, a ‘partir do exercicio de 1996, na promogio por
mexecimento e antiguidade, farlo jus A contagem do tempo
de exercicio na fungdo correspondente ao cargo qua titu-
larizam, desempenhada na condigdo de servidor admitido ou
contratado nos termos da Lei ne 9.160, de 3 de dezexbro
de 1980, como no cargo efetivo. ' .

: .
1

Pardgrafo dnioo ~ Para fins do disposto
neste artigo, serdo computados 4 (quatro) pontos por ano

tano. ' |

Art.. 47  ~ A gratificagio de Diffcil
Acesso, criada pela Lei no 11.035, de 11 de julho de
1991, fica mantida para os Profissionsis do Quadro da
Guarda Civil Matropolitana, nos percentuais de 30%
(trinta por cento) - ou %0& (¢inquenta por cento), de
-acordo com a localizagio da unidade de trabalho do servi-
dor, a serem calculados scbre o valor referente a0 atual
Pedrio GCM-1-A, correspondente a RS 74,76 (setenta e qua~
tro reais e setenta e sais centavos). -

$ 12 -~ 0 valor do padrio de que trata o
“caput” desta artigo serd atualizado a’ partir do wis de
novembro de 1994, de acordo com o3 reajuates concedidos
aos_servidores mnicipais, nos termos da Lei ne 10.688,

- de efetivo exercicio na fungdo de Guarda Civil Matropoli~

' de 28 de novembro de 1988, e legislagho posterior.

§ 28 - As demais'gratificagbes devidas aos
Profissionais da Guarda Civil Metzopolitana nic alteradas
na forma deste artigo,.ficam mantidas nas atuais bases de
incidéncia, percentuyais e cond.i.fau, até que sejam “ins-
titufdos todos oy Quadros Especiais e planos de carrsira
dos servidores da Prafeiturs do Municipio de Sao Paulo.

Art. 48. - Fica © EBxecutivo autorizado a
aproveitar, df“‘ provimento dos cargos de que trata esta
lei. os candidatos axcedentes aprovados nos concursos- pl-
blicos realizados anteriormente A sua publicagdo, cujo
prazo da validade esteja ‘em vigadncia, ainda que ndo did-
ponham, A época, da-escolaridade que passa a ser axigida
para seu provimento, R . .

" Pardgrafo, tnico. - 0 aproveitamento. a que
se refera este artigo dar-me-4, obrigatoriamente, no

carqgo transformado, de acordo com o Anexo I, integrante
desta lei. . .

Art. 49 - Os Onus - financeiros decorrentes

da extensdo dos beneficios ora institufdos as pensdes e
: da- publicagiio desta lei, e que
vén sendo pagos pele Institutc de Previdéncia Municipal
de S83c Paulo ~ IPREM, serao suportades, & partir da rec-
pectiva fixacdo, pela Prefeitura do Mun: cipic de S&o
Paulo que, diante da comprovagiio das despesas, realizar$

repasses mensais A Autarquia.

Art. 50 ~ (VETADO) ' .

. . Axt, 31 ~ As desp com a cio desta
lel correrfic por ¢onta das dotagdes oxgamentsrias pré-
prias, suplementadas se necaessério.

. ‘. Art. 52 - Bsta lei entrar& em vigor na
data de sua publicaglo, revogadas as disposigdas em con-

:;;:10, em especial a Lei n@ 11.539, de 25 da maic de

PREFEITURA DO MUNICIPIO_DE SKO__PAULO, aos 3 de janeiro .
de 1995, 441¢ da fundagao de Sao Paulo.

AULO. MALUF, PREFEITO . . .
JOSE ALTING MACHADO, Secretério dos Negogios Juridicos
CELSO ROBERTO PITTA DO .NASCIMENTO, ) das Fi
MARIA HELENA GARCIA PALLARES ZOCKUN, Secretaria Municipal
da Administragao 4 .

Publicada na Secretaria do Governo Munjicipal, em 3 de

aneiro de 1995. R . .
E:’DEVALDO ALVES DA-SILVA, Secretario do Governc Municipal

e e

1S
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ANEXOS I, II e ITI, INTEGRANTES DA IEI N9 11.715 , pE 3 pE JANEIRO  pg 1955
Anexo I & que se referem os artigos 2. e 4. do - .
-Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
Enquadramento dos Cargos. } :
Situacio Atual Situacio Nova
\ Towal ; Lemogunscaa | . i Farie I kef. ; Farma de Proviuenta AR ] ot Lenogunsg ;| Pane 1 REF ) Yorms de Provusenio 1
Cargo ' . { doCargo’ l Clas | Tavel ! N Cargos ‘ ) | a0 do | labels |
i v ) ¢ t . Cargo ' L M
hamen ! Mulser ! . . ' - Homem ¢ Mutner | .
398 | 4 ;20 ! Cruasda G t A pp.ll: | GCM- | Mediante concursg publico ac provas ou ac 620y zml‘ [ 287C¢  , Caarga Cmal ; Pl | QPG T.Mm“ concuna P‘,N,w de pmv:d‘:
i ! i Medoponnay | H i ' 'puwu ¢ oundos comde a lumuuo cwcor i Mewopopuan |- H ac provas ¢ l-l'“l'? a0 0 CeTUL
! | H oot . i ' 0 ¢ gy ] te : : ac conciusda d& 2. greu comples ou
N i ' ' t w' « haoil { R ! ! equivalentc ¢ curao o lormaceo especificn
. H ' |- | sgquinaas em cursus ou TTnaaDios | ’ : " a¢ no puUANG 0 |quisheais €
: i i i i H t ! - OuATEDA ) Do, realizagd pols Gruarda
i 1 | i 1 . i ! : Cm' Metropoliana
214 2 ¢ 237y Guwrds G I : PPUT | GCM- v a3 Medintc coacurso a¢ acessn aenure 33 | i LR Guaraa Civx i [ZZTH Q¥G-2 Enquuumcn!u. acntre LMlares O CAI20
{ | Mevopolam- ] i [ 2. - | migranies au classe mvel L conlorme dupom- 1 i Mecuopolian ! de Guarca Civil Meuopuliany. com no
- :  Ciasse i ! ] -~ i emrcpuiemento propnc . . cecCase ! Mimmo 3 (Ures ) anos 0o Zargo € Cursu ae
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i N H , ¢ i Gl Meuopubiland, ou sinde : : . . i
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Ciasae Disuste i diSposto em regulamenio proprio. | i oClasse Especial com 00 munumo }tres) a00s 50
! b) Excepcionaiments, al2 que se realne 0 ) i Disupia Cargo & curso de formasio espacifica
i respativa coocurso de acesso, 88 {ornenta e i : pars Classe Dusitnta, de no mmmo 800
. OO} casgas, sendo 80 (outena) para homens ¢ i ) {o1tocentas } horas, realizado pels Guards
: ! 810n0) para mulberes. serdo providas em o i Civit Metropolitans
| "~ comssho dentre; i 1
H . - Porwaores de diploma de 2* grau com i .
s provada expencacs & nivel de cheila nu area i !
! de € VEBUANGA. U H 1.
: » Possuid e exp de comando ¢ 0u s 1
! . cheba adquirian aa gracduscdo mimma de 3° 1 ] '
; ! das Forgas das ¢ Awxl .ou ' 1 i
H i - Senadores Municipas que tennam exercide. R R
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formagdo-excolar comrespondents 40 2 grau
picio ou equivalenta € p
em regulsemme propno
b1 No primero pronimento ficam reservados
45(quasenta ¢ Q1101 CATFOS PAT provimentu por
conturso publics. seado 44 (quarenta ¢ quate
para Botens ¢ S(quatro} para mulneres.
¢) Exceptionaimente, ate que se realizem o3
blicos ¢ de acesso,
49\quu¢nu € nover wgo;. s¢0do 44(quarents
£ quawo) para hotaens € S{cu0co) pars as
H sero providos em dentre

«Oewus R.1 ¢ R.?wfumslu-mmou
Acxalares, ou
- Senvidores muncipas Queé .
funcho com Ammpuucko equrvalentes na guards |
Civl) metropolitans ou *
« Integradics aa Classe de Guarda Civil
Meuopouu.n de ove! Tl ou anda, -
<k dores de diploma de pivel
prelerencialmente m:m:l em Dieiw, com
COMRproVACS EXPENICHcis B Arek de Scpurnce
oublice

¥

i a) mediunte concurso de acesso oentre 7%

ntegrantes da classe de mvel TV, coatorme
dLIp0sio e reguianenio propno
b Excepoonaimenta, st que sc realizec o
respecono concurso de ecesso, 37 {Lnaw ¢
selet cargos. sendo 13 (11nla € CINCo) pRIB
normeas ¢ 2tdoisy para mulberes, serko
provicos ¢m ¢comisso aentre .
« Oncus R.1 ¢ K2 oas Forgas Armacas
Auxiures possusdores 8 eslapio de 5eNIG0 08
- Senidores muncipis que waham excreide
funehu com ainbuigdes equivalentes na guarda
Cral Maropobiana, o
- integranies da Classe de Guardas Ciil |
metropoliaca ae mve! TV ou amnds,
- P dores de diph de mavel
preicrenculmente basnarel em Duraik, com
provadi na arem de seg
ikl s
7 &) Mediante coneurso de acesso dcll!! .
- integrantes da ciasse de Nivel V, conforme
disposto an regulamento propno.
b) Excepcionalmente ate que e rualize o
respactIvo concurso de acessa, 21(yinte eum)
* cargos, sendo 20¢ vime) para homens ¢ 1(um)
pars mum *xrio mdou - «nnmln

deotre:
-OﬁmklcRJ&sbr;uAmnduc
Auxilsres o powo minimo de Capitdo oy
<Qfioms R.1 ¢ R das Forgas Armadas ¢
Auxiliares que Lmbam exercido tungdo com
stribuigdes squivalenies aa guarda Civd
Mewopolitana, ou
- Inwgruntes da Classe de Guarda Civil
metropoluna nopivel V. ow unda. - -
- Possuidores de Diploma de Nivel Supenor, -
preierencaiments becharel em Direrto. com
na dres de
pubhﬂ.nomwmdcw;owmmde‘
chefs.
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ou de provas ¢ Buios, exgdo o dipioms
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Ancxo 1§ a que sc refore o artigo 57,

Q-UAI)'I!O DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

REF.,GRAVUS A ] C D E
QRGO [ 161,00 18515 21297 | 244.86] 28159
N QI'G-02 185,151 21292 | 244.8G 81,59 § 32383
QrG-03 - 21292 244 86 | 281,59 323831 37240
QPG-04- 347,06 | 371,36 | 39735 |_ 425,170 45493
QrG-05 38524 | 41221 | 441,06 | 47194 |- 504,97
QrG-06 427,62 | 451,35 | 489,58 | 523,05 | 560,52 |
QPG07 474,66 | 307,33 | 54343 | 581,47 623,12
QrG-08 526,87 |_563.75 | G03.21 164543 | 690,62
Aniexo 111 a que se refere o artigo 40 . A .
Quadro dos Profissionais da Guaida Civil Metrapolitana, =~

Tabela de Enquadramento para Promogfio por Antiguitlade nos Ceans,

! N~ | Grau "Bt - Janos
1] N". -|__Grsu cr ~ 7 anos
H N°. (Gtau " - 11 anus
v N°. "k ~ 15 anos

A ([(au

.
e ° = . autuado erf°30/09/2015 00:00:00.
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| : ! L : ) I Armeaas e Awdlares .
i i ) ! ) 2 - 1z Inspeor j PP QPG-8 | wre provimerno pelo Prefeto, senao
i [ Chefe ) . 50% o minima sénndorse ocuoentes
{ ) ! ! | Supenniend | X de cargos 6o Quedro 0os Profissioness
1. b i H ente ~ da Guards Civil Metroooiftara. & demre
. ’ ! vtiares da dIOME G CUS SUPNOr
' R l 4 ou dentre oficaais R.1 ¢ R.2 des Forgas
! I i Armades o Ausahares ’
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Céamara Mlmicipal de S3o Paulo gAY g > 00:00:00.
fls. 23

¢ olha n° ! do proc.
N° 0 ye) de 2

Camara Municipal de S3o0 Paulo -
P O funcionares ,

Maria Uogé
Técnico Adminisiralvo-RF 10.940

Pesquisa : 13396 F
Total de referéncias : 1 :

Base de dados : legis

1/1 .
Titulo: LEI N© 13.396 26/07/2002 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente i

Ementa: Cria a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, e da outras provndenqas.

Projeto: Projeto de Lei N° 124/2002 (ver documento) . ﬁl
Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy - '
Regulamentagdo: Decreto n° 42.663/2002 - Regulamenta o art. 13 desta Lei, o qual cria o Conselho
Interdisciplinar Consultivo.; (ver documento)
Decreto n°® 42.664/2002 - Regulamenta o art. 16 desta Lei, o qual cria a Coordenadorla Geral
do Programa das Comissoes Civis Comunitarias.; (ver documento)
Decreto n® 43.105/2003 - Regulamenta a alinea "b" do inciso II do art. 3° desta Lei,
definindo as incumbencias da Divisao Tecnica de Saude, da Coordenadoria-Geral de
Administragao e Financas. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGCAO.
Revogagdo: Lei 14.879/2009 - Revoga os incisos IV, V e XI do art. 2°; a alinea "d" do inciso I e 0s incisos
VI e VII do art. 3°; e os arts. 13, 16, 19 e 25 desta Lei.; (ver documento) 5
Lei 15.365/2011 - Revoga o art. 28 desta Lei. (ver documento) H
Notas complem.: - Lei n® 13.768/2004 - Art. 44 - Os atuais cargos em comissao de Inspetor Chefe Regional,
Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Superintendente, ficam mantidos no Quadro’
da Guarda Civil Metropolitana, com as quantidades, denominagoes, referencias de vencimento .
e formas de provimento, na conformidade do Anexo Unico, Tabela "B", desta Lei. !
- Decreto n© 45.798/2005 - Dispde sobre a organizagdo admlnlstratlva das atnwdades de
seguranga urbana na Secretaria do Governo Municipal, conforme previsto no Decreto n°
45.683/2005.
- Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, em
cumprimento ao disposto no art. 28 da Lei n° 14. 879/2009
- Decreto n° 50.945/2009 - Dispde sobre a organizag@o do Centro de Formagdo em
Seguranga Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana. i
Alteragdes: Lei 13.866/2004 - Art, 16 - Cria cargos de Inspetor Chefe Superintendente e Inspetor Chefe
Regional, passando a integrar a coluna situagdo nova do anexo unico, tabela "b", a que se
refere o art. 22 desta Lei.; (ver documento) ]
Lei 14.879/2009 - Art. 22 - Altera o inciso VI do art. 2°; Art. 25 - Altera 0 Anexo Unlco,
Tabela "A", todos desta Lei. (ver documento)
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LEIN° 13.396, DE 26 DE JULHO DE 2002
(Projete de Lei n" 12482, do Execativo)

OmaSecnImamnmpalchqnm;c

. Urbana - SMSU, e dé oulras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeits do Municipio de Sio Psulo, no
uso dax siribuicdes que lhe s¥o conferidas por lei, faz asber
qqulmmed.muﬂok”dunﬂnkm

At 1°. FuMlSeumMmm]nldaSegmmeI-
bana-SMSU. -
'Puig-fom Entende-5¢ por seguranca urbana a stuscio
dos Grgdos pui de forma articulads, priori-
zando nas mwnummmummﬁoikuwu
Art. 2% Urbans in-
cumbe:
1- mmnpoum,dlwmemmdew
urbana o Municipio de S8o Paulo;
- nm.nmvﬁdem&%npolinmﬂbﬁmde
da pasta, cg
mupolihmmndoMmmipﬁque,dmmhdmh-
mente, interfiram nos 2 wbana da cidade;
m- mbehwrmhﬁnmuuﬂoldemmm
¢ federais, visando aclo integrada no Municlpio de Sio Paulo,

inclusive com phm;nnenme n’lcgnn;bdn comunicacdes;
Iv. ‘ istéacia Militar do Gabi-
neudll’mfelh. :
V - eatabek em conjunto com 2 S 38 Municipat de
Tmupoms,medunw:mvémofmndoeomnlblﬁmdes-
gurancs dual, as di © a8 priori-
dades de p controlee lizaciio do trdusito;

W-mpﬁprkxidcde:mqﬁudepolicinmtoinvuﬁy-
uvo.mvemwamiwmhudupdmélﬁmdeugu
nwlpnbhuqnelmmnoMmlclpwdeSiohub por meio
de i de il

p ¢ gerenciamento;
VII - estabelecer agdes, €ni e_ i qulndoneew
siwio, com as entidad, qus
Mmueuuhummdemtmchw
guranga urbana; .
Vit - ibuic pars a p %0 £ 3 diminuic3o da viokncia
¢ da criminalidad do a mediagio de conflitos e o

mpewo‘m direitos funrhmenhn dos cidadios;

[X - valer-se de dados estatlsticos das policias estaduais para o

estabelecimento de priotidades das agSes de scguranca wbana

municipal;

X - implantar postos fixos da Guarda Civil Metropolitans em

ponkas estratégicos de acordo com o interesse da seguranca ur-

bans; |

XI- jar, fixar d e a fiscali-

mheopolmmnwdemmdewmpﬁ&mubm;-

cipio, nos leymos du legistaciio em vigor;

Xi- pmvummmshmxﬁumhﬁvude
servigo social ¢ psicologia visando trabatho com 2 Guarda

GvnlMeuvpohmmmpomﬁxu.bumldoaolww

de pequenos conflitos socisis que, por sus natureza, possam

dar origem & violncia e criminalidade;

xm mebulmvésdemwm-dmﬁmudmﬁnuuds

do contra os muni-

P e P

cipsis.
A, 3 -AS i icipal de Segi Utbana tem &
seguinte estrutura bésica:
1 - Gabinete do Sectetério, com:
. 8)Chefia de Gabincte;
b) Asseasoria Juridica;
. ) Assessoria Técnica;
d) Assessoria Técnica de Projetoe Especnu,
0) A ia de Imprensa ¢ C

- Comdundonaﬂualdeanmmuvioemem.
8) Divislio Técnica de Recursos Humanos; .

b) Divisio Técnica de Saisde;

¢) Divisio Técaica de Administragio Geral; .

d) Diviso Técnica de Orgamento ¢ Finangas; .

¢) Divisio Técnica de Acompank da E 30 Orga-

menideia; . .

f) Divisdio Técnica de Suprimentos.

18t - Guarda Civil Metropolitana;

IV - Centro de Formagio em Seguranca Urbana;

V. CmegetknnGﬂlldaGmdale Mﬂmpoluanl,enm
1) Divisilo Técnica de Py ic
Funcionais Disciplineres;

b) Divis3o Técnica de Sindieim:i- Administrativas;

) Diyiséo Técnica de Processos Adminjstrativos Discipli-

neres.

V1- Conseiho Interdiaciplinar Consultivo;

VUl - Coordenadoris Geral do Prog das Comi Civis
Comunitérias.

Art. §° - Fica ferid icipal de Segu-

UtbnunGuthClvdMetmpolmm,cmdapdﬂmn'
- 10.115, de lSdclelembmde 1986 wmlmlmmhn-
manos, p e
e ionais de p husive os que, per-
ummmfmdnérgio estdo alocados nas dotagdes do Ga-
bmnednSeemIlmdoGovermMumupﬂ -SGM.

l’nignfo finico - A Guuda Civil Metropolitans, subordinads

M B Urbana, ¢ o principal
6rgiode & d-poliua icipal de urbana.

H

autuado

N
O funci
Art. 5* - Compete 20 S drio Municipal de S Ut- M
bana: .
1 - coordens & politica de seguranga urbana do Municiidiienica AdMIn
Sao Paulo;
11 - estabel; ages, celeb e ios, nos
lunnsdomeﬂdnm%ordeﬂﬂﬂ,
1ii - (VETADO)

IV - delegar competéncias, quando consid i
A\ mdlarvalnlndlmleutdlCmIMehopohum.
VI - indicar o Cotregedor Geral da Guards Civil Metropoti-

tana;

VII - indicar 0 Coordenador Geral do Centro de Formagiio em
Seguranca Urbana,

Art. 6° - No que se refere exclusivamente a infracdes eavol-

b) dos p peciais de do em estdgio pro-

) absolvigso;
b) repreenslio ou suspensdo resultantes da desclassificagio da
infraglo ou de sbrandamento da penalidade; .
c)mpmdnoudqmﬁo nas hipiteses de:

1. abandono do cargo, caratetizado pela falta so trabalho por
mais de 30 (trinta) dies consecutivos;
2. faltas 80 servigo, sem justa causa, por tiais de 60 (sessenta)
dias interpolados durante 0 ano; .
3. ineficidneia no servigo, nos termas da legislagdo especifica;
. IV - decidic as sindicancias; .
\ decldarolpmcedlmenmupeclmdeexmwioemes-
thgio probatério; .
VI - deiibersr sobre a remogdo tempordria de servidor inte-
grmtedoQuﬂlmdquﬁmuudnGMudlClvilMempo-

il' Awmpeﬁmuemwmmarﬁgoahmgeum-
buigdes para decidir os pedidos de reconsideragio, spreciar
mmmhrummmeupedndmdamlqdemqukﬂoi

Prefeita. . .
§ 2° - O Secretirio Mi I de Segurangs Urbana poderd de-
legar 30 C dor Geral as istas no inciso 1,

lllnell"l"e“b" eno inciso 1V, nbas de upn"duhlngv.

Art. 7' Comregedoris Geral da Guarda Civil Metropolitasa
compm: .

I - apurar a8 infragdes discipli ibuidas s0s servidores
uimmdonhduhvfumlﬁGlm‘hCiwlMe-
tropolitans;

H - realizar visitas de inspegiio ¢ gk dinisias em
qulquuunuhdcﬁGthdewnpohm N
muwmwmmdmphm
vamente & atuagiio irregular da servidores integrantas do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitina;
1V - promover investigagio sobre o comportamento £tico, 30~
cial ¢ funcional dos candidatos a cargos nx Guarda Civil Me-
uvpollu-,bunmdmommudeuuwmemuﬁw
6rio ¢ dos i dos para o de chefias, obser-
vuhlumuleyiuregulmmmq)hdveu.
Art. 8"~ Ao Corregedor Geral da Guarda Civit Metropolitana
meelﬂ»buumum:

1 - assistic 0 #rio Municipal de Seguranga Urbana nos as-
suntos disciplinares; . -

11 - manifestar-ss sobre de disciplinar que
& ses submetidos & iagdo do Secretério Municipal da

Segunmumbencommdlwucommiodu%
missdes Processantes;

1 - dirigic, planejat, coordenar ¢ supervisionar as stividades,
sssim como distribuir os servigos da Comvegedotia Geral da

IV - spreciar ¢ encaminhar as representagbes que lhe forem di-
rigidas relativamente & atuzgdo irregular de servidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
litana, bem como propor so Secretirio Municipal de Segu-
nnglUrhmn nmndodenndwﬁmudnmume

de p li paa a 30 de i
.dmlnl.llnuvu m'buldn 208 referidos lﬂ'\ndnlu,

V Avocar, speional ¢ funds ad-

P e sindiclocias ad ivas ins-
uundupuallpum;iodemﬁwﬂuudmmmnvuun-
buidas a secvidores integrantes do Quaciro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitans; ’

vi- a formuladas pelos Segios da Admi-
i Publica sobre den- P .

VI - & inac 3 reali - dindrias nas
umdldel da Guarda Civil Mempolmm. remetendo, sempre,
rado a0 Cs dante da Guarda;

VIIL - remeter ao Comandante da Guarda relatri

ciado. sobre a atusgiio peasoal ¢ funcional dos sorvidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
Ilunlunedilloptobulﬁo,pmpmdo,ufwouw,-muu-
- rago de p observada a legi perti-

nente;

1deé

e

e
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D( llhnﬂauComndlnkdaMCiwleopohmn .

sobre & atuaglo pessoal
cﬁnmddemmwmdom&choﬁ-mm
da Guarda Civil Metropolitana i d pers o cio de
chefias o oluuvudll' istacio aplichvel;

X - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das siri-
h@aemluhmmduwdmmmuwbw

Xl - excrcer as competéncias previstas para o dirigentes, ine-
* réntes sos sislomas de administracio, no dmbito da Unidade de
Despess - CmgedmaGmldaGuxhClvulMenvpohm,
Xi - ich nqu:ﬁuqle
lhellonbonimdu,

XU - aplicar penalidedes, na forma prevista em lei;
XIV-Jnlprumcmdachmﬁndowml-iﬁaqlode
wmmwwmhm
fissionais da Guarda Civil Metropolitana;-

XV-(VETADO)

Art. 9° . Ao C v- Adjunto da C ,”Gﬂ'l.l&
Guarda Civil Metropolitana competo:

1- exercer as atividades que lho.forem atribuidas pelo Corre-
gedeenl(hGuudnleMeuwolhm, .

11 - distribuir o8 scrvigos de assistbacia da Comegedoria Geral
lel.anlvdeupoluuhdauunhﬁuqulmb-
grarem;

m- mdmuumvndldudumdomdlCmegedm:
Gallﬁﬁl.\hClvdMeﬁupohhmmcxudcndednf-e

encamegaturas;
Iv- Mroconvpdw(hﬂdlmc;vﬂmw..
tana, em suas sustacias ou impedimentos fogais.
Art. 10 - A Divisio Técnica de Prevenglio, Corveigdes ¢ Infor-
mag3es Funcionsis Disciplinares tem as scguintes atribuigSes:
I « colber infosmagdes de interessc da Administragho sobre
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais de Guerde
Civil Metropolitana;
n- mwmmmmm
dmhoﬂcﬁouuchmﬁvilhlmolmmmo
probatorio, opinando em cada caso concreto, inclusive quanio
& manutenclio ou ndo do respectivo vinculo fmcional;
11X . prestar informag3es ds sutoridades competentes sobre a
wmdemmmwmedﬁmpm
cicio da chefia ¢ de do
Mvthuhoﬁnwminhmc’mlmmpolm

IV - regi das em sutos de si jase

depmmdinwlhﬁuhmmdemnkﬂupohme
de aglies penais pestinentes;
V - coligis, manter stualizado ¢ controlar un banco de dados
sobre a vida funcionsl dos servidores integrantes do Quadro
dos Profissionsis da Guarda Civil Metropolitena, procedendo &
clmﬁuﬂoclmhdﬁwlodemmpnﬂ-mbnbn
‘vados 03 prazos previsios om ket especifics.
At, |1 -'A Divisilo Técnica de SindicAncins Administrativas
tem por atribuigdes:
I- Mpum:wdemComméquPu-
mancutes, as sindiclncias rel a
atribukdas & scrvidores integrantes do Quadeo dos Profissionais
da Guarda Civil Metropolitana;
I« coordenar ¢ supervisionar os servigos de suss Comissdes
Processanies Permanentes.
§ 1° - Ficam crisdas, na Divisdo Téchica de Sindicincias Ad-
ivas, 3 (lrés) Comissdes P: Permanentes,
bem como | (um) Cartrio para atendimento de servigos de
mmmm&mlmhd:hg&mmemum
§2° - A presidi i P
cthuloTé:mndeSiMmemnmmmmim
clthporlnwdaGuudlCivilMehwolmhdmelun
direito.
At 12- ADmgloTécnmdermA&nmunnvau-
ciplinares tem por atribuigdes:
l-mwmkmmwm
manenies, 03 processos administrativos disciplinares, mencio-
nmmlﬂml“b”e"c”dommldo-th'dmh.
 infregd 2
luvtdotummnludoQudmdml’mfm&Om
Civil Metropolitana;
1L - coordenar ¢ supervisionar os servicos de suas Comissdes
Procossantos Permanentes,

§1°- med-,umwaﬂéemudepmmm

Pmmbcmwml(m)mwmpunuenammd:
servicos de 1 clo de dilighncias ¢

§2° - A presidbncia das Comis P P

da Du::n dea de Processos Admmmnlnvo’ Dllclpll
nares exercl Ly lnq)ﬁbl' Mﬂl‘lpoll
hn-hd-alemdmptoo. {4 Guads Civit

Art. 13- oCounIhnlmdimplmOamﬂmmmim
drgio de aconselhamento da Secmum Mumclpll de Segu-
fanca Urbana, cabendo-Ihe propor d
poﬂlmdenyunumbumnnMumdwdeSbhﬂo.

§ 1* - O Consello Interdisciplinar Consultivo presidido pelo
Mi de“ 2 Ultnnlmi P por
* ' , peto C dante da

Gm:dnCivdeopolmmeoonwhdudmélﬁudeum-
ranca estaduais ¢ federais ¢ da sociedade civil,

§ 2° - As fungdes exercidas pelos membros do Coaselho Inter-
disciplinac Congultivo nilo seriio remuneradas, sendo, po:ém,
congideradas servigo publico relevante,

autuado em 30/09/2015 00:00:00.
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Ast. 14 - A Coordensdoria Gena! de Administrado ¢ Fingsienico Admin
incumbe: . : N
.1 - planejar, elaborar ¢ cxecutsr programas de treinamento o
deseavolvinento de pessoal;

11 - promover & stualizagko permanento das informacBes. do
mmammWemuku—

lagio pertinente;
m- muvhlmwbdemcmpedm:
V- dabmulpmpowlmmmda&uwn.
V - asscgurar 0 poio i
memlmwmwmmde
todos 08 Srghos da Secretaria;
VI- mumummﬁmmﬁmnmewﬂt
beis.
Mls-OCmmd:FanﬁounSegnmUtbmm
titui-so na ampliagio de Departamento de Ensino ¢ Pesquisa
da Guarda Civil Metropolitana ¢ tem a finalidade de formar,
capecitar ¢ promover 0 aprifioramenta dos integrantes do
Qundro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitans, bem
como dos secvidores municipais que atuam em instituiges ¢
m-mmmtwmmdnmpm-
dpwqﬁnlﬁmvh&ﬁmmlmlﬂlmém
tiva, iris ¢ de p %o dos direitos funda-

mentais,
Parkgrafo finico - O Centro de Formaglio om Seguranca Us-
bana contach em seu quadro diretivo com pelo menos um Ins-

_ petor da Guarda Civil Metropolitana, postad de diploma de
Art. 16 - A Coordenadoris Geral do Programa das Cs

Civis Comunitirias instituivk Comissdes Civis Comunitiries
de Seguranga Urbana em cada regifio adminisirativa do Muni-
cipio de Sio Paulo. .

Pardgrafo dnico - As Comissdcs Civis Comunitirias de Segn-
ranga Urbana constitwir-se-o em:

| - referncias locais permanentes da politica interdisciplinar
da seguranca srbens;

11 - instincias descentralizadas e plancjumento & gestio da
<po|tmdeqmmmdimmlodanl@uew
Jotos locais voltados & das do seguran;

1II - fSrum permanente de laclo o p ‘ & i
Mm,pnodlbshcmhhpmmhdudommm
escolas, parques, centros esportivos & demais eq

péblicos munisippis.*

A 17-A A ia Juridica comp o Secre-
tkn.nmmgedonloerﬂegdﬁuuﬁﬁmq\nmm;;
nndomhnpmetmdehndoudmempmdoonﬂnh—
refay afins, .

Art. 18- AAmTéuuﬂubemoSme&ne
oudumuﬁélﬂmque mpdom & S nos de
naturezs bem como d {ver estudos ¢ ati-
vidades onados & fwea da seg) urbans.

Att, 19 - A Assessoria Técnica de Projetos Especiais compete
ophupnmutme;wo.omnpuiunmelmaoda

muh(iulldlle“ hhmeo ¥ dc
mduemvithduwmﬂolaplmudemmdnh
fommbeimdﬂmhdumwlchw.
AnZO A‘ 'de P i cabe
P “. pedoria € 308
denmnbt;louhhﬂ.bemmowlnﬂradnmﬂnﬂo
icages instituck
An.ZI-Al"““"‘ Isinistoalivos ¢ .

mite no Dep e P D -

PROCED ou em outros 6rgos mmlcupm,qweuqmm

fase de instruclio e tenham por objeto a investigacio da con-

duta de servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da '

Guarda Civil Metropolitana, serio enviados, na forma prevista

em decreto, & Cotregedoria Geral da Guarda Civil Metropoli-

tans, para prosseguimento perante as Divisdes Técnicas de

Sindicinciss Administrativas e d¢ Procossos Administrativos

Disciplinares, respectivamente.

Pardigrafo dnico - Os pedidos de reconsideraco, recursos e re-

visdes de inquérito- sdministrativo, em trimite no Departa-

muiodehoeudmmbuuplm PRO(EDwmou-

lmbﬂduuurvidonldnquldm mencion.dono upnl"

deste artigo ¢ que 3¢ cacontrem em fase de instrugdo, serdo en-

viados & Corregedotie Geral da Guards Civil Metropolitana,

pars prosseguiriento, na forna prevista em decreto.,

Art. 22 - Os cargos de provi em comissio da S .

anupdde&gmmUrbuﬂomwnmdoAmm

Unico, Tabelas “A” ¢ “B", mmnledmlu.oburwduu'

se;nmhununms:
crhdoo,wqucwmtammeolm“smnﬁnw,

conespondéneia na coluna SmudoAt\nl"'

1- idos, com as g ids 03 que coastam nag
duss situagDes.

Art, 23 - Ficam institwidas as Refertncias “CG” & “CA” com

o8 valores d iqueles atribuidos ds Referénciy

DAs-McDAs-U i do as 2

integrar o Anexo 11, Tabela“A" = Cargos de provimento em
mmmlo,lquenmfemomgoﬁ'chldn'u.ill de 19de
abril de 1994, e legistaglo subseqilen

Parégrafo Ginico - Aphumnmmwde(}oqegedotﬁuﬂ
& Corregedor Adjunto, constantes do Anexo Unico, Tabela
“A”, integrante desta lei, as Referéncias “CG™ ¢ “CA”, respec-
§ :
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Art. 24 - Para atender is despesas decorrentes desta lei no pre- Técnico Admini

sente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos tetmos do ar-
tigo 42 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a
abrir créditos adicionais especiais, até o valor de RS
3.553.391,00 (trés milhdes, quinhentos e cinqilenta ¢ trés mil o
+ trezentos e noventa ¢ um reais),

§e- OdecMoqucabmoserédlwudlcnmmdeqmmho
“‘caput” deste artigo indicard, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponl-
veis pars acorver s despesas.

§ 2* - Nos exercicios subseqiientes, ns despesas com a exe-
cugiio desta lei correrio por conta de dotagdes m;umcnunu

proprias, suplementadas se necessério.

Att. 25 - O Executivo regulamentard esta lei, no que concerne
4 composigiio ¢ funcionamento do Conselho Interdisciplinar
Consultivo e da Coordenadoris Geral do Programa das Comis-
sdes Civis Comunitarias, no prazo de 90 {noventa) dias, con-
tados da data de sua publicagiio.

DISPOSICOES TRANSITORIAS - :

Arl. 26 - O Executivo apresentard em até 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data da-publicacio desta lei, projeto de ket
propondo estabelecimento do plano de cargos © carreira para o
Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana,

Art. 27 - O Executivo editard, no prazo de até 180 (cento e oi-
tenta) dias, contados da data de publicagiio desta lei, decreto
reestruturando a Guarda Civil Metropolitana,

Ant. 28 - O cargo de Comandante da Guarda Civil Metropoli-
tana scré de livre provimento em comissiio pela Prefeita dentre
portadores de diploma de nivel superiof, enquanto ndo esti-
verem efetivamente providos os cargos de Inspetor Chefe Su-
perintendente, conforme dispuser o plano de cargos e camreira !
a que sc refere o artigo 26. . - )
Art. 29 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagiio, ]

revogadas as disposigies em contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, 20s 26 de
-julbo de 2002, 449° da fundagdo de Sdo Paulo.

!
MARTA SUPLICY, PREFEITA i
ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Cargo €
de Secretéiria dos Negécios Juridicos . i
JOAO SAYAD, Secretério de Finangas e Desenvolvimento i
Econdmico . ;
Publicada na Sccretaria do Governo Municipal, em 26 de julho :
de2002. : . .
UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Rﬂpaﬂdmhpelo&lgo i !
.de Secretdrio do Govemo Municipal :
Asexo ] Unico  que se refere o artige 22 da Led »° 13396, DE 26 DE JULHO DE 2002 . ] 1
Cargos de proviments e daSecretaria Municipel de Soguresga Urbasa ~~ © - : - ‘
‘ . sITUAGKO ATUAL ‘ ‘ srTUACKO NOVA J
DINOMINACADDO ‘Illl‘.‘ QTDE | PARTE NRMADII | DENOMINACAODO | REF. | QTDE | PARTE FORMA DE
CARGOILOTAS_A_O - TAB. PROVIMENTO CARGOIWEAO TAB. PROVIMENTO
. ’ ethrio Municipal M 1 PP] | Livre provimento em
! . wuwplldo - comixsio pelo Prefefio 3
T ~ N = Chefo do Gabincte DABAS| 1| PP |Live provienioom ¢
' : . Gabinetedowo comissio Prefeito
Comendante da Guarda | DAS-1S 1 PP-1 | Livre provi em dante da Cuards | DAS-15 1 PP | Livre provimento em J
Civil de Sio Paulo : comiselo pelo Prefoito CIvIlMctmpolllnl . comisslio pelo Prefeito,
~ Guarda Civil . - Guarda Civil Metropo- dentre portadores de di-
litana, da Secretaria do litans, da Secretaria Mu- ploma de nivel superior i
! 5 rbcud. ' i
' ] N MdeAmn«inTéo- DAST4| 3 | PPA |Liveprovemewiosm | '
comiselio pelo Prefieito, | i
-Anumi’l'écnh(l) dentre portadores de di- £ :
- Asvessoria Técnica do 3 plotoa de nivel supérior | g
Projetos Especiais (1) i .
- Amessoria de lrapeensa : | .
¢ Comunicagho (1) i ]
~ Gabinets do Secrethrio : { E
Chefe do Asseseoria Jurl- | DAS-14 1. PP-1 | Livre provimento em : =
dica comissiio pelo Prefelto, o
- Assessoria Juridics, do dentre portadores de di- -
GlbhundnSeweﬂlw phndn.CiGndllluldli o
cas ¢ Socisis 35
=
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Subcomandante da Guar- | DAS-14 1 PP-1 i em :
da Civil Metropolitana comissko pelo Prefeito
« Quarda Civil Metropo-
litana :
Coordenador Geral DAS-14 2 PPl | Livre provimento em
- Coordenadoria Geyal de comisso pelo Prefeito,
Administreciio e Financas dentre portadores de di-
)] ploma de ufvel superior
- Centro de Formaglio em
Seguranga Urbana (1)
~ | Coordenador Geral DAS-14 1 PP | Livre provimento em i
" | = Coordenadoria Geral do comisséio pelo Prefeito §
Clvis Comunitériss : : )
Corregedor Gersl CG 1 PP-1 | Livre provimento em i
- Corregedoria Geral da comissdo pelo Prefeito, ;
Guarda Civil Metropoli- dentre portadores de di-
tana : ploros de Cidncias Juridl- i
. cas e Sociais k ;
Corregedor Adjunto CA 1 PP1" |Livre provimentoem 4
- Geral da comisafio pelo Prefeito,
Quarda Civil Metropoli- deatre portadores de di-
tans ploma de Ciéncias Juridi-
) cas ¢ Sociais !
Assessor Téonico DAS-12 10 PP-l |Livre provimentoem |
= Gabinete do Secretério comissiio pelo Prefeito -
Assessor Téenico DAS-12 5 PP-l |Livre provimentoem ¢
- Gabinete do Secretirio comissio pelo Prefeito,
. dentre postadores de di- |
ploma de nfvel superior
+ | Diretor de Divisio Técni- | DAS-12 3 PP-l (Livre provimento em 3
ca . cotisskio pelo Prefeito, !
« Divislio Técnica de dentre portadores de di- .
P icles © ploma de Cidncias Juridi-
InformacgOes Funcionais cas ¢ Sociais,
Disciplinares (1)
- Divisiio Técaica de
Sindicinciss Administrs.
tives (1) :
- Divisko Técnica da Pro- {
ces908 Administrativos i
Disclplinarcs (3) i
~ Corregedoria Geral da |
Guarda Civil Metropoli- i
lana ) i
Diretor de Divis8o Técai- | DAS-12 4 PP-l {ULivre provimentoem i
ca comissfo pelo Prefeito, :
« DivisSio Técnics de dentre portadores de di-
Recursos Humanos (1) ploma de nivel superior H
« Divisio T t
Saide (1) :
« DivisSio Técnica de
Administracio Gerai (1)
- Divistio Técnica de
Suprimentos (1)
~ Coord
Geral de Administracko ¢
Fi as
Diretor de Divistio Técni- | DAS-12 2 PP-1 |Livre provimento em
e ca comissgio pelo Prefeito, *
~ Divisfio Técuica de dentre servidores munici-
Orgameato ¢ Financas (1) pais portadores de diplo-
- Divisio Técnica de ma de nivel ;
Acompanhamento da i
o .
- Coordenadoria Geral de i
Administraglio e Financas !
Supervisor Técnico i1 DAS-12 3 PP-1 | Livre provimento em I
= Centro de Formaclio em comissio Prefeito, '
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Sopervisoe Témico ll ~ |DAS-12| 5 TqC PP

‘Assisteate Técnico 1l DAS-I1| 13 | PP | Livie provimento em _

das ComissBes

Programa

Civis Comunithrizs (1)
Coordenador DAS 10 23 PP-1 |Livre provimento em
Dlvilo Técnm de comisslio pelo Pnfu‘h. .

lnfmmwﬂal-'m ) { puis §

Assistendo Técnico [ DAS-9 14 PP-l | Livre provimento em

- Divislio Técnica de consisslo pelo Prefeito,

Prevenglio, Correigles ¢ dentre sexvidores munici-
Funcionais i
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TabelaiB C _ - o :
- | SITUACKAO ATUAL SITUACAO NOY - -
doCorgol | met | tidade | Parte | FormadeProvi- | -doCorgo/ | Rot Quantidade | Parte | Forma deprovt
Lotache , © . [Homum | Mulher Tabels | feste Lotagho ) " {Howen Tetal TM‘ ments |
. ou . . 1
‘ QPGS ; \ Provimeo ’QP(LS —+ [ ] l..impmvi-
Inspetor Chefi - PP-Il {Livre Inspotor Chefe 2 -2 i
SIIMM';!! . pelo Prefeito, sco- | Supcrisindenic mhcmw-'
do 50% no minj. |- Gesda Civil - missko pelo |
mo, sexvidores | Metropolitane | Prefeito, dentre
ocupentes de car- . intograntes da
o3 do Quadro dos Carreira da |
Profissionais de Guarda Civil |
it postadores de
tropolitana o dentre
titutares do diplo- . diploma de ndvel
ma do cuteo supe- - > OCu-
riot, ow deatre pantes do Cargo
ofichisRieR2 de Inspetor
- .. dase .
Tnspetor Chefe | QPG-7 |4 2 PP | Live provimento | Imspetor Chefo |QPG-7 | 6 3 PPt | Livre provi-
do Agraps- . | peto Prefeito, de Agrups- . | racaio em co-
mento scndo 50% oo meolo. misslio pelo ]
res ocupanies d¢ | Mstropolitens | integrantes da
cargos do Quado | ’ curcirads |
dos Profissionsis- Civil
da Guarda Civil L
° portadoses do
*-| dentre titutares de , diploma de pivel
diploms de curso superior, oCu-
superior, ou denire pantes do Cargo
oficiaisR1eR2 de Inwpetos |
. das ¢ Awxilisres ;
Inspetor Chefo. | QPG-6 |49 . PP-Il |Livre provimesio |Inspetor Chefs | QPG-6 |49 a@in PP-1 | Livre provi-.
Regional ) pelo Profcito, Regiomal L .| mento em co-
: sendo 50% no +Guarda Civil -Hupio
res ocupantes do . - m' dn*
cargos do Quadro . carreira da |
da Guarda Civil :
Metropolitana & portadores da
doutre Giulares do diploma de nivel
diploma de curso suporior, ocu-
superior, ou deatre pantes do Cargo
oficisisR1eR2 de Inspetor
das Forgas Anoe- g
das e Ausifiares
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AlteragGes:

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagdo:

tas complem.:

LEI N° 13.768 26/01/2004 (ver documento) {
Sem revogacdo expressa

Dispoe sobre a organizacao do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo; institui plano de carreira, e da outras
providencias.

Projeto de Lei N° 810/2003 (ver documento) i
EXECUTIVO; Marta Suplicy i

Decreto n© 48.727/2007 - Regulamenta o art. 7° desta Lei.; (ver documento)
Decreto n°® 48.728/2007 - Regulamenta o art. 15 desta Lei.; (ver documento)
Decreto n© 48.729/2007 - Regulamenta o art. 10 desta Lel.; (ver documento)
Decreto n© 49.226/2008 - Regulamenta o art. 56 desta Lei.; (ver dgcumento)
Decreto n® 49.952/2008 - Aprova o Regimento Interno da Comisséo Interdisciplinar a
que se refere o art. 10 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.525/2009 - Regulamenta o art. 7° desta Lel, revogando a
regulamentagdo anterior.; (ver documento)

Decreto n© 51.506/2010 - Regulamenta o art. 15 desta Lei, revogando a
regulamentagdo anterior. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE I
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
OU DECRETO DE REGULAMENTA(;AO

Revoga o par. unico do art. 25, o inciso III do art. 34 e o art. 133, todos da Lei n®
13.530/2003. (ver dogumegtg)

- Decreto n® 44.392/2004 - Estabelece a simbologia, os emblemas, as insignias e as
divisas pertinentes a identificagao visual dos cargos que integram o Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, em conformidade com o disposto nesta Lel.

- Decreto n©45.416/2004 - Altera, para os servidores que especifica, 0 valor da
Gratificacdo pelo Regime Especial de Trabalho Policial, nos termos do art. 19, par. 2°
desta Lel.

- Decreto n®47.691/2006 - Altera o valor da Gratificagdo pelo Reglme*Espeqal de
Trabalho Policial, nos termos do §2° do art. 19 desta Lei.

- Agio Direta de Inconstitucionalidade n® 165.854.0/1 - Por meio do Aoordao
publicado em 15/06/2009, o Orgdo Espeqal do E. Tribunal de Justica, por
unanimidade, julgou improcedente a agdo movida pelo Sindicato dos Guardas Civis
Metropolitanos de Sdo Paulo - SINDGUARDAS, tendo por objeto a declaragdo de
inconstitucionalidade do art. 22; dos incisos I e Il e § 52 do art. 27 e a parte do
Anexo I, constante da coluna "forma de provimento" quanto a exigéncia de diploma
de nivel superior para provimento dos cargos de Inspetor Regional, Inspetor de '
Agrupamento e Inspetor Superintendente, todos desta Lei. Referida decisdo
transitou em juigado em 21/09/2009. DOC 12/08/2010 p. 92 c. 1.

- Decreto n°® 51.788/2010 - Altera o valor da Gratificagdo pelo Regime Espedal de
Trabalho Policial - RETP, nos termos do art. 19, § 29 desta Lel.

Lei 13.866/2004 - Art. 17 - Reabre o prazo para opgdo pela nova carrelra da Guarda
Civil Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.365/2011 - Art. 14 - Reabre o prazo para opg¢do pela nova carreira da Guarda
Civil Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lel. (ver documento)
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LEIN® 1.768, DE 26 DE JANEIRO DE 2004

(Projeto de Lei n° 810/03, do Executivo, aprovado na forma
do Substitutive do Legisiativo)

Dispde sabre a organizagdo do Quadro
da Guarda Civil Metropolitana - QGC,

da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo, institui novo plano de carreira e
dd outras providéncias,

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municlpio de S#o Paulo, no
uso das atribuigdes que the séio conferidas por lei, faz saber ;
que a Cimara Municipal, em sessio de 16 de dezembro de !

2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. I° - Esta lei dispde sobre a organizagdo do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana - QGC, da Prefeitura do Muni-

cipio de S3o Paulo, privativo da Secretaria Municipal de Segu-
ranca Urbana; crin ¢ reenquadra cargos ¢ fungdes constantes
da Lei n* 11.715, de 3 de janeiro de 1995, ¢ legisiacio subse-
qilente, na drea da Guarda Civil Metropolitana, bem assim ins-

titui novo Plano de Careira ¢ respectiva Escala de Padedes de '

Vencimentos.

COMPOSICAQ DO QUADRO DA GUARDA
CIVIL METROPOLITANA

Art. 2° - O Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC fica
composto pelos cargos previstos nesta lei.
Art. 3° - Os cargos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC ficam incluldos na Parte Permanente, Tabela HI (PP-ILI),
cargos de provimenlo efetivo que nio comportam substituigdo.
Art. 4° - Os cargos de provimento efetivo do Quadro da
Gwda le Metropolnaua QGC ficam com 23 quanndndes,
tos e formas de provi-
mento estabelecid mconfc idade do Anexo |, integrante
desia lei, onde se discriminam também as Partes ¢ Tabelas, ob-
servadas as seguintes regras:
I - criados, os que figuram na coluna “Situagdo Nova”™, sem
correspondéncia na coluna “Situagio Atual”;
11 - mantidos, o8 que figuram nas duas colums, com s trans-
formagdes ocorridas.

F.SCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

Art. 5° - Fica institulda nova Escala de Padries de Vencl-
menios dos cargos do Quadeo da Guarda Civi! Metropolitana -

QGC, compreendendo as referéncias, os graus ¢ os valores

constantes do Anexo II integrante desta lei.

§ 1° - Na composiciio da Escala de Padrdes de Veacimentos,
observar-se-§, ssmpre, no minimo, o percentual existente entre
0 valor de uma referdncia ¢ a que fhe for imediatamente subse-

§ 2° - Observar-se-d, ainda, na forma do parigmfo 1°* deste ar-
tigo, o percentusl cxistente entre o valor de um grau e o que
The for imediatamente subseqiiente. .

§ 3° - A Escala de Padrdes de Vencimentos de que trata 0
“caput” deste artigo serd atualizada, a partir do més de outubro

* de 2003, de acordo com o8 reajustes concedidos 20s servidores

municipais, nos termos da legislacio vigente,

. CONFIGURAGCAO DA CARREIRA

M@-AuneinﬁnhqueimegnoQuMmlewdn
Civil litana - QGC, composta pelos cargos constantes
doAmxoldemlq,puunmmﬁgumhmseguinlewn-
formidade: :
1-Nivel I:

8) Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe;

b) Guarda Civil Metropofitano - 2° Classe;

¢) Guarda Civil Metropolitano - 1* Classe;

11 - Nivel It: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta;

111 - Nivel ITI; Inspetor;

IV - Nivel 1V: Inspetor Regional; :

V - Nivel V: Inspetor de Agrupamento;

VI - Nivel VI; Inspetor Superintendente.

§ 1° - Todo cargo situa-g¢ inicialmente no grau “A” e a ele re-
toma quando vago.

§2°-0s wrgnsdoNIvel 1 de Guarda Civil Metropolitano - 3*
Classe transferem-se & 2* Classe por ocasido do enquadea-
mento previsto no artigo 12 desta fei, retomando 4 3* Classe

quando o servidor for acessado a 1* Classe, ou quando de sua

vacinciz,

§ 3° - Nivel & o agrupamento de cargos de mesma natureza de
atribuigdes,

Art. 7° - As atribuicSes dos cargos que compdem 4 carreira do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC serdo definidas
em decreto a ser editado no prazo de. 130 (cento ¢ oitenta) dias
acontar da data da publicacdo dests lei.

- maior responsabifidade ¢ maior complexidade de atribuigdes.
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Art. 8 - Os cargos de Guarda Civil Metropolitapg - "
do Nivel 1 da carreira que hwmoQMoﬂ%u?drCn mint vo-RF 10.940

Metropolitans - QGC, serdo providos mediante concurso pi- [
blico de provas ou de provas ¢ titulos.

§ 1° - A nomesglio obedecerh rigorosamente & ordem de classi-
ficagio no concurso e seré efetuada gradativamente, nz medida
das necessidades da Administracio Piblica Municipal.

§ 2° - O enquadramento no cargo de Guarda Clvil Metropoli-
tano - 2* Classe obedecerd o disposto no artigo 12 desta lei.
Art. 9° - Excluldos os cargos de que trata o artigo 8°, os demais
cargos de provimento efetivo do Quadro da Guarda Civil Me-
tropolitana, constantes do Anexo L, intcgrante desta lei, serdo
providos mediante concurso de acesso de provas ¢ titulos.

e o AT wiizss e

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 10~ O estigio probatério corresponde 80 periodo de 3
(trés) anos giie se segue ao ingresso do servidor, no cargo de
provimento efetivo de Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe.

§ 1° - O servidor em estégio pmbnu&no, para fins de confir-

magdo no cargo, serd submetid pecial de de-
, de acordo com critéri a serem eatabelecidos em
decmoecpeclﬁeo

§2- Confirmado no cargo a que se refere o “caput”, o ser-
vidor serd enquadrado no cargo de Guarda Civil Mctrq:ohtmo
- 2* Classe, na forma do disposto no artigo 12 desta lei.

§ 3° - Durante o periodo de estigio probatério, o Guarda Civil
Metropolitano - 3* Classe n3o podeni ser promovido nos graus
ou acessado & outro cargo.

§ 4° - A avaliagio especial de que trata 0 parigrafo 1° deste ar-
tigo seré realizada por Comissio Interdisciplinar, composia
por membros do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana,
do Comando da Guarda Civil M litana, da Correged:
da Guarda Civil Metropolitana, da "Divisdo Técnica de Re-
cursos Humanos, da Divisio Técnica de Saide e por servidor
indicado pefo Secrstirio Municipal de Seguranga Urbana, que
a presidir.

§5°-0 dwpostonutenmgo:phcl-u,noqueoouber 805 ser-
vidores investidos, por meio de concurso piiblico, no cargo de i
2° Inspetor. 4]
Art 11 - Seri exonerado do cargo o servidor reprovado no es-
tigio probatério.

DA EVOLUGAO FUNCIONAL E DO ACESSO

Att. 12 - Ao titulares de cargos de provimento cfetivo de
Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe confirmados no cargo
mediante aprovm;io no estigio pmhaléno, fica asscgurada
cvolugio funcional por no cargo de Guarda
Civil Metropolitano - 2* Classe, na forma do disposto no
Anexo | integrante desta [ei.

Art. 13 - Acesso € a elevagdo do servidor efetivo a cargo de

§ 1°- £ de 3 (trés) anos o intersticio no cargo para concorrer
80 ACESS0. .
§ 2° - A spuragio do tempo no cargo serd feits segundo o dis-
posto no artigo 64 da Lei n° 8.989, de 29 da outubro de 1979.
Art. 14 - Fica sssegurado aos titulares de cargos de provimento
efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC con-
curso de acesso para O cargo subseqilente, de referéncia mais
elevada, na forma cstabelecida no Anexo I integrante desta Jei.
§ 1° - Os concursos de acesso serio realizados, obrigatoria-
mente, a cada 3 (trés) anos, devendo os prazos ser controlados
pels Divislio Técnica de Recursos Humanos e comunicados a0
Secretirio Municipal de Seguranca Urbena.
§2°- Sanptejulzododxq)mnopariyafol'duumlgo.os
de acesso poderiic ser dos sempre
queaAdnumstm;iopﬂga:mmsho. |
§ 3° - Serk indeferida, liminarmente, a inscrigdo no concurso
de acesso do titular de cargo do Quadro da Guarda Civil Me-
tropolitana que, embora implementados todos os prazos e as
demais condi¢ies para o acesso, na data do inicio das inscri-
goes, incorrer em ums das seguintes hipSteses:
[ - tiver comportamento classificado como insuficiente ou
mau, nos termos do artigo 9° da Lei n® 13.530, de 14 de marco !
de 2003, que dispde sobre o Regulamento Disciplinar dos Ser-
vidores da Guarda Civil Metropotitana;
1I - tiver cometido mais de S (cinco) faltas injustificadas, nos
1ltimos 12 (doze) meses, ou mais de 10 (dez) faltas injustifi- ]
cadas, durante os uitimos 24 (vinte € quatro) meses, d
Art. 15 - Os concursos de acesso, inclusive os titulos para cles i
£xigidos, serlo disciplinados em decreto, no prazo de até 130
(cento ¢ oitenta) dias, a contar da data da publicaclio dests lei.
§ 1° - Serdo considerados como titulos os cursos de formagiio
malmdoswmfuwdadolpelokaodeFotm:ﬁoemch\r |
ranga Urbana, da S i i Urbana,
niio exigldmemrequulmpanoacesso bem como a esco-
lmdadedmuandldalos,qunndosemmdeformawodenivel
superior, especiall nos co de acesso pata os
cargos de Inspetor, Inapetor Regional, Inspetor de Agrupa-
mento ¢ Inspetor Superintendente.
§ 2° - Para os titulares de cargos de Inspetor Regional, Inspetor
de Agrupamento ¢ Taspetor Superintendente, somente seriio
considerados como titulos os cursos de graduagio ndo utili-
zados para o provimento do cargo efetivo de que € titular. ;
Att, 16 - O Centro de Formagdo em Seguranca Urbana vali- ;
dard os cursos de formagdo pi idos poc outras entidad it
bem como aqueles por ele realizados, relativos a cargos supe-
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anos de efetivo exercicio no cargo;
¢ da carga horiria com o curso de formagdo exigido como re- 11 - no cargo de Guarda Civil Metropolitano - 2* Classe, as:ti. i
quisito para o concurso de acesso. . . tulares de cargos de Guarda Civil Metropolitano 99’:1{" J. o '\:g?O 940
Ant. 17 - Os titulares de cargos de provimento cfetivo do 3 (trés) anos ¢ até 10 (dez) anos de efetivo ﬂerdcr%uig‘o"': Admi Vo= .

Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC manteriio, no
8cesso, o mesmo grau que detinham na situagdo anterior.

REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL

Ant. 18 - Fica mantido o Regime Especial de Trabalho Policial
- RETP dos servidores do Quadro da Guarda Civil Metropoli-
tana, caracterizando-se pelo cumprimento de horério ¢ local de
trabetho varikveis, prestaclo de servico em finais de semana ¢
feriados, plantSes notumos ¢ outros estabelecidos em decreto,
assim como pela sujeigio a trebalho perigoso, insalubre ou pe-
noso, observadas, sempre, as peculiaridades do servico,

Art. 19 - Pela sujeiciio 20 regime a que se refere o artigo 18, os
servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana fardo jus
a uma gratificagdio de 50% (cinqilenta por cento) a 140%
(cento ¢ quarenta por cento), calculads exclusivamente sobre o
padiio de veacimento do servidor.

§ 1° - Para os fins do disposto no “caput”, considera-se padrio
de venci o0 conjunto de referéncia e grau.

§ 2° - O percentual da Gratificagdo pelo Regime Especial de
Trabalbio Policial fica fixado, inicialmente, em 50% (cingiienta
por cento) sobre o padrio de vencimento do servidor, podendo
ser revisto, a critério do Prefeito, por meio de decreto, respei-
tados os limites estabelecidos no “caput” deste artigo.

§ 3°- A gratificaciio de que trals este artigo tem natureza per-
mancnte, inclusive para aposentadoria ¢ pens3o, sendo inacu-
muldvel com qualquer oulra vantagem decorrente de jomadas
ou regime especial de trabalho. .

§ 4° - O disposto neste artigo aplica-se sos aposentados ¢ pen-

sionistas.

JORNADA DETRABALHO

Art. 20 - Os servidores do Quadro da Guarda Civil Metropoli-
tana ficam sujeitos & jornads de 40 (quarenta) horas de tra-
balho semanais « J-40.

Art. 2| - A jornada de 40 (quarenta) horas de trabalho sema-
nais - J-40, a ser disciplinada em decreto, correspondera:

1 - 4 prestag3o de 8 (oito) horas didrias de trabalho;

11 - a0 cumptimento em regime de plantao.

DA OPGAO E ACOMODACAO DOS ATUAIS
TITULARES DE CARGOS EFETIVOS

Art. 22 - Os titulares dos cargos de provimento efetivo relacio-
nados na coluna “Situagdo Atual” do Anexo 1, no prazo de 90
(aoventa) diss, contados da data da publicacio desta lei, po-
deriio optar pela nova carreira da Guarda Civil Metropolitana ¢
por receberem seus vencimentos de acordo com a Escala de
Padrdes de Vencimentos constante do Anexo 11, instituida por
esta lei, relativa & jomada de 40 (quarenta) horas de trabalho
semanais - J-40,

§ 1°- A opgdio de que trata o “caput” seréi provisdria durante o
prazo de 90 (noventa) dias, a coatar do ato de integragéio, findo
o qual adquirird cardter irretrativel, se ndo houver expressa

manifestagio de desisténcia da opgdo feita, .
§ 2* - No caso de desisténcia da opgdo pela nova carreira, 0
sexvidor 4 4 situagio ior, p d ber seus

.r
vencimentos de acordo com o disposto no parigrafo 3° deste

artigo. .
§3§-Anuervidomquenioopmemnopnmmbclecido
no “capul”, fica asscgurado o direito de permanecerem reces
bendo seus vencimentos de acordo com a Escals de Padroes de
Vencimentos atualmente vigente para o Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, devidamente res-
justada nos termos da legislaglo especifica, mantidas 88 afuais
referéncias de seus cargos.

§ 4° - Os critérios para a dagio dos servidores cujos
vencimentos, em razdo de decisSes judiciais, ultrapassem as
novas Escalas de Padres de Vencimentos referidas no “caput™
580 08 previstos no artigo 29 desta fei.

Art. 23 - Para 05 servidores que se encontrarem regularmente
afastados, o prazo consignado no artigo 22 desta lei serd com-
putado a partir da data em que retornarem ao sexvigo.

Art. 24 - O disposto no artigo 22 aplica-se 20s aposentados &
pensionistas, observadas as disposicdes especificas para eles
previstas nos artigos 37, 33 ¢ 39 desta lei.

Art. 25 - A opco e a sua eventual desistéacia s poderdo ser
efetuadas uma nica vez.

DA INTEGRAGAO DOS ATUAIS TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS

ArLZG-lntegmioélfmdemnothqiodmamisﬁl.u-
laces de cargos de provimento efetivo que compdem a catreira
da Guarda Civil Metropolitana nos niveis e referéncias insti-
tuidos por esta lei.

Art, 27 ~ Os atuais titulares de cargos de provimento efetivo
que compdem a carreira da Guarda Civil Metropolitana, op- -

tantes na forma do artigo 22, serfio integrados nos cargos da
nova carreira, na scguinte conformidade:

llI-uowgodeGmmCivilewolihno-l'Chm i
tulares de cargos de Guarda Civil Metropolitano com nras 4.
IO(da)anosdeefeﬁvoexexclcionowgo;
:‘)’;‘:ﬂm :: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta;
" cargos de imento efeti ivi
:’:"WW';WW-CW P!\.:Vl:m ive de Guarda Civil
0s titukares de cargos de provimenjo efetivo de v
Metrogoliano - Clasi Distint; Guarda Civi
- 1o cargo de Inspetor, 0s titulares de cargos provimen
efetivo de 7 nspet, o chgos de 0
VI - no cargo de Inspetor Regional, os titulares de cargos de
provimeato cfetivo de 1° Inspetor. :
§ 1°- O titular de cargo do Quadro da Guarda Civil Metropoli-
tana conservard, na intcgraclio, 0 meamo grau que detinha na
situagdo anterior.
.5_2'-Semp‘lejuhodnimylﬁopnvinmmigo,oou-
vidores ora integrados somente poderdo concorrer, mediante
concurso de acesso, & cargo imediatamente superior a0 que se
encontrarem se possufrem a escolaridade exigida para o provi-
mento do .
§ 3° - Os servidores referidos no “caput” deste artigo, que nio
possuam ¢ curso de formacdo profissional correspondente a0
cargo no qual foram integrados, serdo inscritos de oficio nesse
curso.
§ 4° - Na hipitese prevista no paréigrafo 3°, os servidores so-
mente pod:rio concorrer, mediante concurso de acesso, &
cargo imediatamente superior 20 que se encontracem, apds sua
aprovagio no curso ali referido, observado o disposto no artigo
41 desta lei.
§ 5° - A apuraciio de tempo no cargo, para os efeitos deste ar-
tigo seri feita a contar do infcio de exercicio no respectivo
cargo até 31 de julho de 2003, nos termos do disposto no ar-
tigo 64 da Lei n* 8.989, de 1979.
Art. 28 - Os servidores integrados no cargo de Guarda Civil
Metropolitano - Classc Distinta, nos tenmos da alinea “b™ do
inciso IV do artigo 27, que, na dats da publicsgio desta lei,
possuirem mais de 6 (seis) anos no cargo, seréo enquadrados
como Inspetor, apés aprovacio no Curso de Formagdo Profis-
sional para Inspetor.
§ 1? - O curso de formacdo profissional & que se refere o
“caput” terd inicio no prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, con-
tados da data da publicagdo desta lei.
§ 2° - O enquadramento previsto no “caput” deveri ser cfeti-
vado no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data da
conclusdo do curso, produzindo efeitos a partic do primeiro dia
do més da publicagdo do ato de enquadramento.

. § 3° - Na hipétese de niio aprovacdo no Curso de Formacio

Profissional para Inspetor, os servidores de que trata o “caput”
permanecerdo no cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Distinta.

§ 4° - Para os fins deste artigo, aplica-s¢ 0 disposto 0o pari-
grafo 5° do artigo 27 desta lei. :

Ast. 29 - Ao servidor optante nos termos do artigo 22 desta lei,
cujo enquadramento na nova escala de padrdes de venci-
mentos resultar inferior 20 padrdo atual, em decorréncia de de-
cisdo judicial, fica assegurada a percepgdo da diferenca, que
serd paga a titulo de Vantagem de Ordem Pessoal - VOP ¢
considerada para efeitos de ap doria, décimo terceiro sa-
lrio e férias.

"§ 1° - A diferenca paga a titulo de Vantagem de Ordem Pes-

soal - VOP serd reajustada na mesom data e no mesmo percen-
tual dos reajustes de vencimentos dos servidores municipais,
bem como eventuais reajustes setoriais,

§ 2* - Fica assegurado 0 pegamento de eventuais diferencas no
cilculo dos adicionais de tempo de servigo, bem assim do Re-
gime Especial de Trabalho Policial - RETP, decorrentes de de-
cisdes judicisis, por ocasifio do enquadramento 1os novos pe-
drdes de i que serdo incluidas na Vantagem de
Ordem Pessoal - VOP prevista no “caput” deste artigo,

Art. 30 - A integrocgo.dos titulares de cargos de provimento
efetive do Quadro da Guarda Civil Metropolitana ndo consti-
tuiré imped paraap ¢do por merecimento ou anti-
giiidade prevista na legislaciio estatutiria,

Art. 31 ~ Os titulares de cargos de provimento efetivo do
Quadro da Guarda Civil Mectropolitans serfio integrados nos
novos padries de vencimentos no prazo de até 180 (cento ¢ oi-
tenta) dias, contados da data da publicacdo desta lei.

§ 1° - Os cfeitos da integragdo prevista no “caiput” retroagird
80 primeiro dia do més subseqiiente 20 da publicacilo desta lei.
§ 2° - Até 5 publicacdo do ato de integragilo, 0s servidores
abrangidos por esta lei receberfio seus vencimentos na forma
prevista pela legislacio vigente para o Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, devidamente rea-
justados de acordo com a legistaciio especifica, mantidos o pa-
drilo de vencimentos atual de seus cargos ¢ demais beneficios,
nos percentuais ¢ bases atualmente percebidos.

Art. 32 - Em nenhuma hipétese serd realizada a integragdo sem
que o]:ervidor manifeste sua opglo, na forma do artigo 22
desta lei.

2de 10

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ



]

et

&

DOS SERVIDORES ADMITIDOS

Art. 33 - Os servidores admitidos nos tertios da Leji n ® 9.160, de
3 de dezembro de 1980, para & fungio de Guarda Civil Metropo-
Iuanopodeﬂoualmrowiopelospadx&sdevmmmm
instituidos, na forma do disposto no artigo 22 desta lei,
Art. 34 - Os servidores admitidos que realizarem a opgio de
que trats o artigo 33 ficem com & denominacio da fungio alte-
rada pars Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe ¢ o respec-
tivo salério fixado na referéncia QGC-1, na forma do estabele-
cido na coluna “Situacio Nova™ do Anexo [ & no Anexo 11, ii-
tegrantes desta lei,

§ 1° - A fixaclio dos selfrios ne nova referéncia de vencimento
obmvudopnumwmwmosnmhmdecmosdepmw-
mento efetivo.

§2°- Osmwomldnnudosesﬁvmeonufvaﬂo.mnovl
m,oammquuemmmmdmdapubﬁmio

§ 3° - Aos servidores que nio optarem no prazo estabelecido
no “caput”, fica assegurado o direite de permanecerem rece-
bendo seus saldrios de acordo com a Escala de Padrdes de
Vencimentos atualmente vigente para 0 Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, devidamente rea-
justados nos termos da legislaglo especifica, mantida a atual
referéncia de sua fungio.

Art, 35 - Aos servidores admitidos nos termos da Lei n® 9.160,
de 1980, para a funclo de Guarda Civil Metropolitano, est4-
veis por forga do artigo 19 do Ato das Disposigdes Constitu-
cionais Transitérias, assistem, além dos direitos previstos na
legislagdo especifica, os seguintes:

1 - inscrigdo de oficio nos concursos piblicos a serem reali~
2zados apds a publicaciio desta ki, para provimento do cargo

comespondente A respectiva funglo, ainda que ndo possuama

escolaridade cxigida para seu provimento;
I - tempo de servigo piiblico municipal computado como ti-
tulo nos de i ‘? oy’ para provi dos cargos

u - hcenql sem venclmenlos 10S termos da legislagdo em
vigor;

1V - contagem do tempo de exerclcio na fungiio, como no
cargo, para fins de promogo por merecimento ¢ antiglidade, a
paitir do ingresso no cargo efetivo corresporndente;

V- chss«f'uciommemognuemqueseencomrmqumdo .
ifuncao

titularizarem o cargo efetivo p

VI - readaptagiio, nos termos da legislac3o em vigor, que ndo

acarretard diminuicde nem sumento de salério,

Art. 36 - Aos servidores admitidos nos termos da Lei n° 9.160,
de 1980, para a fungio de Guarda Civil Metropolitano, ndo-es-
tiveis, assistem, além dos dircitos previstos na legisiagio espe-
cifica, 08 seguintes:

I - inscrigdo de oficio nos concurses pibticos a serem reali-
zados apds & publicaglio desia lei, para provimento do cargo
emmpondentehupeclmﬁ‘mio ainda que nido possuam a
esoolaridade exigida para seu provimento;

Il - alteragio ou restricio de funcio, temporiria ou perma-

nente, que néo acarretard diminuigio nem aumento de salério,
para 08 que apresentarem comprometimento parcial, tempo-
ririo ou permanente, de saiide, fisica ou psiquics, atribuindo-
se-hes encargos compativeis com a sua capacidade.

DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

‘At 37 -Os p des ¢ legados serdo revistos ¢

fixados de acordo com ls Rovas muacbu determinadas por
esta lei, observando-se as alteracdes sofridas pelo cargo ou
funclio em queaed:ua uposentadoria ou pensdo, de acordo
com 0 Anexo I ¢ 0 artigo 34 desta lei, obscrvadas as disposi-
¢Bes relativas is opgdes pelas novas referéncias de venci-
mentos ora instituidas para os servidores em atividade.
Pardigrafo nico - Para o que se aposentaram ou faleceram na
ouxdxcbdemndmesefeuvos.anwgocqummlmw-
grar a nova carreira de Guarda Civil Metropolitano, a data li-
mxtemacomgemdetemponaemelnwmomldc
sua 2p , prevalecendo aquela que
primeiro ocorreu.

Art. 38 - A fixagdo dos proventos, pens3es ¢ legados nas novas

i

nfer!ncmdevencmwntmmmidaspormluobwvudor
e O id pauossemdmuemutm-_

dade.
Ast. 39 - Os aposentados ¢ pensionistas a que se rcfere 0 artigo

37 desta lei poderdio optar, a qualquer tempo, hiptese em que .

teriio seus proventos ou pensoes fixados nas novas referéneias

ora instituidas, obscrvadas as normas estabelecidas pars os ser- '

vidores em atividade.

Pariigrafo Gnico - Decorrido o prazo previsto no artigo 22, a fi-
xaco dos proventos, pensdes ¢ legados nas novas referéncias
de vencimentos instituidas por esta lei serd definitiva ¢ produ.
2irk efeitos a partir do primeiro dia do més da publicagio do
respectivo ato,

DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 40 - Os gtos necessdrios & implementac3o das integracdes
previstas nesta lei serfio realizados pela Secretaria Mumclpul
deSexmmUrban,cmnmpeténcupnllulonmepm-
mover as medldss para umn mdmpcnsavcls. inclusive edi-
tando os atos que deverd: ip as goes delas decor-
rentes.
Art. 41 - Excepcionalmente, no primeiro concurso de acesso &
aenedmdonpésapubheu;ioduhlel,miemmdomm
ticio minimo de I (um) ano no cargo titulatizado pelo servidor,
spensaducompmva;;iodeapmwmnnntomcmdem
magho profissional. )

3de 10

L§re- - Os servidores acessados na forma

emgomdeférm,pmspmwmmmk.emmpnmﬁode

comprovarem sproveitamento ém curso
snomlsqiomscnwsdeoﬁcmnompecn
$2°- Somemepodedpuuclpndenovoeoncumde
servidor aprovado no curso de formagdo profissi e}
referc o pargrafo I° deste artigo. Técnico Admi
§ 3° - O disposto neste artigo nio se aplica ao0s servidores que
se encontrem no periodo de estigio probatorio, nos termos do
artigo 10 desta lei.

Art. 42 - Os atuais titulares de cargo de 2° Inspetor, investidos

e i

em virtude de concurso piblico entenormeme 3 publicagio -
desta lei, completard oelligio k de3(tl&l)mocno ii

cargo de Inspetor.

Art. 43 - Os concursos pl’:bllcos e de acesso, para pteenchl-
mento de cargos de provimento efetivo do Quadro da Guarda
Civil Metropolitana - QGC, setio promovidos pela Secretaria
Municipal de Segursnca Urbana.

Att. 44 - Os atuais cargos de provimento em conissdo de Ins-
petor Chefe Regional, Ref. QPG-6, Inspetor Chefe de Agrupa-
mento, Ref. QPG-7, e Inspetor Chefe Superintendente, Ref.
QPG-8, ficam mantidos no Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG, com as quantidades, deno-
minag3es, referéncias de vencimento e formas de provimento,
na conformidade do Anexo Unico, Tabela “B", da Lei n°
13.396, de 26 de julho de 2002,

Art. 45 - Fica vedado o exercicio transitdrio de cargos de pro-
vimento efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - |

QGC.

Art. 46 - A Gratificag3o de Dificil Acesso, crinda pela Lei n®
11.035, de 11 de julho de 1991, fica mantida para os servi-
dores -integrantes da Guarda Civil Metropolitans, optantes ou
ndo nos termos desta lei, nos percentuais de 30% (trints por
cento) ou 50% (cingdenta por cento), de acordo com a locali-
zagio da unidade de trabalho do servidor, 8 serem calculados .
sobre o valor referente a0 Padiiio QPG-1-A, instituldo pela Lei
n° 11.715, de 1995, devidamente reajustado nos termos da le-
gislagdo em vigor.

Art. 47 - A pratificaco de gabincte prevista no sttigo 100 da
Lei n® 8.989, de 1979, poderd ser concedids 208 servidores lo-
tados € em exercicio no Gabinete da Guarda Civil Metropoli-
tana,

Art. 48 - As demais gratificagdes devidas aos servidores do

Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, nilo alteradas {

por esta lei, ficam mantidas nas atuais bases de incidéncia,
percentuais ¢ condlm

Art. 49 - Fica o Executi izad itar, para provi-
mento dos cargos de que trata esta lel, os undidalos exce-
dentes aprovados nos iblicos realizados anterior-

memeismpubhmﬁo cmopnmdevlhdldem]lemwi
géncia.

Pardgrafo anico - O aproveitamento a que se tefere este artigo .
dar-se-8, obrigatoriamente, 10 cargo transformado, de acordo :
com 0 Anexo 1, integrante desta lei.

Art. 50 - Ocmmlelldouugordlbﬂn'lj.sso &4l
de margo de 2003, passam a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 9 -
1 - excelente, quando, nos Ultimos 48 (quarenta ¢ oito) meses, |
niio tiver sofrido qualquer punicio; i

11 - bom, quando, nos Gltimos 36 (trinta e seis) meses, ndo {

tiver sofrido pena de suspensdio;

»

Att. 51 - O inciso 1 do artigo 76 da Lei n° 13,530, de 2003, |

passa a vigorar com a seguinte redagio: 1

“Art. 76 - ‘

1- lpmmva fastada de suss fungdes por li-
p idade, licenca-gala, licenca-najo,

pena, ou em licenca-médica se impossibilitada de prestar de- ¢
poimento, podendo a Comissfo realizar audiéncia em domi- .
cilio ou no lugar onde se enconire o servidor.

(NR)
At. 52 - O parigrafo 2° do artigo 84 da Lein® 13530,de
2003, :;ssa 4 vigomr com 8 scguinte rodaciio: .
“Art. 84 -
§ 2° - Poderd scr delegada a0 Corregedor Geral da Guards ¢
Civil Metropoliuna 3 competéncia prevista nos incisos 1, ;
linea “a™, e IV deste artigo.” (NR)
Art. 53 - Olmgo“dal.eln'n 530.de2003.fmmmdo
depmgmM fo 3°, com # seguinte redagio:
“Art. 84 -
§ 3" - Nio sera delegada a0 Corregedor Geral da Guarda Civil |
Metropolitana compet2acia para instauragio de procedimento §
especial de exonerago em estigio probatério, no caso previsto
no inciso 11 do artigo 132 desta lei.” (NR)
Art. 54 - O “caput” do artigo 132 e seu inciso V da Lei n°
13.530, de 2003, pusamlvlgomoomuegumlemhclo {

“An. 132 - pecial de exonc- |
ndoemuligtopmbalém. nouegmmamm ]
V - destdin; ‘

” (NR) .
Art. 55 - Fica vedada a lotago dos servidores do Quadro da .
Guarda Civil Metropolitana fora da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana. .

&)
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Art. 56 - O Executivo editard, no prazo de 180 (cento ¢ oi-
tenta) dias, contados da publicacio desta lei, decreto regula-
mentar da situagiio funcional dos servidores readaptados do
Quadro da Guarda Civil Metropolifana, inclusive no que se re-
fere & promogio ¢ a0 acesso. '

Art. 57 - Fica cessado, para os servidores que optarem pela
nova carreira da Guarda Civil Metropolitana, a partir dos
efcitos da integraggo, o abono concedido nos termos da Lei n°
13.253, de 27 de dezembro de 2001, ¢ legislaciio subsegiiente. -
Art. 58 - O artigo 119 da Lei n® 13.652, de 25 de setembro de
2003, passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 119 - As disposigdes constantes deste Capitulo aplicam- .

se, no que couber, 08 servidores municipais lotados nas uni-
dades de saide municipalizadas, aos servidores municipais
afastados para as Autarquias Hospitalares Municipais Regio-
nais vinculadas & Secretaria Municipal da Saide, inclusive
para o Hospital do Servidor Piblico Municipal - HSPM, paca o
Sistema de Atendimeato Pré-Hospitalar, da Divisdo Técnica
de Fiscalizagiio, Comunicagdo e Informagio da Central de Co-
municagiio - CECOM/SMS, aos servidores lotados na Secre-
taria Municipal da Satide que sejam transferidos para as Coor-
denadorias de Saiide das Subprefeituras ¢ aos novos servidores
que venham a ser lotados nessas Coordenadorias de Saude.”
NR)

Art. 59 - O artigo 121 da Lei n° 13.652, de 2003, passa  vi- -

gorar com a seguinte redago: i
“Art. 121 - A importincia paga a titulo de Gratificaglio Espe-
cial pela Prestagio de Servigos em Unidades Assistenciais de
Satide ndo se incorpora ¢ nem se tora permanente a0s venci-
mentos ou proventos dos servidores, bem como nio servird de
base para célculo de quniquer indenizag3o ou vantagem pecu-
nidria, inclusive 1/3 (um tergo) de férias, décimo terceiro sa-
lério, adicionais por tempo de servigo € sexta parte.” (NR)
Art, 60 - O parigrafo 7° do artigo 126 da Lei n® 13.652, de
2003, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 126 - . :
§ 7 - Os cfeitos do disposto no parigrafo 6° deste artigo re-
troagirdo a |° de julho de 2003.” (NR)

A, 61 - O inciso | do artigo 128 da Lei n® 13.652, de 2003,
passa a vigorar com 8 seguinte redagio;

“Art, 128 -

1 - o respectivo padriio de vencimentos do cargo efetivo, cons-

tante do Anexo XV, Tabela “B” - Grupo 1, integrante desta
lei, reajustada nos termos da legislagdo especifica; -

(NR) -
Art, 62 - O paragrafo 2° do artigo 134 da Lei n® 13.652, de
2003, passa a vigorar com a scguinte redagiio;

“Ant. 134 -
§ 2° - Os efeitos do enquadramento previsto no “caput” retroa-
gir3o a 1° de julho de 2003.” (NR)

4de 10
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Ad. 63 - O artigo 140 da Lei n* 13.652, de 2003, pusala Vie

gorar com & seguinte redacdio: !

“Art. 140 - Mantidas as atuais lotagdes, 1 (um) cargo de Chefe
de Segiio Il, Ref. DAI-7, de livre provimento pelo Prefeito
dentre Agentes Vistores de SEMAB, 15 (quinze) cargos de
Chefe de Segdo I1, Ref. DAI-7, de livre provimento em co-
missdo pelo Prefeito dentre integrantes da carreira de Agente
Vistor, todos da Secretaria Municipal de Abastecimento, ¢ 10
(dez) cargos de Chefe de Secio 11, Ref. DAI-7, de livre provi-
mento em comissio pelo Prefeito deatre integrantes da careira
de Agente Vistor, transferidos da Secretaria Municipal de
Abastecimento para o Gabinete do Secretirio, da Secretaria
Municipal das Subpeefeituras, por meio do Decreto n” 43.801,

de 16 da setembro de 2003, ficam com a denominagio eare-

feréncia alteradas para Chefe de Segdo Técnica, Ref. DAS-10,
passando a ser “Segdo Técnica” as unidades correspondentes &
esses cargos.” (NR) +

Art. 64 - O paragrafo tmico do artigo 145 da Lei n° 13.652, de
2003, fica reaumerado como parigrafo 1°, acrescentando-se
pacigrafo 2° ao artigo, com 3 seguinte redagdo: ;
“Art, 145 - .

§ 2° - O enquadramento de que trata o pardigrafo 1° deste artigo
produzira efcitos a partix do 19 dia do més da publicagdo do
respectivo ato.” (NR) ) §

A, 65 - O “caput” do artigo 151 da Lei o° 13.652, de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redacdio, acrescido de parigrafo
6

: !
“At. 151 - Fica criado um bonus pecuniirio mensal, no valor
de RS 500,00 (quinhentos reais), a ser concedido aos, servi-
dores ocupantes de cargos ou fungdes de Agente Vistor ¢ de
Agente de Apoio Fiscal que s¢ encontrem em nﬁvida;dceque
ndo possuam diploma de nivel superior € estejam devidamente
matriculados o que venham a se matricular em curso de nivel
superior, devidamente reconhecido. i

§ 6° - Na hipdtese do servidor ndo concluir o curso, ndo poderd
se beneficiar novamente do bonns de que trata © “egput".”

(NR)
Arl. 66 - O artigo 3° da Lei n°® 13.511, de 10 de janeiro de
2003, passa 3 vigorar com a seguinte redagio: i

“Art. 3* - A importincia paga a titulo de'Gratificacdo Especial
de Servigo Social na Saide - GES nio se incorpora, ¢ nem sc
torna permanente aos vencimeatos ou proventos dos servi-

dores, bem como no servir§ de base pam ciiculo de qualquer

indenizag3o ou vantagem pecuniiria, inclusive 1/3 (uwm tergo)
def&hs.dédmowlceimnlﬁo,adicim_mispoﬂcmpo‘dew-
vigo ¢ sexta parte.” (NR) i

Art. 67 - Os encargos financeiros decorrentes da extensiio dos
beneficios previstos nesta lei ds pensdes ¢ legad didk
antes da data de sua publicagdo, ¢ que vém sendo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Séo Paulo - [PREM,
ser3o suportados, a partir da respectiva fixagdo, pela Prefeitura
do Municipio de Sdo Paulo, que, di:nAu da comprovagiio das
despesas, realizaré repasses mensais & Autarquia. {

Art. 68 - As despesas com a execugio desta lei correrdo por
couta das dotagles orgamentérias proprias, suplementadas, se
necessdrio. . .

Art. 69 - Esta Ieiemiemvigornldmdempublmo'io,
revogado o parigrafo unico do artigo 25, o inciso 111 do artigo
34 ¢ 0 artigo 133, todos da Lei o° 13.530, de 2003, {
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, 206 26 de
janeiro de 2004, 451° da fundagdio de Séo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA .
LUIS FERNANDO MASSONETTO, Secretirio dos Negocios
Juridicos - Substituto | )
LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretirio de Fi-
nangas ¢ Desenvolvimento Econdmico o
MONICA VALENTE, Secretiria Municipal de Gestéio Piblica
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretério Municipal
de Seguranca Urbana 1 .
Publicada na Secretaris do Governo Municipal, 808 26 de ja-
neiro de 2004 %

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretirio do Governo
Municipal

b
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Anexo | a que se refere o artigo 4° da Lei n° 13.768, _de 26_de_janeiro_de 2004

Quadro da Guarda Civil Metrapolitana
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SITUAGAO ATUAL

SITUAGAO NOVA

N*® DE CARGOS

DENOMINAGAO DO

HOMEM | MULHER

TOTAL

CARGO

REF.

PARTE
TABELA

FORMA DE PROVIMENTO

N° DE CARGOS

HOMEM

MULHER

TOTAL

DENOMINAGAO DO REF.

CARGO

PARTE

| TABELA

FORMA DE PRDVIMENTO

6.209] 2.661

oLepg

8.870

Guarda Civil Metro-
politano

QPG-1

PP-lli

Mediante concurso
(pablioo de provas e/ou
de provas e tltulos exigi-
do o certificado de con-
clusfio de Ensino Médio.

6.559

2.811

9.370

Guarda Civil Metro-
politano - 3* Classe

Guarda Civil Metro-
[politano - 22 Classe

QGC-1

QGC-2

PPl

PP-1ti

Mediante concurso pu-
blico de provas ou de
provas e titulos, exigido
o certificado de ensino
médio e Carteira .
Nacional de Habilitag&o,
sem restrigio para ativi-
dade remunerada

Enquadramento dentre
titulares de cargos de
Guarda Civil Metropo-
litanp - 3* Classe, ap6s
aprovagfo no estagio
probatdrio e curso espe-
cifico de capacitagio,
de no minimo 600
(seiscentas) horas,
realizado ou referenda-
do pelo Centro de
Formagdo em
Seguranga Urbana,
observado o disposto
no artigo 12 desta lei.
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oLepg

SITUAGAO ATUAL

SITUACAO NOVA

N° DE CARGOS

DENOMINACAO DO

MULHER

TOTAL

CARGO

REF.

PARTE
TABELA

FORMA DE PROVIMENTO

N°® DE CARGOS

DENOMINACAO DO

HOMEM

MULHER

TOTAL

CARGO

REF. .

PARTE
TABELA

FORMA DE PROVIMENTO

332

142

474

Guarda Civil Metro-
politano - Classe
Especial

QPG-2

PP-Itl

Enquadramento, dentre
titulares de cargos de
Guarda Civil Metropoli-
tano com no minimo 3
(trés) anos no cargo e
curso de formagso es-
pecifica para Classe
Especial, de no minimo
400 (quatrocentas) ho-
ras realizado pela

1.750

1.470

750

630

2.500

2100

Guarda Civil Metro-
politano-12 Classe

Guarda Civil Metro-
politano - Classe
Distinta

QGC-3

QGC-4

PP-IIl

PPl

Mediante concurso de
acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropofitano - 2*
Classe, com no minimo
3 (trés) anos no cargo, -
observado o disposto
nos artigos 14 a 16
desta lei.

Mediante concurso de
acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano - 12
Classe, com no minimo
3 (trés) anos no cargo
e curso especifico de
capacitagfio para
Classe Distinta, de no

Guarda Civil Metropoli- minimo 300 (tfrezenz
tana. tas)-horas reallzado?b%
referendado pelo 5 &
Qo
3¢

3
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oLepL

de acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano -
Classe Distinta, porta-
dores de diploma de
nivel superior ou com no

b) Mediante concurso
publico de provas ou de
provas e titulos.

750

QGC-5

acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano-Clas-
se Distinta, com no minl-
mo 3 (trés) anos no
cargo, exigido curso es-

minimo 6 (seis) anos pecifico de capacitagéio
de Classe Distinta. para Inspetor, de no mi-
nimo 450 (quatrocentos

e cinquenta) horas, rea-
lizado ou referendado

fls. 37
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° DE CARGOS DENOMINACAO DO REF. PARTE ___N° DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF. PARTE
nomem | muLwer | voraL CARGO TABELA FORMA DE PROVIMENTO HOMEM | MULHER | TOTAL CARGO TABELA FORMA DE PROVIMENTO
224 96| 320|Guarda Civil Metro- QPG-3 [PP-il Enquadramento, dentre - Centro de Formagéo em
politano - Classe titulares de cargos de Seguranga Urbana,
Distinta Guarda Civil Metropoli- observado o disposto
tano - Classe Especlal nos artigos 14 a 16
com no minimo 3 (trés) desta lel.
anos no cargo e curso
de formacg&o especifica
para Classe Distinta, de
no minimo 800 (oito-
centas) horas realizado
pela Guarda Civil
Metropolitana.
136 58]  194[2° Inspetor QPG-4 PPl |a) Mediante concurso 525| 225 Inspetor PPl [Mediante concurso de
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SITUAGAO ATUAL

SITUACAO NOVA

N° DE CARGOS

HOMEM

MULHER

TOTAL

DENOMINAGAO DO REF.

CARGO

PARTE

TABELA

FORMA DE PROVIMENTO

HOMEM

DENOMINAGAO DO REF.

CARGO

PARTE
TABELA

FORMA DE PROVIMENTO

oLeps

70

30

100

12 Inspetor

QPG-5

PP-ll

Mediante concurso de
acesso de provas e titu-
los, dentre titulares de
cargos de 2° Inspefor.

140L

60| 200

Inspetor Regional

QGC-6

PP-ll

.ipelo Cenfro de Formacéo

- ltadores de diploma de

"{anos no cargo e curso

em Seguranga Urbana,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16 des-
ta lei.

Mediante concurso de
acesso de provas €
titulos, dentre titulares
de cargos de Inspetor por-

nivel superior,
com, no minimo, 3 (trés)

especifico de capacita-
¢&o para Inspetor Regio-
nal, de no minimo 150
(cento e clnquenta) ho-
ras, realizado ou refe-
rendado pelo Centro de
Formag&o em Seguran-
¢a Urbana, observado

o disposto nos artigos

14 a 16 desta lei.
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SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA

N* DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF. PARTE FORMA DE PROVIMENTO N° DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF. PARTE

. FORMA DE PROVIMENTO
HoMEM | MuLHER | TovAL CARGO TABELA HomeM | muiner | TotaL CARGO TABELA ’

0LopP6

.35 15| _50|inspetorde— }QGC-7-}PP-lll —|Mediante concursode — | —
Agrupamento ’ acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Inspetor
Regional portadores de
dipioma de nivel superior
com, no minimo,

3 (trés) anos no cargo,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16

desta lei.

21 9 30}Inspetor Superin- QGC-8 |PPlil  [Mediante concurso de.
tendente _ acesso de provas e
titulos, dentre ftitulares
de cargos de Inspetor

de Agrupamento porta-
dores de diploma de
nivel superior com,

no minimo, 3 (ir8s) anos
no cargo e curso
especifico de capacita-
¢80 para Inspetor Supe-
rintendente, de no mini-
mo 100 (cem) horas rea-
lizado ou referendado
pelo Centro de Formagéio
em Seguran¢a Urbana,
observado o dispasto
nos artigos 14 116 dés%
ta lel. 9

oliguc|oun}
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N° 4 de 2043

Anexo Il a que se refers o artigo 5° da Lei n° 13.768, de 26 de Janeiro de" 2064502 o
. Maria é )
QuaTlro da Guarda Civil Metropolltana _ Técnico Adml?w fa p:\f;ef;r?0;94o

 REF./
GRAUS

QGC-1 | 521,78 | 600,04 | 690,04 | 70354 | 912,57

A . B C - D E

Q(:§C-2 547,86 | 630,03 | 724,53 | 833,20 | 958,18

Qé’ c3 | 57525 | 661,53 | 760,75 | 874,86 | 1.006,08

Q<;30-4 690,04 | 79354 | 91257 | 1.049.45 | 1.206.86

|
Q(%C—5 1.118,29 | 1.199,25 | 1.286,07 | 1.379,18 | 1.479,03

Q(%C-S 1.286,07 | 1.379,18 | 1.479,03 1.586.11 1.700,94

| :
Q(ISC-7 1.479,03 | 1.586,11 | 1.700,94 | 1.824,08 | 1.956,14

Q(}C-S 1.700,94 | 1.824,08 | 1.956,14 | 2.097,76 2.249.63

e ——————— . =
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Base de dados :
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legis
Pesquisa : 13866

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Notas complem.:

Alteragoes:

LEI N© 13.866 01/07/2004 (ver documento)’

Declarado(a) parcialmente inconstitucional

_ Fixa as atribuigbes da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de

provimento em comissdo a ela vinculados e dispe sobre a fiscalizagdo do comércio
ambulante.

Projeto de Lei N° 296/2004 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

- Decreto n® 47.831/2006 - Dispoe sobre a fiscalizagdo do comércio e da prestacado de
servicos ambulantes na Avenida Paulista, nos termos que especifica.

- Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 115.804-0/3 - O TJ julgou improcedente a demanda
proposta pelos Sindicato dos Agentes Vistores e Agentes de Apoio Fiscal do Municipio, que
teve por objeto os arts. 19, inciso IX e 29 ao 16, desta Lei. DOC 20/06/2007 p. 110 ¢. 2

- Aglo Direta de Inconstitucionalidade n® 154.743.0/0 - O Tribunal de Justiga julgou
procedente a agdo movida pelo Procurador-Geral de Justica do Estado de Sdo Paulo com o
objetivo de declarar a inconstitucionalidade do inciso I, do art. 1° desta Lei. Ndo houve
transito em julgado, vez que interposto Recurso Extraordinario. DOC 16/05/2009 p. 108 c. 2.

Lei 14.879/2009 - Altera osarts. 1° e 12 e acrescenta o art. 6°-A a esta Lei. (ver documento)

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/
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LEI N° 13.866, DE 1° DE JULHO DE 2004

|
i
(Prpjeto de Lei n° 296/04, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do ;
)

Legislativo)

lea as atribuicbes da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de!
provimento em comissdo a ela vinculados e dispde sobre a fiscalizacdo do comércio ‘
ambulante. »
MARTA SUPLICY, Prefeita do Mumcnplo de Sdo Paulo, no uso das atnbungoes que lhe:
sd0 conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 1° de julho de
2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei: 1‘
DAS ATRIBUIGCOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA i
Art. 19 A Guarda Civil Metropolitana de S&o Paulo, principal 6rgdo de execugdo da
pohtlca municipal de seguranga urbana, de natureza permanente, uniformizada, I
armada, baseada na hierarquia e disciplina, tem as seguintes atribuigGes: ﬁ
I- |exercer no ambito do Municipio de S3o Paulo, o policiamento preventivo e
comunitdrio, promovendo a mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos
funldamentais dos cidaddos;

-| prevenir e inibir atos que atentem contra os bens, instalagbes e servigos
munnmpals, priorizando a seguranga escolar;
II1 | r realizar atividades preventivas voltadas a seguranga de transito, nas vias e
Iogradouros municipais;
v - - proteger o patrimdnio ecoldgico, cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio,
adotando medidas educativas e preventlvas,
V- promover em parceria com as comissdes civis comunitarias, mecanismos de
lnterac;ao com a sociedade civil, a fim de identificar solugbes para problemas e
|mplementar projetos locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga nas
comunudades,
VI - atuar, em parceria com outros Mumaplos e 6rgdos estaduais e da Unido, com
v'stas a implementagdo de agbes mtegradas e preventivas;
VII atuar, de forma articulada com os érgdos municipais de politicas sociais, visando
a agbes interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com as ,
diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;
VIII estabelecer integragdo com os 6rgados de poder de policia administrativa, visando
a contrnbunr para a normatizagao e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano
munlcnpal :
IX - fiscalizar o comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;
X -jintervir, gerenciar e mediar conflitos e crises em bens, servigos e instalagbes
munncnpals ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo poder publlco
munncnpal
DA‘SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAGAO DO COMERCIO AMBULANTE E ATIVIDADES
AFINS MEDIAGAO DE CONFLITOS E GERENCIAMENTO DE CRISES ;
Art. 2° Fica criada a Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e i
Athldades Afins, Medlagao de Conflitos e Gerenciamento de Crises, vinculada a Guarda
C|V|I Metropolitana, 6rgdo integrante da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, |
com o objetivo de planejar e coordenar as agbes de controle urbano e fiscalizagdo do
exercicio do comércio e prestagdo de servigos ambulantes, regular e irregular, nas vias
e Iogradouros publlcos, praticando atos inerentes as atividades de fiscalizagao, dentre
as quals a apreensdo de mercadorias irregulares, bem como intervir, gerenciar e
medlar situagdes de conflitos e crises verificadas em bens, servigos e instalagbes do'
Munluplo ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo Executivo ;
Munnmpal destinando o efetivo necessario para pronta atuagao. ?
Art 30 A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Aﬂns,
Med|ac;ao de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem a seguinte estrutura:
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I - Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins;
II - Inspetoria de Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises. |
Art. 40 A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atlvidades Aﬂns,
Medlagao de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as seguintes atribuicdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos 6rgdos superiores;

II - pIaneJar e coordenar as agdes de controle urbano e fiscalizagdo do exercicio do
comercm e prestagdo de servigos de ambulante, regular e irregular, nas vias e
Iogradouros publicos;

III - intervir, gerenciar e mediar situagdes de conflitos e crises verificadas em bens, :
servigos e instalagdes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades g
controladas pelo Executivo Municipal; ;
IV - controlar a gestdo de pessoal e 0 bom emprego dos recursos materiais alocados
na Superintendéncia, comunicando imediatamente aos 6rgdos superlores a ocorrencna
de qualquer irregularidade.

Art. 50 A Inspetoria de Fiscalizacdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins tem as
seg umtes atribuicdes:

I- cumpnr e fazer cumpnr as ordens emanadas dos 6rgdos superiores;

II - ﬁscallzar o exercicio do comércio e a prestacdo de servigos ambulantes, regular e
|rregular nas vias e logradouros pubhcos praticando atos inerentes as atividades de:
fiscalizagdo, dentre os quais a apreensdo de mercadorias irregulares, destinando o
efetivo necessario para pronta atuagdo;

II1 { controlar a gestdo de pessoal e 0 bom emprego dos recursos materiais alocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer irregularidade.

Art.! 6° A Inspetoria de Mediagao de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as
seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens legais emanadas dos 6rgaos superiores;

II - intervir, imediatamente, em situagdes de conflitos e crises verificadas em bens,
servngos e instalagdes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipal, destinando o efetivo necessério para pronta
atuacdo;

I1I + controlar a gestdo de pessoal e 0 bom emprego dos recursos materlals alocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer irregularidade.

DA FISCALIZACAO DO COMERCIO AMBULANTE

Art.! 70 Para os fins desta lei, considera-se vendedor ou prestador de servigos nas vias
e Iogradouros publicos o ambulante regular, por conta prépria ou mediante relagdo de
emprego e aquele que exercer tal atividade irregularmente.

Art! 80 Pela pratica de infragdes as normas que regulam o comércio ambulante, os
vendedores ou prestadores de servngos nas vias e logradouros publicos, quando
regulares, sujeitar-se-&o as sangdes previstas na legislagdo vigente.

Art| 90 Os vendedores ou prestadores de servigos nas vias e logradouros publicos,
qua‘ndo irregulares, sujeitar-se-do as seguintes penalidades:

I - aplicagdo de multa, no valor de R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco reais),
reajustada na forma da legislagd@o especifica, cobrada em dobro na reincidéncia;

II -'apreensao de mercadorias. :
Art. 10 A Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins terd, .
durante o prazo de 2 (dois) anos, contados da publicagdo desta lei, sua atuagdo :
adstrita & 4rea da Subprefeitura da Sé. f
Art, 11 A partir do término do prazo fixado no artigo 10, a fiscalizagdo do comércio e
da prestagao de servigos ambulantes, nas vias e logradouros publicos, exercida pela
Guarda Civil Metropolitana, serd, mediante decreto, progressivamente estendida as :
demais Subprefeituras do Municipio de Sdo Paulo.

e g e
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Art. 12 As notificagdes, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das atlwdades
flscals previstas nesta lei serdo lavrados pelos Guardas Civis Metropolitanos lotados na
Inspetona de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, especialmente
desngnados e credenciados pelo Supermtendente para a fiscalizagao determinada.
Art. 13 Os documentos originados pelas agdes de flscahzagao definidas nesta lei
deverdo ser encaminhados pela Guarda Civil Metropolitana a Subprefeitura, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para que tenha prosseguimento a agao fiscal,
nos termos da legislagao vigente.

Art. ,14 Todo material apreendido pela Guarda Civil Metropolitana devera ser
acond|c10nado, por servidor ocupante de cargo ou fungao de Agente de Apoio, em saco
apropriado, sendo este fechado por lacre e imediatamente recolhido as dependéncias
da Subprefeitura, a quem compete relacionar a quantidade de material apreendida,
sua guarda e conservagao, bem como adotar as demais providéncias dai decorrentes.
§ 19! A responsabilidade pela inviolabilidade dos lacres, durante o transporte das
mercadorias até a Subprefeitura, é dos servidores que efetuarem essa operagéo,
cabendo a Subprefeitura, caso seja constatada qualquer violagdo ou outro tipo de
irregularidade, adotar as providéncias visando a apuragdo de eventual
resppnsabilidade dos servidores pela pratica de atos ilicitos, com a conseqiiente
aplicagao das penalidades cabivels.

§ 20, A Subprefeitura é responsdvel pela guarda, conservagdao e manutengao das :
mercadonas apreendidas, bem como pela inviolabilidade dos lacres, durante o periodo
em que 0s sacos permanecerem sob sua custodia, cabendo-lhe, caso seja constatada i
v10lagao de lacres, adotar as providéncias para apuracdo de eventual responsabilidade
dos servidores pela pratica de atos ilicitos, com a conseqiiente aplicacdo das E
penalidades cabiveis.
8 3°!. A devolugdo das mercadorias a seus proprietarios sera efetivada pelo setor i

competente da Subprefeitura, mediante a apresentagao da segunda parte do lacre e da

nota fiscal de compra da mercadoria apreendida, na presenga do Agente Vistor que

estiver de plantdo, a quem incumbira relacionar as mercadorias apreendidas, comparé-

las com aquelas descritas na nota fiscal e adotar as providéncias ainda cabiveis.
8 401 O Subprefeito designara comissdo com a finalidade de elaborar laudo de ;
avalqagao das mercadorias apreendidas, constituida por, no minimo, 3 (trés) |
servidores, sendo 1 (um) da Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento |
Urbano, 1 (um) da Coordenadoria de Agao Social e Desenvolvimento e 1 (um) da t
Coordenadoria de Satde. ;
8 5°[ As mercadorias pereciveis que forem objeto de apreensdo ndo serdo devolvidas,,
sendo doadas as entidades de assisténcia social, sem fins lucrativos, regularmente 1
mscr.ntas no Conselho Municipal de Assisténcia Soaal COMAS, mediante autorizagdo do
Subprefeito, nos termos da Lei n? 13.468, de 6 de dezembro de 2002,

8§ 60' O laudo deverd indicar:

I- o| estado de conservagao das mercadorlas,

IT - no caso de brinquedos, se atendem as normas técnicas de seguranga;

III -|o tipo, a quantidade e o lote de cada mercadoria.

§ 79 Os produtos alimenticios apreendidos deverdo ser encaminhados ao Banco de
Allmentos, vinculado a Secretaria Municipal de Abastecimento, para analise e posterlo
doagdo, observados os requisitos lmpostos pelo § 69 deste artlgo

§ 89, O disposto neste artigo, quanto a doagdo, ndo se aplica as mercadorias

=

deterloradas, danificadas, estragadas, com data de validade vencida, improprias paraio

consumo, produzidas ou obtidas ilicitamente ou em desacordo com a lei ou as normas
técnicas aplicaveis, cuja destinagdo devera se efetivar na forma da legislagdo propria. }
Art. 115 O servidor responsavel pela apreensao deverd fornecer, aquele que teve suas
mercadorias apreendidas, o nome e o enderego da Subprefeitura para a sua retirada, |

obse'rvando -Se, No que couber, as disposigoes da Lei n® 11.112, de 31 de outubro de !

‘ z
[

| ,

|

‘
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199]r, alterada pelas Leis n°® 11.917, de 9 de novembro de 1995, 13.370, de 3 de
junho de 2002, e n° 13.468, de 2002, e do Decreto n° 44.382, de 17 de fevereiro de
2004. |
DISPOSICOES FINAIS
Art. 16 Ficam criados, na Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins, Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, da Guarda Civil
Metropohtana 1 (um) cargo de Inspetor Chefe Superintendente, Referéncia QPG-8, e 2
(d0|s) cargos de Inspetor Chefe Regional, Referéncia QPG-6, todos de livre provimento
em comissao pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira da Guarda Civil
Metropolltana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes do cargo de
Inspetor passando a integrar a coluna situagdo nova do Anexo Unico, Tabela "B", a
que se refere o artigo 22 da Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002.
Art. 17 Fica reaberto, por 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta lei, o0 prazo }
para’ opgao pela nova Carreira da Guarda Civil Metropolitana, previsto no artigo 22 da
Lei n° 13.768, de 26 de janeiro de 2004, mantidas as demais condigOes ali
estabelecidas.
Art. '18 As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotagoes
orgapentarlas préprias, suplementadas se necessario.

19 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1° de julho de 2004, 451° da
fundagao de S3do Paulo.
MARTA SUPLICY PREFEITA
LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negécios Juridicos
LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretério de Finangas e Desenvolvimento
Ecpnomlco :
MONICA VALENTE, Secretdria Municipal de Gestao Pablica i
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretario Municipal de Seguranga Urbana i
Publlcada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de julho de 2004. g
JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretério do Governo Municipal
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Base de dados : legis . Maria Yogé gé Olvra
Pesquisa . 14043 écnice admini r vo-RF 10.940
Total de referéncias : 1
1/1 !
. Titulo: LEI N° 14.043 02/09/2005 (ver documento)
* Sem revogagio expressa |
Ementa: Dispbe sobre a gratificagdo a ser paga aos guardas civis integrantesido efetivo da
Guarda Civil Metropolitana na CAmara Municipal de S0 Paulo, e d4 outras
providéncias. ‘
Projeto: Projeto de Lei No 394/2005 (ver documento)
Autor(es): Mesa da Cdmara i
[ Back ] |
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(PROJETO DE LEI 394/05)
(MESA DA CAMARA) .
Dispoe sobre a gratificacdo a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da !
Guarda Civil Metropolitana na Camara Municipal de S&o Paulo, e dé outras i
prowdenCIas :
Roberto Tripoli, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que a Cdmara
Municipal de S&o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Orgénica do i
Municipio de S&o Paulo, promulga a seguinte lei: :

Art 19 Os guardas civis que desempenham suas func¢des e sdo integrantes do efetlvo
da Guarda Civil Metropolitana na Camara Municipal de Sdo Paulo perceberdo,
mensalmente, a titulo de gratificagdo instituida por esta lei, os valores correspondentes
a percentuais do Quadro de Pessoal do Legislativo, Anexo 1V, disciplinado pela Lei n°
13.637, de 04 de setembro de 2003, na seguinte conformldade !
I- = Nivel III: Inspetor, no valor correspondente a 22,26% do QPL 21;
II - Nivel II: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, no valor correspondente a
17 77% do QPL 13; ‘
11 - Nivel I: Guarda Civil Metropolitano 12 Classe, 22 Classe e 32 Classe, no valor '
correspondente a 17,77% do QPL 13. r
Art. 20 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes {
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario. [
Art. 30 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dlsp05|goes em
contrano

Camara Municipal de Sdo Paulo, 05 de setembro de 2005.

0] Presudente, Roberto Tripoli

qullcada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 05
de setembro de 2005.

O Secretdrio Geral Parlamentar, Breno Gandelman.

LE\EI 14.043 DE 02 DE SETEMBRO DE 2005 i
i
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§ Maria Jode \iveira
Base de dados : legis 4 Técnico Admmiv?am.n: 10.940
Pesquisa : 14977 : i
Total de referéncias : 1 4‘

[

8 1/1
Titulo: LEI N° 14,977 11/09/2009 (ver documento)
Sem revogagao expressa ‘

Ementa: Cria a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que
especifica, a ser paga aos Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal
delegada aoc Estado de Séo Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio
de Sdo Paulo. ]

Projeto: Projeto de Lei N° 486/2009 (verdocumento) t

Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto KasSab ‘L
Regulamentagdo: Decreto n®50.994/2009 - Regulamenta esta Lei. (ver documento) ;
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE .
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
° OU DECRETO DE REGULAMENTA(;AO
Revogacdo: Revoga a Lein®7.942/1973.; (ver documento)

Revoga a Lel n©8.322/1975.; (ver documento) ;

Revoga a Lei n© 8.398/1976.; (ver documento) [

Revoga a Lei n®9.061/1980.; (ver documento) !

Revoga a Lel n®12,126/1996. (ver documento)
Alteragbes: Lei 15.412/2011 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento)

[ Back ]
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LEI N° 14.977,DE 11 DE SETEMBRO DE 2009 L
(?rOJeto de Lei n° 486/09, do Executlvo, aprovado na forma de Substltutlvofdo
Legislativo)
Cpa a Gratificacio por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que
especifica, a ser paga aos Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal
delegada ao Estado de Sdo Paulo por melo de convénio celebrado com o Mumcnplo
de Sdo Paulo. f
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Mumcnplo de Sao Paulo, no uso das atnbulgoes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 3 de
s#tembro de 2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:
Art. 19, Fica criada a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos especificados nesta lei, a ser mensalmente paga aos integrantes da Policia
Militar e da Policia Civil que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Sao
Paulo por forga de convénlio celebrado com o Municipio de Sdo Paulo.
§ 1°. A gratificacdo serd calculada sobre o valor da Referéncia DAS-14, constante
do Quadro dos Profissionais da Administracdo organizado pela Lei n° 11. 511 de|19
de abril de 1994, e legislacdo subsegiiente, nos seguintes percentuais: i
I}- até 100% (cem por cento), aplicidvel ao Coronel, Tenente-Coronel, Major,
Capitdo, 1° Tenente e 22 Tenente e Delegado de Policia; !
II até 75% (setenta e cinco por cento), aplicdvel ao Subtenente, 1° Sargento,}2°
Sargento, 30 Sargento, Cabo, Soldado e Policial Civil que ndo seja Delegado‘de
Policia. 4
§f 29. O valor da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada serd fixado
pelo Executivo, mediante decreto, de acordo com a natureza e a complexidade das
atlvidades objeto de cada convénio, respeitadas as dlsponlblhdades orcamentarias e
flnancelras verificadas e levadas em consideragdo por ocasido da assinatura do
ajuste ao qual se refira.
§| 3°. O pagamento da gratificagdo é incompativel com a percepgao de outras
vantagens de mesma natureza, especialmente com a gratificacdo pelo exercicio em
gablnete a que se refere o inciso I do art. 100 da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de
1979, e legislacdo subseqtiente.
§\4° Os valores da gratificacdo serdo revistos de acordo com a legislagdo que
d|5C|pI|na o reajustamento geral da remuneracdo dos servidores municipais. 1
§/5°. Caberd ao Prefeito firmar o convénio a que se refere o "caput" deste artigo,
ndo podendo ser delegada a celebragao desse ajuste. i
Art 20, As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
orgamentanas proprias, suplementadas se necessario.
Art. 30, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as Leis [no
71942, de 11 de outubro de 1973, n° 8.322, de 19 de novembro de 1975, n° 8.398,
de 3 de junho de 1976, n® 9.061, de 15 de maio de 1980, e n° 12.126, de 5 de
julho de 1996.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 11 de setembro de 2009
4569 da fundagao de Sao Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 11 de setembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal
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LEI N° 15.412, DE 18 DE JULHO DE 2011

(PrOJeto de Lei n® 241/11, do Executivo)

Altera a Lei n® 14.977, de 11 de setembro de 2009, para o fim de revalorizar a
Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, e a Lei n°® 13.858, de 25 de
]unho de 2004, para o fim de revalorizar a Gratificagdo por Assisténcia M|I|tar e
dispor sobre o0 seu pagamento nos afastamentos que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atrlbuu;oes que
Ihe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 29 de
]u[nho de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei: i
Art. 1°, O art. 1° da Lei n°® 14.977, de 11 de setembro de 2009, passa a vigorar
com as seguintes alteragfes: _

"Art 10, i, vemreens erreanrversannirsveenns

g 5 LSS
I i— até 160% (cento e sessenta por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente- Coronel,
Ma]or Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e Delegado de Policia;
II - até 120% (cento e vinte por cento), aplicavel ao Subtenente, 10 Sargento, 2°
Sgrgento, 30 Sargento, Cabo, Soldado e Policial Civil que nao seja Delegado de
P?Ilaa. ‘
................................................... vorerersnesseaseassnses (NR)
Art 20, O art. 1° da Lei n° 13.858, de 25 de junho de 2004, passa a vigorar com as
segumtes alteragoes:

"Art 10, P, ceeeranen cerenraas

g 1° .......................................................................

I (- 190% (cento e noventa por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel,
Major, Capitdo, 1° Tenente e ao 2° Tenente;

I1|- 90% (noventa por cento), aplicivel ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento,

3°| Sargento, Cabo e ao Soldado.

§ | 40, A Gratificagdo por Assisténcia Militar sera devida nas hipéteses de
afastamento do servigo em virtude de férias; casamento, até 8 (oito) dias; luto,
pqlo falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmdos e filhos, mcluswe
nqtlmorto, até 8 (oito) dias; luto, pelo falecimento do padrasto, madrasta, sogros e
cunhados, até 2 (dois) dias; servigos obrigatérios por lei; licenca a gestante
||cenga compulsoéria e licenga médica." (NR)

Art. 30, As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 40, Esta lei entrarad em vigor na data de sua publicag&o.

PRlEFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 18 de julho de 2011, 4580 da
fundagdo de Sao Paulo. _ g;
GILBERTO KASSAB, PREFEITO :
GIOVANNI PALERMO, Secretario do Governo Municipal - Substituto

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de julho de 2011.
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Notas complem.:

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

LEI N° 15.359 04/03/2011 (ver documento) ’
Sem revogacdo expressa )
DispOe sobre o reajustamento das Escalas de Padrbes de Vencumentos do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana. :

Projeto de Lei N° 448/2010 (ver documento)
EXECUTIVO; Gilberto Kassab [
- Decreto n® 52.205/2011 - DispGe sobre o reajustamento das Escalas de Padrbes de
Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, nos termos do artigo
10 desta Lei.

- Decreto n® 52,911/2012 - Divulga 0s novos valores das Escalas de Padroes de
Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, em cumpnmento ao disposto
no § 3% do artigo 1° desta Leil. 1
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LEI Neo 15.359, DE 4 DE MARCO DE 2011

(I|°roJeto de Lei n° 448/10, do Executivo, aprovado na forma de Substltutlvo do
Legislativo)

Dispde sobre o reajustamento das Escalas de Padrdes de Vencimentos do Quadro
da Guarda Civil Metropolitana.

GiLBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 23 de
fqverelro de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

1o, As Escalas de Padrbes de Vencimentos do Quadro da Guarda C|V|I
Metropolltana - QGC ficam reajustadas em 20,74% (vinte inteiros e setenta e
quatro centésimos por cento), na seguinte conformidade:

- 9,88% (nove inteiros e oitenta e oito centésimos por cento), a partir de 19, de
Janelro de 2011;
II - 9,88% (nove inteiros e oitenta e onto centésimos por cento) sobre as Escalas de
Padroes de Vencimentos devidamente reajustadas nos termos do inciso I do
caput" deste artigo, a partir de 1° de janeiro de 2012.
§(19. Os percentuais fixados neste artigo incidirdo sobre os valores das Escalas de
Padrdes de Vencimentos reajustados a partir de maio de 2011 em cumpnmento ao
disposto no art. 1° da Lei n® 13.303, de 18 de janeiro de 2002.
§] 2°. Ficam reajustados, nos mesmos percentuais estabelecidos neste artlgo, 0s
proventos dos aposentados, as pensdes e os legados, aos quais se aplica a garantla
constitucional da paridade.
§/3°. O Executivo divulgara, mediante decreto especifico, os novos valores das
Escalas de Padres de Vencimentos decorrentes dos reajustes previstos neste
artigo.
Art 20, As despesas com a execugdo desta lei ocorrerdo por conta das dotagoes
orgamentanas préprias, suplementadas se necessdrio.
Art 39, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, exceto em relagdo! *ao
|nC|so 1 do art. 1° que retroagird a 1° de janeiro de 2011 quanto a seus efeltos
pecunlanos
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de marco de 2011, 458° da
fundagao de Sdo Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO ‘ .
NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Govemno Municipal
Publicada na Secretaria do Govemno Municipal, em 4 de margo de 2011. Jg
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Titulo: LEI N°© 15.363 25/03/2011 (ver doaumento)
Sem revogacdo expressa
Ementa: Institui a Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de Viatura Operacional
da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas condigbes que
especifica, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
lotados e em efetivo exercicio em unidades da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana.
Projeto: Projeto de Lel N° 338/2010 (ver documento) !
. Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
° Regulamentagdo: Decreto n® 52.629/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERA(;OES PARA OS ATOS E DECRETOS DE |
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LEI N° 15.363, DE 25 DE MARCO DE 2011
(Projeto de Lei n°® 338/10, do Executivo, aprovado na forma de Substltutlvo do
Leglslatlvo)

Instltu| a Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de Vlatura
Operacional da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas
condicdes que especifica, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, lotados e em efetivo exercicio em unidades da Secretaria Munlqpal
de Seguranga Urbana. g
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atnbmgoes que
Ihe séo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Fica mstntwda a Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de
Vlatura Operacional da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, a
partlr de janeiro de 2011, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, lotados e em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria Mun|C|paI
de Seguranga Urbana, nas condigdes especificadas nesta lei.

Art. 20, S6 fardo jus ao recebimento da gratificacdo instituida por esta Ie| os
servudores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana regularmente
designados para o exercicio da funcdo de motorista de viatura operacional, tanto
ahtomovels quanto motocicletas, em unidades da Secretaria Municipal ﬂ*de
Seguranga Urbana, na forma disciplinada em decreto. £

§ 10, A gratlt" icagdo de que trata esta lei somente seré concedida enquanto perdurar
o exercicio da atividade de motorista de viatura operacional.

§ 2°, Ndo sera paga a gratificacdo ao servidor designado para exercer a atividade
de motorista por perlodo inferior a 16 (dezesseis) dias no més.

Art 39, A gratificagdo serd paga mensalmente no percentual de até 30% (trinta por
cento) calculado sobre o valor correspondente ao padrdo de vencimentos QGC-1-A.
§ 19, O valor da gratificacdo sera fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orgamentarlas e financeiras.

§ 29, Nos trés prlmelros exercicios, a partir da vigéncia desta lei, o percentuaIAda
gratlf‘ icagdo sera fixado em 20% (vmte por cento). ]
Art 40, Ndo serd paga a gratificagdo nas hipoteses de afastamentos, Ilcengas e
ausencnas de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados de efetivo
exercncno ou de exercicio ficto para outros efeitos, em lei especifica, ressalvados: os
casos de:

I:- licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade de motorista ou motociclista;

II - os afastamentos previstos nos incisos I a IV, VI, VIII e IX do art. 64 da Le| no
8.989, de 29 de outubro de 1979;
III - a licenga-paternidade prevista na Lei n® 10.726, de 8 de maio de 1989; :
I\( - a licenga-adocdo prevista na Lei n© 9,919, de 21 de junho de 1985, alterada
pela Lei n® 14.872, de 31 de dezembro de 2008. i
Art. 5°. A gratificagdo ndo se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos
e proventos e sobre ela ndo incidird vantagem alguma a que faga jus o servidor,
vedada, assim, sua utilizagéo, sob qualquer forma, para calculo simultaneo que
|mporte em acréscimo de outra vantagem pecumarla

Art 6°. A gratificacdo instituida por esta lei ndo constitui base de cdiculo ‘de
contnbulgao previdenciaria prevista na Lei n°® 13.973, de 12 de maio de 2005.
Art 7°. O Executivo editard decreto regulamentar e estabelecerd os procedlmentos
admlnlstratlvos para a aferlgao do cumprimento dos requisitos necessarios para (o]
p'fagamento da gratificagdo tratada nesta lei. '
Art 89, As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ro!hg n° o 1 do pro
o~ ~ Eg C.
O funcionar;j - dez
Ma:‘n@
b
Técnico Administra 0~ReFr?0 940
i

fls. 54

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ




‘ :
| autuado %ﬂ 30/09/2015 00:00:00.
| ’ “olha n® do proc.
| Ne 0_:\%"— B ae 2043 fls. 55
| . O funcignarig,
i : 2

" Maria Jogé liveira

i Técnico Adminigtratifo-RF 10.940

Art. 99, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo. ’
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 25 de marco de 2011, 4589 da
fundagao de Sdo Paulo. ‘
GILBERTO KASSAB, PREFEITO : \

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de margo de 2011.
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1/1 ‘ |
Titulo: LEI N0 15.365 25/03/2011 (verdocumento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Dispde sobre a criagdo de fungBes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; estende a gratificagdo pela execugdo de trabalho técnico de
utilidade para o servigo publico, prevista na Lei n® 13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre 0 prazo de opgdo previsto no art. 22 da
Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004.
Projeto: Projeto de Lei N© 340/2010 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
Regulamentagio: Decreto n® 52.398/2011 - Regulamenta o art. 5° desta Lel., (ver documento)
Decreto n°© 54.214/2013 - Regulamenta o paragrafo Gnico do art. 1° desta Lei. (ver
documento) ‘
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTAGAO DESTA NO RMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
4 OU DECRETO DE REGULAMENTACAO
Revogagdo: Revoga o art. 28 da Lei n® 13.396/2002. (ver documento)
Legislagdo explicativa: Lei 13.678/2003 - Dispbe sobre a concessdo de gratificacdo pela execugao de
. trabalho técnico de utilidade para o servigo piblico, nos termos do artigo 100, inciso
II, da Lel n© 8,989, de 29 de outubro de 1979, aos comissérios de Comissdes
Processantes Permanentes do Departamento de Procedimentos Disciplinares -
PROCED.; (ver documento) 1
Lei n® 13.768/2004 - Dispde sobre a organizacdo do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC, da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo; mstltm plano de
carreira, e dé outras providéncias. (ver documento)
Notas complem.: - Decreto n®52.904/2012 - Dispde sobre a definicdo das atribuigbes das fungbes
gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, criadas por esta Lei.
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PUBLICADO DOC 26/03/2011, p. 3-5 ¢. 2-4, todas

LEI N° 15.365, DE 25 DE MARCO DE 2011
(Rrojeto de Lei n® 340/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo {do
Legislativo)

Dispbe sobre a criagdo de fungBes gratificadas no Quadro da Guarda C|V||
Metropohtana - QGC; estende a gratificagdo pela execugdo de trabalho tecnlcmde
ut|l|dade para o servigo publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembrode
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opg&o previsto no art. 22| da
Lél n° 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atrlbuu;oes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art 19, Ficam cnadas, no Quadro da Guarda Civil MetrOpolltana QGC, as fungoes
gratlf” cadas constantes do Anexo I desta lei, no qual se discriminam quantldades
snmbolos, formas de designagao e lotagdo.

Parégrafo Unico. Os integrantes da carreira designados para as fungdes gratificadas
ora criadas deverdo possuir Curso de Comando, a ser realizado ou referendado pelo
Centro de Formagdo em Seguranga Urbana, observado o seguinte:

I$ o Curso de Comando serd d|sc1pl|nado em decreto;

II - o Curso de Comando sera exigido a partir do segundo ano de vigéncia desta |e|
Art. 2°. Os cargos em comissdo constantes da coluna "Situagdo Atual" do Anexo II
desta lei ficam transferidos do Quadro dos Profissionais da Administrac3o, a que|se
refere a Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, para o Quadro da Guarda Civil
Metropolltana, e transformados em fungdo gratificada, na conformidade da coluna
"Situagdo Nova" do mesmo Anexo, no qual se discriminam as denominagdes,
simbolos e formas de designagdo.

Paragrafo unico. Os integrantes da carreira designados para as fungdes gratifi cadas
de Coordenador e Diretor de que trata o "caput" deste artigo deverdo possmr o]
Curso de Comando a que alude o paragrafo Unico do art. 19 desta lei.

Art 30, As atribuigbes das fungdes gratificadas de que trata esta lei serdo defi nldas
em decreto. !‘
Art. 49, Fica instituida a Escala de Valores das Fungbes Gratificadas do Quadro ‘da
Guarda Civil Metropolitana, constante do Anexo III desta lei, onde se discriminam
os simbolos e os respectlvos valores.

g 19, Na composicdo da Escala de Valores observar-se-a, sempre, no minimo, o
percentual existente entre o valor de um simbolo e o que lhe for imediatamente
subsequente

§ 20. A Escala de Valores de que trata este artigo serd atualizada a partir do mes
de maio de 2010, de acordo com os reajustes concedidos aos serwdores
mumopats, nos termos da legislagdo especifica. :
Art 50, Pelo exercicio das fungBes gratificadas de que trata esta lei, os lntegrantes
da carreira da Guarda Civil Metropolitana fardo jus a uma gratificagdo de comando,
de conformidade com o Anexo III desta lei, aIem da remuneragdo a eles devida em
razao do cargo efetivo que titularizam.

§ 1° A gratificacdo de comando a que se refere este artigo, desde que percebida
por 5 (cinco) anos, adquire cariter de permanéncia, computando-se, para tal
finalidade, o tempo de exercicio anterior a esta lei de cargos de provimento em
co'mlssao, exercidos durante a permanéncia na carreira da Guarda Civil
Metropohtana g
8§ 120, Quando mais de uma fungdo gratlﬁcada tenha sido exercida, tornar-se- a
permanente a gratificagdo de comando de maior valor, desde que percebida por, no
minimo, 1 (um) ano. 1
§3°. Ao integrante da carreira que jd tenha alcancado a permanéncia da
gratificacdo e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor
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maior, sera devida apenas a respectlva diferenca, até que, pelo decurso do prazo
previsto no § 29, esta Ultima se torne permanente

§| 4°. Ao integrante da carreira que ja tenha alcancado a permanéncia : da
gratlf" cagao e venha a exercer outra fun¢go gratificada, a que corresponda valor
menor sera devida apenas aquela ja permanente oo
§'59, Sobre a gratificagdo de comando n&o incidird vantagem alguma a que faca jus
o] servidor, vedada, aSSIm, sua utilizacdo, sob qualquer forma, para calculo
simultdneo que importe acréscimo de outra vantagem pecunidria. !
§16°9, A gratlﬁcagao de comando sera devida aos integrantes da carreira que
tenham ou ndo realizado a opgdo prevista na Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de
2004.

§179. O disposto neste artigo aplica-se, nas mesmas bases e condicles, aos
inativos, pensionistas e legatarios, com direito a pandade ]
§}8° Os |nat|vos, pensionistas e legatarios que n3o tenham direito a parldade
permanecerao na situagdo em que ora se encontram.

§| 9°. A parcela remuneratéria relativa a Gratificagdo de Comando, tornada
permanente ou ndo, integrard a base de contribuicdo para o Regime Prdprio ,de
PrevndénCIa Social do Municipio de Sao Paulo, prevista na Lei n°® 13.973, de 12, de
maio de 2005. §
Art 60, Sao |ncompat|ve|s entre si, inclusive para efeito de aposentadoria ‘ou
pensao, a remuneragao relativa: ¢
I! T a fungdo gratificada de que trata esta lei; f-
I - a gratificacdo, adicional, parcelas, dlferengas ou qualquer espécie de vantagem
que tenha por fi finalidade remunerar o exercicio de cargos ou fungdes de confianga.
quagrafo unico. Os servidores que, nos termos da legislagdo especifica, preencham
as condigbes para percep¢do de mais de uma vantagem relativa ao exercicio de
cargo ou fungdo de confianga deverao realizar opcao pela mais vantajosa.

Art. 79, A gratificac8o de gabinete prevista no inciso I do art. 100 da Lei n°® 8,989,
de 29 de outubro de 1979, atribuida na forma do Decreto n°® 16.532, de 14 de
margo de 1980, e legislagdo subsequente, serd devida aos ocupantes das fungoes
gratificadas ora criadas e calculada na conformidade do Anexo IV.

Art 89, A gratificacdo pela execugdo de trabalho técnico de utilidade para o serwgo
publlco prevista na Lei n® 13,678, de 4 de dezembro de 2003, sera concedida, na
mesma base, critério, condi¢des e percentual, aos servidores municipais Iotados na
Corregedorla da Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, formalmente designados para compor, na qualidade de comissdrios, ;as
Comlssoes Processantes daquela Corregedoria.

Art 90, As atividades desempenhadas pelo Observatério da VlolénC|a e
Crnmmahdade serdo coordenadas pelo ocupante de fungdo gratificada de Dlretor,
FGC-2 lotada na Coordenadoria de Analise e Planejamento, da Secretaria Mumcipal
de Seguranca Urbana, na conformidade do Anexo I desta lei.

Art. 10. Ficam com as denominacdes alteradas as seguintes unldades
admmlstratlvas do Subcomando da Guarda Civil Metropolitana:

I - o Departamento de Identificacdo Funcional e Porte de Arma para Divisdo de
Identlf" icacdo Funcional e Porte de Arma;

II) o Departamento de Disciplina para Divis@o de Disciplina;
111 - o Departamento de Esportes e Cultura para Divisgo de Esportes e Cultura. |
Art 11. Ficam extintos os atuais cargos de provimento em comissdo do Quadro dos
Prpf ssionais da Guarda Civil Metropolitana constantes do Anexo V no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data da publicagao desta lei.

§ 10, Para garantir a continuidade dos servigos durante o prazo fixado no caput"
deste artigo, os titulares dos cargos de que trata este artigo exercerdo
normalmente suas atribuigbes, as quais cessardo na medida em que se efetive a
desngnagao dos ocupantes das fun¢Ges gratificadas de que trata o art. 1° desta lei.

§ 120, Efetivadas as designacdes referidas no § 19 deste artigo anteriormente ao
escoamento do prazo ali fixado, serd declarada a vacancia e a extingdo dos cargos
de provimento em comissdo.

0+RF 10.940

fls. 58
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§39. O prazo fixado no "caput” deste artigo poderé ser prorrogado por decreto, por
igual periodo, uma Unica vez, se necessario a organizagdo dos servigos. i
Art 12. Em decorréncia da transformagdo operada pelo art. 22 desta lei, flca
a segurado aos atuais integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana que
exercem os cargos constantes do Anexo II, optantes ou ndo pelo Plano de Carreira
mstltuudo pela Lei n° 13.768, de 2004, o direito de optarem, em carater
irretratavel, pela gratificacdo de comando, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da publicagdo desta lei, hipétese em que deixardo de perceber a remuneragio
prewsta na Lei n°® 11.715, de 3 de Janelro de 1995. {

§\ 190, Os integrantes da carreira que nao optarem no prazo fixado no "caput" deste
artlgo poderdo manifestar-se a qualquer tempo.

§ 29, Na hipétese do § 19 deste artigo, a opgdo produzird efeitos no més segumte
ao da manlfestagao

§ 30. A opgao de que trata este artigo implica a rendncia de vantagens pecuniarias
cu1a percepgdo ou incorporagdo sdo consideradas incompativeis na forma jdo
disposto nesta lei.

§ 140, Ao integrante da carreira que ndo realizar a opgdo, fica assegurado o direito a
pgrcepgao da remuneragdo prevista na Lei n® 11.715, de 1995, quando no exercucno
d§s fungdes gratificadas de que trata esta lei, considerando-se, para esse efeltq,
cargo em comissdo e respectivo padrdo de vencimentos correspondentes, na data
de sua publicagdo, devidamente reajustado nos termos da legislago em vigor. ][
Art. 13. As fungdes gratificadas de Comandante Regional previstas no Anexo I
desta lei somente poderdo ser providas quando ocorrer o funcionamento das
unldades organizacionais correspondentes. i
Art. 14, Fica reaberto por 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo desta lei,
o{prazo de opgao pela nova carreira do Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
prevista no art. 22 da Lei n© 13.768, de 2004, observados os critérios, as condlgoes
e a data-limite de contagem de tempo ali estabelecidos.

8 |1° A integragdo dos servidores de que trata este artigo, bem como a fixagdo dos
salarios, produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do més do cadastramento ;do
ato, -
§:20, A integragdo a que se refere este artigo sera definitiva. %
§\3° Para o servidor que se encontrar afastado por motivo de doenga, fenas e
outras licengas e afastamentos, o prazo consignado no "caput" deste artigo sera
computado a partlr da data em que reassumir suas fungbes, assegurado o direito
de realizar a opgao durante o periodo de afastamento. I

§ \ 49, A integracdo de que trata este artigo nao gerara efeitos retroativos de
qualquer ordem, inclusive pecuniarios.

Art. 15. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
o gamentérlas préprias, suplementadas se necessario. !
Ar;t 16. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogado o art. 28 da
Lei n© 13,396, de 26 de julho de 2002.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de margo de 2011, 4589.da
fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de margo de 2011.
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Anexo 1 integrante da Lei n°®15.365, de 25 de margo de 2011
Fungio Gratificada do Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC criadas
Denominacgao da Fung¢io Gratificada Simbolo Qde Parte Designagido
Tabela
Comandante Superintendente FGC-4 2 PP-l Livre designagdo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Superintendéncia de Operagbes carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
- Superintendéncia de Planejamento diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Guarda Civil Metropolitana, da Inspetor Superintendente, ou Inspetor de
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana Agrupamento, ou Inspetor Regional ou Inspetor
Chefe de Gabinete do Comando Geral da FGC-3 1 PP-I Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
Guarda Civil Metropolitana carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
- Comando Geral da Guarda Civil diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Metropolitana, da Secretaria Municipal de Inspetor de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou
Seguranca Urbana Inspetor
Comandante Operacional FGC-3 5 PP-I Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Centro, Norte, o ‘ ' carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Sul, Leste, Oeste-Centro, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
_| Superintendéncia de Operagées, da Guarda Inspetor de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal Inspetor
de Seguranca Urbana
Comandante Operacional Adjunto FGC-2 5 PP-l Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Centro, Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Sul, Leste e Oeste-Centro, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Superintendéncia de Operagées, da Guarda Inspetor Regional ou Inspetor
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana N
=
Comandante Regional FGC-2 59 PP-l Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da e
- Inspetorias Regionais, dos Comandos carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de: 0Z 3
Operacionais (35) diploma de curso superior, ocupante do cargode S 3 @
- Superintendéncia de Operagdes (1) Inspetor Regional ou Inspetor 83 a >
- Subcomando da Guarda Civil Metropolitana §g—§g Vi
(2 FO
|- Guarda Civil Metropolitana (22) S— '”‘“‘“—;gﬁ &
- Guarda Civil Metropolitana, da Ol s
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana ) S
E3 Q.E 2

O
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Diretor
- Divisdo de Manutengéo e Logistica, da FGC-2 PP-I Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
Coordenadoria de Administracéo e Finangas, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
da Secretaria Municipal de Segurancga diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Diretor FGC-2 PP-| Livre designagao pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Divis&o de Identificagdo Funcional e Porte carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
de Arma diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Divisdo de Disciplina Inspetor Regional ou Inspetor
- Divisdo de Esportes e Cultura
- Central de Telecomunicagées e de
Videomonitoramento
- Guarda Civil Metropalitana, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
Diretor FGC-2 PP-| Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Divisdo Técnica de Acompanhamento e carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Avaliagdo, da Corregedoria Geral da Guarda diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal Inspetor Regional ou Inspetor
de Seguranga Urbana  ~ ‘ - oo
Diretor » , , _ FGC-2 PP-I Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Diretoria de Gest#o Interna, do Centro de carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Formagédo em Seguranga Urbana, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Diretor FGC-2 PP-| Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Coordenadoria de Analise e Planejamento, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
da Secretaria Municipal de Seguranga diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
N
Coordenador de Programa FGC-1 PP-I Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da £
- Coordenagdo dos Programas, da carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadoresde_| oz %
Superintendéncia de Planejamento (6) diploma de curso superior, ocupante do cargo de ‘§ e °
- Guarda Civil Metropalitana (1) Inspetor Regional ou Inspetor & 3 2
. » b 0]
Presidente de Comiss&o FGC-1 6 PP-I Livre designagéo pelo Prefeito, dentre integrantes da i §
- Carregedoria Geral da Guarda Civil carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de 3(1 Q)
Metropolitana, da Secretaria Municipalde | = oo | .. _ | diploma de curso superior,de Ciéncias Juridicas e ...3 %lj)_
Seguranga Urbana  ~ T B ) o Sociais, ocupante do cargo de Inspetor Regional ou X}
Inspetor oEM ¢
B NS
o
7]
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8
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Anexo Il integrante da Lei n°15.365, de 25 de margo de 2011
Quadro da Guarda Civil Metropolitana
Transformagao de cargos em comissdo em Fungdo Gratificada

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

Situagado Atual Situacao Nova
Denominacgao do Cargo Ref. Qde | Parte Forma de Denominacgao da Simbolo Parte Designacgao
{ Lotagao Tabela Provimento Funciao Gratificada / Tabela
Lotacdo
Comandante da Guarda DAS-15 1 PP-l1 | Livre provimento em | Comandante Geral da FGC-6 PP-1 | Livre designagéo pelo Prefeito,
Civil Metropolitana comisséo pelo Guarda Civil dentre integrantes da carreira
- Guarda Civil Prefeito, dentre Metropolitana da Guarda Civil Metropolitana,
Metropolitana, da portadores de - Guarda Civil portadores de diploma de curso
Secretaria Municipal de diploma de nivel Metropolitana, da superior, ocupante do cargo de
Seguranga Urbana superior Secretaria Municipal de Inspetor Superintendente, ou
Seguranga Urbana Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou Inspetor
Subcomandante da DAS-14 1 PP-l1 | Livre provimento em | Subcomandante da FGC-5 PP-l1 | Livre designagdo pelo Prefeito,
Guarda Civil comisséo pelo Guarda Civil dentre integrantes da carreira
Metropolitana Prefeito Metropolitana da Guarda Civil Metropolitana,
- Guarda Civil - Guarda Civil portadores de diploma de curso
Metropolitana, da Metropolitana, da superior, ocupante do cargo de
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Inspetor Superintendente , ou
Seguranga Urbana Seguranga Urbana Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou Inspetor
Coordenador Geral DAS-14 1 PP-l | Livre provimento em | Coordenador FGC-4 PP-l | Livre designagao pelo Prefeito,
- Coordenadoria de comisséo pelo - Coordenadoria de dentre integrantes da carreita
Anélise e Planejamento, Prefeito, dentre Anélise e Planejamento, da Guarda Civil Metropolité:na,
da Secretaria Municipal portadores de da Secretaria Municipal portadores de diploma de g:&o
de Seguranga Urbana diploma de curso de Seguranga Urbana superior, ocupante do cargo déj 4
superior Inspetor Superintendente X
e Tl oD s T “Inspetor de Agrupamento; X
Inspetor Regional ou Ins
c
=
2 2=
©
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Anexo lil integrante da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011
Escala de Valores das Fungdes Gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolutana QGC

Simbolo Valor R$
FGC-1 500,00 \
FGC-2 800,00 *
FGC-3 1.300,00 .A
FGC4 ~1.600,00
FGC-5 1.900,00 |
FGC-6 © 2.200,00 |
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Anexo IV integrante da Lei n° 15. 365 de 25 de margo de 2011,
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Tabela de correspondéncia das Fungdes Gratificadas com cargos de provimento em

comlssao, para fins de calculo da gratlf'cag,ao de gabinete.

|

! Gratificagdo

Percentual Incidéncia H
l i
Gratificagéo de FUNGCAO GRATIFICADA :
Gabinete devida por \
exercicio de fungéo 30 % FGC-1 - Referéncia DA-10, do Quadro Geral do Pessoal
gratificada i
30 % FGC-2 - Referéncia DA-11, do Quadro Geral do Pessoal
30 % FGC-3 — Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal
60 % FGC-4 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
| |
90 % FGC-5 - Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
100%

FGC-6 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pe{ssoal
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Anexo V integrante da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011
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fls. 65

Cargos de Provimento em Comissdo do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana — QPG extintos

Denominagdo do Cargo / Lotagdo Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Tabela

Inspetor Chefe Superintendente QPG-8 3 PP-| Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,

Municipal de Seguranga Urbana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspetor

in'spetor Cﬁefe de Agrupamento QPG-7 6 PP-| Livre proVimenfo em comissdo pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,

Municipal de Seguranga Urbana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspetor

Inspetor Chefe Regional QPG-6 72 PP-| Livre provimento em comiss&o pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
sendo:

Homem: 51 cargos;
Mulher: 21 cargos.

integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,
portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspetor

O O
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):-
Regulamentagao:

Notas complem.:

LEI N°© 15.366 08/04/2011 (verdocumento)

Sem revogagdo expressa

Institui o Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana.

Projeto de Lei N°® 336/2010 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 52.831/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento) |
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE |
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
OU DECRETO DE REGULAMENTA(;AO /

- Decreto n© 54.041/2013 - Dispbe sobre o pagamento do Prémio de Desempenho
em Seguranga Urbana,instituido por esta Lei, relativo ao exercicio de 2013.
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PUBLICADO DOC 09/04/2011, p. 1 c. 1-2
if
LEI N° 15.366, DE 8 DE ABRIL DE 2011 |
(Projeto de Lei n° 336/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo) :
Institui o Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S8o Paulo, no uso das atnbungoes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a CAmara Municipal, em sess3do de 30 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Fica instituido o Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana, a ser
concedldo anualmente aos servidores mtegrantes da carreira de Guarda Civil
Metropolltana lotados e em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria Municipal
de | Seguranga Urbana, em razdo da avaliagio de desempenho, na dimensdo
institucional e |nd|v1dual e do alcance de metas, previstos no art. 2° desta lei. §
Art. 20. A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana fixard em Acordo de Metas, a
ser pactuado até o final do primeiro trimestre de cada ano, as metas e respectivos
indicadores de desempenho das unidades da Secretaria, considerando-se, dentre
outros fatores, as diretrizes da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e do
Gablnete de Gestdo Integrada Municipal.

8 10, O resultado do desempenho institucional das unldades da Secretaria Mumcnpal
de Segurancga Urbana sera aferido blmestralmente e concluido até o dia 31 do més
de outubro de cada ano. 1
§ 29. O resultado do cumprlmento das metas do dltimo bimestre serd consnderado
para a premiagdo do exercicio subsequente.

Art 39. O valor do Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana serd fixado
anualmente, mediante decreto especifico, considerada a dlsponlbllldade
orgamentaria e financeira.

§ 19, O valor maximo do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana sera de R$
2.000,00 (dois mil reais).

§ 29, O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana serd concedido no més de
dezembro do ano de competéncia.

8 3° A critério do Poder Executivo, poderd ser concedida a antecipacdo de parte do
valor do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana no ano de competéncia, na
forma que dispuser o regulamento.

8 4° A partir da data da publicagdo desta lei, o valor previsto no § 1° deste artlgo
sera atualizado de acordo com os reajustes e revalorizagdes concedidos aos
servidores municipais, nos termos da legislacdo especifica.

§ 59, No ano da competéncia em que houver antecipagdo, do valor do Premlo
concedido no més de dezembro serd deduzido aquele auferido a titulo de
anteapagao

Art. 49, O valor do Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana, calculado e pago
mdnvndualmente, serd composto pelas seguintes parcelas, determinadas em razdo
dos resultados obtidos na: i
I -|avaliagdo de desempenho individual, instituida pela Lel n°® 13.748, de 16 de
Janelro de 2004: 30% (trinta por cento); :
II - avaliag&o do Acordo de Metas: 70% (setenta por cento). :
8 1° Serao computados como Redutores do Valor do Premlo 0s seguintes fatores
I- assndwdade até 30% (trinta por cento);

II 1- aplicagdo de penalidade: até 50% (cinquenta por cento), exceto quando se
tratar das penalidades referidas no inciso II do art. 8° desta lei, que ensejam o ndo
pagamento do Prémio em sua totalidade; !
III - exercicio de atividades n&o operacmnals até 20% (vinte por cento).

§ 20. O indice de assiduidade sera aferido mensalmente, de acordo com o efetivo
compareamento ao servigo, sendo con51derados como de efetivo comparecimento

os dias relativos a:
1

e
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I -lafastamentos previstos nos incisos I a IV e VI a IX da Lei n° 8.989, de 29 de
outubro de 1979; ‘

II - l|cenga adogdo e licenga-paternidade;

III - viagens de Interesse do Mun|C|p|o :

§ 3° As disposigdes deste artigo serdo regulamentadas em decreto.

§ 4° As faltas abonadas, Justlf' cadas, injustificadas, suspensbes dlsc1pI|nares,
I|cenC|amentos e outras ocorréncias ndo previstas nos incisos do "caput" deste
art|go, ainda que consideradas como de efetivo exercicio, serdo computadas como
ausenclas

Artr 50, Para fazer jus ao Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana, o servidor
devera ter completado, no minimo, 6 (seis) meses de efetivo exercicio nas
unidades da Secretaria Munlc1pal de Seguranga Urbana até o dia 31 de outubro de
cada ano.

Paragrafo Gnico. Os valores correspondentes ao Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana para aqueles que ingressarem na fungdo ou cargo durante o ano
de|competencna serdo proporcionais ao tempo de efetivo exercicio na fungdo ou
cargo, na forma a ser fixada em regulamento.

Art. 6°. Na hipétese de aposentadoria, em qualquer de suas modalidades, bem
como de falecimento em atividade, o pagamento do Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana serd proporcional aos dias de efetivo comparecimento no ano de
competéncia em que ocorrerem esses eventos, na forma e na propor¢do que
vierem a ser estabelecidas em regulamento.

Art} 70, O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana instituido por esta lei:

I- béo tem natureza salarial ou remuneratéria;

II - ndo se incorpora a remuneragao;

III - ndo deve ser computado para efeito de calculo do décimo terceiro salarlo,
fénas e aposentadoria;

IV + ndo constitui base de célculo de contribuicdo prewdenaarla

Art; 80, O Prémio de Desempenho em Seguranca Urbana ndo sera devido aos: :

I - servidores aposentados e pensionistas, ressalvado o disposto no art. 6° desta
lei;

II - servidores que sofrerem as penas previstas no art. 20, incisos V, VI e VII da Le|
n° 13.530, de 14 de margo de 2003, e no art. 184, incisos III, IV e V da Lei no
8.989, de 1979;

III | - servidores afastados e licenciados a qualquer titulo durante o ano de
competéncia que ndo atenderem ao d|sposto no art. 5° desta lei. ‘

Art! 90, Sao inacumulaveis com o premlo |nst|tU|do por esta lei: §
I- i n® 14,590, de
13 de novembro de 2007; -
II - a remuneragdo, gratificagdo, adicional ou qualquer espécie de vantagem
pecunlarla vinculadas a produtividade ou desempenho.

Paragrafo tnico. Os servidores que, nos termos da legislacdo especifica, preencham
as cond|goes para percepgao de mais de uma das vantagens previstas neste artigo
poder3o realizar opgdo pela mais vantaJosa %

Art‘ 10. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
orgamentarlas préprias, suplementadas se necessdrio.

Art, 11. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o. ‘
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 4580 da
fundacgio de S3o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2011.
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LEI N° 15.367 08/04/2011 (ver documento) *
Sem revogacao expressa

Institui a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regides Estratégicas
Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza operaciona

para a
| e de dificil

provimento, a ser concedlda aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil

Metropolitana, nas condicbes que especifica.

Projeto de Lei N°© 337/2010 (ver documento)
EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 52.649/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE .
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO,
OU DECRETO DE REGULAMENTA(;AO

DE CADA ATO

http:/fintranet/

[ Back ]

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ

=
=

1



autuado em 30/09/2015 00:00:00.
Folhane R 1 fls. 70
Ne :

O funcionarig

PUBLICADO DOC 09/04/2011, p. 1 c. 2-3

LEI N°© 15.367, DE 8 DE ABRIL DE 2011
(Projeto de Lei n° 337/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui a Gratificacdo pelo Exercicio de Fungdo em RegiGes Estratégicas para a
Seguranca Urbana, em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil
provimento, a ser concedida aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, nas condigdes que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢des que
Ihe s&o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 30 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei: |
Art| 10. Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regides
Estrateglcas para a Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza
operaqonal e de dificil provimento, a ser concedida mensalmente, a partir de
Janélro de 2011, aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana em exercicio nas unidades da Guarda Civil Metropolitana situadas nos
I|m|tes territoriais das Subprefelturas nas condlgoes especificadas nesta lei.

Art. 20, Para os efeitos da concess3o da Gratifi cagao pelo Exercicio de Fungdo em
Regloes Estratégicas para a Seguranca Urbana, serdo consideradas as unidades nas
quals sejam desenvolvidas atividades de natureza operacional e que apresentam,
entre outros aspectos, histérico de: <
I - dificuldade de lotagdo de profissionais; ‘
II - ‘demandas de carater estratégico para a Seguranca Urbana.

Paragrafo Unico. Cabera ao Executivo, mediante decreto, regulamentar a concessdo
da gratlf cagdo, identificando as unidades que se enquadram nas hipteses deste
artigo, bem como estabelecer o conceito de atividades de natureza operacional e os
indices de acompanhamento que caracterizam a especial demanda de caréter
estratégico para a Seguranga Urbana.

Art./ 30, A gratificagdo de que trata esta lei serad calculada sobre o padrio QGC- 1-A
em /percentuais que poderdo variar de 20% (vinte por cento) a 80% (oitenta por
cento). |
§ 1°. O valor da gratificacdo serd fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orgamentanas e financeiras, podendo seu valor ser
d|ferenC|ado para cada unidade ou regido. E
§ 2° Nos trés primeiros exercicios a partir do inicio da vigéncia desta lei, o
per ~entual da gratifi cagao serd fixado em 20% (vinte por cento). ‘
Art. 40, A gratificagdo somente serd devida enquanto o servidor estiver no efetlvo
exercicio de atividades operacionais nas unidades referidas no art. 2° desta lei;
deixando de ser paga, automatlcamente, quando da cessagﬁo desse exercicio. i
Paragrafo Unico. Caberd a chefia imediata comunicar a Divisdo Técnica de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, o inicio e o término do
efetivo exercicio do servidor nas unidades que propiciem o pagamento da
gratificacdo, sob pena de responsabilizacdo funcional.

Art, 1 50. Ndo serd paga a gratificagdo nas hipéteses de afastamentos, I|cengas e
ausgnqas de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados, em lei especifica,
de efetivo exercicio ou de exercicio fi cto para outros efeitos, ressalvados os casos
de:

I - licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade que enseja o pagamento da gratificagdo;

II - [os afastamentos previstos nos incisos I a IV, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei nc
8.989, de 29 de outubro de 1979;

IIT - a licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n° 10.726, de 8 de maio de
1989
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IV - a licenga-adogao referida no paragrafo Unico do art 10 da Lei n® 9.919, de 21
de’junho de 1985. !
Art. 60. A Gratlf"cagao pelo Exercicio de Fungdo em Regides Estratégicas para.a
Seguranga Urbana é incompativel com a Gratificacio de Dificil Acesso instituida
pela Lei n® 11.035, de 11 de julho de 1991.
Parégrafo Unico. Ao integrante do Quadro da Guarda Civil Metropolitana que, nos
termos da legislacao eSpecnf'ca, faga jus a ambas as gratificagbes mencionadas no
"caput" deste artlgo, sera paga a vantagem de maior valor.
Art 79. A gratificacdo de que trata esta lei ndo se incorporard aos vencumentos
para qualquer efeito, bem como sobre ela ndo incidird qualquer vantagem a que se
faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para célculo
simultineo que |mporte em acréscimo de outra vantagem pecunidria.
Art. 89, A Gratificacio pelo Exercicio de Fungao em Regifes Estratégicas paraia
Seguranca Urbana podera ser incluida, por opcdo do servidor, na base de célculo da

ontrlbulgao para o Regime Proprio de Previdéncia Social instituido pela Lei no
13 973, de 12 de maio de 2005, na forma do § 2° do seu art. 19, observadas as
regras estabelecidas no regulamento a que alude o § 4° do mesmo artigo.
Art. 99, O Executivo poderd, mediante decreto, proceder a revisdo:
I Idos indices de acompanhamento prevustos no paragrafo Unico do art. 2° desta
Ie|,
II : dos valores da gratificacdo atribuidos a cada unidade ou regiao, aumentando-os
ou’reduzindo -0s, desde que dentro dos limites estabelecidos no art. 3° desta lei; 3

- das atividades consideradas de natureza operacmnal ]

. 10. As despesas com a execugdo desta lei correrdao por conta das dotagoes
orgamentanas proprias, suplementadas se necessario. ]
Art. 11, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, exceto em relagdo ao
art. 19 que retroagird a janeiro de 2011 quanto a seus efeitos pecuniarios.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 4580 da
fundagéo de Sao Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO 3 :
NELSON HERVEY COSTA, Secretério do Governo Municipal
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2011.
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Titulo: DECRETO N° 50.525 26/03/2009 (ver documento)
‘ Revogado(a) parcialmente
4 Ementa: DispSe sobre os deveres e obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; define as atribuigdes dos cargos de provimento efetivo que
compdem o respectivo Quadro, nos termos do artigo 7° da Lei n© 13.768, de 26 de
janeiro de 2004, bem como dos cargos de provimento em comissdo que especifica;
transfere umdades administrativas; revoga o Decreto n© 48,727, de 18 de setembro
de 2007.
Revogagdo: Revoga o Decreto n° 48.727/2007.; (ver documento) i
Decreto n® 52.904/2012 - Revoga os artigos 99, 10, 11, 12, 13 e 14 deste Decreto.
(ver documento) I
Alteragdes: Dec. 50.752/2009 - Altera o art. 2° e acrescenta inciso XII ao "caput" do art, 12
deste Decreto. (ver doggmgnto) :
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DECRETO N° 50.525, DE 26 DE MARCO DE 2009

Dispde sobre os deveres e obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; define as atribuigSes dos cargos de provimento efetivo que
compdem o respectivo Quadro, nos termos do artigo 7° da Lei n° 13.768, de 26 de
janeiro de 2004, bem como dos cargos de provimento em comissdo que especifica;
transfere unidades administrativas;: revoga o Decreto n° 48.727, de 18 de
setembro de 2007. i

GIerERTO KASSAB, Prefeito do Mun|c1p|o de Sdo Paulo, no uso das atribuigoes que
lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, S3o0 deveres e obrigacdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil
Metropolltana os constantes da Lei n® 13.530, de 14 de marco de 2003, em
especual

I- respeltar a dignidade humana, a C|dadan|a a justica, a legalidade democratlca e
a coisa publica;

II {- desempenhar adequadamente suas fungbes e os trabalhos de que for
incumbido, com atengao, zelo, presteza, eficiéncia e eficicia; P

III‘ executar prontamente as ordens superiores, cabendo inteira responsabllldade
a autorldade que as determinar, podendo o subordinado pedir esclarecimentos em
caso de duvida;

v | - apresentar-se convenlentemente trajado em servico e com o uniforme
determlnado, compativel com a fungdo, inclusive identificacdo, cuidando do asseio
pessoal e coletivo, da sua postura pessoal e da prontiddo quando em servigo ou
uniformizado;

V- . portar armamento, munigdo ou equipamentos autorizados e ndo disparar arma
de ]fogo ou fazer uso de qualquer outro tipo de armamento desnecessariamente;

VI |- ser assiduo e pontual, comunicando previamente as respectivas chefias
eventuais faltas ao servigo, preferencialmente com até 48 (quarenta e oito) horas
de | antecedéncia, na forma e condigBes estabelecidas pelo Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana;

VII. - informar seu superior, caso necessite afastar-se, mesmo que
momentaneamente, do local em que deva permanecer por forga de planejamento
operacnonal de ordens ou disposigoes legais;

VIII - acionar a central de radio e seus superiores caso necessite de apoio
decorrente de ﬂagrantes ou demandas que entenda relevantes, observadas as
dlretrlzes superiores, ndo abandonando a missdo que lhe foi confiada, sob qualquer
pretexto,

IX - orientar os municipes sobre como proceder em casos de delitos e nece55|dade
de |ap0|o, acionando os organismos competentes ou prestando informacgoes sobre
como acessa-los; }

X -} comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro superior, ou a
Central de Telecomunlcagoes da Guarda Civil Metropolitana, qualquer perturbagao
da }ordem publica, ocorréncia ou fato significativo para a administragao publica, Iogo
que dela tenha conhecimento;

XI ; - adotar medida saneadora quando se deparar com ato contrario a disciplina da
mstutungao, devendo:

a) se detentor de precedéncia hierdrquica sobre o infrator, adotar as provudencuas
cablvels pessoalmente;

b) se subordinado, comunicar as autoridades competentes;

XII - comunicar aos superiores os resultados de reunides e eventos de que venha a
partlapar quando designado ou autorizado;

XIII - cooperar e manter o espirito de solidariedade, urbanidade e respeito com os
companheiros de trabalho e com o publico;

XIV - adotar as providéncias cabiveis no tocante ao atendimento das dlversas
ocdrrencnas, acionando os meios necessdrios e comunicando os fatos aos
superlores, respeitado o disposto no artigo 6° deste decreto; 5
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XV |- proceder, pdblica e particularmente, de forma que dignifique a fungdo publica
e a Corporagdo, ndo ofendendo a moral e os bons costumes, por meio de atos,
palavras ou gestos; w
XVI - comportar-se de forma a ndo usar expressdes jocosas ou pejorativas que
atentem contra a raga, a religido, o credo ou a orientacdo sexual;
XVtI - comportar-se de forma a ndo pratlcar violéncia fisica ou verbal, em servigo
ou em razdo dele, contra servidores ou municipes, mesmo que estejam em sntuagao
|rregular,
XVIII - comportar-se de forma a ndo maltratar pessoa detida ou sob sua guarda ou
responsabllldade, bem como ndo permltlr que os detidos conservem em seu poder
objetos ndo permitidos;
XIX - liberar pessoa detida ou dlspensar parte da ocorréncia somente com
atribuicdo legal;
XX[ comportar-se de forma a ndo ‘ofender, provocar ou desafiar autoridade ou
servidor da Guarda Civil Metropolltana que exerca funcdo superior, igual ou
subordinada, com palavras, gestos ou agdes;
XXI - proceder de forma a ndo se referir depreciativamente em mformagoes,
pareceres e despachos, assim como pela imprensa ou por qualquer outro meio de
dlvulgagao, as ordens legais ou a situa¢des envolvendo as atividades da Guarda
C|V|I Metropohtana
XXII - ndo publlcar e ndo contribuir para que sejam publicados fatos ou
documentos afetos a Guarda Civil Metropolitana que possam concorrer para ferir a
dlsc1phna ou a hierarquia, ou comprometer a seguranca e a reputacdo da
Corporagdo; i
XXIII - agir de maneira a ndo utilizar e impedir que se utilizem do ‘cargo ou fungao
publica para praticar assédio sexual ou moral;
XXIV - zelar pela economia do material do Municipio e pela conservacdo do que for
conF ado a sua guarda ou utilizagdo;
XXV - dirigir veiculo da Guarda Civil Metropolitana com atencdo, prudéncia e
pericia, bem como based-lo em locais estratégicos onde ndo prejudique o transito
de |veiculos e pedestres, evitando a proximidade com outras viaturas, e ndo
executar ou determinar manobras perigosas ou contrarias a lei;
XXVI - postar—se corretamente ao lado da viatura baseada, evitando ficar dentro do
velculo a ndo ser quando necessario;
XXVII - guardar sigilo sobre os assuntos da Administracdo e ndo extraviar ou
danlf" car documentos ou objetos pertencentes a Fazenda Publica;
XXVIII - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrucdes e ordens
de serwgo que digam respeito as suas fungoes
XXIX - estar sempre atento ao servigo, ndo se distraindo com assuntos alheios és
suas funcdes;
XXX - evitar a aglomeragcdo de mais de dois Guardas Civis Metropolitanos ou duas
V|aturas, em se cuidando de patrulhamento a pé ou com viaturas, salvo se
extremamente necessario;
XXXI - manter sua unidade de Iotagao informada de maneira a propiciar a sua

?dlata localizagdo em caso de necessidade, quando em folga, férias ou licenga.

29, As atribuicbes basicas dos cargos de provimento efetivo que compdem o

Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, organizado pela Lei n° 13.768, de 26
de: Jjaneiro de 2004, sdo as definidas neste decreto. I
Pardgrafo unico. Ficam também definidas neste decreto as atribuigbes dos cargos
de prowmento em comissdo de Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana e de
Comandante da Guarda Civil Metropolitana, constantes do Anexo Unico, Tabela "A",
do Decreto n° 50.448, de 25 de fevereiro de 2009.
Artl 30, S3o atribuicbes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe:
I - executar a protecdo cidadd, de modo preventivo e ostensivo, inibindo g
reprlmlndo atos que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais,
promovendo, em especial:
a) a protecdo escolar;

L s g sl
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0
é fiscalizagdo do comércio ambulante nas vias e logradouros publicos; s
z}\ protecdo e encaminhamento de pessoas em situagdo de risco; ;
3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;
c) a protecdo do agente publico;
d) a protegdo do patriménio pablico mumcupal incluindo pontes, viadutos, pragas,
cemitérios e monumentos;
e) a protegdo das dreas de interesse ambiental e parques; i
II - apoiar, articular e integrar, com os 6rgdos municipais € com o sistema de
seguranga publica, as atividades de defesa civil, as agBes de identificagéo de areas
de lnsco, a transferéncia de pessoas e familias, bem como o atendimento em
situacdo de emergéncia; i
III \- exercer as atividades de apoio voltadas a seguranca do trénsito na drea
escolar de seguranga e no interior e entorno dos parques municipais, nos termos da
Lei{n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, em conformidade com plano estabelecido
em!con]unto pelas Secretarias Mumcupals de Seguranga Urbana e de Transportes;
IV - exercer a funcdo de motorista, motociclista ou ciclista, quando designado; '
V - exercer fungdes nas unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e
onqe esta o designar, respeitado os seus conhecimentos e habilidades, como as de
armeiro, radio-operador, operador de video monitoramento, sentinela, encarregado
de | tréfego, atendimento telefénico, inclusive PABX, e outras funcGes
admlnlstratlvas auxiliares da unidade;:
VI 4 prevemr e reprimir agoes predatonas e procedimentos irregulares, apoiando as
operagoes decorrentes do exercicio do poder de policia admmlstratlva, de
competenC|a da Administracdo Municipal, inclusive as decorrentes de convénio,
conforme legislacdo vigente, plano e programacdo conjuntamente estabelecidos; |
VIIi- comunicar ao superior imediato as infragOes, irregularidades ou danos que
constatar em decorréncia do exercicio das suas atribuigbes, na forma da
regulamentacdo pertinente;
VIII - auxiliar o instrutor nos cursos de formacdo e aperfeicoamento da Guarda CIV||
Metropolltana, organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga Urbana;
IX - manter-se diligente em relagdo a grupos vulneraveis, incluindo pessoas em
5|t agoes de risco, tais como criangas, mulheres, idosos ou pessoas com deficiéncia
mobilidade reduzida, protegendo-as contra atos de violéncia e afastando-as de
Iocals improprios e de risco para sua integridade fisica, encaminhando-as aos
serwgos e equamentos de atendimento espeaahzado,

- lavrar as notificacBes, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das
atlvudades de fiscalizagdo do comércio ambulante previstas em lei, na forma
pre\nsta nas normas em vigor, quando designado pela chefia;

XI - participar dos cursos de capacitagdo e atividades fisicas, se designado;

XII| - participar, se voluntario, da Banda, do Coral, das equipes esportivas e de
outras atividades culturais organizadas pela Guarda Civil Metropolitana; ;
XIII - cuidar e contribuir para a adequada manutengdo do ambiente de trabalho. {
ArtJ 40, S3o0 atribuicdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe as
preylstas para o cargo de Guarda Civil Metropolitano - 3.2 Classe, bem como:

I - exercer a fungdo de encarregado de viatura, quando designado;

IT -jorientar o uso e baseamento adequado das viaturas.

Art! 50, S3o0 atribuicdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe as
previstas para os cargos de Guarda Civil Metropolitano - 2.2 Classe e Guarda Civil
Metropohtano 3.2 Classe, bem como: i
I- colaborar na orientagdo e fiscalizagdo dos servigos executados pelo Guarda Civil
Metropolltano 32 Classe e pelo Guarda Civil Metropolitano - 2.2 Classe, assumlndo
a responsabllldade pela equipe;

II - substituir o Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, nas instrugdes e nos
serwgos, na sua auséncia ou quando designado.

Art! 6°. Os Guardas Civis Metropolitanos - 12 Classe terdo precedéncia funcmnal
sobre os Guardas Civis Metropolitanos - 22 Classe e estes sobre os Guardas Civis

| | ag
I
b) o controle do espago de uso publico, notadamente quanto:
1.
2.
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Metropolitanos - 32 Classe, assim como os mais antigos sobre os mais novos de
uma mesma classe. !
Art 79, S&o atribuigdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta as
prewstas para os cargos de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, de Guarda Civil
Metropolltano - 22 Classe e de Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando
necessano, € em especial:
I- orlentar e fiscalizar o efetivo subordlnado quanto ao uso correto do uniforme,
das viaturas, do armamento e dos equipamentos, postura pessoal, tratamento
respeltoso e cumprimento das ordens emanadas dos superiores;

prelecionar o efetivo diariamente sobre os assuntos do servico e das mlssoes
que Ihe foram confiadas; _ |
III}- exercer a fungdo de encarregado de viatura;
Iv |- exercer a fungdo de auxiliar ou de instrutor, neste caso desde que possua
comprovada formagdo na matéria a ser ministrada, nos cursos de formagdo fe
aperfelgoamento de Guardas Civis Metropolitanos organizados pelo Centro de
Fonl'magao em Seguranga Urbana;
Vv r comandar o efetivo de Guardas Civis Metropolitanos que regularmente Ihe
competir ou que |he seja confiado;
VI |- orientar e fiscalizar os Guardas Civis Metropolitanos nas situagdes decorrentes
dos trabalhos a serem realizados, bem como efetuar a distribuicio das ordens
referentes ao servigo; !
VII - mspecmnar os Guardas Civis Metropolltanos sob sua subordinacdo, no que se
refere & apresentacio pessoal, correcdo de atitudes e execucio de suas
atribuigges;
VIII - contribuir para a solugdo de demandas existentes dos Guardas Civis
Metropolitanos perante os superiores.
Art. 80, S3o atribuigdes do cargo de Inspetor as previstas para os cargos de Guarda
Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda
CI\(I| Metropolitano - 223 Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando
necessario, e em especial:
I-
a) 'responder pela chefia da umdade, .
b) tsubstltuw o Inspetor Regional em seus impedimentos legais;
c) prestar assisténcia administrativa ou operacional; !
d) zelar pela disciplina do efetivo subordinado; ;
II :— exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeigpamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagdo ou conhecimento na matéria a ser
m|n|strada, !
III{ - manter-se diligente em relagdo a grupos vulneraveis, incluindo pessoas em
5|tuagoes de risco, tais como criangas, mulheres, idosos ou pessoas com defi cnéncna
ou mobilidade reduzida, protegendo-as contra atos de violéncia;
IV| orientar e elaborar a escala de servico do seu efetivo subordinado, aJustando
os horarios em conformidade com os planos de acdo e operagdes prioritdrias na sta
area de atuac3o; f
V- onentar e fiscalizar os servigos e 0 cumprimento dos planos de agdo na area de
sua circunscrigdo;
VII orientar e fiscalizar a instrugdo e o emprego e cuidados com os diferentes tlpos
de armamento; b
VII - representar a Corporagdo em eventos e atividades na sua drea de atuagdo,
em conformidade com as diretrizes do Comando da GCM e da Secretaria Mumcnpal
de ‘Seguranga Urbana;
VIII - cumprir e fazer cumprir os compromissos assumidos pela GCM para
operagdes de prevencgdo ou repressdo, articuladas com outros drgdos municipais e
com os demais integrantes do sistema de seguranga publica. ]
Art. 99, S3o atribuigdes do cargo de Inspetor Regional aquelas previstas para os
cargos de Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda C|V|I

3
autuado e%n
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Metropolitano - 13 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil
Meropolltano 32 Classe, quando necessario, e em especial:

I - lexercer a chefia das unidades previstas no inciso 111 do artigo 39 do Decreto no
50. 448 de 2009, quando designado;

II alocar e avaliar os recursos humanos e materiais para o atendimento dos
programas prioritarios da Guarda Civil Metropolitana, dentro da &area de sua
circunscricdo, em conformidade com as diretrizes do Comando da Guarda CIVI|
Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

III‘ - propor planos e agOes prioritArios em conformidade com as dlretrlzes
superiores e programas estabelecidos para a Guarda Civil Metropolitana, em face
das metas e dos resultados a serem alcangados,

IV determinar e assegurar que as operagdes seJam estruturadas e executadas de
manelra que os subordinados tenham compreensao clara das suas atribuicoes;

V : promover e controlar a gestdo dos recursos humanos, da logistica e dos
equipamentos, de modo a assegurar 0 cumprimento das ac¢Ges operacionais e
administrativas; |
VI |- propor a normatizacdo dos procedimentos operacionais e administrativos no
ambito da Corporagdo;

VII] administrar a unidade de modo a assegurar condicbes adequadas de trabalho
aos seus subordinados; 1
VIII - adotar medidas voltadas a atualizacdo das atribuicbes e responsabilidades
dos seus subordinados, bem como dirimir eventuais dlvidas;

IX |- identificar as necessidades de -aprimoramento profissional e de assnstencna
especializada a seus subordinados; ‘

X -/aplicar as sangOes disciplinares no ambito de sua competéncia;

XI - prestar assisténcia operacional e administrativa aos superiores hierarquicos;
XII| - desenvolver entre seus subordinados o sentimento do dever e o devotamento
a causa publica;

XIII - ler, pessoalmente ou por intermédio de um Inspetor, o boletim interno da
Guarda Civil Metropolltana aos seus subordinados; i
XI\I| prestar assisténcia as unidades da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
e onde esta designar, de acordo com a legislagdo vigente;

XV’ exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagao e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formacdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagao ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

XVI - elaborar e enviar ao comando relatério com os fatos e ocorréncias, no ambito
de(sua competéncia, bem como a avaliacdo de resultados das agbes sob sua
responsabilidade;

XVII - substituir o Inspetor de Agrupamento em seus impedimentos legais, quando
de5|gnado

Art' 10. Sdo atribuicbes do cargo de Inspetor de Agrupamento as previstas para os
cargos de Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe Dlstlnta,
Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe e
Guﬁl:rda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando necessario, e em especial:

I - responder pela chefia dos Comandos Operacionais da Guarda Civil
Metropolitana, quando designado; , !
II ‘ estabelecer, em conjunto com as Supermtendenaas, os planos de acao para
cada programa prioritario, de modo a alocar recursos humanos e materiais,
obJetlvando a maximizacdo do uso de recursos e a melhor estruturagdo das
operagoes em funcdo das pecuhandades da sua area de atuagao,
III - " orientar e supervisionar a execucdo dos planos de agao;

IV - estabelecer objetivos e metas para as operagoes estruturadas; |
V- por meio dos indicadores pré-estabelecidos pela Superintendéncia de
PlaneJamento SUPLAN e pela Superintendéncia de Operagbes - SOP, o alcance das
metas e os objetivos; ;

4
3
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VI |- orientar e fiscalizar seus subordinados quanto ao cumpnmento das ordens
emanadas, a fim de garantir a qualidade e a eficicia das missdes exercidas pela
Guarda Civil Metropolitana; ]
VII - exercer a fungéo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdao em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagio ou conhecimento na matéria a ser
mlnlstrada
VIII - organizar os recursos humanos e materiais e submeté-los aos respectlvos
Superintendentes para eventual emprego do efetivo em missbGes especiais
determinadas pelo Comando da Guarda Civil Metropolitana;
IX |- substituir o Inspetor Superlntendente em seus impedimentos legais, quando
de5|gnado,
X - prestar assisténcia aos seus superiores e ao Secretdrio Municipal de Seguranga
Urbana
XI : r aprovar os planejamentos operacionais das unidades subordinadas; i
XII - indicar a seus superiores profissionais da Guarda Civil Metropolitana para
exercer cargos de Chefia, bem como recomendar substituigdes e remanejamentos.;
ArtI 11. Sao atribuicdes do cargo de Inspetor Superintendente as previstas para os
cargos de Inspetor de Agrupamento, Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil
Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil
Metropolltano - 29 (Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando
necessarlo, e em especial:
I ‘exercer a chefia de Superintendéncia, quando designado;

formular e apresentar o planejamento estratégico e propostas para sua area de
at acdo, tendo em vista as diretrizes e os objetivos tracados pelo Comando Geral
da GCM e pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana; ’
IIT|- elaborar estudos e propostas de agdo de modo a maximizar a utilizagio dos
recursos humanos e materiais, a fim de atingir os objetivos dos planos, programas
e metas estabelecidos;
IV\- transmitir ao sistema de dados da Guarda Civil Metropolitana, aos seus
superiores e ao Observatério da Violéncia e Criminalidade, da Secretaria Municipal
de ‘Seguranga Urbana, as informagdes referentes a sua area de atuagdo, a fim de
subsidiar as decisdes superiores; v
Vv -; assegurar que as determinagdes emanadas dos 0rgaos e niveis hierérquico‘s
superiores sejam transmitidas a toda a Corporagdo, a fim de garantir a
umformldade das informagdes e a consecugdo dos objetivos tracados;
VI orientar e atuar para que os seus subordinados sejam tratados com urbanidade
e |gualdade de condigBes, bem como para a garantia de adequado ambiente de
trabalho;
VII - planejar, organizar e coordenar, mediante determinagdo do Subcomandante
da|Guarda Civil Metropolitana e com base nas diretrizes do Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana e do Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana, o]
emprego do efetivo subordinado nas operagdes especiais e nas grandes operagdes;
VIII - elaborar, em conjunto com os chefes das unidades subordinadas, relatério ao
Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana, informando as necessidades
Ioglstlcas para o desempenho das missdes e operagdes atribuidas Ta
Supermtendenaa,
IX - prestar assisténcia a seus superiores hierarquicos e ao Secretério Municipal de
Seguranga Urbana; {
X = exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana desde que possua comprovada formagao ou conhecimento na matéria a ser
mlnlstrada, |
XIL substituir o Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana em seus
impedimentos legais, quando designado pelo Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolitana.

Art. 12. S3o atribuigdes do cargo de Subcomandante da Guarda Civil Metropolltana:
‘ 0

| !
| .
|

{
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I - formular, com seus subordinados, e propor, em conjunto com o Comando Geral
da|Guarda Civil Metropolltana, a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, 0
plapejamento estratégico das areas subordlnadas, identificando objetivos e metas a
serem alcancados;

L analisar e propor estudos e agoes, de modo a maximizar a utilizacgdo dos
recursos humanos e materiais, a fim de atingir os objetivos tragados pelo Comando
Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana; }
ITI |- participar dos estudos e projetos acordados no Gabinete de Gestao Integrada
Mumupal GGI-M, assim como elaborar pareceres e propostas referentes a atuagao
da Guarda Civil Metropolltana,

IV |- assegurar que as determinagGes emanadas dos drgdos e niveis h|erarqu|cos
superiores sejam transmitidas a toda a Corporagdo, a fim de garantir a
uniformidade das informagdes e a consecugdo dos objetivos tracados; :

Vv }- apoiar as areas subordinadas, de modo a alocar os recursos humanos e
materiais existentes, a fim de propiciar o atendimento de apoio as agbes defi nidas
corpo prioritarias pelo Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

VI| cumprir e fazer cumprir as ordens e orientagdes emanadas do Comandante
Geral da Guarda Civil Metropolitana e do Secretario Municipal de Seguranga
Urbana; {

VII| - atuar para que os servidores da Guarda Civil Metropolitana tenham atengao
médica e social especializada;

VIII - atuar para que os titulares de cargos de chefia tenham a capacitagdo
adequada, de modo a otimizar a gestdo de recursos humanos;

IX - utilizar insumos da avaliacdo de desempenho para fins de reconhecimento je
premiacao dos Guardas Civis Metropolitanos;

X * responder pela disciplina na Corporacdo e atuar para que o regulamento
d|5C|pl|nar seja observado, bem assim para que seJam adotadas, imediatamente,
medldas apuratérias e saneadoras, com vistas a preservacdo dos interesses da
Corporagao eda Admlnlstragao Pablica; {

XI - orientar a organizagao das atividades culturais e esportivas e autorizar a Banda
Musical, o Coral e outros grupos culturais e equipes esportivas da Guarda Civil
Metropolitana a participar de eventos internos e externos, conforme diretrizes
superiores.

Paragrafo Unico. Além das atribuigSes previstas nos incisos do "caput" deste artigo,
-ao}cargo de Subcomandante poderdo ser atribuidas, em casos excepcionais,
aquelas estabelecidas para os cargos de Inspetor Superintendente, Inspetor de
Agrupamento Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe
Dlsltmta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22
Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, nos casos em que o respectivo
cargo seja ocupado por integrante da carreira da Guarda Civil Metropolitana.

Art|. 13. Sao atribuicdes do cargo . 'de Comandante Geral da Guarda ClVll
Metropohtana

I T aprovar e submeter ao Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana ]o
planejamento estratégico das areas subordinadas, identificando as metas, os
ObJetIVOS e os indicadores a serem alcangados;

II - representar a Guarda Civil Metropolitana, especialmente perante o Gabinete de
Gestdo Integrada Municipal - GGI-M, objetivando o desenvolvimento de acSes
integradas para a drea de seguranca publica e urbana; |

III\- comunicar a autoridade superior, imediatamente, fatos de natureza grave
ocorrldos na Guarda Civil Metropolitana, solicitando as necessarias intervengoes; |

IV - estabelecer as normas gerais de agao e manuais de procedimento da Guard a
Civil Metropolitana;

V - estabelecer normas internas, observada a legislagdo em vigor e as d|retr|zes
fixadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, para a concessao
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da cautela e do porte de arma de fogo funcnonal e particular ao efetivo da Guarda
C:vnl Metropolitana;
VI r responder as solicitagdes dos meios de comunicagdo e de organizagdes publlcas
e qa sociedade quanto as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Metropolltana
em conformidade com as diretrizes superiores;
VII - orientar a definicdo de metas, acompanhamento e avaliagdo de resultados
para as atividades da Guarda Civil Metropolitana;
VIII - apreciar e submeter ao Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana os pedldos
de Iucengas, remanejamentos e designacoes. {
Art 14, As atribuicBes dos cargos de Inspetor Chefe Superintendente, Inspetor
Chgfe de Agrupamento e Inspetor Chefe Regional, de livre provimento em comissdo
pelo Prefeito, constantes das Leis n°® 13.396, de 26 de _]UlhO de 2002, e n° 13. 866
de'1° de julho de 2004, correspondem, respectivamente, as atnbungoes prevnstas
neste decreto para os cargos de Inspetor Superintendente, Inspetor de
Agrupamento e Inspetor Regional, criados pela Lei n® 13.768, de 2004, de
provimento efetivo mediante concurso de acesso de provas e titulos.
rE 15. Ficam transferidas as seguintes unidades administrativas: i
- para a Superintendéncia de Operagdes, a Inspetoria Regional de Operagoes
Especnals - GCM Operagbes Especiais, atualmente vinculada ao Subcomando da
Guarda Civil Metropolitana, prevista no inciso VI do artigo 5° do Decreto n° 50.448,
de 2009
L para o Subcomando da Guarda CIVI| Metropolitana, a Inspetoria - Cémara
Mumcupal - ICAM, atualmente vinculada ao Comando Operacional Centro, da
Superintendéncia de Operagdes, prevusta na alinea "f" do inciso I do artigo 7° do
Decreto n° 50.448, de 2009. y
Pal;égrafo dnico. As unidades remanejadas na forma do disposto nos incisos I e II
deste artigo transferem-se para a nova situagdo com suas atribuigdes, bens
patnmonlals acervo e pessoal. i
Art. 16. Este decreto entrard em vngor na data de sua publicacdo, revogado o
Decreto n° 48.727, de 18 de setembro de 2007.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 26 de margo de 2009, 4560
da fundagao de Sao Paulo. ,
GILBERTO KASSAB, PREFEITO » I
RODRIGO GARCIA, Secretdrio Municipal de Modernizagdo, Gestdo |e
Desburocratizacio i
EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretério Municipal de Seguranga Urbana i
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de margo de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal
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DECRETO N° 50.752, DE 23 DE JULHO DE 2009 :
Altera a redagdo do artigo 2° e acrescenta inciso XII ao "caput" do artigo 12 do
Decreto n° 50.525, de 26 de marco de 2009. |
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que Ihe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art' 10, O artigo 2° do Decreto n° 50. 525 de 26 de margo de 2009, passa a vigorar
com a seguinte redacio: [
“Ari: 20, As atribuigdes da Guarda Civil Metropolitana sdo consideradas essencuals,
devendo o Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana e o0 Comando da GCM orgamzar
e onentar o efetivo e suas atividades de acordo com esse preceito. !
8 1° As atribuigGes basicas dos cargos de provimento efetivo que compdem o Quadro
da Guarda Civil Metropolitana - QGC, organizado pela Lei n° 13.768, de 26 de janeiro
de 2004 sdo as definidas neste decreto. t
§ 29, Ficam também definidas neste decreto as atribuicdes dos cargos de provnmento
em|comissdo de Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana e de Comandante da
Guarda Civil Metropolitana, constantes do Anexo Unico, Tabela "A", do Decreto n°
50.448, de 25 de fevereiro de 2009."(NR)

Art. 20. O "caput" do artigo 12 do Decreto n® 50.525, de 2009, passa a vigorar
acrescndo de inciso XII, com a seguinte redagao

"Ar']c O P

XII|- substituir o Comandante da Guarda Civil Metropolitana, em suas auséncias ou
|mped|mentos legais. i

Art. 30, Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 23 "de julho de 2009, 456° da
fundagio de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 23 de julho de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal

t
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PUBLICADO DOC 07/01/2012, p. 3-4 c. todas, 1

DECRETO N° 52.904, DE 6 DE JANEIRO DE 2012
Dispde sobre a definicdo das atribuicdes das fungBes gratificadas do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, criadas pela Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011. |
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&0 Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe|sdo conferidas por lei, , i
D E‘ CRETA: 1
Art. 19, As fungbes gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, crladas
pela Lei n® 15.365, de 25 de margo de 2011, ficam com suas atribuicdes definidas
na conformidade deste decreto. ’
Artl 2°. Sdo atribuigbes da funcdo gratificada de Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolltana, Simbolo FGC-6:
I- 1comandar, coordenar e dirigir a Guarda Civil Metropolitana;
II - aprovar e submeter ao Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana o
plapejamento estratégico das dareas subordinadas, identificando as metas, 0s
objetivos e os indicadores a serem alcangados;
III - representar a Guarda Civil Metropolitana, especialmente perante o Gabinete de
Gestao Integrada Municipal - GGI-M, objetivando o desenvolvimento de agoes
integradas para a drea de seguranca publica e urbana; f
v ]- empreender agoes institucionais da Guarda Civil Metropolitana junto ‘a
comunidade, em consonancia com a politica estratégica da Secretaria Municipal de
Seduranga Urbana; |
V - comunicar a autoridade superior, imediatamente, fatos de natureza grave
ocorndos na Guarda Civil Metropolitana, solicitando as necessarias intervengdes;
VI | - estabelecer normas de agdo, ordens, regulamentos e outros instrumentos
admlnlstratlvos que regulem as : atividades especificas da Guarda C|V|I
Metropohtana, j
VII: - estabelecer normas internas, observada a legislagdo em vigor e as diretrizes
fixadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, para a concessdo da
cautela e do porte de arma de fogo funcmnal e particular ao efetivo da Guarda CIVII
Metropolltana,
VIII - responder as solicitagdes dos meios de comunicagao e de organlzagoes
publlcas e da sociedade quanto as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil
Metropolltana, em conformidade com as diretrizes superiores;

orientar a definicdo de metas, acompanhamento e avaliagdo de resultados para

gtlwdades da Guarda Civil Metropolitana;

X propor e implementar medidas técnicas, operacionais e administrativas, visando
ao aperfeicoamento, atualizagdo e modernizagdo da Guarda Civil Metropolitana; |
XI L apreciar e submeter a0 Secretario Municipal de Seguranca Urbana os pedidos
de ilcengas, remanejamentos e designagoes;
XII[ indicar os substitutos para as fungBes de Subcomandante da Guarda C|V|I
Metropolitana e Comandantes Superintendentes, por ocasiao de seus lmpedlmentos
legals
Art 30, Sdo atribuigbes da fungdo gratificada de Subcomandante da Guarda CIVI|
Met;ropolltana, Simbolo FGC-5:
I - substituir o Comandante Geral da Guarda Civil Metropolitana em suas ausenaas
ou |mped|mentos legais;
II - formular, com seus subordlnados, e propor, em conjunto com o Comando Geral
da Guarda Civil Metropolitana, a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, “p
planejamento estratégico das dreas subordinadas, identificando objetivos e metas a
serém alcangados; h
IIT - atuar e zelar pelo fiel cumprimento do planejamento estratégico emanado do
Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana, em conformidade com o Acordo de
Metas da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;
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IV - avaliar, analisar e propor estudos e agOes voltados a alocagdo de recursos
hu' anos e materiais, de modo a atender os Programas de Protegdo da GCM, em
conformidade com as diretrizes do Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana e
daTSecretaria Municipal de Seguranga Urbana;

V - participar dos estudos e projetos acordados no Gabinete de Gest3o Integrada
Mumcupal GGI-M, assim como elaborar pareceres e propostas referentes a atuagao
da|Guarda Civil Metropolltana,

VI |- assegurar que as determinacdes emanadas dos 6rgdos e niveis hlerarqmcos
superiores sejam transmitidas a toda a Corporagdo, a fim de garantir a
uniformidade das mformagoes e a consecugdo dos objetivos tragados; i
VII - apoiar as areas subordinadas, de modo a alocar os recursos humanos e
matenals existentes, a fim de propiciar o atendimento de apoio as agGes defi nldas
como prioritdrias pelo Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela
Secretarla Municipal de Seguranga Urbana;

VIII - cumprir e fazer cumprir as ordens e orientagdes emanadas do Comandante
Geral da Guarda Civil Metropolitana e do Secretario Municipal de Seguranga
Urb ana; i
IX |- atuar para que os servidores da Guarda Civil Metropolitana tenham atengao
medlca e social especializada;

X - atuar para que os t|tulares de cargos de chefia tenham a capacitagdo adequada,
de
XI - utilizar os resultados da avaliagdo de desempenho para fins de reconhecimento
e premlagéo dos Guardas Civis Metropolitanos;

XII - responder pela disciplina na Guarda Civil Metropolltana e atuar para que 0
redulamento disciplinar seja observado, bem assim para que sejam adotadas,
|med|atamente, medidas apuratorias e saneadoras, com vistas a preservagédo dos
interesses da Corporacdo e da Administragao Publica; i
XIII - implementar e supervisionar a adocdo de medidas preventivas de cunho
etlco ~-disciplinar perante os mtegrantes da Guarda Civil Metropolitana; |
XIV - orientar a organizagdo das atividades culturais e esportivas e autorizar a
Banda Musical, o Coral e outros grupos culturais e equipes esportivas da Guarda
Civil Metropolltana a participar de eventos internos e externos, conforme diretrizes
superiores.

Art. 40, Sdo atnbungoes das funcgBes gratificadas de Comandante Superintendente,
Slmbolo FGC-4:

'comandar, coordenar e gerenaar a Superintendéncia para a qual for desngnado,
II - formular e apresentar o planejamento estratégico e propostas para sua area de
atuagao, tendo em vista as diretrizes e os objetivos tragcados pelo Comando Geral
da'GCM e pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

III‘- elaborar estudos e propostas de agdo, de modo a maximizar a utilizagdo dos
recursos humanos e materiais com o propoésito de atingir os objetivos dos planos,
programas e metas estabelecidos;

IV|- transmitir ao sistema de dados da Guarda Civil Metropolitana, aos seus
superiores e ao Observatério da Violéncia e Criminalidade da Cidade de S&o Paulo,
da 'Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, as informag0es referentes a sua 4réa
de ‘atuagao, a fim de subsidiar as decisGes superiores;

V 7 assegurar que as determinagoes emanadas dos 6érgdos e niveis hierarquicos
superiores sejam transmitidas a toda a Corporagao, de maneira a garantlr ‘a
uniformidade das informagdes e a consecugado dos objetivos tragados;

VI l— orientar e atuar para que os seus subordinados sejam tratados com urbanldade
e |gualdade de condigdes, bem como para a garantia de adequado ambiente de
trabalho;

VII - planejar, organizar e coordenar, mediante determinagado do Subcomandante
da|Guarda Civil Metropolitana e com base nas diretrizes do Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana e do Secretério Municipal de Seguranga Urbana,]
emprego do efetivo subordinado nas operagdes especiais e nas grandes operagoes;
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VIII elaborar, em conjunto com os dirigentes das unidades subordinadas, relatério
ao Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana, informando as necessidades
Ioglstlcas para o desempenho das missdes e operages atribuidas a
Supermtendencna,

IX - prestar assisténcia a seus superlores hierdrquicos e ao Secretdrio Municipal de
Seguranga Urbana; i
X- exercer as atividades de instrutor nos cursos de formacéo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formacdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagao ou conhecimento da matéria a ser
mi |strada,

XI substituir o Subcomandante - da Guarda Civil Metropolitana em seus
|mped|mentos legais, quando de5|gnado pelo Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolitana. !
Art‘ 59, S&o atribuigdes da fungdo gratificada de Coordenador, Simbolo FGC-4, da
Coordenadona de Andlise e Planejamento, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana

I- plane]ar e coordenar as atividades desenvolwdas pela Coordenadoria de Anallse
e Pllane]amento,

II - controlar as atividades desenvolvidas pelo Observatério da Violéncia e
Criminalidade da Cidade de S&o Paulo;

II1 [- desenvolver e implantar métodos e técnicas de controle de quahdade
referentes ao processamento estatistico e georreferenciado das bases de dados
geradoras de informagdo a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

IV - apoiar a Comissdo de Tecnologia de Informagdo, da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, por meio do desenvolvimento de acbes de modermzagao
tecnologlca,

Vv 7 assegurar o fiel cumprimento das diretrizes do Programa de Qualidade da
Secretana Municipal de Seguranca Urbana.

Art. 60, S3o atribuigdes da fungdo gratificada de Chefe de Gabinete do Comando
Geral da Guarda Civil Metropolitana, Simbolo FGC-3:

I -i planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades tecnlcas,
adrrlumstratlvas e de assessoramento ao Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolitana; {
II J, desenvolver as atividades relacionadas as representacoes institucionais do
Comandante Geral da Guarda Civil Metropolitana;

III - supervisionar e fiscalizar as atividades administrativas do Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana; %
IV - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Comandante Geral da
Guarda Civil Metropolitana. i
Art1 79, Sdo atribuigdes das fungbes gratificadas de Comandante Operaaonal
Simbolo FGC-3:

I -|comandar, coordenar e gerenciar o Comando Operacional para o qual for
de5|gnado

II - , estabelecer, em conjunto com as Superintendéncias, os planos de agdo para
cada Programa de Protecdo da GCM, das Inspetorias Regionais subordlnadas,
objetivando a otlmlzagao dos recursos humanos e materiais e a melhor
estr'uturagao das operagOes em conformidade com as peculiaridades da sua area de
atuacao;

III - orientar e supervisionar a elaboragao dos planos de trabalho que integram os
contratos de prestacdo de servicos, no &ambito das Inspetorias Regionais
subbrdmadas,

v -  atuar, perante a Superintendéncia de Operagdes, como gestor dos contratos de
prestagao de servigos, no ambito das Inspetorlas Regionais subordinadas;

V- estabelecer objetivos e metas para as operagoes estruturadas;

VI 'r assegurar, por meio dos indicadores pré-estabelecidos pela Supenntendenaa
de Planejamento e pela Superintendéncia de OperagOes, o alcance das metas e
obJetlvos, :
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VIIl - orientar e fiscalizar seus subordlnados quanto ao cumprlmento das ordens
emgnadas a fim de garantir a qualldade e a eficdcia das missOes exercidas pela
Guarda Civil Metropolitana;
VIII - controlar e fiscalizar a gestdo operacmnal e administrativa das unldades
subordinadas, em conformidade com as diretrizes do Comando Geral da Guarda
Civil Metropolitana;
IX 1— atuar e zelar pelo cumpnmento das diretrizes do Programa de Qualidade da
Secretarla Municipal de Seguranca Urbana;
X -'exercer as atividades de instrutor nos cursos de formagao e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formacdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formacdo ou conhecimento na matéria a ser
m|n|strada, t
XI | - organizar e disponibilizar os recursos humanos e materiais aos respectlvos
Superintendentes, para eventual emprego do efetivo em missdes especnals
determinadas pelo Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana;
XII; - substituir o Comandante Superintendente em seus impedimentos Iegals,
quando designado;
XIII - prestar assisténcia aos seus superiores e ao Secretdrio Municipal de
Seguranca Urbana; i
XIV aprovar os planejamentos operacionais das unidades subordinadas; [
XV; indicar, a seus superiores, profissionais da Guarda Civil Metropolitana para p
exercmo de funcdes gratuf'cadas, bem como recomendar substituices e
remanejamentos. 1
Art,’ 80, Sdo atribuigbes das fungBes gratificadas de Comandante Operacnonal
Adjunto, Simbolo FGC-2:
I - substituir o Comandante Operacional em seus impedimentos legais;
II L assessorar o Comandante Operacional nas atividades administrativas e
operacmnals do Comando Operacional;
IIIl assegurar e controlar o fiel cumprlmento das metas estabelecidas para o
Comando Operacional;
v exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Comandante
Op raC|onaI s
Art, 99, Sdo atribuigdes das fungdes gratificadas de Comandante Regional, FGC-2:
I- comandar, gerenciar e dirigir a unidade para a qual for designado;
II - - executar o planejamento operacional da unidade, visando o melhor emprego
dos recursos materiais e humanos nos Programas de Protecdo da GCM, com base
nas diretrizes do Comando Geral e da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana; ‘
III[- propor planos e agdes prioritérios, em conformidade com as diretrizes
superlores e programas estabelecidos para a Guarda Civil Metropolitana, em face
dasI metas e dos resultados a serem alcangados;
IV - determinar e assegurar que as operagbes seJam estruturadas e executadas de
mane|ra que os subordinados tenham compreensdo clara das suas atribuicBes;
V - , promover e controlar a gestdo dos recursos humanos, da logistica e dos
equipamentos, de modo a assegurar o cumprimento das agbes operacionais e
adm|n|strat|vas, :
VI - zelar e responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do plano de metas e dos
contratos de prestagdo de servicos, no ambito da unidade para a qual for
deSIQnado, !
VIIi- propor a normatizagdo dos procedimentos operacionais e administrativos no
ambito da Corporagdo;
VIII administrar a unidade de modo a assegurar condigbes adequadas de trabalho
aos seus subordinados;
IX - adotar medidas voltadas a atualizagdo das atribuicbes e responsabilidades dos
seus subordinados, bem como dirimir eventuais duvidas; i
X - identificar as necessidades de aprimoramento profissional e de assisténcia
especializada a seus subordinados; ’
{

XI - aplicar as sangBes disciplinares no dmbito de sua competéncia;
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XII|- prestar assisténcia operacional e administrativa aos superiores hierarquicos; i
XIIT - desenvolver, entre seus subordinados, o sentimento do dever e 0
devotamento a causa publica; }
XIV - transmitir, pessoalmente ou por intermédio de um Inspetor, o boletim interno
da Guarda Civil Metropolltana aos seus subordinados;

- prestar assisténcia as unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e
onde esta designar, de acordo com a legislacdo vigente;

XVI - exercer as atividades de instrutor nos cursos de formag&o e aperfeicgopamento
da 'Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formacdo em Seguranca
UrQana, desde que possua comprovada formagdo ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

~ XVII - elaborar e enviar, ao comando, relatério com os fatos e ocorrenqas, no
ambito de sua competéncia, bem como a avaliagdo de resultados das acdes sob su
responsabilidade.

Art} 10. S3o atribuigbes da funcdo gratificada de Diretor, FGC2, da Divisdo de
Maputengﬁo e Logistica, da Coordenadoria de Administragdo e Finangas, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana:

I- dmglr as atividades de manutengao, apoio logistico, aquisicdo de bens, materlals
e serwgos, necessarios ao bom funcionamento da Secretaria Municipal de
Sequranga Urbana e unidades subordinadas; r
IT - custodiar o acervo documental, elaborando periodicamente estatisticas sobre a
admlnlstragao logistica e patrimonial da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
e unidades subordinadas; {
II1 {- atender as necessidades logisticas e de materiais para 0 bom desempenho
operacional das unidades da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e da
Guarda Civil Metropolitana; |
v | subsidiar o Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana, as
Superintendéncias de Planejamento e de Operagdes, no que se refere ao
gerenciamento e aplicabilidade dos recursos materiais e financeiros para a
exqcugao dos servigos da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e unldades
subordinadas.

Art| 11. Sdo atnbmgoes da fungdo gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da D|V|sao
de Identificagdo Funcional e Porte de Arma, da Guarda Civil Metropolltana *
I- d|r|g|r os trabalhos desenvolvidos pela Divisdo de Identificacdo Funcional e Porte
de Arma, da GCM;

II : intermediar as ag6es desenvolvidas em conjunto com outros drgdos oficiais que
colaborem para a efetivagdo da expedicdo de documentos de identifi cagao
funcional; ,
III ]- controlar a expedigdo de documento oficial de |dent|f'cagao funcional, bem
como acompanhar a execugdo dos trabalhos referentes as avaliagGes periddicas do
efetlvo da GCM;

IV - fiscalizar a concessdo de porte de arma de fogo ao efetivo da GCM.

ArtJ 12. S&o atribuicbes da fungdo gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da Divisdo
de bisciplina, da Guarda Civil Metropolitana:

I -; dirigir as atividades da Divisdo de Disciplina, visando a celeridade dos
procedimentos e a qualificagdo dos dirigentes de unidades, com vistas a redugio de
situagoes de indisciplina;

IT 1 propor medidas preventivas, visando reduzir infragbes recorrentes durante o
desenvolvumento das atividades do efetivo da GCM;

III- assessorar o Comandante Geral e o Subcomandante da Guarda Civil
Metropolltana nas agoes disciplinares e corretivas junto ao efetivo da GCM;

v ]- cumprir as diretrizes estabelecidas pelo Comando Geral da GCM e pela
Secretarla Municipal de Seguranga Urbana, por meio de procedimentos de
coordenagao e orientacado ao efetivo da Corporagao. {
Art! 13. S3o atribuigdes da fungao gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da Divis&o
de |[Esportes e Cultura, da Guarda Civil Metropolitana, em consondncia com as

dlretnzes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana: #»

‘ L
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I - dirigir as atividades da Divisdo de Esportes e Cultura; ;
II |- elaborar, implementar, promover e estimular as atividades culturais |e
esportivas da GCM; »
II1|- coordenar a pratica de educac3o fisica nas unidades da GCM, estimulando]e
viabilizando meios para a melhoria da qualidade de vida e salde do efetivo;
propiciar o treinamento e aprimoramento do efetivo da Banda Musical e Coral

da’GCM acompanhando o desenvolvnmento das atividades realizadas por esses
servidores;
V- elaborar, periodicamente, relatérios sobre as atividades realizadas pela d|V|sao,
visando a melhoria de desempenho e aperfeicpamento do efetivo da GCM.
Art. 14, Sdo atribuicdes da func3o gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da Central
de |Telecomunicac;c'ies e de Videomonitoramento, da Guarda Civil Metropolitana:

- dirigir as atividades referentes ao Sistema de Telecomunicagdes {e
VlJeomonitoramento da Guarda Civil Metropolitana;

Iquerencnar os recursos tecnoldgicos e a disseminagdo dos dados apurados, em

primento as metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranca

Urbana, em conjunto com as Superintendéncias de Planejamento e de Operagoes; |
III( estabelecer normas de orientagdo referentes ao Sistema de Comunlcagao da
Guarda Civil Metropolitana, bem como colaborar com a integracdo de o6rgaos
externos para a operacionalizagdo e disseminacdo das informagdes produzidas; !
IV|- propiciar a capacitagdo continuada, técnica e especifica dos servidores da
Central de Telecomunlcagoes para o aprimoramento da pronta resposta no
atqndlmento ao municipe e @ melhoria continua dos servngos prestados pela GCM; {
V - elaborar relatorios técnicos para iestudo e aquisicdo de tecnologia aplicada ao
setor.
Art. 15, S3o atribuicbes da funcio gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da Dnvnsao
Tecnlca de Acompanhamento e Avaliacdo, da Corregedoria Geral da Guarda Cwnl
Metropolltana
I - dirigir as atividades da Divisdo Técnica de Acompanhamento e Avaliacdo,
acompanhando e avaliando o cumprimento das metas estabelecidas no
planeJamento territorial dos Programas de Protegdo da GCM, em conformidade com
as dlretnzes e ordens emanadas do Comando Geral da GCM, da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana; l
II - ’ orientar a equipe de trabalho no desenvolvimento de suas atividades com base
nas metodologias definidas conjuntamente pela Coordenadoria de Anadlise !e
PlaneJamento e Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana, com foco na
qualidade e na melhoria continua dos servigos prestados pela Corporagao.
Art. 16. Sdo atribuicdes da fungdo gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da
Dlretona de Gestdo Interna, do Centro de Formagdo em Seguranca Urbana, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana:
I -’d|r|g|r as atividades da Diretoria de Gestdo Interna, promovendo a coordenagao
admlmstratnva, de logistica e de recursos humanos do Centro de Formagao em
Seguranca Urbana; L
I efetuar o acompanhamento e execucdo dos recursos orcamentdrios ie
Fnanelros destinados pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana para ; a
melhoria da infraestrutura do CFSU;
III| - assessorar o Coordenador Geral, do Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana, nas questdes relacionadas ao patrimonio e a estrutura organizacional do
CFSVY;
IV\- acompanhar e participar das atividades desenvolvidas pelo Programa de
Qualldade da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, com vistas ,}:é
lmplementagao de melhorias dos processos produtivos do CFSU. ;
Art. 17. Sdo atribuicdes da funcdo gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, da
Coordenadoria de Andlise e Planejamento, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana:
I f— apoiar as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Anélise e
Planejamento;
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II r_manter relagbes institucionais e desenvolver agbes em conjunto com outros
érgdos publicos e da sociedade civil organizada, para a captacdo de informagdes
estatisticas e georreferenciadas de interesse da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana; }
III| - acompanhar e participar das atividades desenvolvidas pelo Programa de
Qualidade da Pasta, com vistas a implementacdo de melhorias dos processos
produtlvos da Coordenadona
Art 18. S@o atribuigbes das fungoes gratificadas de Coordenador de Programa
Simbolo FGC-1:
I -|coordenar as atividades do Programa de Protegdo para o qual for designado, em
conformidade com os dispositivos legais e normas vigentes;
II ]- subsidiar o planejamento operacional dos Programas de Prote¢do em amblto
mumcnpal e regional, de acordo com as diretrizes do Comando Geral da Guarda C|V|I
Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;
1111 - desenvolver e propor planejamento para as unidades da Guarda C|V|I
Metropolltana, por meio de informagdes produzidas pelo Observatério da Violéncia e
Cnmmahdade da Cidade de Sao Paulo, da Coordenadoria de Analise e
PlaneJamento
Art. 19. S3o atribuicdes da fungao gratificada de Presidente de Comissdo, Simbolo
FGC 1, da Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana:

Ipre5|d|r as Comissdes Processantes Permanentes da Corregedoria Geral da GCM;
II T instaurar e dar celeridade aos procedimentos sob sua responsabilidade; ,;
III - cumprir e fazer cumprir a Ieglslagao aplicavel e a lisura nos procedlmentos
d|SC|pI|nares,
- formalizar, dar encaminhamento e acompanhar os processos admlnlstratlvos
disciplinares do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;
Vv 1’- coordenar as Comissdes Processantes, supervisionando e deliberando sobre
suas atividades.
Art 20. As atribuigdes dos cargos de provimento efetivo de Inspetor
Superintendente, Ref. QGC-8, Inspetor de Agrupamento, Ref. QGC-7 e de Inspetor
Regional, Ref. QGC-6, todos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, serdo
definidas em decreto especifico. ‘
Art. 21. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados os
artlgos 99, 10, 11, 12, 13 e 14, todos do Decreto n°® 50.525, de 26 de margo de
2009
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 6 de janeiro de 2012, 458° da
fundagao de Sao Paulo. !

' GI[_BERTO KASSAB, PREFEITO

‘ ]
AILTON ARAUJO BRANDAO, Secretério Municipal de Seguranca Urbana - Substltuto
NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de janeiro de 2012.
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OU DECRETO DE REGULAMENTA(;AO
Revogacdo: Revoga a Lei n® 3.773/1949.; (ver documento)
. Revoga a Lei n® 5.562/1958.; (ver documento)
Revoga a Lei n® 7.430/1970. (ver documento)
p* Notas complem.: - Resolu¢do n°®37/1979 - FM - Regulamenta o Fundo de Manutencio de Melhorla
DOM 25/09/1979 p. 27.
- - Lein®10.579/1988 - Dispde sobre a implantagéio de cemitérios verticais.
- Decreto n® 27.716/1989 - Cria um cargo de Assessor de Imprensa Junto ao Quadro
de Pessoal do Servigo Funerdrio.
Alteragdes: Lei 10.270/1987 - Altera o "caput" do art. 80 desta Lei.; (ver gocumento)
Lei 11.172/1992 - Altera o art. 2° desta Lei.; (ver documento)
Lei 12.280/1996 - Acrescenta §§49°, 5% e 6% ao art. 29 desta Lei. (xg_g_g_cgn;gp_t_o_)
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LEI N.o 8.383 DE 19 DE ABRIL DE 1976
Funerdrio do Mu-

Reorganiza o Servigo
niciplodeSioPaulo,edioutruprovl—
déncias.

Olavo Egydio Setubal, Prefeito do Mumcipto de Sao Paulo, usando das.
atribuigdes que the sio confendas por lei. ‘

. pa;osabuqueacammuunicipu,emseuaodesuem;ode1976,

_ decretou e cu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I

D Natareza, Denominscbo ¢ Competéncia

Art. 1.0 — O Servigo Funerdrio do Municipio de Sio Paulo, entidade:
trquica, criadapelaum .05.562, de 13 de novembro de 1958, aiterada pela
Lei n.0 7.430, de 24 de margo de 1970, diretamente vinculada & Secretaria de
Serv_ngoaeQbras,comsedeeforonacndadedeS&oPmlo personalidade
{:;Idnca, patrimdnio préprio ¢ autonomia financeira, serd regido pela presente
i. - ;

Art. 2.0— Compete ao Servigo Funerfrio do Municfpio de S&o Paulo, de
acordo com a legislaclio vigente, as segunintes atribuigdes:
I — Administrar, manter ¢ conservar os Cemitérios municipais;

II — Conceder sepulturas para inumagio, em qualquer das suas
modalidades, bem como ossérios e relicirios; -

IIT — Autorizar exumagdes ¢ reinumagdes;

IV — Administrar fornos crematérios ¢ proceder  cremagio derestos
mortais; ’ .

V — Apurﬁr e processar os casos de abandono ou ruina de sepultura,
até final declaragéio de extingcéo da concessio;

— Autorizar ¢ fiscalizar construgdes funerérias;

VII }— Proceder & escrituragio dos cemitérios, em livros proprios;
VIII — Prover os cemitérios de todo o material necessério ao desenvol-
vimento de seus servigos e obras;
credenciados;

X — Autorizar e fiscalizar cemitérios particulares;

XI — Autorizar e fiscalizar os velérios particulares;

" XII — Arrecadar taxas € emolumentos, ﬁxndos pela Administragdo
Munmpal, bém assim as tanfas devidas pelos servigos executados pela Autar-
quia;

XIII — Fabricar e fornecer caixdes mormérios;

X1V — Remover os mortos, salvo no caso em que ° transporte deva ser
feito pela policia;

XV «— Ornamentar as cdmaras mortuérias e transportar coroas nos
cortejos fiinebres;

XVI ~- Instalar ¢ manter velérios;

XVII — Transportar o8 mortos por estrada de rodagem do Municipio
para outra localidade;

XVIII — Receber ¢ decidir pedidos e reclamagdes.

Parégrafo tnico — As atribuigbes de que trata este artigo, excecdo feita a
prevista no item X VI, sdo de exclusiva competéncia do Servigo Funerértio do
Municipio de Sao Paulo

Art. 3.0 — O Servigo Funerario do Mnmcipno de Sao Paulo prestaré

como:
I— Fornecimento de aparelhos de ozona;
II'-~ Fornecimento de urnas;

: HI — Providéncias administrativas junto aos Cartérios de Registro
Civil e Cemitérios.

IX — Autorizar e fiscalizar servigos executados por empreiteiros -

também, quando solicitado, servigos auxiliares ou complementares, tais
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Parégrafo dnico — Outros servigos, relacionados com a finalidade da
Autarquia, poderio ser executados, a critério da Administragdao Municipal.

Art. 4.0 — A forma de execugio dos servigos funerérios serd objeto
de regulamentagéo, definindo-se as classes, os padrdes, os tipos de caixdes e

paramentos, a espécie de transporte e os servigos auxiliares ou complementa-
res.

CAPfTULO IT
Dos Orgiios Diretores
por um Superintendente e por um Conselho Deliberativo e Fiscal, composto

de: 4 (quatro) membras, constituindo-se, na ‘forma que for estabelecida em
decreto, de setores Administrativos e setores Técnicos.

SECCAO T
Do Conselho Deliberative ¢ icnl
Art. 6.0 — O Conselho Deliberativo e Fiscal compde-se de:

a) Presidente, de livre nomeagho e demisso. pelo Prefeito; dentre
pessoas de comprovada experiéncia ¢ capacidade;

b) Supermtendente do Servigo Funerério do Municipio de Sao Paulo,
como membro nato;

€) 2 (dois) representantes da Secretaria de Servigos e Obras, nome-
ados pelo Prefeito, por indicagéo do titular daquela Pasta.’

Parégrafo dnico— O mandato dos Conselheirosterda duraqao de 2 (dois)
anos, permitida a recondugéo.

Art. 7.0 — Ao Conselho Deliberativo ¢ Fiscal compete:
I — Deliberar sobre:

a) planos do Servigo Funeririo do Mumcipno de Sido Paulo, bem
como suas modificagoes;

b) celebragiio de contrato em geral, inclusive convénios com entida-
des piblicas ou particulares;

¢) orgamento e programas anuais de trabalho;

d) concessdes para exploragio de bens da Autarquia;

¢) regulamento interno da Autarquia; -

f) relatérios e prestagdes de contas anuais do Superintendente;

8) alienagéio de bens imdveis.

I — Aprovar os balancetes mensais e anuais, encaminhando-0s a0
Prefeito, por intermédio do Superintendente e do Secretério de Servigos ¢
Qbras, para os efeitos legais;

IIT — Aprovar acriagiio ¢ estruturaciio dos servigos, cargos e fungdes
necessérios ao desempenho das atribuigdes do Servigo Funerério do Munici-
pio de Sao Paulo, bem como a fixagdo do quadro de seu pessoal e respectiva
remuneragéo, encaminhando-0s ao Prefeito, por intermédio do Superinten-
Tsnw ¢ do Secretério de Servigos ¢ Obras;

1V— Aprovar a proposta orgamentéria para o exercicio subsequente ¢
remeté-la & Prefeitura com seu parecer, por intermédio do Superintendente,
para apreciagio do Secretirio de Servigos ¢ Obras ¢ aprovagao do Prefeito,
observados os prazos legais;

. V — Manifestar-se a respeito de quaisquer assuntos afetos a Autar-
quia, ‘“ex oficio’’ ou a pedido do Superintendente; )

VI — Elaborar seu Regimento Interno.
§ 1.0 — O Consellio Deliberativo ¢ Fiscal reunir-se-4, ordinariamente,
uma vez por semanae, extraordinariamente, sempre que necessério, mediante
convocagio do Presidente. :

§ 2.0 — No caso de impedimento do Presidente, a reunidio do Consetho

poder4 ser convocada pelo Superintendente, funclonando nesse caso, sob a

Presidéncia do mais idoso de seus membros presentes a reunio.

\ § 3.0 — As deliberagdes do Conselho seriio tomadas por maioriade votos
dos membros presentes, cabendo ao Presidente, nos casos de empate, além do
voto comum, o de desempate

§ 4.0 — O Superintendente do Servigo Funaino do Municipio de Sio
Paulo nio ters, no Conselho, direito a voto, nas deliberagoes referentes a
prestagao anual de contas da Superintendéncia.

‘ §5.0— As deliberagbes do Conselho seriio, imediata ¢ obrigatoriamente,
submetidas & aprovagio do Secretério de Servigos de Obras, através do
S‘upenntendente

Art 5.0 —O Servigo Funerério do Municipio de Sao Paulo serd dirigido-

autuado em 30/09/2015 00:00:00.
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SECCAO II O funcionarjo
| Do Superintendente Téon afia’J livefra :
. C
- 8.0 — Ao Superintendente, indicado pelo Secretério de Servigos e -enieo Admi vo-R:.10_94q

Obras e de livre nomeagéo e demisséo pelo Prefeito, dentre pessoas de nivel
universitdrio ¢ de comprovada experiéncia e capacidade profissional, com-
pete:

| a)administrar a Autarquia;

' ‘ b) representar o Servigo Funerério do Mumciplo de Siio Paulo, ativa
e passivamente, judicial e extrajudicinlmente; !

<) submeter & deliberagéo do Oonselho Deliberativo e Fiscal, todos
os assuntos da qompeténcna desse 6rgio; .

d) admitir e dispensar o pessoal da Autarqma, bem como definir suas
atribuigdes de acordo com as lexs ¢ regulamentos vigentes;

€) movimentar os fundos da Autarquia, emmr tftulos de crédito e
autorizar pagamentos, assinando, juntamente com o responsével pelo setor de
Contabilidade, os respecttvos cheques observadas as exxgéncm legais e
regula.mentares,

f) elaborar e submeter ao Conselho Deliberanvo e Fiscal, pgra ulte-
rior aprovagiio do Secretério de Servigos ¢ Dbras, 0s programas muals de
trabalho e respecuvos orgamentos, :

8) aprovar 0s processos e documentos relatnvos as concorréncias
procedldas e adjudicar as obras e servicos aos concorrentes declarados vence-
dores, obedecidas as disposigdes legais; (

i b autonzar dispensa de concoréncia pﬁblici 1nOS casos previstos em 1
ei;

i) instanrar smdwéncm ¢ inquéritos administrativos e aplicar penali-
~ dade a servidores;

l J) submeter & aprovagao do Conselho Deliberativo e Fiscal 08 projetos
de organizagiio ou reorganizagao dos servigos da Autarquia, e do-08
a0 Prefeito, por intermédio do Secretério de Servigos e Obras;

1) promover as medidas necessérias a elaboragéo, pelos 6rgaos com-
petentzs, doorgamento anual da Autarquia, em prazo que POSSiblllte arespec- - : !
tiva aprovagio em tempo hébil, de acordo com a legislagéo em vigor; :

m) apresentar 2o Conselho Deliberativo e Fiscal, para os fins previs-
tos-em lei, balancetes trimestrais e, anualmente, balango e relatério circuns-
tanciado de sua gestio;

D) exercer outras atribuigoes que lhe forem cometidas em regula-
mento :

§ 1.0 — O Superintendente goderﬁ delcgar am'bmgbes a servidores
catv jorizados da Autarquia, mediante prévia autorizagio do Secretério de . :
Servngos ¢ Obras. !

# 0 — Nos impedimentos e faltas do Superintendente, suas fungdes :
serio Idesunpenhadas por servndores da Autarquia, na forma que dispuser o
regulamento.

" CAPITULO I
D Estrutura i
SECCAOI | | '

Do Setor de Contabilidade

Art. 9.0 — Ao Setor de Contabilidade compete:

a) a orientagao e controle geral dos registros contébeis;

b) o controle orgamentirio dos bens patrimoniais;

¢) oscontroles do almoxarifado e dos débitos e créditos da Autarquia;

d) fornecer ao Conselho Deliberativo e Fiscal, através do Superin-
tendente, em tempo hébil, balancetes e balancos;

¢) desempenhar outras atribuigdes pertinentes ao Setor, que lhe se-
jam cometidas em regulamento.

|
Art. 10— 0O plano de contas da Autarquia serﬁ organizado pelo Setor
Contéllnl e aprovado pelos érgios compen:ntes da Secretaria das Finangas.

Art. 11 — A proposta orgamentéria do ano subsequenn: seré preparada
pelo Orgio Contabil da Autarquia e encaminhada 3 aprovago do Conselho
Dehba'atlvo ¢ Fiscal.
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Do Setor de Tesouraria : 4

Art. 12 — Ao Setor de Tesouraria compete: :

a) efetuar os pagamentos ¢ recebimentos depois de devidamente autoriza- -
dos, na forma da legislagéo em vigor;

l b) fornecer os elementos necessérios & boa ordem dos registros contébeis, .
obedecidas as normas da legislagao vigente; '

l ¢) desempenhar outras atribuigdes atinentes i sua especialidade, que lhe ;
sejam comefidas em regulamento. } _ !

CAPITULO IV
Do Orgamento

Art. 13— No orgamento anual, areceita ¢ a despesaserio classificadas de
acordo com a legislacdo aplicivel ao Municipio. ©

Art. 14— Nenhuma despesa seré ordenada ou :satisfeita, sem que exista
recurso hébil para seu atendimento. .

CAPITULO V
Da Administragéo Financeira

'Art. 15— A aquisig@o de materiais ¢ a execugio de obras ¢ servigos serdo
efetuadas na forma da legislagao em vigor.

'Art. 16 — Seréo enviados a Prefeitura, trimestraimente, até o tltimo dia
do més seguinte, balancetes acompanhados das respectivas demonstragdes.

. lArt 17 — O balango anual serd enviado & Prefeitura, até o dia 31 de
janeiro, obedecidas as disposigdes legais.

CAPITULO VI
Do Regime do Pessoal

'Art. 18 — O pessoal da Autarquia serd admitido ou contratado mediante
concurso, selegio ou prova de capacidade ¢ inspego de sadde.

Art. 19 — O regime juridico a que ficariio sujeitos os servidores da . - .
Autarquia é o estabelecido pela legislagao municipal ¢ pela Consolidagéao das .
Leis do Trabalho. i

’Art. 20 — O Executivo criard, modificara, exﬁﬁguiri ¢ denominaré por
decreto, os setores técnicos e administrativos, bem como os cargos ¢ fungdes
llljﬁssﬁ'ios ao funcionamento do Servigo Funeririo do Municfpio de Sdo

o. :

Art. 21 — A remuneragiio do pessoal, inclusive do Superintendente ¢ dos
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, serd estabelecida por decreto
executivo. . . g

l Art. 22— Aos cargos ¢ fungdes da Autarquia serio atribuidos padroes de
- ;eqcimento e gratificacdes idénticas aos existentés na Prefeitura, quando
ouver.

CAPITULO VII
Da Flscalizagio

Art. 23 — Os encargos de fiscalizagao financeira, econdmica.e contébil
ser@o exercidos pelos 6rgaos préprios da Prefeitura.

Art. 24— Para os efeitos de que trata o artigo anterior, fica assegurado aos
funcionérios municipais dela incumbidos, livre acesso a qualquer dependén-
cia, instalagio ¢ servigo da Autarquia, ressalvado & sua Administragiao o
direito de assistir ou de fazer-se represéntar em todas as visitas ¢ inspegdes.

| Art. 25 — A fiscalizagio e revisio tarifarias serfo exercidas pela Secreta-
ria de Servigos e Obras e, apds cxaminadas as necessidades de alteragho-das -
tarifas, serfio elas submetidas & aprovagiio do Prefeito.

CAPITULO VIII
Da Receita

Art. 26— A receita do Servigo Funerdrio do Municipio de Sao Paulo serd:
constituida dos seguintes recursos:

a) taxas espeéiﬁcas criadas pela Prefeiturae arrecadadas pela Autarquia;

SRR

| b) tarifas e emolumentos cobrados pelos servigos executados pela Autar-
quia;

| €)juros de dep6sitos bancérios;
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d) aluguéis de bens patrimoniais;

e) caugdes e depdsitos que reverterem aos con'es da Autarquia, por
inadimplemento contratual;

f) produto de alienagdes de materiais inserviveis ou de bens patrimoniais
que se tornarem desnecessérios aos servigos;

g8) legados, donativos e quaisquer outras :eidas;
h) saldrios néo reclamados;

i) subvengbes, particulares ou pblicas; |

j) auxilios, particulares ou piblicos;

. Dteproduto de operacdio de crédito realizada nos termos da legislagdo
vigente.

CAPITULO IX
Da Estrutura Eeondmleo-lndmtrial
Art. 27 — O Servigo Funerério do Mumciplo de Sio Paulo obedecera as
,hormas consagradas no regime de servigo pelo custo, a fim de garantir a
’equagao econémx:o-ﬁnancclra, mediante taxas e tarifas justas e adequadas,

[que permitam a manutengio e a renovagao das mstalagées méquinas e equi-
pamentos, bem como o custeio das despesas de operagdo.

Art. 28 — Para garantir o equilibrio entre a receita ¢ a despesa, nos
exercicios de renda insuficiente, ficacriado, Junto & Autarquia, um **Fundo de
‘Manutengiio ¢ Melhoria".

§ 1.0 — O fundo seré formado em cada exercicio, por excesso de receita

em relagio A despesa, entendido como despesa o custo do servigo, como
'definido no artigo anterior.

§2.0 — Na apuragéo da receita total nio serio computadas eventuais
subvengoes.

§ 3.0 — O saldo acumulado no **Fundo de Manutengao e Melhoria’’ nio
poder ultrapassar a 15% do investimento resultante em 31 de dezembro do
_exercicio anterior ¢ 0s eventuais excessos seriio utilizados a crédito do ““custo
'dos servigos’’ no exercicio subsequente.

§ 4.0 — O **Fundo de Manutengéo e Melhoria’’ terd umaconta especifica
;no “‘plano de contas'’ da Autarquia e todas as suas movxmentagoes serdoclara
'e separadamente evidenciadas. »

§5.0 — Asmovimentagdes a débitodo** Fundo de Manutengio e Melho-
ria" exigirdo a aprovagio do Conselho Deliberativo e Fiscal da Autarquia.

§ 6.0 — A aplicagio dos recursos orgamentérios ~+iundos do fundo
far-se-4 através de dotagGes especificas consignadas na Lei de Meing, naforma
prevista no artigo 72 da Lei federal n.° 4.320, de l7 de margo de 1964.

CAPITULO X
Disposigbes Finals

Art, 29 — As despesas com a execugio desta lei correraio por conta das
verbas orgamentérias préprias da Autarquia. .

Art. 30 — Revogadas as disposigoes em contrério ¢, em especial, as Leis
n.%s 3.773, de 24 de junho de 1949, 5. 562,de 13 de novembro de 1958 € 7.430, de
24 de margo de 1970, esta lei entrard em vigor na data de sua pubhcagao

Pret‘elmra do Municipio de Sao Paulo, aos 19 de abril de 1976, 423.° da
fundagiio de Sao Paulo— 0 Prefeito, Olave Egydio Setubal — O Secretario de
Negdcios Internos e Juridicos, Te6fllo Ribeiro de Andrade Filho — O Secreté-
— O Secretério de Servigos ¢ Obras, Aurélio- Araujo — O Secretirio dos
Negdcios Extraordm.ﬁnos Cléudio Salvador Lembo.

Chefe do Gabinete, Erwin Friedrich

rio das Finangas - respondendo pelo expediente, Epaminondas José da Cunha

Publicada na Cheﬁa do Gabinete do Prefeito, em 19 de abril de 1976 — O"
Fuhrmann.
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LEI N? ° 10.270 ,DE 30 -DE™ MARGO " " 'DE 1987

. " D& nova redagdo ao "caput” do artigo 89
- -da Lei n? 8.383, de 19 de abril de 1976.

ANTONIO SAMPAIO, Presidente da Camara Muhicipal dé Sio Pau-
lo, no exerclcio do cargo de Prefeito do Municipio de Sao
‘Paulo, nos termos do disposto no artigo 26 do Decreto-lei
Complementar Estadual n? 9, de 31 de dezembro de 1969,san
ciona e promulga a seguinte lei:

. Art. 19 -~ O artigo 89, "caput", da Ledi
n? 8.383, de 19 de abril de 1976, passa a ter a . sequinte
redagio: e ,
o "Art. 89 - Ao Superintendente, de livre
nomeagdo e .demissdo pelo Prefeito, dentre pesgoas de ni
vel universitério ou de comprovada experiéncia e capacida
de profissional, compete:". : .
Art. 29 - Esta lei entrara em vigor na

data de sua”publieaqéo,.revogadas as disposigoes em con
trario. : ’

" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de margo

de 1987, 4349 da fundagdo de Sdo Paulo.

ANTONIO SAMPAIO, PREFEITO EM EXERCICIO

CLAUDIO SALVADOR LEMBO,Secretirio dosNegdcios Juridicos
CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretirio das Finangas
DORIVAL MASCI DE ABREU,Secretdrio Municipal da Admini

FIORE WALLACE GONTRAN VITA,Secretirio de.Serviges e Obras
ALEX FREUA NETTO, Secretirio dos Negdcios Extraordinirios
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 30de mar
go’ de 1987, L ) .
JAIR CARVALHO MONTEIRO,Secretario do Governo Municipal
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- (Projeto de Lei ne 161/90, do Vereador Paylo Kobayashi) |

LEI N¢ 11.172 , DE 7 'DE ABRIL DE 1992

Altera a redagdoc do Art. 29 da Lei e 8,383,
de 19 de abril de 1976, que dispGe sobre
a reorganizagio do Sexvigo Funerdrio do
Municlpio de Sao Paulo.. o

LUIZA ERUNDINA DE SQUSA, Prefeita do Municipio de Sao Pau
lo, usando das atribuigOes que lhe gdo conferidas. por lei.
Faz saber que a Camara Municipal, em pessdo-de 19 de mar
¢o de 1992, decretou e'eu promulgo a seguinte leis

: Art., 19 - O Art. 29 da Lei n? 8.383, _ de’
19 de abril de 1976, que reorganiza o Servigo Funerario
do Municlpio de Sdo Paulo, passa a ter a seguinte = reda-
gaos : ' )
’ -"Mtt 29 - q-cn--.--Qu-c--oo-c-.oo-----.o
. - § 19 - As atribuigdes, previstas neste ar
tigo, sdo de competéncia exclusiva do Servigo - Funerario
do Municipio de S3o Paulo,.exceto as constantes nos inci-
508 XVI e XVII. : . ’ : ‘
. . 7" § 29 - A atribuigdo, prevista no inciso
XVII déste artigo, serd também executada: o -
a) pela Policia Militar do Estado de sao
Paulo,quando se tratar de servidor pertencente ao Quadro
da Corporagdo; ' .
- o b) por empresas ou servigos funerarios mu
nicipais; Coe ’ .
o ¢) por empresas funerarias, desde que au
torizadas pelo Prefeito da cidade onde se realizara-o 8e:
pultamento. . . : ) :
. . §. 39 ~ Nos casos a que se refere 0 g 29,a
contratagdo para fornecimento de urnas -funerarias nao 'po-

. der3 recair nas da classe subsidiada pelo Servigo Fung

rario do Municipio de Sdo Paulo®. . .
o Art, 29 - Esta lei, serd regulamentada pe
loExecutivo no prazo de 60 (sesgenta) -dias, a contar da
data de sua publicagdo. - . T

. Art, 39 -~ Esta lei entra em vigor na-da
ta de sua publicagdo. . : - -

T Art, 49 - Revogam~se as disposigOes em

contrario. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAC PAULO,aos 7 de abtil de
1992, 4399 da fundagdo de Sdo Paulo. ' »

LUZZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA ‘ '
DALMO DE ABREU DALLARI, Secretl@rio dos Negdcios Juridicos
AMIR ANTONIO- KHAIR,. Secretdrio-das Finangas :

5

" MARCIO JUNQUEIRA DE SOUZA E SILVA, Secretirio de. Se'i:vit;Os"

e Obras B .

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em’ 7 de
. abril ° de 1992, ‘

PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI, Secretidrio do. Gover-

no Municipal ’ .
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LEI N. 12.280 - DE 19 DE DEZEMBRO DE 1996

Acrefcenta §§ 49, 50 e 6° ao artigo 2° da Lei n. 8.383, de 19 de abril de 1976.
(Projeto de Lei n. 317/95, do Vereador Brasil Vita)
{
Paulc‘) Maluf, Prefeito do Municipio de S8o Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei.
Faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 28 de novembro de 1996, decretou e
eu promulgo a seguinte Lei: |
Art. 1° O artigo 2° da Lei n. 8.383, de 19 de abril de 1976, com a redacdo que lhe foi
conferida pela Lei n. 11.172, de 7 de abnl de 1992, fica acrescido dos §§ 4°, 5° e 6°,
com a seguinte redagio:
BV o 8

§ 49/ A remogdo e transporte de mortos por estrada de rodagem do Mumcmlo, fora dos
casos previstos no § 2°, acarretard aos infratores a apreensdo do veiculo, bem como
de todo material de paramentag¢do que se encontrar dentro do mesmo. {
8 5°[A apreensao prevista no paragrafo anterior somente se efetivara apés a conclusdo
da remog3o ou transporte que estiver sendo realizado. *
§ 6° A liberagdo do veiculo e dos materiais apreendidos fica condicionada ao
pagamento do valor da multa que sera automaticamente imposta, correspondente a
2.383,04 (duas mil trezentas e oitenta e trés e quatro centésimos) Unidades Fiscais de
ReferenC|a UFIRs.” ;
Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta das
dotagBes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrério.
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o | Servigos | A Cidade | Compras | Noticias || Governo M ]
Pesquisa de Legislagdao Municipal
Tipo: |PUBLICAGAO o v |
Ndmero: : g Ano: [5000 § Secretaria: KEI !
0
Foi encontrada 1 ocorréncia
1. PUBLICACAO N°: 93105 Ano: 2000 Secretaria: FM
Publicag'éo
31/5/2000, Folha 20 B
Ementa: ]
e CRIA MAUSOLEU|NO CEMITERIO DO ARACA, PARA A GUARDA CIVIL METROPOLITANA SEPULTAR OS INTEGRANTES DA
CORPORACAO, QUE TOMBAREM EM CUMPRIMENTO DO DEVER.(2 811/00)
Ver texto integra ‘
Prefeitura da Cidade de S&o Paulo | Expediente | Portal e Inclussio Digital | S&o Paulo, 13 de Fevereiro de 2014 | K& Contato | Mapa do site |
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Prefeitura da Cidade de S&o Paulo

| Servigos | A Cidade | Compras | Noticias |[Governo v ]

Pesquisa de Legislagao Municipal

N® 93105 Ano: 2000 Secretaria: FM

'PUBLICACAO 93105/00 - FM §

b

autuado em 30/09/2015 00:00:00.
Folha ne

2.811/00 Guarda Civil Metropolitana - Criagdo de mausoléu. AUTORIZO a Guarda Civil Metropohtana arealizar
sepultamentos dos integrantes daquela corporagéo, que tombarem em cumprimento do dever, em area situada

no Cemitério do'Araga, terreno n° 01, tridngulo "E", ficando aquela entidade responsavel pela administragao e

conservagao do j

Prefeitura

jazigo.

http:/Amww3.prefeitura.sp.govbr/cadlem/secretarias/negocios, J'uridiooslcadetmmegraaép?alt=31052000P8931052000FM

da Cidade de S&o Paulo | Expediente | Portal e Inclusio Digital | S&o Paulo, 13 de Fevereiro de 2014 | &2 Contato | Mvapa do site |
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' |S¢rvigos | A Cidade | Compras | Noticias || Governo v ]
Pesquisa de Legislag@o Municipal i
i
Tipo: [PUBLICAGAO , v|

NiUmero:

Foi encontrada 1 ocorréncia

1. PUBLICACAO N°: 93011 Ano: 2012 Secretaria: SMSU

Publicagdo
30/11/2012, Folha 4

Ementa:

TERMO DE PASSAGEM DE DOMINIO DO TERRENO 01, DO TRIANGULO "E"(MAUSOLEU DA GUARDA CIVIL DO ESTADO DE SAO
PAULO), SITUADO CEMITERIO DO ARACA PARA GUARDA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO.

Ver texto integral

Contato | Mapa do site |

Prefeitura da Cidade de Sao Paulo | Expediente | Porial e inclusiio Digital | S&o Paulo, 13 de Fevereiro de 2014 | &2
N\
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PUBLICAGAO 83011/12 - SMSU

Termo de passa

Arquivo n° 01/01

Prefeitura

gem de dominio.

hitp:/www3.prefeitura.sp.gov.br/cadlem/secretarias/negocios_juridicos/cadlem/fintegra.asp?alt=30112012PB930112012SMSU
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Pesquisa de Léglslagio Municipal

“N® 93011 Ano: 2012 Secretaria: SMSU

I
da Cidade de S&o Paulo | Expediente | Portal e Inclusio Digital | S&o Paulo, 13 de Fevereiro de 2014 | §2 Contato | Mapa do site |
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TERMO DE FA&SAGE“ DE DOMINIO

Aﬂs dois (02) dias do més de novembro de dols mil & doze :;el&b&'a@-sa o
presente !llﬂ‘l'm de passagem de dominio do terrena 01 (hum). do slnémgu!u “E
{ha!;aus&«a%q| da Guarda Civil do Estado de S8o Paulo), situado no Cemibéria do Araca,
na Avemda Dr. Amaldo, n® 666 na cidade de Slo Pauto, cedido pela Municipalidade
de S3o PTu‘lu a entdo Guarda Civil do Eslado de S#c Paulo, por intermédio da Lei

Municpal i 5,072, de 29 do culubro de 1956 ;

J}’

|

Mnam o termo pela antio Gassiunéﬁa Policia Miltar do Estado d& Sao
Pauto, o E mo Comandante Geral Roberval Ferreira Franca e pela Cadente, Meltura

cdo Mumcrplo de S3c Paulo, representada nesle alo pelo Secretdrio Mumapal cle
Eegszram;a Urbana, Sr, Edsom Ortega,

P PN

Fma‘; elefto o Fora da Comarca da Capital, para dirimir dividas mmm desta
instrumento & nfo resolvidas adminisirativamente,

E por aslarem contratados, assinam o prasente termo am irés vias de aguaé teor
& para o mesmo fim, na presangs de @uss taztemunhas. ‘

$30 Pauls, 44 de nowambro de 2012

RGE'ERVAL,*ERREIRA FRANCA
Cemandsnte Geral da PMESP

§DSOM ORTEGA
Secretém Municipal de Seguranga Urbana

a0 procﬁ

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ

02



| ~ Folha n®

Técnico Admlm fa

PUBLICADO DOC 10/05/2013, PAG 121

PROJETO DE LEI 01-00304/2013 do Vereador Goulart (PSD) ;
“DispSe sobre normas gerais do servico funerario no ambito do Municipio de S3o
Paulo, e da outras providéncias. :
A Camara Municipal de S0 PauloDECRETA:
Art | 10 Esta Lei dispGe sobre normas gerais do servico funerario no ambito do
r1|¢|p|o de Sao Paulo. '
2° No ato de cessdo de terreno em quadra geral para sepultamento, o
responsavel devera ser questionado com antecedéncia, por escrito, se autoriza a
cremagao dos despojos apds o decurso de prazo de trés anos.
Art. 13° Em caso de exumacdo do corpo e colocacdo dos despojos em ossario, o
responsavel sera questionado com antecedencna, por escrito, se autoriza a doacdo
dos despOJos para pesquisa cientifica apos o decurso do prazo de cinco anos, desde
que haja interesse. |
Art. 4° Caso ndo haja interesse na doagdo de ossos do ossario, decorrido o prazo
de cinco anos de sua colocagdo no ossario, o responsavel autorizara a sua
creIagao, por escrito, no momento da exumacgao.

Art.| 50 As disposicOes dos artigos antecedentes ndo sdo validas para os casos de
mortes wolentas, caso em que os despojos permanecerdo separados em arca
especif"ca e a disposicdo da Justica pelo prazo de quinze anos. i
Paragrafo unico. Decorrido o prazo estipulado no caput deste artigo, a fam|I|a
autorizara a cremacdo, por escrito, no momento do sepultamento. }
Art. f6° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua publlcagao

Art.
dotagbes orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dlsp05|goes
em contrarlo

Sala das SessGes, em maio de 2013. As Comisses competentes.”

i

e
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PROJETO DE LEI 01-00257/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)

“Autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificagdo para Atividade de Mediador de

Conﬂltos - GAMC"” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que

desempenhar atividade de mediagdo de conflitos, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA,

Art.Tl° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a “Gratificagdo para Atividade

de Mediador de Conflitos - GAMC”, a ser concedida ao servidor da Guarda Civil

Metropolitana que desempenhar atividade de mediag3o de conflitos.

8§ 1° O Poder Executivo regulamentara por decreto o valor a ser atribuido a titulo de

gratlf‘ icacdo, bem como as demais condicGes para sua operacionalizagdo.

Art. ]20 - A “Gratificagdo para Atividade de Mediador de Conflitos - GAMC” |nst|tU|da

nesta lei ndo serd, em hipdtese alguma, incorporada aos vencimentos para nenhum

efeito e sobre ela ndo incidird qualquer outra vantagem.

Art.| 30 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagles

orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario. !

Art. ]40 - O Poder Executivo regulamentara a presente lei, naquilo que couber, no

prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. |5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. f
;
i

PUBLICADO DOC 26/04/2013, PAG 74

Sala das SessGes, em 24 de abril de 2013. As Comissdes competentes.”

U
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PUBLICADO DOC 26/04/2013, PAG 74

PROJETO DE LEI 01-00258/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
“Autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificacdo para Atividade de Instrutor -
GAI a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que atuar no Centro
Lormagﬁo em Seguranga Urbana como instrutor de cursos de formagdo,
aperjfelgoamento, especializagdo, capacitagdo, atualizagdo, semindrio, palestra,
conferéncia e outros eventos similares e de cunho técnico pedagdgico, e da outras
prowdenmas
A Camara Municipal de S&o Paulo DECRI:‘I'A
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a “Gratificagdo para Atividade
de Instrutor - GAI"” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que
atuar no Centro de Formagdo em Seguranga Urbana como instrutor de cursos de
formagao, aperfeicoamento, especializagdo, capacitacdo, atualizagdo, seminario,
palestra, conferéncia e outros eventos similares e de cunho técnico pedagéglco
Paragrafo Unico - A gratificagdo a que alude o caput deste artigo serd concedida
somente aos servidores da Guarda Civil Metropolitana que estejam devidamente
credenciados pelo Centro de Formagdo em Seguranga Urbana.
Art.| 2° O Poder Executivo regulamentard por decreto o valor da hora/aula
trabalhada a ser atribuida a titulo de gratificagdo, bem como as demais condigdes
para sua operac1onal|zagao
Art. 30 - A “Gratificagdo para Atividade de Instrutor - GAI” instituida nesta lei ndo

sera, em hlpotese alguma, incorporada aos vencimentos para nenhum efeito e

sobre ela ndo incidird qualquer outra vantagem.

Art. \40 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagOes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei, naquilo que couber, no
prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. l60 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes, em 24 de abril de 2013. As ComissBes competentes.”

autuado em 30/09/2015 00:00:00.
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PROJETO DE LEI 01-00612/2013 do Vereador Ari Frledenbach (PPS)
““Altera dispositivo da Lei n® 13.661, de 11 de novembro de 2003, que autoriza )
Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou
parc1a| em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, nas condicBes que especifica”. !
A Cémara Municipal de Sdo Paulo DECRETA,
Art.|10 - Passa a vigorar com a seguinte redacdo o artigo 1° da Lei no 13.661, de
11 de novembro de 2003:

Art. \10 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante prévia I|C|tagao,
seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para os
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, com

PUBLICADO DOC 05/09/2013, PAG 78

. valor indenizatorio limitado a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), cabendo aa

Prefeitura o pagamento do respectivo premlo

Art. |20 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessério.

Art. { 30 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigcdes em contrario. ;
Sala das Sessbes, em 03 de setembro de 2013. As Comissdes competentes.” h
i

1
|
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PUBLICADO DOC 11/09/2013, PAG 105 *

PROJETO DE LEI 01-00625/ 2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
"Dispe sobre promogdo “post-mortem” ao profissional da Guarda Civil
Metropolltana que vier a falecer no desempenho de suas atividades, e da outras
prowdéncnas

A Camara Municipal de Sdo Paulo, DECRETA:

Art. |1° - O profissional da Guarda Civil Metropolitana que vier a falecer n0-

desempenho de suas atividades serd promovido “post-mortem” ao cargo de padrdo’
imediatamente supenor na respectiva carreira.
Art. 2° - A promogdo “post-mortem” a que se refere o artigo 1° desta Lei sera

i

O funcionarjo
Maria"Joké
Técnlcom o-ﬁe‘rgo 940

concedlda, no posto imediato e na data do falecimento do profissional da Guarda?

Civil ]Metropolltana que, em pleno servigo ativo, houver falecido ou vier a falecer em
consequéncia de ferimento recebido no desempenho de sua atividade, ou na
manutengao da ordem publica, ou moléstia contraida nessa situa¢do e que nela
tenhg sua causa eficiente.

Paragrafo Unico - Nos casos em que ndo houver p055|b|I|dade de promogdo, pela
|neX|stenC|a de cargo de padrdo mais elevado, serd expedido um titulo de elevagdo

de vencimentos “post-mortem”, até o maximo de 20% (vinte por cento) sobre o

valor do vencimento mensal Iegalmente atribuido ao profissional & data de seu
falecimento.

Art. 3° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 90 (noventa)
dlas,’ especificando as demais condigGes para a execugao dessa concessdo.

Art, 4° As despesas decorrentes da execu¢do desta lei correrdo _por conta das

dotagoes orgamentarias proprlas suplementadas se necessario e serdo consugnadas

no orgamento de cada exercicio.

Art, [5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as'
dlsposu;oes em contrario.

Sala das Sessbes, em 04 de setembro de 2013. As Comissdes competentes.”

30/09/2015 00:00:00.
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PARECER N® DA COMISSAO :'DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E

LEGlSL’A(;AO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0880/13.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador George Hato, que dlspoe sobre a
criacao do Mausoléu da Guarda Civil Metropolltana no ambito do Municipio de Sao Paulo
Lo z
De acorldo com a justificativa ao projeto, a criagao do referido mausoléu € uma homenagem
que visa reconhecer a “dedicacéo e eficaz prestagéo do servigo em prol da Administracao e
Pubhca| concedendo-lhes este suntuoso local de descanso como forma de valorizar o .
trabalho destes profissionais que perderam suas vndas no cumprimento do dever”. ’

Sob o atspecto juridico, nada obsta o prosseguiménto do presente projeto de lei.
Com efeito, cuida a proposta de norma de. predommante interesse local da Comuna,
estando amparada no artigo 30, | da Constituicdo Federal e nos artigos 13, | e 37, caput da
Lei Orgamca do Municipio, os quais conferem a4 Camara competéncia para legislar sobre
assuntos de interesse local SR

Como observa Celso Bastos a respeito do temé:-

Caira, pois, na competéncia mun;c:pal tudo aquilo que for de seu interesse
local. E evidente que néo se trata ‘de um interesse exclusivo, wsto que
qualquer matéria que afete uma dada comuna findaré de qualquer
maneira, mais ou menos direta,. pb_r repercutir nos interesses da comuna
nacional. Interesse exclusivamente municipal é inconcebivel, inclusi\’/e por
razbes de ordem ldgica: sendo o Municipio parte de uma coletlwdade
maior, o beneficio trazido a uma parte do todo acresce a este propr/o todo.
Os interesses locais dos Municipios s&o os que entendem imediatamente
com as suas necessidades imediatas, e, indiretamente__em maior_ou
menor repercussdo, com as necessidades gerais (in "Competéncias na
Constituigdo de 1988" Fernanda Dlas Menezes de Almeida, Ed.{Atlas,
1991, pag. 124, grifamos) )

Dessa forma, se 0 que predomina sdo os mteresses do Municipio, repercutindo a norma
sobre necessidades imediatas da Comuna, como ocorre no presente caso, ha que se
reconhecer a competéncia legislativa da esfera mummpal
Quanto| ao aspecto de fundo, o projeto valorlza os profissionais da Guarda} Civil
Metropolitana. De acordo com o paragrafo unnco do art. 15-A das Disposicdes Gerals e
Transntonas da Lei Organica, “o 6rgdo basico de execugéo do Sistema sers a Guarda Civil,
definindo o Municipio através de lei, a organ/zagao competenCIa e atribuigdes do Slstema"

Paléclio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sao Paulo-SP CEP 01319 900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp. gov b
p|0880-13 I
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Note-se que a Lei Organica do Municipio ndo mais prevé a iniciativa reservada ao Prefeito
para apresentagao de projetos de lei que versem sobre servigos publicos, como, alids, ndo
poderia deixar de ser, ja que tal previséo ndo encontrava respaldo na Constituicao Federal.

Importante registrar que as atividades desempenhadas pela Guarda Civil Metropolitana
possuem raiz constitucional, estando inseridas no contexto da. seguranga publlca Que, nos; "
termos do art. 144 da Constituicao Federal, € dever do Estado & g i e PR

i‘

Para .a sua aprovagdo, o projeto dependera do voto favoréve| da maioria absoluta dos ‘
membros da Camara, nos termos do art. 40, § 3°, Xl da Lei Organica.

———— e

Ante o exposto, somos PELA LEGALIDADE.

Sala da Comisséo de Constituigao, Justica e Legislacdo Pammpatlva ﬁg 6 / O 3/ = o / L/
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CAI!I,ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 02 de dezembro de 2014.

36 - OF-SGP12
36- 00593/2014

Senhor Prefeito,

Em atencdo ao requerido pela Douta Comissdo de Politica
Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente, nos termos do art. 68 do Regimento
Interno e nos termos do art. 32, § 2°, inciso lil, da Lei Organica do Municipio,
encaminho a Vossa Exceléncia pedido de informagbes sobre 0 Projeto de Lei
n® 880/2013, de autoria do Vereador George Hato, que “DISPOE SOBRE A
CRIACAO DO MAUSOLEU DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.”

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
meus protestos de elevado apreco e distinta consideragao.

Jose Américo
Presidente

Anexo: Cépia do pedido da Comissao

S.QLM.-AT.L.

04 pEZ 2014

A Sua Exceléncia o Senhor -
Doutor Fernando Haddad RECEBIDO
Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo.

Ana Lu lanes Torres Ferreird
’ RF: 586.053.1.04
SGM/ATL
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

EXCELENTiISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Senhor Presidente

- Encontra-se em tramite nesta Comissdo o Projeto de Lei n°® 880/13, de autoria do nobre
Vereador George Hato, que dispde sobre a criagdo do Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no
ambito do Municipio de S&o Paulo, propondo sua instalagdo no Cemitério do Araga ou no
Cemitério da Consolag&o.

Considerando que tanto o Cemitério da Consolagdo quanto o Cemitério do Araga tem
grande importancia no contexto histérico da cidade e que sofrem com a caréncia de areas para
construgéo de novos jazigos. Solicito a V. Ex? encaminhar oficio ao Exmo. Senhor Prefeito para
que este se manifeste, por meio de seus 6rgaos competentes, em especial pelo Servigo Funerario
do Municipio de Sdo Paulo sobre a viabilidade da construgdo do mausoléu em um dos citados
cemitérios.

Esclarego que tais informagdes sado indispensaveis ao seguro pronunciamento desta
Comissao, e saliento a importancia de se enviar, junto ao oficio de praxe, cépia da folha deste
pedido e do projeto de lei. I

Vereador Andr atarazzo
Presidente da Coprissdo de Politica Urbana
Metropolitana e de Meio Ambiente

O | /2 /2014

Autorizo o encaminhamento, nos termos do
artigo'46 do inciso VIl do Regimento Interno

Vereador José Américo
reSidente da Camara Municipal de Sdo Paulo

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ
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Senhor Presidente

: Reportando-me ao oficio acima referenciado, relativo
ao pedido de subsidios formulado pela Comissdo de Politica Urbana,
Metropolitana e Meio Ambiente acerca do Projeto de Lei n° 880/13, de autoria do
}/ereador George Hato, que objetiva dispor sobre a criagdo do Mausoléu da
Guarda Civil Metropolitana, transmito a essa Presidéncia, por coépia, os
pronunciamentos exarados a respeito do assunto no ambito do Servigo
Funerario do Municipio de Sao Paulo e da Secretaria Municipal de Servicos.

| Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus

protestos de apreco e consideragao.

AN S

ain Ledislstinm - SR, 20

FRANCISCO MACENA DA SILVA
Secretario do Governo Municipal

£

e
et
i

¥
¥

Ao
Excelentissimo Senhor
ANTONIO DONATO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo
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Papel para informacado rubricado como fls. n° 09
Do Requerimento n® 132999/2014 - 23/12/2014 - (q)

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA
D SR. CHEFE DE GABINETE

Em resposta a solicitacdo inicial que dispde sobre a
Criagdo do Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no dmbito do
Municipio de S&o Paulo, informamos que participamos e promovemos 02
(duas) reunides entre a Guarda Civil Metropolitana e a Policia Militar.

Apds entendimentos em reunido, enviamos Oficio a

Policia Militar do Estado de S&o Paulo solicitando providéncias referente

as exumagoes dos ex-combatentes sepultados no extinto mausoléu da

Guarda Civil do Estado de Sdo Paulo com posterior translado dos

respectivos despojos para o Mausoléu da prépria PMESP ou outro destino

) conforme deliberagcdo por parte de seu Comando, bem como sobre a
remocdo ou manutencdo dos adornos existentes no referido mausoléu.

Sao Paulo, 29 de dezembro de 2014

N

G ORIA
DIRETOR DEPARTAMENTO
EMITERIOS

—
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PREFEITURA DE RF. 11.317 - SGP-1,
SAO PAULO

SERVICO FUNERARIO

SERVIGCO FUNERARIO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Papel para informag¢do rubricado como folha n° l!)
Do requerimento n° 132999/2014 (TID 13074490), em (OT / LV /15, (@) ==L~

i i
Secretaria Municipal de Servicos @@é ? g &

Senhor Chefe de Gabinete

Com as informacgdes prestadas pelo
Departamento Técnico de Cemitérios, retornamos o presente para
prosseguimento.

Sao Paulo, ¢ de janeiro de 2015.

FULVIO GIANNELLA J
Chefe de Gabinete
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SERVICOS
Folha de 1nforma<;ao n° ' 50
Do Processo n.° 2014-0.341.366-1 em 07/01/2015 (a) ,o;ﬁ’ *
S
INTERESSADO: SGM/ATL *éfa‘gxl”«g‘;’%_%.\ »

ASSUNTO: Solicitacao de informagdes pelo Legislativo

SES-G
Senhor Chefe de Gabinete,

Trata-se de pedido de informacoes, feito pela Camara Municipal
de Sao Paulo a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, acerca do PL 880/13, referente a
criacdo de um Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana, no ambito do Municipio de

Sao Paulo.

O Servico Funerario Municipal manifestou-se as fls. 17/18, no
sentido que ja existem tratativas junto a Policia Militar de Sao Paulo sobre a destinacio

dos restos mortais dos falecidos integrantes da Guarda Civil.

Desta feita, sem mais a adicionar, manifesto-me no sentido do
encaminhamento das presentes informacdes a SGM para atendimento do quanto

questionado pelo Poder Legislativo Municipal.

Sao Paulo, 7 de janeiro de 2014.

CAIO DE MOURA LACERDA DOS SANTOS
OAB/SP 331.743

Assessor Juridico - SES

De Acordo.

MARIA CRISTINA ROSSINI LOPES
Assessora Juridica Chefe — Substituta

Secretaria Municipal de Servigos
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Folha de informagéo n° 12

Do Processo n.° 2014-0.341.366-1 em 07/01/2015 (a)

INTERESSADO: SGM/ATL

ASSUNTO: Solicitacdo de informagoes pelo Legislativo

SGM-ATL #
Senhora Assessora Especial, @ @ ? g %

Restituo o presente a Vossa Senhoria com a manifestacdo da

unidade competente e da Assessoria Juridica desta Pasta, que acompanho.

Ao ensejo, rogo protestos de estima e consideragao.

Sao Paulo, Z de janeiro de 2014.
r'/ /7 /’

ROBERTO RAIMUNDO AQUINO
Chefe de Gabinete
Secrej;/aria Municipal de Servigos

TS-GABINETR
Eotre .. O+ o)\ A=
LD, ..o

Hovariolo— ., 1. .t:g?u_m.,Q
Salde: LS4

sedesLERE BRART T L Y
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Gabriel

Interessado:  Camara Municipal de Sdo Paulo

Assunto: Projeto de Lei n° 880/13, de autoria do Vereador George Hato,
que objetiva dispor sobre a criagdo de um Mausoléu da Guarda
Civil Metropolitana no ambito do Municipio de Sio Paulo.

Pedido de subsidios.
SES (6023 10001)
Senhor Chefe de Gabinete

Reiterando o encaminhamento de fl. 7, restituo o
presente a essa Pasta para manifestagdo fundamentada e conclusiva sobre o
Projeto de Lei n° 880/13 (fl.04), na forma_como se encontra redigido, vez que o
contetdo do pronunciamento de fl. 09 ndo contempla elementos que possam

esclarecer a indagagdo suscitada a fl. 03 pela Comissao de Politica Urbana,
Metropolitana e Meio Ambiente.
Cuidando-se de demanda da Camara Municipal com

prazo legal para atendimento, torna-se necessaria a restituicdo do processo a

esta Assessoria Técnico-Legislativa até o proximo dia 2 de fevereiro.

Sao Paulo, | Y de janeiro de 2015.

T TR

Wi -

AR AT Juné Alderici de Mello
— sessora Especial o

\\\\\ ; Gabinete do Prefeito
- &, SGM/ATL-CHEFIA

OAB/SP 25.767
JAM/IGGSM/sr
SES 4{ 910-13

ol
L
w3,
T

z - e @ ﬂ ,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO ' °¢%$%0 ”Wﬁn
«» RIDSH

Folha de informagaoli23! - sGP-1 -m

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ



f guiagieem 3¢0€é015 00:00; 00
Precosso ne ?{ E%ﬁgz/
L‘.%:‘i}slvi 8 Mu RID&!TO
RF. 11.317 = SGP-%/I

,

PREFEITURA DE Qj@ @ g &

i

SAO PAULO

 SERVIGOS

Sewi;ormerimdouunkbbdesio Paub

Processo n° 2014-0.341.366-1 em 28/01/2015

A
FM-3
Sr. Diretor

Em atendimento a solicitacgio de fls. 19 “verso”,

retornamos 0s autos a Vossa Senhoria para delinear as seguintes
consideragoes:

Trata-se o presente de Projeto de Lei n® 880/13 de
autoria do nobre Vereador George Hato, “que dispde sobre a ctiagio do
Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no 4mbito do Municipio de Sio
Paulo”, com proposta de instalagio no Cemitério Araca ou no Cemitério
Consolagio.

Neste prisma, quanto ao seu mérito, haja vista a
relevancia dos servigos prestados pela honrosa Guarda Civil Metropolitana
em nosso municipio, indubitavelmente, somos favoraveis pela instalagao do
referido Mausoléu, objetivando as solenes homenagens e preservagio da
historia dos herdis que tombaram no cumprimento de seu dever ou em sua
decorréncia.

Pelas atribui¢des desta Divisdo de Registro e Controle de
Concessoes, cumpre-nos informar que nos moldes atuais, nado possuimos
area disponivel com capacidade de construgio de Mausoléu com metragem
superior a 6,00 m? (seis metros quadrados), somente ha terrenos disponiveis
nos Cemitérios do Araca e Consolagio com metragem inferior.

Oportuno consignar, em complemento as informagdes
de fls. 09, que por meio do processo n® 2010-0.063.229-2, a Guarda Civil

ria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ
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_ SERVIGOS . - Concess

Servl;ormeriﬁodoumbdeséo l’adlo

Metropolitana demonstrou interesse na concessio do terreno n° 01
localizado no tridgngulo E do Cemitério Araci, tanto por fatores histéricos
quanto pela edificacio e adornos existentes no local (concedido
anteriormente a extinta Guarda Civil do Estado de Sio Paulo), com
metragem de 5,00 m x 3,50 m, totalizando a 4rea de 17,50 m2.

Outrossim, informamos que no respectivo timulo
encontram-se ainda sepultados os corpos de ex-combatentes da extinta
Guarda Civil, que deverio ser exumados e transladados, objetivando nova
outorga de concessdo, cujo procedimento serd providenciado pela Policia
Militar do Estado de Sao Paulo por forca do Decreto-Lei n°® 217, de 8 de
abril de 1970, que dispée a constitui¢io da cotrporagio, integrada por
elementos da Forga Publica do Estado e da Guarda Civil de Sao Paulo.

Em derradeiras tratativas, o Servico Funeririo do

Municipio de Sdo Paulo solicitou as providéncias necessirias a Policia
Militar do Estado de Sdo Paulo por meio dos Oficios n.°s 734/FM-S/201
e 003/FM-S/2015.

N
<
=
o
=
o
=
o
<
o
S
o
a
o
o
[x]
-
(=]
9
(=]
©
©
=
o
8
B
2
(1]
=




v uauiuad

Pranesan A°
Gabrlel 8 M. Rib
RE. 11.317 - SGP
SERVIGO FUNERARIO DO MUNICiPIO’ DE SAO PAULO @@z
DEPARTAMENTO DE CEMITERIOS ;

o L2

N

Papel para informagdo rubricado como folha n
Do processo n® 2014-0.341.366-1, em ?/g-z{)'{_/ /15, (a)

ey
e 1002

Superintendénciq
Senhor Chefe de Gabinete

Com a manifestacdo da drea técnica deste
Depcr’fcmento as fls. 20/21, encaminhamos o presente a Vossa
Senhoria para prosseguimento.

S&o Paulo, 28 de janeiro de 2015.

o\Departamento
Técnico de Cemitérios

r B
SERVICO FUNERARIC
DO MUNICIPIO DE SAO PAULS

2 8 JAN 2015

| GABINETE FM-s |
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SES-GAB

Senhor Chefe de Gabinete

Retornamos o presente, com a manifestacdo do
Departamento Técnico de Cemitérios, desta Autarquia, para

conhecimento e o devido prosseguimento.

30/01/15
—
.;) o ——
FULVIO GIANNELLA JUNIOR 8 T
Chefe de Gabinete "
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4 PREFEITURA DE
* SAO PAULO

SERVICOS
Folha de informacdo n° 9‘ $
Do Processo n.° 2014-0.341.366- 1 em 05/02/2015 () oo i (C«}js(*"‘
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INTERESSADO: SGM/ATL

ASSUNTO: Solicita¢ao de informacoes pelo Legislativo

SES-AJ
Senhora Chefe de Assessoria,

Trata-se de pedido de informacoes, feito pela Cadmara Municipal
de Sao Paulo a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, acerca do PL 880/13, referente a
criagdo de um Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana, no ambito do Municipio de

Sao Paulo.

O Servico Funerario Municipal manifestou-se as fls. 19/23, em
sentido favoravel ao Projeto de Lei em questéo, ressalvando que no presente momento
ndo ha areas disponiveis no porte adequado para instalagdo de um Mausoléu nos

cemitérios do Araga ou da Consolagio.

Assim, para que eventualmente de solucione este impedimento fisico, ja
existem tratativas junto a Policia Militar de Sao Paulo sobre a destinagdo dos restos
mortais dos falecidos integrantes da extinta Guarda Civil do Estado de Sdo Paulo, para
que eventualmente o seu antigo mausoléu venha a ser utilizado para descanso dos

restos mortais dos combatentes da GCM.

Desta feita, sem mais a adicionar, manifesto-me no sentido do
encaminhamento das presentes informagdes a SGM, com indicagdo favoravel ao PL

debatido, para atendimento do quanto questionado pelo Poder Legislativo Municipal.

Sao Paulo, 5 de fevereiro de 2015.

P et g,
— e,
-~

AXCERDA DOS
OAB/SP 331.743

Assessor Juridico — SES
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SERVICOS
Folha de informacéo n° Q i{
)

Do Processo n.° 2014-0.341.366-1 em 05/02/2015 (a)

INTERESSADO: SGM/ATL Rita Rejane X, & Siiva
: U\UP LE‘ Secdo i

ASSUNTO: Solicitagcao de informagdes pelo Legislativo E5 AL

seso

Senhor Chefe de Gabinete,

Restituo o presente a Vossa Senhoria com a manifestagéo acima,

que acompanho, para vossa consideracao.

Sao Paulo, 5 de fevereiro de 2015.
)
VA

DRA SSINI
Assessora Juridica Chefe - SES
Procuradora Municipal
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PREFEITURA DE RF. 11.317
SAO PAULO
SERVICOS o)
Folha de informacéo n° _9
Do Processo n.° 2014-0.341.366-1 em 05/02/2015 (a)

INTERESSADO: SGM/ATL

CnE LA

ASSUNTO: Solicitacdo de informagdes pelo Legislativo

SGM-ATL

Senhora Assessora Especial,

Restituo o presente a Vossa Senhoria com a manifestacdo da
unidade competente e da Assessoria Juridica desta Pasta, ressaltando que esta pasta
€ favoravel ao Projeto de Lei em questdo, ressalvando que, no presente momento, o
Servico Funerario Municipal ndo conta com espagco fisico adequado para a instalagao

do Mausoléu.

Ao ensejo, rogo protestos de estima e consideragao.

Sao Paulo, 5 de fevereiro de 2015.

At IMUNDQ AQUINO
f,x” Chefe de Gabinete
Setcretaria Municipal de Servigos
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CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO
PAR '
PARECER N° 1320/2015 DA COMISSAO DE POLITICA URBANA,

METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE SOBRE O PROJETO DE LEI N° 880/13.

De autoria do nobre Vereador George Hato, o presente projeto de lei dispde
sobre a criagdo do Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no &mbito do Municipio de S&o
Paulo. | =

A proposta visa instituir mausoléu destinado aos profissionais da Guarda Civil
Metropolitana do Municipio mortos em servigo, a ser erigido no Cemitério do Araga ou no
Cemitério da Consolagao.

Segundo o autor, a criagédo do referido mausoléu € uma forma de homenagear
os citados profissionais.

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa 'manifestou-se
pela legalidade da proposigéo.

Considerando que tanto o Cemitério da Consolagdo quanto o Cemitério do Aracga
tem grande importancia no contexto histérico da cidade e que sofrem com a caréncia de
areas para construgdo de novos jazigos, foi consultado o Executivo, que se manifestou,
através de seus o6rgaos competentes, favoravelmente ao presente projeto de lei. Informando
haver tratativas com a Policia Militar sobre a desocupacgdo de antigo mausoléu, da extinta
Guarda Civil do Estado de S&o Paulo, no Cemitério do Araga, que seria cedido a Guarda
Civil Municipal (fls. 110 a 122)

Diante do exposto, e considerando nao haver ébices a aprovagdo desta
proposi¢do, a Comissdo de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente manifesta-se
favoravelmente a sua aprovacgéo.

Sala da Comissao de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente, em

NELO RODOLFO

JULIANAA\CARDOSO
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PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRAQZ\O. PUBLICA SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 880/2013.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Nobre Vereador George Hato, que “dispde sobre a
criagdo do Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no dmbito do Municipio de S3o Paulo.”

Conforme a exposicdo de motivos que acompanha a iniciativa,“considerando que os
profissionais da Guarda Civil Metropolitana, s3o servidores publicos com atribuicées e competéncias
diferenciadas dos demais corpos de servidores publicos devido a conotagdo policial de suas
atividades, primando pela preservagdo do patriménio plblico de nossa cidade bem como pela
integridade fisica e moral de nossos cidadaos, estes profissionais acabam tornando-se alvos
explicitos dos perigos de uma metrépole, expondo seu bem mais precioso em prol do servigo publico,
nada mais justo do que nés, legisladores desta metropole, utilizarmos nosso potencial para
prestarmos esta honrosa homenagem a estes profissionais que no cumprimento do dever perderam

suas vidas, sendo-lhes destinado um local digno e solene para o descanso.”

A Dignissima Comisséo de Constituigao, Justica e Legislagéo Participativa manifestou-se pela
Legalidade do projeto.

~ Também ha parecer favoravel ao projeto, emanado pela Comissao de Politica Urbana, .
Metropolitana e Meio Ambiente. '

Houve solicitagdo de informag&o ao Executivo em relagao a propositura em analise, e este se
posicionou favoravelmente a ela.

Nos termos do projeto, institui-se 0 Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no Cemitério do
Araca e da Consolagao destinado aos profissionais da Guarda Civil Metropolitana da cidade de Sao
Paulo quando mortos em servigo ou em decorréncia dele.

Ante o exposto, a Comissdo de Administragdo Pablica ¢ FAVORAVEL N
5o o xdministragdo Publica, em QSM 0//Y / =
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PARECER N° ° DA COMISSAO DE FINANCAS E

ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 880/2013

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador George Hato, visa dispor
sobre a criagdo do Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no dmbito do Municipio de
Sao Paulo.

Pelo art. 1°, fica constituido o Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no Cemitério
do Aragca e Cemitério da Consolagdo, destinado aos profissionais da Guarda Civil
Metropolitana da cidade de Sao Paulo quando mortos em servi¢go ou em decorréncia.

O art. 2° determina que os profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Cidade de
Sao Paulo que, no exercicio de suas fungdes ou em decorréncia destas, vierem a perder
a vida, fardo jus ao alojamento de seus restos mortais no Mausoléu do Cemitério do
Araca ou Cemitério da Consolagéo, ficando a critério do familiar responsavel, pelo art. 3°,
a autorizagao para sepultamento do profissional da Guarda Civil Metropolitana morto em

WWWWWWW servigo mediante autorizacdo oficial.

O art. 4° estabelece que o Comando da Guarda Civil procedera homenagem solene
no ato do sepultamento.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as despesas
de sua execugao serdo cobertas por dotagdes or¢amentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Favoravel, portanto, € o parecer. Contudo, a fim de corrigir equivoco redacional,
apresentamos o seguinte substitutivo:

SUBSTITUTIVO N° AO PROJETO DE LEI N° 880/2013

Dispde sobre a criagdo do Mausoléu da
Guarda Civil Metropolitana no ambito do
Municipio de Sao Paulo.

A Cémara Municipal de S3o Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica constituido o Mausoléu da Guarda Civil Metropolitana no Cemitério do
Araga ou no Cemitério da Consolagdo, destinado aos profissionais da Guarda Civil
Metropolitana da Cidade de S3o0 Paulo quando mortos em servico ou em decorréncia
deste.

Art. 2° Os profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Cidade de S3o Paulo que,
no exercicio de suas fungdes ou em decorréncia destas, vierem a perder a vida fardo jus

Matéria PL 880/2013. RODRIGO ABILIO TOMAZ
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ao alojamento de seus restos mortais no Mausoléu do Cemitério do Araca ou Cemitério
da Consolag&o.
; Art. 3° Fica a critério do familiar responsavel a autorizagéo para sepultamento dos
restos mortais do profissional da Guarda Civil Metropolitana falecido em servigo mediante
autdrizagéo oficial.

. Art. 4° O Comando da Guarda Civil procedera homenagem solene no ato do
sepultamento.

} Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das
dotagoes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

\ Art. 6% Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicées em contrario.

Sala da Comissao de Financas e Orcamento, em \7/oa_l 2016

Ver. Adilson Amadeu

Ver. Milton Leite

Ver. Ricardo Nunes
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