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PROJETO DE LEI N° O qo7202013

Estabelece diretrizes para instituicdo do Programa
de Atendimento e Apoio a Entidades Privadas com
fins ndao econémicos no Municipio de Sao Paulo
denominado “PRO-ONG.”

A Camara Municipal de S&ao Paulo decreta:

Art. 1° O Programa de Atendimento e Apoio a Entidades Privadas com fins ndo
econdmicos - PRO-ONG é um servico de orientagdo e informagio aos
cidadaos interessados em constituir entidades do Terceiro Setor e sera

norteado pelos seguintes principios e diretrizes:

| — importancia das entidades do terceiro setor na construgdo de uma

sociedade mais justa e fraterna;

Il — praticas de condutas em prol do desenvolvimento sustentavel e com

fundamento na responsabilidade socioambiental;

Il - promogao de aproximagao, articulagdo e o dialogo entre entidades do
Terceiro Setor, empresas e o governo municipal e a sociedade;
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IV — manutengéo de uma rede social de informagdes e orientééées; voltadas:ac

Terceiro Setor; i
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V — promogéao de atendimento de alto padrao com qualidade e eficiéncia.
Art. 2° Sem prejuizo de outros servigos, 0 PRO-ONG devera oferecer:

| - orientagao juridica a respeito da constituicdo das pessoas juridicas de direito
privado, associagdes e fundagoes, com fins nao econémicos;

Il — orientagéo sobre os produtos, servigos e demais instrumentos que norteiam
as atividades e o mercado do Terceiro Setor;

Ill — informagdes de editais para prestagéo dos servigos de assisténcia social,
meio ambiente, cultura, esporte e educagéo publicados pelo Poder Executivo

Municipal.

IV — acesso, apoio e orientagdo na obtencdo de certificados de capacidade
técnica e de estrutura fisica, necessarios para a celebragao de convénios e

parcerias.

Artigo 3° - As unidades de atendimento do PRO- ONG serdo implantadas com
objetivo de concentrar em um unico espago fisico a prestagao de servigos de
orientagao:

| - juridica para constituicdo e manutencéo das pessoas juridicas de direito

privado com fins nao econémicos;
Il — contabil para prestagdo de contas das entidades que mantenham

convénios e para a confecgéo do balango anual;
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Il — administrativa.

Art. 4° Esta Lei devera ser regulamentada no prazo de 90 (noventa) dias a
contar da sua publicacéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Sala das sessoes, 04 de outubro de 2013.

SRM/srm
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei objetiva estabelecer diretrizes para instituicao
do Programa de Atendimento e Apoio a Entidades Privadas com fins néo
econdmicos no Municipio de Sao Paulo denominado PRO-ONG.

O PRO-ONG é um servico de orientacdo e informagao aos cidadaos
interessados em constituir entidades do Terceiro Setor.

Até recentemente, a ordem sociopolitica compreendia o primeiro
(governo) e o segundo setor (0 mercado). Diante das dificuldades do Estado
na prestacdo eficiente dos servicos publicos, entidades com fins nao
econdmicos passaram a prestar determinados servigos. Com o crescimento do
numero destas entidades, constituiu-se o que chamamos de terceiro setor.

O terceiro setor presta servicos de carater publico, que mobilizam um
grande volume de recursos humanos e materiais a fim de estimular iniciativas
voltadas para o desenvolvimento social. Nele integram associagbes e as

fundacgdes de direito privado, isto é, todas as entidades de interesse social.

E norteado por uma mistura de principios publicos e privados e,
portanto, constitui um mecanismo redistribuidor de riqueza. Suas agdes partem
da sociedade civil e obedecem a légica do altruismo, da filantropia, da
reciprocidade, dos costumes e tradigGes, das concepgdes morais e religiosas.

Nao obstante a deficiéncia do setor piblico no nosso pais, o terceiro

setor vem assumindo um papel de fundamental importancia para a sociedade,
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a exemplo da defesa dos direitos da mulher, dos indigenas, do consumidor,
das criangas e do meio ambiente.

Os recursos do terceiro setor normalmente provém de doagdes de
empresas e pessoas fisicas, bem como de convénios com entidades privadas e
publicas.

Assim, a expansao do terceiro setor possui carater estratégico e de
suma importancia para qualquer sociedade que se preocupa com O
desenvolvimento social e consolidagdo de seus valores demaocraticos
comprometidos com a solidariedade humana. A melhoria da qualidade de vida
de pessoas necessitadas € o objetivo da sociedade civil organizada em
contrapartida ao tradicional assistencialismo, paternalismo e condescendéncia

da esmola.

O Municipio de Sao Paulo, por sua vez, nao possui um oérgéo de
atendimento e orientagcdo aos cidadaos interessados em constituir uma

associagao ou fundacgao.

E fundamental que o desenvolvimento das organizagées nao
governamentais, seja estruturado em principios de responsabilidade so6cio
ambiental e desenvolvimento sustentavel. A administragao municipal deve
ainda disponibilizar servicos de orientagéo juridica, contabil e administrativa,
como disciplina a proposta legislativa.

Em face do exposto, solicito a colaboragdo dos nobres Vereadores e
Vereadoras desta Casa para aprovacao da presente propositura, uma vez que

revestida de interesse publico.
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA 1

~ PLN°729/13

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sdo Paulo),
www.senado.gov.br , www.al.sp.gov.br e no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, a
respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Lei Federal n° 9.637,de 15 de maio de 1998, que dispée sobre a qualificagédo de
entidades como organizagbes sociais, a criagdo do Programa Nacional de
Publicizagéo, a extingéo dos orgaos e entidades que menciona e a absor¢éo de suas
atnwdades por organizagdes sociais, e da outras providéncias; g

- Lei Munumpal n° 9.790, de 23 de margo de 1999, que dispde sobre a qualificacéo de
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, mstltun e disciplina o Termo de Parceria, e da
outras prowdencuas regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.100, de 30 de junho de
- Lei Complementar Estadual n° 846, de 4 de junho de 1998, que dispbe sobre a
qualificagdo de entidades como orgamzagoes socnals e da outras providéncias;

- Lei Municipal n°® 7.681, de 22 de dezembro de 1971 que dispde sobre concessao de
subvencgdes, e da outras providéncias; .
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- Lei Municipal n® 13.775, de 4 de fevereiro de 2004, que altera a redacéo do artigo 1°

- da Lein°® 11.623, de 14 de julho de 1994, adequando-se a Lei Federal n° 9.790, de 23

de marco de 1999, e da outras provndenCIas IR S :
- Lei Municipal n'o 14 132, de 24 de jah'eifo de ‘260‘6 ‘ qué’ disﬁée sobre a qualificagéo dé
entidades sem fins lucrativos como' orgamzagoes sociais; alterada pelas Leis n°
14.482/07, 14.664/07, 14.669/08 e 15. 380/11 ‘

- Le| Mumcnpal n° 14 469 de 5 de Julho de 2007 que dispde sobre a dlvulgagao pela
internet de todos os convénios e mstrumentos congéneres, com repasse de recursos

'
1

i

publicos, firmados com entidades credenciadas, conveniadas ou parcenas eda outras

provudenmas,l PRI R viber !£~2' v ! T |

- Decreto Munlcupal n° 46 979 de 6 de feverelro de 2006 que dlspoe sobre o] fomentos
a execugdo de atividades, de lnteresse publlco,%com base na Lei Federal n° 9.790, de
23 de margo de 1999 que regula a qualificagdo de pessoas juridicas de direito
privado,sem fins lucrativos, como Orgamzagoes da Sociedade Civil de Interesse
Publico; : : : : : ;
- Decreto n° 52 830 de 1 de dezembro de 2011 que reorgamza 0 Cadastro Mumcnpal
Unico de Entidades do Terceiro Setor — CENTS, e d4 outras providéncias; X

o} ] 0 [ | i

B [ T S B VU P SN A e S U A S i

, B RPN : [
Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-lSP CEP 01319900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
PL0729/13 - pesquisa ) ‘
T L e il s

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.




Fol 0/09/2015 00:00:00.
N° do pr,
(e} funC,O de 20 1 0

ralro-RF 10.940

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

- Decreto n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, que confere nova regulamentagdo a
Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e da outras providéncias; ‘

- Portaria n® 54/06, de 4 de agosto de 2006, da Secretaria Municipal de Gestéo, que’
estabelece normas para termos de parceria celebrados com as entidades qualificadas
como organizagdes da sociedade civil de interesse publico — OSCIP;

- PL n°® 29/03, que institui o selo de solidariedade ativa para as Organizagdes Sociais e
para as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas através da.
Lei n® 9790, de 23 de margo de 1999, sediadas no Municipio de Sao Paulo;

l
. ) - PL 704/06, que cria o Balango Social das Organizagdes Sociais qualificadas atraves
da Lein® 14.132/2006; |

- PL 42/13, que dispbe sobre a lsengaofdewpagamento de IPTU para as entidades'
. filantrépicas de assisténcia social estabelecudas no municipio de S&o Pailo, e da outras:
providéncias; o

i
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- PL 320/13, que dispde sobre a crlagao do ESPA(}O ONG nos Terminais Municipais'
de Onibus da Cldade de Séo Paulo e da outras provndenmas ‘

o - PL 671/13, que disciplina a colocag:ao do S|mbolo de Entidades reconhecidas como.
de interesse publlco no Ambito da Cldade de Sao Paulo, e da outras providéncias.

Copia(s) do(s) texto(s) normatlvo(s) acnma mdncado(s) acompanha(m) a presente
informagéo.

: A Comlssao de Constltmgao Justlga e Leglslagao Partlmpatlva conforme despacho do
‘ Sr. Pre3|dente de fls..06. L Coaes

® . ... . SaoPaulo,23 de outubro de 2013.
: Coilyagere e f: SR RIS R IR S

| ! : Y i .
S TR E Mart)em);g’a"ﬁo Giacaglia. . :
| Procuradora Supervisora dd Setor de Pesq. e Andlise Prewa
OAB/SP 111.393
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Presidéncia da Republif)
‘ Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE!I N° 9.637, DE 15 DE MAIO DE 1998.

Dispbe sobre a qualificagéo de entidades como organizagdes
sociais, a criagéo do Programa Nacional de Publicizagéo, a
exting8o dos 6rgdos e entidades que menciona e a absorgao
de suas atividades por organizagdes sociais, e d& outras
providéncias.

Convers&o da MPv n° 1.648-7, de 1998

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Segdo |
Da Qualificag&o
Art. 12 O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, & pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnolégico, & protegsio e presenagdo do meio ambiente, a cultura e a saude, atendidos acs requisitos previstos
nesta Lei.

Att. 22 S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior habilitem-se &
qualificag 8o como organizagdo social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagao;

b) finalidade nZo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgos de deliberagdo superior e de direg&0, um conselho de
administragéo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele composicao e atribuicdes
normativas e de controle basicas previstas nesta Leij;

d) previs&o de participago, no 6rg8o colegiado de deliberagdo superior, de representantes do Poder Publico
e de membros da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composigéo e atribuigdes da diretoria;

1) obrigatoriedade de publicagio anual, no Diario Oficial da Uni&o, dos relatorios financeiros e do relatério de
execugao do contrato de gestéo;

g) no caso de associagao civil, a aceitag8o de nowos associados, na forma do estatuto;

. h) proibig&o de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipbtese, inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previs&o de incorporago integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificago,
ao patrimdnio de outra organizagéo social qualificada no Ambito da Uni&io, da mesma area de atuag&o, ou ao
patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporg&o dos recursos e bens por
estes alocados;

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

Il - haver aprovaco, quanto & conveniéncia e oportunidade de sua qualificagio como organizag&o social, do
Ministro ou titular de 6rg&

Ministro de Estado da Ad tragdo Federal e Reforma do Estado.

Secéo Il
Do Conselho de Administrag&o

Att. 32 O conselho de administragio deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto,
obsenvados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo
estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagéo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos, admitida
uma recondugao;

Il - os representantes de entidades previstos nas alineas "a” e "b" do inciso | devem corresponder a mais
de 50% (cinquienta por cento) do Conselho;

IV - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos, segundo
critérios estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente méaximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a voto;

VI - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a
qualquer tempo;

VI - os conseltheiros nSo devem receber remunerago pelos senigos que, nesta condigéo, prestarem &
organizag8o social, ressalvada a ajuda de custo por reunifo da qual participem;

VIIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem fungdes executivas.
Art. 42 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagso, devem ser atribuicdes privativas do
Conselho de Administrag8o, dentre outras: (0]
-
. [«
| - fixar o Ambito de atuag8o da entidade, para consecugdo do seu objeto; g
Il - aprovar a proposta de contrato de gest&o da entidade; %
&
)

- Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos; ... . --..
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remuneragéo dos membros da diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alterag&o dos estatutos e a exting8o da entidade por maioria, no

nisor ou regulador da area de atividade correspondente ao seu objeto social e CH’S 12
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dois tergos de seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias,

VIii - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratag@io de obras, senigos, compras e alienagdes e o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supernvisor da execugdo do contrato de gest3o, os relatérios gerenciais
e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar 0 cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxllio de auditoria externa.

Segéo Ill
Do Contrato de Gestao

Art. 52 Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formagdo de parceria entre as partes

para fomento e execugao de atividades relativas as &reas relacionadas no art. 12,

. Art. 62 O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rg8o ou entidade supenisora e a
organizag&o social, discriminard as atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes do Poder Puablico e da
organizagdo social. :

Paragrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, ap6s aprovagdo pelo Conselho de
Administragio da entidade, ao Ministro de Estado ou autoridade supenisora da &rea correspondente a atividade
fomentada.

Art. 72 Na elaboragdo do contrato de gestdo, devem ser obsenados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

| - especificagio do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, a estipulagio das metas a
serem atingidas e os respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliag8o de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a estipulag@o dos limites e critérios para despesa com remunerag&o e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagbes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Gnico. Os Ministros de Estado ou autoridades supenvisoras da area de atuagdo da entidade
devem definir as demais clausulas dos contratos de gestao de que sejam signatarios.

Segdo IV
Da Execugso e Fiscalizag&o do Contrato de Gestdo

Art. 82 A execugso do contrato de gest&o celebrado por organizagdo social sera fiscalizada pelo 6rgéo ou
entidade supenisora da 4rea de atuag&o comespondente a atividade fomentada.

§ 12 A entidade qualificada apresentara ao 6rgdo ou entidade do Poder Publico supenisora signataria do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse piblico,
relatério pertinente a execugfo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
--com os resultados alcangados; acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 22 Os resultados atingidos com a execugao do contrato de gestdo devem ser analisados, periodicamente,
por comissdo de avaliagdo, indicada pela autoridade supenisora da &rea comespondente, composta por
especialistas de notoria capacidade e adequada qualificag&o.

§ 32 A comiss&o deve encaminhar a autoridade supenisora relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida.
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Art. 92 Os respons: pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade legalidade na utilizag&o de recursos ou bens de origem publica por organizagfs. 13
social, dela dar&o ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos
ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversag8o de bens ou recursos de origem publica, os
responsaveis pela fiscalizagio representarfo ao Ministério Publico, & Advocacia-Geral da Unido ou a
Procuradoria da entidade para que requeira ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da
entidade e o seqilestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceifo, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimdnio publico.

§ 12 O pedido de seqiiestro sera processado de acordo com o disposto nos arts. 822 e 825 do Codigo de
Processo Cil.

§ 22 Quando for o caso, o pedido incluira a investigagao, o exame e o bloqueio de bens, contas bancarias e
aplicagbes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 32 Até o término da ago, o Poder Pdblico permanecerd como depositario e gestor dos bens e valores
seqlestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Segao V
Do Fomento as Atividades Sociais_

Atrt. 11 As entidades qualificadas como organlzagﬁes sociais s&o declaradas como entidades de interesse
social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 12. As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentérios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

§ 12 Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orgcamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestao.

§ 22 Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do contrato de gestao
parcela de recursos para compensar desligamento de senvidor cedido, desde que haja justificativa expressa da
necessidade pela organizag&o social.

§ 32 Os bens de que trata este artigo serio destinados as organizagdes sociais, dispensada licitagéo,
mediante permissdo de uso, consoante clausula expressa do contrato de gest&o.

Art. 13. Os bens moveis plblicos permitidos para uso poderio ser permutados por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimdnio da Uni&o.

Paragrafo dnico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa
autorizagdo do Poder Pablico.

talmente.

“
Art. 14. E facultado ao Poder Executivo a cesso especial de servidor para as organizagdes salals cg 2}
Onus para a origem. c

Qo1ud

§ 12 N3o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor cedi(&
vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 22 N&o sera permitido o pagamento de vantagem pecuniéria permanente por organizagao soci
cedido com recursos provenientes do contrato de gest&o, ressalvada a hipétese de adicional relativo
de fungao temporaria de diregdo e assessoria.

§ 32 O senidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer juz no érgéo de ongegl',
ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escalfo na organizagio social. o

o
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Art. 15. Sdo extensiveis, no Ambito da Uni&o, os efeitos dos arts. 11 e 12, § 32, para as entldade
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qualificadas como organizagGes sociais pelos Estados, pelo Distrito Federal e pel unicipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie os preceitos desta Lel legisiag8o especifica de
ambito federal.

Segdo VI

Da Desqualificagdo

Art. 16. O Poder Executivo podera proceder & desqualificagio da entidade como organizagao social,
quando constatado o descumprimento das disposigdes contidas no contrato de gestéo.

§ 12 A desqualificag&io sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agao ou omisso.

§ 22 A desqualificagso importara reversao dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizagso da
organizago social, sem prejuizo de outras sangdes cabliveis.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. A organizag8o social fara publicar, no prazo maximo de noventa dias contado da assinatura do
contrato de gestao, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagso de obras e
senigcos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 18. A organijzagio social que absorver atividades de entidade federal extinta no &mbito da 4rea de
saude devera considerar no contrato de gestio, quanto ao atendimento da comunidade, os principios do Sistema
Unico de Salide, expressos no art. 198 da Constituic&o Federal e no art. 7 da Lei n2 8.080, de 19 de setembro
de 1990.

Art. 19. As entidades que absorverem atividades de radio e televisdo educativa poderdo receber recursos e
veicular publicidade institucional de entidades de direito publico ou privado, a titulo de apoio cultural, admitindo-se
o patrocinio de programas, eventos e projetos, vedada a veiculagio remunerada de anlncios e outras praticas
que configurem comercializagéo de seus intervalos. (Regulamento)

Art. 20. Sera criado, mediante decreto do Poder Executivo, 0 Programa Nacional de Publicizagso - PNP,
com o objetivo de estabelecer diretrizes e critérios para a qualificagdo de organizagdes sociais, a fim de
assegurar a absorgdo de atividades desenwolvidas por entidades ou 6rgéos publicos da Unido, que atuem nas
atividades referidas no art. 12, por organizagdes sociais, qualificadas na forma desta Lei, obsenadas as
seguintes diretrizes:

| - énfase no atendimento do cidaddo-cliente;
Il - énfase nos resultados, qualitativos e quantitativos nos prazos pactuados;
Il - controle social das agdes de forma transparente.
Art. 21. S30 extintos o Laboratério Nacional de Luz Sincrotron, integrante da estrutura do Conselho

Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPq, e a Fundagio Roquette Pinto, entidade vinculada
a Presidéncia da Republica.

§ 12 Competira ao Ministério da Administrago Federal e Reforma do Estado supenisionar o processo de
inventario do Laboratorio Nacional de Luz Sincrotron, a cargo do Conselho Nacional de Desenvohimento Cientifico
--—e Tecnolégico - CNPq, cabendo-lhe realiz4-lo para a Fundagdo Roquette Pinto. ... ... . ... .

§ 22 No curso do processo de inventario da Fundagfo Roquette Pinto e até a assinatura do contrato de
gestao, a continuidade das atividades sociais ficara sob a supenisio da Secretaria de Comunicag@o Social da
Presidéncia da Republica.

§ 32 E o Poder Executivo autorizado a qualificar como organizagbes socials, nos termos desta Lei, as
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§ 42 Os processos judiciais em que a Fundag3o Roquette Pinto seja parte, ativa ou passivamente, serfio
transferidos para a Uni3o, na qualidade de sucessora, sendo representada pela Advocacia-Geral da Unido.

Art. 22. As extingdes e a absorgio de atividades e senigos por organizagdes sociais de que trata esta Lei
obsenardo os seguintes preceitos:

| - os sernvidores integrantes dos quadros permanentes dos 6rg8os e das entidades extintos ter&o garantidos
todos os direitos e vantagens decorrentes do respectivo cargo ou emprego e integrardo quadro em extingdo nos
6rgdos ou nas entidades indicados no Anexo I, sendo facultada aos 6rgios e entidades supenisoras, ao seu
critério exclusivo, a cessao de senidor, irrecusavel para este, com 6nus para a origem, a organizagao social que

vier a absorver as correspondentes atividades, observados os §§ 12 e 22 do art. 14;

Il - a desativag&o das unidades extintas sera realizada mediante inventario de seus bens iméveis e de seu
aceno fisico, documental e material, bem como dos contratos e convénios, com a adogdio de providéncias
dirigidas & manutengo e ao prosseguimento das atividades sociais a cargo dessas unidades, nos termos da
legislagdo aplicavel em cada caso;

lll - os recursos e as receitas orgamentarias de qualquer natureza, destinados as unidades extintas, seréo
utilizados no processo de inventario e para a manutengdo e o financiamento das atividades sociais até a

__assmatura do contrato de gestéo;

IV - quando necessario, parcela dos recursos orgamentarios podera ser reprogramada mediante crédito
especial a ser enviado ao Congresso Nacional, para o 6rgdo ou entidade supenisora dos contratos de gest&o,
para o fomento das atividades sociais, assegurada a liberagdo periédica do respectivo desembolso financeiro
para a organizagao social;

V - encerrados os processos de inventario, os cargos efetivos vagos e os em comissdo serdo considerados
extintos;

VI - a organizago social que tiver absonido as atribuigdes das unidades extintas podera adotar os
simbolos designativos destes, seguidos da identificagéo "OS".

§ 12 A absorg2o pelas organizagbes sociais das atividades das unidades extintas efetivar-se-a4 mediante a
celebragio de contrato de gestso, na forma dos arts. 62 e 7.

§ 22 Podera ser adicionada as dotagSes orgamentdrias referidas no inciso IV parcela dos recursos
decorrentes da economia de despesa incorrida pela Unido com os cargos e fungSes comissionados existentes
nas unidades extintas.

Art. 23. E o Poder Executivo autorizado a ceder os bens e os senidores da Fundag@o Roquette Pinto no
Estado do Maranh&o ao Governo daquele Estado.

Femando.de Noronha podero ser redistribuidos ou cedidos para 6rgdos e entidades da Administiagag
Federal, independentemente do disposto no inciso Il do art. 37 e no inciso i do art. 93 da Lei n® _,k 3

desempenho ou de produtividade, sem alteragdo de cargo ou de tabela remuneratéria.

12.269, de 2010)




Paragrafo Gnico. As disposigbes do caput aplicam-se aos senidores que encontram cedidos nos
termos do inciso | do art. 22 e do art. 23 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 12.269, de

Att. 24. S8o0 comvalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n® 1.648-7, de 23 de abril de
1998.

Ant. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Brasilia, 15 de maio de 1998; 1772 da Independ&ncia e 1102 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Pedro Malan

Paulo Paiva

José Israel Vargas

Luiz Carlos Biesser Pereira

Clovis de Barros Caivalho

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 18.5.1998 e retificado no DOU 25.5.1998

ANEXO |

ENTIOAOE AUTORIZADA A SER
ORGAO E ENTIDADE EXTINTOS ” QUALIFICADA N Ir REGISTRO CARTORIAL
i ) Primeiro Oficio de Registro de Titulos e
A ileira de T togia! {Dx da Cidade de Campinas -}
SP, n° de ordem 169367, averbado na
inscrigio n° 10.814, Livro A-36, Fis 01,

Laborat6sio Naci delLuz$S

i de Luz g—lncrouon -ABTLus

{Registro Civil das Pessoas Juridicas, Av.
Pres. Rooseveit, 126, Rio de Janeiro -
RJ, apontado sob o n° de ordem
624205 do protocolo do Livro A n® 54,
registrado sob o n° de ordem 161374 do
Livio A n° 39 do Registro Civil das
Pessoas Jurldicas.

Associag3o de Comunicagao

Fundagao Roguelte Pinto Educativa Roquette Pinto - ACERP

ANEXO it
[ GRGAO E ENTIDADE EXTINTOS i QUADRO EM EXTINGAO i
| an Nagional [Conselho  Nacional de D lvimento Cientifico e
\ ' Sinerot [

deLuz 1 |Tecno|69ioo - CNPq
{Fundagao Roguette Pinto | [Minigério da Administrago Federal e F do Edtado |
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Presidéncia da Republi

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE!I N° 9.790, DE 23 DE MARGCO DE 1999.

Dispde sobre a qualificagdo de pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, como Organizagbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, institui e disciplina o
Termo de Parceria, e da outras providéncias.

Regulamento

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei

CAPITULO |
DA QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

DE INTERESSE PUBLICO

Art: 12 Podem qualificar-se como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, desde que os respectivos objetivos sociais e normas estatutarias
atendam aos requisitos instituidos por esta Lei.

§ 12 Para os efeitos desta Lei, considera-se sem fins lucrativos a pessoa juridica de direito privado que néo
distribui, entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugéo do
respectivo objeto social.

§ 22 A outorga da qualificag@o prevista neste artigo & ato vinculado ao cumprimento dos requisitos
instituidos por esta Lei.

Art. 22 N3o sdo passiveis de qualificagdo como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico,
ainda que se dediquem de qualquer forma as atividades descritas no art. 32 desta Lei:

| - as sociedades comerciais;
Il - os sindicatos, as associagdes de classe ou de representagdo de categoria profissional;

Il - as instituigdes religiosas ou voltadas para a disseminagio de credos, cultos, praticas e visdes
devocionais e confessionais;

IV - as organizagdes partidarias e assemelhadas, inclusive suas fundagdes;

V - as entidades de beneficio mutuo destinadas a proporcionar bens ou senigos a um circulo restrito de
associados ou sécios;

VI - as entidades e empresas que comercializam planos de saide e assemelhados;
"Vl - as instituigdes hospitalares privadas néo gratuitas e suas mantenedoras; .

VIii - as escolas privadas dedicadas ao ensino formal néo gratuito e suas mantenedoras;

IX - as organizagdes sociais;

X - as cooperativas;

normas expressamente disponham sobre: § z
b

| - a obsenvancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economiciga
_eficiéncia; I e Ex
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Xl - as fundagdes pubk

fl
Xl - as fundagdes, sociedades civis ou associagdes de direito privado criadas por érgéo plbilico ou por
fundagdes publicas;

Xl - as organizagSes crediticias que tenham quaisquer tipo de vinculag8io com o sistema financeiro
nacional a que se refere o art. 192 da Constituigdo Federal.

Art. 32 A qualificagao instituida por esta Lei, observado em qualquer caso, o principio da universalizagio dos
senigos, no respectivo Ambito de atuagao das Organizagdes, somente sera conferida as pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujos objetivos sociais tenham pelo menos uma das seguintes finalidades:

I - promogdo da assisténcia social;
Il - promog3o da cultura, defesa e conservagéo do patriménio histérico e artistico;

Il - promogdo gratuita da educag#o, obsernando-se a forma complementar de participago das
organizagdes de que trata esta Lei; .

IV - promogao gratuita da saude, observando-se a forma complementar de participagdo das organizagdes
de que trata esta Lei;

V - promogao da seguranga alimentar e nutricional;

VI - defesa, preservagao e consenagio do meio ambiente e promogao do desenvolvimento sustentéavel,
VII - promogéo do woluntariado;

VIl - promogao do desenvohimento econdmico e social @ combate & pobreza;

IX - experimentag3io, nio lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de sistemas altemativos de
produgdo, comércio, emprego e crédito;

X - promog3o de direitos estabelecidos, construglio de novos direitos e assessoria juridica gratuita de
interesse suplementar;

X! - promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais,

Xl - estudos e pesquisas, desenvolimento de tecnologias alternativas, produgfio e diwlgagéo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito s atividades mencionadas neste artigo.

Paragrafo tnico. Para os fins deste artigo, a dedicagao as atividades nele previstas configura-se mediante a -‘3
execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagso de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda pela prestagfo de senigos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem—
fins lucrativos e a 6rgios do setor piiblico que atuem em éreas afins.

igital me

Art. 42 Atendido o disposto no art. 32, exige-se ainda, para qualificarem-se como Organi
Sociedade Civil de Interesse Publico, que as pessoas juridicas interessadas sejam regidas por estatigos cuj

a\@\
I - a adog#o de praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao—
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoals, em decorréncia da participagdio no
processo decisério; L
oS 8
Il - a constituig3o de conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para opmargabre os®
relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo Q;receres

O
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para os organismos superiores da entidade;

IV - a previs&o de que, em caso de dissolug&o da entidade, o respectivo patrimg liquido sera transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da
extinta;

V - a previsdo de que, na hipétese de a pessoa juridica perder a qualificag8o instituida por esta Lei, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos plblicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificag8o, sera transierido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferenciaimente
que tenha o mesmo objeto social;

VI - a possibilidade de se instituir remunerag&o para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na
gestio executiva e para aqueles que a ela prestam senigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os
valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuago;

VIl - as normas de prestag&o de contas a serem observadas pela entidade, que determinar&o, no minimo:
a) a obsendncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao
INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigsio para exame de qualquer cidaddo;

c) a reaiizag&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicag&o dos
eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento; '

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas Organizagtes da
Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constituig&o
Federal.

Paragrafo tnico. E permitida a participago de senvidores publicos na composigdo de conselho de
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, wedada a percepcdo de remunerag@o ou subsidio, a
qualquer titulo.(Incluido pela Lei n® 10.538, de 2002)

Art. 52 Cumpridos os requisitos dos arts. 32 e 42 desta Lei, a pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, interessada em obter a qualificagBo instituida por esta Lei, devera formular requerimento escrito ao
Ministério da Justiga, instruido com cépias autenticadas dos seguintes documentos:

| - estatuto registrado em cartério;
li - ata de eiei¢&o de sua atual diretoria;
il - balango patrimonial e demonstrag&o do resuitado do exercicio;

IV - declaragio de iseng&o do imposto de renda;

V - inscrig&o no Cadastro Geral de Contribuintes.

Art. 62 Recebido o requerimento previsto no artigo anterior, o Ministério da Justiga decidira, no prazo de
trinta dias, deferindo ou n#o o pedido.

§ 12 No caso de deferimento, o Ministério da Justiga emitird, no prazo de quinze dias da decis3o,
certificado de qualificag&o da requerente como Organizag@o da Sociedade Civil de Interesse Publico.

§ 22 Indeferido o pedido, o Ministério da Justiga, no prazo do § 12, dara ciéncia da decisfo, mediante
publicag&o no Diario Oficial.

§ 32 O pedido de qualificag&o somente sera indeferido quando:
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| - a requerente enquﬁr-se nas hipoteses previstas no art. 22 desta Lei;
Il - a requerente n&o atender aos requisitos descritos nos arts. 32 e 42 desta Lei;
Il - a documentag&o apresentada estiver incompleta.

Art. 72 Perde-se a qualificagio de Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Publico, a pedido ou
mediante decis&o proferida em processo administrativo ou judicial, de iniciativa popular ou do Ministério Pdblico,
no qual serdo assegurados, ampla defesa e o devido contraditério.

Art. 82 Vedado o anonimato, e desde que amparado por fundadas evidéncias de erro ou fraude, qualquer
cidadio, respeitadas as prerrogativas do Ministério Publico, é parte legitima para requerer, judicial ou
administrativamente, a perda da qualificag&o instituida por esta Lei.

CAPITULO Il

DO TERMO DE PARCERIA

Art. 92 Fica instituido o Termo de Parceria, assim considerado o instrumento passivel de ser firmado entre o
Poder Publico e as entidades qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico destinado
a formag&o de vinculo de cooperago entre as partes, para o fomento e a execug3o das atividades de interesse

publico previstas no art. 32 desta Lei.

Art. 10. O Termo de Parceria firmado de comum acordo entre o Poder Publico e as Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico discriminara direitos, responsabilidades e obrigagBes das partes signatarias.

§ 12 A celebragBo do Termo de Parceria sera precedida de consulta aos Conselhos de Politicas Publicas
das 4reas correspondentes de atuag&o existentes, nos respectivos niveis de governo.

§ 22 S3o clausuias essenciais do Termo de Parceria:

| - a do objeto, que contera a especificagio do programa de trabalho proposto pela Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Pablico;

Il - a de estipulag&o das metas e dos resultados a serem atingidos e os respectivos prazos de execug&o ou
cronograma;

Il - a de previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliag8o de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de resultado;

IV - a de previsdo de receitas e despesas a serem realizadas em seu cumprimento, estipulando item por 8
item as categorias contabeis usadas pela organizagBo e o detalhamento das remuneragdes e beneficios de €
pessoal a serem pagos, com recursos oriundos ou vinculados ao Termo de Parceria, a seus diretores,
empregados e consultores;

gitalme|

V - a que estabelece as obrigagdes da Sociedade Civil de Interesse Piiblico, entre as quais a de apresentar o
ao Poder Publico, ao término de cada exercicio, relatdrio sobre a execugdo do objeto do Termo de P_grceria& n
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados aicangados, acompanlgdo de”Té O
prestagéo de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados, independente das previsdes menciomadas ':0,

inciso IV; 3

‘l\:

sob pena de n&o liberagdo dos recursos previstos no Termode  Parceria. 3

2
Art. 11. A execugio do objeto do Termo de Parceria serd acompanhada e fiscalizada por drgdo d_? Soder
Pablico da &rea de atuagdo correspondente & atividade fomentada, e pelos Conselhos de Politicas Publipas das

o




areas correspondentes de atuag&o existentes, em cada nivel de governo.

§ 12 Os resultados atingidos com a execugéio do Termo de Parceria devem ser analisados por comiss&o de
avaliagdo, composta de comum acordo entre o 6rgao parceiro e a Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse
Pubfico.

§ 22 A comiss&0 encaminhara & autoridade competente relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

§ 32 Os Termos de Parceria destinados ao fomento de atividades nas areas de que trata esta Lei estarfo
sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislagdo.

Art. 12. Os responséveis pela fiscalizagéo do Termo de Parceria, ao tomarem conhecimento de qualquer
imegularidade ou ilegalidade na utilizag8o de recursos ou bens de origem pablica pela organizac&o parceira,
dario imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 13. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 12 desta Lei, havendo indicios fundados de
malversag30 de bens ou recursos de origem publica, os responsaweis pela fiscalizag&o representardo ao
Ministério Pablico, & Advocacia-Geral da Unido, para que requeiram ao juizo competente a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o seqiestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico
ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimbnio plblico, além de outras
.. medidas consubstanciadas na Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992, e na Lei Complementar n® 64, de 18 de maio
- de 1990. T Py -

§ 12 O pedido de seqlestro sera processado de acordo com o disposto nos arts. 822 e 825 do Cédigo de
Processo Ciwil.

§ 22 Quando for o caso, o pedido incluira a investigagdo, 0 exame e o bloqueio de bens, contas bancarias e
aplicagdes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 32 Até o término da ag&o, o Poder Publico permanecera como depositario e gestor dos bens e valores
seqiiestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da organizagéo parceira.

Art. 14. A organizagso parceira fard publicar, no prazo maximo de trinta dias, contado da assinatura do
Termo de Parceria, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de obras e
senigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, observados os

principios estabelecidos no inciso | do art. 42 desta Lei.

Art. 15. Caso a organizag&o adquira bem imével com recursos provenientes da celebragdo do Termo de
Parceria, este sera gravado com clausula de inalienabilidade.

CAPITULO IIl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. E vedada as entidades qualificadas como Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico a
participagdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eieitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Anrt. 17. O Ministério da Justiga permitira, mediante requerimento dos interessados, livie acesso publico a
todas as informagdes pertinentes as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico.
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diplomas legais, poderdo
atendidos aos requisitos para tanto exigidos, sendo-lhes assegurada a manutengdo simultdnea dessas
qualificagdes, até cinco anos contados da data de vigéncia desta Lei. (Redagéo dada pela Medida Provisoria n®

2.216-37, de 2001) .

§ 12 Findo o prazo de cinco anos, a pessoa juridica interessada em manter a qualificag8o prevista nesta
Lei devera por ela optar, fato que implicara a renGincia automatica de suas qualificagdes anteriores. (Redacdo
dada pela Medida Proviséria n® 2.216-37, de 2001)

Art. 18. As p&ssyurldicas de direito privado sem fins lucrativos, qualificadas com base em outros

§ 22 Caso n#o seja feita a opgHo prevista no paragrafo anterior, a pessoa juridica perdera automaticamente
a qualificag&o obtida nos termos desta Lei.

Art. 19. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de trinta dias.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Brasilia, 23 de margo de 1999; 1782 da Independéncia e 1112 da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Renan Calheiros
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Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 24.3.1999
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Presidéncia da Republid@

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N© 3.100, DE 30 DE JUNHO DE 1999.

Regulamenta a Lei n2 9.790, de 23 de margo de 1999,
que dispde sobre a qualificagéo de pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagoes
da Sociedade Civil de Interesse Publico, institui e
disciplina o Termo de Parceria, e da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuiges que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI, da
Constituigéo,

DECRETA:

Art. 12 O pedido de qualificagdo como Organizag8io da Sociedade Civil de Interesse Publico ser4 dirigido,

pela pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos que preencha os requisitos dos arts. 12, 22, 32 e 42 da

Lei n2 9.790, de 23 de margo de 1999, ao Ministério da Justiga por meio do preenchimento de requerimento
escrito e apresentagdo de copia autenticada dos seguintes documentos:

| - estatuto registrado em Cartério;

Il - ata de eleigdo de sua atual diretoria;

Il - balango patrimonial e demonstrag&o do resuitado do exercicio;
IV - declaragdo de isen¢do do imposto de renda; e

V - inscrig8o no Cadastro Geral de Contribuintes/Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CGC/CNPJ).

Art. 22 O responsével pela outorga da qualificagdo devera verificar a adequagdo dos documentos citados no
artigo anterior com o disposto nos arts. 22, 32 e 42 da Lei n2 9.790, de 1999, devendo observar:

| - se a entidade tem finalidade pertencente a lista do art. 32 daquela Lei;

Il - se a entidade est4 exclulda da qualificagBo de acordo com o art. 22 daquela Lei;

1ll - se o estatuto obedece aos requisitos do art. 42 daquela Lei;

IV - na ata de eleigio da diretoria, se é a autoridade competente que esta solicitando a qualificagéo;
V - se foi apresentado o balango patrimonial e a demonstragéo do resultado do exercicio;

VI - se a entidade apresentou a declarago de isengdo do imposto de renda & Secretaria da Receita
Federal; e

VI - se foi apresentado o CGC/ICNPJ.

Art. 32 O Ministério da Justica, apds o recebimento do requerimento, tera o prazo de trinta dias para deferir
ou n3o o pedido de qualificagsio, ato que sera publicado no Diario Oficial da Unido no prazo méaximo de quinze
dias da decis&o.

§ 12 No caso de deferimento, o Ministério da Justiga emitira, no prazo de quinze dias da decis&o, o
certificado da requerente como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Pablico.
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§ 22 Deverdio consta‘nublica;éo do indeferimento as razdes pelas quais foi denegado o pedido.
- fls. 20

§ 32 A pessoa juridica sem fins lucrativos que tiver seu pedido de qualificagio indeferido podera
reapresentaloa  qualquer tempo.

Art. 42 Qualquer cidadfio, vedado o anonimato e respeitadas as prerrogativas do Ministério Publico, desde
que amparado por evidéncias de erro ou fraude, € parte legitima para requerer, judicial ou administrativamente, a
perda da qualificagdo como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Paragrafo (nico. A perda da qualificagio dar-se-4 mediante decis&o proferida em processo administrativo,
instaurado no Ministério da Justiga, de oficio ou a pedido do interessado, ou judicial, de iniciativa popular ou do
Ministério Publico, nos quais serdo assegurados a ampla defesa e o contraditério.

Art. 52 Qualquer alteragio da finalidade ou do regime de funcionamento da organizagdo, que implique
mudanga das condigdes que instruiram sua qualificagdo, devera ser comunicada ao Ministério da Justica,
acompanhada de justificativa, sob pena de cancelamento da qualificag&o.

Art. 82 Para fins do art. 32 da Lei n2 9.790, de 1999, entende-se:

| - como Assisténcia Social, 0 desenvolwmento das atividades previstas no art 32 da Lei Orgénica da

Assisténcia Social;

- por promot;ao gratuita da satde e educagao, a prestagdo destes senigos realizada pela Organizagéo da
Sociedade Civil de interesse Pulblico mediante financiamento com seus préprios recursos.

§ 12 N&o s#o considerados recursos proprios aqueles gerados pela cobranga de senigos de qualquer
pessoa fisica ou juridica, ou obtidos em virtude de repasse ou arrecadag&o compulsoria.

§ 22 O condicionamento da prestagdo de senigo ao recebimento de doag&o, contrapartida ou equivalente
ndo pode ser considerado como promogéo gratuita do senigo.

Art. 72 Entende-se como beneficios ou vantagens pessoais, nos termos do inciso |l do art. 42 da Lei n2
9.790, de 1999, os obtidos:

1 - pelos dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro
grau;

- pelas pessoas juridicas das quais os mencionados acima sejam controladores ou detenham mais de
dez por cento das participagdes societarias.

Art. 82 Sera firmado entre o Poder Piblico e as entidades qualificadas como Organizagbes da Sociedade g
Civil de interesse Publico, Termo de Parceria destinado & formagéo de vinculo de cooperagdo entre as partes, S

para o fomento e a execugdo das atividades de interesse pubtlico previstas no art. 32 da Lei n® 9.790, de 1999. g

-n
Paragrafo Gnico. O Orgfo estatal firmara o Termo de Parceria mediante modelo padrio prép@ do @ﬁ‘o
constardo os direitos, as responsabilidades e as obrigagbes das partes e as clausulas essenciais d@cnta {@.

art. 10, § 2% da Lei n 9.790, de 1999.

“'At. 92 O orgo estatal responsével pela celebragio do Termo de Parceria verificara p
(Redacdo dada pelo Decreto n° 7.568, de 2011)

x

et

| - a validade da certiddio de regularidade expedida pelo Ministério da Justiga, na forma do Re%
(Incluldo pelo Decreto n® 7.568, de 2011)




Decreto n°® 7.568, de 2011)

Il - o reguiar funcionamento da Organizagéo da Sociedade Civil de InteresiPﬂblico; e (Incluido pelo

Il - o exercicio pela Organizag8o da Sociedade Civil de Interesse Publico de atividades referentes &
matéria objeto do Termo de Parceria nos tiitimos trés anos. (Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

Art. 92-A. E vedada a celebragio de Termo de Parceria com Organizagdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico que tenham, em suas relagdes anteriores com a Unido, incorrido em pelo menos uma das
seguintes condutas: {Incluldo pelo Decreto n° 7.568, de 2011)

| - omiss&o no dever de prestar contas; (Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

Il - descumprimento injustificado do objeto de conwvénios, contratos de repasse ou termos de parceria;
(Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

Il - desvio de finalidade na aplicag&o dos recursos transferidos; (Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

IV - ocorréncia de dano ao Erario; ou (Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

V - prética de outros atos ilicitos na execugdio de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria.
{Incluido pefo Decreto n® 7.568, de 2011)

Art. 10. Para efeitos da consulta mencionada no art. 10, § 12, da Lei n2 9.790, de 1999, o modelo a que se
refere o paragrato dnico do art. 82 devera ser preenchido e remetido ao Conselho de Politica Plblica competente.

§ 12 A manifestagfio do Conselho de Politica Publica ser4 considerada para a tomada de decis&o final em
relagdo ao Termo de Parceria.

§ 22 Caso néo exista Conselho de Politica Pablica da area de atuag#io correspondente, o 6rgéo estatal
parceiro fica dispensado de realizar a consuilta, nfo podendo haver substituigéio por outro Conselho.

§ 32 O Conselho de Politica Publica tera o prazo de trinta dias, contado a partir da data de recebimento da
consulta, para se manifestar sobre o Termo de Parceria, cabendo ao 6rgdo estatal responséavel, em dltima
insténcia, a decis&o final sobre a celebragdo do respectivo Termo de Parceria.

§ 42 O extrato do Termo de Parceria, conforme modelo constante do Anexo | deste Decreto, devera ser
publicado pelo 6rgéo estatal parceiro no Didrio Oficial, no prazo maximo de quinze dias apés a sua assinatura.

Art. 11. Para efeito do disposto no art. 4°, inciso VIi, alineas "c” e "d", da Lei n® 9.790, de 1999, entende-
se por prestagdo de contas a comprovagdio da correta aplicag8io dos recursos repassados & Organizagéo da
Sociedade Civil de Interesse Ptiblico.

§ 12 As prestagdes de contas anuais serfo realizadas sobre a totalidade das operagdes patrimoniais e
resultados das Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico.

§ 22 A prestagfio de contas serd instrulda com os seguintes documentos:
| - relatério anual de execugédo de atividades;

Il - demonstragéo de resultados do exercicio; e e B
lll - balango patrimonial;

IV - demonstragdo das origens e aplicagbes de recursos;

V - demonstragdo das mutagdes do patriménio social;
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VI - notas explicativas is demonstragdes contabeis, caso necessario; e

VIi - parecer e relatori auditoria nos termos do art. 19 deste Decreto, se for o caso.

Art. 12. Para efeito do disposto no § 29, inciso V, do art. 10 da Lei n2 9.790, de 1999, entende-se por
prestagBo de contas relativa & execug#io do Termo de Parceria a comprovagdio, perante o 6rgéio estatal parceiro,
da correta aplicagsio dos recursos plblicos recebidos e do adimplemento do objeto do Termo de Parceria,
mediante a apresentag¢&o dos seguintes documentos:

| - relatério sobre a execugo do objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo entre as metas
propostas e os resultados alcangados;

il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execug#o;
lll - parecer e relat6rio de auditoria, nos casos previstos no art. 19; e
IV - entrega do extrato da execugdo fisica erﬁnanceira estabelecido no art. 18.

Art. 13. O Termo de Parceria podera ser celebrado por periodo superior ao do exercicio fiscal.

§ 12 Caso expire a vigéncia do Termo de Parceria sem o adimplemento total do seu objeto pelo 6rgéo
parceiro ou havendo excedentes financeiros disponiveis com a Organizag8o da Sociedade Civil de Interesse
Pablico, o referido Termo podera ser prorrogado. ~ - -

§ 22 As despesas previstas no Tefrﬁo de Parceria e realizadas no periodo compreendido entre a data
original de encerramento e a formalizag&o de nova data de término sero consideradas como legitimas, desde
que cobertas pelo respectivo empenho.

Art. 14. A liberag8io de recursos financeiros necessarios a execugdo do Termo de Parceria far-se-a em
conta bancéria especffica, a ser aberta em banco a ser indicado pelo 6rgéo estatal parceiro.

Art. 15. A liberag8o de recursos para a implementagéo do Termo de Parceria obedecera ao respectivo
cronograma, salvo se autorizada sua liberag&io em parcela tinica.

‘Art. 16. E possivel a vigéncia simultéinea de um ou mais Termos de Parceria, ainda que com o mesmo
6rgo estatal, de acordo com a capacidade operacional da Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 17. O acompanhamento e a fiscalizag&o por parte do Conselho de Politica Publica de que trata o

art. 11 da Lei n®9.790, de 1999, n&o pode introduzir nem induzir moditicag8o das obrigagdes estabelecidas pelo
Termo de Parceria celebrado.

§ 12 Eventuais recomendagdes ou sugestdes do Conselho sobre o acompanhamento dos Termos deg
Parceria deverdo ser encaminhadas ao 6rgio estatal parceiro, para adog8o de providéncias que entender §
cablveis.

§ 22 O 6rgéo estatal parceiro informara ao Conselho sobre suas atividades de acompanhamento.

g0 digitalm

-
Art. 18. O extrato da execugdo fisica e financeira, referido no art. 10, § 22 inciso V|, da Lei BR 9.78
1999, devera ser preenchido pela Organizagéio da Sociedade Civil de Interesse Pubiico e publicadoi;ag‘mp
oficial da 4rea de abrangéncia do projeto, no prazo maximo de sessenta dias ap6s o término de c%a_\‘vex
financeiro, de acordo com o modelo constante do Anexo || deste Decreto. a

9.790, de 1999, nos casos em gue o montante de recursos for maior ou igual a R$ 600.000,00 (s&&

reais). S
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§ 12 O disposto no caput aplica-se também aos casos onde a OrganizagSio da Sociedgi® Civ e

Interesse Publico celebre concomitantemente varios Termos de Parceria com um ou vérios 6rgéos estgtais e cs@
o




soma uitrapasse aquele valor.

§ 22 A auditoria independente devera ser realizada por pessoa fisica ou juridica habilitada pelos Conselhos
Regionais de Contabilidade.

§ 32 Os dispéndios decorrentes dos senigos de auditoria independente dever&io ser incluidos no orgamento
do projeto como item de despesa.

§ 42 Na hipétese do § 12, poderdo ser celebrados aditivos para efeito do disposto no paragrafo anterior.

Art. 20. A comisso de avaliag8o de que trata o art. 11, § 1°, da Lei n°® 9.790, de 1998, devera ser
composta por dois membros do respectivo Poder Executivo, um da Organizag8o da Sociedade Civil de Interesse
Pablico e um membro indicado pelo Conselho de Politica Publica da area de atuag&o correspondente, quando
houver.

Paragrafo unico. Competira & comiss&o de avaliagdo monitorar a execug&o do Termo de Parceria.

Art. 21. A Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico far& publicar na imprensa oficial da Unigo,
do Estado ou do Municipio, no prazo maximo de trinta dias, contado a partir da assinatura do Termo de Parceria,
o regutamento préprio a que se refere o art. 14 da Lei n® 8.790, de 1999, remetendo c6pia para conhecimento do
6rgdo estatal parceiro.

© At 22. Paraos fins dos arts. 12 e 13 da Lei n® 9.790, de 1999, a Organizag&o da Sociedade Civil de
Interesse Publico indicara, para cada Termo de Parceria, pelo menos um dirigente, que sera responséwel pela
boa administrag&o dos recursos recebidos.

Paragrafo tnico. O nome do dirigente ou dos dirigentes indicados sera publicado no extrato do Termo de
Parceria.

Art. 23. A escolha da Organizagéo da Sociedade Civil de interesse Publico, para a celebrag&o do Termo
de Parceria, devera ser feita por meio de publicag8o de edital de concursos de projetos pelo 6rgéo estatal
parceiro para obteng#io de bens e senigos e para a realizagéo de atividades, eventos, consultoria, cooperagéo

técnica e assessoria. (Redac8o dada pelo Decreto n° 7.568 _de 2011)

§ 12 Devera ser dada publicidade ao concurso de projetos, especialmente por intermédio da diwulgagio na
primeira pagina do sitio oficial do 6rgéo estatal responsawel pelo Termo de Parceria, bem como no Portal dos
Conwénios a que se refere o art. 13 do Decreto n2 6.170, de 25 de jutho de 2007. (Incluido pelo Decreto n°®

7.568, de 2011)

§ 22 O titular do 6rgdo estatal responséawe!l pelo Termo de Parceria podera, mediante decis&o
fundamentada, excepcionar a exigéncia prevista no caput nas seguintes situagdes: (Incluido pelo Decreto n®

7.568, de 2011)

| - nos casos de emergéncia ou calamidade pubiica, quando caracterizada situag8o que demande a
-~ realizag&o ou manutengio de Termo de Parceria pelo prazo maximo de cento e oitenta dias consecutivos e
ininterruptos, contados da ocoméncia da emergéncia ou calamidade, vedada a prorrogag8o da vigéncia do
instrumento; (Incluido pelo Decreto n° 7.568, de 2011)

Il - para a realizagio de programas de proteg&0 a pessoas ameagadas ou em situag@o que possa
comprometer sua seguranga; ou (Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)
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il - nos casos em o projeto, atividade ou senigo objeto do Termo de Parceria ja seja realizado
tenham sido devidamente a*

vadas. (Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

§ 32 Instaurado o processo de selegBo por concurso, é vedado ao Poder Publico celebrar Termo de
Parceria para 0 mesmo objeto, fora do concurso iniciado. {Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

Art. 24. Para a realizagio de concurso, 0 6rg8o estatal parceiro devera preparar, com clareza, objetividade
e detalhamento, a especificag8o técnica do bem, do projeto, da obra ou do senigo a ser obtido ou realizado por
meio do Termo de Parceria.

Art. 25. Do edital do concurso devera constar, no minimo, informagdes sobre:

| - prazos, condigdes e forma de apresentagéo das propostas;

It - especificagdes técnicas do objeto do Termo de Parceria;

Ili - critérios de selegédo e julgamento das propostas;

IV - datas para apresentagdo de propostas;

V - local de apresentago de propostas,;

VI - datas do juigamento e data provavel de celebragio dd Termb dé Pvarceri-é; e

VIi - valor maximo a ser desembolsado.

Art. 26. A Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico devera apresentar seu projeto técnicoe o
detathamento dos custos a serem realizados na sua implementag&o ao 6rgdo estatal parceiro.

Art. 27. Na seleg#o e no julgamento dos projetos, levar-se-8o em conta:

I - 0 mérito intrinseco e adequagéo ao edital do projeto apresentado;

Il - a capacidade técnica e operacional da candidata;

lll - a adequag&o entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados;

IV - o ajustamento da proposta as especificagdes técnicas;

V - a regularidade jurldica e institucional da Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico; e
, deste Decreto.

Vi - a analise dos documentos referidos no art. 11, § 22

Art. 28. Obedecidos aos principios da administrag&o publica, s&o inaceitéveis como critério de seleg&o, d
desqualificagdo ou pontuagéo:

| - o local do domicilio da Organizag8o da Sociedade Civil de Interesse Publico ou a ex|gg1c:|a
experiéncia de trabalho da organizag&o no local de domicilio do 6rgéo parceiro estatal; 2,

celebrado o Termo de Parceria; 3
3

11t - 0 volume de contrapartida ou qualquer outro beneficio oferecido pela ‘Organizag&o da Socneda
Interesse Publico.

o =
Art. 28. O julgamento sera realizado sobre o conjunto das propostas das Organizagdes da Soci

de Interesse Publico, nfo sendo aceitos como critérios de julgamento os aspectos juridicos, admm?é

técnicos ou operacionais n&o estipulados no edital do concurso.

entidade ha pelo menos cinco anos e cujas respectivas prestagbes de contaﬁs 29
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Art. 30. O orgéo estatal parceiro designara a comisséo julgadora do conc ., que sera composta, no
minimo, por um membro do Poder Executivo, um especialista no tema do concurs“m membro do Conselho
de Politica Publica da 4rea de competéncia, quando houver.

§ 12 O trabalho dessa comiss&o néo sera remunerado.

§ 22 O orgéo estatal devera instruir a comiss&o julgadora sobre a pontuagéo pertinente a cada item da
proposta ou projeto e zefara para que a identificag8o da organizagéio proponente seja omitida.

§ 32 A comiss&o pode solicitar ao 6rg&o estatal parceiro informagdes adicionais sobre os projetos.

§ 42 A comisséo classificard as propostas das Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
obedecidos aos critérios estabelecidos neste Decreto e no edital.

Art. 31. Apés o julgamento definitivo das propostas, a comissfo apresentar4, na presenca dos
concorrentes, os resultados de seu trabalho, indicando os aprovados.

§ 12 O org8o estatal parceiro:
| - nio examinara recursos administrativos contra as decisdes da comiss&o julgadora;

Il - ndo podera anular ou suspender administrativamente o resultado do concurso nem celebrar outros
Termos de Parceria, com o mesmo objeto, sem antes finalizar o processo iniciado pelo concurso.

§ 22 Apbs o anancio pablico do resultado do concurso, o orgéio estatal parceiro o homologara, sendo
imediata a celebragio dos Termos de Parceria pela ordem de classificagéio dos aprovados.

Art. 31-A. O Termo de Parceria devera ser assinado pelo titular do 6rgéo estatal responsével por sua
celebrag3o, vedada a delegagéio de competéncia para esse fim. (Incluido pelo Decreto n° 7.568, de 2011)

Art. 31-B. As exigéncias previstas no inciso |l do caput do art. 92 e no art. 23 ndo se aplicam aos termos
de parceria firmados pelo Ministério da Salde wltados ao fomento e & realizag8io de senigos de salide
integrantes do Sistema Unico de Saude - SUS. {Incluido pelo Decreto n® 7.568, de 2011)

Art. 32. O Ministro de Estado da Justiga baixara portaria no prazo de quinze dias, a partir da publicagio
deste Decreto, regulamentando os procedimentos para a qualificagéo.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Brasilia, 30 de junho de 1999; 1782 da Independéncia € 1112 da Replblica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Paulo Atffonso Martins de Oliviera
Pedro Parente
Clovis de Barros Carvatho

Este texto nao substitui o publicado nc DOU de 1°.7.1999 e republicado no DOU de 13.7.1999

ANEXO |
R (Nome do Orgéo Pblico)
| Extrato de Termo de Parceria |
LT Lo Lo — |
[Local de RealizagB0 do PrOJEIO: ..........oouocuerecemsce st |
I 1
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ANEXO Il

(Nome do Orgao Publico)

| Extrato de Relatério de Execug#o Fisica e Financeira de Termo de Parceria

[Cu:o do projet

[Local de realizagdo do projet
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAQ PAULO
Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Docot taghio e informagso

LEICOMPLEMENTAR N. 846, DE 4 DE JUNHO DE 1998

Dispde sobre a qualiticagdo de entidades como organizagdes sociais e dé oulras
providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO: Fago saber que a Assembléia Legislativa
decreta e eu promulgo a seguinte lei complementar:

CAPITULO | .
Das Organizagdes Sociais =~
Secéo |

Da Qualificagédo

Artigo 1.° - 0 Poder Executivo podera qualificar como organizagées sociais pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atiidades sejam dirigidas a saude e a cultura,
atendidos os requisitos previstos nesta lei complementar.

Paragrafo Gnico - As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas a
saide e a cultura, qualificadas pelo Poder Executivo como organizagdes sociais, serdo
submetidas ao controle externo da Assembiéia Legislativa, que o exercera com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, ficando do o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Artigo 2.° - S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo
anterior habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

1 - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo,
um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto,
assegurado aquele composigdo e atribuigdes normativas e de controle basicos previstos
nesta lei complementar;

d) previsdo de participacdo, no 6rgdo colegiado de deliberacao superior, de membros da
comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composi¢ao e atribuigdes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagio anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatérios finarceiros
€ do relatdrio de execugdo do contrato de gestao;

g) em caso de associagao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualiquer
hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

autuado em 30/09/2015 00:00:00.
i) previsdo de incorpor integral do patrimdnio, dos legados ou das doagdes que e foram
destinados, bem com s excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em casﬂs- 24
de extingdo ou desqualificagdo da entidade, ao patrimdnio de outra organizagdo social
qualificada no &mbito do Estado, da mesma area de atuagao, ou ao patrimodnio do Estado, na
proporc¢ao dos recursos e bens por este alocados;
Il - ter a entidade recebido aprovagio em parecer favoravel, quanto 4 conveniéncia e
oportunidade de de sua qualificagdo como organizagdo social, do Secretario de Estado da
area correspondente e do Secretario da Administracdo e Modernizagéo do Servigo Publico.

Paragrafo unico - Somente serdo qualificadas como organizagéo social, as entidades que,
efetivamente, comprovarem possduir servigos proprios de assisténcia a salude, ha mais de 5
(cinco) anos.

Secdo |l
Do Conselho de Administragéo

Artigo 3.° - 0 Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacéo, os seguintes
critérios basicos:

| - ser composto por: o ]

a) até 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho que ndo poder&o ser parentes
consanguineos ou afins ate o 3.° grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de
Estado, terdo mandato de quatro anos, admitida uma recondugéo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
segundo critérios estabelecidos no estatuto; IV - o dirigente maximo da entidade deve
participar das reuniées do Conselho, sem direito a vote;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e
extraordinariamente, a quaiquer tempo;

VI - os conselheiros n3o receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta condicdo,
prestarem & organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem; e

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem g
renunciar ao assumirem &s correspondentes funcdes executivas. o
Artigo 4.° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser inciuidas %n

entre as atribuigdes privativas do Conselho de Administragéo:

| - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
Il - designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;
V - aprovar os estatutos, bem como suas alteragoes e a extingdo da entidade por m
minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros; o :

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIl - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regy nt
préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratago de obras egervigo:
bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos, salarios e benefiios d
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empregados da entidade;

VIl - aprovar e encaminhar, ao 6rgado supervisor da execucao do ‘Irato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria; e

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.
Artigo 5.° - Aos conselheiros, administradores e dirigentes das organizagbes sociais da
saude é vedado exercer cargo de chefia ou fungao de confianga no Sistema Unico de Salide -
SuUS.

Secao ll
Do Contrato de Gestao

Artigo 6.° - Para os efeitos desta lei complementar, entende-se por contrato de gestéo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagao social,
com vistas 4 formagdo de uma parceria entre as partes para fomento e execugdo de
atividades relativas a area da saude ou da cultura.

§ 1.°- E dispensével a licitagdo para a celebragéo dos contratos de que trata o "caput’ deste
artigo.

§ 2° - A organizagdo social da satde deverd observar os principios do Sistema Unico de

Saude, expressos no artigo 198 da Constituicdo Federal e no artigo 7.° da Lei n.° 8080, de 19
de setembro de 1990.

§ 3.° - A celebragdo dos contratos de que trata o "caput" deste artigo, com dispensa da
realizagéo de licitagéo, sera precedida de publicagdo da minuta do contrato de gestdo e de
convocacao plblica das organizagbes sociais, através do Diario Oficial do Estado, para que
todas as interessadas em celebra-lo possam se apresentar.

§ 4.° - O Poder Publico dara publicidade:

| - da decisao de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que deverdo ser
executadas; e
Il - das entidades que manifestarem interesse na celebragdo de cada contrato de gestao.

§ 5° - E vedada a celebragso do contrato previsto neste artigo para a destinagso, total ou
parcial, de bens plblicos de qualquer natureza, que estejam ou estiveram, ao tempo da
publicacéo desta lei, vinculados a prestagdo de servigos de assisténcia a salde.

Artigo 7.° - O contrato de gestio celebrado pelo Estado, por intermédio da Secretaria de
Estado da Satde ou da Cultura conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribui¢es,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada e sera publicado
na integra no Didrio Oficial.

Paragrafo (inico - O contrato de gestdo deve ser submetido, ap6s aprovagao do Conselho
de Administragao, ao Secretario de Estado da area competente.

Artigo 8.° - Na elaboragdo do contrato de gestdo devem ser observados os principios
inscritos no artigo 37 da Constituicao Federal e no artigo 111 da Constituicdo Estadual e,
também, os seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagéo social, estipulagdo das
metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo expressa

__Contas ou 4 Assembléia Legisiativa.
Artigo 12 - 0 balanco e demais prestat;ées ‘de contas da organizagao so
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dos critérios objetivos valiacio de desempenho a serem utilizados, mediante indidoreﬁ
de qualidade e produti‘i s.25
Il - estipulagao dos limites e critérios para a despesa com a remuneracédo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagcbes
sociais, no exercicio de suas fungdes;
Il - atendimento & disposi¢ao do § 2° do artigo 6° desta lei complementar; e
IV - atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso das
organizagdes sociais da saude.

Paragrafo unico - O Secretéario de Estado competente devera definir as demais clausulas
necessdrias dos contratos de gestao de que for signatario.

Secao V
Da Execugao e Fiscalizagao do Contrato de Gestéo

Artigo 9° - A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social sera
fiscalizada pelo Secretario de Estado da Satide ou pela Secretaria de Estado da Cultura, nas
areas correspondentes.

§ 1.° - O contrato de gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a
apresentagao pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio oua qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente & execucéo do contrato de
gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como
suas publicagdes no Diario Oficial do Estado.

§ 2.° - Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestao serdo analisados,
periodicamente por comissao de avaliagéo indicada pelo Secretario de Estado competente,
composta por profissionais de notéria especializagao, que emitirao relatério conclusivo, a ser
encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controle interno e externo do Estado.

§ 3.° - A comissao de avaliagdo da execugao do contrato de gestio das organizagdes socials
da salde, da qual trata o paragrafo anterior, compor-se-a, dentre outros membros, por 2 (dois)
integrantes indicados pelo Conselho Estadual de Salide, reservando-se, também, 2 (duas)
vagas para membros integrantes da Comissdo de Saude e Higiene da Assembléia
Legislativa e devera encaminhar, frimestralmente, relatorio de suas atividades a Assembléia
Legislativa.

Artigo 10 - Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos o
bens de origem publica por organizagdo social, dela darao ciéncia ao Tribunal de Coﬁas e

Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos &mbitos de atu?ao g
pena de responsabilidade solidaria. ,,
Artigo 11 - Qualquer cidadado, partido politico, associagdo ou entidade smdlcaﬁ <
legttima para denunciar irregularidades cometidas pelas organizagbes sociais ao Trpmna} 3
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necessariamente , ser publicados no Diario Oficial do Estado e analisados pelo Trﬁi | dg

Contas do Estado de S3o Paulo. E
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Artigo 13 - As entidades qualificadas como organizagdes sociais f declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica para todos os efeitos'rils.

Artigo 14 - As organizagdes sociais serdo destinados recursos orgamentarios e,
eventualmente, bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

§ 1.° - Ficam assegurados as organizacdes sociais os créditos previstos no orgamento e as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestao.

§ 2.° - Podera ser adicionada aos créditos orgamentario destinados ao custeio do contrato de
gestdo, parcela de recursos para fins do disposto no artigo 16 desta lei complementar, desde
que haja justificativa expressa da necessidade pela organizagéo social.

§ 3.° - Os bens de que frata este artigo ser@o destinados as organizacdes sociais, consoante
clausula expressa do contrato de gestéo.

§ 4.° - Os bens publicos de que trata este artigo néo poderéo recair em estabelecimentos de
salde do Estado, em funcionamento.

Artigo 15 - Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por outros
de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Estado.

Paragrafo (nico - A permuta de que frata o "caput" deste artigo dependera de previa
avaliagdo do bem e expressa autorizagdo do Poder Publico.

Artigo 16 - Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor para as
organizagdes sociais, com 6nus para a origem.

§ 1.°- Nao sera incorporada aos vencimentos ou & remuneracéo de origem do servidor
afastado qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organiza¢&o social.

§ 2.° - N3o sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organizagéo
social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a
hipétese de adicional relativo ao exercicio de fungéo temporaria de dire¢&o e assessoria.

Artigo 17 - Sdo extensiveis, no &mbito do Estado, os efeitos dos artigos 13 e 14, § 3°, para as
entidades qualificadas como organizagBes sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal
e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie as
normas gerais emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos desta lei complementar,
bem como os da legislagéo especifica de ambito estadual.

Secgao VI
Da Desqualificagao

Artigo 18 - O Poder Executivo podera proceder 4 desqualificagdo da entidade como
organizagao social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no contrato
- de gestdo." - T s e T

§ 1.°- A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagao social, individual e solidariamente,
peios danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omiss&o.

§ 2.9 - A desqualificagao importara reversdo dos bens permitidos e do saldo remanescente
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CAPITULO I
Das Disposi¢ées Finais e Transitorias

Artigo 19 - A organizagao social fara publicar na imprensa e no Diario Oficial do Estado, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de gestéo,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotar4 para a contratagéo de obras e
servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.
Artigo 20 - Os Conselheiros e Diretores das organizagfes sociais, ndo poderéo exercer outra
atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Artigo 21 - Nas hip6teses de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagéo social
existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagédo desta lei complementar, fica
estipulado o prazo de 2 (dois) anos para adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao
disposto no artigo 3.9, incisosde .[a .M.

Artigo 22 - Fica acrescido paragrafo ao artigo 20 da Lei Complementar nf° 791, de 9 de
margo de 1995, do seguinte teor:

"§ 7.° - A habilitagao de entidade como organizagdo social e a decorrente relag&o de parceria
com o Poder Plblico, para fomento e execugdo de atividades relativas a area da saude, nos
termos da legislagao estadual pertinente, ndo se aplica o disposto no § 5.° deste artigo.”
Artigo 23 - Os requisitos especificos de qualificagdo das organizagfes sociais da area de
cultura serdo estabelecidos em decreto do Poder Executivo, a ser editado no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da publica¢éo desta lei complementar.

Artigo 24 - Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua publicagZo.
Palacio dos Bandeirantes, 4 de junho de 1998

MARIO COVAS

Yoshiaki Nakano

Secretario da Fazenda

José da Silva Guedes

Secretario da Salde

Antonio Angarita

Respondendo pelo Expediente da Secretaria da Cuitura

Fernando Gomez Carmona

Secretario da Administragdo e Modernizagao do Servigo Plblico

Fernando Lega

Secretario-Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestdo Estratégica

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 4 de junho de 1998.
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LEI N° 7.681, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1971

Disple sbbre concessiio de subven-
¢Ses, e d& outras providéncias.

José Carlos de Figueiredo Ferraz, Prefeito do Municipio de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que lhe s8o conferidas por lei,

Faco saber que a Cimara Municipal, em sessdo de 15 de dezembro
de 1971, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1.° — Fica o Executivo autorizado a conceder, anualmente, a

partir de 1972, pelo prazo de 6 (seis) anos — com o valor calculado
na base de 5% (cinco por cento) sbbre a previsdo da receita dos Im-
postos Predial e Territorial Urbano, constante do orcamento do exer-
cicio anterior — as subvencdes a seguir discriminadas:

I — 92% (noventa e dois por cento) daqudle valor, distribuidos
nas proporcgoes -ora estabelecidas, s seguintes entidades:

a) 56% (cingiienta e seis por cento) 3 Santa Casa de Misericordia
de Sdo Paulo;

b) 8% (oito por cento) & Santa Casa de Misericordia de Santo
Amaro; i

b) 8% (oito por cento) ao Instituto Central Hospital A C. Ca-
margo, da Associacio Paulista de Combate ao Céncer;

d) 6% (seis por cento) ao Hospital das Clinicas;

e) 3% (irés por cento) & AssociacBo de Assisténcia & Crianga De-
feituosa;

f) 2% (dois por cento) ao Hospital Sdo Paulo;
g) 2% (dois por cento) ao Amparo Maternal;
h) 2% (dois por cento) ao Hospital Matarazzo;
i) 2% (dois por cento) &s Casas André Luis;
P ulj) 1% (um por cento) & Cruz Vermelha Brasileira, filial de S3o
aulo;

k) 1% (um por cento) & Fundacdo do Livro para o Cego;

1) 1% (um por cento & Associacdo dos Pais e Amigos dos Excep-
cionais. .

II — 8% (oito por cento) daquele valor a outras entidades de -

fins assistenciais, médico-hospitalares e educacionais, sem finalidade
lucrativa, com tradicdo, que prestem assisténcia nos respectivos seto-
res hé pelo menos dois anos, declaradas de utilidade piblica, nos tér-
mos da Lei n.° 4.819, de 21 de novembro de 1955, com as-alteragoes
gueEJl{he foram introduzidas, e obedecida a regulamentagdo baixada pe-
0 ecutivo.

§ 1.° — O valor calculado na forma déste artigo independeri do
resultado efetivo da arrecadacdo dos impostos a que o mesmo se refere,

§ 2° — A participagio das beneficiarias far-se-4 mediante com-
provacfio, anualmente, de que 30% (irinta por cento) da assisténcia
médico-hospitalar se destinam ao atendimento gratuito de municipes
econdmicamente necessitados, o

Art. 2° — As subvencoes de que trata o artigo anterior serfio pa-
gas:

a) as do item I, no primeiro semestre de cada exercicio;
b) as do item II, durante cada exercfcio. o

§ tinico — O pagamento serd sempre feito em moeda corrente ou
em titulos venciveis no exercicio.

Art. 3° — As despesas com a execugdo desta lei, correrdo por con-
ta das verbas orcamentarias préprias. .

Art. 4° — Esta lei entrar4 em vigor a 1.° de janeiro de 1972, re-
vogada a Lei n.° 7.075, de 22 de novembro de 1967, e demais disposi-
¢oes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, aos 22 de dezembro de 1971,
418° da fundacdo de S&o Paulo. — O Prefeito, José Carlos de Figuei-
redo Ferraz — O Secretirio de Negécios Internos e Juridicos, Paulo
Villaga — O Secretirio das Finangas, Alvaro Coutinko.

Publicada na Diretoria do Departamento de Administracio do
Municipio de Sdo Paulo, em 22 de dezembro de 1971. — O Diretor,
Jodo Alberto Guedes,

30/09/2015 Q0:00:00.
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Camara Municipal de S&o Paulo

Base de dados : legis

Pesquisa : 13775
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N°© 13.775 04/02/2004 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Altera a redagao do artigo 1° da Lei n® 11.623, de 14 de julho de 1994, adequando a alei
Federal 9.790, de 23 de margo de 1999, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N° 869/2003 (ver documento) -
Autor(es): Jose Nogueira

Legislagdo explicativa: Lei n® 11.623/1994 - Dispoe sobre a permissao de uso das areas situadas nos balxos dos
viadutos e pontes. (ver documento)
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LEI N© 13.775, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2004
(Projeto de Lei n® 869/03, do Vereador José Nogueira - PT)

Altera a redacdo do artigo 1° da Lei n°® 11,623, de 14 de julho de 1994, adequando-a a

Lei Federal 9.790, de 23 de marco de 1999, e da outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 20 de
dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

i
1
i
i
1

i

Art. 10 - O artigo 19, da Lei n® 11.623, de 14 de julho de 1994 passa a vigorar com a:

seguinte redagdo:
"Art. 10 - As dreas situadas nos baixos dos viadutos e pontes do Municipio, ndo

utilizadas pela Prefeitura, serdo outorgadas prioritariamente, mediante permissdo de

uso, a entidades de carater social, filantrépico ou assistencial sem fins lucrativos e
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, desde que estas

apliquem a totalidade de suas rendas em suas atividades institucionais, para que nelas

explorem o estacionamento de veiculos ou instalem dependéncias das suas obras
sociais ou beneficentes.”

Paragrafo Unico - Para fins de aplicagdo do disposto neste artigo as entidades
assistenciais serdo matriculadas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e as Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP serdo registrados no Poder Piblico
Municipal, observando-se as suas finalidade estatutarias, bem como os projetos,
programas e planos de acdo desenvolvidos, nas Secretarias Municipais que se
relacionem. Tendo a entidade multiplos objetivos, projetos, programas e planos de
acdo, esta devera ser registrada na Secretaria do Governo Municipal.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucgdo desta lei correrdo por conta de
dotagOes orcamentarias proprias.

Art. 39 - O Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da sua publicag&o.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des

em contrario. ) .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de fevereiro de 2004, 451° da
fundacdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIS FERNANDO MASSONETTO, Secretério dos Negdcios Juridicos - Substituto
LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econémico _

NEIRE BRUNO CHIACHIO, Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Substituta
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de fevereiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAQ, Secretario do Governo Municipal

00:00.

.30

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.



Camara Municipal de S&o Paulo : autuadogREPIGP 15 00.00:00.

F n® adl
N% - de 20,
Camara Municipal de Sdo Paulo O fune

Base de dados : legis
Pesquisa: 14132
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 14,132 24/01/2006 (ver documento)
Sem revogagao expressa
Ementa: Dispde sobre a qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como organizagdes socnals
Projeto: Projeto de Lei N© 318/2005 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; José Serra

Regulamentagdo: Decreto n® 47.012/2006 - Regulamenta esta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 47.453/2006 - Regulamenta os arts. 50 e 89 deste Decreto.; (ver documento)
Decreto n® 47.544/2006 - Regulamenta o §3° do art. 5° desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 49.462/2008 - Regulamenta os arts. 16 e 16A desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 49.523/2008 - Regulamenta esta Lei, revogando os Decretos n% 47. 012/2006
47.453/2006 e 47.544/2006.; (ver documento)

Decreto n® 52.858/2011 - Regulamenta esta Lei, revogando regulamentagdes anterlores (ver
documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Notas complem.: - Decreto n® 46.979/2006 - Dispde sobre o fomento & execugdo de atividades de interesse
publico, com base na Lei Federal n® 9.790/1999,. que regula a qualificagdo de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico.

- Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 130.726-0 - Por meio do Acérddo publicado em
17/04/2007, o érgao Especial do E. Tribunal de Justica, por unanimidade, analisou o mérito e
julgou improcedente a agdo movida pelo Diretdrio Estadual do Partido dos Trabalhadores com
o objetivo de declarar a inconstitucionalidade desta Lei. Tal decis&o ainda n&o transitou em
julgado. DOC 28/07/2010 p. 108 c. 4.

Alteragbes: Lei 14.482/2007 - Altera o art. 5° desta Lei.; (ver documento)
Lei 14.664/2007 - Altera esta Lei.; (ver documento)
Lei 14.669/2008 - Acrescenta §4° ao art. 16 e o art. 16A a esta Lei.; (ver gocumen; )
Lei 15.380/2011 - Altera o caput do art. 1° desta Lei. (ver documento)

[ Back ]
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LEI N© 14.132, DE 24 DE JANEIRO DE 2006

(Projeto de Lei n© 318/05, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos como organizacdes
sociais.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigées que (he sdo
conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessao de 3 de janeiro de
2006, decretou e eu promulgo a seguinte lei: ‘
Art. 10 O Poder Executivo qualificard como organizacdes sociais pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a salde, atendidos
os requisitos previstos nesta lei.

Paragrafo Unico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam
dirigidas aquelas relacionadas no "caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder
Executivo como organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara
Municipal, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas do Municipio, ficando o
controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1°
desta lei habilitem-se a qualificacdo como organizacdo social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagdo;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo, um conselho de
administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composigdo e atribuicdes normativas e de controle bdsicas previstas nesta lei;

d) participagdo, no érgdo colegiado de deliberacdo superior, de representantes dos
empregados da entidade e de membros de notdria capacidade profissional e
idoneidade moral;

e) composicdo e atribuigdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatérios
financeiros e do relatdrio de execugdo do contrato de gestdo;

g) no caso de associagao civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

i) previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe
foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patrimdnio de outra
organizagdo social qualificada no ambito do Municipio de S8o Paulo, da mesma area de
atuacdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporc¢ado dos recursos e bens por ele
alocados nos termos do contrato de gestdo;

II - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua
qualificacdo, do Secretdrio ou Titular do 6rgdo supervisor ou regulador da drea de
atividade correspondente ao seu objeto social, bem como do Secretdrio Municipal de
Gestdo.

Paragrafo (nico. Somente serdo qualificadas como organizagdo social as entidades
que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no "caput”
do art. 1° desta lei ha mais de 5 (cinco) anos.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Oliveira
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Art. 3° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os
seguintes critérios basicos:

I - ser composto por: ' !
a) 55% (cinqlenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleltos
dentre os membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 4
(quatro) anos, admitida uma reconducao;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2
(dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto; -

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto; !
V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta condigao,
prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 40 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser mcluudas,
dentre as atribuicdes privativas do Conselho de Admmlstragao as seguintes:

I - fixar o ambito de atuagao da entidade, para consecugdo do seu objeto;

IT - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

III - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos; |
IV - designar e dispensar os membros da diretoria; E
V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria; ‘
VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteracoes, e a extingao da entidade por
maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, 0s cargos € as competéncias; [
VIII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratag&o ; -
de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria; |

X - fiscalizar 0 cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os !
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxuluo
de auditoria externa.

DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 59 Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento
firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com |
vistas a formac&o de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividade f
relativa a relacionada em seu art. 1°. :
§ 10 E dispensavel a licitagdo para a celebrag&o dos contratos de que trata o "caput”,
deste artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de -
junho de 1993, com a redagdo dada pela Lei Federal n°® 9.648, de 27 de maio de 1998.
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§ 20 O Poder Publico dara publicidade da deciséo de firmar cada contrato de gestdo,
indicando as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 19 desta lei.

§ 3° A celebragdo do contrato de gestdo sera precedida de processo seletivo, quando!
houver mais de uma entidade qualificada para prestar o servigo objeto da parceria, nos
termos do regulamento.
Art. 6° O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio dlscrlmmara as atrlbun;oes,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada e sera !
publicado na integra no Diario Oficial do Municipio. ‘
Paragrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apos aprovagao do
Conselho de Administracdo, ao Secretario Municipal de Satde, bem como a respectlva
Comissdo de Avaliagdo prevista no art. 8°.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestdo, devem ser observados os principios
inscritos no art. 37 da Constituicdo Federal e no art. 81 da Lei Organica do Municipio '
de Sdo Paulo e, também, os seguintes preceitos:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organlzagao social, estlpulagao
das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execug¢do, quando for pertinente,
bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a
serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

II - estipulacdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragdo e vantagens
de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
orgamzagoes sociais, no exercicio de suas fungoes. |
Paragrafo tnico. O Secretario Municipal de Satide deverd def“nlr as demais cldusulas .
necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario. ;

1

DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 80 O Secretario Municipal de Salde presidira uma Comissdo de Avaliagdo, a qual
serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo dos contratos de
gestdo celebrados por organizagtes sociais no dmbito de sua competéncia.

§ 1° A Comissao de Avaliacdo serd composta, além do Presidente, por:

I - dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho |
Municipal de Saude ou dos Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos nos
Contratos de Gestdo, quando existirem, ou pelo Prefeito;

II - um membro indicado pela Camara Municipal de Sao Paulo e !
III - trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e adequada
qualificacao.

§ 20 A entidade qualificada apresentard a Comissdo de Avaliagdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério
pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das :
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

§ 30 Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execugao do
contrato de gestdo devem ser anahsados periodicamente, pela Comissédo de Avahagao
prevista no "caput". |
8§ 4° A Comissdo devera encaminhar a autoridade supervisora relatério conclusivo |
sobre a avaliagdo procedida. '

§ 50 O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcionamento da Comissao de
Avaliagao.

Art. 90 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de
recursos ou bens de origem publica por organizagdo social, dela dardo ciéncia ao ‘
Tribunal de Contas do Municipio e ao Ministério Plblico, para as providéncias relativas
aos respectivos &mbitos de atuacdo, sob pena de responsabilidade solidaria. ‘

[
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Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9° desta lei, quando assim
exigir a gravidade dos fatos ou o interesse pUblico, havendo mdncnos fundados de
malversagdo de bens ou recursos de origem publlca os responsaveis pela fiscalizacdo
representardo ao Ministério Plblico e comunicardo a Procuradoria Geral do Municipio |
para que requeira ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens da
entidade e o seqtiestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou|
terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio {
publico. :
Art. 11. Até o término de eventual agdo, o Poder Plblico permanecera como ;
depositério e gestor dos bens e valores seqiestrados ou indisponiveis e zelara pela
continuidade das atividades sociais da entidade. ‘
Art. 12. O balango e demais prestagoes de contas da organizagdo social devem,
necessariamente, ser publicados no Diario Oficial do Municipio e analisados pelo
Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo.

DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 13. As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As orgamzagoes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentarios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestdo.

§ 10 S3o0 assegurados as organizagoes sociais os créditos previstos no orgamento e as
respectivas liberagbes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestao.

§ 20 Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do
contrato de gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizagdo social.
§ 30 Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes sociais,
dispensada licitacdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do
contrato de gestdo.

Art. 15. Os bens moveis plblicos permitidos para uso poderdo ser permutados por
outros de igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patriménio do
Municipio. ]
Paragrafo Unico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avallagao
do bem e expressa autorizagdo do Poder Publico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor para as
organizagdes sociais, com Onus para a origem. ‘
§ 19 Ndo serd incorporada aos vencimentos ou a remuneragao de origem do servudor
afastado qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagdo social.

§ 20 Ndo sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por
organizac¢ao social a servidor afastado com recursos provenlentes do contrato de :
gestdo, ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio de fungéo temporarla
de diregdo e assessoria.

§ 3° O servidor afastado perceberd as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgdo de
origem.

Art. 17. S&o extensiveis, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, os efeitos do art. 13 e
do § 3° do art. 14, ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizagbes
sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie as normas gerais emanadas
da Uni3o sobre a matéria, os preceitos desta lei, bem como os da legislagdo especifica
de dmbito municipal. '

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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Art. 18. O Poder Executivo podera proceder a desqualificacdo da entidade como
organizagdo social quando verificado o descumprimento das disposiges contidas no :
contrato de gestdo. :
§ 19 A desqualificac8o sera precedida de processo administrativo, conduzido por
Comissédo Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagédo social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A desqualificacdo importara reversdo dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizagéo social,
sem prejuizo das sangoes contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

Art. 19. A organlzagao social fara publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Mumcnplo,
no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestéo,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo de
obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do
Poder Publico. -
Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizagbes sociais ndo poderdo exercer
outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.
Art. 21. Na hipétese de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagdo social
existir hd mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, fica
estipulado o prazo de 4 (quatro) anos para adaptagdo das normas do respectivo
estatuto ao disposto no art. 39, incisos I a IV, desta lei.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo ser estabelecidos em decreto
outros requisitos de qualificagdo de organizagdes sociais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. (VETADO)
Paragrafo unico. (VETADO)
Art. 24. (VETADO) i
§ 1° (VETADO)

I - (VETADO)

II - (VETADO)

III - (VETADO)

IV - (VETADO)

§ 2° (VETADO)

Art. 25. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 24 de janeiro de 2006, 452° da
fundagdo de Sao Paulo. :
JOSE SERRA, PREFEITO !
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 24 de janeiro de 2006.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal

i e i o i
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LEI N° 14.482, DE 16 DE JULHO DE 2007

(Projeto de Lei n°® 455/03, dos Vereadores Carlos Neder - PT, Claudete Alves - PT,
Carlos Alberto Bezerra Jr. - PSDB, Natalini - PSDB, Paulo Frange - PTB e Rubens Calvo
- PSB) ‘
Altera a Lei n° 12.352, de 13 de junho de 1997, e da outras providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefelto do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 28 de Junho de
2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 A ementa da Lei n°® 12.352, de 13 de junho de 1997, passa a vigorar com a
seguinte redagado:

“Institui 0 Programa de Prevengdo e Assisténcia Integral as pessoas portadoras do
trago falciforme ou anemia falciforme no Municipio de Sdo Paulo e da outras
providéncias.”

Art. 20 O art. 1° da Lei n® 12.352, de 13 de junho de 1997 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 19 Fica criado no Municipio de S3o Paulo o Programa de Prevengdo e Assisténcia.
Integral as pessoas portadoras do trago falciforme ou anemia falciforme.”

Art. 39 O art. 4° da Lei n® 12.352, de 13 de junho de 1997, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 4° A Prefeitura Municipal garantira:

I - cobertura vacinal completa, definida por especialistas, a todas as _pessoas com
anemia falciforme, inclusive aquelas que nao constem da programagao oficial, visando
a prevengdo de agravos;

II - o fornecimento de toda medicagdo necessaria ao tratamento, que ndo poderd
sofrer interrupgao.

Paragrafo Unico. No caso de falta de medicamento na rede municipal de salde, fica o
Poder Plblico obrigado ao ressarcimento, a pessoa portadora da anemia falciforme,
dos gastos realizados com a medicagdo preconizada.”

Art. 40 O “caput” do art. 5° da Lei n°® 12,352, de 13 de junho de 1997, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 59 Aos parceiros e parceiras com maior probabilidade de risco devera ser ‘
assegurado aconselhamento genético com acesso a todas as informagdes técnicas e
exames laboratoriais decorrentes.” :
Art. 5° O pardagrafo (nico do art. 7° da Lei n°® 12.352, de 13 de junho de 1997, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

B 2N o S PPN

Paragrafo Gnico. Fica assegurado o tratamento integral as gestantes que venham a
sofrer aborto incompleto durante a gestagdo, em decorréncia dessa doenga.” ;
Art. 6° O art. 11 da Lei n® 12.352, de 13 de junho de 1997, passa a vigorar com a .
seguinte redagdo: ;
“Art. 11. As pessoas com anemia falciforme, fica assegurada pela Prefeitura a '
assisténcia integral, que ocorrera nas unidades de atendimento ambulatorial
especializado, dotadas dos recursos fisicos, tecnoldgicos e profissionais necessarios ;
para um atendimento de boa qualidade.” '
Art. 70 O art. 5° da Lei n°® 14.132, de janeiro de 2006, que dispde sobre a quahﬁcagao
de entidades sem fins lucrativos como organizagGes sociais, passa a vigorar com a
seguinte alteragdo:

“Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento
firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com
vistas a formagdo de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades
relativas as mencionadas em seu art. 1°,

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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§ 39 A celebragdo de cada contrato de gestdo podera ser precedlda de processo
seletivo quando mais de uma entidade qualificada como organizagao social manlfestar
expressamente interesse em prestar o servigo objeto da parceria, na mesma unldade
administrativa, nos termos regulamentados pelo Poder Executivo.

§ 4° O contrato de gestdo podera ser firmado com a entidade qualificada como
organizagao social associada a instituigdes sem fins lucrativos, com as quais mantenha
termo de parceria, na forma e condigdes que dispuser decreto do Executivo.” (NR)
Art. 80 As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 99 O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 60 (sessenta) dlas
contados da data de sua publicagdo.

Art. 10. Esta lei entrara em vigor na data de sua publlcagao, revogadas as dlsp05|goes
em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de ]ulho de 2007, 4540 da
fundagdo de S&o Paulo. . ;
GILBERTO KASSAB, PREFEITO :
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 16 de julho de 2007.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal

oA e
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LEI N° 14.664, DE 4 DE JANEIRO DE 2008

(Projeto de Lei n° 142/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Altera dispositivos e acresce os arts. 79-A, 7°-B e 7°-C a Lei n° 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, que dispOe sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos como
organizagles sociais; e cria os cargos de provimento em comissdo que especifica. i
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 20 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei: 1
Art. 10, Os arts. 19, 69, 80 e 14, todos da Lei n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006,
que dispde sobre a qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como organizagées
sociais, passam a vigorar com as seguintes alteragbes:

“Art. 10, O Poder Executivo poderd qualificar como organizagdes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as
areas de salude e de esportes, lazer e recreagdo, atendidos os requisitos previstos
nesta lei.

B Y o o L

§ 10. O contrato de gestdo deverd ser submetido, apds aprovagao do Conselho de
Administracdo da entidade qualificada como organizagdo social, ao Secretario Municipal
da respectiva drea de atuagdo, ouvidos previamente a Comissdo de Avaliagdo de que
trata o art. 7°-A desta lei e o Secretdrio Municipal de Gestdo.

§ 20, O contrato de gest3o serd também disponibilizado, na integra, na Internet,
através da pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, devendo ainda
constar da divulgacdo, obrigatoriamente, o nome e qualificacdo dos integrantes da
Diretoria, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da organizagao social.”
“Art. 82, Sem prejuizo do disposto no art. 7°-A desta lei, o Secretdrio Municipal ou a
autoridade supervisora da &rea de atuacdo da entidade constituird, ainda, Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo da execucdo do contrato de gestdo firmado com a
organizagdo social no ambito de sua competéncia.

§ 10, A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo devera ser integrada por pessoas
de notéria capacidade e atuagdo na area objeto da parcerla, sendo:

1 - dois membros da sociedade civil;

. II - trés membros do Poder Executivo.

§ 20. A organizagdo social apresentard a Comissdo de Acompanhamento e Flscallzagao,
ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse
publico, relatério pertinente 3 execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 39. Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo deverao ser ainda
analisados, periodicamente, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, e
disponibilizados na Internet através de pagina eletronica da Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo. :

§ 40, A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizac8o deverd encaminhar ao Secretario
Municipal competente ou a autoridade supervisora da drea de atuagdo da organizacdo
social, bem como a Comissdo de Avaliagdo de que trata o art. 70-A desta lei, relatono
conclusuvo sobre a andlise procedida.

§ 59. O Poder Executivo regulamentara a instalacdo e o funcionamento da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo.”

R X A 2 PSP

§ 49, Incluir-se-8o nos bens de que trata o § 3° deste artigo os bens moveis e imoveis
de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Mumcuplo, desde que, no caso de cessdo,
haja previsdo expressa no respectivo instrumento.”

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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Art. 20, A Lei n°® 14.132, de 2006, passa a vigorar acresada dos arts. 7°-A, 7°-B e 7°
C, com a seguinte redagado:
“Art. 79-A. Devera ser constituida, no dmbito de cada Secretaria competente,
Comissé@o de Avaliagdo, com a atribuigdo especifica de analisar os termos da minuta de
contrato de gestdo, previamente a assinatura do ajuste.
§ 19, A Comissdo de Avaliagdo sera presidida pelo Titular da respectiva Pasta e tera a
seguinte composicao:
I - no caso das atividades relacionadas a area da saude: |
a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal de Saude ou dos Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos nos
contratos de gestdo, quando existirem, ou pelo Prefeito;
b) dois membros indicados pela Camara Municipal de S&do Paulo; e
c) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notodria capac1dade e
adequada qualificagdo; ' ‘
II - no caso das atividades relacionadas a area de esportes, lazer e recreagao: ‘
a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal de Esportes e Lazer ou pelo Prefelto,
b) dois membros indicados pela Camara Municipal de S&o Paulo; e %
c) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificagdo.
§ 29 O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcnonamento da Comissao de
Avaliagao.”
“Art. 70-B. Para fomento e execucdo de programas e atividades dirigidas as areas de
esportes, lazer e recreagdo, as organizagdes sociais que celebrarem contratos de
gestdo com o Municipio poderdo também utilizar as dependéncias e equipamentos:
I - dos Clubes da Comunidade, sem prejuizo do disposto na Lei n°® 13.718, de 8 de
janeiro de 2004;
II - de agremiagdes desportivas de natureza privada, na condi¢do de colaboradoras.
Paragrafo Gnico. Em ambas as hipoteses previstas nos incisos I e II do “caput” deste
artigo, cabera exclusivamente a organizagdo social a responsabilidade pela realizagdo
das atividades nele referidas, em cumprimento ao estabelecido no contrato de gestado.”
“Art. 79-C. Em razdo dos contratos de gestdo que vierem a ser firmados, 0 Secretario
Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo podera realocar os servidores municipais das
unidades envolvidas, aos quais é facultado afastamento para as organizagbes sociais
parceiras, garantida sua integra¢ao no modelo de gestdo descentralizada de que trata
esta lei, nos termos do disposto em seu art. 16.”
Art. 39, Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administragdo, com as
denominacgdes, referéncias de vencimentos, formas de provimento e lotagdo indicadas,
os cargos constantes do Anexo Unico, Tabela “A”, desta lei, que passam a integrar 0
Anexo I, Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissdo - Grupo 5, da Lei n°® 11.511,
de 19 de abril de 1994.
Art. 40. As despesas decorrentes da execugao do disposto no art. 3° serdo cobertas
com a extingdo dos cargos relacionados no Anexo Unico, Tabela “B”, desta lei,
pertencentes ao Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo a que se
refere o Decreto n° 45.751, de 4 de margo de 2005. :
Art. 59, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de. janeiro de 2008, 454° da
fundagdo de S&o Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de janeiro de 2008.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO .
Secretario do Governo Municipal ‘
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Tabela “A* - Criagao de cargos de p em 0
LW " Parte -

Denominagao do Cargoft.otagao Ref. Qde Tabela Forma de Provimento
Assessor Especial DAS-14 4 PP Livre provimento em comiss3o pelo Prefeito
- SEME, SMS, SEMPLA, SMG
Assessor Técnico DAS-12 B PP Livre provimento em comissio pelo Prefeito
- SEME, SMS, SEMPLA, SMG

{2 cargos para cada Secretaria)

Tabela “B" - Exting3o de cargos do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissao

Parte

Denominagio do Cargo Ref. Qde Tabela Forma de Provimento
Chefe de Segio Técnica DAS-t0 | & PP mgfm“rﬁwm Prefeito, dentra poriadares
Encarregado de Equipe DAs-O7 12 PP Livre provimenin em comiss3o, denfre servidores municipais
Oficial de Gabinete DALS & PRI | Livre provimento em comiss3o
Encarregado de Servigos Gerais DA-O2 10 PP Livre provimento em comissao
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LEI N° 14.669, DE 14 DE JANEIRO DE 2008 -
(Projeto de Lei n® 642/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Altera a estrutura e as atribuigdes das Autarquias Hospitalares Municipais Regionais;
introduz modificag6es na Lei n® 13.271, de 4 de janeiro de 2002, e na Lei n°® 14.132,
de 24 de janeiro de 2006; dispde sobre a denominagéo e a forma de provimento dos
cargos em comissdo que especifica; atribui competéncia a Procuradoria Geral do
Municipio para representar judicialmente o Instituto de Previdéncia Municipal - IPREM.
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 19 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei: .

Art. 19, As Autarquias Hospitalares Municipais Regionais Norte e Centro-Oeste passam,
respectivamente, a denominar-se Autarquia Hospitalar Municipal e Autarquia Municipal
de Servigos Auxiliares de Saude.

§ 19, Ficam extintas as Autarquias Hospitalares Munlcupals Regionais Sul, Leste e
Sudeste.

§ 20, Observado o disposto no art. 2° desta lei, as atribuicdes, as unidades
administrativas, o pessoal, 0s cargos em comissao, o patrimonio, o acervo documental
e as dotacdes orcamentarias das autarquias referidas no § 10 ficam transferidas para a
Autarquia Hospitalar Municipal.

§ 39, Ficam também transferidos para a Autarquia Hospltalar Municipal referida no
"caput" deste artigo os hospitais e prontos-socorros que integram a Autarquia
Municipal Regional Centro-Oeste, com as respectivas atribuigbes, unidades
administrativas, pessoal, cargos em comissdo, patriménio, acervo documental e
dotagGes orcamentarias.

§ 49, As Secretarias Municipais de Gestdo e de Saude supervisionardo o processo de
inventario das autarquias e unidades ora transferidas, que ficarad a cargo da Autarquia
Hospitalar Municipal.

§ 5°. No curso do processo de inventdrio e até a conclusdo da transferéncia prevista
nos §§ 29 e 3°, a continuidade da prestacdo dos servigos afetos as unidades
transferidas ficara sob a supervisdo da Autarquia Hospitalar Municipal.

§ 6°. Os processos judiciais em que as autarquias referldas nos §§ 20 e 3° seJam
partes, ativa ou passivamente, serfio transferidos para a Autarquia Hospitalar
Municipal, na qualidade de sucessora.

§ 7°. A transferéncia das unidades de que trata este artigo serd realizada mediante
inventario de seus bens imdveis e de seu acervo fisico, documental e material, bem
como dos contratos e convénios, com a adogdo, pela Autarquia Hospitalar Municipal,
de providéncias dirigidas & manutengdo e ao prosseguimento da prestagdo dos servigos
a cargo dessas unidades, nos termos da legislagdo aplicavel em cada caso.

§ 89, Os recursos e as receitas orgamentérias de qualquer natureza destinados as
entidades ora extintas e as transferidas serdo utilizados durante o processo de
inventario na manutencdo e financiamento das atnvudades e servigos prestados até a
conclusdo da transferéncia prevista nos §§ 2° e 3°. S !
§ 90. A Autarquia Municipal de Servigos Auxiliares de Saude tera por atribuigdo, a
execugao de atividades de apoio e disponibilizacdo dos meios materiais e humanos
necessadrios ao desenvolvimento das atividades inerentes, acessérias ou
complementares & prestacdo de servigos da Secretaria Municipal da Saude e da
Autarquia Hospitalar Municipal, quaisquer que sejam, e sua estrutura organizacional
sera adequada a essa finalidade, mediante decreto.

§ 10. O Poder Executivo podera utilizar cargos em comissdo, vagas de empregos,
patrimdnio e dotagdes orgamentédrias ndo alocados nas atmdades hospitalares
finalisticas da Autarquia Hospital Municipal, para a implantagdo da Autarquia Mun|C|paI
de Servigos Auxiliares de Saude.

s. 42
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§ 11. Os procedimentos de organizagdo das Autarquias previstas no "caput" terdo
inicio imediato a partir da publicacdo desta lei, cabendo ao Executivo conclui-los no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, mediante decreto, que estabe|ecera as respectivas
estruturas organizacionais.

Art. 20. Competird ao Poder Executivo firmar contrato de gestdo na forma prevista na
Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, que dispde sobre a qualificacdo de entidades
sem fins lucrativos como organizagOes sociais, alterada pelo art. 7° da Lei n°® 14.482,
de 16 de julho de 2007, com o objetivo de absorver as atividades desempenhadas por
unidades de salde integrantes da estrutura organizacional da Autarquia Hospitalar
Municipal a que se refere o art. 1° desta lei € da Secretaria Municipal da Saude, a fim
de assegurar a execugdo dessas atividades no ambito territorial de forma integrada por
organizacgao social.

§ 10. Observadas as disposicbes deste artigo, cabera ao Poder Executivo, mediante
Comunicado de Interesse Publico, identificar as unidades de sal(de cujas atividades
serao objeto da parceria, bem como dispor sobre a ‘realocagdo das respectivas
unidades administrativas delas integrantes na Autarquia Hospitalar Municipal e
Autarquia Municipal de Servigos Auxiliares de Salde ou na Secretaria Municipal da
Salde, €, nas mesmas bases e condigdes, sobre:

I - o aproveitamento dos empregados plblicos e servidores que se encontrem
prestando servigos nessas unidades;

II - a extingdo ou aproveitamento de cargos em comissao e vagas de emprego.

§ 20, As Secretarias Mun|C|pa|s de Gestdo e de Salde supervisionardo o processo de
inventdrio dos bens imdveis, acervo fisico, documental e material, bem como dos
contratos e convénios das unidades de sat’lde cujas atividades forem absorvidas na
forma do "caput" deste artigo.

§ 39. No curso do processo de inventario e até a assinatura do contrato de gestéo, a
continuidade da prestagao dos servigos das unidades de saude ficara sob a supervisdo:
I - da Secretaria Municipal da Satde, a qual competira a realizagdo do processo de
inventario para as unidades integrantes de sua estrutura organizacional, e

II - da Autarquia Hospitalar Municipal, a qual competira a realizacdo do processo de
inventario para as unidades integrantes de sua estrutura organlzacnonal !
§ 49, Os recursos e as receitas orgamentéarias destinadas as unidades de salde serdo
utilizados durante o processo de inventdrio na manutencdo e financiamento das
atividades e servigos prestados até a assinatura do contrato de gestao.

Art. 39, Os arts. 10, 11, 12 e 19 da Lei n® 13.271, de 4 de janeiro de 2002, que dispde
sobre a descentra|izagéo das agdes e servicos de salide no Municipio de Sao Paulo,
com a criagdo de entidades autarquicas hospitalares de regime especial, alterada pela
Lei n® 13.861, de 29 de junho de 2004, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 10. O Conselho Deliberativo e Fiscalizador da Autarquia terd as segumtes
atribuigdes: :
I - aprovar a politica geral de administragdo da autarquia;

II - aprovar o relatério anual de gestdo encaminhado pela Superintendéncia; |
I1I - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, observado o disposto no § 10 do art
90 desta lei, dentro de 30 (trinta) dias a partir de sua constituicdo;

1V - aprovar anualmente, nos prazos fixados no Regulamento, a proposta orgamentana
da Autarquia, submetendo-a & aprovacdo do Secretario Municipal da Salde;

V - fiscalizar a execugdo orcamentdaria e aprovar, nos prazos fixados no Regulamento,
a prestacdo de contas da Autarquia antes de seu encaminhamento aos érgdos de
controle interno e externo, submetendo-a a aprovacgédo do Conselho Municipal de Saude
e ao Secretario Municipal da Salde;

VI - mediante proposta do Superintendente: ;
a) manifestar-se sobre incentivos funcionais, com base em critérios de especuﬁcudade e
complexidade de atribuigdes, produtividade, qualidade das agdes em equipe, local de

do pr
de20
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exercicio, carga horaria, riscos inerentes a profissdo e a outros fatores determinados
em lei;

b) manifestar-se sobre programas de desenvolvimento e formag¢do permanente do
pessoal técnico, administrativo e de direcdo da Autarquia; '
c) deliberar sobre a alienacdo de bens patrimoniais moveis;

d) manifestar-se sobre propostas de alteragdo da estrutura e funcionamento da
autarquia;

e) manifestar-se sobre sancdes disciplinares aplicadas aos servidores da Autarquia;

VII - formular sugestdes a Superintendéncia, no tocante ao aperfeicoamento dos
servigos da entidade; ’

VIII - manifestar-se sobre outros assuntos que lhe forem submetidos, a pedido do
Superintendente ou a pedido de um tergo dos membros do Conselho Deliberativo e
Fiscalizador." (NR)

"Art. 11. O Superintendente serd nomeado, em comissdo, pelo Prefeito, dentre
profissionais Médicos, com curso de Administracdo Hospitalar ou Administragdo de
Servicos de Satide ou Administragdo em Saude Publica.

§ 1° O indicado devera apresentar memorial do qual constem informag¢des
curriculares, relacionando todas as empresas das quais tenha participado. ;;
BAFE. 12, cvvttereseseseeesessessesssseeseseseessssesssssaeessasesssseresons |
II - elaborar e submeter o Plano Anual de Trabalho, o Plano Plurianual de
Investimentos e o Plano Diretor de Recursos Humanos & aprovagdo do Secretario
Municipal da Satde; ’

"Art. 19. A Secdo Juridica compete a execucdo do servigo juridico das unidades que
compbem a respectiva Autarquia, cabendo-lhe processar os feitos disciplinares e oficiar
nos processos administrativos, na forma prevista na legislagdo vigente." (NR)

Art. 4°. Durante o procedimento de organizacdo das Autarquias previsto no § 11 do
art. 1° desta lei, devera ser publicado, trimestralmente, pela Secretaria Municipal da
Saude, relatério das etapas concluidas, informando as unidades ja transferidas e'a
movimentacdo dos servidores com a indicagdo dos respectivos cargos e empregos
publicos.

Art. 5°, No procedimento de organizacdo e implantagdo da Autarquia Hospitalar
Municipal e da Autarquia Municipal de Servigos Auxiliares de Saude, 25% (vinte e cinco
por cento) dos cargos em comissdo de diregdo e assessoramento das atuais Autarquias
Hospitalares Municipais Regionais Sul, Leste e Sudeste serdo, gradativamente,
tornados vagos, permanecendo nessa condigdo até ulterior aproveitamento, na forma
que dispuser lei especifica.

Art. 6°, A defesa judicial e extrajudicial da Autarquia Hospitalar Municipal e da
Autarquia Municipal de Servigos Auxiliares de Saude referidas no artigo 1° desta lei
ficard a cargo da Procuradoria Geral do Municipio de Sao Paulo.

Art. 7°. O artigo 16 da Lei n® 14,132, de 2006, passa a vigorar acrescido de § 4°, com
a seguinte redacgéo:

B Y o R < TSP

§ 49, O afastamento de que trata este artigo dar-se-a sem prejuizo dos direitos e
demais vantagens do respectivo cargo ou fungdo, computando-se o tempo em que o
servidor estiver afastado, integralmente, para todos os efeitos legais.” (NR) i
Art. 80, A Lei n° 14.132, de 2006, passa a vigorar acrescida do artigo 16-A, com a
seguinte redagéo:

"Art. 16-A. O Poder Executivo disciplinard em decreto o aproveitamento dos serwdores
em exercicio nas unidades de satde cujos servigos serdo executados por Organizagdes
Sociais mediante contrato de gestdo." (NR)
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Art. 99, Ficam alteradas a denominagdo e a forma de ;provimento dos cargos em
comissdo a seguir discriminados, constantes do Quadro Especifico de Cargos de
Provimento em Comissdo de que trata o Decreto n® 45.751, de 4 de margo de 2005,
na seguinte conformidade:

I - 4 (quatro) cargos de Coordenador, Ref. DAS-~15, de livre provimento em comissdo,
dentre profissionais da area da saude, para Assessor Especial, Ref. DAS-15, de livre
provimento em comissdo pelo Prefeito;

II - 1 (um) cargo de Diretor de Divisdo Técnica, Ref. DAS-12, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, dentre funcionarios publicos da area da salde, portadores de
diploma de nivel universitdrio, com curso de Satide Publica, para Assessor Técnico,
Ref. DAS-12, de livre provimento em comiss3do pelo Prefeito;

IIT - 1 (um) cargo de Diretor Adjunto, Ref. DAS-12, de livre provimento pelo Prefeito,
dentre servidores municipais portadores de diploma de Médico, graduados em Salde
Piblica, para Assessor Técnico, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissdo pelo
Prefeito.

Art. 10. Compete a Procuradoria Geral do Municipio - PGM representar o Instituto de
Previdéncia Municipal de S&o Paulo - IPREM em luizo, ativa e passivamente.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no "caput", fica contenciosos judicial do
Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo transferido para a Procuradoria Geral
do Municipio, a qual cabera distribuir os feitos entre os seus Departamentos Judicial e
Fiscal, de acordo com a natureza das matérias neles versadas.

Art. 11. O Procurador titular de cargo integrante dos Quadros do Instituto de
Previdéncia Municipal de S3o Paulo que ndo tenha optado pela transferéncia para o
Quadro da Procuradoria Geral do Municipio, nos termos do artigo 1° da Lei n°® 13.552,
de 7 de abril de 2003, sera afastado por ato do Superintendente, sem prejuizo das
vantagens e direitos inerentes a carreira, para a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 12. O disposto nos arts. 10 e 11 desta lei entrara em vigor no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicaggo.

Art. 13. As despesas com a execucdo desta lei corrergo por conta de dotagBes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14, Ressalvado o disposto no seu art. 12, esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogados o § 5° do art. 20, o paragrafo Unico do art. 23 e o Anexo III,
todos da Lei n® 13.271, de 2002, bem como o § 3° do art. 3° da Lei n° 13.552, de
2003.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 14 de janeiro de 2008, 4540 da
fundagdo de S&o Paulo. .

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governe Municipal, em 14 de janeiro de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

Retificacdo da publicacdo do dia 15 de janeiro de 2008

Lei n® 14.669, de 14 de janeiro de 2008

No art. 10, leia-se como segue e nao como constou:

"Art. 10. .....

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no "caput", fica o contencioso judicial do
Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo transferido para a Procuradoria Geral
do Municipio, a qual cabera distribuir os feitos entre os seus Departamentos Jud|c1a| e
Fiscal, de acordo com a natureza das matérias neles versadas |
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LEI N° 15.380, DE 27 DE MAIO DE 2011
(Projeto de Lei n® 09/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo) :
Autoriza o Poder Executivo a instituir a Fundagdo Theatro Municipal de Sdo Paulo;
cria cargos de provimento efetivo e em comissdo; extingue o departamento Theatro -
Municipal; absorve as gratificagdes que especifica na Escala de Vencimentos do
Quadro de Atividades Artisticas; dispde sobre o afastamento de servidores da
Administragdo Direta; altera o art. 1° da Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e :
da providéncias correlatas. ;
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a CAmara Municipal, em sess3o de 5 de
maio de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULOT .
® DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E FORO

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a instituir, no ambito da Administracdo
Publica Indireta, a Fundagdo Theatro Municipal de S3o Paulo, pessoa juridica de -
direito publico, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial, artistica e
didatica, vinculada a Secretaria Municipal de Cultura.
; Art. 2°. A Fundagdo reger-se-a pelas disposicdes desta lei e por seu estatuto, a ser
i aprovado .. por - .decreto, dispondo: sobre sua missdo, objetivos, estrutura,
' organizagdo, competéncias e funcionamento.
Art. 3°. A Fundagdo, com prazo de duragdo indeterminado, terd sede e foro na
Cidade de Sao Paulo.
§ 190, Constituem atos de instituigdo da Fundacgdo, entre outros, os que se fizerem
necessarios a integragdo do patrimonio e dos .bens e direitos referidos no art. 7° |
desta lei.:. ; z
§ 29, A Fundagdo.adquirird personalidade juridica a partir da inscrigéo de seu ato
constitutivo no registro civil de pessoas-juridicas, do qual sera parte integrante o .
estatuto deVIdamente aprovado por decreto "

1 ol : S A R ;
CAPITULO II SRS R o] T FH RS i
DAS FINALIDADES RN

ot

L N v v Al Lo ii
. Art 4° A Fundagao Theatro Munlc1pal de Sao Paulo tera as segumtes fmahdades
- I = .promover, coordenar. e'executar: atividades. artisticas, incluidas a formacdo, a !
produgéo, a difusdo e o aperfeicopamento da musica, da danca e da Opera; ; |
IT'- planejar, desenvolver, promover, incentivar e executar a programagdo e os
demais projetos pertinentes a sua finalidade, assim como as atividades atualmente
executadas pelo departamento Theatro Municipal nos termos da legislagdo em vigor
na data da publicagdo desta lei,. inclusive as relativas aos! Conjuntos Artisticos, .
¥ Unidades i Educacionais Proﬂssmnallzantes e: Corpo! Técnico, e as at|v1dades
; atualmente executadas pela Discoteca Oneyda‘Alvarenga; .« : = '
III - incentivar e promover a educacgao artistica da coletividade no campo especmco _
de suas atividades;. -7 . (CR SR B SN s
IV: - colaborar de forma permanente na crlagao dlvulgagao e preservagao das
manifestagdes . rculturais . vinculadas i as :suas finalidades, mclusuve mediante
intercdmbio com entidades publicas e privadas afins; -+ -
V. - prover a gestdo do Theatro Municipal de Sao Paulo, valorlzando e conservando
tanto o seu patnmomo hlstorlco cultural quanto 0s seus acervos artlstlco técnico e
proflssmnal T T A :
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§ 29. Promogdo é a elevagdo do servidor na carreira, de um nivel para o
|
associado a titulos e atividades. :
Art. 28. O servidor efetivo integrante do quadro de pessoal da Fundagdo, quando
nomeado ou designado para o exercicio de cargos de provimento em comissdo,
percebera, a titulo de remuneracdo, enquanto no exercicio desses cargos:

I - a respectiva referéncia de vencimento;

IT - a gratificagdo de fungdo de que trata o art. 10 da Lei n® 10.430, de 29 de
fevereiro de 1988, nos percentuais e bases estabelecidos no Anexo III da Lei n°
11.511, de 19 de abril de 1994.

Paragrafo unico. A gratificagdo de fungdo de que trata este artigo aplicam-se as
condigdes, critérios, incompatibilidades e vedagbes estabelecidos na legislag&o
municipal especifica, em especial as previstas na Lei n® 10.430, de 1988, e na Lei
n® 11.511, de 1994, !
Art. 29. Poder8o ser concedidas, aos titulares de cargos de provimento em
comissfo da Fundagdo, a gratificagdo de gabinete instituida pelo art. 100 da Lei n© |
8.989, de 1979, e a verba de representacdo instituida pelo art. 116 da Lei n© |
11.511, de 1994, com a redagdo conferida pela Lei n° 13.117, de 9 de abril de
2001, observadas as condigbes, critérios, incompatibilidades e vedaces |
estabelecidos na legislagdo municipal.

CAPITULO VI :
DA ALTERACAO DA LEI N° 14.132, DE 2006, DA COMISSAO DE AVALIAGAO E DA
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Art. 30. O “"caput" do art. 1° da Lei n© 14.132, de 2006, alterado pelo art. 1° da Lei
n° 14.664, de 4 de.janeiro de 2008, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 19, O Poder Executivo podera qualificar como organizages sociais pessoas -
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as
areas de salde,; de cultura e de esportes, Iazer e recreagao, atendldos os requisitos
prewstos nesta Ie| Lo R - o
...................................................... '...................."(NR) :
Art. 31. Na celebragao dos contratos de gestdo pela Fundagao Theatro Municipal de
S&o Paulo, serdo observadas as disposicdes da Lei n® 14.132,.de 2006, e legislagdo
subsequente bem como 0s iseguintes preceitos:

I - a Comissdo. de Avaliagdo, a ser constutunda pelo Conselho Dehberatuvo, tera a
seguinte composigao: - » 5 t i

a) 2 (dois) membros da socnedade CIVI| escolhndos pelo Prefelto,

b) 4 (quatro) membros escolhidos pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta :

do Diretor Geral, com notdria capacidade e adequada qualificacdo; .. -

IT - a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizac3o, a. ser constltUIda pelo Conselho f
Deliberativo, devera ser integrada por: -+ = ¢ Nt .

a) 1 (um) membro do Conselho Fiscal; Lo l o i :

b) 3 (trés) membros do Poder Executnvo mdncados pelo Conselho Dellberatlvo .

§ 19. O contrato de gestdo.devera ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de -

Administragdo da entidade qualificada como organizagdo social, ao Diretor Geral da
Fundagéo’ ouvidos previamente a Comissdo de Avaliagdo referida no inciso I do
“caput" deste artlgo elo Secretarlo Mumupal de Planejamento, “Orgamento e
GEStaO ER Lo I o h A

§ 20. A Comlssao de Acompanhamento e Flscallzagao devera encaminhar ao Diretor
Geral,. bem: como a Comissdo de Avaliagdo, relatério conclusivo sobre a analise .
procedida na forma prevista nos §§ 3° e:49 do art. 82 da Lei n° 14, 132 de 2006,

com a redacdo dada pela Lei n° 14.664, de 2008 . : 2 . ;

B I A BT Sl L E, Bt R
CAPITULO MIT - o Co il :
DOS AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DA ADMINISTRACAO DIRETA

MEHEE O T A A

|
E‘
imediatamente superior, em razdo do resultado da avaliagdo de desempenho :

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.




f
Camara Municipal de Sio Paulo B autuado paR/GIGETP 00-00-00.

a n° _______dO P : 49
t:loi a k o 20

Camara Municipal de S&o Paulo
Maria l | ra

Técnicn Admin iyo-RF 10.940

Base de dados : legis
Pesquisa : 14469
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N° 14.469 05/07/2007 (ver documento)

Sem revogagdo expressa :

Ementa: Dispde sobre a divulgagdo pela internet de todos os convénios e instrumentos congéneres,
com repasse de recursos publicos, firmados com entidades credenciadas, conveniadas ou
parcerias, e da outras providéncias.
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LEI N° 14.469, DE 5 DE JULHO DE 2007
(Projeto de Lei n® 26/07, do Vereador Domingos Dissei - DEM) !

DispGe sobre a divulgagédo pela Internet de todos os convénios e instrumentos
congéneres, com repasse de recursos publicos, firmados com entidades credenciadas,
conveniadas ou parceiras, e da outras providéncias. :

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdoes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 5 de junho de
2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo devera divulgar, através da pagina eletrénica da Prefeitura
do Municipio de S&o Paulo na Internet, todos os convénios, termos de parceria,
contratos de gestdo ou instrumentos congéneres, com repasse de recursos publicos,
firmados com entidades civis sem fins lucrativos, qualificadas como organizagdes
sociais, organizagdes da sociedade civil de interesse publico (OSCIPs) ou quaisquer
entidades parceiras do terceiro setor.

Art. 20 A divulgagdo a que se refere o art. 10 desta lei devera conter obrigatoriamente
as seguintes informagoes:

I - o nome e qualificag@o das partes e de seus representantes;

II - a finalidade da parceria;

ITI - o ato que autorizou a sua lavratura;

IV - o numero do processo;

V - a inscrigdo do ato constitutivo da entidade conveniada ou parceira no respectivo
registro;

VI - denominagdo, fins, sede, tempo de duracdo e fonte de recursos para manutengdo
da entidade conveniada ou parceira;

VII - nome e qualificagdo dos fundadores ou instituidores e dos integrantes da
Diretoria, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal da entidade conveniada ou
parceira;

VIII - valor dos recursos publicos a serem repassados e datas dos repasses.

Art. 39 O Executivo devera instituir e também divulgar, através da pagina eletronica da
Prefeitura do Municipio de S3o Paulo na Internet, cadastro das entidades civis sem fins
lucrativos que tenham firmado convénios, termos de parceria, contratos de gestdo ou
instrumentos congéneres, ou que desejarem se credenciar para firmar parcerias.

Art 40 As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrao por conta das
dotacdes orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 50 O Executivo regulamentara esta lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados de
sua publicagéo.

Art. 69 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario. . .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 5 de julho de 2007, 454°da
fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de Julho de 2007.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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Federal n® 9.790, de 23 de marco de 1999, que regula a qualificacdo de pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico. i

Revogagdo: Decreto n® 52.830/2011 - Revoga os arts. 5° e 69 deste Decreto. (ver documento)
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DECRETO N¢ 46.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2006
Dispde sobre o fomento & execugdo de atividades de interesse publico, com base na
Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1999, que regula a qualificagdo de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagdes da Sociedade Civil
de Interesse Publico.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S&o0 Paulo, no uso das atribuicSes que lhe sdo
conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de estimular, no &mbito da Administragéo Pablica
Mumqpal a adogdo de formas inovadoras de gestdo, com vistas & plena realizagdo do
principio da eficiéncia, dotando as politicas pUblicas e 0s objetivos estratégicos
estabelecidos para os seus diferentes setores da necesséria agilidade e eficacia, bem
como de procedimentos, critérios e instrumentos que propiciem a solugdo mais
adequada e vantajosa, tanto no tocante ao controle publico da prestagdo de contas,
como na avaliag&o dos resultados alcancados,

DECRETA:

Art. 19. Ficam reconhecidas, no ambito do Municipio de Séo Paulo, as entidades
qualificadas pelo Ministério da Justica como Organizag8o da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIPs, aptas ao desenvolvimento, em regime de cooperagao, de
projetos pertinentes as areas enumeradas no artigo 3° da Lei Federal n° 9.790, de 23
de margo de 1999.

§ 10, A formalizagdo da gestdo compartilhada dos projetos se dard por Termo de
Parceria, conforme minuta padrdo constante do Anexo Unico deste decreto.

§ 20, O Termo de Parceria referido no § 1° deste artigo podera ser ajustado as
necessidades especificas de cada érgdo da Administracdo Direta, mediante prévia
anuéncia e orientagdo da Secretaria Municipal de Gest&o, respeitadas as clausulas
essenciais estabelecidas pelo § 2° do artigo 10 da Lei Federal n° 9.790, de 1999.

Art. 29, Para os fins deste decreto, a escolha da OSCIP dar-se-a mediante concurso de
projetos, a ser realizado pelo 6rgéo interessado da Administracdo Direta, observadas
as normas gerais da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e respectivas
alteragdes.

Paragrafo (inico. O concurso de projetos somente podera ser dispensado se a entidade
enquadrar-se nas hipéteses previstas nos artigos 24 e 25 da Lei Federal n° 8.666, de
1993, obedecidos os requisitos e formalidades neles estabelecidos.

Art. 30, Somente poderdo participar da gestdo compartilhada de projetos as OSCIPs
que ndo estejam em mora com a prestagdo de contas de recursos recebidos de outras
esferas de Governo e que ndo tenham sido declaradas iniddneas pela Administragdo
PUblica ou punidas com suspensao do direito de firmar parcerias ou outros ajustes com
a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo.

Art. 49, Aos titulares dos 6rgdos da Administragdo Direta compete:

I - autorizar a gestdo compartilhada de projeto previamente definido, justificando sua
necessidade e oportunidade;

II - designar Comiss&o Especial para proceder ao concurso de projetos das OSCIPs e
homologar sua decisdo;

111 - aprovar o Programa de Trabaiho;

1V - designar Comissdo de Avaliagdo para o0 acompanhamento e a fiscalizagdo da
execugdo de cada Programa de Trabalho;

V - celebrar Termo de Parceria, observadas as disposigdes dos §§ 1° e 2° do artigo 1°
deste decreto;

VI - autorizar a prorrogagdo do prazo dos ajustes, na forma da legislagdo pertinente,
desde que devidamente caracterizada a necessidade.

Paragrafo Gnico. A Comissdo de Avaliagdo devera encaminhar, ao titular do érgéo,
relatérios bimestra_is“conclusivos sobre as avaliacbes procedidas.
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Art. 5°. Incumbira & Secretaria Municipal de Gestdo definir e implantar o Cadastro
Municipal Unico das OSCIPs interessadas, no prazo maximo de 180 (cento e ojtenta)
dias contados da data de publicagdo deste decreto.

Paragrafo tnico. A partir de sua implantagdo, o cadastramento a que se refere o
"caput" deste artigo constituird pré-requisito para a sele¢do das OSCIPs e 0
estabelecimento de vinculos com a Administragdo Municipal, em regime de
cooperagdo, visando o desenvolvimento de programas e projetos de gestdo que se
coadunem com suas finalidades.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Gest&o editara as instrugdes complementares
necessarias ao cumprimento deste decreto.

Art 79. As despesas decorrentes da execugdo deste decreto correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 6 de fevereiro de 2006, 453° da
fundacdo de S&o Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

JANUARIO MONTONE, Secretario Municipal de Gestdo

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de fevereiro de 2006.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 46.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2006
TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO, POR INTERMEDIO DO (identificar ORGAO), E A

(identificar OSCIP)
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio do.
(Orgdo), doravante denominado PARCEIRO PUBLICO, com sede na

(enderego completo), neste ato representado pelo (Titular do
Orgdo), (nome e qualificagdo) doravante denominada PARCEIRO
PUBLICO e a (razdo social da OSCIP), doravante denominada

OSCIP, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°

qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, conforme consta
do Processo do Ministério da Justican®_________ e do Despacho da Secretaria Nacional
de Justica, de __/__/__, publicado no Didrio Oficial da Unido de __/__ /_, sediada na
(enderego completo), neste ato representada, na forma
de seu estatuto, por______, (qualificar representante da OSCIP), com
fundamento na Lei Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1999, a luz do Decreto
Federal n® 3.100, de 30 de junho de 1999, e com base no Decreto n® 46.979,de 6,
de fevereiro de 2006, resolvem firmar o presente TERMO DE PARCERIA, que sera

regido pelas seguintes cldusulas e condigdes. [
:

CLAUSULA PRIMEIRA =
S

DO OBJETO 5." 0 zo =)
O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto a execugdo do ‘i E gg
(identificar o objeto em conformidade com o Programa 3z 3 ]

de Trabalho), que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagao >3 Jo £
entre 0s PARCEIROS. a3
3 ApAL

Subclausula Unica

ov6°0L 3Y-0
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O Programa de Trabalho podera ser revisto de comum acordo entre os PARCEIROS,
por meio de:

1 - registro por simples apostila, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo,
quando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteragdo dos valores definidos na
Clausula Quarta;

1I - celebragdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteragdo
dos valores definidos na referida Clausula Quarta deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E
DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

O detalhamento dos objetivos do Projeto ora pactuado consta do Programa de
Trabalho proposto pela OSCIP e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, conforme Processo
Administrativon® ________ , que integra este TERMO DE PARCERIA,
independentemente de transcrigdo.

Subcldusula Primeira
As metas a serem atingidas e o cronograma de execugdo do Projeto ficam

estabelecidos, de comum acordo, na seguinte conformidade:
(Exemplo): :

METAS CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Subclausula Segunda

Os PARCEIROS acordam em estabelecer os seguintes critérios de avaliagdo de
desempenho, com os respectivos indicadores de resultados:
(Exemplo):

I CRITERIOS ] INDICADORES ]
[

CLAUSULA TERCEIRA .
DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Constituem responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos
neste TERMO DE PARCERIA:

1- da OSCIP i

a) executar com fidelidade o Programa de Trabalho aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO,
zelando pela boa qualidade das ag8es e servigos prestados e buscando o
aprimoramento constante da eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas
atividades;

b) observar, no curso da execugdo de suas atividades, as orientagGes emanadas pelo
PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e superviséo;
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C) responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e
previdencidria, referentes aos recursos humanos empregados na execugdo do objeto
deste TERMO DE PARCERIA, inclusive os eventualmente decorrentes do ajuizamento
de demandas judicials, bem como por todos os 8nus tributarios ou extraordinarios,
devidos em fung8o do presente ajuste, excluida qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do PARCEIRO PUBLICO;

d) promover, até 28 de fevereiro de cada ano, a publicagdo integral, no Didrio Oficial
da Cidade, de extrato de relatério de execugdo fisica e financeira do TERMO DE
PARCERIA, nos moldes do Anexo 11 do Decreto Federal n°® 3,100, de 30 de junho de
1999;

e) publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
PARCERIA, regulamento préprio, contendo os procedimentos a serem adotados para a
contratagdo de aquisicdo de quaisquer bens, obras e/ou prestagdo de servigos,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia;

f) movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE PARCERIA, em conta
bancaria especiﬂca,'indicada pelo PARCEIRO PUBLICO.

II - do PARCEIRO PUBLICO

a) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE PARCERIA, de
acordo com o Programa de Trabalho aprovado e com a legislagdo vigente;

b) repassar os recursos financeiros & OSCIP nos termos estabelecidos na Clausula
Quarta;

c) publicar, no Didrio Oficial da Cidade, extrato deste TERMO DE PARCERIA e de seus
eventuais Termos Aditivos e/ou apostilamentos, no prazo maximo de quinze dias apds
sua assinatura, na forma do Anexo 1 do Decreto Federal n® 3.100, de 1999;

d) designar a Comissdo de Avaliagdo, nos termos do inciso IV do artigo 4° do Decreto
Municipal n° 46.979, de 2006, para os fins previstos na legislagdo aplicavel, no
Programa de Trabalho e nas cladusulas deste TERMO DE PARCERIA;

e) no &mbito de suas especificas atribuigdes, prestar 0 apoio necessdrio a OSCIP, com
vistas ao integral aperfeigopamento do objeto avengado neste TERMO DE PARCERIA.

Subcldusula Primeira

Serd responsdvel pela boa administragdo e aplicag3o dos recursos recebidos, o
representante da OSCIP, . (qualificar), cujo nome também
cqnstara' do extrato deste TERMO DE PARCERIA a ser publicado pelo PARCEIRO
PUBLICO, de acordo com o Anexo I do Decreto Federal n® 3.100, de 1999.

Subclausula Segunda

Fica a OSCIP responsavel pela abertura de conta bancdria especifica, no Banco
, para a movimentag&o dos recursos financeiros necessarios a
execucdo deste TERMO DE PARCERIA.

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a consecugdo do objeto € o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO
DE PARCERIA, o PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R$

( ), @ ser repassado a OSCIP, de acordo com o seguinte
cronograma de desembolso:

(Exemplo):
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VALORDATA CONDICOES

12 Parcela Na assinatura do Termo de Parceria
22 Parcela
32 Parcela Desde que as metas da 12 parcela tenham sido alcangadas,

conforme Subcldusula Sexta.
Subcldusula Primeira

O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste TERMO
DE PARCERIA, poderd recomendar a modificagdo de valores e a revisdo das metas
pactuadas, ou, ainda, o reexame das metas e a alteragdo do valor global pactuado,
tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada a medida e
aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo, nesses casos, serem celebrados
Termos Aditivos.

Subcldusula Segunda

Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO & OSCIP, enquanto no utilizados,
serdo, sempre que possivel, aplicados no mercado financeiro, devendo os resultados
dessa aplicacdo ser demonstrados e revertidos exclusivamente & execugdo do objeto
deste TERMO DE PARCERIA.

Subcldusula Terceira

As despesas decorrentes da execug¢do deste TERMO DE PARCERIA correrdo a conta do
orcamento vigente, (identificar a classificagdo
programatica e econémica da despesa, nimero e data da nota de empenho), e as
despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos,
devendo os créditos e empenhos ser indicados por meio de:

1 - registro por simples apostila, dispensando-se a celebragéo de Termo Aditivo,
quando se tratar apenas da indicacdo da dotag8o orgamentdria para o novo exercicio,
mantida a programagdo anteriormente aprovada;

1I - celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteracdo dos valores globais
definidos no "caput"” desta Cldusula.

Subcldusula Quarta

A liberacdo de recursos, a partir da segunda parcela, mcluswe, ficara condicionada 3
comprovagéo das metas para o periodo correspondente a parcela imediatamente
anterior & Gitima liberacdo, mediante apresentagdo dos documentos constantes dos
incisos I e IV do art. 12 do Decreto Federal n® 3.100, de 1999.

CLAUSULA QUINTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSCIP elaborard e apresentara ao PARCEIRO PUBLICO a prestacdo de contas do
adimplemento do objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos por
forca deste TERMO DE PARCERIA, até sessenta dias apds o seu término, na hnpotese
do Termo de Parceria ser inferior ao ano fiscal, ou até 28 de fevereiro do exercicio
subseqilente, na hipétese do Termo de Parceria ultrapassar o ano fiscal, e, a qualquer
tempo, por solicitacdo do PARCEIRO PUBLICO.

Subcldusula Primeira 5 et s Dt i bt et e
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A OSCIP devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a presta¢do de contas instruida com
0s seguintes documentos:

1 - relatério sobre a execucdo do objeto do TERMO DE PARCERIA, contendo
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

1I - demonstrativo integral da receita e das despesas realizadas na execugdo do
objeto, que tenham por base os recursos publicos, bem como, em sendo o caso e apos
a devida autoriza¢do do PARCEIRO PUBLICO, demonstrativo de igual teor dos recursos
da prépria OSCIP, assinados, em qualquer hlpétese, pelo contador e pelo responsavel
da OSCIP, indicado na Subclausula Primeira da Cldusula Terceira;

111 - extrato da execugdo fisica e financeira publicado no Diario Oficial da Cidade, na
forma do Anexo II do Decreto 3.100, de 1999;

1V - parecer e relatério de auditoria independente, contratada para exame contabil e
pericial da aplicacdo dos recursos publicos repassados.

Subclausula Segunda

Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso II da Subclausula Primeira deverdo ser
arquivados na sede da OSCIP, pelo prazo de dez anos.

Subclausula Terceira

Os responisaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE PARCERIA, ao tomarem
conhecimento de eventual irregularidade ou ilegalidade na utiliza¢do dos recursos ou
bens de origem publica, por parte da OSCIP, deverdo dar imediata ciéncia ao Tribunal
de Contas do Municipio e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria,
consoante o disposto no artigo 12 da Lei n® 9.790, de 1999.

CLAUSULA SEXTA
DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execugdo deste TERMO DE PARCERIA deverdo ser
analisados pela Comissdo de Avaliacdo, que emitird bimestralmente relatério
comparativo e conclusivo, de acordo com o Programa de Trabalho, com base nos
indicadores de desempenho estabelecidos na Cldusula Segunda deste instrumento, .
encaminhando-o ao titular do érgdo, nos termos do paragrafo Unico do artigo 4° do
Decreto n® 46.979, de 6 de fevereiro de 2006.

CLAUSULA SETIMA 2
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO 5
£

O presente TERMO DE PARCERIA vigorara por ( ) a ©
partir da data de sua assinatura. S
Subcldusula Primeira -g
oo g

Findo o prazo de vigéncia e havendo adimplemento do objeto, bem como excedentes ey
financeiros disponiveis repassados 8 OSCIP, o PARCEIRO PUBLICO poderd, com base . 3 y g
em indicacdo da Comissdo de Avaliagdo e na apresentagdo pela OSCIP de Programa de . 0, Jau
Trabalho de carater suplementar, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante g lg

registro, em tempo habil, por s:mples apostila, ou determinar a devolugao do saldo
financeiro disponivel. e e e bt e s



Subclédusula Segunda

Findo o prazo de vigéncia do TERMO DE PARCERIA e havendo pendéncias justificadas
no adimplemento do objeto, bem como restando desembolsos financeiros a serem
repassados pelo PARCEIRO PUBLICO & OSCIP, este TERMO DE PARCERIA podera ser
prorrogado, mediante Termo Aditivo, por indicagdo da Comissdo de Avaliagdo,
mediante a necessaria motivag&o.

Subcldusula Terceira

Havendo pendéncia no adimplemento do objeto, bem como existindo ou n&o
excedentes financelros & OSCIP, o PARCEIRO PUBLICO podera, mediante a devida
justificativa, desde que n&o haja alocagdo de recursos publicos adicionais, prorrogar
este TERMO DE PARCERIA, com a celebrag8o de Termo Aditivo, por indicagdo da
Comissdo de Avaliacdo, ou providenciar para que sejam devolvidos os recursos
transferidos, adotando as medidas cabiveis.

Subclausula Quarta

Nas situacdes previstas nas Subcldusulas Primeira, Segunda e Terceira, a Comissdo de
Avaliacdo deverd se pronunciar até trinta dias antes do término deste TERMO DE
PARCERIA, para que o PARCEIRO PUBLICO possa decidir sobre a sua prorrogagéo ou
ndo.

CLAUSULA OITAVA
DA RESCISAO

O presente TERMO DE PARCERIA podera vir a ser rescindido pelo PARCEIRO PUBLICO
se assim recomendar o interesse publico ou se houver descumprimento, ainda que
parcial, das Cléusulas ora pactuadas, ou, finalmente, se a OSCIP perder, por qualquer
razdo, a qualificagdo como Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Plblico.

Subctausula Unica

. O presente TERMO DE PARCERIA poderd também ser resolvido, por acordo entre os
PARCEIROS, independentemente das demais medidas cabiveis. -

CLAUSULA NONA
DA MODIFICACAO

Este TERMO DE PARCERIA podera ser modificado, de comum acordo entre os
PARCEIROS, em qualquer de suas cldusulas e condigdes, exceto quanto ao seu objeto,
mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, desde que tal interesse seja
manifestado previamente, por escrito.

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

Fica eleito o foro da Fazenda Publica da Comarca de S&o Paulo para dirimir quaisquer
duvidas ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,
B Eengnciando os PARCEIROS a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justos e acordados, firmam os PARCEIROS o presente TERMO DE
PARCERIA em 3 (trés) vias de igual teor

forma, na presenga das testemunhas abaixo identificadas.

S&o Paulo, . de de

PREFEITURA DE SAQ PAULO OSCIP

TESTEMUNHAS:

NOME:
ENDERECO:
CPF No

NOME:
ENDERECO;
CPF No

Retificac8o da publicacio do dia 7 de fevereiro de 2006

No Anexo Unico do Decreto n° 46.979, de 6 de fevereiro de 2006

Leia-se como segue e ndo como constou:

No Predmbulo )

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio do,

(Orgéo), com sede na (endereco completo), neste ato representado
pelo (Titular do Orgéo), (nome e qualificagéo)
doravante denominada PARCEIRO PUBLICO............

Na CLAUSULA SETIMA - Subcldusula Terceira

........... existindo ou ndo excedentes financeiros repassados a OSCIP,......
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PUBLICADO DOC 02/12/2011,p. 1,3 c. 3-4,1

DECRETO N° 52.830, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2011

Reorganiza o Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor -
CENTS; estabelece a obrigatoriedade de divulgagdo de todos os convénios, termos
de parceria, contratos de gestdo ou instrumentos congéneres, com repasse de
recursos publicos, firmados com entidades credenciadas, conveniadas ou parceiras,
conforme previsto na Lei n° 14.469, de 5 de julho de 2007; veda & Administragdo
Direta, Autdrquica e Fundacional a celebragdo desses ajustes, bem como a
prorrogagdo de seu prazo de validade, com entidades ndo cadastradas no CENTS.
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigBes que
lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA: .

Art. 1°. Este decreto reorganiza o Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras
do Terceiro Setor - CENTS, instituido pelo Decreto n® 47.864, de 9 de novembro de
2006, estabelece a obrigatoriedade de divulgagéo, no referido Cadastro, de todos
os convénios, termos de parceria, contratos de gestdo ou instrumentos congéneres,
com repasse de recursos publicos, firmados com entidades credenciadas,
conveniadas ou parceiras, conforme previsto na Lei n® 14.469, de 5 de julho de
2007, e veda & Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional a celebragdo desses
ajustes, bem como a prorrogagdo de seu prazo de validade, com entidades n&o
cadastradas no CENTS.

Art. 2°. Todas as entidades sem fins lucrativos que tenham celebrado ou
pretendam celebrar convemos, termos de parceria, contratos de gestdo e
instrumentos congéneres com 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Autarquica
e Fundacional deverdo estar inscritas no CENTS.

§ 19, Para os fins do "caput” deste artigo, sdo consideradas entidades sem fins
lucrativos:

1 - Entidades Parceiras do Terceiro Setor - EPTS: as fundagbes e associagbes civis
sem fins lucrativos constituidas na forma da legislagdo civil, aptas a apoiar os
4rgdos municipais no desenvolv imento de suas atividades e projetos;

1I - Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP: as entidades
reconhecidas no &mbito do Municipio de Sdo Paulo, na forma do Decreto n° 46.979,
de 6 de fevereiro de 2006, e aptas ao desenvolvimento, em regime de gestdo
compartilhada, de projetos pertinentes as areas enumeradas no artigo 3° da Lei
Federal n® 9.790, de 23 de margo de 1999;

III - Organizagdes Sociais - OS: as entidades assm quahfncadas pelo Poder
Executivo Municipal, na forma da Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e
alteragdes posteriores.

§ 2°. Para inscrigio no CENTS, exigir-se-a das entidades referidas neste artigo a
comprovacdo de sua habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e contabil, na
forma e condicdes a serem estabelecidas em portaria da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestdo.

§ 39. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo poderd
promover, periodicamente, a atualizagdo dos dados cadastrais das entidades,
mediante convocagdo, em chamamento publico.

Art. 3°. SerSo cadastrados no CENTS, obrigatoriamente, todos os convénios,
termos de parceria, contratos de gest3o ou instrumentos congéneres, com repasse
de recursos publicos, firmados entre 6rgdos da Administragdo Municipal Direta,
Autarquica e Fundacional e as entidades sem fins lucrativos referidas no artigo 2°
deste decreto.

§..10._ Do . cadastro referido no ‘“caput" deste _artigo _deverdo  constar,

obrigatoriamente, as seguintes informagdes, além de outras que vierem a ser '

estabelecidas pelo 6rgdo gestor do CENTS:
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I - a denominag¢do e a qualificagdo da entidade, o nome e a qualificagdo de seus
representantes legais;

II - o objeto do convénio, termo de parceria, contrato de gestdo ou instrumento
congénere;

III - a data de publicagdo, no Diario Oficial da Cidade, do despacho da autoridade
que autorizou a celebragdo do convénio, termo de parceria, contrato de gestdo ou
instrumento congénere, ou a sua prorrogagao;

IV - o nimero do processo;

V - a inscri¢do do ato constitutivo da entidade no respectivo registro;

VI - os fins, o tempo de duragdo e as fontes de recursos para manuten¢do da
entidade;

VII - 0 nome e a qualificacdo dos fundadores ou instituidores, dos integrantes da
Diretoria, do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal;

VIII - o valor dos recursos publicos a serem repassados e as datas dos repasses.

§ 20, O cadastramento das informagdes dos convénios, termos de parceria,
contratos de gestdo ou instrumentos congéneres pelos 6rgdos da Administragdo
Municipal Direta, Autarquica e Fundacional podera ser gradativamente substituido
por informag8es a serem organizadas, automaticamente, a partir da publicagdo dos
respectivos atos no Didrio Oficial da Cidade.

§ 30, Caberd & Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo, por
meio do Departamento de Gestdo de Documentos Publicos - DGDP, promover a
organizagdo das mformagoes na forma prevista no § 2° deste artigo.

Art. 4°. E vedado aos orgaos da Administragdo Municipal Direta, Autdrquica e
Fundacional celebrar convénios, termos de parceria, contratos de gestdo ou
instrumentos congéneres, bem como prorrogar os respectivos prazos de validade
desses ajustes, com entidades que ndo estiverem cadastradas no CENTS,
observado o disposto no artigo 16 deste decreto.

Art. 5°. Compete aos Secretarios Municipais e ao Ouvidor-Geral do Municipio, em
cuja area de atuagdo esteja inserido o objeto social da entidade sem fins lucrativos,
apreciar e decidir os pedidos de inscrigdo no CENTS.

§ 10, Na Administrago Autdrquica e Fundacional, a competéncia de que trata o
"caput” deste artigo sera de seus dirigentes.

§ 20, Compete, ainda, as autoridades referidas no "caput" e no § 1° deste artigo:

I - autorizar a alteragdo de dados cadastrais ou o recadastramento;

II - aplicar penalidades;

III - designar, em portaria, o servidor ou a unidade administrativa do respectivo
orgdo responsavel por:

a) receber e analisar todos 0s documentos e procedimentos relatlvos a mscrigao no
CENTS;

b) cadastrar no CENTS os dados dos respectivos convénios, termos de parceria,
contratos de gestdo ou instrumentos congéneres.

§ 30, As competéncias de que trata este artigo poderdo ser delegadas a autoridade
ou 6rgdo subordinado.

Art. 69, Competem & Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo a
coordenacdo e o gerenciamento do CENTS, a qual desenvolvera as atividades a ele
pertinentes conjuntamente com as Secretarias, Ouvidoria-Geral, Autarquias e
FundagGes Municipais.

§ 1°. O CENTS serd divulgado na pagina eletrénica da Secretaria Municipal de
Planejamento, Or¢camento e Gestdo.

§ 20, Sem prejuizo das atribuicBes da Divisdo de Gestdo de Parcerias Publico-
Terceiro Setor - DPTS, caberd & Coordenadoria de Modernizagdo e Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo - COMTIC, por meio do Grupo Executivo de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo - GETIC, em relagdo a divulgacdo do CENTS na
Internet: ) ;

1 - propor agdes relativas ao planejamento, organizagdo, integracdo e
monitoramento das atividades;

II - coordenar e gerenciar, de forma integrada, as agdes que the sdo atinentes;
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II1 - exercer agdo articuladora com os diversos o6rgdos e entidades da
Administragdo Pdblica Municipal, objetivando a efetivagdo da divulgagdo das
informagbes na Internet.
Art. 79, A entidade sem fins lucrativos interessada em inscrever-se no CENTS
deverd, primeiramente, preencher o formuldrio eletrbnico de solicitagdo de
inscrigdo, disponivel na pagina eletrénica da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo na Internet.
§ 1°. Apos preenchido, o formulario devera ser impresso e, juntamente com a
documentacdo comprobatoria das informagBes constantes da solicitagdo de
inscrigdo, entregue num dos servicos de autuagdio para serem autuados e
encaminhados na seguinte conformidade:
I - em se tratando de requerimento de OS: para a Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestdo, observado o disposto no artigo 8¢ deste
decreto;
II - em se tratando de requerimento de OSCIP ou EPTS: para a Secretaria
Municipal, Ouvidoria-Geral, Autarquia ou Fundagdo, em cuja area de atuagdo esteja
inserido o objeto social da requerente.
Art. 89. A partir da data da publica¢do deste decreto, a entidade interessada em
obter sua qualificagdo como Organizacdo Social - OS devera apresentar o pedido de
inscrigdo no CENTS, juntamente com o pedido de qualificagdo disciplinado pelo
Decreto n® 49,523, de 27 de maio de 2008, e respectivas alteragBes posteriores,
observado o disposto no artigo 16 deste decreto.
rt. 9°. Incumbird & entidade inscrita manter os dados cadastrais devidamente
atualizados, sem prejuizo do recadastramento periédico previsto no § 3° do artigo
209 deste decreto.
§ 1°. O pedido de atualizagdo dos dados cadastrais devera ser apresentado no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que ocorrerem fatos ou
circunstancias que impliquem sua alteragdo ou modificagdo, inclusive no caso de
encerramento de atividade.
§ 29, Sem prejuizo do disposto no "caput® deste artigo e da aplicagdo das
penalidades cabiveis, a Administragdo poderd promover de oficio a atualizagio
cadastral da entidade.
Art. 10. A comprovacio da inscricdo no CENTS sera feita por certiddo emitida por
meio da Internet, na pagina eletrénica da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo.
§ 19. Os drgdos da Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional deverdo juntar a
certiddo de inscricdo no CENTS, como documento obrigatério, ao processo
administrativo que visa a celebragéo de convénios, termos de parceria, contratos de
gestdo ou instrumentos congéneres.
§ 2°. A juntada da certiddo a que alude o § 1° deste artigo ndo dlspensa a
comprovagio da habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e contébil necesséria a
celebragdo do ajuste.
Art. 11. Poderdo ser aplicadas as entidades inscritas as seguintes penalidades:
I - adverténcia: quando deixar de promover as atualizag@es cadastrais na forma do
artigo 99 deste decreto;
II - cancelamento da inscrigdo:
a) automatico, quando forem aplicadas a entidade as penalidades de suspensdo
temporaria dé participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo, na forma da legislagdo pertinente, por decisdo que encerra a
instancia administrativa;
b) por solicitagdo da unidade interessada, quando a entidade deixar de prestar
contas sem justificativa ou por justificativa ndo acatada pela Administracdo.
. § 10, A entidade serd notificada da infracdo a ela imputada para oferecimento de
defesa no prazo de 5 (cinco) dias lteis, exceto na hipbtese da alinea "a" do inciso 11
deste artigo.
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§ 29, O ndo acolhimento da defesa ou a auséncia de sua apresentacdo no prazo
previsto no § 1° deste artigo acarretara a aplicagdo da penalidade cabivel,
mediante publicagéo do respectivo ato no Didrio Oficial da Cidade.

§ 39. Da decisdo que aplicar a penalidade caberd um dnico recurso & autoridade
imediatamente superior, no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 12. Estara sujeita a exclusdo do CENTSa entidade que:

1 - ndo comprovar a manutengdo das condigBes exigidas para inscrigdo, por ocasido
do recadastramento;

11 - no decurso de um ano, for advertida por 3 (trés) vezes.

Paragrafo (inico. Na hipdtese do inciso II do "caput" deste artigo, a entidade ndo
poderé solicitar nova inscrigdo pelo periodo de 1 (um) ano.

Art. 13. As entidades sem fins lucrativos referidas no artigo 2° deste decreto que
tenham celebrado convénio, termo de parceria, contrato de gest8o ou instrumento
congénere, em execugdo, com o6rgdos da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional, bem como aquelas que pretendam formalizar tais ajustes, deverdo
inscrever-se ou promover a atualizacdo de seus dados cadastrais no CENTS, na
forma a ser estabelecida em portaria a ser editada pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gest&o.

Pardgrafo (inico. A inscrigdo e o redacastramento previstos no "caput" deste artigo
dever&o ser concluidos no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da
publicagdo deste decreto.

Art. 14. As Secretarias, Ouvidoria-Geral, Autarquias e FundacBes Municipais
deverdo, no prazo estabelecido no paragrafo Unico do artigo 13, cadastrar no
CENTS os dados dos respectivos convénios, termos de parceria, contratos de
gestdo ou instrumentos congéneres, na forma e condigBes a serem estabelecidas
na portaria a que alude o “"caput" do artigo 13, excetuadas as informagdes
mencionadas nos incisos I e V a VII do § 19 artigo 39 deste decreto, que serdo
prestadas pelas entidades.

Paragrafo Unico. Caberd a Secretaria Municipal de Coordenacdo das Subprefeituras
coordenar os trabalhos de cadastramento relativos as Subprefeituras.

Art. 15. O prazo para inscricdo e recadastramento previsto no artigo 13 deste
decreto podera ser prorrogado, a critério do Secretario Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo, mediante justificativa fundamentada da Coordenadoria de
Modernizagdo e Tecnologia da Informacgdo € Comunicagdo - COMTIC.

Art. 16. Durante o periodo de inscricdo e recadastramento previsto no artigo 13
deste decreto:

I - ndo incidira a vedagdo estabelecida no artigo 49;

II - ndo se aplica o disposto no artigo 89, hipdtese em que os pedidos de
qualificagdo como Organizacdo - Social serdo apreciados e decididos
independentemente do pedido de inscrigdo no CENTS.

Art. 17. O inciso VI do artigo 21 do Decreto n® 52.269, de 20 de abril de 2011,
passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

PAFE. 21, civiiii b e e ra s

VI - orientar as demais Secretarias Municipais e entidades parceiras do terceiro
setor quanto ao procedimento previsto no irciso II deste artigo, bem como quanto
ao cadastramento no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro
Setor - CENTS." (NR)

Art. 18, Caberd a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo
estabelecer normas e orientagSes complementares para a execucdo do disposto
neste decreto.

Art. 19. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogados os
artigos 52 e 6° do Decreto n® 46.979, de 6 de fevereiro de 2006, o inciso III do
artigo 21 do Decreto n® 52.269, de 20 de abril de 2011, e o Decreto n® 47.864, de
9 de novembro de 2006, .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1° de -dezembro de 2011, 458°
da fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO
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RUBENS CHAMMAS, Secretério Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de dezembro de 2011.

.
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PUBLICADO DOC 21/12/2011, p. 7-9 ¢. 3-4, todas

DECRETO N° 52.858, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011

Confere nova regulamentagdo a Lei n° 14,132, de 24 de janeiro de 2006, que
dispbe sobre a qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como organizagGes
sociais, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n° 14.664, de 4 de janeiro de
2008, n° 14.669, de 14 de janeiro de 2008, e n® 15,380, de 27 de maio de 2011;
revoga os Decretos n° 49.462, de 30 de abril de 2008, n° 49.523, de 27 de maio
de 2008, n® 49.786, de 18 de julho de 2008, n°® 50.364, de 30 de dezembro de
2008, e n® 51.625, de 13 de julho de 2010.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

CAPITULO 1

DA QUALIFICACAQ E DESQUALIFICACAO
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Segdo I

Da Habilitagdo a Qualificagdo

Art. 1°, O Poder Executivo qualificard como organizagBes sociais pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as dreas de
salide, de cultura ou de esportes, lazer e recreagdo, atendidos os requisitos
estabelecidos na Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, com as alterages
introduzidas pelas Leis n® 14.664, de 4 de janeiro de 2008, n°® 14.669, de 14 de
janeiro de 2008, e n® 15,380, de 27 de maio de 2011.

Art. 20. S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no
artigo 1° deste decreto habilitem-se 3 qualificagdo:

1 - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagdo;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo, um conselho de
administragdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas
aquele composigio e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nos
artigos 3° e 4° deste decreto; . .
d) participagdo, no drgdo colegiado de deliberagdo superior, de representantes dos
empregados da entidade e de membros de notdria capacidade profissional e
idoneidade moral;

e) composicdo e atribuigbes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial da Cidade, dos relatorios
financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestdo;

g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

h) proibicdo de distribuigio de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doagGes que
lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificacio, ao patrimdnio de outra
organizagdo social qualificada no &mbito do Municipio de Sdo Paulo, da mesma drea

de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por

ele alocados nos termos do contrato de gest&o;
II - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua
qualificagdo, do Secretario ou Titular do 6rgdo supervisor ou regulador da area de
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atividade correspondente ao seu objeto social, bem como do Secretdrio Municipal
de Planejamento, Orgamento e Gestdo, observado o disposto no artigo 6° deste
decreto.

Paragrafo (nico. Somente serdo qualificadas como Organizagdo Social as entidades
que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no artigo
10 deste decreto ha mais de 5 (cinco) anos.

Segdo II
Do Conselho de Administragdo da Organizagédo Social

Art., 39, O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do
respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de
qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 4
(quatro) anos, admitida uma recondugdo;

IIT - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de
2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada
ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que, nessa
condigdo, prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido
da qual participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungbes executivas.

§ 10, Atenderd ao disposto no inciso I do "caput" deste artigo o Conselho de
Administragdo que for composto por 5 (cinco) membros eleitos dentre os membros
ou os associados, 3 (trés) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notodria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,
e 1 (um) membro eleito pelos empregados da entidade.

§ 20, Os Conselheiros e Diretores das organizag@es sociais ndo poderdo exercer
outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma
entidade, ressalvado o empregado porventura eleito pelos empregados da entidade,
nos termos da alinea “c” do inciso I do “caput” deste artigo.

Art. 49, Para fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser
incluidas, dentre as atribuicdes privativas do Conselho de Administragdo, as
seguintes:

I - fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

II - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

II1 - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e a extingdo da entidade, por
maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;
VIII - aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
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contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagbes, e o plano
de cargos, salérios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo,
os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa.

Segdo II1
Do Procedimento de Qualificagdo

Art. 59, O pedido de qualificacio como Organizacdo Social serd dirigido ao
Secretdrio Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio de
requerimento escrito, devidamente autuado, acompanhado dos seguintes
documentos:

1 - ata da constituigdo da entidade, devidamente registrada;

II - atas da Ultima eleigdo do Conselho de Administracdo e de sua diretoria,
devidamente registradas;

111 - estatuto social atualizado;

IV - Gltimo balango patrimonial e demonstrativo do resultado financeiro do ano
anterior;

V - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPI/MF);

VI - certiddes de regularidade fiscal previstas no artigo 37 do Decreto n® 44.279,
de 24 de dezembro de 2003, e alteragbes subsequentes, que deverdo ser
reapresentadas no momento da celebragéo do contrato de gest&o;

VII - documentos que comprovem a execugao de projetos, programas ou planos de
acdo relacionados as atividades dirigidas & respectiva &rea de atuagdo,
mencionadas no artigo 1° deste decreto, ha mais de 5 (cinco) anos.

§ 1°. A entidade interessada em obter a qualuﬂcagao deverd, também, apresentar o
pedido de inscrigdo no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro
Setor — CENTS, na forma prevista nos artigos 7° e 8° do Decreto n® 52.830, de 1°
de dezembro de 2011.

§ 2°. Preenchido e impresso, o formulario eletrdnico a que se refere o artigo 7° do
Decreto n® 52.830, de 2011, deverd ser autuado, obrigatoriamente, juntamente
com o requerimento mencionado no “caput” deste artigo.

§ 3°. Para fins de comprovagdo do disposto nos.incisos IV e VII do "caput" deste
artigo, a entidade pleiteante da qualificagdo podera apresentar a documentag&o
relativa a pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tenha sucedido
ou pela qual é controlada ou com a qual tenha comprovado vinculo técnico ou
operacional.

§ 40, Para efeitos do § 3° deste artigo, considera-se que a entidade pleiteante da
quahﬁcagao

1 - é sucessora de outra entidade, quando desta receber transferéncia de
patriménio, total ou parcial, com a manutengéio da mesma finalidade estatutéria, o
que deverd ser extraido dos respectivos Estatutos, do ato de constituicio da
sociedade ou dos balangos patrimoniais e demonstrativos financeiros;

11 - é controlada por outra entidade, quando a maioria simples dos associados ou
dos membros de seu Conselho de Administragio é a mesma da entidade
controladora, e o poder de eleigdo dos administradores desta Uitima também
pertence a seus dirigentes ou associados, de modo permanente, conforme extraido
dos respectivos Estatutos, Regimento Interno e das atas de eleigdo de ambas as
entidades;

LI - mantém_vinculo _técnico ou operacional com outra entidade, quando

desempenha fum;oes, atividades ou sérvigos que Ihe foram transferidos | por s6cio”

fundador ou associado, de maneira permanente e através de deciséo dos érgdos
deliberativos de ambas as entidades.

§ 50, Além do disposto no § 3° deste artigo, para a finalidade ali prevista, podera
ser computado o tempo de atividade dirigida a area de esportes, lazer e recreagio
e & de cultura por parte de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do
respectivo Conselho de Administragdo.

Art. 69. A aprovagdo quanto ao cumprimento integral dos requisitos para
qualificagdo da entidade pleiteante cabera:

I - ao Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gest&o, ouvida a Divisdo
de Gestdo de Parcerias Publico-Terceiro Setor - DPTS, da Coordenadoria de Gestédo
de Bens e Servigos, nos termos do inciso II do artigo 21 do Decreto n® 52.269, de
20 de abril de 2011;

11 - ao Secretario ou Titular do érg&o supervisor ou regulador da area de atividade
correspondente ao objeto social da entidade pleiteante, ao qual cabera, ainda, a
verificagdo quanto & comprovacdo do desenvolvimento de atividades dirigidas a
respectiva area de atuagdo, exigida no paragrafo Unico do artigo 2°, bem como no
inciso VII do “caput” e no § 1° do artigo 5° deste decreto.

Art. 7°. Recebido o requerimento, o Secretario Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo defenra ou indeferira o pedido de qualificagdo e de inscrigdo
no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da data de seu protocolamento, colhida a prévia
manifestagdio do Titular da Pasta competente na area de atuagdo pretendida,
quanto ao previsto no inciso 1I do artigo 6° deste decreto.

§ 1°. A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo e de mscngao sera
publicada no Diario Oficial da Cidade.

§ 2°. No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestdio emitirda o certificado de qualificacdo da entidade como
Organizagdo Social, no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicagdo do
respectivo despacho.

§ 39, O pedido de qualificagdo sera indeferido caso a entidade:

1 - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos 2° a 4° deste decreto;

II - apresente a documentagdo prevista no artigo 5° deste decreto de forma
incompleta.

§ 4°, Ocorrendo a hipOtese prevista no inciso II do § 3° deste artigo, a Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo poderd conceder & requerente o
prazo de até 10 (dez) dias para a complementagdo dos documentos exigidos.

§ 50, A entidade que tiver seu pedido indeferido poderd requerer novamente a
qualificagdo, a qualquer tempo, desde que atendidos os requisitos legais e
regulamentares.

Segdo IV
Da Entidade Qualificada

Art. 89, As entidades que forem qualificadas como Organizagdes Sociais poderdo
ser consideradas aptas a assinar contrato de gest3o com o Poder PUblico Municipal
e a absorver a gestdio e a execuglio de atividades e servigos de interesse publico
apbs a realizagdo do procedimento de que tratam os artigos 17 e 18 deste decreto.
Paragrafo Unico. As entidades que celebrarem contrato de gestdo com o Poder
Publico Municipa! passardo a ser submetidas ao controle externo da Camara
Municipal, que o exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Municipio, ficando
o controle interno a cargo do Poder PUblico Municipal.

Art. 9°. As entidades qualificadas como Organizagbes Sociais ficam declaradas
como entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade publica, para todos
os efeitos legais.

Art. 10. Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de funcionamento da
Organizagdo Social, que implique mudanga das condigdes que instruiram sua

~ qualificagdo, devera ser comunicada imediatamente, com a devida Justlfcagéo, a

Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo e a Secretaria




competente na respectiva drea de atuagdo, sob pena de cancelamento da
qualificagdo.

Segdo V
Da Desqualificagdo

Art. 11. A Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢gamento e Gestdo poderd
proceder a desqualificagdo da Organizagdo Social, por ato proprio ou a pedido das
Secretarias interessadas ou da Fundagdo Theatro Municipal de S8o Paulo, quando
verificado que a entidade:

I - descumpriu qualquer cldusula do contrato de gestdo firmado com o Poder
PUblico Municipal;

II - dispds de forma irregular dos recursos, bens ou servidores publicos que lhe
forem destinados;

III - incorreu em irregularidade fiscal ou trabalhista;

1V - descumpriu as normas estabelecidas na legislagdo aplicavel e neste decreto.
Art. 12. A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo conduzido por
Comissdo Especial designada pelo Prefeito, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da Organiza¢do Social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua agéo ou omissdo.

Paragrafo Gnico. Instaurado o processo administrativo de desqualificagdo, o titular
da Secretaria competente na area de atuagdo da Organizagdo Social ou da
Fundagdo Theatro Municipal de Sdo Paulo podera determinar regime de diregdo
téenica ou fiscal, nomeando administrador dativo para a Organizagdo Social.

Art. 13. A perda da qualificagdo como Organizagdo Social, sem prejuizo das sangbes
contratuais, penais e civis aplicaveis, acarretara:
1 - a imediata rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico
Municipal;

II - a reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio e do saldo
remanescente de recursos financeiros entregues a utilizagdo da Organizagdo Social.

CAPITULO II )
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 14. Entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a formagdo de
parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades relativas as areas
de saldde, de cultura e de esportes, lazer e recreagdo no Municipio de Sdo Paulo.
Art. 15. O contrato de gest3o, que deverd reger-se pelos principios estabelecidos
no artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio de
S3do Paulo, discriminara as atribuigbes, responsabilidades e obrigagbes da Secretaria
contratante, da Fundag&o Theatro Municipal de Sdo Paulo e da Organizagdo Social,
bem como conterd:

1 - especificagdo do programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social;

1I - estipulagdo das metas a serem atingidas e dos respectivos prazos de execugdo,
quando for pertinente;

111 - previs3o expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

IV - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneracdo e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados
da Organizagdo Social no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico. Cabera ao Titular da Pasta contratante ou da Fundagdo Theatro
Municipal de S3o Paulo definir as demais clausulas necessdrias dos contratos de
gestdo de que for signatario.

Art. 16. Firmado o contrato de gestdo, a Secretaria ou a Fundagdo contratante

providenciara:
1 - a publicagdo de seu inteiro teor no Didrio Oficial da Cidade;

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

1I - a divulgacdo no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro
Setor - CENTS:

a) do inteiro teor do contrato de gestdo;

b) das informagbes previstas no Decreto n® 52.830, de 2011;

c) das metas e indicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados.
Pardgrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no inciso II do "caput” deste artigo, a
Secretaria ou o ente interessado poderd divulgar o contrato de gestdo na sua
pagina eletrénica.

CAPITULO 111

DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO
SECAO I

Do Procedimento

Art. 17. Quando houver apenas uma entidade qualificada, a celebragdo do contrato
de gestdo serd precedida da publicagdo de Comunicado de Interesse Publico no
Didrio Oficial da Cidade.

Art. 18. Quando houver mais de uma entidade qualificada para prestar o servigo
objeto da parceria, a celebragdo do contrato de gestio serd precedida de processo
seletivo, por meio de Chamamento Publico, conduzido por Comissdo Especial
instituida para essa finalidade.

Art. 19. Havendo ou ndo processo seletivo, antes de sua assinatura, o contrato de
gestdo devera ser previamente:

I - analisado, quanto aos termos de sua minuta, pela Comissdo de Avaliagdo da
respectiva drea de atuagdo, na forma prevista no artigo 20 deste decreto;

II - analisado, quanto & regularidade forma! do procedimento, pelo Secretario
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo, ouvida a Divisdo de Gestdo de
Parcerias Publico-Terceiro Setor — DPTS, da Coordenadoria de Gestio de Bens e
Servigos, nos termos do artigo 21 do Decreto n® 52.569, de 2011;

III - aprovado pelo Conselho de Administragdo da Organizagdo Social, em parecer
circunstanciado;

1V - aprovado pelo Titular da Pasta interessada ou pelo Diretor Geral da Fundagdo
Theatro Municipal de S3o Paulo, conforme o caso.

Segdo I1
Da Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo

Art. 20. Devera ser constituida, no ambito da Fundacdo Theatro Municipal de Sédo
Paulo e de cada Secretaria autorizada a celebrar contrato de gestdo, Comissdo de
Avalia¢do, com a atribuicdo especifica de analisar os termos da minuta do contrato
de gestdo, previamente & assinatura do ajuste.

§ 19, A minuta do contrato de gestdo serd aprovada pela Comissdo de Avaliagdo,
por votagdo da maioria de seus membros.

§ 20. A Comissdo de Avaliagdo terd a seguinte composicdo:

I - nas atividades relacionadas a drea da salide:

a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal de Salde ou dos Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos nos
contratos de gestdo, quando existirem, ou pelo Prefeito;

b) dois membros indicados pela Camara Municipal de Sdo Paulo; e

¢) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificagdo;

II - nas atividades relacionadas a érea de esportes, lazer e recreagdo:

a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal de Esportes e Lazer, ou pelo Prefeito;

b) dois membros indicados pela Camara Municipal de Sdo Pauio; e -

¢) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificagdo;
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III - nas atividades relacionadas a drea de cultura:

a) 2 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos pelo Prefeito;

b) 4 (quatro) membros escolhidos pelo Conselho Deliberativo da Fundagdo Theatro
Municipal de S&o Paulo, mediante proposta do Diretor Geral da Fundagdo, com
notdria capacidade e adequada qualificagdo.

§ 39. As Comissdes de Avaliagdo das dreas da saude e de esportes, lazer e
recreacdo serdo constituidas pelo Prefeito e presididas pelo titular da respectiva
Pasta.

§ 49, A Comissdo de Avaliagdo da Fundagdo Theatro Municipal de Sdo Paulo serd
contituida por seu Conselho Deliberativo.

§ 5°. O quérum minimo para instauragao de reunides serd de metade mais um dos
membros da Comissdo de Avaliagdo.

§ 69. A Comissdo de Avaliagdo deliberard por maioria simples dos membros
presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Segao III
Do Comunicado de Interesse Plblico

Art. 21. Do Comunicado de Interesse Publico constardo:

I - objeto da parceria que a Secretaria competente ou a Fundagdo Theatro
Municipal de S80 Paulo pretende firmar, com a descricdo das atividades que
deverdo ser promovidas e/ou fomentadas e os respectivos bens, equipamentos a
serem destinados a esse fim;

11 - indicacdo da data-limite para que a Organizagdo Social qualificada manifeste
expressamente seu interesse em firmar o contrato de gest&o;

111 - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1°. Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, a Secretaria interessada ou
a Fundagdo podera promover outras formas de divulgac&o.

§ 2°. A data-limite ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias contados da data da
publicacdo do Comunicado de Interesse Publico no Didrio Oficial da Cidade.

Art. 22. Para fins de publicagdo do Comunicado de Interesse Plblico, serd
instaurado processo administrativo, devidamente autuado, contendo despacho
autorizador do respectivo Secretdrio ou do Diretor Geral da Fundagdo Theatro
Municipal de Sdo Paulo.

Paragrafo (nico. Serdo juntados, aos autos do processo, os documentos abaixo
relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I ~ certificado de qualificacdo da entidade, emitido pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestdo;

IT - comprovantes de publicagio do Comunicado de Interesse Publico e respectivos
anexos;

111 - documentacdo e programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, nas
condicdes estabelecidas nos artigos 27 e 28 deste decreto;

1V - pareceres técnicos e juridicos;

V - despachos decisdrios do Secretario competente ou do Diretor Geral da Fundagdo
Theatro Municipal de Sdo Paulo, devidamente fundamentados;

VI - minuta de contrato de gestdo;

VII - aprovagdes e analises previstas no artigo 19 deste decreto.

Segdo IV

Do Processo Seletivo

Subsegdo I

Da Instauragdo do Processo Seletivo

- Art. 23. O processo seletivo, que se realizard por meio de Chamamento Publico,
observard as seguintes etapas:
I - publicagdo e divulgagdo do edital;
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II - recebimento dos envelopes contendo a documentagdo e 0 programa de
trabalho previstos no edital;

I1I - julgamento e classificacdo dos programas de trabalho propostos;

IV - publicagdo do resuftado.

Art. 24. O processo seletivo terd inicio mediante instauragdo de processo
administrativo, devidamente autuado, contendo despacho autorizador do respectivo
Secretario ou do Diretor Geral da Fundag@o Theatro Municipal de S3o Paulo.

§ 19, Serdo juntados, nos autos do processo de selegdo, os documentos abaixo
relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - relagdo das entidades qualificadas para a drea objeto da parceria;

II - comprovantes de publicagdo do edital de Chamamento Publico e respectivos
anexos;

111 - ato de designagdo da Comissdo Especial de Selegdo;

IV - programas de trabatho propostos pelas Organizagbes Sociais e demais
documentos que os integrem;

V - atas, relatdrios e deliberagdes da Comissdo Especial de Selegdo, especialmente
as atas das sessOes de abertura dos envelopes e de julgamento dos programas de
trabalho, que serdo circunstanciados, bem como rubricados e assinados pelos
membros da referida Comissdo e pelos representantes das Organizagdes Sociais
participantes do Chamamento Piblico que estiverem presentes ao ato;

VI - pareceres técnicos ou juridicos;

VII - recursos eventualmente apresentados pelas Organizagbes Sociais
participantes e respectivas manifestagdes e decisdes;

VIII - despachos decisdrios do Secretario competente ou do Diretor Geral da
Fundagdo, devidamente fundamentados;

IX - minuta de contrato de gestdo;

X - aprovagdes e andlises previstas no artigo 19 deste decreto.

§ 20, As minutas do edital de Chamamento Publico e do contrato de gestdo deverdo
ser previamente examinadas pela Assessoria Juridica da Secretaria competente,
sem prejuizo do disposto no artigo 19 deste decreto.

Subsegdo 11
Do Edital de Chamamento PUblico

Art. 25. O edital de Chamamento Publico ser& publicado no Diario Oficial da Cidade
e em jornal didrio de grande circulagdo e deverd conter:

I - objeto da parceria a ser firmada, com a descrigdo da atividade que deverd ser
promovida e/ou fomentada e os respectivos bens e equipamentos destinados a
esse fim, bem como dos elementos necessarios a execugdo do objeto da parceria,
indicando-se o conjunto de objetivos, metas e indicadores de qualidade que
deverdo ser observados e alcangados, 0s quais serdo tomados como pardmetros
minimos de suficiéncia para avaliagdo do programa de trabalho apresentado pela
Organizagdo Social;

II - indicagdo da data-limite para que as OrganizagSes Sociais manifestem
expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestdo;

III - critérios objetivos de julgamento dos programas de trabalho propostos pelas
OrganizagBes Sociais, de forma a selecionar o mais adequado ao interesse publico;
IV - data, local e hordrio da apresentacdo da documentagdo e do programa de
trabalho especificados nos artigos 27 e 28 deste decreto;

V - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 19. A data-limite para apresentagdo dos programas de trabalho pelas
Organizagbes Sociais ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias, contados da data
da publicagdo do edital de Chamamento Publico no Didrio Oficial da Cidade.

'8 29. A documentagdo e o programa de trabatho deverdo ser entregues a Comiss&o

Especial de Selegdo, em 2 (dois) envelopes separados, fechados, identificados e
lacrados.




§ 3°. Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, a Fundagdo Theatro
Municipal de S3o Paulo ou a Secretaria interessada poderd enviar, por qualquer
meio, o edital de Chamamento Publico para as Organizagies Sociais qualificadas
para atuag3o na area objeto da parceria.

§ 40, Somente poderdo participar do Chamamento Plblico as Organizagdes Sociais
que ja estejam devidamente qualificadas na forma deste decreto, na data da
publicagdo do edital no Didrio Oficial da Cidade.

Art. 26. Caso ndo haja manifestagdo de interesse por parte das Organizagdes
Sociais, a Secretaria interessada ou a Fundagdo Theatro Municipal de Sdo Paulo
podera repetir o procedimento previsto no artigo 23 deste decreto quantas vezes
forem necessarias.

Subsegao III
Da Documentagao

Art. 27. As Organizagdes Socials deverdo apresentar a seguinte documentagao:

I - certificado de qualificagdo como Organizagdo Social, emitido pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestdo;

II - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e de satisfatoria situagdo
econdmico-financeira;

I1I - declaragdo de idoneidade;

IV - declaragdo de que ndo cumpre as sangdes previstas nos incisos III e IV do
artigo 87 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 2003;

V - comprovante de inscrigdo do ato constitutivo ou estatuto, no caso de sociedades
civis, acompanhado de prova da composigdo da diretoria em exercicio.

§ 19, A situagdo financeira satisfatoria serd comprovada por meio do célculo de
indices contabeis usuaimente aceitos.

§ 20, A regularidade juridico-fiscal serd comprovada nos termos do Decreto n®
44,279, de 2003.

Subsegdo IV
Do Programa de Trabalho

Art. 28. Os programas de trabalho apresentados pelas OrganizagGes Sociais, em
atendimento ao edital de Chamamento Publico, deverdo discriminar os meios e os
recursos orcamentarios necessarios & prestacdo dos servigos objeto da parceria a
ser firmada, bem como conter:

I - a especificagdo do programa de trabalho proposto;

II - o detalhamento do valor orgado para implementacdo do programa de trabalho;
I1I - a definigdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e
administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma de execugdo;

Iv - a definigdo de indicadores para avaliagdo de desempenho e de qualidade na
prestagdo dos servigos.

Subsegdo V
Do Julgamento dos Programas de Trabalho e dos Recursos

Art. 29. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo observados os
seguintes critérios, além de outros definidos no edital de Chamamento Pablico:

I - economicidade;

II - otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo.

Art. 30. Sera considerado vencedor do processo de selegdo o programa de trabalho
proposto que obtiver a maior pontuagdo na avaliagdo, atendidas todas as condigdes
e exigéncias do edital de Chamamento Pablico.

Art. 31. Na hipétese de manifestagio de interesse por parte de somente uma
Organizagdo Social, fica a Secretaria competente ou a Fundagdo Theatro Municipal
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de S3o Paulo autorizada a com ela celebrar o contrato de gestdo, desde que o
programa de trabalho proposto atenda todas as condigles e exigéncias do edital de
Chamamento Publico.

Art. 32. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo Social vencedora do
processo de selegdo serd proferido dentro do prazo estabelecido no edital de
Chamamento Publico e publicado no Didrio Oficial da Cidade.

Art. 33. Das decisdes da Comissdo Especial de Selegdo caberd recurso, que podera
ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da publicagdo do
resultado do processo de selegdo no Didrio Oficia! da Cidade.

§ 19, Da interposicdo de recurso cabera impugnacdo pelas demais Organizagdes
Sociais proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados da comunicagdo
relativa a interposigdo do recurso.

§ 29, No mesmo prazo, a Comissdo Especial de Selegdo manifestar-se-a sobre o
recurso, submetendo-o & decisdo do titular da respectiva Secretaria ou da
Fundagdo Theatro Municipal de Sdo Paulo.

Art. 34, Decorridos os prazos previstos no artigo 33 deste decreto sem a
interposigdo de recursos ou apds o seu julgamento, a Organizacdo Social vencedora
sera considerada apta a celebrar o contrato de gestdo.

Subsegdo VI
Da Comissdo Especial de Selegdo

Art. 35. A Comissdo Especial de Selegdo serd instituida mediante portaria do
Secretario competente ou do Conselho Deliberativo da Fundagdo Theatro Municipal
de Sdo Paulo, composta por 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes,
sendo um deles designado como seu presidente.

Art. 36. Compete a Comissdo Especial de Selegdo:

I - receber os documentos e programas de trabalho previstos no edital de
Chamamento Publico;

Il - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados, em
conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital de Chamamento
Publico, bem como declarar a Organizagdo Social vencedora do processo de
selegdo;

III - julgar os requerimentos apresentados no &mbito do processo de selegdo e
processar os recursos;

1V - dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissGes.

Paragrafo Unico. A Comissdo Especial de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes apresentadas ou para dar
cumprimento ao disposto no inciso IV do "caput" deste artigo.

CAPITULO IV

DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO
Segéo I

Da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo

Art. 37. A execugdo do contrato de gestdo serd acompanhada e fiscalizada por uma
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo especialmente designada para essa
finalidade,

Segao 11
Da Comiss3o de Acompanhamento e Fiscalizacio das Areas de Salde
e de Esportes, Lazer e Recreagdo

Art. 38. Nas areas de saude e de esportes, lazer e recreagdo, a Comissdo de

Acompanhamento e Fiscalizagdo serd constituida pelo Prefeito, integrada por -

pessoas de notdria capacidade e atuagdo na area objeto da parceria, sendo:
- dois membros da sociedade civil, escolhidos pelo Prefeito;
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II - trés membros do Poder Executivo.

§ 19, O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo serd escolhido
dentre 0os membros do Poder Executivo.

§ 2°. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo deliberard por maioria
simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Secédo III B
Da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Area de Cultura

Art. 39. Na area de cultura, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo serd
constituida pelo Conselho Deliberativo da Fundagdo Theatro Municipal de Sao Paulo
e deverd ser integrada por:

I -1 (um) membro do Conselho Fiscal da Fundagdo Theatro Municipal de S&o
Paulo;

II - 3 (trés) membros do Poder Executivo, indicados pelo Conselho Deliberativo da
Fundac8o Theatro Municipal de Sdo Paulo.

§ 1°. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo serd escolhido
pelo Diretor Geral da Fundagéo Theatro Municipal de S3o Paulo.

§ 2°. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo deliberard por maloria
simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Segdo IV
Das Competéncias da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagédo

Art. 40. Compete a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo analisar o
relatério pertinente 3 execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico entre as metas propostas e os resultados alcangados, acompanhados da
prestacio de contas apresentada pela Organizagdo Social, ao término de cada
exercicio financeiro, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse ptblico.
§ 19 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo deverd reunir-se,
ordinariamente, ao final de cada semestre, para avaliagdo da execugdo do contrato
de gestdo, com base nas metas contratualmente estipuladas, nos resultados
efetivamente alcangados e no cumprimento dos respectivos prazos de execugdo.
§ 20. Compete, ainda, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, nas
reunides ordindrias, analisar a prestagdo de contas correspondente e elaborar
relatério parcial conclusivo sobre a andlise procedida.
§ 39. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo podera
convocar reunides extraordindrias, desde que cientificados previamente todos os
seus integrantes. :
§ 40, Das reunibes da Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagdo serdo lavradas
atas, as quais deverdo ser assinadas por todos os presentes.
§ 59. Os relatdrios parciais referidos no § 29, e o anual, previsto no “caput” deste
artigo, serdo elaborados em 3 (trés) vias, em papel e em meio eletrénico.
§ 6°. Na drea da salde e de esportes, lazer e recreacdo, a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagio encaminharé os relatérios referidos no § 5° deste
artigo ao Secretario competente ou a autoridade supervisora da drea de atuagdo da
Organizagdo Social e & Comissdo de Avaliagdo.
§ 7°. Na é&rea da cultura, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
encaminhard os relatérios referidos no § 59 deste artigo ao Diretor Geral da
Fundacdo Theatro Municipal de S3o Paulo, 3 Comiss3o de Avaliagdo do contrato de
gestd0 e ao Secretdrio Municipal e de Cultura.
§ 89. A Fundacgdo Theatro Municipal de Sdo Paulo, a Secretaria competente ou a
autoridade supervisora da drea de atuagdo da Organizagdo Social disponibilizard os
_ relatérios no Portal da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo na Internet.

Secdo V
Das Competéncias do Presidente da Comisséo de

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

Acompanhamento e Fiscalizagdo

Art. 41. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo é obrigado a
comunicar oficialmente ao Conselho Deliberativo da Fundagdo Theatro Municipal de
Sdo Paulo, ao Secretdrio competente ou a autoridade supervisora da drea de
atuagdo da Organizagdo Social, ao Tribunal de Contas do Municipio e ao Ministério
Publico, qualquer irregularidade ou ilegalidade encontrada pela referida Comiss&o,
quanto a utilizagéo de recursos ou bens de origem piblica pela Organizagdo Social,
para adogdo das providéncias necessarias, no &mbito das respectivas
competéncias, sob pena de responsabilidade solidaria e funcional, quando for o
caso.

Art. 42. Sem prejuizo do disposto no artigo 41 deste decreto, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse pablico, havendo indicios fundados ou provas de
malversagdo de bens e recursos de origem pulblica por parte da Organizagdo Social,
cabe ao Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, ouvida
previamente a Assessoria Juridica da respectiva Pasta, representar ao Ministério
Piblico, informando-lhe o que foi apurado pela referida Comissio e,
concomitantemente, comunicar & Procuradoria Geral do Municipio, a fim de serem
adotadas as medidas judiciais cabiveis, visando, inclusive, a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e ao sequestro de bens de seus dirigentes,
bem como de agente plblico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente
ou causado dano ao patriménio publico.

Art. 43. Até o término de eventual agdo, o Poder Pblico permanecera como
depositdrio e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela
continuidade das atividades sociais da entidade.

capfruLov
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 44, As Organizagdes Sociais serdo destinados recursos orgamentarios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gest&o.

Art. 45. Serdo assegurados as Organizagbes Sociais os créditos previstos no
orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestdo.

Art. 46. Os bens publicos cujo uso for permitido & Organizagdo Social serdo
discriminados expressamente no contrato de gestdo.

§ 1°. A permissdo de uso serd concedida a Organizagio Social mediante dispensa
de licitacdo. . . .

§ 29, Para os fins do § 10 deste artigo, incluir-se-o os bens méveis e iméveis de
outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que, no caso de cesséo,
haja previsdo expressa no respectivo instrumento.

§ 39. Os bens objeto da permissdo de uso deverdo ser previamente inventariados e
relacionados circunstanciadamente em anexo integrante do contrato de gestdo.

§ 49. As condicGes para permissdo de uso serdo aquelas especificadas no contrato
de gestéo.

Art. 47, Os bens mdveis publicos permitidos para uso da Organizagdo Social
poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os novos
bens integrem o patrimdnio do Municipio.

Parégrafo dnico. A permuta dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa
autorizagdo do Poder Publico.

Art. 48. Para fomento e execugdo de programas e atividades dirigidas as areas de
esportes, lazer e recreagdo, as OrganizagBes Sociais que celebrarem contratos de
gestdo com o Municipio poderdo também utilizar as dependéncias e equipamentos:

I - dos Clubes da Comunidade, sem pLejuigp Vdovdisposto na Lei n° 13.718, de 8 de

janeiro de 2004; ~
II - de agremiagdes desportivas de natureza privada, na condigdo de colaboradoras.
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- I - servidores municipais: .. ...

Paragrafo Unico. Em ambas as hipdteses previstas nos incisos I e II do "caput”
deste artigo, caberd exclusivamente a Organizacdo Social a responsabilidade pela
realizagio das atividades nele referidas, em cumprimento ao estabelecido no
contrato de gestdo.

CAPITULO VI _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. O regulamento prdprio contendo os procedimentos que a Organizagdo
Social adotard para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, devera ser submetido a
aprovacdo prévia da Secretaria contratante ou da Fundagdo Theatro Municipal de
S3o Paulo, no prazo maximo de 75 (setenta e cinco) dias contados da data da
assinatura do contrato de gestdo.

Pardgrafo unico. O regulamento deverd ser publicado no Diario Oficial da Cidade e
no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura do contrato de
gestdo.

Art. 50. A movimentagdo dos recursos financeiros transferidos pelo Poder Publico
para a Organizagdo Social devera ser feita mediante conta bancéria especifica para
cada contrato de gestdo.

Par&grafo (nico. Havendo mais de um contrato de gestdo e independentemente da
existéncia de conta bancaria j& cadastrada para recebimento dos valores
repassados pelo Poder Publico, a Organizagdo Social deverd providenciar a abertura
de nova conta bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de
que permanegam separados para todos os fins, inclusive verificagdo cantébil.

Art. 51. Os recursos financeiros transferidos em decorréncia do contrato de gestdo,
enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro,
na forma determinada no contrato de gestdo, devendo o rendimento financeiro da
aplicagdo ser destinado a execucdo do programa de trabalho proposto pela
Organizagdo Social.

Art. 52. Nos termos da legislagdo em vigor, o balanco patrimonial da Organizagdo
Social deverd ser encaminhado a Secretaria competente ou a Fundagdo Theatro
Municipal de S3o Paulo até o dia 30 de abril do exercicio subsequente.

Paragrafo Unico. Cabera & Secretaria competente ou & Fundagdo Theatro Municipal
de Sdo Paulo providenciar a publicagdo do balango e do relatdrio de execugao do
contrato de gestdo no Didrio Oficial da Cidade e no Cadastro Municipal Unico de
Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS, no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data de seu recebimento.

CAPITULO VII
DO AFASTAMENTO E APROVEITAMENTO DOS SERVIDORES

Art. 53. Os servidores que atuam nas unidades das areas de saude, de cultura e de
esportes, lazer e recreagdo, cujas atividades forem absorvidas em contrato de
gestdo, poderdo ser afastados para as organizagdes sociais ou reaproveitados em
outras unidades da Administragdo Direta na forma e condigdes estabelecidas neste
Capitulo.

Art, 54. Em se tratando de contrato de gestdo celebrado na 4rea de salde, poderdo
ser afastados o0s servidores abaixo especificados, que prestam servigos nas
unidades ou servicos de saude integrantes, respectivamente, da Secretaria
Municipal da Salde e da Autarquia Hospitalar Municipal, cujas atividades forem por
ele absorvidos:

a) titulares de cargo efetivo e ocupantes de fungao, admmdos nos termos da Lel n°
9.160, de 3 de dezembro de 1980, da Secretaria Municipal da Salde;
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b) titulares de cargo efetivo e ocupantes de fungéo, admitidos nos termos da Lei n®
9.160, de 1980, afastados perante a Autarquia Hospitalar Municipal nos termos da
Lei n© 13.271, de 4 de janeiro de 2002;

c) ocupantes de emprego publico da Autarquia Hospitalar Municipal;

II - servidores cedidos: os servidores publicos do quadro de pessoal da Secretaria
Estadual da Salde afastados perante o Municipio de Sdo Paulo, em razdo de
convénio celebrado no &mbito do Sistema Unico de Salde.

Art. 55. Em se tratando de contrato de gestdo celebrado na &rea de cultura,
poderdo ser afastados ou reaproveitados os servidores abaixo especificados que, na
data da publicagdo da Lei n® 15.380, de 27 de maio de 2011, prestavam servicos e
estavam lotados no Theatro Municipal e no Museu do Theatro Municipal:

I - titulares de cargo efetivo e ocupantes de funcdo, admitidos nos termos das Leis
n® 9.160, de 1980, e n® 9.168, de 4 de dezembro de 1980;

II - titulares de cargos de Referéncia AA.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos titulares de cargos de
Diretor de Escola de Arte, da Escola Municipal de Bailado e da Escola Municipal de
Musica, de Referéncia AA.

Art. 56. Em se tratando de contrato de gestdo celebrado na area de esportes, lazer
e recreagdo, poderdc ser afastados ou reaproveitados os servidores titulares de
cargo efetivo e os ocupantes de fungdo, admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de
1980, lotados e em exercicio em unidades da Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Recreagdo, cujas atividades forem por ele absorvidas.

Art. 57. Os servidores de que tratam os artigos 54 a 56 deste decreto, em exercicio
nas unidades e servigos neles referidos, deverdo manifestar-se expressamente pela
permanéncia nessas unidades e servigos ou por sua transferéncia, nos prazos e
critérios a serem fixados em portaria do Titular da Secretara competente.

§ 10, O servidor que se manifestar pela permanéncia na unidade ou servico
gerenciado mediante contrato de gestdo, por Organizacdo Social, podera rever a
opgao feita apds 12 (doze) meses, contados da data de sua realizagdo.

§ 2°. A manifestacgdo pela transferéncia da unidade ou servigo é irretratdvel.

§ 3°. A manifestacdo sera feita em formulario padrdo aprovado na portaria prevista
no “caput” deste artigo.

§ 49, Durante o prazo de opc¢do, a ser definido na portaria prevista no “caput” deste
artigo, e até a formalizagdo do respectivo afastamento ou transferéncia, o servidor
permanecerd exercendo as atribuigdes e responsabilidades do respectivo cargo,
fungdo ou emprego na unidade ou servigo a que se encontra vinculado.

Art. 58. Os servidores que requererem transferéncia seréo aproveitados em outras
unidades da respectiva Secretaria ou da Autarqula Hospitalar Municipal, observada
a respectiva vinculagdo, as necessidades e a exigéncia dos servigos.

§ 1°. Fica delegada aos Secretarios Municipais da Salde, de Cultura e de Esportes,
Lazer e Recreagdo competéncia para definir os critérios de fixacdo do local de
exercicio dos servidores referidos no "caput” deste artigo, bem como os respectivos
prazos, que serdo estabelecidos de forma a assegurar a continuidade dos servigos
das unidades as quais se encontram vinculados, cujo gerenciamento venha a ser
conferido & Organizagdo Social, observado o disposto no § 49 do artigo 57 deste
decreto.

§ 20, Os servidores da Administragio Direta que ndo forem aproveitados nas
unidades da respectiva Secretaria poderdo:

I - em se tratando de servidores da Secretaria Municipal da Saude: ser
aproveitados na Autarquia Municipal Hospitalar, na forma da Lei n® 13.271, de
2002, e legislagdo subsequente, ou em outras unidades municipais;

II - em se tratando de servidores da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagdo: em outras unidades municipais;

___III - em se tratando de servidores efetivos e admitidos da Secretaria Municipal de

Cultura ocupantes de cargos e fungdes de referéncia diversa da Referéncia AA: em
outras unidades municipais.
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§ 39, Os servidores da Secretaria Municipal de Cultura ocupantes de cargos ou
funcdes de Referéncia AA serdo aproveitados, obrigatoriamente, em unidades da
referida Secretaria.

Art. 59. Os servidores municipais que se manifestarem pela continuidade de
exercicio nas unidades referidas no artigo 53 deste decreto serdo afastados nos
termos do artigo 16 da Lei n°® 14.132, de 2006, e legislacdo subsequente, perante a
Organizacdo Social que firmar contrato de gestdo com o Poder Publico, com 8nus
para a origem.

§ 10, A competéncia para autorizar o afastamento de que trata este artigo,
relativamente aos servidores da Administracdo Direta, fica delegada aos Secretérios
Municipais da Sa(de, de Cultura e de Esportes, Lazer e Recreagdo, que, a seu
critério, poderdo subdelega-la ao Secretdrio-Adjunto, ao Chefe de Gabinete ou a
autoridade responsavel pela unidade de recursos humanos da respectiva Pasta.

§ 20. O afastamento dos servidores da Autarquia Hospitalar Municipal sera
autorizado pela respectiva autoridade competente.

§ 39. O afastamento de que trata este artigo dar-se-a sem prejuizo dos direitos e
demais vantagens do respectivo cargo, fungdo ou emprego, computando-se o
tempo em que o servidor estiver afastado, integralmente, para todos os efeitos
legais.

§ 4°. O servidor afastado percebera as vantagens a que fizer jus no 6rgéo de
origem, compreendendo a referéncia de vencimentos ou do saldrio, acrescido das
vantagens pecunidrias que a ele se integram nos termos da lei ou de outros atos
concessivos, as vantagens incorporadas e as tornadas permanentes, os adicionais
de carater individual, bem assim as vantagens pessoais ou as fixadas para o cargo,
funcdo ou emprego de forma permanente, nos termos da legislagio especifica.

§ 59, Além das vantagens referidas no § 4° deste artigo, fica assegurada a
percepgdo do abono de permanéncia, do auxilio-refeigéio, do auxilio-transporte, do
vale-alimentagdo e de quaisquer outros beneficios concedidos e custeados pela
Administracio Plbtica Municipal, inclusive os pagos em decorréncia de local de
trabalho.

§ 6°. A despesa com os servidores afastados continuard a ser programada e
executada pela Secretaria Municipal ou pela Autarquia Hospitalar Municipal,
conforme a vinculagdo do - servidor, permanecendo sob suas respectivas
responsabilidades o pagamento dos vencimentos ou saldrios, a ser efetuado com
base nos registros de frequéncia mensalmente encaminhados na forma do artigo 63
deste decreto.

§ 79. O afastamento do servidor ocupante de cargo de provimento em comissdo, na
forma deste artigo, acarretara sua exoneragdo desse cargo, exceto em relagdo aos
titulares de cargos de Referéncia AA.

Art. 60. Permanecerdo na situagdo em que se encontram, no que respeita aos
locais de trabalho, os servidores cedidos ao Municipio de Séo Paulo em razdo de
convénio celebrado no &mbito do Sistema Unico de Saude que se manifestarem
pela continuidade de exercicio nas unidades referidas no artigo 53 deste decreto,
mantida a realizagiio da despesa com o pagamento de seus vencimentos na forma
e condigBes previstas no respectivo convénio, assim como o reconhecimento de
seus direitos e vantagens.

§ 10, Para fins de concessdo e reconhecimento de direitos e vantagens dos
servidores de que trata este artigo, devera a Organizagdo Social encaminhar a
Secretaria Municipal da Saide os documentos ou requerimentos, devidamente
instruidos.

§ 20, Fica assegurada aos servidores referidos neste artigo a percepcdo dos
beneficios concedidos e custeados pela Administragdo Publica Municipal, inclusive
os pagos em decorréncia de local de trabalho.
_Art. 61. A concessdo e o reconhecimento de direitos e vantagens aos servidores

munu:lpals durante o periodo de afastamento junto a Organiza¢do Social incumbird

& autoridade competente da:
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1 - Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, em relagdo aos servidores das Secretarias
Municipais da Saude, de Cultura e de Esportes, Lazer e Recreac&o;

11 - Autarquia Hospitalar Municipal, em relagdo a seus servidores.

Paragrafo Unico. Para fins de concesséo e reconhecimento de direitos e vantagens,
nos termos previstos no “caput” deste artigo, a Organizagdo Social devera
encaminhar a unidade de recursos humanos da respectiva Secretaria Municipal ou
da Autarquia, conforme a vinculagdo do servidor, em tempo habil, os documentos
ou requerimentos, devidamente instruidos, para as competentes concessées,
anotacdes ou providéncias, na forma das normas legais e regulamentares
pertinentes.

Art. 62. Ficam vedados o pagamento e a concessdo de vantagem pecunidria
permanente ou complementagdo salarial, pela Organizacdo Social, aos servidores
afastados na forma do artigo 59 deste decreto, bem como aos referidos no artigo
60, com recursos provenientes do contrato de gestdio, ressalvada a hipdtese de
retribuicdo pecuniaria relativa ao exercicio de fungdo tempordria de direcdo e
assessoramento.

Paragrafo (nico. A retribui¢do pecunidria relativa ao exercicio de fungdo temporaria
de direcdo e assessoramento ndo se incorporard aos vencimentos ou saldrio do
servidor, nem serd computada para calculo de quaisquer beneficios decorrentes do
cargo, emprego ou fungdo de origem.

Art. 63. Os servidores municipais e os servidores cedidos ao Municipio de S&o Paulo
em razdo de convénio celebrado no &mbito do Sistema Unico de Salde ficardo
submetidos a geréncia da Organizagdo Social, especialmente quanto aos deveres e
obrigacdes, respeitadas a legislagdo de pessoal especifica e as normas
estabelecidas neste Capitulo.

§ 10. Compete a Organizacdo Social o controle da frequéncia e da pontualidade,
bem como a programacdo de férias anuais.

§ 20, Para efeito de controle de frequéncia, devera ser observada a jornada de
trabalho e respectiva carga horaria a que o servidor estiver submetido, por forca da
legislagdo especifica.

§ 30, Compete a Organizagdo Social proceder & avaliagdo de desempenho do
servidor de que trata este artigo, de acordo com os indicadores de desempenho
estabelecidos no contrato de gestdo ou, em se tratando de servidor da drea da
saude, os relativos aos servigos de salde publica no Municipio de S&o Paulo, bem
como com as metas definidas e pactuadas no respectivo contrato de gestdo.

Art. 64. Caberd ao dirigente da Organizagdo Social, no caso de apiicagdo de
medidas disciplinares, elaborar relatdrio c:rcunstancuado dos fatos e remeté lo ao
érgdo de origem, sugerindo a eventual penalidade a ser aplicada.

Pardagrafo Gnico. Na hipdtese do "caput” deste artigo, incumbira ao érgéo de ongem
promover o procedimento de natureza disciplinar cabivel, aplicando, se for o caso, a
respectiva penalidade.

Art. 65. A Unidade de Recursos Humanos da respectiva Secretaria Municipal ou da
Autarquia Hospitalar Municipal, relativamente aos servidores a elas vinculados, no
que se refere as normas contidas neste decreto e & respectiva situagdo funcional,
cabera:

1 - o gerenciamento do controle e do arquivamento em prontudrio dos documentos
resultantes dos atos aos quais se refere este Capitulo, respectiva formalizagdo e
demais providéncias;

II - a responsabilidade pelo cadastramento, nos sistemas informatizados de
recursos humanos, dos respectivos eventos funcionais, inclusive para efeito de
pagamento;

1II - a expedicdo dos atos necessdrios e as devidas anotacdes, pertinentes a
situacdo funcional nos termos das normas legais e regulamentares vigentes, a
elaboragdo, o gerenciamento do controle e do arqunvamento, em prontuano, dos
documentos dai resultantes. ’
Art. 66. Podera ser cessado o afastamento do servidor perante a Organizagdo Social
nas seguintes hipdteses:
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I - quando solicitado pelo Titular da respectiva Secretaria Municipal ou pelo
Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, de acordo com a vinculacdo do
servidor, mediante oficio dirigido ao dirigente da Organizagdo Social;

II - quando solicitado pelo dirigente da Organizagdo Social, mediante justificativa
em oficio dirigido ao Titular da respectiva Secretaria Municipal ou ao
Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, de acordo com a vinculagéo do
servidor;

111 - quando solicitado pelo servidor, apds decorrido o prazo previsto no § 1° do
artigo 57 deste decreto, mediante requerimento.

Art. 67. O disposto nos artigos 61 a 65 deste decreto aplica-se, no que couber,
durante o periodo a que aiude o § 4° do artigo 57.

CAPITULO VIII _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 68. S8o extensiveis, no Ambito do Municipio de S&o Paulo, os efeitos do artigo
90 e do § 1° do artigo 46, ambos deste decreto, para as entidades qualificadas
como organizagBes sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios,
quando houver reciprocidade e desde que a legisiagéo local ndo contrarie as normas
gerais emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos da Lei n° 14.132, de 20086,
e legislagdo subsequente, bem como os da legislagio pertinente de ambito
municipal.
Art. 69. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados os
Decretos n° 49.462, de 30 de abril de 2008, n® 49.523, de 27 de maio de 2008, n°
49.786, de 18 de julho de 2008, n° 50.364, de 30 de dezembro de 2008, e n°
51.625, de 13 de julho de 2010.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 20 de dezembrg de 2011,
4580 da fundagdo de Sao Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO
RUBENS CHAMMAS, Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestédo
JANUARIO MONTONE, Secretério Municipal da Saude
CARLOS AUGUSTO MACHADO CALIL, Secretario Municipal de Cultura
ALBERTO FELIPPE HADDAD FILHO, Secretario Municipal de Esportes, Lazer e
Recreagdo
NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal
Pubiicado na Secretaria do Governo Municipa!, em 20 de dezembro de 2011.
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PORTARIA 361, DE 27 DE JULHO DE 1999,
MINISTERIO DA JUSTICA

O Ministro de Estado da Justica, no uso de suas atribui¢Ses legais, e tendo em vista o
disposto na Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, e no Decreto n® 3.100, de 30 de junho do
mesmo ano, resolve regulamentar os procedimentos para a qualificagdo de pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Pablico, nos
seguintes termos:

Art. 1° O pedido de qualificagdo como Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico
seréa dirigido ao Ministério da Justiga e devera estar acompanhado de cdpia autenticada dos
seguintes documentos:

| - estatuto registrado em Cartério;

I} - ata de elei¢do da atual diretoria;

111 - balango patrimonial e demonstragéo do resultado do exercicio;

1V - declaragéo de isengéo do imposto de renda; e

V - inscrigdo no Cadastro Geral de Contribuintes/Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

Art. 2° O requerimento ser4 encaminhado pelo correio ou apresentado junto ao protocolo geral
do Ministério da Justiga, que deveré autua-lo indicando data e hora do recebimento.

Paréagrafo anico. O protocolo geral tera o prazo de dois dias Uteis para encaminhar o processo
a Secretaria Nacional de Justiga, 6rgdo responsdvel pela outorga da qualificagdo.

Art. 3° A Secretaria Nacional de Justica tera o prazo de trinta dias, contados da autuagao no
protocolo geral, para deferir ou ndo o requerimento, ato que sera publicado no Diario Oficial,
mediante despacho do Secretario Nacional de Justiga, no prazo méximo de quinze dias.

Paréagrafo tnico. O ato de indeferimento deveré apontar qual das irreQularidades
mencionadas nos seguintes incisos ensejou a denegagio do pedido:

| a requerente se enquadrou em alguma das hip6teses previstas ro art. 2° da Lei n° 9.790, de
23 de margo de 1999;

il a requerente ndo atendeu aos requisitos descritos nos arts. 3° @ 4° da Lei n® 9.790, de 23 de
margo de 1999; ou

11l a requerente apresentou documentag&o incompieta.

Art. 4° A entidade que, por fato superveniente a qualificagdo, deixar de preencher os
requisitos legais, terd cancelada sua qualificagdo como Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico, apds deciséo proferida em processo administrativo, instaurado no Ministério da
Justica, de oficio, ou por iniciativa popular ou do Ministério Piblico.

§ 12 Qualquer cidaddo, vedado o anonimato, € parte legitima para requerer o cancelamento

- da qualificagéo, desde que amparado por evidéncias de erro ou fraude. . R
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§ 2° O processo administrativo de que trata o caput deste artigo tramitara junto & Secretaria
Nacional de Justi¢a.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagso.

JOSE CARLOS DIAS
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PORTARIA 54/06 - SMG

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 6° do Decreto 46.979,
de 6 de fevereiro de 2006,

RESOLVE:

Art. 1°. Os Termos de Parceria celebrados com as entidades qualificadas como Organizagdes da Sociedade
Wil de Interesse Plblico - OSCIP, bem como o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugédo dos referidos
tes de que trata o art. 1° do Decreto 46.979, de 6 de fevereiro de 2006, observardo as normas contidas
nesta Portaria.

DO TERMO DE PARCERIA

Art. 2°. Para efeitos do Decreto 46.979, de 2006, entende-se por Termo de Parceria o instrumento que regulara
a gestiao compartilhada de projetos entre a entidade qualificada como Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP e a Administragdo Publica Municipal, conforme minuta padréo constante do Anexo
Unico do Decreto 46.979, de 2006.

Paragrafo Unico. A minuta padrao a que se refere o "caput” deste artigo podera ser ajustada as necessidades
especfficas de cada 6rgao, mediante prévia orientagdo e anuéncia da Secretaria Municipal de Gestao.

DO CONCURSO DE PROJETOS

Art. 3°. A escolha da OSCIP dar-se-a mediante Concurso de Projetos e sera precedida da publicagéo, no
Diario Oficial da Cidade, de Edital de Chamamento, do qual constarao:

'Prazos, condi¢cdes e forma de apresentagao dos projetos;

Il - objeto da parceria que se pretende firmar, com as especificagdes técnicas e a descrigao sucinta das
atividades que serao desenvolvidas;

It - indicagéo de local, data e horario de apresentagdo dos projetos;

IV - critérios de seleg¢do e julgamento dos projetos;

V - valor maximo a ser desembolsado;

VI - critérios de acompanhamento de desempenho e avaliagdo de resultados; e

VIl - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1°. O Concurso de Projetos somente podera ser dispensado se a entidade enquadrar-se nas hipéteses
previstas nos arts. 24 e 25 da Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993, e respectivas alteragdes,
observados os requisitos e formalidades neles estabelecidos.

§ 2°. O prazo para apresentagéo do projeto mencionado no inciso lll deste artigo néo podera ser inferiora 156
dias, contados da data de publicagdo do Edital de Chamamento no Diario Oficial da Cidade.

Art. 4°. O Concurso de Projetos sera realizado por Comisséo especialmente designada pelo fitular do 6rgao
intaraceadna em firmar Tarmn de Parraria e card rnmnncta nar nn minimn R mamhrne
www3.prefeitura.sp.gov.br/cadlemvsecretarias/negocios_juridicos/cadlemvinteg ra.asp?alt=04082006P 000542006SMG
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§ 2°. A classificagéo e o resultado do julgamento dos projetos serdo publlcados no Diario Oficial da Cidade.

§ 3°. ApOs a publicagéo, o resultado do Concurso de Projetos sera homologado pelo titular do érgao
interessado em firmar o Termo de Parceria. ‘

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO PROGRAMA DE TRABALHO CONSTANTE DO TERMO
DE PARCERIA

Art. 5°. A execugao do Termo de Parceria sera analisada bimestralmente por Comisséo de Avaliagado, que sera
responsavel pelo acompanhamento dos resultados alcangados, a partlr das metas e indicadores constantes do
Programa de Trabalho. ‘

§ 1°. A Comisséo de Avaliagdo sera composta por no minimo 3 membros e designada pelo titular do 6rgao da
Administragéo Direta que celebrou o Termo de Parceria.

§ 2°. A Comisséo de Avaliagédo devera acompanhar e fiscalizar o desempenho da OSCIP na conéecugéo das

metas previstas no Termo de Parceria, elaborar relatérios bimestrais de acompanhamento de execugdo do
jeto, bem como emitir relatorio conclusivo sobre o alcance dos resultados ao término de vigéncia do Termo
Parceria. -

Art. 6° - Para fins de atendimento ao disposto no artigo anterior, a OSCIP devera apresentar os seguintes
documentos:

|- relatdrio sobre a execugédo do objeto do Termo de Parceria, contendo comparativo entre as metas propostas
e os resultados alcangados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao do Termo; e
ll - Certid6es Negativas de Débitos junto ao INSS e ao FGTS.

IV - Parecer e relatério de auditoria independente, contratada para exame contabil e pericial e aplicagéo dos
recursos publicos repassados.

Art. 7.° O extrato de relatdrio de execugao fisica e financeira do Termo de Parceria sera publicado no Diario
Oficial da Cidade até 60 dias apds o término da vigéncia do mesmo, se esta for inferior ao exercicio fiscal, ou
¢ o dia 28 de fevereiro do exercicio subsequente, na hipétese de a vigéncia do Termo de Parceria exceder a
ano fiscal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. Os responsaveis pela fiscalizagio do Termo de Parceria, ao tomarem conhecimento de irregularidade
ouilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela OSCIP, dardo imediata ciéncia do fato
ao Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo e ao Ministério Pablico, para as providéncias necessarias
nos respectivos ambitos de atuagzo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 9°. A OSCIP indicara pelo menos um representante responsavel pela boa administragéo e aplicagao dos
recursos recebidos, cujo nome constara do extrato do Termo de Parceria a ser publicado no Diario Oficial da
Cidade.

Art. 10° Para fins de cumprimento ao disposto no artigo 5° do Decreto n°46.979, de 06 de fevereiro de 2006,
cada 6rgao da Administragao Direta devera encaminhar a Secretaria Municipal de Gestéo, no prazo de 10 di
contados da assinatura do Termo de Parceria, copia do instrumento e do respectivo Programa de Trabalho.

Art. 11°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

N Matéria PL 729/2013. Né&ssinado digitalmente.
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PUBLICADO DOM 15/02/2003

PROJETO DE LEI 01-0029/2003, do Vereador Francisco Chagas.

“Institui o selo de solidariedade ativa para as Organizagdes Sociais € para as Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas através da Lei 9790 de 23 de margo de
1999, sediadas no Municipio de Sdo Paulo.

A Camara Municipal de Sao Paulo decreta:

Art. 19 - Fica instituido no Municipio de Sdo Paulo, o selo de solidariedade ativa a ser
atribuido as Organizaces Sociais e as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
instituidas através da Lei 9790 de 23 de margo de 1999 que atendam aos requisitos
previstos na presente Lei.

Art. 20 - O selo de solidariedade ativa sera atribuido anualmente.

Art. 30 - A entidade devera ser sediada na Cidade de S&o Paulo.

Art. 49 - o procedimento para atribuigdo do selo de solidariedade ativa obedecera o
principio da universalizagdo dos servigos, no respectivo ambito de atuacdo das
organizagdes.

Art. 59 - O selo de solidariedade ativa podera ser conferido as pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujos objetivos sociais tenham pelo menos uma das seguintes
finalidades:

I - promogdo da assisténcia social;

II - promog3o da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico e artistico;

III - promogdo gratuita da saude;

IV - promogao gratuita da educagao;

V - promogado da seguranga alimentar e nutricional;

VI - defesa, preservacgdo e conservagdo do meio ambiente e promogao do desenvolvimento
sustentavel;

VII - promogao do voluntariado;

VIII - promogdo do desenvolvimento econémico e social e combate & pobreza;

IX - experimentagdo ndo lucrativa de novos modelos socioprodutivos € de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

X - promogao de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica
de interesse suplementar;

XI - promog3o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

XII - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste dispositivo. o ) - )
Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, a dedicagéo as atividades nele previstas
configura-se mediante a execug3o direta de projetos, programas, plano de agdes correlatas,
por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagéo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do
setor publico que atuem em areas afins.

Art. 6° - O selo de solidariedade ativa sera atribuido as organizagdes que comprovarem o
cumprimento de sua fungdo social através dos seguintes indicadores:

I - nUmero de voluntarios em atividade;

II - padrdo de qualidade do atendimento prestado pela entidade; a ser definido em
regulamento editado pelo Poder Executivo Municipal.

III - andlise da relagdo custo/beneficio esbogada através do balango financeiro da entidade.
Art. 7° - Atendido o disposto nos artigos 5° e 6°, exige-se que as entidades interessadas
apresentem:

I - estatuto registrado em cartério;

II - ata de eleigdo de sua atual diretoria;

III - balango patrimonial € demonstragdo do resultado do exercicio; T

1V - declaragdo de isengdo do imposto de renda;

V - certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS;

VI - inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

pl0029-2003
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Art. 89 - A atribuicdo do selo de solidariedade ativa podera ocorrer por iniciativa prépria da
Prefeitura do Municipio de S3o0 Paulo ou a pedido da organizag&o.

Art. 99 -A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo devera constituir Comissdo Especial
composta por representantes do governo e da sociedade civil que proferird decisdo
fundamentada de outorga do selo de qualidade da solidariedade.

Art. 10 - As entidades qualificadas com a certificagio prevista nesta lei terdo preferéncia no
recebimento dos recursos orgamentarios destinados as OrganizagBes Sociais e as
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 11 - A relagdo anual das organizagSes qualificadas com o selo devera ser publicada no
Diario Oficial do Municipio e encaminhada aos meios de comunicag3o, para fins de
publicidade.

Art. 12 - Esta Lei devera ser regulamentada no prazo de noventa dias.

Art. 13 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicag8o, revogadas as disposicdes em
contrario. As ComissGes competentes."”

pl0029-2003
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PROJETO DE LEI 01-0704/2006 do Vereador Paulo Frange ' f

“Cria o Balango Social das Organizagdes Sociais qualificadas através da Lei
14.132/2006.

A Camara Municipal de S8o Paulo decreta: :

Art. 10 O Balango Social das Organizagdes Sociais qualificadas através da Lei ,
14.132/2006 € um instrumento exclusivo para aferir os resultados dos fatos sociais
realizados por elas no que diz respeito: , i

I - aos beneficios para seus empregados;

II - a comunidade a que estdo vinculadas;

IIT - ao cumprimento dos contratos de gestdo firmados com fundamento na Lei
14.132/2006;

Art. 20 Os indicadores do Balango Social serdo assim representados:

I - Folha de pagamento bruta: valor total da folha de pagamento, incluidos os :
encargos sociais; !

IT - Alimentagdo, restaurante, tiquete-refeigdo, lanches, cestas basicas e outros gastos
com a alimentagdo dos empregados: !

III - Previdéncia privada: planos especiais de aposentadoria, fundagGes
previdenciarias, complementagdes e beneficios aos aposentados;

IV - Educacgéo: treinamento, programas de estagios, reembolso de educacgdo, bolsas
de estudos, assinaturas de revistas, gastos com biblioteca e outros gastos com educagédo e
treinamento dos empregados; :

V - Outros beneficios: seguros, empréstimos, gastos com atividades recreativas,
transporte, creches e outros beneficios oferecidos aos empregados;

VI - Impostos: taxas, contribuigdes e impostos federais, estaduais e municipais;

VII - ContribuigBes para a sociedade: investimentos na comunidade nas areas de
cultura, esportes, habitagdo, saude publica, saneamento, segurancga, urbanizagdo, defesa
civil, educagdo, pesquisa, obras publicas, campanhas pulblicas e outros gastos sociais sem
fins lucrativos;

VIII - Investimentos no ambiente: reflorestamento, despoluigdo, gastos com
introdugdo de métodos ndo-poluentes e outros gastos que visem a preservagdo ambiental;

IX - Numero de empregados no final do periodo: nimero de empregados registrados
no ultimo dia do periodo;

X - Numero de admissdes durante o periodo: admisses efetuadas durante o periodo,
especificando o nimero de homens e de mulheres, bem como a respectiva remuneragao
para a mesma fungao;

Art. 3° O Balango Social de que trata esta Lei podera ser apresentado e devera ser
assinado por um contabilista ou técnico em contabilidade com registro no Conselho Regional
de Contabilidade do Estado de S&o Paulo.

Art. 4° Com a finalidade de avaliar se o balango apresentado foi elaborado na forma
desta lei e para definir o “ranking” das organizagGes sociais que mais atendem socialmente
seus empregados, o Balango Social sera analisado por uma comissdo, a ser criada pela
Camara Municipal, especialmente para esse fim e, sera composta por:

I - Um representante do Poder Legislativo Municipal e respectivo suplente;

IT - Um representante do Poder Executivo Municipal e respectivo suplente;

III - Um representante do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sado Paulo
e respectivo suplente;

IV - Um representante do Slndlcato dos Contabilistas de Sdo Paulo e respectivo
suplente,

§ Unico - Os membros efetivos e respectivos suplentes da Comissdo referida no
“caput” deste artigo serdo designados pelos Poderes e entidades ali referidos para um
mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 5° A Organizagdo Social que apresentar o Balango Social recebera da Camara .,

- Municipal um Atestado de Pratica de Responsabilidade Social que se constituira em

pl0704-2006.doc
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instrumento de avaliagdo do Poder Executivo Municipal nas celebragoes e nas renovagoes do
Contrato de Gestdo firmado com fundamento na Lei 14.132 de 2006.

Art. 6° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario. As Comisses competentes”.
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PUBLICADO DOC 27/02/2013, PAG 76

Lt

PROJETO DE LEI 01-00042/2013 do Vereador Eduardo Tuma (PSDB)
“Dispde sobre a isengdo de pagamento de IPTU para as entidades filantrépicas de
assisténcia social estabelecidas no municipio de S&o Paulo, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 10 - Isenta do pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) os
imoveis préprios ou locados, que estejam sob a posse das OrganizagSes da
Sociedade Civil de * Interesse Publico (OSCIP5), Entidades Sociais sem fins
lucrativos e OrganizagBes Sociais (0Ss), desde que utilizados para o
desenvolvimento de atividades de assisténcia e agdo social.

Paragrafo unico. As organizagbes e entidades contempladas com o beneﬁcno
estabelecido no caput deste artigo deverdo apresentar, em copia autenticada, a
seguinte documentagéo:
I - Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) por, no minimo, dons
anos;

II- Comprovante de propriedade ou contrato de locagdo do imével, em nome da
organizagdo ou entidade; j

ITI- Certidao atualizada do estatuto social e ata da elelgao da Diretoria referente os
Gltimos dois anos, devidamente reglstrados

IV- Relatdério de atividades do exercicio anterior ao do pedido de |sengao,
programacdo das atividades do exercicio em curso, atas e outros documentos
comprobatérios do efetivo exercicio;

V- Balango patrimonial e financeiro dos dois Ultimos exercicios anteriores ao pedldo

VI- Declaragdo de cumprimento dos requisitos do artigo 14 do Cdédigo Tnbutarlo
Nacional, no que couber.

Art. 20 A entidade ou organizagdo beneficiada com a isengdo do pagamento do
IPTU do imédvel locado devera informar ao dérgdo competente quando ocorrer o
término do contrato de locagdo, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da
extingdo da obrigagdo, sob pena de arcar com o pagamento do valor
correspondente ao periodo isento. Paragrafo Gnico. A regra contida no caput,
também deverd ser aplicdvel as entidades proprietdrias do imdvel, que deverdo
informar ao 6rgdo competente a venda do bem, no prazo acima estipulado, sob
pena de arcar com o pagamento do valor correspondente ao periodo isento.

Art. 3° Os beneficios fiscais previstos nesta lei serdo pleiteados pelo contribuinte,
entidades ou organizagGes, mediante requerimento protocolado junto ao
Departamento de Rendas Imobilidrias da Secretaria de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico.

Art. 40 - A isengdo mencionada nos artigos anteriores sera requerida anualmente,
por declaracdo de continuidade da assisténcia social filantrpica e juntada de copla
das atas do exercicio anterior, além da documentagdo exigida no paragrafo Gnico
do artigo 1° desta lei, e sua cassagdo se dara quando verificada a interrupgao da
condigdo que proporcionou o beneficio.

Art. 50 - A fiscalizagdo para os efeitos desta lei sera efetuada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Finangas e
Desenvolvimento Econdmico. ;

Art. 69 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagao
orgamentdria propria, suplementada se necessario.

Art. 70 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigBes em contrario. As Comiss®es competentes.”
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PUBLICADO DOC 15/05/2013, PAG 105

PROJETO DE LEI 01-00320/2013 dos Vereadores Ricardo Nunes (PMDB) e
Eduardo Tuma (PSDB)

"Dispde sobre a criagdo do "ESPACO ONG" nos Terminais Municipais de Onibus da
Cidade de S&o Paulo, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA: i
Art. 1° Fica criado o "ESPACO ONG" nos Terminais Municipais de Onibus do
municipio para ser utilizado gratuita e exclusivamente por Organizagdes Sociais
Sem Fins Lucrativos credenciadas.

§ 19 O espaco ora criado é especifico para a comercnallzagao e exposicdo exclusiva
de produtos manufaturados resultantes das atividades desenvolvidas pelos
beneficiados dos programas das organlzagoes sociais.

§ 2° O "ESPACO ONG" deve ter no minimo a mesma metragem do menor espago
disponibilizado para uso da iniciativa privada. f
Art. 2° A administragdo, o cadastramento e credenciamento das orgamzagoes
interessadas nos espagos ora criados fica a cargo da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 39 As despesas decorrentes da execugdo desta lei, correrdo por conta de
dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 49 O Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicagdo. '

Art. 50 Esta lei entra em vigor na data de sua publlcagao, revogadas as disposigdes
em contrario. 1
Sala das Sessfes, 14 de maio de 2013. As ComissBes competentes.” :

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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PUBLICADO DOC 27/09/2013, PAG 85

PROJETO DE LEI 01-00671/2013 do Vereador Toninho Paiva (PR)
"Disciplina a colocagdao do simbolo de Entidades reconhecidas como de interesse
publico, no ambito da cidade de S&o Paulo, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S3o Paulo DECRETA: f

Art. 19 As entidades como Rotary, Lions e Magonaria, poderao dispor de areas.

municipais, para a colocagdo dos simbolos que as identificam como beneméritas. de
interesse pubhco em locais indicado pelo poder Executivo.
Pardgrafo unico - Cabera as entidades usuarias do espago publico, a execugdo,

manutengdo e conservagao de seus simbolos, em consonancia com as melhorias

paisagisticas existentes, assegurando o bem-estar estetlco, cultural, educativo e
suas peculiaridades ambientais.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua publicacgao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as d|5p05|goes
em contrario. ‘
Saia das SessBes, em As Comissdes competentes.”

o

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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4 - CAI\!I_ARA MUNICIPAL DE
_____SAOPAULO
16 - PAR pl0729-13
\ 16- 02653/2013 _
PARECERN® ~--- - ~ DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0729/13.

¥

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Nobre Vereador Alessandro Guedes, que
estabelece diretrizes para a instituicdo do Programa de Atendimento e Apoio a Entidades
Privadas com fins ndo econdémicos no Municipio de Sao Paulo denominado “PRO-ONG”.

Segundo a propositura, o Programa de Atendimento e Apoio a Entidades Privadas com fins
ndo econdmicos - PRO-ONG — é um sewi¢o_ de orientagdo e informagdo aos cidadaos
interessados em constituir entidades do Terceiro Setor.

_ Sob o aspecto juridico, nada obsta a tramltagao do presente projeto de lei que se coaduna
com o ordenamento juridico vugente S ff{g_ix yz o

No que tange ao aspecto formal, a proposntura encontra fundamento no artigo 37, caput, da
Lei Organica Paullstana segundo 0 qual a |n|c1at|va das leis cabe a qualquer membro ou
Comissao Permanente da Camara Mummpal, ao Prefelto € aos Cldadaos.

Em relagao a matena versada no prOJeto de Ie| con;oante (o} dlslposto no art 30 inciso [, da
Constltwgao Federal compete aos Mummplos Ieglslar sobre assuntos de mteresse Iocal
dlsposmvo com |dent|ca redagao no artlgo 13 inciso l da Lei Organlca Mummpal

R SEEE B TR TR & i

Por mteresse local,. segundo Dlrley da Cunha Junlor entende-se nao aquele lnteresse
exclus:vo do Mumc:plo mas seu lnteresse predomlnante que o afete de modo mais d/reto e
imediato. (In Curso de Dlrelto Constltumonal 2a edlgao Salvador: Juspodivm, 2008, p. 841)

REE Lo AR AR YR F v, b

’ Destaque -se que conforme se depreende da Justlflcatlva o tercelro setor presta serwg:os de

carater publlco que moblllzam um grande volume de recursos humanos e materiais, a fim

de estimular iniciativas voltadas para o desenyo!vlmgntql social. .

Nesse passo, uma atuagao do Poder Publlco wsando fomentar esse setor const|tU|
instrumento eficaz para a reahzagao do mteresse publlco proprlamente dito, vale dlzer (o}

—_—

17 -RELCOM
B A R R L 17-02699/2013
Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 SéoPaqu SP CEP01319 900 fone(11)6 .
S| AP R o pl0729-13C: L o
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interes?e publico primario, que nada mais € que o interesse da sociedade, e, que neste
caso, se exprime no incentivo a uma atividade voltada para o desenvolvimento social. -

. Trata-se de matéria sujeita ao quérum de maioria absoluta bara deliberagao, nos termos do
art. 40,/§ 3° inciso Xll, da Lei Organica do Municipio.

Ante o exposto, somos
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Processo n° O\~ 721 \3
Gabrlel S. M. Ribeiro

. cAmARAMUNICIPALDE ~~ RF.11.317-8GP-12 y/\
AR -0 PAULO |
99/2015 :
PARECER N° DA COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANAE

MEIO AMBIENTE SOBRE O PROJETO DE LEI N° 729/13

De autoria do nobre Vereador: Alessandro Guedes, o Projeto de Lei n°

729/13, visa estabelecer diretrizes para instituicdo do Programa de Atendimento e
Apoio a Entidades Privadas com fins néo econémicc_)s no Municipio de S&o Paulo
denominado “PRO-ONG.”

Na justificativa da proposi¢ao, o autor ressalta a importancia do Terceiro
Setor para a sociedade e alega que o Municipio de Sao Paulo ndo possui um 6rgdo de
itendimento e orientacéao aos cidadaos interessados em constituir uma associagao ou
fundagdo. Para tanto, defende a estruturagédo das organizagbes ndo governamentais
sob os principios da responsabilidade socioambiental e desenvolvimento sustentavel,
clom apoio da admlnlstragao municipal, que deve ainda disponibilizar serwgos de

orientagao juridica, contabil e administrativa.

A Comissdo de Constituigéo, Justica e Legislacdo - Participativa
manifestou-se pela Legalidade, por meio do Parecer n° 2.653/13.

" ‘Quanto ao mérito, embora a esséncia do contelido proposto guarde maior

relagao com o campo do desenvolvimento social, no que tange a politica urbana e ao
meio ambiente, destaque-se a marcante atuacao de segmentos somals orgamzados o
na esfera das polltlcas publicas reIamonadas a habttagao ao meio amblente e aos

| i 3
movimentos de bairro. . ‘

Desse modo, a oferta de suporte institucional as organizagdes nao
governamentais, especialmente junto a populacdo de baixa renda,' corrobora com a
elstruturagéo e o fortalecimento do conjunto da sociedade organizada. Ressalte-se
que, no ambito dos instrumentos da politica urbana, o Estatuto da Cidade prevé a
a’ssisténcia técnica e juridica gratuita para as comunidades e grupos sociais menos
favorecidos.

Nesse sentido, a implantagcdo de equipamentos urbanos comunitarios

_Q

estinados ao suporte a tais organizagdes nao governamentais oferecera um novo tipo
e servi¢o que podera ser cada vez mais demandando pela pop&é\o da cidade. - -

Q

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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Desse modo, a Comissdao de Politica Urbana, Metropolitana e Meio

Sala da Comiss&o de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente, em l( -

gt

DALTON|SILVANO

NABIL BONDUKI
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-

N L~ - :"}
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l
favoravelmente a aprovagao do PL n°® 729/13.

ANDREA MATARAZZO

Presidente e
NELY RPDOLFO

i s S PAUCO FRANGE

TR PRNT

" TONINHO PAIVA
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PARECER N° DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE

O PROJETO DE LEI N°729/13

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Alessandro Guedes,
“estabelece diretrizes para instituigdo do Programa de Atendimento e Apoio a Entidades Privadas
com fins ndo econémicos no Municipio de Sdo Paulo, denominado “PRO-ONG.”
De acordo com a iniciativa, o Programa de Atendimento e Apoio a Entidades
anadas com fins ndo econdmicos - PRO-ONG sera um servigo de orientagio e informagéo aos
C|dadaos interessados em constituir entidades do Terceiro Setor norteado pelos seguintes
pnnmplos e diretrizes:

‘ | - importancia das entidades do terceiro setor na construcao de uma sociedade
mais justa e fraterna;

Il - praticas de condutas em prol do desenvolvimento sustentavel e com
fundamento na responsabilidade socioambiental;
Il - promogao de aproximacao, articulagdo e o dialogo entre entldades do Terceiro
Setor; empresas e 0 governo municipal e a sociedade;

' IV - manutengdo de uma rede social de mformagoes e orientagdes voltadas ao

Terceiro Setor;
V - promogéao de atendimento de alto padrdo com qualidade e eficiéncia.
Também de acordo com o projeto, sem prejuizo de outros servicos, 0 PRO-ONG
devera oferecer:
~ | - orientagao juridica a respeito da constituicdo das pessoas juridicas de direito
privado, associa¢des e fundagdes, com fins ndo econdémicos;

Il - orientagdo sobre os produtos, servigos e demais instrumentos que norte|am as
atividades e o mercado do Terceiro Setor; :
Il - informagdes de editais para prestagdo dos servigos de assisténcia somal meio
ambiente, cultura, esporte e educacéo publicados pelo Poder Executivo Municipal.
IV - acesso, apoio e orientagdo na obtencéo de certificados de capacidade técnica
e de estrutura fisica, necessarios para a celebragao de convénios e parcerias.
Estabelece ainda, que as unidades de atendimento do PRO-ONG serdo
implantadas com objetivo de concentrar em um unico espaco fisico a prestagdo de servigos de
orientagao:

| - juridica para constituicdo e manuten¢ao das pessoas juridi_cas de direito privado
com fins nao econémicos;
Il - contabil para prestacdo de contas das entldades que mantenham convénios e
para a confecgdo do balango anual; :
“ Il - administrativa.
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Justifica o autor, dentre outros argumentos, que o terceiro setor presta servigos de
carater publico, que mobilizam um grande volume de recursos humanos e materiais, a fim de
estimular iniciativas voltadas para o desenvolvimento social.

Cita que o Municipio de Sado Paulo ndo possui um 6rgdo de atendimento e
orientacdo aos cidadaos interessados em constituir uma associagdo ou fundagdo, e que é
fundamental que o desenvolvimento das organizagdes ndo governamentais, seja estruturado em
principios de responsabilidade socio ambiental e desenvolvimento sustentavel, devendo a
Administragdo Municipal disponibilizar servigcos de orientagéo juridica, contabil e administrativa.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa manifestou-se pela
legalidade da propositura.

A Comissao de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente posicionou-se
favoravelmente a aprovacéo do projeto.

A iniciativa reveste-se de relevante interesse publico, motivo pelo qual esta
Comisséao posiciona-se favoravelmente a sua aprovagao.

Sala da Comissao de Administracao Publica, em & A/C’V/.’/ S

ANDREA MATARAZZO
JONAS CAMISA NOVA

ALESSANDRO
g
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PARECER | DA COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES SOBRE O

PROJETO DE LEI 729/2013.

O Projeto de Lei, de autoria do Nobre Vereador Alessandro Guedes, estabelece dirétrizes para instituicao
do Programa de Atendimento e Apoio a entidades privadas com fins ndo econémicos no municipio de S&o
Paulo.

A propositura em tela visa estabelecer principios e diretrizes para a institucionalizagéo do Programa “Pro-
ONG", que objetiva oferecer apoio e assessoramento nas areas de gestdo administrativa, contabil e
juridica para organizagbes civis, constituidas como pessoa juridica de direito privado, com fins n&o
econdémicos. Constitui pano de fundo da proposta contribuir para a consolidagdo dessas organizagbes
que, cada vez mais, tem atuado na execugao de politicas publicas municipais. s :

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagéo Participativa exarou parecer pela legalidade.
A Comissao de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente manifestou-se favoravelmente.
A Comissao de Administragao Publica posicionou-se favoravel a propositura. '

No ambito desta Comiss&o, quanto ao mérito que devemos analisar, entendemos que a .propositura &
meritéria e deve prosperar pelas razdes que seguem.

No que tange ao mérito da referida propositura, &€ importante considerar que as instituicdes do terceiro
setor estabelecem-se no campo especifico da mobilizagéo e articulagdo da sociedade civil, dialogando
diretamente com as necessidades, anseios e experiéncias vitais dos cidaddos. Por essa presenca
singular, as instituicdes do terceiro setor funcionam, na estrutura social, como catalizadoras das demandas
por direitos e, muitas vezes, como instancias privilegiadas do didlogo com o Estado e com a iniciativa
privada.

Especificamente no caso brasileiro, as organizagdes ndo governamentais (ONGs) e as organizagbes da
sociedade civil de interesse publico (OSCIPs) tém experimentado uma forte ampliagdo de sua presenga
social e uma diversificagdo acelerada de suas areas de atuagdo. Esse duplo movimento tornou menos
evidentes as distingdes entre a atuagdo direta do Estado na garantia de direitos e a atuagéo combinada
entre Estado e terceiro setor, sobretudo nas areas da Educacéo, Salde, Desenvolvimento Social, Cultura,
Esporte e Lazer. )

No ambito municipal, pode-se, inclusive, reconhecer uma agao indutora do poder publico nesse duplo
processo de ampliagdo e diversificagdo na medida em que suas politicas publicas reconhecem tais
instituicdes como parceiros prioritarios ou mesmo indispe is para a implementagédo de seus
programas em algumas areas.

Pelos motivos expostos, favoravel é o nosso parecer 0P \5 :

‘ QUITO FORMIGA

SALONIAQY PEREIRA

TONINHO VESPOL!

'Y
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PARECER N* - DA COMISSAO DE SAUDE, PROMOCAO SOCIAL,
TRABALHO E MULHER SOBRE O PROJETO DE LEI N° 729/2013.
O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Alessandro Guedes, estabelece

diretrizes para instituicdo do Programa de Atendimento e Apoio a Entidades Privadas com fins
n&o econdmicos no Municipio de Sdo Paulo denominado “PRO-ONG".

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa exarou parecer pela
legalidade.

A Comisséo de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente emitiu parecer favoravel.
A Comisséo de Administracao Publica foi favoravel ao presente projeto.
A Comissédo de Educacgéo, Cultura e Esportes exarou parecer favoravel.

A presente propositura reveste-se de interesse publico relevante, na medida em que
oferecera apoio e assessoramento na area administrativa, contabil e juridica as organizagbes
nao-governamentais. O autor da proposta deseja contribuir para a consolidacdo das ONGs e
justifica a ampliagdo das mesmas com base na ineficiéncia dos servigos publicos e por ja
existir uma grande atuacéo destas organizactes em diversas parcerias com o Estado. O autor -
argumenta também que os objetivos das ONGs, entre outros, € a melhoria da qualidade de
vida de pessoas necessitadas. ‘

A partir da década de 90 as ONGs se distanciaram dos movimentos sociais para atuarem em
conjunto com o Estado por meio, sobretudo, da prestacao de servigos. A Reforma do Estado
em 1995 institucionalizou esta parceria ao transferir os servigos de educacgéo, saude, centros
de pesquisas, assisténcia social, entre outros, para o chamado setor publico ndo-estatal. Ao
Estado caberia a formulagdo das politicas publicas e a fiscalizagdo de tais servicos.

Como bem apontado pela Comissdo de Educacéo, Cultura e Esportes: “... no caso brasileiro,
as organizac¢des ndo governamentais (ONGs) tém experimentado uma forte ampliagéo de sua
presenca social e uma diversificacdo acelerada de suas areas de atuacdo. Esse duplo
movimento tornou menos evidentes as distincbes entre a atuacdo direta do Estado na
garahtia de direitos e a atuacé@o combinada entre Estado e terceiro setor, sobretudo nas areas
da Educacédo, Saude, Desenvolvimento Social, Cultura, Esporte e Lazer. No ambito municipal
se reconhece tais instituicbes como parceiros prioritarios ou mesmo indispensaveis para a
implementacdo de seus programas em algumas areas’. Ressalta-se também que a maior
parte dos servicos da politica de assisténcia social, por exemplo, sdo executados por
organizacbes sociais, assim como, existem os Centros de Educacdo Infantil Indiretos
(conveniados), as organizagdes sociais na area da saude e outros executores de servigos no
ambito do esporte.

Em face do exposto, a Comissdo de Salde, Promogéo Social, Trabalho e Mulher, no ambito
de sua competéncia, entende que a propositura & meritéria e deve prosperar, sendo, portanto,
favoravel o nosso parecer.
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PARECER N° DA COMISSAO DE SAUDE, PROMOGAO SOCIAL,
TRABALHO E MULHER SOBRE O PROJETO DE LEI N° 729/2013.

- relatora ...

PATRICIA BEZERRA

RELCOM
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Senhor Presidente: 11,261 -

Solicito de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Poder Executivo
responda aos seguintes quesitos sobre o Projeto de Lei n° 729/2013:

1°) Qual seria o impacto orgamentario-financeiro gerado com a aprovagao da
propositura?

2°) Ha programas, em execugao ou em planejamento, que venham ao encontro
do pretendido pelo projeto?

3°) Qual a opiniao do Executivo sobre o projeto?

Ver. JairTattp, em 177 175

Relator

Senhor Presidente:
Encaminho-lhe para as devidas providéncias.

\¥

' Ver. José Police Néto, em A ¥/ At/ g
/ Prestdénte Ya Comissao

de Finangas & Orgamento

Autorizo (} encaminhamento nos terinos do artigo 68 do Regimento Interno.

M/‘\'

Ver. Anton6 Domato, em A7 A2 /l'g

Aresidente

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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Sao Paulo, 01 de dezembro de 2015.

Oficio SGP-12 n°® 663/2015

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissdo de Finangas e
Orgamento, nos termos do art. 68 do Regimento Interno e nos termos do art. 32, § 2°,
inciso Ill, da Lei Organica do Municipio, encaminho a Vossa Exceléncia pedido de
informagdes sobre o Projeto de Lei n® 729/2013, de autoria do Vereador Alessandro
Guedes, que estabelece diretrizes para instituigdo do Programa de Atendimento e
Apoio as Entidades Pnvadas com Fins Ndo Econémicos no municipio de S&o Paulo
denominado "Pr6-ONG".

Na oportunidade, renovo meus votos de distinta consideragao,
colocando ao seu dispor, para as informagdes que julgue oportunas, a Secretaria dessa

Comissao. .
ﬂ S.G?‘? ”&’P)q ;Jo
ANT ONATO 45 0T LI
Presjdente
RE-Z&1IDO
Anexos: cédpia do requerimento citado, do texto do projeto e de s&‘ﬂ'ﬁﬁstm a.
Luciana Ang dos Santos

Chefq\dTSesdo 1
A Sua Exceléncia o Senhor M

Doutor Fernando Haddad
Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo

Palacio Anchieta - Viaduto Jacarei, 100, 2° andar, Sala 213-A - S0 Paulo - SP - CEP 01319-900
Fone (11) 3396-4216 - financasorcamento@camara.sp.qov.br

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

Sao Paulo, 07 de abril de 2016.

V 4
Oficio SGP-12 n® 160/2016 C @ p g A

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissao de Finangas e
Orgamento, nos termos do art. 68 do Regimento Interno e nos termos do art. 32, § 2°,

inciso lll, da Lei Organica do Municipio, reitero a Vossa Exceléncia o pedido de

informacdes sobre o Projeto de Lei n°® 729/2013, de autoria do Vereador Alessandro
Guedes, que estabelece diretrizes para instituicgdo do Programa de Atendimento e
Apoio as Entidades Privadas com Fins Ndo Econémicos no municipio de S&o Paulo
denominado "Pr6-ONG".

Na oportunidade, renovo meus votos de distinta consideragao,
colocando ao seu dispor, para as informagdes que julgue oportunas, a Secretaria dessa
Comissao.

Anexos: cOpia do pedido de informacao e do oficio enviados anteriormente.

g

| Ty

A Sua Exceléncia o Senhor i ! 2
Doutor Fernando Haddad ; xpEp 2305 -‘ s
. ’ . . . - . M LV ‘ ©
Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo £
]

SeCEIInG ) e

o

Palacio Anchieta - Viaduto Jacarel, 100, 2° andar, Sala 213-A - Sao Paulo-SF:- BP01319-900 é

Fone (11) 3396-4216 — financasorcamento@camara.spyov.bf’ %’ Sdiivd S

Chefe\d oll [N

pF: 794875 g

8

S

©

=
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Segue_m\juntadoS , nests data documento(s)
€ papel de informacdo rubricado i sob folha(s)
N"_©8 .4 B Em 0 /06 /0iG

Carmen Cristina Malavazzi
RF. 11.197 « SGP-12
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Senhor Presidente:

Reiterando as solicitagoes de fls. 85 (com data de recebimento de 15/12/2015
por S.G.M.-A.T.L.) e fls.87 (recebimento em 13/04/2016), sem resposta juntada ao processo
até 20/05/2016, solicito de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Poder Executivo
responda aos seguintes quesitos sobre o Projeto de Lei n° 729/2013:

1°) Qual seria o impacto or¢gamentario-financeiro gerado com a aprovag¢ao da
propositura?

2°) Ha programas, em execu¢ao ou em planejamento, que venham ao encontro
do pretendido pelo projeto?

3°) Qual a opinido do Executivo sobre o projeto?

{

!

Ver. Jai 0, em / /
Relator

Senhor Presidente:
Encaminho-lhe para as devidas providéncias.

nangas e Or¢gamento

Autorizo o encaminhamento nos termos do artigo 68 do Regimento Interno.

/ /

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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N

Sao Paulo, 16 de junho de 2016.

Oficio SGP-12 n° 379/2016 2 REEEE
B . . ‘
Senhor Prefeito, \p 2 Wl :}.‘k

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissao de Finangas e
Orgamento, nos termos do art. 68 do Regimento Interno e nos termos do art. 32, § 2°,
inciso lll, da Lei Organica do Municipio, reitero a Vossa Exceléncia pedido de
informacgdes sobre o Projeto de Lei n°® 729/2013, de autoria do Vereador Alessandro
Guedes, que “ESTABELECE DIRETRIZES PARA INSTITUICAO DO PROGRAMA DE

ATENDIMENTO E APOIO A ENTIDADES PRIVADAS COM FINS NAO ECONOMICOS NO
MUNICIPIO DE SAO PAULO DENOMINADO “PRO-ONG”.”

Na oportunidade, renovo meus votos de distinta consideragao,

colocando ao seu dispor, para as informagdes que julgue oportunas, a Secretaria dessa

ComISSéO Sw(&c!“go-ﬁ\:?ei ‘

20 JULN 7016

Presjdénte

RECEB|DO

Vtor Wg&u:jdos Santos

RF 714 7414
ATL -it

Anexo: copia do requerimento citado, do texto do projeto e de sua justificativa.

A Sua Exceléncia o Senhor

Doutor Fernando Haddad

Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo
CEP 01415-001 — Sao Paulo-SP

Tel.: 3087-7166

Palacio Anchieta - Viaduto Jacarei, 100, 2° andar, Sala 213-A - S30 Paulo - SP - CEP 01319-900

Fone (11) 3396-4216 - financasorcamento mara.sp.qov. br
ccm
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Prefectura do Maniciiio de Hao Doids™™

Sao Paulo, ©3F de Opululne de 2016.

GABINETE DO PREFEITO N
. &
O/écw_/d. .ﬂ.o[.no fo) /Qyo|c,_o - ;g
Ref.: Oficios SGP-12 n° 663/2015, n°® 160/2016 e n° 379/2016 ] / b

€

DOCREC g

Senhor Presidente 77512016 %

3

o

3

™

Reportando-me ao oficio acima epigrafado, relativo
ao pedido de subsidios formulado pela Comissao de Finangas e Orgamento a
respeito do Projeto de Lei n®729/13, de autoria do Vereador Alessandro
Guedes, que objetiva estabelecer diretrizes para a instituigdo do Programa de
Atendimento e Apoio a Entidades Privadas com Fins Nao Econémicos — PRO-
ONG, transmito a essa Presidéncia, por cOpia, os pronunciamentos exarados
acerca do assunto pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus
protestos de aprego e consideragao.

CO MACENA DA SILVA
Secretario do Governo Municipal

Ao
Excelentissimo Senhor
ANTONIO DONATO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAM/GGSMW/)gc
Resp 729-13

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.
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ez )
gn'fﬁsoldi Caleari

Sup€rvisor - SGP. 22
» RF 11.300

—

L*M_La_/_.l..ﬂs_/_!_.é_ '

Roberto C( o celves

Operador utador
RF.
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S3o Paulo, 13 de abril de 2016

Do Processo n® 2015-0.334.154-9

ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 729/13 - VEREADOR ALESSANDRO GUEDES

Prezada: Assessoria Juridica da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania,

Dirigimo-nos Vossas Senhorias para apresentar o posicionamento da Coordenagao
da Politica Municipal de Participagdo e Mobilizagdo Social, em relagdo aos pontos
elencados em folhas 14 (quatorze) deste, sobre o Projeto de Lei n® 729/13, de autoria do
Legislativo, que estabelece diretrizes para instituigdo do Programa de Atendirmento e Apoio a
Entidades Privadas com fins ndo econdémicos mo Municipio de Sdo Paulo denominado

“PRO-ONG"

Apresentamos a seguir as respostas dos apontamentos de forma decrescente, uma
vez que comegamos da normativa federal para chegarmos a municipal e nossas atividades

e afins.

Assim o nosso posicionamento em relagdo a proposigdo do ponto de vista de sua
aplicagdo pratica com base em um levantamento interno a respeito da consonancia com o

Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC - Lei n°® 13.019/2014.

Pontuaremos assim quesitos importantes dessa importante Lei acima citada, para a
Municipalidade e para o dialogo entre especialistas e a propria sociedade civil e/ou

entidades que entra em vigor a partir de 01/01/2017 para os Municipios de todo o pais.

Para tanto, trazendo alguns pontos importantes do Marco Regulatério, que se

estrutura em trés eixos, conforme texto da Presidéncia da Republica " Contratualizagao

Secretarla Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Rua Libero Badaré, 119 - 5° andar - Centro - 01009-000 - S3o0 Paulo/SP | 55.11.3113.9887
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com o poder publico: parcerias com a administragdo publica em geral, com especial
enfoque a implementacdo da Lei; * Sustentabilidade e certificagdo: simplificacdo e
desburocratizagao do regime tributario (imunidades e isengdes incidentes sobre as OSCs,
proposta de Simples Social, incentivos fiscais) e dos titulos e certificados outorgados pelo
Estado; e, » Conhecimento e gestdo de informagdes: produgdo de estudos e pesquisas,
seminarios, publicagdes, cursos de capacitagao e disseminagdo de informagdes sobre o

universo das organizagdes da sociedade civil e suas parcerias com a administragao

publica.”

Assim sendo os entes federados tém como indicativo legal fortalecer as entidades,
aprimorar o dialogo e fomentar a eficiéncia e eficacia no relacionamento e parceria com as
organizagdes da sociedade civil para prestagdo de servigos, 0 mesmo texto citado acima.
ainda reconhece 0s avangos e conquistas, principalmente na Participagao Social, conforme
segue na integra: "O Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (Lei
13.019/2014) é uma conquista da sociedade civil brasileira e da gestao publica democratica.
Trata-se de mais um passo na dire¢ao do reconhecimento e fortalecimento das OSCs como
atores legitimos na proposigédo e implementagao de politicas publicas em regime de mutua
cooperagdo com o Estado. Com essa nova lei, o Estado Brasileiro atinge uma maturidade
importante que reforga o seu papel fundamental de garantia de direitos e entrega de
servigos publicos de qualidade a populagdo. Ao mesmo tempo, reconhece que conta
complementarmente com a sociedade civil para pautas que sdo de sua expertise.
Fundamental no novo regime o reconhecimento das peculiaridades das OSCs distinguindo-
as dos 6rgaos publicos por meio de regras proprias para a execugao de projetos ou
atividades de relevancia publica em parceria com o Estado. TAo importante quanto a lei em
si foi o processo participativo que resultou em sua elaboragao, reunindo sociedade civil,

diversos orgéos do governo federal, 6rgdos de controle e parlamentares, processo que deve

" Entenda 0 MROSC - hitp //www participa br/articles/public/0039/9448/LIVRETO MROSC WEB pdi. pagina 07

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Rua Libero Badaré, 119 - 5° andar - Centro - 01009-000 - S30 Paulo/SP | 55.11.3113.9887
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nortear a sua implementagdo. Ao mesmo tempo em que é celebrado esse rﬁvarco, h4d o
desafio de tornar a lei um instrumento conhecido e corretamente aplicado por gestores
publicos, de organizagdes e de 6rgaos de controle, considerando os fundamentos da gestao
publica democratica, da participagdo social, do fortalecimento da sociedade civil e da
transparéncia na aplicagado dos recursos publicos. Essa legislagdo € um passo importante
em direcdo a uma Politica de Fomento e de Colaboragdo com Organiza¢gdes da Sociedade

Civil, com vistas ao interesse publico e a qualidade das agdes e servigos ofertados aos

cidadaos.’ "

Nesse quesito respondemos o ponto 03 (trés) de Vossa Senhoria, ja temos norma
federal para fomentar, implantar, implementar e dar subsidios as entidades, as organizagdes
da sociedade civil. Assim sendo, nada impede que tenhamos norma municipal desde que
em consonancia com a norma geral. E tal projeto n&o fere ou retira proposigdes da regra

geral.

Ja na competéncia do Poder Executivo Municipal, em especifico na pasta dos
Direitos Humanos e Cidadania de S&o Paulo, temos realizado a¢g®es nesse caminho. Em
2014 foi Conveniado com a Rede Cidadd Multicultural, objetivando a implementagdo e

consecugao do Projeto de Capacitagdo de Entidades.

O termo de convénio tem como objeto imediato: "*Capacitar membros da sociedade
civil para regularizagéo de entidades; * Capacitar pessoas para elaboragao e formatagao de
projetos sociais; * Difundir conceito de observatério de editais; e, *Informar a populagao
sobre as possibilidades de ades&o de programas e participacdo em editais.” Em 2015 foram
capacitadas representantes de 493 (quatrocentos e no vente e trés) entidades totalizando

por volta de 1.200 (mil e duzentas) pessoas. Renovado o convénio para exercicio de 2016,

ldem 01. pagina 63

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
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entre margo e abril foram capacitadas representantes de 120 (cento e vinte) entidades
totalizando por voita de 400 (quatrocentas) pessoas. Em total consenso com o Projeto de
Lei aqui proposto e ainda com os indicativos do Marco Regulatério das Organizagdes da

Sociedade Civil - Lei n©® 13.019/2014.

Deste modo, respondendo o quesito 02 (dois), ha iniciativas e esta indo muito a
contendo com o Projeto de Lei e com interesse publico de continuidade para a proxima
gestdo. Entretanto sendo institucionalizado através de uma normativa a sociedade civil e
entidades ter80 muito mais seguranga no que tange a capacitagdo e fomento de
aprimoramento substancial de conteudo para qualificar constantemente a prestagdo de

servigo publico ao municipe.

Além de responder em seguida o quesito 01 (um) que Vossa Senhoria nos propds;
ha viabilidade na operacionalidade e orgamento destinado nesta Gestao para tal politica

uma vez que vimos desde 2014 o executando de forma qualitativa e quantitativa.

Com base nas consideragdes supracitadas, a SMDHC se posiciona favoravelmente
ao Projeto de Lei n® 729/13. Entretanto, ressaltamos a necessidade de que posteriormente
seja instituido um Decreto que regulamente o que a Lei aponta em seu Art 4° para que a Lei
se efetive € fundamental estabelecer parametros de execugdo baseados na

Regulamentag&o Federal 13.019/2014.

Por fim, ressaltamos a importancia de que essas entidades estejam em atividade,
dialogo, construg@o permanente com o Municipio para fortalecimentos de politicas publicas
direitos humanos e demais. Uma vez que a diversidade, desigualdade e amplitude da
Cidade de S&o Paulo, fazem-se importante repensar estratégias de atuagdo visando

assegurar uma representagdo mais democrética, a participacdo e controle social como

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e idadania
Rua Libero Badarg, 119 - 5° andar - Centro - 01009-000 - S30 Pauio/SP | 55.11.3113.9887
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valores fundamentais da garantia dos Direitos Sociais, Culturais, Econdmicos, Ambientais,

enfim os de terceira geragao.”

Conforme solicitado pelo Gabinete/SMDHC encaminho a Assessoria Juridica para

devidos procedimentos.

Atenciosamente,

lr
»

Maria José Scardua
Coordenadora da Politica Municipal de Participagao Social -
SMDHC/PMSP 0\*‘ N

? “Os direitos de terceira geragao ou dimensao consagram o0s principios da solidariedade ou fraternidade. sendo
atribuidos genericamente a todas as formagdes sociais. protegendo interesses de titularidade coletiva ou difusa.
n&o se destinando especificamente a proteGdo dos interesses individuais, de um grupo ou de um determinado
Estado. mostrando uma grande preocupagao com as geragdes humanas, presentes e futuras.”

Secretaria Municlipai de Direitos Humanos e Cidadania
Rua Libero Badaré, 119 - 5° andar - Centro - 01009-000 - S30 Pauio/SP | 55.11.3113.9887
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Do Processo n° 2015-0.334.154-9 Folha de informagao n®. !
em 23/05/2016 (a)
INTERESSADA: Secretaria do Governo Municipal L Jambellin:
Rf: 793.259.6

SMONC/A)
ASSUNTO: Analise do Projeto de Lei n® 729/13 do Legislativo Municipal ‘

SMDHC/AJ
Senhor Coordenador

Informacio n® 008/2016/SMDHC/AJ

Cuida o presentc da analise e manifestagio fundamentada desta
Assessoria Juridica, sobre o Projeto de Lei n°® 729/13, de autoria do Legislativo. quanto as
questdes afetas a esta Pasta e considerando a justificativa do proponente, abordando, em

especial os seguintes aspectos:

| — se a operacionalizagdo do programa pretendido é viavel do ponto de vista pratico,
considerando, para tanto, que SDTE preconizou ser competéncia de SMDHC a sua execu¢io
(f1s. 09/12)

2 - sobre a existéncia de iniciativas € a¢des no municipio, sejam publicas ou privadas, que

atendam ao projeto da propositura.

3 - quanto a necessidade de criagdo do programa, considerando o elevado numero de

organizagdes do terceiro setor ja existentes na cidade.

Em breve relato, o Projeto de Lei n® 729/13, de autoria do nobre
Vereador Alessandro Guedes, dispde sobre a criagao do Programa de Atendimento e Apoio a
Entidades Privadas com fins ndo econdmicos no Municipio de Sdo Paulo denominado “Pro-

Ong”

Rua Libero Badaré, 119 -3° andar — CEP 01009-000 — Centro — SP. 1
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Do Processo n® 2015-0.334.154-9 Folha de informago n°.

em 23/05/2016 (a)
Maurics Tambellin:

RFs | 93.259.6
. . . . . rfr&-*cm
Pela propositura o programa é um servigo de orientago e informagio
aos cidaddos interessados em constituir entidades do Terceiro Setor que devera ainda oferecer

apoio e assessoramento nas aéreas de gestdao administrativas, contabil e juridica.

Sao apontadas como justificativas ao Projeto de Lei n°® 729/13, os
servigos de carater publico, que mobilizam um grande volume de recursos humanos e materiais

a fim de estimular iniciativas voltadas para o desenvolvimento social.

E ainda, que o terceiro setor vem assumindo um papel de fundamental
importancia para a sociedade e que o Municipio de Sao Paulo, por sua vez, ndo possui um 6rgio
de atendimento e orientagdo aos cidadidos interessados em constituir uma associa¢do ou

fundacdo.

Em fls. 09/12, a Secretaria Municipal do Desenvolvimento, Trabalho e

do Empreendedorismo — SDTE posiciona-se favoravelmente a aprovagao do projeto.

A Coordenagdo da Politica Municipal de Participagdo Social desta

Pasta as fls. 16/20 se manifesta favoravelmente aos quesitos apresentados.
E o breve relatério.

Primeiramente, deve-se ressaltar que a analise a cargo desta Assessoria
Juridica quanto a minuta em aprego subsume-se aos seus aspectos juridicos, ndo comportando a
emissdo de qualquer opinativo acerca da conveniéncia e oportunidade do Projeto de Lei ora

apresentado.

A matéria tratada encontra-se dentre aquelas de competéncia legislativa
do Municipio, considerando-se que, conforme preceitua o artigo 30, inciso I, da Constitui¢do

Federal, compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.

Encontra respaldo ainda no art. 13, incisos I da Lei Organica do

Municipio de Séo Paulo.

No entanto, necessario tecer algumas consideragdes.

Rua Libero Badard, 119 -3° andar — CEP 01009-000 — Centro — SP. 2
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Anotamos, que o projeto, de forma genérica, implicara a criacdo de
despesa publica, ja que prevé a criagdo de um novo orgdo que precisara de toda infra-estrutura,

inclusive com despesas para pessoal.

Portanto, imprescindivel para que a matéria seja objeto de apreciagdo, a
elaboragdo do pertinente estudo de impacto orgamentario, ndo constante dos autos, no ambito da
Secretaria Municipal de Gestao, uma vez que nessa Pasta encontra a Coordenadoria de Estudos
Econdmicos que tem dentre outras, a fungdo de promover a elaboragdo de estudos de impactos
econdmicos e orgamentarios de agdes e programas estratégicos da Administragiio Publica
Municipal, fornecendo os subsidios necessarios para a tomada de decisdes conforme Decreto n°
51.820/101.

Cabe referir, por oportuno que a propositura em questdo necessitara de
decreto regulamentador que devera respeitar, sem prejuizo dos demais principios que regem a
Administragdo Publica, o principio da isonomia a fim de se garantir que todos os interessados.

sem excecdo, tenham acesso as orientagdes.

Outro ponto que merece destaque € que o Projeto de Lei prevé servigos
de orientagdo contabil, juridico e administrativo, devendo-se, portanto, observar a legislagio

especifica referente a esses profissionais.

' Art. 25. A Coordenadoria de Estudos Econdmicos - CDEC tem as seguintes atribuicdes:

(...)

VIl - promover estimativas € projecdes dos principais indicadores econdmicos que possam influir na
execuc¢ao orcamentaria;

VIII - promover a elaborag@o de estudos de impactos econdmicos e orgamentarios de agdes e programas
estratégicos da Administragdo Publica Municipal, fornecendo os subsidios necessarios para a tomada de
decisdes.

Rua Libero Badard, 119 -3° andar — CEP 01009-000 — Centro — SP. 3
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Devera ainda ser definida a utilizagdo ou nido de servidores de carreira

para prestar o atendimento.

Outrossim, observamos que ndo ha consideragdes a serem feitas ao

texto do Projeto de Lei.

Diante do exposto, destacando-se, mais uma vez, que, ndo cabendo a
esta Assessoria 0 exame de aspectos de ordem técnica, operacional, financeira ou or¢amentaria,
verifica-se a juridicidade, constitucionalidade e boa forma da proposta, inexistindo dbice

juridico a aprovagdo do projeto em tela.

Sdo Paulo, 23 de maio de 2016.

o

Nancy SaIIes
Assessora Técnica - OAB/SP 170.379

SMDHC/AJ

De acordo.
Ao Gabinete, para prosseguimento.

SP, 23/05/2016.

i /
/ / /A/ 'l.
faudlo Mendonca Braga v

Procurador Municipal

AJ/SMDHC/PMSP
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ASSUNTO: PROJETO DE LEI N° 729/13 - VEREADOR ALESSANDRO GUEDES

Prezada Coordenadora Luciana Ribas

Dirigimo-nos Vossas Senhorias para apresentar o posicionamento da Coordenagao
da Politica Municipal de Participagdo e Mobilizagdo Social, em relagdo aos pontos
elencados em folhas 26 (vinte e seis) deste, sobre o Projeto de Lei n® 729/13, de autoria do
Legislativo, que estabelece diretrizes para instituigdo do Programa de Atendimento e Apoio a
Entidades Privadas com fins ndo econdmicos mo Municipio de Sdo Paulo denominado
"‘PRO-ONG"

Apresentamos a juntada de folhas 28 (vinte e oito) até 41 (quarenta e um) a seguir
em resposta. Estdo juntados o ultimo plano de trabalho do Convénio. E em folhas 34 (trinta e
quatro) o orgamento dos 14 (catorze) meses de projeto — novembro de 2015 a dezembro de
2016.

Penso que assim s&o sanadas as duvidas de impacto financeiro utilizado pela atual

Gestao na Capacitagdo de Organiza¢des da Sociedade Civil da Cidade de Sao Paulo.

Atenciosamente, o,

Voo

.t
i ' > o

Maria José Scardua
Coordenadora da Politica Municipa! de Participagao Social
SMDHC/PMSP

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cldadania
Rua Libero Badaré, 119 - 5° andar - Centro - 01009-000 - S30 Paulo/SP | 55.11.3113.9887
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Institui¢io Proponente:; o
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Nome: Rede Cidada Multicultural s Ass%}&gfﬁ,’?g "
CNPJ: 11.232.935/0001-53 %6500 Gang '?oiigmm
Endere¢o: Rua dos Geranios, 53 — Vila Bela, Sdo Paulo ¢
CEP: 03202-030 . e T PIU;&;\‘;
Telefone: 2476-2619 o T T

1

Email: redecidadamulticultural@hotmail.com
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|

Responsavel pela Institui¢io Proponente:

Nome: Paulo Roberto Gama de Castro,
CPF: 000.130.838-64

RG: 8112759-05

Endereco: Rua das Cobéias, n°. 308, Vila Bela, Sdo Paulo.
CEP: 03201-000

Telefone: 3854 - 9553

E-mail: redecidadamulticultural@hotmail.com

Responsavel pelo Projeto:
Nome: Diogo Gomes dos Santos
CPF: 577469908-00

RG 24601257-2 SSP/SP

Enderego: Rua Heitor Penteado, 1707, ap 62, Sumarczinho, Capital/SP
CEP: 05437001

Telefone: 96925-9282

E-mail: diogo_gomescn@yahoo.com.br
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captagdo de recursos, fomentando a criagdo de uma Rede Municipa]

atuam na area-dos-Direites-Humanos,isando o bom uso do recursd Pa
' (!U ‘ l()\,g,\mgl
1gualltana das verbas publicas, a mobilizafio social e a formagio.
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F 8128235
Articulagao e Gastao stratogica-SMDHC
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3. CONSIDERACOES GERAIS/APRESENT AO (no maximo 1 folha)
: 3 a.ﬁl( Qv l'\’I":‘7 rr

M‘zﬁ's"ﬁ"tfguma p‘fb‘b‘&!fﬁ"bartlcular e um grupo, ou iniciativa de uma Secretaria de
Governo, a implementagdo de umn local de desenvolvimento de uma politica de capacitagdo
de pessoas, e consequentemente de entidades e associagdes comunitarias, ¢ uma
necessidade da sociedade e uma a¢l3o de cidadania e responsabilidade social. Como
desenvolver efetivamente politicas de inclusdo com democratizagdo do acesso a verbas
publicas sem pensar em meios de capacitagio técnica ao alcance das partes interessadas? [
opinido comum dentro de todas as esferas de governo a necessidade de agdes com esta
finalidade, visto que os orgaos de fiscaliza¢3o e de controle financeiro estdo a cada dia mais
exigentes e a burocracia sempre serd um clemento de entrave das iniciativas. Esta
Secretaria, brilhantemente definida nesta gestio do Prefeito Haddad como de defesa e
implementagdo de uma politica de Direitos Humanos para a Cidade de Sdo Paulo, tem neste
momento a oportunidade de criar este elemento complctamente protagonista ¢ inovador de
politica publica de capacitagdo da sociedade organizada, cabendo dizer que as agdes desta
Secretaria ndo tém muros, ndo tem delimitagdes, pois ela empondera em qualquer local
aonde existam seres humanos. e principalmente aqueles em situa¢do de vulnerabilidade
social. E um dos fatores que colocam a sociedade em situagdo de risco social. em muitos
caso.s € a falta de uma politica de informagdo, pois a informagdo capacita, norteia a agio. e
a agdo norteada qualifica e dinamiza o trabalho, acelera a justiga social e cria o progresso
coletivo.

Este projeto tem este potencial construtivista e pode ajudar muito na implementagdo
de uma Politica de Capacitagdo Municipal. Nossa proposta vai além do conceito de
incubadora de projetos adotado pelo mercado, vai em dire¢do as populagdes
tradicionalmente excluidas dos beneficios das verbas publicas, em dire¢do a periferia de Sdo
Paulo, aos mais pobres, a questdo dc raga e género, as entidades de assisténcia comunitaria,
as favelas, a0 povo da rua ¢ da luta pela moradia, e a todos aqueles que desconhecem estas

possibilidades. Nossa proposta ndo se destina a entidades de *‘balcdo™, ou a grandes

Rua dos Geranios, n® 53, Vila B3cla, Sdo Paulo, CEP: 03202-030 2
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corporagdes, queremos despertar com este trabalho o surglmento de um sentimento
empreendedor tio comum ao NOSSO Povo, que fo: caf>a7~’dc reaﬁzar _legrax;q,eg que_
permitiram a S@o Paulo se tornar a Megalopole atual, mas que nio conseguiu at [ o . A

apropriar ¢ ter uma cidadania plena, cidadania esta tdo acessivel a outras camadas sociais da

3

oY B0 4

populagdo. Longe de nos utilizar estes conceitos para desenvolver qualquer tipo de luta

L]
P oleqoy

'
{7
Z
)

ideologica, a nossa proposta sugere desenvolver uma politica de capacitagdo e qualificagdo

para devolver ao povo, em forma de cidadania, as possibilidades de progresso e de uma vida

seaeduo

melhor. Assim pensando apresentamos junto com esta proposta os nossos créditos de

experiéncia social para desenvolvé-la, a nossa capacidade de articulagdo politica para

Z7
088890id OO

r

sustenta-la e amplia-la, e o nosso historico de militancia nas lutas pela democracia para

justifica-la.
- — ' - JOSE LUIZ DE LIMA
—m o Procen ASSESSOR TECNICO
| - RF 812.§23.5
: R Arnculagao o GostAo:Esvaté@wSMDHC
! yl . , : Y ! 1
j N ) 3 .14 I*
. JUST|F'CA¢|V&(BG maxtmb‘z,:@l ﬁ R (

A Iniciativa Privada lucrou muito e continua lucrando com este hiato publico
oferecendo cursos de gestdo e elaboragdo de projetos a custos muito altos para a média
salarial da populagdo. O sistema “S* oferece poucas iniciativas (ndo gratuitas) e as
Universidades ndo disponibilizam estas temdticas - vale dizer que mesmo ali ainda sdo
desconhecidas - pois o Estado Brasileiro, antes da era Lula, ndo previa a necessidade de
capacitar e qualificar Entidades mais populares, atuando pela 6tica da doutrina do “Estado
Minimo™, que tem por ideologia desenvolver parcerias apenas com grandes corporag¢des, no
caso as "ONGs" (cabe aqui ressaltar ainda que este tcrmo “ONG™ ndo existe juridicamente
como forma associativa de entidades). Esta doutrina foi perniciosa para o desenvolvimento
do Terceiro Setor, em especial para as pequenas entidades comunitarias e associagdes sem
fins lucrativos. Nao houve uma politica visando o crescimento destas entidades, que para
ser cxitosa ndo prescindirda dc um amplo trabalho de capacitagdo e comunicag¢do das
possibilidades em cixos fundamentais de atuagdo, divididos pelas etapas de
“Protagonismo”, “Emponderamento Social”, “Execu¢io ¢ Gestdo”, “Autosustentabilidade™
¢ “Continuidade”. Cremos que a falta de investimento em uma politica de capacitagdo foi
proposital € ndo acidental, pois a Doutrina do Estado Minimo teve como estratégia pontuar

aquelas entidades de sua confianca no seio da populagdo para controla-las, e ndo para

Rua dos Gerdnios, n° 53. Vila Bela, Sdo Paulo, CEP: 03202-030
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gl nas estruturas social ensmo. “iji:: .
hoje se torna uma necessidade este conhefimento, c,'um curso sobre estke S|stema, qyci c‘if:vc ig B
ser continuado, pois ele se renova e se modemlza'é-enstantementé ‘Atm&ﬁma{)rado a0} E

preco médio de mercado de R$ 100,00 a hora aula, por aluno. Impossivel pensar que a

sesAj@du0

08892014 Op

populagdo terd acesso a um bem destes @ médio prazo. Porém sem estes conhecimentos o

acesso a Editais e Parcerias se torna impossivel. Uma politica de qualificagio popular ¢
capacitagio de gestores € participantes gera qualidade de agdo, organizag@o, trabalho €
renda para centenas dc pessoas. Um dos maiores problemas de diversos setores de atuagdo
cultural, € em especial a do artesanato popular aonde o Brasil € mesmo em particular a
Cidade de Sio Paulo ¢ riquissima culturalmente, € nao saber transformar a sua arte em
renda — acreditamos que nada ¢ mais sagrado e honroso do que auxiliar uma pessoa, um pai

ou mie de familia, a transformar a sua arte em renda e esta cm progresso para as pessoas.

sobrcludw'zﬁﬁzmb;:; -l%p?smtese\do sonho de um pais igualitario € pleno de respeito

)I
[y
aos Direitos Humanos, que passar lﬁ‘vanavclmdnte por uma politica de inclusio social.
' JOSE LUIZ D LIMA

- e P I ASSESSOR TECNICO Il
¥ e 1 Ce ANV ’ RF 8128235
1 Articulacao o Gestao Estratégica-SMOHC

i lzl{[({_Jj

Objetivo Geral: Criagdo de um escritorio permanente de trabalho em

b

5. OBJEFVOS

Capacitagio, Gestdo e Qualificagdo em Projetos Sociais para atendimento da
Sociedade Civil e de Gestores Publicos ¢ criagdo da Rede Municipal de Entidades

que atuem na area de Direitos Humanos.

RESULTADOS ESPERADOS DO PROJETO

e Criacio da Rede Municipal de entidades que atuam na area dos
Direitos Humanos;

Formacéio em Dircitos Humanos
Membros d da sociedade civil capacitados para regularizagido de entidades:

e Pcssoas capacitadas para claboragio e formatagdo de projetos sociais;
o (Conceito de observatério de editais difundido;
e Gestores, publicos e privados, capacitados sobre cadastramento eletrdnico;

e Populagdo Informada sobre as possibilidadcs de adesdo de programas ¢

Rua dos Geranios, n® 53, Vila Bela, S3o Paulo, CEP: 03202-030 4
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Quadro de Execugfio das Metas

Etapa Data de Data de Unidade | Quantid | Valor Produtos/Resultados esperados
Meta inicio término ade
META 1 1. Selegdo e Contratagdo de 11/2015 12/2016 MES 14 RS Equipe selecionada e pronta para trabalhar.
Recursos Humanos/Custeio 469.000,0
Estruturacdo | erealizagdo de oficinas e 0
do projeto Plantdes
Projeto. 2. Levantamento dos locais 11/2015 12/2016 UN. 1 Sem custo | Locais de realizagdo dos mutirdes definidos e agenda estabelecida.
onde serdo feitos os
mutirdes de sensibilizagdo.
Subtotal RS 01/10/2014
469.000,0
0
META 2 1. Gastos com transporte. 11/2015 12/2016 UN. 20 RS Para locomogdo aos mutirdes realizados. @
2.000,00 @
- aA———_ -
Realiza¢do dos % Zj :
1IN e’ﬁ
mutirdes de H ™3 Goreg
(-}
sensibilizagdo. 2ol @
~ Q S
2. Divulgagido 11/2015 12/2016 15 RS Banner’s e Faixas/ Aumentar a demanda dos partic o'%c rsos .
3.000,00 | e mutirdes. 2 g £
E{IENW g
3. Kit lanches 11/2015 12/2016 UN. 1 RS Material de apoio as oficinas e cursos. "| T’ : r E
12.000,00 -1 22
1L S
Subtotal RS o c)” @ : g
17.000,00 EN8G 3
META3 |. Material de consumo. 11/2015 12/2016 Cl. ] RS Material de escritorio (papel sulfite, grampos, canetas, lapis); T 9 o ) ©
Elaboragdo de 6.000,00 | Material descartavel (copos, papel higiénico), e Material de Ixmﬁeg ; - '§‘ -
—83 @l
=2, &-
> g,
Rua dos Gerdnios, n® 53, Vila Bela, S3o Paulo, CEP 03202-030 ); r~
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material de 2. Impressdo grafica de 1172015 12/2016 UN. 500 RS
apoio para as certificados e apostilas de 33.000,00
entidades. participagfo nos cursos
Subtotal RS
39.000,00
[Contrapartida] Mensurada em bens e servigos RS Locagdo de Equipamentos
33.600,00
Total Projeto RS
525.000,0
0
JOSE LUIZ DE LIMA
o . ASSESSOR TECNICO 1
i ) . RF 812,€2 o
i ! - . —— Gu .. 2630 @ Gestag E stratégica-SMOHC -f: :2
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ITEM onio. L QB | LNTARIO TOTAL \Qll J?)Il(,‘,/\o Mecta/Etapa
CONTRATACAO

s

. ﬂ
\'
3
T ——— e e

Contratagdo 1/1
necessaria para

. cumprimento do
Coordenador MES |14 5.000,00 70.000,00 plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.
Contratagdo 1/1
necessana para

. cumprimento do
Coordenador - Cursos MES 102 3.500,00 7.000,00 plano de trabatho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.
Contratagio /1
necesséria para

. cumprimento do
Coordenador - Cursos MES |02 3.500,00 7.000,00 plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes ¢
oficinas.
Contratagio /1
necessaria para

. cumprimento do
Coordenador - Cursos MES |02 3.500,00 7.000,00 plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.
Contratagio 1/1
necessaria para

. cumprimento do
Coordenador - Cursos MES |12 3.000,00 36.000,00 plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.
Contratagdo 171
necessaria para

R cumprimento do
Coordenador - Cursos MES |2 3.000,00 36.000,00 plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.
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reccssiraphd |

necessaria par.
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.

Coordenador - Cursos

MES

3.000,00

36.000,00

Contratagdo
necessaria para
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.

Coordenador - Plantdes

3.500,00

49.000,00

Contratagdo
necessaria para
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.

171

Coordenador - Mutirdo

MES

3.500.00

42.000,00

Contratagdo
necessaria para
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes.
plantdes e
oficinas.

171

Coordenador - Organizagio da Rede MES

3.500,00

42.000,00

Contratagdo
necessaria para
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes ¢
oficinas.

1/1

Coordenador - Plantio

3.500,00

42.000,00

Contrata¢do
necessaria para
cumprimento do
plano de irabalho
/ multiddes,
plantdes ¢
oficinas.

11

Auxiliar Técnico |

1.500,00

18.000.00

Contratagdo
necessaria para
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes,
plantdes e
oficinas.

11

Auxiliar — Trabalho nos territérios MES

2.000,00

24.000,00

Contratagdo
necessaria para
cumprimento do
plano de trabalho
/ multiddes,
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plant(’msﬁw.ﬂo 04 ongalves
oficinas. / ;2-?52

Material de Consumo 500,00 6.000,00 Material

- necessario para

funcionamento

das atividades

Impressdo de Certificados 5,00 15.000,00 Para entregar ao
final de cada

UN 3000 modulo do curso

aos participantes

UN 6,00 18.000,00 Material de apoio

para 0s cursos

Impressdo de apostilas 3000

UN Lanches para os
participantes das

Café/ Kit lanche 3000 4,00 atividades
12.000,00
UN 150 3.000,00 Para divulgagdo

do projeto

Banners 20

Contratagdo
necessaria para

cumprimento do
Analista Técnico | MES |00 2.500,00 00 plano de trabalho
(Cargo extinto na alteragdo de plano de / mutires,

trabalho) plantdcs e
oficinas,

Para as

T CJ | 2.000,00 2.000.00 locomogBes até
ransportes os mutirdes

realizados.

Més Necessario para | /]

[CONTRAPARTIDA] Locagdo de cumprimento do
equipamento - Data show, ltelio e plano .de trabalho
notbook. / multiddes,
plantdes e
oficinas.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO/ RESUMO DAS RECEITAS
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o SMDHC CONTRAPARTIDA CONVENETE
CUSTEIO CAPITAL RECURSOS FINANCEIROS BENS E SERVICOS
R$ 43.000,00
ﬂ R$ 220.000.00 RS$ 16 800.00
R$ 262.000,00 RS 16 800,00

9. METODOLOGIA/ ESTRATEGIA DE ACAO

O projeto esta divido em trés frentes: plantdes, oficinas e mutirdes.

Os plantdes serdo feitos na Incubadora de projctos da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania. ¢
funcionardo prestando assisténcia. principahmente, para as entidades que forem atendidas pelos mutirdes de

sensibilizagdo e que participarem das oficinas.

As oficinas irdo abordar tematicas referentes a elaboragdo e formatagio de projetos. regularizagio de
entidades, conveniamento eletrénico ¢ execugio de projetos. Serdo ministradas dentro da incubadora. de acordo

com a agenda do espago.

O projeto prevé a realizagdo de 10 mutirGes de sensibilizagio. com cronograma ainda a ser definido. As
oficinas e os plantdes serdo divulgados nesses mutirdes de sensibilizagdo, que serdo realizados em parceria com
subprefeituras ou equipamentos da prefeitura que se proponham a receber a atividade. Neles serfio ministradas
palestras sobre as tematicas das oficinas ¢ sobre as possibilidades de captagdo de recursos para as entidades
(observatorio de editais).

Teremos como produto final desie projeto uma publicagio (ue oriente as entidades sobre obrigagées ¢
possibilidades para entidades do terceiro setor

10. PROFISSIONAIS /PERFIL
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1 N " Cerag bz JCAREBA
NATUREZA DA THORARI
CARGO PERFIL ATRIBUICOES ATIVIDADES CONTRATACAO A
Profissional
com
pxperiéncia em
Administragdo
de entidades K0h
ICoordenador o terceiro Organizagio geral do projetoe  |Acompanhar toda a ﬁagamcnto de
Geral setor das atividades por cle realizadas. execugdo do projeto. utdnomo/MEI
Profissional agamento de
com rganizar cronograma de utonomo/MEI
xperiéncia em tividades, visitas e aulas.
Administragdo Ministrar minicursos sobre
de entidades  fegularizagio de entidades. Dar * Plantdes;
Coordenador de o terceiro lantdo de duvidas no escritério e Minicursos;
Plantdo Eetor ¢ assisténcia a projetos e Visitas. 10h
inistrar minicursos sobre Pagamento de M0h
onveniamento e trabalhar o hutonomo/MEI
Profissional onceito de observatorio de
com ditais. Realizar visitas de
cxperiéncia em kensibilizag3o em equipamentos
conveniamento da prefeitura Dar plantdo de s Plantdes;
ICoordenador papel e uvidas no escritério de Minicursos;
De Cursos Eletronico) sisténcia a projetos. e Visitas.
inistrar minicursos sobre Pagamento de H0h
Profissional laboragdo e formatagdo de F]ulénomo/M El
com rojetos. Realizar visitas de
experiéncia em gensibilizagdo em equipamentos
Elaboragdo e a prefeitura Dar plantdo de Plantdes;
Coordenador formatagdo de Huvidas no escritério de e Minicursos;
De Cursos rojetos ssisténcia a projetos e Visitas.
Ministrar minicursos sobre Pagamento de aud
Profissional  execugfio de projetos. Realizar Futénomo/MEl
com visitas de sensibilizagdo em
Experiéncia em equipamentos da prefeitura. Dar e Plantdes;
Coordenador Execugdo de  plantdo de duvidas no escritorio e Minicursos;
De Cursos rojetos sociaiside assisténcia a projetos e Visitas.
Profissional Pagamento de HOh
com hutonomo/ME|
experiéncia em
Kistematizagio [Dar suporte as atividades do Suporte as atividades
de dados e projeto, colher e sistematizar do projeto. Colher
laboragio de [ados para elaboragio de subsidio para
Auxiliar Técnico exto. cartilha. claboracdo de material.
Profissional agamento de H10h
com Eut(‘)nomo/M El
E:xperiéncia em
sistematizagdo [Dar suporte as atividades do Suporte as atividades
de dados e projeto, colher e sistematizar do projeto. Colher
Auxiliar de laboragdo de dados para elaboragéo de pubsidio para
Territérios. fexto. cartilha. elaboragdo de material.
oordenador de_ Profissional _ [Colher dados e suportes dados _ [Elaborag3o de Material. [Pagamento de
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Organizagio com pelas atividades e realizadas pelo Futénomo/MEl
Rede. experiéncia emprojeto e elaborar uma cartilha )
klaboragdo de [ue englobe regularizagdo de ciha '*"_.LI%_—"° Processo
fnaterial entidades, formatagao, . n°_£L_3_2.___79-l—3—
didatico, com Elaboragdo e execugiio de ‘ g7 —I:
formagdo em |projetos, e observatério de ' R°°"'°..cp‘ oy A
humanas. editais. 7[

11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Descrigdo de Meses
Atividadcs Nov | Dez | Jan | Fev | Mar] Abr | Mai [Jun jJul | Ago} Set | Out | Nov | Dez
Selecdo e

contratagdo de
recursos humanos | X X X X X |IX X |IX X |X |X [|X X 11X
Levantamento

dos locais onde
serdo feitos os

mutirdcs de
sensibilizacdo X IX |IX [X [X |IX [X |X [X |X X [X
Realizagao de
mutiries X X |X [X X |1 X | X X |X |X X |X
Realizagio de
oficinas X [ X [IX X [X [X |IX | X X |X [X | X |X [X
Realizag¢do de
plantGes X X [X X [ X {X [X |[X X |X |X |[X [X [X

Elaboragdo de
material de apoio
para as entidades | X |X X X |IX X X X XX | X X [X |X
Impressdo de

matcrial dc apoio X X IX (X IX X XX |X |X |X X

12. PUBLICO ALVO

Gestores de entidades e associagdes sem fins lucrativos, gestores piblicos, membros

dc organizag¢des ndo governamentais.
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Roverto ChAs ncalves
LRI AN £14

Propomos o uso do espago da Incubadora de Projetos da Secretaria Muni?(pal de

Direitos Humanos e Cidadania, localizada na Rua Otto de Alencar, 270, Cambuci.

14. RESULTADOS ESPERADOS DO PROJETO

e Membros d da sociedade civil capacitados para regularizagdo de entidades;

* Pessoas capacitadas para elaboragdo e formatagio de projetos sociais;

e Conceito de observatorio de editais difundidos;

» Gestores, publicos e privados, capacitados sobre cadastramento elctrdnico:

e Populagdo Informada sobrc as possibilidades de adesio de programas e
participacdo em editais;

¢ Rede de entidades parceiras fortalecida.

15. INFORMACOES COMPLEMENTARES

O projeto vai trabalhar o conteudo de acordo com a lei 13.019/2014.

Rua dos Geranios, n° 53, Vila Bela, S3o Paulo, CEP:- 03202-030
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Do Processo n® 2015-0.334.154-9
Assunto: Projeto de Lei n® 729/13

Prezada senhora,

Encaminho o processo em epigrafe para analise e providéncias que

couberem.

Atenciosamente,

p %\
LUIZ GUILHERME MENDES DE PAIVA

Chefe de Gabinete
SMDHC

llustrissima Senhora.

JUNE ALBERICI DE MELLO

Assessora Especial Chefe de SGM - ATL 111
Secretaria de Governo Municipal

Ed. Matarazzo — Viaduto do Cha- 5° andar
CEP: 01002-900 — S3o Paulo / SP.

LPljr @

Rua Libero Badard, 119 - 6° andar - Centro - S30 Paulo/SP Cep: 01009-000.
Telefones: 55. 11. 3113-9913/ 55. 11. 3113-9902
E-mail: smdhcgabinte@prefeitura.sp.gov.br
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Sao Paulo, 12 de setembro de 2016.

Do Processo n° 2015-0.334.154-9
Assunto: PL 729/13

Prezado Senhor Gustavo Bernadino.

Tento em vista o parecer desta coordenagdo quanto a ja efetiva prestagdo de servigo
através do Convénio com a Rede Cidadao Multicultural conforme acostados em folhas 29 a
42.

Sendo assim, encaminho-lhe este para que possa responder quanto a viabilidade
orgamentaria do Projeto de Lei para esta respeitosa Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania.

Atenciosamente,

v ! T 5N

! o U
MARIA JOSE SCARDUA 0\3“\
Coordenadora da ¢ c"(;?i;)\\
Politica Municipal de Participag&o Social ROC TN
ARt . N
@P‘t@'ﬁ’? ot
L\
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Em 13/09/2016

Nota Técnica SMDHC/ G/ CPMA n.° 58/2016
Do Processo Administrativo n® 2015-0.334.154-9
ASSUNTO: Projeto de lei do vereador Alessandro Guedes — “Pr6 ONG”

A Coordenagio de Participagdo Social
Prezada Sra. MARIA JOSE SCARDUA,

Restituimos o presente a fim de se buscar esclarecimentos que permitam identificar meios
de se viabilizar a implanta¢io do “Programa de Atendimento e Apoio as Entidades Privadas com
Fins Ndo Econdémicos — Pro ONG”, origindrio de projeto de lei — PL de autoria do vereador
Alessandro Guedes.

A luz da descrigdo de escopo do programa, constante a folha 04 do presente, ndo se é
determinado se a execugdo da agdo em voga deve ser realizada diretamente pela Administra¢do
Municipal a partir de servidores proprios (estatutdrios ou comissionados) ou se fica permitida a
prestagdo dos servigos aludidos no Art. 2° do referido PL por meio de parceria com organizagdo
com a expertise necessaria para consecucdo desses servigos.

Assumindo como coberta a demanda trazida pelo Art. 3° do PL supra citado,
considerando o espago fisico do Centro Piblico de Direitos Humanos e Economia Solidaria e a
Incubadora Publica de Empreendimentos Econémicos e Solidarios (Rua Otto’de Alencar, 270 -
Cambuci), recorremo-nos a4 V. S* para consultar a possibilidade de tal programa ser
empreendido por presta¢do direta ao beneficiario final — autonomamente e sem intermediérios —
pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC, por meio da
Coordenag@o de Participagdo Social. Em caso afirmativo, indagamos se a equipe atualmente
configurada consegue dar vazdo ao desafio de implantar o “Pr6 ONG” ou se se faz necessario o
reforgo de mais servidores destinados para tal implantagio (quantificando-os). *

Alternativamente, em observéncia ao disposto no Art. 2° do projeto de lei aqui tratado,
assim reproduzido: “..0 PRO ONG deverd oferecer: I - orientagdo juridica a respeito da
constitui¢do das pessoas juridicas de direito privado, associagdes e fundagdes, com fins ndo
econbémicos; 11 - orientagdo sobre os produtos, servigos e demais instrumentos que norteiam as
atividades e o mercado do Terceiro Setor; Il - informagdes de editais para prestagdo dos
servi¢os de assisténcia social, meio ambiente, cultura, esporte e educagdo publicados pelo
Poder Executivo Municipal;, 1V - acesso, apoio e orientagdo na obteng¢do de certificados de
capacidade técnica e de estrutura fisica, necessdrios para a celebragdo de convénios e
parcerias”, solicitamos esclarecer qual(is) desse(s) tipo(s) de servigo nd3o sdo cobertos pelo
trabalho desenvolvido pela organizagio Rede Cidadi Multicultural no ambito da Central de
Capacitagdo Popular - CECAP, cuja parceria corre com esta SMDHC desde novembro de 2014,

Aproveito o ensejo para manifestar votos de estima e considerago.

GUSTAVO BERNARDINO
Gestdo Estratégica / Planejamento, Monitoramento € Avaliagdo

Rua Libero Badaré, 119 - 5° andar - centro - S30 Paulo/SP
Cep: 01009-000. Tel: 55. 11. 3113-9889 / 55. 11. 3113-9887
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Sdo Paulo, 15 de setembro de 2016.

Do Processo n° 2015-0.334.154-9
Assunto: PL 729/13

Prezado Senhor Chefe de Gabinete da SMDHC

Conforme parecer, acostado neste por mim, em folhas 16 as 20, estamos sim realizando um
projeto em parceria com a Rede Cidada Multicultural. A avaliagdo é que tem sido feito um
trabalho de relevancia substancial para as organizagdes civis, assim indicamos a

continuidade.

Para tanto, encaminhamos a Vossa Senhoria para uma avaliagdo mais geral de impactos

politicos, orgamentarios e demais, no ambito da Prefeitura Municipal de Sao Paulo.

A disposigdo para quaisquer esclarecimentos.

Respeitosamente,

J MARIA JOSE SCARDUA OO
" Coordenadora da ) Y @5‘3 {’;én‘\oo \
Politica Mumupar de’ Participagao Socnal\‘\ 58550‘ /\_0'\6'\
wF 82500
oM®
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!
X
Claudip Anconi
Assessbra Tg’;.i
RF: 82869
Do Processo n° 2015-0.334.154-8 SMDHC/GAB

Assunto: Manifestagdo sobre Projeto de Lei.

DGDP-2

Senhora Assessora,

Trata-se de Projeto de Lei que institui Programa de Atendimento e Apoio a
organizagdes da sociedade civil denominado PRO-ONG. A assessoria de Gabinete do Prefeito
solicita pronunciamento conclusivo quanto a viabilidade de implantagio do Programa PRO-
ONG por esta SMDHC.

Conforme destacado em manifestagdo de fls. 16 a 20, a Coordenagdo de
Participagdo Social da SMDHC possui convénio vigente com a organizagio Rede Cidadi
Multicultual destinado justamente a capacitar membros da sociedade civil para a regularizagio
de entidades, construgdo de projetos sociais e participagdo de editais. Referido convénio tem
por escopo, inclusive, a criagdo de um “escritorio permanente de trabalho em Capacitagio,
Gestdo e Qualificagdo em Projetos Sociais para atendimento da sociedade civil e de gestores
publicos”, o que atenderia ao art. 3° do projeto de lei analisado, que prevé a criagdo de unidades

fisicas para atendimento no Programa PRO-ONG.

Ainda que assim ndo fosse, a prestagdo do servigo de atendimento as
organizagdes poderia se dar dentro da infraestrutura propria da Secretaria de Direitos Humanos

e Cidadania, sem a necessidade de instalagdo de novo estabelecimento.

Diante da opinido exarada por esta Assessoria (fls. 44-45) no sentido da

Rua Libero Badard, 119 - 6° andar - Centro - Sdo Paulo/SP Cep: 01009-000.

Telefones: 55. 11. 3113-9913/ 55. 11. 3113-9902 H/

E-mail: smdhcgabinete@prefeitura.sp.gov.br
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aparente inviabilidade de se atender as exigéncias do Projeto de Lei com o convénio
mencionado, por este ter escopo aparentemente mais restrito que ndo compreenderia a previsdo
de orientagdo juridica, contabil e administrativa, ressalta-se que a SMDHC dispde, em sua
Supervisdo Geral de Parcerias, de pessoal habilitado e que ja oferece orientagdes dessa natureza
cotidianamente a organizagdes da sociedade civil, pessoal que podera ser deslocado para o
local de atendimento designado para o PRO-ONG nas circunstincias definidas na

regulamentagdo do Programa, a ser expedida caso o Projeto de Lei venha a ser aprovado.

Tendo em vista que a lei ndo especifica qual sera o local, quantas deverdo ser
as unidades de atendimento nem qual a periodicidade em que a(s) unidade(s) devem estar
disponivel(is) para atendimento ao publico, deixando a critério do Poder Executivo municipal
definir tais aspectos operacionais do programa, € perfeitamente possivel que o Programa PRO-
ONG seja implementado sem a criag@o de qualquer despesa adicional, inclusive por meio de
sua adequagdo, pelo ato que o regulamentar, a capacidade administrativa e operacional da
SMDHC.

Cumpre notar, no entanto, que o Projeto de Lei pode padecer de vicio de
inconstitucionalidade formal, por se tratar de matéria cuja iniciativa seria privativa do Senhor
Prefeito. De acordo com o art. 61, § 1°, 111, “e”, aplicavel a Prefeitura pelo principio da simetria
constitucional, sdo de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo as leis que disponham
sobre a criagdo de 6rgdos da administragdo publica. A jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal, por sua vez, ¢ pacifica em compreender que esse dispositivo constitucional abrange a
alteragdo de atribui¢des da estrutura administrativa do Poder Executivo, o que seria o caso do

Projeto de Lei em comento:

"E indispensavel a iniciativa do chefe do Poder Executivo (mediante
projeto de lei ou mesmo, apos a EC 32/2001, por meio de decreto) na
elaboragdo de normas que de alguma forma remodelem as
atribui¢des de oOrgdo pertencente a estrutura administrativa de
determinada unidade da Federagdo." (ADI 3.254, rel. min. Ellen
Gracie, julgamento em 16-11-2005, Plenario, DJ de 2-12-2005.) No

Rua Libero Badar6, 119 - 69 andar - Centro - S3o Paulo/SP Cep: 01009-000.
Telefones: 55. 11. 3113-9913/ 55. 11, 3113-9902
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audla Anconi
Assessora Yéc.l
RF: 8286922
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mesmo sentido: Al 643.926-I:D. rel. min. Dias Toffoli. julgamento

em 13-3-2012. Primeira Turma. DJE 12-4-2012.

"Lei 10.238/1994 do Estado do Rio Grande do Sul. Institui¢do do
programa estadual de iluminagdo publica, destinado aos Municipios.
Criagdo de um conselho para administrar o programa. (...) Vicio de
iniciativa, vez que o projeto de lei foi apresentado por um
parlamentar, embora trate de matéria tipica de administragdo. O texto
normativo criou novo Orgdo na administragdo publica estadual. o
Consclho de Administragdo. composto, entre outros, por dois
secretarios de Estado, além de acarretar Onus para o Estado-
membro.” (ADI 1,144, rel. min. Eros Grau, julgamento em 16-8-
2006. Plendrio. DJ de 8-9-2006.)

Assim sendo. ressalvada a aparente inconstitucionalidade da maténia
proposta. esta SMDHC se manifesta pela viabilidade da implementagdo do Programa PRO-
ONG no ambito da Secretaria, sem a incorréncia em despesa adicional e, portanto. nio tendo

oposi¢do ao Projeto de Lei em comento.

Atenciosamente.

LUISA HERACLIO PANICO
Assistente Téenico 11
SMDIIC

Conforme a nota supra, a qual aprovo. esta Sccretaria nada tem a opor ao mérito
do Projcto de Lei em questdo, caso se entenda superada a questdo juridica-formal. Assim.
sigam os autos a Secretaria de Governo Municipal.

Atenciosamente, ' S \\
LUIZ GUILHERME MENDES DE PAIVA

Chefe de Gabinete
SMDIIC
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Segue(m) juntado(s), nesta data,
documeido(s) rubricado(s) sob
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AR Folha n® 122 do Processo
ne_O7- de
D E l D O Lucas Manu?ﬁ%{:es Soto
d Técnico Admi tivo
) CAMARA MUNICIPAL DE RF 11.234
SAO PAULO N
PRESIDENTE S
128/2017

REQUERIMENTO

Senhor Presidente,

REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 2°, do Regimento Interno, o
retorno a tramitagao da(s) proposigao (0es) elencada(s) a seguir: PL 085/12, PL 259/13,
PL 724/13, PL 729/13, PL 809/13, PL 133/14, PR 018/15, PL 213/15, PL 214/15, PL
215/15, PL 600/15, PL 637/15, PDL 005/16, PL 049/16, PL 050/16, PL 051/16, PL *
052/16, PL 078/16, PL 133/16, PL 135/16, PL 136/16, todos de autoria do VEREADOR
ALESSANDRO GUEDES. .

Sala das Sessoes, 08 de fevereiro de 2017

/1 - 3QH00 - 9587 - ST

Vereadorﬂ*‘)r\io Donato
Lider do PT

Matéria PL 729/2013. Nao assinado digitalmente.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 139
Papel para informagao, rubricado como folhan® ......... 1 2'} ............
/l;‘/ Q’ / ,Z;L (a).
Lucas Manuglf{r%(Soto
. Técnico Admini tivo
A SGP.33 RF 11.234

Sr. Supervisor,

Encaminho o presente requerimento para as providéncias pertinentes.

17/02/2017

A SGP.-22

Sr. Supervisor,

Conforme solicitado pelo RDS n°® 13-128/2017, segue o presente expediente

para volta a tramitagao.

> O 201y

UBIRAJARA DE FARIAS PRESTES FILHO
Supervisor da Equipe de Arquivo Geral
SGP.33
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