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73 CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROJETO DE LEI 408/2015 DE 13/08/2015

Promovente:

Ver. JULIANA CARDOSO (PT)

Ementa:

OBRIGA O EXECUTIVO MUNICIPAL A DISPONIBILIZAR AOS MEMBROS DO CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL CRIADO PELA LEI N°® 15.764 DE 27 DE MAIO DE 2.013, A
DISPONIBILIZAR TREINAMENTO E ACESSO AO SISTEMA DE ORCAMENTO E FINANCAS
- SOF E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Observagdes:
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A Camara Municipal de Sdo PauloDECRETA:

/1 - 80700 - &

Art. 1°. Fica o Executivo obrigado a disponibilizar aos Conselhos Participativos
Municipais criados pela Lei Municipal n° 15.764 de 27 de maio de 2.013, no ambito
das Subprefeituras da Cidade, acesso a computadores capazes de operar o Sistema
de Orcamento e Finangas — SOF, da Cidade de Sao Paulo, e também acesso a

todos os modulos e relatorios do referido sistema.

§ 1° Tal acesso se dara na Subprefeitura em que o referido Conselho funcione.

Art. 2° Além do acesso irrestrito ao Sistema de Orgamento e Financas — SOF,
cabera ao executivo municipal oferecer anualmente, para todos os Conselhos
Participativos Municipais em data e horarios amplamente divulgados, pelo menos 02

prce

(duas) vagas em curso de capacitagdo no referido sistema, para que os

13 AGO 2015
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Conselheiros eleitos possam monitorar no admbito de seu territdrio a execugao
or¢amentaria, a evolugao dos Indicadores de Desempenho dos Servigos Publicos, a
execucao do Plano de Metas e outras ferramentas de controle social com base

territorial.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art.4°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 5° Esta Lei entrara em vigor quando de sua publicagao.

As Comissées competentes.

Sala das|Sessoes,

Juliangd Cardoso
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Justificativa

Considerando que a Lei 15.764 de 27 de maio de 2.013 criou os conselhos

participativos conforme disposto em seus artigos 34 e 35 abaixo:

“Art 34°. O Conselho Participativo Municipal sera organizado em cada subprefeitura
e sera formado por representantes eleitos, residentes no distrito, em niumero nunca

inferior a 5 em cada distrito.

Art. 35. Os Conselhos Participativos Municipais tem as seguintes atribui¢des:

| — colaborar com a Coordenacado de Articulagdo Politica € Social no nivel com sua

funcao de articulagdo com os diferentes segmentos da sociedade civil organizada,;

Il — desenvolver acdo integrada e complementar as areas tematicas de conselhos,
foruns e outras formas de organizagdo e representagdo da sociedade civil e de
controle social do poder publico, sem interferéncia ou sobreposicido as funcdes

destes mecanismos;

Il — zelar para que os direitos da populacdo e os interesses publicos sejam
atendidos nos servigos, programas e projetos publicos da regido e comunicar
oficialmente aos 6rgdos competentes em caso de deficiéncias neste atendimento;

IV — monitorar no d&mbito de seu territério a execug¢do or¢camentaria, a evolugao dos

Indicadores de Desempenho dos Servigos Publicos, a execugdo do Plano de Metas
e outras ferramentas de controle social com base territorial;

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br

Adeling CiLtew - Red. Puomarnentan

Matéria PL 408/2015. Nao foi possivel extrair as informagées de assinaturas do arquivo migrado do ECM.



g ==

(R SRR

RF (03 406
CAI\AARA MUNICIPAL DE
V - colaborar no planejamento, mobilizagdo, execugdo, sistematizacdo e

acompanhamento de Audiéncias Publicas e outras iniciativas de participagdo
popular do Executivo;

VI — manter comunicagdo com os conselhos gestores de equipamentos publicos
municipais do territério do distrito e subprefeitura visando a articular acbes e

contribuir com as coordenagdes.”

Considerando que o pleno acompanhamento da execugdo orgcamentaria requer
conhecimentos técnicos minimos, e que tal atribuicdo ja pertence aos Conselhos
Participativos Municipais, &€ fundamental que o poder publico forneca os meios
necessarios para a plena consecugéao do referido objetivo, o que se dara plenamente
se o presente PL transformar-se em lei.

Por oportuno, destacamos que a LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal) em seu art.

15 determina:

“‘Serédo consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao
patrimbénio publico a geracdo de despesa ou assungido de
obrigacao que nao atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16.A criagdo, expansdao ou aperfeicoamento de acio
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em

que deva entrar em vigor € nos dois subseqlientes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacgdo orgamentaria e financeira com a lei orgcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual € com a lei de diretrizes
orcamentarias.
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SAO PAULO

Para atendimento das determinagbes deste PL os gastos incorridos serao
praticamente nulos, uma vez que contadores e outros profissionais ja existentes no
quadro de servidores estaveis da prefeitura de Séo Paulo serdo capazes de prover
os treinamentos necessarios, € as subprefeituras poderao disponibilizar acesso aos
computadores de seus servidores ja em operacao, aos conselheiros , em periodo

noturno.

Eventuais gastos serao compensados através de corre¢des a serem realizadas na
planta genérica de valores da cidade em 2.016, decorrentes de valorizagées

imobilidrias a serem incorporadas na base de calculo do IPTU.
Com estes ajustes propostos, as despesas geradas nao afetardo as metas de

resultados fiscais previstos no orgcamento da cidade, conforme exigéncia da LRF Lei

de Responsabilidade Fiscal.
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A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras

Efetuada a autuacgdo, encaminho os presentes autos para prosseguimento.
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PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL 0408/15
Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado:

-Lei Municipal n°® 15.764, de 27 de maio de 2013, que dispde sobre a criacdo e
alteragdo da estrutura organizacional das Secretarias Municipais que especifica, cria a
Subprefeitura de Sapopemba e institui a Gratificacdo pela Prestacdo de Servigos de
Controladoria;

- Decreto Municipal n° 56.208, de 30 de junho de 2015, que confere nova
regulamentacéo ao Conselho Participativo Municipal em cada Subprefeitura a que se
referem os artigos 34 e 35 da Lei n° 15.764, de 27 de maio de 2013;

- Decreto Municipal n® 52.078, de 7 de janeiro de 2011, que dispde sobre a utilizacao,
a partir do exercicio de 2011, de novo sistema de execucdo orcamentaria, financeira e
contabil, denominado Sistema de Orgcamento e Financas - Sistema SOF. Com a
alteracado do Decreto n° 55.966/15.

Copia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente
informacao.

A Comissao de Constituicgo, Justica e Legislacao Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 06.

S&o Paulo, 28 de agosto de 2015.

Christi% Chebib

Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Andlise Prévia
OAB/SP 244.472
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Cémara Municipal de S&o Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa ; 54156
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N° 15.764 27/05/2013 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Ementa: Dispde sobre a criacdo e alteracdo da estrutura organizacional das Secretarias Municipais que
especifica, cria a Subprefeitura de Sapopemba e institui a Gratificacio pela Prestacio de
Servigos de Controladoria.

Projeto: Projeto de Lei N® 237/2013 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Fernando Haddad

Regulamentacdo: Decreto n® 54.156/2013 - Regulamenta os arts. 34 e 35 desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 54.432/2013 - Regulamenta o art. 263 esta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 56.208/2015 - Regulamenta os arts. 34 e 35 desta Lei, revogando a
regulamentacio anterior. (ver documento) .
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO QU DECRETO DE
REGULAMENTACAOQO.

Revogacdo: Revoga o art. 10 do Decreto n® 29.663/1991.; (ver documento)
Revoga os arts. 98 e 99 do Decreto n® 44.667/2004.; (ver documento)
Revoga o Decreto n® 47.897/2006.; (ver documento)
Revoga o Decreto n% 48.092/2007.; (ver documento)
Revoga o Decreto n® 50.380/2009.; (ver documento)
Revoga o Decreto n® 52.145/2011.; (ver documento)
Revoga os incisos I e II do art. 39, o arts. 4% e 5° e 0s incisos III e IV do art. 7° do Decreto
n® 53.685/2013.; (ver documento)
Revoga a Lei n® 10.237/1986 (45 dias apos a publicagdo desta Lei).; (ver documento)
Revoga a Lei n® 13.165/2001.; (ver documento)
Revoga a Lei n© 13.167/2001.; (ver documento)
Revoga a Lei n® 14.349/2007.; (ver documenta)
Revoga a Lei n° 14.667/2008.; (ver documento)
Revoga os arts, 19 ao 19 da Lei n® 14.879/2009. (ver documento)

Notas complem.: - Decreto n® 54.213/2013 - Dispde sobre a transferéncia de parte das atribuicdes das
Secretarias Municipais de Licenciamento - SEL e de Habitacdo - SEHAB, para as
Subprefeituras, e da providéncias correlatas; altera dispositivos dos Decretos n® 32.329, de 23
de setembro de 1992, e n% 49.969, de 28 de agosto de 2008.

[ Back ]
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PUBLICADO DOC 28/05/2013, p. 1-32 c. todas

LEI N° 15.764, DE 27 DE MAIO DE 2013

(Projeto de Lei n°® 237/13, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a criagdo e alteragdo da estrutura organizacional das Secretarias
Municipais que especifica, cria a Subprefeitura de Sapopemba e institui a
Gratificagdo pela Prestagdo de Servicos de Controladoria.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sesséo de 16
de maio de 2013, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TiTULO I )
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 10 Esta lei dispde sobre a criacdo das Secretarias Municipais de Promocdo da
Igualdade Racial - SMPIR, de Relacdes Governamentais — SMRG, de Licenciamento
- SEL, de Politicas para as Mulheres - SMPM, bem como da Controladoria Geral do
Municipio - CGM e da Subprefeitura de Sapopemba - SP-SB, reorganiza a
Coordenadoria de Inclusdo Digital, da Secretaria Municipal de Servicos, e as
Secretarias Municipais de Desenvolvimento Urbano - SMDU, de Habitacdo - SEHAB,
de Relagdes Internacionais e Federativas - SMRIF, de Direitos Humanos e
Cidadania - SMDHC, e institui a Gratificacdo pela Prestacdo de Servicos de
Controladoria.

Paragrafo Unico. Os cargos de provimento em comissdo destinados aos 6rgdos de
que trata o “caput” deste artigo sdo os constantes dos Anexos integrantes desta lei.

TiTULO 11 N
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - SMPIR

CAPITULO I )
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 20 Fica criada a Secretaria Municipal de Promocgdo da Igualdade Racial -
SMPIR, o6rgdo da Administragdo Municipal Direta, com a finalidade de formular,
coordenar e articular politicas e diretrizes para a promocdo da igualdade racial e
avaliagdo das politicas publicas de acbes afirmativas da promogdo dos direitos dos
individuos e grupos étnico-raciais, com énfase na populacdo negra, que sofreram
injusticas historicas e sofrem de desigualdades sociais motivadas pela discriminag&o
racial e demais formas de intolerancia.

Art. 30 Compete a Secretaria Municipal de Promoc&do da Igualdade Racial:

I - assessorar o Prefeito na formulagdo de politicas e diretrizes voltadas a
promogdo da igualdade racial;

IT - coordenar e acompanhar as politicas transversais de Governo para a promocao
da igualdade racial, no planejamento, coordenacdo da execucdo e avaliacdo do
Plano Municipal de Promocdo da Igualdade Racial;

IIT - promover e acompanhar a execugdo dos programas de cooperacdo com
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a
implementacdo da promogado da igualdade racial;

Iv - articular e facilitar a concretizagdo de projetos, programas e politicas publicas
de agdo governamental para a promogao da igualdade racial;

V - promover o enfrentamento da discriminacdo racial, em todas as formas de
violéncia, defendendo os direitos individuais e coletivos dos diversos grupos étnico-
raciais;

Matéria PL 408/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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VI - acompanhar e propor politicas de necessidades especificas para os povos
indigenas e comunidades tradicionais e religides de tradigdo africana;

VII - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, com vistas a promover projetos voltados a promogado da igualdade
racial;

VIII - realizar as Conferéncias Municipais de Promogdo da Igualdade Racial;

IX - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de
atuacdo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 40 A Secretaria Municipal de Promogao da Igualdade Racial tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Secretario, com:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Técnico-Juridica;

¢) Assessoria de Planejamento e Projetos Especiais;

IT - Coordenacgado de Acgdes Afirmativas, com:

a) Gabinete do Coordenador;

b) Supervisdo de Agdes Programaticas;

¢) Supervisdo de Agbes Regionalizadas, composta de 8 (oito) Centros de Referéncia
Regionais, nas macrorregides: Sul 1; Sul 2; Centro; Oeste; Leste 1; Leste 2; Norte
1 e Norte 2;

III - Coordenacdo de Patrimonio Cultural e Comunidades Tradicionais, com
Gabinete do Coordenador;

IV - Supervisao de Administracdo e Finangas;

V - Observatério de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial;

VI - Conselho Municipal de Igualdade Racial;

VII - Conselho Municipal dos Povos Indigenas.

CAPITULO IIT _
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Art. 50 A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuig8es:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretdrio Municipal de Promogdo da Igualdade Racial e
ao Secretario Adjunto;

II - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretario Municipal de Promogao da Igualdade Racial;

IIT - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria.
Art. 60 A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboragdo de pareceres
técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades da
Secretaria e demais 6rgdos municipais em assuntos pertinentes a sua area de
atuagdo, que devem ser submetidos ao Secretario, ao Secretario Adjunto e ao
Chefe de Gabinete.

Art. 70 A Assessoria de Planejamento e Projetos Especiais tem as seguintes
atribuicdes:

I - apoiar planos, programas, projetos e acdes voltados a promogdo da igualdade
racial, em especial a aprovacao e execugdo do Plano Municipal de Promogao da
Igualdade Racial;

IT - acompanhar a elaboragdo de proposta setorial e transversal da promogao da
igualdade racial para compor a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e elaboragdo do
Orcamento-Programa da Secretaria;

III - representar a Secretaria perante os 6rgdos colegiados e instancias de
deliberagdes do governo municipal nos assuntos relativos a promogao da igualdade
racial.

fls. 12
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IX - opinar sobre o mérito social de associacdes e fundagcbes nos pedidos de
declaragdo de utilidade publica formulados nos termos da legislagdo especifica,
quando:

a) nao houver correlagdo das atividades ou finalidades das associagdes ou
fundagBes com algum 6rgdo municipal;

b) houver conflito de competéncia entre as Secretarias Municipais na matéria;

c) a andlise das Secretarias Municipais ndo for conclusiva ou restar prejudicada por
forca de determinacdes da legislacdo pertinente;

d) a prestagdo de servigos da entidade esteja voltada apenas para parcela da
coletividade.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 28. A Secretaria Municipal de RelagGes Governamentais tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Secretario, com:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Técnico-Juridica;

IT - Coordenagdo de Assuntos Parlamentares e Administrativos;

IIT - Coordenacgao de Articulagdao Politica e Social;

IV - os Conselhos Participativos Municipais.

CAPITULO IIT _
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Art. 29. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicdes:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario;

IT - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretario;

III - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria.
Art. 30. A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboracdo de pareceres
técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades da
Secretaria e demais 6rgdos municipais em assuntos pertinentes a sua area de
atuagdo, que devem ser submetidos ao Secretdrio, ao Secretdrio Adjunto e ao
Chefe de Gabinete.

Art. 31. O Gabinete do Secretdrio Municipal de Relagbes Governamentais contara
também com um Assessor incumbido dos assuntos de comunicacdo e imprensa
afetos a Secretaria.

Art. 32. A Coordenagdo de Assuntos Parlamentares e Administrativos tem as
seguintes atribuigbes:

I - assistir o Secretdrio no acompanhamento dos assuntos:

a) de natureza parlamentar com a Camara Municipal e com outras instancias
legislativas e prefeituras;

b) relacionados com os projetos de leis de iniciativa dos parlamentares e emendas
parlamentares;

c) relativos aos pedidos de afastamento referidos nos incisos IV e V do art. 27
desta lei, observada a legislagdo especifica;

IT - estabelecer canais de interagdo permanente com a lideranca do Governo na
Camara Municipal;

III - organizar e auxiliar o Secretario no atendimento aos parlamentares.

Art. 33. A Coordenacgdo de Articulagdo Politica e Social tem por atribuicdo assistir o
Secretario:

I - na coordenagdo e articulagdo das relagdes politicas do Governo com os 6rgdos
da Administracdo e com os diferentes segmentos da sociedade civil organizada;
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IT - no desenvolvimento e implementacdo de metodologias e instrumentos de
participagdo voltados ao didlogo com o0s movimentos sociais e associacdes
comunitarias, visando a subsidiar o Prefeito nas acbes de articulagdo com a
sociedade civil organizada.

Art. 34. O Conselho Participativo Municipal serd organizado em cada subprefeitura e
sera formado por representantes eleitos, residentes no distrito, em nimero nunca
inferior a 5 em cada distrito.

Art. 35. Os Conselhos Participativos Municipais tem as seguintes atribuicdes:

I - colaborar com a Coordenagdo de Articulacdo Politica e Social no nivel com sua
fungdo de articulagdo com os diferentes segmentos da sociedade civil organizada;

IT - desenvolver agdo integrada e complementar as dreas teméticas de conselhos,
féruns e outras formas de organizacdo e representacdo da sociedade civil e de
controle social do poder publico, sem interferéncia ou sobreposicdo as funcdes
destes mecanismos;

IIT - zelar para que os direitos da populagdo e os interesses publicos sejam
atendidos nos servigos, programas e projetos publicos da regido e comunicar
oficialmente aos 6rgdos competentes em caso de deficiéncias neste atendimento;

IV - monitorar no ambito de seu territério a execucdo orcamentéria, a evolucdo dos
Indicadores de Desempenho dos Servigos Publicos, a execugdo do Plano de Metas e
outras ferramentas de controle social com base territorial;

V - colaborar no planejamento, mobilizagdo, execugdo, sistematizacdo e
acompanhamento de Audiéncias Plblicas e outras iniciativas de participacdo
popular do Executivo;

VI - manter comunicagdo com os conselhos gestores de equipamentos publicos
municipais do territério do distrito e subprefeitura visando a articular agbes e
contribuir com as coordenagdes.

§ 19 O Poder Executivo regulamentara o funcionamento destes Conselhos.

§ 20 Os Conselhos de que trata o “caput” subsistirdo até que os Conselhos de
Representantes de que tratam os arts. 54 e 55 da Lei Orgénica possam
validamente existir e estarem em funcionamento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. As demais atividades e atribuicdes relacionadas & administracdo em geral,
de pessoal, de finangas, contabil e outras voltadas ao funcionamento da Secretaria
Municipal de Relagbes Governamentais serdo exercidas pela Secretaria do Governo
Municipal, por meio de suas unidades competentes.

Art. 37. Ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Relacdes Governamentais,
ora criada, as incumbéncias fixadas para o Secretario Especial de Relacdes
Governamentais por meio do Decreto n® 50.380, de 14 de janeiro de 2009.

TiTULO 1V
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICENCIAMENTO - SEL

CAPITULOT
DAS COMPETENCIAS

Art. 38. Fica criada a Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL, 6rgdo da
Administracdo Municipal Direta.

Art. 39. Compete a Secretaria Municipal de Licenciamento:

I - controlar o uso e a ocupagdo do solo urbano, especialmente o parcelamento do
solo e as edificacoes;

II - licenciar o parcelamento do solo;

III - licenciar as edificagbes e equipamentos, no tocante a construcdo, reforma,
reconstrugao, demoligdo e regularizacdo, bem como certificar a sua conclusdo;

fls. 14
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAUL

DECRETO N° 56.208, DE 30 DE JUNHO DE 2015

Confere nova regulamentagdo ao Conselho Participativo Municipal
em cada Subprefeitura a que se referem os artigos 34 e 35 da Lei n°®
15.764, de 27 de maio de 2013.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por lei,

DECRETA:
DO CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL

Art. 1° O Conselho Participativo Municipal a que se referem os artigos 34 e 35 da Lei n°®
15.764, de 27 de maio de 2013, passa a ser regulamentado de acordo com as disposices
deste decreto.

Art, 2° Cada Subprefeitura devera instalar o respectivo Conselho Participativo Municipal
para atuagdo nos limites de seu territério administrativo.

§ 1° O Conselho Participativo Municipal tem carater eminentemente publico e é
organismo auténomo da sociedade civil, reconhecido pelo Poder Publico Municipal como
instancia de representagdo da populagdo de cada regido da Cidade para exercer o direito dos
cidaddos ao controle social, por meio da fiscalizagdo de agées e gastos publicos, bem como da
apresentacéo de demandas, necessidades e prioridades na area de sua abrangéncia.

§ 2° O Consetho Participativo Municipal buscara articular-se com os demais conselhos
municipais, conselhos gestores e féruns criados pela legislagdo vigente, ndo os substituindo
sob nenhuma hipétese.

§ 3° O Conselho Participativo Municipal tem carater transitorio e subsistira até que o
Conselho de Representantes de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei Orgénica do Municipio
possa validamente existir e estar em funcionamento.

DOS PRINCIPIOS

Art. 3° O Conselho Participativo Municipal observara os principios estabelecidos para o
Municipio em sua Lei Orgénica, especialmente os seguintes:

| - a defesa da elevagdo do padrdo de qualidade de vida e de sua justa distribuicdo
para a populagéo que vive na regido da Subprefeitura;

Il - a defesa e a preservagdo do meio ambiente, dos recursos naturais e dos valores
histéricos e culturais da populagéo da regiéo da Subprefeitura;

Il - a colaboragéo na promogéo do desenvolvimento urbano, social e econdmico da
regiéo e no acesso de todos, de modo justo e igualitario, sem qualquer forma de discriminagao,
aos bens, servigos e condigdes de vida indispensaveis a uma existéncia digna;
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IV - o desenvolvimento de suas atividades e decisdes pautado pela pratica
democratica, pela transparéncia e garantia de acesso publico sem discriminagéo e ocultamento
de informagdes & populagdo da regido da Subprefeitura;

V - 0 apoio as varias formas de organizagdo e representagdo do interesse local em
temas de defesa de direitos humanos e sociais, politicas urbanas, sociais, econémicas e de
seguranca;

Vi - a ndo sobreposi¢do a agao de conselhos, foruns e outras formas de organizagéo e
representacdo da sociedade civil, desenvolvendo agédo integrada e complementar as areas
tematicas de cada colegiado;

VIl - o zelo para que os direitos da populagdo e os interesses publicos sejam atendidos
nos servicos, programas e projetos publicos da regido, com qualidade, equidade, eficacia e
eficiéncia;

VIll - a participacéo popular;

IX - o respeito & autonomia e a independéncia de atuagdo das associagbes e
movimentos sociais;

X - a programagao e planejamento sistematicos.
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° O Conselho Participativo Municipal tem as seguintes atribuigées:

| - colaborar com a Coordenagdo de Articulagdo Politica e Social, da Secretaria
Municipal de Relagbes Governamentais, no nivel com sua fungéo de ariculagdo com os
diferentes segmentos da sociedade civil organizada;

Il - desenvolver agdo integrada e complementar as areas temadticas de conselhos,
foruns e outras formas de organizagéo e representagdo da sociedade civil e de controle social
do Poder Ptiblico, sem interferéncia ou sobreposicao as fungdes desses mecanismos;

Il - zelar para que os direitos da populagdo e os interesses publicos sejam atendidos
nos servicos, programas e projetos publicos da regido e comunicar oficialmente aos érgéos
competentes em caso de deficiéncia nesse atendimento;

IV - monitorar, no &mbito de seu territdrio, a execugéo orgamentaria, a evolugéo dos
indicadores de desempenho dos servigos publicos, a execugédo do Programa de Metas e outras
ferramentas de controle social com base territorial;

V - colaborar no planejamento, mobilizagéo, execugdo, sistematizagdo e
acompanhamento de audiéncias plblicas e outras iniciativas de participagdo popular no
Executivo;

Vi - manter comunicagdo com os conselhos gestores de equipamentos publicos
municipais do territorio do distrito e da Subprefeitura, visando articulagdes e contribuir com as
coordenagdes.

DA COMPOSICAO

Art. 5° O Conselho Participativo sera composto por conselheiros eleitos no territorio &
correspondente a respectiva Subprefeitura, em conformidade com a sua divis&o distrital, e por, I
no minimo, uma cadeira de conselheiro extraordinario para os imigrantes, no territério de cada g
Subprefeitura, na conformidade da tabela constante do Anexo | deste decreto, elaborada com i
base nos seguintes critérios:

I - 0 ntimero de conselheiros nunca seré inferior a 5 (cinco) em cada distrito, de acordo - :
com o disposto no artigo 34 da Lei n® 15.764, de 2013,
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It - o nimero total de conselheiros, somadas todas as Subprefeituras, sera equivalente
a 1 para cada 10.000 (dez mil} habitantes da Cidade, devendo a fragao igual ou maior a 5.000
(cinco mil) ser arredondada para mais e a fragdo menor que 5.000 (cinco mil) arredondada para
menos;

lll - o numero total de conselheiros em cada distrito sera equivalente a 1 para cada
10.000 (dez mil) habitantes, respeitando-se o disposto no inciso | deste artigo, devendo a
fragdo igual ou maior a 5.000 (cinco mil) ser arredondada para mais e a fragdo menor que
5.000 (cinco mil) arredondada para menos;

IV - em cada Subprefeitura, o nimero maximo de conselheiros sera de 51 (cinquenta e
um) e o numero minimo de 19 (dezenove), excetuando-se a cadeira de conselheiro
extraordinario para imigrantes, de forma a garantir o cumprimento do disposto o inciso Il deste
artigo;

V - nas Subprefeituras cuja populagéo total seja superior a 514.999 (quinhentos e
quatorze mil, novecentos e noventa e nove) habitantes, os 51 representantes serdo divididos
entre os distritos, proporcionalmente a sua populago;

VI - nas Subprefeituras cuja populagio total seja inferior a 185.000 (cento e ocitenta e
cinco mil) habitantes, os 19 (dezenove) representantes serdo divididos entre os distritos,
proporcionalmente a sua populago;

VII - nas Subprefeituras em que o nimero de imigrantes ultrapasse 3% (trés por cento)
da populago local, serdo 2 (duas) as cadeiras destinadas ao conselheiro extraordinario para
os imigrantes;

VIl - nas Subprefeituras em que o nimero de imigrantes ultrapasse 4% (quatro por
cento) da populagao local, serdo 3 (trés) as cadeiras destinadas ao conselheiro extraordinario
para os imigrantes.

§ 1° A cada censo oficial divulgado, devera o Executivo editar decreto atualizando os
numeros previstos nos incisos V e VI do “caput” deste artigo.

§ 2° Nas situagbes de que tratam os incisos V e VI do "caput" deste artigo, a diviséo
dos conselheiros de cada Subprefeitura pelos respectivos distritos devera ser feita na seguinte
conformidade:

| ~ populagdo total da Subprefeitura/nimero total de conselheiros por Subprefeitura =
coeficiente populacional;

Il - populagéo total do distrito/coeficiente populacional = numero total de conselheiros
por distrito;

Il - a frag&o igual ou maior a 5.000 (cinco mil) serd arredondada para mais e a fragéo
menor que 5.000 (cinco mil) arredondada para menos.

Paragrafo unico. Serd considerado imigrante, para os fins deste decreto, todo
estrangeiro que ndo detenha cidadania brasileira, devendo ser observado o artigo 12 da
Constituicdo Federal.

Art. 6° Na composicdo do Conselho Parlicipativo Municipal devera ser observado o
minimo de 50% (cinquenta por cento) de mulheres, em cumprimento das disposicdes da Lei n°
15.946, de 23 de dezembro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 56.021, de 31 de margo
de 2015, devendo as condigdes para sua aplicagéo constar do edital da eleicdo.

Paragrafo Unico. As regras atinentes ao disposto no "caput" deste artigo seréo
aplicadas separadamente em relagdo as cadeiras de conselheiro extraordinario para os
imigrantes.

DO PROCESSO ELEITORAL
Da Eleigdo
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Art. 7° A eleicdo do Conselho Participativo Municipal serd realizada no Municipio de
Sao Paulo, no primeiro domingo do més de dezembro do Ultimo ano de mandato dos atuais
conselheiros.

Art. 8° A convocagdo para a eleicdo se dara por meio de edital publicado no Diario
Oficial da Cidade, sob a incumbéncia da Secretaria Municipal de Reiagdes Governamentais,
com o periodo e os requisitos necessarios 4 sua formalizagéo.

Paragrafo Gnico. Os critérios e procedimentos do processo eleitoral serdo
estabelecidos no edital a que se refere o "caput" deste artigo, elaborado pela Comisséo
Eleitoral Central, o qual sera publicado apos a formacgéo da Comisséo Eleitoral Local.

Art. 9° A convocagéo devera prever, como requisitos para a inscrigdo dos candidatos, o
cumprimento do disposto nos artigos 16 e 17 deste decreto, conforme o caso, bem assim os
demais requisitos definidos no edital de inscri¢éo.

Art. 10. A inscrico de candidatos para a eleicdo do Conselho Participativo Municipal
ocorrera pelo periodo minimo de 15 (quinze) dias, incluindo pelo menos uma noite e um
sabado.

Paragrafo Unico. O prazo referido no "caput” deste artigo podera ser prorrogado por
igual periodo e, por uma Unica vez, caso seja necessario para o atendimento da Lei n° 15.946,
de 2013, regulamentada pelo Decreto n°® 56.021, de 2015.

Art. 11. N&o ha limite quanto ao numero de candidatos a membros do Conselho
Participativo Municipal.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Relagbes Governamentais podera firmar convénios,
contratos ou ajustes para viabilizar a realizagdo das eleicbes, com a utilizacdo de sistema
eletronico de votagédo.

Art. 13. A lista definitiva de candidatos habilitados por distrito, deferida pela Comisséo
Eleitoral Central apés andlise dos recursos e impugnagdes, sera divulgada na imprensa oficial
e no Portal da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo na Internet até 21 (vinte e um) dias
anteriores a da data da eleiczo.

Art. 14. Serao considerados eleitos os candidatos mais votados, de acordo com o
nimero de vagas de cada distrito.

§ 1° Os demais candidatos serdo considerados suplentes dos eleitos, na ordem
decrescente do ndmero de votos por eles obtidos.

§ 2° Em ambos os casos, de candidatos titulares e suplentes, devera ser observado o
minimo de 50% (cinquenta por cento) de mulheres, nos termos do disposto no artigo 6° deste
decreto e conforme regulamentado pelo edital da eleigio.

Art. 15. O processo eleitoral serg fiscalizado pela Comissédo Eleitoral Central e pelas
Comissdes Eleitorais Locais, responsaveis por resguardar a lisura do processo eleitoral.

Do Candidato

Art. 16. Serd considerado apto a concorrer & eleicdo do Conselho Participativo
Municipal a pessoa:

| - maior de 18 (dezoito) anos, residente na area da respectiva Subprefeitura;

Il - que néo seja ocupante de cargo em comisséo no Poder Publico Federal, Estadual e
Municipal, ou detentor de mandato eletivo no Poder Executivo ou Legislativo.

Il - que n&o seja membro da Comiss&o Eleitoral Central ou Local; ’:; LS
IV - que néo seja candidato a nenhum outro Conselho Participativo Municipal. PN H

-5 .

Paragrafo unico. O critério para o enderego de referéncia de inscricéo do candidato € o, | &

endereco de sua residéncia no distrito pelo qual pretende concorrer ao pleito, por ocasidom@x> 7 H
registro da candidatura, constante do respectivo comprovante. X
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Art. 17. Aplicam-se ao candidato ao pieito destinado a cadeira de conselheiro
extraordinario para os imigrantes os requisitos previstos nos incisos | a IV do artigo 16 deste
decreto.

Paragrafo Unico. O critério para o endereco de referéncia de inscricdo do candidato a
que se refere o "caput” deste artigo podera ser demonstrado mediante a apresentagdo de
comprovante de residéncia ou da declarac@o de residéncia, conforme modelo constante do
Anexo | deste decreto.

Do Eleitor

Art. 18. Os conselheiros seréo eleitos por voto direto, secreto, facultativo e universal de
todas as pessoas com mais de 16 (dezesseis) anos e que sejam portadoras de titulo de eleitor,
acompanhado de cédula de identidade ou outro documento de identificagdo com foto expedido
por 6rgéo publico.

§ 1° O eleitor podera votar uma Unica vez em até 5 (cinco) candidatos ao Conselho
Participativo Municipal.

§ 2° O critério para o focal de votagdo do eleitor € o enderego onde se encontra
instalada a sua seg@o eleitoral, conforme tabela dos locais de votacdo a ser divulgada, no
minimo 15 (quinze) dias antes do pleito eleitoral, na imprensa oficial e no Portal da Prefeitura
de Sé&o Paulo na Internet.

§ 3° Aos que ndo estiverem portando o titulo de eleitor, sera permitida a apresentagdo
apenas da cédula de identidade ou outro documento de identificagdo com foto expedido por
6rgao publico, desde que se encontrem nos locais correspondentes as suas respectivas
secoes eleitorais.

Art. 19. Os membros das cadeiras de conselheiros extraordinarios para os imigrantes
seréo eleitos por voto do imigrante, conforme conceituado no paragrafo Gnico do artigo 5° deste
decreto:

| - maior de 16 (dezesseis) anos;

I - residente na Cidade de Sédo Paulo, na area da respectiva Subprefeitura, devendo o
atendimento dessa condicdo ser demonstrado mediante a apresentagdo de comprovante de

Comisséo Eleitoral Local, devendo ser encaminhado & Comissdo Eleitoral Central para
publicagéo da portaria de composig¢des no Diario Oficial da Cidade.

§ 3° A plendria devera ser realizada até 60 (sessenta) dias antes da data fixada para as
eleicdes do Conselho Participativo Municipal.

Art, 22. Cada Comissdo Eleitoral Local sera composta, integrada e presidida pelo
Subprefeito ou por pessoa por ele designada, em nimero total de 5 (cinco) membros, todos
maiores de 18 (dezoito) anos, assegurada a participacéo de representantes da sociedade civil
local, ndo podendo os indicados:

| - estar no exercicio de mandato parlamentar de qualquer natureza;

It ~ vir a se inscrever como candidato para qualquer Conselho Participativo Municipal
em qualquer Subprefeitura;

ill - fazer ou vir a fazer parte de mais de uma Comiss&o Eleitoral Local;

IV - ser conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o segundo grau, de candidatos ao Conselho Participativo Municipal, devendo
firmar declaragéo nos termos do modelo constante do Anexo |l deste decreto;

V - fazer parte do Conselho Participativo Municipal em exercicio;

§ 1° As indicagdes para a composicdo da Comissdo Eleitoral Local deverdo ser
apresentadas no inicio da plenaria correspondente, acompanhadas de declaragéo do indicado,
de proprio punho, no sentido de que ndo incide nas restricbes previstas nos incisos | a V do
"caput” deste artigo.

§ 2° O presidente da Comissao Eleitoral Local recebera as indicagbes acompanhadas
da declaracéo referida no § 1° deste artigo e apresentard, na plenaria, a lista de candidatos a
integrantes da Comisséo Eleitoral Local.

§ 3° Os candidatos a integrantes da Comisséo Eleitoral Local deverdo estar presentes
na plenaria.

§ 4° O presidente da Comissé@o Eleitoral Local submetera a plenaria a escolha dos
indicados ao referido colegiado, devendo cada um dos presentes votar nominalmente em
apenas um dos candidatos, considerando-se eleitos os 4 (quatro) mais votados.

§ 5° Caso seja apresentado numero de indicagbes igual ou inferior a 4 (quatro), todos
os indicados serao automaticamente eleitos para compor a Comisséo Eleitoral Local, ficando ©
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&eesclg;gcua ou da declaragéo de residéncia conforme modelo constante do Anexo Il deste presidente do colegiado autorizado a indicar os integrantes para as vagas restantes, se g
) existentes. 0
Paragrafo unico. O eleitor a que se refere este artigo devera também assinar . . - ST . ©
. - 6° A Comissédo Eleitoral Local sera instalada no primeiro dia dtil apés a publicagéo
declaracdo afirmando que votara em apenas 1 (uma) Subprefeitura, conforme modelo que § . - ox . . ! S £
constara do edital de eleigao. ga;z Ir(:a's‘zelzttl;?:etcomposu;oes na imprensa oficiai e no Portal da Prefeitura do Municipio de Séo .§
Art. 20. O eleitor imigrante podera votar uma Unica vez em 1 (um) Unico candidato & N . : . -
cadeira de conselheiro extraordinario para os imigrantes. Art. 23. Compete & Comisséo Eleitoral Local: 4
| - receber, analisar € homologar as inscricbes de candidatos a membros do Conselho =
Participativo Municipal; ©
DAS COMISSOES ELEITORAIS Il - publicar no Diario Oficial da Cidade a lista de candidaturas deferidas e indeferidas E\'I :Qﬁg‘
Da Comissao Eleitoral Local do Conselho Participativo Municipal do territorio da respectiva Subprefeitura; ¢ H S5
1Nl - receber recursos e impugnagbes apresentados apds a publicagdo da lista referida & 5%
no inciso Il deste artigo, encaminhando-os 2 Comissao Eleitoral Central; o %

Art. 21. A Comisséo Eleitoral Local sera escolhida por meio de plenanas destinadas a
tal finalidade. IV - fiscalizar a votacdo e a apurag@o no respectivo territério. -

Art. 24. O local de trabalho da Comisséo Eleitoral Local sera a sede da Subprefeltura 3, T8

devendo o respectivo Subprefeito adotar as providéncias necessarias a sua instalagéo.

§ 1° A plenaria devera ser realizada em local de facil acesso e convocada por
intermédio da imprensa oficial e de periddicos de grande circulagdo na regido, sob a
incumbéncia da Secretaria Municipal de Relagbes Governamentais, e dos meios locais de
comunicacéo, a cargo de cada Subprefeitura.

§ 2° A plenaria sera presidida, em cada local, pelo Subprefeito ou por pessoa por ele Da Comisséo Eleitoral Central

designada, da qual lavrar-se-a ata com relatério final do resultado relativo & composi¢éo da
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Art. 25. A Comisséo Eleitoral Central sera composta pelos seguintes integrantes:

I - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Relagbes Governamentais;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenacéo das Subprefeituras;
Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania;
IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos;

V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais e
Federativas,

Vi - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres;
Vil - 2 (dois) representantes da sociedade civil.

§ 1° Os representantes do Poder Publico e seus respectivos suplentes seréo indicados
pelos Titulares das Pastas.

§ 2° Os representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes ser&o indicados
pelo Prefeito.

§ 3° A Comissao Eleitoral Central podera convidar representantes de outras instituicées
para acompanhamento do pleito, na qualidade de observadores.

§ 4° A Comissdo Eleitoral Central devera ser constituida 15 (quinze) dias apés a
publicacéo deste decreto.

Art. 26. Compete & Comisséo Eleitoral Central:

| - organizar as plenérias para escolha da Comissdo Eleitoral Local, publicando os
editais de convocagdo com a indicagéo dos locais, das datas e dos horérios de sua realizagéo;

I - acompanhar a Comisséo Eleitoral Local de cada Subprefeitura, inclusive
fiscalizando suas atividades;

Hl - tornar publica a lista definitiva dos candidatos ao Conselho Participativo Municipal,
apés a andlise de recursos e impugnagdes;

IV - elaborar, definir e tornar pablico o edital de convocagéo das eleicdes do Conselho
Participativo Municipal;

V - organizar o processo eleitoral para a eleicdo dos membros dos Conselhos
Participativos Municipais, conforme edital de elei¢&o a ser publicado no momento oportuno;

VI - aprovar o material impresso a ser utilizado nas eleicdes de todos os Conselhos
Participativos Municipais;

VIl - aprovar os nomes dos servidores indicados pelas Subprefeituras e pelas
Secretarias para atuar na realizacéo do respectivo pleito;

VIl - aprovar a lista de locais de votacdo em que ocorrerdo as eleigbes, que devera ser
publicada na imprensa oficial, observado o disposto no § 2° do artigo 18 deste decreto;

IX - apreciar e julgar os recursos e impugnagdes interpostos pelos candidatos a
membro dos Conselhos Participativos Municipais, bem como por terceiros;

X - tornar publica a lista dos candidatos eleitos para o Conselho Participativo Municipal,
bem como a data da posse dos conselheiros;

Xl - sanar os casos omissos que venham a se apresentar no &mbito do processo
eleitoral.

DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS

Art. 27. O mandato de cada conselheiro sera de 2 (dois) anos, com inicio no primeiro
dia 0til apés a cerimbnia de posse, assegurada a possibilidade de uma dnica reeleigéo
consecutiva.
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Art. 28. Perderd o mandato o conselheiro que:
| - infringir qualquer das vedagées previstas no artigo 17 da Lei Orgéanica do Municipio,

Il - deixar de comparecer, injustificadamente, a mais de 3 (trés) reuniées plenarias
consecutivas ou alternadas;

Il - sofrer condenagdo criminal ou sentenga transitada em julgado que implique
restricdo a liberdade de locomogéo;

IV - cometer falta grave no exercicio de sua fungéo, conforme tipificada no respectivo
Regimento Interno;

V - passar a exercer mandato eletivo nos Poderes Executivo ou Legislativo, excetuada
a participagdo em outros érgéos colegiados criados pela legislagdo municipal, estadual ou
federal;

VI - for comprovada sua candidatura a mais de um Conselho Participativo Municipal no
mesmo pleito;

VIl - passar a ocupar cargo em comiss&o no Poder Publico Federal, Estadual e
Municipal.

§ 1° A perda de mandato sera declarada pelo proprio Conselho Participativo Municipal
do territorio da respectiva Subprefeitura apds a observancia do procedimento definido no
Regimento Interno do Colegiado, garantido o direito 4 ampla defesa.

§ 2° Nos casos de perda de mandato, renuncia ou morte de qualquer conselheiro, sera
ele substituido pelo respectivo suplente, observado o disposto no artigo 6° deste decreto.

Art. 29. O Conselho Participativo Municipal funcionara como érg&o colegiado, conforme
estabelecer o respectivo Regimento interno.

Ant. 30. As reunides do Conselho Participativo Municipal serdo publicas e ocorrerdo
com intervalo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo (nico. Semestralmente, devera o Conselho ouvir, em plenéria, associagdes,
movimentos sociais, outros conselhos e organizagdes n3o governamentais.

Art. 31. As demais disposi¢Ges relativas ao funcionamento do Conselho Participativo
Municipal constardo de seu Regimento Interno, a ser aprovado ou revisado, por maioria
absoluta dos conselheiros, no prazo de 3 (trés) meses, contados da posse dos eleitos.

§ 1° O Regimento Interno do Conselho Participativo Municipal s6 podera ser reformado
por decis&o da maioria absoluta de seus membros.

§ 2° O Conselho Participativo Municipal devera dar publicidade as informagdes a
respeito de sua estrutura (composicdo, regimento, local de funcionamento e horério de
reunibes) e as atas de reunido, por meio da Secretaria Municipal de Relagbes Governamentais,
no Diario Oficial da Cidade e no Portal da Prefeitura do Municipio de S8o Paulo na Internet.

Art. 32. E vedado aos conselheiros o recebimento de qualquer vantagem pecuniéria
pelo desempenho de suas fungdes.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. Para o integral cumprimento do disposto no artigo 35 da Lei n° 15.764, de
2013, deverd o Subprefeito encaminhar e promover, semestraimente, juntamente com o
Conselho Participativo Municipal, andlise dos documentos de planejamento, conjunto de

indicadores, agenda dos Conselhos Setoriais e féruns representativos ativos em sua regiéo e -y

vinculados aos assuntos do governo local.

Art. 34. O Subprefeito devera garantir as condigdes basicas de instalagéo fisica e
funcionamento do Conselho Participativo Municipal.
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Art. 35. A Secretaria Municipal de Relagbes Governamentais devera organizar, com
apoio da Secretaria Municipal de Coordenacédo das Subprefeituras, agenda, conteido e
calendario de capacitagéo dos conselheiros eleitos e de seus suplentes.

Art. 36. No més de janeiro de cada ano, o Conselho Participativo Municipal tornara
publico, por meio de quadro afixado na sede da Subprefeitura e de divulgagéo no Portal da
Prefeitura do Municipio de S&o Paulo na Internet, relatério dos trabalhos efetuados no ano
anterior pelo colegiado.

Art. 37. As despesas decorrentes da execucéo deste decreto correrdo por conta de
dotacdes orgamentarias préprias da Secretaria Municipal de Relagbes Governamentais,
suplementadas se necessario.

Art. 38. Este decreto entrar& em vigor na data de sua publicagao, revogados os
Decretos n® 54.156, de 2013, n° 54.360, 19 de setembro de 2013, n° 54.457, de 11 de
novembro de 2013, n° 54.645, de 20 de novembro de 2013, e n® 54.855, de 19 de fevereiro de
2014.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de junho de 2015, 462° da
fundagdo de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA, Secretario Municipal de Relagbes
Governamentais

LUIZ ANTONIO DE MEDEIROS NETO, Secretario Municipal de Coordenagdo das
Subprefeituras

FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de junho de 2015.
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Anexos integrantes do Decreto n°® 56.208 , de 30 de junho de 2015

ANEXO I

onselho Participativo Municip

R N Aricanduva 89.622
A Formosa Carrio 83.281 8 1.35%
Vila Formosa 94.799 9 1
Total: 267.702 26 27 N
Butanta 54.196 5
Morumbi 46.957 5
Butanti Raposo Tavares | 100.164 10 1,90%
Rio Pequeno 118.459 12
Vila Sonia 108.441 11 1
Total: 428.217 43 44
Campo Limpo 211.361 18 [e
Campo Limpo | Capéo 268.729 22 0,68% E
Vila Andrade 127.015 1 1 g
Total: 607.105 51 52
Cidade Dutra 196.360 16 °
Capela do Socorro Grajau 360.787 30 0,51%
Socorro 37.783 5 1
Total: 594.930 51
Cachoeirinha 143.523 14
Casa Verde Casa Verde 85.624 9 1.57%
Limao 80.229 8 1
Total: 309.376 3
Cidade Ad Cidade Ademar | 266.681 27 0,36%
Pedreira 144.317 14 1
Total: 410.998 41
Cidade Tiradentes | $idade 211.501 21 0,16% 1
Total: 211.501 21
Ermelino nEnraT:rhaTzo 113615 11 0.52%
Matarazzo ”
Ponte Rasa 93.894 9 1
Total: 207.509 20
Fraguesia do O/ |Brasiandia 264.918 26 064%
Brasilindia | oo esiado O | 142.327 14 ' 1
Total: 407.245 40
Guaianases Guaianases 103.996 10 0.38%
Lajeado 164.512 16 1
Total: 268.508 26
Cursino 109.088 n
Ipiranga Sacomé 106.865 1 1.13%
Ipiranga 247.851 25 1
Total: 463.804 47
Htaim Paulista Itaim Paulista 224.074 22 0,24%
Vila Curuga 149.053 15 1
Total: 373127 37
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Cidade Lider 126.597 12 Campo Belo 65.752 7
ltaguera 204.871 20 Santo Amaro | Campo Grande | 100.713 10 2,77%
taquera N e 0,34%
José Bonifacio 124.122 12 Santo Amaro 71.560 7 1
Parque do 56258 ; | Total: _ 238.025 24 25
Total: 523.848 51 52 S50 Matous !s::':a:;el z:ii :Z 0.52%
Jabag Jab 223.780 22 144% 1 -
Total: 223.780 2 23 Séo Mateus 143.992 14 1
I Jagand 01600 . Lo Total: 426.764 43 44
Tremembé 197.258 20 1 0,47% =
Total: 201.867 29 30 sfoMiguel | Lo (138085 14 1 38 ¢
Barra Funda 14.383 5 Paulista S. Miguel g
| Jaguara 24.895 5 Paulista 92.081 9
Lapa :i“;:are ;:':j: 3 1,33% Vila Jacui 142.372 14
Perdizes 111.161 11 Total: 369.496 3 -
Vila Leopoldina_| 39.485 5 1 Bela Vista £9.460 !
Totat: 305.526 38 39 Bom Retio 33892 2
WBoi Mirim | Jardim Angela | 205.434 27 0.13% 'Zambuc' - 35948 2 :
Jardim S0 Luis | 267.871 2 ' 1 sé onsolagao 57.365 6 4,59%
Total: 563.305 51 52 Liberdade £9.092 !
Agua Rasa 84.963 8 Republica 56.981 5
Boém 45057 s Sta Cecila 83.717 :
Mooca guis 2265 > 3,27% :zal: o 431.106 49 ) 52
Mooca 75.724 8 o ¢
Pari 17.299 5 Vila Maria/Vila Vfla Gull-herme 54.331 5 . .
Tatuaps 91672 o 2 Guilherme Vila Maria 113.463 1" 3,03%
Total: 343.980 40 42 Vila Medeiros 129.919 13 2 q
Parelhe Marsila 8.258 5 0.38% ;‘:::‘a poywe 297.713 . 28 3 -:
Parelheiros 131.183 14 1 Vila Marlana saide 13(‘) 780 " 3.12% lg
Total: 139.441 19 20 - O
Artur Alvim 105,269 " Vila Mariana 130.484 13 2 g
benta [ Cangaiba 136,623 v - Total: 344.632 34 LI
Penha 127.820 13 - Vila Prudente  [Saolucas  1142.347 14 1,00% -
Vila Matide 104.947 10 1 Vila Prudente 104.242 10 1 :'c‘
Total: 474,659 48 49 Total: 248589 24 25
o N 284.524 28 0.23% 1 .
Perus Anhanguera 65.859 9 0,24% Pof pop 284,504 g g
Perus 80.187 10 1
Total; 146.046 19 20 Total: i 28 2 3
Alto de Pinheiros | 43.117 5 FONTE: CENSO IBGE/2010 g
Pinheiros Itaim Bibi 92.570 9 3.07% o™ a2
Jardim Paufista__| 88.692 9 8 e 8_
Pinheiros 65.364 7 2 o 5'6
Total: 289.743 30 32 w
Jaragua 184.818 18 PN~
PiritubalJaragud | piituba 167.931 17 0,54% T Z
Séo Domingos | 84.843 8 1 ? it}
Total: 437.592 43 44 1. I
Mandaqui 107.580 11 g&; )
Santana / Tucuruvi | Santana 118.797 12 1,83% ﬁ)" ?\
Tucuruvi 98.438 10 1 0 \é<
Total: 324.815 33 34 N ®
L =
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ANEXO III

DECLARACAO DE RESIDENCIA

EU,

portador (a) do documento de identificagdo tipo (RNE, Passaporte etc.)

numero , DECLARO, para fins de votagdo para
Conselheiro Extraordinario do Conselho Participativo Municipal, nos termos do artigo 19,
inciso II, do Decreto n°.........cccoeeeene yde . de .o de 2015, que resido
na area da Subprefeitura na (rua, avenida, travessa, etc.)

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n°

7.115, de 29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideoldgica),

que as informagdes aqui prestadas sio verdadeiras.

Sdo Paulo, / /

Assinatura do Declarante

DECLARACAO

EU,

portador (a) do documento de identidade tipo RG n°®

expedido pela DECLARO, para fins de previsto no artigo 22,

inciso IV, do Decreto n® .................... de ..o de oo de 2015, que ndo incorro
nas vedagdes previstas no referido dispositivo.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n®
7.115, de 29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideolégica),

que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

S3o Paulo, / /

Assinatura do Declarante
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Céamara Municipal de Sdo Paulo
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orgamentaria, financeira e contabil, denominado Sistema de Orgamento e Finangas - Sistema
SOF.

Alteragdes: Dec. 55.966/2015 - Altera os arts. 2° e 6° deste Decreto. (ver documento)
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DECRETO N° 52.078, DE 7 DE JANEIRO DE 2011

Dispbe sobre a utilizagdo, a partir do exercicio de 2011, de novo sistema de
execugao orgamentaria, financeira e contabil, denominado Sistema de Orcamento e
Finangas - Sistema SOF.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, A execugao orgamentaria, financeira e contabil das Unidades Orgamentarlas
da Administragado Direta, Indireta e das Empresas Dependentes sera reallzada por
meio do Sistema de Orgamento e Finangas - Sistema SOF.

Art; 2°. A Secretaria Municipal de Financas e a Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestao serdao responsaveis pela gestdo do Sistema
SOF.

Art. 30, A Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Municipio de
S&o Paulo - PRODAM sera responsavel pela manutencdo e operacdo do ambiente
computacional do Sistema SOF, inclusive dos servidores e bancos de dados.

Art. 40, O usuario do Sistema SOF sera o agente pUblico cadastrado responsavel
pelas consultas e registros de documentos, assim como pela qualidade e veracidade
dos dados introduzidos no referido sistema, sempre baseando-se no devido suporte
documental e com a supervisdo de agente pUblico legalmente habilitado.

Paragrafo (inico. Compete ao Titular da Unidade Orcamentaria designar os usuarios
do Slstema SOF, com a indicacdo dos niveis de acesso.

Art. 5°. Fica instituido o Plano de Contas Unico da Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo, a ser utilizado no Sistema SOF pelos 6rgdos da Administracdo Direta,
Indireta e Empresas Dependentes. ]

Paragrafo Unico. O Plano de Contas Unico sera divulgado por meio de portaria da
Secretaria Municipal de Financgas.

Art! 6°. A Secretaria Municipal de Finangas e a Secretaria Municipal de
Plahejamento Orgamento e Gestao adotardo as medidas necessarias ao
cumprimento do disposto neste decreto.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execucdo deste decreto correrdo por conta de
dotagOes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 89. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicaggo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de janeiro de 2011, 4570 da
fundagao de Sado Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

WALTER ALUISIO MORAIS RODRIGUES, Secretario Municipal de Finangas

RUBENS CHAMMAS, Secretério Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo
NELSON HERVEY COSTA, Secretério do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de janeiro de 2011.
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DECRETO N° 55.966, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015

DispGe sobre a transferéncia das Coordenadorias do Orgamento -
CGO, de Planejamento - COPLAN, de Gestdo de Participagdo -
CGP e do Conselho Municipal de Planejamento e Orgamento
Participativos - CPOP, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestéo, para as Secretarias que especifica; introduz
alteragBes nos Decretos n® 52.078, de 7 de janeiro de 2011, n°®
53.687, de 2 de janeiro de 2013, e n° 54.498, de 23 de outubro de
2013.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigSes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Ficam atribuidas & Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento
Econémico a coordenagdo do processo de planejamento e a gestdo do orgamento do
Municipio de Séo Paulo.

Art. 2° Mantidas as estruturas, atribuiges e competéncias, ficam transferidos da
Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gesto:

| - para a Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico:
a) a Coordenadoria do Orgamento - CGO;

b) a Coordenadoria de Planejamento - COPLAN;

Il - para a Secretaria do Governo Municipal:

a) a Coordenadoria de Gestéo de Participagéo, com a denominagdo alterada para
Coordenadoria de Participagédo em Planejamento e Orgamento - CPPO;

b) o Conselho Municipal de Planejamento e Orgamento Participativos - CPOP.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no "caput" deste artigo, as estruturas
organizacionais remanejadas transferem-se para a nova situagéo com seus bens patrimoniais,
servigos, contratos, acervo, pessoal, recursos orgamentarios e financeiros, bem como com os
cargos de provimento em comissdo previstos nas Tabelas "A" e "B" do Anexo Unico deste
decreto.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestio passa a
denominar-se Secretaria Municipal de Gestdo - SMG.

Art. 4° O cargo de Assessor Técnico II, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissdo
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de curso superior, da Coordenadoria de
Planejamento, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gesto, fica com a
lotagéo alterada, para o Gabinete do Coordenador, da Coordenadoria de Atendimento ao
Cidadao e Inovagéo em Servigos Publicos - CACISP.

Art. 5° Os artigos 2° e 6° do Decreto n°® 52.078, de 7 de janeiro de 2011, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

"Art. 2° A Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico sera
responsavel pela gestéo do Sistema SOF." (NR)

"Art. 8° A Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico adotara as
medidas necessarias ao cumprimento do disposto neste decreto."(NR)

Art. 6° Os artigos 2°, 3° e 4° do Decreto n° 53.687, de 2 de janeiro de 2013, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

| - Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico, que a presidira;
Il - Secretaria Municipal de Gestéo;

§ 2° A JOF contara com suporte técnico e assessoramento direto da Coordenadoria do
Orgamento - CGO e da Subsecretaria do Tesouro - SUTEM, ambas da Secretaria Municipal de
Finanicas e Desenvolvimento Econémico."(NR)

"Art. 3° Todas as propostas a serem submetidas & apreciagdo da JOF deverdo ser
previamente encaminhadas a Coordenadoria do Orgamento - CGO e & Subsecretaria do
Tesouro - SUTEM para instrugdo e distribuigdo aos membros do colegiado.

§ 1° A CGO/SF encarregar-se-a de distribuir as propostas aos membros da Junta.

"Art. 4° O Titular da SF podera autorizar tratamento urgente aos casos assim
considerados, visando a aprovagdo pela JOF, por meio de correspondéncia eletrénica, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas." (NR)

Art. 7° Os artigos 1° e 2° do Decreto n° 54.498, de 23 de outubro de 2013, com as
modificagdes introduzidas pelo Decreto n° 55.918, de 5 de fevereiro de 2015, passam a vigorar
com as seguintes alteragbes:

XII - realizar as fungdes de assessoramento, planejamento, coordenagéo, supervisdo,
orientagdo tecnica, controle, execugdo e avaliagdo, em nivel central, dos Sistemas de
Planejamento e Orgamento;

XIV - coordenar o processo de planejamento do Municipio;
XV - realizar a gestéo orgamentaria do Municipio;

XVI - articular o entrosamento entre as areas de planejamento dos demais 6rgéos e
entidades da Administragdo Municipal;

XVII - avaliar os orgamentos € acompanhar a execugdo or¢gamentaria dos 6rgéos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio;

XVIIl - elaborar a proposta do Plano Plurianual e acompanhar a sua execugao;
XIX - elaborar a proposta da Lei de Diretrizes Orgamentarias;
XX - elaborar a proposta da Lei Orgamentaria Anual". (NR)

-
AR 2 e e
X - Coordenadoria de Planejamento - COPLAN :
X! - Coordenadoria do Orgamento - CGO.” (NR) ;4-
Art. 8° Ficam revogados os incisos I, V, VI, VIl e VIII do artigo 2° e a alinea "h" d6 -4,

inciso |l do artigo 3°, todos do Decreto n° 51.820, de 27 de setembro de 2010. AL L

Art. 9° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de fevereiro de 2015, 4§
da fundagao de Sdo Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO
Camara Municipal de S&o Paulo

5}
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Anexo Unico integrante do Decreton® 55.966, de 27 de fevereiro
Tabela “A” - Transferéncia de Cargos de Provimento em Comissio para a Secretaria M

de 2015

icipal de Fi

¢as e Desenvolvi

Situagdo Atual Situagdo Nova
Secretaria M pal de Planej , Org e Gestdo Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico
Denominagao do Cargo / Parte . Denominagio do Cargo / Parte .
Lotago Ref. Qde Tabela Forma de Provimento Lotagéo Ref. Qde Tabela Forma de Provimento

Assessor Especial DAS-15 1 PP-l | . . . Assessor Especial DAS-15 1 PPl | . . oz
- Gabinete do Secretério, da Livre provimento em comissdo - Gabinete do Coordenador, da Livre provimento em comissao
Secretaria Municipal de Coordenadoria do Orgamerito.
Planejamento, Orgamento e
Gestao.
Coordenador DAS-15 2 PP-1 | Livre provimento em comissao. | Coordenador DAS-15 2 PP-l | Livre provimento em comiss&o.
- Coordenadoria de - Coordenadoria de
Planejamento. Planejamento.
- Coordenadoria do Orgamento. - Coordenadoria do Orgamento.
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-1 | Livre provimento, em comissao, [Assessor Técnico It DAS-12 1 PP- | Livre provimento, em comissao,
- Gabinete do Secretério, da dentre portadores de diploma de |- Gabinete do Coordenador, da dentre portadores de diploma de
Secretaria Municipal de nivel universitario Coordenadoria de nivel universitario
Planejamento, Orgcamento e Planejamento.
Gestao.
Assessor Técnico li DAS-12 1 PP-1 | Livre provimento em comiss&o Assessor Técnico |l DAS-12 1 PP-| | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores |- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores
Coordenadoria de de diploma de curso superior. Coordenadoria de de diploma de curso superior.
Planejamento. Planejamento.
Assessor Técnico Il DAS-12 1 PP-l {Livre provimento em comiss&o. Assessor Técnico Il DAS-12 1 PP-l | Livre provimento em comiss&o.
- Gabinete do Coordenader, da - Gabinete do Coordenador, da
Coordenadoria de Coordenadoria de
Planejamento. Planejamento.
Assessor Técnico 1l DAS-12 1 PPl | Livre provimento em comisséo Assessor Técnico Il DAS-12 1 PP-l | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito.
Secretaria Mypicipal de Coordenadoria de

it Planejamento.
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Assessor Técnico DAS-12 PP-I | Livre provimento em comissao Assessor Técnico Il DAS-12 1
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores |- Gabinete do Coordenador, da
Coordenadoria do Orgamento. de diploma de curso superior. Coordenadoria do Orgamento. de diploma dg curso superior.
Assessor Técnico DAS-12 PP-1 | Livre provimento em comissdo. | Assessor Técnico Il DAS-12 6 PP-1 | Livre provimento em comissao.
- Gabinete do Coordenador, da - Gabinete do Coordenador, da
Coordenadoria do Orgamento. Coordenadoria do Orgamento.
Assessor Técnico li DAS-12 PP-I | Livre provimento em comiss&o Assessor Técnico Il DAS-12 1 PP-] | Livre provimento em comissdo
- Gabinete do Secretério, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de curso superior. Coordenadoria do Orgamento. de diploma de curso superior.
Planejamento, Orgamento e
Gestao.
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-| | Livre provimento em comissio Assessor Técnico | DAS-11 3 PP-} | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre servidores |- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre servidores
Coordenadoria do Orgamento. municipais portadores de curso | Coordenadoria do Orgamento. municipais portadores de curso
superior. superior.
Assessor Técnico | DAS-11 PP-l | Livre provimento em comissdo Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-! | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores |- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores
Coordenadoria do Orgamento. de diploma de curso superior. Coordenadoria do Orgamento. de diploma de curso superior.
Assistente Técnico il DAS-11 PP-I | Livre provimento em comisséo Assessor Técnico | DAS-11 1 PP- | Livre provimento em comissio
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre servidores |- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre servidores
Coordenadoria do Orgamento. municipais. Coordenadoria do Orgamento. municipais.
Assessor Técrico | DAS-11 PP-1 | Livre provimerito em comissao Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-I | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito, dentre portadores |- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores
Secretaria Municipal de de diploma de curso superior. Coordenadoria do Orgamento. de diploma de curso superior.
Planejamento, Orgamento e
Gestao.
Assessor |l DAS-10 PP-1 | Livre provimento em comissao Assessor Técnico DAS-10 1 PP-lI | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito. ~ Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito.
Coordenadoria do Orgamento. Coordenadoria do Orgamento.
=
O
L
]
T
]
he]
o
(=1}
Coordenador DAS-10 PP-1 | Livre provimento em comisso Coordenador DAS-10 1 PP-I | Livre provimento em comissao £
- Divisao de Servigos de pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores ©
Suporte, da Coordenadoria de de diploma de nivel universitério. | Coordenadoria do Orgamento. de diploma de nivel universitéris%
Administracao e Finangas, da o
Secretaria Muricipal de ]
Planejamento, Orgamento e o
Gestao. 3
Assessor | DAS-9 PP-I | Livre provimento em comissao, | Assessor | DAS-9 1 PP-l | Livre provimento em comissao, g
~ Gabinete do Coordenador, da dentre servidores municipais. - Gabinete do Coordenador, da dentre servidores municipais. &=
Coordenadoria do Orgamento. Coordenadoria do Orgamento. 2
Assessor | DAS-9 PP-{ | Livre provimento em comissao Assessor | DAS-9 1 PP+l | Livre provimento em comissao tlw)
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito. - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito. g
Coordenadoria de Coordenadoria de o
Planejamento. Planejamento. »n
4
Assessor | DAS-9 PP-1 | Livre provimento em comiss&o Assessor | DAS-9 1 PP-l | Livre provimento em comiss&o 'Q
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores | - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito, dentre portadores @
Coordenadoria de de diploma de nivel superior, Coordenadoria de de diploma de nivel superior,
Planejamento. reconhecido pelo 6rgao Planejamento. reconhecido pelo érgdo
competerite. competente.
Assessor | DAS-9 PP-1 | Livre provimerto em comissao Assessor | DAS-9 1 PP-t | Livre provimento em comisso
- Gabinete do Secretéario, da pelo Prefeito. - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito.
Secretaria Municipal de Coordenadoria de
Planejamento, Orgamento e Planejamento.
Gestao.
Encarregado de Equipe | DAl-6 PP | Livre provimento pelo Prefeito, Encarregado de Equipe | DAI-6 1 PP-l | Livre provimento pelo Prefeito,
- Gabinete do Coordenador, da dentre servidores municipais. - Gabinete do Coordenador, da dentre servidores municipais.
Coordenadoria do Orgamento. Coordenadoria do Orgamento.
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Tabela “B” — Transferéncia de Cargos de Provimento em Comissio para a Secretaria do Governo Municipal

autuado em 39/0'9

Folha

Proc. N°,

00:00.

Situagdo Atual Situagdo Nova
Secretaria M pal de Planej; to, Org. to e Gestdo Secretaria do Governo Municipal
Denommf:;::: Cargo/ Ref. Qde TPaall;;iea Forma de Provimento DenomlT:;%:: Cargo/ Ref. Qde T:ab.:fa Forma de Provimento

Coordenador Geral DAS-14 1 PP-l | Livre provimento em comiss&o Coordenador Geral DAS-14 1 PP-l | Livre provimento em comiss&o
- Coordenadoria de Gestao de pelo Prefeito, dentre portadores | - Coordenadoria de Gestao de pelo Prefeito, dentre portadores
Participagéo. de diploma de nivel superior. Participagao em Planejamento de diploma de nivel superior.

e Orgamento
Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-l | Livre provimento em comiss&o Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-l | Livre provimento em comissao
- Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito. - Gabinete do Coordenador, da pelo Prefeito.
Coordenadoria de Gestao de Coordenadoria de Gestao de
Participagéo. Participagio em Planejamento

e Drgamento.
Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-I | Livre provimento em comisséo, Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-| | Livre provimento em comissao,
~ Gabinete do Coordenador da dentre portadores de diploma de |- Gabinete do Coordenador, da dentre portadores de diploma de
Coordenadoria de Gestao de nivel superior, reconhecido pelo | Coordenadoria de Gestao de nivel superior, reconhecido pelo
Participagéo. orgéo competente. Participagdo em Planejamento orgao competente.

e Orcamento.
Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-l | Livre provimento em comissdo. | Assessor Técnico | DAS-11 1 PP-l | Livre provimento em comissao.
- Gabinete do Coordenador da - Gabinete do Coordenador, da
Coordenadoria de Gestéo de Coordenadoria de Gesto de
Participagao. Participacéo em Planejamento

e Orgamento.
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P SLaG DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA

E LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0408/15.

Trata-se de projeto de lei, de autoria da nobre Vereadora Juliana Cardoso, que obriga o
Executivo Municipal a disponibilizar aos membros do Conselho Participativo Municipal

acesso ao Sistema de Orgamento e Finangas — SOF, e da outras providéncias.

O projeto prevé, além da obrigatoriedade de disponibilizacdo de referido sistema aos
membros do Conselho, o oferecimento anual de pelo menos 2 (duas) vagas em curso de
capacitacao no sistema.

De acordo com a justificativa, tal medida se faz necessaria, haja vista que o Conselho tem
como atribuicdo monitorar, no ambito de seu territério, a execucdo orcamentaria, a evolugéo
dos Indicadores de Desempenho dos Servicos Publicos, a execucdo do Plano de Metas e
outras ferramentas de controle social com base territorial (art. 35, IV, da Lei Municipal n.
15.764/13).

Sob o ponto de vista estritamente juridico, o presente projeto pode seguir em tramitagao.

No que tange ao aspecto formal, a propositura encontra fundamento no art. 37, caput, da Lei
Organica Paulistana, segundo o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou
Comissao Permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos Cidadaos, inexistindo, ainda,
qualquer impedimento para a iniciativa de projetos de lei que versem sobre a matéria em
questao.

Com efeito, consoante o disposto nos artigos 30, inciso |, da Constituicdo Federal compete
aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, dispositivo com idéntica redacao
no art. 13, inciso |, da Lei Organica Municipal.

Por interesse local, segundo Dirley da Cunha Junior, entende-se nao aquele interesse
exclusivo do Municipio, mas seu interesse predominante, que o afete de modo mais direto e
imediato (in Curso de Direito Constitucional, 22 edigao, Salvador: Juspodivm, 2008, p. 841).
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De se ressaltar, ademais, que a medida, ao promover a capacitacio dos membros do
Conselho Participativo Municipal, tende a promover o principio da gestdo democratica,
positivado na Lei Organica do Municipio de S0 Paulo. Transcreve-se:

Art. 143 - O Municipio organizara sua administracdo e exercera suas
atividades com base num processo de planejamento, de carater
permanente, descentralizado e participativo, como instrumento de
democratizacdo da gestdo da cidade, de estruturacido da acdo do
Executivo e orientacéo da acado dos particulares.

Diante do exposto, emerge de forma clara a conclusao de que o presente projeto de lei esta
em perfeita consonancia com o ordenamento juridico vigente.

No mais, a aprovacédo da proposta se submete a disciplina do artigo 40, § 3°, inciso Xll da

Lei Organica do Municipio, dependendo sua aprovagdo de voto favoravel da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Pelo exposto, somos PELA LEGALIDADE.

Sala da Comissao de Constituicao, Justica e

S

A FRIED NBACH

Participativa, em \\\ R \’lo\s

SANDRA TADEU
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO
PAR PL 408/15
2408/2015
PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA SOBRE O PROJETO DE LEI
N° 408/2015.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa da Nobre Vereadora Juliana Cardoso, que
“obriga o Executivo Municipal a disponibilizar aos membros do Conselho Participativo
Municipal, criado pela Lei n° 15.764 de 27 de maio de 2.013, treinamento e acesso ao

Sistema de Orgamento e Financas - SOF e da outras providéncias.”

Nos termos do projeto, obriga-se o Executivo a disponibilizar aos Conselhos
Participativos Municipais, no ambito das Subprefeituras da Cidade, acesso a
computadores capazes de operar o Sistema de Orcamento e Finangas (SOF) e,
também, a todos os modulos e relatérios do referido sistema. Este acesso se dara na

Subprefeitura em que o referido Conselho funcione.

Ademais, ha ainda, na propositura, a previsédo de que além do acesso irrestrito ao
Sistema de Orgcamento e Finangcas - SOF, o Executivo também devera oferecer,
anualmente, para todos os Conselhos Participativos Municipais, em data e horérios
amplamente divulgados, pelo menos 02 (duas) vagas em curso de capacitagdo no
referido sistema, para que os Conselheiros eleitos possam monitorar no ambito de seu
territorio a execugao orcamentaria, a evolugado dos Indicadores de Desempenho dos
Servicos Publicos, a execucdo do Plano de Metas e outras ferramentas de controle

social com base territorial.

De acordo com a exposicdo de motivos que acompanha a iniciativa, levando em
conta que “o pleno acompanhamento da execucao or¢camentaria requer conhecimentos
técnicos minimos, e que tal atribuicdo ja pertence aos Conselhos Participativos
Municipais, é fundamental que o poder publico fornegca 0s meios necessarios para a
plena consecugéao do referido objetivo [...]".

A Dignissima Comissao de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa
manifestou-se pela Legalidade do projeto.

Em que pesem nobres os objetivos da proponente, os acessos ao sistema
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Finangas — SOF [..]” — apresentam clara dissonancia com a Lei que se pretende
compatibilizar. Em melhores palavras, a Lei 15.764/2013 prevé a criagdo dos Conselhos
Participativos e suas atribuicbes. Entre elas, e 0 que parecer ser o objeto dessa
propositura ora em analise, monitorar no ambito de seu territorio a execugao
orcamentaria, a evolugado dos Indicadores de Desempenho dos Servigcos Publicos, a

Execucao do Plano de Metas.

Cabe destacar o verbo grifado acima “monitorar’. A Lei em questao atribuiu a
estes Conselhos, em relagao a questées orgamentarias, a fungédo de acompanhamento e
fiscalizagdo, nada além disso. Estes Conselheiros ndo serdo ordenadores despesas,
mas sim, fiscais, auditores delas. Nesse diapasao, acreditamos que o acesso ao SOF
deva se dar na medida dessa incumbéncia e ndao a todos os moédulos e de forma

irrestrita, como se propde na proposta legal em comento.

Diante disso e levando em consideragao o Decreto N° 52.078/2011, cujo teor
dispde sobre a utilizagdo deste sistema de execugdo orgcamentaria, financeira e contabil
(SOF), com a determinagdo de nivel de acesso ao SOF, conforme o perfil e a
necessidade de utilizacdo de cada usuario, a Comissdao de Administracao Publica é
favoravel ao projeto, todavia na forma do SUBSTITUTIVO que se segue:

SUBSTITUTIVO DA COMISAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA AO PROJETO DE
LEI N° 408/15.

Obriga o Executivo Municipal a disponibilizar aos membros
do Conselho Participativo Municipal, criado pela Lei n°
15.764 de 27 de maio de 2.013, treinamento e acesso ao
Sistema de Orgamento e Finangas — SOF, e dé& outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo obrigado a disponibilizar aos Conselhos Participativos
Municipais criados pela Lei Municipal n° 15.764, de 27 de maio de 2.013, no ambito das

Subprefeituras da Cidade, nivel de acesso ao Sistema de Orgamento e Finangas (SOF)
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Paragrafo unico. Tal acesso dar-se-a na Subprefeitura em que o referido Conselho

funcione.

Art. 2° Além do acesso previsto no art. 1° desta Lei, cabera ao Executivo oferecer
anualmente, para todos os Conselhos Participativos Municipais em data e horarios
amplamente divulgados, pelo menos 02 (duas) vagas em curso de capacitagdo no
referido sistema, para que os Conselheiros eleitos possam monitorar no ambito de seu
territorio a execugao orgamentaria, a evolugéo dos Indicadores de Desempenho dos
Servicos Publicos, a execugcdo do Plano de Metas e outras ferramentas de controle

social com base territorial.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrao por conta de dotagbdes orcamentarias

proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor quando de sua publicagao.

Sala da Comissao de Administracao

lica,em ¢ //)/}

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

ANDREA MATARAZZO

oes

JONA SA'NOVA PASTOR EDEMILSON CHAVES

VALDECIR CABRABOM
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