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Substitutivo ao Projeto de Lei n° 803/24

Altera as Leis n° 16.973, de 26 de julho de 2018, e n° 13.877, de 23 de
julho de 2004, bem como dispde sobre medidas administrativas e
organizacionais aplicaveis ao Tribunal de Contas do Municipio de Sdo

Paulo. ‘

"

-~ ¥l

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

e

LB LG

.ﬂ:

Art. 1° O artigo 9° da Lei n° 16.973; de 26 de julho de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteragdes: I“‘
e #

"Art. 9°(...) &

i‘vi

§ 1° No momento da inscrigio o servidor deverd comprovar o valor &,
ser pago mensalmente as operadoras de planos privados, relativo a $t
e/ou seus beneficidrios dependentes, por meio da apresentagdo de

boleto, contrato ou documento semelhante.

§ 2° E obrigagdo do servidor informar imediatamente ao Tribunal de

Contas do Municipio, mediante a respectiva comprovagdo documental,
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acerca de quaisquer alteragdes relativas a valores devidos as
operadoras. a troca de plano ou seguro privado ou troca de operadora,
bem como em relagdio as condi¢des faticas e juridicas suas e de seus
beneficidrios dependentes que possam acarretar alteragdes no
reembolso dos valores devidos ou na condi¢io de beneficiario,
respondendo pessoalmente o servidor nas esferas administrativa, penal

e civil por ato ilicito que eventualmente cometer.
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§ 3° Todos os servidores que sejam beneficiarios do auxilio-satide por
si ou por seus dependentes deverdo assinar o termo de responsabilidade

conforme ato do Tribunal de Contas do Municipio.” (NR)

Art. 2° Ficam alterados os requisitos de provimento das fungdes gratificadas a seguir relacionadas, todas

existentes e constantes da Tabela A. do Anexo [V, da Lei n° 13.877, 23 de julho de 2004:

I - fungdo gratificada de assessor de controle externo, criada nas Leis n° 13.877, de 2004, e n° 18.016, de 30
de outubro de 2023, para incluir a habilitagdo em Ciéncias Atuariais, Tecnologia da Informagio e Letras-
Lingua Portuguesa, passando a constar como de livre provimento pelo Conselheiro Presidente, dentre
servidores integrantes das carreiras de nivel superior ou nivel médio, do quadro de pessoal do TCMSP, exigido
diploma de nivel superior com habilitagio em Direito, Ciéncias Contabeis, Administragio Publica,
Administragdo de Empresas, Engenharia, Economia, Ciéncias Atuariais, Tecnologia da Informagio ou Letras-

Lingua Portuguesa;

II - fun¢do gratificada destinada ao responsavel da drea informagdes estratégicas, FG-4, criada pela Lei n°
18.099, de 2 de abril de 2024, para incluir a possibilidade de provimento também por servidores efetivos da
carreira de nivel médio, indicando a respectiva habilita¢do, passando a constar como sendo de livre provimento
pelo Conselheiro Presidente, dentre servidores integrantes de carreiras de nivel superior ou nivel médio do
quadro de pessoal do TCMSP, exigido diploma de nivel superior com habilitagio em Direito, Ciéncias
Contabeis, Administragdo Publica, Administracdo de Empresas, Engenharia, Economia, Ciéncias Atuariais,

Tecnologia da Informagdo ou Letras-Lingua Portuguesa;

Il —a fungéo gratificada de coordenador processual, criada na Lei n° 13.877, de 2004, para incluir a habilitagio
em Ciéncias Contabeis, Engenharia, Economia, Ciéncias Atuariais e Tecnologia da Informagdo, passando a

constar como sendo de livre provimento pelo Conselheiro Presidente, dentre servidores integrantes de carreiras

564649.

de nivel superior ou nivel médio do quadro de pessoal do TCMSP, exigido diploma de nivel superior com
habilitagdo em Direito, Ciéncias Contabeis, Administragdo Publica, Administragdo de Empresas. Engenharia,

Economia, Ciéncias Atuariais, Tecnologia da Informagédo ou Letras-Lingua Portuguesa.

Pardgrafo inico. Em decorréncia do previsto neste artigo, a Tabela A, do Anexo IV, da Lei n° 13.877, de

2004, passa a vigorar com as alteragdes previstas no Anexo Unico desta Lei, conforme a coluna de “Situagio

do e autenticado por OTAVIO DE CARVALHO MOREIRA, juntado ao PL 803/2024 por Otavio de Carvalho Moreira. Sua validade pode ser conferida em

Nova™ dele constante.

Art. 3° Os cargos de Assessor de Seguranga, QTCC 02, integrantes do Anexo I da Lei n° 13.877, de 2004,

ficam transformados em cargos de Assessor de Gabinete II, QTCC-02, mantidos os requisitos, forma de

provimento e atribui¢des previstos em lei. //_7
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Paragrafo inico. Em decorréncia do previsto neste artigo, 0 Anexo I da Lein°® 13.877, de 2004, passa a vigorar

com as altera¢Ses previstas no Anexo Unico desta Lei, conforme a coluna de “Situacdo Nova™ dele constante.

Art. 4° O cargo de Chefe de Recursos Humanos, QTCC-03, integrante do Anexo I da Lei n® 13.877, de 2004,
passa a denominar-se Chefe de Unidade das Rela¢Ses de Trabalho, mantidos os requisitos, forma de

provimento e atribui¢des previstos em lei.

Paragrafo unico. Em decorréncia do previsto neste artigo, o Anexo I da Lein°® 13.877, de 2004, passa a vigorar

com as alteragdes previstas no Anexo Unico desta Lei, conforme a coluna de “Situagéio Nova” dele constante.

Art. 5° Fica alterado o provimento do cargo de Chefe do Nicleo do Tecnologia da Informagédo, QTCC-06,
integrante do Anexo I da Lei n® 13.877, de 2004, passando a constar como sendo de livre provimento pelo
Conselheiro Presidente, exigido diploma de nivel superior com habilitagdo em Direito, Ciéncias Contabeis,
Administragdo Publica, Administragdo de Empresas, Engenharia, Economia, Ciéncias Atuariais, Tecnologia

da Informagéo ou Letras-Lingua Portuguesa, com experiéncia minima de 2 (dois) anos em sua area de atuagdo.

Paragrafo iinico. Em decorréncia do previsto neste artigo, o Anexo I da Lein® 13.877, de 2004, passa a vigorar

com as alteragdes previstas no Anexo Unico desta Lei, conforme a coluna de **Situagdo Nova™ dele constante.

Art. 6° O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do
Municipio tera direito a licenga de 90 (noventa) dias por quinquénio de efetivo exercicio em que ndo haja

sofrido penalidade administrativa.

§ 1° O periodo de licenga sera considerado de efetivo exercicio para todos os efeitos e ndo acarretard

diminui¢do nos vencimentos e demais verbas pagas ao servidor.

§ 2° O periodo aquisitivo previsto no “caput” deste artigo tera inicio a partir da entrada em vigor desta lei,

referindo-se exclusivamente aos quinquénios futuros a referida data.
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Art. 7° A requerimento do servidor a licenga correspondente a um ou mais periodos quinquenais podera ser

fruida em periodos ndo inferiores a 15 (quinze) dias de cada vez e ndo superiores a 30 (trinta) dias a cada ano.

Paragrafo dnico. O servidor que completar os requisitos para a obtengdo da licenca e fizer o requerimento
para sua frui¢do aguardara em exercicio, sob pena de indeferimento do pedido, a expedigdo de ato de concessdo
da licenga ou sua negativa por absoluta necessidade de servigo, em decisdo a ser exarada conforme

normatizagdo do Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 8° Conforme normatizagdo interna, a ser editada posteriormente pelo Tribunal de Contas do Municipio, a
licenga podera ser convertida em pecunia, observada a diretriz de um periodo de licen¢a ndo fruida de 30
(trinta) dias a cada ano.
A
Y,
A b
o
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Art. 9° As despesas com a execugdo desta lei correro por conta das dotagdes orcamentarias proprias,

suplementadas se necessério.

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, a excegdio do previsto nos seus artigos 6°, 7°  8°,
LQ\%argo de202s. . =

cuja vigéncia tera inicio em
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Alteragdes decorrente do artigo 22 da Lei

no ANEXO IV - QUADRO GERAL DE PESSOAL
DO T.C.M.S.P — QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS — TABELA A

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
EXIGENCIA PARA
N2 FG , REF. PROVIMENTO Ne FG REF. EXIGENCIA PARA PROVIMENTO
DENOMINACAO DENOMINAGAO
Livre provimento pelo
Conselheiro Presidente Livre provimento pelo Conselheiro
dentre servidores Presidente dentre servidores integrantes
integrantes de carreiras de de carreiras de nivel superior ou nivel
nivel superior ou nivel médio, do quadro de pessoal do TCMSP,
(...) ASSESSOR DE médio, do quadro de pessoal ASSESSOR exigido diploma de nivel superior com
13 CONTROLE FG-4 | do TCMSP, exigido diploma 13 DE CONTROLE FG-4 habilitagdo em Direito, Ciéncias
(...) EXTERNO de nivel superior com EXTERNO Contdbeis, Administracdo Publica,
habilitagdo em Direito, Administragdo de Empresas, Engenharia,
Ciéncias Contabeis, Economia, Ciéncias Atuariais, Tecnologia
Administragdo Publica, da Informagdo ou Letras-Lingua
Administra¢do de Empresas, Portuguesa.
Engenharia ou Economia.
Livre provimento pelo Conselheiro
- De Livre provimento pelo - Presidente dentre servidores integrantes
FUNCAO Conselheiro Presidente, FUNCAO de carreiras de nivel superior ou nivel
GRATIFICADA dentre servidores efetivos GRATIFICADA médio, do quadro de pessoal do TCMSP,
(...) DESTINADA AO titulares de cargos da DESTINADA AO exigido diploma de nivel superior com
1 RESPONSAVEL | FG-4 | carreira de nivel superior 1 | RESPONSAVELDA | FG-4 | habilitagio em Direito, Ciéncias
{...) DA AREA do quadro de pessoal do AREA Contdbeis, Administragdo Publica,
INFORMACOES TCMSP INFORMAC@ES Administraci? de Empresas, Engenharia,
ESTRATEGICAS ESTRATEGICAS Economia, Clenuas Atuarl;‘ns, Tecnologia
da Informagdo ou Letras-Lingua
Portuguesa.
Livre provimento pelo Livre provimento pelo Conselheiro
Conselheiro Presidente, Presidente dentre servidores integrantes
dentre servidores efetivos de carreiras de nivel superior ou nivel
titulares de cargos da médio, do quadro de pessoal do TCMSP,
(..) | COORDENADOR carreira de nivel superior COORDENADOR exigido diploma de nivel superior com
1 CHEFE FG-5 | do quadro de pessoal do 1 CHEFE FG-5 | habilitagdo em Direito, Ciéncias
(...) PROCESSUAL TCMSP exigido diploma PROCESSUAL Contabeis, Administragdo Publica,
de nivel superior com Administragdo de Empresas, Engenharia,
habilitagdo em Direito, Economia, Ciéncias Atuariais, Tecnologia
Administra¢do Publica, da Informagdo ou Letras - Lingua
Administracdo de Portuguesa.
Empresas ou Letras
(Portugués)
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Alteracdo decorrente dos artigos 32, 42 e 52 da Lei
DO T.C.M.S.P. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Ne EXIGENCIA PARA 2
CARGOS REF. PROVIMENTO CARGOS p REF. EXIGENCIA PARA PROVIMENTO
DENOMINACAO DENOMINAGAO
Livre provimento
pelo Conselheiro
Presidente, dentre
) portadores de
ASSESSOR DE certificado de
03 SEGURANGA (ATCC-02 | ectusdio de curso ) ) ) )
(...} . .
de Ensino médio,
com experiéncia de
no minimo 1 ano na
drea de seguranca.
Livre provimento
(-} | AssessoR DE g:gig:::eelzzl'::'e ASSESSOR DE :Me; mwm: o pemrtc odnse'hzim
’ residente, dentre portadores de
20 GaBinetEn () | QTCC-02 | portadores de & GABINETE N () | 902 | cortificado de conclusdo de curso
() certificado de d : .
= e ensino médio.
conclusdo de curso
de ensino médio.
Livre provimento
pelo Conselheiro
Presidente, exigido
diploma de nivel
superior e CHEFE DE Livre provimento pelo Conselheiro
() CHEFE DE habilitagdo em UNIDADE DAS Presidente, exigido diploma de nivel
0.:.1 RECURSOS QTCC-03 | psicologia, Servigo o1 RELACOES DO QTCC-03 | superior e habilitagdo em Psicologia,
() HUMANOS Social ou. TRABALHO Servvg_cz So-mal ou Pedagogia e
Pedagogia e experiéncia minima de 2 anos em sua
experiéncia minima drea de atuag3o.
de 2 anos na drea
de recursos
humanos.
Livre provimento Livre provimento pelo Conselheiro
pelo Conselheiro Presidente, exigido diploma de nivel
Presidente, exigido superior com habilitagdo em Direito,
CHEFE DO diploma de nivel CHEFE DO NUCLEO Ciéncias Contabeis, Administragdo
(01) NUCLEO DE QTCC-06 superior, com 01 DE TECNOLOGI{\ QTCC-06 | Publica, Administragdo de Empresas,
TECNOLOGIA DA habilitacdo em DA INFORMACAO Engenharia, Economia, Ciéncias
() INFORMACAO programacio de Atuariais ou Tecnologia da Informagdo,
sistemas e com experiéncia minima de 2 (dois)
experiéncia minima anos em sua area de atuagdo.
de 2 anos.
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