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SILVIA DA BANCADA FEMINISTA

PROJETO DE LEI N° 12024

Dispbe sobre a criagdo do “Selo Cartao
Vermelho Contra o Assédio e Violéncias”, que
visa coibir e educar contra as praticas de
assédio e de intolerancia no meio esportivo.

Art. 1. Implementa o selo municipal “Cartdo Vermelho Contra o Assédio e Violéncias”,
que visa incentivar medidas de combate ao assédio e demais discriminagbes em
ambientes esportivos.

Paragrafo Unico. Para os termos dessa lei, destaca-se a Lei Federal n® 14.597/23 (Lei
Geral do Esporte), especialmente em seu art. 11, inciso XVII.

Art. 2°. O Selo “Cartdo Vermelho Contra o Assédio” sera concedido aos clubes
agremiagdes e outros ambientes esportivos que adotarem medidas constantes de
formacao e combate ao assédio e demais agdes discriminatérias em seus ambientes.

Art. 3°. A gestdo da concesséo do selo deve contar com a colaboragao da Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania da cidade de S&o Paulo.

Art. 4°. O selo "Cartdo Vermelho contra o Assédio e Violéncias" sera de adeséao
facultativa e tera como objetivo reservar pessoas responsaveis por trabalhar nos
espacos esportivos a tarefa coletiva de identificar situagdes de risco a integridade de
usuarios e garantir os devidos cuidados as vitimas de agresséo sexual, racismo,
homofobia, entre outros crimes de intolerancia.
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Art. 5°. Os clubes e agremiag¢des que desejarem obter o selo "Cartdo Vermelho Contra o
Assédio" deverao:

i. comprovar a oferta a cada dois anos de um treinamento em prevengao e combate
ao assédio, violéncia sexual, homofobia e racismo, tendo a adesdo minima de
50% de seus funcionarios;

ii. designar uma equipe responsavel pela implementagdo e monitoramento das
medidas de combate a tais praticas discriminatorias;

iii. apresentar a cada dois anos um documento contendo as medidas de inclusdo de
minorias e combate ao assédio, violéncia sexual, homofobia e racismo e demais
intolerancias;
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iv.  disponibilizar um canal virtual de denuncias seguro e confidencial, que permita
que vitimas ou testemunhas relatem casos de assédio, violéncia sexual,
homofobia ou racismo;

v. disponibilizar espagos presenciais de escuta e acolhimento as vitimas de
assédios e demais violéncias, que seja discreto e preserve a identidade e
integridade das vitimas.

Art. 6° A adesdo ao selo sera realizada mediante solicitagdo formal ao 6rgédo competente
da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, que sera responsavel por
analisar se a parte interessada esta apta para receber o selo.

Art. 7° Os clubes, agremiacbes e demais espagos esportivos que possuirem o selo
"Cartao Vermelho Contra o Assédio" devem manté-lo em local visivel, junto a cartazes
que informem aos frequentadores sobre o compromisso do estabelecimento com a
promogao de um ambiente seguro e divulgue o canal de denuncias.

Art. 8° A concessao do selo perpassa necessariamente por uma grande campanha de
comunicagao, que visara conscientizar os espacos esportivos acerca da importancia da
promogao de um ambiente seguro.

§1°. Deve ser enviado aos clubes e agremiagcdes municipais materiais explicativos
sobre o combate ao assédio e demais discriminacdes, e que incentivem a adocio das
medidas descritas no art. 5° desta lei.

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.
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A criacao do selo "Cartao Vermelho Contra o Assédio e violéncias" visa fortalecer
as politicas de combate ao assédio, violéncia sexual, homofobia e racismo nos clubes de
futebol e agremiagdes esportivas, garantindo ambientes seguros e inclusivos para todos
os envolvidos no esporte.

Ja foi amplamente veiculado na midia diversos casos de assédio, discriminacao e
violéncia em ambientes esportivos. Podemos citar inclusive o caso internacional de
discriminagao, como em 2023 quando o jogador brasileiro Vini Jr. sofreu inUmeras
ofensas racistas pela torcida rival em uma partida entre Valencia e Real Madrid. Ou em
2022 quando durante a vitéria do Brasil contra a Tunisia uma banana foi atirada em
campo apés um gol do atacante Richarlison.

Em maio de 2023 a CBF divulgou um relatério que aponta alta de 76% de casos
de LGBTfobia no futebol brasileiro em 2022, apurando denuncias envolvendo agentes
ligados ao futebol dentro e fora de campo’. Esses casos expressam os males da cultura
machista, ainda muito presente nos espacgos esportivos brasileiros.

Outro levantamento recente divulgado pelo Globo Esporte? revela uma série de
relatos inéditos de jogadoras e ex-jogadoras do time brasileiro de futebol feminino que
sofreram diversos assédios e importunagdes sexuais da parte de seus treinadores. Em
um dos depoimentos, uma vitima disse “Eu me senti oprimida e prejudicada. Tentei
reportar, mas a situagcdo so piorou, entao deixei para la e esperei o término do meu
contrato (para ir embora)”. Esse mesmo relatério que entrevistou mais de 200 atletas
profissionais, afirma que 52,1% declararam ja terem sofrido com algum tipo de assédio.

No caso feminino, esses assédios representam mais um fator que corrobora com
o afastamento das mulheres no esporte, somado ao fato de que historicamente os times
masculinos sdo mais celebrados e valorizados.
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Nesse sentido, se faz de suma relevancia a promogao de um espago seguro e
acolhedor nos clubes, agremiagdes e demais ambientes esportivos para que possamos
gradualmente criar uma cultura de inclusdo e mais respeito as mulheres e demais
minorias sociais.

A implementacido de treinamentos, politicas e canais de denuncia contribuira
significativamente para a promog¢ao da equidade e respeito nos espagos esportivos,
refletindo valores fundamentais de dignidade e igualdade.

' Relatério aponta alta de 76% de casos de de LGBTfobia no futebol brasileiro em 2022 | futebol |
ge (globo.com)

2 "Meu técnico tentou me beijar": levantamento inédito revela casos de assédio no futebol
feminino | futebol feminino | ge (globo.com)
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