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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL 328/24
Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:
- Constituicao Federal,

- Lei Federal n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991, que restabelece principios da Lei
n° 7.505, de 2 de julho de 1986, institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac)
e da outras providéncias;

- Lei Federal n® 10.558, de 13 de novembro de 2002, que cria o Programa Diversidade
na Universidade, a fim de promover 0 acesso ao ensino superior de afrodescendentes
e indigenas;

- Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade
Racial, destinado a garantir a populagéo negra a igualdade de oportunidades, a defesa
de direitos étnicos, e 0 combate a discriminagao;

- Lei Federal n® 12.990, de 9 de junho de 2014, que reserva aos negros 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos
e empregos publicos no ambito da administragéo publica federal, das autarquias, das
fundagdes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Uniao;

543422,

- Lei Federal n° 12.343, de 02 de dezembro de 2010, que institui o Plano Nacional de
Cultura — PNC, cria o Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC,
e da outras providéncias;

- Lei Federal n® 13.018, de 22 de julho de 2014, que institui a Politica Nacional de Cultura
Viva;

- Decreto Federal n° 8.136, de 5 de novembro de 2013, que aprova o regulamento do
Sistema Nacional de Promogéao da Igualdade Racial, instituido pela Lei n® 12.288/10;

- Portaria n°® 4, de 6 de abril de 2018, que regulamenta o procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragéo dos candidatos negros, para fins de
preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da
Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.
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- Lei Estadual 11.369, de 28 marco de 2003, que veda qualquer forma de discriminagao
racial, ao idoso, a pessoa portadora de necessidades especiais, a mulher e da outras
providéncias.

- Lei Estadual n® 16.758, de 08 de junho de 2018, que torna obrigatdria a informagao
sobre cor ou identificagcao racial em todos os cadastros, bancos de dados e registros de
informacdes assemelhados, publicos e privados, no Estado e da providéncias
correlatas"

- Lei Orgéanica do Municipio de S&o Paulo;

- Lei Municipal n® 10.032, de 27 de dezembro de 1985, que dispde sobre a criacdo de
um Conselho Municipal de Preservacao do Patrimdnio Histérico, Cultural e Ambiental
da Cidade de Sao Paulo;

- Lei Municipal n°® 10.040 de 1986, que determina a cassacdo dos alvaras de
funcionamento de estabelecimentos comerciais que venham a praticar discriminagdes
incompativeis com o principio da isonomia.

- Lei Municipal n® 11.293, de 26 de novembro de 1992, que Cria o acervo da Memoria e
do Viver Afro-Brasileiro, e da outras providencias.

- Lei Municipal n® 11.321, de 22 de dezembro de 1992, que Cria a Coordenadoria
Especial do Negro - CONE, e da outras providencias.

- Lei Municipal n® 11.785, de 26 de maio de 1995, que Altera a redagao do artigo 1° e
do artigo 6° da Lei n® 10.205 de 4 de dezembro de 1986 que disciplina a expedigao de
licenca de funcionamento, e da outras providencias.

- Lei Municipal n° 11.973, de 04 de janeiro de 1996, que dispde sobre a introdugédo nos
curriculos das escolas municipais de 1° e 2° graus de "estudos contra a discriminagao
racial".

- Lei Municipal n° 11.995, de 16 de janeiro de 1996, que Veda qualquer forma de
discriminacdo no acesso aos elevadores e todos os edificios publicos municipais ou
particulares, comerciais, industriais e residenciais multifamiliares existentes no
Municipio de Sao Paulo.

Lei Municipal n° 12.353, de 13 de junho de 1997, que dispbe sobre a inclusao de artistas
€ modelos negros nos filmes e nas pegas publicitarias encomendadas ou patrocinadas
pela Prefeitura Municipal de Sao Paulo;
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- Lei Municipal n® 13.540, de 24 de marco de 2003, que institui o Programa de
Valorizagao de Iniciativas Culturais (VAl) no @mbito da Secretaria Municipal de Cultura,
e da outras providéncias;

- Lei Municipal n°® 13.791, de 13 de fevereiro de 2004, que cria o Programa Municipal de
Combate ao Racismo e o Programa de Ac¢des Afirmativas para Afro-Descendentes da
Prefeitura Municipal de Sao Paulo;

- Lei Municipal n°® 14.406, de 21 de maio de 2007, que institui o Programa Permanente
de Protecéo e Conservacéo do Patrimdnio Imaterial do Municipio de Sao Paulo;

- Lei Municipal n°® 14.850 de 2008, que Altera a Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007,
para incluir o Dia do Mérito Civico Afro-Brasileiro e a Semana do Troféu Raca Negra, a
serem realizados, anualmente e respectivamente, no dia 13 de maio e no més de
novembro, e da outras providéncias.

- Lei Municipal n® 15.142, de 29 de marco de 2010, que Altera a Lei n® 14.485, de 19 de
julho de 2007, para incluir a Marcha Noturna pela Democracia Racial, evento com inicio
na noite de todo dia 12 de maio, e da outras providéncias.

- Lei Municipal n°® 15939, de 23 de dezembro de 2013, que dispde sobre o
estabelecimento de cotas raciais para o ingresso de negros e negras no servigo publico
municipal, em cargos efetivos e comissionados;

543422,

- Lei Municipal n® 15.948, de 26 de dezembro de 2013, que institui o Programa Municipal
de Apoio a Projetos Culturais, dispde sobre incentivo fiscal para realizagéo de projetos
culturais, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 16.129, de 12 de margo de 2015, que dispde sobre a inclusdo do
quesito cor/raga nos sistemas de informagao, na avaliagdo e monitoramento, na coleta
de dados, nos censos, nas agdes e programas, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n°® 16.335 de 2015, que Institui o Programa Municipal Sdo Paulo
Afroempreendedor, e da outras providéncias.

- Lei Municipal n° 16.340, de 30 de dezembro de 2015, que cria o Programa Selo
Igualdade Racial, para promover ag¢oes afirmativas de promoc¢ao da igualdade racial no
ambito da iniciativa privada no Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n°® 16.818, de 2 de Fevereiro de 2018, que Dispbe sobre a identificacao
de imoveis que abrigaram grandes personalidades ou locais onde ocorreram fatos
histéricos relevantes.
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- Lei Municipal n°® 16.829, de 06 de fevereiro de 2018, que institui o Prémio Nelson
Mandela de Apoio a iniciativas de Promocao da Igualdade Racial para o Municipio de
Séao Paulo, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 17.406, de 20 de julho de 2020, que institui o Programa Municipal de
Saude da Populacado Negra na Cidade de Sao Paulo;

- Lei Municipal n° 17.310, de 28 de janeiro de 2020, que dispde sobre a criacdo do
Memorial dos Aflitos, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n°® 17.426, de 20 de julho de 2020, que institui o Programa Municipal de
Saude Integral da Populacdo Negra da Cidade de Sao Paulo e da outras providéncias.

- Lei Municipal n° 17.950, de 19 de maio de 2023, que institui a obrigatoriedade de
capacitacao dos professores da rede de ensino publica e privada para atuacdo na
promoc¢ao da igualdade racial, e da outras providéncias.

- Decreto Municipal n°® 47.911 de 2006, que Institui o Selo Diversidade no Trabalho -
Cidade de Sao Paulo como instrumento de fomento a superacao da discriminagao racial
e de género no ambiente de trabalho.

543422,

- Decreto Municipal n°® 52.918, de 13 de janeiro de 2012, que dispbe sobre a criagdo do
Observatorio de Indicadores de Politicas Publicas Etnicorraciais e de Género;

- Decreto Municipal n® 57.557, de 21 de dezembro de 2016, que regulamenta a Lei n°
15.939, de 23 de dezembro de 2013, que dispde sobre o estabelecimento de cotas
raciais para o ingresso de negros, negras ou afrodescendentes no servigo publico
municipal;

- Decreto Municipal n° 58.180, de 05 de abril de 2018, que institui o Programa Selo de
Direitos Humanos e Diversidade, destinado ao reconhecimento e fomento de agdes de
inclusdo e promogao dos direitos humanos e da diversidade no ambiente de trabalho.

- PL 829/21, que cria a Politica de Acompanhamento e Fiscalizagdo Popular da
Implementagao do Plano de A¢des da Década Internacional dos Afrodescendentes e a
Comisséao Especial de Representantes da Sociedade Civil para Acompanhamento da
Década Internacional dos Afrodescendentes.

- PL 776/21, que institui o Canal de Atendimento para Denuncias de Praticas de
Racismo e Condutas Analogas na Cidade de Sao Paulo, e da outras providéncias.
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- PL 772/21, que implementa a obrigatoriedade de capacitacao aos participantes do
Programa Jovem Monitor Cultural, arte educadores e produtores culturais para atuarem
na promog¢ao da cultura negra e indigena, e da outras providéncias.

- PL 770/21, que institui a Politica Municipal de Capacitacao de Servidores Publicos em
Relagdes Etnico-Raciais, e d4 outras providéncias.

- PL 767/21, que institui a obrigatoriedade do ensino de africanidades, histéria indigena
e relagbes étnico-raciais no ambito da educacado infantii municipal, e da outras
providéncias.

- PL 532/23, que dispde sobre a obrigatoriedade de formacdo continuada de
professores, coordenadores e equipe gestora da Rede Municipal de Ensino da cidade
de Sao Paulo sobre tematica negra e indigena de Sao Paulo, e da outras providéncias.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente.

Sao Paulo, 03 de julho de 2024.

Juliana Trindade
Procuradora Legislativa
OAB/SP 232.414

543422,
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