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Dispbe sobre a obrigatoriedade de contratacdo de
adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas
socio-educativas, pelas empresas contratadas pelos
6rgaos da administragdo publica municipal direta e,
indireta e da outras providéncias.
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Art. 1° — A Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta exigira na%
contratagdes para prestagao de servigos ou execugao de obras a admissao de%f
adolescentes, jovens e idosos que ja foram submetidos a medidas so6cio+
educativas e regime de privagdo de liberdade e daqueles que estejamr&.‘j
submetidos a medidas sécio-educativas de meio aberto, de acordo com og
estabelecido nesta lei.

§ 1° — O numero de adolescentes, jovens e idosos a serem admitidos pelas
empresas vencedoras das licitagbes contratadas devera ser equivalente a, no
minimo, 1% (um por cento) do pessoal alocado para o cumprimento de cada
contrato, além do previsto na Lei Federal 10.097/00, com suas alteragbes.

§ 2° - Em qualquer hipétese devera ser garantida a contratagéo de, pelo

i

deste artigo.
25 ABR 2013

§ 3° — Sera observada como critério para a sele¢ao dos adolescentes, jovens e

idosos a proximidade de sua residéncia comg~local -onde sera prestado o
servico, bem como a possibilidade de permanéncia escolar, sendo garantido o

acesso e periodo compativel entre a jornada de trabalho e a escolar.
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§ 4° — A empresa se responsabilizara por garantir alimentagao e transporte aos
adolescentes, jovens e idosos contratados, bem como pelo acompanhamento
psicoldgico, este uitimo em agao articulada com as Secretarias Municipais do

Trabalho e de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 2° — A Secretaria Municipal do Trabalho em conjunto com a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, através do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil sera responsavel pelo cadastramento das
familias a serem beneficiadas e pela selegdo dos candidatos as vagas, a partir
da indicagdo dos programas setoriais de 6rgdos ou entidades executoras de
Politicas Publicas de Protegdo, Garantia de Direitos e de Aprendizagem.

Paragrafo Unico — As entidades de que trata este artigo, bem como seus
programas inscritos, deverdo estar devidamente registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente — CMDCA, nos termos da
legislagao vigente.

Art. 3° — A Comissao Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, instituida
pelo Decreto Municipal n® 47225, de 25 de abril de 2006, devera supervisionar,
de forma complementar, as atividades desenvolvidas pelas Secretarias

Municipais de Trabalho e de Assisténcia e Desenvolvimento Social, na

execucgao do objeto de presente lei.
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JUSTIFICATIVA

Trata a presente propositura da obrigatoriedade de contratacdo de
adolescentes, jovens e idosos, submetidos a medidas sécio-educativas, pelas
empresas contratadas pelos 6rgaos da administragdo publica municipal direta e

indireta.

A Constituicdo Federal estabeleceu o principio da protecao integral quando
disciplinou em seu artigo 227:

“E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentagdo, a educagéo, ao lazer, a profissionalizagéo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia,

crueldade e opresséo”.

Proteger integralmente um adolescente ou jovem, além da protecdo fisica,
moral e psicolégica, € também garantir acesso ao trabalho nos limites
estabelecidos pela Lei 8069/90 (ECA - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente).
Ou seja, proporcionar um ambiente que propicie adquirir experiéncias
profissionais gue contribuam efetivamente na sua formagcao para o pleno

exercicio da cidadania.

Acrescente-se a este principio a necessidade de acolher também os idosos
que veem diminuido o mercado de trabalho e nao podem ser excluidos das

politicas publicas e programas sociais.

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.
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A Lei 8069/90 ern seu artigo 18 estabelece a responsabilidade da familia, do
Estado e da Sociedade, conjuntamente, na construcdo de politicas publicas
inclusivas. A adolescéncia é uma fase da vida em que a oportunidade é uma

condigado chave para um futuro seguro.

Este projeto de Lei tem importdncia impar, num processo de construgao e
formulacdo de politicas publicas, em atendimento ao que estabelece a
legisiagdo vigente, que dispensa 20s adolescentes e jovens a prioridade

absoluta.

Em razdo da relevancia da matéria aqui tratada, o alcance da medida e o
interesse publico inerente é que se conta com a manifestagao favoravel dos

demais vereadores.
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 0251/13

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo),
www.senado.gov.br , www.al.sp.gov.br e no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, a
respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Constituicdo Federal — especialmente arts. 7°, inciso XXXII, 27 e 230;
- Lei Federal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, que dispde sobre a Lei de Execugéo Penal;

- Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispe sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e da outras providéncias, arts. 18 e 60 a 69;

- Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, institui normas para licitagbes e da outras providéncias -
especialmente arts. 22 e 27,

- Lei Federal n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994, que dispde sobre a politica nacional do
idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias;

- Lei Federal n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000, que altera dispositivos da consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

- Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispGe sobre o Estatuto do Idoso, e
da outras providéncias;

- Lei Estadual n® 12.548, de 27 de fevereiro de 2007, que consolida a legislagéo relativa ao
idoso;

- Decreto Estadual n° 55.126, de 7 de dezembro de 2009, que institui o Programa de
Insergéo de Egressos do Sistema Penitenciario no Mercado de Trabalho — PRO-EGRESSO
e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 11.039, de 23 de agosto de 1991, que disciplina o exercicio do comércio
ou prestagdo de servicos ambulantes nas vias e logradouros publicos do Municipio de Sao
Paulo, alterada pela Lei Municipal n® 13.635, de 01 de setembro de 2003, que dispGe sobre
a ressocializagdo de egressos do sistema penitenciario, altera dispositivos da Lei n°® 11.039,
de 23 de agosto de 1991, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 11.123, de 22 de novembro de 1991, que dispbe sobre a politica municipal
de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, e da outras providéncias; alterada
pela Lei Municipal n® 15.518, de 28 de dezembro de 2011;

- Lei Municipal n°® 13.278, de 7 de janeiro de 2002, que dispde sobre as normas especificas
em matéria de licitagdo e contratos administrativos no ambito do Municipio de Sao Paulo. A
Lei Municipal n° 14.145, de 7 de abril de 2006, conferiu nova redagéao ao artigo 16 da Lei n°
13.278, de 7 de janeiro de 2002;

Palacio Anchieta Viaduto Jacarel, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-800 fone (11) 33964000 www.camara.sp.qov.br
PL0251-13 pesquisa
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- Lei Municipal n° 13.799, de 19 de margo de 2004, que dispbe sobre normas do Programa
Comegar de Novo — PCN e revoga a Lei n°® 13.162, de 5 de julho de 2001;

- Lei Municipal n°® 13.834, de 27 de maio de 2004, que institui a Politica Municipal do Idoso, e
da outras providéncias;

- Decreto n° 44.279, de 24 de dezembro de 2003, que dispbe sobre o processo de licitagéo e
regulamenta dispositivos da Lei n® 13.278, de 7 de janeiro de 2002;

- Resolugdo da Camara Municipal de Sdo Paulo n° 5, de 15 de outubro de 1998, que cria o
Dia e o Selo Empresa Cidada as empresas que apresentarem qualidade em seu balango
social e da outras providéncias;

- PL 271/96, que estabelece a Cria¢do do Programa de Atendimento Integrado da Infancia e
da Adolescéncia;

- PL 617/99, que disciplina normas sobre a contratagdo de pessoas com idade acima de
cinquenta anos no Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias;

- PL 27/02, que proibe a todos os 6rgaos da Administragdo Publica direta e indireta firmar
contrato com ex-servidor publico demitido ou afastado por decisdo final em processo
administrativo, de natureza punitiva, e da outras providéncias;

- PL 234/06, que dispde sobre a criagdo do Programa Municipal de contratagéo de aprendiz,
na administragdo direta e indireta e por entidades sem fina lucrativos, e da outras
providéncias;

- PL 4/07, que dispde sobre a obrigatoriedade de contratagdo de adolescentes e jovens
atendidos em medidas sécio-educativas, pelas empresas vencedoras de licitagao publica no
Municipio de Sao Paulo;

- PL 348/09, que dispde sobre implantagdo de Projeto Educacional Jovem Trabalhador e da
outras providéncias;

- PL 351/09, que dispde sobre a concessao de incentivo fiscal no @mbito do Municipio de
Sédo Paulo as pessoas juridicas de direito privado que disponibilizarem vagas para
trabalhadores com idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos;

- PL 433/07, que institui o Programa Primeiro Emprego na administragéo direta e indireta do
Municipio de Séo Paulo, e da outras providéncias;

- PL 79/12, que estabelece critérios para a contratagdo de fornecedores na forma da Lei
Ficha Limpa, visando proteger a probidade e a moralidade na Administragdo Municipal de
Sao Paulo, e da outras providéncias;

- PR 18/06, que disciplina a instituicdo do Prémio Prevengao, Erradica¢do do Trabalho
Infantil e Prote¢@o ao Trabalho do Adolescente, e da outras providéncias;

Copia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informagao.
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A Comissado de Constituigio, Justica e Legislagédo Participativa, conforme despacho do Sr.
Presidente de fls. 05.

Sao Paulo, 17 de maio de 2013.

Marcella Falpo Giacaglia

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 111.393
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emend nstitucionai menda nstitucionais de Revisd
Ato das Disposicées Constitucionais Transitérias

Atos decormrentes do di to no § 3° do art, 8°

INDICE TEMATICO
Tex il
PREAMBULO

’ Nés, representantes do powo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um
Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a
seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade
fratema, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem intema e
intemacional, com a solugédo pacffica das controvérsias, promulgamos, sob a protegéo de Deus, a seguinte
CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unifio indissoliivel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se
em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Ii - a cidadania;

1l - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabatho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

p
Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos destag
Constituigao. g
Art. 2° S&o Poderes da Uniso, independentes e hatmdnicos entre s, o Legidativo, o Executivo e o Judiciario. g
Art'. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasii: %
. | - construir uma sociedade livre, justa e solidaria; l§
Il - garantir o desenvolvimento nacional; g
Il - erradicar a pobreza e a marginalizagfo e reduzir as desigualdades sociais e regionais; u_é
IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras fomas de discriminagéo. "':;
Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes intemacionais pelos seguintes principios: 'g
| -independéncia nacional, '§_
Il - prevaléncia dos direitos humanos; g
IlI - autodeteminagéio dos povos; g
IV - ndo-intervengao; %
V - igualdade entre os Estados; E
‘O
1/§9

www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
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meios que garantam a celeridade de sua tramitag&o. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 1° - As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicagao imediata.

§ 2° - Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros decorrentes do regime e
dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja
parte.

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem aprovados, em cada
Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos dos respectivos membros, seréo
equivalentes as emendas constitucionais. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004) (Atos
aprovados na forma deste paragrafo)

§ 4° O Brasil se submete a jurisdic&o de Tribunal Penal Internacional a cuja cnagéo tenh T g'§“-"?
ades3o. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004) J& &3 Precesso :

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

L 004-0259 o093

AT WA

Art. 6° S&o direitos sociais a educaglo, a salde, a alimentagdo, o trabalho, a moradia, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a prote¢gdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na

forma desta Constituigdo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 64, de 2010)

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condi¢ao social:

I - relagdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa, nos termos de lei
complementar, que prevera indenizag&o compensatéria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;
Ili - fundo de garantia do tempo de servigo;

IV - salario minimo , fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais
basicas e as de sua familia com moradia, alimentagéo, educagao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte
e previdéncia social, com reajustes periédicos que |he preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua
vinculag&o para qualquer fim;

V - piso salarial pro;;orcional a extens&o e & complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencgao ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneragao variavel;
VIl - décimo terceiro salario com base na remuneragao integral ou no valor da aposentadoria;
IX - remuneragéo do trabalho noturno superior & do diurno;

X - proteg&o do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengéo dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneragéo, e, excepcionalmente,
participag&o na gestéo da empresa, conforme definido em lei;

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.
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Xl - salario-familia pago em raz&o do dependente do trabalhador -de- a pga nos termos da lei;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998) Ticiin s :

: ~ g

2 WTEE oy ¥

XIIl - durag&o do trabalho normal n&o superior a oito horas dirias e guarenta e quatro semanais, facultada
a compensacao de horarios e a redu¢&o da jornada, mediante acordo ou conven¢ao coletiva de trabalho; (vide

Decreto-Lei n® 5.452, de 1943)

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento, salvo
negociagao coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragéo do servi¢o extraordinario superior, no minimo, em cinqlenta por cento & do normal;
(Vide Del 5.452, art. 59 § 1°)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario normal;
XVIII - licenga & gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a durag&o de cento e vinte dias;
XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecédo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos da lei;
XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servi¢o, sendo no minimo de trinta dias, nos termos da lei;
XXII - redug&o dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranga;

XXIIl - adicional de remunerag&o para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei:

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5 (cinco) anos de idade em

creches e pré-escolas; (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n° 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengbes e acordos coletivos de trabalho;
XXVII - prote¢éo em face da automagéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizag&o a que
este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relagées de trabalho, com prazo prescricional de cinco
anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apés a extingio do contrato de trabalho;
{Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 28, de 25/05/2000)

a) (Revogada). (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 28, de 25/05/2000)

b) (Revogada). (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 28, de 25/05/2000)

XXX - proibic8o de diferenga de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de admissdo por motivo de
sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibic&o de qualquer discrimina¢do no tocante a salério e critérios de admisséo do trabalhador

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.
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XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual=o os profissionais
respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho
a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos; (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio permanente e o trabalhador
avulso

Paragrafo unico. S&o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos os direitos previstos nos
incisos IV, VI, VII, VIII, X, XIIl, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI, XXII, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e,
atendidas as condigbes estabelecidas em lei e observada a simplificag&o do cumprimento das obrigagdes
tributarias, principais e acessérias, decorrentes da relacao de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos
incisos I, 11, 1lI, IX, XII, XXV e XXVIII, bem como a sua integrag&o a previdéncia social. (Redacdo dada pela

Emenda Constitucional n°® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associag8o profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei n8o podera exigir autorizag&o do Estado para a fundagéo de sindicato, ressalvado o registro no
orgao competente, vedadas ao Poder Puablico a interferéncia e a intervengo na organizag&o sindical,

Il - & vedada a criagdo de mais de uma organizagéo sindical, em qualquer grau, representativa de
categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera definida pelos trabalhadores ou
empregadores interessados, n&o podendo ser inferior a area de um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em
questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuigdo que, em se tratando de categoria profissional, sera
descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representagdo sindical respectiva,
independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;
VI - é obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociagdes coletivas de trabalho;
VIl - 0 aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagfes sindicais;

VIl - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da candidatura a cargo de
direc&o ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano ap6s o final do mandato, salvo
se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Gnico. As disposi¢des deste artigo aplicam-se a organizagdo de sindicatos rurais e de colbnias
de pescadores, atendidas as condigdes que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de
exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

§ 1° - A lei definira os servigos ou atividades essenciais e dispora sobre o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade.

§ 2° - Os abusos cometidos sujeitam os responsaveis as penas da lei.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm 16/5/2013
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V - controlar a produgsio, a comercializa¢gio e o emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, a
qualidade de vida e 0 meio ambiente; (Requlamento)

08/05113 Constituigio

VI - promover a educagsio ambiental em todos os nivels de ensino e a conscientiza¢do pablica para a pressrvacdo do meio amblente;

Vil - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as préticas que coloquem em frisco sua fun¢do ecoldgica, provoquem a
extingdo de espécies ou submetam os animaisa crueldade. (Requlamento)

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solug&o técnica
exigida pelo 6rg&o plblico competente, na forma da lei.

§ 3° - Ascondutas e atividades consideradaslesivas ao meio ambiente sujeitarfio osinfratores, pessoasfisicas ou juridicas, a san¢bes
penais e adminlistrativas, Independentemente da obrigagéo de reparar os danos causados.

§ 4° - A Floresta Amaz8nica brasileira, a Mata Atlantica, a Sema do Mar, o Pantanal Mato-Grossense e a Zona Costeira sio patimonio
naclonal, e sua utilizagéo far-se-4, na forma da lei, dentro de condigbes que assegurem a preservagdo do meio ambiente, inclusive quanto
ao uso dos recursos naturais.

§ 5° - S&o indisponiveis as temas dewvolutas ou amecadadas pelos Estados, por agdes discriminatérias, necessdrias & protegio dos
ecossistemas naturais.

§ 6° - As usinas que operem com reator nuciear deverio ter sua localizagéo definida em lei federal, ssm o que n&o poderio ser

instaladas. o )
' R ha n°_ 4 3 ds Processo
CAPITULO VI \
DAFAMILIA-BA-GRIANGA-DO-ADOLESCENTE-E-DE-DOSO i°.04-025] c.39?0—43
. Da Familia, da Crianga, do Adolescente do Jovem e do Ildoso;
Reda a Pel itucional n° 65, de 2010) ° {

Art. 226. A famlilia, base da sociedade, tem especial protegdo do Estado.

§ 1° - O casamento & civil e gratuita a celebragéo.

§ 3° - Para efeito da protegéo do Estado, 6 reconhecida a unifio estave! entre 0 homem e a mulher como entidade familiar, devendo
a lei facilitar sua conversio em casamento. (Regulamento)

§ 4° - Entende-se, também, como entidade familiar a comunidade fomada por qualquer dos pais e seus descendentes.

§ 5° - Os direitos e deveres referentes a sociedade conjugal sio exercidos igualmente pelo homem e pela mulher.

§ 2° - O casamento religioso tem efeito civil, nos termosda lei.

§ 6° O casamento civil pode ser dissolvido pelo divércio. (Redacdo dada Pela Emenda Constitucional n°® 66,
de 2010)
§ 7° - Fundado nos principios da dignidade da pessoa humana e da patemidade responsével, o planejamento familiar é livre decisdo

o casal, competindo ao Estado propiciar recursos educacionais e cientificos para o exerciclo desse direito, vedada qualquer forma
coercitiva por parte de ingtituigdes oficiaisou privadas. Regulamento

§ 8° - O Estado assegurard a assisténcia 3 familia na pessoa de cada um dos que a integram, criando mecanismos para coibir
violéncia no Ambito de suasrelagbes.

ntem assinamras.

nao co

ECM

| Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianga, ao adolescente e ao jovem, coms

absoluta prioridade, o direito & vida, & salde, & alimentagdo, & educacgdo, ao lazer, & profissionalizagéo, a cultura,z 3
a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivencia familiar e comunitaria, além de coloca-os a salvo de todam
forma de negligéncia, discriminag&o, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo. (Redacéo dada Pela EmendaO

Constitucional n° 65, de 2010)

§ 1° O Estado promovera programas de assisténcia integral & saide da crianga, do adolescente e do jovem,©
admitida a participagdo de entidades ndo govemamentais, mediante politicas especfficas e obedecendo ao:

seguintes preceitos: (Redacso dada Pela Emenda Constitucional n° 65, de 2010)

| - aplicagsio de percentual dos recursos piblicos destinados a saiide na assisténcia matemo-infantil;

{30 arquiv
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Il - criagdo de programas de prevengdo e atendimento especializado para as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integragéo social do adolescente e do jovem portador de
deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivencia, e a facilitagdo do acesso aos bens e
senicos coletivos, com a eliminagsio de obstaculos arquitetdnicos e de todas as formas de discriminagéo.

(Redagao dada Pela Emenda Constitucional n° 65, de 2010)

§ 2° - A lei dispord sobre normas de construgio dos logradouros e dos edificios de uso pablico e de fabncacao de velculos de

transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia. _ﬁ LI . 0».,0“50
- i o2

§ 3° - O direito a protegio especial abrangeré os seguintes aspectos

04-:0351 acd03

| -idade minima de quatorze anos para admissiio ao trabatho, observado o disposto no art. 7°, XXX]II
Il - garantia de direitos previdenciérios e trabalhlstas; T i aﬁsf‘o

"c. Wl sty
H—garantia-de-aceso-do-trabathadoradotescente-d-escote: Wi 1. 12 r
Il - garantia de acesso do trabalhador adolescente e jovem a escola; (R d la_Emen

Constitucional n° 65, de 2010)

IV - garantia de pleno e formal conhecimento da atribuigio de ato infraclonal, igualdade na relagdo processual e defesa técnica por
profissional habilitado, segundo dispuser a legisacao tutelar especifica;

V - obediéncia aos principios de brevidade, excepcionalidade e respeito & condigfio peculiar de pessoa em desenvolvimento, quando
‘a aplicagdo de qualquer medida privativa da liberdade;

VI - estimulo do Poder Pablico, através de assistdncia juridica, incentivos fiscais e subsidios, nos termosda lei, ao acolhimento, sob a
forma de guarda, de crianga ou adolescente 6rfdo ou abandonado;

VIl - programas de prevengdo e atendimento especializado & crianga, ao adolescente e ao jovem dependente
de entorpecentes e drogas afins. (R a Pela Emen nstit

§ 4° - A lel punira severamente 0 abuso, a violéncia e a exploragdo sexual da crian¢a e do adolescente.

§ 5° - A adogdo sera assistida pelo Poder Publico, na forma da lei, que estabelecera casose condigbes de sua efetivagéo por parte de
estrangeiros.

§ 6° - Os filhos, havidos ou n&o da relagio do casamento, ou por adogfio, terfio os mesmos direltos e qualificagSes, prolbldas
quaisquer designagdes discriminatorias relativas & filiagéo.

§ 7° - No atendimento dos direitos da crianca e do adolescente levar-se- 4 em consideragio o disposto no art. 204.

§ 8° A lei estabelecera: (Incluido Pela Emenda Constitucional n°

. | - o estatuto da juventude, destinado a regular os direitos dos jovens; (Incluido Pela Emen nstitycional

n° 65, de 2010) ;
©

Il - o plano nacional de juventude, de duragé&o decenal visando a artlculagao das vénas esferas do poderé
publico para a execugéo de politicas publicas. (Inclui Emenda nal n° D
©

An 228. S&o penalmente inimputaveis os menores de dezoito anos, sujeitos &8s normas da legidag¢do especial. 5

C

Art. 229. Os paistém o dever de assistir, criar e educar osfilhos menores, e osfilhos maiores tdm o dever de ajudar e amparar os palso

na velhice, caréncia ou enfermidade. .g
=

Art. 230. A familia, a sociedade e o Estado t&m o dever de amparar as pessoasidosas, assegurando sua participagdo na comunidade
defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o dimeito & vida.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos seriio executados preferencialmente em seuslares.
§ 2° - Aosmaiores de sessenta e cinco anos é garantida a gratuldade dos transportes coletivos urbanos.

CAPITULO VIII
DOS INDIOS

Art. 231. S#o reconhecidos aos Indios sua organizagio social, costumes, linguas, crengas e tradigbes, e os direitos originarios sobre a
terras que tradicionalmente ocupam, competindo & Unifio demarcé-as, proteger e fazer respeitar todos os seus bens.

P¥ 251/2(%3. O arquivo migrado do EC

§ 1° - S#o temas tradicionalmente ocupadas pelos (ndios as por eles habitadas em carater permanente, as utilizadas para suas.n
atividades produtivas, as Imprescindiveis a preservagio dos recursos ambientais necessirios a seu bem-estar e as necessarias a sua“,
reprodugéio fisica e cultural, segundo seus usos, costumes e tradigbes.
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LEI N° 7.210 11 LHO DE 1984.

Texto compilado Institui a Lei de Execugdo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

TiTuLO |
Do Objeto e da Aplicagao da Lei de Execugdo Penal

Art. 1° A execucgdo penal tem por objetivo efetivar as disposicdes de sentenga ou decisdo criminal e
proporcionar condigdes para a harménica integrag&o social do condenado e do intemado.

Art. 2° A jurisdigdo penal dos Juizes ou Tribunais da Justica ordinaria, em todo o Temit6rio Nacional, sera
'exercida, no processo de execugédo, na conformidade desta Lei e do Codigo de Processo Penal.

Paragrafo unico. Esta Lei aplicar-se-4 iguaimente ao preso provisério e ao condenado pela Justi¢a Eleitoral
ou Militar, quando recolhido a estabelecimento sujeito & jurisdigdo ordinaria.

Art. 3° Ao condenado e ao intemado serdo assegurados todos os direitos ndo atingidos pela sentenga ou
pela lei.

Paragrafo tnico. Ndo havera qualquer disting@o de natureza racial, social, religiosa ou politica.

Art. 4° O Estado devera recorrer & cooperagdo da comunidade nas atividades de execugdo da pena e da
medida de seguranga.

TiTuLo i
Do Condenado e do Interado
CAPITULO |
Da Classificagdo

Art. 5° Os condenados serdo classificados, segundo os seus antecedentes e personalidade, para orientars
a individualizagao da execugé&o penal.

©
L
S
2
©
£
7
©

I\ﬁ”nﬁo conteé

Art. 62 A classificagdo serd feita por Comissdo Técnica de Classificagdo que elaborard o program
individualizador da pena privativa de liberdade adequada ao condenado ou preso provisério._(Redacéo dada pelds

Lei n° 10.792, de 2003)

Art. 7° A Comissdo Técnica de Classificagdo, existente em cada estabelecimento, serd presidida pelo
diretor e composta, no minimo, por 2 (dois) chefes de senvigo, 1 (um) psiquiatra, 1 (um) psic6logo e 1 (um
assistente social, quando se tratar de condenado & pena privativa de liberdade.

8rado do

O arquivoi

Paragrafo Unico. Nos demais casos a Comissdo atuara junto ao Juizo da Execugéo e sera integrada poo
fiscais do senvigo social.

Art. 8° O condenado ao cumprimento de pena privativa de liberdade, em regime fechado, serd submetido
exame criminolégico para a obtengdo dos elementos necessérios a uma adequada classificag&o e com vistas 3
individualizagdo da execug&o.

gatéria Bt B1/2013.
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Il - relatar, por escrito, ao Diretor do estabelecimento, os problemas e as dificuldades enfrentadas pels. 18
assistido; Crphnnt 4G s Process

12X
T

Il - acompanhar o resultado das permissGes de saidas e das saidas temporarias; e 04 .:00_2!,5 o R 27.9.4:?

wovelra
fatezt J0

V - promover a orientagéo do assistido, na fase final do cumprimento da pena, e doJmerando* 8 040 Busenre
facilitar o seu retorno a liberdade;

IV - promover, no estabelecimento, pelos meios disponiveis, a recreagéo; f.‘n'f S

VI - providenciar a obtengdo de documentos, dos beneficios da Previdéncia Social e do seguro por acidente
no trabalho;

VIl - orientar e amparar, quando necessario, a famflia do preso, do intemado e da vitima.
SEGAO VI
Da Assisténcia Religiosa

Art. 24. A assisténcia religiosa, com liberdade de culto, sera prestada aos presos e aos intemados,
permitindo-se-lhes a participacéo nos senigos organizados no estabelecimento penal, bem como a posse de
livos de instrugéo religiosa.

’ § 1° No estabelecimento havera local apropriado para os cultos religiosos.
§ 2° Nenhum preso ou interado podera ser obrigado a participar de atividade religiosa.
SEGAO VIII
Da Assisténcia ao Egresso
Art. 25. A assisténcia ao egresso consiste:

| - na orientag&o e apoio para reintegra-o a vida em liberdade;

Il - na concessdo, se necessario, de alojamento e alimentagdo, em estabelecimento adequado, pelo prazo
de 2 (dois) meses.

Paragrafo unico. O prazo estabelecido no inciso Il podera ser prorrogado uma Unica vez, comprovado, por
declarag&o do assistente social, o empenho na obteng&o de emprego.

;t\rt. 26. Considera-se egresso para os efeitos desta Lei:
' | - o liberado definitivo, pelo prazo de 1 (um) ano a contar da saida do estabelecimento;
Il - o liberado condicional, durante o periodo de prova.
Art. 27.0 senigo de assisténcia social colaborara com o egresso para a obteng&o de trabalho.
CAPITULO Il
Do Trabalho
SECAOI

do do ECM nao contém assinaturas.

Disposigdes Gerais

VO migra

Art. 28. O trabalho do condenado, como dever social e condicdo de dignidade humana, tera ﬁnahdade
educativa e produtiva.

§ 1° Aplicam-se a organizag&o e aos métodos de trabalho as precaugdes relativas a seguranca e a higiene. -

§ 2° O trabalho do preso nédo esta sujeito ao regime da Consolidag¢éo das Leis do Trabalho.

L 251/2013. O arqui

Art. 29. O trabalho do preso sera remunerado, mediante prévia tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés:L
quartos) do salario minimo.

gllatér
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LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990.

Texto compilado Dispde sob.re (o} !‘:‘statuto da Crianga e do Adolescente e da
SEX10 compllado outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA: Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Titulo |
Das Disposi¢des Preliminares
Art. 1° Esta Lei dispde sobre a proteg&o integral a crianga e ao adolescente.

Art. 2° Considera-se crianga, para os efeitos desta Lei, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e
'adolescente aquela entre doze e dezoito anos de idade.

Paragrafo unico. Nos casos expressos em lei, aplica-se excepcionalmente este Estatuto as pessoas entre
dezoito e vinte e um anos de idade.

Art. 3° A crianga e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana,
sem prejuizo da protegdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se-hes, por lei ou por outros meios, todas
as oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o desenwlvimento fisico, mental, moral, espiritual e social,
em condi¢gdes de liberdade e de dignidade.

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, & saltde, a alimentag&o, a educagéo, ao esporte,
ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e & convivencia familiar e
comunitéria.

Paragrafo unico. A garantia de prioridade compreende:

‘ a) primazia de receber prote¢éo e socomo em quaisquer circunstancias;
b) precedéncia de atendimento nos senvigos publicos ou de relevancia pablica;

g) preferéncia na formulag&o e na execugéo das politicas sociais publicas;

m'ém assinaturas.

d) destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protegdo a infancia e
juventude.

M nao co

Art. 5° Nenhuma crianga ou adolescente serd objeto de qualquer forma de negligéncia, discriminagéo3
exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo, punido na forma da lei qualquer atentado, por agdo ou omisséo, aoé‘J
seus direitos fundamentais.

igrado d

Art. 6° Na interpretagéo desta Lei levar-se-40 em conta os fins sociais a que ela se dirige, as exigéncias dog
bem comum, os direitos e deweres individuais e coletivos, e a condigdo peculiar da crianga e do adolescente>
como pessoas em desenwvolvimento.

Titulo 1l
Dos Direitos Fundamentais

Capitulo |

gatéria PL 251/2013. O arqui
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Paragrafo Unico. As gestantes ou mées que manifestem interesse em entregar seus filhos para adogéo
serdo obrigatoriamente encaminhadas a Justiga da Infancia e da Juventude. (Incluido pela Lei n° 12.010, de 2009)
Vigéncia

Art. 14. O Sistema Unico de SaGde promovera programas de assisténcia médica e odontolégica para a
prevengdo das enfermidades que ordinariamente afetam a populagéo infantil, e campanhas de educag&o sanitaria
para pais, educadores e alunos.

Paragrafo Gnico. E obrigatéria a vacinagdo das criangas nos casos recomendados pelas..autoridades—
sanitarias. L A8 esiiccesso

0 ) 4-0s25_co 02043
Do Direito & Liberdade, ao Respeito e a Dignidade = .7~ | /. a o

[ “,:l\

Capitulo Il

i

REand TRV TR AT,

Art. 15. A crianga e o adolescente t&m direito a liberdade, ao respeito e é""dl@'n’lﬁade como “pessoas
humanas em processo de desenwlvimento e como sujeitos de direitos civis, humanos e sociais garantidos na
Constituigdo e nas leis.

‘ Art. 16. O direito a liberdade compreende os seguintes aspectos:

| - ir, vir e estar nos logradouros publicos e espagos comunitarios, ressalvadas as restrigdes legais;

Il - opinido e expresséo;

lll - crenga e culto religioso;

IV - brincar, praticar esportes e divertir-se;

V - participar da vida familiar e comunitaria, sem discriminagao;

VI - participar da vida politica, na forma da lei;

VII - buscar refiigio, auxilio e orientagéo.

Art. 17. O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral da crianga e
do adolescente, abrangendo a presenacgdo da imagem, da identidade, da autonomia, dos valores, idéias e

.:.rengas dos espagos e objetos pessoais.

Art. 18. E dever de todos velar pela dignidade da crianga e do adolescente, pondo-os a salvo de qualquer:

tratamento desumano, violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor. _%
7]

Capltulo I _%

c

Do Direito a Convivencia Familiar e Comunitaria g

=

Segdo | ‘"E’;

Disposigoes Gerais %

k)

Art. 19. Toda crianga ou adolescente tem direito a ser criado e educado no seio da sua familia e,E
excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a convivéncia familiar e comunitéria, em ambiente live dad
presencga de pessoas dependentes de substancias entorpecentes.

. O arqui

§ 12 Toda crianga ou adolescente que estiver inserido em programa de acolhimento familiar ou institucionafﬁ
tera sua situagdo reavaliada, no maximo, a cada 6 (seis) meses, devendo a autoridade judiciaria competente,,_
com base em relatério elaborado por equipe interprofissional ou multidisciplinar, decidir de forma fundamentadav
pela possibilidade de reintegragdo familiar ou colocag8o em familia substituta, em quaisquer das modalidadesl

previstas no art. 28 desta Lei. (Incluido pela Lei n° 12.010, de 2009) Vigéncia

E
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| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele n&o tiveram adesso’ na g™
propria;

Il - progressiva extenséo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede
regular de ensino;

IV - atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica, segundo a
capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condigbes do adolescente trabalthador;

VIl - atendimento no ensino fundamental, através de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia & satde.

§ 1° O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo.

§ 2° O néo oferecimento do ensino obrigatério pelo poder publico ou sua oferta irregular importa
responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° Compete ao poder publico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada
e zelar, junto aos pais ou responsavel, pela frequéncia & escola.

Art. 55. Os pais ou responsavel tém a obrigagdo de matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de
ensino.

Art. 56. Os dirigentes de estabelecimentos de ensino fundamental comunicar&o ao Conselho Tutelar os
casos de:

| - maus-tratos envolvendo seus alunos;
Il - reiteragéo de faltas injustificadas e de evasado escolar, esgotados os recursos escolares;
Il - elevados niveis de repeténcia.

Art. 57. O poder publico estimulara pesquisas, experiéncias e novas propostas relativas a calendario,
seriagdo, curriculo, metodologia, didatica e avaliagdo, com vistas a inser¢c3o de criangas e adolescentes
excluidos do ensino fundamental obrigatério.

Art. 58. No processo educacional respeitar-se-do os valores culturais, artisticos e historicos proprios do
contexto social da crianga e do adolescente, garantindo-se a estes a liberdade da criagcio e o acesso as
fontes de cultura.

Art. 58. Os municipios, com apoio dos estados e da Uni&o, estimularéo e facilitardo a destinagdo de
recursos e espagos para programacdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infAncia e a
juventude.

Capitulo V
Do Direito a Profissionalizagéo e & Prote¢&o no Trabalho

Art. 60. E proibido qualquer trabalho a menores de quatorze anos de idade, salvo na condigdo de
aprendiz. (Vide Constituic&o Federal)
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Art. 61. A protecéo ao trabalho dos adolescentes é regulada por legislagdo especial, sem prejuizo do
disposto nesta Lei.

Art. 62. Considera-se aprendizagem a formag&o técnico-profissional ministrada segundo as diretrizes e
bases da legislacdo de educag¢éo em vigor.

_ _ _ o 1620 _ do Processo |
Art. 63. A formacgéo técnico-profissional obedecera aos seguintes principios: ;

| - garantia de acesso e freqliéncia obrigatéria ao ensino regular; §

e

Il - atividade compativel com o desenvolvimento do adolescente;

Il - horario especial para o exercicio das atividades.
Art. 64. Ao adolescente até quatorze anos de idade é assegurada bolsa de aprendizagem.

Art. 65. Ao adolescente aprendiz, maior de quatorze anos, sd0 assegurados os direitos trabalhistas e ®
previdenciarios.

Art. 66. Ao adolescente portador de deficiéncia é assegurado trabalho protegido.

. Art. 67. Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime familiar de trabalho, aluno de escola técnica,
assistido em entidade governamental ou ndo-governamental, é vedado trabalho:

| - noturno, realizado entre as vinte e duas horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte;
I - perigoso, insalubre ou penoso;

lll - realizado em locais prejudiciais & sua formagéo e ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e
social;

IV - realizado em horarios e locais que ndo permitam a freqiiéncia a escola.

Art. 68. O programa social que tenha por base o trabalho educativo, sob responsabilidade de entidade
governamental ou n&o-governamental sem fins lucrativos, devera assegurar ao adolescente que dele
participe condicdes de capacitagdo para o exercicio de atividade regular remunerada.

§ 1° Entende-se por trabalho educativo a atividade laboral em que as exigéncias pedagdgicas relativas
ao desenvolvimento pessoal e social do educando prevalecem sobre 0 aspecto produtivo.

§ 2° A remuneragéo que o adolescente recebe pelo trabalho efetuado ou a participag&o na venda dos
produtos de seu trabalho n&o desfigura o carater educativo.

Art. 69. O adolescente tem direito & profissionalizagdo e a protegdo no trabalho, observados os
seguintes aspectos, entre outros:

| - respeito a condig&o peculiar de pessoa em desenvolvimento;
Il - capacitag&o profissional adequada ao mercado de trabalho.
Titulo i
Da Prevengéo
Capitulo |
Disposi¢des Gerais

Art. 70. E dever de todos prevenir a ocorréncia de ameaga ou violag&o dos direitos da crianga e do

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.
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LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 o
Texto compilado
Mensagem de veto Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal,
institui normas para licitagbes e contratos da Administragéo
Vide Medida Proviséria n® 544, de 2011 Publica e d4 outras providéncias.

(Vide Lei n® 12.598, de 2012)

OPRESIDENTE DA REPUBLICA Fagosaberqueo Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Capltulo |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Secéo |
Dos Principios

Art. 12 Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagbes e locagdes no dmbito dos Poderes da Uni&o,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta Lei, além dos 6rgdos da administragdo direta, os
fundos especiais, as autarquias, as fundagbes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia
mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios.

Art. 22 As obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagbes, concessdes, permissbes e
locagSes da Administragao Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente precedidas de
licitagao, ressalvadas as hipbteses previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-se contrato todo e qualquer ajuste entre 6rgdos ou
entidades da Administrac&o Publica e particulares, em que haja um acordo de vontades para a formag&o de
vinculo e a estipulacéo de obrigagbes reciprocas, seja qual for a denominagao utilizada.

Art. 32 A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a sele¢éo
da proposta mais vantajosa para a administracdo e a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentavel e
serd processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculag&o ao
instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes s&o correlatos. (Redacdo dada pela Lei n°
12 349, de 2010) (Regulamento) (Regulamento) (Regulamento)
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§ 42 Qualquer modificagdo no edital exige divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a
formulagao das propostas. '

o2 ox 3 Processoi

Art. 22. Sdo modalidades de licitagéo: 04-0253 12 ozojBi
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I - concorréncia;

_C1 T e

Il - tomada de pregos;

Ill - convite;
IV - concurso;

V - leildo.

§ 12 Concorréncia é a modalidade de licitagdo entre quaisquer interessados que, na fase inicial de
habilitag&o preliminar, comprovem possuir os requisitos minimos de qualificag&o exigidos no edital para
execucdo de seu objeto.

. § 2° Tomada de pregos é a modalidade de licitagéo entre interessados devidamente cadastrados ou que
atenderem a todas as condigdes exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior a data do
recebimento das propostas, observada a necessaria qualificacao.

§ 32 Convite € a modalidade de licitagdo entre interessados do ramo pertinente ao seu obijeto,
cadastrados ou no, escolhidos e convidados em numero minimo de 3 (trés) pela unidade administrativa, a
qual afixara, em local apropriado, cépia do instrumento convocatério e o estendera aos demais cadastrados
na correspondente especialidade que manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e
quatro) horas da apresentacio das propostas.

§ 42 Concurso & a modalidade de licitagdo entre quaisquer interessados para escolha de trabalho
técnico, cientifico ou artistico, mediante a instituicdo de prémios ou remuneragéo aos vencedores, conforme
criterios constantes de edital publicado na imprensa oficial com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) dias.

§ 52 Leildo € a modalidade de licitagio entre quaisquer interessados para a venda de bens méveis
inserviveis para a administrag&o ou de produtos legalmente apreendidos ou penhorados, ou para a alienagio
de bens imoveis prevista no art. 19, a quem oferecer o maior lance, igual ou superior ao valor da avaliagéo.

(Redacédo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

§ 62 Na hipotese do § 32 deste artigo, existindo na praga mais de 3 (trés) possiveis interessados, a cada
novo convite, realizado para objeto idéntico ou assemelhado, & obrigatério o convite a, no minimo, mais um
interessado, enquanto existirem cadastrados n&o convidados nas tltimas licitagdes. (Redac&o dada pela Lei
n° 8.883, de 1994)

§ 72 Quando, por limitagdes do mercado ou manifesto desinteresse dos convidados, for impossivel a

obteng&o do numero minimo de licitantes exigidos no § 32 deste artigo, essas circunstancias deverso ser
devidamente justificadas no processo, sob pena de repeticdo do convite.

§ 82 E vedada a criag8o de outras modalidades de licitag&o ou a combinagao das referidas neste artigo.

§ 92 Na hipotese do paragrafo 22 deste artigo, a administragido somente podera exigir do licitante n&o
cadastrado os documentos previstos nos arts. 27 a 31, que comprovem habilitag&o compativel com o objeto
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Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competig&o, em especnal /at'%“/
| - para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser for emdos‘p):lj‘éu or;
empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, deven 0 a comprovagao de _
exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo érg&o de registro do comércio do 1ocal em que sé

realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federag8o ou Confederagdo Patronal, ou, ainda,
pelas entidades equivalentes;

Il - para a contratagéo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notéria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo;

Ill - para contratagdo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

§ 12 Considera-se de notéria especializagéo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizagéo,
aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho & essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

§ 22 Na hipotese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa, se comprovado superfaturamento,
respondem solidariamente pelo dano causado a Fazenda Publica o fornecedor ou o prestador de servigos e o
agente publlco responsével sem prejuizo de outras sangées Iegals cabivels

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 22 e 42 do art. 17 e no inciso Ill e seguintes do art. 24, as
situagdes de inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no
final do paragrafo anico do art. 82 desta Lei dever&o ser comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade
superior, para ratificacéo e publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco) dias, como condig&o para a
eficacia dos atos. (Redagdo dada pela Lei n° 11.107, de 2005)

Paragrafo tnico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo,
sera instruido, no que couber, com os seguintes elementos:

| - caracterizagdo da situagdo emergencial ou calamitosa que justifique a dispensa, quando for o caso;
Il - razéo da escolha do fornecedor ou executante;
Il - justificativa do prego.

IV - documento de aprovagéo dos projetos de pesquisa aos quais os bens serfio alocados. (Incluido pela

Lei n® 9.648, de 1998)

Secéo Il
Da Habilitag&o

Art. 27. Para a habilitago nas licitagbes exigir-se-4 dos interessados, exclusivamente, documentagdo
relativa a:

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.
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Il - qualificagéo econémico-financeira; —Y\/?/ A 'J i
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IV - regularidade fiscal e trabalhista; (Redac&o dada pela Lei n°® 12.440, de 2011) (Vigéncia)

V — cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal. (Incluido pela Lei n°
9.854, de 1999)

Art. 28. A documentagdo relativa a habilitagao juridica, conforme o caso, consistira em:
| - cédula de identidade;
Il - registro comercial, no caso de empresa individual,

lil - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

IV - inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

V - decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pals, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a
atividade assim o exigir.

Art. 29. A documentagéo relativa & regularidade fiscal e trabalhista, conforme o caso, consistira em:

(Redacéo dada pela Lei n® 12.440, de 2011) (Vigéncia)

I - prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de Contribuintes
(CGC);

Il - prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

lIl - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei._(Redacéo
dada pela Lein® 8.883, de 1994)

V - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-Lei n? 5452, de 12 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n° 12.440, de 2011)
(Vigéncia)

Art. 30. A documentago relativa & qualificagdo técnica limitar-se-a a:

| - registro ou inscrigdo na entidade profissional competente;
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LEI N° 8.842, DE 4 DE JANEIRO DE 1994. e
Regulamento Disp&e sobre a politica nacional do idoso, cria 0 Conselho
Mensagem de veto Nacional do Idoso e da outras providéncias..

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO |
Da Finalidade

Art. 1° A politica nacional do idoso tem por objetivo assegurar os direitos sociais do idoso, criando
condigdes para promover sua autonomia, integragéo e participagéo efetiva na sociedade.

Art. 2° Considera-se idoso, para os efeitos desta lei, a pessoa maior de sessenta anos de idade.

CAPITULO i
Dos Principios e das Diretrizes

SEGAO|
Dos Princlpios

Art. 3° A politica nacional do idoso reger-se-a pelos seguintes principios:

1 - a familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da cidadania,
garantindo sua participagéo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito & vida;

Il - o processo de envelhecimento diz respeito & sociedade em geral, devendo ser objeto de
conhecimento e informagéo para todos;

lll - o idoso n&o deve sofrer discriminagdo de qualquer natureza;

IV - o idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformag&es a serem efetivadas através
desta politica;

V - as diferengas econdmicas, sociais, regionais e, particularmente, as contradigfes entre o meio rural e
o urbano do Brasil deveréo ser observadas pelos poderes publicos e pela sociedade em geral, na aplicag&o
desta lei.

SECAO I
Das Diretrizes

Art. 4° Constituem diretrizes da politica nacional do idoso:

| - viabilizag&o de formas alternativas de participagéo, ocupagdo e convivio do idoso, que proporcionem
sua integragéo as demais geragdes;

Il - participac&o do idoso, através de suas organizagdes representativas, na formulagao, implementagéo
e avaliagéo das politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

lll - priorizag&o do atendimento ao idoso através de suas proprias familias, em detrimento do
atendimento asilar, 8 excegdo dos idosos que ndo possuam condigbes que garantam sua prépria
sobrevivéncia;
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IV - descentralizac&o politico-administrativa;
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V - capacitagéo e reciclagem dos recursos humanos nas aredd’ de gena gerontélogla e na
prestacéo de servigos; N A S

VI - implementacio de sistema de informacbes que permita a divulgacdo da politica, dos servigos
oferecidos, dos planos, programas e projetos em cada nivel de governo;

VIl - estabelecimento de mecanismos que favorecam a divulgagdo de informagées de carater educativo
sobre os aspectos biopsicossociais do envelhecimento;

VIII - priorizagdo do atendimento ao idoso em 6rgéos publicos e privados prestadores de servigos,
quando desabrigados e sem familia;

IX - apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

Paragrafo unico. E vedada a permanéncia de portadores de doengas que necessitem de assisténcia
médica ou de enfermagem permanente em instituigbes asilares de carater social.

CAPITULO Il
Da Organizagéo e Gestao

Art. 5° Competira ao 6rgdo ministerial responsavel pela assisténcia e promogéo social a coordenagéo
geral da politica nacional do idoso, com a participagdo dos conselhos nacionais, estaduais, do Distrito
Federal e municipais do idoso.

Art. 6° Os conselhos nacional, estaduais, do Distrito Federal e municipais do idoso serdo 6rgaos
permanentes, paritarios e deliberativos, compostos por igual numero de representantes dos 6rgéos e
entidades publicas e de organizages representativas da sociedade civil ligadas a area.

Art. 72 Compete aos Conselhos de que trata o art. 62 desta Lei a supervisdo, o acompanhamento, a
fiscalizagdo e a avaliagdo da politica nacional do idoso, no &mbito das respectivas instancias politico-
administrativas. (Redacéo dada pelo Lei n® 10.741, de 2003)

Art. 8° A Unido, por intermédio do ministério responsavel pela assisténcia e promog&o social, compete:
| - coordenar as agdes relativas a politica nacional do idoso;
Il - participar na formulagéo, acompanhamento e avaliacéo da palitica nacional do idoso;

lll - promover as articulagdes intraministeriais e interministeriais necessdarias a implementacio da
politica nacional do idoso;

IV - (Vetado;)

V - elaborar a proposta orgamentaria no ambito da promogéo e assisténcia social e submeté-la ao
Conselho Nacional do Idoso.

Paragrafo unico. Os ministérios das areas de salde, educagdo, trabalho, previdéncia social, cultura,
esporte e lazer devem elaborar proposta orgamentaria, no ambito de suas competéncias, visando ao
financiamento de programas nacionais compativeis com a politica nacional do idoso.

Art. 9° (Vetado.)

Paragrafo unico. (Vetado.)

CAPITULO IV
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Art. 10. Na implementagdo da politica nacional do idoso, sdo competéncias.dos Orgéos?

publicos: o " e
| - na area de promogao e assisténcia social:

a) prestar servicos e desenvolver agbes voltadas para o atendimento das necessidades basicas do
idoso, mediante a participagdo das familias, da sociedade e de entidades governamentais e nao-
governamentais.

b) estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como centros de
convivéncia, centros de cuidados diurnos, casas-lares, oficinas abrigadas de trabalho, atendimentos
domiciliares e outros;

c) promover simpésios, seminarios e encontros especificos;

d) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos, levantamentos, pesquisas e publicagdes sobre
a situagao social do idoso;

e) promover a capacitacédo de recursos para atendimento ao idoso;
Il - na area de saude:

a) garantir ao idoso a assisténcia a saude, nos diversos niveis de atendimento do Sistema Unico de
Saude;

b) prevenir, promover, proteger e recuperar a salde do idoso, mediante programas e medidas
profilaticas;

c) adotar e aplicar normas de funcionamento as instituicbes geriatricas e similares, com fiscalizagéo
pelos gestores do Sistema Unico de Saude;

d) elaborar normas de servigos geriatricos hospitalares;

e) desenvolver formas de cooperagdo entre as Secretarias de Saude dos Estados, do Distrito Federal, e
dos Municipios e entre os Centros de Referéncia em Geriatria e Gerontologia para treinamento de equipes
interprofissionais;

f) incluir a Geriatria como especialidade clinica, para efeito de concursos publicos federais, estaduais,
do Distrito Federal e municipais;

g) realizar estudos para detectar o carater epidemiolégico de determinadas doengas do idoso, com
vistas a prevencao, tratamento e reabilitacdo; e

h) criar servigos alternativos de saude para o idoso;
Il - na area de educacdo:

a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais destinados ao
idoso;

b) inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal, conteiddos voltados para o
processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos sobre 0 assunto;

c) incluir a Gerontologia e a Geriatria como disciplinas curriculares nos cursos superiores;

d) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de comunicagéo, a fim de informar a
populagéo sobre o processo de envelhecimento;
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e) desenvolver programas que adotem modalidades de eﬁsmo ? qtstgp‘c} mHados as condlgées do
idoso;

Tocn _' EN o]

!

f) apoiar a criag8o de universidade aberta para a terceira idade, como meio de universalizar o acesso as
diferentes formas do saber;

IV - na area de trabalho e previdéncia social:

a) garantir mecanismos que impegam a discriminagéo do idoso quanto a sua participagdo no mercado
de trabalho, no setor publico e privado;

b) priorizar o atendimento do idoso nos beneficios previdenciarios;

c) criar e estimular a manutengdo de programas de preparagdo para aposentadoria nos setores publico
e privado com antecedéncia minima de dois anos antes do afastamento;

V - na area de habitagdo e urbanismo:

a) destinar, nos programas habitacionais, unidades em regime de comodato ao idoso, na modalidade de
casas-lares;

b) incluir nos programas de assisténcia ao idoso formas de melhoria de condigbes de habitabilidade e
adaptagéo de moradia, considerando seu estado fisico e sua independéncia de locomogéo;

c) elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa & habitagéo popular;
d) diminuir barreiras arquiteténicas e urbanas;

VI - na area de justica:

a) promover e defender os direitos da pessoa idosa;

b) zelar pela aplicagdo das normas sobre o idoso determinando agbes para evitar abusos e lesGes a
seus direitos;

VIl - na area de cultura, esporte e lazer:
a) garantir ao idoso a participagéo no processo de produgao, reelaboragéo e fruicdo dos bens cuiturais;

b) propiciar ao idoso 0 acesso aos locais e eventos cuiturais, mediante pregos reduzidos, em ambito
nacional;

¢) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades cuiturais;

d) valorizar o registro da memoéria e a transmissdo de informagdes e habilidades do idoso aos mais
jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade cultural;

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem a melhoria da
qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagdo na comunidade.

§ 1° E assegurado ao idoso o direito de dispor de seus bens, proventos, pensdes e beneficios, salvo nos
casos de incapacidade judicialmente comprovada.

§ 2° Nos casos de comprovada incapacidade do idoso para gerir seus bens, ser-lhe-a nomeado Curador
especial em juizo.

§ 3° Todo cidad&o tem o dever de denunciar a autoridade competente qualquer forma de negligéncia ou
desrespeito ao idoso.
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Art. 11. (Vetado.) 7\/D ‘a,e:.‘z,
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Art. 12. (Vetado.)
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Art. 13. (Vetado.)
Art. 14. (Vetado.)
Art. 15. (Vetado.)
Art. 16. (Vetado.)
Art. 17. (Vetado.)
Art. 18. (Vetado.)

CAPITULO VI
’ Das Disposigdes Gerais

Art. 19. Os recursos financeiros necessarios & implantagdo das agdes afetas as areas de competéncia
dos governos federal, estaduais, do Distritoc Federal € municipais serdc consignados em seus respectivos
orgamentos.

Art. 20. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de sessenta dias, a partir da data de sua
publicagao.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 22. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 4 de janeiro de 1994, 173° da Independéncia e 106° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Leonor Barreto Franco

. Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 5.1.1994
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LEI N° 10.097, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000.

Altera dispositivos da Consolidagéo das Leis do Trabalho —

Mensagem de veto CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio
de 1943.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Os arts. 402, 403, 428, 429, 430, 431, 432 e 433 da Consolidag&o das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452. de 12 de maio de 1943, passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 402, Considera-se menor para os efeitos desta Consolidagdo o trabalhador
de quatorze até dezoito anos." (NR)

"Art. 403. E proibido qualquer trabalho a menores de dezesseis anos de idade,
salvo na condi¢éo de aprendiz, a partir dos quatorze anos." (NR)

"Paragrafo unico. O trabalho do menor nado podera ser realizado em locais
prejudiciais & sua formagao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e
social e em horarios e locais que ndo permitam a freqiiéncia & escola." (NR)

"a) revogada;"
"b) revogada.”

"Art. 428. Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado
por escrito € por prazo determinado, em que 0 empregador se compromete a
assegurar ao maior de quatorze e menor de dezoito anos, inscrito em programa
de aprendizagem, formacgao técnico-profissional metddica, compativel com o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, e o aprendiz, a executar, com zelo e
diligéncia, as tarefas necessarias a essa formag&o." (NR) (Vide art. 18 da Lei n°
11.180, de 2005)

"§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupbe anotag&o na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz & escola, caso
nao haja concluido o ensino fundamental, e inscrigdo em programa de
aprendizagem desenvolvido sob a orientagdo de entidade qualificada em
formagao técnico-profissional metddica." (AC)*

"§ 2° Ao menor aprendiz, salvo condi¢gdo mais favoravel, sera garantido o salario
minimo hora." (AC)

"§ 3° O contrato de aprendizagem n&o podera ser estipulado por mais de dois
anos.” (AC)

"§ 4° A formagdo técnico-profissional a que se refere o caput deste artigo
caracteriza-se por atividades teéricas e praticas, metodicamente organizadas em
tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de
trabalho." (AC)
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"Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza s&o obrigados a empregar e
matricular nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem numerot:de QJ- MJ e X043
aprendizes equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cenfo, no
maximo, dos trabalhadores existentes em cada estabelecimento, cujas fungbes’:::
demandem formagao profissional.” (NR) ;

- A

"a) revogada;"
"b) revogada.”

"§ 1°-A. O limite fixado neste artigo nd3o se aplica quando o empregador for
entidade sem fins lucrativos, que tenha por objetivo a educagao profissional.” (AC)

"§ 1° As fragbes de unidade, no calculo da percentagem de que trata o caput,
dardo lugar a admiss3o de um aprendiz." (NR)

"Art. 430. Na hipétese de os Servigos Nacionais de Aprendizagem n&o oferecerem
cursos ou vagas suficientes para atender & demanda dos estabelecimentos, esta
podera ser suprida por outras entidades qualificadas em formagdo técnico-
profissional metédica, a saber:." (NR)

"| — Escolas Técnicas de Educagio;" (AC)

"Il - entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educagdo profissional, registradas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente." (AC)

"§ 1° As entidades mencionadas neste artigo deverio contar com estrutura
adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a
manter a qualidade do processo de ensino, bem como acompanhar e avaliar os
resultados." (AC)

"§ 2° Aos aprendizes que concluirem os cursos de aprendizagem, com
aproveitamento, sera concedido certificado de qualificagdo profissional." (AC)

"§ 3° O Ministério do Trabalho e Emprego fixara normas para avaliagdo da
competéncia das entidades mencionadas no inciso 1l deste artigo." (AC)

"Art. 431. A contratagdo do aprendiz podera ser efetivada pela empresa onde se
realizara a aprendizagem ou pelas entidades mencionadas no inciso Il do art. 430,
caso em que ndo gera vinculo de emprego com a empresa tomadora dos
servigos." (NR)

"a) revogada;”
"b) revogada;"
"c) revogada.”
"Paragrafo unico.” (VETADQ)

"Art. 432. A duragdo do trabalho do aprendiz ndo excedera de seis horas diarias,
sendo vedadas a prorrogagéo e a compensagao de jornada.” (NR)

"§ 1° O limite previsto neste artigo podera ser de até oito horas diarias para os
aprendizes que ja tiverem completado o ensino fundamental, se nelas forem
computadas as horas destinadas a aprendizagem teérica." (NR)

"§ 2° Revogado.”
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"Art. 433. O contrato de aprendizagem extinguir-se-4 no seu termo ou quando o
aprendiz completar dezoito anos, ou ainda antecipadamente nas seguintes
hipoteses:" (NR) . :
3__ ,& ¢ Processo
"a) revogada;"

04-0R257 +~2033;

"b) revogada." L ”Y)/B“ '205?/
To L0
o ! t

"l - desempenho insuficiente ou inadaptagao do aprendiz;" (AC) ! Tecr r 4

a2 2.

"Il - falta disciplinar grave;" (AC)

“lll — auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; ou" (AC)
"IV - a pedido do aprendiz." (AC)

"Paragrafo Unico. Revogado."

"§ 2° Nao se aplica o disposto nos arts. 479 e 480 desta Consolidagdo as
hipéteses de extingdo do contrato mencionadas neste artigo." (AC)

Art. 2° O art. 15 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar acrescido do seguinte § 7°:

"'§ 72 Os contratos de aprendizagem terdo a aliquota a que se refere o caput deste
artigo reduzida para dois por cento." (AC)

Art. 3° S&o revogados o art. 80, 0_§ 12 do art. 405, os_arts. 436 e 437 da Consolidacéo das Leis do
Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 19 de dezembro de 2000; 179° da Independéncia e 112° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Francisco Dornelles

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 20.12.2000
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LEI N© 10.741, DE 1° DE OUTUBRQ DE 2003.

Mensagem de veto

. . Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
Vigéncia providéncias.

Texto compilado

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

TITULO |
Disposi¢des Preliminares

Art. 12 E instituido o Estatuto do Idoso, destinado a regular os direitos assegurados as pessoas com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 22 O idoso goza de todos os direitos fundamentais inerentes & pessoa humana, sem prejuizo da
protecdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se-lhe, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, para preservagéo de sua saude fisica e mental e seu aperfeicoamento moral,
intelectual, espiritual e social, em condi¢bes de liberdade e dignidade.

Art. 32 E obrigago da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico assegurar ao idoso,
com absoluta prioridade, a efetivagéo do direito & vida, & salde, & alimentagéo, & educaco, a cultura, ao
esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, & dignidade, ao respeito e & convivéncia familiar e
comunitaria.

Paragrafo unico. A garantia de prioridade compreende:

| - atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos 6rgéos publicos e privados prestadores
de servigos a populagio;

Il - preferéncia na formulagéo e na execugéo de politicas sociais publicas especificas;
Il - destinagéo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protego ao idoso;

IV - viabilizagéo de formas alternativas de participagdo, ocupacgédo e convivio do idoso com as demais
geragdes;

V — priorizagéo do atendimento do idoso por sua prépria familia, em detrimento do atendimento asilar,
exceto dos que n&o a possuam ou care¢gam de condi¢bes de manutenc¢io da propria sobrevivéncia;

VI - capacitagdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e gerontologia e na
prestacéo de servigos aos idosos;

VIl - estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgagéo de informagdes de carater educativo
sobre os aspectos biopsicossociais de envethecimento;

VI — garantia de acesso a rede de servigos de salde e de assisténcia social locais.

IX — prioridade no recebimento da restituicdo do Imposto de Renda. (Incluido pela Lei n® 11.765, de

2008)
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Art. 42 Nenhum idoso sera objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminagéo, violéncia, crueldade ou
opressao, e todo atentado aos seus direitos, por agdo ou omisséo, sera punido na forma da lei.

§ 12 E dever de todos prevenir a ameaga ou violagao aos direitos do idoso.

§ 22 As obrigag8es previstas nesta Lei ndo excluem da prevengéo outras decorrentes dos principios por
ela adotados.

Art. 52 A inobservancia das normas de prevencgéo importara em responsabilidade a pessoa fisica ou
juridica nos termos da lei.

Art. 62 Todo cidaddo tem o dever de comunicar & autoridade competente qualquer forma de violagéo a
esta Lei que tenha testemunhado ou de que tenha conhecimento.

Art. 72 Os Conselhos Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais do Idoso, previstos na Lei n®

8.842, de 4 de janeiro de 1994, zelardo pelo cumprimento dos direitos do idoso, definidos nesta-t-ei: 1
( Foman® 34 doProcesso:

e DA-0a251 de 20?-_4_3

TiTULO I
Dos Direitos Fundamentais

CAPITULO |
Do Direito a Vida

KaAkaad L el 8 eesdts

~
-4

54

Art. 82 O envelhecimento € um direito personalissimo e a sua protegéo um direito social, nos termos
desta Lei e da legislagdo vigente.

Art. 92 E obrigagéo do Estado, garantir & pessoa idosa a protego a vida e & saude, mediante efetivagio
de politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em condigbes de dignidade.

CAPITULO Il
Do Direito a Liberdade, ao Respeito e & Dignidade

Art. 10. E obrigagdo do Estado e da sociedade, assegurar & pessoa idosa a liberdade, o respeito e a
dignidade, como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais, garantidos na
Constituicdo e nas leis.

§ 12 O direito a liberdade compreende, entre outros, os seguintes aspectos:

| - faculdade de ir, vir e estar nos logradouros publicos e espagos comunitarios, ressalvadas as
restrigbes legais;

Il — opinido e express&o;

lil - crenga e culto religioso;

IV — pratica de esportes e de diversdes;

V - participagdo na vida familiar e comunitaria;

VI - participag&o na vida politica, na forma da lei;

VIl - faculdade de buscar refigio, auxilio e orientagéo.

§ 22 O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral, abrangendo
a preservagdo da imagem, da identidade, da autonomia, de valores, idéias e crengas, dos espagos e dos
objetos pessoais.
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§ 39 E dever de todos zelar pela dignidade do idoso, colocando-o a salvo de qualquer tratamento
desumano, violento, aterrorizante, vexatério ou constrangedor. -
3{ co Plv PLRCHE
CAPITULO Il .
Dos Alimentos 04 0254 e 52043

Art. 11. Os alimentos seréo prestados ao idoso na forma da lei civil. g P l; 3%0 ’~

Art. 13. As transagdes relativas a alimentos poderdo ser celebradas perante o Promotor de Justi¢a ou
Defensor Publico, que as referendara, e passarao a ter efeito de titulo executivo extrajudicial nos termos da
lei processual civil. (Redaco dada pela Lej n® 11.737. de 2008)

Art. 14. Se o0 idoso ou seus familiares ndo possuirem condi¢gdes econdmicas de prover o seu sustento,
impde-se ao Poder Publico esse provimento, no ambito da assisténcia social.

CAPITULO IV
Do Direito a Saude

Art. 15. E assegurada a atengao integral & saude do idoso, por intermédio do Sistema Unico de Saude —
SUS, garantindo-lhe o0 acesso universal e igualitario, em conjunto articulado e continuo das agdes e servigos,
para a prevengao, promogao, prote¢cao e recuperagio da saude, incluindo a atengdo especial as doengas
que afetam preferencialmente os idosos.

§ 12 A prevengdo e a manutengzo da saude do idoso serdo efetivadas por meio de:
| — cadastramento da populagéo idosa em base territorial;
Il — atendimento geriatrico e gerontolégico em ambulatérios;

IIl — unidades geriatricas de referéncia, com pessoal especializado nas areas de geriatria e gerontologia
social;

IV — atendimento domiciliar, incluindo a internagdo, para a populacdo que dele necessitar e esteja
impossibilitada de se locomover, inclusive para idosos abrigados e acolhidos por instituicbes puablicas,
filantropicas ou sem fins lucrativos e eventualmente conveniadas com o Poder Publico, nos meios urbano e
rural;

V - reabilitagdo orientada pela geriatria e gerontologia, para redugdo das sequielas decorrentes do
agravo da saude.

§ 22 Incumbe ao Poder Publico fornecer aos idosos, gratuitamente, medicamentos, especialmente os de
uso continuado, assim como préteses, orteses e outros recursos relativos ao tratamento, habilitagido ou
reabilitagao.

§ 32 E vedada a discriminagdo do idoso nos planos de saude pela cobranga de valores diferenciados em
raz&o da idade.

§ 42 Os idosos portadores de deficiencia ou com limitagdo incapacitante terdo atendimento
especializado, nos termos da lei.

Art. 16. Ao idoso internado ou em observacao é assegurado o direito a acompanhante, devendo o 6rgéo
de saude proporcionar as condicbes adequadas para a sua permanéncia em tempo integral, segundo o
critério médico.
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Paragrafo Unico. Cabera ao profissional de saude responsavel pelo tratamento conceder autorizagdo
para o acompanhamento do idoso ou, no caso de impossibilidade, justifica-la por escrito.
Art. 17. Ao idoso que esteja no dominio de suas faculdades mentais & assegurado o dlr'“f' e op o rocesso L

pelo tratamento de satude que Ihe for reputado mais favoravel. - N

i e 0Jd- 0425_3 '1“02053
Paragrafo Ginico. N&o estando o idoso em condigbes de proceder a opgéo, esta sera feffa: '

(bl fald 5 -7
| - pelo curador, quando o idoso for interditado; Téenic M. 2170
Be oL

.
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Il - pelos familiares, quando o idoso n&o tiver curador ou este ndo puder ser contactado em tempo hébll,

Il - pelo médico, quando ocorrer iminente risco de vida e ndo houver tempo habil para consulta a
curador ou familiar;

IV — pelo préprio médico, quando ndo houver curador ou familiar conhecido, caso em que devera
comunicar o fato ao Ministério Publico.

Art. 18. As instituigbes de salde devem atender aos critérios minimos para o atendimento as
necessidades do idoso, promovendo o treinamento e a capacitagéo dos profissionais, assim como orientag&o
a cuidadores familiares e grupos de auto-ajuda.

Art. 19. Os casos de suspeita ou confirmag&o de violéncia praticada contra idosos serd3o objeto de
notificagédo compulséria pelos servigos de salide publicos e privados a autoridade sanitaria, bem como serdo
obrigatoriamente comunicados por eles a quaisquer dos seguintes 6rgios: (Redacdo dada_pela Lei n°
12461, de 2011)

| — autoridade policial;
Il = Ministério Publico;
1l - Consetho Municipal do Idoso;
IV — Conselho Estadual do Idoso;

V - Conselho Nacional do Idoso.

§ 12 Para os efeitos desta Lei, considera-se violéncia contra o idoso qualquer agdo ou omiss&o
praticada em local publico ou privado que lhe cause morte, dano ou sofrimento fisico ou psicolégico. (Incluido
pela Lei n® 12.461, de 2011)

§ 22 Aplica-se, no que couber, & notificagdo compulséria prevista no caput deste artigo, o disposto na

Lei n2 6.259, de 30 de outubro de 1975. (Incluido pela Lei n® 12.461, de 2011)

CAPITULO V
Da Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

Art. 20. O idoso tem direito a educagéo, cultura, esporte, lazer, diversbes, espetaculos, produtos e
servigos que respeitem sua peculiar condigéo de idade.

Art. 21. O Poder Publico criard oportunidades de acesso do idoso a educagdo, adequando curriculos,
metodologias e material didatico aos programas educacionais a ele destinados.

§ 12 Os cursos especiais para idosos incluirdo conteldo relativo as técnicas de comunicagao,
computagéo e demais avangos tecnoldgicos, para sua integragéo a vida moderna.
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§ 22 Os idosos participarao das comemoragbes de carater civico ou cultural, para transmisséo de
conhecimentos e vivéncias as demais geragbes, no sentido da preservagdo da memoéria e da identidade
culturais.

Art. 22. Nos curriculos minimos dos diversos niveis de ensino formal ser&o inseridos contetidos voltados
ao processo de envelhecimento, ao respeito e & valorizagéo do idoso, de forma a eliminar o preconceito e a
produzir conhecimentos sobre a matéria.

Art. 23. A participagdo dos idosos em atividades culturais e de lazer serd proporcionada mediante
descontos de pelo menos 50% (cinqlenta por cento) nos ingressos para eventos artisticos, culturais,
esportivos e de lazer, bem como 0 acesso preferencial aos respectivos locais.

Art. 24, Os meios de comunicagdo manter&o espagos ou hordrios especiais voltados aos idosos, com
finalidade informativa, educativa, artistica e cultural, e ao publico sobre o processo de envelhecimento.

Art. 25. O Poder Publico apoiara a criagao de universidade aberta para as pessoas idosas e incentivara,

a publicagdo de livros e periddicos, de contelido e padréo editorial adequados ao 'df-’sﬁ c“;;a %lhtem O

leitura, considerada a natural redugéo da capacidade visual.

n_QJQ__JJ_

CAPITULO VI
Da Profissionalizagao e do Trabalho

Al AR e S A NERAIR

Art. 26. O idoso tem direito ao exercicio de atividade profissional, respeitadas suas condlgbes fi3|cas
intelectuais e psiquicas.

Art. 27. Na admissé&o do idoso em qualquer trabalho ou emprego, € vedada a discriminag&o e a fixagéo
de limite maximo de idade, inclusive para concursos, ressalvados 0s casos em que a natureza do cargo o
exigir.

Paragrafo anico. O primeiro critério de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada.

Art. 28. O Poder Publico criara e estimulara programas de:

| — profissionalizagc&o especializada para os idosos, aproveitando seus potenciais e habilidades para
atividades regulares e remuneradas;

Il - preparag&o dos trabalhadores para a aposentadoria, com antecedéncia minima de 1 (um) ano, por
meio de estimulo a novos projetos sociais, conforme seus interesses, e de esclarecimento sobre os direitos
sociais e de cidadania;

Il — estimulo as empresas privadas para admisséo de idosos ao trabalho.

CAPITULO VI
Da Previdéncia Social

Art. 29. Os beneficios de aposentadoria e pens&o do Regime Geral da Previdéncia Social observaro,
na sua concessao, critérios de calculo que preservem o valor real dos salarios sobre 0s quais incidiram
contribuigdo, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo anico. Os valores dos beneficios em manutengdo seréo reajustados na mesma data de
reajuste do salario-minimo, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio ou do seu ultimo
reajustamento, com base em percentual definido em regulamento, observados os critérios estabelecidos pela

Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 30. A perda da condigdo de segurado n&o sera considerada para a concesséo da aposentadoria por
idade, desde que a pessoa conte com, no minimo, o tempo de contribuigdo correspondente ao exigido para
efeito de caréncia na data de requerimento do beneficio.

Paragrafo unico. O célculo do valor do beneficio previsto no caput observara o disposto no caput e § 22
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Consolida a legislacéo relativa ao idoso.

Projeto - Autor Promulgagéo

PL 546/2006 - Candido Vaccarezza, Ana
Martins, Antonio Salim Curiati, Arnaldo Jardim,
Ricardo Castilho, Souza Santos, Sidney
Beraldo, Renato Simbes, José Dilson, Romeu Executivo
Tuma, Jonas Donizette, Waldir Agnello,
Campos Machado, Ricardo Tripoh, Roberto
Engler, Maria Lucia Prandi, Giba Marson

Fonte Republicacédo
DOE-I 28/02/2007, p. 1 -
Situagdo Atual

Alteracbes «

.y Lein° 14 874 de 01/10/2012
Altera a Lei n® 12 548, de 2007 (DOE-I 02/10/2012, p. 1)

Correlatas ~

Ato do Governador de 13/05/2013

Designa membro suplente para o Conselho Estadual do ldoso (DOE-| 14/05/2013, p. 3)
Ato do Governador de 13/02/2013

Designa membro suplente para o Conselho Estadual do Idoso (DOE-1 14/02/2013, p. 1)
Decreto n° 58.047 de 15/05/2012

Institui o Programa estadual "Sdo Paulo Amigo do Idoso", e 0 "Selo Amigo do Idoso” (DOE-|
16/05/2012, p. 1)

Ato do Governador de 15/05/2012

Designa membros para o Consetho Estadual do ldoso (DOE-! 16/05/2012, p. 3)

Lei n° 14.547 de 14/09/2011

Assegura a gratuidade na utilizagfio de banheiros publicos nas estagdes rodovidrias no Estado
de S&o Paulo (DOE-I 15/09/2011, p.1)

Ato do Governador de 22/08/2011

Designa membros para o Conselho Estadual do Idoso (DOE-I 23/08/2011, p. 3)

Ato do Governador de 01/03/2011

Designa membro para o Conselho Estadual do Idoso (DOE-1 02/03/2011, p. 1)

Ato do Governador de 31/08/2010

Dispensa e designa membros para o Conselho Estadual do Idoso (DOE-! 01/09/2010, p. 3)
Ato do Governador de 29/04/2010

Designa membros para o Conselho Estadual do Idoso (DOE-t 30/04/2010, p. 3)

Ato do Governador de 05/02/2010

Designa membros para o Consetho Estadual do Idoso (DOE-I 06/02/2010, p. 5)

Ato do Governador de 07/07/2009

Dispensa e designa membros para o Consetho Estadual do ldoso (DOE-t 08/07/2009, p. 3)
Ato do Governador de 05/09/2008

Designa membros para o Conselho Estadual do Idoso, na qualidade de representantes (DOE-I
06/09/2008, p. 4)

Lo oL L Lo

Indexadores «

Tema
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULS_
Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagao e Informagéo

LEI N° 12.548, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2007
(Projeto de lei n°® 546/2006, do Deputado Candido Vaccarezza - PT e outros)
Consolida a legislagao relativa ao idoso
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:
CAPITULO |
DISPOSIGCAO PRELIMINAR
Artigo 1° - Esta lei consolida a legislagao relativa ao idoso no Estado de Sao Paulo.
Paragrafo unico - Encontram-se consolidadas as seguintes leis:
1. Lei n° 3.464, de 26 de julho de 1982;
2. Lei n° 4.961, de 8 de janeiro de 1986;
3. Lei n® 5.198, de 24 de junho de 1986;
4. Lei n° 5.928, de 26 de novembro de 1987;
5. Lei n° 7.576, de 27 de novembro de 1991;
6. Lei n° 9.057, de 29 de dezembro de 1994,
7. Lei n°® 9.315, de 26 de dezembro de 1995;
8. Lei n® 9.499, de 11 de margo de 1997,
9. Lei n° 9.500, de 11 de margo de 1997,
10. Lei n° 9.688, de 30 de maio de 1997;
11. Lei n° 9.802, de 13 de outubro de 1997;
12. Lei n® 9.892, de 10 de dezembro de 1997;
13. Lei n° 10.003, de 24 de junho de 1998;
14. Lei n° 10.123, de 8 de dezembro de 1998;
15. Lei n° 10.329, de 15 de junho de 1999;
16. Lei n® 10.365, de 2 de setembro de 1999;
17. Lei n°® 10.448, de 20 de dezembro de 1999;
18. Lei n® 10.473, de 20 de dezembro de 1999;
19. Lei n° 10.740, de 8 de janeiro de 2001;
20. Lei n® 10.779, de 9 de margo de 2001;
21. Lei n® 10.933, de 17 de outubro de 2001;
22. Lei n® 10.938, de 19 de outubro de 2001;
23. Lein® 10.952, de 7 de novembro de 2001;
24. Lei n° 11.061, de 26 de fevereiro de 2002;
25. Lei n® 11.251, de 4 de novembro de 2002;
26. Lei n° 11.355, de 17 de margo de 2003;
27. Lei n° 11.369, de 28 de margo de 2003;
28. Lei n°® 11.759, de 1° de julho de 2004;
29. Lei n°® 11.877, de 19 de janeiro de 2005;
30. Lei n® 12.107, de 11 de outubro de 2005;
31. Lei n® 12.271, de 20 de fevereiro de 2006.
Capitulo Il
Da Politica Estadual Do Idoso
Segao |
Dos Principios
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Artigo 2° - Ao idoso sdo assegurados todos os direitos & cidadania, a'saber; 04-0:251 56247
I - & vida: : .
Il - a dignidade; RS VF § B i
Il - ao bem-estar; S 44

IV - a participagdo na sociedade.
Artigo 3° - A Politica Estadual do Idoso é universal e rege-se pelo principio da igualdade.
Artigo 4° - O processo do envelhecimento deve ser objeto de conhecimento, estudo e
informag&o da sociedade em geral.

Segao ll
Dos Objetivos e das Metas
Artigo 5° - A Politica Estadual do Idoso tem por objetivo garantir ao cidaddo com mais de
60 (sessenta) anos as condigdes necessarias para continuar no pleno exercicio da
cidadania.
Artigo 6° - Para a consecugédo da Politica Estadual do Idoso cabe ao Estado, a sociedade
e a familia:
| - resgatar a identidade, o espago e a agdo do idoso, integrando-o na sociedade por meio
de formas alternativas de participagao, ocupagéo e convivio;
Il - estimular a;
a) organizagdo do idoso para participar efetivamente da elaboragdo de sua politica em
nivel nacional,
estadual e municipal;
b) permanéncia do idoso com a familia, em detrimento do atendimento asilar, 4 excegao do
idoso que ndo possua familia para garantir sua propria sobrevivéncia;
c) criagao de Politicas Municipais por meio de Conselhos;
lll - capacitar os recursos humanos em todas as areas ligadas ao idoso;
IV - divulgar informagbes acerca do processo de envelhecimento como fenémeno natural
da vida;
V - estabelecer formas de didlogo eficientes entre o idoso, a sociedade e os poderes
publicos;
VI - priorizar o atendimento ao idoso desabrigado e sem familia;
VII - apoiar e desenvolver estudos e pesquisas sobre questdes relativas ao
envelhecimento;
VIl - atender com dignidade o idoso de acordo com suas necessidades.
Segao lll
Das Ag¢oes Concretas
Artigo 7° - A implantagdo da Politica Estadual do Idoso dar-se-a por meio de agdes
integradas e de parcerias entre o poder publico e a sociedade civil.
Artigo 8° - Para a implementagao da Politica Estadual
do Idoso compete aos 6rgéaos e entidades publicas:
| - na area da Promogéo e Assisténcia Social:
a) promover o entendimento entre organizagdes governamentais, hao-governamentais e a
familia do idoso para garantir atendimento as necessidades basicas;
b) estimular a criagdo de formas alternativas de atendimento domiciliar, de acordo com as
condigdes e exigéncias do idoso compativeis com a realidade;
c) garantir, conforme estabelecido em lei, os minimos direitos sociais ao idoso;
d) assegurar subsisténcia ao idoso sem condigdes, na modalidade asilar ou nao-asilar, por
meio de 6rgaos
publicos estaduais, municipais e privados, contratados ou conveniados, prestadores de
servigos a populagao;
e) facilitar o processo de orientagdo e encaminhamento do idoso para obtengdo de
aposentadoria e beneficio de prestagao continuada junto aos 6érgaos competentes;
f) facilitar a organizagdo do segmento com vistas a
integrar o idoso socialmente;
g) estudar formas de parceria para ajudar na manutengao das entidades que atendem ao
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Il - na area da Saude: (RN L LN
a) garantir a assisténcia integral ao idoso em nivel estadual e municipal nas formas
compativeis;

b) incentivar a formagéo de equipes multiprofissionais e interdisciplinares para garantir um
atendimento aprimorado ao idoso;

c) assegurar a internagdo hospitalar ao idoso doente;

d) assegurar ao idoso o fornecimento gratuito de medicamentos e de tudo o que for
necessario a recuperagdo da saude, inclusive a garantia de acesso a medicagdes
especificas e cuidados especiais de assisténcia farmacéutica nos termos do artigo 17,
inciso Il, “a", da Lei Complementar Estadual n°® 791, de 9 de margo de 1995;

e) criar, aplicar e fiscalizar as normas que regem os servigos prestados ao idoso pelas
instituicées geriatricas, observado o disposto no § 1° e no § 2° deste artigo;

f) incentivar o atendimento preferencial ao idoso, com hora marcada e em domicilio, nos
diversos niveis do sistema de saude;

g) apoiar os programas destinados a prevenir, promover, proteger e recuperar a satude do
idoso;

h) estimular o treinamento dos profissionais da satde ligados ao servigo de idosos;

i) garantir os servicos médicos e hospitalares ao idoso asilado, crénico ou terminal;

j) promover a vacinagdo anual do idoso, observado o disposto nos artigos 14 e 15 desta
lei;

I) executar o Programa de Atendimento Geriatrico, observado o disposto no artigo 16 desta
lei;

lll - na area da Educacgao:

a) promover seminarios, simpésios, encontros, palestras, cursos e féruns permanentes de
debates, procurando educar a sociedade em relagdo ao processo de envelhecimento;

b) estabelecer programas de estudo e pesquisa sobre a situagdo do idoso em parceria
com os Poderes Publicos e a sociedade;

c) desenvolver programas que preparem as familias e a sociedade a assumirem seu idoso;
d) incentivar a abertura das universidades ao idoso e a criagdo de cursos de alfabetizagéo
para adultos;

e) apoiar programas que eduquem a sociedade em geral a ndo discriminar o idoso;

f) estimular a transmissdo de mensagens educativas sobre o idoso em lugares publicos;

IV - na area do Trabalho e Previdéncia Social:

a) estimular nos Centros de Convivéncia a prestagédo de servigos de laborterapia e terapia
ocupacional ao idoso;

b) estimular a realizagdo de cursos para a habilitagdo de profissionais, atendentes e
cuidadores do idoso;

c) oferecer, nos Centros de Atendimento Comunitario, capacitagdo e reciclagem
profissional com vistas a insergdo do idoso no mercado de trabalho, evitando qualquer tipo
de discriminagao;

d) estimular a participagdo do idoso em programas de preparagdo para a aposentadoria,
tendo em vista o afastamento gradativo do trabalhador e 0 encaminhamento do processo
de obtengao de beneficios;

e) participar da luta dos aposentados organizados;

f) apoiar programas que estimulem o trabalho voluntario do idoso nos servigos
comunitarios;

g) desenvolver programas que orientem agdes em forma de mutirdao a favor do idoso;

h) promover estudos visando melhorar a situagéo previdenciaria do idoso;

V - na area da Habitagao e Urbanismo:

a) implantar programa habitacional que vise solucionar a caréncia habitacional do idoso de
baixa renda, respeitando a individualidade e a liberdade do individuo;

b) fazer com que em todos os lugares seja facilitada a locomogéo do idoso, diminuindo as

http://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/2007/1€1%20n.12.548,%20de%2027.... 16/5/2013

.

fls. 43

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.



7 o Gk A SALAURTEUNE T e i WLkl S o

LEIN°®12 cfonant Yed oo F‘.c:,es':‘t; Utuacigfgeaﬂ/ gy 00:00:00
2> 04-00263 _uac2093 ‘ fls. 44

barreiras arquitetonicas e urbanas; . "’YEAE’@/J,,.,Q
c) formular programas que melhorem as condigbes do.transporie.e da geguranca dos
coletivos urbanos e intermunicipais para o idoso, introdyzinda 8s:necessarias adaptacées;
d) promover a construgao de centros de convivéncia e centros-dia para o idoso com a
parceria das organizagdes nao-governamentais;
VI - na area da Justica:
a) divulgar a legislagdo acerca do atendimento ao idoso;
b) zelar pela aplicagdo das leis e da Politica Estadual do ldoso;
c¢) implantar Curadorias de Defesa do ldoso em todas as Comarcas;
d) promover estudos para alterar e atualizar a legislagéo que tolhe os direitos do idoso;
e) receber denuncias e agilizar providéncias para seu encaminhamento legal;
VIl - na area da Cultura, Esporte, Turismo e Lazer:
a) apoiar iniciativas que oferegcam ao idoso oportunidades de produzir e fruir dos bens
culturais;
b) estabelecer mecanismos que facilitem o acesso do idoso aos locais e aos eventos
culturais;
c) estimular a organizagao de atividades musicais, artisticas e afins com a participacdo da
sociedade e do idoso interessado;
d) estimular a organizagéo de eventos em espagos e locais onde o idoso possa colocar
suas experiéncias a consideragéo e apreciagéo do publico, da comunidade e das geragdes
mais novas;
e) promover programas de lazer, de turismo e de praticas esportivas para o idoso que
proporcionem uma melhor qualidade de vida;
f) gerenciar o Geroparque Especial, a ser criado na Capital, para o desfrute do idoso,
observado o disposto nos §§ 3° a 8° deste artigo;
g) desenvolver agbes que estimulem organizagées governamentais e ndo-governamentais
a destinarem areas de lazer para o idoso, tanto na Capital como no Interior;
h) viabilizar viagens e excursées de baixo custo, credenciando o idoso para que possa
realizar turismo com maior facilidade, observado o disposto nos artigos 9° a 12 desta lei;
VIII - viabilizar o transporte gratuito ao idoso toda vez que for necessario, observado o
disposto na Lei Complementar Estadual n® 666, de 26 de novembro de 1991.
§ 1° - Consideram-se instituicdes geriatricas e similares os estabelecimentos que atendam
pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em regime asilar e nao-asilar.
§ 2° - As instituicdes de que trata o § 1° deste artigo devem efetuar o registro junto a
autoridade sanitaria estadual competente.
§ 3° - Terao acesso ao Geroparque, sem dnus de qualquer espécie, as pessoas de ambos
os sexos com idade igual ou superior a 55 (cinqtienta e cinco) anos.
§ 4° - O Geroparque, previsto na alinea “f’ do inciso VIl deste artigo, sera dotado de todos
0S recursos necessarios a proporcionar exercicios fisicos, em carater de lazer e recreagao,
a seus usuarios e contard com dispositivos de seguranga médica, pronto-socorro
cardiovascular e atendimento em caso de acidente.
§ 5° - Os usuarios do Geroparque serdo assistidos, enquanto nele permanecerem, por
medicos e enfermeiros com especialidade na matéria.
§ 6° - Os médicos contratados ou nomeados para prestar servigco no Geroparque deveriao
contar, no minimo, com 5 (cinco) anos de exercicio e experiéncia na medicina clinica.
§ 7° - O Geroparque, com setor especifico para terapia e recuperagéo de seus usuarios,
obrigatoriamente contara com salas de ginastica, salas para fisioterapia, piscina térmica
para hidroterapia, instalagdes de apoio como consultério médico, vestiarios, sanitarios,
equipamentos adequados e com setor de convivio constituido de salas para trabalhos
manuais, refeitérios, sala de estar e bar.
§ 8° - No Geroparque serao construidos pista para caminhar, quadra poliesportiva, campo
para bocha, campo para malha e outros esportes.
Secgao IV
Das Politicas e dos Programas
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Subsegdo |l ’V’\/L} -
Da Politica de Incentivo ao Turismo para’o i so ,,Jf

Artigo 9° - A Politica Estadual de Incentivo ao Turismo :para o Idoso €onsiste na
formulagdo de politica relativa ao desenvolvimento turistico do Estado voltada para
geragao de emprego e renda.
Paragrafo tnico - Considera-se turismo para o idoso a pratica de atividades adequadas e
planejadas para pessoas maiores de 60 (sessenta) anos, no contexto turistico, visando a
sua melhor qualidade de vida.
Artigo 10 - Para o crescimento do turismo que se pretende alcancgar, conforme dispde o
“caput” do artigo 9° desta lei, o Poder Executivo estabelecera normas e diretrizes para
programas governamentais e empreendimentos privados voltados para o idoso.
Artigo 11 - As diretrizes da Politica Estadual de Incentivo ao Turismo para o Idoso, de que
trata esta subsegao, sao:
| - politicas publicas com a finalidade de estimular as empresas ligadas ao turismo no
Estado a operar com produtos voltados para o idoso;
Il - geragao de emprego e renda em agdes que levem ao desenvolvimento econémico de
cada regiao por meio de instrumentos crediticios, observando-se o principio do
desenvolvimento sustentavel;
Il - estimulo ao ecoturismo em areas naturais e em areas ligadas ao turismo, para melhor
qualidade de vida do idoso, promovendo:
a) a qualificagdo dos produtos por meio de curso de capacitagdo e organizagédo
empresarial;
b) o planejamento de atividades adequadas ao idoso;
c) a disponibilizagao de profissionais capacitados nos empreendimentos que visem ao
turista idoso;
d) a disponibilizagdo de programas que possam reduzir pregos de tarifas.
Artigo 12 - A implantagdao de empreendimento ou de servigo voltado ao turismo para o
idoso, pelas empresas interessadas, dependera de aprovagéao prévia pelo 6rgao estadual
competente, que podera oferecer incentivos crediticios e priorizar parcerias com empresas,
associagoes, sindicatos e instituigdes pulblicas estaduais
e municipais, conforme as normas juridicas vigentes.

Subsecgio Il

Do Programa de Assisténcia ao Idoso

Artigo 13 - O Programa de Assisténcia ao Idoso sera desenvolvido, no ambito do Estado,
por meio de agdes de assisténcia social integradas entre os diversos érgaos publicos.
§ 1° - O Programa de Assisténcia ao Idoso tem por objetivos:
1. implantar a Politica Estadual do Idoso em todo Estado, em consonancia com o
Programa Estadual dos Direitos Humanos, visando garantir os direitos do idoso e sua
efetiva participagéo na sociedade;
2. incentivar projetos de integragao social e familiar do idoso;
3. desenvolver agdes integradas, por intermédio de parcerias e convénios de integragao
técnica e financeira, com as Prefeituras Municipais e entidades voltadas ao idoso, com o
escopo de estimular o respeito a sua individualidade, autonomia e independéncia,
estimulando o seu convivio social e prevenindo o seu asilamento.

Subsegio il

Do Programa de Vacinacao da Terceira Idade

Artigo 14 - O Programa Estadual de Vacinagdo da Terceira Idade, previsto na alinea ‘’,
inciso Il do artigo 8° desta lei, promovera ampla vacinagéo anual, em periodo fixado pela
Secretaria da Salde, preferencialmente acompanhando o calendario nacional determinado
pelo Ministério da Saude.
§ 1° - O Estado providenciara a aplicagao das vacinas antigripal, antipneumocdcica,
antitetanica e antidiftérica, conforme os critérios definidos nas normas técnicas publicadas
pela Secretaria da Salude, nas pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
de idade.
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§ 2° - Independentemente do periodo do ano em que.for reali‘;a\/(k Wélas vacinas

referidas no § 1° deste artigo deverao permanecer: disééniizeisf:pa'ra;”@t@ica 40 na rede

publica de satde durante todo o ano. AR
§ 3° - Sera fornecida a todos os que forem vacinados, nos termos do “caput” deste artigo,
carteira de vacinagdo, com as datas de aplicagdo das vacinas e do retorno para nova
aplicagao.
Artigo 156 - O Estado promovera, observado o artigo 37, § 1°, da Constituigdo Federal,
ampla divulgagéo do programa de vacinagdo previsto no artigo 14 desta lei.

Subsecao IV

Do Programa de Atendimento Geriatrico

Artigo 16 - O Programa de Atendimento Geriatrico, nos hospitais da rede publica do
Estado, destinar-se-a a prestagéo de servigos de assisténcia médica ambulatorial na area
geriatrica, a promogéo da saude, ao tratamento e a reabilitagdo da populagdo idosa, e
observara o seguinte:
| - a Secretaria da Saude podera firmar convénios com empresas privadas e entidades da
sociedade civil para dar cumprimento ao disposto neste artigo;
Il - cada unidade de atendimento dispora de um servico de marcagiao de consultas
especialmente criado para esta finalidade.

Subsegio V

Do Programa Educacional Direcionado a Terceira Idade

Artigo 17 - O Programa Educacional Direcionado & Terceira ldade, com vistas a atender
aqueles que, na idade prépria, nao tiveram oportunidade de ser alfabetizados, deve, em
sua execucao:
| - esclarecer & sociedade e ao proprio idoso que, durante as mudangas inerentes ao
envelhecimento, os individuos podem continuar desenvolvendo-se, criando uma mudanga
de atitudes da comunidade ante os cidadaos mais velhos;
I - utilizar de métodos educativos que respeitem o idoso no que concerne ao contexto em
que foi criado e vive;
Il - criar instrumentos capazes de gerar compromissos de aprendizado, sem exigéncias de
avaliacao classificatéria;
IV - selecionar por intermédio de pessoas fisicas e organismos capacitados, aposentados
que, mediante a utilizagdo de suas experiéncias, assumam o papel de educadores para
atuar junto a Terceira ldade.
Artigo 18 - O Programa referido no artigo 17 desta lei, desenvolvido com a participacdo da
Secretaria da Cultura em conjunto com a Secretaria Estadual de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, deve atingir os seguintes objetivos:
| - a construgéo da personalidade das pessoas de terceira idade analfabetas no que se
refere a vida participativa na escola;
Il - a educagéo para pessoas da terceira idade devera se constituir em base para qualquer
politica de envelhecimento;
lll - a criagdo de espagos para as pessoas da terceira idade dentro dos sistemas de
educagao em nivel nacional;
IV - o desenvolvimento social e valorizagido pessoal, restabelecendo a auto-estima e
facultando a elaboragdo de novos projetos de vida.

Subsegiao VI

Dos Programas Habitacionais

Artigo 19 - O Programa de Locagéao Social, de que trata a Lei n° 10.365, de 2 de setembro
de 1999, atendera, preferencialmente, o candidato idoso que comprove:
| - habitar em condigées subumanas, em area de risco iminente ou ter sido sua habitagao
atingida por alguma espécie de catastrofe;
Il - ter filhos matriculados em escolas ou cursos educacionais regulares;
lll - ser arrimo de familia;
IV - estar em estado de abandono.
Artigo 20 - O Poder Executivo estd autorizado a criar, por intermédio da Secretaria
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7 0J-025.
Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social, “Republlcas a er§glra dalde” para o
idoso de pouca renda ou que recebam, em média, um salérlo mmlmo on E
Paragrafo Gnico - Cabera a Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvum nto Social
exclusivamente o planejamento, a organizagao, o controle € a fiscalizagaodas respectlvas
republicas, que serao mantidas inclusive com a remuneragao dos préprios aposentados,
proporcionalmente a seus ganhos.
Capitulo llI
Do Conselho Estadual do Idoso
Artigo 21 - O Conselho Estadual do Idoso, instituido pelo artigo 1° da Lei n° 5.763, de 20
de julho de 1987, é 6rgao de carater permanente, paritario e deliberativo, vinculado a Casa
Civil.
Artigo 22 - Compete ao Conselho Estadual do Ildoso e aos Conselhos Municipais a
supervisao e a avaliagdo da Politica Estadual do Idoso, no ambito das respectivas
instancias politico-administrativas, mediante as seguintes atribuigées:
| - formular diretrizes e sugerir a promogao, em todos os niveis da Administragao Publica
Direta e Indireta, de atividades que visem a defesa dos direitos do idoso, possibilitando sua
plena inser¢ao na vida sécioecondmica, politica e cultural do Estado;
Il - colaborar com os Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo, estaduais e federais, no
estudo dos problemas do idoso, propondo medidas adequadas a sua solugao;
lll - propor ao Governador do Estado, por intermédio do Secretario da Casa Civil, a
elaboragdao de normas ou iniciativas que visem a assegurar ou a ampliar os direitos do
idoso e eliminar da legislagao disposi¢gbes discriminatérias;
IV - zelar pelo cumprimento da legislagao relativa aos direitos do idoso;
V - sugerir, estimular e apoiar agdes que promovam a participagao do idoso em todos os
niveis de atividades compativeis com sua condi¢ao;
VI - estudar os problemas, receber e analisar sugestdes da sociedade, bem como opinar
sobre denuncias que lhe forem encaminhadas, propondo as medidas cabiveis;
VIl - apoiar realizagdes concernentes ao idoso, promover entendimentos e intercambios,
em todos os niveis, com organizagdes afins;
VIl - zelar pelo cumprimento das politicas publicas voltadas a populagao idosa, nos termos
da Lei federal n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994,
IX - assegurar, continuamente, a divulgagdo dos direitos do idoso e dos mecanismos para
sua protecao, bem como dos deveres da familia, da sociedade e do Estado;
X - garantir a afixagao, nas instituicdes publicas, em local visivel, da legislagao relativa aos
direitos do idoso, com esclarecimentos e orientagao sobre a utilizagao dos servigos que lhe
sdo assegurados;
Xl - manter atualizado banco de dados referentes ao idoso;
Xl - estimular a formagéao de profissionais para o atendimento do idoso;
Xlll - estimular a criagdo dos Conselhos Municipais do Idoso;
XIV - elaborar seu regimento interno;
XV - indicar representantes para acompanhar discussdes, deliberagdes, atos e diligéncias
do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana, criado pela Lei n° 7.576,
de 27 de novembro de 1991.
Artigo 23 - O Conselho Estadual do Idoso sera composto de 26 (vinte e seis) membros e
respectivos suplentes, escolhidos, de forma paritaria, entre os representantes da
sociedade civil e do Poder Publico, todos designados pelo Governador do Estado, na
seguinte conformidade:
| - 13 (treze) representantes da sociedade civil;
Il - 11 (onze) representantes das Secretarias de Estado;
Il - 1 (um) representante do Fundo Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo -
FUSSESP;
IV - 1 (um) representante do Ministério Publico Estadual.
§ 1° - A designagao dos Conselheiros, representantes da sociedade civil, devera recair
sobre pessoas eleitas, indicadas por entidades devidamente credenciadas junto ao
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Conselho, com comprovada atuagdo na area da defesa dos dlreltoz . do-atendimento ao
idoso. Tl et LmwWO
§ 2° - Pelo menos 70% (setenta por cento) dos Conselhelros, a qué.alude-o-§ 1° deste
artigo, deverao ser idosos.
§ 3° - As Secretarias de Estado, de que trata o inciso |l deste artigo, serdo indicadas por
meio de decreto.
§ 4° - Os Conselheiros, a que se referem os incisos Ii, lll e IV deste artigo, serdo indicados,
respectivamente, pelos Secretarios de Estado, pelo Presidente do FUSSESP e pelo
Procurador-Geral de Justi¢a, dentre pessoas de comprovada atuagao nas diversas areas
de atendimento ao idoso.
§ 5° - As fungées dos membros do Conselho, consideradas como de servigo publico
relevante, ndo serdao remuneradas.
§ 6° - O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida a recondugao
por uma unica vez.
Artigo 24 - O Conselho Estadual do Idoso regulamentara a realizagdo da Conferéncia
Estadual do Idoso para a eleicdo dos membros da sociedade civil, a que se referem o
inciso | e 0 § 1° do artigo 23 desta lei.
Artigo 25 - O Presidente do Conselho Estadual do Idoso, escolhido entre seus membros,
sera designado pelo Governador do Estado.
Artigo 26 - A Casa Civil devera propiciar ao Conselho as condi¢des necessarias ao seu
funcionamento, especialmente no que concerne aos recursos humanos e materiais.
Artigo 27 - As normas de organizagao do Conselho Estadual do Idoso serao definidas por
meio de decreto.
Artigo 28 - Ao Conselho Estadual do Idoso cabera
o acompanhamento das ag¢des previstas nesta lei.
Capitulo IV

Da Fundagao de Amparo ao Idoso
Artigo 29 - O Poder Executivo esta autorizado a instituir a Fundagao de Amparo ao ldoso,
a qual se regera pelo disposto neste capitulo e por estatutos aprovados por decreto.
Paragrafo Gnico - Vinculada a Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho, a
Fundacgao gozara de autonomia administrativa e financeira.
Artigo 30 - A Fundagdo, com prazo indeterminado de duragao, sede e foro na Capital,
adquirira personalidade juridica a partir da inscricdo de seu ato institutivo no registro
competente, mediante a apresentagdo dos seus estatutos e respectivo decreto de
aprovagao.
Artigo 31 - A Fundacéo tera por finalidade promover atividades que visem a defesa do
direito do idoso, a eliminacao das discriminagées que o atingem e a sua plena integragéo
na vida do pais.
Artigo 32 - Para a consecugdao de seus objetivos, a Fundagao tera, entre outras, as
seguintes competéncias:
| - promover estudos, debates, pesquisas, levantamentos e intercambios que possibilitem a
adequada programacéo das atividades que lhe sao pertinentes;
Il - elaborar e executar programas de amparo ao idoso;
lll - assessorar o Poder Executivo, emitindo pareceres e acompanhando a elaboragéo de
programas de governo em questées relativas ao idoso;
IV - apresentar sugestdes as autoridades competentes, visando a elaboragao legislativa ou
a adogao de outras medidas, no sentido de assegurar ou ampliar os direitos do idoso, bem
como de eliminar, da legislagao em vigor, as disposigées que os discriminem;
V - fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da legislagao protetora do idoso;
VI - apoiar as realizagdes que se harmonizem com os seus objetivos;
VIl - celebrar convénios e contratos com 6rgaos ou entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, sempre que necessario ao integral cumprimento de seus
objetivos.
Artigo 33 - O patriménio da Fundagao sera constituido:
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| - pelas dotagdes que lhe venham a ser atribuidas pelo orc;amenE atfg,tago
Il - por doagbes, legados, auxilios e contribuicdes que lhe venham a.ser destlnados por
pessoas de direito publlco ou privado; U A —

lll - pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo;

IV - pela renda de seus bens patrimoniais e outras de natureza eventual.

§ 1° - Os bens da Fundagédo serao utilizados exclusivamente para a consecugédo de suas
finalidades.

§ 2° - No caso de extingliir-se a Fundagdo, seus bens e direitos passarao a integrar o
patriménio do Estado.

§ 3° - A alienagdo de bens iméveis da Fundagdo dependera de prévia autorizagdo
legislativa.

§ 4° - As aquisigdes, servigos e obras da Fundagao obedecerao aos principios da licitagao.
§ 5° - O Poder Executivo alienara a Fundagao, tao logo ela adquira personalidade juridica,
os bens moéveis e imbveis necessarios ao seu imediato funcionamento.

Artigo 34 - Serao 6rgaos da Fundagado o Conselho de Curadores e a Diretoria.

§ 1° - O Conselho de Curadores, 6rgdo superior deliberativo e de fiscalizagdo, sera
composto por 7 (sete) membros, designados pelo Governador dentre pessoas indicadas
em listas triplices, pelos 6rgéaos ou entidades que os estatutos estabelecerem.

§ 2° - Os estatutos especificardao os requisitos exigidos dos membros do Conselho de
Curadores e 0 modo de sua renovagao periédica.

§ 3° - A Diretoria, 6rgéo superior de execugdo, sera composta por 3 (trés) membros,
indicados livremente pelo Governador, desde que satisfeitos os requisitos fixados nos
estatutos.

Artigo 35 - Os estatutos estabelecerdao a organizagdo administrativa da Fundagéo e o
regime juridico de seu pessoal.

Artigo 36 - Poderao ser colocados a disposi¢cdo da Fundagao funcionarios e servidores
publicos, com ou sem prejuizo de vencimentos, e sem prejuizo das vantagens de seus
cargos ou fungdes.

Artigo 37 - A Fundacgédo ficara isenta de todos os tributos estaduais, bem como de
emolumentos cartorarios.

Artigo 38 - A Fundagdo submetera ao Secretario do Emprego e Relagbées do Trabalho,
para aprovacgéo do Governador, os planos e programas de trabalho, inclusive os referentes
a cargos e salarios, com os respectivos orgamentos, bem como a programacéao financeira
anual referente a despesas de investimento, obedecidas as nhormas para desembolsos de
recursos orgamentarios fixados pela Secretaria da Fazenda.

Artigo 39 - A Fundacgédo fornecera a Secretaria do Emprego e Relagées do Trabalho, a
Secretaria da Fazenda, ao Tribunal de Contas e a Assembléia Legislativa, quando
solicitados, os documentos necessarios ao controle de resultados.

Artigo 40 - Se no orgamento do exercicio em que se der a instituicdo da Fundagao nao
houver dotagéo para ela especifica, ficard o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial a ser coberto com recursos de que trata o artigo 43, § 1°, da Lei federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Capitulo V
Da Isencao e Demais Beneficios
Segao |
Dos Transportes

Artigo 41 - As pessoas com mais de 65 (sessenta e cinco) anos de idade séo isentas do
pagamento das respectivas passagens nos barcos, balsas e todo tipo de embarcagdes das
concessionarias publicas e privadas, do Departamento Hidroviario da Secretaria dos
Transportes e dos demais operadores que servem as hidrovias do Estado.

Paragrafo unico - A reparticao competente fornecera aos interessados o documento que
permitirda o gozo das vantagens previstas no “caput’ deste artigo, nos termos da
regulamentacao.

Artigo 42 - As passagens dos trens da Estrada de Ferro Campos do Jordao séo gratuitas
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§ 1° - O regime de gratuidade, referido no “caput’ deste artlgo, - atnbuudo penas aos
usuarios dos sublrbios de Campos do Jorddo e de Pindamonhangaba, ndo alcangando os
transportes intermunicipais oferecidos pela Ferrovia.

§ 2° - A Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo compete a concessdo de passes aos
beneficiarios do regime de gratuidade.

Secao li
Cinemas, Teatros, Parques e Outros

Artigo 43 - Os cinemas, teatros, museus, circos, parques e demais centros de lazer e
diversbes publicas devem conceder, em carater permanente, descontos de, no minimo,
50% (cinqiienta por cento) sobre o pre¢o normal dos ingressos, a pessoa que comprovar
idade acima de 65 (sessenta e cinco) anos.
§ 1° - A concess&o do desconto é imediata, bastando ao beneficiario apresentar a sua
cédula de identidade no ato da aquisi¢ao do ingresso.
§ 2° - E vedada a discriminagédo ao beneficiario do desconto de que trata o “caput’ deste
artigo, seja no tratamento como nas acomodagdes.

Secao lll

Da Cédula de Identidade
Artigo 44 - O Poder Executivo esta autorizado a isentar do pagamento da taxa para a
emissdo de segunda via e subseqiientes da Carteira de Identidade a pessoa idosa com
mais de 65 (sessenta e cinco) anos, se homem, e 60 (sessenta) anos, se mulher.
Paragrafo unico - Para comprovar a condi¢éo estabelecida no “caput’ deste artigo, o
interessado deve apresentar qualquer documento pessoal oficiaimente expedido.
Capitulo VI
Da Protegao ao Ildoso

Artigo 45 - E vedada no Estado qualquer forma de discriminagdo ao idoso.
Artigo 46 - Constituem discriminagéo ao idoso:
| - impedir, dificultar, obstar ou recusar a livre locomog¢do em estabelecimentos da
Administragéo Direta ou Indireta e das concessionarias de servigos publicos;
Il - impedir, dificultar, obstar ou restringir 0 acesso as dependéncias de bares, restaurantes,
hotéis, cinemas, teatros, clubes, centros comerciais e similares;
lll - fazer exigéncias especificas para a obtengao ou manutengéo do emprego;
IV - induzir ou incitar a pratica de atos discriminatorios;
V - veicular pelos meios de comunicacdo de massa, midia eletrénica ou publicagdo de
qualquer natureza a discriminagao ou o preconceito;
VI - praticar qualquer ato relacionado a condigdo pessoal que cause constrangimento;
VIl - ofender a honra ou a integridade fisica.
§ 1° - Incide nas discriminagées previstas nos incisos | e Il deste artigo a alegagdo da
existéncia de barreiras arquitetdnicas para negar, dificultar ou restringir atendimento ou
servigo as pessoas protegidas por esta lei.
§ 2° - A auséncia de atendimento preferencial ao idoso constitui pratica discriminatéria
abarcada nos incisos VI e VIl deste artigo.
Artigo 47 - A pratica dos atos dispostos no artigo 46 desta lei acarretara ao infrator a pena
de mulita.
Paragrafo unico - A muita a ser aplicada correspondera ao valor monetario equivalente a
500 (quinhentas) Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo - UFESPs.
Artigo 48 - A prestagdo dos servigos de assisténcia social no Estado se da em
conformidade com o disposto na Lei federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e sera
organizada com fundamento no principio de prote¢éo a velhice.
Artigo 49 - As pessoas fisicas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos devem
perceber, dos responsaveis pelos érgaos publicos e pelos estabelecimentos comerciais em
geral, tratamento prioritario no atendimento e na consecugao de todas as diligéncias ou
atos que se fizerem necessarios para a observancia de seus legitimos interesses.
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Paragrafo tnico - O interessado na obtengao do beneficio previsto r:‘?:“ capyt’ deste artigo
deve requeré-lo ao responsavel ou atendente respectivo, comprovando; desdejogo com
documento habil, que possui idade igual ou superior a 60 (sessenita) anos.—

Artigo 50 - A prioridade estabelecida no artigo 49 desta lei deve ser efetiva, cabendo ao
responsavel pelo estabelecimento, mediante requerimento do interessado, demonstrar a
preferéncia deferida em certidao circunstanciada.

Artigo 51 - Devem ser afixados, nas sedes dos 6rgdos publicos e dos estabelecimentos
comerciais em geral, informativos que destaquem o beneficio estabelecido no artigo 49
desta lei.

Artigo 52 - Os procedimentos administrativos realizados no ambito do Estado, em que
figure como requerente pessoa com idade igual ou superior a 65 (sessenta e cinco) anos,
devem ter prioridade na tramitagdo de todos os atos e diligéncias em quaisquer de seus
orgaos.

§ 1° - O interessado na obtengdo desse beneficio, juntando prova de sua idade, deve
requeré-lo a autoridade administrativa responsavel pelo procedimento em questdo, a qual
determinara de oficio a sua concessao e as providéncias dai decorrentes.

§ 2° - Concedida a prioridade, esta ndo cessa com a morte do beneficiado, estendendo-se
em favor do cdnjuge supérstite, companheiro ou companheira, de uniéo estavel, maior de
65 (sessenta e cinco) anos.

Artigo 53 - O Poder Executivo esta obrigado a instalar assentos para idosos, nos terminais
de transportes coletivos rodoviarios intermunicipais, do Metrd e estagées de trens, em
quantidade determinada pela Secretaria dos Transportes e pela Secretaria dos
Transportes Metropolitanos.

Artigo 54 - E assegurada a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas nos
estacionamentos do Estado para pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos.

§ 1° - As vagas estabelecidas no “caput” deste artigo devem ser posicionadas de forma a
garantir melhor comodidade ao idoso.

§ 2° - As vagas reservadas nos termos do “caput’ deste artigo devem apresentar indicagéao
sobre a finalidade e sobre as condigbes para a sua utilizagao.

§ 3° - A fiscalizagéo para o fiel cumprimento do disposto no “caput" deste artigo € exercida
pelo Poder Executivo que, mediante ato préprio, designara o 6rgéo responsavel.

Artigo 55 - E obrigatério o fornecimento de cadeiras de rodas ao idoso, pelos shopping
centers e estabelecimentos similares, em todo o Estado.

§ 1° - O fornecimento das cadeiras de rodas referido no “caput” deste artigo é gratuito, sem
qualquer énus para o usuario, cabendo exclusivamente aos estabelecimentos comerciais
mencionados o fornecimento e a manutengdo das mesmas, em perfeitas condigées de
uso.

§ 2° - Os estabelecimentos definidos no “caput’” deste artigo devem afixar em suas
dependéncias internas, inclusive nas garagens, cartazes ou placas indicativas dos locais
onde se encontram as cadeiras de rodas disponiveis aos usuarios.

Artigo 56 - O estabelecimento que violar o previsto no artigo 55 desta lei incorrera em
multa diaria no valor de 500 (quinhentas) UFESPs.

Artigo 57 - Os centros comerciais, shopping centers, hiper e supermercados, no ambito do
Estado, devem fornecer, gratuitamente, veiculos motorizados para facilitar a locomocéo do
idoso.

Paragrafo Unico - Devem ser afixadas em local de grande visibilidade nas dependéncias,
externa e interna, dos centros comerciais, shopping centers, hiper e supermercados,
placas indicativas dos postos de retirada dos veiculos motorizados.

Artigo 58 - A nado-observancia do disposto no artigo 57 desta lei sujeitara os infratores a
multa pecuniaria de 50 (cinqlienta) UFESPs, que sera aplicada em dobro em caso de
reincidéncia.

Artigo 59 - Cabe aos o6rgaos competentes do Poder Executivo a fiscalizagdo do
cumprimento do disposto no artigo 57 desta lei.
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Artigo 60 - O Poder Executivo esta obrigado a impﬁla'r’\grg Jsélo “Amigo do Idoso” nos
servigos de atendimento ao idoso, em conformidade‘f;qc'gmf”a‘Eei."fedéjal n 8.842, de 4 de
janeiro de 1994. s
Artigo 61 - O selo “Amigo do ldoso” destina-se a avalizaf a qualidade dos servigos
prestados pelas entidades que atendem ao idoso, nas modalidades asilar e nao-asilar.
Artigo 62 - Farao jus ao selo “Amigo do Idoso” as entidades que primam no atendimento
ao idoso, garantindo-lhe condigbes de seguranga, higiene e saltde, além de desenvolver
atividades fisicas, laborais,

recreativas, culturais e associativas.

Artigo 63 - O selo “Amigo do Idoso” sera concedido, anualmente, pela Secretaria da
Saude que, no ambito de suas unidades regionais, mantera equipes permanentes de
avaliagdo das entidades de que trata o artigo 61 desta lei, compostas, no minimo, por um
médico geriatra, um psicologo e um assistente social, dentro dos critérios a serem
regulamentados.

o AR C ST ™ KT

LEIN® 12 ]

Capitulo VII

Das Disposicoes Finais
Artigo 64 - O “Dia do Idoso” € comemorado, anualmente, em 21 de setembro.
Artigo 65 - O “Dia de Combate a Discriminagdo e Defesa dos Direitos do Idoso” é
comemorado, anualmente, em 1° de outubro.
Artigo 66 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei serdo suportadas pelas
dotagbes orgamentarias préprias.
Artigo 67 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 68 - Sao formalmente revogadas, por consolidagdo € sem interrupgao de sua forga
normativa, as seguintes leis:
| - 3.464, de 26 de julho de 1982;
Il - 4.961, de 8 de janeiro de 1986;
lll - 5.198, de 24 de junho de 1986;
IV -9.057, de 29 de dezembro de 1994;
V - 9.315 de 26 de dezembro de 1995;
VI - 9.499, de 11 de margo de 1997;
VIl - 9.500, de 11 de margo de 1997;
VI - 9.688, de 30 de maio de 1997;
IX - 9.802, de 13 de outubro de 1997;
X -9.892, de 10 de dezembro de 1997,
XI - 10.003, de 24 de junho de 1998;
Xil - 10.123, de 20 de abril de 1998;
XIil - 10.329, de 15 de junho de 1999;
XIV - 10.448 de 20 de dezembro de 1999;
XV - 10.740, de 8 de janeiro de 2001;
XVI - 10.933, de 17 de outubro de 2001;
XVII - 11.061, de 26 de fevereiro de 2002;
XVIil - 11.251, de 4 de novembro de 2002;
XiX - 11.355, de 17 de margo de 2003;
XX - 11.759, de 1° de julho de 2004;
XXI - 12.271, de 20 de fevereiro de 2006.
Palacio dos Bandeirantes, 27 de fevereiro de 2007.
JOSE SERRA
Aloysio Nunes Ferreira Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil
Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 26 de fevereiro de 2007.
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Decreto n° 55.126, de 07/12/2009
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagio e Informagio

DECRETO N° 55.126, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2009

Institui o Programa de Insergéo de Egressos do Sistema Penitenciario no Mercado de
Trabalho - PRO-EGRESSO e d4 providéncias correlatas

JOSE SERRA, Govemador do Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
Decreta:

.artigo 1° - Fica instituido o Programa de Inser¢édo de Egressos do Sistema Penitenciario no

ercado de Trabalho - PRO-EGRESSO, no ambito do Estado de Sdo Paulo, como parte do

processo de reinsercdo social, de que trata o artigo 10 da Lei federal n°® 7.210, de 11 de julho
de 1984, que institui a Lei de Execugéo Penal e alteragbes posteriores.
Artigo 2° - S&o beneficiarios do Programa PRO-EGRESSO:
| - 0 egresso do sistema penitenciario, assim considerado para os fins deste decreto:
a) o que tenha sido liberado definitivamente, pelo prazo de 1 (um) ano a contar da data da
saida do estabelecimento prisional, conforme preceitua o incisol do artigo 26 da Lei de
Execugéo Penal e altera¢des posteriores;
b) o que tenha cumprido sua pena integraimente ha mais de 1 (um) ano;
c) o desinternado nos termos do § 3° do artigo 97 do Cédigo Penal Brasileiro;
d) o que esteja no gozo do beneficio de Livrvamento Condicional, durante o periodo de prova,
nos termos do inciso Il do artigo 26 e artigo 131 e seguintes da Lei de Execugéo Penal e
alteragbes posteriores e artigo 83 e seguintes do Cédigo Penal Brasileiro e alteragdes
posteriores;

.I = 0 que cumpre pena em regime semiaberto ou aberto, nos termos do artigo 33 e seguintes
do Cddigo Penal Brasileiro e alteragdes posteriores c/c o paragrafo unico do artigo 19, § 1%
do artigo 82, artigos 89, 91 a 95 e 110 a 119, todos da Lei de Execugéo Penal e aIteragoes**
posteriores;

Il - o favorecido pela concess&o da suspenséo condicional da pena - “SURSIS”, regulada pelog
artigo 77 e seguintes do Codigo Penal Brasileiro e alteragoes posteriores, e artigo 156 eo
seguintes da Lei de Execugdo Penal e alteragdes posteriores;

IV - o condenado a penas restritivas de direitos, nos termos do artigo 43 e seguintes dos
Cédigo Penal Brasileiro e alteragées posteriores, ou contemplado com o beneficio dao
transagéo penal, oferecido e aceito conforme dispde o artigo 76 e seus §§ da Lei federal n°o
9.099, de 26 de setembro de 1995, e alteragdes posteriores;

V - o anistiado, agraciado, indultado e perdoado judicialmente e os demais casos cu1a
punibilidade tenha sido declarada extinta nos termos do artigo 107, incisos Il a VI e X, do
Cédigo Penal Brasileiro e alteragdes posteriores e artigos 187 a 193, da Lei de Execuga
Penal e alteragdes posteriores.

Artigo 3° - O PRO-EGRESSO consiste em agdes conjuntas entre a Secretaria do Emprego
Relagbes de Trabalho e a Secretaria da Administragédo Penitenciaria, mediante:

| - capacitagdo em cursos e atividades de qualificagédo social e profissional;

ém assina
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Il - alocagdo no mercado de trabalho por meio do aproveltaménto _das habllldggﬁ
profissionais pregressamente desenvolvidas, ou daquelas criadas ‘apés freqiiénci ar
aos cursos de formagédo disponibilizados pela Secretaria do Emprégo e Relagoe§ do
Trabalho; i
Il - estimulo & participacdo dos individuos a que se refere este decreto bem como da
populagéo carceraria, em atividades laborais que aproveitem suas habilidades pessoais, de
maneira a contribuir com sua gradativa reinsergcdo no meio social;
IV - acompanhamento pedagogico e psicossocial dos beneficiarios das agdes previstas neste
decreto.
§ 1° - A Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho e a Secretaria da Administragéo
Penitenciaria poderdo contar com o apoio e a colaboragdo de outros 6rgaos da
Administragdo Direta e entidades da Administragdo Indireta, no limite de suas respectivas
areas de atuagdo, para atingimento do fim a que se destina este programa.
§ 2° - As demais agdes e forma de execugéo serdo definidas em Termo de Cooperagéo a ser
firmado entre a Secretaria do Emprego e Relagbes do Trabalho e a Secretaria da
Administragdo Penitenciaria.
Artigo 4° - Para a consecucdo dos objetivos contidos neste decreto, fica facultada, aos
‘Srgéos da Administragdo Direta e as entidades da Administragéo Indireta, nos editais que
cuidarem de licitar obras e servigos, a exigéncia de que a proponente vencedora disponibilize,
para execugdo do contrato, vagas de trabalho aos beneficiarios indicados no artigo 2° da
seguinte forma:
I - 5% (cinco por cento) das vagas para um contingente minimo de 20 (vinte) trabalhadores;
Il - 1 (uma) vaga, quando 0 minimo de trabalhadores for 6 (seis) @ o maximo 20 (vinte).
Paragrafo (inico - Na obra ou servigo que necessite para sua realizagdo até 5 (cinco)
trabalhadores sera facultativa a contratagao de que cuida o PRO-EGRESSO.
Artigo 5° - A relacdo de proporcionalidade entre as vagas disponibilizadas aos beneficiarios
do PRO-EGRESSO e aquelas necessarias ao adimplemento do ajuste administrativo, nos
termos do que dispde o artigo 4° deste decreto, devera ser mantida durante todo o tempo da
execugdo do contrato, incluindo-se ai suas prorrogacdes, no limite determinado pela
legislagdo.
§ 1° - Havendo demiss&o, nos casos de que cuida este decreto, a contratada devera proceder
sua comunicagao ao fiscal ou ao responsavel pela gestdo e acompanhamento do contrato, no
@vrazo de 24 (vinte e quatro) horas, para a Administragdo atualizar seus cadastros.
§ 2° - A contratada devera, em até 5 (cinco) dias corridos, providenciar o preenchimento dag
vaga em aberto, com o auxfio dos cadastros mantidos pela Secretaria do Emprego e-
Relagbes do Trabalho e pela Secretaria da Administragdo Penitenciaria, se necessario,s
respeitadas suas necessidades, nos termos de que trata o artigo 2° deste decreto.
§ 3° - O célculo do contingenciamento de vagas sera realizado considerando-se o nimero det
trabalhadores necessarios a execucdo da obra ou servico, desde que em regime de,o
dedicagédo exclusiva.
Artigo 6° - A confratagdo dos beneficiarios do PRO-EGRESSO, realizada conforme o que"
dispde o artigo 4° deste decreto, dar-se-a formalmente, nos termos da legislagéo pertmente o
do seguinte modo:
| - publicado o edital que licitard obra ou senvigo, e desde que o administrador publlcoE
responsavel pelo certame escolha aderir ao PRO-EGRESSO, a proponente deveras
encaminhar, concomitantemente aos documentos exigidos na fase de habilitagdo, carta de®
compromisso afirmando sua disposi¢do em contratar, nos limites estabelecidos no artigo 4%
deste decreto, os beneficiarios do PRO-EGRESSO, na forma do modelo constante do Anexo
deste diploma legal;
Il - quando do inicio efetivo da execugdo da obra ou servico, a contratada, por se
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acompanhamento do contrato, a lista dos empregados que se enquadrem nas cat as de
que trata o artigo 2° deste decreto, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, nos termos do modelo,
constante do Anexo Il deste diploma legal. T 3
Artigo 7° - Em caso de subcontratagéo de obra ou servigo, desde que admitida no edifal € fio
contrato, a subcontratada devera cumprir os pardmetros do PRO-EGRESSO de modo
isondmico aquela que a subcontrata, conforme estabelecido no artigos 4° deste decreto,
sendo vedada a subcontratada somar o seu contingenciamento de vagas ao da contratada.
Artigo 8° - A fiscalizagao da contratagdo ocorrera desde o inicio efetivo da execugdo da obra
ou servico, por aquele que for designado fiscal ou responsavel pela gestio e
acompanhamento do contrato.

Artigo 9° - Aplica-se o disposto neste decreto, no que couber, aos contratos administrativos
celebrados mediante declaragéo de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo.

Artigo 10 - Para os fins previstos neste decreto, cabe:

| - & Secretaria da Administragdo Penitenciaria:

a) cadastrar todos os individuos que se amoldem ao perfil englobado pelo PRO-EGRESSO
diretamente no sistema “Emprega S&o Paulo” com o objetivo de facilitar o preenchimento das

@ 2928 de trabalho disponibilizadas na forma do artigo 4° deste decreto;

b) acompanhar o desempenho dos beneficiarios do PRO-EGRESSO junto as empresas que
os tenham contratado, nos termos do artigo 4° deste decreto;

c) certificar, em caso de davida do gestor do contrato, que o beneficiario contratado pela

empresa nos moldes do artigo 4° deste decreto insere-se em uma das categorias a que se

refere o artigo 2° deste diploma legal.

Il - 2 Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho:

a) captar vagas junto ao mercado de trabalho paulista para a alocagéo dos beneficiarios do

PRO-EGRESSO;

b) disponibilizar, aos beneficiarios do PRO-EGRESSO, vagas nos cursos e atividades de

qualificagcéo social e profissional que oferece aos cidadaos paulistas, procurando, quando

possivel, adequar a vocagéo profissional do individuo a disponibilidade da grade de opgfes
de cursos e a demanda do mercado de trabalho local.

§ 1° - Os cadastros dos potenciais beneficiarios do PRO-EGRESSO de que trata este artigo

conterdo, aléem dos seus dados identificadores, histéricos de suas aptidées e qualificagdes
rofissionais e pessoais, inclusive com informagdes de cursos e atividades que eventualmente

hajam desenvolvido e/ou concluido.

§ 2° - A definigdo do nimero de vagas em cursos de qualificagdo social e profissional a que

se refere a alinea “b” do inciso Il deste artigo sera definida em conjunto pela Secretaria do3

Emprego e Relagbes do Trabalho e pela Secretaria da Administragdo Penitenciaria,g

dependendo da capacidade logistica de execugdo e acompanhamento das atividades, bem'é

como da efetiva disponibilidade de recursos orgamentarios.

§ 3° - A utilizagao, por parte da contratada, do cadastro previsto na alinea “a” do inciso | destes

artigo € meramente facultativa e ndo obsta o preenchimento das vagas disponibilizadas noso

termos do artigo 4° deste decreto por outros meios.

§ 4° - As caracteristicas profissionais e psicossociais 0s individuos contratados na forma dos

artigo 4° deste decreto devem ser compativeis com as atividades por eles desenvolvndas

perante o 6rgdo ou entidade publica contratante.

Artigo 11 - Cabera a Secretaria do Emprego e Relagfes do Trabalho e a Secretaria dag

Administragdo Penitenciaria, mediante a utilizagdo do sistema “‘Emprega S&o Paulo”, buscarg

ainsergdo dos beneficiarios do PRO-EGRESSO no mercado de trabalho paulista em geral §

Artigo 12 - Os beneficiarios do PRO-EGRESSO, que concomitantemente sejam portadoresg

de necessidades especiais, para efeito do disposto neste decreto sdo computados como tais,:g

maturas.
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sendo-lhes, se o caso, facultado o enquadramento no artigo 93 e §§ da Lei federal n° 8.2135. 57
de 24 de julho de 1991.

Artigo 13 - As empresas que atualmente ja estejam contratadas pelos 6rgdos da
Administragdo Direta ou pelas entidades da Administragdo Indireta do Estado, poderdo, a
gualquer tempo, aderir voluntariamente ao programa instituido por este decreto.

Artigo 14 - As despesas decorrentes da execugdo das agdes previstas neste decreto
correrdo por conta das dotagdes respectivas dos 6rgéos nelas envolvidos.

Artigo 15 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo. @~ = ...
Palacio dos Bandeirantes, 7 de dezembro de 2009 55 eows i

JOSE SERRA 04- 5;;}:4 g3
Guilherme Afif Domingos
Secretario do Emprego e Relagdes do Trabalho L 2

a lé:ni:.r«")r.m

racsTRTIET (U

Lourival Gomes

Secretario da Administragcao Penitenciaria

Aloysio Nunes Ferreira Filho

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 7 de dezembro de 2009.
® ANEXOI
a que se refere o inciso | do artigo 6° do Decreto n° 55.126, de 7 de dezembro de 2009

..... local......., data ..............

Ao .... responsavel pela licitagao ..........

.............. 6rgdo que realiza a licitagdo ou que firma o contrato em caso de dispensa ou

inexigibilidade...............

...... Enderego completo......

Nos termos do item ...., subitem ...., do Edital de ..... .. , referente a ....objeto....., a empresa

.................................. , CNPJ. n ..., por seu representante legal,

.................... nome........ceeweeeee,  €8tado  civil, C.P.F. n° ..., com  domicilio

(profissional) em .........ccecvcceecnrerccnrcnnne. (cf. procuragdo anexa), vem, respeitosamente, perante

Vossa ............ , manifestar seu compromisso em atender em sua integralidade, as clausulas

referentes ao Programa de Insergdo de Egressos do Sistema Penitenciario no Mercado de
.Traba'lho - PRO-EGRESSO, conforme disposto no Decreto n°........ , de...... de ............ de 2009.

Atenciosamente,

ANEXOIl
a que se refere o inciso Il do artigo 6° do Decreto n° 55.126, de 7 de dezembro de 2009

a0 contém assinaturas.

Excelentissimo Senhor ... autoridade responsavel peIaE
contratagdo........ceevnrurnecananne NOME....coevrurerenres , estado civil, CP.F. n° ...nrcneene. , comg
domiciio (profissional) em .....vrceveerieiceennes , representante legal da empresa%’
.................................. , CN.PJ. n° ..............., (cf. procuragdo anexa), vem, respeitosamente,s

perante Vossa ............ce... , informar que para a execugdo do objeto referente ao Contrato n°s
............... , Serao necessénos ...... rabalhadores em regime de dedicagao exclusiva.
Assim, para que se dé cumprimento ao Programa de Inser¢do de Egressos do Slstema“,
Penitenciario no Mercado de Trabalho - PRO-EGRESSO, conforme o Decreto n° , de deS
2.009, serédo alocados ....... trabalhadores, conforme tabela abaixo:
EGRESSOS DO SISTEMA PENITENCIARIO PAULISTA

Nome R.G. C.PF.

n
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................................................................................... fls. 58
EGRESSOS DO SISTEMA PENITENCIARIO DE OUTROS ESTADOS DA FEDERAGAO
Nome R.G. CPF. N
......... 5’6 oLsen >‘

.......... | 1c.04- 0254 &0_13

Atenciosamente. : !
.............. +eoes 08 corrsrn d 200..... Wl/'&@“‘ :
.................... assinatura...................... i
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Geral Parlamentar . e
Departamento de Documentago e Informagéo Fonan” 5+ -~ ooogend

S e

n°_0___2_’ O@fjdaom.i? °

Decreto n° 56.290, de 15/10/2010 ,Wl“j aw/
Tv".';.‘l,’ v E

D Texto da Norma Diario Oficial

T

b
REEEL L SE U -

Ementa

Altera o Decreto n°®55.126. de 7 de dezembro de 2009, que instituiu o0 Programa de Insergéio de
Egressos do Sistema Penitenciario no Mercado de Trabalho - PRO-EGRESSO, no 4mbito do
Estado de Sao Paulo, e da providéncias correlatas

Projeto - Autor Promulgagado
- Executivo
Fonte Republicagdo

DOE-! 16/10/2010,p. 3 -

. Situagado Atual .

Sem revogacéo expressa

Indexadores «

Tema «

tém assinaturas.

ao con
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO e
Secretaria Geral Parlamentar
Departamento de Documentagio e Informagio

08/05/13 decreto n.56.290, de 15.10.2010

DECRETO N° 56.290, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

Altera o Decreto n° 55.126, de 7 de dezembro de 2009, que instituiu o Programa de Insergédo
de Egressos do Sistema Penitencidrio no Mercado de Trabalho - PRO-EGRESSO, no
ambito do Estado de Séao Paulo, e da providéncias correlatas

ALBERTO GOLDMAN, Govemador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes

legais,
‘Decreta:
Artigo 1° - O § 3° do artigo 5° do Decreto n° 55.126, de 7 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
“§ 3°- O calculo do contingenciamento de vagas sera realizado considerando-se o nimero de
trabalhadores necessarios a execucdo da obra ou servigo, desde que em regime de
dedicagéo exclusiva, e observara as eventuais variagdes na efetiva alocagao de trabalhadores
nas diferentes fases ou momentos da obra ou sernvigo.”. (NR)
Artigo 2° - Ficam acrescentados ao artigo 10 do Decreto n° 55.126, de 7 de dezembro de
2009, os incisos lll e IV com a seguinte redagéo:
“ - & Corregedoria Geral da Administragéo, fiscalizar o cumprimento do disposto neste
decreto;
IV - & Secretaria de Gestdo Publica, em conjunto com as Secretarias de Administragdo
Penitenciaria e de Emprego e Relagdes do Trabalho, estabelecer uma lista de obras,
servigos, 6rgédos, entidades e localidades para os quais seja obrigatéria a incluséo da
fxigéncia a que alude o artigo 4° deste decreto.”.
Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio dos Bandeirantes, 15 de outubro de 2010
ALBERTO GOLDMAN
Marcos Antonio Monteiro
Secretario de Gestdo Publica
Lourival Gomes
Secretario da Administragdo Penitenciaria
Pedro Rubez Jeha
Secretario do Emprego e Relagdes do Trabalho
Luiz Antonio Guimaraes Marrey
Secretario-Chefe da Casa Civil
Publicado na Casa Civil, aos 15 de outubro de 2010.
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Base de dados : legis % 7\/27 £
Pesquisa : 11039 A

Total de referéncias : 1 ’ R

1/1
Titulo: LEI N° 11.039 23/08/1991 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Disciplina o exercicio do comercio ou prestagao de servigos ambulantes nas vias e logradouros
publicos do Municipio de Sao Paulo.
Projeto: Projeto de Lei N° 34/1989 (ver documento)
Autor(es): Bruno Feder
Regulamentagdo: Decreto n® 33.398/1993 - Regulamenta esta Lei.; (ver documento)

Decreto n© 40.342/2001 - Regulamenta esta Lei, revogando a regulamentagao anterior.; (ver
documento)
Decreto n°® 42.600/2002 - Regulamenta esta Lei, revogando a regulamentagao anterior. (ver
documento) } .
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Revogagdo: Revoga o Decreto n® 27.619/1989 e o Decreto n® 27.660/1989;
Lei n® 11.124/1991 - Revoga o art. 15 desta Lei. (ver documento)

Notas complem.: - Lein®11.111/1991 - Altera o valor das multas pela pratica de infragoes as normas

reguladoras do comercio ambulante.
- Lei n® 11.112/1991 - Autoriza o Executivo Municipal a ampliar o prazo de retencao de
mercadorias apreendidas atraves do comercio irregular.
- Lei n® 11.405/1993 - Proibe o comercio de ambulantes proximo a hospitais, casas de saude,
pronto-socorros e ambulatorios publicos e particulares.
- Decreto n© 36.045/1996 - Regulamenta o exercicio do comercio ambulante nos parques
municipais.
- Decreto n° 36.834/1997 - Disciplina a verificagao de sanidade, condicao fisica ou invalidez
em interessados em exercer comercio ou prestagao de servigo ambulante em vias ou
logradouros publicos de que trata o art. 14 desta Lei.
- Decreto n® 37.054/1997 - Art. 3° - A transferencia de ambulantes para os Bolsoes a serem
implantados devera se dar mediante criterios a serem previamente definidos e divulgados
pela Administragao Regional da Se, respeitadas as disposigoes desta Lei.
- Decreto n© 37.143/1997 - Dispoe sobre a implantagao de Bolsoes de Comercio Ambulante
na Regiao Central da Cidade.
- Decreto n° 37.594/1998 - Dispoe sobre a constituicao das Comissoes Permanentes de
Ambulantes, criadas pelo artigo 7° desta Lei.

Alteragdes: Lei 13.635/2003 - Altera e acrescenta par. 3° ao art. 4°, acresce alinea "i" ao art. 14, altera o
par. 10 do art. 18, todos desta Lei. (ver documento)

[ Back ]

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 17/5/2013



LEl 11.83%. DE 23 JE AGOSIO DE 1.29
\Projeto de Lel n@t 34/89 - Vereador Bruno Feder)

Disclolina o wxerciclo do comdrelo
ou prestacfo de servigcow ambulantes
nas vias e logradouros eidbllcos du
do Munic{piv de 8¥0 Paula.-

Arnnldo de Abreu Madeira, Presidente da Cémarn fu-
nicipal de 880 Paula, faz saler que w Chwars Municipal
de S%a Paulo, de acordo com o f 72 da  art. 42 da Lei
Orgénlica do Municipio de S3u Paulo, prowulga a seguinte
leie .

Art. 12 - Fica disclplinado o exercicio do comér-
clo ou prestacdo de servicos ambulantes nas vias « lo-
uradouras piblicos do Municiplo de SKo Paulo, obuwerva~
dos os critdrios « as disposic3es, instituldos nesta
lei.

caeiIuLD X

Da ConcelituncBo e Atribuicies

Art. 22 - 0 comércio e prestacio de servicos
vias « logradouros piblicow poderio ser excrcidos,
cariter precirio e de forwa reg v Por profissional
;u:lnnnu, de acorde com as detwrminac@es contidas nesta
L1

Art. 32 - Considera-se Vendedor ou Prestador de
Bervigas nas vias ¢ logradauros . pdblicos, reconhecido
como AMBULANTE, a pessoa fislca, civiipente capmz. que
exerca atlividude 1{cita por conta wréerim ou mediante
relagiio de empreso, desde que devidements autor izado
relo Poder Publico competente.

Art. 48 - Do ronto de vista da condiclo fisica do
Ambulante ® des cominacies previstas neetw lel, os am-
bulantes ficam divididos nas seguintes categor iaws

a) Deficinnte fislco de naturexa graves

b) Deficiente fisico de capacidade reduzida e sg-
srgendrioss

c) Fislcemente capazes.

R 12 - Enquadram-se na catesoria A), as PessOaE
Portadoras de cegueira, paralisia, falta de membraos  In-

deficidncias que se
12 da Lei nQ

ferlores ou saperiores ou outras
ewu{param, conforme definldo no artigo
5.440, de 20 de Dezembro de 1.957.

# 22 - Enquadram-se na categoria B), as PENSOAS
que, nfio sutiafazendo o disposto ne pardgrafo  anterlior,
sejam partadoras de deficifncias figicas que ms impos~
sibdilitea de exercer mtividedes narmais de trabalho,

] ada por laudo médico ewpedido por drgBo municieml,
®, 3quelas que, mEsmo narmais, tenham wais de 40 wmnop
de idude.

Art. 52 - Do ranto de vista da forma com que a

stividade ¢ exercida, os Ambulantes sfo classiflcadne
comat .

A) Efctivosy
B> De panto Mdvels
C) De penta Fixo.

B 10 - Efetivos, sfo os As uluntes que exercam
atlvidade carregando Junto ao
etquipamento ¢ em circulacia.

# 22 De ponto Mével, sSo on Ambulantes que exer-
Cem & sua atividade com o auxfilo de velculos automoti-
vas ou nfo, ou equipsmentas desmontdvels ¢ removiveis.
parandc em locais permitidos de vias ® logradouras pdy

blicus.
sue  exer-

sum
Orpo a sua mercadoria ou

# 32 - De ronto Fino, s30 os Ambulantes

cem a2 sua atividade em burracas nfo removivels em lo-
cals préviamente designados de vias = logradouras  pi-
blicos.

Art. 42 - Para efeilo do que dispie wwta lel  en-

. &) Areas de mtunc¥o - os balrros do Municipio de
830 Pwulo onde a atividade for regulamentads)y

b) Pracas de atuagfo - lagradouras piblices ande a
atividude for regulamentaday

€} Ruas de Atuacfo - as vias publicas ande a ati-
vidade for regulamentaday

d) Bolsies de Comdrclo - dreas de comercial izagfo
Inplantadas pela Prefeitura, através de drofos compe-
tentes, com Infraestrutura adequads, que atenda a obje-
tlvo turistica do local ¢ da Cidade.

Art. 78 - Ficw criads em cada Adainistrag®o Replo-
nsl una Comiss8o Permanente do Ambul PWra  regulim-
mentwr e controlar est atlvidade, obwdecida a polftica
:-rnl dadn & mstérim, constituida por representantes de

de  Ns~

¥ dnica - As Com

Ves serfo constituidas e regi-
dus por Alo da Secrgtar

= dus AdministrucBes Repionais.

Art,

82 - Compele b Comiss8o Permanante do Ambu-
lanter

L~

. -

L N -

drIndicur as drean, Prucas e Ruas de Atusclio ¢ os
:pntvl Fl‘ﬁl dara o exercicio da atividade do Anbulan-—
€ N

b) Indicar ov locmis para w implantasSo dos Bol-
Ii:l dit Comeés clos

¢: Relucionar os produtos e servicos a
mercizlizados e prestadoss ,
N d) Dirimir as ddvidas surgidas na
prevente 1ci, na'sua Jurisdiglo competente.
>

ssres co-

apllcadfo da

Art,. 92 - Fica delegada a0 Administrador Regiona)
ouvida s Comissfo Permanente do Asbulante, a co
clia de bainar os 1Atas atinent a0 comércio de Ambu-
lante ¢ a p aclo de servicas em vias ¢ logradouros
piblicos de sum Regifio Administrativa, em especinlt

u) A fixucio das dreas, pracas ¢ ruas de Atuscio
com s respect ivos Pontos Flixoss

k) A llsta de produtos que poderfo ser comerciall-
Tados ® o8 servicos prestad respeltadas as normas de
contrale sanitiric » de Sadde Piblicas

€) A expediclo da respectivo Térmo de Perminsfo de

Uso.

ruas de
priorldade

Art. 1® ~ Na finacfo dos sontos, pracas &
atuacfo, rd obedecids a seguinte sxcals de
de uso da via piblicut

u) Clrculacfo de pedestres ¢ de velculosy

b) Estacionamento de redestres, tals comot
de Enibus, fllws de cinemas, sal{das ¢ entradss de
Jus, reparticies pdblicas, apéncias bancirias,
tals, farmdcin cemitérios ¢ estabelecimentos a
lhadas.s

€) Paradas de ve{culos, transportes coletlvos,
slm conslderados 8nlbus ¢ tdxis, vefculos
para descargas

d) PreservacSo de sspacos significativos de vald-
res histérico, cultural ® civicose

e) Instalacfo de equipamentas pdblicos
calxa de correlo, etc.,.).

pontos

as-
de carga ®

{orelhia,

Art, 11 - A utllizacfo das vias ¢ logradouros i~
blicos werd feita através de Permissfo de Uso, a titule
precirio, onerado, pessoanl e Intransfer {vel, que poderd
ser revogsda a qualquer tempo, a Juizo da Administra-
«fo, sem que assista mo Inte ade qualquer direlto =
indenizacfo.

W dnico -~ A Adeinistrasfo Reglonal notificark o
permissiondrio de sua respectiva Jurisdiclo, com praze
nfio Inferlor a 30 (trinta) dias, suando de revogscfo da
Pernissfo de Uso.

iatn ne
Inado pels

Art. 12 - Parw exercer u atividade pr.
1ei, serd cobrado preco pdblico, a ser de

Secretaria das Administrac¥es Reglonals, de acordo com
o valar do metro quadrado da Planta gendérics de Valo~—
res.

caeiruLo 11

Da Permlasfo

Art. 13 - A PermiusBo dr Uso ¢ uma outorgs unila-
teral feltas pelo Poder Puiblica Municipal = pessons f(~

sicas que satisfacas as disposicBes enitidas nesta lel.

Art. 14 - Os pedidos de Permissfo de Uso de que
trata esta lel, deverSo ser formalizados através de re-
quer imento dirigldo 3 respectiva Administracfo Redional
e instruido com o¥ seguintes documentoss

») Cédula de Identidader

b) Compravante de InscricBo no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministdrio du Fazenda (CPF)y

€} Comprovante de Inscricfo no Cadastro de Cantril-
buintes Mobllidrio (CCM)y

d) Ateslado de bons Antecedentes)

®) Cosprovante de residéncia na Municipio de
Paulay

+

Ficha de Sadde, fornecida ror drpfo Municipal
competente, da qual conste que o Interesmado nfo ¢ por-
tador de moléstia contagioss, Infecto-contmpiosa ou re-
Pugnantes

9) Atestado médico que declare o grau de deflcidn-
cla fisica, nos termos da Lei 3.440/37, ewpedido por
érglo Municiral competente, aumnda for o caso.

h) Prova de pagamento de contribuicfe
quanda for o caso.

sindlcal,

Art. 15 - € requisito essenciul para a obtencn da
Pernissfia de Uso, o tempo afnimo de 7 (sete) wunos de
residincia ¢ domiciilo no Municipio de 880 Paula, com-
pravadbs de forma Inequivoca por érgRo Pdblico.

Art. 13 - Da Permissfo de Uso deverd constar
gutor inmente:

obr i~

A) Nowe do permissiondrie, com futa 2x2)

b) Local deslgnado rarm 0 exercicio da atividade
“tom identiflcacko do Pantos

c) 0 ndmero do permissioniriag

d) DeacricSo do ramc de atividade)

e} Prazo mixiwo de valldade)

f) Hordrlo de exerciclo da atividades

9) Nimero do processo referente a permissfo)

h) Nome do Auxilisr, quando for o caso.

Art. 17 - Cow o cbietivo de se
permnnente as pessoas sue dese) ta  wtl-
induzir mos rermissiondrios s se prepa-~
ter a stividude Pormal do comércio = de
%2U ramo de negécio, ficam estabelecidos os sepuintes
Prazos mikimos para as peraissSes, sem prejuizo de dis-
Posto no artiga 14 desta lel ® seu # unicot

oportun idade

A) Categoria A de Ambulantes 3 (tris) wnoss
B) Categrria B de Asbulent 2 (dois) mnos)
€) Catagoris C de Awbulantet 1 (hum) mno.

¥ dnico - Os perfodos acims poder§o ter no mixiwo,
duas renovacies lguals, a critério da Adminigstraclo Re-
glonmsl cowpetente.
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Art. 18 - Os pontos fixow « 3 sum distribulefo en-,

tre os interessados serfo determina (5 d
da Administracfo Reglonal, observando-se a ordem de an-
tignidade de residéncla ¢ domicflio no Municipio de Sfo
Paulo, cxbendo ags mais antigos, preceddncin PAra  ERCO-
tha de Panto Fixo w do tipo de eauipamento, desde que
chupat ivel com a atividede sue pretenda desenvolver.

¥ 12 - Os pontus fixos estabelecidos em cads Re-
glonal serfo destinados preferenciaimente sos Ambulan-
ten da categoria A e B definidoa nesta lei, até @ , SOMR
das mesmas slcancar o limite méximo de 2/3 <(doiw ter-
¢os) das partes designadas, ficando os pontos remanss-
centes dest inados Ambulantes da categoria €.

2R - Uma pre ua de  atumcfo, deverd wbrigar
seapre ambulantes ds mesma categoria, J& definidas nes-
ta lai.

Art. {7 - A mudunca de local designado. do ponto
fixo ou ramo de atividude poderd ser concedidn pelas Ad-
ainistracfo Repional competente, wuediante requer imento
do Interessado aue deverd ser definido ou nfo em prazo
:n 38 (trintw) dias da data do protocolo do recebimen~

0.

W dnico - Enquanto mpuardar s declsio sobre o seu
requer inento, o permissiondrio deverd continuar exer-
cendo u sum atividade no local inicial, sob pena de
perda ou Indeferimento.

Art. 28 - A nfo utillzaclo do Ponto Fixo pelo pra-—
20 mixino de 98 (novents) dius, implicard na perdn do
mesan. considerado como vago o respect ive Ponto.

Art. 21 ~ Nlo havendo pedido de renovacko da Per-
wissfo. respeitado o W dUnico do wrtigo 17 d lai
wpiés 90 (noventa) dias do seu vencimento, = serd
considerads automaticasente como cancelada.

-~ -

Art, 22 r\A- Administracies Regionais, mo regula-

Jeotar<] a atividede de Ambulante em sus" JurisdicRo,

ninar am viar e logr -wras  piblicos onde

antemente grdibido a qua presencs ¢ atuaciio,

As varacter (sticas' Inadequadas dos mewmos para
I‘Itlvldld$!- )

1CeRLTID INE
00 nuxiliar.

Art. 23°~ Os Amulantes das Categorims A e 8 pode-
rfo ter 4 (hum) empresado que os auxiliem observada a
acflo en vigor nu que 1he for pertinente.

~ Art. 24 ~ Pura o seu reglistro na respectiva Regio-
ynul, o suxliliar deverd spresentar os documentos por wia
delerninada reservado ¢ dircito de ser recusade o pedi~
do daqueies due cujos antecedentes nfv o recumendem pa-
‘ru a atividade.

CaeiIuto 1y
Do Equipamento

: Art. 25 - No exercicio das stividades de Ambulwn-
-tes. previstan nesta lei, serSo permitidos o uso dos
seguintes equipsmentast

a) Modelo A ~ desmontdveis ¢ removiveis, com di-
wenses miximas de 1,20 mld;
" b) Modelo B - fixos, com dimenses méximas de 2,00
L)

N 1R - 0 modelc B, destina wpenas nos  Ambulan-
tes dn cutegoria A, enquanto que v wodelo A, destina-se
a todos us Ambulantes.

# 20 - Ow wquipamentos pravistos nesta lel ser3o
padronizedos por Portmria da Secretaris das Administra—
c%rs Regionais. obedecidas ws caracterf{sticas dm drem
de atusclo.

# 30 - Os Ambulantes de Ponto Mével independes da
padronizaco erevista no pardgrafo anterior.

Art. 26 - No equipamento du permissiondrio deverd
estar previsto local pears recipiente de coletm de iino
decorrente da sua atividad bem como cartfo de identi-
ficacSo em Iocul visfvel ¢ aproeriado.

Art. 27 - A Liberwcfo do Tipo de equipamento para
determinada Rus de Atunclo deverd levar em conta a res—
triclo de aue, apés a sua InstulucBo a 1arpura remsnes-
cente da cal¢ada no local, nRe sejm inferior a 1,50 md
pars a clirculncio de estres.

Art. 28 - A disténcia entre equipamentos daverd
obedecer os seguintes critdrioss

~ Hodelo A - pelo menos 15 (quinze) metros
— Hodelo B -~ pelo menos 10 (dez) mxtros

# Unico ~ Nas Russ de Pedestres poderfo ser insta-
lados no miximo 10 (dexz) equipamentos do Modelo A, ob-
servando-se u distlnciw winima de 20 <(trinta) wsetros
entre um equipamento « outra.

Art. 29 - NBo roderfo ser instaladus equipmmentost

2} a menos de 20 (vinte) ros de estacies de ewn-
bar e desembarque de metrovias, ferrovias, roduvise
® seroportosy

b) a menos de 5 (clinco) metrous de pontos ou abri-
90s de §nibus ou tdxisy

€} » menos de 20 (vinte) wetros de wonumentos e
bans tombudoss

d) frente a gulas rsbaixmndas)
frente a portes de acesso a wdiffcios « re-
publicas, quartdis, hospitais, farmdcias,
bancos & estabelecimentos assemelhados.

f) a wenos de 190 (cem) metros de qualquer estabe-
iecinento de ensino., em seus purtdes de acessar

9) u menos de 56 (cinquentwn) metros de estubeleci-
wento que venda o mesmo artigo

h) em frente a resldéncias,

commerrerm e UL RGIR.210.30/09/20
sethan é J__ do oo

i ";"‘.Q-,j M 0.025 J .

CORETULO U . v
Dos BolsSes de Comdrclo -

Art. 30 - As Administragdes Regionnis dever3o se-,

¢

“fls.
- e2043
4

A4S

Yo

1eclonar em Aress de Atuaclo de wua Jurisdic8o, IJocals _','_:E:‘_ g a5

disponiveis para implantacko de Bolwies de Comérclo,
conforse o que J& fol determinado anter lormente.

Art. 31 - No prazo de 189 (cento e oitenta) dias @
contar da aprovaciic desta lei, a Secretaris das Adwi-
nistracBes regionais com o suxilio dos érek competen~
tes Ua Prefeitura, deverd eclaborwr @ apr ntar a Be-
nhora Prefeits, projeto bidsico de Impluntaco de Bol-
sfes de Comdércio.

% dnico -~ A colaboraclu da inlciativa priveda o
desejivel e persitida, desdr que atends o Interesse pd~-
blico.

ceeiIuLO LI
Dos Deverwes e das Prolbicles

Art. 32 - Alén de outras obrigacies previstas nes-
ta Lei, s¥o deveres do Ambulantes

a) Portar o Terao de¢ Perninnfo de Uso, o Cartfo de
Identificac¥e ¢ outros determinados quando da expedicRo
da Peralssior

b) Portar o comprovante de passmentoc dos Pprecos
piblicos e de cutros Impost devidos conforae esta lei
e gutraa disposicSes vigent

€) Exercer pessoanlaente a sua atividader

d) Oemonstrar rigoruss higiene pessoal, bem como
do seu equipamentop

®) Conservar o squipamentn dentro das especifica-
cBes prescritas pela Administracfo Municieal.

, ) Vendpr produtos em bowm estado de conservaco e
de acordo com 3 legislucBo vigentey

8) Usar papel adequado para smbrulhar os giéneros
aliment {clios.s

h) Kanter limpo o seu local de trabulho, ubedecen-
du no que touber o dispostu na Lel 7.775/72)

i) Observar irrepreensivel composturs e polidez no
trato piblicoy v

J) Kuwpeitar o hordrio de trabalho determinado pe-

1a Administragiios
) Afixwr sobre as mercadorias, de wodo bem vis{-

vel, a indicagko de weu preco, cbservando us tabelamen~
tos existen ’

1) Cunservar dev mte aferidos us pesos & be-
{ancas utlilizedos no seu negécliop
’ m) Exlbir, quanda solicitado pela fiscalizaclo, o
docuaento fiscal de origea relativo wus produtos comer-
clalizadosy

n) Cumprir ordens v instrucies emanadas dou Poder
Pdblico competente.

Art. 33 -~ f proibido sos Ambulantest

) Ceder a terceireos, m sumlgquer titulo, =a sus
Perminago de Uso, Ponta Fixo ou Equipamentos

b) Adultersr ou rasursr documentus necessdrios &
sun atividades

t) Comercializar produtus téxicos
inflamdveis ou explosivos,, fugus de iffcia, bebldas
mlcoélicas, animais vives ou ewbsil ados, reldgios,
Jéias # éculos, ¢ alimentos em desacrdo cosm as nourmas
higlénico-sanitdrias.

d) Cosmerciulizar mercadurius ou prestar servigos
«n desacordo com a sua Paralssio.

farmacut icos,

CABATULO WIX
Das Penal idades

Art. 34 - O descusmprisento do dispaostu no artig:.
32, até a ietra N), constitur Infracfo passivel de mul-
ta u ser deterninada Pela Adminlstraclo, podendu chegar
atéd a cassacSo da Permissfo de Uso.

cee{IuLa WIIX
Das Disrosicies Finals

Art. 35 -~ A Secretaria das Administracies Reglo-
nals deverd, no prazo de 43 (quarents ® cinco) dias da
aprovacko desta lei, buixar normas ¢ Ato de Constitui-
c«fo dus Comiss¥es previstas nesta lei.

Art. 34 - Os casos omissos nesta le)l serfo solu-
cionndon pela Becretarin dus Adwinistracies Resionais,
ouvidan as Comissfes Permanentes do Ambulante das Adml-
nistracSes Reglonais.

Art. 37 « Durante o praza concedido no artige 35
desta lei, a implantacic das normuw estobelecides na
prescnte lel ficard sob & responsabilidede direts @
imed lnta do Adwinistrador Regional dw rempectiva Rueglio
Adainistrativa.

Art. 3B -~ As despesas decorrentes da lwplantaglo
desta lei, correr§o por conta de dotuc¥es orcamentirias
préprins.

Art. 39 - 0 Executivo regulamentard esta lei, no
prazo de 68 (sessenta? dias a contar dw sus aprovaciin.

Art. 49 - Esta Lel! entrurd em vigor nu data de sua
publicacfo, revogudas as disrosiclum anteriores., em es—
pecianl os decretos 27,4619, de 04 da janeiro de 198% «
nR 27.440, de 22 de fevergiro de 1989.

Ciuura Municiesl de 880 Paulo., 23 de aposto de
1.994.

0 Presidente,
Arnalde de Abreu Madeira

Publicads na Diretoria Germl da Ciwara Municleal
de 860 Paulo em 23 de mgosto de 1.99%.
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LEI N© 13.635, DE 1° DE SETEMBRO DE 2003
(Projeto de Lei n® 204/00, do Vereador Italo Cardoso - PT)

Dispbe sobre a ressocializacdo de egressos do sistema penitenciario, altera
dispositivos da Lei n°® 11.039, de 23 de agosto de 1991, e da outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S8o Paulo, no uso das atribuigdes que |Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber que a C&mara Municipal, nos termos do disposto no inciso I do
artigo 84 do seu Regimento Interno, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 - O artigo 4° da Lei n°© 11.039, de 23 de agosto de 1991, passa a ter a seguinte
redagao:

"Art. 4° - Do ponto de vista da condigdo pessoal do Ambulante e das cominagOes previstas
nesta lei, os Ambulantes ficam divididos nas seguintes categorias:

a) deficiente fisico de natureza grave;

b) deficiente fisico de capacidade reduzida e sexagenarios;

c) egressos do sistema penitenciario e fisicamente capazes."

Art. 20 - O artigo 4° da Lei n° 11.039, de 23 de agosto de 1991, passa a ter o pardgrafo 3°
com a seguinte redacao:

"§ 30 - Enquadram-se na categoria "c" as pessoas fisicamente capazes que ndo satisfacam o
disposto nos dois paragrafos anteriores, ou sejam regularmente egressas do sistema
penitencidrio, apés cumprimento de pena de detencdo ou reclusdo."

Art. 30 - O artigo 14 da Lei n°® 11.039, de 23 de agosto de 1991, passa a ser acrescido de
uma alinea "i" com a seguinte redagdo:

"i) certiddo provando ser regularmente egresso do sistema penitencidrio, apés cumprimento
de pena de detengdo ou reclusdo, quando for o caso."

Art. 40 - O paragrafo 1° do artigo 18 da Lei n°® 11.039, de 23 de agosto de 1991,
renumerado como artigo 17 pela Lei n® 11.124, de 26 de novembro de 1991, passa a ter a
seguinte redagdo:

"g§ 10 - Os pontos fixos estabelecidos em cada Regional serdo destinados preferencialmente
aos Ambulantes das categorias "a" e "b" definidos nesta lei, até a soma das mesmas
alcangar o limite maximo de 2/3 (dois tergos) das partes designadas, ficando os pontos
remanescentes destinados aos Ambulantes da categoria "c", sendo que 1/3 (um tergo)
destes ficam reservados preferencialmente para os egressos do sistema penitenciario."
Art. 59 - As despesas decorrentes da execu¢do desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicagdo.

Art. 70 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 1° de setembro de 2003, 450° da
fundagdo de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretdrio dos Negécios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento Econdmico
ANTONIO DONATO MADORMO, Secretdrio Municipal das Subprefeituras

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de setembro de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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Céamara Municipal de Sdo Paulo autuadpgg SO0 5 00-00-00.
P s e e (1S, 65

oo s
. ", [EIORAY )
L RN

i 04-0s2571 ;.zQ__BE

]

i

i

Base de dados : legls i
Pesquisa : 11123 1

Camara Municipal de S&o Paulo

Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N©11.123 22/11/1991 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispoe sobre a politica municipal de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente, e
da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N© 273/1991 (ver documento)

Autor(es): Walter Feldman; Chico Whitaker; Valfredo Ferreira
Regulamentagdo: Decreto n° 31.319/1992 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE

REGULAMENTACAO.

Notas complem.: - Decreto n° 31.986/1992 - Regulamenta a eleicao dos Conselhos Tutelares, previstos nesta
Lei.
- Lei n® 11.247/1992 - Cria o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FUMCAD.

- Decreto n° 32.783/1992 - Regulamenta a Lei n® 11.247/1992, que cria o Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMCAD.
- Decreto n° 33.083/1993 - Dispoe sobre a indicagao e cessao de locais para instalagao e
funcionamento dos Conselhos Tutelares, previstos nesta Lei.
- Decreto n° 33.994/1993 - Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente do Municipio de Sao Paulo.
- Decreto n° 37.721/1998 - Anexo - O presente Regimento regulamenta as competencias,
funcionamento e organizagao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
do Municipio de Sao Paulo, criado por esta Lei.
- Lei n© 13,116/2001 - Dispoe sobre o funcionamento dos Conselhos Tutelares no Municipio
de Sao Paulo.

‘ - Decreto n° 40.996/2001 - Cria Conselhos Tutelares no Municipio de Sao Paulo, nos termos
do par. 19 do art. 9° desta Lel.
- Decreto n® 49,228/2008 - Cria os Conselhos Tutelares de José Bonifécio e Jardim Sdo Luiz e
reorganiza os demais Conselhos Tutelares.

AlteragGes: Lei 15.518/2011 - Acrescenta o inciso VI ao art. 13 desta Lei. (ver documento)

[ Back]
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E 22 DE NOVEMBRO DE 1991
L N 112, D ) compreendera a dos resp

tivos supa

(Projeto de kel nQ 273/91, dos Vereadores Walter Feldman,
Chico Whitaker e Valfredo !o;rairn)

Dispce sobre a politica municipal de aten
dimento aos direitos da criagca e do addl
lescente, @ da outras providencias.

LUXZA ERUNDIMA DE SQUSA, Prefeita do_Municipie de sdo Pau
lo, usando das atribuigoes qus lhe sao conferidas por leil
Taz saber que a Camara Municipal; em sessao de 30 Qe outy
bro de 1991; decretou e eu promulgo a seguinte lei:

. cariturLo 1
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Axt. 10 - Esta lei dispoe sobre a polfti
cs municipal de atendimento aos direitos da crianca ¢ do
adolescente e estabelece normas gerais para a sua adequa-
-:c :g;gcqvao. #egundo Lei Pederal nQ 8.069, de 13 de julho

e .

Art. 22 - O atendimento aos direitos a4
crianga e do adolescente, no ambito munjicipal, far-se-a
atraves de: . .

. . I - politioas sociais basicas de educagio
saude, recreacgao, esportes, cultura, lazer, profissionali
zagao e outras gu. assegurem o desenvolvimento fisico,men
tal, moral, espiritual e social da crianga e 4o adolescen
ts, em condigoes de liberdade @ dignidade; .

,IX - politicas e programas de assmistencia
social, em carater supletivo, para aqueles que dela neces
siten; h

IIX - servigos especiais; nos termos da Lei
Federal.

Parjgrafo anico - 0 Municipio destinara re
cursos e espagos publicos para programagoes culturais,es
pn:tivas 8 de lazer voltadas para a infancia e a juven~
tude.

Art. 30 - Sao Orgaos da politica de aten-
dimento aos direitos da crianga ¢ do adolescente:

I,~ Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

1XI - Conselho Tutelar. R

Axt, 42 - 0 Municipio podera criar os pro
gramas a servigos a que aludem o8, incisos II = III do ar
tigo 20, bem como estabelecer consorcio intermunicipal pa
,Ea_atondin-nto regionalizado instituindo » mentando ativl

de atendj
CAPITULO II
DO COWSELHO MURICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA B DO ADCLESCENTS

Art. 50 - Pica criado, vinculado ac Gabine
te do Prefeito, o Congelho Municipal dos Direitos da Crisn
ca e do Adolescente, orgao deliberativo e controlador K da
politica de atendimento, observada a composigao paritaria
de seusc membraos, nos termos do artigo 88, inciso 1I, da
Lel Federal nQ 8.069, de 13 de julho de 199%0.

Art, 6@ - 0 Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga_e do Adolescente tem poxr finalidade garan
ticr a efetiyacao dog digeitog da crianpgg e do adolescents
refarentes a vida, a saude, a alimentagao, a edugacao, a
cultura, a0 esporte, ao lazer, a profissionalizacan,a digni
dade, a¢ respeito, a liberdade e a convivencia familiar &
‘comunitaria. R . .

Pardgrafo unico - Cabera ao Conselho Muni
clpal dos Direitos da ‘e & Ablescente garantir junto as
autoridades competentes o atendimento conforme estabeleci
d0 em lei, nos casos em que os direitos forem ameagados ou
violados: . .

I - Por acao ou omissao da Socledade ou do
Estado; -
. II - Por_falta; omissao ou abuso dos pais oy
tesponsiveis ou em razno de sua conduta. . .

™ Art. 72 - O Conselho Municipal dos Dire}
:08 da Crianga e do _Adolescents & orgac de dacisao autono=
a0 @ de rspresentacao paritaria entre o governo munioipal
] : sociedade civil, composto por 16 membros, da forma se
guinte:

"I - Oito reprasentantes do poder publico
municipal das areas de politicas sociais, de orgamento e
finangas @ outras a serem definidas pelo Executivo;

II - Oito representantes da sociedade oivil,
de Movimentos @ Entidades que tenham por objetivo dentre
outros: .

tivos suplentes exercerao mandato de 2 (dois) anos, admi-

tindo-se a roqlgicno apenas uma vez e por igual por{odo.‘)’/E'
a

,'.'3“1/

. - N *
EETIPT L ST R

50 - A fungao de membro do Conselho,,
considerada de interesse publico relevante e nao sera re
munezrada. '
. § 62 - O Regimento Interno do Comselho~ ra
gulara o8 casos de subsatituigaoc dos membros cfet{vpu"gths
suplentes. c

Art. 82 - Compete ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente: s

I ~ estabelecer politicas publicas munici-
pals que garantam os direitos da crianga e do adolescente
previstos em lei; .

II - acompanhar e avallar as agoes governa-

mentals e nao governnmntlil dirigidas ao_atendimento dos.

direitos da cr
pio;

anca e do adolescente, no ambito do Munici
. IXI - participar da elaboragao da proposta
orgamentagia destinada a execucao das politicas publicas
voltadas & crianga e ao adolescente, inclusive a que se
refera aos Conselhoa Tutelarea;

IV - fiscalizar e controlar_ o. cumprimento
das prioridades estabelecidas na formulagao das politicas
referidas no inciso anterior;

V - gerir o Fundo Municipal para Atendimen
to dos Direitos da Crianga e do Adolescente, & que se re
fere o art. 88, inciso IV da Lel Federal no 8.069/90, da
finindo o percentual de utilizacao de seus recursos, aldo
c nas respectivas areas, de acordo com as priorida
des definidas no planejamento anual;

VI -~ controlar e fiscalizar o emprego e utl
lizagao dos recursos destinados a esse fundo;

VII - elaborar seu Regimento Interno;
VIII - solicitar as indicagoes para o preen
chinento de carge de Conselheiro, nos casos de vacancia;
1X - nomear e dar posse aos membros do Con

selho; R
) X - manifestar-sa sobxe a convenieéncia e opor
tunidade de implementagac de programas e servi¢os, bem cg
mQ sobre a griagao de entidades governamentals ou realiza
¢ao de consorcio intermunicipal;

XI.- inscrever programas, com especificacao
dos regimes ad atendimento, das entidades governamentais e
nso governamentais de atendimento, mantendo registro das
insorigces e suas alt agoes, do que fara, comunicapao aos
Conselhos Tutelares e a autoridade judiciaria;

XII - proceder ao registro das entidades nao
guvernamentais de atendimento e autorizar o seu funcjona-
mento, observado o paragrafo unico, do artigo 91 da Lei
nQ 8.069/90, comupicando-os aos Conselhos Tutelares e a
autoridade gudiqiagia da raspectiva localidade, constituln
do-se no unico orgac de concessad0 de registro; -
XIIXI - divulgar a Lei Pederal nQ 8.069, de 13
de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e ¢o Adolescents ~
dentro do ambito do Municipio, prestando a comunidade orien
tagao permanente sobre os direltos da crianca e & adolescen
te;

; XIV - jnformar e motivar a comunjdade, atra
ves dos diferentes orgacs de gomunica¢ag e outros meios,
sobre a situacao social, economica, pol?tica @ cultural da
crianca e do adolescente na sociadade brasileira;

XV - garantix_a reprodugad e afixagac, es
local visival nas institulgoes publices e privadas,dos ai
reitos da erianca e do adolescente ¢ procader ao esolare-
c.in;ento ¢ orientacao sobre esses direitos, no que se refe
re a utilizagao dos servigos prestados; =

XVI - receber, anslisar e encaminhar dentn
clas ou propostas para melhor encaminhamento da defesa da
crianga e do adolescente;

XVIX - levar ao gonhecimento dos rgios compe
tentes, ndjante_rcprounncso, o8 crimes, as 9contnnnir'\'
¢oas @ as infracoes ?uo violarem interesses coletivos e7
ou individuais da crianca e do adolescente;

XVIXI - promover conferencias, estudos, deba
tes e campanhas visapdo a formagao de pessoas, grupos i'
entidades dedicadas & solugao de questoes referentes a
crianca e o ldoleucant;;
- XIX - deliberar quanto a fixagao da remunera
¢80 dos membros do Conselho Tutelar: *” -

a) atendimento social a crianca e ao ado h it
lescenta; XX - realizar Assembleia anual aberta a po
b) defesa dos direitos da crianga e do ado pulacao com a finalidade de prestar contas. =
lascente; .
- ' 0) defesa de trabalhadores v}nculnda- a wim I
[Questao; DO CONSELHO TUTELAR - Segao I - DisposigOes Gerais

- d) egtudos, pesquisas e formagao com inter
vencao politica na area; ~
i _ a) defasa da melhoria de condigoes de vida
[da ulacao.
lan pop . ¢ $ 12 - Os Conselheiros representantes do
poder publico serao indicados pelo Prefeito, a partir de
lista triplice apresentada pelas respsctivas secretarias
ou orgaos, dentre psssoas com poderes de decisao no ambi-
to de sua area ¢ ldentificadas com a questao.

2Q ~ _Os Conselheiros representantes da
sociedade civil deverao ser eleitos ep assembleia geral
convocada para esse. fim, pelo POder Publico Municipal.
30 - A designacac dos membros do Conselho

Art. 90 - Ficam criados 20 (vinte) Conse
1hos Tutelares no Municipio de Sao Paulo, com a £inalida<
de de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do
adolescents. R

. § 10 - 0 nimero de Conselhos Tutelares po
dera ser aumentado em razao da demanda, respeitados pare-
ceres de viabilizacao organica-estrutural. - . .

R . Art. 10 - Os Conselhos Tutelares sao orgao
autonomgs, nao jurisdicionais, estando suas atividades res
tricas a competencia territorial., -

, Art. 11 - A competencia dos Conselhos Tute
lares sera determinada: L
I - pelo domicilio dos pais ou responsivals;
IX ~ pelo lugar Onde se encontre a crianga
ou o adolesocents, a falta dos pais Ou responsavel.

$ 1a - Nos casos de ato infracional prati-
cado por crianca ou adolesgente, sera_competente o Conse-~
lho Tutelar do lugar da agao ou omissao,_abservadas as
regras de conexao, continencia_e prevencao. -

. § 20 - A execugio das medidas de protegao
pedera ser delegada ao Congelho Tutelar da zona de re
dencia dos pais ou responsavel, ou do local onde sediar -
se a entidade que abrigar a c:ianca ou adolescen

Art. 12 - Cada Conselho Tutel sera_ com
pesto por 5 (oinco) membros, escolhjdos pelos aidadacs 4
Municlpio, para um mandato de 3 (tres) anos, permitide uma

1reelaigao. — B

. . Art. 13 - Bxigir-se-a dos camdidatos a mea~
do Conselho Tutelar os seguintes requisitos:

.04-0261 . 20

49 - Op membros do Conselho e dos rmspec "
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. I - reconhecida idoneidade morai;
IX - idade superior a 21 (vinte e um) anos;
IIX - residir no Municipio de Sao Paulo;
IV - estar.no gozo dos direitos politicos;-

V - reconhecida experiencia na area de de
:.ll ou atendimento aos direitos da crianca e do adlescen
.. -

v . Segdo II - Das eleigoes

. Art. 14 - O processo dg escolha sera orga
nizado pelo Poder Municipal que poders estabelecer conve
nios com a Justica El¢itoral, podendo pratjcar todos o
atos que forem necessarioa para & consecugcao do pleito.

Art. 15 - O procesgo para escolha dos men

bros do Conselho Tutelar, dar-se-a conforme Lei Pederal.”
Art. 16 - Poderac participar da escolha dos

membros do Conselho Tutelar todos os cidadaos residentes
no Municipio de 8ao Paulo, nos respectivos terrftorios doe
Egnl.lhOl Tutelares, em pleno gozo de seus direitos poli-

cos.

, Art. 17 - O Poder Publico Municipal regula
mentara o processo 90 (noventa) dias antes da escolha. ~

SBegao I1I - Da cassagio e dos impedimentos

Art. 18 - Perdera o mandato o Conselheiro
que se ausentar injusti{ficadamgnte a tres sessces consecu
tivas ou a cinco alternadas no mesmo mandato, ou for con
denado por_sentenca transitada em julgado, por crime ou
contravencao penat. -

Art. 19 - Sao impsdidos de servir no mesmo
Conselho marido e rulher, dentes e d dentes, 8O
gro e genro ou nora, irmaos, cunhadus dufante o cunhadio,
tio e sobrinho, padrastp ou madrasta e enteado.

* pParagrafo unico - Sstende-se o Impedimento
do Canolhcirq, na forma deste artigo, em t,laqno a auto-
ridade judiciaria e ao rcpresentante do Ministerio Publi
co com atuacao na ..Iustica da Infancia e da Juventude, en
exercicio no Hunicipio.

.
Secao IV - Das atribuigoos

Art. 20 - Sao atribuicoas de cada Consclio
Tutelar: .
I - stender as criancas e adolescentes cujos

direitos, garantidos pela Lei nQ 8.069,de 13 de julho de
1990, forem ameacados ou violadgcs:

a} por lcio ou omissao da sociedade cu do

Estado; -
. b) por falta, omissap ou abuso dos pals ou
responsavel; . -

©) om razao de sua conduta.

1I - atender e aconselhar criangas e ado-
lescentes, aplicando as seguintes medldas: .

a) encaminhamento acs pais ou responsevel,
medlante termo de responsabllidade;

. b) orientacao, apolo e acompanhamento tem
porarios; i, ) -

c) matricula e frequencia obrigatorias em
estabelecimento oficial de ensino fundamental;

d) inclusao em programa comunitario ou ofi
cial de auxillo a famillia, & crianga e ao adolescente;

, @) requisicao de tratamento medico, psico-
l?vlco ou psiquiatrico, em regime hospitalar ou ambulato-
clal;

. £) lnclusao_em programa oficial oy comuni
tario_de auxilio, orientacdo @ tratsmento a alcoolatras e
toxicomanos;

g) abrigo em entidade,

R 11X - atender e aconselhar os pais ou respon
savel, aplicando as seguintes medidas:

. a) encapinhamento a programa oficial ou ¢o
munitario de promogac & familia;

. inclusao_em programa oficial ou cowuni-
tario de auxilio, orientacdo-e tratamento a alcoolatras @
toxicomanos; .

. ¢} encaminhanento a tratamento psicologico
e psiquiatrico;

- d) encaminhamento a cursos ou progranas de
orientacao; -

@) obrigacao de matricular o filho ou pypi
lo em estabelecimentos de ensino e panhar sua frequen-
cia e aproveitamento escolar;

f) obrigacao de encaminhar a crianga ou ado
leacente a tratamento especializado;

g) advertencia. . . -

IV - promover a exacucac de suas decisoes,

podendo para tanto: , ,
) a) requisitar servicos publicos nas areas
de saude, educagao, servico social, previdencia, trabalho
e seguranga;

b) reprasentar junto a autoridade judicia-
ria nos casos ca descumpriwento injustificado ce suas de

liberagdes. . . .
V - encamlnhar ao Ministerio Publico not{
cia de fato gue constitua infragio administrativa ou pe
nal contra os direitos da criagca e do adolescente;

VI - cncaminhar a autoridade judiciaria os
casos de sua competencia; .

VII - providenciar a medida_altabelac;da pe
la autoridade judiciaria, dentre as praviatas no arctlgo
22, inciso II, letras "a” a "g” desta lei,para adolescen-
te autor de ato infracional; .

VIII - expedir notlificagoges;
IX - requisitar certidoes de nagscimento e de
obito da crianca e adolesoente, guando necessario;

X - assessorar o Poder Bxecutivo local na
elaboracac da proposta orcamentaria para planos e progra-
mas de atendimento aos direitos da crianga e do adolescen
te;

XI - representar, em nome da pessoa e Ga fa
milia, contra a violacao dos dit.igos previstos no artigo

220, ‘ 30, inciso Il da Constituigao Federalp

XII_- representar ac Ministerlo Publico, pa
ra efsito das acoes de perda ou suspansao do patrio poder;

XIIX - elaborar seu Regimento Interno;

X1V - fiscalizer juntamante com o Judiclario

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

@ o Ministerio Publico, as entidades governamentais e nao ﬂS 67

governamentais de atendimento, referidas no art. 90 da
Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990,

Art. 21 - As decisGes dos Conselhos Tutela
res somente poderao ser revistas pela autoridade judicia-
ria a pedido de guem tenha legitimo interesse.

Segao V - Da remuneragao

Art. 22 ~ 0 Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca_e do Adolescente podera fixar remuneracac ou
gratificagac aos membros do Conselho Tutelar, atendidos os
criterios de convgniencia e oportunidade e tendo por base
o tempo dedicado a fungao e as peculiaridades locais.

. $ 12 - A remuneragao fixada nao gera rela-
cao de emprego com a Municipalidade, devendo a mesma se
situar no Quadro Geral do Funcionalismo Municipal, na re
ferencia de aivel superior. . .. -

2@ - Sendo © wembro funclonarioc publico
wunicipal fica-lihe facultado, em caso de remuneragao,optm
pelos_vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a acu-
mulacao de venciuentos. '

. . Art. 23 - 08 recursos necegsarios & reoune
racao dos menbros co Conselho Tutelar terao origem no fun
do administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

cAPiTULO IV
DAS DISPOBIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 - Em 180 (cento o oitenta) dias,con
tados da publicacaoc dosta lei, realizar-se-a a primeira
escolha para os Conselhos Tutelares.

Art. 25 - O Conselho Municipal dos Direi
tos da Crianca_e do Adolescente, no prazo dg 30 (trinta¥
dlas da nomeagao de seus membros, elaborara o seu Regimen
to Interno, elegendo o primeiro presidente e decidira quan
t0o a remuneragao dos membros do Conselho Tutelar -

Art. 26 ~ O exercicio da funcao de Conse-
lheiro congtituira servigo publice relevante e estabelece
ra presuncac de idoneidade moral, assegurando prisao espe
cial em caso de crime cowum ate o julgamento definitivo.”

Art. 27 - Esta leil entra em vigor na  data
de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

. xt. 28 ~ O Executivo provera os meios ne
cessarios para o funcionamento do Conselho Municipal dod
glicltos da.Crianca e do Adolescente de gue trata esta

ei. :

PRZFTITURA DO LUNICIPXO_DE SAQ_PAULO, aos 22 de novembro
de 1991, 4389 da fundacao de Sao Paulo.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA .

DALMO DE ABREU DALLARI, Secretario dos Negoclos Juriaicos
AMIR ANTORIO KHAIR; Secretario das Finangas

ROBALINA DE SANTA CRUZ LEITE, Secretaria Municipal do Bem-
Estar Social

Publicada na Secretaria do Governo ilunicfipal, em 22 de
novembro de 1991 ) ‘

agls’fl BDUARDO MARTINS CARDOZO; Secretario do Governo Muni-
e .
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Titulo: LEI N© 15.518 28/12/2011 (ver documento)
Sem revogagdo expressa

Ementa: Acrescenta o inciso VI ao art. 13 da Lei n® 11.123, de 22 de novembro de 1991, que dispSe
sobre a politica municipal de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente; altera a
redagdo do art. 5° da Lei n°® 13.116, de 9 de abnl de 2001, que dispGe sobre o funcionamento

dos Conselhos Tutelares no Municipio de Sdo Paulo.

Projeto: Projeto de Lei N© 508/2011 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
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PUBLICADO DOC 29/12/2011,p. 3c. 1

LEI N° 15.518, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011

(Projeto de Lei n® 508/11, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Acrescenta o inciso VI ao art. 13 da Lei n° 11.123, de 22 de novembro de 1991,
que dispGe sobre a politica municipal de atendimento aos direitos da crianga e do
adolescente; altera a redagdo do art. 5° da Lei n® 13.116, de 9 de abril de 2001,
que dispte sobre o funcionamento dos Conselhos Tutelares no Municipio de Sao
Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 15 de
dezembro de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10, O art. 13 da Lei n® 11.123, de 22 de novembro de 1991, passa a vigorar
acrescido do inciso VI, com a seguinte redagao:

B - i 5 JO

VI - alfabetizagao.”

Art. 29, O art. 5° da Lei n°® 13.116, de 9 de abril de 2001, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 5°, A remuneragao dos Conselheiros Tutelares sera equivalente ao valor do
padrdao QPA-13-E, constante das Escalas de Padres de Vencimentos do Quadro dos
Profissionais da Administragado, instituidas pela Lei n® 11.511, de 19 de abril de
1994, pelo qual podera optar o servidor publico investido nessas fungdes.” (NR)

Art. 39, As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 4°, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos,
quanto ao disposto no seu art. 29, a partir de 1° de janeiro de 2012.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 28 de dezembro de 2011,
4580 da fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 28 de dezembro de 2011.
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Titulo; LEI N© 13.278 07/01/2002 (ver documento)
Sem revogacdo expressa
Ementa: Dispoe sobre as normas especificas em materia de licitagao e contratos administrativos no
ambito do Municlpio de Sao Paulo.
Projeto: Projeto de Lei N© 564/2001 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy
Regulamentacdo: Decreto n® 41.772/2002 - Regulamenta esta Lei.; (ver documento)
Decreto n°® 42,404/2002 - Regulamenta esta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 44.279/2003 - Regulamenta esta Lel, revogando as regulamentagoes anteriores.

(ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGCOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO

DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.
Revogacdo: Revoga a Lei n® 10.544/1988. (ver documento)

Notas complem.: - Decreto n® 43.406/2003 - Dispoe sobre o sistema eletronico municipal de licitagoes, nos
termos do art. 19 desta Lei.
- Decreto n° 52.689/2011 - Estabelece a obrigatoriedade da inversdo de fases prevista no
artigo 16 desta Lei, com a redagdo conferida pela Lei n® 14.145/2006, nas licitacGes
realizadas no dmbito da Administracdo Municipai.
- Decreto n°® 53.446/2012 - Regulamenta o processo de licitagdo e contratagdes
administrativas realizadas pela Prefeitura do Municipio de S&o Paulo no exterior.

Alteracées: Lel 14.145/2006 - Altera o art. 16 desta Lei. (ver documento)
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LEI N© 13.278, 07 DE JANEIRO DE 2002
(Projeto de Lei n9 564/01, do Executivo)

Dispoe sobre normas especificas em matéria de licitagdo e contratos administrativos
no dmbito do Municipio de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe s&o
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sesséo de 28 de dezembro de
2001, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULOT

DAS DISPOSICOES GERAIS

SECAOT

DOS PRINCIPIOS E DAS DEFINIGOES

Art. 19 - As licitagGes e os contratos administrativos, no ambito do Municipio de S&do Paulo,
sujeitar-se-do a legislagdo federal e as normas especificas desta lei.

Paragrafo Unico - Subordinam-se ao regime desta lei os 6rgdos da administracdo municipal
direta, os fundos especiais, asautarquias, as fundagfes publicas, as empresas puUblicas, as
sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta e ou indiretamente
pelo Municipio.

Art. 20 - Para os fins desta lei, adotar-se-do as definigbes da legislagdo federal, as quais se
acrescem as seguintes:

I - reforma: espécie de obra que consiste em modificacdo de &rea edificada, estrutura,
compartimentagdo vertical, volumetria, restauro ou modificagdo em edificagdo preexistente,
ainda que nao utilizada ou finalizada, com ou sem alteragdo de uso.

II - servigo de engenharia: toda atividade técnica relacionada com obra, em que
predominem servigos profissionais sobre o fornecimento de materiais, como consertos,
pequenos reparos, servigos de limpeza ou manutencgdo de obras, além de trabalhos técnico-
cientificos, a exemplo de projetos, laudos, pareceres, cuja execucdo exija atuacdo ou
acompanhamento de profissional sujeito a fiscalizagdo do sistema CONFEA/CREA.

SECAO II

DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Art. 3° - O fornecimento de materiais em geral e a prestagdo de quaisquer servigos, em
ambos os casos, desde que habituais ou rotineiros, poderdo ser contratados pelo sistema de
registro de pregos.

Art. 40 - O sistema de registro de pregos sera regulamentado por decreto, atendidas as
peculiaridades do Municipio e observado o disposto nesta lei.

Art. 59 - O registro de pregos sera feito mediante concorréncia, a ser processada pelo érgdo
que tenha interesse na contratagdo de fornecimento ou prestagdo de servigo, cujas
quantidade e periodicidade tenham que ser definidas em fungdo de conveniéncia futura da
Administragdo Municipal.

§ 10 - Excetuam-se do "caput” deste artigo os casos em que houver inviabilidade de
competicdo, podendo ser efetuado o registro de pregos por inexigibilidade de licitagdo,
condicionada sua manutengdo a permanéncia da condigdo inicial a cada contratagéo.

§ 29 - O registro de pregos sera feito com a previsdo de utilizacdo da respectiva ata por
todos os érgdos interessados em seu objeto.

Art. 69 - O prego registrado sera utilizado por todas as unidades da Administragdo
Municipal, salvo quando a contratagdo revelar-se antiecondmica ou quando houver
necessidade especifica devidamente justificada.

Art. 79 - Fica facultada a utilizagdo, pelos érgdos municipais, dos registros de pregos do
Governo Federal e do Governo do Estado de Sdo Paulo, obedecidas as condigdes
estabelecidas nas respectivas legislages.

Art. 8° - A Administrag&o Municipal poderd centralizar, em unidade competente, as
atribuigdes de acompanhamento da evolugao dos precos no mercado, e de inclusdo,
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atualizagdo e cancelamento dos dados referentes ao sistema de registro dé pregos.

Art. 90 - O controle e o reajuste dos prec¢os de bens e servicos, considerada sua natureza,
serd estabelecido mediante ampla pesquisa de mercado.

Paragrafo Unico - Os vencedores da concorréncia que tiverem seus precos registrados ficam
obrigados a fornecer todos os dados necessarios ao atendimento do disposto no "caput”
deste artigo.

Art. 10 - A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as
contratagBes de que deles poderdo advir, facultada a realizagdo de licitagdo especifica para
a aquisicdo pretendida, sendo assegurada ao detentor do registro de pregos a preferéncia
em igualdade de condigBes.

Art. 11 - A qualquer tempo, cada um dos pregos registrados podera ser revisto em
decorréncia de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, cabendo ao 6rgdo
responsavel convocar os fornecedores registrados para estabelecer o novo valor.

Art. 12 - O detentor da ata de registro de pregos, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, terd seu registro cancelado quando:

I - descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;

IT - descumprir o estabelecido no paragrafo Gnico do artigo 99;

III - ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

IV - ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese de tornar-se superior aqueles
praticados no mercado;

V - presentes razdes de interesse publico.

Art. 13 - O prazo de vigéncia da ata de registro de precos é de um ano, prorrogavel por até
igual periodo.

Paragrafo Gnico - A expiragdo do prazo de vigéncia da ata de registro de precos ndo implica
a extingdo dos contratos dela decorrentes, ainda em execugao.

Art. 14 - A ata de registro de pregos podera ser rescindida nas hipéteses previstas para a
rescisdo dos contratos em geral.

CAPITULO IT

DA LICITAGAO

SEGAO I .

DA COMPETENCIA E DAS MODALIDADES LICITATORIAS

Art. 15 - A competéncia para autorizar a abertura de procedimento licitatério sera dos
Secretarios Municipais ou de autoridades de nivel equivalente na Administracdo Indireta,
autdrquica e fundacional, podendo ser delegada.

Art. 16 - As modalidades de licitagdo sdo aquelas previstas na legislacdo federal e o
processamento de cada uma delas no Municipio de Sdo Paulo estara sujeito as normas
especificas previstas nesta lei.

Art. 17 - As formas e prazos de publicidade de atos convocatorios sdo aqueles a seguir
definidos:

I - editais de concorréncia e de concurso serdo publicados, ac menos uma vez, no Diario
Oficial do Municipio e em jornal de grande circulagdo local, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias entre a primeira publicagdo e a data para recebimento de documentagéo e
propostas ou para recebimento dos trabalhos;

II - editais de tomada de pregos serdo publicados, por uma vez, no Diario Oficial do
Municipio, observando-se o prazo minimo de 15 (quinze) dias entre a publicacdo e a data de
recebimento de documentacgdo e propostas;

III - instrumentos convocatoérios de convite serdo encaminhados diretamente a, pelo menos,
3 (trés) potenciais interessados, cadastrados ou ndo, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias Uteis entre a data de entrega e a designada para recebimento de propostas;

1V - editais de leildo serdo publicados, por uma vez, no Diario Oficial do Municipio e em
jornal de grande circulagao local, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias entre a
publicacdo e a data designada para abertura dos trabalhos.
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§ 19 - As publicaces serdo feitas resumidamente, contendo os dados essenciais a
identificagdo do certame, por modalidade e nimero de registro; do 6rgdo licitante; objeto
licitado; data, hora e local designados para o recebimento de documentos e propostas, e
endereco e telefone do local onde os interessados poderdo obter a integra do edital e
esclarecimentos suplementares.

§ 29 - Os atos convocatorios, sem distincdo de modalidade, serdo sempre disponibilizados
para consulta nas reparticoes e divulgados seus extratos pela Internet.

§ 39 - As publicacGes dos editais de concorréncia e tomada de precos para a contratacdo de
servicos e obras de menor complexidade poderdo ter os prazos reduzidos para 20 (vinte) e
10 (dez) dias, respectivamente, a critério da autoridade competente para autorizar a
abertura do procedimento licitatorio, levando-se em conta a natureza do objeto a ser
licitado, os requisitos para a formulagdo das propostas e as demais exigéncias do edital.
Art. 18 - As modificagoes no edital exigem divuigagdo pela mesma forma dada ao texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido.

§ 19 - Quando a alteragdo ndo afetar de forma substancial a formulagdo da proposta, o
prazo de divulgacdo podera ser reaberto pela metade, por deliberagdo da Comissdo de
Licitagdo.

§ 29 - Quando a mudanga nao implicar alteragdes ou reformulacdo da proposta, ou o
cumprimento de novas exigéncias, ndo havera necessidade de reabertura de prazo.

Art. 19 - Também poderdo ser utilizadas as modalidades de licitacdo que possam ser
processadas por meio eletronico, observada a legislagcdo federal pertinente.

Art. 20 - O Municipio podera adotar a modalidade pregdo, instituida pela Unido, para a
aquisicdo de bens ou servicos comuns, que sera regulamentada por decreto, observada a
legislacdo federal pertinente.

Art. 21 - E vedada a utilizacao de modalidade de limite inferior para parcelas de um mesmo
fornecimento, servico ou obra, que possam ser enquadradas em modalidade de limite
superior, configurando fracionamento.

Paragrafo Unico - Para efeito da aplicacdo do "caput" deste artigo, caracterizar-se-a
fracionamento, no &mbito de uma mesma unidade orgamentaria, a realizagado de licitacoes
ou contratacoes de parcelas do mesmo fornecimento, servigo ou obra, cujo somatorio, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da formalizacdo do ajuste, exigisse modalidade de limite
superior ao daqueles utilizados.

Art. 22 - A modalidade de licitacdo sera eleita em fungdo do valor originario do ajuste, ndo
sendo computadas as prorrogagoes de contrato legalmente permitidas.

SECAO II

DA HABILITAGAO

Art. 23 - As exigéncias maximas para habilitagdo nas licitacées no dambito do Municipio de
Sdo Paulo sdo aquelas previstas na legislagdo federal, observado, no que couber, o previsto
nesta sec¢do.

Art. 24 - O Poder Executivo regulamentara a apresentacdo de documentos necessarios e
aptos a comprovar a regularidade fiscal dos licitantes.

Art. 25 - Os licitantes que estejam em débito para com a Fazenda Municipal poderdo ser
considerados habilitados desde que comprovem a suspensdo da exigibilidade do crédito.
CAPITULO III

DOS CONTRATOS

Art. 26 - O termo de contrato e seus aditamentos deverdo ser publicados, na integra ou em
extrato, no Didrio Oficial do Municipio, dentro de 20 (vinte) dias contados da sua assinatura.
Art. 27 - O contratado apresentara, quando necessario, para assinatura do contrato, o
cronograma fisico-financeiro do ajuste, com indicagdo dos prazos e das diversas etapas de
execucdo, para analise e aprovagdo da fiscalizagdo.

Art. 28 - A Administracdo podera:

I - exigir a prestagdo integral da garantia, até a finalizagdo do contrato, e permitir o
levantamento parcial de valores percentualmente compativeis com a parte do contrato ja
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realizada;

I - utilizar a garantia para satisfacdo de débitos decorrentes da execucdo do contrato ou de
multas, estabelecendo para o contratado prazo para sua recomposicdo ou, se este Gltimo
entender conveniente, para substituicdo por garantia diversa da inicial.

Art. 29 - As hipéteses de rescisdo contratual sdo aquelas previstas na legislagdo federal.
Paragrafo tnico - Também implicara a rescisdo unilateral do contrato a aplicacdo ao
contratado da pena de declaragdo de inidoneidade ou a suspensdo temporaria para licitar e
contratar com a Administracdo Publica, ainda que em decorréncia de falta cometida em
outro procedimento administrativo.

CAPITULO 1V

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30 - A intimagdo de quaisquer atos relativos a procedimentos licitatérios serd sempre
feita através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, salvo se o interessado dele tiver
tomado ciéncia diretamente.

Art. 31 - Os prazos fixados em meses terdo como termo final, no més de vencimento, o
mesmo dia em que se iniciaram, e aqueles fixados em anos, 0 mesmo dia do més em que
passaram a fluir.

Paragrafo Unico - S6 seiniciam e vencem os prazos em dia de expediente normal.

Art. 32 - Os 6rgdos mencionados no paragrafo Unico do artigo 1° desta lei poderdo celebrar
convénios com outros érgdos da administragdo publica, inclusive federais e estaduais,
visando a utilizagdo compartilhada de recursos de tecnologla da informac&o para a
realizagdo das respectivas contratagGes de obras, servigos e fornecimentos.

Art. 33 - O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
de sua publicagao.

Art. 34 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Lei n.9 10.544, de 31 de maio de 1988, e alteragBes posteriores.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 07 de janeiro de 2002, 4489 da fundacdo
de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Cargo de Secretaria dos Negécios
Juridicos

JOAO SAYAD, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econémico

HELENA KERR DO AMARAL, Secretdria Municipal de Gestdo Publica

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 07 de janeiro de 2002.

UBIRATAN DE PAULA SANTOS,, Respondendo pelo Cargo de Secretario do Governo
Municipal
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Sem revogagao expressa

Confere nova redagdo ao artigo 16 da Lel n® 13,278, de 7 de janeiro de 2002, que dispSe
sobre normas especificas em matéria de licitagdo e contratos administrativos no dmbito do
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LEI N° 14.145, DE 7 DE ABRIL DE 2006

(Projeto de Lei n® 615/05, do Executivo)

Confere nova redag&o ao artigo 16 da Lei n® 13.278, de 7 de janeiro de 2002, que
dispde sobre normas especificas em matéria de licitagdo e contratos administrativos no
ambito do Municipio de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicGes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 4 de abril de
2006, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O artigo 16 da Lei n© 13.278, de 7 de janeiro de 2002, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 16. As modalidades de licitag&o sdo aquelas previstas na leglslagéo federal e o
processamento de cada uma delas no Municipio de Sdo Paulo estara sujeito as normas
especificas previstas nesta lei, devendo obedecer ao seguinte procedimento:

I - no dia, hora e local designados, sera realizada sessdo publica para recebimento dos
envelopes contendo a proposta e os documentos relativos a habilitagdo, bem como da
declarag8@o dando ciéncia de que o licitante cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo;

IT - abertura dos envelopes contendo as propostas dos concorrentes;

III - verificagdo da conformidade e compatibilidade de cada proposta com os requisitos
e especificagdes do edital ou convite e, conforme o caso, com os precos correntes no
mercado ou fixados pela Administragdo ou por 6rgao oficial competente ou, ainda, com
os constantes do sistema de registro de pregos, quando houver, promovendo-se a
desclassificagdo das propostas desconformes ou incompativeis;

IV - julgamento e classificacdo das propostas, de acordo com os critérios de avaliagéo
constantes do ato convocatorio;

V - devolugdo dos envelopes fechados aos concorrentes desclassificados, contendo a
respectiva documentagéo de habilitagdo, desde que ndo tenha havido recurso ou apés
a sua denegacdo;

VI - abertura dos envelopes e apreciagdo da documentagao relativa a habilitagdo dos
concorrentes cujas propostas tenham sido classificadas até os trés primeiros lugares;
VII - deliberagdo da Comissdo de Licita¢do sobre a habilitagdo dos trés primeiros
classificados;

VIII - se for o caso, abertura dos envelopes e apreciacdo da documentacdo relativa a
habilitagdo de tantos concorrentes classificados quantos forem os inabilitados no
julgamento previsto no inciso VII deste artigo;

IX - deliberagdo final da autoridade competente quanto a homologagéo do
procedimento licitatério e adjudicagdo do objeto da licitagdo ao licitante vencedor, no
prazo de 10 (dez) dias (teis apds o julgamento.

§ 19 As licitagbes do tipo melhor técnica e técnica e prego terdo inicio com a abertura
das propostas técnicas, as quais serdo analisadas e julgadas pela Comiss&o de
Licitagdo.

§ 29 Por decisdao fundamentada da autoridade competente, o processamento da
licitagdo seguira a ordem prevista na legislagéo federal.

§ 39 Todos os documentos contidos nos envelopes serdo rubricados pelos licitantes
presentes e pela Comisséo ou servidor por ela designado.

§ 49 E facultado & Comiss&o ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo
licitatério, vedada a criagdo de exigéncia ndo existente no edital.

§ 59 Para os efeitos do disposto no inciso VI do "caput", admitir-se-a o saneamento de
falhas, desde que, a critério da Comissdo de Licitagdo, os elementos faltantes possam
ser apresentados no prazo maximo de 3 (trés) dias, sob pena de inabilitagdo do
licitante e aplicacdo da multa prevista no edital.
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§ 60 Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato
motivado da Comissdo de Licitagao.

§ 7° E vedada a participagdo de uma Unica pessoa como representante de mais de um
licitante.

§ 80 O disposto neste artigo aplica-se a concorréncia, e, no que couber, ao concurso,
ao leildo, a tomada de precos e ao convite.

§ 90 Iniciada a sessdo de abertura das propostas, ndo mais cabera a desisténcia do
licitante, salvo motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comisséo.
§ 10. Podera a autoridade competente, até a assinatura do contrato, excluir o licitante
ou o adjudicatario, por despacho motivado, se, apos a fase de habilitagdo, tiver ciéncia
de fato ou circunsténcia, anterior ou posterior ao julgamento da licitagao, que revele
inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

§ 11. O licitante que ensejar o retardamento do certame, ndo mantiver a proposta ou
fizer declaragdo falsa, inclusive aquela prevista no inciso I do "caput” deste artigo,
garantido o direito prévio de citagdo e ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administracéo, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominagdes legais."(NR)

Art. 20 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 7 de abril de 2006, 453° da
fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de abril de 2006

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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Titulo: LEI N° 13.799 19/03/2004 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
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LEI N° 13.799, DE 19 DE MARCO DE 2004 ) T
(Projeto de Lei n® 833/03, do Executivo)

-~

YR

Dispée sobre normas do Programa Comegar de Novo - PCN e revoga a Lei n°® 13.162,
de 5 de julho de 2001.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 17 de margo
de 2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O Programa Comecar de Novo - PCN, instituido no Municipio de Sdo Paulo pela
Lei n© 13.162, de 5 de julho de 2001, passa a ser regido pelas disposigdes previstas
nesta lei.

Paragrafo (inico. O Programa Comecar de Novo - PCN tem por objetivo favorecer a
reinsergao socioecondmica do trabalhador desempregado, com idade igual ou superior
a 40 (quarenta) anos e condigdes fislcas, morais e psicolégicas compativeis com as
atividades voltadasa melhoria de sua capacitagdo e a seu treinamento técnico-
ocupacional.

Art. 29 O Programa Comegar de Novo - PCN consistira:

I - na pratica de atividades comunitérias e de capacitagdo profissional em acdes
ocupacionais e de utilidade coletiva, bem como na formagdo de empreendimentos
populares e de grupos de economia solidaria, pelo beneficidrio que se enquadre na
hipétese prevista no inciso I do art. 3° desta lei;

II - no treinamento técnico-ocupacional visando a adaptacdo as novas rotinas laborals
no local de trabalho, implementado de forma metodica e compativel com o
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do beneficiario que atenda as condicdes
previstas no inciso II do art. 3° desta lei e que venha a ser contratado, sob o regime
da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, por empresas que aderirem ao programa.
§ 19 Ao beneficiario selecionado para a pratica das atividades previstas no inciso I do
"caput” deste artigo, ser@o concedidos os seguintes beneficios, durante o prazo de 6
(seis) meses, prorrogaveis por até igual periodo:

I - auxilio pecuniario, de valor de até 100% (cem por cento) do salario minimo
nacional vigente;

II - seguro de vida coletivo;

III - subsidio para atender despesas de deslocamento na pratica das atividades
previstas no inciso I do "caput" deste artigo, cujos critérios de concessdo serdo
estipulados em decreto regulamentar.

§ 29 Na hipétese de prorrogagdo do prazo estabelecido para as atividades previstas no
inciso I do "caput" deste artigo, poderdo ser concedidos apenas os beneficios
estipulados nos incisos II e III do § 19 deste artigo, a critério da Secretaria do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade.

§ 39 Para o saque dos beneficios pecuniarios, os beneficiarios receberdo cartdo
magnético emitido pelo agente de crédito.

§ 49 Os beneficiarios que, no periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da
data do deposito bancario efetuado pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, nao
sacarem o respectivo valor, perderdo qualquer direito a recebé-lo, a excecdo do
disposto no § 5° deste artigo, sendo seu montante transferido pelo agente de crédito
para a conta corrente do programa, a fim de ser utilizado na concessao de beneficios
pecuniarios a novos selecionados.

§ 5° Nas hipoteses de o6bito do beneficiario, de sua detengdo ou reclusdo em
estabelecimento prisional ou de sua internagdao em unidade médica por problemas de
saude, poderdo ser pagos os beneficios pecuniarios devidos em razdo de atividades ja
desenvolvidas, desde que o préprio beneficidrio, seu procurador, herdeiros, cdnjuge ou
companheiro(a) assim o requeira administrativamente, no prazo de 90 (noventa) dias,
contados do término do prazo estabelecido no § 4° deste artigo.
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§ 69 Os 6nus financeiros relativos as atividades previstas no inciso II do "caput" deste
artigo serdo estabelecidos em termos de cooperagéo ou parceria a serem firmados com
empresas que aderirem ao programa, com a possibilidade de desembolso, pela
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, de até 100% (cem por cento) de tais encargos,
na proporgao da complexidade do treinamento técnico-ocupacional e do
desenvolvimento de habilidades profissionais, ajustado entre os participes.

Art. 3° Para fins do Programa Comegar de Novo - PCN, serdo considerados
beneficiarios:

I - o trabalhador desempregado ha mais de 6 (seis) meses, inclusive o auténomo, ou
que ndo tenha acumulado, nos Gltimos 36 (trinta e seis) meses, mais de 3 (trés)
meses de registro, consecutivos ou ndo, em Carteira de Trabalho, que ndo seja
aposentado ou Integrante dos quadros da reserva das Forgas Armadas ou das Policias
Militares, com idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos, residente e domiciliado no
Municipio de Sdo Paulo ha mais de 2 (dois) anos, que pertenga a familia de baixa
renda ou que ndo tenha familia, cujos rendimentos préprios ndo ultrapassem o valor
de 50% (cinqiienta por cento) do salario minimo nacional vigente e que, por ocasido
da selecdo, ndo esteja recebendo o seguro-desemprego;

II - o trabalhador desempregado ha mais de 6(seis) meses, inclusive o autdbnomo, ou
que ndo tenha acumulado, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, mais de 3 (trés)
meses de registro, consecutivos ou nao, em Carteira de Trabalho, com idade igual ou
superior a 40 (quarenta) anos, residente e domiciliado no Municipio de Sdo Paulo ha
mais de 2 (dols) anos, que tenha concluido o ensino fundamental e que necessite de
treinamento técnico-ocupacional para reinsergdo no mercado de trabalho.

Art. 49 Além da comprovacgdo de idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos, de
residéncia e domicilio no Municipio de Sao Paulo ha mais de 2 (dois) anos e de
desemprego, sdao também requisitos para a habilitagdo no programa de que trata esta
lei:

I - para a modalidade de atividade prevista no inciso I do "caput" do art. 2° desta lei, o
trabalhador referido no inciso I de seu art. 3° que:

a) pertenca a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto mensal
per capita igual ou inferior a 50% (cinglienta por cento) do saldrio minimo nacional
vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da familia,
oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os
beneficios e valores concedidos pelos orgaos publicos ou entidades particulares;

b) na hipotese de nao possuir familia, receba rendimentos brutos mensais, oriundos de
fontes de qualquer natureza, incluindo-se os beneficios e valores concedidos por
orgaos publicos ou entidades particulares, que ndo ultrapassem o valor de 50%
(cinqlienta por cento) do salario minimo nacional vigente;

II - para a modalidade prevista no inciso II do "caput" do art. 29, o trabalhador a que
se refere o inciso II de seu art. 39 que:

a) tenham concluido, no minimo, curso de ensino fundamental;

b) necessite de treinamento técnico-ocupacional para adequar-se as exigéncias atuais
do mercado de trabalho.

§ 10 Para efeitos do Programa Comegar de Novo - PCN, considera-se como familia o
ntcleo de pessoas formado por, no minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos
e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo
juizo competente, bem como parentes ou outros individuos que residam com o grupo
sob o mesmo teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

§ 20 Para enquadramento na faixa etaria, considera-se a idade do beneficiario em
nimero de anos completados até o dia do ano em que ocorrer o seu cadastramento no
programa.

§ 39 Os beneficiarios selecionados deverdo assinar Termo de Compromisso e
Responsabilidade, declarando ter conhecimento das regras do programa, as quais se
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sujeitardo, sob pena de sofrer as sangoes previstas no "caput" e no § 1° do art. 10
desta lei.

Art. 59 A afericdo dos requisitos para a concessdo dos beneficios do programa sera
realizada quando do cadastramento inicial, da assinatura do Termo de Compromisso e
Responsabilidade e em qualquer fase posterior.

Art. 60 Para participar do Programa Comegar de Novo - PCN, na modalidade prevista
no inciso I do “caput” do art. 2° desta lei, o beneficidrio selecionado deverd cumprir a
carga hordaria e ndo ultrapassar o limite de faltas constante do Termo de Compromisso
e Responsabilidade, definido pela Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e
Solidariedade.

Art. 70 O Programa Comecar de Novo - PCN sera implantado gradativamente, de
acordo com 0s meios € recursos disponiveis, observando-se os critérios indicados nos
§§ 190 e 20 deste artigo, pela ordem, sem prejuizo do atendimento ao disposto nos
arts. 32 e 49, ambos desta lei.

§ 1° Na modalidade prevista no inciso I do "caput" do art. 2° desta lei, serdo
priorizados os candidatos:

a) em situagdo agravante de pobreza;

b) com maior tempo de desemprego;

€) com menor grau de escolaridade;

d) em situagdo de violéncia doméstica;

e) com condigdes precdrias de moradia e com residéncia préxima ao local da pratica de
atividades comunitdrias e de capacitagdo profissional;

f) de familias com filhos e/ou dependentes com idade até 23 (vinte e trés) meses, em
estado de desnutrigdo;

g) de familias com filhos e/ou dependentes portadores de necessidades especiais;

h) de familias monoparentais;

i) de familias com maior nimero de filhos e/ou dependentes menores de 14 (quatorze)
anos;

j) de familias e/ou dependentes sob medidas especificas de protegdo ou
socioeducativas, previstas, respectivamente, nos arts. 99 a 102 e 112 da Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

I) de familias com dependentes idosos.

§ 20 Na modalidade prevista no inciso II do "caput" do art. 2° desta lei, serdo
priorizados os candidatos:

a) com menor grau de escolaridade;

b) com maior tempo de desemprego;

¢) com residéncia préxima ao posto de trabalho.

Art. 82 A concessdo dos beneficios previstos no art. 2° serd interrompida se:

I - relativamente @ modalidade referida no inciso I do "caput" do art. 29, o beneficidrio
obtiver ocupacgdo remunerada;

II - relativamente a modalidade referida no inciso II do "caput" do art. 29, o
beneficidrio obtiver ocupacdo remunerada diversa;

III - o beneficidrio descumprir quaisquer dos requisitos ou condicdes previstos nos
arts. 39, 40 e 69, todos desta lei, ou desatender as clausulas firmadas no Termo de
Compromisso € Responsabilidade.

Art. 99 A participagdo no Programa Comegar de Novo - PCN ndo gerara quaisquer
vinculos empregaticios ou profissionais entre o beneficidrio e a Prefeitura do Municipio
de Sao Paulo.

Art. 10. Serd excluido do Programa Comegar de Novo - PCN, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, ou definitivamente se reincidente, o beneficidrio que prestar declaragao falsa ou
usar de qualquer meio ilicito para a obtengdo de vantagens.

§ 1° Sem prejuizo da sang¢do penal, o beneficidrio que gozar ilicitamente do auxilio,
sera obrigado a efetuar o ressarcimento integral da importancia recebida
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indevidamente, corrigida na forma disposta na legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceria que concorra
para a concessdo ilicita do beneficio, aplicam-se, sem prejuizo das sangdes civis,
penais e administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos
ilegalmente pagos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal aplicavel.

Art. 11, A Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade podera celebrar
convénios com entidades de direito publico, termos de cooperagao com as
Subprefeituras e Secretarias Municipais e termos de parceria com empresas ou
entidades de direito privado, patronais e sindicais, visando a implantagdo das politicas
publicas referentes ao programa, por meio de agdes locais coadjuvadas.

Paragrafo unico. Fica autorizado o aporte de recursos de instituigdes publicas ou
privadas interessadas em colaborar no financiamento do programa.

Art. 12. O Programa Comegcar de Novo - PCN ficara a cargo da Secretaria do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade da Prefeitura do Municipio de S&do Paulo, a
quem caberéa estabelecer normas e procedimentos para sua implementagao, controle,
acompanhamento e fiscalizagao.

Art. 13. As normas relativas & operacionalizagdo,acompanhamento, fiscalizagdo e
controle do programa, carga horaria, quantidade de faltas e outras regras pertinentes
a prética das atividades comunitarias e de capacitagdo profissional e ao treinamento
técnico-ocupacional, a serem desenvolvidos pelos beneficiarios, bem como outros
dispositivos desta lei, serao regulamentados no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da data de sua publicagdo.

Art. 14. As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das
dotagBes orgamentarias, suplementadas se necessério.

Art. 15. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogada a Lei n°© 13.162,
de 5 de julho de 2001. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de margo de 2004, 451° da
fundagao de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negécios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

MARCIO POCHMANN, Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 19 de margo de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAOQ, Secretario do Governo Municipal
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LEI N° 13.834, DE 27 DE MAIO DE 2004 D e
(Projeto de Lei n® 181/02, do Vereador Dr. Farhat - PTB)

wlira
rativo

Institui a Politica Municipal do Idoso, e da outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 29 de abril de
2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I

OBJETIVO

Art. 19 A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo gerar condi¢bes para a protegdo
e a promogao da autonomia, da integracdo e da participagdo efetiva do idoso na
sociedade.

Art. 2° Considera-se idoso, para os efeitos desta lei, a pessoa com mais de 60
(sessenta) anos de idade.

Art. 3° A participagdo de entidade beneficente e de assisténcia social ha execugao de
programa ou projeto destinados ao idoso dar-se-a com a observancia do disposto
nesta lei, bem como nas demais legislagdes pertinentes.

CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 40 Sao principios da Politica Municipal do Idoso:

I - cooperagdo da sociedade, da familia e do Municipio ha promogdo da autonomia,
integragdo e participagao do idoso na sociedade;

II - direito a vida, a cidadania, a dignidade e ao bem-estar social;

III - protegdo contra discriminagdo de qualquer natureza;

1V - prevencgdo e educagdo para um envelhecimento saudavei;

V - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o idoso atendido pelas politicas
sociais;

VI - igualdade no acesso ao atendimento.

Art. 5° S3o diretrizes da Politica Municipal do Idoso:

I - descentralizagdo politico-administrativa dos programas, projetos, servigos e
beneficios de atengdo ao idoso;

II - participagdo da sociedade por meio de suas organizagoes representativas;

III - planejamento de agdes a curto, médio e longo prazos, com metas exequiveis,
objetivos claros, afericdo de resultados e garantia de continuidade.

CAPITULO ITT .

DA ORGANIZAGCAO E DA GESTAO

Art. 6° Compete ao 6rgao municipal responsavel pela assisténcia social coordenar a
Politica Municipal do Idoso e, especialmente:

I - executar e avaliar a Politica Municipal do Idoso;

II - promover as articulagBes entre 6rgdos municipais, e entre estes e entidades
beneficentes e de assisténcia social, necessarias a implementagéo da Politica Municipal
do Idoso;

III - elaborar proposta orgamentaria ho ambito da promogdo e da assisténcia sociais e
submeté-la ao Conselho Municipal do Idoso.

Paragrafo unico. As secretarias e demais 6rgdos municipais de diregdo superior que
promovam agées voltadas para o idoso devem elaborar proposta orgamentaria, no
ambito de sua competéncia, visando ao financiamento de programas compativeis com
a Politica Municipal do Idoso, bem como com as diretrizes estatuidas pelo 6rgédo
referido no "caput”.

CAPITULO 1V

DAS AGCOES GOVERNAMENTAIS GERAIS

Art. 7° (VETADO)

CAPITULO V
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DAS~AC6ES GOVERNAMENTAIS ESPECIFICAS
SECAOI

FORUNS REGIONAIS

Art. 80 (VETADO)

Art. 90 (VETADO)

SECAO II

SISTEMA DE INFORMAGOES

Art. 10. (VETADO)

Art. 11. (VETADO)

SEGAOQ III . .
PROGRAMAS DE INCENTIVO A ATIVIDADE PRODUTIVA E DE GERACAO DE RENDA
Art. 12. (VETADO)

Art. 13. (VETADO)

SEGAO IV

SISTEMA DE ABRIGO

Art. 14. (VETADO)

Art. 15, (VETADO)

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 16. (VETADO)

Art. 17. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das
dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario. . .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de maio de 2004, 45190 da
fundagdo de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretério dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de maio de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretdrio do Governo Municipal.

LEI 13.834 DE 27 DE MAIO DE 2004

(PROJETO DE LEI 181/02)

(VEREADOR DR. FARHAT - PTB)

Institui a Politica Municipal do Idoso, e da outras providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo, faz saber que a Cadmara
Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 79 do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

CAPITULO IV

DAS ACOES GOVERNAMENTAIS GERAIS

Art. 70 Na implementacdo da Politica Municipal do Idoso os 6rgdos e entidades
municipais envidardo esforcos para:

I - na drea da Promogdo e de Assisténcia Sociais:

a) prestar servigos e desenvolver acbes voltadas para o atendimento das necessidades
bésicas do idoso, com a participacdo da familia, da sociedade e de entidades
governamentais e ndo-governamentais;
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b) estimular a criagdo de alternativas para atendimento ao idoso, como centros de
convivio e de saude especializados, formados por equipes multidisciplinares;

c) destinar ao idoso unidades em regime de comodato, na modalidade de casas-lares;
d) incentivar locais alternativos de moradia, como republicas;

e) promover a capacitacao de recursos humanos para atendimento ao idoso;

f) promover simpésios, seminarios e encontros especificos sobre o tema;

g) planejar, coordenar e supervisionar estudos, levantamentos, pesquisas e
publicacOes sobre a situacdo social do idoso;

h) desenvolver mecanismos que impegam a discriminagdo do idoso no mercado de
trabalho do setor privado;

i) estimular programas de preparagdo para aposentadoria no setor publico e privado;
j) oferecer beneficios eventuais ou continuados que cubram vulnerabilidade;

II - na area de Salde:

a) garantir a universalidade do acesso do idoso aos servigos de satide do Municipio,
buscando atendimento integral que contemple agbes de promogao, prevencao,
tratamento e reabilitagdo, visando a manutengdo da sua autonomia;

b) organizar a assisténcia ao idoso na rede municipal de satide, nos niveis basico,
secundario e terciario, buscando a manutencéo do idoso em seu lar, evitando-se o
asilamento;

c) propor a criacao de centros de reabilitacdo para idosos, formados por equipes de
atendimento multiprofissional;

d) realizar estudos para detectar o perfil epidemioldgico dos idosos, com vistas a
reabilitacdo destes e ao tratamento de doencas;

e) capacitar e atualizar os profissionais de salide na forma de sensibilizacdo, educacio
continuada e treinamento, visando atengdo integral ao idoso;

f) garantir, na Politica de Assisténcia Farmacéutica do Municipio, os medicamentos que
atendam as necessidades do idoso;

g) estabelecer e aplicar normas minimas de funcionamento para os servicos geriatricos
da rede hospitalar municipal, de instituicBes geriatricas e similares;

h) desenvolver formas de coordenagdo com a Secretaria de Estado da Saude para
treinamento de equipes multiprofissionais;

i) incluir a geriatria e gerontologia como especialidades nos concursos pablicos
municipais;

III - na area de Educacio:

a) possibilitar a criagdo de cursos abertos para alfabetizagdo do idoso, bem como para
propiciar a ele acesso continuado ao saber;

b) inserir, nos curriculos do ensino fundamental, contelidos que tratem do processo de
envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos sobre o
assunto;

c) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de comunicagdo, sobre
0 processo de envelhecimento;

IV - na adrea de Administragdo e de Recursos Humanos:

a) criar mecanismos que impegam a discriminacgdo do idoso no mercado de trabalho do
setor publico;

b) facilitar o acesso do idoso aos beneficios sociais oferecidos pelo poder ptblico
municipal;

c) desenvolver programas visando ao reaproveitamento de servidores inativos, de
modo que possam trazer para o Municipio sua experiéncia profissional, auxiliando no
preparo e na formagao de novas geragOes de servidores;

V - na area de Indlstria e Comércio:

a) desenvolver programas que assegurem condicBes gerais de sobrevivéncia e
elevagao do padrao de qualidade de vida do idoso, por meio de ages de geracdo de
renda;
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b) promover discussdes acerca da reinsergao do idoso no mercado de trabalho;

VI - na area de Habitagdo e Urbanismo:

a) incluir, nos programas de assisténcia, alternativas de adaptagdo e de melhoria das
condigbes de moradia do idoso, levando em consideragao seu estado fisico e visando
garantir-lhe independéncia de locomogéo;

b) estabelecer critérios que garantam o acesso do idoso a habitagdo popular;

¢) diminuir barreiras arquitetfnicas e urbanas;

VII - na area Juridica, fornecer orientagdo ao idoso, na defesa de seus direitos e na
formagéo de organizagdes representativas de seus interesses;

VIII - na area de Direitos Humanos e de Seguranga Social:

a) disponibilizar canais de dentncia com relagdo a maus tratos e a violagao dos direitos
e garantias fundamentais do idoso;

b) propor aos érgaos competentes medidas que visem melhorar as condigdes de
seguranga do idoso;

c) promover estudos relativos a seguranga do idoso no Municipio;

IX - na area de Cultura, Esporte e Lazer:

a) garantir ao idoso participagdo no processo de produgdo, elaboragado e fruigao dos
bens culturais;

b) facilitar ao idoso 0 acesso a locais e a eventos culturais, no ambito municipal;

c) incentivar, no ambito dos movimentos de idosos, o desenvolvimento de atividades
culturais;

d) valorizar o registro da memdria e a transmissado de informag0es e habilidades do
idoso aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade cultural;
e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem
a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua participagao na comunidade.
§ 19 Na promogao das agoes a que se refere este Capitulo, os 6rgdos municipais
competentes deverdo observar o disposto no “caput” do art. 5° desta lei.

§ 29 Quaisquer agdes governamentais relativas ao idoso deverdo ser promovidas de
forma descentralizada e integrada, e com a participagdo das administracdes regionais.
CAPITULO V .

DAS ACOES GOVERNAMENTAIS ESPECIFICAS

SECAO I

FORUNS REGIONAIS

Art. 82 O 6rgdo a que se refere o “caput” do art. 6° desta lei, em conjunto com as
administrag8es regionais, envidara esforgos para promover periodicamente foruns
regionais, com a finalidade de estimular parcerias, aproximagao e troca de experiéncia
entre os idosos.

Art. 9° O 6rgdo municipal competente envidara esforcos para realizar, anualmente, a
Conferéncia Municipal do Idoso, com o objetivo de discutir e propor solugdes para os
problemas que afetam o idoso.

SECAO II .

SISTEMA DE INFORMACOES

Art. 10. O 6rgdo municipal com atuagdo na area de assisténcia social envidara esforgos
para manter servigo telefénico de atendimento e informagéo ao idoso.

Art. 11. O 6rgdo a que se refere 0 artigo anterior devera identificar e planejar, em
articulagdo com as administragBes regionais, a rede comunitaria de atendimento ao
idoso, visando facilitar e aprimorar a prestagdo dos servigos que lhe sdo destinados.
Paragrafo Gnico. Para implementagdo do disposto no “caput”, os 6rgaos municipais
atuardo em conjunto com hospitais, instituicdes de longa permanéncia, associagdes
comunitérias, organizagfes representativas de idosos e demais entidades publicas ou
privadas que trabalham com a questdo do envelhecimento.

SECAO III . .

PROGRAMAS DE INCENTIVO A ATIVIDADE PRODUTIVA E DE GERACAO DE RENDA
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Art. 12. Os 6rgdos publicos municipais com atuagdo nas areas de assisténcia social e
nos setores de industria e de comércio envidardo esforgos para estabelecer, em
articulagdo com as administrages regionais, programas de incentivo a atividade
produtiva e de geracado de renda para idosos economicamente carentes.

Art. 13. Na area de abrangéncia de cada administragdo regional, € conveniente que
exista uma ou mais pequenas unidades produtivas, instituidas para desempenho de
atividades definidas conforme a vocagdo profissional predominante na regido e
segundo estudos de viabilidade econémica.

SECAOQ IV

SISTEMA DE ABRIGO

Art. 14. O 6rgdo municipal competente envidara esforgos para instituir Casas
Transitérias de Idosos, destinadas a acolhé-los quando vitimas de violéncia, maus
tratos, ameacas ou discérdias no ambito familiar em que se encontram hospedados.
Art. 15. Na Casa Transitérla sera garantida a infra-estrutura necessaria para acolher
também o conjuge idoso, se esse desejar, bem como assisténcia juridica e
psicossocial, caso necessitem.

§ 19 O prazo de permanéncia nesses estabelecimentos serd de 90 (noventa) dias e
podera ser ampliado de acordo com a necessidade de cada caso.

§ 29 As organizag8es de terceira idade poderdo prestar servigos de carater voluntario
de assisténcia social e apoio aos idosos ali abrigados.

CAPITULO VI _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados
da data de sua publicagao.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 27 de setembro de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 27
de setembro de 2005.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman.
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DECRETO N° 47.225, DE 25 DE ABRIL DE 2006

Institui a Comissdo Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO que a erradicagdo do trabalho infantil constitui uma das prioridades
da politica publica de assisténcia e desenvolvimento social no Municipio de Sdo Paulo,
por meio do Programa S&o Paulo Protege;

CONSIDERANDO a implementagdo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil -
PETI neste Municipio, bem como as diretrizes previstas na Portaria n°® 458, de 4 de
outubro de 2001, da Secretaria de Estado de Assisténcia Social do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, estabelecendo a necessidade de ser constituida a
Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, para contribuir com as agBes
de combate ao trabalho infantil,

DECRETA:

Art. 10, Fica instituida a Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, de
carater consuitivo, propositivo e de articulagdo, sob a coordenagdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS, de acordo com a Portaria
no 458, de 4 de outubro de 2001, da Secretaria de Estado de Assisténcia Social do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 29, A comissdo ora instituida terad as seguintes atribuigdes:

I - contribuir para a sensibilizagdo e mobilizagdo de setores do governo e da sociedade
em torno da problematica do trabalho infantil;

II - sugerir procedimentos complementares as diretrizes e normas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI;

III - participar, juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SMADS, da definigdo das atividades laborais priorizadas e
ndmero de criangas e adolescentes a serem atendidos no Municipio, inclusive os casos
especificos de adolescentes com 15 (quinze) anos de idade;

IV - participar da elaboragdo do Plano Municipal de AgBes Integradas;

V - interagir com os diversos programas setoriais de 6rgdos ou entidades executoras
de politicas publicas que tratem das questfes das familias, criangas e adolescentes,
visando otimizar os resultados do PETI;

VI - articular-se com organizagbes governamentais e ndo-governamentais, agéncias de
fomento e entidades de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, para apoio
logistico, atendimento as demandas judiciais e assisténcia advocaticia e juridica;

VII - sugerir a realizagdo de estudos, diagndsticos e pesquisas para andlise da situagdo
de vida e trabalho das familias, criangas e adolescentes;

VIII - recomendar a adogdo de meios e instrumentos que assegurem o
acompanhamento e a sustentabilidade das a¢Bes desenvolvidas no d&mbito do PETI;

IX - acompanhar o cadastramento das familias, sugerindo critérios complementares
para sua selegdo, em conjunto com SMADS;

X - aprovar, em conjunto com SMADS, os cadastros das familias a serem beneficiadas
pelo PETI, inclusive os casos especificos de adolescentes com 15 (quinze) anos de
idade;

XI - acompanhar e supervisionar, de forma complementar, as atividades desenvolvidas
pelo PETI;

XII - denunciar, aos érgdos competentes, a ocorréncia de trabalho infantil;

XIII - receber e encaminhar, aos setores competentes, as denuncias e reclamagbes
sobre a implementagédo e execugdo do PETI;

XIV - estimular e incentivar a capacitacdo e a atualizacdo dos profissionais e
representantes das instituicbes prestadoras de servigos para o publico-alvo;

XV - contribuir com o levantamento e consolidacdo de informagGes, apresentando
subsidios a SMADS, com vistas a operacionalizagdo e avaliagdo das agdes implantadas.
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Art. 3°. A comissdo de que trata este decreto sera composta por 1 (um) representante
dos 6rgaos e colegiados a seguir relacionados:

I - Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS;

II - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA;

IIT - Conselhos Tutelares, representados pela Comiss3ao Permanente dos Conselhos
Tutelares da Cidade de Sao Paulo;

IV - Comissao Municipal dos Direitos Humanos - CMDH;

V - Secretaria Municipal do Trabalho - SMTRAB;

VI - Secretaria Especial para Participagdo e Parceria - SEPP;

VII - Secretaria Municipal de Coordenacgdo das Subprefeituras - SMSP;

VIII - Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

IX - Secretaria Municipal de Educagao - SME;

X - Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo - SEME;

XI - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS;

XII - Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA;

XIII - Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLA;

XIV - demais drgdos e representagbes da sociedade civil, nos termos previstos no
artigo 59 deste decreto.

§ 190, Cada representante contara com um suplente.

§ 29, A comissdo sera presidida pelo Secretario de SMADS.

§ 39. As atividades exercidas pelos membros da comissado ndo serdo remuneradas,
sendo consideradas de relevante interesse publico.

Art. 49°. Os titulares das Secretarias, os presidentes dos Conselhos e da Comiss3o
Municipal dos Direitos Humanos, referidos no artigo 3° deste decreto, e o coordenador
da comissdo a que se refere o inciso III do "caput" do artigo 3° deste decreto deverdo,
no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhar a SMADS, drgdo gestor do PETI, a indicagdo
de seus representantes e respectivos suplentes para integrar a comissado ora criada.
Art. 59. Cabera ao Secretario de SMADS oficiar & Vara da Infancia e Juventude, ao
Ministério PUblico do Trabalho, ao Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da
Delegacia Regional do Trabalho da 2a Regido, ao Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo e as representagbes da sociedade civil, formalizando o convite para que
indiquem os respectivos representantes, titulares e suplentes que integrardo a
comissao.

Art. 6°. Recebidas as indicagbes, cabera ao Secretario de SMADS, mediante prévia
aprovagao do COMAS, formalizar, mediante portaria, a constituicdo da comiss3o.
Art. 7°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de abril de 2006, 453° da
fundagdo de S3do Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

ANTONIO FLORIANO PEREIRA PESARO, Secretario Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de abril de 2006.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N° 47.413, DE 28 DE JUNHO DE 2006

Altera dispositivo do Decreto n® 47.225, de 25 de abril de 2006, que institui a
Comiss@o Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, O artigo 3° do Decreto n® 47.225, de 25 de abril de 2006, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

TAT. 30, i e e e

X1V - Guarda Civil Metropolitana - GCM;

XV - demais drgdos e representagdes da sociedade civil, nos termos previstos no artigo
50 deste decreto."(NR)

Art. 29, A indicagdo do representante, e respectivo suplente, da Guarda Civil
Metropolitana serd encaminhada pelo titular da Coordenadoria de Seguranca Urbana
da Secretaria do Governo Municipal a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SMADS, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de
publicagdo deste decreto.

Art. 3°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 28 de junho de 2006, 453° da
fundagado de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

ANTONIO FLORIANQO PEREIRA PESARO, Secretario Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 28 de junho de 2006.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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Cémara Municipal de S&o Paulo

Base de dados : legls
Pesquisa : resolugdio AND 5 AND 1998
Total de referéncias : 1 4

S\ P

1/1
Titulo: RESOLUCAO DA CMSP N° 5 15/10/1998 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Ementa: Crla o Dia e o Selo Empresa Cldada as empresas que apresentarem quaiidade em seu balango
social e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Resolug&io N°© 39/1997 (ver documento)

Autor(es): Aldaiza Sposati
Notas complem.: - Ato da CMSP n© 651/1999 - Cria a Comissao Especial para atribuigao do selo Empresa

Cidada, instituido por esta resolugao.

[ Back]
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RESOLUCZO ©5/98
(Projeto de ResolugBo 39/97)
(Vereadora Aldaiza Sposati)?
Cria o Diu ¢ 0 Selo Ewpresa
Cidadd as empresas que
apresentares qualidade em
seu balanco social e dd
outras providénclas.
A CAMARA MUNICIPAL DE 8Z0 PAULO resolve?
art. 12 - Fica criado o din da Empresa Cidad% de Sfo
Paulo, a ser comemorado anualmente em 25 de outubro.
Art. 22 - A Cimara Municipal de S%o Paulo atribuird
o Selo Ewpresa Cidad€ de 830 Paulo s emprasas que
apresentarem qualidade em seu Balango Social, nos termos
da presente resolucfo.
Art. 39 - 0 Balanco Social & o Instrumento pelo qual
as ECRPresas demonstram através de indicadores o
cumpr imento de sua funcio sociail.
Art. 42 - O Balango Social de uma Empresa Cldadi

.zompie-se det

1 - Perfil social de seus empregados:
II - Padrfo de atendimento utjlizado para responder
as cldusulas sacimnis do trabalhos

III - 0 montante de investimentos -¢ esforcos
desgnvolvidos para incluir dentre os abjet ivas
emprasariais novos valores que incent ven o

desenvoivimento humano = a2 qualidade de vida de seus
empregados &« da comunidade.

Art. 52 - O Balanca Social serd composto dos
seguintes indlicadorest

I - Perfil social dos trabalhadores Jda espresal

a) composiclo do quadro geral dos trabalhadores da
empresus
- b) mimero de trabalhadores permanentes, eventuails,
terceirizadoss

c) nimero

de trabaihadores por sexo, idade,

‘fs:ol:rldldc. raga, procedéncial

d) nimere de
proced@ncia em cargo de: _chefia (mulheres,
partadoras de defici@ncia, neggos)y

e) tempo de trabalho @ qualificacSo profissional dos
trabalhadoress

£) inclusfo de portadores de
campronst imgntas fisicos e intelectuaisy

g) nimero de demissfes e de admissdes no perioda
.perfil dos demitidos ¢ dos admitidos)s

h) composicSo familiar dos trabalhadores (nimerc «
jdade dos filhos, mimero ¢ idade dos memsbros da fami{lindg

i) distincia em quilometragem antre moradias e
trabalhos

J) tipo de moradia dos trabalhadoress

k) escolaridade dos filhos dos trabalhadores.

11 - O padrfo de atendimento 3ds cldusulas soclais do
trabalho seri estahelectdo mediante a avaliagio da forea
e« montante dos gastos sociais da espresa cowparados com 2
percentagen ¢ a gualidade de cobertura que prestam a:

a) alimentacfo, transporte, saide, previdéncia e
educacfo do trabalhador, dentre outros fatores:

b) atencio mos filhos dos trabalhadores (creches,
peneficlo educacio, etcds v

c) iIncentiva ‘o lazer,
trabalhadores;

d) treinamgntos & . outras forsas de desenvolvinento
humano para o trabalhador « sua fam{lia.

trahalhadores por sexo, racay
pessoas

limitacies ou

esporte ‘e cultura dos

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

I1I -~ Os Investimentos e os esforgos desenvolvidos
pars o desenvolvimento humano & 2 qual idade de vida da
comunidade Incluem de Fforma discriminada, todas as
iniclativas com vuntagen fiscal e ses vantagem fiscal
realizadass

a) no campo do esporte ¢ da culturas

b) no weio asmbiente (incluindo 2 preservacfio do
verde en pragas, jardins e dreas de riscals

c) para o apoio e desenvalvimento de criangas «
adolescentesy

d) para portadores de necessidades especinis?

e) para segmentos especificoss

£) para fortalecimento da cidadaniap

@) para melhorias urbanas no entornos

h) pars colaboracio com projetos comunitidrios.

Art. 62 - A apresentacko do Balanco Soclal serd
facultada a toda e qualquer Empresa.

§ 19 - As esdresas manterfo o Balanso Social afixado
nas suas principals entradas.

g 20 - Serd sarantido o acesso aa Balango Social as
ent idades de classes « aos drgSos pblicos competentes.

Art. 72 - A& Clewra HMHunicipal de 830 Paulo ew
parceria com organizacGes da socledads civil, através de
uma ComissSo Especial, criard wodalidade de 3¢los que
classificar3o as empresas cldadSs a partir do exame do
balanso sacial.

art. 82 - # Cimara Mupicipal de 830 faulo a cada
bi2nlo constituird ComissSo Especial composta por
vereadores em parcsria com organizacSes da socledade
civil ligadas so mejio espresarial, & avaliacfo da
qualidade dos produtos, A defesa da vida, dos direitos
humanos ¢ soclals, do trabalho e da cidadania para &
classificac3o das swpresas concorrentes.

§19 - A CoulssSo deverd ter repreventacio dos
virios partidos politicos.

€ 20 - A Comissia  deverd ser composta tambdm pelas
presidentes dus Comiss¥es Permanentes:

») de Trinsito, Transporte e Atividade Econdmica?

b) d= Palitica Urbana, Metropolitana e MNeio
Anbientes

c) de Sadde, PromocSo Social & Trabalhas

d) de £ducacio, Cultura e Esportess

a) Especial Extraordiniria de Defesa dos Qireitas
Husaaos.

Art. 99 — 0 Selo Empresa CidadE de S3o Paulo serd
atribu{do a cada 2 (dais) anas es Sessfc Solene da Clmara
Manicipal is smpresas que apresentares seu 8alanco Sacial
ea tempo hdbil para classificacfa.

§ 19 -~ O Sela Espresa Cldadi de SSo
correspanderi a um bidnio de reconhecimenta.

- 20 - A8 empresas gque mantdm contrato com a
Prafeitura de SSo Paulo, a Cimara Municipal € ¢ Tribunal
de Coatas receberfo uma classificacio especial dentre as
demals.

Art. 10 - As eupresas da administragSo miblica
direta ¢ iadireta da Prefeitura de S0 Paulo devew
publicar seu Balango Soclal ao fim de cada exarcicio no
Oldrio Oficial do Municipio.

Art. 11 - As despesas decorrentes da aplicaclo desta
resolucSo correrSo por conta das dotacies orcamentidrias
prdprias, suplemsentadas se necessiério.

Art. 12 - Esta resolucSo entra e= vigor na data de
sua publlcagfa. .

art. 13 - Revogan—se as disposicSes em contririo.
1998 Cimara Municipal de SS0 Paulo, 13 de outubro de

998.

Paulo

0 Presideate em exercicio,
JOS& ENOIO FERREIRA DO NASGCIMENTO
Publicada na Oiretoria Geral da Cimara Municipal de 530
Paulo, em 15 de outuybra de 1999.
0 Oiretor Geral,
CARLOS BORROMEU TINI
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"Esgtabelece & Criaglo do FPrograma
de Atendimento Integrado da Inféncia
& da solescEncia.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, decretas

Artigo 19 - Fica institoide no &mbiteo do municipio

e Bhn Panlo, o Programa de Btendiments  Integrado da Infancia e  da
Adclescencia.

Artigo 20 -~ O Frograma  a gue se refere o artigo 19

da referida lel e destina & criangas ¢ adolescentos de 87 a 17 ANGS ,

ciljas
et

trfancia

[ ] T3 T

visla

1o

cadastranento, abertura do vagas & pré-selecho. 0O Frograma previ lris
formas de colocagdo me meri ado de trahalhbo:

gue frequentam a esenla o pericdo noturpo, poderdo ser  contratados
o

previc lon na . LT,

didiriae,
VRN

Frogramses e Mrojetos du Frefitura.

Cod. 0522

e da Milolescéncis serd composlo dos seguintes sub-programas s

ks de ambos 05 sexeos, maiores  de 14 anes, gue  estejam
curere regulsr ou supl¥ncia. 0 objetive ¢ oportunizar X
wlnlescenles carentes sus colocaglo no werrado de 1rabalho. tendo  em
iniciagsn profiscionaly sunenic da rendas foamiliar ou andcid-
CeERsEs0 de prover sen Jrbprio custento.

CHja remuneracin cord com bate no calfrio minino/bhora aio com
Catoruor taas

familias recebem «téd  trfs saldrios minimos, podenin ser
ndide para as familiae gque recebem até 85 saldrior minimos.

Artigo 38 - 0 Programa de Atendioento Inteorado  da

I - Brolecrent e . Pficic - thes tinda-—-se &

0 provessn e encaminhaments werd  através che

FParagrafo 19. Jovens coun ddade superior a 14 anos,
the 8 horas de trabatho, seguindo ow dispositivos 1zgais

Paragrafo 29. Jormada de  brabalho de @04 horas

Fardgrafo 3I8. Terceiricaclko de s8o-de-ohira nos

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S A — IMESP
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\ II - Ciresos (5 Dficins - destina-se &
profiseionalizar adolescentes de 12 a 17 anos, de aanbos o selns  que
estlejan cursando cursus regular on supléncia. Frioritardamente atendoe
pe adolescentes, origndgos das  camadas wenos Tavorecidas. A farmag&o
proficsional permite o iogresso dos adolescenles no wercado formal ou
informal drie Lrabkslbo, apde o aprendicado neos  cwreps @ ofirinas. s
OpeBee podess sSer as sonpuintes:  marcenaria, eleotricriela,  padaria,
vonfeilaria, rorte e costiva, cabelereira, manicure & podicure,
debx iarafia o compulacSo, bombom e chocolate. Afora as  nogles
bé<ias de cada um desses oficios, @ adolescentes aprendem noghes
csolire o cialicacsn & werviqos.

I1Ir - Frogr amai doo  Eom Menina - nurmatbtiza
rrucipalmezote nas Secrelarias Manicipais, Autarquias e Empresas de
Evinomia misets o Programas oo Bom Memate, institaido pelo Derrelo 0@
P4.87G, do 18 de maio de 1787, da MresidEncia da Repablica., Deustana-
st & atender  atdolescentes nae fadlsza etdria dos 12 aos 18 anns
mconpletos, garantindn  sua frequéncia & Hecola e concedendo uma
' boluea oe fodciacqo an Trabalhbo, em valor oo infericor a mein salArio
mintng por Jjorpada de 4 horas.

IV - &8 Crianga -~ pela garantia dos digibos.

Pestina s ac ortangas a adolescentes  em situagio de riscog vi biamas
ile vicléncia, abuszo on negligéncia. O satendimenlo serd feito abiravés

dee v plant®e telofénico 24 hoeras,  nde serd prestada orentacdo
P i fica para catla caso e dado encaminhoamsrto.
' V- 608 Acompenbiamento Faniline- - destina-se w
viahilizar mvdidas do peroleglo a oriagngs em situagio de riscer persoal
eorocial.s. 0 chivtive & realirar agbos em.lr;::t.&vc-\'.: Jumtoe X crianga & ab
rdoleccente, suas familios & & propris copnnidade. Iste programa da
cerpuincia o 8O0 Urianna ¢ d&d acersso as  alternativas de solugXoe do
probiana due e o

VI - Mendite 0 Mendnss D Fedira ~ destina so a
atendes penines & merinas do raa due passan &8 ser carreqodores de

it & e G lientirla de friras o veorjfties.,  Sao vadastrarng,

whiformizados & bEn alodimenlo nos espagos coberbos peln praprio

progetu, Rarraca da CDriangs s.nper'vjr—jc»nadr- pela Seoretsaria de
Nlhastecimen to & Neot tag®ye de ferdirantes.

Artigo 42 -~ Todos wx sub-oprogramas  gus conpfon o

. Frograma due ftendimento Integrado da Inféncia o do AdolescEncia sorBo

snperslcionadne pelase Secrelariss compelentes o subvenicionadas  por
ot idiades wociais oo quevernamentois,  ewpr esas prlvadas @ socledade
2 ai23tal .

Artigo 52 —~ Ac despesas com & esecungdn dests les
correrdn por rrnta dos dolaglie: crgamentirise prdprios, suplemnentadas
G NErESEAIrLO.

Artigo 68 ~ Esta led onbtrard am viogr na dats de sas
publicagse, revogalan s dispusigdies om conbréorio.

Bala das Sesslos,

P e 20 QTR

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.

Cod. 0522 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S A. — IMESP



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 97

-.,: q ;;
~ Meita Jofsleiveira ¢
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_ JUSTIFICATIVA RE 10,940 ¢
, i dever  do Poder POblico estabelecer metas gue
. stenden oo compedimenio doo Estatuto da Crianca ¢ do sen  cumprimento,
; partanto os  rogramas  estahelecidos na presente lei frstabelece
droietien concretias vicando principaleente readouirir as crif!gaaﬁ. S o
. - Cadotescentes, sia anlto-westima o priocipdbémente sua esperanca em
b futuro melhor, Criar opeBes de trabalho, estdimulo ac aprendizado  de
- wn oficiao ¢ cia permanincia pna eecola, restarar o convivieo social e

familicr, dignificar sna vida o regstea War o respeito jorépric e o
rorcicio da cidadania  s%0 ses sombrs de ditvvida, o cawinhbee para o
saida das yruas, das bhcerlezas e da marginalizagin.

A eolugine dos dirtveros pridlemss da rraangs e oo
atlpiescenbte pazsa necessarianconte pelo poder piblico e gobretudn pela
vimibende da sociededie e rweolvE-los. & porticipacio doas  entidades
ligadas & Infincia, smprecas privadas, profissionais  liberais & de
SWaes o YEAD le neste Mroograma de Slendimento Integrado, pois podeen
oferccer o suporte financeiro necessdria,  mas sobretndo a  devida
Tiweals rat it pere fue os ohijetivos propostos n#@n sejan desviados  de
SEV Il maliores.,

O tripe FEducagdo-Familisn & Trabalho & o base  da
presents ley.

FPeley puposte, eeperc o apndo doe Nobres Pares, a fim
‘ de var apy ovado este Frojeto de lei.
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PROJETO DE LEI o1-0617/1999

Disciplina normas sobre a
contratagdo de pessoas com idade
acima de cinquenta anos no
Municipio de Sdo Paulo, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, decreta:

Art. 1° - Ficam obrigadas as empresas, lojas de
departamento, shoppings e grandes magazines localizados no Municipio de
S3o0 Paulo, a reserva de percentual de 10% (dez por cento) destinado para a
contratagfo de pessoas com idade acima de cinquenta anos.

Art. 2° - As exigéncias estabelecidas nesta lei deverdo
ser cumpridas no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da
publicagdo desta lei.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdio da
presente lei correrio por conta de dotagdes orcamentdrias proprias,
suplementadas se necessario.
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Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢es em contrario.

Sala das Sessdes,

WADIH MUTRAN
Vereador
P.PB.
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JUSTIFICATIVA

A iniciativa tem como objetivo criar
condi¢des de trabalho para as pessoas com mais de cinquenta anos,
sem discriminagfo, com dignidade.

Infelizmente, estd cada vez mais dificil
as pessoas com mais de cinquenta anos conseguirem emprego, pois
os estabelecimentos comerciais e industriais preferem pessoas mais
jovens, tirando a vez dos mais velhos, que muitas vezes necessitam
muito mais do emprego procurado.

Deste modo, por tratar-se de matéria de
grande envergadura social, pois possue em seu cunho a inteira
intengdo de proteger as pessoas com mais de cinquenta anos, sendo
assim, se faz mister a imediata aprovacio deste projeto por nossos

Tlustres Pares.
WM ﬁgTRAN

Vereador
PPB

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 101

PROJETO DE LEI 01-0027/2002, do Vereador Goulart. Proibe a todos os 6rgéos da
Administragdo Publica direta e indireta firmar contrato com ex-servidor pUblico
demitido ou afastado por decisdo final em processo administrativo, de natureza
punitiva, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO,decreta:

Art. 10, Os 6rgdos da administragdo direta e indireta do Municipio ficam proibidos de
firmar qualquer tipo de contrato ou ajuste com pessoa fisica ou pessoa juridica que
tenha, como responsavel, sécio ou dirigente, ex-servidor piblico demitido ou afastado
por decisdo final em processo administrativo de natureza punitiva.

Art. 29, O descumprimento ao disposto nesta lei implicara na obrigatdria rescisdo do
contrato ou ajuste firmado, mesmo que a Administragdo venha a tomar conhecimento
do fato impeditivo apds sua celebragdo, sem qualquer indenizagdo, com direito de
retengdo do que ja tenha passado a integrar o patriménio publico, e com o
cancelamento de todo e qualquer débito contraido pelo Poder Puiblico.

Art. 3° - O Executivo regulamentard a presente Lei, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da sua publicacdo.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes
em contrario. .

Sala das Sessdes, em fevereiro de 2002. As Comissdes competentes.”

T, A, Fe A
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PROJETO DE LEI 01-0234/2006 do Vereador Aurélio Nomura (PV) "Dispoe sobre a
criagdo do Programa Municipal de contratacdo de aprendiz, na administragdo direta e
indireta e por entidades sem fins lucrativos, e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Artigo 19 - Fica criado no Municipio de Sdo Paulo, o Programa Municipal de
Contratagdo de Aprendiz na Administragdo Direta e Indireta e por entidades sem fins
lucrativos que atendam aos requisitos deste Projeto de Lei.

Artigo 29 - Aprendiz é o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos,
que celebra contrato de aprendizagem nos termos do Artigo 428 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT.

§ 19 - A contratagdo de aprendizes por 6rgdos e entidades da administragdo
direta e indireta observara aos regulamentos especificos.

§ 29 - A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica a aprendizes
portadores de deficiéncia.

§ 39 - A contratagdo de aprendizes devera atender prioritariamente aos
adolescentes entre quatorze e dezoito anos.

Artigo 39 - Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado
por escrito e por prazo determinado, ndo superior a dois anos, em que o empregador
se compromete a assegurar ao aprendiz inscrito em programa de aprendizagem, uma
formac8o técnico-profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico,
moral e psicoldgico, e o aprendiz se compromete a executar com zelo e diligéncia as
tarefas necessarias a essa formagdo.

Artigo 49 - A validade do contrato de aprendizagem pressupfe anotag¢do na
carteira de trabalho e previdéncia social, matricula e freqiiéncia do aprendiz a escola,
caso nao tenha concluido o ensino fundamental, e inscrigdo em programa de
aprendizagem e desenvolvimento sob a orientagdo de entidade qualificada em
formacdo técnico-profissional metddica.

§ 19 - Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagao da escolaridade de
aprendiz com deficiéncia mental deve considerar, sobretudo, as habilidades e
competéncias relacionadas com a profissionalizagdo.

§ 20 - Ao menor aprendiz, salvo condigdo mais favoravel, serd garantido o salario
minimo hora.

§ 39 - O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de dois
anos.

Artigo 59 - Entende-se por formagao técnico-profissional metddica, para efeitos
do contrato de aprendizagem, as atividades tedricas e praticas metodicamente
organizadas em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de
trabalho.

§ Gnico - A formagdo de que trata o caput deste artigo realizar-se-a por
programas de aprendizagem organizados e desenvolvidos sob a orientagdo e
responsabilidade de entidades qualificadas conforme definidas no artigo 7° deste
projeto de tei.

Artigo 69 - O Poder Executivo Municipal determinara as entidades da
administragao direta e indireta, bem como, as entidades sem fins lucrativos,
qualificados em formagao técnico-profissional metddica.

§ Unico — Serdo também consideradas qualificadas em formagao técnico-
profissional metddica as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivos a
assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional, registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Artigo 79 - A contratagdo do aprendiz podera ser efetivada pelas entidades
referidas no artigo 6° deste projeto de lei, obedecendo aos regulamentos especificos.
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Artigo 89 - A duragdo do trabalho do aprendiz nao excedera seis horas diarias,
sendo vedadas a prorrogacdo e a compensagao de jornada.

§ Unico - O limite previsto no caput deste artigo podera ser de até oito horas
diarias para os aprendizes que ja tiverem completado o ensino fundamental, se nelas
forem computadas as horas destinadas a aprendizagem tedérica.

Artigo 9° - O contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o
aprendiz completar vinte e quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no § 1° do
artigo 2° deste projeto de lei, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

I - desempenho insuficiente ou inadaptagdao do aprendiz;

II - falta disciplinar grave;

III - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;

IV - a pedido do aprendiz.

§ Gnico - Nao se aplica o disposto nos artigos 479 e 480 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, as hipdteses de extingdo do contrato mencionadas neste
artigo.

Artigo 10° - Compete ao Poder Executivo Municipal organizar cadastro municipal
das entidades qualificadas em formagao técnico-profissional metddica e disciplinar a
compatibilidade entre o conteldo e a duragdo do programa de aprendizagem, com
vistas a garantir a qualidade técnico-profissional.

Artigo 110 - O Executivo Municipal regulamentara a presente lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua publicagao.

Artigo 120 - As despesas decorrentes da execuc¢do desta lei correrdo por conta
das verbas orgamentdrias, suplementadas, se necessario.

Artigo 130 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio. .

Sala das Sessoes, 05 e abril de 2006 As Comissoes competentes
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PROJETO DE LEI 01-0004/2007 do Vereador Paulo Fiorilo (PT)

"DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE CONTRATACAO DE ADOLESCENTES E
JOVENS ATENDIDOS EM MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS, PELAS EMPRESAS VENCEDORAS DE
LICITACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE SAO PAULO”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 10 - Os orgdos da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, a Camara
Municipal bem como o Tribunal de Contas do Municipio exigirdo nas contratagbes com
particulares para prestacdo de servicos ou execugdo de obras, cujos objetos sejam
compativeis com o processo de aprendizagem e profissionalizagdo de adolescentes e jovens,
nos termos das Leis Federais n° 8069/90 e 10097/00, a contratacdo de adolescentes e
jovens que ja foram atendidos em medidas sdcio-educativas de regime de privagao de
liberdade e daqueles que estejam sendo atendidos em medidas sécio-educativas de meio
aberto, de acordo com o estabelecido nesta lei.

§ 19 - O nimero de adolescentes e de jovens a serem admitidos pelas empresas
vencedoras das licitagbes devera ser equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) do
pessoal alocado para o cumprimento de cada contrato, além do previsto na Lei Federal
10.097/00, com suas alteragdes.

§ 2° - Em qualquer hipotese, devera ser garantida a contrata¢do de, pelo menos, 1
(um) adolescente ou jovem por contrato, nos termos do caput deste artigo.

§ 30 - Serdo observadas como critérios para a selecdo dos adolescentes e jovens a
proximidade de sua residéncia como local onde sera prestado o servico, bem como a
possibilidade de permanéncia escolar, sendo garantido o acesso e periodo compativel entre
a jornada de trabalho e a escolar;

§ 4° - A empresa se responsabilizard por garantir alimentagdo e transporte aos
adolescentes e jovens contratados, bem como pelo acompanhamento psicolégico, este
ultimo em agdo articulada com as Secretarias Municipais do Trabalho e de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 29 - A Secretaria Municipal do Trabalho em conjunto com a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, através do Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil, serdo responsdveis pelo cadastramento das familias a serem beneficiadas pelo PETI
e pela selegdo dos candidatos as vagas, a partir da indicagdo dos programas setoriais de
6rgdos ou entidades executoras de Politicas Publicas de Protegdo, Garantia de Direitos e de
Aprendizagem. |

Paragrafo Unico - As entidades de que trata este artigo, bem como seus programas
inscritos, deverdo estar devidamente registradas no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 30 - A Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, estatuida pelo
Decreto Municipal n° 47225, de 25 de abril de 2006, deverd supervisionar, de forma
complementar, as atividades desenvolvidas pelas Secretarias Municipais de Trabalho e de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, na execucdo do objeto de presente lei.

Art. 4° - O Poder Executivo deverd regulamentar a presente lei no prazo de 60
(sessenta) dias, a partir da data de sua publicagao.

Art 50 - As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei, correrdo por conta das
dotagBes orgcamentdrias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Sala das SessGes, as ComissGes competentes.”
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PUBLICADO DOC 16/05/2008, PAG. 16

RAZOES DE VETO

Projeto de Lei n° 04/07

OF. ATL n° 117, de 15 de maio de 2008
Ref.: Oficio SGP-23 n® 1727/2008

Senhor Presidente

Por meio do oficio em epigrafe, ao qual ora me reporto, Vossa Exceléncia encaminhou a
sangdo desta Chefia do Executivo cépia auténtica do Projeto de Lei n® 04/07, de autoria do
Vereador Paulo Fiorilo, aprovado por essa Egrégia CAmara em sessido de 9 de abril de 2008,
que dispde sobre a obrigatoriedade de contratagao de adolescentes e jovens atendidos em
medidas socioeducativas pelas empresas vencedoras de licitagdo publica no Municipio de Sdo
Paulo.

A propositura visa, em sintese, obrigar os 6rgdos da Administracdo Plblica Municipal Direta
e Indireta, a Camara Municipal e o Tribunal de Contas do Municipio a exigir, das empresas
vencedoras de licitagdes destinadas a prestacao de servigos ou a execugao de obras, a
contratagdo de adolescentes e jovens que ja foram atendidos em medidas socioeducativas
de regime de privagdo de liberdade e de meio aberto, em nimero equivalente a 1% do
pessoal alocado ou, no minimo, a uma pessoa para o cumprimento de cada contrato, cujo
objeto seja compativel com o processo de aprendizagem e profissionalizagdo nos termos das
Leis Federais n°® 8.069/90 e 10.097/00. Define alguns critérios de selecdo; prevé garantia de
alimentacgao, transporte e acompanhamento psicolégico, em agdo articulada com as
Secretarias Municipais do Trabalho e de Assisténcia e Desenvolvimento Social, as quais foi
atribuida, também, a responsabilidade pela selegdo dos candidatos as vagas, a partir da
indicagdo de programas desenvolvidos por 6rgdos ou entidades executoras de Politicas
Publicas, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com
supervisdao da Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil.

Inicialmente, necessario se faz apontar que, ao compelir empresarios e prestadores de
servigo a contratar empregados de certa condigdo social que sejam encaminhados por
Secretarias Municipais, o texto aprovado, além de legislar, de modo indireto, sobre direito
do trabalho e emprego, invadindo competéncia privativa da Unido Federal, desatende o
principio da livre iniciativa, o qual a teor do artigo 170 da Constituicdo Federal, constitui um
dos fundamentos de nossa ordem econémica, sendo vedado ao Estado interferir nos
objetivos econémicos da esfera privada.

A ingeréncia do Poder Publico na atividade econémica privada mostra-se ainda mais grave
no caso do particular que, atendendo a todas as exigéncias contidas no edital de licitagao,
vence a competicdo e passa, a partir dai, a arcar com as despesas necessarias para a
execugdo da obra ou servigo a que se propds. Tem ele respaldo constitucional para exercer
sua atividade e ndo pode sofrer a restricdo em causa que, além do mais, ndao tem qualquer
relagdao com o objeto contratado, contrariando o artigo 37, inciso XXI, da Carta Magna.

De acordo com esse preceito constitucional, o procedimento licitatério admite tao somente
exigéncias referentes a qualificacdo técnica e econdémica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes. Ou seja, as clausulas previstas no edital de licitagdo devem se
voltar Unica e exclusivamente a assegurar que o objeto seja cumprido de modo efetivo e
eficiente. Qualquer outra condigdo que nao atenda a essa finalidade caracteriza-se como
ilegal, pois restritiva do universo de competigdo do certame. Nesse mesmo sentido é a regra
constante do artigo 39, § 19, inciso I, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei
de Licitagées).

Como se vé, a Constituicdo Federal, ao instituir o principio da exigéncia minima para a
qualificacdo técnica e econdmica dos licitantes, proibe ao legislador o acréscimo de matérias
estranhas a licitagdo.
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Em desarmonia com esse principio, a obrigagdo prevista no texto aprovado visa utilizar o
instrumento da licitacdo para a protecdo de um valor social. O procedimento licitatorio,
todavia, foi criado exclusivamente para garantir a Administragdo as melhores condi¢des
possiveis de contratacdo no que se refere ao preco e a qualidade do objeto, podendo
participar do certame todas as pessoas que retinam as condicGes necessarias para a
execucdo do objeto contratado. Nada mais do que isso.

A meta da Administracdo, ao contratar uma obra ou servigo, é conclui-la dentro do prazo e
pelo custo pré-estabelecido, ndo havendo espaco para atrasos ou aumento de despesas por
raz0es apartadas da natureza da prépria obra ou servigo. Vincular a formalizagdo do
contrato a admissdo de pessoas especificas em determinada situacdo social terminaria por
impor ao licitante maiores custos, os quais, naturalmente, seriam considerados na
composicdo do preco proposto. Tome-se, a titulo de exemplo, a empresa que conta com
quadro de funcionarios completo, aptos a efetivagcdo da obra ou servico. Teria ela de
promover dispensas, sujeitando-se aos correspondentes encargos trabalhistas, para admitir
pessoas sem experiéncia e treinamento e com os problemas decorrentes da situagao
peculiar em que se encontram.

A propdsito, ndo se pode olvidar que, se o projeto viesse a ser convertido em lei, ao
particular caberia responder civil e criminalmente por eventuais danos a terceiros e por
acidentes de trabalho e, ainda, perante a Prefeitura, na hipétese de o objeto licitado ndo ser
efetivado de modo satisfatério. Tais adversidades poderiam, inclusive, tornar o contrato
antiecondmico, tanto para o particular, quanto para a Prefeitura.

Merece, por fim, especial exame o dispositivo que atribui as Secretarias Municipais do
Trabalho e de Assisténcia e Desenvolvimento Social a responsabilidade pelo cadastramento e
selecdo dos candidatos as vagas, a partir da indicagdo das entidades executoras dos
programas de Politicas Pablicas de Protecdo, Garantia de Direitos e de Aprendizagem, com
registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (artigo 2°).

Tal dispositivo claramente extrapola o objetivo colimado pela propositura, qual seja, o de
promover a insercdo no mercado de trabalho das pessoas que especifica consideradas no
seu universo, ja que a contratacdo se restringiria as pessoas especialmente encaminhadas
pelo Poder Publico.

Pela redagdo da norma proposta, nota-se que a contratada ndo poderia sequer selecionar os
jovens e adolescentes de acordo com os critérios por ela adotados tendo em vista o trabalho
a ser executado. Ao contrario, estariam obrigadas a admitir pessoas que, por vezes,
poderiam nao atender os requisitos essenciais ao mister a ser desincumbido.

Sem duvida, trata-se de sistema singular, em que, no dmbito de contratos genuinamente
administrativos e, portanto, subordinados a regime especialissimo em que o Estado participa
com as cldusulas exorbitantes, havera, por assim dizer, um outro contrato, cujo escopo é
nitidamente a consecucdo de um programa social, em que as partes, ou melhor, neste caso
as parceiras, deverdo gerenciar agcdes dos programas setoriais de 6rgdos ou entidades
executoras de Politicas Plblicas de Protecdo, Garantia de Direitos e de Aprendizagem, e
todos os desdobramentos que advirdo da inclusdo, pelo regime celetista, ainda que na
modalidade do artigo 428 do Estatuto Trabalhista, de jovens que passaram por medidas
socioeducativas, em regime de privagdo de liberdade ou que estejam ainda nessa condigao,
em meio-aberto.

N&o é dificil prever as dificuldades e as conseqliéncias inescrutaveis que serdao impingidas
aos servicos publicos, mesclando a gestdo de dois objetivos que ndo se confundem quando
tratados da forma proposta, envolvendo altissima complexidade, pois que o contrato de
trabalho desses jovens implica inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob a
orientacdo de entidade qualificada em formac&o técnico-profissional metédica, bem como
fiscalizacdo sobre sua matricula e freqiiéncia na rede escolar.

Por fim, qualquer forma de interferéncia da Prefeitura na colocagdo de empregados pelo
licitante contratado ndo se mostra consentanea com os principios constitucionais
norteadores da Administracdo Publica, considerando que individuos em idéntica situag&o
poderiam vir a ser preteridos e, ainda, que a medida propiciaria, até mesmo, a pratica de
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atos de improbidade administrativa consistentes, por exemplo, na obtengdo de vinculo
empregaticio por pessoas determinadas e, quiga, no atendimento de interesses outros dos
servidores publicos e, inclusive, dos agentes politicos incumbidos do mencionado
encaminhamento, o que, a toda evidéncia, ndo se pode admitir.

Pelo exposto, ante as razdes apontadas que demonstram a inconstitucionalidade, ilegalidade
e contrariedade ao interesse publico do projeto de lei aprovado, vejo-me na contingéncia de
veta-lo na integra, com fulcro no § 1° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de Sao
Paulo, devolvendo o assunto ao reexame dessa Egrégia Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia protestos de aprego e consideragao.

GILBERTO KASSAB, Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo
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PROJETO DE LEI 01-0348/2009 da Vereadora Juliana Cardoso (PT)

“Dispde sobre implantacdo de Projeto Educacional Jovem Trabalhador e da outras
providencias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 19 Fica instituido o Projeto Educacional Jovem Trabalhador:

Paragrafo unico - O Projeto Educacional Jovem Trabalhador tem por objetivos:

I - Gerar condicbes de emprego a jovens entre quinze e vinte e um anos;

II - Desenvolver aptidGes e preparar os jovens para assumir postos de trabalhos
no municipio;

IIT - Desenvolver a potencialidade dos jovens para o primeiro emprego.

Art. 29, O Projeto Educacional Jovem Trabalhador sera desenvolvido pelos
Poderes Executivo e Legislativo Municipal com a colaboragdo das entidades e
associagbes educacionais, comunitarias, sindicais empresariais, filantrépicas, com
atuagdo no dmbito municipal.

Art. 39. Os Poderes Executivo e Legislativo bem com as entidades e associagdes
mencionadas no artigo anterior constituirdo Comissdo Conjunta para edi¢ao do
Regulamento do Projeto Educacional Jovem Trabalhador.

§ 19 - A Comissdo Conjunta designara trés Coordenadores entre seus membros.

§ 20 - A Comissdo Conjunta e seus organizadores ndo receberdo qualquer
espécie de remuneragdo ou subsidio pelos trabalhos prestados no Programa
Educacional Jovem Trabalhador.

Art. 49 - S3o atividades do Programa Jovem Trabalhador, sem prejuizo de outras
iniciativas aprovadas pela Comissdao Conjunta:

I - Capacitar a qualificar jovens trabalhadores através de palestras, semindrios,
oficinas, debates, entrevistas e testes vocacionais;

IT - Estimular o conhecimento sobre os direitos trabalhistas e civis da juventude,

III - Incentivar debates sobre temas da atualidade relacionados com as
modificagdes socio-econdmicas e tecnoldgicas e suas conseqiiéncias sociais.

Art. 50 - As despesas com a execugdo desta Lei correrao por conta de dotagbes
orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes, 19 de Maio de 2009. As ComissGes competentes.
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PROJETO DE LEI 01-0351/2009 do Vereador Souza Santos (PSDB)

“Dispoe sobre a “Concessdo de Incentivo Fiscal”, no ambito do Municipio de Sé&o
Paulo, as pessoas juridicas de direito privado que disponibilizarem vagas para
trabalhadores com idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Sdo Paulo, a concessdo de
incentivo fiscal as pessoas juridicas de direito privado, que possuam em seu quadro
funcional, no minimo, 20% (vinte por cento) de trabalhadores com idade igual ou
superior a 40 (quarenta) anos.

§190 - A concessdo do incentivo fiscal disposto neste artigo refere-se ao Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN.

§29 - O valor do montante a ser concedido a titulo do incentivo de que trata esta
lei seré decretado anualmente pelo Poder Executivo.

Artigo 29 - Fardo jus ao beneficio firmado as empresas estabelecidas no Municipio
de Sdo Paulo, mediante apresentagdo de copia autenticada dos documentos
comprobatorios, que serdo analisados pelo 6rgdo competente e arquivados para fins de
fiscalizagdo posterior, que emitira o Certificado de Enquadramento.

Pardgrafo Unico - O Certificado de Enquadramento tera validade de um ano
contado da data de sua expedicao.

Artigo 3° - A impropria utilizagdo, por parte dos empregadores, do privilégio
advindo desta lei, mediante fraude, dolo ou improbidade, acarretara aos infratores
cobranga do dobro do valor do incentivo fiscal formalmente solicitado, acrescido das
penalidades legais estabelecidas em legislagdo propria.

Artigo 49 - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 dias,
contados a partir da data de sua publicagao.

Artigo 59 - As despesas oriundas da aplicacdo desta norma legal correrdo por
conta de dotagBes orgamentarias proprias, consighadas no orgamento vigente e
suplementadas se necessario, devendo as previsbes futuras destinar recursos
especificos para o seu fiel cumprimento.

Artigo 69 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sdo Paulo, 21 de maio de 2009.

Sala das Sessbdes, As Comissdes competentes.
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LEI DECRETADA NA SESSAO DE 14 DE SETEMBRO DE 2011
Copia extraida de fls. 01/02 do processo

(PROJETO DE LEI N° 433/07)
(VEREADOR CHICO MACENA - PT)

Institui o Programa Primeiro Emprego
na administragdo direta e indireta do
Municipio de S3o Paulo e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara, em sessdo de 14 de setembro de
2011, decretou a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Sdo Paulo o Programa
Primeiro Emprego na administracdo direta e indireta, com as seguintes
finalidades:

I - permitir que jovens, com nivel de formagdo média, primeiro e
segundo graus, que ainda ndo tenham ocupado vagas no mercado de trabalho
formal, tenham oportunidade de estagiarem na administragdo direta e em
empresas e autarquias da Prefeitura;

II - permitir que a partir desse primeiro emprego, os jovens
qualifiquem-se profissionalmente para o mercado de trabalho.

Art. 2° Fica condicionada a participacdo no Programa Primeiro
Emprego ao preenchimento dos seguintes critérios:

I - estar estudando no 1° ou 2° grau da rede publica municipal ou
estadual;

II - ser indicado por uma entidade sem fins lucrativos que
promove assisténcia a jovens em situagdo de risco social.

Art. 3° Fica autorizada a Prefeitura a realizar convénios com
entidades sociais sem fins lucrativos para as seguintes finalidades:

I - promover a indicagdo e selecdo dos jovens;

II - promover o acompanhamento do jovem na familia e na
comunidade;

III - promover o acompanhamento do jovem na escola.
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Art. 49 Os cargos de estagiarios que ndo exijam nivel superior,
disponiveis na administracdo direta, empresas e autarquias do Municipio,
deverdo ser preenchidos a partir deste Programa.

Art. 59 A Prefeitura, através de suas Secretarias, devera realizar
programas de apoio a estes jovens.

Art. 6° O periodo de estdgio tera a duragdo de 2 anos.

Art. 7° O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 60
dias.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 99 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cémara Municipal de Sdo Paulo, 14 de setembro de 2011.

JOSE POLICE NETO
Presidente
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PUBLICADO DOC 19/10/2011, pag. 03

RAZOES DE VETO

Projeto de Lei n° 433/07

Oficio ATL n° 145, de 18 de outubro de 2011
Ref.: OF-SGP-23 n° 3475/2011

Senhor Presidente

Por meio do oficio acima referenciado, ao qual ora me reporto, Vossa Exceléncia
encaminhou a sangdo cépia do Projeto de Lei n°® 433/07, de autoria do Vereador Chico
Macena, aprovado por essa Egrégia Cdmara na sesséo de 14 de setembro do corrente
ano, que objetiva instituir o Programa Primeiro Emprego na administragdo direta e
indireta do Municipio de Sdo Paulo.

De acordo com a propositura, referido programa tem por finalidade permitir aos
jovens, "com nivel de formagdo média, primeiro e segundo graus, que ainda ndo
tenham ocupado vagas no mercado de trabalho formal", a oportunidade de estagiar na
"administragdo direta e em empresas e autarquias da Prefeitura", oferecendo-lhes
qualificagdo profissional para o mercado de trabalho (art. 19), condicionando a
participacdo aos estudantes da rede publica municipal ou estadual. Estabelece, ainda,
que os "cargos de estagidrios que ndo exijam nivel superior, disponiveis na
administragdo direta, empresas e autarquias do Municipio, deverdo ser preenchidos a
partir deste Programa” (art. 49).

Percebe-se que, embora parega pretender instituir programa destinado a oferecer aos
jovens a oportunidade do "primeiro emprego", a proposta trata, na verdade, de
"estdgio remunerado” na administragdo direta e indireta do Municipio, padecendo de
inconstitucionalidade e ilegalidade, que impedem a almejada sangdo, nos termos das
razles a seguir aduzidas.

Com efeito, as matérias concernentes ao direito do trabalho e ao sistema de estdgio
sdo de competéncia legislativa privativa da Unido, vigorando, no tocante ao estagio, as
normas gerais estabelecidas pela Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
anteriormente disciplinadas pela Lei n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, a serem
observadas por todos os entes da federagdo, ndo cabendo ao Municipio inovar na
matéria.

Em consondncia com esses preceitos constitucionais e legais, no ambito deste
Municipio, o Sistema de Estdgio é regulado pelas Leis n® 13.392, de 17 de julho de
2002, e n° 14.254, de 28 de dezembro de 2006, e pelo Decreto n° 50.336, de 19 de
dezembro de 2008, com o objetivo de proporcionar oportunidades de estdgios a
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de ensino
superior, de educagdo profissional e de ensino médio, preparando-os para o trabalho
produtivo, mediante a concessdo de bolsas-treinamento e de bolsas-auxilio.

Como se vé&, a matéria j@ se encontra devidamente disciplinada no Municipio de S&o
Paulo.

Observe-se que, em desarmonia com a disciplina constitucional e legal vigentes, a
medida aprovada restringe a possibilidade de estdgio apenas aos alunos da rede
publica municipal ou estadual; de outra parte, ao fazer referéncia a estudantes do
primeiro grau, abrange indevidamente todos os educandos do ensino fundamental,
podendo assim alcancar jovens menores de 16 anos, para os quais o trabalho é
vedado, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituigdo Federal.

Merece, por fim, especial exame o artigo 4° da propositura, que determina o
preenchimento "dos cargos de estagidrios que ndo exijam nivel superior, disponiveis
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na administracdo direta, empresas e autarquias do Municipio" a partir do programa

instituido.

Em primeiro lugar, o estdgio, por sua natureza de ato educativo escolar

supervisionado, ndo constitui cargo, definido na doutrina administrativista como "lugar

instituido na organizacdo do servigo publico, com denominagdo prépria, atribuicGes

especificas e estipéndio correspondente, para ser provido e exercido por um titular, na

forma estabelecida em lei" (cf. Hely Lopes Meirelles, "Direito Administrativo Brasileiro,

Malheiros Editores, 302 edigdo"). Portanto, ndo ha "cargo de estagidrio" no servigo

publico.

Ademais, a investidura de cargo ou emprego publico na administragdo publica direta e

indireta depende de aprovagéo prévia em concurso publico, ressalvadas as nomeagdes

para cargos em comissdo, nos termos do artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal.

Vale ressaltar, ainda nesse contexto, que o estagio ndo cria vinculo empregaticio de

qualquer natureza, de acordo com o artigo 3° da referida Lel Federal n® 11.788, de

2008.

Por todo o exposto, ante as razbes apontadas que demonstram a inconstitucionalidade

e ilegalidade que maculam o projeto de lei aprovado, vejo-me compelido a veta-lo na

integra, com fulcro no § 1° do artigo 42 da Lei Orgdnica do Municipio de Sdo Paulo,

devolvendo o assunto ao reexame dessa Colenda Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de aprego e consideragéo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor

JOSE POLICE NETO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&@o Paulo
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PUBLICADO DOC 07/03/2012, PAG 77

PP SRR W

PROJETO DE LEI 01-00079/2012 do Vereador Carlos Apolinario (DEM)
"“Estabelece critérios para a contratacdo de fornecedores na forma da Lei Ficha
Limpa, visando proteger a probidade e a moralidade na Administracao Municipal de
S&o Paulo, da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 10 - Esta Lei estabelece critérios para a contratacdo de fornecedores, com o
intuito de proteger a moralidade administrativa e evitar o abuso do poder
econdmico e politico.

Art. 20 - Fica vedada a contratagdo de fornecedores no ambito dos 6rgdos do Poder
Executivo Municipal e Legislativo do Municipio de S3o Paulo que estiverem
enquadrados nas seguintes hipéteses:

I - Os que tenham contra sua pessoa Ou a empresa representacdo julgada
procedente pela Justica, em decisao transitada em julgado ou proferida por érgao
colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder econdmico ou politico,

IT - Os que forem condenados, em decisao transitada em julgado ou proferida por
6rgdo judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:

1. Contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimonio
publico;

2. contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s
previstos na lei que regula a faléncia;

3. contra 0 meio ambiente e a saude publica;

4. de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

5. de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismos e
hediondos;

6. de redugao a condigao analoga a de escravo;

7. contra a vida e a dignidade sexual; e

8. praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.

Art. 39 - Sera vedada a contratagdo de fornecedores que estiverem enquadrados
nas hipéteses no artigo anterior.

Art. 49 - Todos os atos serdao considerados nulos a partir da entrada em vigor desta
Lei.

Art. 50 - Cabera ao Poder Executivo Municipal e ao Poder Legislativo de forma
individualizada, a fiscalizacao de seus atos em obediéncia a presente Lei, com a
possibilidade de requerer aos 6rgaos competentes informagdes e documentos que
entenderem necessarios para 0 cumprimento de suas disposictes.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei serdo suportadas por
dotagBes orcamentarias proprias.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Sala das Sesstes, as Comissdes competentes.”
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PROJETO DE RESOLUCAO 03-0018/2006 dos Vereadores Ademir da Guia (PL), Paulo
Fiorilo (PT), Adolfo Quintas (PSDB), José Ferreira dos Santos - Zeldo (PT), Lenice
Lemos (PFL), Marta Costa (PFL) e Natalini (PSDB)

“Disciplina a instituicdo do Prémio “Prevencdo, Erradicagdo do Trabalho Infantil e
Protegdo ao Trabalho do Adolescente” e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S3o Paulo resolve:

Art. 19 - Fica instituido o Prémio “Prevengdo, Erradica¢do do Trabalho Infantil e
Protecdo ao Trabalho do Adolescente”, que sera entregue anualmente no dia XX de XX,
em Sessdo Solene a ser realizada no Plenario da Camara Municipal de Sao Paulo,
especialmente convocada para este fim.

Art. 20 - Fardo jus ao Prémio “Prevencdo, Erradicagdo do Trabalho Infantil e
Protegdo ao Trabalho do Adolescente” as pessoas juridicas, do ramo da Construgdo
Civil, das empresas de compra, venda, locacdo e administragdo de imdveis, comercias
e residenciais, empresas de Divulgagao e outras pertencentes a cadela de produgdo,
que se destacarem na execugdo de projetos e/ou acoes relacionados a luta pela Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a Prevengédo, o combate ao Trabalho Infantil
e a Protegdo do Trabalho do Adolescente, no @mbito do Municipio de S&o Paulo.

Art. 39 - A Cadmara Municipal de Sdo Paulo, através da Comissdo Extraordindria
Permanente de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em parceria com
organizagdes da sociedade civil, criard modalidade de certificagdo e premiagao as
empresas a partir do exame do balango social, dos investimentos e dos esforgos
desenvolvidos para a qualidade de vida da crianga e do adolescente no Municipio de
Sao Paulo, em especial a Prevengdo, Erradicagao do Trabalho Infantil e Prote¢do ao
Trabalho do Adolescente.

Art. 40 - Fica criada comissdo composta por membros indicados pela
Extraordinaria Permanente de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e pelos
representantes, presentes, dos 6rgdos e entidades para escolha dos premiados, como
segue.

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - SP;

II - Conselho Tutelares através da Comissdo Permanente dos Conselhos
Tutelares do Municipio de Sdo Paulo;

III - Ministério do Trabalho e Emprego, por intermédio da Delegacia Regional do
Trabalho de Sdo Paulo-DRT/ Nucleo de Apoio a Programas Especiais;

IV - Ministério Publico do Trabalho em S&do Paulo - MPT;

V - Poder Executivo do Municipio de Sao Paulo;

VI - Férum Estadual de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VII - Férum Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

VIII - Férum Estadual de Combate ao Trabalho Infantil e de Protegdo ao Trabalho
do Adolescente;

IX - Fundagdo Abring pelos Direitos da Crianca e do Adolescente;

X - Secovi / Sindicato da Habitagdo;

XI - Sindivuig / Sindicato das Empresas de Divulgagdo Publicitaria, distribuicdo
de folhetos e exposigdo de cavaletes e similares do Estado de S&o Paulo;

XII - Sindispan / Sindicato dos Empregados e Empresas de distribuicdo de
panfletos;

XIII - Sinduscom / Sindicato da Construgao;

XIV - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/ Crianga —Seccional Sdo Paulo.

Art. 4° - A Mesa expedira as normas necessarias a regulamentagdo da presente
resolugdo.

Art. 59 - As despesas com a execucgdo desta resolugdo correrdo por conta das
dotacBes orgamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.
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Camara Municipal de S&o Paulo, em 06 de Abril de 2.006. As Comissdes
competentes".
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PARECER N* ISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0251/13

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Paulo Fiorilo, que dispbe sobre a
obrigatoriedade de contratagdo de adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas
socioeducativas, pelas empresas contratadas pelos o6rgdos da administragdo publica
municipal direta e indireta.

De acordo com a justificativa, o objetivo do projeto & dar cumprimento a legislagdo vigente
que prevé prioridade absoluta aos adolescentes e jovens quando da formulagio das
politicas publicas estatais, bem como proteger os idosos, cujo espago no mercado de
trabalho vem diminuindo.

Para tanto, prevé o projeto que a Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta exigira
nas contratages para prestagdo de servicos ou execucéo de obras a admissdo de
adolescentes, jovens e idosos que ja foram submetidos a medidas socioeducativas e regime
de privagéo de liberdade e daqueles que estejam submetidos a medidas socioeducativas de
meio aberto. Prevé ainda o projeto que em qualquer hipétese devera ser garantida a
contratagéo de, pelo menos, um adolescente, jovem ou idoso por contrato.

O projeto reune condigdes para prosseguir em tramitagdo, consoante serd demonstrado.

No que tange ao aspecto formal, a propositura encontra fundamento no artigo 37, caput, da
Lei Orgéanica Paulistana, segundo o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou
Comisséo Permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos Cidadéos.

Ademais, consoante o disposto no artigo 30, |, da Constituicio Federal, compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, dispositivo com idéntica redagéo no
artigo 13, 1, da Lei Organica do Municipio.

Registre-se que o projeto encontra fundamento, ainda, na competéncia legislativa do
Municipio para editar normas que adequem a licitagdo — em regra obrigatéria para a
contracéo de obras e servigos pelo Poder Publico — aos principios fundamentais contidos na
Constituicdo Federal (art. 30, 1l). Saliente-se quanto a este aspecto que, de acordo com o
art. 128 de nossa Lei Organica, o regime das concessoes e permissées de servigos publicos
serd disciplinado por meio de lei.

Por outro lado, sob o aspecto material, a proposta encontra amparo na Constituicdo Federal
e na Lei Organica Municipal.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacaref, 100 S3o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www camara sp qov br
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Com efeito, nos termos dos artigos 227 e 230, a Constituigdo Federal determina,
respectivamente, a diretriz de atengéo prioritaria aos adolescentes e jovens no que tange as
agdes estatais e o amparo que deve ser conferido aos idosos, assegurando a sua
participagao na comunidade.

Ja a Lei Organica do Municipio, dispbe no paragrafo lnico do art. 7° que a crianga e o
adolescente s&o considerados prioridade absoluta no Municipio e no art. 225 estabelece a
meta de assegurar a integragéo dos idosos na comunidade, defendendo sua dignidade e
seu bem estar.

Resta demonstrada, portanto, a competéncia legislativa desta Casa para o regramento da
matéria, bem como sua adequagéo aos principios vigentes em nosso ordenamento juridico.

Durante a tramitagdo do projeto deverdo ser realizadas duas audiéncias publicas em
cumprimento ao disposto no art. 41, XI da Lei Orgéanica do Municipio.

Por se tratar de matéria sujeita ao quorum de maioria simples para deliberagéo, é
dispensada a votagdo em Plenario, cabendo tal prerrogativa as Comissdes Permanentes, na
forma do art. 46, X, do Regimento Interno desta Casa.

Pelo exposto, somos pela LEGALIDADE.

Sala da Comissao de Constituigdo, Justica e Legislagao Participativa, em 10—2,/ 05/1 5

7

#ENTE LOPES
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16 - PAR
PARECER 16-01732/2013 COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 251/2013.

Trata-se de projeto de lei de autoria do Vereador Paulo Fiorillo, que dispde sobre a exigéncia de
contratagdo de adolescentes, jovens e idosos atendidos em medidas sécio-educativas e regime de
privagio de liberdade, pelas empresas contratadas pelos o6rgdos da administragdo publica
municipal direta e indireta e d4 outras providéncias.

A iniciativa determina a exigéncia nas contrata¢gdes da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta, realizadas para prestagfio de servigos ou execugéio de obras, “a admissdo de adolescentes,
jovens e idosos que ja foram submetidos a medidas socio educativas e regime de privagdo de
liberdade e daqueles que estejam submetidos a medidas sécio-educativas de meio aberto”.

Nos termos da propositura, “o nimero de adolescentes, jovens e idosos a serem admitidos pelas
empresas vencedoras das licitagdes contratadas devera ser equivalente a, no minimo, 1% (um por
cento) do pessoal alocado para o cumprimento de cada contrato, além do previsto na Lei Federal
10.097/00 (Lei do Aprendiz), determinando a contratagdo de, pelo menos, 1 (um) adolescente,
jovem ou idoso por contrato”.

Os critérios de selecdo sdo a proximidade da residéncia do contratado ao local onde seréd prestado
o servico, bem como “a possibilidade de permanéncia escolar, sendo garantido o acesso € periodo
compativel entre a jornada de trabalho e a escolar”.

Quanto as responsabilidades estabelecidas, “a empresa se responsabilizard por garantir
alimentacfo e transporte aos contratados”. O acompanhamento psicolégico recebeu pelo legislador
uma atengfo especial, sendo divididas as responsabilidades de maneira articulada entre a empresa,
as Secretarias Municipais do Trabalho e de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

O cadastramento das familias a serem beneficiadas e a sele¢fio dos candidatos as vagas, a partir da
indicacio dos programas setoriais de 6rgdos ou entidades executoras de Politicas Publicas de
Protecdo, Garantia de Direitos e de Aprendizagem, nos termos da propositura, ficard a cargo da
Secretaria Municipal do Trabalho em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia ¢
Desenvolvimento Social, por meio do Programa de Erradicag@o do Trabalho Infantil.

Nos termos do artigo 3° da iniciativa, a “Comissio Municipal de Erradicagio do Trabalho Infantil,

instituida pelo Decreto Municipal n® 47225, de 25 de abril de 2006, devera supervisionar, de forma
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complementar, as atividades desenvolvidas pelas Secretarias Municipais de Trabalho ¢ de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, na execuggo do objeto de presente lei”.

Por meio da justificativa encaminhada, o autor ressalta a obrigag&o pelo Estado, pela familia € pela
sociedade, de se executar o que esta expresso na Constituigdo Federal, que garante diversos
direitos & crianca, ao adolescente € ao jovem, cabendo destacar o direito a vida, a
profissionalizacio, a dignidade, € ao respeito, dentre outros. Desse modo, ‘visa propiciar nos
termos apresentados no projeto, a aquisi¢do de experiéncias proﬁssionais formadoras para o
trabaltho, garantir o seu acesso nos limites estabelecidos pela Lei Federal N° 8.069/1990 (Estatuto
da Crianga € do Adolescente).

A Comissio de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa elaborou parecer pela

LEGALIDADE do projeto, informando sobre a necessidade de se realizar 2 (duas) audi€ncias

publicas, conforme preconiza a Lei Organica do Municipio.
Considerando os méritos a serem observados pela Comissdo de Administragdo Publica, visto que
a iniciativa apresenta relevante interesse puiblico, somos favoréveis & sua aprovagdo nos termos do

projeto original.

Sala da Comissdo de Administragdo Publica, em -0 0’ - OZO / 3

s COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

GILSON BARRETO
4
ERIN D

1

MARQUITO
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A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Bom dia a todos

Na qualidade de Presidente da Comissao de Saude, Promocao Social Trabalho ¢
Mulher deciaro abertos os trabalhos da 212 audiéncia publica do ano de 2013.

Presentes os Vereadores Ari Friedenbach. Patricia Bezerra e Gilberto Natalini

Informo que esta reunido esta sendo transmitida através do portal da Camara
Municipal de S&o Paulo no endereco www camara sp gov br link Auditérios On-Line

As pessoas que quiserem debater, deverdo inscrever-se com os secretanos da
Comissao. Liliane e Fabio

Passemos aos itens da pauta

Numero 1. PL 557/10. do Vereador Paulo Frange

Tem a palavra o nobre Vereador Natalini

O SR. NATALINI - Sra Presidente, esse projeto do Vereador Paulo Frange trata
da reorganizacdo da Covisa e € bastante completo. bem formatado e muito bem orgatrzado

Aqui tem varios itens que tratam da geréncia de vigilancla gerencia do centro de
controle de doengas. geréncia de wigilancia e saude ambiental ao centro de controle de
zoonoses, geréncia de gestao de pessoas, geréncia de administragdo de financas geréncia de
farmaco-vigilancia. ndcleo técnico de comunicagdo e vigilancia em saude nucleo técnico de
informacao e vigilancia em saude.

Quer dizer. ele trata da Covisa como um todo

Na verdade, ele esta tramitando, mas acredito sinceramente que € um projeto que
nao tem fundamentacao legal O Vereador ndo pode produzir leis que alterem servicos crie
servigos. altere. crie cargo, tire cargo Isso nao tem competéncia do Vereador

E em nossa Subcomissdo, vamos tratar também disso Alias quinta-feia temcs
reuniao. S6 que vamos produzir o relatério que sera mandado ao Prefeito para ele mandar a
el

Entdo so estou fazendo esse reparo Esta muito bem feito o projeto, mas tem esse
vicio de miciativa.

Pediria, inclusive. a nossa Assessoria para que tirasse copia desse projeto para
usar como subsidio inclusive no debate que vamos fazer com a Covisa Esse e o relatorio da
CP1 da Covisa

Muito obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Alguém mais? (Pausa)

Passemos ao segundo item da pauta PL 164/13. do Vereador George Hato Nao
ha oradores inscritos

Passemos ao outro item da pauta. PL 25" 13, de VYseacc

Tem a palavra o nobre Vereador Ari Friedenbach

O SR. ARI FRIEDENBACH - Sra Presidente, esse projeto é extremamente
meritério Acho bastante importante termos esse olhar de resocializacao. de permitir que as
pessoas tenham um reinicio, podendo voltar a vida de uma forma melhor Se nao chamarmos
para nés essa responsabiidade, ninguem o fara

O SR. NATALINI — Sra Presidente, s6 queria saber desse projeto do Vereador
Paulo Fiorilo. que tipo de contratagao de adolescentes. jovens e 1dosos? Idosos tudo bem ndo
ha problema Agora. o Estatuto da Crianga e Adolescente dependendo da idade e do tipo de
contratacao € ilegal contratar para trabalho

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Essa mesma pergunta eu quena fazer
porque também. dependendo da idade do adolescente. corrobora trabalho infantil

Entao, € essa a duvida que eu tenho

O SR. ARI FRIEDENBACH - Eu tenho certeza de que aqui. no caso esta se
contemplando sé os jovens que podem comegar a trabalhar como aprendizes e nao o trabalho
infantl Isso é evidente que ndo seria contra a legislagdo ja vigente

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Poderiamos pedir vista ao projeto

O SR. NATALINI — Aqul na audiéncia. ndo. Passou na Comissao de Constittncdo e

P

1o Fonlo
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A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Qual outro encaminhamento poderia
ser dado? (Pausa)

Suspenderel a audiéncia por um minuto.

Estao suspensos os trabalhos.

- Suspensos 0s trabalhos sao reabertos sob a presidencia da Sra Patricia Bezerra

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Esta respaldado. entdo o projeto de lei
nas diretrizes do ECA

Passemos ao quarto item da pauta. PL 491/13. do Vereador Laércio Benko

Ha oradores inscnfos? (Pausa) Nao ha oradores inscritos

Passemos ao quinto item da pauta. PL 507/13 do Vereador Marquito

Ha oradores inscritos? {(Pausa) Ndo ha oradores inscritos

Declaro realizadas as audiéncias publicas de todos os itens desta pauta

Declaro aberta a segunda audiéncia publica, dia 23/10. da Comissdo de Saude,
Promocao Social. Trabalho e Mulher

PL 335/12. do Vereador Arselino Tatto Ha oradores inscritos?

Tem a palavra o nobre Vereador Natalini

O SR. NATALINI - Gostana de ter acesso ao projeto para saber exatamerte o gue
o Vereador Arselino Tatto esta propondo. V Exa. permite?

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Permito

O SR. NATALINI - Ele diz aqui. Sra. Presidente, no artigo 17, "O Poder Publico.
quando da contratacdo de empresas para a prestacao de servicos de transporte aos servidores
municipais lotados na Coordenacao de Vigilancia em Saude — COVISA devera exigir, como
condicdo para a contratacdo” Esta colocando condigbes disponibihizacdo dos mesmos
motonstas pelo prazo minimo de cinco anos salvo motivo de forga maior devidamente
Jjustificado”, entdo. os motoristas tém um contrato de cinco anos.

*disponibilizacio de veiculos com no maximo cinco anos de uso. e comprovacdo de
realizacdo de revisdo dos veiculos. anualmente., em concessionaria autorizada ' Entao ee
pads gue 0s veiculos tenham no maximo cinco anos e que sejam revisados todos 0s anos e
que os motoristas tenham contrato — a ndo ser por questao de justa causa — por cinco anos

Estou satisfeito. Sra Presidente

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Passemos ao proximo tem Pl 108/13,
do Vereador Reis

Ha oradores inscritos? Tem a palavra a senhora Antonia

A SRA. ANTONIA FERREIRA DE FREITAS — Meu nome é Antonia Ferreira de
Fre.tas. sou professora da rede municipal e usuaria do HSPM Eu pedi ao Vereador. entreguei
até um papel que estad um pouco atrasado por causa das assinaturas

Fstou pedindo para o Vereador que ele inclua, e vocés nos apoiem na questao ds
um equipamento de saude da mulher no HSPM ndo sé quanto ao cancer de ovatlo mas
também ao cancer de mama.

Como professora. ndés nao podemos faltar, demoramos para marcar o retorno.
entdo, a gente gostana da implantacao de um servigo de satde da mulher oncte os examas € 0
atendimento fossem em um unico dia. como é no HSPE. onde a pessoa vai de manha faz os
exames mamografia. ultrassom densitometria. transvaginal. 1sso faz com que as professoras e
as usuarias nao tenham que ficar marcando retorno varias consultas voltando varios dias Até
descobrir esse cancer ou qualquer coisa que tenha de fazer de uma forma preventiva

Eu )& presenciel morte de colegas pelo atendimento demorar mais de um ano
Entao eu solicitel e trouxe algumas assinaturas da minha categoria para ver se Conseyuimecs
implantar esse equipamento de saude da mulher no HSPM

Muito obrigada.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Tem a palavra. pela ordem. o nobre
Vereador Natalni

O SR. NATALINI - Eu quena perguntar a assessoria quem ¢ o relator pela nossa
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Comissao?

E a Vereadora Noemi Nonato Entdo. podiamos entregar esse abaixo-assinado a
Vereadora Noemi

Professora, converse com a Vereadora Noemi Nonato porque ela € a relatora Ela
pode fazer um substitutivo no projeto do Vereador Reis e acrescentar o que vocés estao
pedindo Ela pode fazer e a gente vota aqut um substitutivo da Comissao de Saude Promocao
Social Trabalho e Mulher no relatério que ela for fazer Nés nos comprometemos a votar o
substitutivo dela Nos vamos falar com ela tambem Essa é a minha sugestao Sra Presidente

E super justo o que estio pedindo

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Com certeza. ela val acatar com o
maior prazer

Mais algum orador inscrito”

Passemos ao item seguinte PL 199/13, da Vereadora Edir Sales Ha algum orador
inscrito? (Pausa) Nao havendo oradores inscritos. passemos para o préximo item PL 227/13.
do Vereador Floriano Pesaro

Ha algum orador inscrito? (Pausaj) Nao havendo oradores inscritos passemos para
o proximo item. PL 537/13, do Vereador Laércio Benko.

Ha algum orador inscrito? Tem a palavra o Sr. Joao Vergueiro Leme

O SR. JOAO VERGUEIRO LEME - Meu nome é Jodo Verguerro Leme e
represento a Assoclacao de Profissionais de Cozinha do Brasil

O tema em questdo argumenta que 0s animais passam por maus tratos para a
obtencao desse tipo de alimento Nos gostariamos de esclarecer alguns pontos para gue seja
feita uma analise correta do tema para evitar que se abra um precedente para que demais
alimentos tambem sejam proibidos futuramente

Em primeiro lugar, gostariamos de lembrar que o foie gras € uma iguana obtida
através de um processo de alimentacao desses animais E uma propriedade natural que esses
animais tém de engordar e armazenar gordura, como outros animais O pato e o ganso tem
essa propriedade Quer dizer, ndo € algo forcado ou induzido Eles tem a propriedade de se
alimentar em excesso e engordar realmente Esse processo € feito desde a Roma antiga

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) - Joel, desculpa s6 te interromper

O SR. JOAO LEME - Pois ndo

P - S6 para que todo mundo tenha nogao qual que € a critica que esta sendo ferta
para quem mpecam a produgao de...?

R - A pnncipal critca € que esses animais saoc maltratados porque sao
superalimentados nao €7 Isso € o que defende o autor da lel em questao, ta?

Nés dostariamos de esclarecer 1sso0° que na verdade. esses animais sao
ahmentados de forma a obtencgéo do fole gras como um frango de 45 dias, por exemplo. 2 hoje
& o pnincipal alimento do brasileiro, ndo é?

Entao. se nos formos analisar a almentacao dos ammais que estao dentio de ncssa
cadeia alimentar, de nossa cadela produtiva. todos eles teriam de ser proibidos entac porque
hoje todos os amimais sdo obtidos. toda a nossa proteina animal & obtda através de
confinamento O frango € criado em confinamento ou por ter criado o bor € criado em
confinamento, nao é7

No6s ndo podemos abater animais na natureza entdo. e dizer 1sso sim é proibido
Quer dizer. se eu for para o campo abater um animal. isso sim é proibido Os ammais todos sao
criados em cativeiro. como o pato e o ganso - normal

O projeto em questao. ele contempla em proibir 6 comércio € a oroducao de fore
yias na cidade de Sao Paulo Produzido Entdo, hoje temos 60 pessoas envolvidas diretamente
na produco do foie gras. que dependem exclusivamente desse produto para sua subsistencia
ta? Nao € um numero enorme. sabemos disso

Ai, depois o projeto disse também que esse alimento néo traz nenhum beneficio de
salde para a sociedade, e gostariamos de defender também o lado da tradigao E um alimento
que é consumido ha milhares de anos Temos ai histérico disso. Somos  Existe uma culinana
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representada por desse alimento. como uma das bandeiras da cozinha francesa Sabemos que
ele € um alimento destinado hoje a alta classe da sociedade, € um consumo de luxo nado €7
Entao realmente, ndo vai. vamos dizer assim, falar em termos de saude publica e tal Hoje
estamos discutindo o problema do sal e do agucar na alimentacao Isso sim esta presentc em
todos os alimentos. O foie gras

Entdo. consideramos que & um tema gue simplesmente abre precedente para a
proibicdo de Os alimentos que virdo futuramente. ta? E que ele nao influerncia em nada a
alimentacao da populagao. porque justamente, é destinado a uma classe muito restrita e traria
um prejuizo enorme aos nossos produtores que estdo diretamente envolvidos nessa cadeia e
também um prejuizo a nossa somos 0s preparadores, os manipuadores desta ilguana porque
vamos dizer. € algo que tem de ser preparado com bastante téecnica - ndo e algo que qualquet
um vat conseguir preparar.

E lembrar que. neste mesmo local, tivemos com titulo para a cidade de Sao Faulo
que nos classifica como Capital Mundial da Gastronomia e de gue vé que dependemos desse
tipo de iguarnia para também continuara nosso trabalho continuar dentro de um cenaro
internacional como uma cidade que representa a alta gastronomia

Muito obrigado

O SR. NATALINI (PV) - Pela ordem. Sra Presidente

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) - Pela ordem o Vereador Natalin

O SR. NATALINI (PV) - Pediria que o senhor pudesse ficar S6 quernia uma pergunta
de esclarecimento

Professor Anténia. a Vereadora Noemi esta ai Depois a senhora fala com ela ta?
Que ela val ajudar naquela questao

Cuquena Como é o nome do senhor.

O SR. JOAO LEME - Jodo

O SR. NATALINI (PV) - Sr Joado quena que senhor pudesse O que fo
comentado eu, de fato desconheco o processo Acho que o senhor tem razio em tese no
que voce esta dizendo, porque. se fosse impedir engorda e tal - tem até outras metodologias

Mas eu queria que o senhor esclarecesse a forma de engorda desses animais Sao
gansos, nao é?

R - S30 gansos

P - Que o senhor me relatasse

- Manifestacao fora do microfone.

P - Patos ou gansos

Diz que se passa uma sonda na gastrica .

R - Na verdade. .

P - E ineta comida. dia € noite, sem parar.

R - Nao. eles tém uma forma de alimentacao onde vocé os alimenta. direto no bico.
através de um artefato produzido na Franca. dentro de todas as normas que regulamerntam a
producao desse tipo de produto internacionalmente. Sao normas aprovadas no mundo mntero

Esse pato, ele € bem alimentado? Com certeza

P - Essasonda. ?

R - Nao, ela nao entra direto no estdmago

P - Fica no bico?

R - No bico. onde vocé alimenta o animai

P - Aqui em Sao Paulo tem esse tipo de processo?

R - Dentro da Cidade, é proibida

P - Mas eu digo no Estado de Sao Paulo

R - No Estado de Sao Paulo, nos temos em Campinas um produtor muito
importante E vamos lembrar. gente. que € um trabalho de dedicacao de anos

Um cara para obter o foie gras ele tem de comegar com um plantel As primeiras a
vez elas vém da Franca todo tipo de ragdo. uma agao superequihbrada Ele trabalha com
méaicos veterinarios, dentro de todas as normas da Anvisa normas sanitaras que s30 ja
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exigidas pelo Governo Ou seja. eles estdo em total conformidade com as normas sanitarias.
desde sempre E dependem exclusivamente do produto, que é a principal fonte de renda dos
produtores

P - Estou satisfeito pela resposta

Obrigado

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) - Antes de passar a palavra ao proximo
orador gostaria de dizer que estdo presentes aqui as Vereadoras Juliana Cardoso e Noemi
Nonato e o Vereador Laércio Benko.

Agora vai falar o Frederico Frank, da Associacdo de Profissionais de Cozinha do
Brasil.

O SR. FREDERICO FRANK - Boa tarde a todos

Também represento a Apc - Associagdo dos Profissionais de Cozinha do Brasil

O Joac Leme se prendeu a tentar explicar sobre o foie gras, demonstrar a iguaria
que ele & para a nossa gastronomia de S3o Paulo E a gente tem um manifesto Se eu pude
ier € uma colsa rapida onde pegamos a assinatura de todos os nossos associados

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) - Fique a vontade

R - Srs Vereadores os abaixo assinados, moradores da cidade de Sao Pauo.
pessoas convivéncia pratica em culindria e gastrononmua. vém. de publco manifestar a
preocupacdo com a aprovacao em primeira discussao no projeto de ler 5377 2015 quc
estabelece. em seu artigo segundo: "Fica proibida a producdo e comercializacao de fuie gras i
natura ou enlatado dos estabelecimentos comerciais situados no ambito do Municipio de Sao
Paulg”

Além de indevida e descabida ingeréncia em atividade regular com sustentacado
legal, segundo diplomas superiores, a IniCiativa configura violéncia ao direito de escolha dos
consumidores. impondo a toda a sociedade restngdes que sao de um grupo minotitario de
cidadaos

Entendemos que a democracia se consolida através da existéncia da multiplicidade
de grupos de interesse e nac da imposicao legal de um so6 ponto de vista

Assim. encarecemos que seja retirado do 1eferido PL 537/2013 seu artigo 2"

Obrigado

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) - Obrigado pela palavra, Fiederico

E. agora passo a palavra para o Vereador proponente da lel Laércio Benko

O SR. LAERCIO BENKO - Obrigado, Vereadora Patricia Cumprimento todes os
meus Pares aqui cumprnimento a todos os presentes. Quero apenas aqul ressaltar alguns
pontos

Em primeiro lugar, a gente tem . E acabei de dar uma entrevista aqui para Fabiola
Cidral da CBN. onde esta Casa foi criticada sobre o seguinte aspecto "Ah mas a Camara
Municipal de Sao Paulo ndo tem mais nada para fazer do que legislar sobre foe qras?" Entao
e mportante a gente deixar claro nessa audiéncia publica aqui que a Camara Municipal «iv 530
Paulo tem coisas muito mais importante para fazer e tem feito.

Do nosso caso. por exemplo. do nosso mandato. jJa apresenter mais de 52 rrojetos
de lei que. sou presidente uma CPI, sou Relator de outra CPl presido duas subcomissoss da
Comissio de Constituicdo e Justica Entdo, temos um trabalho intenso

Agora ndo é a Camara Municipal de Sdo Paulo e néo é este Vereador que pauta a
midia A midia tem liberdade para pautar o tema que quiser, poderia até pauvtar qualquer um
dos milhares de projetos de projetos que tramitam por esta Casa aqut Entdo em primeiro
lugar. eu exjo respeito a Camara Municipal de Sao Paulo e. quando se for falar que pelo
menos se estude o que esta acontecendo E ndo simplesmente achar gue € a gente este
Vereador ou a Camara Municipal sé fala em fore gras Quem fala quem esta dando destaque
esse assunto é a midia e. se ela esta dando assunto e porque ela acha importante pogue.
gracas a Deus a imprensa € livre no Brasil hoje

Quero registrar o seguinte tenho absoluta consciéncia de que esse projeto se
aprovado em segunda votagdo e sancionado pelo Prefeito. ele ndo vai resolver 1% dos
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problemas de maus-tratos dos animais Temos muitas outras questdes para serem levadas
para serem colocadas, para serem conversadas em relacao aos maus-tiatos dos animais Mas
acredito que a colocacdo do tema em discussao e a especificidade do tema - porque no caso
do foie gras. temos um maltrato especifico e. no meu modo de entender. muito grave que ¢ a
gavagem. que nado vejo como da para se fazer carinhosamente a introducao de um tubo goela
abaixo de gqualguer animal, seja um pato, seja um ganso -, eu acho que. se a gente evolurr
nesse guesito se abolirmos a gavagem agul no Brasil. ou o consumo de produtos atravées da
gavagem do Brasil. teremos conseguido um avan¢o muito grande 1sso porque muitas pessoas
acabam confundindo "Ah, entdo. por gue vocé nao proibe e nao apresenta um projeto de lel
proibindo o consumo de carne bovina, 0 consumo de carne suina, o consumo das galinhas que
sdo criadas al confinadas em gaiola?" Por motivo muito simples porque 997% da populacao
gue se alimenta disso € ndo esta a fim. ainda Tenho certeza de que a populacdo ainda nao
quer parar de consumir carne de frango, de pato depois etc etc etc Mas acredito que o fuie
gras mais de 99.9% da populacao poderia abnr mao ja abre mao disso, porgue muita gente
nem sabe o0 gue € isso e uma boa parte estaria disposta a abrir mao E registro aqul uma
pesquisa realizada na Carta Capital em que mais de 65% dos leitores da revista manifestaram-
se favoravelmente ao nosso projeto de let

Agora, obviamente, existem algumas pessoas gue simplesmente vém-nos criticar de
forma Iintransigente e outras pessoas, hgadas aos chefes de cozinha, ligadas a mtdia
especializada. que vem conversar civilzadamente conosco - e todos aqueles gue buscaram
conversar conosco tiveram uma conversa civilizada e tiveram uma discussao com a gente

Ressalto aqui. por exemplo, o colunista Luiz Américo Camargo colunista do
Estadao os que me falou uma expressao que me deixou um ponto de intetrogacao na cabega
ele falou que muitos chefes de cozinha hoje buscam menos gras € mais fule ou seja um
figado mais saudavel, um figado menos gordo, e gue ha a possibiidade. € gue ha produtores
nacionais que produzem gansos € patos - principalmente palos parece gue gansos nao sao
produzidos agui no Brasil -. que produzem patos sem o0 método gavagem

Ora. se tivermos condicoes de verificar que ha producdo sem o metodo gavagem
aqui no Brasil - e 1ss0 n3o sel - ¢ ai repito. € importante trabalho aqui na Comissao de Satide
em realizar esta audiéncia publica: iremos produzir outras audiencias publicas devemos
Quer aprofundar esse tema N3o ha urgéncia na aprova¢ao desta Ie1 porque de repente. se
conseguirmos uma certificacdo por exemplo, uma forma de certificar que produtores nacionais
com alguns produtores estrangeiros produzem o foie gras sem almentacao foicada mesmo
que seja por outros métodos. por exemplo. aquele método da iluminacao por 24 horas etc ai
eu estana sendo hipocrita - € acredito gue os legisladores estariam sendo hipocritas - porque
ai sim se a galinha é allmentada com a forma de uma iluminacao for¢ada. ou se temos outros
Al, ou se proibe tudo ou nao se proibe nada

Entdo, 0 gque eu guero deixar claro € que o que eu guero colocar no centro da
discussac aqui € a gavagem. nao € o foie gras E colocando a gavagem no centto da
discussao. acho que estaremos, a humanidade. o ser humano, estara dando, embora peqgueno.
pequeno passo no avango. na sua melhora E. quem sabe. dagw 200 anos, 300 anos, nesta
Camara Municipal. se discuta a proibicao dc consumo de carne bovina. se discuta a produco
ou o consumo de gualquer carne, vivamos numa sociedade vegetariana

Eu tenter ser vegetanano. ser vegano, algumas vezes e nao consegul! Eu gostana
eu Invejo quem €, mas eu ndo consegui Entdo se eu nao consegui - € acredito que a maioria
das pessoas ainda ndo consegue - a sociedade e o Estado ndo podem fazer 'sso O que refuto
também ¢é quando se fala que € uma violéncia ao direito individual de se consumir o fure gras
Nac é violéncia nenhuma. € lei e o Estado tem o direito de legislar Nesse argumento é a
mesma coisa falar que & uma violéncia proibir o uso da maconha. da cocaina, porque eu como
individuo poderia utilizar isso. E ndo pode porque ha uma lei que proibe a venda de
entorpecentes e se o Estado representado por seus legisladores achar por bem que nao se
deve consumir o foie gras nao se devera consumir o foie gras Esta € uma Casa que
representa todos os paulistanos de uma forma plural
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Entdo quero agradecer aos meus pares. agradecer a todos aqueles que vém
fazendo um debate civiizado e buscando discussdes. repito, estou aberto e digo a todos os
chefes aqui presentes que queiram nos procurar, estamos abertos a eventualmente mudar o
projeto para criar uma certificagdo onde se nao houver gavagem, por uma questdo de
coeréncla, nao tenho porque insistir na questao. mas acredito que temos por exemplo se
formos na Casa Godinho, na Libero Badaré. que é patrimdnio imaterial da cidade de Sdo Paulo
vamos ter varias marcas de foie gras e talvez 70 80% delas sejam produzidas atraves da
gavagem esse eu quero sim banir da cidade de Sao Paulo

Se houver alguma certificagao internacional que este ndo é produzido, perfeito de
repente podemos virar 0 jogo Podemos transformar o Brasil num bom produtor do for: gras
sem gavagem De repente criar até uma sistematica para incentivar 0 mercado nacioral, para
quem sabe até se tornar um exportador. por que nao?

A discussdo esta aberta. A 1? votagao nao significa a versao final do projeto por
exemplo assumo aqui um equivoco grave que corrigl em outra questdo que trata o mesmo
projeto, que € a probicdo da comercializagao da pele de animais Vou corngir isso atraves de
um substitutivo porque acho uma incoeréncia a lel protbir a utihizagao da pele de animais por
causa da carne bovina, no caso também a carne de coelho. que sao carnes utiizadas para
alimentagao O objetivo e 0 espinto que queriamos ter era protbir a pele de chinchiia raposa
ou seja, aqueles animais que sao abatidos exclusivamente pela sua pele Agora. ja que o boi e
o coelho sédo abatidos vamos utiliza-los 100%.

Entado a discussao esta aberta Respeito todas as opinides e peco que os chefes de
cozinha. se quiserem nos procurar. propor alternativas e dar sugestdes para quem sabe criar
uma certificagao do produto produzido sem gavagem estamos a disposigao Agora, enquanto
houver a gavagem 0 que queremos proibir nao &€ o fole gras. mas a gavagem Portanto se
houver insisténcia na gavagem, havera nossa insisténcia para aprovar esse projeto.

Havendo um meio termo condigdes de criar uma certificacado. discutir e verificar
formas de produzir sem a gavagem. por exemplo. o Luiz Amérnco me deu uma aula de coisas
que eu nao sabia como o fato de que o figado do pato pode engordar muito e ficar saboroso
sen a gavagem porque ele armazena naturalmente gordura por ser uma ave migratona Fntao
se ele ndo realiza a migracao. se ele nao voa de um pais ou continente para outro aquela
gordura vai ficar 1& acumulada do mesmo jeito sem o sofrimento animal Assim nédo vejo por
uma questdo de coeréncia, porque proibir essa producac desde que nao seja atiavés da
gavagem

Entdo precisamos separar ¢ joio do tngo Obrigado. Sta Presidente pela
oportunidade. Agradeco a todos por ter podido me manifestar

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Obngada. Vereador Laércio Benko

Tem a palavra o0 Sr Fredenco Frank. da APC

O SR. FREDERICO FRANK - Entendemos e vivemos a parte cultwal e
gastronémica do foie gras e aqui esta sendo colocado em pauta a gavagem como se ela fosse
o momento total de vida do pato Ha muito tempo 1ss0 mudou e a gavagem Ja nao ¢ mais feita.
0 que acontece é uma alimentacao forgada os intervalos entre cada refeicdo € diminuido para
que esse pato consuma mais alimento e realmente tenha esse poder de armazenar a gordura
principalmente no figado num periodo menos compndo

Ha um estudo. depois posso deixar com vocés, que apesar dessa alimentac3o ser
forcada ela nao gera nenhum dano para o sistema digestivo ou como se fosse um trauma para
o pato O pato é criado livre dentro da fazenda, ele nao vive confinado, simplesmente recebe
essa alimentacao durante 12 dias antes do abate para que ele tenha esse consumo imediato e
consiga ter um figado um pouco maior do que ja é. Ele ja vem com esse figado num tamanho
normal por causa dessa caracteristica dele de armazenar gordura

Sel que é um problema muito sério toda a alimentacdo Estanmos falando dos
frangos que recebem anabolizantes para crescer depois se alguém puder me mostrar uma foto
de um chester eu gostana de ver, porque nunca vi um chester na minha vida E € um bicho de
laboratorio, uma alimentacao gigante em torno dele
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Os ovos hoje, por exemplo, vou ensinar meu filho a quebrar um ovo ele nao pode
mais bater na tigela porque se espatifa a casca. porque as galinhas ndo dormem. vivem o dia e
a noite com tudo aceso para serem abatidas, o ovo ndo tem calcio Entdo tudo 1sso e enorme
mas acho problematico irmos num problema que envolve 60 familias. uma iguaria que traz para
poucos, como o Vereador disse, culturalmente uma representatividade muito grande porque
1580 s€ produz ha milénios

Entdo gostariamos de deixar claro que realmente o pato ndo sofre Podemos ir
adiante tentar a parte técnica acho que adiante desse processo pode ser demonstrado mas
temos conosco o estudo que mostra que o pato nao sofre

O SR. LAERCIO BENKO - Se me permitir Presidente para aproveitar aqui no
Brasil os trés ou quatro produtores que existem praticam a gavagem ou nao?

R — Temos trés produtores fora do Municipio de S3o Paulo. dois fora e wim em
Santa Catanna, eles afirmam que ndo ha a gavagem Ha a allmentacao torcada um funil para
tazer essa alimentacao ndo & mais usado

O SR. LAERCIO BENKO - Entao fica igual a galinha S6 mais duas perguntas. do
que e consumido em S3o Paulo e no Brasil quanto vem do mercado interno € quanto e
importado? Vocé tem uma 1deia?

R - Nao sei

O SR. LAERCIO BENKO - Grosso modo metade. metade?

R ~ Nao sel dizer (Pausa) O Joao esta me dizendo que alguma pode ate entrar,
mas esta proibida a importacao desde a gripe aviaria

O SR. LAERCIO BENKO - Perfeito. Entdo hoje praticamente nao ha impoitacio

R — Hoje € nacional

O SR. LAERCIO BENKO - E 0 mercado € bem abastecido, a detranda e atendida
com a oferta do produto nacional Ok Obrigado

R —-Esso Obrigado

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Obrigada. Eu proporia gue vocés
também fizessem uma discussao e uma conversa Isso seria ennquecedor para ambos e
chegassem a um consenso que acho plenamente possivel

O SR. - Quero saber se vocés podem deixar esse estudo
conosco para podermos dar uma olhada, por favor Obrigado

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Bezerra) — Ele vai deixar Alguem mais quer fazer
alguma observacgao. (Pausa)

Nio havendo mais nenhum orador inscnto declaro realizadas as audencias
pubhcas de todos os itens desta pauta

Declaro encerrada esta audiéncia publica e convoco todos para a proxima
audiéncia publica em reunido ordinaria, a ser realizada no dia 30 de outubro as 12h no Salao
Nobre 8° andar

Estao encerrados 0os nossos trabalhos
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O SR. PRESIDENTE (Calvo) - Na qualidade de Presidente da Comissdo de Saude,
Promogao Social, Trabalho e Mulher, declaro abertos os trabalhos da 23? audiéncia publica do
ano de 2013.

Presentes os Srs. Vereadores Natalini e Calvo, este que l|hes fala.

Informo que esta reunido estd sendo transmitida através do portal da Camara
Municipal de Sao Paulo, no endere¢go www.camara.sp.gov.br, /ink Auditérios On-Line.

Boa tarde a todos. E um prazer té-los aqui acompanhando as audiéncias publicas.
Infelizmente, houve uma inversdo na convocagéo, na publicagao dos trabalhos de hoje, que a
audiéncia publica era para ser ao meio-dia e, agora, a 1h, a reunido ordinaria. Entdo, paciéncia,
foi um erro que eu assumo, por ter deixado as coisas acontecerem.

O SR. NATALINI - Pela ordem, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) - Porém, a pauta da reunido ordinaria estava curta.
Hoje, mais importantes sdo essas audiéncias publicas que tém de seis projetos.

Pela ordem, o Vereador Natalini.

O SR. NATALINI - Sr. Presidente, vou ter de descer |la na Politica Urbana, porque
ha um projeto meu sobre calgadas para ser avaliado la e o Sr. Presidente da Comisséo pediu
para que o autor no projeto descesse. Entdo, vou descer la para acompanhar aquele projeto.

S6 queria deixar registrado aqui, Sr. Presidente, nesta audiéncia, que estive 14 na
UBS do Séao Jorge, conforme combinado da reunido ordinaria da semana passada, e ha um
relato; estamos escrevendo esse relato para entregar oficiaimente & Comisséo; ha aqui trés
Conselheiros Gestores, de la: o Sr. Domingos e duas senhoras. Acho que, na audiéncia, nao
havera espago para ser convocados, isso fica a critério de V.Exa., mas vamos entregar o
relatério. E constatamos |4 a auséncia de 140 itens de abastecimento - remédios e insumos -,
naquela Unidade Basica de Salde, na sexta-feira, de manha, quando estivemos la. Entao,
deixar s esse relato.

Assim, quero pedir licenga a V.Exa. e aos demais presentes, vou descer |4 na
Comissao de Politica Urbana para acompanhar a discussao do projeto das calgadas.

Obrigado, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) - Obrigado, Vereador Natalini.

Com certeza, € na Comissdo de Politica Urbana que V.Exa. vai poder tratar de seu
projeto sobre calgadas. As calgadas aqui na Cidade de Sao Paulo sdo uma questdo de saude
publica. Entao, V.Exa. estara defendendo também as questdes da satide |a. Fica com Deus.

Senhoras e senhores presentes, se quiserem debater deverdo inscrever-se com as
Secretarias desta Comissao - Vera, Verinha e Liliane. Estipulo também o tempo de trés minutos
para cada orador, porque isso é regimental.

Questdes incidentais serdo resolvidas em conformidade com as normas do =
Regimento Interno. O que s&o questdes incidentais? E que, as vezes, ha polémica. E, quando g
ha polémica,, as vezes, o debate pode-se tornar mais caloroso e al, entdo, temos de entrar &
como intermediador.

Passemos aos itens da pauta e, depois, passaremos 3 votagao.

Primeira audiéncia publica - seréo duas audiéncias publicas no dia de hoje -, o
primeiro item: PL 515/2013, de autoria da Vereadora Patricia Bezerra, do PSDB, que dispde S
sobre o atendimento as familias de criangas com doengas ou deficiéncias cronicas e da outras 0
providéncias crénicas, e da outras providéncias. Alguém quer fazer algum comentario sobre °
iss0? (Pausa) Entao, ndo ha oradores inscritos.

E um projeto de extrema importancia, 8 medida que a medicina - € vamos tomar
aqui como o nosso caminhar nessas audiéncias pUblicas, de cada projeto, fazer uma defesa.
Assim, ja que ninguém se manifestou, eu mesmo me inscrevo para fazer a defesa.

A medida que a medicina, a tecnologia e a ciéncia avangam, é importante que, a
estados de coisas que, antigamente, nao se tinha o que fazer, hoje verificamos que o amparo
de pessoas treinadas melhoram muito a situagdo para qualquer coisa, para qualquer setor de
nossa vida, principalmente para a saude e principalmente para crianga que estd em
desenvolvimento.

aturas.

ao contém
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Tenho aprendido em minha vida clinica que, geralmente, ndo & daquilo que a gente
nasce fora do padrdo geolégico - quer dizer, normal -, ndo é daquilo que morremos, porque o
organismo usualmente se adapta com aquelas condigfes e depende de um bom
desenvolvimento, depende de um bom amparo, principalmente na infancia.

Entdo, quando a Vereadora Patricia Bezerra traz essa ideia e apresenta um projeto
de lei nesta Camara Municipal, com o avango tecnolégico e cientifico, principalmente no setor
de cuidados aos doentes - onde se cresce, cada vez mais, uma ag¢do multidisciplinar,
multiprofissional, quer dizer, ndo deixando s6 ao encargo dos médicos o tratamento ao doente,
ja que hoje se desenvolve muito a fisioterapia, por exemplo, a nutricdo e tantas outras, até
terapias alternativas e vemos que tém ajudado, com resultados efetivos no tratamento de
doengas e de doentes, porque nao tratamos s6 a doenga, tratamos o doente, a pessoa no todo;
e, com essas evidéncias todas de bons resultados, entdo, é saudavel um projeto dessa
envergadura da Vereadora Patricia Bezerra, ao qual, ndo houve nenhum orador, ao qual, ndo
havendo nenhum orador inscrito contrariamente, de antemao esta Comissdo acaba amparando
e dando prosseguimento no encaminhamento, no andamento desse projeto dentro das
Comissdes.

Assim, nada mais havendo a tratar sobre esse projeto, encerradas as discussdes
sobre o PL 515/13, da Vereadora Patricia Bezerra. Que continue caminhando nas tramitagées
regimentais.

Para prosseguir nossa sessdo, temos a segunda audiéncia publica. Gostaria de
anunciar a presenga do doutor que veio aqui na ultima vez falar sobre a falta de medicamentos.
(Pausa) E o Dr. Jo3o Palma, é verdade, aqui presente e que, se Deus quiser, podera voltar em
todas as reunibes, porque isso engrandece nosso trabalho, ter um representante da Secretaria
da Saude do Municipio, principalmente o senhor, que ja deu para entender que € uma pessoa
comprometida com a causa, além de ser um funcionario publico. Entdo, parabéns e obrigado
por sua presencga, Dr. Jodo Palma, da Secretaria, representando o Sr. Secretario.

Vamos la. Segunda audiéncia publica: Projeto de Lei 557/10, de autoria do Vereador
Paulo Frange, do PTB, que dispde sobre a Coordenagéo de Vigilancia em Saude, Covisa, e da
outras providéncias.

Em discussdo. Algum assessor do Sr. Vereador? Ha oradores inscritos? (Pausa)
Ndo ha oradores inscritos. Entdo, vamos la, eu queria defender este projeto para que ele
prossiga em seus encaminhamentos e prospere em votagdo em Plenario.

Sou funcionario da Vigilancia Sanitaria desde 1996, e temos uma dificuldade muito
grande de fiscalizar, principalmente, as unidades, os departamentos, os profissionais que lidam
com a saude, mas em todos os setores, as questdes basicas que promovem saude. Por qué?
Porque nos faltam, como funcionarios, nem sempre o amparo técnico, mas também amparo
logistico para um bom trabalho.

Entdo, muitas vezes, os processos internos em relagdo a Covisa acabam se
amontoando, se avolumando, e quem perde com isso € a populagdo. Esse projeto que dispde
sobre a Coordenagéo de Vigilancia & Satide e aprimora, da melhor, principalmente, valorizagao
da parte administrativa, de modo que se passa a fluir melhor, com melhor qualidade, o trabalho
prestado por uma area tdo importante, que se diz a vigilancia em sautde, a vigilancia sanitaria.
Portanto, € um projeto que merece seguir toda a tramitagdo nas Comissdes e ser apreciado em
Plenario.

Gostaria de dizer que, nesta Administragio, ja melhorou muito a Covisa. Até pouco
tempo, ndo tinhamos viaturas para se fazerem as inspetorias e as visitas técnicas solicitadas,
principalmente aqueles que necessitavam de alvaras de funcionamento ou as visitas
periédicas. E hoje jA houve uma melhora, melhor investimento. E o nobre Vereador Paulo
Frange vem também com uma sugestéo de melhor dinamizar, em termos de Coordenag3o.

Assim, é um projeto, como ja falamos, ja que ndo ha nada em contrario, ninguém se
opde, determinamos aqui que este projeto continue em sua tramitagdo regimental.

Passemos ao préximo item da pauta.
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- E lido o seguinte: (PL 164/2013, de autoria do Vereador George Hato)
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O SR. PRESIDENTE (Calvo) ~ Em discussdo. Inscrevo-me para falar
favoravelmente.

Trata-se de um projeto simples, simpatico, e conversamos a seu respeito com o Sr.
Prefeito.

E muito impopular criar ou aumentar taxas, mas o Governo precisa dinheiro. E
quando se fala em imposto, por exemplo, o IPTU, o que se procura fazer? Quem tem mais
dinheiro, tem um imével que vale mais, paga mais — e assim se beneficia a cidade como um
todo em suas exigéncias — do que aqueles que nao tém dinheiro, principalmente aqueles que
sdo mais dependentes do servigo publico.

A lei de 1994 prevé que os aposentados recebam... Hoje, o aposentado que
recebe, depois da nossa votacgdo, até trés salarios minimos, & isento de ITPU na cidade de Sao
Paulo. Hoje, inclusive, votamos que aqueles aposentados que recebem dentro da faixa de trés
a quatro salarios minimos teriam 50% de abatimento, redug¢édo do seu |IPTU, e os aposentados
de até cinco salarios minimos receberiam abatimento de 30%, desde que sejam proprietarios
de apenas um imdvel e nele resida.

Isso porque sabemos que nao existe nada mais injusto do que a aposentadoria,
embora procuremos, através de taxas e distribuigdo de renda, promover justica social. E muito
dificil o aposentado que tem a sua casa manter a conservag¢ao do seu patriménio e também de
sua saude com o pouco que recebe. Entdo ja foi um grande ganho, j4 que cinco salarios
minimos hoje perfazem quase 3.500 reais.

Todavia, ndo ha previsdo para os imdveis alugados.

Isso quer dizer que os aposentados que ndo possuem imoével algum sdo obrigados
a alugar o seu imovel, a sua residéncia, a sua casa, porque tém de morar, é claro. E aqui em
Séo Paulo, pelo menos, ndo sei em outros estados, na negociagéo, na fixagdo do valor do
aluguel, fica para o locatario a responsabilidade de se pagar IPTU.

Ora, se isentamos o0 aposentado que ganha até trés salarios minimos e que tem o
seu imével préprio, para lhe ajudar na sua subsisténcia - ndo estou falando de luxo, porque a
aposentadoria € muito baixa - o que dira aquele aposentado que ndo tem a sua casa propria e
é obrigado a viver de aluguel? Quer dizer, ja ganha mal e ainda tem de pagar aluguel e IPTU.
Se isentam o proprietario, por que ndo vao isentar o locatario?

- Manifestagées fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo - PMDB) - Sim, e os remédios que estdo faltando.
Aqui ha um representante, Sr. Jodo Palma, que esta colocando porque esta demorando esse g
abastecimento. Ele nos deu uma lista de alguns itens. S6 que alguns, em alguns postos, ha 3
mais de 140 itens, segundo o relatério que foi trazido aqui ha um bom tempo.

O que esse projeto procura? Uma isonomia, uma justica social, ainda mais para o
aposentado, que ja é isento, porque 0 Governo mesmo entende que é dificil ele sobreviver com .
até trés salarios minimos para suprir todas as necessidades. Quem deixou de trabalhar por
algum motivo, doenga ou idade, tem obriga¢des sociais; ainda mais aquele que, além disso, é o
obrigado a pagar aluguel. Sé que, segundo a justificativa do Governo, estudar-se-ia a margem. £
Temos a lei e ha aqueles que estudam a lei para burla-la. Entdo, isso d4 margem para pessoas ©
fazerem aluguéis ficticios, apenas para poderem se beneficiar dessa clausula.

Estamos estudando um meio para encontrar algo que travaria essas falcatruas,
porque sabemos que ha muitos imdveis, na cidade de Sdo Paulo, nos lugares mais caros
desse Pais, que séo fechados por especulagdo, justamente para se aumentarem os aluguéis,
quando tantas pessoas ndo tém onde morar.

ontém assinatu

- Manifestagdes fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo - PMDB) - Muitos aposentados, principalmente
aqueles que pagam aluguel, acabam tendo de alternar o pagamento de agua e luz, porque
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pagando as duas, no mesmo més, faltaria dinheiro para comida, remédio e outras coisas.
- Manifestagbes fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo - PMDB) - E nao houve a corregdo pelo tempo, como
salarios atuais, seguindo o salario minimo. Como poderiamos fazer para conseguir essa
isonomia, dando mais justica social a um projeto que acaba cometendo injusticas?

Poderiamos tentar desvincular o pagamento de IPTU nos contratos de aluguéis.
Isso seria uma grande injusti¢ca. Desde que nao se incorporasse, entéo, o IPTU no aluguel.

Entdo ndo ha lei ainda. Estamos estudando. Todavia ha um meérito social muito
grande nesse projeto, que vem tentar acabar com essa distorcdo que o aposentado —
proprietario de imével, até trés salarios minimos - é isento de IPTU, e o aposentado que aluga
uma casa — nao tem imével préprio, precisa morar, mas esta no contrato que ele tem de pagar
o IPTU - néo € isento. Mas ele é aposentado igual, e também sofre as mesmas pendrias ,
digamos assim, financeiras da sua vida, pela pouca politica de investimentos em aposentadoria
no Pais.

E um projeto de mérito social por tudo isso que foi exposto. Na minha opinido, ele
tem de continuar tramitando para que seja apreciado e, com isso, venha melhorar suas
discussbes em plenario.

Ha algo em contrario? Algum contraponto? (Pausa)

Sendo assim, o PL 164/13, de autoria do Vereador George Hato, do PMDB, devera
continuar tramitando na Casa, dentro das regras regimentais, pelo cunho social e de justica
que lhe é pertinente, até que venha a plenario.

Préximo item da pauta: o PL 251/13, de autoria do Vereador Paulo Fiorilo, do PT,
que dispde sobre a obrigatoriedade de contratagdo de adolescentes, jovens e idosos,
atendidos em medidas soécio-educativas pelas empresas contratadas pelos o6rgdos da
Administragdo Publica Municipal direta e indireta, e da outras providéncias.

E um projeto bastante interessante. Em discuss&o. H4 oradores inscritos? (Pausa)

Entdo me inscrevo para falar favoravelmente a esse projeto, por sua importancia.

Como sabemos, os desajustes sociais que temos, principaimente nessa faixa de
adolescentes e jovens, todos enveredando para o crime, para a prostituicdo, e a mercé de toda
a sorte dessa vida marginalizada, com doengas infecto-contagiosas, de guerra entre policiais e
bandidos — e até dentro da prépria bandidagem, onde muitos desses jovens tém morrido,
infelizmente, precocemente, elevando o indice de 6bitos, hoje, alias, a cidade de Sdo Paulo,
considerada muito violenta, estad em primeiro lugar com as mortes tragicas, acidentes, frutos de
agressdes e assassinatos — esse projeto vem corrigir isso.

Vejam: a medida que se impoe essa obrigatoriedade e se s&o empresas de
servicos terceirizados, contratadas pela Prefeitura, ao se manter uma cota para tirar essas
jovens das ruas, dando-lhes vida mais digna e, também, um aprendizado, isso tem um cunho
social muito grande, até pela autoestima. Mais ainda: até para ajudar no orcamento doméstico.

O sonho desses jovens é querer estudar e ndo serem frustrados. Portanto, ndo tem
como tira-los da rua, se ndo dermos algo melhor para eles.

E os idosos? Afinal, sdo dois extremos. Os idosos, como ja vimos e falamos aqui,
eles ganham muito pouco pelo que contribuiram.

Entdo, as aposentadorias sdo muito ruins neste pais e poderia vir como uma
complementagdo de renda.

Por outro lado, esse projeto ndo somente obriga as empresas contratadas pelos
6rgéos da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, a contratar uma parcela desses
idosos, mas também cria atendimentos e medidas sécio-educativas.

Ent3o, & um projeto importantissimo, de cunho social. E um projeto que vem trazer
justica social. E um projeto que briga pelos menos favorecidos e que, a meu ver, s6 tem que
prosperar. Parabéns ao Vereador Paulo Fiorilo.

Esse projeto também tem que ser debatido em Plenario, ja que ndo tem nada a
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opor. A nossa decisado & que ele continue prosperando.

Vou dar uma informag&o. Infelizmente, cometi um erro. Tinhamos combinado que
ndo tirariamos mais as reunides ordinarias das 13h e eu acabei assinando a publica¢do e veio
errado. Entdo, ao invés da audiéncia publica ser &s 12h e a reunido ordinaria, entdo por um
erro, acabou o contrario. N3o tivemos quérum na reunido ordinaria. Por isso que estamos em
audiéncia publica.

Préximo projeto é o PL 491/13, de autoria do Vereador Laércio Benko.

- E lido o PL:
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O SR. PRESIDENTE (Caivo - PMDB) — Falarei favoravelmente a este projeto.

Todos sabemos que, hoje, se estuda muito os problemas da metabolizagdo das
gorduras. Ha bem pouco tempo, ninguém media o colesterol. Sabiamos que havia colesterol o
triglicérides, mas n&o sabiamos o impacto que traz para a sadde.

Depois que comegou a ser estudado, sabemos que tém varias fragbes do
colesterol. Temos o colesterol bom, que protege a ndo agrega¢do das gorduras dentro de
nossas artérias e em nosso figado; temos o colesterol ruim; ainda temos uma fragao de
colesterol que ndo sabemos qual a verdadeira fungao.

Quando alguém estd acumulando gordura, se recomenda regime alimentar.
Sabemos que a obesidade é uma questdo que tem levado a morbidade.

Teremos uma audiéncia publica sobre esse tema - a requerente foi a Vereadora
Patricia Bezerra, trazendo, para esta Casa, as condi¢gbes da merenda escolar, com o intuito de
melhorarmos a qualidade.

Ora, se néo tivermos uma medida tomada, de um controle do Governo para que,
nas escolas, nao seja ensinada e n&o seja controlada a obesidade e tentando uma reeducagéao
alimentar, para tanto vejo um projeto moderno dentro de uma realidade social e dentro de um
padrao cientifico muito atualizado e que Sao Paulo tem que dar exemplo para as outras
cidades, principalmente no que tange proteger 0 bom desenvolvimento e a salide de nossas
criangas, principalmente nas escolas publicas municipais.

Entdo esta € a minha defesa, para que prospere este projeto na Comissdo de
Salde, que siga os encaminhamentos regimentais para ser apreciado e discutido em plenario
pelos demais Vereadores.

Nao ha ninguém contrario, entdo estd aprovado o0 meu encaminhamento e que
prospere o Projeto de Lei 491/2013, do Vereador Laércio Benko, do PHS.

Préximo e ultimo item da pauta da audiéncia publica dos projetos de Srs.
Vereadores: PL 507/2013, de autoria do Vereador Marquito, do PTB, dispde sobre a institui¢do
do Projeto Familia Hospedeira no ambito das entidades de atendimento que mantenham
programa de acolhimento institucional e que sejam regularmente registradas e em
funcionamento no Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias.

Vamos discutir o projeto. Nao ha oradores inscritos. Quero me inscrever para falar
favoravelmente ao PL 507/13, do Vereador Marquito.

Antes de encerrar, vamos dar a palavra para a Sra. Luzia Ferreira Melo, do
conselho gestor da Unidade Basica de Satde Vila Silvia.

Vamos voltar ao PL 507/2013. Vou suspender a sessao por um minuto para ter
acesso a justificativa do projeto, que nao estudei. Quero me inteirar melhor para defendé-lo.
Esta suspensa a sessao por um minuto.

- Suspensos, os trabalhos sdo reabertos sob a presidéncia do Sr. Calvo.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Acho que é mais facil ler a justificativa. O presente
projeto de lei tem por finalidade tutelar o fundamental direito a convivéncia familiar e
comunitaria das criangas e dos adolescentes acolhidos em entidades de atendimento e
programas de acolhimento institucional. Acolhimento, nos termos da legislagao de protecéo da
infancia e da juventude, € uma medida excepcional e deve ser a mais breve possivel,
prestigiando-se e incentivando-se sempre a reintegragao familiar no seio da familia natural ou,
caso ndo sendo possivel, a colocagao em familia substituta. Inclusive a lei estipula um prazo
maximo de dois anos para o0 que antes de se chamava de abrigamento, terminologia
substituida pelas recentes alteragées do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Porém, infelizmente sabemos que a realidade brasileira & outra. E essencial, diante
de nossa realidade, que o poder publico tome providéncias para incentivar a formagao de lagos
com as criangas e com os adolescentes, em uma convivéncia que traz beneficios nao s6 para
os acolhidos como também para os acolhedores.

Assim, inspirando-se na iniciativa tomada por juiz de direito da Comarca de
Pindamonhangaba, a propositura adota as linhas basicas daquele projeto que trouxe
resultados tdo positivos. O Projeto Familia Hospedeira estd em funcionamento ha mais de
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quatro anos naquela localidade, originariamente visando que o estreitamento de lagos entre a
familia hospedeira e as criangas evoluisse para um pedido de guarda ou adogdo, ou que a
familia fornecesse auxilio moral ou mesmo financeiro para criangas e adolescentes
institucionalizados.

Ocorre que criangas e adolescentes em situagdo de rico muitas vezes, por
determinagéo judicial, sdo acolhidos em instituicdes governamentais préprias para tanto. Por
isso que é acolhimento institucional. O que esse projeto elabora? Que ap6s dois anos em que
essas criangas estiverem nessas instituicées, elas poderiam, por um programa criado, que é
objeto deste projeto, que familias possam se inscrever para participar de um projeto para tirar
essas criangas e adolescentes das instituigdes e trazerem para o convivio familiar.

E um projeto que frisa muito bem: o acolhedor tem de ter mais de 16 anos do
acolhido, tem de ser uma familia, tem de estar cadastrada sob a égide do Governo e também
sem fins lucrativos.

Como a familia é a célula mater da sociedade, essa & a minha defesa. Tudo o que
puder promover a familia, ampliada ou n&o, entdo € um projeto de cunho social. Ha experiéncia
positiva em Pindamonhangaba até por uma supervisdo do Poder Judiciario. Entdo, ndo tem
porque este projeto ser negado. Tem de prosperar.

Esta encerrada a analise dos projetos.

Esta inscrita para falar hoje a Sra. Luzia Ferreira Melo, representante do Conselho
Gestor da Unidade Basica de Saude de Vila Silvia.

A SRA. LUZIA FERREIRA MELO - Boa tarde. Sou Luzia, sou do Conselho Gestor
da Vila Silvia. Costumo visitar varias UBSs. Ja estive falando com o Vereador Calvo,
Presidente da Mesa. Cumprimento todos os conselheiros que sédo da luta.

Para chegarmos a um bom atendimento, as pessoas tém de registrar sim o que
esta acontecendo na Saude. Como falei da outra vez ao senhor, o que esta acontecendo é que
ndo abasteceram com os remédios. Ndo tem remédio e nem material para fazer o teste de
diabetes. Nao tem remédio para fazer uma inalagdo em crianga, isso eu vi na UBS. Em varias
UBSs isso esta acontecendo.

Entdo, quando que vocés vao resolver esse problema? Eu, como lideranga, e como
as outras liderangas, nds recebemos muitas reclamagdes. E conselho gestor entdo, quando na
UBS sabem que o conselho esta presente, eles ndo vao até a gerente. Eles vém até nés.

Entdo gostaria que ficasse registrado e quero uma resposta. Como néo esta sendo
facil falar com o Secretario da Saude, eu vou aguardar.

Muito obrigada.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Obrigado a senhora que esta atuando e trazendo
informacgdes preciosas para esta Casa.

Na penultima sessdo noés oficiamos o Secretario para que respondesse essas
questdes. Na Ultima sessdo veio o Dr. Jodo Palma que trouxe aqui alguns dados que
desconheciamos.

Na ultima audiéncia publica das prestagdes de contas da Secretaria de Saude do
Municipio, ele nos disse que em 15 dias estaria solucionado. Porém como nao s6 estao
faltando medicamentos e outros insumos e equipamentos para os procedimentos triviais, ndo
sé de unidade basica de salde como prontos-socorros, nés estamos produzindo aqui uma
audiéncia publica para tratar do desabastecimento que houve neste ano na manutengéo dos
postos de saude e por que isso aconteceu. E como podemos agir para que nao acontega mais
no préximo ano.

Por outro lado, o Sr. Nelson do Conselho Gestor de Saude de Vila Sabrina me ligou
agora a pouco dizendo que na unidade dele esta faltando até dipirona. Isso para mim é um fato
novo.

- Manifestacgédo fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) - Infelizmente é muito triste. A justificativa que
tivemos foi de que houve uma mudanga na alteragdo de lei de compra de medicamentos, e
também um desabastecimento da produgio da Furp.
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Todavia, os prazos que nos foram dados estao todos esgotados. E medicamento,
tratamento é uma coisa que nao pode esperar.

- Manifestacgéo fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Pois é. A senhora tem toda a raz&o.

Na ultima reunido nos deliberamos que todos os Vereadores componentes desta
Comisséo, independente de comissdo reunida ou nao, estariam atuando nas suas regiées ou
onde fossem chamados, independente se mais Vereadores da Comissdo ou ndo, em nome da
Comisséo.

Por exemplo, o Vereador Natalini foi numa unidade de satide — UBS AMA Jardim
Sado Jorge -, na Raposo Tavares, altura do quildmetro 17,5, ha aqui também alguns
conselheiros gestores da regido, em nome da Comissdo, se apresentou como sendo da
Comissdo de Saude porque noés deliberamos assim. Foi consenso, como se todos
estivéssemos juntos 14, inclusive, com a presenga da TV Camara. E ele registrou uma lista de
falta de 140 itens, pelo menos nessa unidade. Entao, & um estado de calamidade publica,
infelizmente. Gosto do Prefeito Haddad, do Sr. Secretario, sou governista, 0 meu partido esta
envolvido totalmente no governo, mas a verdade tem de ser dita.

O SR. FELICIANO GOMES DE ARAUJO - Boa tarde, Srs.Vereadores, meus
grandes companheiros de luta pela saide, que esta péssima em todos os lugares. Estou
representando a area de salde da UBS e AMA Jardim S&o Jorge.

Essa lista teve ja o resultado. Por exemplo, temos de trazer a lista do que esta
faltando, s6 assim os Srs. Vereadores vao tomar as devidas providéncias e vamos ver se a
gente chega ao nosso objetivo de resolver a falta de remédios. Entdo, se todos os
representantes entregarem essa lista aqui, acho que sera abastecida pelo menos uma parte do
que foi apresentado, ndo digo 100%. Porque se néo tivesse efeito, tinhamos que marcar uma
reunido com o Prefeito e entregar a lista na mao, mas acho que isso nao sera necessario.

Temos pacientes que o médico atende e ndo tem o remédio. O que acontece? Ele
ja estava doente e piora porque nao tinha o remédio. Entéo, o representante da comunidade do
Conselho Gestor pode vir aqui e levar uma solugéo para eles.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Ontem chegou a 70% do que estava faltando.

O SR. FELICIANO GOMES DE ARAUJO — Mas também tem os outros postos que
nao foram abastecidos.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — O senhor esta representando a regiao Sul de Séo
Paulo. Alguém aqui esta representando outra regiao de Sao Paulo como Conselheiro Gestor?
N&o. Tem alguém de outra regiao? A dona Neusa da zona Oeste.

Que regido a senhora é? Leste.

A ideia é a seguinte, ja vou produzir com vocés, por favor, dirjam-se a assessoria
da Comissdo para dizer a regido e pontuar os postos. Gostaria de assinar um oficio hoje em
nome desta Comissao diretamente ao Prefeito Haddad informando inclusive o tempo que estéao
faltando os medicamentos. Isso ndo & pontual, mas esta generalizado na Cidade. Inclusive,
gostaria que nesse oficio fosse informado ao Prefeito que na ultima sessdo ja haviamos
oficiado o Sr. Secretario de Salde sobre o estado de calamidade em que se encontra o
abastecimento na rede pablica municipal de satde.

Se o senhor quiser, pode continuar.

O SR. FELICIANO GOMES DE ARAUJO - Eu vou s6 agradecer a presenga de
todos, principalmente V.Exa., e que os senhores olhem mais para isso. Vejam s6, a pessoa
mora em um barraco de madeira, ndo tem nada para sobreviver, vai ao posto porque esta
doente, nao tem remédio. O que acontece? O que pode acontecer com ele? Acabar de morrer.

Posso falar a respeito do IPTU?

O SR. PRESIDENTE (Calvo) - Pode.

O SR. FELICIANO GOMES DE ARAUJO — Por exemplo, o senhor falou doso
aposentados que estao isentos até trés saldrios minimos. Os 35% para quem tinha comércio, o 2
senhor ndo falou dessa parte?

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Nao.
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O SR. FELICIANO GOMES DE ARAUJO - Aquele que mora no barraco de
madeira também vai ajudar a pagar esses 35%. O aposentado que esta isento também vai
ajudar a pagar esses 35%, repassado para o comércio. Por que sera repassado? O rico que
tem o supermercado cada vez fica mais rico. Hoje ele tem um e amanha tera dois. Chega o
aumento do IPTU, o que eles vao fazer? Vao repassar para a mercadoria. Quem compra a
mercadoria? O consumidor, nés. Ou seja, quem vai pagar também somos nés que estamos |a
embaixo e vamos sofrer também para ajudar a pagar. O comerciante ndo paga. Ele tira de
quem? De nés, consumidores.

Nossos Vereadores precisam pensar nisso, pois também atinge quem esta
morando no barraco, os pobres. Temos de repensar isso porque vai ficar muito mais caro com
esse IPTU.

Sabe o0 que a gente ouve dizer? T4 vendo aquele Vereador 14? Eu pus fé nele e ele
votou contra mim. Por que contra mim? Porque o IPTU que vou pagar no supermercado ou
alguma coisa que vou comprar. Por gentileza, os senhores que votaram a favor desse projeto
pensem um pouco haquele que mora em um barraco e vive fazendo bico para sobreviver. Isso
€ injusto.

Sim, estou de acordo, a comunidade esta de acordo, em pagar impostos, afinal sem
impostos ndo da. Mas, desse jeito &€ um absurdo, pois saira de nés mesmos.

Pois bem. Quem ganha salario minimo e paga conta de agua, mas moram em trés
ou quatro pessoas, o que eles vado comer? Vo ter de ajudar, pois quando o valor chegar a
mercadoria, no supermercado, vai ter de pagar mais caro. E isso que os Srs. Vereadores
tinham de ver isso antes de colocar em aprovagao esse projeto.

Veja bem: o que vamos fazer? Temos de nos unir e nos tornar amigos desses
Vereadores que realmente nos ajudam, e vamos conversar com eles. Afinal, € um absurdo o
que estao fazendo com a comunidade. E necessario, pois vamos precisar desses Vereadores,
pois havera mais projetos para aprovarem. Correto? Temos de conversar com eles e dizer para
que olhem o lado da comunidade”.

Obrigado pelo espago e por tudo. Mas, tenho de lembrar aos Vereadores que
votaram a favor do IPTU: saibam, estamos sendo cobrados. Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — N6s que agradecemos ao senhor.

E claro que, aqui, ndo é o objeto, mas como suscitamos essa questdo do IPTU e
dos aposentados, entdo tudo bem.

Estive em um debate na radio e entrou no ar um representante da Federagao do
Comércio de Sao Paulo que disse o seguinte: “Os comerciantes vdo mudar de Sao Paulo” e eu
disse: “Truco, malandro, vai embora”. Nenhuma cidade do Pais tem um comeércio tao lucrativo
como Séao Paulo.

Existem regides na cidade de S&o Paulo, mas alguns dizem assim: “E, mas estou
aqui na Berrini” — que € um lugar de milionarios — “e néo vou aguentar pagar os 35%”. Al, disse
para ele: "Entéo o senhor vai para a periferia, pois, 1a, ha regides com menos de 10% e, saiba,
o comércio na periferia ainda é melhor do que qualquer cidade desse pais”. Essa é que é a
realidade.

O comerciante ndo pode passar os 35% para as mercadorias dele. Se ele fizer isso,
é errado, é contravengao. Se ele vende uma novalgina por R$ 10,00, como ele vai passar a
vendé-la por R$ 13,50 e dizer que a novalgina aumentou 35%? O IPTU é um imposto anual, e
a novalgina ele vende diariamente.

Entdo senhores, ndo é verdade isso que estdo dizendo. E um terrorismo. E se o
Governo nao tiver o dinheiro, como é que vai ser colocado o remédio no posto de saude, 14 na
periferia? Como vai ser feito o asfaltamento? A iluminagao? isso tudo requer dinheiro.

Agora, ninguém fala que estdo sendo pagos, este ano, 430 milhées do Itaquerao.
Saiu de quem? Da Prefeitura. Quem esta pagando? O Haddad.

Ninguém fala desses 500 milhGes de corrupgdo, de maus funcionarios que estao
tirando dinheiro. Estamos falando, s6 esse ano, em um bilhdo que saiu dos cofres publicos, e,
enquanto isso, o povo estd morrendo ai sem remédios. E horrivel, mas é o Pais que vivemos.
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Estamos aqui para corrigir.

Votei favoravelmente ao IPTU. Existe algum excesso? Existe, sim. E dificil em
aumento para o povo? E muito dificil mesmo. Mas foi necessario e € uma realidade. E se o
Governo nao faz sua maioria, ndo passa projeto nenhum. E assim.

Mas ndo acreditem em tudo que dizem. O presidente da FIESP & do meu partido,
que é o Paulo Skaf, que saira candidato a Governador. Ele ligou para nés e disse: “Nao votem
no aumento do IPTU, pois se ndo, as industrias ndo vado mais me apoiar’. Sé milionario. Quem
€ industrial? (Pausa) O Skaf, ndo &?

Ao mesmo tempo, o Michel Temer que é Vice-Presidente do Brasil fala: “Estamos
junto com o Governo”. O senhor percebe? E eu quero estar junto com o povo.

Acho que o Haddad € um homem sério. Ele financiou as investigagdes. Ainda ha
setores do PT, dos atuais Secretarios, que estdo enganando o Prefeito.

Eu acho nao, eu acredito nele. Acredito na honestidade e na vontade dele. Quando
falo com ele, ele mesmo pede: “Olhe nos olhos” e nds olhamos. E eu gostaria de dar esse voto
de confianga para o Prefeito.

E dificil. Tanto que ninguém muda. Os diretores de algumas regides, estavam com
o Serra, com o Kassab, e continuam com o Haddad. Nao é dificil de entender que composigcio
é essa? E complicado. Eu mesmo ndo consegui entender ainda. J& fui Situagdo, ja fui
Oposigdo, estou nessa Casa ha tanto tempo, e nunca vi um governo tdo mesclado assim. E
triste, se essas dentncias cairem sobre essa Casa, se tiver ramificagbes com alguns dos Srs.
Vereadores, é muito triste.

J4 vivenciamos no passado, na época da mafia dos fiscais, eu estava aqui. E muito
triste. Ficamos um ano sem votar nada. E um tal de denunciasmo, um denunciando o outro.
Quem esta, quer sair, e comega a por gente que ndo tem nada a ver no meio. Sao Paulo ndo
merece isso. O povo ndo merece isso.

Nao gostaria que isso estivesse acontecendo. Mas, de repente, segundo os jornais,
pode até vir para dentro dessa Casa, ter ligagdo até com partidos e Vereadores. Deus me livre
se isso acontecesse. E isso num momento em que falta remédios na cidade de Sdo Paulo?

- Manifesta¢ao fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Tudo bem, que € um aumento abusivo, é&. Vamos
dizer: & verdade. O povo ndo esta preparado para trava de 35 ou 20. E horrivel. N3o me senti
bem. Claro que ninguém gosta, mas precisa tirar dinheiro de algum lugar. A Dilma veio, disse
que deixou 8 bilhdes para a mobilidade, para viario, transporte publico. Mas esses 8 bilhes
ainda n3o chegaram e Sao Paulo merece até mais do que isso.

- Manifesta¢ao fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Claro, merece mais médicos. A senhora viu o
numero de médicos que ndo passaram no exame?

- Manifestagao fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) - Nossa, é triste, mas vamos melhorar. Esses
médicos sdo do Mais Médicos, sdo de fora, e tiveram que fazer um exame para se adequar.

Nao, realmente, os estudos de antigamente eram mais puxados. Caiu bastante,
sim. Mas, gracas a Deus estamos aqui para lutar e agradecemos a participagdo das senhoras e
senhores que estdo em todas as reunides.

O senhor mesmo, que veio de longe, com seu préprio dinheiro, ndo esta ganhando
nada para vir aqui. O senhor quer mudar as coisas. E, saiba, o senhor tem todo meu respeito.
Conte conosco no que pudermos fazer.

- Manifestagao fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Claro. Estou falando pelos outros Vereadores dessa
comissao, que esta aberta para todos os senhores. Todos tém o0 nosso respeito.

Nao havendo mais nada a ser tratado, essa presidéncia encerrara os trabalhos.

- Manifestagao fora do microfone.

O SR. PRESIDENTE (Calvo) — Nao é s6 vir. Tem de vir e, claro, ter resultados.

Gostaria de encerrar, mas, antes, quero agradecer a presencga de todos. Agradego
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a Deus por estarmos todos aqui. Muito obrigado.
Estdo encerrados os trabalhos.
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Ref.: OF. SGP-12 n® 149/2014

15 - DOCREC

15. Q047312014

Senhor Presidente

T

aoole Lesislabivg -

Reportando-me ao oficio epigrafado, em atencao aog
pedido de subsidios do Vereador Natalini, encaminho a Vossa Exceléncia cépia"
das manifestagdes dos 6rgdos municipais competentes relativamente ao PI'OjetO
de Lei n® 251/13, do Vereador Paulo Fiorilo, que dispde sobre a obrlgatorledader-
de contratagdo de adolescentes, jovens e idosos atendidos em medldas\

socioeducativas pelas empresas contratadas pelos érgaos da Admlnlstragaq::

Municipal Direta e Indireta. 3

Na oportunidade, renovo a essa Presidéncia meus

profestos de apreco e consideracéo.

FRANCISCO MACENA DA SILVA
Secretario do Governo Municipal

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE AMERICO DIAS

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

—~

K(K\/
GSSWMMO/drs
Resg 251-13
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INTERESSADO: SGM/ATL

ASSUNTO :  Projeto de Lei n? 251/2013, de iniciativa legislativa, que
dispde sobre a obrigatoriedade de contratacao de
adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas sécio-
educativas, pelas empresas contratadas por o6rgaos ou
entidades municipais.

ICOPIA

Informacédo n? 1.748/2013 - PGM.AJC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Assessoria Juridico-Consultiva
Senhora Procuradora Assessora Chefe

O o6rgéao interessado nos encaminhou, para analise, o
projeto de lei de fls. 2, de iniciativa de vereador, que, em suma, determina que a
Administracdo municipal, tanto direta como indireta, exija nas suas ;,tantréteae;ées
para prestagio se servigos ou execucdo de obras a admissdo de adolescsntes,
jovens e idosos, atendidos em medidas soécio-educativas, ou que ja foram
submetidos a tais medidas ou a regime de privacao de liberdade (na proporcao
de 1% do pessoal alocado para o cumprimento do contrato para com o Poder
Publico, ou, em qualquer caso, a0 menos 1 jovem, adolescente ou idoso por
contrato).

E o relato do necessério.

Cremos, com a devida vénia, que o projeto em
questao esbarra em quatro o&bices, todos suficientes para macula-lo por
inconstitucionalidade.

Primeiramente, em razdo da falta de competéncia
municipal para legislar sobre direito do trabalho, que é de competéncia privativa
da Uniao (art. 22, |, CRFB). Nao pode o Municipio exigir que empresas
contratem tais ou quais espécies de funcionarios, sob pena de imposicao de

1

ayt d6_)e_n}30/09/2015 00:00:00.
Folha n°_\ 3 J___do proc.
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penalidade indireta (no caso, ndo ser contratado pelo Poder Pubh(:u
Compete a Unido estabelecer cotas de trabalhadores para o setor pnvado

prevendo prémios para aqueles que seguirem a diretriz ou %’é?\@oes_pa,;g% RrOg,
aqueles que dela se afastarem.

- Vera Nice Rodr uas
Em segundo, além da falta de competérryiamumicigalp.12

para legislar sobre o direito do trabalho, também é discutivel a competéncia
local para introduzir novas exigéncias para as contratagoes publicas que nao
sejam relacionadas a adequada execug¢do do objeto especifico do ajuste. Isto
porque € majoritario o entendimento de que o estabelecimento de exigéncias
para os contratantes é matéria de norma geral e, portanto, de competéncia
legislativa da Unido. Neste sentido, Margal Justen Filho apresenta como normas
gerais inquestionaveis as atinentes a “requisitos minimos necessarios e
indispensaveis a validade da contratagdo administrativa” e os “requisitos de
participagdo em licitages”’, dentre outras’'. 1 o @ BIA
3 ™Y,
i

A jurisprudéncia segue neste mesmo sentido. Veja,
por exemplo, o decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADI n? 3.670%:

“‘EMENTA: Acdo direta de inconstitucionalidacie: L. Distrital
.3.705, de 21.11.2005, que cria restricbes a. empresas que
“discriminarem  na contratacdo de  mé&o-de-obra:
inconstitucionalidade declarada. 1. Ofensa a competéncia
privativa da Unido para legislar sobre normas gerais de
licitagdo e contralagao administrativa, em todas as
modalidades, para as administragbes publicas diretas,
autarquicas e fundacionais de todos o0s entes da
Federacdo (CF, art. 22, XXVIl) e para dispor sobre Direito
do Trabalho e inspegdo do trabalho (CF, arts. 21, XXIV e
22, ). 2. Afronta ao art. 37, XXI, da Consltituicdo da
Republica - norma de observancia compulsoria pelas
ordens locais - segundo o0 qual a disciplina legal das
licitagbes ha de assegurar a "igualdade de condicbes de
todos os concorrentes”, o que é incompativel com a

! Comentanos a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. Sa0 Paulo: Dialética, 2010, p. 16.
? Rel. Min. Sepiilveda Pertence; Pleno; j. em 2/04/2007.

2
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proibicdo de licitar em fungdo de um cm@ﬁo £ Wda 400
discriminagdo de empregados inscritos em cadastros
restritivos de crédito -, que ndo tem pertmenc:a Gom a
exigéncia de garantia do cumprimento do contrato objeto
do concurso.” 4

Em terceiro, o Tribunal de Justica do Estado de Séao
Paulo ja decidiu que norma municipal que obriga as empresas prestadoras de
servico ao Municipio a se identificarem como contratadas da Prefeitura,
mediante indicagdo de tal condigdo nos veiculos, maquinas e equipamentos,
ndo pode ser de iniciativa parlamentar, pois diz respeito a organizagao
administrativa e dos servigos publicos. Na ADI n? 109.243-0/3-00 (cépia do
acordao retroencartada), o 6rgdo especial do TJSP entendeu que cabe ao
Executivo disciplinar os requisitos e obriga¢gdes dos contratados, sob pena de
ofensa ao principio da separagdo e harmonia entre os Poderes constituidos.

Ora, seguindo 0 mesmo raciocinio, a norma em
questdo conteria vicio de iniciativa, pois estabelece, indubitavelmente,
obrigagdes aos contratados pelo Municipio. "

gag P P o~ C‘ %73‘2 N
e L4 Fan

Por fim, para aléem das eventuais
inconstitucionalidades formais, acima citadas, ao prever requisitos adicionais
para os futuros contratados, a norma restringe a esfera ,_dé possiveis
interessados, 0 que leva a redugao da competicdo e, possivelmente, ao
aumento dos custos administrativos. Portanto, a exigéncia deve passar por um
crivo de razoabilidade, sendo que a norma em apre¢o pode dar ensejo a
situagdes de distorgdo (quando exige que ao menos um executor da obra ou .
servigo contratado seja qualificado nos termos do art. 12, o que pode se revelar
excessivo quando sdo poucos 0s executores; quando exige que a empresa
deve acompanhar psicologicamente aquele beneficiado pela norma, em
articulagdo com Secretarias municipais; ou ainda quando restringe 0 beneficiario
aqueles previamente cadastrados pelo Municipio, a quem caberia, ainda, a sua
selegdo para ser contratado pela empresa prestadora de servigo ao Municipio®).

® Esta regra, alids, ao nosso ver, constitui inviavel mgerencua do Poder Publico nas contratacdes
feitas pela empresa privada, o que vulnera o principio constitucional da livre iniciativa e livre

3
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Ademais, ndo poderiamos encerrar a manifestagdo
sem atentar que ha um consideravel niumero de autores que entendem
inconstitucionais as exigéncias legais que n&o tenham relevancia .para a
execucado do objeto da licitagdo, ou que se revelem excessivas, ansidegando
que o fim primordial do procedimento concursal € a obtencdo da melhor

ta para a Administracao®. ‘ &
proposta p a Ad strag QQPEA @ﬁﬁg

Vg ¥ N

Pelo exposto, entendemos que o projeto em questao
padece de vicios de inconstitucionalidade formais e material.

E o nosso parecer.

De acordo.

Sdo Paulo, AW /7 /2013,

!

i

LILIANA DE ALMEIDA F. DA S. MARCAL
Procuradora Assessora Chefe — AJC
OAB/SP 94.147
PGM

organizagao empresarial. Nem quando a Unido fixa cotas para empregados, exige-se o prévio
cadastramento pelo Poder Publico ou — pior — a selegéo dos beneficiados pelo Estado.

* Neste sentido: Maria Sylvia Zanella Di Pietro. Temas Polémicos em LicitacGes e Contratos.
Séo Paulo: Malheiros, 1995, p. 25. Lembramos, contudo, que, especialmente nos tltimos anos,
tem sido editadas normas que trazem exigéncias, para as contratagdes, que introduzem padrdes
de comportamento desejados (como respeito ao meio ambiente; cumprimento das normas
trabalhistas; pagamento regular aos empregados) — fendmeno gue vem sendo denominado
como “funcdo regulatéria da licitagdo’. Ocorre que a introducao destes padrdes
comportamentais depende da competéncia do ente para dispor tanto sobre normas gerais em
matéria de licitac&o, quanto sobre a matéria na qual o “comportamento desejado” se insere.
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INTERESSADO: SGM/ATL Cilense e

ASSUNTO :  Projeto de Lei n® 251/2013, de iniciativa legislativa, que
dispbe sobre a obrigatoriedade de contratacao de
adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas s6cio-
educativas, pelas empresas contratadas por orgaos ou
entldades municipais. I o

Cont. da Informagao n® 1.748/2013 — PGM.AJC

COPIA o

r\.ﬁg' - P -;:_:. -} w Lw-m
 SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS 20 !Ls-‘ Di o !9 J) 0
Senhor Secretério Damebic G

Encaminho o presente a Vossa Exceléncia, com a
manifestacao da Assessoria Juridico-Consultiva desta Procuradoria Geral, que
acompanho, no sentido da inconstitucionalidade do projeto de lei encartado.

/"'”'\ )

/'/

S%o ch / & /2013,
!

T
\ i

CELS®.AUGUSTO COCCARO FILHO

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

OAB/SP 98.071
PGM

gm GAB'P"%@TUQrw roy
Row é;;@
Andlise PL 251-2013 — exige que contratados pelo MSP empregu xﬁt@s ou |ovens submetidos a medida sécio-
educativa
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PREFEITURA bE
’ SAO PAULO ™

INTERESSADO: SGM/ATL

ASSUNTO: Projeto de lei n® 251/2013, de iniciativa legislativa, que

dispde sobre a obrigatoriedade de contratagdo de
adolescentes, jovens e idosos que ja tenham sido
- submetidos a medidas soc1o-educat1vas ou a 1eg1me
~de privacio de hberdade

Informagao n.° 3191 / 2()1%—SNJ G

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL SGM
Senhor Secretar1o

Encaminho- lhe o presente com a mamfestagao
da Assessorla ]urldlco Consultlva da Procuradoria Geral do
Municipio (fls. 24/28_), que acompanho, opinando pela

inconstitucionalidade do projeto de lei em referéncia.

. Sao Paulo, . zi}‘m‘:? 09T
SRR DALY

K

) NPO MASSONETTO
Secretéario Municipal dos Negocios Jur 1d1cos
SN] G

(‘\
1 \

4

L

\ i
1

\\‘

N, ¢
GBC/IMSC/gbc.4

zom}o ;)[ji’)
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Do Processo n° 2014-0.137.935-0.............. em. X222 2014, qa)......

Dawm: ,
Interessado: Camara Municipal de Sao Paulo
Assunto: Projeto de Lei n° 251/13, de autoria do Ver%’{ ! _132

Fiorilo, que dispde sobre a obrigatoriedade de contratagdo
de adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas
sécio-educativas, pelas empresas contratadas pelos 6rgaos
da administragao publica municipal direta e indireta. Pedido

de subsidios.

SMADS (6024 00010)
Senhor Chefe de Gabinete

Encaminhamos o presente a essa Pasta para, no
ambito de suas atribuigdes, solicitar o oferecimento do requerido a fl. 2, bem
como para manifestacdo sobre a propositura.

A proposito, ressalto que segue em anexo, por
copia, parecer da Procuradoria Geral do Municipio sobre o projeto de lei em
apreco.

Por se tratar de matéria com prazo legal para
resposta e havendo necessidade também da oitiva de outras Secretarias, é
necessdria a devolugdo dos autos a esta Assessoria até o proximo dia 4 de

junho.

S30 Paulo, 2@ de maio de 2014.

%ﬁldo omed E>a Silva Margues
Assessor Especial - Substituto
Gabinete do Prefeito
SGM/ATL-CHEFIA
OAB/SP 110.262
!

R
GGSM/MTGS/bam
SMADS PL 251-13
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PR_EFERA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Folha de Informagdaon® 1§

do PA 2014-0.137.935-0 23/5/2014

A CHEFIA DE GABINETE:

Sob o ponto de vista juridico, endossamos o parecer de fls. 6/11 exarado
pela Procuradora Geral do Municipio e acolhido pelo Secretario de Negocios Juridicos,
quanto a inconstitucionalidade do projeto de lei apresentado.

Considerando a manifesta¢do técnica de fls. 14, quanto ao interesse em
acdes visando & contratagfo profissional dos adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas, sugerimos que seja realizada na forma de fomento e ndo de
obrigatoriedade, sob pena de recair em inconstitucionalidade.

S0 Paulo, 23 de maio de 2014.

¢

.,

GISELLE KODANI YOSHIDA
Chefe da Assessoria Juridica — SMADS.G
Procuradora do Municipio
OAB/SP 200.122

: i

SMADS/GAB

7 6 MAl 2014

RECEBIDO
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PR~EFEIURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA €
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Folha de informacgdo n° 16

Katia Flegina da Silva
Servicus Geras
Bz

SMADS

Do processo n® 2014-0.137.935-0 Em 27/05/2014 (@)ncarreqa

REF:

Interessado: Camara Municipal de S&o Paulo
Assunto: Projeto de Lei n° 215/13, de autoria do Vereador Paulo
Fiorilo.

SGM/ATL-Chefia
Sr. Assessor Especial Substituto

Em atencdo a solicitacdo de Vossa Senhoria, devolvemos o
presente com a manifestacdo da Assessoria Juridica desta Pasta, cujos
termos acolhemos.

Sdo Paulo, 27 de maio de 2014.
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PAR ~%MARA MUNICIPAL DE
1336/2015 \o PAULO
PARECER N° ' DA COMISSAO DE SAUDE, PROMOGAQ SOCIAL,

TRABALHO E MULHER SOBRE O PROJETO DE LEI N° 251/2013.

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Paulo Fiorilo, dispde sobre a
obrigatoriedade de contratagdo de adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas
socio-educativas, pelas empresas contratadas pelos_ 6rgdos da administragdo publica
municipal direta e indireta e da outras providéncias.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa exarou parecer pela
legalidade. '

A Comissao de Administragao Publica foi favoravel ao presente projeto.

O presente projeto propde que a Administragdo Publica (direta e indireta) torne obrigatoéria
nas contratacbes de servigcos ou execugdo de obras a admissdo de adolescentes, jovens e
idosos que tiveram ou estdo sob cumprimento de medidas socioeducativas.

A propositura trata de uma questao social de grande interesse publico ao considerar que o
Estado de Sao Paulo é a unidade da federagdo com maior numero de adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa, ou seja, 20.062 adolescentes, dos quais 52,2% no
interior e 47,8% na capital.

De acordo com informagdes da Secretaria de Assisténcia Social da cidade de S&o Paulo
existem 5670 vagas nas acgbes referentes as medidas socioeducativas em meio aberto.
Quanto aos egressos do sistema prisional, sabe-se da complexidade dos mesmos buscarem
meios de sobrevivéncia e que muitas vezes acabam por aumentarem as despesas na familia
quando ainda ha vinculos familiares. Cabe lembrar que o PL, na sua regulamentagéo, devera
atentar as exigéncias legais do sistema municipal de medidas socioeducativas, assim como a
Lei do Aprendiz.

Em face do exposto, a Comissédo de Saude, Promogéo Social, Trabalho e Mulher, no ambito
de sua competéncia, entende que a propositura € meritéria e deve prosperar, sendo, portanto,
favoravel o nosso parecer.

WADIH MUTRAN

7

PL 251/2013 A ‘\\-/41121 fde |
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CAMARA MUNICIPAL DE A=
] soina 1@

SAO PAULO i
Senhor Presidente: Procgsso ’i-Q——"Z’—""‘"

Solicito de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Poder Exétitifo SGP-12

/ responda aos seguintes quesitos sobre o Projeto de Lei n® 251/2013:

1°) Qual seria o impacto orgamentario-financeiro com a entrada em vigor da
propositura?

2°) Quais agdes da Prefeitura, atualmente, dao assisténcia para jovens,
adolescentes e idosos que ja foram submetidos a medidas socioeducativas e a regime de
privagao de liberdade?

- 3°) Qual a opinidao do Executivo sobre o projeto?

Senhor Presidente:
Encaminho-lhe para as devidas providéncias.

v e " Ver. José Pgli Neto, em } 2

z/ siden \e da Comissao
de Financgas e Orgamento

| Jog AT

Aut(.')'rj‘zo 0 encaminhamento nos termos do artigo 68 do Regimento Interno.

\

P sidente
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CAI-II_A MUNICIPAL DE ,
SAO PAULO Folna ““—%——
‘ Processo n° Q'L_,._ﬂ.lg

Sao Paulo,

Oficio SGP-12 n° 568/2015

Senhor Prefeito,

Em atencdo ao requerido pela Douta Comissao de Finangas e
Orgamento, nos termos do art. 68 do Regimento Interno e nos termos do art. 32, § 2°,
inciso lll, da Lei Organica do Municipio, encaminho a Vossa Exceléncia pedido de
informacgdes sobre o Projeto de Lei n° 251/2013, do Vereador Paulo Fiorilo, que dispde
sobre a obrigatoriedade de contratacdo de adolescentes, jovens e idosos, atendidos
em medidas soécio-educativas, pelas empresas contratadas pelos O6rgdos da
administragdo publica municipal direta e indireta, e da outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado apreco e distinta consideracgao.

-)

ANT ONATO
Presjdente

Anexos: cdpia do requerimento citado, do texto do projeto e de sua justificativa.

3 T RA B L
&ﬁ{;ﬁm&“ 3..-"‘5?3%‘» A » ke

A Sua Exceléncia o Senhor ; Ayt 2015
Doutor Fernando Haddad
Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo @ ECE & ﬁ} o)

Lucibna_Andréia dos Santes
Palacio Anchieta - Viaduto Jacarei, 100, 2° andar, Sala 213-A - Sao Paulo - SP - CEROR 8cdo 1T
, Fone (11) 33964216 — financasorcamento@camara.sp.gov.br  RF: 794,875, 1

fls. 163

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.



| CAMARA MUNICIPAL DE SAQ PAULG!
Seguem, juntados nesta dah%&fi%&ﬁﬁo rubricados sozl‘:

} Folnas de r's mmﬂj—;’g -m!j@jé

TS5 (162 o

Danillo Nune da Silva

ico Adfginistrativo
Técm? ) 13

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 164

;
S

Matéria PL 251/2013. O arquivo migrado do ECM nao contém assinaturas.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

@W@%WW&@? Disties

Sao Paulo, (0 de %m ROAMD de 2016

s AL

{

GABINETE DO PREFEITO Ceina i

| Proc. :

O/L'cio ~/4 jo[) n — T m:ﬁ;{'
dg) s 53
Ref.: Oficio SGP-12 n° 568/2015 Danilio NEUF 2o
RF.
DOCREC V

4502016

Senhor Presidente

t.a

pedido de envio de subsidios formulado pela Comissdao de Finangas e;

Orcamento acerca do Projeto de Lei n® 251/13, de autoria do Vereador Paulo

O]

Fiorilo, dispe sobre a obrigatoriedade de contratagdo de adolescentes, jovens e

idosos atendidos em medidas socioeducativas pelas empresas contratadas po

\,- {} “!‘ "‘l I.

orgaos ou entidades municipais, encaminho a essa Presidéncia, por copia, os

A
b

elementos fornecidos pelos 6rgdos competentes.

o - e

WA

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus

Xyl
{hl

:’T el v

protestos de apreco e consideracgao.

A XD e C e B Kot

.

I

f |
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FRANCISCO MACENA DA SILVA
Secretario do Governo Municipal

Ao
Excelentissimo Senhor
ANTONIO DONATO

Dignissimo Presidente da Cadmara Municipal de Sdo Paulo

JAM/h@GSst
Resp 251-13
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO Danilio Nungs da Silva

SECRETARIA DOS NEGOCIOSLWRIIBESTIS1S 08
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |/

Folha de informagao n? __-< "
do memo n® 894/2013 — ATLIII (TID 11215876) em 25 U ).

INTERESSADO: SGM/ATL

ASSUNTO :  Projeto de Lei n? 251/2013, de iniciativa legislativa, que
dispdbe sobre a obrigatoriedade de contratacao de
adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas socio-
educativas, pelas empresas contratadas por 6érgaos ou

entidades municipais.
COPRIA

Informacgéo n® 1.748/2013 - PGM.AJC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 201t - {)

Assessoria Juridico-Consultiva Damiiz Sodreg
Senhora Procuradora Assessora Chefe A5 AN

O 6rgéo interessado nos encaminhou, para analise, o
projeto de lei de fls. 2, de iniciativa de vereador, que, em suma, determina que a
Administracdo municipal, tanto direta como indireta, exija nas suas +ontratacdes
para prestagdo se servicos ou execucido de obras a admissdo de adolescantes,
jovens e idosos, atendidos em medidas socio-educativas, ou que ja foram
submetidos a tais medidas ou a regime de priva¢ao de liberdade (na proporcao
de 1% do pessoal alocado para o cumprimento do contrato para com o Poder
Publico, ou, em qualquer caso, a0 menos 1 jovem, adolescente ou idoso por
contrato).

E o relato do necessario.

Cremos, com a devida vénia, que o projeto em
questao esbarra em quatro Obices, todos suficientes para macula-lo por
inconstitucionalidade.

Primeiramente, em razdo da falta de competéncia
municipal para legislar sobre direito do trabaiho, que é de competéncia privativa
da Unido (art. 22, |, CRFB). Ndo pode o Municipio exigir que empresas
contratem tais ou quais espécies de funcionarios, sob pena de imposicdo de

1
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g da Silva ¥ G A!
-DOS NEGOCIOS JURIDICOS¥Y

AGERAL DO MUNICIPIO

Folha de informagdo n? ___ 5
do memo n® 894/2013 — ATLIII (TID 11215876) em A5 / 2% /iy

: Cilene <o/
penalidade indireta (no caso, ndo ser contratado pelo Poder PublicSurlic] /
Compete a Unido estabelecer cotas de trabalhadores para o setor privado,
prevendo prémios para aqueles que seguirem a diretriz ou sangdes para
aqueles que dela se afastarem.

Em segundo, além da falta de competéncia municipal
para legislar sobre o direito do trabalho, também é discutivel a competéncia
local para introduzir novas exigéncias para as contratagbes publicas que nao
sejam relacionadas a adequada execugcao do objeto especifico do ajuste. Isto
porque é majoritario 0 entendimento de que o estabelecimento de exigéncias
para os contratantes é matéria de norma geral e, portanto, de competéncia
legislativa da Uniao. Neste sentido, Margal Justen Filho apresenta como normas
gerais inquestionaveis as atinentes a “requisitos minimos necessérios e
indispensaveis a validade da contratagcdo administrativa” e os “requisitos de
participacdo em licitacbes”, dentre outras'. C O 51 A

AP A

A jurisprudéncia segue neste mesmo sentido. Veja,
por exemplo, o decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADI n® 3.670°%

“EMENTA: Agdo direta de inconstitucionalidaciz: L. Distrital
.3.705, de 21.11.2005, que cria restrigbes a empresas que
discriminarem  na contratagdo de  mao-de-obra:
inconstitucionalidade declarada. 1. Ofensa a competéncia
privativa da Unido para legislar sobre normas gerais de
licitagdo e contratagdo administrativa, em todas as
modalidades, para as administragbes publicas diretas,
autarquicas e fundacionais de todos os entes da
Federagédo (CF, art. 22, XXVII) e para dispor sobre Direito
do Trabalho e inspegdo do trabalho (CF, arts. 21, XXIV e
22, 1). 2. Afronta ao art. 37, XXI, da Constituicao da
Republica - norma de observdancia compulséria pelas
ordens locais - segundo o qual a disciplina legal das
licitagbes ha de assegurar a "igualdade de condigbes de
todos 0s concorrentes”, o que é incompativel com a

; Comentarios & Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Dialética, 2010, p. 16.
Rel. Min. Sepulveda Pertence; Pleno; j. em 2/04/2007.

2
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do memo n® 894/2013 — ATLIII (TID 11215876) em 25 /09

proibigdo de licitar em fungdo de um critéFio- i ’oﬁdq
discriminagdo de empregados inscritos em cadastros
restritivos de crédito -, que ndo tem pertinéncia com a
exigéncia de garantia do cumprimento do contrato objeto

do concurso.”

Em terceiro, o Tribunal de Justica do Estado de Séo
Paulo ja decidiu que norma municipal que obriga as empresas prestadoras de
servico ao Municipio a se identificarem como contratadas da Prefeitura,
mediante indicagdo de tal condigdo nos veiculos, maquinas e equipamentos,
ndo pode ser de iniciativa parlamentar, pois diz respeito a organizagao
administrativa e dos servigcos publicos. Na ADI n2 109.243-0/3-00 (copia do
acordao retroencartada), 0 6rgdo especial do TJSP entendeu que cabe ao
Executivo disciplinar os requisitos e obrigagées dos contratados, sob pena de
ofensa ao principio da separag¢ao e harmonia entre os Poderes constituidos.

Ora, seguindo 0 mesmo raciocinio, a norma em
questao conteria vicio de iniciativa, pois estabelece, indubitavelmente,
obrigacdes aos contratados pelo Municipio. 9,

COPILA

Por fim, para além das eventuais
inconstitucionalidades formais, acima citadas, ao prever requisitos adicionais
para os futuros contratados, a norma restringe a esfera ,_dé possiveis
interessados, 0 que leva a redugdo da competicdo e, possivelmente, ao
aumento dos custos administrativos. Portanto, a exigéncia deve passar por um
crivo de razoabilidade, sendo que a norma em apreco pode dar ensejo a
situacBes de distorgdo (quando exige que ao menos um executor da obra ou
servigo contratado seja qualificado nos termos do art. 12, 0 que pode se revelar
excessivo quando s@o poucos os executores; quando exige que a empresa
deve acompanhar psicologicamente aquele beneficiado pela norma, em
articulagao com Secretarias municipais; ou ainda quando restringe o beneficiario
aqueles previamente cadastrados pelo Municipio, a quem caberia, ainda, a sua
selegao para ser contratado pela empresa prestadora de servico ao Municipio®).

s I:Esta regra, alias, ao nosso ver, constitui invidvel ingeréncia do Poder Publico nas contratagoes
feitas pela empresa privada, o que vulnera o principio constitucional da livre iniciativa e livre

3
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; Sﬂo PAULO Danilic Nungs da Silva

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS - 1215 %
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO g
v,

Folha de informagaon® _ < 7
do memo n® 894/2013 — ATLIII (TID 11215876) em_4db/ea /1D

Ademais, ndo poderiamos encerrar a manifestagéo
sem atentar que ha um consideravel nimero de autores que entendem
inconstitucionais as exigéncias legais que nao tenham relevancia .para a
execugdo do objeto da licitagao, ou que se revelem excessivas, considetando
que o fim primordial do procedimento concursal € a obtencdo da melhor

proposta para a Administracao®. -
COPIA

Pelo exposto, entendemos que 0 projeto em questao
padece de vicios de inconstitucionalidade formais e material. Q q
)

E o nosso parecer. 2016 ~0137.95¢

Dasidra W

e > X T ‘:‘.‘gl;;' .
8ao Paylo, 1 9 7 /9| /2013 e e

S
A ]

1404% BH?X)
Pro dor Agsessor - AJC

De acordo.

Sgo Paulo, A /O7 /2013,

V4

ID

LILIANA DE ALME F.DAS. MARCAL
Procuradora Assesséra Chefe — AJC
OAB/SP 94.147
PGM

organizacao empresarial. Nem quando a Unido fixa cotas para empregados, exige-se o prévio
Eadastramen_to pelo Poder Publico ou — pior — a selegéo dos beneficiados pelo Estado.

!\leste sentido: Maria Sylvia Zanella Di Pietro. Temas Polémicos em Licitac6es e Contratos
Sao Eaulo: .Malheiros, 1995, p. 25. Lembramos, contudo, que, especialmente nos ultimos anos.
tem sido editadas normas que trazem exigéncias, para as contratagoes, que introduzem padrées’
de corpportamento desejados (como respeito ao meio ambiente; cumprimento das normas
trabalhistas; pagamento regular aos empregados) — fendmeno que vem sendo denominado
como “fungéo_ regulatéria  da licitagdo”. Ocorre que a introdugdo destes padroes
compqrtamgntangdepende da competéncia do ente para dispor tanto sobre normas gerais em
materia de licitagao, quanto sobre a matéria na qual o “comportamento desejado” se insere.

4
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do memo n? 894/2013 — ATLIII (TID 11215876)

INTERESSADO: SGM/ATL

SECRETARIA DOS NEGOCIAS JU leﬁd
PROCURADORIA GERAL D

Folha de informagao n® ___J\_Q__
/

Fol‘na

Proc. N°_~ el 17

em__JAh/ ¢

. i’: /.) . o
Jilese *"'-f’{?(",7.”'(.;'“’ -
AGPP - R FBFT23LA0Y

ASSUNTO :  Projeto de Lei n? 251/2013, de iniciativa legislativa, que
dispde sobre a obrigatoriedade de contratacdo de
adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas so6cio-
educativas, pelas empresas contratadas por orgaos ou

enhdades municipais.

Cont. da Informacéo n® 1.748/2013 - PGM.AJC

COPIA

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Senhor Secretario

\Qwe

20 é Gu/‘)a

Encaminho o presente a Vossa Exceléncia, com a
manifestagdo da Assessoria Juridico-Consultiva desta Procuradoria Geral, que
acompanho, no sentido da inconstitucionalidade do projeto de lei encartado.

N

Sopa{Hé/z,q)/ S /2013

a4

/

CELSO.AUGUSTO COCCARO FILHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

OAB/SP 98.071
PGM

g ~FROTOCH:
e

\} 3 ¥4

g

RBM

Andlise PL. 251-2013 — exige que contratados pelo MSP empregue
educativa

e

L]

.ou )ovens submetidos a medida sécio-

5
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SMADS/

Interessado: Camara Municipal de Sao Paulo

Assunto: Projeto de Lei n° 251/13, de autoria do Vereador Paulo Fiorilo, que dispde sobre a
obrigatoriedade de contratacdo de adolescentes, jovens e idosos atendidos em medidas
socioeducativas pelas empresas contratadas pelos 6érgdos da administragdo publica.

SMADS/GABINETE
Sra. Chefe

Em resposta ao item 2 de fis 19, no ambito da Coordenadoria de Protegao Social Especial
(CPSE) é ofertada uma rede de servigos especializados a familias e individuos nas diversas
situacbes de violagéo de direitos na perspectiva de potencializar a sua fungao protetiva.

Promove a integracdo de esforcos, recursos, meios e articula os servicos de média e alta
complexidade, além do operar a referéncia e a contrarreferencia com a rede de servigos
socioassistenciais da Protecéo Social Basica, com as demais politicas setoriais € com os 6rgéos
do Sistema de Garantia de Direitos.

Dessa forma, os servigos e programas da Protegdo Social Especial visam assegurar a
protecao social imediata, com atendimento interdisciplinar, as pessoas em situa¢édo de violagio de
direitos, visando prevenir agravamentos, reparar danos, reduzir a reincidéncia de violagdes,
fortalecer o acesso a direitos socioassistenciais, além de fortalecer as redes sociais de apoio as
familias e individuos.

Sendo assim os adolescentes que ja foram submetidos a medidas socioeducativas, bem como
os jovens e idosos oriundos de regime de privagéo de liberdade, podem contar com o atendimento
dos 30 Centros de Referéncia Especializados Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e 5
Centros Especializados de Assisténcia Social para Populagdo em Situagdo de Rua (Centro Pop).

Conforme informado as fls 23, a CPSE conta com 62 Servigos de Medidas Socioeducativas
em Meio Aberto, quer tem por finalidade promover atengdo socioassistencial a adolescentes e
jovens em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto (liberdade assistida e
prestacdo de servicos a comunidade). O Servigo contribui ainda para o acesso a direitos e a
resignificagdo de valores na vida pessoal e social.

Os Servicos de Medida Socioeducativas em Meio Aberto possibilita 0 acesso as politicas
publicas, & educacdo formal, & saude, trabalho, educagdo profissionalizante, cultura, esporte,
lazer. Desenvolve intervencbes que favorecam o fortalecimento a convivéncia familiar e
comunitaria, a ampliagdo do universo informacional e a insercdo em meios que desenvolvam
habilidades e competéncias.

A CPSE conta também com uma rede de servicos com cerca de 460 convénios e 45.300
vagas que ofertam abordagem, acolhida, convivio, protec&o juridico-social e protecado social a
todos que dela necessitar.

No mais, nos colocamos a disposigdo e retornamos o presente para outras consideragoes que
se fizerem necessarias.

S50 Paulo, 21 de dezembro de 2015.

J
¥ Fan wanan & f;u;a:t)}.;_,
Patricia Di Tullio{L. Miranda
Coordenadoria de Protegao Social Especial Luciana ue vouza Braga
SMADS/CPSE RF 793.640-1 - CRESS 34555

Especialista/Assistente Social
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Interessado: Camara Municipal de Sdo Paulo

Assunto: Projeto de Lei n°® 251/13, de autoria do Vereador Paulo
Fiorilo, que dispde sobre a obrigatoriedade de contratagdo
de adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas
socioeducativas, pelas empresas contratadas pelos 6rgédos
da administracdo municipal direta e indireta. Pedido de

subsidios.
o —
SGM/ATL-Chefia ?%?% 1)
Senhora Assessora Especial ol o 5

Em atengdo ao solicitado por Vossa Senhoria, encaminhamos as
informagdes prestadas pela Coordenadoria de Protegdo Social Especial
desta Pasta.

Sdo Paulo, 22 de dezembro de 2015.

Maria Oa\a%a uveia Nascimento
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CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO
PAR |
1310/2016
PARECERN° DA COMIoonJ DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 251/2013

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Paulo Fiorilo, visa
obrigar a contratagido de adolescentes, jovens e idosos, atendidos em medidas
socioeducativas, pelas empresas contratadas pelos 6rgaos da administragdo publica
municipal direta e indireta. :

O caput do art. 1° estabelece que a Administragao Publica Municipal Direta
e Indireta devera exigir nas contratagdes para prestacao de servigos ou execucao de
obras a admissao de adolescentes, jovens e idosos que ja foram submetidos a medidas
socioeducativas e regime de privacao de liberdade e daqueles que estejam submetidos
a medidas socioeducativas de meio aberto, de acordo com o estabelecido nesta
propositura.

O numero de adolescentes, jovens e idosos a serem admitidos pelas
empresas vencedoras das licitagdes contratadas devera ser equivalente a, no minimo,
1% (um por cento) do pessoal alocado para o cumprimento de cada contrato, além do
previsto na Lei Federal 10.097/00, com suas alteragées.

Em qualquer hipétese, devera ser garantida a contratagao de, pelo menos,
1 (um) adolescente, jovem ou idoso por contrato, nos termos do caput do art. 1°.

O § 4° do art. 1° dispde que a empresa se responsabilizara por garantir
alimentacao e transporte aos adolescentes, jovens e idosos contratados, bem como
pelo acompanhamento psicologico, este Ultimo em acéo articulada com as Secretarias
Municipais do Trabalho e de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

De acordo com o art. 2°, a Secretaria Municipal do Trabalho, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, através do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil sera responséavel pelo cadastramento
das familias a serem beneficiadas e pela selecdo dos candidatos as vagas, a partir da
indicag&o dos programas setoriais de 6rgaos ou entidades executoras de Politicas
Publicas de Protegao, Garantia de Direitos e de Aprendizagem.

A Comiss&o Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, instituida pelo
Decreto Municipal n° 47.225, de 25 de abril de 2006, devera supervisionar, de forma
complementar, as atividades desenvolvidas pelas Secretarias Municipais de Trabalho
e de Assisténcia e Desenvolvimento Social, na execugao do objeto deste projeto.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execucdo serdo cobertas por dotagbes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, & o parecer. Contudo, tendo em vista que a
denominagdo da Secretaria Municipal do Trabalho foi alterada para Secretaria
Municipal do Desenvolvimento, Trabalho e Empreendedorismo, pelo Decreto n°
53.869, de 26 de abril de 2013, sugerimos o seguinte substitutivo:

SUBSTITUTIVO N° AO PROJETO DE LEI N° 251/2013

Dispée sobre a obrigatoriedade de
contratagcdo de adolescentes, jovens e
idosos, atendidos em medidas
socioeducativas, pelas empresas

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei,'100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.dov.br Pag 1de3
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contratadas pelos érgdaos da administracao
publica municipal direta e indireta e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Séo Paulo DECRETA:

Art. 1° - A Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta exigira nas contratacées
para prestacao de servicos ou execucdo de obras a admissao de adolescentes, jovens
e idosos que ja foram submetidos a medidas socioeducativas e regime de privagéao de
- liberdade e daqueles que estejam submetidos a medidas socioeducativas de meio
aberto, de acordo com o estabelecido nesta lei.
§ 1° - O numero de adolescentes, jovens e idosos a serem admitidos pelas empresas
vencedoras das licitacdes contratadas devera ser equivalente a, no minimo, 1% (um
por cento) do pessoal alocado para o cumprimento de cada contrato, além do previsto
na Lei Federal 10.097/00, com suas alteragdes.

§ 2° - Em qualquer hipétese, devera ser garantida a contratacao de, pelo menos, 1 (um)
adolescente, jovem ou idoso por contrato, nos termos do caput deste artigo.

§ 3°- Sera observada como critério para a selecao dos adolescentes, jovens e idosos
a proximidade de sua residéncia com o local onde sera prestado o servico, bem como
a possibilidade de permanéncia escolar, sendo garantido o acesso e periodo
compativel entre a jornada de trabalho e a escolar.

§ 4° - A empresa se responsabilizara por garantir alimentagdo e transporte aos
adolescentes, jovens e idosos contratados, bem como pelo acompanhamento
psicologico, este ultimo em acdo articulada com as Secretarias Municipais do

2 Desenvolvimento, Trabalho e Empreendedorismo e de Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
Art. 2° - A Secretaria Municipal do Desenvolvimento, Trabalho e

Empreendedorismo em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, através do Programa de Erradicagédo do Trabalho Infantil sera
responsavel pelo cadastramento das familias a serem beneficiadas e pela selecdo dos
candidatos as vagas, a partir da indicacdo dos programas setoriais de érgaos ou
entidades executoras de Politicas Publicas de Protecdo, Garantia de Direitos e de
Aprendizagem.

Paragrafo unico - As entidades de que trata este artigo, bem como seus programas
inscritos, deverao estar devidamente registradas no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 3° - A Comiss@o Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, instituida pelo
Decreto Municipal n® 47.225, de 25 de abril de 2006, devera supervisionar, de forma
complementar, as atividades desenvolvidas pelas Secretarias Municipais do
Desenvolvimento, Trabalho e Empreendedorismo e de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, na execugao do objeto de presente lei.
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Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢bes
em contrario.

Sala da Comissao de Financas e Orcamento, em '© ‘ QQJ[ SC\GS

Abpu Anni Ver/\dolf Quintas

{ ‘j‘ /"‘"N
Ver. Atilio Francisco Ver. Aurélio ;lbmura Ver?. Edir Sales .
/

1l
Ver. JairTatto Ver. Ota Vef. Ricardo Nunes
Relator

RELCOM
1344/2016
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Requeiro, na forma regimental, nos termos do
artigo 82 do Regimento Interno, que o Projeto de Lei n°® 251/13, que
DISPOE SOBERE A OBRIGATORIEDADE DE CONTRATAGAO
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Para as devidas providéncias, tendo em vista o recebimento

de recurso.
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