
 

ANEXO ÚNICO 

 

ANEXO I - QUADRO GERAL DE PESSOAL DO T.C.M.S.P. - CARGOS DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO - da Lei nº 13.877, de 2004 

 

- Alteração decorrente do artigo 4º da Lei_____________ 
 

Nº 
CARGOS 

SITUAÇÃO 
ATUAL 

REF. EXIGÊNCIA PARA 
PROVIMENTO 

Nº 
CARGOS 

SITUAÇÃO 
NOVA 

REF. EXIGÊNCIA PARA 
PROVIMENTO 

DENOMINAÇÃO DENOMINAÇÃO 

 

51 
ASSESSOR DE 
GABINETE I 

QTCC-
05 

Livre provimento pelo 
Conselheiro Presidente, 30 
(trinta) exigido diploma de 
nível superior, com 
habilitação em Direito, 
Ciências Contábeis, 
Administração Pública, 
Administração de Empresas, 
Economia ou Engenharia e 21 
(vinte e um) dentre 
portadores de diploma de 
nível superior. 
 
(Lei nº 13.877, de 2004, com 
inclusões promovidas pela Lei 
nº 14.916, de 2009) 

59 ASSESSOR DE 
GABINETE I 

QTCC-
05 

Livre provimento pelo 
Conselheiro Presidente, 30 
(trinta) exigido diploma de 
nível superior, com 
habilitação em Direito, 
Ciências Contábeis, 
Administração Pública, 
Administração de Empresas, 
Economia ou Engenharia e 29 
(vinte e nove) dentre 
portadores de diploma de 
nível superior.  

 

 

ANEXO II - QUADRO GERAL DE PESSOAL DO T.C.M.S.P. - CARGOS EFETIVOS - da Lei nº 13.877, de 
2004 
Alteração decorrente do artigo 2º da Lei_____________ 

  

Nº 
CARGOS 

SITUAÇÃO ATUAL 

REF. EXIGÊNCIA PARA 
PROVIMENTO 

Nº 
CARGOS 

SITUAÇÃO 
NOVA 

REF. EXIGÊNCIA PARA PROVIMENTO 
DENOMINAÇÃO DENOMINAÇÃO 

 

211 

AGENTE DE 
FISCALIZAÇÃO 

 
Nível 1 

QTC-
17 

Mediante 
concurso público 
de provas ou de 
provas e títulos, 
dentre 
portadores de 
diploma de nível 
superior e 
respectivo 
registro 

226 

AUDITOR DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

 
Nível 1 

QTC-17 

Mediante concurso público de 
provas ou de provas e títulos, 
dentre portadores de diploma de 
nível superior e respectivo registro 
profissional, quando necessário ao 
exercício, na forma a ser definido 
no edital.  
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profissional, 
quando 
necessário ao 
exercício, na 
forma a ser 
definido no 
edital. 

.............. ................................. ............ ....................... ............. …………………….  ................................................ 
 

193 

AUXILIAR 
TÉCNICO DE 

FISCALIZAÇÃO 
 

QTC-9 Mediante 
concurso 
público de 
provas ou de 
provas e títulos, 
dentre 
portadores de 
certificado de 
conclusão de 
curso de ensino 
médio ou 
equivalente e 
habilitação 
especifica 
quando for o 
caso, a ser 
definida no 
edital do 
concurso. 

178 

AUXILIAR DE 
TÉCNICO DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

 
Nível 1 

QTC-9 

Mediante concurso público de 
provas ou de provas e títulos, 
dentre portadores de certificado de 
conclusão de curso de ensino 
médio ou equivalente e habilitação 
especifica quando for o caso, a ser 
definida no edital do concurso. 

 

................. ............................... .............. ............................... ........... ……………………. ………… ................................................... 
 

91 

AUXILIAR DE 
APOIO À 

FISCALIZAÇÃO 
 

Nível 1 

QTC-1 

Mediante 
concurso público 
de provas ou de 
provas e títulos, 
dentre portadores 
de certificado de 
conclusão de curso 
de ensino 
fundamental e 
habilitação 
especifica, se for o 
caso, definida no 
edital do concurso. 

31 

AUXILIAR DE 
APOIO AO 
CONTROLE 
EXTERNO 

 
Nível 1 

QTC-1 

Mediante concurso público de provas 
ou de provas e títulos, dentre 
portadores de certificado de 
conclusão de curso de ensino 
fundamental e habilitação especifica, 
se for o caso, definida no edital do 
concurso. 

 

............... ............................. ............. ............................ .............. ………………… ………….. ....................................................... 
 

 

 

QUADRO GERAL DE PESSOAL DO T.C.M.S.P. - QUADRO DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS - 
TABELA A, da Lei nº 13.877, de 2004 

Alteração decorrente do artigo 3º da Lei_____________ 

 

Nº FG 

SITUAÇÃO ATUAL 

REF. EXIGÊNCIA PARA 
PROVIMENTO Nº FG 

SITUAÇÃO 
NOVA 

REF. EXIGÊNCIA PARA 
PROVIMENTO 

DENOMINAÇÃO DENOMINAÇÃO 

 

………. ……………………….. …… ............................... 
.......... ......................... 

……… ................................. 
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9 COORDENADOR 
CHEFE 

FG-
5 

Livre Provimento pelo 
Conselheiro Presidente, 
dentre titulares da carreira 
de Auditor de Controle 
Externo, do quadro de 
pessoal do TCMSP, exigido 
diploma de: 
Nível superior e registro 
profissional, quando 
necessário ao exercício, na 
forma definida no edital de 
concurso (Anexo II – 
exigência de provimento 
para o Auditor de Controle 
Externo) 

10 COORDENADOR 
CHEFE 

FG-5 

Livre Provimento pelo 
Conselheiro Presidente, 
dentre titulares da carreira de 
Auditor de Controle Externo, 
do quadro de pessoal do 
TCMSP, exigido diploma de: 
Nível superior e registro 
profissional, quando 
necessário ao exercício, na 
forma definida no edital de 
concurso (Anexo II – 
exigência de provimento para 
o Auditor de Controle 
Externo) 

 

………. ……………………. ……. ............................. 
.......... ......................... 

……… ................................. 
 

5 

ASSESSOR DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

FG-4 

Livre provimento pelo 
Conselheiro Presidente 
dentre servidores 
integrantes de carreiras 
de nível superior ou nível 
médio, do quadro de 
pessoal do TCMSP, 
exigido diploma de nível 
superior com habilitação 
em Direito, Ciências 
Contábeis, Administração 
Pública, Administração 
de Empresas, Engenharia 
ou Economia. 

13 

ASSESSOR 
 DE CONTROLE 

EXTERNO 
FG-4 

Livre provimento pelo 
Conselheiro Presidente 
dentre servidores integrantes 
de carreiras de nível superior 
ou nível médio, do quadro de 
pessoal do TCMSP, exigido 
diploma de nível superior 
com habilitação em Direito, 
Ciências Contábeis, 
Administração Pública, 
Administração de Empresas, 
Engenharia ou Economia. 

 

 

15 
 

SUPERVISOR DE 
CONTROLE 
EXTERNO 

FG-4 

Livre Provimento pelo 
Conselheiro Presidente, 
dentre titulares de 
cargos da carreira de 
Agente de Fiscalização. 

 18 

SUPERVISOR 
 DE CONTROLE 

EXTERNO FG-4 

Livre Provimento pelo 
Conselheiro Presidente, 
dentre titulares de cargos da 
carreira de Auditor de 
Controle Externo. 

 

………. ……………………. ……. ............................. 
.......... ......................... 

……… ................................. 
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