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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO AO LEGISLATIVO

Oficio ATL SEI n2 084809046
Ref.: Oficio SGP-12 n2 348/2023

Senhor Presidente,

Reportando-me ao Oficio acima referenciado, em atencdo ao Requerimento CFO n?@
13/2023, de autoria dos Vereadores Isac Felix, Rinaldi Digilio e Sidney Cruz, aprovado pela Comissdo de
Financas e Orgamento, restituo-lhe o presente instruido com cépia das informagOes prestadas pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho (SMDET) a respeito do Programa
Operagao Trabalho (POT).

Dentre os elementos ofertados pela SMDET, destaco que, no periodo de 2017 a
2023, foram atendidas 27.436 pessoas pelos projetos do Programa Operagdao Trabalho, 563 pessoas
foram incluidas no mercado formal de trabalho e foram desenvolvidos ao todo 29 projetos.

A Secretaria informa que o programa Operac¢do Trabalho é efetuado através de parcerias
Inter secretariais, através de termo de adesdo e Planos de Trabalho elaborados nos moldes da Portaria n2
34/2019- SMDET e a triagem/ocupacao é feita de acordo com o desenvolvido nesses planos, respeitando
o quantitativo maximo de beneficiarios permitido por plano, termo de adesao e critérios da Lei Municipal
n2 13.689/03 e decreto n2 44.484/04.

Por fim, a Pasta acrescenta que para o exercicio de 2023 foram repassados RS
186.179.299,00, o auxilio mensal varia entre RS 923,95, para carga de 20 horas semanais, e RS 1.386,00,
para carga de 30 horas semanais, e atualmente o programa tem 15 projetos vigentes.

Na oportunidade, renovo a essa Presidéncia meus protestos de apreco e consideracao.

DENISE RAMOS
Chefe de Gabinete
Casa Civil

Ao
Excelentissimo Senhor

MILTON LEITE
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Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo
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Denise Ramos
Sel. Chefe de Gabinete

processs Em 26/06/2023’ as 20:06.

rlotronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 084809046 e o cddigo CRC CF61D6C1.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
Departamento de Qualificagao Profissional
Avenida S0 Jodo, 473, 42 andar - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01035-000
Telefone: (11) 3224-6000
PROCESSO 6010.2023/0001301-9

Informagdo SMDET/DQP N¢ 084091467
Sao Paulo, 31 de maio de 2023.

SMDET/CT

Sra Coordenadora

Em atendimento ao Oficio CMSP 12-348/2023, docto 083165542, informamos:

Quanto ao Programa Operagdo Trabalho-

1- Foram atendidas pelos projetos do Programa Operacao Trabalho de 2017 a 2023, um
total de 27.436 pessoas.

2- Foram incluidas no mercado formal de Trabalho no periodo de 2017 a 2023 um total de
563 (quinhentas e sessenta e trés pessoas).

3- A triagem/ Ocupacdo é feita de acordo com o desenvolvido nos Planos de Trabalho
elaborados pelas secretarias parceiras respeitando o quantitativo maximo de beneficiarios
permitido no plano de trabalho e termo de adesao, respeitando os critérios da Lei Municipal
n2 13.689/03, e decreto n2 44.484/04. (docto 084090811 e 084090846 )

4- Ao todo para o exercicio de2023 com as ampliagdes solicitadas pela Secretaria de
Governo Municipal foram repassados RS 186.179.299,00

5- O valor do auxilio mensal é discriminado da seguinte forma:
Carga Horaria de 4 horas diarias (20 horas semanais): R$ 923,95 (docto 084090970)
Carga Horaria de 6 horas diarias (30 horas semanais): RS 1.386,00 (docto 084090922)
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6- O programa Operacao Trabalho é efetuado através de parcerias Inter secretariais,
através de termo de adesao e Planos de Trabalho elaborados nos moldes da portaria n2

34/2019- SMDET- (docto 084091444)

7- Foram desenvolvidos 29 projetos ao todo pelo periodo de 2017 a 2023.

8 e 9- Hoje o programa Operagao trabalho tem 15 projetos assim distribuidos:

Projeto secretaria parceira

autuado por Diego Marinetto em 27/06/2023 13:02:59.

Maes Guardias SME
Redencdo SMDET-
Fund.
Portas
abertas
Esportes SEME
Pracas Mais Cuidadas SMSUB
Agricultura SMDET
Agente Suas SMADS
Parques da Cidade SVMA
Transcidadania SMDHC
POP Rua SMDHC
Abastece-SP SEABAST
Telecentros SMIT
Gestao de Documentos SMG
Zeladores de Quarteirao SMSUB
Defesa civil SMSU
oportunidades SMDET

Att

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o

B

PIOCESSa
cletronsca

Rodrigo de Moraes Galante
Diretor(a) |
Em 02/06/2023, as 06:28.

cédigo verificador 084091467 e o cédigo CRC 04EB93D9.
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LEI N° 13.689 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2003

REGULAMENTAGOES CORRELAGCOES

Home/AbrirDocumento?pID

Da nova redagéo a dispositivos da_Lei n°® 13.178, de 1?_

de setembro de 2001, que institui o Programa Agég
Q.

Coletiva de Trabalho e da outras providéncias, beé

=]
como altera sua denominagao para Programa Operagég_
Trabalho.

LEI 13.689, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2003

(Projeto de Lei n° 356/03, do Executivo)

én https://splegisconsulta.sa

Da nova redacao a dispositivos da Lei n® 13.178, de 17 de setembro de 2001, que institui o Programa Acéo Coleti

de Trabalho e da outras providéncias, bem como altera sua denominagao para Programa Operagéo Trabalho.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sado Paulo, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, f;

r%onferida

saber que a Camara Municipal, em sessao de 8 de dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

de pode se

Art. 1° - O Programa Acgao Coletiva de Trabalho - PACT, instituido pela Lei n° 13.178, de 17 de setembro de 200

passa a denominar-se Programa Operagao Trabalho.
Art. 2° - O artigo 1° da Lei n°® 13.178, de 2001, passa vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° - Fica instituido o Programa Operagéo Trabalho com o objetivo de conceder atengéo especial ao trabalhad
desempregado, residente no Municipio de Sdo Paulo, pertencente a familia de baixa renda, visando estimula-lo

busca de ocupagéo, bem como a sua reinser¢do no mercado de trabalho." (NR)
Art. 3° - O artigo 2° da Lei n® 13.178, de 2001, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 2° - O Programa Operagéo Trabalho consistira:

tenticado por DIEGO MARINETTO. Sua valida

| - no exercicio de atividades, realizadas e ministradas pelos érgdos municipais ou por entidades conveniadas o

parceiras, vedada toda e qualquer atividade insalubre, nos termos das normas trabalhistas vigentes;

Il - no desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania, ministradas pelos 6rga

gﬁalizado e

municipais ou por entidades conveniadas ou parceiras;

IIl - em agdes de incentivo a conduta do beneficiario e de orientagdo sobre seu comportamento no sentido de busc

ocupagao;
IV - na concesséao de auxilio pecuniario, correspondente a, no maximo, um e meio salario minimo nacional vigente;

V - na garantia de seguro de vida coletivo;
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VI - em subsidio para despesas de alimentagéo, destinadas a pratica de atividades do Programa, cujos critérios ﬂ§ 6
o

concessdo serdo estipulados em decreto regulamentar; g
Z.
VIl - em subsidio para despesas de deslocamento destinadas a pratica de atividades do Programa, cujos critérios d:e_.
[}
concessao serao estipulados em decreto regulamentar. ‘q&;
£
=
§ 1° - Os beneficiarios do Programa desenvolverdo suas atividades junto aos érgdos da Administragao Municip§
s
=

Direta e Indireta ou em outras instituicdes com as quais a Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade

b

SDTS estabelega convénios ou parcerias.

gr/Home/A

§ 2° - A participagdo no Programa Operagéo Trabalho ndo gerarad quaisquer vinculos empregaticios ou profission

entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

§ 3° - Para o saque dos beneficios pecuniérios, os beneficiarios receberdo cartdo magnético emitido pelo agente

crédito.

ulta.saop&lo.sp.leg

§ 4° - Nao havendo qualquer saque pelos respectivos beneficiarios no periodo de 60 (sessenta) dias consecutivof
o
contados da data do depdsito bancario efetuado pela Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, os valores sergo
(=]
transferidos pelo agente de crédito para a conta corrente do programa, a fim de serem utilizados na concessao d%_

beneficios pecuniarios a novos selecionados.

https://s

§ 5° - Nas hipoteses de 6bito do beneficiario, de sua detencao ou reclusdo em estabelecimento prisional ou de sug
internagdo em unidade médica por problemas de saude, poderédo ser pagos os beneficios pecuniarios devidos efg
razdo de atividades ja desenvolvidas, desde que o préprio beneficiario, seu procurador, cénjuge, companheiro(a) o%
herdeiro assim o requeira administrativamente, no prazo de 90 (noventa) dias, contados do término do praz;

estabelecido no paragrafo 4° deste artigo.

id®de pode s

§ 6° - Os beneficios e atividades previstos neste artigo terdo a duragéo de até 12 (doze) meses, podendo s
prorrogados por mais 12 (doze) meses, a critério da coordenagdo do Programa e mediante prévia anuéncia do c')rgéE
ou entidades conveniadas ou parceiras em que estiverem sendo realizadas as atividades praticas, desde qu%
mantidas as condi¢cdes que ensejaram a inclusdo do beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas do Termo c@

Compromisso e Responsabilidade.

§ 7° - Os beneficios previstos nos incisos |, Il, IV e V serdo concedidos sempre cumulativamente, podendo s

acompanhados ou ndo daqueles previstos nos incisos VI e VIl deste artigo.

§ 8° - Os beneficios previstos nos incisos Ill e VIl serdo concedidos sempre cumulativamente, podendo s

acompanhados ou nao do beneficio estabelecido no inciso VI deste artigo." (NR)

Art. 4° - Artigo 3° da Lei n° 13.178, de 2001, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

do e autenticad@por DIEGGMARINE

"Art. 3° - Para habilitar-se no Programa, o interessado devera comprovar que é residente e domiciliado no Municipﬁ
2]
de Sédo Paulo, que estd desempregado e que ndo recebe seguro-desemprego, além de preencher os seguintés
T
requisitos: o
[=
£
| - estar desempregado ha mais de 4 (quatro) meses, ou nao ter acumulado, nos ultimos 36 (trinta e seis) mese%
mais de 3 (trés) meses de registro de trabalho em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, consecutivos ou n&o; 3
N
o
N

Il - pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto mensal "per capita" igual ou inferiorg
50% (cinglienta por cento) do salario minimo nacional vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutdg
[

dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os beneficicg
a

NMatéria
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e valores concedidos por 6rgaos publicos ou entidades particulares, excetuado apenas o beneficio instituido por edi@. 7
o

Programa; g
<
g
Il - n&o auferir rendimentos brutos mensais que ultrapassem o valor correspondente a 50% (cinqlienta por cento) da

2

efto

salario minimo nacional vigente, na hipétese de ndo possuir familia, excetuado apenas o beneficio instituido por es

Programa;

IV - assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade, declarando ter conhecimento das regras do Programa,

quais se sujeitara sob pena de sofrer as sang¢des previstas no artigo 9°, paragrafo 1°, desta lei.

r/Home/Al§}irDocum

§ 1° - Para os fins do Programa Operagéo Trabalho, considera-se como familia o nucleo de pessoas formado por, ne
(o]

;. . - . . . (1]
minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda devidamentg
("]

formalizadas pelo juizo competente, bem como parentes e outros individuos que residam com o grupo sob o mesmg

teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

§ 2° - Excetua-se do critério de renda estabelecido nos incisos Il e lll e no paragrafo 1° deste artigo o morador de r

em processo de reinsergao social.

§ 3° - O morador de rua em processo de reinsergdo social comprovara que é residente e domiciliado no Municipio

Séo Paulo por meio de declaragéo, sujeita as penas da lei." (NR)

Art. 5° - O artigo 4° da Lei n® 13.178, de 2001, passa vigorar com a seguinte redagao:

%rida em https://sﬁ‘egisconstﬁta.saopa

"Art. 4° - A afericdo dos requisitos para a concessao dos beneficios do Programa Operagao Trabalho sera realiza

[=
quando do cadastramento inicial, da assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade e em qualquer fas’g!
[
posterior." (NR) o
2
Art. 6° - O artigo 5° da Lei n® 13.178, de 2001, passa vigorar com a seguinte redagéo: 3
1]
=4
"Art. 5° - O beneficiario selecionado que desenvolver as atividades previstas nos incisos | e Il do artigo 2° desta I%
devera cumprir a carga horaria e ndo ultrapassar o limite de faltas a serem estipulados em decreto e no Termo dz
(]
Compromisso e Responsabilidade." (NR) E
=
Art. 7° - O artigo 6° da Lei n® 13.178, de 2001, passa a vigorar acrescido dos incisos XlIl e XIV, com a seguing
redacgao: 8
w
" Q
............................................................................... 5
[}
3
Xl - local de moradia préximo ao distrito ou zona dos equipamentos publicos em que serdo desenvolvidas &8
atividades;

XIV - mulheres gestantes." (NR)

Art. 8° - O inciso lll e o paragrafo unico do artigo 7° da Lei n® 13.178, de 2001, passam a vigorar com a seguin

redagao:

Documento dig#@alizado e autenti

Ill - a renda bruta "per capita" ultrapassar os limites estabelecidos no inciso Il do artigo 3° desta lei, ressalvado

disposto no paragrafo 2° de seu artigo 3°;

Qatéria DOCREC 410/2028
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Paragrafo unico - Nos casos de redugao da renda bruta "per capita” para nivel inferior ao previsto nos incisos |l eflb;. 8
o

do artigo 3°, ou de restauragéo das condigbes previstas nos artigos 3° e 5° desta lei, a concesséo dos beneficios se@

=4

restabelecida, mas sem direito a pagamento retroativo." (NR)

Art. 9° - O Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua publicagéo.
Art. 10 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de dezembro de 2003, 450° da fundago de S&o Paulo.
MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Financas e Desenvolvimento Econdmico

MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gestdo Publica

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 19 de dezembro de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal

Este texto n&o substitui o original publicado no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo

Correlacdes

DECRETO N° 55.067 DE 28 DE ABRIL DE 2014

LEIN°® 13.178 DE 17 DE SETEMBRO DE 2001

PORTARIA INTERSECRETARIAL O SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO - SMTRAB N° 5 DE 21
FEVEREIRO DE 2008

PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E SOLIDARIEDADE - SDTS
12 DE 31 DE MARGCO DE 2004

PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E SOLIDARIEDADE - SDTS
14 DE 3 DE MAIO DE 2004

PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DO TRABALHO - SEMDET }g

4 DE 4 DE FEVEREIRO DE 2010

or DI%O MﬁilNE‘ﬂ%O. Sua validade pode ser conferida em https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD
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DECRETO N° 44.484 DE 10 DE MARGCO DE 2004

ALTERAGOES REVOGAGOES CORRELAGOES

Home/AbrirDocumento?pID

Regulamenta o Programa Operagéo Trabalho, instituidﬁ
pela Lei n® 13.178, de 17 de setembro de 2001, comg
Q.

S

redacao dada pela Lei n® 13.689, de 19 de dezembro
2003.

DECRETO N° 44.484, DE 10 DE MARCO DE 2004

Regulamenta o Programa Operagao Trabalho, instituido pela Lei n® 13.178, de 17 de setembro de 2001, com
redacao dada pela Lei n® 13.689, de 19 de dezembro de 2003.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas por lei,

DECRETA:

r conferida em https://splegisconsulta.saopau

Art. 1°. O Programa Operagéo Trabalho, instituido no Municipio de Sdo Paulo pela Lei n°® 13.178, de 17 de setembr®

(]
de 2001, alterada pela Lei n° 13.689, de 19 de dezembro de 2003. fica regulamentado na conformidade d&8
Q.

disposi¢des constantes deste decreto. 2
s
Art. 2°. Os beneficiarios do Programa Operagdo Trabalho desenvolverdo suas atividades junto aos 6rgaos d§
=]
Administragdo Municipal Direta e Indireta, em outras instituicdes publicas ou em entidades privadas, com as quais@

Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade - SDTS celebre convénios, parcerias ou termos

cooperagao, vedada toda e qualquer atividade insalubre, nos termos das normas trabalhistas vigentes.

MARINEEO

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania podera celebrar convénios, parcerias cg

termos de cooperagdo especificos para o desenvolvimento de atividades pelos beneficiarios provenientes CE
Programa TransCidadania, respeitadas as normas e diretrizes do POT.(Incluido pelo Decreto n® 55.874/2015) 2

g
Art. 3°. A participacao no Programa fica limitada ao maximo de 2 (duas) pessoas por nucleo familiar. .E
Paragrafo unico. Excepcionalmente, o limite estipulado no “caput” deste artigo podera ser excedido, medianig
declaragdo das Secretarias Municipais da Salde e de Assisténcia e Desenvolvimento Social, atestando a condi¢ag

de pessoa em situagdo de vulnerabilidade social e uso abusivo de substancias psicoativas, no limite das vaga8

disponiveis.(Incluido pelo Decreto n° 55.067/2014)

ento dig

Art. 4°. O valor do auxilio pecuniario a ser concedido aos beneficiarios fica condicionado as modalidades previstas n§
o

artigo 2° da Lei n® 13.178,_ de 2001, com a redacgao dada pela Lei n° 13.689, de 2003, bem como a carga horars
estipulada para as respectivas atividades e a eventual prorrogacéo da participacdo dos interessados no Prograng
N

Operagao Trabalho, podendo variar entre o minimo de dois quintos e 0 maximo de um e meio salario minimo nacion&

<

vigente, de acordo com a disponibilidade de recursos financeiros. Q

o

3

Paragrafo unico. (Revogado pelo Decreto n°® 58.760/2019) %

3

=
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Art. 5°. O subsidio para despesas de alimentagdo importara até 10% (dez por cento) do salario minimo nacicﬂ@'lO
[=]

vigente, sendo concedido aos beneficiarios do Programa que participarem do exercicio das atividades prétic%
<
previstas no inciso | do artigo 2° da Lei n® 13.178, de 2001, com a redagéo dada pela Lei n° 13.689, de 2003, d&

acordo com a disponibilidade de recursos financeiros.

mento?p

Art. 6°. O subsidio para despesas de deslocamento importara até 21,25% (vinte e um inteiros e vinte e cinco décimog
o
por cento) do salario minimo nacional vigente e sera concedido obrigatoriamente aos beneficiarios enquadrados r@

modalidade prevista no inciso Ill do artigo 2° da Lei n° 13.178, de 2001, com a redagédo dada pela Lei n° 13.689,@

[H]
2003, podendo ser conferido aqueles que participarem do exercicio de atividades praticas referidas no inciso | d§

mesmo dispositivo legal, conforme a disponibilidade de recursos financeiros.

leg.br/H

Art. 7°. A carga horaria das atividades do Programa sera de, no maximo, 6 (seis) horas diarias, até o limite de 3&:

o
(trinta) horas semanais, distribuidas entre as atividades praticas e de capacitagéo ocupacional e cidadania, e
Q.

S

proporcionalidade que atenda & especificidade de cada curso e a condigéo pessoal de cada beneficiario, respeitada §

legislacao trabalhista.

onsulta

§ 1°. As acdes de incentivo a conduta do beneficiario e de orientacdo sobre seu comportamento no sentido de busca&
D
ocupacgao serdo desenvolvidas por meio de cursos, palestras, seminarios e outras atividades similares, incluindg_
7]
visitas a empresas que estejam oferecendo emprego, e contemplaréo a elevagéo de sua auto-estima, possibilitandg;
Ihe adotar cuidados com sua imagem, indumentaria convencional, postura e linguagem adequadas, em entrevistas

para colocagao no mercado de trabalho.(Redagéo dada pelo Decreto n°® 44.661/2004)

erida em

§ 2° As atividades previstas no § 1° deste artigo terdo a duragdo definida em portaria, conforme critéri

estabelecidos pela Coordenacgéo do Programa.

Art. 8°. Os beneficiarios participantes do Programa poderéo justificar apenas 10% (dez por cento) de faltas por mé

em relagao a freqiiéncia mensal total as atividades praticas e de capacitagdo ocupacional e cidadania.

alidade géde ser co

§ 1° Para os fins do limite estabelecido no "caput" deste artigo, ndo serao computadas até 3 (irés) faltas decorrenteg
de falecimento de pai, mae, irmaos, filhos e cdnjuge e casamento, devidamente comprovadas pelos respectivéZé
atestados e certiddes emitidos por 6rgdos publicos ou por entidades conveniadas com o Poder Pl.’lb“CO.(RedaQ%
dada pelo Decreto n° 55.067/2014)

&o MARIN

§ 2°. Em caso de impossibilidade de exercicio das atividades, o beneficiario podera permanecer afastado
L
Programa, ficando suspenso o pagamento dos beneficios e mantida a data final prevista no Termo de Compromisso@

Responsabilidade, nas seguintes hipoteses:
| - a critério médico, pelo periodo necessario a sua recuperagao;

Il - por detengdo ou reclusdo em estabelecimento prisional, pelo periodo certificado pela autoridade policial o
judicial.

§ 3°% Em caso de acidente ocorrido no exercicio de atividades praticas e de capacitacdo ocupacional e cidadania,®

gitalizado® autenticado por

[*]
beneficiario ficara afastado, a critério médico, ndo sofrendo desconto no valor dos beneficios durante o respectiv§
periodo e ndo sendo excluido do Programa, ao qual devera retornar quando considerado apto, desde que ainda nag

[*]

esgotado o prazo fixado no Termo de Compromisso e Responsabilidade.

2023.D

§ 4°. Para as agdes de incentivo a conduta do beneficiario e de orientagdo sobre seu comportamento no sentido @
<
buscar ocupacéo, a frequéncia devera ser de 100% (cem por cento), ressalvadas as hipoteses previstas nos incisosd

e Il do § 2° deste artigo, sendo que os beneficios previstos nos incisos VI, quando for o caso, e no inciso VIl do artig%

(0]

SMatéria D
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2° da Lei n® 13.178, de 2001, com a redacdo dada pela Lei n° 13.689, de 2003, somente serdo liberados medianf@ 11
o

comprovagao da presenga a todas as atividades programadas. g
Z.
§ 5° O descumprimento do disposto neste artigo acarretara o desligamento do beneficiario, com a revogacao d:n_
[*]
Termo de Compromisso e Responsabilidade e a cessagao dos beneficios do Programa. ‘q&;
E
(3]

§ 6° Nao havera computo de faltas ou suspenséo de pagamento de beneficios para os beneficiarios do Programa ne
caso de impossibilidade de exercicio das atividades decorrente de motivos de saude, mediante atestado médici_g

<
(Incluido pelo Decreto n°® 55.067/2014)

Br/Home/

Art. 9°. Na hipdtese de desligamento do beneficiario, voluntario ou a critério da respectiva Coordenagao, cessa

imediatamente a concessao dos beneficios do Programa.

lo.sp.leg

Art. 10. Cabera a Coordenacao do Programa definir a data do pagamento dos beneficios pecuniarios e os critérios c%

. . ~ ~ L . . o
afericdo da freqiiéncia e da apuracgado de faltas, que serdo atestadas pelos responsaveis dos 6rgdos onde estivererp

©
alocados os beneficiarios. 5
2
8
Art. 11. Nas hipoteses de 6bito do beneficiario, de sua detengéo ou reclusdo em estabelecimento prisional ou de su@

spleg

internagéo em unidade médica por problemas de saude, poderdo ser pagos os beneficios pecuniarios devidos e

razdo de atividades ja desenvolvidas, desde que o proprio beneficiario, seu procurador, conjuge, companheiro (a)

tp&://

herdeiro assim o requeira administrativamente, no prazo de 90 (noventa) dias, contados do término do prazo de 6?
(sessenta) dias consecutivos da data do depdsito do beneficio, na forma do § 5° do artigo 2° da Lei n° 13.178, d@
2001, com a redacao dada pela Lei n® 13.689, de 2003.

d

confer;

Paragrafo unico. O requerimento a ser protocolizado junto & Coordenadoria do Programa Operac¢éo Trabalho dever§
ser acompanhado, obrigatoriamente, por certidées, atestados ou declaragbes emitidas por entidades publicas o§

conveniadas com o Poder Publico.

idade p

Art. 12. Se constatada a inadaptagao do beneficiario as atividades praticas e de capacitagdo ocupacional e cidadanig
©
bem como de agdes de incentivo e de orientagdo a conduta no sentido de buscar ocupacgao, cabera a Coordenacag

do Programa determinar seu remanejamento para outras atividades ou, até mesmo, o seu desligamento.

Art. 13. Aos beneficiarios que vierem a desenvolver atividades praticas em creches, € obrigatéria a apresentagao

@MARINETTO

Coordenagédo do Programa de atestado de saude fornecido pelo 6rgédo indicado pela secretaria municip,

competente.

Art. 14. Em caso de persistir empate na selegédo dos interessados apés a aferigdo dos requisitos e critérios previst
nos artigos 3° e 6° da Lei n° 13.178, de 2001, com a redagdo dada pela Lei n° 13.689, de 2003, cabera .

mad8por DIEG

ufent

Coordenagédo do Programa deliberar sobre a escolha do beneficiario, com base nas peculiaridades de carénc

©
apuradas em entrevista pessoal dos candidatos. g
T
8
Art. 15. A aferigdo da renda e dos demais requisitos para a concessdo dos beneficios sera realizada quando d®
=)

di

cadastramento inicial, da assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade e em qualquer fase posterior,

critério da respectiva Coordenacéo.

§ 1°. Para fins de comprovagéo dos requisitos previstos para a habilitagdo no Programa, estabelecidos no artigo 3°

Lein® 13.178, de 2001, com a redacao dada pela Lei n° 13.689, de 2003, consideram-se os seguintes documentos:

0/2023. Iﬁ'cumemo

| - de residéncia: todo e qualquer documento emitido por instituicdo publica ou privada que contenha, no minimo, ©

Cdé1

nome do selecionado e seu enderego no Municipio de Sao Paulo, a data de emissdo ou postagem de documentog
como carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, contas de luz, agua, telefone ou gas, contratos e recibcg

L, o . . L . . . -

de locagdo de imével em nome do beneficiario, carteira de inscrigdo em unidades de saude, carteira de vacinagéo dg

T
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filhos, acompanhada das respectivas certiddes de nascimento, correspondéncia recebida no periodo de até 2 (dﬂ@ 12
anos antes de efetivada a inscrigdo no Programa ou declaragéo fornecida por entidades publicas ou privadas, be%
como por pessoa fisica cuja firma esteja reconhecida, no caso de domicilio que ndo seja oficializado no Cadasté

Imobiliario da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

@ocgfnento?p

Il - da situagdo de desempregado: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recibos ou declaragdes, certid

emitida por sindicato ou entidade de classe ou declaragdo do proprio interessado, sob as penas previstas no artigo

da Lei n° 13.178,_de 2001, e na legislagdo penal, de desemprego minimo de 4 (quatro) meses, ou de n&o f

acumulado, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, mais de 3 (trés) meses de registro na referida carteira profissional;

r/Home/Rbr

K]
Il - de renda bruta familiar e/ou individual: recibos, holerites, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, declaragég‘
do empregador ou do tomador de servigos, comprovantes de valores recebidos a qualquer titulo de 6rgéos publico%
]
ou entidades particulares, tais como pensdes, aposentadorias, peculios e demais rendas ou, ainda, declaragao d§
o

préprio interessado na hipotese de desenvolver atividade eventual ou de economia informal, além de outros qu@
(]

possibilitem a comprovagéo dos rendimentos de cada membro do grupo familiar; s
IV - da condicdo de morador de rua: certiddo emitida por associagbes civis de assisténcia social, devidamen@
)

inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, atestando a condigdo de morador de rua em processo dg_
7]

reinsergao social, j
g

=

V - de escolaridade: certiddo do ultimo ano escolar cursado; £
[}

]

VI - de idade: certiddo de nascimento ou de casamento, cédula de identidade, carteira de reservista, ou Carteira d_§
[=

Trabalho e Previdéncia Social. 8
o

(7]

§ 2°. Na comprovacéo de residéncia, estando o carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, as contas d§
luz, agua, telefone ou gas, o contrato e recibos de locacdo de imével em nome do cdnjuge, companheiro, pais ozi
representante legal do beneficiario, devera ser apresentada certiddo de casamento, prova habil de unido estavel, dg
©

filiagcdo ou de representagéo, além de declaragdo, sob as penas da lei, da pessoa cujo nome consta do documenté
=]

de que o selecionado reside em sua companhia. g
E

§ 3°. O cadastro dos beneficiarios do Programa e a respectiva documentagdo comprobatoéria serdo mantidos peE
o

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo pelo prazo de 10 (dez) anos. ‘E‘
3

§ 4° (Revogado pelo Decreto n° 58.760/2019) %J
. ]

Art. 16. A Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade - SDTS cabera efetivar as agbes instituidas pe§
Lein® 13.178, de 2001, alterada pela Lei n° 13.689, de 2003, em especial aquelas previstas em seu artigo 10. .§
[=

[]

Art. 17. A Comisséo de Apoio de que trata o artigo 12 da Lei n® 13.178, de 2001, sera presidida pelo Secretario d§
)

Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade e constituida pelos titulares ou por representantes por eles designado

1z

dos seguintes 6rgaos governamentais e entidades ndo-governamentais:

| - Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade;

Il - Secretaria de Financas e Desenvolvimento Econémico;

Il - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV - Secretaria Municipal de Educagao;

V - Secretaria Municipal das Subprefeituras;

ﬂnatéria DOCREC 410/2023. Documento digital
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VI - instituigbes da sociedade civil. flgg 13
g
VIl - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.(Incluido pelo Decreto n® 55.874/2015) %

&72pID

Art. 18. As despesas decorrentes da execugdo deste decreto correrdo por conta das dotagbes orgamentari

préprias.

Art. 19. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogados os Decretos n°s 41.207, de 3 de outub
de 2001, 41.777, de 11 de marco de 2002, e 42.586, de 5 de novembro de 2002.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 10 de marcgo de 2004, 451° da fundagéo de Sao Paulo.
MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negécios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econémico

MARCIO POCHMANN, Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 10 de margo de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal

Este texto n&o substitui o original publicado no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo

Alteracoes

1. Decreto n°® 44.661/2004 - Altera o § 1° do artigo 7° do Decreto.
2. Decreto n® 55.067/2014 - Altera os artigos 3°, 4°, 8° e 15° do Decreto.
3. Decreto n°® 55.874/2015 - Altera os artigos 2° e 17° do Decreto.

Correlacdes

DECRETO N° 44.661 DE 23 DE ABRIL DE 2004
DECRETO N° 55.067 DE 28 DE ABRIL DE 2014
DECRETO N° 55.874 DE 29 DE JANEIRO DE 2015
DECRETO N° 58.760 DE 20 DE MAIO DE 2019
DECRETO N° 59.338 DE 7 DE ABRIL DE 2020
PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO — SMDET N° 3

toxdigitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua|validade pode ser conferida em https:/splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/Abr@Document

DE 24 DE OUTUBRO DE 2019 E\
PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREENDEDORISMO - SMTE N° 25 DE 9 DE
AGOSTO DE 2018 8
RESOLUCAO SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SMDHC N° 1 DE 17 DE
JUNHO DE 2019 S
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autuado por Diego Marinetto em 27/06/2023 13:02:59.

fls. 14

Sal. Minimo Auxilio Aux. Auxilio Carga
Ano Nacional % Pecuniario % Alimentacgao % deslocamento | Horaria Total

2023 R$  1.320,00  53,33%| R$ 703,96 | 10,00% R$ 70,40 | 21,25%  R$ 149,59 |4 horas | R$ 923,95

464004.

Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plID:



autuado por Diego Marinetto em 27/06/2023 13:02:59.

fls. 15

Sal. Minimo Auxilio Aux. Auxilio Carga
Ano Nacional % Pecuniario % Alimentacgao % deslocamento | Horaria Total

2023 R$  1.320,00 80,00% R$ 1.056,00  10,00% R$ 105,60  21,25% R$ 224,40 | 6 horas | R$ 1.386,00

464004.

Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validade pode ser conferida em
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fls. 16
= PREFEITURA DE
SAO PAULO _
PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TRABALHO - SMDET N° 34 DE 24 DE OUTUBRO DE 2019
CORRELAGOES ANEXOS g

Aprova o Termo de Adesdo e o Plano de Trabalho Modelo para fins d%
adesdo ao Programa Operagao Trabalho — POT por parte dos 6rgéos c&

'—
Administracdo Municipal Direta, Indireta e entes vinculados do Municipio é

S3o0 Paulo.

464004.

PORTARIA SMDET N° 34 DE 24 DE OUTUBRO DE 2019

@hnticado por DIEGO MAR

Aprova o Termo de Adesdo e o Plano de Trabalho Modelo para fins de adesdo ao Programa Operagdo Trabalho — POT por parte dos 6rgaos

Administracdo Municipal Direta, Indireta e entes vinculados do Municipio de Sdo Paulo.

talizado e au

A SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO, no uso das competéncias que lhe foram confiadas por lei, e
especial, o quanto disposto na Lei Municipal n® 13.164/2001, na Lei Municipal n® 13.178/2001 e no Decreto Municipal n® 44.484/2004,

RESOLVE:

Art. 1° Aprova o Termo de Adeséao e o Plano de Trabalho Modelo, destinados aos érgaos interessados em aderir ao Programa Operagao Trabalho — POT,

quais instruem esta Portaria como anexos.

GLREC 410/2623. Documento digi
https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

Art. 2° O Termo de Adeséo e o Plano de Trabalho Modelo voltam-se as hipoteses de execucgéao direta de projetos do POT pelos 6rgaos da Administrag

Municipal Direta, Indireta e entes vinculados do Municipio de Sao Paulo.

Matéria D

https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-desenvolvimento-economico-e-trabalho-smdet-34-de-24-de-outubro-de-2019
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Paragrafo tnico. Quando da ades&o ao POT, o 6rgdo interessado devera submeter o Plano de Trabalho ao crivo da SMDET, sendo de responsabilidadeflgo 17
Coordenador do Trabalho a andlise e a aprovacdo do instrumento submetido, o que se dara mediante manifestacdo prévia do Departamento de

Administracao e Finangas — DAF, caso seja necessario.

£
Art. 3° As Coordenadorias desta Pasta deverdo adaptar os termos e os acordos de cooperagao em vigor as disposigdes previstas neste ato normativo n_:é

prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de publicagdo desta Portaria.
ANEXO |
PORTARIA SMDET N° 34 DE 24 DE OUTUBRO DE 2019

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA OPERAGAO TRABALHO

ETXO0. Sua validade pode ser conferi

A [entidade da Administragdo Direta, Indireta ou entes vinculados a PMSP], representada por seu(sua) [cargo], [nome completo], inscrito(a) no CPF

[CPF], portador(a) do documento de identidade RG n° [RG], expedido pela [6rgdo expedidor], situado(a) a [logradouro, niumero, complemento, bairrg

ARIN

cidade, Estado, CEP], doravante denominada [nome da entidade], resolve firmar o presente Termo de Adesao ao Programa Operacgao Trabalho, sujeitand@-

464004.

se, no que couber, aos termos da Lei Municipal n® 13.178, de 17 de setembro de 2001, com a redagdo dada pela Lei Municipal n°® 13.689, de 19 d#

dezembro de 2003, e do Decreto n°® 44.484, de 10 de marco de 2004, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente instrumento tem por objeto a adesao da [entidade] ao Programa Operagéo Trabalho, nos termos da legislagao referenciada no preambulo.
CLAUSULA SEGUNDA - DO COMPROMISSO

A [entidade] se compromete a:

PDocumento digitalizado e autenticado por QEG

I. executar o Plano de Trabalho aprovado do Programa Operagéo Trabalho com rigorosa observancia das normas expedidas pela Secretaria Municip

823

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho — SMDET, zelando pela boa qualidade das acbes e servigos prestados, buscando alcancar efetivida

pedagdgica e social;

Il. promover a criagdo de oportunidades de trabalho, emprego e renda aos trabalhadores desempregados, residentes no Municipio de Sao Paulo

integrantes de familias de baixa renda, visando estimula-los a buscar ocupagéo, bem como objetivando a sua reinsergdo no mercado de trabalho;

Matéria DQCREC 410/

N
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1. promovero exercicio de atividades, aqui compreendidas as frentes de trabalho a que aduz o art. 2°, inciso |, da Lei Municipal n® 13.178/2001, vedfi8a18

toda e qualquer atividade insalubre, nos termos das normas trabalhistas vigentes;

IV. definir critérios objetivos e claros para a selegéo de trabalhares beneficiarios no ambito do Programa Operagao Trabalho, optando, preferencialmente,

pela selegao de trabalhadores oriundos do Centro de Apoio ao Trabalho e Empreendedorismo — CATE;

V. acompanhar cada trabalhador beneficiario do Programa Operagdo Trabalho, mediante o registro mensal de frequéncia, o qual devera estar

disposicdo da SMDET para consulta;

VI. atuar para que o trabalhador beneficiario cumpra a carga horaria e observe o limite de faltas a serem estipulados no Termo de Compromisso

Responsabilidade, documento que preconiza as regras dispostas nos art. 7° e 8° do Decreto Municipal n°® 44.484/2004;

VII. promover o desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania, e agdes de incentivo a conduta do trabalhador beneficiario

de orientagado sobre seu comportamento no sentido de buscar ocupacao;

ARINETTQp Sua validade pode ser ggnferida em

VIII. comunicar a SMDET a constatagao de eventual inadaptagao do trabalhador beneficiario as atividades promovidas no ambito do Programa Operag%)

464004.

Trabalho, para que se analise a possibilidade de remanejamento do trabalhador beneficiario a outras atividades, ou, até mesmo, o seu desligamento

IX. repassar a SMDET os valores correspondentes ao auxilio pecuniario e aos subsidios para despesas de alimentacéo e de deslocamento destinadas

pratica de atividades do Programa Operagéo Trabalho, nos termos das normas regulamentares, conforme cronograma de desembolso aprovado;

tenticado por DIEG

e au

X. zelar para que os beneficios e as atividades tenham duragéo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por mais 12 (doze) meses, a critér
e mediante prévia e expressa anuéncia da SMDET, desde que mantidas as condi¢gdes que ensejaram a inclusdo do trabalhador beneficiario n

Programa Operagao Trabalho e cumpridas as clausulas do Termo de Compromisso e Responsabilidade;

ento digital@ad

XI. zelar pelo cumprimento dos requisitos de concessédo de beneficio previstos no art. 3° da Lei Municipal n® 13.178/2001 e no art. 15 do Decretg

Municipal n°® 44.484/2004, averiguando, periodicamente, a eventual ocorréncia das causas de interrupgdo previstas no art. 7° da Lei Municipal

13.178/2001 e no art. 9° do Decreto Municipal n® 44.484/2004, observadas as consequéncias previstas no art. 9° da mesma Lei;

Ef 410/2023. eyl
https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

XIl. designar gestor responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagao da execugao do presente Termo de Adesao, bem como pelo cumprimento
suas clausulas, comprometendo-se a comunicar a SMDET, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que interfira no andamento ou comprome

0 sucesso do objeto do Programa Operagéo Trabalho, a fim de que sejam adotadas as providéncias cabiveis.

Matéria DAER

w
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CLAUSULA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS fls. 19

O presente Termo de Adesé&o nao prevé a transferéncia de recursos entre a SMDET e a [entidade], afora a hipétese do inciso IX.

Paragrafo unico. Caso a ades&o ao Programa Operagdo Trabalho tenha por objeto apenas a cooperagéo técnica, os encargos descritos no inciso IX serap

©
de responsabilidade exclusiva da SMDET. g
s
=]
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA %
]
A vigéncia deste Termo de Adesdo se iniciara na data de sua assinatura e somente se encerrara caso seja cancelado a pedido da [entidade] ou pel§
T
SMDET. §
g
. - ©
CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES u’i
=
O presente Termo de Adesdo nao podera ser alterado, admitindo-se, todavia, a alteragdo do Plano de Trabalho dele decorrente, desde que formuladg
19
conforme as clausulas ora pactuadas e mediante a aprova¢ao da SMDET. <
o
%
Sob tais condigbes, a [entidade] assina o presente Termo de Adesdo, comprometendo-se a cumprir integralmente toda a legislagéo disciplinadora cﬁ‘ﬁ
Programa Operacao Trabalho, as clausulas e as condigdes deste Termo de Adeséo e os Planos de Trabalho apresentados pela [entidade] e aprovados peI§

SMDET para a execugao das agdes.

[Cidade], [dia] de [més] de [an0].

[assinatura entidade]

ANEXO Il

PORTARIA SMDET N° 34 DE 24 DE OUTUBRO DE 2019

Programa Operacao Trabalho — POT

Plano de Trabalho do Projeto [nome do projeto]

1. DADOS CADASTRAIS

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

“Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticad
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fls. 20

1.1 Entidade executora

Orgao:

CNPJ:

Endereco:

Cidade/UF:

E-mail:

1.2 Responsavel pelo Projeto

Nome:

RG/6rgao exp.:

CPF:

E-mail:

2. DO OBJETO DO PLANO DE TRABALHO

CEP:

Tel.:

Matricula:

Cargo/Funcgéo:

Tel.:

[Descrever a sintese daquilo que se propde realizar por meio da adesio ao POT]

Trata-se de Projeto a ser executado no ambito do Programa Operagéo Trabalho consistente na realizagdo de

3. DO PROJETO TECNICO-PEDAGOGICO

https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-desenvolvimento-economico-e-trabalho-smdet-34-de-24-de-outubro-de-2019

etc.

[$,]

“Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD
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[Descrever a realidade que sera objeto da Adesao/Projeto, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades a serem executadas €flgs 21

metas a serem atingidas. Descrever, igualmente, as referidas atividades e metas]
3.1 Introdugao ao Projeto

3.2 Justificativa do Projeto

3.3 Objetivos

[Descrever os fins imediatos a serem alcangados por meio do Projeto]

3.3.1 Geral

3.3.2 Especifico

3.4 Metas

464004.

[Descrever os fins mediatos a serem alcangados por meio do Projeto]

3.4.1 Meta de qualificagao socioprofissional

3.4.2 Meta de insercéo

3.5 Distribuigdo de carga horaria do Projeto

digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validade pode ser conferida em

o
Q
w
Q
=
<.
o
Q
o
D
(/2]
o

[Descrever a duragdo total e pormenorizada do Projeto, com detalhamento individualizado das atividades laborativas (praticas) e
capacitagao e cidadania (tedricas). Elaborar e organizar tais atividades em proporcionalidade que atenda a especificidade de cada curso e a condigézo-)
pessoal de cada beneficiario. Observar a legislagao trabalhista e registrar o raciocinio que fundamenta a propor¢ao de divisdo das atividades praticas

tedricas]
3.5.1 Atividades laborativas (praticas)

3.5.2 Atividades de capacitagao ocupacional e de cidadania (tedricas)

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

Matéria DOCREC 410/2023. Docume
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3.6 Relagao de atividades do Projeto fls. 22
Modo de Valor Momento e Local de
Atividade Natreza Sintese Propésito Publico Gestor
execucido despendido duracao execugao £
Maiores de 2
Segunda a S
Recepgéo e Auxiliar o 18 anos Valor ) Identificacéo 5
sexta-feira, Sede da 2
Exemplo 1 Pratica direcionamento funcionamento selecionados correspondente a do gesto§
das 9h as 14h [Entidade] e
de publico da [Entidade] no ambito do um beneficio responsavel 3
(25h/semana) 5
POT etc. E
S
n
Dar subsidios o
Segunda a m
Curso de para o} i . =
Sob sexta-feira, Identificagéo®
Tedrica de nogdes gerais trabalhador . Sede da =g
Titulo 2 responsabilidade das 15h as do gestoo§
Capacitacédo de beneficiario na _ [Entidade] @
da [Entidade] 16h responsavel o i
administragao execucdo da
(5h/semana)

atividade

3.7 Temas transversais

ﬁo digitalizado e autenticado por DIEG

[Indicar e conceituar os temas ao redor dos quais o Projeto sera elaborado, e que deveréo servir como fonte de parametro para a averiguagao da sua b

execugao]
3.8 Metodologia

[Apresentar e detalhar o método a ser adotado para a realizagdo adequada das variadas tarefas que compdem o Projeto, como as de seleg

monitoramento, insergéo, capacitacao e afericido de cumprimento das etapas e demais cabiveis]

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

~ Qx
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3.8.1 De selecéo dos trabalhadores beneficiarios fls. 23
3.8.2 De monitoramento da frequéncia

3.8.3 De insercao

3.8.4 De capacitagao

3.8.5 De afericdo do cumprimento das etapas
4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

[Indicar a cronologia prevista para a execugao das etapas e das tarefas do Projeto]

Periodo mensal - 2019
Etapa Descrigao
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11

-
N

“Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validade pode ser conferida em
464004.

Aquisicdo de materiais e convocagdo e selegdo dos trabalhadores

beneficiarios

Distribuicdo das escalas e realizagdo de curso introdutério de

2
capacitacao
3 Execugédo das atividades praticas e de capacitagéo e cidadania X X X X X X X
4 Afericdo do cumprimento das etapas X

5. VALOR ESTIMADO DO PROJETO

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

©
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[Descrever a estimativa total detalhada dos valores envolvidos no Projeto] fls. 24

6. RELAGAO DE BENEFICIOS

[Indicar os valores de beneficios necessarios a execugao do Projeto] E
s
k3
. .. . L Valor total do exercicig
Orgao Vigéncia N° de beneficiarios Valor Unitario Valor Mensal ©
financeiro 2
]
g
Entidade 2019 Y beneficiarios VU = R$ xxx,xx VM= VU*Y VM*(meses do EF) %
©
8
©
PMSP/SMDET 2019 0 0 0 0 @
e
i
Total 2019 Y VU VM VTEF2019 E
S g
2%
Entidade 2020 Y beneficiarios VU = R$ xxx,xx VM= VU*Y VM*(meses do EF) %J %
28
[e]
PMSP/SMDET 2020 0 0 0 0 gt
£E
Q O
38
Total 2020 Y VU VM VTEF2020 o £
83
82
VALOR GLOBAL SOMATORIA GERAL ‘%é:
i3
= c =
7. RELAGCAO DE GASTOS ADICIONAIS g &
[A depender do objeto da Adesao, listar os insumos necessarios a execugao do Projeto, com identificagdo do responsavel pelo fornecimento e do valor a sgf §
S @
despendido] § £
T2
Orgao responsavel Item Descricao Quantidade Valor Unitario Valor e
o]
i
https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-desenvolvimento-economico-e-trabalho-smdet-34-de-24-de-outubro-de-2019 9/#1 <
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Entidade Material 1 XYZ W R$ Xx,xX WU fls. 25
PMSP/ SMDET Material 2 XYZ w R$ xx,xx wW*vUu

£

[}

©
Valor Total VT g
8. MODO E PERIODICIDADE DA PRESTAGAO DE CONTAS g

H
[Descrever o modo e a periodicidade das prestagdes de contas compativeis com o periodo de realizagdo das etapas e com o periodo de vigéncia dg

Projeto]
9. APROVAGAO PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO - SMDET

Sao Paulo, [dia] de [més] de [ano].

464004.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo

Anexos

Tabelas para impressao - Anexo |l - Portaria SMDET 34.docx (29.13 KB)
Tabelas para impresséo Anexo | - Portaria SMDET 34.docx (528.14 KB)

Correlacoes

DECRETO N° 44.484 DE 10 DE MARCO DE 2004

Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validad
https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
Coordenadoria do Trabalho
Av. S30 Jodo, 473, 42 andar - Bairro Centro - S30 Paulo/SP - CEP 01035-000
Telefone: 1132246000
PROCESSO 6010.2023/0001301-9

Encaminhamento SMDET/CT N2 084275832
A SMDET/GAB - Gabinete da Secretaria
Senhores responsaveis,

Retornamos os autos em vista das informacGes prestadas pelo Departamento de
Qualificagao Profissional (doc. sei n. 084091467).

Priscila Rodrigues Martins da Silva
Sel. Coordenador(a) Il

Em 02/06/2023, as 14:57.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
cédigo verificador 084275832 e o cédigo CRC E49BEBBD.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
Coordenadoria do Trabalho
Av. S30 Jodo, 473, 42 andar - Bairro Centro - S30 Paulo/SP - CEP 01035-000
Telefone: 1132246000
PROCESSO 6010.2023/0001301-9

Informag¢do SMDET/CT N2 084624532
A SMDET/GAB - Gabinete da Secretaria
Senhores responsaveis,

Em complementacdo as informagdes anteriormente prestadas, esta Coordenadoria do
Trabalho informa que esta em tratativas e estudos para implementagio de plataforma para
coleta/armazenamento de dados.

Priscila Rodrigues Martins da Silva
Sel. Coordenador(a) Il

Em 12/06/2023, as 11:31.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
cddigo verificador 084624532 e o cddigo CRC 6ESE40F1.

Matéria DOCREC 410/2023. Documento digitalizado e autenticado por DIEGO MARINETTO. Sua validade pode ser conferida em https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID



autuado por Diego Marinetto em 27/06/2023 13:02:59.

flgg 29
(=]

=4640

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
Gabinete da Secretaria
Avenida S0 Jodo, 473, 52 andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01035-000
Telefone: (11) 3224-6000
PROCESSO 6010.2023/0001301-9

Encaminhamento SMDET/GAB N2 084749207

INTERESSADO: Camara Municipal de Sdo Paulo/Comissdo de Finangas e Or¢camento/Vereadores Isac
Felix, Rinaldi Digilio e Sidney Cruz.

ASSUNTO: Oficio SGP-12 n2 348/2023 - Requerimento CFO n? 13/2023. Solicitacdo de informacdes a
respeito do Programa Operagao Trabalho (POT)

N

A
PREF/CASA CIVIL/ATL
Senhora Chefe de Gabinete,

Trata-se de requerimento proveniente da Camara Municipal de Sdo Paulo, acostado no
doc. 083165544, por meio do qual os senhors Vereadores Isac Felix, Rinaldi Digilio e Sidney Cruz solicitam
informacdes a respeito do Programa Operagao Trabalho (POT).

Em atencdo ao Encamihamento PREF/CASA CIVIL/ATL 083167620, restituimos os autos
com a manifestacdo técnica da Coordenadoria do Trabalho sob docs. 084275832 e 084624532, a qual
conduzimos para conhecimento.

_ I Paola Sanchez Vallejo de Moraes Forjaz
Sel. Chefe de Gabinete

Em 13/06/2023, as 15:31.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 084749207 e o cédigo CRC 6C8A0469.
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