CAI!I_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° 12023

Cria o Programa ‘De Volta ao
Trabalho” no Municipio de Séao
Paulo.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Programa “De Volta ao Trabalho”, para atendimento dos municipes
com idade acima de sessenta anos, destinado a estimular a reinsercdo dos idosos no
mercado de trabalho.

§1° O Programa constitui-se de um conjunto de politicas publicas dirigidas a:

| - reinsercao de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade remunerada ou
ndo remunerada;

Il - intermediacao entre idosos cadastrados, empresas, organizagdes do terceiro setor
interessados e Poder Publico, para as vagas disponiveis no mercado;

Il - capacitagao, reciclagem e requalificagao profissional,

IV - desenvolvimento de alternativas que permitam ao idoso continuar sendo parte da
estrutura social e participando efetivamente dela.

§2° Nenhum idoso, no ambito do Programa, sera objeto de qualquer tipo de negligéncia,
discriminacao, violéncia, crueldade ou opressao, ou atentado aos seus direitos, por agéo
ou omisséo.

§3° Para os fins desta lei, é considerada atividade nao remunerada aquela prestada, de
forma voluntaria, por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a
instituicdo privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos culturais,

educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.
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Art. 2° Sao objetivos do Programa:

| - disponibilizar a populacido idosa um sistema de informacbes sobre o mercado de
trabalho, remunerado ou ndo remunerado, capaz de subsidiar a operacionalizagdo da
reinsercdo dessa populagéo a atividade laboral em nivel local;

Il - reduzir o preconceito de idade tanto no ato de contratagdo do trabalhador como no
ambiente de trabalho;

Ill - promover redes de contatos para as pessoas idosas, no proposito de minimizar
eventual isolamento social;

IV - promover a melhoria das condi¢des de saude e da qualidade de vida dos idosos por

meio do trabalho, remunerado ou ndo remunerado;
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V - ampliar a taxa de participacdo dos idosos no mercado de trabalho, com foco na
reinsercdo em vagas de trabalho disponibilizadas na rede de organiza¢des sem fins
lucrativos conveniadas a algum érgado municipal;

VI - reduzir o impacto econédmico do envelhecimento populacional;

VIl - reduzir as taxas de dependéncia econdmica, bem como os desequilibrios
orcamentarios decorrentes do envelhecimento populacional;

VIII - promover a intermediagao entre trabalhadores idosos e a oferta de vagas no
mercado de trabalho;

IX - proporcionar mecanismos de formacgao, qualificagao e reciclagem profissional, como
formas de promover a reinsergcéo dos idosos no mercado de trabalho;

X - incentivar a promogao de vagas para atividades nao remuneradas destinadas aos
idosos a serem cadastrados pelo Municipio; e

Xl - cadastrar idosos que exergam atividade autébnoma.

Art. 3° Este programa podera integrar eventual Banco de Oportunidades do Municipio,
cujo objetivo € servir como base de dados da Prefeitura de Sao Paulo, com as seguintes
finalidades especificas:

| - cadastrar empresas e orgaos, publicos e privados, bem como organizagbes do
terceiro setor que desejem participar do Programa;

Il - divulgar, nas unidades administrativas da Prefeitura de Sao Paulo, e em plataforma
digital, em formato simples e acessivel, um banco de vagas de atividades remuneradas
e nao remuneradas, disponiveis no mercado de trabalho para pessoas idosas;

Il - receber, da iniciativa privada e do proprio Poder Publico, as vagas que estiverem
disponiveis para idosos, inclusive com a descricdo das especificacdes, tais como

requisitos, ocupacgao, remuneracao, tempo e periodo de trabalho;
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VI - cadastrar pessoas idosas interessadas em se recolocar no mercado de trabalho,
em conjunto com o 6rgado municipal responsavel pela assisténcia social e pelos direitos
humanos;

VII - disponibilizar plataforma para inscricdo nos cursos de formacéao, capacitacao ou
reciclagem profissional disponiveis no ambito do Programa.

Art. 4° As vagas nao remuneradas cadastradas deverao ser previamente avaliadas pelo
orgdo municipal responsavel pela assisténcia social, de acordo com critérios
estabelecidos pelo proprio 6rgéo, antes de serem disponibilizadas ao publico.
Paragrafo unico. Todas as oportunidades de trabalho cadastradas, remuneradas ou
nao, deverao levar em consideracao as condicdes fisicas, intelectuais e psiquicas do

idoso, respeitando sua condigédo de idade.
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CAMARA CIPAL DE
SAO PAULO

Art. 5° Para a oferta dos servigcos de que dispde esta Lei, o Executivo Municipal podera

celebrar convénios, acordos de cooperagcdo e protocolos de intengdes com
organizacdes da sociedade civil, instituicbes de ensino nacionais e internacionais,
publicas ou privadas, empresas e entidades do servico social autbnomo, visando a
formacéao, a capacitacdo e ao aperfeicoamento profissional, além do oferecimento de
atividades de extensao, estagios e cooperagao técnica para a persecucao dos objetivos
do presente programa.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Sala das Sessoes,

ANDRE SANTOS

Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem como objetivo criar o Programa “De Volta ao
Trabalho”, para atendimento dos municipes com idade acima de sessenta anos,
destinado a estimular a reinser¢ao dos idosos no mercado de trabalho.

O projeto visa oferecer a populagdo da terceira idade a possibilidade da
reinsergao no emprego, ao mesmo tempo promovendo a autoestima e a independéncia
econdmica desses cidadaos.

Sabemos que muitos idosos tém medo de se apresentarem novamente a
competicdo com os mais jovens. Desta forma, excluem-se voluntariamente do mercado
de trabalho na era tecnoldgica, pensando que somente 0s mais jovens podem exercer
as novas fungdes, o que nao é verdade.

O programa proporcionara novas possibilidades para aumentar a relagéo de
comunicagao de pessoas da terceira idade com as novas oportunidades de emprego.

Ante a relevancia da matéria, esperamos a colaboracdo do Egrégio Plenario

para que este projeto venha a ser aprovado.
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