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PROJETO DE LEI 362/2017 DE 31/05/2017

Promovente:

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO - 01/01/2017 a 31/12/2017

Ementa:

ALTERA A LEI N° 13.637, DE 4 DE SETEMBRO DE 2003, QUE DISPOE SOBRE A
REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO E DE
SEU QUADRO DE PESSOAL, ALTERA A LEI N° 13.638, DE 4 DE SETEMBRO DE 2003,
QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA DIRETA E INSTITUCIONAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, ALTERA A LEI N° 13,548, DE 1° DE ABRIL DE 2003,
E REVOGA A LEI N° 16.234, DE 1° DE JULHO DE 2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Altera a Lei n® 13.637, de 4 de setembro de
2003, que dispde sobre a reorganizagao
%’m’strativa da Camara Municipal de Sao
Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a
> - 4 Lein® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que
_—— — — P dispbe sobre a organizagdao administrativa
direta e institucional da Camara Municipal de
Sao Paulo, altera a Lei n°® 13.548, de 1° de

abril de 2003, e revoga a Lei n® 16.234, de 1°
de julho de 2015, e da outras providéncias.

PL

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA: 36212017

Art. 1° O art. 4°, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a redagao que lhe foi
dada pela Lei n°® 14.259, de 3 de janeiro de 2007 e pela Lei n°® 14.381, de 7 de maio de
2007, passd a vigorar com a seguinte redagao:

/

“Art. 4° A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de assessoria e apoio

institucional:

| - revogado;

Il - Assessoria Policial Militar;

Il - Centro de Tecnologia da Informagao;
IV — Centro de Comunicagao Institucional;

V - Consultoria Técnica de Economia e Or¢gamento — CTEO,

VI — Sistema de Controle Interno da Camara; EQUIPE DE PUBLICAGCAO
VIl - Diretoria de Comunicagao Externa,
01 JUN 2017
VIl — Escola do Parlamento; i
IX ~ Ouvidoria da Camara Municipal; ; Gm g9

| ST

X — Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo.

Paragrafo unico. As atribuigdes das unidades de assessoria e apoio institucional serdo

disciplinadas pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da C3 MUW
éy 1
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Art. 2° O caput e 0 § 1° do art. 5° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, passam a

vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de Representagoes Partidarias

compoem-se de cargos de diregdo, chefia e assessoramento.

§1° Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Coordenador de Lideranga, contarao
com Assistentes Legislativos Ill em quantidade sempre proporcional ao numero de
Vereadores integrantes dos Partidos Politicos, observado o limite minimo de 01 (um)

e maximo de 10 (dez) servidores.

(.) (NR)’

Art. 3° O art. 6° da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 6° Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de dire¢do, chefia e
assessoramento.

§ 1° Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete)
servidores titulares dos demais cargos especificados no Anexo II-A desta Lei, com os
padrdes retributivos estabelecidos na Tabela A.4 do Anexo IV desta Lei, e com as

atribuigées constantes da Tabela C do Anexo VIl desta Lei.

§ 2° Os cargos especificados no Anexo II-A desta Lei poderdo ser providos de acordo
com a especificidade do mandato do parlamentar, desde que n3o ultrapassado o
numero de 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete e 17 (dezessete) dos demais cargos
previstos no Anexo II-A desta Lei e desde que a soma dos valores percebidos por
estes servidores nado ultrapasse o limite de R$ 164.433,21 (cento e sessenta e quatro \/

mil, quatrocentos e trinta e trés reais e vinte e um centavos), reajustados nos /
mesmos indices previstos para os reajustes salariais gds servidores da Camara \

R
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§ 3° E vedada a percepgéo do padrio de que trata este artigo com a Gratificagao de

Gabinete ou Gratificagao de Apoio Legislativo, ainda que regularmente incorporadas
ou tornadas permanentes nos termos da legislagao anterior.

§ 4° Os valores percebidos a titulo de parcela suplementar, adicional por tempo de
servigo e sexta-parte dos vencimentos desses servidores, ficam excluidos do limite
de custos estabelecido pelo § 2° deste artigo.

§ 5° Poderao ser lotados em cada um dos Gabinetes de Vereadores até 2 (dois)
servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais ou
entidades estatais aos quais podera ser atribuido, no momento do seu
comissionamento ou relotagdo, o valor correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2
reajustado nos mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores
da Camara Municipal, desde que a soma dos valores percebidos por estes
servidores, somada ao valor percebido pelos demais servidores do Gabinete, nao
ultrapasse o limite previsto no §2° deste artigo.

§ 6° A atribuigdo do beneficio de que trata o paragrafo anterior deste artigo podera
ser revista anualmente no més de agosto. (NR)”

Art. 4° O Anexo IV da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela A4 — CARGOS EM COMISSAO -
GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo | desta lei.

Art. 5° Fica acrescido o Anexo I1-A a Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO /
DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE
VEREADOR, na forma do Anexo |l desta lei.
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Art. 6° Fica alterado o item “Chefe de Gabinete - Coordenar a atividade de apoio
parlamentar nos Gabinetes dos Vereadores e da 12 Secretaria” da Tabela B do Anexo VI
da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO,

nos seguintes termos:

Chefe de Gabinete

Coordenar a atividade de apoio parlamentar
no Gabinete da 12 Secretaria

Art. 7° O Anexo VIl da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela C — CARGOS EM COMISSAO -
GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo Ill desta lei.

Art. 8° O Anexo unico integrante da Lei n° 13.548, de 1° de abril de 2003, acrescido pela Lei
n° 15.501, de 12 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ESCOLA DO PARLAMENTO

Atividade docente: Valor da hora-aula (sobre o QPLC-8)

Graduado 0,8666%
Especialista 1,3333%
Mestre 1,7333%
Doutor 2,2000%

Art. 9° As Tabelas A.2 — CARGOS EM COMISSAO e A.3 - CARGOS EM COMISSAO -
OUVIDORIA, do Anexo IV, da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE

PESSOAL DO LEGISLATIVO, ficam alteradas na forma do Anexo | desta lei.

é/
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Art. 10. Ficam extintos:

| - 935 (novecentos e trinta e cinco) cargos de Assistente Parlamentar do Anexo Il da
Lei n° 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores:

Il - 660 (seiscentos e sessenta) cargos de Auxiliar Parlamentar do Anexo Il da Lei n°
13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores;

Il - 54 (cinquenta e quatro) cargos de Chefe de Gabinete do Anexo Il da Lei n°
13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagées posteriores.

Art. 11. Ficam excluidos os itens:

| — Assistente Parlamentar do Anexo |l da Lei n° 13.637/2003 - QUADRO DE
PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO e da Tabela B -
CARGOS EM COMISSAO, do Anexo VIl da Lei n° 13.637/2003, com atualizagbes
posteriores,

Il = Auxiliar Parlamentar dos Anexos I, IV e VIl da Lei n° 13.637/2003, com
atualiza¢des posteriores.

Art. 12. Aos servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais
ou entidades estatais lotados nos Gabinetes das Liderangas de Governo, de
Representagdes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, podera ser atribuida,
no momento de seu comissionamento ou relotagao, a gratificagdo de que trata o art. 31 da
Lein® 13.637, de 4 de setembro de 2003. \/\/
Paragrafo Gnico. A atribuigdo do beneficio de que trata o caput ,deste artigo podera ser

revista anualmente no més de agosto. %
5
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Art. 13. O padrao remuneratério dos cargos a que se refere o art. 4° da Lei n® 13.638/03

atribuido aos servidores lotados nos Gabinetes de Vereadores em razao do exercicio nos
cargos de 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente e 2° Secretario, ndo se computa no valor
previsto no §2° do art. 6° da Lei n® 13.637/03.

Art. 14. Os §§ 1° e 2° do art. 7° da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003 passam a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 7°(...)

§ 1° Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01 (um) cargo de Chefe de
Gabinete e até 17 (dezessete) servidores titulares dos demais cargos especificados
no Anexo II-A, com os padrdes retributivos estabelecidos no Anexo IV, Tabela A4, e
com as atribuigées constantes da Tabela C do Anexo VIII, todos da Lei n°® 13.637, de
4 de setembro de 2003.

§ 2° Os 17 (dezessete) servidores lotados em cada Gabinete de Vereador, nos

termos do paragrafo anterior, terdo exercicio exclusivamente no Gabinete. (NR)

Art. 15. O §1° do art. 2° da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"§ 1° Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete
da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor
de Imprensa da Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo |, 02 (dois)

cargos de Assistente Legislativo Il e 08 (oito) cargos de Assistente Legislativo Il1."
(NR)

v

Art. 16. Para os servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e /
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes dos Vereadores, a
atribuigao prevista no § 5° do art. 6° da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a
alteracao dada por esta lei, devera ser feita no prazo maxi de 10 (dez) dias apos a

entrada em vigor desta lei. //7

A v
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Art. 17. Para os servidores afastados de outros 6rgdos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes das Liderangas de
Governo, de Representagdes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, a
atribuigdo prevista no art. 12 desta lei devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias
apds a sua entrada em vigor.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos no més
subsequente ao de sua publicagéo.

Art. 19. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial o artigo 17 da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, e a Lei n® 16.234, de 1° de julho de 2015.

Sala das Sessdes,

CELSO JATENE
2Y Secretario
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ANEXO IV DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO

A -~ TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS

(..)

A.2 - CARGOS EM COMISSAO

'REF. VALOR
QPLC-1 2.223,34
QPLC-2 3.255,14
QPLC-3 6.410,47
QPLC-4 7.756,63
QPLC-5 9.385,63
QPLC-6 17.863,85
QPLC-7 19.650,27
QPLC-8 21.615,27

A.3 - CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA

REF. VALOR

QPLCO-01 8.715,23
QPLCO-02 20.071,32
QPLCO-03 22.078,46

A.4 CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR

REF. VALOR
QPLCG -1 2.325,10
QPLCG -2 4.650,20
QPLCG -3 6.975,30
QPLCG - 4 9.300,40
QPLCG -5

13.950.60 ﬁ

\‘/’
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QPLCG -6 16.275,70
QPLCG -7 A 20.277,01
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“ANEXO II-A DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADORES

N° DE
CARGOS

DENOMINACAO DOS CARGOS

VALOR

FORMA DE
PROVIMENTO

55

Chefe de Gabinete

QPLCG-7

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Céamara, tendo como
requisito ensino
meédio completo.

\/

935

Coordenador Especial Legislativo

QPLCG-6

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
superior completo.

Coordenador Especial de Gabinete

QPLCG-5

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Céamara, tendo como
requisito ensino
superior completo.

Assessor Parlamentar

QPLCG-4

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeacgao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
médio completo.

Assessor Especial de Gabinete

QPLCG-3

il

Livre provimento

mediante indicaca
do Vere %
p

nomeaca elo

e

10
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Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino

médio completo.

Assessor de Gabinete QPLCG-2

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

Assessor Administrativo QPLCG-1

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e

nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.
i~ RV

/

11
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“ANEXO VIII DA LEI 13.637, de 04 de setembro de 2003 ~ QUADRO DE PESSOAL DO

LEGISLATIVO

Tabela C - CARGOS EM COMISSAO -GABINETES DE VEREADOR

CARGOS EM COMISSAO

ATRIBUICOES

Chefe de Gabinete

a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador acompanhando-o e orientando-o
na tomada de decisdes, na fixagdo de
diretrizes, na formulagao da gestao politica
do mandato e na decisdao quanto as
iniciativas legislativas e quanto ao conteudo
e forma de fiscalizagdo da Administragao
Publica;

b) pesquisar, analisar, planejar, propor e
auxiliar na escolha de temas para as
iniciativas legislativas e quanto ao conteudo
e forma de fiscalizagdo da Administragao
Publica de acordo com as diretrizes politico-
partidarias do titular do gabinete;

c) coordenar todas as atividades de apoio
parlamentar nos Gabinetes.

Coordenador Especial Legislativo

a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador no desempenho de tarefas de
articulagao, supervisao, controle e condugao
de suas diretrizes politicas, auxiliando na
elaboragao de projetos e na programagao
de agdes para o desempenho do mandato;

b) analisar propostas de matérias
legislativas, tais como, pareceres, votos,
requerimentos, recursos, emendas e
projetos de lei dentre outros, de acordo com
a orientagao politico-partidaria do titular do
gabinete;

c) realizar interlocugdo com o corpo técnico
da CMSP de acordo com orientagao politica

do titular do gabinete.

Coordenador Especial de Gabinete

a) definir prioridades e form%
encaminhamento para o atendimedfo as

=
={

XJQ/ \/\/ 12
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demandas dos municipes,

b) coordenar a realizagdo de pesquisas e
estudos que envolvam a area de atuagao do
parlamentar, em sintonia com a insergao
politico-partidaria do Vereador,

c) assessorar o Parlamentar nas reunides
de comissdes, audiéncias publicas e outros
eventos, internos ou externos.

Assessor Parlamentar

a) prestar assisténcia politica e estratégica,
interna e externa, nas questdes de sua area
de atuacgao ou conhecimento;,

b) desempenhar atividades de apoio a
organizagdo e a coordenagao politico-
representativa,

Assessor Especial de Gabinete

a) assessorar 0 Vereador no que concerne a
formulagao da gestao politica do mandato;

b) prestar atendimento aos cidadaos que se
dirigem ao gabinete; organizar e conduzir
reunides no gabinete com autoridades e/ou
cidadaos, no ambito da atuagao parlamentar
do Vereador,

c) acompanhar o andamento de demandas
politicas e sociais perante 6rgaos publicos
da Unido, do Estado de Sao Paulo e dos
Municipios;

Assessor de Gabinete

a) prestar atendimento interno e captar
demandas sociais e de interesse publico
perante a base de atuagao politica do
parlamentar para posterior analise e
elaboragao de projeto legislativo, bem como
qualquer outra propositura;

b) escalonar o atendimento das demandas
sociais captadas em observancia com as
diretrizes politicas do mandato.

Assessor Administrativo

a) articular e acompanhar 0 desenvolvimento

e implantagao de projetos e programas
estejam em consonancia com o peﬁi@

-
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do mandato;

b) avaliar e apresentar relatérios e sugestoes
para subsidiar a atividade fiscalizadora do
parlamentar.

s

7N L A
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei objetiva introduzir um importante melhoramento na Lei n® 13.637,
de 4 de setembro de 2003, que dispds sobre a reorganizagdo administrativa da Camara
Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, com as modificagdes introduzidas pela
Lei n® 14.381/2007, bem como nas Leis n® 13.638/03, que dispds sobre a organizagao
administrativa direta e institucional da Camara Municipal de Sao Paulo, e n® 13.548, de 1°de
abril de 2003, que institui o Fundo Especial de Despesas da Camara Municipal de Sao
Paulo. Trata-se de dar nova configuragdo aos cargos e aos respectivos padrbes de
vencimentos dos cargos em comissao dos gabinetes de vereadores, e de extinguir a
Gratificagdo de Nivel de Assessoria — GNA, de forma semelhante a que fizeram a Camara
dos Deputados e a Assembleia Legislativa do Estado. A alteragado leva em conta a agao
direta de inconstitucionalidade movida pelo Ministério Publico do Estado contra a redagao
atual do artigo da Lei n® 13.637/2003, que cuida da distribuigdo da GNA aos cargos em
comissao que compdem a estrutura dos Gabinetes dos Vereadores, Liderangas Partidarias,
Presidéncia e 1? Secretaria, bem como a estrutura da Ouvidoria, Corregedoria e Escola do
Parlamento, de tal maneira a eliminar a subjetividade e criar padroes de vencimentos
definidos na lei para todos os cargos em comissdo na Casa.

De fato, a exemplo do que fez a Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo, o que se
pretende & a aprimorar a legislagdo vigente de modo a que os cargos de Assistente
Parlamentar - que tinham uma descrigao de atribuigdes bastante vaga e genérica - sejam
substituidos por cargos com um plexo de atribuicdes muito melhor detalhado e com
requisitos distintos de provimento, de acordo com as exigéncias do cargo.

Dessa forma, com esta nova redagdo, serdo extintos os cargos de Assistente Parlamentar e
criados novos cargos nos Gabinetes de Vereador, com novas referéncias e atribuigdes,
cargos esses de livre provimento da CMSP, com indicagdo pelo Vereador, limitando o
provimento dos cargos sempre ao teto de gastos do Gabinete, no valor de R$ 156.961,83.

A nova sistematica proposta permite uma certa mobilidade na composigdo do Gabinete,

\v4

possibilitando o Vereador a prover os cargos de modo diversificado, de acM
especificidades do seu mandato, desd Ue | ndo ultrapassado o valor glgthal de

B
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remuneragao atribuido ao gabinete e desde que respeitado o limite de 18 cargos, estando
neste total incluido 1 cargo de Chefe de Gabinete.

No que concerne aos Gabinetes de Liderangas Partidarias, alterou-se a nomenclatura de
Chefe de Gabinete a fim de constar Coordenador Lideranga, de modo a adequar a redagao
com a legislagao entao vigente.

No tocante aos comissionados, que a Lei n® 13.637/2003 permite até dois por Gabinete de
Vereador, podera ser atribuido, no momento de seu comissionamento ou relotagao, o valor
correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2, dentro do limite global de gastos com o
Gabinete. Também consta da alteragao ora proposta ao artigo 6° da Lei n® 13.637/2003 que
atribuicao deste beneficio podera ser revista anualmente no més de agosto.

Em relagcao aos comissionados nos Gabinetes das Liderangcas de Governo e de
Representagées Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa foi alterada a
sistematica de remuneragdo. Tendo em vista a extingdo da Gratificagcao de Nivel de
Assessoria prevista no artigo 17 da Lei n® 13.637/03, foi conferida a estes servidores
gratificagdo semelhante a prevista no artigo 31 da Lei n° 13.637/03, em percentuais
diversos, haja vista que os servidores que se encontram na situagao prevista no artigo 31 da
Lei n® 13.637/03 podem receber a Gratificagao Legislativa de Incentivo a Especializagao e
Produtividade. A atribuicao desta Gratificagdo também podera ser revista, anualmente, no
més de agosto.

A extingao da GNA acarretou na necessidade de se alterar as tabelas A.2 e A.3 constantes
do Anexo |V da Lei n® 13.637/2003, estabelecendo novos padrdes de vencimentos para os
cargos em comissao (tabela A.2) e para os cargos em comissao — ouvidoria (tabela A.3),
conforme consta do Anexo | deste projeto. Assim, em decorréncia da extingdo da GNA antes

recebida, os padroes das tabelas citadas foram majorados em 40% (quarenta por cento) e
30% (trinta por cento).

A fim de compatibilizar a sistematica ora criada para a atribuicdo de beneficios aos
servidores afastados junto a Camara com a situagao fatica atual, os artigos 17 e 18 desta

\”

propositura preveem a fixagao de um prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da W

desta lei, para que a atribui¢ao dos beneficios .-| e l;

é}/
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Foi necessario dar nova redagao ao artigo 4° da Lei n° 13.637/2003 para incluir, entre os

érgaos de assessoria e apoio institucional da Mesa da Camara, a Corregedoria, a Ouvidoria
e a Escola do Parlamento criados em data posterior a edigao da Lei n°® 13.637/2003 com
subordinagdo a Mesa. Também foi incluida a Procuradoria da Camara Municipal de Sao
Paulo que, por forca dos arts. 1° e 2° da Lei n° 13.637/2003, também se encontra
subordinada a Mesa.

No que concerne a Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000 - esclarece-se que o impacto total orgamentario —~ financeiro decorrente
da aprovagao desta lei, no exercicio de 2017, ano em que deva entrar em vigor, € um
decréscimo na despesa de folha de pagamento de R$ 211.562,15 (duzentos e onze mil,
quinhentos e sessenta e dois reais e quinze centavos), o que corresponde a um decréscimo
de 0,0005% no indice de comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Para os exercicios de 2018 e 2019, o decréscimo na despesa de folha de pagamento da
CMSP sera de R$ 443.491,42 (quatrocentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e noventa e
um reais e quarenta e dois centavos), 0 que corresponde a um decréscimo de 0,0010% no
indice de comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A despesa total com pessoal na CMSP, considerando a aprovagao desta lei e as demais

despesas de pessoal estimadas para os exercicios 2017, 2018 e 2019, corresponderia a

1,0273% (2017) e 1,0268% (2018 e 2019) da receita corrente liquida estimada para os

exercicios em referéncia, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagao para o\ ~ \/
Legislativo, artigos 16, 17, 21 e item lll-a do art. 20 da Lei 101/2000, que é de 6%,\
distribuidos em 4,25% para CMSP e 1,75% para TCM.

Atendendo ao disposto no Art. 29-A da Constituicdo Federal, a despesa em tela somada as
demais despesas do Poder Legislativo ja existentes e as estimadas para os préximos
exercicios, representa um percentual de 2,8533% em 2017 calculado com base na receita
realizada da PMSP em 2016 (conforme legislagao em vigor), e 2,8526% para 0s exercicios
de 2018 e 2019, estando dentro dos perc estabelecidos na legislagao que e{ 6.

LY
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Acrescente-se que a despesa a ser criada encontra compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com o Plano Plurianual e ndo afeta as metas de resultados fiscais previstas
no anexo referido no § 1° do art. 4°, da mencionada Lei Complementar Federal n® 101, seus
efeitos financeiros serdo compensados pela redugao permanente de despesa € 0S recursos
financeiros para custeio tém origem nas dotagbes orgamentarias  n°s,
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas -~ Pessoal Civil e
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.13.00 Obriga¢des Patronais.

Por fim, procedeu-se a revogagao da Lei n° 16.234, de 1° de julho de 2015, em razdo da

declaragao de inconstitucionalidade pelo Judiciario.

Ante o exposto, solicito aos nobres pares a aprovagdo do presente projeto de lei, por

objetivar o interesse publico geral e

presente propositura.

o\
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A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras.

Efetuada a autuagao, encaminho os presentes autos para prosseguimento.

02, o 23T
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL 0362/17

Realizada a pesquisa, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:
- Constituigdo Federal — cépia parcial;

- Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras
providéncias;

- Lei Organica do Municipio de Sao Paulo — cépia parcial,

- Lei Municipal n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, que dispde sobre a
reorganizagao administrativa da Camara Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de
Pessoal, procede as adaptagdes necessarias as normas das Ementas Constitucionais
n°® 19/98 e 20/98, e da outras providéncias, alterada pelas Leis n°13.950/05, 13.972/05,
14.259/07, 14.381/07, 14.613/07, 15.060/09, 15.313/10; 15.506/11, 15.507/11
15.649/12, 15.799/13, 15.971/14, 16.234/15, 16.613/17 e 16.616/17.

Cépias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informagao.

A Comissao de Constituicao, Justiga e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. .

Sao Paulo, dejur)ho de 2017.

pain'e
Julian T@ T Eberlin

Proguradora Legislativa
AB/SP 232.414

Procuradora Supervisora do Setode Pesquisa e Analise Prévia
OABJ/SP 242 472

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S3oPaulo-SP CEP01319-900 fone (11) 3396-4000 www .camara.sp.qov.br
PLO362-17 pesquisa
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

@n\;_lt?&:gi_e_a S;a:wrf‘gt Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisao
de 2016
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias
Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°
INDICE TEMATICO
Texto compilado
@ PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um Estado
Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar,
o desenvolvimento, a igualdade e a justiga como valores supremos de uma sociedade fratema, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem intema e intemacional, com a solugao pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protegao de Deus, a seguinte CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL.

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Anrt. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela uniao indissolivel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;
Il - a cidadania;
Il - a dignidade da pessoa humana;
IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,
. V - o pluralismo politico.
Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente. nos termos desta Constituigao.
Art. 2° S3o Poderes da Unido, independentes e hammdnicos entre si, 0 Legislativo, o Executivo e o Judiciario.
Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
1 - construir uma sociedade livre, justa e solidana;
Il - garantir o desenvolimento nacional;
Il - emradicar a pobreza e a marginaliza¢do e reduzir as desigualdades sociais e regionais;
IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.
Ant. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes intemacionais pelos seguintes principios:
| -independéncia nacional;
Il - prevaléncia dos direitos humanos,
11l - autodeterminagdo dos povos;
IV - ndo-intervengéo,;
V -igualdade entre os Estados;
Vi - defesa da paz;
Vil - solugéo pacifica dos confiitos;
Vil - repudio ao temorismo e ao racismo;
IX - cooperagdo entre 0s povos para 6 progresso da humanidade;

http:/iwww planalto.gov.briccivil_03/constituicac/constituicao.htm 1/103
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IV - o Tribunal de Jystica der provimento a representacfo para assegurar a observancia de principios indicados na Constituicio Estadual, ou para
prover a execucio de lei, de ordem ou de decis3o judicial.

Art. 36. A decretaciio da intervenglo dependera:

| - no caso do art. 34, 1V, de solicitagdo do Poder Legislativo ou do Poder Executivo coacto ou impedido, ou de requisi¢cdo do Supremo Tribunal
Federal, se a coagao for exercida contra o Poder Judicidrio;

Il - no caso de desobedidncia a ordem ou decisdo judicidria, de requisicdo do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica ou do
Tribunal Superior Eleitoral;

1l - de provimenlo, pelo Supremo Tribunal Federal, de representagio do Procurador-Geral da Republica, na hipétese do arnt. 34, Vi, e no caso de
recusa 4 execugéo de lei federal. R la Emen nstitucional n® 4 4

lodormn " avanade séie tmands Gonpisoqnal o 45, &g 3008

§ 1° O decreto de intervengéio, que especificard a amplitude, o0 prazo e as condicdes de execuclo e que, se couber, nomeara o interventor, serd
submetido & apreciagio do Congresso Naclonal ou da Assembléia Legislativa do Estado, no prazo de vinte e quatro horas.

§ 2° Se n3o estiver funcionando o Congresso Nacional ou a Assembiéia Legisiativa, far-se-a convocagéio extraordinaria, no mesmo prazo de vinte
e quatro horas.

§ 3° Nos casos do art. 34, Vi e Vi, ou do an. 35, IV, dispensada a apreciacio pelo Congresso Nacional ou pela Assembléia Legisiativa, o
decreto mitar-se-4 a suspender a execugdo do ato impugnado, se essa medida bastar ao restabelecimento da normalidade.

§ 4° Cessados os motivos da intervencéio, as autoridades afastadas de seus cargos a estes voltar8io, salvo impedimento legai.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

SEGCAO |
DISPOSIGOES GERAIS .

Ant. 37. A administragiio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municiplos obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
c fucional n® 18 1998)

I - os cargos, empregos e fungdes publicas s3o acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei; HUCH o

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovaclo prévia em concurso piblico de provas ou de provas e tituios, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, rassalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao declarado em
lei de livre nomeacao e exoneragio,; Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998

11l - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, promogavel uma vez, por igual periodo;

IV - duranle o prazo improrogavel previsto no edital de convocagéo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na cameira;

V - as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a sere

preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicd

es e percentuais
chefia e assessoramento; Redacio dad 3 "

noa VO GIONE

minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcao.
(] QQ

V! - é garantido ao servidor publico civil o direito & livre associagao sindical;

Vi - o-dirvite-do-grove

Vi - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica; Reda nda Constitucional n® 1

de 1998)

Vill - a lei reservard percentual dos cargos e empregos plblicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird o8 critérios de sua
admisséio;

IX - a lei estabelecera os casos de contratago por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragio dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de Indices;

(Redacao dada pela Emenda Constitucionaln® 19 de 1998) (Requlamento)

Xi - a-oi-fixari-o-limito-miximo-0-a—r0lagio-de-valores-ontn-a-Maiore-o “OFPA e publicos—obeorvados—como-limitos
# ; T

X! - a remuneragao e 0 subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da administragao direta, autdrquica e fundacional, dos
membros de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais
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agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneraténa, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantaggns pessoais ou
de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como
limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Govemador no ambito do Poder Execptivo, o
subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a
noventa interos e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no Ambito do Poder
Judicidrio, aplicavel este Imite aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; {Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12 2003)

X1l - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio ndo poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratéras para o efeito de remuneragdo de pessoal do Servico

publico; {Redacdo dada pela Emenda Constitucionai n® 19, de 1998}

..""' ':':. :'.:.::: pe .-

It 3 SHOD-O-

XIV - 08 acréscimos pecunidnos percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos

ulteriores; (Redac3o dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XV - o0 subsidio e os vencimentos dos acupantes de cargos e empregos publicos sdo imedutiveis, ressalvado o disposto nos incisos X e XIV

deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, Il, 153, 1ll, e 153, § 2°, I; {Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 19%8) 7
N v oiha
S 96-668-0-660uftHiE0a60—-FO Y 66066480690 SOOI -G8 REO-ROHVE BoFHpPa B ::::::'2‘:':; - !3

Paulo Henr, S. Lopes
) - ~ RF:11.20
XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horanos, observado e uer caso
o disposto no inciso XI: {Redac3o dada pela Emenda Constitucional n® 19, _de 1998)
. a) a de dois cargos de professor, {Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de_1998)
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; {Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
c) a de dois cargos ou empregos pnvativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas; {Redacdo dada pela Emenda
n nal n® 34 1

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empragos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, emprasas publicas, sociedades de economia

mista, suas subsidianas, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19
de 1998)

XVIIl - 8 administracio fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de compeléncia e jurisdicio, precedéncia sobre os
demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autamquia e autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de
fundagio, cabendo & lei complementar, neste ultimo caso, definir as dreas de sua atuagdo; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19 de

XX - depende de autorizacio leg:slativa, em cada caso, a craglo de subsididrias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participagdo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagio, as obras, servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concomentes, com cldusulas que estabele¢cam obrigag¢des de pagamento, mantidas
as condigbes efetivas da proposta, nos tenmos da lei, 0 qual somente permitird as exigéncias de qualificagiio técnica e econdmica indispensaveis a
garentia do cumprimento das obrigagdes.  (Requlamento)

XX - as administragdes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do
Estado, exercidas por servidores de cameiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizagio de suas atividades e atuarao de forma integrada,
inclusive com o0 compartihamento de cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio. ({Incluido pela Emenda Constitucional n® 42,

de 19.12.2003)

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos drglos poblicos devera ter carater educativo, informativo ou de
onentacgao social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara a nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel, Nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinara as formas de participacio do usuario na administragfio publica direta e indireta, ragulando especiaimente: {Redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - as reclamagdes relativas a presta¢io dos servicos publicos em geral, asseguradas a manutencio de servicos de atendimento ao usudric e a
avalagdo penddica, extema e intema, da qualidade dos servigos; {Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998}

Il - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de govemo, observado o disposto no art. 5°, X & XXXIII;

Inghyi n nstitucional n® 19, de 199 {Vide Lein® 12.527, de 2011)
I - a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou fun¢do na administragdo publica. (Incluido pela
n nsti nal n° 1 1

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos direitos politicos, a perda da funcao publica, a indisponibilidade dos bens
e 0 ressarcimento ao eraro, na forma e gradagdo previstas em lei, sem prejuizo da agao penal cabivel.
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000.

Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas plblicas voltadas para a responsabilidade na

gestdo fiscal, com amparo no Capitulo 11 do Titulo VI da Constituigcdo.

§ 12 A responsabilidade na gestao fiscal pressupde a agao planejada e transparente, em que se previnem riscos e
corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados
hire receitas e despesas e a obediéncia a limites e condigdes no que tange a rentincia de receita, geragao de despesas
com pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobilidria, operagdes de crédito, inclusive por
antecipagdo de receita, concessao de garantia e inscri¢gao em Restos a Pagar.

§ 22 As disposicdes desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.
§ 32 Nas referéncias:
| - a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estdo compreendidos:

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais de Contas, o Poder Judiciario e o
Ministério Publico;

b) as respectivas administragdes diretas, fundos, autarquias, fundagdes e empresas estatais dependentes;
Il - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal;

Il - a Tribunais de Contas estéo incluidos: Tribunal de Contas da Unido, Tribunal de Contas do Estado e, quando
houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:
| - ente da Federagao: a Uniao, cada Estado, o Distrito Federal e cada Municipio;

Il - empresa controlada: sociedade cuja maioria do capital social com direito a voto pertenga, direta ou
indiretamente, a ente da Federagao;

Il - empresa estatal dependente: empresa controlada que receba do ente controlador recursos financeiros para
pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em geral ou de capital, excluidos, no Ultimo caso, aqueles
provenientes de aumento de participa¢ao acionaria;

IV - receita comente liquida: somatério das receitas tributarias, de contribuigdes, patrimoniais, industnais,
agropecuarias, de servigos, transferéncias cormentes e outras receitas também correntes, deduzidos:

a) na Uniao, os valores transferidos aos Estados e Municipios por determinagdo constitucional ou legal, e as
contribuicbes mencionadas na alinea a do inciso | e no inciso |1 do art. 195, e no art. 239 da Constituicao;

b) nos Estados, as parcelas entregues aos Municipios por determinagao constitucional:

¢) na Unido, nos Estados e nos Municipios, a contribuicdo dos servidores para o custeio do seu sistema de
previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da compensagao financeira citada no § 9° do art. 201 da
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§ 12 Serdo computados no calculo da receita comrente liquida os valores pagos e recebidos em decoméncia da Lei

Complementar n® 87, de 13 de setembro de 1996, e do fundo previsto pelo at, 60 do Ato das Disposices
Constitucionais Transitérias.

§ 22 N3o serdo considerados na receita comente liquida do Distrito Federal e dos Estados do Amapéa e de Roraima
os recursos recebidos da Unido para atendimento das despesas de que trata o inciso V do § 12 do art. 19.

§ 32 A receita comente liquida sera apurada somando-se as receitas arrecadadas no més em referéncia e nos onze
anteriores, excluidas as duplicidades.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO
Segdo |
Do Plano Plurianual
Art. 32 (VETADO)
Segao ll

Da Lei de Diretrizes Orgamentarias ’

Art. 42 A lei de diretrizes orgamentarias atendera o disposto no § 22 do art, 165 da Constituicao e:
| - dispora também sobre:
a) equilibrio entre receitas e despesas,

b) critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivada nas hipéteses previstas na alinea b do inciso |l deste
artigo, no art. 92 e no inciso Il do § 12 do art. 31;

c) (VETADO)

d) (VETADO)

e) hormas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos
dos orgamentos;

f) demais condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

Il - (VETADO) ®
Il - (VETADO)

§ 12 Integrara o projeto de lei de diretrizes orgamentarias Anexo de Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas
metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e
montante da divida pUblica, para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes.

§ 22 O Anexo contera, ainda:

| - avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior,

Il - demonstrativo das metas anuais, instruido com memaria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as
premissas e os objetivos da politica econdmica nacional;

Il - evolugdo do patrimdnio liquido, também nos Ultimos trés exercicios, destacando a origem e a aplicagao dos
recursos obtidos com a alienagao de ativos,

IV - avaliagdo da situagdo financeira e atuanal:

a) dos regimes geral de previdéncia social e proprio dos servidores publicos e do Fundo de Amparo ao Trabalhador;
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b) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza atuarial; Paulo He Ha S. 1.pe:
RF: 11.2
V - demonstrativo da estimativa e compensagao da renlncia de receita e da margem de exp 0 das despesas

obrigatérias de carater continuado.

§ 32 A lei de diretrizes orgamentarias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso
se concretizem.

§ 42 A mensagem que encaminhar o projeto da Unido apresentara, em anexo especifico, os objetivos das politicas
monetaria, crediticia e cambial, bem como os parametros e as projegbes para seus principais agregados e variaveis, e
ainda as metas de inflagao, para o exercicio subsequente.

Segao Il

Da Lei Orgamentaria Anual

Art. 52 O projeto de lei orgamentdria anual, elaborado de forma compativel com o plano plurianual, com a lei de
diretrizes orgamentarias e com as normas desta Lei Complementar:

| - contera, em anexo, demonstrativo da compatibilidade da programagao dos orgamentos com os objetivos e
metas constantes do documento de que trata o § 12 do art. 42;

Q I - serd acompanhado do documento a que se refere o § 62 do art. 165 da Constituicdo, bem como das medidas
e compensagao a renlncias de receita e ao aumento de despesas obrigatérias de carater continuado;

11l - contera reserva de contingéncia, cuja forma de utilizagdo e montante, definido com base na receita corrente
liquida, serdo estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias, destinada ao:

a) (VETADO)

b) atendimento de passivos contingentes e outros rniscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 12 Todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou contratual, e as receitas que as atenderao,
constardo da lei orgamentaria anual.

§ 22 O refinanciamento da divida publica constara separadamente na lei orgamentana e nas de crédito adicional.

§ 32 A atualizagdo monetana do principal da divida mobiliana refinanciada nao podera superar a vanagao do indice
de pre¢os previsto na lei de diretrizes orgamentarias, ou em legislagao especifica.

§ 42 E vedado consignar na lei orgamentana crédito com finalidade imprecisa ou com dotag3o ilimitada.
§ 52 A lei orgamentaria ndo consignara dotagao para investimento com duragao superior a um exercicio financeiro
que n3o esteja previsto no plano plurianual ou em lei que autorize a sua inclusao, conforme disposto no § 12 do art. 167

da Constituicao.

§ 62 Integrardo as despesas da Unido, e serdo incluidas na lei orgamentaria, as do Banco Central do Brasil
relativas a pessoal e encargos sociais, custeio administrativo, inclusive os destinados a beneficios e assisténcia acs
servidores, e a investimentos.

§ 72 (VETADO)
Art. 62 (VETADO)

Art. 72 O resultado do Banco Central do Brasil, apurado apés a constituicdo ou reversao de reservas, constitui
receita do Tesouro Nacional, e sera transferdo até o décimo dia Util subseqiiente a aprovagao dos balangos semestrais.

§ 12 O resultado negativo constituira obrigagdo do Tesouro para com o Banco Central do Brasil e sera consignado
em dotagao especifica no orgamento.

§ 22 O impacto e o custo fiscal das operagdes realizadas pelo Banco Central do Brasil serdo demonstrados
timestralmente, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes orgamentarias da Uniao.
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§ 32 Os balangos trimestrais do Banco Central do Brasil conterdo notas explicativas sobre os custos da
remuneragdo das disponibilidades do Tesouro Nacional e da manutengdo das reservas cambiais e a rentabilidade de sua
carteira de titulos, destacando os de emissdo da Unizo.

Segao IV
Da Execugao Orgamentaria e do Cumprimento das Metas

Art. 82 Até trinta dias apés a publicagdo dos orgamentos, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes

orgamentarias e observado o disposto na alinea ¢ do inciso | do art. 42, o Poder Executivo estabelecers a programagao
L]

financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso.  (Vide Decreto n® 4,959, de 2004) i
£.356, de 2005)

Paragrafo unico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo utilizados exclusivamente para
atender ao objeto de sua vinculagao, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 92 Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita poderd ndo comportar o cumprimento
das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério
Publico promoverao, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqiientes, limitagdo de empenho
e movimentacao financeira, segundo os critérios fixados pela lei de diretrizes orgamentanias.

§ 12 No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposigdo das dotagdes cujos
empenhos foram limitados dar-se-& de forma proporcional as redugdes efetivadas. ’

§ 22 Nao serdo objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais do ente,
inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida, e as ressalvadas pela lei de diretrizes orgamentarias.

§ 32 No caso de os Poderes Legislativo e Judicidrio e o Ministério Piblico ndo promoverem a limitagio no prazo
estabelecido no caput, é o Poder Executivo autorizado a limitar os valores financeiros segundo os critérios fixados pela

lei de diretrizes orgamentarias. (Vide ADIN 2.238-5)

§ 42 Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo demonstrard e avaliara o

cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica na comiss&o referida no § 12 do art. 166 da
Constituicao ou equivalente nas Casas Legislativas estaduais e municipais.

§ 52 No prazo de noventa dias apés o enceramento de cada semestrs, o Banco Central do Brasil apresentara, em
reunido conjunta das comissdes teméticas pertinentes do Congresso Nacional, avaliagéo do cumprimento dos objetivos
e metas das politicas monetaria, crediticia e cambial, evidenciando o impacto e o custo fiscal de suas operacdes e os
resultados demonstrados nos balangos.

Art. 10. A execugdo orgamentaria e financeira identificara os beneficidrios de pagamento de sentengas judiciais,
por meio de sistema de contabilidade e administragdo financeira, para fins de observancia da ordem cronolégica.

detemminada no art. 100 da Constituicdo.
CAPITULO 11l

DA RECEITA PUBLICA
Segdo |
Da Previsdo e da Arrecadagdo

Art. 11. Constituem requisitos essenciais da responsabilidade na gestao fiscal a instituic@o, previséo e efetiva
amecadagdo de todos os tributos da competéncia constitucional do ente da Federagéao.

Paragrafo Gnico. E vedada a realizagdo de transferéncias voluntérias para o ente que nao observe o disposto no
caput, no que se refere aos impostos.

Art. 12. As previsdes de receita observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das alteragbes na
legislagdo, da variagdo do indice de pregos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serdo
acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo nos Ultimos trés anos, da projegdo para os dois seguintes aquele a
que se referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 12 Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se comprovado ermo ou omissao de
ordem técnica ou legal.
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§ 22 O montante previsto para as receitas de operagdes de crédito nao podera ser superior ao das despesas de
capital constantes do projeto de lei orgamentana. (Vide ADIN 2.238-5)

§ 32 O Poder Executivo de cada ente colocara a disposi¢ao dos demais Poderes e do Ministério Publico, no
minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas or¢gamentarias, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subseqiiente, inclusive da comente liquida, e as respectivas memonas de
calculo.

Art. 13. No prazo previsto no art. 82, as receitas previstas serao desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas
bimestrais de arrecadagao, com a especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evaséo e a
sonegagdo, da quantidade e valores de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como da evolugdo do

montante dos créditos tnbutarios passiveis de cobranga administrativa. el
Folha ) )
Segao Il Proc. n°.
i ; Paulo [ da S. Lopes
Da Renuncia de Receita RE: 11.2

Art. 14. A concesséo ou ampliagao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decbra rendncia de
receita deverd estar acompanhada de estimativa do impacto orgamentano-financeiro no exercicio em que deva iniciar
sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na lei de diretnzes orgamentarias e a pelo menos uma das
seguintes condigdes: (Vide Medida Provisdria n°® 2.159, de 2001) (Vide Lei n® 10.276, de 2001)

| - demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa de receita da lei orgamentaria,
‘a forma do art. 12, e de que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo préprio da lei de diretrizes
rcamentanas;

Il - estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo mencionado no caput, por meio do aumento de
receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contnbuigao.

§ 12 A renuncia compreende anistia, remiss&o, subsidio, crédito presumido, concessao de isen¢do em carater nao
geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou
contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 22 Se o ato de concess&o ou ampliagdo do incentivo ou beneficio de que trata o caput deste artigo decorrer da
condigdo contida no inciso Il, o beneficio s6 entrara em vigor quando implementadas as medidas referidas no
mencionado inciso.

§ 32 O disposto neste artigo ndo se aplica:

| - as alteragdOes das aliquotas dos impostos previstos nos incisos I, I, IV e V do art. 153 da Constituicao, na
forma do seu § 1o;
. Il - a0 cancelamento de débito cujo montante seja infenior ao dos respectivos custos de cobranga.
CAPITULO IV

DA DESPESA PUBLICA
Segao |
Da Geragao da Despesa

Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patiménio publico a geragdo de despesa ou
assungao de obrigagao que nao atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A cnagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agao govemamental que acarmete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il - declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentana e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:
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| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagao especifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentdrias, a despesa que se conforme com as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.

§ 22 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das premissas e metodologia de célculo
utilizadas.

§ 32 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de
diretrizes orgamentarias.

§42 As normas do caput constituem condigao prévia para:

I - empenho e licitagao de servigos, fornecimento de bens ou execugado de obras;

Il - desapropriagao de iméveis urbanos a que se refere 0 § 32do art, 182 da Constituicao.
Subsegdo |

Da Despesa Obrigatoria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa cormrente derivada de lei, medida provisdria OL.
ato administrativo nomativo que fixem para o ente a obrigagao legal de sua execugéo por um periodo superior a dois
exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverao ser instruidos com a estimativa
prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do § 12, o ato serd acompanhado de comprovagdo de que a despesa criada ou

aumentada n3o afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art. 42, devendo seus
efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugéo
permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 22, considera-se aumento permanente de receita 0 proveniente da elevagao de aliquotas,
ampliag@o da base de calculo, majoragado ou criagao de tributo ou contribuigao.

§ 42 A comprovagdo referida no § 22, apresentada pelo proponente, conterad as premissas e metodologia de célculo
utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de
diretrizes orgamentarnias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo ndo sera executada antes da implementag@o das medidas referidas no §.
22, as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 62 O disposto no § 12 ndo se aplica as despesas destinadas ao servico da divida nem ao reajustamento de
remuneragao de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituigao.

§ 72 Considera-se aumento de despesa a prorrogagao daquela criada por prazo determinado.
Sec¢ao I
Das Despesas com Pessoal
Subsegao |
Definigoes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatédrio dos
gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos,
fungdes ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratérias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive

adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e
contribui¢des recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.
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§ 12 Os valores dos contratos de terceirizagdo de mao-de-obra que se referem a substituigio de servidores e
empregados publicos serdo contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".

§ 22 A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as dos onze
imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, n3o podera exceder os percentuais da receita comrente liquida, a

sequir discriminados:
Folha
I - Unido: 50% (cinqlenta por cento); Proc. n°

/A

Il - Estados: 60% (sessenta por cento); ;:L_Jl:) Hnrijue da S. Lopes

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

§ 1° Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo serdo computadas as' despesas:
I - de indenizagdo por demissao de servidores ou empregados;

Il - relativas a incentivos a demissao voluntana;

Il - derivadas da aplicagio do disposto no inciso Il do § 62 do ant. 57 da Constituicio;

. IV - decomrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior ao da apuragéo a que se refere o § 22 do
art, 18;

V - com pessoal, do Distrito Federal e dos Estados do Amapa e Roraima, custeadas com recursos transferidos
pela Unido na forma dos_incisos X!l e XIV do art. 21 da Constituico e do at. 31 da Emenda Constitucional n2 19;

VI - com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico, custeadas por recursos provenientes:

a) da arrecadagao de contribuigdes dos sequrados;

b) da compensagao financeira de que trata o § 92 do art. 201 da Constitui¢éo;

c) das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo vinculado a tal finalidade, inclusive o produto da
aliena¢d@o de bens, direitos e ativos, bem como seu superavit financeiro.

§ 22 Observado o disposto no inciso IV do § 12, as despesas com pessoal decorrentes de sentengas judiciais
serao incluidas no limite do respectivo Poder ou drgao referido no art. 20.

. Art. 20. A repartigdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
| - na esfera federal:
a) 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas da Unido;
b) 6% (seis por cento) para o Judiciario;

¢) 40,9% (quarenta inteiros e nove décimos por cento) para o Executivo, destacando-se 3% (trés por cento) para
as despesas com pessoal decorrentes do que dispdem os incisos Xlil e XIV do art. 21 da Constituicdo e o art. 31 da
Emenda Constitucional n? 19, repartidos de forma proporcional 8 média das despesas relativas a cada um destes

dispositivos, em percentual da receita comente liquida, verficadas nos trés exercicios financeiros imediatamente
anteriores ao da publicagao desta Lei Complementar; (Vide Decreto n°® 3.917, de 2001)

d) 0,6% (seis décimos por cento) para o Ministério Publico da Unido;

Il - na esfera estadual:

a) 3% (trés por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Estado;

b) 6% (seis por cento) para o Judiciario;

c) 49% (quarenta e nove por cento) para o Executivo;
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d) 2% (dois por cento) para o Ministério Publico dos Estados;

Il - na esfera municipal:
a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Executivo.

§ 12 Nos Poderes Legislativo e Judicidrio de cada esfera, os limites serdo repartidos entre seus ¢érgdos de forma
proporcional & média das despesas com pessoal, em percentual da receita corrente liquida, verificadas nos trés
exercicios financeiros imediatamente anteriores ao da publicagdo desta Lei Complementar.

§ 22 Para efeito deste artigo entende-se como ¢rgao:

| - o Ministério Publico;

Il - no Poder Legislativo:

a) Federal, as respectivas Casas e o Tribunal de Contas da Uniao;

b) Estadual, a Assembléia Legislativa e os Tribunais de Contas;

c¢) do Distrito Federal, a Camara Legislativa e o Tribunal de Contas do Distrito Federal;

d) Municipal, a Camara de Vereadores e o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver; ’
Il - no Poder Judicidrio:

a) Federal, os tribunais referidos no art, 92 da Constituicao;

b) Estadual, o Tribunal de Justiga e outros, quando houver.

§ 32 Os limites para as despesas com pessoal do Poder Judiciario, a cargo da Unido por forga do inciso XIIl do
ar. 21 da Constituicao, serdo estabelecidos mediante aplicagao da regra do § 19

§ 42 Nos Estados em que houver Tribunal de Contas dos Municipios, os percentuais definidos nas alineas a e ¢
do inciso Il do caput serdo, respectivamente, acrescidos e reduzidos em 0,4% (quatro décimos por cento).

§ 52 Para os fins previstos no art. 168 da Constituicdo, a entrega dos recursos financeiros comrespondentes a
despesa total com pessoal por Poder e érgdo sera a resultante da aplicagao dos percentuais definidos neste artigo, ou
aqueles fixados na lei de diretrizes orgamentarias.

§62 (VETADO) ®
Subsegao Il
Do Controle da Despesa Total com Pessoal

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIIl do art. 37 e no § 12 do art.
169 da Conslituicao:

Il - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

Paragrafo Gnico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido
nos cento e oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgdo referido no art. 20.

Ant. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada
quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo
vedados ao Poder ou érgao referido no art. 20 que houver inconido no excesso:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados
de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do arl, 37 da
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Constituicao; Folha

Prm.ﬁW
Il - cnagao de cargo, emprego ou fungao;

Paulo He a S. Lopes
Ill - alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa; RF: 1.

IV - provimento de cargo publico, admissao ou contratagao de pessoal a qualquer titulo, regsalvada a reposigao
decorrente de aposentadona ou falecimento de servidores das areas de educagao, saude e seguran¢a;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62 do art. 57 da Constituicdo e as
situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentanas.

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou érgao referido no art. 20, ultrapassar os limites definidos no
mesmo artigo, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois
quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas
nos_§§ 3° e 42 do art. 169 da Constituicao.

§ 12 No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da Constituicio, o objetivo podera ser alcangado tanto pela extingio
de cargos e fungdes quanto pela redugdo dos valores a eles atribuidos. (Vide ADIN 2,238-5)

§ 22 E facultada a redugdo temporana da jomada de trabalho com adequagao dos vencimentos & nova carga

horaria.(Vide ADIN 2.238-5)
. § 32 Nao alcangada a redugao no prazo estabelecido, e enquanto perdurar 0 excesso, 0 ente nio podera:
| - receber transferéncias voluntanas;
Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Il - contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da divida mobiliaria e as que
visem a redugdo das despesas com pessoal.

§ 42 As restrigdes do § 32 aplicam-se imediatamente se a despesa total com pessoal exceder o limite no primeiro
quadrimestre do ultimo ano do mandato dos titulares de Poder ou drgdo referidos no art. 20.

Segao Il
Das Despesas com a Seguridade Social

Art. 24. Nenhum beneficio ou servigo relativo a seguridade social podera ser criado, majorado ou estendido sem a

indicagdo da fonte de custeio total, nos termos do § 5° do art. 195 da Constituicio, atendidas ainda as exigéncias do
art. 17.

§ 12 E dispensada da compensagao referida no art. 17 o aumento de despesa decorrente de:
| - concesséo de beneficio a quem satisfaga as condigdes de habilitagio prevista na legislagao pertinente;
Il - expanséo quantitativa do atendimento e dos servigos prestados;

Il - reajustamento de valor do beneficio ou servigo, a fim de preservar o seu valor real.

§ 22 O disposto neste artigo aplica-se a beneficio ou servigo de saude, previdéncia e assisténcia social, inclusive
os destinados aos servidores publicos e militares, ativos e inativos, e aos pensionistas.

CAPITULO V

DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Art. 25. Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por transferéncia voluntana a entrega de recursos

comrentes ou de capital a outro ente da Federagao, a titulo de cooperagao, auxilio ou assisténcia financeira, que no
decorra de determinag&o constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Unico de Saude.

§ 12 S3o exigéncias para a realizagdo de transferéncia voluntaria, além das estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentarias:
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| - existéncia de dotagdo especifica;

Il - (VETADO)
11l - observancia do disposto no inciso X do art, 167 da Constituicéo;
IV - comprovagdo, por parte do beneficiario, de:

a) que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao ente
transferidor, bem como quanto a prestacao de contas de recursos anteriormmente dele recebidos;

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos & educagao e a saude;

c) observancia dos limites das dividas consolidada e mobiliaria, de operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo
de receita, de inscricao em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal;

d) previsao orgamentaria de contrapartida.
§ 22 E vedada a utilizagdo de recursos transferidos em finalidade diversa da pactuada.

§ 32 Para fins da aplicagao das sangGes de suspensdo de transferéncias voluntarias constantes desta Lei
Complementar, excetuam-se aquelas relativas a agdes de educagao, saude e assisténcia social.

CAPITULO VI '
DA DESTINAGAO DE RECURSOS PUBLICOS PARA O SETOR PRIVADO

Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits
de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigOes estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentdrias e estar prevista no orgamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragao indireta, inclusive fundagdes publicas e empresas
estatais, exceto, no exercicio de suas atribuigdes precipuas, as instituicées financeiras e 0 Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos, financiamentos e refinanciamentos, inclusive as
respectivas prormogagdes e a composigdo de dividas, a concessdo de subvengdes e a participagcdo em constituicdo ou
aumento de capital.

Art. 27. Na concessdo de crédito por ente da Federagdo a pessoa fisica, ou juridica que ndo esteja sob seu
controle direto ou indireto, os encargos financeiros, comissdes e despesas congéneres ndo serao inferiores aos
definidos em lei ou ao custo de captagdo.

Paragrafo unico. Dependem de autorizagdo em lei especifica as promogagdes e composigcdes de du’vidas.
decorrentes de operagdes de crédito, bem como a concessdo de empréstimos ou financiamentos em desacordo com o
caput, sendo o subsidio corespondente consignado na lei orgamentania.

Art. 28. Salvo mediante lei especifica, nao poderao ser utilizados recursos publicos, inclusive de operagdes de

crédito, para socorrer instituicdes do Sistema Financeiro Nacional, ainda que mediante a concesséo de empréstimos de
recuperagdo ou financiamentos para mudanga de controle acionario.

§ 12 A prevencao de insolvéncia e outros riscos ficara a cargo de fundos, e outros mecanismos, constituidos pelas
instituic6es do Sistema Financeiro Nacional, na forma da lei.

§ 22 O disposto no caput ndo proibe o Banco Central do Brasil de conceder as instituicdes financeiras operagdes
de redesconto e de empréstimos de prazo inferior a trezentos e sessenta dias.

CAPITULO VI
DA DIVIDA E DO ENDIVIDAMENTO
Segio |
Definigdes Basicas

Art. 29. Para os efeitos desta Lei Complementar, sdo adotadas as seguintes defini¢coes:
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| - divida publica consolidada ou fundada: montante total, apurado sem duplicidade, das obriga¢des financeiras do
ente da Federagdo, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizagao de operagbes de
crédito, para amortizagao em prazo superior a doze meses,

Il - divida publica mobilidria: divida publica representada por titulos emitidos pela Unido, inclusive os do Banco
Central do Brasil, Estados e Municipios;

Il - operagao de crédito. compromisso financeiro assumido em razao de mutuo, abertura de crédito, emissao e
aceite de titulo, aquisigdo financiada de bens, recebimento antecipado de valores provenientes da venda a termo de
bens e servigos, arendamento mercantil e outras operagdes assemelhadas, inclusive com o uso de derivativos
financeiros;

IV - concessao de garantia: compromisso de adimpléncia de obrigag¢ao financeira ou contratual assumida por ente
da Federag3o ou entidade a ele vinculada;

V - refinanciamento da divida mobilidria: emissao de titulos para pagamento do principal acrescido da atualizagao
monetaria.

§ 12 Equipara-se a opera¢ao de crédito a assungao, o reconhecimento ou a confissao de dividas pelo ente da
Federagao, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos arts. 15 e 16.

§ 22 Sera incluida na divida publica consolidada da Unido a relativa @ emissao de titulos de responsabilidade do
Banco Central do Brasil.

. § 32 Também integram a divida publica consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a doze meses cujas
receitas tenham constado do orgamento.

§ 42 O refinanciamento do principal da divida mobiliaria nao excedera, ao témino de cada exercicio financeiro, o
montante do final do exercicio anterior, somado ao das operagdes de crédito autorizadas no orgamento para este efeito

e efetivamente realizadas, acrescido de atualizagao monetaria. Folha 2
_ Proc. n°.()( ~
Segao |l I
Paulo Hengi a S. Lopes

Dos Limites da Divida Publica e das Operagdes de Crédito RF: 11.2

Art. 30. No prazo de noventa dias apds a publicagao desta Lei Complementar, o Presidente da Republica
submetera ao:

| - Senado Federal: proposta de limites globais para o montante da divida consolidada da Unido, Estados e
Municipios, cumprindo o que estabelece o inciso VI do art. 52 da Constituicdo, bem como de limites e condi¢des
relativos aos incisos VI, VIIl e IX do mesmo artigo;

Il - Congresso Nacional: projeto de lei que estabelega limites para 0 montante da divida mobiliaria federal a que se
fere o inciso XIV do art. 48 da Constituicdo, acompanhado da demonstragao de sua adequa¢ao aos limites fixados

ra a divida consolidada da Uniao, atendido o disposto no inciso | do § 12 deste artigo.

§ 12 As propostas referidas nos incisos | e |l do caput e suas alteragdes conterdo:

| - demonstragao de que os limites e condigdes guardam coeréncia com as normas estabelecidas nesta Lei
Complementar e com os objetivos da politica fiscal;

Il - estimativas do impacto da aplicagao dos limites a cada uma das trés esferas de govemo;
Il - razdes de eventual proposigao de limites diferenciados por esfera de govemo;

IV - metodologia de apuragao dos resultados primario e nominal.

§ 22 As propostas mencionadas nos incisos | e |l do caput também poderdo ser apresentadas em termos de divida
liquida, evidenciando a forma e a metodologia de sua apurag3o.

§ 32 Os limites de que tratam os incisos | e 1l do caput serdo fixados em percentual da receita corrente liquida para
cada esfera de govemo e aplicados igualmente a todos os entes da Federa¢do que a integrem, constituindo, para cada
um deles, limites maximos.

§ 49 Para fins de verificagdo do atendimento do limite, a apuragao do montante da divida consolidada sera
efetuada ao final de cada quadrimestre.
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§ 52 No prazo previsto no art. 52, o Presidente da Republica enviard ao Senado Federal ou ao Congresso
Nacional, conforme o caso, proposta de manutengao ou alteragdo dos limites e condigdes previstos nos incisos 1 e Il do

caput.

§ 62 Sempre que alterados os fundamentos das propostas de que trata este artigo, em razdo de instabilidade
econdmica ou alteragdes nas politicas monetaria ou cambial, o Presidente da Republica podera encaminhar ao Senado
Federal ou ao Congresso Nacional solicitagdo de revisao dos limites.

§ 72 Os precatérios judiciais ndo pagos durante a execugdo do orgamento em que houverem sido incluidos
integram a divida consolidada, para fins de aplicagdo dos limites.

Segao Il
Da Recondugdo da Divida aos Limites
Art. 31. Se a divida consolidada de um ente da Federagdo ultrapassar o respectivo limite ao final de um

quadrimestre, devera ser a ele reconduzida até o término dos trés subseqiientes, reduzindo o excedente em pelo menos
25% (vinte e cinco por cento) no primeiro.

§ 12 Enquanto perdurar o excesso, o ente que nele houver incormido:

| - estard proibido de realizar operagdo de crédito intema ou extema, inclusive por antecipagdo de receita,
ressalvado o refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliana;

1l - obtera resultado primano necessario a recondugao da divida ao limite, promovendo, entre outras medidas,
limitagdo de empenho, na forma do art. 92.

§ 22 Vencido o prazo para retomo da divida ao limite, @ enquanto perdurar o excesso, o ente ficara também
impedido de receber transferéncias voluntarias da Unido ou do Estado.

§ 32 As restrigdes do § 12 aplicam-se imediatamente se o montante da divida exceder o limite no primeiro
quadrimestre do Uitimo ano do mandato do Chefe do Poder Executivo.

§ 42 O Ministério da Fazenda divulgara, mensalmente, a relagéo dos entes que tenham ultrapassado os limites das
dividas consolidada e mobilidna.

§ 52 As normas deste artigo serdo observadas nos casos de descumprimento dos limites da divida mobiliaria e
das operagdes de crédito intemas e extemas.

Segdo IV
Das Operagoes de Crédito .
Subsegao |
Da Contratagao

Art. 32. O Ministério da Fazenda verificard o cumprimento dos limites e condigdes relativos a realizagdo de
operagdes de crédito de cada ente da Federagéo, inclusive das empresas por eles controladas, direta ou indiretamente.

§ 12 O ente interessado formalizara seu pleito fundamentando-o em parecer de seus Orgéos técnicos e juridicos,
demonstrando a relagdo custo-beneficio, o interesse econdmico e social da operagéo e o atendimento das seguintes
condigdes:

| - existéncia de prévia e expressa autorizagdo para a contratagdo, no texto da lei orgamentania, em créditos
adicionais ou lei especifica;

Il - inclusdo no orgamento ou em créditos adicionais dos recursos provenientes da operagdo, exceto no caso de
operagbes por antecipagado de receita,

11l - observancia dos limites e condigbes fixados pelo Senado Federal,
IV - autorizag&o especifica do Senado Federal, quando se tratar de operag&o de crédito extemo;

V - atendimento do disposto no inciso 11l do art. 167 da Constituicdo;
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V| - observancia das demais restrigbes estabelecidas nesta Lei Complementar.

Paulo Herlrl a8 S. Lopes
RF: 11.2 .
§ 22 As operagbes relativas & divida mobilidria federal autorizadas, no texto da lei orgamentafia ou de créditos

adicionais, serao objeto de processo simplificado que atenda as suas especificidades.

§ 32 Para fins do disposto no inciso V do § 12, considerar-se-3, em cada exercicio financeiro, o total dos recursos
de operagdes de crédito nele ingressados e o das despesas de capital executadas, observado o seguinte:

| - ndo serdo computadas nas despesas de capital as realizadas sob a forma de empréstimo ou financiamento a
contribuinte, com o intuito de promover incentivo fiscal, tendo por base tributo de competéncia do ente da Federagao, se
resultar a diminuig3o, direta ou indireta, do dnus deste,

Il - se o empréstimo ou financiamento a que se refere o inciso | for concedido por instituigdo financeira controlada
pelo ente da Federagao, o valor da operagao sera deduzido das despesas de capital;

- (VETADO)

§ 42 Sem prejuizo das atribuigdes préprias do Senado Federal e do Banco Central do Brasil, o Ministério da
Fazenda efetuara o registro eletrbnico centralizado e atualizado das dividas puablicas intema e extema, garantido o
acesso publico as informagdes, que incluirao:

| - encargos e condigdes de contratagao;

It - saldos atualizados e limites relativos as dividas consolidada e mobiliaria, operagoes de crédito e concessao de
arantias.

§ 52 Os contratos de operagao de crédito extemo nao conterao clausula que importe na compensagao automatica
de débitos e créditos.

§ 62 O prazo de validade da verificagdo dos limites e das condigbes de que trata este artigo e da andlise
realizada para a concessao de garantia pela Unido sera de, no minimo, 90 (noventa) dias e, no maximo, 270 (duzentos e
setenta) dias, a critério do Ministério da Fazenda. (Incluido pela Lei Complementar n® 159, de 2017)

Art. 33. A instituig3o financeira que contratar operagao de crédito com ente da Federagao, exceto quando relativa a
divida mobiliana ou a extema, devera exigir comprovagdo de que a operagdo atende as condigbes e limites
estabelecidos.

§ 12 A operag3o realizada com infragdo do disposto nesta Lei Complementar sera considerada nula, procedendo-
se a0 seu cancelamento, mediante a devolugdo do principal, vedados o pagamento de juros e demais encargos
financeiros.

§ 22 Se a devolugao nao for efetuada no exercicio de ingresso dos recursos, sera consignada reserva especifica
‘a lei orgamentaria para 0 exercicio seguinte.

§ 32 Enquanto ndo efetuado o cancelamento, a amortizagao, ou constituida a reserva, aplicam-se as sangoes
previstas nos incisos do § 32 do art. 23.

§ 42 Também se constituird reserva, no montante equivalente ao excesso, se nao atendido o disposto no inciso |11
do art. 167 da Constituicio, consideradas as disposigoes do § 32 do art. 32.

Subsegido Il
Das Vedagoes

Art. 34. O Banco Central do Brasil ndo emitira titulos da divida publica a partir de dois anos apds a publicagao
desta Lei Complementar.

Art. 35. E vedada a realizagao de operagao de crédito entre um ente da Federagao, diretamente ou por intermédio
de fundo, autarquia, fundagdo ou empresa estatal dependente, e outro, inclusive suas entidades da administragao
indireta, ainda que sob a forma de novagao, refinanciamento ou postergagao de divida contraida anteriormente.

§ 12 Excetuam-se da vedagao a que se refere o caput as operagdes entre instituig3o financeira estatal e outro ente
da Federagao, inclusive suas entidades da administragao indireta, que n3o se destinem a:

| - financiar, direta ou indiretamente, despesas correntes;
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|l - refinanciar dividas nao contraidas junto a propria instituigdo concedente.

§ 22 O disposto no caput nao impede Estados e Municipios de comprar titulos da divida da Unido como aplicagdo
de suas disponibilidades.

Art. 36. E proibida a operagdo de crédito entre uma instituigdo financeira estatal e o ente da Federagdo que a
controle, na qualidade de beneficiario do empréstimo.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo proibe instituigao financeira controlada de adquirir, no mercado, titulos
da divida publica para atender investimento de seus clientes, ou titulos da divida de emiss&o da Unido para aplicagdo
de recursos proprios.

Art. 37. Equiparam-se a operagdes de crédito e estdo vedados:

| - captagio de recursos a titulo de antecipagdo de receita de tributo ou contribuigdo cujo fato gerador ainda ndo
tenha ocormido, sem prejuizo do disposto no § 72 do art, 150 da Constituicéo;

Il - recebimento antecipado de valores de empresa em que o Poder Publico detenha, direta ou indiretamente, a
maioria do capital social com direito a voto, salvo lucros e dividendos, na forma da legislagéo;

Il - assungdo direta de compromisso, confissdo de divida ou operagao assemelhada, com fomecedor de bens,
mercadorias ou servigos, mediante emissdo, aceite ou aval de titulo de crédito, ndo se aplicando esta vedagdo a
empresas estatais dependentes;

IV - assungdo de obrigagdo, sem autorizagao orgamentaria, com fomecedores para pagamento a posteriori de bens.
@ servigos.

Subsegao lll
Das Operagdes de Crédito por Antecipagido de Receita Orcamentaria

Art. 38. A operagao de crédito por antecipagdo de receita destina-se a atender insuficiéncia de caixa durante o
exercicio financeiro @ cumprird as exigéncias mencionadas no art. 32 e mais as seguintes:

| - realizar-se-& somente a partir do décimo dia do inicio do exercicio;
I - devera ser liquidada, com juros e outros encargos incidentes, até o dia dez de dezembro de cada ano;

Il - ndo sera autorizada se forem cobrados outros encargos que nao a taxa de juros da operagao, obrigatoriamente
prefixada ou indexada & taxa basica financeira, ou & que vier a esta substituir;

IV - estara proibida:
a) enquanto existir operagdo anterior da mesma natureza ndo integralmente resgatada; ‘

b) no Ultimo ano de mandato do Presidente, Governador ou Prefeito Municipal.

§ 12 As operagdes de que trata este artigo ndo serdo computadas para efeito do que dispde o inciso 11l do art. 167
da Constituicdo, desde que liquidadas no prazo definido no inciso Il do caput.

§ 22 As operagdes de crédito por antecipagdo de receita realizadas por Estados ou Municipios serdo efetuadas
mediante abertura de crédito junto a instituigao financeira vencedora em processo competitivo eletrdnico promovido pelo
Banco Central do Brasil.

§ 32 O Banco Central do Brasil mantera sistema de acompanhamento e controle do saldo do crédito aberto e, no
caso de inobservancia dos limites, aplicard as sangGes cabiveis a instituigao credora.

Subsegdo IV
Das Operagdes com o Banco Central do Brasil

Art. 39. Nas suas relagdes com ente da Federagdo, o Banco Central do Brasil esta sujeito as vedagdes
constantes do art. 35 e mais as seguintes:

| - compra de titulo da divida, na data de sua colocag&o no mercado, ressalvado o disposto no § 22 deste artigo;
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Il - permuta, ainda que temporana, por intermédio de instituigao financeira ou nao, de titulo da divida de ente da
Federagao por titulo da divida publica federal, bem como a operacao de compra e venda, a g:%rmg, daquele, $jtulo, cujo

. : , 0.
efeito final seja semelhante a permuta; Proc. n°.( .32 / (7

111 - concessao de garantia.

§ 12 O disposto no inciso 11, in fine, ndo se aplica ao estoque de Letras do Banco Central do Brasil, Sdie Especial,
existente na carteira das instituicdes financeiras, que pode ser refinanciado mediante novas operag¢des 'de venda a
termo.

§ 22 O Banco Central do Brasil s6 podera comprar diretamente titulos emitidos pela Unizo para refinanciar a divida
mobiliaria federal que estiver vencendo na sua carteira.

§ 32 A operagao mencionada no § 22 devera ser realizada a taxa média e condigOes alcangadas no dia, em leildao
publico.

§ 42 E vedado ao Tesouro Nacional adquinr titulos da divida publica federal existentes na carteira do Banco
Central do Brasil, ainda que com clausula de reversdo, salvo para reduzir a divida mobiliana.

Segao V
Da Garantia e da Contragarantia

Art. 40. Os entes poderao conceder garantia em operagdes de crédito intemas ou extemas, observados o disposto
.este artigo, as nomas do art. 32 e, no caso da Uniao, também os limites e as condigdes estabelecidos pelo Senado
Federat.

§ 12 A garantia estara condicionada ao oferecimento de contragarantia, em valor igual ou superior ao da garantia a
ser concedida, e a adimpléncia da entidade que a pleitear relativamente a suas obrigagdes junto ao garantidor e as
entidades por este controladas, observado o0 seguinte:

| - n3o sera exigida contragarantia de 6rgaos e entidades do proprio ente;

Il - a contragarantia exigida pela Uniao a Estado ou Municipio, ou pelos Estados aos Municipios, podera consistir

na vinculagao de receitas tributarias diretamente arrecadadas e provenientes de transferéncias constitucionais, com
outorga de poderes ao garantidor para reté-las e empregar o respectivo valor na liquidagao da divida vencida.

§ 22 No caso de operagao de crédito junto a organismo financeiro intemacional, ou a instituigdo federal de crédito e
fomento para o repasse de recursos extemos, a Unido sé prestara garantia a ente que atenda, além do disposto no § 12,
as exigéncias legais para o recebimento de transferéncias voluntanas.

§ 32 (VETADO)

' § 42 (VETADO)

§ 52 E nula a garantia concedida acima dos limites fixados pelo Senado Federal.

§ 62 E vedado as entidades da administragdo indireta, inclusive suas empresas controladas e subsididnias,
conceder garantia, ainda que com recursos de fundos.

§ 72 O disposto no § 62 nao se aplica a concessao de garantia por:

| - empresa controlada a subsidiana ou controlada sua, nem a prestacao de contragarantia nas mesmas condigoes;
Il - instituigao financeira a empresa nacional, nos termos da lei.

§ 82 Excetua-se do disposto neste artigo a garantia prestada:

I - por instituicdes financeiras estatais, que se submeterdo as normas aplicaveis as instituicdes financeiras
privadas, de acordo com a legislagao pertinente;

Il - pela Unigo, na forma de lei federal, a empresas de natureza financeira por ela controladas, direta e
indiretamente, quanto as operagdes de seguro de crédito a exportagéo.
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§ 92 Quando honrarem divida de outro ente, em razdo de garantia prestada, a Unifio e os Estados poderdo
condicionar as transferéncias constitucionais ao ressarcimento daquele pagamento.

§ 10. O ente da Federag&o cuja divida tiver sido honrada pela Unido ou por Estado, em decoméncia de garantia
prestada em operagao de credito, tera suspenso o0 acesso a novos créditos ou financiamentos até a total liquidagao da
mencionada divida.

Segdo VI
Dos Restos a Pagar

Art. 41. (VETADO)

Art. 42. E vedado ao titular de Poder ou 6rgao referido no art. 20, nos Ultimos dois quadrimestres do seu mandato,
contrair obrigagdo de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem
pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito.

Paragrafo Unico. Na determinaga@o da disponibilidade de caixa serdo considerados os encargos e despesas
compromissadas a pagar até o final do exercicio.

CAPITULO VIII
DA GESTAO PATRIMONIAL
Segdo | .
Das Disponibilidades de Caixa

Art. 43. As disponibilidades de caixa dos entes da Federagd@o serdo depositadas conforme estabelece o § 32 do
art. 164 da Constituicdo.

§ 12 As disponibilidades de caixa dos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos, ainda
que vinculadas a fundos especificos a que se referem os arts, 249 e 250 da Constituicdo, ficardo depositadas em conta
separada das demais disponibilidades de cada ente e aplicadas nas condigdes de mercado, com observancia dos

limites e condigdes de protegdo e prudéncia financeira.

§ 22 E vedada a aplicagao das disponibilidades de que tratao § 12 em:

i - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em agdes e outros papéis relativos as empresas
controladas pelo respectivo ente da Federagao;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao Poder Publico, inclusive a suas empresas controladas.
Segzo Il ®

Da Preservagao do Patriménio Publico

Art. 44, E vedada a aplicagdo da receita de capital derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o
patriménio plblico para o financiamento de despesa cormente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia
social, geral e proprio dos servidores publicos.

Art. 45, Observado o disposto no § 52 do art. 52, a lei orgamentéria e as de créditos adicionais s6 incluirdo novos
projetos apés adequadamente atendidos os em andamento e contempladas as despesas de conservagdo do patriménio
publico, nos temos em que dispuser a lei de diretrizes orgamentarias.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo de cada ente encaminhara ao Legislativo, até a data do envio do projeto de lei
de diretrizes orgamentarias, relatério com as informagdes necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo, ao qual
sera dada ampla divulgagao.

Art. 46. E nulo de pleno direito ato de desapropriagdo de imével urbano expedido sem o atendimento do disposto

no § 32do art. 182 da Constituicao, ou prévio depdsito judicial do valor da indenizagao.
Segio lll

Das Empresas Controladas pelo Setor Publico
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Art. 47. A empresa controlada que firmar contrato de gestao em que se estabelegam objetivos e metas de
desempenho, na forma da lei, dispora de autonomia gerencial, orgamentaria e financeira, sem prejuizo do disposto no
inciso || do § 52 do art. 165 da Constituicdo.

Paragrafo unico. A empresa controlada incluira em seus balangos trimestrais nota explicativa em que informara:

| - fomecimento de bens e servigos ao controlador, com respectivos pregos e condigdes, comparando-0s com 0s
praticados no mercado;

Il - recursos recebidos do controlador, a qualquer titulo, especificando valor, fonte e destinagao;

lll - venda de bens, prestagac de servigos ou concessao de empréstimos e financiamentos com pre¢os, taxas,
prazos ou condigdes diferentes dos vigentes no mercado.

CAPITULO IX
Folha
DA TRANSPARENCIA, CONTROLE E FISCALIZAGAO Proc. n®.
3 Paulo HJerr da S. Lopes
Segao | RE. 1

Da Transparéncia da Gestao Fiscal

Art. 48. Sao instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera dada ampla divulgagao, inclusive em

eios eletrdnicos de acesso publico: os planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentanas; as prestagdes de contas

‘l o respeclivo parecer prévio; o Relatério Resumido da Execugcao Orgamentaria e o Relatdrio de Gestao Fiscal; e as
versdes simplificadas desses documentos.

§ 12 A transparéncia sera assegurada também mediante: (Redacao dada pela Lei Complementar n® 156
de 2016)

| - incentivo a participagao popular e realizagao de audiéncias publicas, durante os processos de elaboragdo e
discussao dos planos, lei de diretrizes orgamentarias e orgamentos; (Incluido pela Lei Complementar n°® 131, de

. Il - liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informagdes
pormenorizadas sobre a execugac orgamentaria e financeira, em meios eletrénicos de acesso publico; e
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 156, de 2016)

I — adogao de sistema integrado de administragao financeira e controle, que atenda a padrao minimo de qualidade
estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao disposto no art. 48-A. (Incluido pela Lei Complementar n® 131
de 2009) (Vide_Decreto n° 7,185, de 2010)

§ 2° A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disponibilizardo suas informagdes e dados
contabeis, orgamentarios e fiscais conforme periodicidade, formato e sistema estabelecidos pelo érgao central de
contabilidade da Unido, os quais deverao ser divulgados em meio eletrénico de amplo acesso publico. (Incluido

pela Lei Complementar n°® 156, de 2016)

§ 32 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encaminhardo ao Ministério da Fazenda, nos termos e na
periodicidade a serem definidos em instrug@o especifica deste 6rgao, as informagées necessarias para a constituigdo do

registro eletrdnico centralizado e atualizado das dividas publicas intema e extema, de que trata o § 42 do art.

32. (Incluido pela Lei Complementar n® 156, de 2016)

§ 42 A inobservancia do disposto nos §§ 22 e 32 ensejara as penalidades previstas no § 22 do ar. 51.
Incluid la Lei Complementar n® 156, de 2016
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§ 52 Nos casos de envio conforme disposto no § 22, para todos os efeitos, a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios cumprem o dever de ampla divulgagéo a que se refere o caput. {Incluido pela Lei

Complementar n° 156, de 2016)

§ 62 Todos os Poderes e érgéos referidos no art. 20, incluidos autarquias, fundagdes publicas, empresas estatais
dependentes e fundos, do ente da Federagdo devem utilizar sistemas unicos de execugdo orgamentdria e financeira,
mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo, resguardada a autonomia. (Incluido pela Lei Complementar n°

156. de 2016)

Art. 48-A. Para os fins a que se refere o inciso |l do pardgrafo Unico do art. 48, os entes da Federagédo
disponibilizardo a qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso a informagdes referentes a: nclui i
m ntar n® 131 2

| — quanto a despesa: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da execugdo da despesa, no
momento de sua realizagdo, com a disponibilizagdo minima dos dados referentes ao nimero do correspondente
processo, ao bem fomecido ou ao servigo prestado, a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento e, quando for

o caso, ao procedimento licitatério realizado; (Incluido pela Lei Complementar n°® 131, de 2009),

Il - quanto a receita: o langamento e o recebimento de toda a receita das unidades gestoras, inclusive referente a
recursos extraordinanos. Inclui l i Complementar n® 131

Art. 49. As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo disponiveis, durante todo o exercicio, no
respectivo Poder Legislativo e no 6rgdo técnico responsavel pela sua elaboragdo, para consulta e apreciagdo pelos
cidadaos e instituicdes da sociedade.

Paragrafo Unico. A prestagdo de contas da Unido contera demonstrativos do Tesouro Nacional e das agéncias
financeiras oficiais de fomento, incluido o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social, especificando os
empréstimos e financiamentos concedidos com recursos oriundos dos orgamentos fiscal e da seguridade social e, no
caso das agéncias financeiras, avaliagdo circunstanciada do impacto fiscal de suas atividades no exercicio.

Segdo ll
Da Escrituragido e Consolidag3do das Contas

Art. 50. Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a escrituragdo das contas publicas
observara as seguintes:

| - a disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os recursos vinculados a 6rgdo, fundo ou
despesa obrigatéria fiquem identificados e escriturados de forma individualizada;

Il - a despesa e a assungdo de compromisso serdo registradas segundo o regime de competéncia, apurando-se,
em carater complementar, o resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa;

lll - as demonstragdes contabeis compreenderdo, isolada e conjuntamente, as transagdes e operagdes de cad‘
6rgao, fundo ou entidade da administragdo direta, autarquica e fundacional, inclusive empresa estatal dependente;

IV - as receitas e despesas previdenciarias serdo apresentadas em demonstrativos financeiros e orgamentdrios
especificos;

V - as operac¢des de crédito, as inscrigdes em Restos a Pagar e as demais formas de financiamento ou assungéo
de compromissos junto a terceiros, deverao ser escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variacdo da divida
publica no periodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de credor,

VI - a demonstragdo das variagGes patrimoniais dara destaque a origem e ao destino dos recursos provenientes da
alienagéo de ativos.

§ 12 No caso das demonstragdes conjuntas, excluir-se-do as operagdes intragovemamentais.

§ 22 A edicio de normas gerais para consolidagao das contas publicas cabera ao 6rgdo central de contabilidade
da Unido, enquanto nio implantado o conselho de que trata o art. 67.

§ 32 A Administragao Publica mantera sistema de custos que permita a avaliagéo e o acompanhamento da gestéo
orgamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 51. O Poder Executivo da Unido promovera, até o dia trinta de junho, a consolidagdo, nacional e por esfera de
govemo, das contas dos entes da Federagdo relativas ao exercicio anterior, e a sua divulgag&o, inclusive por meio
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eletrdnico de acesso publico.

§ 12 Os Estados e os Municipios encaminhardo suas contas ao Poder Executivo da Unido nos seguintes prazos:

Folha Z,

| - Municipios, com copia para o Poder Executivo do respectivo Estado, até trinta de abdeoc. e,

Il - Estados, até trinta e um de maio. Paulo Heyfri

RF: 11,

§ 22 O descumprimento dos prazos previstos neste artigo impedira, até que a situagio seja

ente da Federacdo receba transferéncias voluntanas e contrate operagdes de crédito, exceto as
refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliaria.

ulgrizada, que o

estinadas ao
Se¢ao I

Do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria

Art. 52. O relatério a que se refere 0 § 32 do art. 165 da Constituicdo abrangera todos os Poderes e 0 Ministério
Publico, sera publicado até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre e composto de:

| - balango orgamentario, que especificara, por categoria econdmica, as:
a) receitas por fonte, informando as realizadas e a realizar, bem como a previsao atualizada;

. b) despesas por grupo de natureza, discnminando a dotagao para o exercicio, a despesa liquidada e o saldo;
Il - demonstrativos da execugao das:

a) receitas, por categoria econdmica e fonte, especificando a previsao inicial, a previsao atualizada para o
exercicio, a receita realizada no bimestre, a realizada no exercicio e a previsao a realizar,

b) despesas, por categoria econdémica e grupo de natureza da despesa, discriminando dotagao inicial, dotagéo para
0 exercicio, despesas empenhada e liquidada, no bimestre e no exercicio;

c) despesas, por fungao e subfungao.

§ 12 Os valores referentes ao refinanciamento da divida mobiliaria constarao destacadamente nas receitas de
operagdes de crédito e nas despesas com amortizagao da divida.

§ 22 O descumprimento do prazo previsto neste artigo sujeita o ente as sangdes previstas no § 22 do art. 51.
Art. 53. Acompanhardo o Relaténo Resumido demonstrativos relativos a:

| - apuragdo da receita comrente liquida, na forma definida no inciso IV do art. 22, sua evolugao, assim como a
Qreviséo de seu desempenho até o final do exercicio;

Il - receitas e despesas previdenciarias a que se refere o inciso IV do art. 50;
Il - resultados nominal e primarnio;
IV - despesas com juros, na forma do inciso |l do art. 42;

V - Restos a Pagar, detalhando, por Poder e 6rgdo referido no art. 20, os valores inscritos, 0os pagamentos
realizados e 0 montante a pagar.

§ 12 O relatdrio referente ao ultimo bimestre do exercicio sera acompanhado também de demonstrativos:

| - do atendimento do disposto no inciso Il do art. 167 da Constituicao, conforme o § 32 do art. 32;

Il - das projegdes atuariais dos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servidores publicos;

Il - da variagao patrimonial, evidenciando a alienagao de ativos e a aplicagéo dos recursos dela decorrentes.
§ 22 Quando for o caso, serdo apresentadas justificativas:

| - da limitagao de empenho;
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Il - da frustrag@o de receitas, especificando as medidas de combate a sonegag3do e A evasao fiscal, adotadas e a
adotar, e as agoes de fiscalizagao e cobranga.

Segdo IV

Do Relatério de Gestio Fiscal

Art. 54. Ao final de cada quadrimestre serd emitido pelos titulares dos Poderes e drgaos referidos no art. 20
Relatdério de Gestao Fiscal, assinado pelo:

I - Chefe do Poder Executivo;

Il - Presidente e demais membros da Mesa Diretora ou érgao decisério equivalente, conforme regimentos intemos
dos érgaos do Poder Legislativo;

Il - Presidente de Tribunal e demais membros de Conselho de Administragdo ou érgdo decisério equivalente,
conforme regimentos intemos dos 6rgdos do Poder Judiciano;

IV - Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados.

Paragrafo unico. O relatério também sera assinado pelas autoridades responsaveis pela administragao financeira e
pelo controle intemo, bem como por outras definidas por ato préprio de cada Poder ou 6rgdo referido no art. 20. |

Art. 55. O relatério contera: .
| - comparativo com os limites de que trata esta Lei Complementar, dos seguintes montantes: |
a) despesa total com pessoal, distinguindo a com inativos e pensionistas;

b) dividas consolidada e mobiliara;

¢) concessao de garantias;

d) operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita;

e) despesas de que trata o inciso Il do art. 42;

Il - indicagao das medidas corretivas adotadas ou a adotar, se ultrapassado qualquer dos limites;

11l - demonstrativos, no ultimo quadrimestre:

a) do montante das disponibilidades de caixa em trinta e um de dezembro;

b) da inscrigdo em Restos a Pagar, das despesas: .

1) liquidadas;

2) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas por atenderem a uma das condi¢des do inciso Il do art. 41;

3) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas até o limite do saldo da disponibilidade de caixa;

4) nao inscritas por falta de disponibilidade de caixa e cujos empenhos foram cancelados;

c) do cumprimento do disposto no inciso Il e na alinea b do inciso IV do art. 38.

§ 12 O relatorio dos titulares dos 6rgdos mencionados nos incisos I, Ill e IV do art. 54 conterd apenas as
informagdes relativas a alinea a do inciso |, e os documentos referidos nos incisos Il e lll.

§ 22 O relatdrio sera publicado até trinta dias apods o encerramento do periodo a que corresponder, com amplo
acesso ao publico, inclusive por meio eletrdnico.

§ 32 O descumprimento do prazo a que se refere o § 22 sujeita o ente & sangao prevista no § 22 do art. 51.

§ 42 Os relatérios referidos nos arts. 52 e 54 deverdo ser elaborados de forma padronizada, segundo modelos que
poderao ser atualizados pelo conselho de que trata o art. 67.
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Secao V
Paulo Henglq S. Lopes
RF: 11.20,

Das Prestagdes de Contas

Art. 56. As contas prestadas pelos Chefes do Poder Executivo incluirao, além das suas proprias, as dos
Presidentes dos orgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Chefe do Ministério Publico, referidos no art. 20, as
quais receberdo parecer prévio, separadamente, do respectivo Tribunal de Contas.

§ 12 As contas do Poder Judiciario serdo apresentadas no dmbito:

| - da Unido, pelos Presidentes do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais Superiores, consolidando as dos
respectivos tribunais;

Il - dos Estados, pelos Presidentes dos Tribunais de Justiga, consolidando as dos demais tribunais.

§ 22 O parecer sobre as contas dos Tribunais de Contas sera proferido no prazo previsto no art. 57 pela comissao

mista permanente referida no § 12 do art. 166 da Constituicdo ou equivalente das Casas Legislativas estaduais e
municipais.

§ 32 Sera dada ampla divulgagao dos resultados da apreciagao das contas, julgadas ou tomadas.

Art. 57. Os Tribunais de Contas emitirdo parecer prévio conclusivo sobre as contas no prazo de sessenta dias do
recebimento, se outro ndo estiver estabelecido nas constituigdes estaduais ou nas leis organicas municipais.

. § 12 No caso de Municipios que ndo sejam capitais e que tenham menos de duzentos mil habitantes o prazo sera
de cento e oitenta dias.

§ 22 Os Tribunais de Contas nao entrardo em recesso enquanto existirem contas de Poder, ou érgao referido no
art. 20, pendentes de parecer prévio.

Art. 58. A prestagao de contas evidenciara o desempenho da arrecadagao em relagao a previsao, destacando as
providéncias adotadas no ambito da fiscalizagao das receitas e combate a sonegagéo, as agdes de recuperagao de
créditos nas instancias administrativa e judicial, bem como as demais medidas para incremento das receitas tributarias
e de contribuigdes.

Segao VI
Da Fiscalizagdo da Gestao Fiscal
Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle
intemo de cada Poder e do Ministério Publico, fiscalizardao o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com
énfase no que se refere a:
' | - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - limites e condigbes para realizagdo de operagoes de crédito e inscrigdo em Restos a Pagar;

Ill - medidas adotadas para o retomo da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos arts. 22 e
23;

IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para recondugdo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

V - destinagéo de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em vista as restrigdes constitucionais e as
desta Lei Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, quando houver.
§ 12 Os Tribunais de Contas alertardo os Poderes ou drgéos referidos no art. 20 quando constatarem:

| - a possibilidade de ocorréncia das situagdes previstas no inciso || do art. 42 e no art. 92;
Il - que 0 montante da despesa total com pessoal ultrapassou 90% (noventa por cento) do limite;

Il - que os montantes das dividas consolidada e mobiliaria, das operagoes de crédito e da concessao de garantia
se encontram acima de 90% (noventa por cento) dos respectivos limites;
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IV - que os gastos com inativos e pensionistas se encontram acima do limite definido em lei;

V - fatos que comprometam os custos ou os resultados dos programas ou indicios de imegularidades na gestdo
orgamentara.

§ 22 Compete ainda aos Tribunais de Contas verificar os célculos dos limites da despesa total com pessoal de
cada Poder e 6rgao referido no art. 20.

§ 32 O Tribunal de Contas da Unido acompanhara o cumprimento do disposto nos §§ 22, 32 e 42 do art. 39.
CAPITULO X
DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Ant. 60. Lei estadual ou municipal podera fixar limites inferiores aqueles previstos nesta Lei Complementar para as
dividas consolidada e mobilidria, operagdes de crédito e concessdo de garantias.

Art. 61. Os titulos da divida publica, desde que devidamente escriturados em sistema centralizado de liquidagéo e
custddia, poderao ser oferecidos em caugao para garantia de empréstimos, ou em outras transagGes previstas em lei,
pelo seu valor econdmico, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

Art. 62. Os Municipios s6 contribuirdo para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagado
se houver:

I - autorizagao na lei de diretrizes orgamentarias e na lei orgamentaria anual; .
Il - convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua legislagao.

Art. 63. E facultado aos Municipios com populagao inferior a cingiienta mil habitantes optar por:

| - aplicar o disposto no art. 22 e no § 42 do art. 30 ao final do semestre;
Il - divulgar semestraimente:

a) (VETADO)

b) o Relatério de Gestao Fiscal,

¢) os demonstrativos de que trata o art. 53;

Il - elaborar 0 Anexo de Politica Fiscal do plano plurianual, 0 Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo de Riscos

Fiscais da lei de diretrizes orgamentarias e 0 anexo de que trata o inciso | do art. 52 a partir do quinto exercicio seguinte
ao da publicagdo desta Lei Complementar. .

§ 12 A divulgagao dos relatérios e demonstrativos devera ser realizada em até trinta dias apds o encemramento do
semestre.

§ 22 Se ultrapassados os limites relativos & despesa total com pessoal ou a divida consolidada, enquanto perdurar
esta situagcdo, o Municipio ficard sujeito aos mesmos prazos de verificagdo e de retomo ao limite definidos para os
demais entes.

Art. 64. A Unido prestara assisténcia técnica e cooperagdo financeira aos Municipios para a modemizagdo das
respectivas administragdes tributaria, financeira, patrimonial e previdenciaria, com vistas ao cumprimento das normas
desta Lei Complementar.

§ 12 A assisténcia técnica consistira no treinamento e desenvolvimento de recursos humanos e na transferéncia
de tecnologia, bem como no apoio a divulgag@o dos instrumentos de que trata o art. 48 em meio eletrdnico de amplo
acesso publico.

§ 22 A cooperagéo financeira compreendera a doagdo de bens e valores, o financiamento por intermédio das
instituiges financeiras federais e o repasse de recursos oriundos de operagdes extemas.

Art. 65. Na ocoméncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional, no caso da Unido, ou pelas
Assembléias Legislativas, na hipotese dos Estados e Municipios, enquanto perdurar a situagdo:

| - serdo suspensas a contagem dos prazos e as disposigoes estabelecidas nos arts. 23, 31 e 70;
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Il - serdo dispensados o atingimento dos resultados fiscais e a limitagdo de empenho prevista no art. 92.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput no caso de estado de defesa ou de sitio, decretado na forma da
Constituig3o.

Art. 66. Os prazos estabelecidos nos arts. 23, 31 e 70 serdo duplicados no caso de crescimento real baixo ou
negativo do Produto Intemo Bruto (PIB) nacional, regional ou estadual por periodo igual ou superior a quatro timestres.

§ 12 Entende-se por baixo crescimento a taxa de variagao real acumulada do Produto Intemo Bruto inferior a 1%
{um por cento), no periodo correspondente aos quatro Ultimos trimestres.

§ 22 A taxa de variagdo sera aquela apurada pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ou outro
érgéo que vier a substitui-Ha, adotada a mesma metodologia para apuragao dos PIB nacional, estaslyal e regional. " &

Proc. n°, /
§ 32 Na hipotese do caput, continuarao a ser adotadas as medidas previstas no art. 22.

Paulo H i a S. Lopes

. .RF: 11.2 _

§ 42 Na hipotese de se verificarem mudangas drasticas na condugdo das politicas mon e cambial,

reconhecidas pelo Senado Federal, o prazo referido no caput do art. 31 poderd ser ampliado em até quatro
quadrimestres.

Art. 67. O acompanhamento e a avaliagao, de forma permanente, da politica e da operacionalidade da gest&o
fiscal serdo realizados por conselho de gestao fiscal, constituido por representantes de todos os Poderes e esferas de
Govemo, do Ministério Publico e de entidades técnicas representativas da sociedade, visando a:

. I - harmonizagao e coordenagao entre os entes da Federagao;

Il - disseminagao de praticas que resultem em maior eficiéncia na alocagdo e execugdo do gasto publico, na
arrecadacgao de receitas, no controle do endividamento e na transparéncia da gestao fiscal;

Il - adogdo de normas de consolidagdo das contas publicas, padronizagao das prestagdes de contas e dos
relatorios e demonstrativos de gestao fiscal de que trata esta Lei Complementar, normas e padrdes mais simples para
os pequenos Municipios, bem como outros, necessarios ao controle social;

IV - divulgagao de andlises, estudos e diagnésticos.

§ 12 O conselho a que se refere o caput instituird formas de premiagao e reconhecimento publico aos titulares de
Poder que alcangarem resultados meritérios em suas politicas de desenvolvimento social, conjugados com a pratica de
uma gestao fiscal pautada pelas normas desta Lei Complementar.

§ 22 Lei dispora sobre a composigao e a forma de funcionamento do conselho.

Art. 68. Na forma do art. 250 da Constituicdo, é criado o Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social, vinculado
3o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, com a finalidade de prover recursos para 0 pagamento dos beneficios
.o regime geral da previdéncia social.

§ 12 O Fundo sera constituido de:

| - bens méveis e imoveis, valores e rendas do Instituto Nacional do Seguro Social nao utilizados na
operacionalizagao deste;

Il - bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados ou que Ihe vierem a ser vinculados por forga de lei;

Il - receita das contribuigdes sociais para a seguridade social, previstas na alinea a do inciso | e no inciso |l do
art. 195 da Constituicao;

IV - produto da liquidagao de bens e ativos de pessoa fisica ou juridica em débito com a Previdéncia Social;
V - resultado da aplicagao financeira de seus ativos;

VI - recursos provenientes do orgamento da Unido.

§ 22 O Fundo sera gerido pelo Instituto Nacional do Seguro Social, na forma da lei.

Art. 69. O ente da Federagao que mantiver ou vier a instituir regime proprio de previdéncia social para seus
servidores conferir-lhe-4 carater contributivo e o organizard com base em normas de contabilidade e atuana que
preservem seu equilibrio financeiro e atuarial.
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Art. 70. O Poder ou 6rgao referido no art. 20 cuja despesa total com pessoal no exercicio anterior ao da publicagdo
desta Lei Complementar estiver acima dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 deverd enquadrar-se no respectivo
limite em até dois exercicios, eliminando o excesso, gradualmente, & raz&io de, pelo menos, 50% a.a. (cinqlienta por
cento ao ano), mediante a adogao, entre outras, das medidas previstas nos arts. 22 e 23.

Paragrafo anico. A inobservancia do disposto no caput, no prazo fixado, sujeita o ente as sangbes previstas no §
32 do art. 23.

Art. 71. Ressalvada a hipétese do jnciso X do art, 37 da Constituicao, até o término do terceiro exercicio financeiro
seguinte a entrada em vigor desta Lei Complementar, a despesa total com pessoal dos Poderes e 6rgios referidos no
art. 20 ndo ultrapassara, em percentual da receita comente liquida, a despesa verificada no exercicio imediatamente
anterior, acrescida de até 10% (dez por cento), se esta for inferior ao limite definido na forma do art. 20.

Art. 72. A despesa com servigos de terceiros dos Poderes e drgdos referidos no ant. 20 ndo podera exceder, em
percentual da receita comente liquida, a do exercicio anterior & entrada em vigor desta Lei Complementar, até o término
do terceiro exercicio seguinte.

Art. 73. As infragbes dos dispositivos desta Lei Complementar serdo punidas segundo o Decreto-Lei n® 2.848, de
7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal); a_Lei n® 1.079, de 10 de abril de 1950; o Decreto-Lei n2 201, de 27 de fevereiro
de 1967; a Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992; e demais normas da legislagdo pertinente.

Art. 73-A. Qualquer cidadido, partido politico, associagdo ou sindicato é parte legitima para denunciar ao
respectivo Tribunal de Contas e ao drgdo competente do Ministério Publico o descumprimento das prescrigbes
estabelecidas nesta Lei Complementar. nclul i Complementar n® 131 ‘

Art. 73-B. Ficam estabelecidos os seguintes prazos para o cumprimento das determinagdes dispostas nos incisos

Il e Il do paragrafo Unico do art. 48 e do art. 48-A: (Incluido pela Lei Complementar n°® 131, de 2009),

| —= 1 (um) ano para a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios com mais de 100.000 (cem mil)
habitantes; i Com ntar n° 1

Il - 2 (dois) anos para os Municipios que tenham entre 50.000 (cinquenta mil) e 100.000 (cem mil) habitantes;
(]

(Incluido pela Lei Complementar n° 131, de 2009).

Il - 4 (quatro) anos para os Municipios que tenham até 50.000 (cinquenta mil) habitantes. (Incluido pela Lei
Complementar n° 131, de 2

Paragrafo unico. Os prazos estabelecidos neste artigo serdo contados a partir da data de publicagdo da lei

complementar que introduziu os dispositivos referidos no caput deste artigo. ({Incluido pela Lei Complementar n°
131, de 2009).

Art. 73-C. O nao atendimento, até o encerramento dos prazos previstos no art. 73-B, das determinagdes contidas

nos incisos Il e Il do paragrafo unico do art. 48 e no art. 48-A sujeita o ente & sangao prevista no inciso | do § 32 do art'
23. Incluid la Lei Complementar n°® 131

Art. 74. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 75. Revoga-se a Lei Complementar n 96, de 31 de maio de 1999,
Brasilia, 4 de maio de 2000; 1792 da Independéncia e 1122 da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Pedro Malan

Martus Tavares

Este texto ndo substitui o publicada no DOU de 5.5.2000
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VII - acesso universal e igual & saude;
VIII - acesso a equipamentos culturais, de recreacdo e
lazer.

Paridgrafo GUnico - A <crianga e o adolescente sdo
considerados prioridade absoluta do Municipio.

Art. 8° - O Poder Municipal criara, por lei, Conselhos
compostos de representantes eleitos ou designados, a fim de
assegurar a adequada participacdo de todos os cidaddos em suas
decisdes.

Art. 9° - A lei dispord sobre:

I - o modo de participacdo dos Conselhos, bem como das
associagdes representativas, no processo de planejamento
municipal e, em especial, na elaboragdo do Plano Diretor, do
Plano Plurianual, das diretrizes orgamentarias e do orgamento
anual;

I1 - a fiscalizag¢do popular dos atos e decisdes do Poder
Municipal e das obras e servigos publicos;
III - a participagdo popular nas audiéncias publicas

promovidas pelo Legislativo ou pelo Executivo.

Art. 10 - O Legislativo e o Executivo tomardo a iniciativa
de propor a convocagdo de plebiscitos antes de proceder a
discussdo e aprovagdo de obras de valor elevado ou que tenham
significativo impacto ambiental, segundo estabelecido em lei.

Art. 11 - Qualquer municipe, partido politico, associagdo
ou entidade é parte legitima para denunciar irregularidades a
Camara Municipal ou ao Tribunal de Contas, bem como aos érgdos
do Poder Executivo.

TITULO III

DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

capiTuLo 1
DO PODER LEGISLATIVO

SEGAO I
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12 - O Poder Legislativo ¢é exercido pela Cémara
Municipal, composta de 55 (cinquenta e cinco) Vereadores
eleitos dentre os cidaddos maiores de 18 (dezoito) anos e no
exercicio dos direitos politicos.

Art. 13 - Cabe a Camara, com sancdao do Prefeito, ndo
exigida esta para o especificado no artigo 14, dispor sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente:

(Alterado pela Emenda 05/91)

I - legislar sobre assuntos de interesse local;
II - suplementar a legislagdo federal e estadual, no que
couber;
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ITII - legislar sobre tributos municipais, bem
autorizar isen¢des, anistias fiscais e remissdo de dividas;

IV - votar o plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias
e o orcamento anual, bem como autorizar a abertura de créditos
suplementares e especiais;

V - deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e
operag¢des de crédito, bem como sobre a forma e os meios de
pagamento;

VI - autorizar a concessdo de auxilios e subveng¢des;

VII - autorizar a concessdo de servigos publicos;

VIII - autorizar a concessdo do direito real de uso de
bens municipais;

IX - autorizar a concessdo administrativa de uso de bens
municipais;

X - autorizar a alienagdo de bens imdéveis municipais,

exceptuando-se as hipdteses previstas nesta Lei Organica;
(Alterado pela Emenda 26/05)

XI - autorizar a aquisigdo de bens iméveis, salvo quando
se tratar de doag¢do sem encargos;

XII - criar, organizar e suprimir distritos e
subdistritos, observadas as legislag¢des estadual e municipal;

XIII - <criar, alterar, e extinguir cargos, fun¢des e

empregos publicos e fixar a remuneragdo da administracgéo
direta, autarquica e fundacional;

XIV - aprovar as diretrizes gerais de desenvolvimento
urbano, o Plano Diretor, a legislag¢do de controle de uso, de
parcelamento e de ocupag¢do do solo urbano;

XV - dispor sobre convénios com entidades publicas,
particulares e autorizar consércios com outros municipios;

XVI - criar, estruturar e atribuir fung¢gdes as Secretarias
e aos 6rgdos da administrag¢do publica;

XVII - autorizar, nos termos da lei, a alteragdo de
denominagio de préprios, vias e logradouros publicos;

(Alterado pela Emenda 10/91)

XVIII - legislar sobre a criagéo, organizagdo e
funcionamento de Conselhos e Comissodes;

XIX - delimitar o perimetro urbano e o de expansdo urbana;

XX - aprovar o Cédigo de Obras e Edificagées;

XXI - denominar as vias e logradouros publicos obedecidas
as normas urbanisticas aplicaveis.

(Acrescentado pela Emenda 03/90)

Art. 14 - Compete privativamente a Camara Municipal:

I - eleger sua Mesa, bem como destitui-la, na forma
regimental;

II - elaborar o seu Regimento Interno;

ITII - dispor sobre sua organizagéo, funcionamento,
policia, criagédo, transformagdo ou extingdo dos <cargos,

empregos e fungdes de seus servigos e fixagdo da respectiva
remuneragdo, observados os parédmetros estabelecidos na lei de
diretrizes orgcamentarias;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de
sua renuncia e afastéa-los, definitivamente, do exercicio do
cargo, nos termos desta Lei;

V - conceder licenga, para afastamento, ao Prefeito, ao
Vice-Prefeito e aos Vereadores;
VI - fixar, por lei de sua iniciativa para viger na

legislatura subseqiente até 30 (trinta) dias antes das eleicdes
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municipais, os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e Vereadores, observado para estes, a
razdo de no maximo, 75% (setenta e cinco por cento) daquele
estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais e
respeitadas as disposig¢des dos artigos 37, X e XI, 39, §4° e
57, §7°, da Constituig¢do Federal, considerando-se mantido o
subsidio vigente, na hipétese de ndo se proceder A respectiva
fixagdo na época prépria, atualizado o valor monetario conforme
estabelecido em lei municipal especifica;
(Alterado pela Emenda 24/01)

VII - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por
mais de 15 (quinze) dias consecutivos;

VIII - criar Comiss®es Parlamentares de Inquérito, nos
termos do art. 33;

IX - convocar os Secretdrios Municipais ou responséveis

pela administra¢do direta e indireta para prestar informagdes
sobre matéria de sua competéncia, sem prejuizo do disposto no
art. 32, § 2°, inciso IV;

X - autorizar a convoca¢do de referendo e plebiscito,
exceto os casos previstos nesta Lei;

XI - decidir sobre a perda do mandato de Vereador,
ressalvado o disposto no art.18, § 3°;

XII1 - tomar e julgar as contas do Prefeito, da Mesa da
Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio;

XIII - zelar pela preservagdo de sua competéncia

legislativa, sustando os atos normativos do Executivo que
exorbitem do poder regulamentar;

XIV - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores,
nos casos previstos nesta Lei;
XV - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder

Executivo, incluidos os da administra¢do indireta, acompanhando
sua gestdo e avaliando seu resultado operacional, com o auxilio
do Tribunal de Contas do Municipio, sempre que solicitado;

XVI - escolher 3 (trés) dos membros do Tribunal de Contas
do Municipio, apds arguigdo em sessdo puablica;

XVI1 - aprovar previamente, apds argui¢do em sessdo
publica, a escolha dos titulares dos cargos de Conselheiros do
Tribunal de Contas, indicados pelo Prefeito;

XVIII - exercer a fiscalizag¢do financeira, or¢amentaria,
operacional e patrimonial do Municipio, auxiliada, gquando
solicitado, pelo Tribunal de Contas do Municipio;

XIX - conceder titulo de cidaddo honordrio ou qualquer
outra honraria ou homenagem 3 pessoa que reconhecidamente tenha
prestado servigo ao Municipio, mediante decreto legislativo
aprovado pelo voto de, no minimo 2/3 (dois tergos) de seus
membros;

XX - proceder & tomada de contas do Prefeito por meio de
Comissdo Especial quando ndo apresentadas a Cé&mara no prazo e
forma estabelecidas na Lei;

XXI - criar, organizar e disciplinar o funcionamento dos
Conselhos e Comissdes da Cémara Municipal;

XXII - votar mog¢3c de censura publica aos secretarios
municipais e aos subprefeitos em relagdo ao desempenho de suas
fun¢des.

(Acrescentado pela Emenda 08/91)

SEGRO II
DOS VEREADORES
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Art. 15 - No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1°
de Jjaneiro, as 15 (quinze) horas, em sessdo de 1instalacao,
independente de numero, sob a presidéncia do Vereador mais
idoso dentre o0s presentes, 0s Vereadores prestardo compromisso
e tomardao posse.

§ 1° - No ato da posse os Vereadores deverdo
desincompatibilizar-se e, na mesma ocasido, bem como ao término
do mandato, deverdao fazer a declaragdo publica de seus bens, a
ser transcrita em livro préprio, constando de ata o seu resumo,
e publicada no Didrio Oficial do Municipio, no prazo maximo de
30 (trinta) dias.

§ 2° - O Vereador que n&o tomar posse, na sessdo prevista
neste artigo, devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias,
ressalvados os casos de motivo justo e aceito pela Camara.

Art. 16 - Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas
opinides, ©palavras e votos no exercicio do mandato, na
circunscricdo do Municipio.

Pardgrafo Unico - Os Vereadores nao serdo obrigados a
testemunhar sobre informa¢des recebidas ou prestadas em razao
do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes

confiaram ou deles receberam informacdes.

Art. 17 - O Vereador ndo podera:

I - desde a expedigcdo do diploma:
a) firmar ou manter contrato com 6rgdos da administracao
direta, autarquia, empresa publica, sociedade de economia

mista, fundagd&o instituida ou mantida pelo Poder Publico, ou
empresa concessiondria de servigo publico, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungcdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que seja demissivel "ad nutum", nas entidades
constantes da alinea anterior, ressalvado o disposto na
Constituicdo da RepUblica e nesta Lei;

IT1 - desde a posse:

a) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de
direito publico, ou nela exercer funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel "ad
nutum", nas entidades referidas no inciso I, alinea "a", deste
artigo, ressalvado o disposto na Constitui¢cdo da Republica e
nesta Lei;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere o inciso I, alinea "a", deste artigo;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico
eletivo em qualquer nivel.

Art. 18 - Perderd o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no
artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o
decoro parlamentar;
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I11 - que deixar de comparecer, em cada sessdo
legislativa, & terca parte das sessdes ordindrias, salvo
licencas ou missdo autorizada pela Cémara;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral;

VI - que sofrer condenag¢do criminal em senteng¢a transitada
em julgado, que implique em restrigdo a liberdade de locomogdo.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos
casos definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas
asseguradas a membros da Camara Municipal ou a percepcdo de
vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, II e VI deste artigo,
acolhida a acusacd3o pela maioria absoluta dos Vereadores, a
perda do mandato serd decidida pela Céamara, por quérum de 2/3
(dois tercgo), assegurado o direito de defesa.

§ 3° - Nos casos dos incisos III a V, a perda seré
declarada pela Mesa, de oficio ou mediante provocagdo de
qualquer dos membros da Camara ou de partido politico nela
representado, assegurado o direito de defesa.

§ 4° - A Camara Municipal dispord sobre o procedimento a
ser obedecido nos processos de perda de mandato decididos pela
Camara, e sobre aplicagdo de outras penalidades, assegurado o
contraditério.

(Alterado pela Emenda 15/93)

Art. 19 - A Camara Municipal instituird o Cédigo de Etica
dos Vereadores.

Art. 20 - O Vereador poderd licenciar-se:

I - por motivo de doenga devidamente comprovada;

II - em face de licenga-gestante ou paternidade;

III - para desempenhar missdes tempordrias de interesse do
Municipio;

IV - para tratar, com prejuizo dos seus vencimentos, de
interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior
a 30 (trinta) dias, nem superior a 120 (cento e vinte) dias por
sessdo legislativa, ndo podendo reassumir o exercicio do
mandato antes do término da licenga.

§ 1° - Para fins de remuneracdo considerar-se-a4 como em
exercicio o Vereador:

I - licenciado nos termos dos incisos I e II do "caput"”
deste artigo;
II - licenciado na forma do inciso III, se a missé&o

decorrer de expressa designagdo da Camara ou tiver sido
previamente aprovada pelo Plenério.

§ 2° - A licenca-gestante e paternidade serd concedida
segundo os mesmos critérios e condi¢des estabelecidos para os
funciondrios publicos municipais.
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Art. 21 - Nado perderd o mandato, considerando-se

automaticamente licenciado, o Vereador investido na funca¢ de
Ministro de Estado, Secretario de Estado, Secretdrio Municlipal
ou chefe de missdo diplomatica temporaria, devendo optar pelos
vencimentos do cargo ou pela remuneragdo do mandato.

Art. 22 - No caso de vaga, de investidura prevista no
artigo anterior ou de licenga de Vereador superior a 30
(trinta) dias, o Presidente convocard imediatamente o suplente.

$§ 1° - O suplente convocado deverd tomar posse dentro de
15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Cémara.

§ 2° - Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente
comunicard o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 23 - No exercicio de seu mandato, o Vereador teré
livre acesso as repartigdes publicas municipais, podendo
diligenciar pessoalmente junto aos o&érgdos da administracao
direta e 1indireta, 1inclusive junto ao Tribunal de Contas do
Municipio, devendo ser atendido pelos respectivos responséaveis,
na forma da Lei.

SEGCAO III
DA MESA DA CAMARA

Art. 24 - Imediatamente apds a posse, os Vereadores
reunir-se-3o sob a presidéncia do mais idoso dos presentes e,
havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerd@o os
componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.

Paragrafo uUnico - Ndo havendo numero legal, o Vereador
mais idoso dentre os presentes permanecerd na Presidéncia e
convocard sessdes diadrias, até que seja eleita a Mesa.

Art. 25 - A eleigdo para renovacdo da Mesa realizar-se-a
no dia 15 de dezembro e a posse dos eleitos dar-se-4& no dia 1°
de janeiro do ano subsequente.

Parédgrafo unico - O Regimento Interno dispord sobre a
eleigcdo e as atribuigdes dos membros da Mesa, que serd composta
por 5 ( cinco) membros titulares e 2 (dois) suplentes.

Art. 26 - O mandato da Mesa serd de 1 (um) ano, permitida
uma reeleicgdo.

Paragrafo uUnico - Pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara, qualquer componente da Mesa poderd ser
destituido, quando negligente ou omisso no desempenho de suas
atribui¢des regimentais, elegendo-se outro Vereador ©para
completar o mandato.

Art. 27 - A Mesa, dentre outras atribuicdes compete:

I - tomar a 1iniciativa nas matérias a que se refere o
inciso III do art. 14, nos termos do Regimento Interno;
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IT1 - suplementar, mediante ato, as dota¢des do orgcamento
da Cémara, observado o limite da autorizac3o constante da Lei
Orgamentaria, desde que sejam provenientes de anulacdo total ou
parcial de suas dotag¢des orcamentarias;

III - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura
de créditos suplementares ou especiais, através de anulacio
parcial ou total da dota¢do da Camara;

IV - devolver & Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa
existente na Cédmara no final do exercicio;

V - enviar ao Tribunal de Contas do Municipio, até o dia
31 de margo, as contas do exercicio anterior;
VI - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdo

e licengas, pér em disponibilidade, exonerar, demitir,
aposentar e punir servidores da Cdmara Municipal, nos termos da
Lei;

VII - declarar a perda do mandato de Vereador na forma do
§ 3° do art. 18 desta Lei;
VIII - instalar na forma do Regimento Interno, Tribuna

Popular, onde representantes de entidades e movimentos da
sociedade «c¢ivil, inscritos previamente, debaterdo com os
Vereadores questdes de interesse do Municipio.

Art. 28 - Ressalvados os projetos de lei de iniciativa
privativa, a matéria constante de projeto de lei rejeitado
somente podera ser reapresentada, na mesma sessdo legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Cémara
Municipal..

SEGAO 1V
DAS SESSOES

Art. 29 - A Cédmara Municipal reunir-se-a anualmente em sua
sede, em sessd3o legislativa ordinéaria, de 1° de fevereiro a 30
de junho, e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1° - A sessdo legislativa ordindria ndo seré
interrompida sem a aprovag¢do dos projetos de leis de diretrizes
orcamentdrias e do orgamento.

§ 2° - A Cémara se reunird em sessdes ordinarias,
extraordindrias ou solenes, conforme dispuser o seu Regimento
Interno.

§ 3° - As sessbes extraordindrias serdo convocadas, na
forma regimental, em sess3do ou fora dela, e, neste caso,
mediante comunicag¢do pessoal e escrita aos Vereadores, pelo
Presidente da Camara, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas.

§ 4° - As sessdes extraordindrias e solenes ndo serdo, em
hipétese alguma, remuneradas.

Art. 30 - As sessbdes da Camara serdo publicas, salvo
deliberacd3o em contrario, tomada por 2/3 (dois tergos) de seus
membros, quando ocorrer motivo relevante.
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LEI 13.637 DE 04 DE SETEMBRO DE 2003.

(PROJETO DE LEI 527/03)
(MESA DA CAMARA)

Dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Cdmara Municipal de Sdo Paulo e de
seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagdes necessdrias as normas das Emendas
Constitucionais n° 19/98 e 20/98 e da outras providéncias.

Arselino Tatto, Presidente da Cdmara Municipal de S3o Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 10 - Esta lei dispGe sobre a reorganizagao administrativa da Camara Municipal de Sao
Paulo, transforma, cria e extingue cargos e fungdes, reorganiza carreiras, institui novas
Escalas de Vencimentos Basicos e procede as adaptagdes necessarias as normas das
Emendas Constitucionais n° 19/98 e 20/98.

Art. 20 - A Camara Municipal de Sao Paulo tera sua atividade exercida pelos 6rgaos
previstos nesta lei.

DOS GABINETES

Art, 3° - A Mesa da Camara Municipal de Sao Paulo dispde dos seguintes Gabinetes:

I - Gabinete da Presidéncia, e

II - Gabinete da 12 Secretaria.

Paragrafo unico - Os Gabinetes da Presidéncia e da 12 Secretaria compdem-se de cargos de
Chefia, Assessoria e Assisténcia.

Art. 40 - A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de assessoria e apoio
institucional:

I - Advocacia e Consultoria Juridica;

IT - Assessoria Policial Militar;

III - Centro de Tecnologia da Informagao; e

IV - Centro de Comunicagao Institucional.

§ 10 - As unidades a que se referem os incisos I, III e IV do "caput" desempenhario suas
atribuigcbes por meio de equipes a serem instituidas nos termos do artigo 33 desta lei.

§ 20 - As atribuigles das unidades de assessoria e apoio institucional serdo disciplinadas
pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara Municipal.

Art. 50 - Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de Representacdes Partidarias
compoem-se de cargos de Chefia e Assisténcia.

Paragrafo unico - Os Gabinetes das Liderancas, excluido o Chefe de Gabinete, contardo com
Assistentes Legislativos III em quantidade sempre proporcional ao numero de Vereadores
integrantes dos Partidos Politicos, observado o limite minimo de 01 (um) e maximo de 10
(dez) servidores.

Art. 6° - Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de Chefia e Assisténcia.

§ 10 - Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete)
Assistentes Parlamentares.

§ 2° - Poderao ser lotados no Gabinete até 04 (quatro) servidores afastados de outros
érgdos publicos municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, hipétese em que
substituirdo, em igual numero, os Assistentes Parlamentares previstos no paragrafo anterior
deste artigo.

§ 39 - No caso do Vereador optar por um Assistente Parlamentar, dentre os 17 (dezessete),
para exercer as fungoes de Assistente de Imprensa, o mesmo devera ser portador de
registro profissional correspondente, no Ministério do Trabalho.

DA SECRETARIA GERAL PARLAMENTAR E DA SECRETARIA GERAL ADMINISTRATIVA

Art. 70 - Os servigos de suporte técnico e de apoio administrativo, a serem prestados aos
Vereadores em todos os campos de sua atividade, no ambito da CaAmara Municipal, como
representantes do povo, serdo desenvolvidos, com quadro préprio de pessoal, em regime



estatutario, pela Secretaria Geral Parlamentar e Secretaria Geral Administrativa.

Art. 80 - A Secretaria Geral Parlamentar é constituida de:

I - 03 (trés) Subsecretarias, a saber:

a) Subsecretaria das Comissoes;

b) Subsecretaria de Apoio Legislativo;

¢) Subsecretaria de Documentagao;

II - Nacleo Técnico de Registro; e

III - Unidade de Expediente.

Art. 99 - A Secretaria Geral Administrativa é constituida de:

I - 03 (trés) Subsecretarias, a saber:

a) Subsecretaria de Recursos Humanos;

b) Subsecretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos;

c) Subsecretaria de Servigos e Infra-estrutura;

II - Unidade de Protocolo; e

III - Unidade de Expediente.

Art. 10 - As atividades da Secretaria Geral Parlamentar e da Secretaria Geral Administrativa
serdo submetidas 8 permanente supervisao da Mesa e serao desenvolvidas por meio de
equipes instituidas nos termos do artigo 33 desta lei, especlalmente organizadas por Ato da
Mesa da Camara, respeitadas as atribuigdes dos cargos ou fungdes de seus integrantes.
Paragrafo (nico - A supervisao sera exercida mediante orientagdo, coordenagao e controle
das atividades das Secretarias Gerais, observada a linha de subordinagao fixada na
estrutura organizacional.

Art. 11 - As atribuicdes da Secretaria Geral Parlamentar e da Secretaria Geral
Administrativa ser3o disciplinadas pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara
Municipal.

DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 12 - O Quadro de Pessoal do Legislativo fica composto pelos cargos dos niveis superior,
médio técnico, médio e operacional e compreende os cargos de provimento efetivo e os de
provimento em comissdo, com as respectivas atribuigbes, e as fungdes gratificadas, todos
constantes dos Anexos I, II, III e VIII, integrantes desta lei.

Art. 13 - Os atuais cargos do Quadro de Pessoal do Legislativo - QPL da Secretaria da
Camara ora extinta, passam a ter as denominagdes, quantidades, vencimentos basicos e
forma de provimento, constantes dos Anexos I e II da presente lei, observadas as seguintes
normas:

I - criados, os que constam na "Situagdo Nova", sem correspondéncia na "Situagao Atual";
II - extintos, na data da lei, os que figuram apenas na "Situagdo Atual”;

I1I - extintos, na vacancia, pelo provimento do cargo efetivo correspondente, os que
figuram nas duas situagGes, com as transformagdes eventualmente ocorridas; e

1V - transformados, os que figuram nas duas situagdes.

Art. 14 - Para o desempenho das atividades de diregao, chefia e assessoramento,
exclusivamente pelos servidores efetivos integrados nas Escalas de Vencimentos Basicos
previstos por esta lei, ficam criadas as fungBes gratificadas, identificadas pelas referéncias
fixadas no Anexo 111, desta lei, com as denominagdes, quantidades e forma de provimento e
valores constantes da Tabela B do Anexo 1V desta lei.

§ 19 - A designagdo para as fungdes de Secretario Geral Parlamentar, Secretario Geral
Administrativo, Subsecretarios, Advogado-Chefe e Coordenador de Centro far-se-a
mediante escolha do Presidente da Cadmara dentre lista triplice dos servidores efetivos mais
votados em elei¢do direta a ser promovida nas respectivas areas de atuagdo, observados os
requisitos para o exercicio legal.

§ 29 - A designagio sera referendada pelos servidores bienalmente, salvo procedimento
irregular de natureza grave do servidor efetivo designado, hipétese em que podera ser
afastado para apuracio por procedimento disciplinar préprio, e devidamente substituido, até
a decis3o final, a critério da Mesa.



§ 3° - Os servidores efetivos designados para as fungdes gratificadas serao substituidos nos
impedimentos e afastamentos legais previstos nos artigos 64, IalvVeVlalXe 138, 1, da
Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, por funcionarios que preencham os requisitos de
provimento das respectivas fungdes, observado o disposto no artigo 54 do acima citado
diploma legal.

§ 49 - Na hipdtese de substituicdo dos ocupantes das fungGes de que trata o paragrafo 3°
deste artigo, o substituto sera indicado pelo substituido, para o desempenho da fungdo pelo
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, observados os requisitos de seu
exercicio.

§ 59 - Somente sera ultrapassado o prazo fixado no paragrafo 49, para a realizacdo de
novas eleigdes, observado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 60 - Excepcionalmente, se ndo houver servidores efetivos com o tempo de carreira
minimo exigido por esta lei, poderdo ser indicados 0s mais antigos na respectiva carreira.
Art. 15 - Ficam instituidas, para os cargos efetivos do Quadro do Pessoal do Legislativo, as
Escalas de Vencimentos Basicos, componentes da Tabela Al constante do Anexo IV
integrante desta lei.

§ 10 - Ficam absorvidos, no novo vencimento basico, os valores relativos aos adicionais de
tergos; a Gratificagdo de Gabinete do cargo e a tornada legalmente permanente ou
incorporada; e a Gratificagdo de Apoio Legislativo regularmente tornada permanente na
forma da lei, previstos no artigo 100, inciso I da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979 e
Resolugdo n® 8, de 19 de outubro de 1990.

§ 29 - O vencimento basico ora instituido corresponde a remuneracdo da Jornada de 40
horas semanais de trabalho.

§ 3° - Para fins do disposto nesta lei, considera-se vencimento basico o valor estabelecido
na Tabela Al do Anexo IV a esta lei, sem nenhum acréscimo pecuniario.

§ 40 - A percepgdo do vencimento basico previsto neste artigo implica a exclusdo, por
incompatibilidade, das vantagens ora absorvidas ou de outras gratificacdes ou adicionais
vinculados as jornadas ou regimes especiais de trabalho, bem assim as relativas ao
exercicio da fungdo ou cargo na Camara, todos instituidos em legislagdo anterior especifica.
Art. 16 - Fica instituida para os cargos de livre provimento em comiss3o do Quadro de
Pessoal do Legislativo, a Escala de Vencimento Basico da Tabela A2 constante do Anexo 1V,
integrante desta lei.

§ 19 - Ficam absorvidos, no novo vencimento basico, a Verba de Representacdo, a
Gratificagdo de Funcao, instituidas pelo artigo 13 da Resolugdo n® 2/94 e Lei n° 10.430, de
29 de fevereiro de 1988 e alteragBes posteriores, bem como os valores dos beneficios
previstos no paragrafo 1° do artigo 15 desta lei, ressalvado o disposto no paragrafo 7° do
artigo 17 desta lei.

§ 29 - A percepgdo do vencimento bdsico ora fixado para os servidores titulares,
exclusivamente, de cargos em comissao implica na exclusdo, por incompatibilidade, das
vantagens ora absorvidas.

Art. 17 - Fica instituida a Gratificagdo de Nivel de Assessoria, que sera atribuida aos
servidores titulares do cargo de Assistente Parlamentar, em exercicio em Gabinete de
Vereador, em valores fixos a serem definidos a critério do Vereador.

§ 19 - O limite maximo a ser despendido com o pagamento da Gratificagdo, por Gabinete de
Vereador serd a diferenga entre a soma dos vencimentos basicos percebidos pelos
Assistentes Parlamentares e o limite de custos com estes servidores, por Gabinete de
Vereador, correspondente, na data desta lei, a R$ 68.187,60 (sessenta e oito mil, cento e
oitenta e sete reais e sessenta centavos), reajustado nos mesmos indices previstos para os
reajustes salariais dos servidores da Camara.

§20-A gratlflcagao ora instituida ndo se incorpora ou se torna permanente, sob nenhuma
hipotese, a remuneragao do servidor e tampouco servird de base de calculo de qualquer
vantagem pecuniaria.

§ 30 - Ato da Mesa da Camara disciplinara os procedimentos administrativos necessarios a




sua concessao.

§ 49 - Aos servidores afastados de outros 6rgdos piblicos municipais, estaduais e federais
ou entidades estatais, em exercicio nos Gabinetes indicados no "caput" deste artigo, podera
ser atribuida a gratificagdo ora criada.

§ 59 - E vedada a instituicdo, percepgdo e a extensdo da gratificacdo de que trata este
artigo, a servidores que ndo se encontrem nas condigGes do "caput" e paragrafo 4° deste
artigo, e artigo 31 desta lei.

§ 69 - E vedada a percepgdo da gratificagdo de que trata este artigo com a Gratificacdo de
Gabinete ou Gratificagdo de Apoio Legislativo, ainda que regularmente incorporadas ou
tornadas permanentes nos termos da legislagdo anterior.

§ 79 - Excepcionalmente, para os atuais servidores dos Gabinetes de Vereadores que,
legalmente, incorporaram ou tornaram permanente a Gratificagdo de Gabinete, na nova
situagdo terdo o valor a ela correspondente convertido em parcela fixa, irreajustavel,
enquanto permanecerem em exercicio ininterrupto na Camara Municipal.

§ 89 - A parcela fixa a que se refere o paragrafo anterior deste artigo, bem como os valores
percebidos a titulo de adicional por tempo de servico e sexta-parte dos vencimentos, de até
02 (dois) servidores por Gabinete de Vereador, ficam, até 31 de dezembro de 2004,
excluidos do limite de custos estabelecido pelo paragrafo 192 deste artigo.

Art. 18 - Os servidores efetivos da Camara poderdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicacdo desta lei, optar pela permanéncia na situagdo funcional anterior, observado o
disposto no artigo 25 desta lei.

§ 19 - Aos servidores que se encontrarem afastados por motivo de doenga, férias e outros,
o prazo consignado no "caput" deste artigo sera computado a partir da data em que
voltarem ao trabalho.

§ 29 - Transcorrido o prazo estabelecido neste artigo, os servidores efetivos serao
integrados nas novas carreiras e vencimentos basicos instituidos por esta lei, nos termos de
seus artigos 23 e 24.

Art. 19 - Os servidores efetivos integrados nas Escalas de Vencimentos Basicos, previstos
nesta lei, quando designados para o exercicio das fungGes gratificadas previstas no artigo
14 desta lei, fardo jus ao vencimento basico de seu cargo efetivo, acrescido do valor
correspondente a respectiva fungdo, constante da Tabela B do Anexo IV, desta lei.

§ 19 - Sob nenhuma hipotese, os valores referentes as fungges gratificadas se incorporam
ou se tornam permanentes, aos vencimentos e proventos do servidor, bem assim a pensao
por morte e ndo constituem base de incidéncia de calculo para qualquer outra vantagem
pecuniaria.

§ 29 - Enquanto percebida, a Fungdo Gratificada fica excluida do limite salarial previsto pela
Lei n® 12.477, de 22 de setembro de 1997.

DAS CARREIRAS

Art. 20 - As carreiras que integram o Quadro de Pessoal do Legislativo sdo compostas pelos
cargos estruturados em niveis, conforme Anexo I, desta lei.

§ 19 - O nivel indica a posicdo do servidor na respectiva carreira, segundo seu
enquadramento funcional.

§ 29 - Os titulares dos cargos das carreiras de Técnico Parlamentar, Agente Técnico de
Apoio Legislativo, Agente de Apoio Legislativo e Auxiliar Operacional atuardo, nas areas de
assessoria, consultoria, suporte técnico-legislativo, administrativo e operacional, na forma
descrita no Anexo VIII,

§ 39 - Os editais dos concursos realizados para o provimento dos cargos integrantes das
carreiras do Quadro de Pessoal do Legislativo indicardo a habilitagdo especifica, prevista
nesta lei, a respectiva drea de atuagdo, respeitada a compatibilidade com as atividades
desenvolvidas na Camara Municipal, bem assim o percentual reservado para os portadores
de deficiéncia.

§ 49 - Os concursos para o provimento dos cargos integrantes das carreiras de Auxiliar
Operacional realizar-se-8o0 em 02 (duas) etapas de carater eliminatdrio, na seguinte ordem:



I - provas ou provas e titulos; e
II - programa de formagdo, com duragdo de 10 (dez) dias e conteldo a ser deflnido no
edital.

§ 5° - Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso de que trata o paragrafo
anterior, e matriculados para as vagas disponiveis no programa de formagao, terdo direito,
a titulo de auxilio financeiro, a 1/3 (um tergo) do valor do QPL-1, observados, sempre, para
os servidores publicos, os impedimentos relativos ao acOmulo remunerado de cargos e
fungdes publicas.

DA EVOLUCAO FUNCIONAL

Art. 21 - A evolugdo funcional do servidor efetivo na respectiva carreira e area de atuagao
serd realizada mediante enquadramento.

§ 1° - Enquadramento é a passagem do servidor para o nivel imediatamente superior na
mesma area de atuagdo, mediante a apuracgdo resultante, obrigatoriamente, dos critérios de
tempo e de tempo e titulos, de acordo com o disposto no Anexo V, desta lei.

§ 20 - Todos os cargos situam-se inicialmente no nivel 1 da carreira e retornam a ele
quando vagos, independentemente da area de atuagao.

§ 39 - A contagem de tempo na carreira, para os efeitos do enquadramento funcional, sera
feita segundo disposto no artigo 64 da Lei n°® 8.989, de 29 de outubro de 1979.

§ 40 - Ato da Mesa da Camara Municipal disciplinara a evolugdo funcional, inclusive
apuracao de tempo e contagem de titulos, observados, obrigatoriamente, a Tabela
constante do Anexo VI e os seqguintes critérios:

I - os pontos por titulos serdo computados cumulativamente e uma (nica vez;

II - somente serdo computados os titulos obtidos durante a permanéncia do servidor em
cada nivel, exceto os titulos universitarios;

III - a pontuagado obtida em um nivel serad acrescida a do nivel imediatamente superior e
assim sucessivamente;

IV - se um titulo for complementar aoutro jad computado, ser-lhe-3a atribuida apenas a
diferenga de pontos compreendida entre o total do titulo e a pontuacdo anteriormente dada;
V - serdo desprezados os pontos atribuidos a titulos que excederem a pontuagdo necessaria
e suficiente ao nivel imediatamente superior da carreira;

VI - 0 enquadramento no novo nivel dar-se-a a partir da data imediatamente posterior
aquela em que o servidor completar a pontuagdo exigida, se esta ocorrer apds aquela em
que o servidor completou o tempo de servigo exigido;

VII - os enquadramentos por evolugado funcional serdo processados pela Subsecretaria de
Recursos Humanos e homologados pelo Secretario Geral Administrativo.

§ 50 - Excepcionalmente, os enquadramentos por evolugdo funcional, exclusivamente para
os servidores integrados, observarao o intersticio de 06 (seis) anos entre os niveis, a contar
da data da integracgao.

DO INCENTIVO AO DESEMPENHO

Art. 22 - Serd concedido, anualmente, aos servidores que mais se destacaram em
desempenho, produtividade e eficiéncia, prémio Unico, consistente no pagamento total de
até 03 (trés) vezes a referéncia QPL-15.

§ 10 - O prémio ora instituido ndo constituird, sob nenhuma hipdtese, base de calculo de
qualquer vantagem pecuniaria e ndo se incorpora ou se torna permanente a remuneracgao,
proventos ou pensdes dos servidores.

§ 2° - Ato da Mesa da Camara Municipal designard Comissdo Julgadora e disciplinara os
critérios para a concessdo do prémio ora instituido, levando em conta em especial:

I - trabalhos técnicos profissionais de significativa importancia para o desempenho das
atividades na Camara;

II - medidas administrativas que acarretem melhoria dos servigos, de produtividade ou
reducdo de custos;

III - monografias, teses ou semelhantes apresentados e aprovados em entidades externas
sobre temas correlacionados ao processo legislativo ou atuacdo do Poder Legislativo,



excluidos aqueles decorrentes de cursos de graduagdo, pds-graduacio e doutorado;

IV - projetos ou planos elaborados e desenvolvidos, que resultem reducdo de gastos ou em
aumento da eficiéncia e eficacia dos servicos desenvolvidos na Cdmara.

§ 39 - O prémio consistird no pagamento unico do valor equivalente ao QPL-15, se o
trabalho apresentado for individual, e do total referido no "caput" deste artigo, se houver
sido realizado por equipe de servidores.

DA INTEGRACAO NAS NOVAS CARREIRAS E RESPECTIVAS ESCALAS DE VENCIMENTOS
BASICOS _

Art. 23 - Os servidores efetivos serdo integrados nas carreiras ora reorganizadas, desde que
ndo se manifestem em contrario, no primeiro dia do més subseqliente ao encerramento do
prazo de opgao, previsto no artigo 18, desta lei, observada a respectiva area de atuagao,
exceto os titulares de cargos de nivel operacional, aos quais poderao ser atribuidas fungbes
operacionais equivalentes, em razao das necessidades e interesse da Cdmara Municipal.

§ 10 - A integracdo far-se-4 mediante posicionamento do servidor nos niveis das respectivas
carreiras, observados os seguintes critérios:

I - para os cargos de nivel operacional: no uUltimo nivel da carreira, conforme Tabela A do
Anexo VII desta lei;

II - para a atual carreira administrativa: por tempo na carreira, apurado até o final do prazo
previsto pelo artigo 18 desta lei, na forma constante da Tabela B do Anexo VII desta lei; e
III - para as atuais carreiras de nivel superior: pelo principio da hierarquia previsto nos
acessos anteriores a esta lei, conforme a Tabela C do Anexo VII a esta lei.

§ 20 - A integragdo a que se refere este artigo observara o disposto no artigo 30, desta lei.
§ 30 - O tempo na carreira e no cargo anterior serd computado, para todos os efeitos legais,
na nova carreira do servidor integrado.

Art. 24 - Observado o disposto no artigo 23 desta lei, inclusive os critérios previstos em seu
paragrafo 19, os servidores titulares de cargos efetivos de Chefe de Segdo, Chefe de
Unidade Técnica, Encarregado de Setor, Fotégrafo Chefe, Chefe de Segdo Técnica II (Cat.
41), Chefe de Sec3o Técnica IV (Cat. 31, 32 e 33), Taquigrafo Revisor III, Assistente
Técnico de Direcdo I, II, III e IV, Chefe de Segdo Técnica I, 11, III e IV, Subdiretor Técnico e
Diretor Técnico de Departamento (DT.2, DT.3, DT.4, DT.6, DT.7, DT.10), terdo seus cargos
transformados nos constantes do Anexo I - Parte Suplementar, Tabela B, a esta lei.
Paréagrafo Gnico - A transformagdo prevista neste artigo ndo implica reconhecimento
expresso ou tacito da legalidade ou constitucionalidade da situacdo anterior do servidor.
DOS SERVIDORES QUE OPTAREM PELA PERMANENCIA NA SITUACAO ANTERIOR

Art. 25 - Aos servidores efetivos que optarem pela permanéncia na situagdo anterior a esta
lei, fica assegurado o direito de percepgdo da remuneragdo de seu cargo, de acordo com as
escalas de padrdes de vencimentos vigentes anteriormente a esta lei, devidamente
reajustados nos termos da legislagdo de reajuste geral de vencimentos, mantidas as atuais
denominagdes, referéncias de seus cargos e respectivas jornadas de trabalho, nao
implicando o reconhecimento expresso ou tacito da legalidade ou constitucionalidade dessa
situagao.

Paragrafo unico - Os cargos efetivos constantes da Tabela A - Parte Permanente do Anexo I
a esta lei retornardo ao nivel inicial das novas carreiras, quando de suas vacancias.

Art. 26 - Os servidores efetivos que optarem pela permanéncia na situagdo anterior a esta
lei ndo poderdo ser designados para as fungbes previstas no artigo 14 desta lei.

DOS PROVENTOS E DAS PENSOES

Art. 27 - Os proventos e as pensGes serdo revistos e fixados de acordo com as
denominacdes, referéncias e niveis correspondentes, conforme o caso, constantes dos
Anexos integrantes desta lei, mediante opgdo do interessado a qualquer tempo, a partir da
publicagdo desta lei.

§ 10 - Os aposentados e pensionistas, enquanto n3o optarem pela integragdo as disposigdes
desta lei, manterdo a situagdo em que ora se encontram, percebendo os proventos e as
pensdes de acordo com os valores vigentes, devidamente reajustados na forma da
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legislacdo em vigor, ndo implicando, a permanéncia dessa situacdo, o reconhecimento
expresso ou tacito da sua legalidade ou constitucionalidade.

§ 29 - Na fixagao da remuneracdo relativa aos proventos e pensdes, serdo observados os
critérios, incompatibilidades e demais condicdes previstos nesta lei para os servidores
efetivos ou em comissao em atividade e, quando for o caso, tomar-se-a como base para a
contagem de tempo na carreira, a data limite de sua aposentadoria ou falecimento,
prevalecendo aquela que primeiro ocorreu.

§ 39 - Aplicam-se aos aposentados e pensionistas optantes pela integracdo nas Escalas de
Vencimentos Basicos, as disposi¢des dos artigos 23 e 30, desta lei.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - Dentro do prazo estabelecido no artigo 18 desta lei, os servidores receberao seus
vencimentos de acordo com os valores vigentes anteriormente a esta lei, devidamente
reajustados nos termos da legislagao de reajuste geral de vencimentos.

§ 19 - Os servidores manterao, nesse periodo, os padrdes de vencimentos de seus cargos e
respectiva jornada de trabalho.

§ 2° - Transcorrido o prazo referido no "caput", a falta de manifestagdo sera considerada
opgao tacita, irretratavel, pela nova situagao instituida por esta lei.

Art. 29 - Enquanto ndo editada lei especifica pelo Executivo, os servidores integrados que
venham a atender as condigdes para a percepc¢ao de adicionais por tempo de servigo e
sexta-parte, previstos nos artigos 112 e seguintes da Lei n°® 8.989, de 29 de outubro de
1979 e alteracdes posteriores, terdo como base de calculo desses adicionais, o vencimento
basico do respectivo cargo.

Paragrafo unico - Aplica-se o disposto no "caput" aos servidores efetivos ndo integrados nas
novas escalas de vencimentos instituidas por esta lei, bem como aos servidores submetidos
ao Regime da CLT, consideradas como base de cdlculo, respectivamente, o padrao de
vencimento e o padrao.

Art. 30 - Na hipodtese de resultar em redugao salarial a confrontagdo da remuneragao
percebida pelo funcionario anteriormente a esta lei com a nova remuneragao prevista nesta
lei, devidamente aplicado, em ambas as situagdes, o limite salarial previsto na Lei n°
12.477, de 22 de setembro de 1997, a diferenca apurada sera nominalmente identificada e
sera paga como parcela excedente fixa, irreajustavel.

§ 19 - Para efeito do disposto no "caput" deste artigo, compreendem-se na remuneragao
percebida pelo servidor efetivo anteriormente a esta lei, o padrdo de vencimento a que faz
jus o funcionario, os adicionais de tercos, a verba de representagao, quando integrantes da
remuneracao do cargo e os beneficios regularmente incorporados ou tornados permanentes
na forma da lei.

§ 29 - Para efeito do disposto no "caput" deste artigo, compreendem-se na remunerag¢ao
prevista nesta lei o respectivo vencimento badsico, as gratificagdes ou vantagens
incorporadas ou tornadas permanentes anteriormente a esta lei, ndo absorvidas nos
vencimentos basicos e os adicionais por tempo de servico e sexta-parte, calculados de
acordo com o artigo 29, desta lei.

§ 39 - O pagamento previsto neste artigo ndo implica o reconhecimento expresso ou tacito
da legalidade ou constitucionalidade dos beneficios ou vantagens percebidas pelo servidor
anteriormente a esta lei.

§ 49 - As eventuais decisdes favoraveis aos servidores nas ag¢odes judiciais ja ajuizadas,
objetivando reajustes salariais ndo concedidos ou outros beneficios pecuniarios,
anteriormente a esta lei, determinardo a recomposicdo da remuneragao total a que se
refere o paragrafo 1° deste artigo, reajustada, se for o caso.

Art. 31 - Fica vedado o exercicio de servidores afastados de outros drgdos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais junto a Secretaria Geral Parlamentar
e Secretaria Geral Administrativa, bem como junto aos 6rgdos de apoio institucional a Mesa
da Camara, a excegado dos servidores que se encontrarem nessas condi¢cbes na data de
publicacdo desta lei e daqueles que venham a prestar assessoria exclusivamente as



ComissGes Parlamentares de Inquérito e Comissdes de Estudo, pelo prazo estrito de sua
duragao.

§ 10 - Aos servidores efetivos afastados na forma do "caput”, em exercicio nas unidades
referidas neste artigo, podera ser atribuida a Gratificacdo por Nivel de Assessoria, no valor
equivalente a até 50% (cinqilienta por cento) do valor inicial do vencimento basico instituido
por esta lei, para cada uma das carreiras ora reorganizadas, em compatibilidade com o nivel
de escolaridade do cargo ou fungdo do servidor afastado.

§ 20 - A gratificagdo de que trata o "caput” ndo se incorpora ou se torna permanente, sob
nenhuma hipotese, a remuneragéo do servidor e tampouco servira de base de calculo de
qualquer vantagem pecuniaria.

§ 39 - E vedada a atnbmgao da gratificagdo de que trata este artigo, aos servidores
afastados de outros érgdos publicos ou entidades estatais, nomeados para cargos em
comissdo do Quadro de Pessoal do Legislativo.

§ 49 - Ficam vedadas a concessao e a percepgao da Gratificagdo de Gabinete a que se
refere o artigo 100, inciso I, da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, e de Gratificacdo
de Apoio Legislativo estabelecida pela Resolugdo n° 8, de 19 de outubro de 1990 e
alteragdes posteriores, aos servidores de que trata o "caput".

§ 50 - A medida em que forem sendo providos, por concurso publico, os cargos criados nas
novas carreiras, os servidores de que trata este artigo poderdo ser realocados em unidades
administrativas onde ainda sejam necessarios, respeitada a natureza dos cargos que
ocupam.

Art. 32 - Na hlpotese em que nenhum funciondrio da Cdmara dé acolhimento a designacdo
para o exercicio das fungdes instituidas no artigo 14, serad designado, excepcionalmente, a
critério da Mesa Diretora, servidor efetivo do Quadro de Pessoal do Legislativo, observados
os requisitos exigidos para o exercicio da referida fungao.

Art. 33 - A implantagdo da estrutura administrativa da Secretaria Geral Parlamentar,
Secretaria Geral Administrativa e das unidades de assessoria e apoio institucional da Mesa
da Camara, bem como da nova composigdo e custeio de pessoal dos Gabinetes dos
Vereadores, Liderangas, 12 Secretaria e Presidéncia sera realizada no prazo de até 120
(cento e vinte) dias a contar da data de publicacdo desta lei.

§ 10 - Ato da Presidéncia constituird Comissdo encarregada da organizacdo e
acompanhamento da implanta¢do das equipes de trabalho das novas unidades
administrativas instituidas por esta lei, a serem oficializadas por Ato da Mesa da Camara.

§ 20 - A Comiss3do a que se refere o paragrafo anterior organizara as equipes das unidades
em razao dos seguintes critérios:

I - processos de trabalho unificados que contemplem todas as atribuigdes cometidas;

II - fluxos de procedimentos que tenham por meta a eficiéncia e a qualidade de resultados;
III - organizagdo e métodos que objetivem racionalizagdo de dados e informacdes.

§ 39 - Enquanto ndo consolidada a implantagdo, bem como a nova composicdo dos
Gabinetes, referidos no "caput”, fica mantida a situagdo atual, com todas suas unidades
operando de acordo com as atribuigoes respectivas, bem assim suas chefias e servidores.
Art. 34 - Em razdo da extingdo parcial dos cargos constantes do Anexo I desta lei, os
servigos afetos ao Departamento de Salde poderdo ser contratados junto a empresas
especializadas, mediante procedimento licitatério préprio.

Art. 35 - Nenhum ato, decisdo ou orientagao que implique aumento de despesa de pessoal
podera ser realizado sem a manifestagdo dos drgdos técnicos competentes e ratificacdo da
Mesa da Camara.

Paragrafo Unico - Independe da ratificagdo ora prevista a concessdo de beneficios que
decorrerem expressa e claramente da lei.

Art. 36 - A gratificagdo por servigo especial em Comissdo de Julgamento de Licitacdes fica
fixada em 10% (dez por cento) do QPL-1 por reunido, limitada a 10 (dez) reuniées mensais.
Paragrafo Unico - A gratificagdo de que trata o "caput” deste artigo n3o se incorpora ou se
torna permanente sob nenhuma hipdtese a remuneragdo, proventos, ou pensdes e
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tampouco servira de base de calculo de qualquer vantagem pecuniaria.

Art. 37 - A gratificagao instituida pelo artigo 100, 111, da Lei n°© 8.989, de 29 de outubro de
1979, ndo podera exceder 0 montante mensal de valor correspondente ao QPL-1.

Art. 38 - Até que o Executivo edite legislacdo especifica, o adicional de RX incidira, conforme
0 caso, sobre o valor inicial da Escala de Vencimentos Basicos da carreira do servidor
integrado na forma dos artigos 23 e 24, desta lei; padrao de vencimento do servidor que
permaneceu, por opgao, na situagao anterior a esta lei, e padrao do servidor celetista.

Art. 39 - Para efeito da remuneragao por horas extras e horas de servigo noturno,
considerar-se-a o valor do vencimento basico do servidor integrado na forma dos artigos 23
e 24, desta lei; padrao de vencimento do servidor que permaneceu,por opgao, na situagao
anterior a esta lei e padrao do servidor celetista.

Art. 40 - Compete aos titulares do cargo efetivo de Técnico Parlamentar - area juridica,
exercer a representagdo judicial, a consultoria e o assessoramento técnico-juridico da
Camara Municipal, bem assim processar as sindicancias e inquéritos administrativos
instaurados contra os servidores do Legislativo.

Paragrafo unico - A verba honoraria efetivamente arrecadada pela Camara Municipal de Sao
Paulo serd distribuida, exclusivamente, entre os integrantes da carreira de Técnico
Parlamentar - area juridica, na forma do regulamento.

Art. 41 - Os Policiais Militares em exercicio na Assessoria Policial Militar permanecerdo com
as gratificagoes instituidas pela legislagdo anterior, até que lei especifica disponha sobre a
matéria.

Art. 42 - Os cargos de livre provimento em comissdo de Operador de Painel Eletronico I e II
e Secretario Assistente de Cerimonial I e 11, serdo extintos a medida em que forem providos
por concurso publico, na mesma quantidade, os cargos efetivos de Agente Técnico de Apoio
Legislativo e Agente de Apoio Legislativo, respectivamente.

Paragrafo Unico - O concurso publico a que se refere o "caput" deste artigo, sera realizado
no prazo maximo de 02 (dois) anos a partir da publicagao desta lei.

Art. 43 - Fica instituido, a partir de 1° de janeiro de 2004, o Auxilio Encargos Gerais de
Gabinete de Vereador, devido mensalmente a cada Gabinete de Vereador, destinado a
ressarcir, nos termos fixados em Resolugdo, as despesas com o seu funcionamento e
manutengao.

§ 1° - O auxilio de que trata o "caput" deste artigo, reajustavel anualmente de acordo com
o indice IPC da FIPE ou aquele que vier a substitui-lo, destina-se a ressarcir as despesas
realizadas pelo Vereador, inerentes ao pleno exercicio das atividades parlamentares.

§ 2° - S3o vedados os ressarcimentos de despesas com:

I - pagamento de pessoa fisica contratada em carater permanente;

II - aquisigao de bens e materiais permanentes, assim considerados os de vida util superior
a 02 (dois) anos.

§ 39 - Em razdo da instituicdo do auxilio referido neste artigo, sob nenhuma hipotese a
Camara podera fornecer ou suprir os Gabinetes de Vereadores dos bens e servigos a serem
ressarcidos pelo auxilio.

§ 4° - A Secretaria Geral Administrativa mantera servigos de operacionalizagao do auxilio
ora instituido, na forma a ser disciplinada na Resolugdo de que trata o "caput" deste artigo.
§ 50 - A Resolugd@o a que se refere o "caput" devera conter, expressamente:

I - o valor do limite mensal do ressarcimento;

Il - as despesas a serem ressarcidas; e

III - os procedimentos administrativos a serem adotados.

Art. 44 - Sera concedido ao servidor submetido ao Regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, o Adicional de Desempenho equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor
da referéncia QPL-1, respeitados, concomitantemente, os seguintes critérios:

I - a cada 04 (quatro) anos de servigo, contados a partir da publicagdo desta lei, limitado a
04 (quatro) concessdes; e

II - avaliagdo de desempenho realizada pelo préprio servidor, pela chefia imediata, por



servidores da mesma equipe de trabalho e pelos requisitantes ou destinatarios de seus
servigos, na forma do regulamento; e

III - titulos, a serem estabelecidos no regulamento.

Art. 45 - Ato da Mesa da Camara instituira comiss3o de servidores especialmente
designados para avaliar e propor, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo
desta lei, para os integrantes do quadro de servidores contratados pelo Regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, a ser extinto na vacancia:

I - consolidagdo dos saldrios, observado o disposto no artigo 29, desta lei;

II - eventual reaproveitamento funcional, de acordo com capacidade laborativa, formagao e
experiéncia de vida profissional;

III - alteragdes contratuais cabiveis;

IV - capacitagao e aperfeicoamento profissional; e

V - proposta de regulamento da concessdo do Adicional de Desempenho, previsto no artigo
44 desta lei.

Art. 46 - E vedada a lotagdo de funciondrios efetivos ou de servidores contratados pelo
Regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT nos Gabinetes dos Vereadores e de
Liderangas.

Art. 47 - As despesas com a execucao desta lei correrao por conta de dotacgdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 48 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a Lei n°® 9.296, de 10 de julho de 1981, Resolugdo n° 8, de 19 de
outubro de 1990 e alteragdes posteriores, Resolugdao n° 7, de 26 de dezembro de 1992,
Resolugao n° 2, de 19 de abril de 1994, e demais atos regulamentadores, assim como
alteragdes posteriores, surtindo os devidos efeitos financeiros no primeiro dia do més
subseqlente ao do encerramento do prazo de opgdo previsto no artigo 18, desta lei.
Camara Municipal de S3o Paulo, 04 de setembro de 2003.

O Presidente, Arselino Tatto

Publicada na Diretoria Geral da Camara Municipal deS3o Paulo, em 04 de setembro de
2003.

A Diretora Geral, Lia Mara Meneghel Ribeiro Chagas
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- nivel 3 o) na forms go At 21 @ Anane V dests el
- nhvail 4 e
- nivet 8 QPL-10 (Enquacdremento ne forms 30 ArL 21 @ Anems V dests isl
- nivat 8 QPL-11 [Enquedremenio ne forms 30 Art. 21 @ Aremo V desia lel
- hivel 7 QPL-12 |Enquadrementc ne forma do At 21 ¢ Anane V dests il
- nivai § QPL-13 |Engasdramanto na lorme do At 21 ¢ Anewo V dests el
BITUACKD ATUAL NOVA
W WDE [OENOMIRACKO REF  [FORMA OE 0
CARGOS CARGOS |
D 80 [AGENTE TECNICO DE APOIO LEGILATIVO
1 6onice do (2 cargom) QPA-%
Técnice de Radicknia (3 cegos) QPA-D
- nivel 1 QPL-7 [Cancureo publics de proves ¢ Mulol, dentie poredores de
jcartiicado de crwhaio d8 ares anico profssionsizarnte
[de rivel mtdic ¢ reapeciive regiaive profisalonel, seervo
jrecessdrio 80 eeerciclo
- nivel 2 QPLS |Enguadremento ne forma de At 21 @ Aneao V deste e
-~ hivel 3 o0 na forwe 6o Art. 21 ¢ Anane V dests il
-nivel 4 QPL-10 na farme do At 21 ¢ Anems V deste iel
-nivel 8 QPL-11 e forme 6o At 21 @ Anseo V dests i
~nivel § QPL-12 |Enquadrament ne forma do Art. 21 @ Areec V dests el
- nivel 7 aorL-1y na forme do At 21 ¢ Anexo V dests el
- nivel 8 QPL-14 |Enquadrerento ne forme do At 21 @ Anseo V dests iel
4 [Ascovow Tocrice de Besde | QPA-13
1 [Asssancr Técmico Legisietive QPAYT
15 [Assesnar Yacwioo | QPA-13 .
[} [Asssssor Tacnioo N OPA-14
10 Asssancr Téonice B QPA-IS
[ [Assemsor Téonice V aFa-1e
3 [Contador QPA.18
H jCorananr 8 QPa-14
18 JComador | OPA-13
n 150 | TECNICO PARLAMENTAR
A
[OENCMIRAGRD T [FoRMA 0]
do
[Sutdireior Téonko - OT 1 {teargo) OPAT
- nivel 1 QPL-15 [Concumo publios de provas @ Bulas, dentre partadores de
[apioms do areo de nivel mperior ¢ respectivo regieto
qeando
- nval 2 QPL-18 [Enquadremento ne forma do AL 21 ¢ Anexo V dests lel
- wivel 3 QPL-17 |Enguadramento ne forme do AL 21 @ Anexo V deste i
nivet 4 QPL- 18 |Enquedramento e forme 00 At 21 ¢ Anemo V deete et
nivel S QPL-10 [Enquadramantn ne forms go At 21 ¢ Anemo ¥ deste int
nivei § arPL20 8 forme de ArL 71 @ Anewo V desta
- vl 7 an.21 e forwm de Art. 21 @ Anemo V dewts el
nvel § [» o % ne forme do AL 21 ¢ Ane VY deste e




TARBLA 8. PARTE SUPLEMENTAR

s s Sugho tip'n"m
1 jChaty de Uridede Toauios # OAS-14
w e Satkcs QPA-10
n " AGENTE OE APOIO LEGISLATIVO P8)
[ ] cargoe) QPA-12
e Unideds Téonics § {1 carge) DAS-11
g Betor (8 cergos) OPA-18
IFetdgrate Ohate (1 cavgo) QPA-I2
~nivel 8 QPL-13 Rningracto re Sews dos ASL. 23 8 24 ¢ Anamo VIt destn Sl
1 Tocrica ge L4
1 jChate de Saglo Téoricn § (Cut41) QPAYe
1 |cnete ¢e Bepso Teoas | OuLst) arA-13
13 [Tepdiguio QPA-IS
] [Chate de Segio Técrdcn 8 QPA-S
3 | Sutviisator T QPA1T
3 [Olvator Téanics ¢e Departamanty aPa-19
0 107 [TECHICO PARLAMENTAR P8)
|Owie ¢e Seglio Teonicon B (Catd () {1 sargo) QPA-14
jOwts Sego Teon IV (CT.31,33e33) (3 cergos) arA-18
[Vaquigrato Revisor I (10 cargos) QPA-tS
{Assistarde Técrico ée Divecio | {10 cargos) QPA-TY
[Assistente Técrico ée Oecdo N (11 cargos) QPA4
JAasivtanis Técrico e Diecio W (19 cargos) QPA-t8
[Assiutents Técrico de Obecho IV (24 cargos) aPA-e
jChate de Buglo Téonion | (3 cargos) QPA-13
IChate g Seglo Técrion § {4 amges) QPA 14
[Chate de Seglo Técrion B (8 cargos) QPA-18
[Chvate o Segho Téonica IV (B cargoe) QPA-18
Técrico (4 ewvgoe) QPAT
Técwica ée Deparemento DT .2, 0T 3, 074,
4, 0T.70 DT.40) 8 casgoe) arA- e
-nivel 3 QPL-17 Petegracho e forme dos Art 23 ¢ 24 ¢ Anamo VI deste il ¢
mbsequentes, #e forme do it 21 ¢ Anaxo
V. deste ot
~rivel 4 QPFL-10 angracio ne fomme des Avt 23 @ 24 ¢ Anamo VI duste iel ¢
Subsoguentud, Ao fowne ¢ ant 29 ¢ Ahese!
V. dusts il
~nivel § QPL-19 Praugrecie s ome doe At 23 & 24 & Aseme Vi dusie il ¢
jonguaarmantas mdoquening, #e ivew do ant 21 ¢ Ane
[V, deste Wl
~nivel § QP20 [imegragio ae forme dos At 23 @ 24 ¢ Anamo VIl dusis il @
jenquecramentos subsequenies, as forme do et 21 ¢ Anemo
V. doete k.
-rival 7 QPL-21 [integracio as lorma dou Art 23 ¢ 24 # Anano VI daste il o
jonquadbumenios subssqueniss, s foree de et 21 ¢ Anemo]
V. deste L
- nivel 8 QPL-22 Nrtugraciio na forme dos Art 23 ¢ 24 ¢ Aname VN deste el
ANEXO ¥
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO
A 81 NOVA
[d REF. | W DE REF. [FORMA DE PROVIMENTO
CARGOS
1 ‘Chele do Servigo de DAS-14 1 Chele do Servico de imprenss DAS- 14 [ do o
Glepostn no art. 33 deels lel.
1 [Assssacr de Comunicagio DAS-1 1 [Asessscr de Comunicacho DAS-10 [} - °
jdiepouto no art. 33 deete lel.
53 lAsseseor de imprenss DAS-13 55  |Assessor de hmprensa DAS-13 ] - [}
jdieposio no art. 33 dests el
0 A de de S DALY 108 de de DALS  [O ] °
. Jeposto no art. 33 dests lul
8  Awxliar de Gabinets de Presidéncis DAL2 s Jvaxiiar de Gabinete de Presidéncls DAL2 [} °
jisposto no art. 33 dests lel.
s JAcadiiar do Gabinele | DAR2 8 IAuxilier de Gebinete | OA2 O L) G °
fiaposto no et 33 desis lei.
7 r-l-&ml OA2 7 iAuxsiar de Gabinete § OAZ O [} .
. diepoeto no art. 33 deste lel.
S5 Auniiiar de Gabinete de Subsecreteris DALY 68  [Awxlier de Gubinete de Subsecretarie DA-2  [On [} cho, °
rm-\uml
L] [Chate Adminiswativo Parlementer DAS- L] [Chale Adminisirstivo Partesmanter DAS-14 [} °
diapoeio no art. 33 dests lei.
1 [Chvele e Cartmonial DAS-14 + [Chete de Certmonial DAS-14 1D« [ -
jdeposto no ast. 33 deste lel.
17 [Chele de Gebinele ... DAS-14 17 [Chele de Gebinels 0AS-14 ] °
jGeposto no art. 33 deets lel.
] IChele de Gebingle de Presidincia DAS-‘SJ 1 [Chele de Gabinels de Presicéncia DAS-18 |Dx [} - L]
| jflaposto no art 33 desta lel.
2 [Chete de Subsecreteris Admiristaive DAS-14 2 IChale de Subsscretaria Administrative DAS-14 L L) 0 °
jdiaposto no st 33 deste lel.
L] IChate do Py DAS-14 8 [Chate de Subsecretaria Parismentar DAS-14 [T [ [ ]
. jdleposin no art. 33 deste el
1 JOrator Execvivo DAS-14/ 1 JOvetor Exscutivo 0AS-14 [ [
ideposio ne orl 33 dests lel.
1 [Oretor Gerat G’h'J 1 jOretor Geral QPA-19 [
isposto no arl. 33 dests lel.
1 [Encemegado de Servico de Limpsze o8 t de Servico de Limpaza DALS .
10 Pwam ) [Olcial de Gebinste OALS [ °
jdlepostc no ert. 33 deete lel.
2 [Obcisl de Gabinete de Presidénole DA8 2 {Ofolal de Gabinele de Presidincie DAL D ] , °
jdisposto no art 33 dests lel.
55 [ORdel de de .| o8 S5 [Ofciside [ DALS 4 exting L]
jieposio no art. 33 dests lel.
1 jOperador de Painel Eletronico | DAl-‘IJ 1 jOperador de Peinel Elswonico DAS-13 4 680, N0S terwnoe de
jartigo 42 dests lei.
2 jOpersdor de Peinet EletrOnioo N OAS-11] 2 [Oparecor de Painal Elettnico DAS-1t [t ] GAo, nos lermos de
lanigo 42 deste lel.
2 de C ! DAS-11 2 A de C ] DAS-11 [Osstinedo § extingiio, Nos termos do
jartigo 42 deste lei.
1 A de C. » DAS-13 1 de C L} DAS-13 |Desiinedo & exdiingso, nos termos do
|m42¢u.li




10

110

Secreténo Assistents | 0OAS-11

[Secretario Assistents Ul DAS-11

[ Secreténo Assistere i DAS-1

85 |Secretirio Assistenie § RF: 11.%9’

Paulo Hengijup/da S. Lopes«

110 |Secetiric Assistente | DAS-11 [] o

110  |Secretiro Assistents IN DAS-13 [} o

ATUAL

NOVA

10

10

10

Secrelirio Assisterds DAS-11
Aseinterve W DAB-13

Secretinio Assistents IV DAS-13

Secreténo Perigmentar DAS-13

[ Subsscretirio Assistente OALT7

110 [Secretirio Assislents Wi OAS-13 [0 L] °
110 |Secwiirio Assmstente IV DAB-13 |O & extnglo. [
1 |8ecrattrio da Presidéncis DAS-14 |Osstinado & extingo, cbeervado o
166 |Secrettrio Pariemenier DAS-13 [Destinedo ¢ axtinglio, obwervaso o

220  |Subsecretirio Assisiente DAL7  HOx [] o

WEF. [FOMMA D&
Assigtonte it Oas-11 & ewlinglo. obasrvedo 0
joeposto no art. 33 dests el

QPA-S [Destnado ¢ extinglo

il
;

835  |Assisients Pariamenins QPLC-2 K ivre provimento mediants indiceclo do

vJ . frasteante Legisierot QPLCY [Uvre provimento medients nomesco peic
8 |Assistente Legieletvo U QPLC4 |Uvre provimento medients nomesco peid
40 |Assistente Lagusiatvo I QPLC-S [Livie provimenio mediants nomwaco peid
1 [Chete de Cermonisl QPLC-S [Livve proviments medienta aomeeco peiol

17 Coordenador de Liderance QPLC-7 [Uivre provimento mediante Indicaclo do
]
85  [Chele de Gebinew QPLC-7T Rivre provimenio medianis indicaclo de

1 |Chele da Gabinete de Presidéncie QPLCE [Liwe provimanio mediants nomescio peios

1 (Otrelor Exaculivo - TV Camaera SBo Peulo QPLCA [Uvie provimenio medients nomescho peics

ANEXO It

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

FUNGOES GRATIFICADAS

DENOMINAGAO

REF.

EXIGENCIA PARA EXERCICIO

SECRETARIO GERAL

FG4

|minimo, 7 (sete) ance de efetivo exercicio na carreira, portador

Designaco peio Presidente da CAmara, dentre titulares de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legisistivo, com, no

de dipioma de nivel superior, nas dreas de Ciéncias Contabels,
Ciénclas Socials, Economia, Administrago Publica,
AdministragBo de Empresas e Direito, Indicado em lista triplice
mediante eleicao, conforme art. 14 desta Lel.

SUBSECRETARIO

FG-3

Designago peio Presidente da Camara, dentre litulares de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na cafrreira, portador
de diploma de nivel superior, indicado em fista triplice mediante
eleicBo, conforme art. 14 desta Lei.

ADVOGADO CHEFE

FG-3

Designaghio peio Presidente da Cmara, dentre titulares de
cargos efetivos de Técnico Parlamentar - 4rea juridica, com, no
minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na carrreira, indicado
em ilsta triplice mediante elei¢io, conforme art. 14 desta Lei.

COORDENADOR DE CENTRO

FG-3

Designago pelo Presidente de CAmara, dentre titulares de
cargos efetivos de Técnico Parlamentar, com, no minimo, 3
(trés) anos de efetivo exercicio na canreira, com experiéncia de
1 (um) ano na area, Indicado em lista triplice mediante elei;80,
conforme art. 14 desta Let.

SUPERVISOR DE EQUIPE

FG-2

Designac8o pelo Presidente da Camara, dentre titulares de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na canreira, por
Indicag¢o da chefia imediata.

SUPERVISOR DE NUCLEQ TECNICO

FG-2

Deslignagao peio Presidente da Cmara, dentre titulares de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na canreira, por
indicac8o da chefia imediata.

SUPERVISOR DE UNIDADE
ADMINISTRATIVA

FG-1

Designacao pelo Presidente da C8mara, dentre titulares de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 3 (irés) anos de efetivo exerciclo na carnrreira, por
indicag¢io da chefle imediata.




ANEXO v

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

A - TABELAS DE VENCIMENTOS BASICOS

A.1 - CARGOS EFETIVOS

——p» AUXILIAR OPERACIONAL

——% AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO

——p AGENTE TECNICO DE APOIO LEGISLATIVO

REF. VALOR
QPL1 720,00
[QPL2 792,00
QPL3 871.20
QPL4 958,32
QPL5 7.054.15
QPL6 2.076.00
QPLT 2.283.60
QPLS 2.511.96
QPL-9 3.763.16
QPL-10 3.039.48
QL1 3.343.42
QPL-12 3677.77
QPL-13 4.045.55
QPL-14 %.450.10
QPL-15 4.895.11
QPL-16 5.384.62
QPL-17 5.023.00
QPL-18 6.515.40
QPL-19 7.166.94
QPL-20 7 883.63
QPL21 8.672.00
QPL-22 9.540.00

REF. VALOR
QPLC-1 720,00
QPLC-2 1.054,15
QPLC-3 2.076,00
QPLC4 2.511,96
QPLC-5 3.039,48
QPLC-6 5.785,12
QPLC-7 6.363,63
QPLC-8 7.000,00

— TECNICO PARLAMENTAR

A2 - CARGOS EM COMISSAO

B - TABELA DE FUNGOES GRATIFICADAS

REF. VALOR
FG-1 954,00
FG-2 1.908,00
FG-3 2.862,00
FG4 3.816,00




ANEXO V

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
ENQUADRAMENTO POR EVOLUGAO FUNCIONAL

golha L{ 9
roc. n°,
o e

Paulo He
RF: 11.20

8 S. Lupes

Enquadra- Enquadramento por
mento por tempo e titulos
tempo

Auxiliar Referéncia Carreira |Carreira (em|Pontos por

Operacional (em anos) |anos) Titulos

Nivel 1 QPL-1 0 0 -

“{Nivel 2 QPL-2 8 7 7

Nivel 3 QPL-3 16! 14 14

Nivel 4 QPL4 24 21 21

Nivel 5 QPL-5 32 28 28

Ag. de Apoio Referéncia Carreira |Pontos por

Legislativo (em anos) |Titulos

Nivel 1 QPL-6 0 :

Nivel 2 QPL-7 4 20

Nivel 3 QPL-8 8 40

Nivel 4 QPL 9 12 60

Nivel § QPL-10 16 80

Nivel 6 QPL-11 20 100

Nivel 7 QPL-12 24 120]

Nivel 8 QPL-13 28 140

Ag. Téc. Apoio Referéncia = |Carreira Pontos por

Legislativo em anos) |Titulos

Nivel 1 QPL-7 0 -

Nivel 2 QPL-8 4 25

Nivel 3 QPL-9 8 50

Nivel 4 QPL-10 12 75

Nivel 5 QPL-11 16 100

Nivel 6 QPL-12 20 125

Nivel 7 QPL-13 24 150

Nivel 8 QPL-14 28 175

Técnico Referéncia Carreira Pontos por

Parlamentar ' (em anos) |Titulos

Nivel 1 QPL-15 0 -

Nivel 2 QPL-16 4 30

Nivel 3 QPL-17 8 60]

Nivel 4 QPL-18 12 90

Nivel 5 QPL-19 16 120

Nivel 6 QPL-20 20 150

Nivel 7 QPL-21 24 180

Nivel 8 QPL-22 28 210




ANEXO i
QUADRO DE PESSOAL DO EGISLAT!VO

' TABELA DE TITULOS
" TITULOS PONTUACAO
: Valor unitario | Pontuaglo

. méixima

! - Titulos Unliversitarios comlaclonados com a area de

atuachio: - .

a) Doutor 30,0 30,0
1b) Mestre 25,0 25,0
.1c) Bacharel (desde Que nao o pré-requisito para ingresso na 20,0 40,0

carreira) * - :

d) Licenciatura (em curso dlvetso do bacharelado) 20,0 40,0

o) Graduago como tecndlogo ) 18,0 360|

f) Curso sequencial (desde que n&o o pré-requisito para *17.0 340

ingresso na cameira)

1l - Conclusiio de cursos em nivel médio

a) Ensino médio 150 15,0

b) Curso Técnico 16,0 16,0

il - Particlpagfio em Cursos correlaclonados com a dreade|

atuacfio:

a) Pés-graduac8o “stritu sensu” — conclulda (desde que néo 12,0 240

computada para o Titulo de Mestre ou Doutor) '

b) Pés-graduagso “stritu sensu” - disciplinas concluldas (desde 3,0 12,0

que ndo computadas no item anterior) .

c) Especiaiizagfio em nivel de pos-graduagio com duragao

minima de:

360 horas 18,0 36,0

180 horas 9,0 27,0
[d) Aperfeigoamento em nivel de Pos-graduaglo com duragao 45 18,0

minima de 90 horas

@) Extens#o universitaria com duragfo minima de 30 horas 1.5 15,0

f) Cursos promovidos ou patrocinados por 6rgos oficials

reguladores e fiscailzadores de carrelras profissionais, bem

como curso-que tenha sido reaiizado em Instituigbesou ~ *

Entldades de aperfelgoamento técnico, com duraglio minima

de: :

60 horas 3,0 15,0

30 horas 15 15,0

20 horas 1,0 15,0

se for 0 caso, nota de aproveitamento

Obs.: Os documentos comprobatorios dos cursos de “c” a “f", expedidos pelas entidades que 03
promoveram deveraio conter, no minimo, o periodo de sua neallzacéo carga horéria respectiva e,




IV - Trabalhos reallzados, correlaclonados com a &rea de
atuaciio:
a) Livros publicados, de natureza técnica 20,0
b) Artigos publicados em obras/periddicos técnicos ou 8,0 16,0
clentificos
V - Particlpag#io em eventos: Congressos, Seminarios,
Simpésios, Encontros e Similares, na area de Interesse
a) na condig¢fio de conferencista ou palestrante 50 15,0
b) na condigio de debatedor 3,0 9,0
b) na condigéio de participante 10 10,0
V1 - Aprovagido em Concurso Publico
a) relativa ao nivel da propria carreira ou de nivel superior 3.0 6,0
ANEXO VIi
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
TABELAS DE INTEGRAGAO NAS NOVAS CARREIRAS
TABELA A
CARGOS ATUAIS PADRAO |CARGOS NOVOS REFERENCIA
Atendente QPA-1  [AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Auxilior de Biblioteca | QPA-5 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Auxiilar de Bibkioteca I QPA-6 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Auxiiiar de Biblioteca II1 QPA-7 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Auxiiar de Secretaria II QPA-7 |AUXILIAR OPERACIONAL QPLS
Encanador Encarregado QPA-5 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL S
Encarregado de Oficina QPA-5 JAUXILIAR OPERACIONAL QPLS
Enc. de Servicos de Eletricidade QPA-5 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Encarregado de Marcenaria QPA-5 JAUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Garglo Encarregado QPA6 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Telefonista Encarregada QPA-3 |AUXILIAR OPERACIONAL QPL 5
.E.A 8
INTEGRAGAO POR TEMPO NA CARREIRA
JICARGOS ATUAIS [PADRRG  JCARGOS NOVOS 0s8ence [melsde 80 14] meisde i4a | mals de 21
. .nos 21 enos snoe
[Aasiet. Téonico Especieizado (1 ~QPAS [|AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO | aPL 10 aPL 11 GPL 12 BPL1S |
MYWWI QPA-T [AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO QPL 10 QPL 11 QPL 12 QPL 13
JAssistents de Chefle Técnice QPA-10 |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO QPL 10 QPL 11 QPL 12 QPL 13
JAwndiier Legisiative QPA-9 |AGENTE DE APOIO LEGISIATIVO QPL 10 QPL 11 QM 12 QPL 1)
JOfcisl Legisiativo QPA-8 |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO QM 10 QFL 11 QPL 12 QPL 1)
[Chefe de Seclo QPA-12 |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) QPL 10 QeL 1 QPL 12 QPL 13
|Chele de Unidede Técnica DAS-11 JAGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) QPL 10 QPL 11 QPL 12 QFPL 13
P&md.tcu QPA-10 |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) QPL 10 QPL 11 QeL 12 QFPL 13
Fotdgrado | QPA-7 |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) QP 10 QPL 11 QP12 QPL 13
[Fotbgrsaio # QPA-8 A&NTEDEAPOK)LEO!SLATNO(PS) QPL 10 [» W]} QPL 12 QL 13
[Fotograéo M ~ QPA-@ [AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) am 10 QFL 11 QPL 12 om 13
[Fotégrefo Chele QPA-12 rteeumoemououeusunvom) QPL 10 QPL 1N oPL 12 QPL13
Assiet. Téonico de Contablidede QPA-10 JAGENTE TECNICO DE APOIO LEGISLATIVO QaPL 11 Q. 12 QPL 13 QPL 4
JAssiet. Téonico de Rediolonis QPAS [AGENTE TECNICO DE APOIO LEGISLATIVO QPL 1 QP 12 QFPL 13 QPL 14
IChete de Seclo Técnice I (Cat 41) QPA-14 TEMPAR!.AMENTAR(PS) QrFL 19 QPL 20 [» L W3] QL2
[Chete De Secso Técnica | (Cat.51) QPA-13  [TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 19 QPL20 QPL 2% aPL 22
[Chele De Seclo Téonics IV (CT.31 @ 32) QPA-168 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 19 QPL20 QPL 21 oL 22
JAssistents Técnico de Direclo | QPA-13 |TECNICO PARLAMENTAR (PS) aPL 19 oML 20 QPL 2y QFL 22
JAssistants Técnion de Directio 8 QPA-14  {TECNICO PARLAMENTAR (P8) QPL 19 QPL 20 oL 2 oL 22
[Assistents Técnico de Direcso M QPA-18 |[TECNICO PARLAMENTAR (PS) Q19 oPL 20 QPL 21 o2
[Assistents Técnico de Diregsio IV QPA-16 |{TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 19 Qf. 20 QPL2Y QPL 22
IChete de Seclo Técnics | QPA-13 |ITECNICO PARLAMENTAR (PS) QP 19 QPL 20 QPL 21 oL 22
[Chele do Seclo Téonics % QPA-14 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) QrL 19 QPL 20 QL 21 o 22
IChele de Seclo Téonics I QPA-15 L‘I'EOOG'M’ARI.MENTAR(PS) QaPL 19 QML 20 a2 QPL 22
[Chele do Secio Técnica IV QPA-168 |TECNICO PARLAMENTAR (PS) art 19 oL 20 QL2 aft 22
Subdiretor Técnico QPA-17 [TECNMICO PARLAMENTAR (PS) aPL 19 QL 20 QPL 21 QL 22
Diretor Téc, de (D072.3,4.6¢7) QPA-19 _|TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 19 QPL 20 QPL 21 QPL 22




TABELAC

ANEXO VIl

CARGOS ATUAIS PADRAO [CARGOS NOVOS REFERENCIA
Assessor Técnico | QPA-13 |[TECNICO PARLAMENTAR QPL A7
Assessor Técnico de Saude | QPA-13 |[TECNICO PARLAMENTAR QPL 18
Bibliotecrio | QPA-13 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 18
WAM’OI’ Técnico Il QPA-14 ' |TECNICO PARLAMENTAR QPL 18
Assessor Técnico de Saude Il QPA-14 |[TECNICO PARLAMENTAR QPL 19
Bibliotacario I| QPA-14 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 19
Assessor Técnico Il QPA-15" |TECNICO PARLAMENTAR QPL 19,
Assessor Técnico de Satde i QPA-15 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 20
Bibllotecario Il - QPA-15 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 20
Assassor Técnico IV QPA-16 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 20
Bibliotecério Chefe de Subdivisao QPA-168 [TECNICO PARLAMENTAR QPL 21
Contador Chels de Subdivisio QPA-18 [TECNICO PARLAMENTAR QPL 21
Médico Chefe de Subdiviso QPA-16 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 21
Odontologo Chefe de Subdivisao QPA-16 |[TECNICO PARLAMENTAR aPL 21
Subdiretor Técnico — DT.1 QPA-17 |TECNICO PARLAMENTAR QpPL 21
Assessor Técnico Legislativo QPA-17 |[TECNICO PARLAMENTAR QPL 21
Assessor Técnico Supervisor QPA-18 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 21
Diretor Téc. de Departamento (DT.1, 8 e 9) QPA-19 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 22
Assessor Técnico Legisiativo Chefe QPA-19 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 22
. |Taquigrafo Revisor il QPA-15 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) - QPL 20
Chele de Se¢ao Técnica IV (CT. 33) QPA-16 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 21
Diretor Téc. de Departamento (DT.10) QPA-19 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 22

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
TABELAS DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS

A - CARGOS EFETIVOS

[ . ATRIBUICOES

JAuxiliar Operacional Executar rotinas de apolo & atividade administrativa, de complexidade
‘compativel preferencialmente com seu desenvolvimento profissional.

Agente de Apoio Legistativo Desenvolver atividade administrativa de complexidade compativel
preferenciaimente com seu desenvolvimento profissional.

Agents Técnico de Apoio Legislalivo Desenvolver atividade técnica na sua area de formacao, de complexidade
compativel com seu desenvolvimento profissional.

Técnico Parlamentar

Prestar assassoria e/ou consuttoria tenica nas esforas parlamentar @
o desempenhar profissionalments atividedes de
intoresse/necessidade da instituicio, na sua respeciiva drea de formacfio.

Awdliar Operacional (Suplementsr)

—IExoanarrothasdoapobanuvldado administrativa e operacional especializada,

de complexidade compativel preferenciaiments com sau dessnvolvimento
profissional.

Agents de Apoio Legislativo (Suplementar)

Desenvolver atividade administrativa e operacional técnica de complexidade
compativel preferenciaiments com seu desenvolvimento profissional.

Técnico Parlamentar (Suplementar)

Desenvolver atividade tecnico-administrativa, sem carater profissional, de
complexidade compalivel preferencialments com seu desenvolvimento
profissional.

Assistents Parlamentar

8 - CARGOS EM COMISSAD ATRIBUICOES
Vidraceiro Executar atividade operacional especializada de vidraceiro.
Encal de Ll Execular atividade operacional de coordenacio dos servicos de limpeza.
Desenvoiver atividede de apoio parlamentar nos Gabinetse dos Vereadores o de

apoio #0 mandeto nas suas relegies com entidades oficials, organizacbes
socials e atendimento local aos municipes.

Assistents Legisiativo |, It e 1ll

Desenvolver atividade de apoio pariamentar 4 Presidéncia; 1* e 2* Vice-
Presidéncias; 1° e 2% Secrelarias; Representacbes Partidirias e de Governo.

Coordenador de Lideranca Coordenar a atividade de apoio parlamentar nos Gabinetes das Liderancas.

Chefo de Gabinete w-.wmmmwmmmdmvmoa.
1¢ Secretaria .

CholedomdaPmld&\da CoordenarnaﬁvldadodegpoloaoGebhetedanﬂdenda :

Assessor Legislativo Prestar assessoria 8 desampenhar profissidnaimente atividades de
Interesse/necessidade do Gabinele de Presidéncia e da 1* Secretaria.

Assessor de imprensa da Presidéncia Prestar assessoria @ desempenhar profissionaiments atividades de

Asseseor de imprensa Institucional

Prestar assessoria @ ¢ desetmemarpmﬁubnalmema atividades de
interesse/necessidade da Camara Municipal de Séo Paulo.

Chefe de Cermonial
[Diretor Executivo da TV_Séo Paulo

Coordenasr s atividade de cerimonlal desenvolvida no mbito da Edflidade.

Dirigir @ coordenar as atividades da TV Camara S80 Paulo.




ANEXO IX

TABELAS DE INTEGRAGAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

—~

S. Lupss

Folha N
e AT =
Paulo Hengf
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SEM CORRESPONDENCIA NO NOVO QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

TABELA A - CARGOS EFETIVOS

DENOMINACAO N°* REFERENCIA| REFERENCIA
APOSENTA ATUAL NOVA
DOS
Assistente de Administracso 1 QPA-8 QPL-11
Chefe de Secfio de Fisioterapia 1 QPA-16 QPL-19
Diretor de Divisfo Técnica 5 QPA-13 QPL-20
Diretor de Departamento - PS 3 QPA-19 QPL-22
Secretario Geral 1 QPA-19 QPL-22
TABELA B - CARGOS EM COMISSAO
DENOMINAGAO N° REFERENCIA| REFERENCIA
APOSENTA ATUAL NOVA
DOS
Auxillar de Gabinete de Subsecretaria 1 DAI-2 QPLC-2
Chefe de Subsecretaria Parlamentar 1 DAS-14 QPLC-7
Chefe de Subsecretaria Administrativa 1 DAS-14 QPLC-7
Secretério Parlamentar 2 DAS-13 QPLC-6
Secretario Assistente lll e IV 1 DAS-13 QPLC-6
Secretério Assistente | e |1 1 DAS-11 QPLC-5
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Céamara Municipal de Sao Paulo

Camara Municipal de Sao Paulo ‘J (
Eolha

Base de dados :

legis Proc. n°. ﬂ%l_(‘&

Pesquisa : 13.950 Paulo Hefirigu¢')da S. Lopes
Total de referéncias : 1 RF:11.2
1/1
Titulo: LEI N° 13.950 22/02/2005 (ver documentg)
Sem revogagao expressa
Ementa: Altera a redagdo do par. 89 do art. 17 da Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, e da
outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 568/2004 (ver documento)
Autor(es): Wadih Mutran
Legislagdo explicativa: Lei n® 13.637/2003 - Dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Cdmara Municipal de
Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagGes necessarias as normas das
Emendas Constitucionais n% 19/98 e 20/98. (ver documento)
Notas complem.: - Ato da CMSP n° 868/2005 - Altera o prazo para protocolo dos pedidos de concess3o de GNA,
a que se refere o art. 52 do Ato n° 851/2004, excepcionalmente no més de fevereiro de 2005.
[ Back ]
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Folha 5 Z

PIOC. no. -

b=

Paulo Hedri
RF: 11.

LEI 13.950 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2005

(PROJETO DE LEI 568/04)

(VEREADOR WADIH MUTRAN - PP)

Altera a redacdo do § 8° do art. 17 da Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, e da
outras providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Cadmara Municipal de Sao Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 79 do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 190 § 89 do art. 17 da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 17. .....

§ 89 A parcela fixa a que se refere o paragrafo anterior deste artigo, bem como os
valores percebidos a titulo de adicional por tempo de servigo e sexta-parte dos
vencimentos, de até 02 (dois) servidores por Gabinete de Vereador, ficam excluidos do
limite de custos estabelecido pelo § 1° deste artigo.” (NR)

Art. 29 As despesas com a execugao desta lei correrao por conta das dotag¢des
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 39 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Camara Municipal de S3o Paulo, 09 de fevereiro de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 09
de fevereiro de 2005.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman

3 S. Lopes
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Camara Municipal de Sao Paulo

—
Camara Municipal de S3o0 Paulo Folha 'j 'g

Proc. n°. ~

Base de dados : legis

isa : 13.972 Paulo Hegri da S. Lopes
Pesquisa : RF: 11.2 pes

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:
Projeto:
Autor(es):
Notas:

Legislacdo explicativa:

LEI N°© 13.972 09/05/2005 (ver documento)

Sem revogagao expressa

Altera disposi¢des da Lei n® 13.637, de 04/09/03, e da Lei n® 13.638, de 04/09/03, e da
outras providéncias.

Projeto de Lei N9 154/2005 (ver documento)

Mesa da Camara

- Na ementa consta que esta Lei altera a Lei n° 13.638/2003, porém o texto promulgado nio
menciona nenhuma alteragdo a mesma.

Lei n° 13.637/2003 - DispGe sobre a reorganizagdo administrativa da Camara Municipal de
Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagdes necessdrias as normas das
Emendas Constitucionais n®s 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documento)
Lei n® 13.638/2003 - Dispoe sobre a organizacdo administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de Sao Paulo. (ver documento)

hitp:/fintr anet/
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LE! 13.972 DE 09 DE MAIO DE 2005
(PROJETO DE LE| 154/05)
(MESA DA CAMARA)

Altera dispasicoes da Lei n° 13.637, de
04/09/03, e da Lei n° 13.638, de
04/09/03, e d4 outras providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo,

faz saber que a Camara Municipal de S3o Paulo, de acordo

om o § 7° do artigo 42 da Lel Orgdnica do Municipio de S3o

Pauto, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Ficam revogados os §§ 2°, 4° e 5° e alterada a redagdo

dos §§ 1°, 3° e 6°, todos do art. 14 da lei n* 13.637/03, que

passa a vigorar com seus pargrafos renumerados na seguinte :

“Art 4. ..

§ 1° A designacdo para as fungdes de Secretario Geral Parla-
mentar, Secretario Geral Administrativo, Subsecretarios, Advo-
gado Chefe e Coordenador de Centro far-se-§ mediante es-
cotha do Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo.(NR)

§ 2* Os servidores efetivos designados para as fungdes gratifi-
cadas serd0 substituldos nos impedimentos e afastamentos le-
gais previstos nos arts. 64, 1a Ve Vi a IX 138, ), da tei n®
8.989, de 29 de outubro de 1979, por funcionarios que preen-
cham os requisitos de provimento das respectivas fungbes, ob-
mﬂ? disposto no art. 54 do retro mendionado diploma
§ 3° Excepcionaimente, se n30 houver servidores efetivos com
0 tempo de carreira minimo exigido por esta lei, poderdo ser
nomeados os mais antigos na respectiva carreira.{NR)*

Art. 2* 0 Anexo It da Lei n® 13.637, de 04/09/03, Quadro de
Pessoal do Legislativo, Fungdes Gratificadas passa a vigorar
nos termos do Anexo | desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se
necessdrio

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢o, revo-
gadas as disposicbes em contrdrio.

Camara Munidpal de S3o Paulo, 09 de maio de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Seaetaria Geral Parlamentar da Camara Muni-
dpal de S30 Paulo, em 09 de maio de 2005.

0 Secretdrio Geral Parlamentar, Breno Gandeiman

Anexo I A Lei n°-

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
FUNGOES GRATIFICADAS

Quantidade Denominagdo REF. Exigéncia para exercicio

2 Secretario Geral . | FG-4 | Designagio peio Presidente de Cimara. dentre

Pessosl Legisiativo, com no minimo 7 (sete) ancs
de efstivo exercido na cameira, portador de
dipioma de nivel superior, nes éreas de Cibncias
Contabei Cidng Corini 4 "

Administraco  Publica,  Administraclo  de

6 Subsecretario FG-3 Designaciio pelo Presidente da Chmera, dentre

Pessoal Legislativo, com no minimo 3 (trés) ancs
de efetivo exercico na cameira, portador de

1 Advogado Chefe FG-3 Designacso pelo Prescdenie 0a Camars, dentre

2 Coordenador de Centro FG-3 | Designecio peio Presidente de Camera. dorkre

40 Supervisor de Equipe FG-2 Designacso peic Presidente da Camara, dentre

1 Supervisor de Nucleo Técnico FG-2 | Designacio peio Presidente da Cimara, dente

chefla i .
3 Supervisor de Unidade | FG-1 Designacdo peio Presidents de Camara, dentre
Adminisuativa "
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Céamara Municipal de Sao Paulo

Camara Municipal de S3o Paulo

1/1

Base de dados : legis

Total de referéncias : 1

Pesquisa : 14.259

Titulo:

Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Revogacao:

Alteragles:

LEi N© 14.259 03/01/2007 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Dispde sobre a estrutura e atribuigdes da Procuradoria da Camara Municipal de S3o Paulo, e
da outras providéncias.

Projeto de Lei N° 392/2005 (ver documento)

Mesa da Camara

Revoga o inciso i do art. 40 e o art. 40 da Lei n® 13.637/2003.; (ver documento)

Revoga o art. 89 da Lei n® 13.638/2003.; (ver documento)

Lei n® 14.381/2007 - Revoga as alineas "e" e "f" do inciso I do art. 2° desta Lei. (ver
documentao)

Lei 14.381/2007 - Acresce o inciso XII ao art. 1° e os incisos IV, V e VI ao art. 20 desta Lei.
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Foiha
Proc. n°.

Paulo Hehr[hul d .
RF: 11.2b3 a S. Lopes
LEI N© 14.259 DE 03 DE JANEIRO DE 2007 /

(PROJETO DE LEI N° 392/05)

(MESA DA CAMARA)

DispGe sobre a estrutura e atribuigdes da Procuradoria da Camara Municipal de Sdo Paulo e da
outras providéncias.

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 79 do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1°© A Procuradoria da Camara Municipal de S3o Paulo, organismo que integra sua
estrutura subordinando-se a Mesa, tera por atribuicdo a representacdo judicial, a consultoria e
0 assessoramento técnico-juridico da Camara Municipal, competindo-lhe:

I - elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios;

II - elaborar parecer juridico sobre abertura de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade;

II1 - processar e presidir procedimentos disciplinares e sindicancias em geral;

IV - elaborar pareceres e manifestagoes juridicas em processos administrativos;

V - atuar judicial e administrativamente na defesa dos interesses e prerrogativas da Camara
Municipal de Sdo Paulo, do Sr. Presidente e, mediante prévia solicitagdo e autorizagdo da
Mesa, na defesa judicial dos Vereadores no tocante aos atos praticados no exercicio de suas
prerrogativas, observada, em qualquer caso, a competéncia institucional da Procuradoria Geral
do Municipio para defender, judicial e extrajudicialmente, os direitos e interesses da Fazenda
Municipal;

VI - prestar assessoramento e consultoria juridica 3 Mesa, a Presidéncia, aos Vereadores, as
Comissbes Permanentes e Temporarias, ao Secretario Geral Parlamentar, ao Secretario Geral
Administrativo e a quem for determinado pela Mesa;

VIl - elaborar proposigdes ou assessorar juridicamente os Vereadores na elaboragdo
legislativa;

VIII - apresentar andlise juridica quanto a constitucionalidade e a legalidade das proposi¢des
submetidas a Comissdo de Constituigdo e Justiga;

IX - prestar assessoramento e emitir pareceres juridicos quando solicitado pela Presidéncia e
pela Mesa, sobre questdes regimentais suscitadas dentro e fora das sessdes plendrias;

X - planejar anualmente suas atividades, e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas;
X1 - dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa Diretora.

Art. 2° A Procuradoria da Cadmara Municipal de S3o Paulo desenvolvera suas atividades por
intermédio dos 3 (trés) setores em que se subdivide, aos quais compete:

I - Setor Juridico-Administrativo, orientado por um Procurador Supervisor:

a) presidir e processar procedimentos disciplinares e sindicancias;

b) emitir pareceres e manifestagdes juridicas em processos administrativos;

c) manifestar-se em processos instaurados no dmbito do Tribunal de Contas do Municipio,
sobre sua area de atuacado;

d) prestar assessoria e consultoria a Presidéncia, 3 Mesa, aos Vereadores e ao Secretdrio
Geral Administrativo e Secretario Geral Parlamentar em todas as matérias relacionadas aos
servigos administrativos da Camara Municipal de S3o Paulo;

e) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios, bem como se manifestar
sobre prorrogagdes, aditamentos, rescisGes, aplicagdo de penalidade e demais incidentes
relativos a execugdo de contrato firmado pela Edilidade;

f) elaborar pareceres sobre licitagdes, bem como sua dispensa e inexigibilidade;

g) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas;

h) dar cumprimento a outras atribuigbes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

IT - Setor Judicial, orientado por um Procurador Supervisor:

a) atuar judicial e administrativamente na defesa dos interesses e prerrogativas da Camara
Municipal de Sdo Paulo, do Sr. Presidente e na defesa judicial dos Senhores Vereadores, no



tocante aos atos praticados no exercicio de suas prerrogativas, desde que expressamente
solicitada por estes ultimos e autorizado pela Mesa;

b) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas;

¢) dar cumprimento a outras atribuigées atinentes a sua drea de competéncia, que lhe venham
a ser determinadas pela Mesa.

III - Setor do Processo Legislativo, orientado por um Procurador Supervisor:

a) apresentar andlise juridica sobre aspectos de constitucionalidade e legalidade das
proposigoes submetidas @ Comissdo de Constituigdo e Justica;

b) prestar assessoramento e elaborar pareceres juridicos a Presidéncia e & Mesa sobre
questdes regimentais suscitadas dentro ou fora das sess6es plendrias;

¢) prestar assessoramento e consultoria juridica a Mesa, & Presidéncia, aos Vereadores, as
ComissOes Permanentes, ao Secretdrio Geral Parlamentar e a quem for determinado pela
Mesa;

d) elaborar proposigdes ou assessorar juridicamente os Vereadores na elaboragdo legislativa;
e) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas;

f) dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que lhe venham
a ser determinadas pela Mesa.

Art. 3° Compete aos titulares do cargo efetivo de Procurador Legislativo, cuja carreira integra
o Quadro de Pessoal do Legislativo e é composta pelos cargos estruturados em niveis,
conforme Anexo I, desta lei, exercer as atribuigbes de que tratam os artigos antecedentes.
Paragrafo Unico. O ingresso no cargo de Procurador Legislativo, dar-se-a na referéncia QPL-
15, nivel Inicial da carreira, e efetivar-se-a por intermédio de concurso publico de provas e
titulos dentre portadores de diploma de bacharei em Direito e registro na Ordem dos
Advogados do Brasii, e nas demais referéncias por acesso.

Art. 4° Os atuais cargos de Assessor Técnico I, II, III e IV, Assessor Técnico Legislativo,
Assessor Técnico Supervisor e Assessor Técnico Legislativo Chefe, bem como os cargos de
Técnico Parlamentar-drea juridica, que desempenham atribuicbes privativas de advocacia
publica, ficam transformados, na forma prevista no Anexo I, em cargos de Procurador
Legislativo e integrados nas disposicoes desta lei na forma prevista no Anexo II.

Art. 5° Os titulares do cargo de Procurador Legislativo origindrios diretamente dos cargos de
Assessor Técnico I, II, III e 1V, Assessor Técnico Legislativo, Assessor Técnico Supervisor e
Assessor Técnico Legisiativo Chefe, poderdo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
publicacdo desta lei, optar pelos vencimentos referentes ao cargo anterior, aplicando-se-lhes o
regime juridico estatuido pela Lei n® 8.989/79, restando-ihes assegurado, a quaiquer tempo, a
opgdo pelos vencimentos e pelo regime juridico do novo cargo.

§ 1° Transcorrido o prazo estabelecido neste artigo, os servidores de que trata o “caput”
passardo a perceber os vencimentos do cargo de Procurador Legisiativo.

§ 2° Aos Procuradores Legislativos de que trata o “caput” deste artigo que optarem pelos
vencimentos do cargo anterior, fica assegurada sua percepgdo de acordo com as respectivas
escalas e padrées de vencimentos, devidamente reajustados nos termos da legislagdo de
reajuste geral de vencimentos.

§ 39 A opgao pela percepgdo dos vencimentos do cargo de Procurador Legislativo é irretratavel
e somente produzird efeitos a partir do més subseqiente ao protocolo do requerimento de
opgao.

Art. 6° Ficam transformados 40 (quarenta) cargos de Técnico Pariamentar constantes do
Anexo I da Lei n® 13.637, de 04/09/03, em Procurador Legislativo, alterando-se a quantidade
de cargos de Técnico Parlamentar, constantes do referido Anexo, de 150 (cento e cinguenta)
para 110 (cento e dez), nos termos do Anexo I desta lei.

Art. 7° Fica transformada a fungao gratificada de Advogado Chefe, constante do Anexo III da
Lei n® 13.637, de 04/09/03, em fungdo gratificada de Procurador Legislativo Chefe, referéncia
FG-3, nos termos do Anexo I1I desta lei.
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Paulo Herfri da S. Lupes

RF: 11,

§ 1° A exigéncia para exercicio da fungdo ora transformada serd a designacdo pelo Pkesidente
da Camara, dentre os titulares de cargo efetivo de Procurador Legislativo do Quadro de
Pessoal Legislativo, com no minimo 7 (sete) anos de efetivo exercicio na carreira.

§ 20 Excepcionalmente, se ndo houver servidores efetivos com o tempo de carreira minimo
exigido pelo paragrafo antecedente, poderdo ser indicados quaisquer integrantes da carreira.
Art. 80 Compete ao Procurador Legislativo Chefe da Camara Municipal de Sdo Paulo:

I - orientar e superintender os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria da Camara
Municipal de Sado Paulo;

Il - receber citagées, intimagdes e demais atos de comunicagdo oriundos de agdes judiciais
em que figure como parte a Camara Municipal de S3o Paulo ou seu Presidente por ato
praticado no exercicio de suas atribuigdes funcionais, podendo substabelecer tais atribuicdes;
III - submeter a apreciagdo da Mesa proposta de edi¢do de decisdo normativa;

IV - designar Procuradores para exercer fungdes de assessoramento ou consultoria juridica as
Comissdes Permanentes e Temporarias;

V - propor a Mesa a abertura de concurso para cargos de Procurador;

VI - presidir a comissdo encarregada da organizagdo dos concursos quando incluidos os
cargos de Procurador;

VII - manifestar-se acerca de assunto de relevante interesse para a carreira;

VIII - indicar ao Presidente o nome de 3 (trés) Procuradores para exercer a fungdo gratificada
de Procurador Supervisor;

IX - opinar quando da eventual proposta de contratagdo dos servicos de jurista estranho a
carreira, para emitir parecer ou prestar outros servigos juridicos especificos;

X - propor a realizag@o de cursos relacionados com a carreira;

XI - desempenhar outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que lhe forem
cometidas pela Mesa ou pelo Presidente da Cdmara Municipal de S3o Paulo.

Paragrafo unico. A competéncia fixada no inciso II deste artigo ndo inibe o recebimento de
citagdes, intimagdes e demais atos de comunicagdo oriundos de agdes judiciais pelo
Presidente, que os despachard imediatamente 3 Procuradoria da Cadmara Municipal de Sao
Paulo.

Art. 9° Ficam transformadas trés funges gratificadas de Supervisor de Equipe, constantes do
Anexo 1II da Lei n® 13.637, de 04/09/03, em fungdo gratificada de Procurador Legislativo
Supervisor, referéncia FG-2, alterando-se a quantidade de fungdes gratificadas de Supervisor
de Equipe de 40 (quarenta) para 37 (trinta e sete), nos termos do Anexo I1I desta lei.

§ 1° A exigéncia para exercicio das fungGes ora transformadas serd a designagdo pelo
Presidente da Camara, dentre os titulares de cargo efetivo de Procurador Legislativo do
Quadro de Pessoal Legislativo, com no minimo 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na carreira,
por indicagdo do Procurador Legislativo Chefe.

§ 20 Excepcionalmente, se ndo houver servidores efetivos com o tempo de carreira minimo
exigido pelo paragrafo antecedente, poderdo ser indicados quaisquer integrantes da carreira.
Art. 10. Os valores referentes as fungdes gratificadas de Procurador Legislativo Chefe e
Procurador Legislativo Supervisor sob nenhuma hipdtese se incorporardo ou se tornardo
permanentes aos vencimentos e proventos do servidor, bem assim a pensdo por morte, e ndo
constituem base de incidéncia para cdlculo de qualquer outra vantagem pecuniaria.

Art. 11. Os proventos e pensdes serdo revistos e fixados de acordo com as denominagdes,
referéncia e niveis correspondentes, constantes dos Anexos integrantes desta lei, aplicando-
se-lhes as disposigdes do art. 5° desta lei.

Art. 12. Aplica-se aos servidores integrados na forma da presente lei, para fins de evolucdo
funcional, as disposigdes constantes do art. 21 da Lei n® 13.637, de 04/09/03.

Paragrafo Unico. Aos servidores mencionados no “caput”, aplicam-se, ainda, as disposigoes
normativas constantes dos arts. 22 e 29, ambos da Lei n® 13.637, de 04/09/03.

Art. 13. Aos titulares do cargo de Procurador Legislativo originarios diretamente dos cargos de
Assessor Técnico I, II, Il e IV, Assessor Técnico Legislativo, Assessor Técnico Supervisor e



Assessor Técnico Legislativo Chefe aplica-se o art. 30 da Lei n® 13.637, de 04/09/03, quando
da opgao pela remuneracdo prevista nesta lei.

Art. 14. Aos titulares do cargo de Procurador Legislativo originarios do cargo de Técnico
Parlamentar fica assegurada a manutengdo da parcela fixa apurada na forma do art. 30 da Lei
n° 13.637, de 04/09/03, aplicando-se-lhes o referido artigo, no que couber.

Art. 15. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das dotagles
orgamentadrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, especialmente o inciso I do art. 42 e o art. 40, ambos da Lei n® 13.637, de
04/09/03 e o art. 89 da Lei n©® 13.638, de 04/09/03.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 04 de janeiro de 2007.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de S3o Paulo, em 04 de
janeiro de 2007.

A Secretdria Geral Parlamentar em Exercicio, Karen Lima Vieira




ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EFETVOS

Skuacho Atusl Skuacho Nove
de Ref. Valor n® de | Denominacso Ref. Valor
cargos wwygos
150 Téawoo QPL-15 | RS 5.024,34 110 Técnico Paclamantar QPL-1S RS 5.024,34
Parlaments QPL-16 | R$ 5526,77 QPL-16 R$ 5.526,77
QPL-17 | R$ 6.079,46 QPL-17 | R$ 6.079,46
QPL-18 | R$ 6.687,40 QPL-18 | R$ 6.687,40
QPL-19 | R§ 7.356,15 QPL-19 | R$ 7.356,15
QPL-20 | R$ 8.091,75 QPL-20 | R$ 8.091,75
QPL-21 | R$ 8.900,94 QPL-21 | R$ 8.900,94
QPL-22 | R$ 9.791,85 QPL-22 | R$ 9.791,85
40 Procurador Legidativo | QPL-15 | R$ 5.024,34
QPL-16 | R$ 5.526,77
QPL-17 | R$ 6.079,46
QPL-18 | Re 6.687,40
QPL-19 | R$ 7.356,15
QPL-20 | R$ 8.091,75
QPL-21 | R$ 8.900,94
QPL-22 | R$9.791,85
ANEXO 11
TABELA DE INTEGRAGAO DOS CARGOS DE PROCURADOR
Skuacio Atual Skuacio Nova
Camo Ref. Carmgo Ref.
Técnico Parlamentar QPL-15 Procurador Legisiativo | QPL-15
Técnico Parlame ntar QPL-16 Procurador Legisiativo | QPL-16
Técnico Pardamentar QPL-17 Procurador Legisiativo | QPL-17
Técnico Parlamentar QPL-18 Procurador Legisiativo | QPL-18
Técnico Padamentar QPL-18 Procurador Legisiativo | QPL-19
Técnico Parlamentar QPL-20 Procurador Legisiativo | QPL-20
Técnico Parlamentar QPL-21 Procurador Legisiativo | QPL-21
Técnico Pardamentar QPL-22 Procurador Legisiativo | QPL-22
Assessor Técnico | (Juri) QPA-13 Procurador Legisiativo | QPL-17
Assessor Téonico |l (Juri) QPA-14 Procurador Legisiativo | QPL-18
Assessor Téonico 1l (Juri) QPA-15 Procurador Legisiativo | QPL-19
Assessor Téanico IV (Juri) QPA-16 Procurador Legiglativo | QPL-20
Assessor Téc. Leg. (Juri) QPA-17 Procurador Legisiativo | QPL-21
Assessor Téc. Supervisor | QPA-18 Procurador Legisiativo | QPL-21
(Jari)
Assessor Téc. Leg. Chefe | QPA-19 Procurador Legisiativo | QPL-22
(Jori)
ANEXO 1l
FUNGCOES GRATIFICADAS
Situaclo Atual Situaclio Nova
QUANTIDADE | DENOMINACAO REF. QUANTIDADE | DENOMINACAO | REF.
1 Advogado FG-3 1 Procurador FG3
Chefe RS 2.937,55 Legislativo R$ 2983755
Chefe
40 Supervisor de | FG-2 37 Supervisor de | FG-2
Equipe R$ 1.958,37 Equipe RS 195837
3 Procurador FG-2
Legislativo RS 195837
Supervisor
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LEI N© 14,381 DE 07 DE MAIO DE 2007

(PROJETO DE LEI N© 185/07)

(MESA DA CAMARA)

Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, da
Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007, e
da outras providéncias.

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica
do Municipio de S3o Paulo, promuiga a seguinte lei:

Art. 19 Ficam acrescidos os incisos V e VI ao art. 49 da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, alterado pelo art. 16 da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007,
com a seguinte redagao:

“Art. 40 ..,

V - Consultoria Técnica de Economia e Orgamento - CTEO;

VI - Sistema de Controle Interno da Camara.”.

Art. 2° Fica renomeado o paragrafo Unico como § 12 e acrescido o § 2° ao art. 5° da
Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a seguinte redag¢ado:

“Art. 59...

§1° ...

§ 2° Poderdo ser lotados até 5 (cinco) servidores afastados de outros 6rgdos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, observados os seguintes
critérios, uma vez estabelecido o numero de Vereadores de cada Representagao
Partiddria no inicio da Sessdo Legislativa:

I - o Gabinete de Representacdo Partiddria com maior numero de Vereadores podera
receber até 5 (cinco) servidores;

II - aos demais Gabinetes de Representagdo Partidaria serd aplicado um critério de
proporcionalidade consistente na razdo entre a quantidade de parlamentares da
Representagdo Partidaria que se quer calcular, dividido pelo numero de Vereadores da
Representagdo Partidaria, utilizando-se o arredondamento aritmético para nldmero
inteiro;

III - o Gabinete da Lideranga de Governo podera receber até 3 (trés) servidores”.

Art. 39 Fica alterado o § 29 do art. 6° da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
que passa a exibir a seguinte redagao:

“Art. 6° ...

§ 29 Poderdo ser lotados no Gabinete até 2 (dois) servidores afastados de outros
6rgdos publicos municipais, estaduais e federais ou entidades estatais. (NR)".

Art. 49 O art. 89 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a exibir a
seguinte redagao:

“Art. 8° A Secretaria Geral Parlamentar € integrada por:

I - 4 (quatro) Secretarias, a saber:

a) Secretaria das Comissoes;

b) Secretaria de Apoio Legislativo;

c) Secretaria de Documentagao;

d) Secretaria de Registro Parlamentar e Revisao.

IT - 5 (cinco) Unidades de Expediente.

Paragrafo (nico. As Unidades de Expediente serdo extintas quando da plena
implantagao de sistemas informatizados de controle administrativo. (NR)".

Art. 5¢ O art. 99 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a exibir a
seguinte redagdo:

“Art. 90 A Secretaria Geral Administrativa é integrada por:

I - 4 (quatro) Secretarias, a saber:

a) Secretaria de Recursos Humanos;

b) Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdao de Contratos;




C) Secretaria de Infra-Estrutura; e

d) Secretaria de Assisténcia a Saude.

IT - 4 (quatro) Equipes, a saber:

a) Equipe de Planejamento;

b) Equipe de Apoio a Comissao Permanente de Julgamento de Licitagdes;

¢) Equipe de Protocolo e Autuagao; e

d) Equipe de Expedigdo e Distribuicao de Correspondéncias.

II1 - Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdes.

IV - 5 (cinco) Unidades de Expediente.

Paragrafo unico. As Unidades de Expediente serdo extintas quando da plena
implantacado de sistemas informatizados de controle administrativo. (NR)”

Art. 69 O “caput” do art. 14 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, alterado pela
Lei n® 13.972, de 9 de maio de 2005, passa a exibir a sequinte redagao:

“Art. 14. Para o desempenho das atividades de diregdo, chefia e assessoramento,
exclusivamente por servidores efetivos, ficam criadas as fungdes gratificadas,
identificadas pelas referéncias fixadas no Anexo III desta lei, com as denominagdes,
quantidades, forma de provimento e valores constantes da Tabela B do Anexo IV desta
lei. (NR)".

Art. 79 O “caput” e os §§ 19, 70 e 89 do art. 17 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de
2003, alterado pela Lei n® 13,950, de 22 de fevereiro de 2005, passam a exibir a
seguinte redagdo:

“Art. 17. Fica instituida a Gratificacdo de Nivel de Assessoria, que serd atribuida aos
servidores titulares dos cargos de provimento em comissdo lotados em Gabinete de
Vereador, de Membro da Mesa e das Liderangas, em valores fixos a serem definidos a
critério do respectivo Vereador, Membro da Mesa ou Lider. (NR)

§ 19 O limite maximo por Gabinete a ser despendido com o pagamento da Gratificagdo
sera:

I - nos Gabinetes de Vereadores: a diferenga entre a soma dos vencimentos basicos
percebidos pelos Assistentes Parlamentares e o limite de custos com estes servidores,
por Gabinete de Vereador, correspondente a R$ 71.564,92 (setenta e um mil,
quinhentos e sessenta e quatro reais e noventa e dois centavos), reajustado nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Cémara
Municipal,

II - nos Gabinetes dos Membros da Mesa e das Liderangas de Governo e
Representacdes Partidarias: 50% (cinquenta por cento) da soma dos vencimentos
bésicos percebidos pelos respectivos servidores em cargo de provimento em comissdo.
(NR)

§ 79 Excepcionalmente, para os atuais servidores dos Gabinetes de Vereadores que,
legalmente, incorporaram ou tornaram permanente a Gratificacdo de Gabinete, na
nova situacdo terdao o valor a ela correspondente convertido em parcela suplementar,
enquanto permanecerem em exercicio ininterrupto na Camara Municipal. (NR)

§ 89 A parcela suplementar a que se refere o § 79 deste artigo, bem como os valores
percebidos a titulo de adicional por tempo de servigo e sexta-parte dos vencimentos,
ficam excluidos do limite de custos estabelecido pelo inciso I do § 1° deste artigo.
(NR)”

Art. 89 Fica acrescido o § 39 e alterados os §§ 1° e 29 do art. 19 da Lei n? 13.637, de
4 de setembro de 2003, com a seguinte redagao:

“Art. 19. ...

§ 19 O valor atribuido as fungdes gratificadas ndo constitui base de incidéncia de
calculo para qualquer outra vantagem pecuniéria. (NR)

§ 2° A Funcdo Gratificada fica excluida do limite salarial previsto na Lei n°® 12.477, de
22 de setembro de 1997. (NR)



§ 30 Os valores atribuidos as fungbes gratificadas tornar-se-3o permanentes aos
vencimentos e proventos do servidor, bem assim a pensdo por morte, apdés a
percepcdo por um periodo minimo de cinco anos, nas seguintes condigoes:

1 - poderdo ser somados periodos continuos ou descontinuos de percepgao de uma ou
mais fungdes gratificadas;

II - em sendo exercida mais de uma fungdo gratificada:

a) a permanéncia dar-se-a pelo maior valor percebido por periodo ndo inferior a um
ano;

b) se o maior valor for percebido por periodo inferior a um ano, a permanéncia dar-se-
a em relagdo aquele imediatamente inferior cuja percepgdo, somada a do maior,
perfaga, no minimo, um ano.

III - declarada a permanéncia, se o servidor vier a perceber valor superior de fungao
gratificada, recebera somente a diferenga;

IV - podera ser tornada permanente a diferenga entre o valor ja tornado permanente e
novo valor de fungdo gratificada que venha a ser percebido por um periodo minimo de
um ano;

V - os tempos de percepgao s6 poderdo ser computados uma unica vez.”.

Art. 99 Os §§ 19, 20 e 39 do art. 20 da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 20. ...

§ 1° O nivel indica o estagio do servidor dentro da respectiva carreira, sequndo a
progressado prevista no Anexo I desta lei. (NR)

§ 2° Os titulares dos cargos das carreiras de Analista Legislativo e Consultor Técnico
Legislativo desempenhardo suas atividades nas dreas de assessoria e consultoria; de
Procurador Legislativo, desempenhardo suas atividades na area judicial e de assessoria
e consultoria juridica; de Técnico Administrativo, desempenhardo suas atividades na
area de suporte administrativo; e de Auxiliar Operacional, desempenhardo suas
atividades na area de suporte operacional, na forma prevista no Anexo VIII. (NR)

§ 39 Os editais de concursos realizados para o provimento dos cargos integrantes das
carreiras do Quadro de Pessoal do Legislativo indicardo, apos levantamento das
necessidades junto aos servicos de suporte técnico e apoio administrativo: a
habilitagdo especifica prevista em lei; a respectiva area de atuacdo, respeitada a
compatibilidade com as atividades da Camara Municipal; a quantidade de cargos por
area de atuagdo; e o percentual reservado para os portadores de deficiéncia. (NR)".
Art. 10. Fica acrescido o § 59 e alterados o "caput” e os §§ 19, 20 e 40 do art. 21 da
Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a seguinte redagao:

“Art. 21. A evolugao funcional do servidor efetivo na respectiva carreira, sera realizada
mediante promogdo. (NR)

§ 19 Promogdo é a passagem do servidor para o nivel imediatamente superior na
carreira, mediante a apuragado resultante do computo, obrigatoriamente, dos critérios
de tempo e de tempo e titulos, de acordo com o disposto no Anexo V desta lei. (NR)

§ 2° Todos os cargos situam-se inicialmente no nivel 1 da carreira e retornam a ele
quando vagos. (NR)

§ 40 Ato da Mesa da Camara Municipal disciplinara a evolugdo funcional, inclusive
apuragdo de tempo e contagem de titulos, observada, obrigatoriamente, a Tabela
constante do Anexo VI. (NR)

§ 59 A Evolugdo Funcional por Promogao na Carreira descrita no Anexo V observara os
seguintes critérios de temporalidade:

I - Auxiliar Operacional:

a) quando ndo associada a pontuagdo por titulos, a passagem para o nivel
imediatamente superior ocorrera apds 6 (seis) anos na carreira;



b) quando associada a pontuagao por titulos, a passagem para o nivel imediatamente
superior ocorrerd apds 5 (cinco) anos na carreira, na passagem do primeiro para o
segundo nivel, e 6 (seis) anos na carreira nos subseqiientes.

I1 - Técnico Administrativo e Técnico Administrativo (PS), sempre associado a
pontuagdo por titulos:

a) passagem entre o0s niveis 1 a 4, apds o minimo de 4 (quatro) anos na carreira;

b) passagem entre os niveis 5 a 12, apds o minimo de 2 (dois) anos na carreira.

III - Analista Legislativo, Consultor Técnico Legislativo, Procurador Legislativo e
Técnico Parlamentar (PS), sempre associado a pontuagao por titulos: a passagem para
o nivel imediatamente superior ocorrerd ap0s o minimo de 4 (quatro) anos na
carreira”.

Art. 11, O inciso III do § 192 do art. 23 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
passa a vigorar com a seqguinte redagdo:

"Art. 23. ...

§1° ...

111 - Para as atuais carreiras de nivel superior, conforme Tabela C do Anexo VII a esta
lei. (NR)”.

Art. 12. O “caput” do art. 24 da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 24. Observado o disposto no art. 23 desta lei, inclusive os critérios previstos em
seu § 19, os servidores titulares de cargos efetivos de Chefe de Segdo, Chefe de
Unidade Técnica, Encarregado de Setor, Fotdgrafo Chefe, Chefe de Segdo Técnica II
(Cat. 41), Chefe de Segdo Técnica IV (Cat. 31 e 32), Assistente Técnico de Diregdo I,
11, 111, 1V, Chefe de Segdo Técnica I, 11, II1, 1V, Subdiretor Técnico e Diretor Técnico de
Departamento (DT.2, DT.3, DT.4, DT.6, DT.7 e DT.10) terdo seus cargos
transformados nos constantes do Anexo I - Tabela B desta lei. (NR)".

Art. 13. O art. 26 da Lei n°© 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 26. Os servidores efetivos que optarem pela permanéncia na situagdo anterior a
esta lei, nomeados para as fungbes previstas no art. 14, somente perceberdo a
diferenca entre o valor da fungdo gratificada e a gratificagdo de fungdo incorporada ou
tornada permanente, quando houver. (NR)",

Art. 14. O “caput” do art. 29 da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a
exibir a seguinte redagdo:

“Art. 29. Enquanto n3o editada lei especifica pelo Executivo, os servidores integrados
que venham a atender as condigdes para a percepcdo de adicionais por tempo de
servico, previstos nos arts. 112 e seguintes da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de
1979, e alteragBes posteriores, terdo como base de calculo o vencimento basico do
respectivo cargo. (NR)”

Art. 15. Ficam alterados o “caput” e o0 § 20 do art. 30 da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, que passam a exibir a seguinte redagdo:

*Art. 30. Na hipétese de resultar em redugdo salarial a confrontagdo da remuneragao
percebida pelo funciondrio anteriormente a esta lei com a nova remuneragdo prevista
nesta lei, devidamente aplicado, em ambas as situagSes, o limite salarial previsto na
Lei n°® 12.477, de 22 de setembro de 1997, a diferenca apurada serd nominalmente
identificada e serd paga como parcela suplementar. (NR)

§ 20 Para o efeito do disposto no “caput” deste artigo, compreendem-se na
remuneracdo prevista nesta lei o respectivo vencimento béasico, as gratificagbes ou
vantagens incorporadas ou tornadas permanentes anteriormente a esta lei, nao
absorvidas nos vencimentos bdsicos, a sexta-parte e os adicionais por tempo de
servigo, estes Gltimos calculados de acordo com o art. 29, desta lei. (NR)".
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Art. 16. O "caput” e 0 § 1° do art. 31 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
passam a exibir a seguinte redagao:

“Art. 31. Os servidores afastados de outros d6rgdos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais poderdo ter exercicio na Secretaria Geral Parlamentar,
Secretaria Geral Administrativa, junto aos d6rgdos de apoio institucional da Mesa e
prestar assessoria as comissdes regimentais permanentes e temporarias, estas Gltimas
pelo periodo de sua duragdo. (NR)

§ 1° Aos servidores afastados na forma do “caput”, poderd ser atribuida a Gratificagdo
por Nivel de Assessoria, no valor equivalente a até 50% (cinqiienta por cento) do valor
inicial do vencimento basico instituido por esta lei, para cada uma das carreiras ora
organizadas, em compatibilidade com o nivel de escolaridade da funcdo exercida pelo
servidor afastado. (NR)".

Art. 17. Fica incluido o art. 31-A na Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a
seguinte redagao:

“Art. 31-A. As Comissdes Permanentes, as Comissoes Parlamentares de Inquérito e as
Comissoes de Estudo poderdo, através de requerimento enderegado a8 Mesa e subscrito
pela maioria de seus membros, solicitar a contratagdo de consultoria externa para
assessoramento da respectiva Comissao em questao especifica.

§ 1° O requerimento a que se refere o "caput” deste artigo serd indeferido de plano
pelo Presidente sempre que o Municipio contar, em seus quadros, com servidores que
possam assessorar a comissdo na questdo indicada.

§ 29 A contratagdo a que se refere o “caput” deste artigo serd sempre por tempo
determinado, observando-se os seguintes prazos maximos:

I - 6 (seis) meses, quando destinada ao assessoramento de Comissdo Permanente; e
Il - o prazo de duragao da comissado respectiva, quando destinado ao assessoramento
de Comissdo Parlamentar de Inquérito ou Comissdo de Estudos.”

Art. 18. O “caput” do art. 36 da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a
exibir a seguinte redacgao:

“Art. 36. A gratificagdo por servigo especial, percebida exclusivamente pelos Membros
da Comissdo de Julgamento de Licitagdes - CIL, fica fixada em 10% (dez por cento)
por reunido, limitada a dez reuniGes mensais, do valor correspondente a 50%
(cinqlenta por cento) do QPL-7. (NR)".

Art. 19. O art. 39 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a exibir a
seguinte redagao:

“Art. 39. A prorrogagao da jornada de trabalho sera realizada mediante compensagao
na forma de Banco de Horas, a ser disciplinada por Ato da Mesa.

§ 1° As horas langadas em crédito deverdo ser integralmente compensadas no
intervalo de 12 (doze) meses, na razdo de 1h30min (uma hora e trinta minutos) para
cada hora suplementar trabalhada, mediante autorizagdo da chefia imediata.

§ 2° As horas nao compensadas no intervalo a que alude o § 1° deverdo ser
indenizadas, observando-se, neste caso, os acréscimos e adicionais legalmente devidos
no momento da indenizacgao.

§ 3° A prorrogagao da jornada ndo poderd ultrapassar o limite de 2 (duas) horas ao
dia, salvo em caso de forga maior, de servigos inadiadveis ou de convocagdo excepcional
para servigcos em sessdes ou reunides extraordinarias, hipoteses em que poderdo ser
lancadas a crédito do servidor ou indenizadas de pronto, a juizo da Mesa. (NR)".

Art. 20. O art. 43 da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 43. Fica instituido o Auxilio-Encargos Gerais de Gabinete, disponibilizado
mensalmente a cada Gabinete de Vereador e Liderangas de Governo e Representacdo
Partidaria, destinado a ressarcir, nos termos fixados em Ato da Mesa, as despesas com
o seu funcionamento e manutengdo, inerentes ao pleno exercicio das atividades
parlamentares.



§ 10 O auxilio de que trata o “caput” deste artigo:

I - quando destinado a ressarcir as despesas realizadas pelo Gabinete de Vereador,
terd o valor equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do Auxilio-
Encargos Gerais de Gabinete de Deputado, instituido na Assembléia Legislativa do
Estado de S3o Paulo;

II - quando destinado a ressarcir as despesas realizadas pelo Gabinete da Lideranca de
Governo, sera equivalente a 50% (cinqienta por cento) do valor estabelecido pelo
inciso I;

III - quando destinado a ressarcir as despesas realizadas pelos Gabinetes das
Representagdes Partidarias, uma vez estabelecido o numero de Vereadores de cada
Representagdo Partidaria no inicio da Sessdo Legislativa, sera:

a) para o Gabinete de Representagdo Partiddria com maior nimero de Vereadores, o
mesmo montante de que trata o inciso I;

b) para os demais Gabinetes de Representacdo Partidaria, serd aplicado um critério de
proporcionalidade consistente na razdo entre a quantidade de parlamentares da
Representacdo Partidaria que se quer calcular, dividido pelo numero de Vereadores da
maior Representagdo Partidaria, aplicado sobre o montante de que trata o inciso I.

§ 20 S&do vedados os ressarcimentos de despesas com:

I - pagamento de pessoa fisica contratada em carater permanente;

II - aquisicdo de bens e materiais permanentes, assim considerados os de vida (til
superior a 2 (dois) anos.

§ 3° Em razdo da instituicdo do auxilio referido neste artigo, sob nenhuma hipdtese a
Camara poderd fornecer ou suprir os Gabinetes de que trata o “caput” dos bens e
servicos a serem ressarcidos pelo auxilio.

§ 4° A Secretaria Geral Administrativa manterd o servigo de operacionalizagdo do
auxilio ora instituido.

§ 59 O Ato a que se refere o “caput” deste artigo devera indicar:

1 - as despesas a serem ressarcidas;

11 - os procedimentos para a comprovagdo das despesas e o pagamento das mesmas.
§ 6° Toda despesa efetuada devera ser individual e adequadamente comprovada sob
pena de ndo ser ressarcida.

§ 7° A comprovacdo das despesas de que trata o § 6° deste artigo serd de
responsabilidade do Vereador ou Lider, podendo ser prestada diretamente por este ou
pelo Chefe de Gabinete ou Coordenador de Lideranga do respectivo Gabinete ou outro
servidor designado pelo parlamentar para este fim, mediante comunicado 8 Mesa da
Camara Municipal de Sao Paulo.

§ 8° Cada despesa efetivada, observada sua natureza, ndo poderd exceder o limite de
dispensa de licitagdo previsto no inciso II do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragoes. ‘
§ 99 As despesas efetuadas com os recursos de que trata este artigo serdo de
exclusiva responsabilidade do Vereador ou Lider, sendo que a inadimpléncia do
contratante com referéncia a estas despesas ndo transfere a Camara Municipal a
responsabilidade sobre o seu pagamento.

§ 10. Cabe Unica e exclusivamente a3 Mesa da Cédmara Municipal de S3o Paulo, em
carater definitivo, avaliar e decidir sobre as contas dos Gabinetes dos Vereadores e das
Liderangas de Governo e Representagoes Partidarias e tudo que a elas diga respeito.
(NR)".

Art. 21. O paragrafo Unico do art. 52 da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003,
passa a exibir a sequinte redagdo:

"Art. 59 ...

Paragrafo Unico. A lotagdo de cargos nos Gabinetes das Liderangas das Representagoes
Partidarias relativas aos Partidos Politicos com direito a funcionamento parlamentar
nos termos definidos em legislagdo prépria, observard os seguintes critérios:
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I - 1 (um) cargo de Coordenador de Lideranga; e

II - 1 (um) cargo de Assistente Legislativo III por Vereador integrante da Bancada.
(NR)".

Art. 22. Fica renumerado o paragrafo Unico como § 19, acrescido o § 2° e alterado o
“caput” do art. 7° da Lei n° 13.638, de 4 de setembro de 2003, com a seguinte
redac¢do:

“Art. 79 Os 55 (cinquenta e cinco) Gabinetes de Vereadores, assim considerada
também sua projecdo dentro dos limites territoriais do Municipio, tém como objetivo
proporcionar assisténcia direta aos respectivos Vereadores.

§10..

§ 20 Os Assistentes Parlamentares terdo exercicio exclusivamente no Gabinete,
competindo ao titular do Gabinete estabelecer tarefas, hordrio e local de trabalho,
consoante a natureza do cargo e a legislagdo em vigor”.

Art. 23, Ficam incluidos os arts. 11-A e 11-B na Lei n® 13.638, de 4 de setembro de
2003, com a seguinte redagao:

“Art. 11-A. A Consultoria Técnica de Economia e Orgamento - CTEO, subordinada a
Mesa, compete:

I - prestar consultoria e assessoramento técnico a Mesa, as Comissdes, em especial a
Comissdo de Finangas e Orgamento e aos Vereadores, no exercicio de suas funcodes
legislativa, fiscalizadora e administrativa, nas areas de planos, orcamentos publicos,
acompanhamento e controle orgamentario e financeiro;

Il - prestar apoio técnico ao processo legislativo referente aos projetos de plano
plurianual, diretrizes orgamentdrias, lei orgamentaria anual e projetos de crédito
adicional, seguindo procedimentos técnicos para alteragdes nos mencionados projetos,
em especial no que tange a elaboragdo de substitutivos ou de emendas, incluindo
recebimento de determinagdes do Relator ou Presidente da Comissdo de Finangas e
Orgcamento, tratamento e destinagdo de informagdes e documentas, com registro das
operagdes realizadas;

III - divulgar as decisdes da Comissdo de Financas e Orcamento e do Plendrio relativas
as matérias de que trata o inciso II deste artigo, contando com o apoio, no que couber,
do Centro de Tecnologia da Informacgao;

IV - prestar apoio a Comissdo de Finangas e Orgamento na edi¢do de regulamentos
sobre as matérias de que trata o inciso II deste artigo;

V - assessorar a Comissdao de Financas e Orgamento no exame técnico das demais
matérias legislativas sujeitas ao seu estudo;

VI - elaborar minutas de pareceres/relatérios sob a orientacdo dos Relatores;

VII - subsidiar e prestar suporte as atividades da Comissdo de Finangas e Orcamento,
especialmente com a realizagdo de pesquisas e estudos, inclusive em cooperacdo
técnica com outros 6rgdos do Municipio, no que tange as funcodes de fiscalizac3o desta
Comissao;

VIII - elaborar minutas de pareceres/relatdrios, sob orientagdo dos Relatores, no que
tange a prestacao de contas;

IX - estudar, propor e auxiliar na implantacdo de medidas destinadas & melhoria da
sistematica orgamentdria nos 6rgdos administrativos da Cdmara Municipal de Sao
Paulo;

X - elaborar a proposta or¢amentdria anual da Cdmara Municipal de S3o Paulo em
colaboragao com a Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gest3o de Contratos e a
Equipe de Planejamento;

XI - avaliar e opinar, quanto ao mérito, sobre propostas relativas a despesas da
Camara, desde que a Secretaria Geral Administrativa considere esse exame
necessario;

XI - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatorio anual de atividades desenvolvidas e metas alcancadas;



XII - dar cumprimento a outras atribuiges atinentes a sua area de competéncia, que
lhe venham a ser determinadas pela Mesa.

Art. 11-B. O Sistema de Controle Interno da Camara € o conjunto de atividades de
controle exercidas em todos os niveis da estrutura organizacional, o qual visa
assegurar ao Poder Legislativo a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na
gestdo dos recursos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela Administracdo, a ser
regulamentado por Ato da Mesa, inclusive no que se refere a estrutura do 6rgdo.”

Art. 24. O inciso I do art. 12, o “caput” e os incisos V e IX do art. 13, 0 “caput” e 0
inciso X do art. 14, o “caput” do art. 15, o “caput” e os incisos III e IV do art. 16, 0
inciso I do art. 17, o “caput” e o inciso XIX do art. 18, 0 “caput” e 0s incisos X XXIII do
art. 19, o “caput” do art. 20 e o “caput” e o inciso IV do art. 21 da Lei n® 13.638, de 4
de setembro de 2007, passam a exibir a seguinte redagao:

“Art. 12. ...

I - coordenar todas as atividades de sua area de competéncia, através das Secretarias
e Unidades Técnicas e Administrativas sob sua responsabilidade; (NR)

Art. 13. A Secretaria das Comissdes, subordinada & Secretaria Geral Parlamentar,
compete: (NR)

V - enviar a Secretaria de Apoio Legislativo todas as propostas em condicOes de
deliberagdo, inclusive aquelas cuja deliberacdo seja pelas Comissdes Permanentes,
cuidando dos prazos legais estabelecidos; (NR)

IX - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas e
emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 14, A Secretaria de Apoio Legislativo, subordinada a Secretaria Geral Parlamentar,
compete: (NR)

X - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas e
emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 15. A Secretaria de Documentacdo, subordinada a Secretaria Geral Parlamentar,
compete: (NR)

Art. 16. A Secretaria de Registro Parlamentar e Revisdo, subordinada a Secretaria
Geral Parlamentar, compete: (NR)

II1 - providenciar, nos termos legais, a publicagdo na imprensa oficial dos textos finais
transcritos das atas das Sessdes Plenarias, enviando os documentos respectivos a
Secretaria de Documentagao para arquivo e disponibilizagdo: (NR)

IV - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas e
emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 17. ...
I - coordenar todas as atividades de sua area de competéncia, através das Secretarias
e Unidades Administrativas sob sua responsabilidade; (NR)

Art. 18. A Secretaria de Recursos Humanos, subordinada & Secretaria Geral
Administrativa, compete: (NR)
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X - cuidar da concessdo de beneficios aos servidores da Camara, especialmente no que
se refere ao atendimento 3o transporte, alimentagdo e bergario; (NR)

XIX - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas
e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 19. A Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos, subordinada a
Secretaria Geral Administrativa, compete: (NR)

XXII1 - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de
metas e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 20. A Secretaria de Infra-estrutura, subordinada & Secretaria Geral Administrativa,
compete: (NR)

Art. 21. A Equipe de Protocolo e Autuagdo, subordinada & Secretaria Geral
Administrativa, compete: (NR)

IV - receber oficios a serem encaminhados ao Executivo e a outras autoridades e
repartigées publicas, utilizando, quando necessario, os servigos de estafeta e o sistema
de Tramitagdo Interna de Documentos; (NR)”.

Art. 25. Ficam incluidos os arts. 20-A, 20-B, 20-C, 20-D e 20-E na Lei n® 13.638, de 4
de setembro de 2003, com a seguinte redagdo:

“Art, 20-A. A Secretaria de Assisténcia a8 Saude, subordinada 3 Secretaria Geral
Administrativa, compete:

I - desenvolver ages de salde preventiva, promovendo sua adogado pelos servidores;
I1 - realizar atendimento ambulatorial aos servidores do Quadro de Pessoal do
Legislativo, e prestar assisténcia médica as intercorréncias dos cidaddos em trdnsito na
Camara;

III - administrar e adequar todas as agdes voltadas ao atendimento das normas
exigidas pela seguranga do trabalho;

IV - comprovar, por meio de exames adequados, as condicées de saude das pessoas
nomeadas e admitidas ao servigo da Cédmara Municipal de S3o Paulo, bem como
declarar se as necessidades especiais assumidas e/ou eventualmente constatadas nos
mesmos exames sdo compativeis com o exercicio do cargo ou fungdo;

V - administrar outros eventuais beneficios de salde que sejam concedidos aos
servidores do Quadro de Pessoal do Legislativo;

VI - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatorio anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas;

VII - dar cumprimento a outras atribuigoes atinentes a sua drea de competéncia, que
Ihe venham a ser determinadas pela Secretaria Geral Administrativa.

Art. 20-B. A Equipe de Planejamento, subordinada diretamente 3 Secretaria Geral
Administrativa, compete:

I - avaliar e opinar, quanto ao mérito, sobre as requisicdes relativas a despesas
orcamentarias;

I - colaborar com a Consultoria Técnica de Economia e Orcamento - CTEO na
elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara Municipal;

111 - propor e executar agdes de planejamento organizacional;

IV - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatdrio anual de atividades desenvolvidas e metas alcancgadas;

V - dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua drea de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pelo Secretdrio Geral Administrativo.



Art. 20-C. A Equipe de Apoio & Comissdo Permanente de Julgamento de LicitagBes -
CJL, subordinada diretamente a Secretaria Geral Administrativa, compete:

I - prestar suporte administrativo as atividades desenvolvidas pela CIL;

II - realizar pesquisas, estudos e diligéncias visando subsidiar as atividades da ClL;

III - padronizar a instrugao dos processos administrativos e os editais de licitagdo, sob
orientagao da Procuradoria da Cadmara Municipal de Sdo Paulo;

IV - criar e manter banco de dados atualizado de todos os procedimentos licitatérios
realizados;

V - secretariar a CJL;

VI - fazer publicar os atos relativos ao procedimento licitatério;

VII - proceder a atualizagao das informag8es no sitio da CAmara Municipal;

VIII - emitir relatérios quinzenais sobre as atividades da CJL a Secretaria Geral
Administrativa;

IX - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas;

X - dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua drea de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pelo Secretéario Geral Administrativo.

Art. 20-D. A Equipe de Expedi¢ao e Distribuicdo de Correspondéncias, subordinada
diretamente a Secretaria Geral Administrativa, compete:

a) gerenciar os contratos necessarios para a execucdo dos servicos de emissdo de
correspondéncias;

b) receber toda a correspondéncia externa destinada a Camara, procedendo a triagem,
registro e distribui¢ao interna;

¢) manter o registro das quotas de correspondéncias dos Gabinetes de Vereadores
utilizadas e remanescentes;

d) gerenciar os contratos necessarios para a aquisicdo de periddicos destinados aos
Gabinetes e demais setores da Camara;

e) receber os periddicos e distribui-los aos Gabinetes e demais 6rgdos da Camara,
conforme as respectivas assinaturas;

f) planejar anualmente suas atividades, com o respectivo plano de metas e emitir
relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas;

g) dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Secretaria Geral Administrativa.

Art. 20-E. A Comissdao Permanente de Julgamento de Licitagbes - CIL, 6rgdo de
deliberagdo coletiva, composta por 13 (treze) Membros, sendo um Presidente, servidor
do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto a Camara Municipal, bacharel em
Direito e inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, indicado pelo 19 Secretario da
Mesa; um Membro, servidor do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto a
Camara Municipal, indicado pelo Presidente da Camara Municipal; um Membro,
servidor do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto & Camara Municipal,
indicado pela Mesa; dois Membros, ocupantes dos cargos de Procurador Legislativo do
Quadro do Pessoal Legislativo, indicados pelo Procurador Legislativo Chefe, e oito
Membros, servidores do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastados junto 3 Camara
Municipal, indicados pelo Secretdrio Geral Administrativo, subordinada diretamente a
Secretaria Geral Administrativa, compete:

1 - realizar todos os procedimentos licitatérios;

11 - elaborar os atos convocatérios, com o auxilio das unidades diretamente envolvidas
com o objeto licitado;

IIl - processar e julgar os procedimentos licitatérios, instruir e decidir os recursos
interpostos de suas decisdes e pedidos de reconsideragao;

IV - submeter 3 Mesa as decisdes que tenham sido impugnadas e cujas impugnagbes
n3o tenham sido acolhidas.
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Paragrafo Unico. Os procedimentos licitatérios na modalidade pregdo serdo conduzidos
por pregoeiro habilitado e equipe de apoio designados pelo Secretdrio Geral
Administrativo, em fungdo da complexidade e vulto do objeto, dentre os integrantes da
Comissao de Julgamento de Licitagées - CIL.”

Art. 26. Fica inserido o paragrafo unico e alterados o “caput” e o inciso VIII do art. 22
da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que passam a exibir a seguinte redacgdo:
“Art. 22. As Unidades de Expediente subordinadas, respectivamente, a Secretaria
Geral Parlamentar, Secretaria Geral Administrativa, Procuradoria da Camara Municipal
de S&o Paulo, Centro de Comunicagdo Institucional, Centro de Tecnologia da
Informagdo, Secretaria das Comissdes, Secretaria de Apoio Legislativo, Secretaria de
Documentagdo, Secretaria de Registro Parlamentar e Revisdo, Secretaria de Recursos
Humanos, Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestao de Contratos, Secretaria de
Infra-estrutura, Secretaria de Assisténcia a Saude e Cerimonial, compete: (NR)

VIII - dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que
lhe venham a ser determinadas pela Secretaria Geral Parlamentar, Secretaria Geral
Administrativa, Procuradoria da Camara Municipal de S&o Paulo, Centro de
Comunicagdo Institucional, Centro de Tecnologia da Informacdo, Secretaria das
ComissGes, Secretaria de Apoio Legislativo, Secretaria de Documentacdo, Secretaria de
Registro Parlamentar e Revisdao, Secretaria de Recursos Humanos, Secretaria de
Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos, Secretaria de Infra-estrutura,
Secretaria de Assisténcia a Saude e Cerimonial, respectivamente. (NR)

Paragrafo Unico. As Unidades de Expediente serdo extintas quando da plena
implantagado de sistemas informatizados de controle administrativo.”.

Art. 27. Ficam acrescidos o inciso XII ao art. 19 e os incisos IV, V e VI ao art. 2° da Lei
n° 14,259, de 3 de janeiro de 2007, com a seguinte redagao:

“Art. 10 ..,

XII - prestar assessoramento ao Presidente na realizagdo da analise prévia de
admissibilidade dos projetos, realizando pesquisa de legislagdo e projetos anteriores,
indicando a existéncia de legislagdo e projetos que tenham por objeto matéria
correlata, e na designagdo das Comissdes Permanentes pelas quais os projetos
deverdo tramitar.”.

Art. 20 ...

IV - Setor de Contratos e Licitagdes, orientado por um Procurador Legislativo
Supervisor:

a) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios, bem como se
manifestar sobre prorrogagdes, aditamentos, rescisbes, aplicagdo de penalidade e
demais incidentes relativos a execugdo de contrato firmado pela Camara Municipal;

b) elaborar pareceres sobre licitagdes, bem como sua dispensa e inexigibilidade;

¢) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

d) dar cumprimento a outras atribuigées atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

V - Setor de Elaboragdo Legislativa, orientado por um Procurador Legislativo
Supervisor:

a) elaborar proposigdes e substitutivos a pedido dos Vereadores, Mesa, Comissdes
Permanentes e Temporarias, Secretdrio Geral Parlamentar e Secretario Geral
Administrativo;

b) assessorar juridicamente Vereadores, Mesa e Comissdes na elaboragdo legislativa;
¢) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

d) dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

[9phfaS Tope:



VI - Setor de Pesquisa e Assessoria de Andlise Prévia das Proposituras, orientado por
um Procurador Legislativo Supervisor:

a) assessorar o Presidente da Camara na analise prévia de proposituras e designagao
das Comissdes Permanentes competentes

b) realizar pesquisa e informar quanto a existéncia de similaridade de proposituras em
tramite na mesma sessdo legislativa e matéria legal em vigor, a fim de orientar o
Presidente da Camara quanto ao exame de admissibilidade das proposituras;

¢) realizar pesquisa e informar quanto a existéncia de similaridade de proposituras em
tramite na Camara Municipal de S&o Pauio e matéria legal em vigor, a fim de fornecer
subsidios ao trabalho das Comissdes Permanentes e do Plenario;

d) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

e) dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.”

Art. 28. Fica criada gratificacao de valor correspondente ao FG-1 da Tabela B - Tabela
de Fungdes Gratificadas, Anexo IV da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003,
atribuida aos servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo expressamente designados
para prestar apoio administrativo ou técnico a uma ou mais Comissdes regimentais
temporarias e permanentes e & Corregedoria.

§ 19 Ato da Mesa estabelecerd o limite de servidores a serem designados por comissao
e para a Corregedoria, devendo os nomes serem referendados pela Mesa por ocasido
de cada designagdo.

§ 2° O pagamento da gratificagdo iniciar-se-a com a instalacdo da Comissao e cessard
automaticamente com a cessagdo expressa da designagdo ou com a extingdo da
Comissao.

§ 39 A gratificagdo podera ser atribuida aos servidores da CAmara Municipal de Sao
Paulo expressamente designados para o trabalho nas SessOes Plendrias, a critério do
Secretario Geral Parlamentar.

§ 49 A gratificagdo ndo constitui base de incidéncia de calculo para qualquer outra
vantagem pecunidria e é incompativel com a percepgado de fungdo gratificada.

Art. 29. Fica instituida a Gratificagdo Legislativa de Incentivo & Especializacdo e
Produtividade - GLIEP, a qual podera ser atribuida aos servidores da Camara Municipal
de S3do Paulo e aos servidores ou empregados publicos da Administracdo direta,
indireta ou fundacional, Federal, Estadual ou de outros Municipios, colocados &
disposicdo da Camara, para prestar servigos conforme o “caput” do art. 31 da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, nos termos do Anexo I desta lei.

§ 10 Para o cdlculo dos valores constantes do Anexo I desta lei, o valor de referéncia
serd o QPL-22 da Tabela A de Vencimentos Bdsicos, do Anexo IV, da Lei n°® 13.637, de
04 de setembro de 2003.

§ 20 A gratificagdo ora instituida podera ser atribuida aos servidores como incentivo a
especializagdo e produtividade, mediante afericdo anual do desempenho do servidor no
exercicio das atribuigdes do cargo, com foco na sua contribuicdo individual para o
alcance das metas do setor, e no seu aperfeicoamento educacional ou profissional,
conforme disposto no Anexo I desta lei, desde que atendidos, no minimo, trés dos
seguintes requisitos:

I - conhecimento das fungdes desempenhadas e das metas a serem alcangadas;

II - empenho no exercicio das fungdes e contribuigSes para seu aperfeicoamento;

111 - aprimoramento através de cursos e estagios;

IV - desenvolvimento de lideranga e trabaiho em grupo;

V - participacdo em comissdes e grupos de trabalho especiais exercendo atividade
afeta a sua formag3ao profissional;

VI - trabalhos em sua area de formagao profissional;




VII - prestar apoio técnico e ministrar cursos voltados ao aprimoramento do
conhecimento dos servidores da Camara dentro de sua area de formagao profissional.
§ 3° Verificado o preenchimento dos requisitos, competira ao Secretario Geral
Parlamentar, ao Secretario Geral Administrativo, ao Procurador Legislativo Chefe, ao
Coordenador do Centro de Comunicagao Institucional, ao Coordenador do Centro de
Tecnologia da Informagdo e ao Consultor Geral de Economia e Or¢amento a atribui¢do
da gratificagdo.

§ 4° A concessdo da gratificacdo ora instituida nao exclui a percepgdo cumulativa de
outras gratificagdes a que fagam jus os servidores alcangados pelo presente artigo.

§ 59 A gratificagdo ora instituida torna-se permanente ap6s a percepGdo por um
periodo minimo de cinco anos, nas seguintes condigoes:

I - poderdo ser somados periodos continuos ou descontinuos de percepcao do mesmo
ou diferente valor;

II - a permanéncia dar-se-a pelo maior valor percebido por periodo ndo inferior a um
ano;

II1 - se o maior valor for percebido por periodo inferior a um ano, a permanéncia dar-
se-a em relagdo aquele imediatamente inferior cuja percepgdo, somada a do maior,
perfaga, no minimo, um ano;

IV - declarada a permanéncia, se o servidor fizer jus a valor superior da mesma
gratificacdo, recebera somente a diferenga;

V - podera ser tornada permanente a diferenga entre o valor ja tornado permanente e
novo valor da mesma gratificagdo que venha a ser percebido por um periodo minimo
de um ano.

§ 6° Sobre o valor da gratificagdo percebida pelos servidores em exercicio de fungdes
previstas no Anexo III, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, sera aplicado o
fator de 1,12 (um inteiro e doze centésimos).

§ 79 Os servidores ainda nao integrados no regime da Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, receberdo o valor da gratificagdo correspondente ao cargo em que se daria a
integracgao.

§ 80 A gratificagdo de natureza pessoal ora instituida ndo constituira, sob nenhuma
hipétese, base de cdlculo de qualquer outra vantagem pecuniaria.

Art. 30. Ficam criados 27 (vinte e sete) cargos de Assistente Legislativo 111, referéncia
QPLC-5, de livre provimento mediante nomeacdo pelo Presidente da Cadmara, incluidos
no Anexo II, Situagao Nova, da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003.

Art. 31. Fica transformado 1 (um) cargo de Coordenador de Lideranga de provimento
em comissdo, referéncia QPLC-7, em 1 (um) cargo de Coordenador de Corregedoria,
de provimento em comissdo, referéncia QPLC-7, mediante indicagdo do Corregedor
Geral, e nomeagao pelo Presidente da Camara, mantido no Anexo II, Situacdo Nova,
da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, e incluido na Tabela de Atribuicées dos
Cargos "B” - Cargos em Comissdo, do Anexo VIII da mesma lei, com a atribuicdo de
coordenar a atividade de apoio a Corregedoria da Camara Municipal de Sao Paulo.

Art. 32. Ficam alteradas, na conformidade do Anexo II desta lei, os Anexos I, III, IV, V
e VII, e a Tabela A - Cargos Efetivos, do Anexo VIII, todos da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003.

Art. 33. As alteragdes introduzidas por esta lei produzirdo efeitos pecuniarios a partir
do primeiro dia do més em que se der sua publicagdo sobre as integracdes
processadas na forma da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, permanecendo
assegurado aqueles que optaram pela situagdo anterior & Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, o direito de opgdo pela situagdo funcional dela decorrente.

Art. 34. A Mesa regulamentara a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados de
sua publicagao.



§ 10 O art. 43 da Lei n? 13.637, de 4 de setembro de 2003, com as alteragGes
introduzidas pelo art. 19 desta lei, serd requlamentado e deverd estar implementado
no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publica¢ao desta lei.

§ 29 Apos 6 (seis) meses de vigéncia desta lei, a Mesa avaliard a necessidade de
aperfeicoamento de suas disposi¢cdes, podendo constituir Comissdo Técnica para este
fim.

Art. 35. O Tribunal de Contas do Municipio, face a simetria de sua estrutura
administrativa com a Cdmara Municipal, podera encaminhar projeto de lei, no prazo de
90 (noventa) dias, para sua adaptagdo as novas disposi¢ées ora estabelecidas, no que
couber.

Art. 36. As despesas com a execu¢do desta lei correrdo por conta das dotagdes
or¢camentdarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 37. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao
primeiro dia do respectivo més de publicagdo e revogando-se as disposicdes em
contrario, especialmente os §§ 4° e 59 do art. 20, o § 59 do art. 21, e o art. 32 da Lei
n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, o Anexo Unico da Lei n® 13.638, de 4 de
setembro de 2003, e as alineas “e” e “f” do inciso I do art. 2° da Lei n® 14.259, de 3
de janeiro de 2007.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 09 de maio de 2007.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 09
de maio de 2007.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman



ANEXO | da Lei n®

Quatificacao bésica exigida & 1° nivel de especializagdo e 2° nivel de especializacho e
afericdo de produtividade alericlo de produtividade slerico de produtividade
) Curso técnico na érea de atuacio
Auxikar Operacional 10% 15% -
Graduagaio superior 2 graduaclo superior,
i mestrado ou
Técnico Administrativo e Técnico Administrativo (PS) 18% 23% ml’gm
Especializaco ou 2* graduagho Mestrado ou doutorado
Anslista Legisiativo, Consultor Técnico Legislativo, soperior
Procurador Legisiativo e Técnico Parlamentar (PS) 28% 5% 38%
Curso lécnico na érea de atuago
ou
mmmommaav 10% mﬁm -
Servidores ou pablicos da
direla, indireta ou fundacional,
Federal, Estadual ou de outros Municipios, 10% -
colocados # disposiclo da CAmara, para prestar Folh ,')'
miooscm!otmoapurdomaid.un' a
13,837, de 4 de setembro de 2003, Proc. n®,
Paulo He da S. Lope
RF: 11.2
. ANEXO )l da Lel n®
ANEXO | da Lel n* 13.637, de 4 de setembro de 2003.
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO — CARGOS EFETIVOS
TABELA A - PARTE PERMANENTE
SITUACAO ATUAL SITUACKD NOVA
W DE [ DENOMNAGAC REF N D€ DENOMINACKD REF. FORMA D€ PROVIMENTO
| CARGOS CARGOS
3 Atssaiants QPA-1
H Aadey de Bliotecs | QPAS
s Aundier de Bltiotece % QPAS
s Aumfies de BiSotucs 8 QPA-T
2 Aunar de Secreteria B QPA-T
1 QPAS
1 Encaweguto de Ofice arss
1 €Enc. de Servigos de Bstricidedie QPAS
1 Encmregaio de Marcerarisn QPAS
] Garglo arne
s Telekaists QPAd
(] Ascdiar de Secretarin % QPA-T
50 AUXIUAR OPERACIONAL
- Nivel 1 aPL-t Concureo Pubiios de proves ou de proves ¢ Wados,
dentre portadores de carfificado de arse de ereino
- | andamenet.
- Nivel 2 aPL-2 Promogho na forma do art. 21 ¢ Anem V desta el
-Nivel 3 amd Promocio ne forrma do art. 21 @ Anewo V dests el
- Nivel 4 QPL4 | Promogho ne forma do art. 21 @ Anexo V desta lel.
-Nivel § QPLS | Promogso na forma do art. 21 & Anexo V desta lel.
Nivel 8 QM0 | Promoco nmformedo st 21 e Avexo Vdesatei__|
3 Yécnico n | aras
L] Téankn [ QPA-T
18 Al Loghiatvo QPA-D
1 Fotdgrato | QPA-7
2 Fotdgrato § QPae
1 Fotogralo I8 aPAl
24 Ofcial Lagiststvo QPA-8
™
Assistarés de Chefia Técrica QPA-10
{49 cargos)
Téanico ¥ | arPas
O cargos)
Fotdgraio W (3 cargo) QPA-%
Oficial Legintalivo (22 cargos) QPA-S
[
Amuisturds Técnico de Contablidede | QPA-10
@ cargos)
Aasisterte Yéanico de Radiofonia QPA-9
Q cargos)
44 Técnico Administraivo
- Nivel 1 QeL? mmum.mn
da de ensino
mbdio o u-mh média Wonica, quando
necessslnio.
- Nivel 2 ans Promocio ne lormm d0 art. 21 @ Anewo V dests ei.
. - Nived 3 Qe Promogio ne forma do art. 21 ¢ Anewo V dests sl
« Nivel 4 QPL-10 | Promocio ne forme do arl. 21 @ Anewo V desta el
- Nivel § QPL-11 | Promocio ne fomma do arl 21 @ Anewo V dusts ui.
- Nivel 6 QPL-12 | Promoghio ne forma do art 21 ¢ Anexo V desta lel
«Nivet 7 QPL-13 | Promogiio na lonme do art. 21 @ Anenc V desta Sei.
-Nival 8 QPL-14 | Promogio na lormme do art. 21 @ Anewo V desta ll.
-Nivel 9 QPL-1S | Promogao ne forme do art. 21 @ Anexo V desta lei.
- Nivel 10 QFL-168 | Promogiio na forma do art. 21 ¢ Anem V dests lei.
- Nivel 11 QPL-17 | Promogio na forma do art. 21 ¢ Anexzo V desta iui.
- Nivel 12 QPL-18 | Promogio na forma do art. 21 ¢ Anemo V desta iei.




A NOVA
L B e R 15 e e —
K]
4 Assusssy Téaricn de Smide | QPA-13
1 Assusesy T écwico Lagisietive - QPA-IT :
18 Aassssc Voo } QPA-13
[ ] e 1) QPA-14
» Assessy Técwioo B QPAS
] Aasgesy Técnico NV QrA-16
3 Coresdor QPA-1S
2 Contador B QPA-14
15 Corntador | QPA-13
o : .
Asssnsur Técnico de Saixle | QPA-13
(1 casg)
Assesscy Técnico de Seide B QPA-14
(2 cargos)
Aasessy Técnin de Saidde W QPA-1S
(3 cwgos)
Assesc T écrico Legisleivo QPA-17
(24 cargos)
Aasgesy Técrico Legistativo-Chele | QPA-19
(5 corgom)
Asvssecr Téonico Supervisor QPA-18
8 cargos)
Assessor Técwioo W (11 cargos) . QPA-Y8
Sk Chate de B aPA-18
2 cargos)
Biictecirio 1 (3 cargos) QPA-13
Bbioteciio N (1 cargo) QPA-14
BRilotecirio i (4 cargos) QPA-1S
Taquigrsio Revisor B (13 cargos) QPA-1S
Contador Chefe de Subdiviedo QPA-16
( 4 cargos)
Otretor Téonico de Depastamanto QPA-19
{OT 4 ¢ 0T 9) 2 corgou)
Médico Chafe de Subxdiviedo QPA-18
(1 cwrgo) .
9o Chele de QPA-18
(1 cango)
Chale de Segio Técnica IV (cat. 33) | QPA-16
(1 cargo)
Subxdirator T éarico - OT.1 QPA-T
(1 cargo)
Diretor Técrico de Departamento QPA-19
OT.1) (1 cargo)
33 Analivia legisistivo
2 Arslista Legniatvo - Regeiro o
Reviato
n Araivia Legistativo — Contador
90 Consultor Téarico Legisiastvo
12 Consulior Téorico Legisiato -
B +D
o4 Consulior Técnico Leginiativo -
Servico
og Corsdior Técnico  Legltaivo  —
Engenharia
o8 Consultor Técnico Legisialivo ~
Medicina
oS Consulior Técrico Legisialive -
Odontologia
(<] Coneulior Téarico Leglsiativo -
[ -4 Consuliar Téonicn Lepintativo -
Fuictempie
o8 Corguitior Téonico Leghistvo -
[ 4] Corsulior Técrico Legisietive —
[ 2]} Consulior Técnico Leginiativo -
12 Conmutior Téarico Legisiatvo —
\
12 Consuitor Técnico Legisiatvo -
04 Consulior Técrico Legislsivo -

§,
z
§

- Nivel 1 QPL-13 Concurso Pubiico de proves ¢ Ulkdos, denire

portadores de dplome de nivel supwior @
regisvo quando

L] L] -

quando necessdrio.
- Nivel 2 QPL-18 Promociio ne forma do art.21 @ Anenc V dests el
-Nivel 3 QPL-17 Promocho na forma de art.21 ¢ Aneno V dests lel.
<Nivel 4 QPL-18 Promocio ne forme do en.21 e Anaso V deste el
«Nivet § QPL-19 Promogio ne forma de ant.21 ¢ Aneno V dests lel.
-~ Nivel 6 QPFL-20 Promogio na lorma de art.21 @ Anenc V desta fel.
-Nivel 7 QPL-21 Promoco na forma do art 21 @ Aneno V deete lel.
«Nivel 0 oPL22 Promociio ne forma de ant.21 @ Aneno V dests lei.

«© Procurador Lagisiativo

=Nivel { QPL1S Concurso  Piblico de proves ¢ thulos.  dentre

P de o Orello w

roghhtto na Ordem dos Advogados de

Srask, ¢ qualificeciio complementar, quando
= Nivel 2 QPL 18 Promogo ne forms do art 21 @ Aneno V desis tei.
- Nivel 3 QPL-17 Promogao ne forme do et 21 ¢ Anexo V dests lel. H
- Nivel 4 QPL-18 PromocAo na forme do et 21 ¢ Aneno V desls tei.
«Nivel 8 QPL-19 Promocho na forma do art 21 ¢ Aneno V deete i,
- Nivel 6 QPL-20 Promoco na forma de art 29 @ Aneno V dests tei.
-Nivel 7 QPL-21 Promocao ne forma do at 21 @ Aneso V desls el

Nivet 8 oFL-22 Promogio ne kywa de ant.21 e Anano V dests bel




Folha

Proc. n°,_fJ{>
-
Pauln Hepdri
' RF: 11.28a S 2 S Lopes
TABELA B - PARTE SUPLEMENTAR
SITUACAO ATUAL : SITUACKO NOVA
WDE [ OONOMNACKD REF. N OE DENOWMINAGAO REF. FORMA DE PROVIMEN|
CARGOS CARGOS A
[} Owls de Secio QPA-12
1 Chale do Unitade Técnics B DAS-11
" Encervegedo de Setor QPA-10
" . o 18 Técnicn Administrativo (PS)
Chate de Sesio (8 cagom) QPA-12
Chale do Uridnde Técmics § (1 awgo) DAS-11
Encamepado de Sefor @ cwgos) : QPA-10
Fostgrato Chale (1 cargo) QPA-12
-Nieit 7 QPL-13 Integracio ne forme dos arL. 230 24 @
Anamn VIl desta el
SITUACAO ATUAL SITU. NOVA
" oe DENOMINACAD REF. W DE DENOMINAGAO REF. FORMA DE PROVIMENTO
CARGOS CARGOS
1 m|m~MI QPA-14
1 Assisterés Técwics de Direclo V QPA-Y8
1] Chete do Sacho Técnica 8 (Cat 41) QPA-14
1] Chals do Sacio Técnica { (CaL31) QPA-13
) T aquigrato Revieor B QPA-1S
" Chale de Sacho Téonca M QPA-15
3 Subdretr Téad QPA-17
3 Dtvetor Técrico de Departarmentn QPA-19
[ 4 97 Técnico Partamentar (PS)
Chate de Sepho Técrics 8 (Cal41) (1 cargo) QPa-14
.| Cwate do Segho Técnica IV {CT. 31 ¢ CT. X2) (2 cargos) QPA-¥8
Aasigterds Téorico de Oireglo | (10 cargos) QPA-1)
Aasmstarde Técricn de Olreglio B {11 cargos) QPA-14
Assisterts Técnizn de Diregho W (16 cargos) QPA-1S
Aaminterds Técrecn de Olreglo IV (24 cawgos) QPA-16
Chade de Sacho Técnica | (3 cargos) QPA-13
Chete do Saclio Téanka ¥ (4 cargos) QPA-14
Chals de Secho Técnica W (8 cargos) QPA-18
Chade de Segio Técnica IV (9 cargos) OPA-18
Subdiretor Técnico (4 cargos) QPA-7
Droir Técnicn de Departamento (DT 2. DT.3, OT 4,076, 01.7 | QPA-19
1 # DT.10) {6 cwpos) .
7 -nivet 3 QPL-17 | integragho ne forma do AL 23 8 24 @
Avaxo VI desta isi ¢ promogiio
subseqlenis, na frme do arl 21 e
Anamn V, desta lei
- nivel 4 QPL-18 ntegracho ne foma do AL 23 e 24 @
Ao VI desta sl e promoclo
mbeeqients. ne lorma do arl 21 e
Anemo V, desta Wi,
-nivel 5 QPL-19 | inegracio ne foma do AL. 2J e M e
Anexo VI desta sl e promocho
subseqOents, ne forma do arl 21 e
Anam V, dests lei
-nivel § QPL-20 | ntegracho ne forma do AL. 23 @ 24 &
Aroo VI desta i e promocho
subseqlente, na frme do arl 21 e
Anam V, desta lel.
-nivel 7 oPL-21 egragio na onna do AL. 23 e 24 @
Abeo VI desta i e promocho
subseqOente, ne forma do arl 21 e
Anamn V., desta el
- nivel 8 QPL-22 | inegraciio ne lrme do At 23 e 24 @
Anexo VI desta el




 ANEXO Iil da Lei n° 13.637, de 4 de-setembro de 2003.

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
FUNGOES GRATIFICADAS -

Denominacgio

Ref. -

Exigéncia para Exerciclo

Quantidade
2 .. I

Secretario Geral

FG4

Designagao pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,

-| com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo exercicio e

portador de diploma de nivel superior.

Secretario Administrativo
Adjunto

FG-3

Designagdo pelo Presidente da Camara, mediante
indicagio do Secretdrio Geral Administrativo, dentre
titulares de cargos efetivos do Quadro de Pessoal
Legislativo, com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo
exercicio e portador de diploma de nivel superior.

Secretario Parlamentar
Adjunto

FG-3

Designacio pelo Presidente da Camara, mediante
IndicagBo do Secretirio Geral Parlamentar, dentre
titulares de cargos efetivos do Quadro de Pessoal
Legislativo, com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo
exercicio e portador de diploma de nivel superior.

Secretario

FG-3

Designagao pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,
com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo exercicio.

Procurador Legislativo Chefe

FG-3

Designagdo pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos de Procurador Legislativo do Quadro
do Pessoal Legistativo, com, no minimo, 7 (sete) anos
de efetivo exercicio na carmeira.

Consuitor Geral de Economia
e Orgamento

FG-3

Designag3do pelo Presidente da CAmara dentre titulares
de cargo de Consultor Técnico Legislativo - Economia,
com no minimo 07 (sete) anos de efetivo exercicio na
carreira.

Coordenador de Centro

FG-3

Designagao pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,
com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo exercicio, com
experiéncia de 3 (trés) anos na érea.

Procurador Legistativo
Supervisor

FG-2

Designagao pelo Presidente da Camara. dentre titulares
de cargos efetivos de Procurador Legislativo do Quadro
do Pessoal Legislativo, com, no minimo, 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio na careira, por Indicagdo do
Procurador Legislativo Chefe.

Supervisor de Equipe de
Economia e Orgamento

FG-2

Designaglo pelo Presidente da Camara dentre titulares
de cargo de Consultor Técnico Legislativo - Economia,
com no minimo 03 (tr8s) anos de efetivo exercicio na
carreira.

48

Supervisor de Equipe

FG-2

Designagao pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Legislativo,
com, no minimo, 5 (cinco) anos de efétivo exercicio, por
indicacho da chefia imediata.

Supervisor de Nucleo
Técnico

FG-2

Designag2o pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,
com, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, por
indicaclo da chefia imediata.

13

Supervisor de Unidade
Administrativa

FG-1

Designagao pelo Presidente da Camara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,
com, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, por
indicac8o da chefia imediata.




ANEXO IV da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003.
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

A — TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS

A.1 - CARGOS EFETIVOS

REF. VALOR
QPL-1 755,66
QPL-2 831,23
QPL-3 914,35
QPL-4 1.005,78
QPL-5 1.106,36
QPL-6 2.178,83
QPL-7 2.396,70
QPL-8 2.636,38
QPL-9 2.900,02
QPL-10 3.190,03
QPL-11 3.509,02
QPL-12 3.859,92
QPL-13 4.245,92
QPL-14 4.670,51
QPL-15 5.137,57
QPL-16 5.651,31
QPL-17 6.216,46
QPL-18 6.838,11
QPL-19 7.521,92
QPL-20 8.274,11
QPL-21 9.101,53
QPL-22 10.012,52

A.2 - CARGOS EM COMISSAO

REF. VALOR
QPLC-1 755,66
QPLC-2 1.106,36
QPLC-3 2.178,83
QPLCH4 2.636,38
QPLC-5 3.190,03
QPLC-6 6.071,66
QPLC-7 6.678,82
QPLC-8 7.346,71

. 03

Proc. n°,

Paulo Hend

B. TABELA DE FUNGOES GRATIFICADAS

REF. VALOR
FG-1 1.204,40
FG-2 2.408,80
FG-3 3.613,20
FG4 4.817,59

da S. LODB‘



ANEXO V da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003.

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO . '
| EVOLUGAO FUNCIONAL POR PROMOGAO NA CARREIRA

Enquadramento

‘Enquadramento por tempo e

. ' - por tempo titulos
- | Auxiliar Operacional ‘Referéncia | Carreira (em Carreira (em — | Pontos por
B anos) anos) Titulos
Nivel 1 - - QPL-1 - . 0]. e = 0 S e -
Nivel 2 QPL-2 6 5 4
Nivel 3 QPL-3 12 11 8
Nivel 4 QPL4 18 17 12
Nivel 5 QPL-5 24 23 16
Nivel 6 QPL-6 30 29 20
Técnico Administrativo e Referéncia | Carreira (em Pontos por
Técnico Administrativo (PS) anos) Titulos
Nivel 1 QPL-7 0 -
Nivel 2 QPL-8 4 14
Nivel 3 QPL9 8 18
Nivel 4 QPL-10 12 22
Nivel 5 QPL-11 14 26
Nivel 6 QPL-12 16 30
Nivel 7 QPL-13 18 34
Nivel 8 QPL-14 20 38
Nlvel 9 QPL-15 22 42
Nivel 10 QPL-16 24 44
Nivel 11 QPL-17 26 48
Nivel 12 QPL-18 28 60
Analista Legislativo, Consultor | Referéncia | Carreira (em Pontos por
Técnico Legislativo, anos) Titulos
Procurador Legislativo e
Técnico Parlamentar (PS)
Nivel 1 QPL-15 0 -
Nivel 2 QPL-16 4 6
Nivel 3 QPL-17 8 12
Nivei 4 QPL-18 12 18
Nivel 5 QPL-19 16 24
Nivel 6 QPL-20 20 30
Nivel 7 QPL-21 24 36
Nivel 8 QPL-22 28 42




~

ANEXO VIl da Lel n° 13.637, de 4 de setembro de 2003.
QUADRO DE PESSpAL DO LEGISLATIVO )
TABELAS DE INTEGRAGAO NAS NOVAS CARREIRAS

TABELA-A
. | - +
[CARGOS ATUAIS - PADRLO | CARGOS NOVOS — REF. P°m“ .
T Aacxdunte QPA1 AUXILIAR OPERACIONAL QrPL8 roc. n®,
Awdher de Biblicteca | QPAS AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
Auxiher de Bibboteca N QPA-S AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
Aunlier de Biblloteca 1l QPA-7 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6 Paulo Hegfidubflda S. Lopes
Auxilier de Secretaria It QPA-7 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6 RF: 11.2¢3
Encanador Encarregado QPA-5 AUXILIAR OPERACIONAL QPL6
Encarregado de Oficina QPs-s AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
Enc.de servicos de Eletrickiade QPA-S AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6 (
Encarregado de Marcenasria QPA-5 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
Garglo Encarregado QPA-6 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
Telsfonista Encarregada QPA-3 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
TABELA-B INTEGRACAO POR TEMPO NA CARREIRA
CARGOS ATUAIS PADRAO | CARGOS NOVOS DAS MAIS DE | WAIS DE | MAIS
ANOS [8A14 14A21 DE 21
ANOS ANOS ANOS
Assrsiente Técnico Especiaizado | QPA-7 Técnico Administrativo QPL-11 | QPLA2 QPL-13 QPL-14
Fotdgrafo | QPA-7 Técnico Administrativo (PS) | QPL-11 | QPL-12 QPL-13 QPL-14
Assistente Técrico Especiaiizado Il QPA-8 Técnico Administrativo opPL-11 | QPt-12 QPL-13 QPL-14
Folografo Il QPA-8 Técnico Administrativo (PS) | QPL-11 | QPL-12 QPL-13 QPL-14
Auxiliar Legrsistivo QPA-8 Técnico Administrativo QPL-11 | QPL-12 QPtL-13 QPL-14
Fotdgrafo il QPA-9 Técnico Administrativo (PS) | QPL-11 | QPL-12 QPL-13 QPL-14
Oficial Legislativo QPA9 Técnico Administralivo QPL-11 | QPL-12 QPL-13 QPL-14
Assistente de Chefia Técnica QPA-10 Teécnico Administrativo QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Encarregado de Setor QPA-10 Técnico Administrativo (PS) | QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Chele de Unidade Técnica DAS-11 Técnico Administrativo (PS) | QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Chefe de Sechio QPA-12 Técnico Administrativo (PS) | QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Fotdgrato Chele QPA-12 Técnico Administrativo (PS) | QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Assistente Técnico de Radiotonia QPA9 Técnico Administrativo QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Assistente Técnico de Contabilkdade QPA-10 Técnico Admirvstrativo QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Chefe de Seco Técnica Il (Cat41) QPA-14 Técnico Parlamentar (PS) QoPL-19 | aPL-20 QPL-21 QPL-22
Chefe de Secio Técnica | (Cat.51) QPA-13 Técnico Paramentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL-22
Chefe de Seg80 Técnica IV (Cat. 31 e Cat. | QPA-16 Técnico Parlamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 oPL-22
32)
Assisterte Técnico de Diregao | QPA-12 Técnico Partamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 aPL-22
Assistente Técnico de Diregao It QPA-14 Técnico Paramentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL-22
Assistents Técnico de Diregso Iit QPA-15 Técnico Parlamentar (PS) omL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL-22
Assistente Técnico de Direglio IV QPA-18 Técnico Parlamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL-22
Chele de Secsio Técnica | QPA-13 Técnico Parlamentar (PS) QPL-19 | aPL-20 QPL-21 QPL-22
Chele de Secdo Técnica | | QPA-14 Técnico Parlamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QaPL-21 aPL-2
Chefe de Secsio Técnica I It QPA-15 Técnico Parlamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 aPL-22
Chele de Secho Técnica IV QPA-16 Técnico Pariamentar (PS) oPL-19 | oPL-20 QPL-21 QPL-22
Subdirelor Diretor Técnico QPA-17 Técnico Parlamentas (PS) QPL-19 | aPL-20 QPL-21 QPL-22
Diretor Técnico de Departamento (DT.2, QPA-19 Técnico Padamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 aPL-22
DT.3, DT.4, DT.8, DT.7) (S cargos)

. TABELA-C

CARGOS ATUAIS PADRAO CARGOS NOVOS REF.

Assessor Técnico | QPA-13 Consultor Técnico Legislalivo QPL-17
Assessor Técnico de Saude | QPA-13 Consultor Técnico Legistativo QPL-18
Blbliotecario t QPA-13 Consullor Técnico Legislativo QPL-18
Assessor Técnico il QPA-14 Consultor Técnico Legislalivo QPL-18
Assessor Técnico de Saude it QPA-14 Consuttor Técnico Legisiativo QPL-19
Bibliotecario It QPA-14 Consultor Técnico Legislativo QPL-19
Assessor Técnico I QPA-15 Consuttor Técnico Legislativo QPL.19
Assessor Técnico de Saude I QPA-15 Consuttor Técnico Legislalivo QPL-20
Bibliotecario il QPA-15 Consultor Técnico Legislativo QPL-20
Assessor Técnico IV QPA-16 Consuttor T écnico Legislativo QPL-20
Médico Chefe de Subdivisao QPA-16 Consuttor Técnico Legislativo QPL-21
Odontologo Chefe de Subdivisao QPA-16 Consultor Técnico Legisiativo QPt-21
Bibtiotecario Chefe de Subdtvisio QPA-16 Consullor Técnico Legislativo QPL-21
Assessor Técnico Legisiativo QPA-17 Consullor Técnico Legistativo QPt-21
Assessor Técnico Supervisor QPA-18 Consullor Técnico Legisiativo QPL 21
Assessor Técnico Legisiativo Chefe QPA-19 Consuttor Técnico Legislativo QPtL-22
Direlor Técnico de Departamenio (DT.8 e DT.9) | QPA-19 Consultor Técnico Legislalivo QPt-22
Taquigrato Revisor it QPA-15 Anatlista Legislativo — Registro e Revisio QPL-20
Chefe de Sec¢ao Técnica IV (Cat. 33) QPA-16 Analista Legislativo — Registro e Revisao QPL-21
Contador Chele de SubdivisAo QPA-18 Analista Legislativo - Contador QPL-21
Subdiretor Técnico - DT.1 QPA-17 Analista Legislativo - Contador QPt-21
Diretor Técnico de Departamento (DT. 1) QPA-17 Anglista Legisiativo - Contador oPL-22
Diretor Técnico de Departamento (DT. 10) QPA-19 Técnico Parlamentar (PS) QPL-22
Assessor Técnico | (JURI) QPA-13 Procurador Legislativo QPL-17
Assessor Técnico i (JURI) - QPA-14 Procurador Legislativo QPtL-18
Assessor Técnico lIt (JURI) QPA-15 Procurador Legislativo QPtL-19
Assessor Técnico IV (JURI) QPA-16 Procurador Legislativo . QPtL-20
Assessor Técnico Legisiativo (JURY) QPA-17 Procurador Legislalivo QPL-21
Assessor Técnico Supervisor (JURI) QPA-18 Procurador Legis!alivo QPL-21
Assessor Técnico Legisiativo Chefe (JURI) QPA-19 Procurador Legis!alivo QPL-22
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ANEXO VIll da Lel n° 13.637, de 4 de setembro de 2003.
\QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
TABELAS DE ATRIBUIGOES DE CARGOS

A — CARGOS EFETIVOS ATRIBUICOES
Auxiliar Operacional
: Executar rofinas de apoio & atividade administrativa.
Técnico Administrativo - Desenvolver atividade administrativa de complexidade
: compativel preferencialmente com seu desenvolvimento
: _profissional.
Analista Legislativo . Prestar assessoria e/ou consultoria técnica nas esferas

parlamentar e administrativa e desempenhar
profissionalmente atividades de interesse/necessidade
da instituiclo, na sua respectiva drea de atuaco.
Consultor Técnico Legislativo Prestar assessoria e/ou consultoria técnica nas esferas
’ parlamentar e administraiva e desempenhar
profissionaimente atividades de Interesse/necessidade
da instituicdo, na sua respectiva drea de atuaco.
Procurador Legislativo Prestar assessofia efou consultoria técnica nas esferas
judicial, parlamentar e administrativa e desempenhar
profissionalmente atividades de interesse/necessidade
da instituiclo, na area juridica.
Técnico Administrativo (Suplementar) Desenvolver atividade operacional e administrativa de
complexidade média compativel preferencialmente com
: seu desenvolvimento profissional.
Técnico Pariamentar (Suplementar) Desenvolver atividade técnico-administrativa, sem
cardter profissional, de complexidade compativel
preferencialmente com sey desenvolvimento
profissional.
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Camara Municipal de S&o Paulo

Camara Municipal de Sao Paulo

Base de dados : legis

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:

Autor(es):

Legislagao explicativa:

htp /fintranet/

Pesquisa : 14.613

LEI N© 14.613 04/12/2007 (ver documento)
Sem revogagao expressa

Da nova redag3o ao §8° do art. 43 da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003.

Projeto de Lei N° 798/2007 (ver documento)

Mesa da Camara

Lei n® 13.637/2003 - DispGe sobre a reorganizagdo administrativa da CMSP e de seu Quadro

de Pessoal, procede as adaptacdes necessarias as normas das Emendas Constitucionais n%s
19/98 e 20/98. (ver documento)
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Proc. ne.

Paulo Henfj
RF: 11,

LEI N° 14.613 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2007

(PROJETO DE LEI N° 798/07)

(MESA DA CAMARA)

Da nova redagdo ao § 8° do art. 43 da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003.
Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Orgénica
do Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1°© O § 89 do art. 43 da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, introduzido
pelo art. 20 da Lei n°® 14.381, de 07 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“§ 80 Cada despesa efetivada, observada sua natureza, ndo podera exceder o limite de
dispensa de licitagdo previsto no inciso II do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas alteragbes, excecao feita aos gastos com correio, desde que decorrentes
do contrato firmado entre a Camara Municipal de S3o Paulo e aquela empresa.”

Art. 2° As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 06 de dezembro de 2007.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 06
de dezembro de 2007.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman

da S. LODP




2017-6-1 Céamara Municipal de Sao Paulo
Cédmara Municipal de Sado Paulo
~ 5 I
. Folha
Base de dados : legis Proc. Fﬁ@]}
Pesquisa : 15.313 A
Total de referéncias : 1 Zﬂﬁ"%“ @ da S. Lopes
_ _ I _ T IR
1/1
Titulo: LEI N© 15.313 01/10/2010 (ver documento)
Sem revogacgao expressa
Ementa: Altera disposi¢des das Leis n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, e suas alteragdes, e no
14.381, de 7 de maio de 2007, e da outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 387/2010 (ver documento)
Autor(es): Mesa da Camara

Legislacdo explicativa:

http//intranet/

Lei n® 13.637/2003 - Dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Cdmara Municipai de
Sdo Paulo e de seu Quadro de Pessoai, procede as adaptagdes necessadrias s normas das
Emendas Constitucionais n% 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documento)

Lei n® 14.381/2007 - Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de
2007, e da outras providéncias. (ver documento)
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Pauln Henf) a S. Loper
RF: 11.0¢ pe:

PUBLICADO DOC 06/10/2010, p. 89 c. 1-2

L
LEI N° 15.313 DE 1° DE OUTUBRO DE 2010
(PROJETO DE LEI N° 387/10)
(MESA DA CAMARA)
Altera disposicdes das Leis n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, e suas
alteragdes, e n® 14,381, de 7 de maio de 2007, e da outras providéncias.
Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo, faz saber
que a Camara Municipal de S3o Paulo, de acordo com o0 § 7° do artigo 42 da Lei
Organica do Municipio de S3o Paulo, promulga a seguinte lei:
Art, 19 O § 29 do art. 20 e o inciso III do § 5° do art. 21 da Lei n°® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, alterada pela Lei n® 14.381, de 7 de maio de 2007, passam a
exibir a seguinte redagdo:
“Art. 20. ...
§ 29 Os titulares dos cargos das carreiras de Consultor Técnico Legislativo
desempenhardo suas atividades nas areas de assessoria e consultoria; de
Procurador Legislativo, desempenhardo suas atividades na area judicial e de
assessoria e consultoria juridica; de Técnico Administrativo, desempenhardo suas
atividades na area de suporte administrativo; e de Auxiliar Operacional,
desempenhardo suas atividades na area de suporte operacional, na forma prevista
no Anexo VIII. (NR)
Art. 21. ...
g§ 50 ...
IIT - Consultor Técnico Legislativo, Procurador Legislativo e Técnico Parlamentar
(PS), sempre associado a pontuacdo por titulos: a passagem para o nivel
imediatamente superior ocorrerd apds o minimo de 4 (quatro) anos na carreira.”
(NR)
Art. 29 A alinea “Analista Legislativo, Consultor Técnico Legislativo, Procurador
Legislativo e Técnico Parlamentar (PS)” da primeira coluna do Anexo I da Lei n®
14.381, de 7 de maio de 2007, passa a exibir a redagdo: “Consultor Técnico
Legislativo, Procurador Legislativo e Técnico Parlamentar (PS)".
Art. 39 A Tabela A - Parte Permanente, do Anexo I da Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003, alterada pelas Leis n® 14.381, de 7 de maio de 2007, e n©°
15.060, de 14 de dezembro de 2009, na coluna “Situagdo Nova”, cargos de Analista
Legislativo e Consultor Técnico Legislativo, passa a exibir a seguinte redagao:



SITUACAO NOVA

N° DE CARGOS

DENOMINACAO

REF.

FORMA DE PROVIMENTO

Total Subtotal

124

13

22

12

04
06
08
04
03
02
08
01
01
12
12

04

01
02
04

05

Consultor Técnico
Legislativo

Consultor Técnico
Legislativo — Registro e
Revisao

Consultor Técnico
Legislativo - Contador
Consultor Técnico
Legislativo —
Biblioteconomia e
Documentagéao

Consultor Técnico
Legislativo — Servigo Social
Consultor Técnico
Legislativo — Engenharia
Consultor Técnico
Legislativo — Medicina
Consultor Técnico
Legislativo — Odontologia
Consultor Técnico
Legislativo — Enfermagem
Consultor Técnico
Legislativo — Fisioterapia
Consultor Técnico
Legislativo — Administragao
Consultor Técnico
Legislativo — Histdria
Consultor Técnico
Legislativo — Pedagogia
Consultor Técnico
Legislativo — Economia
Consultor Técnico
Legislativo — Informatica
Consultor Técnico
Legislativo — Comunicagao
Social

Consultor Técnico
Legislativo — Sociologia
Consultor Técnico
Legislativo — Psicologia
Consultor Técnico
Legislativo — Arquitetura
Consultor Técnico
Legislativo — Relagoes
Publicas




(NR)
Art. 4° O quadro “Analista Legislativo, Consultor Técnico Legislativo, Procurador
Legislativo e Técnico Parlamentar (PS)” do “Quadro de Pessoal do Legislativo -
Evolugdo Funcional por Promogdo na Carreira” do Anexo V da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, alterada pela Lei n® 14.381, de 7 de maio de 2007, passa a exibir a
seguinte denominagdo: “Consultor Técnico Legislativo, Procurador Legislativo e Técnico
Parlamentar (PS)".

Art. 59 As alineas “Analista Legislativo - Registro e Revisdo” e “Analista Legislativo -
Contador” da coluna “Cargos Novos”, Tabela C do Anexo VII da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, alterada pela Lei n® 14,381, de 7 de maio de 2007, passam a
exibir, respectivamente, a redagdo: “Consultor Técnico Legislativo - Registro e
Reviséo” e "Consultor Técnico Legislativo - Contador”.

Art. 6° Ficam excluidas das colunas “A - Cargos Efetivos” e “Atribui¢cées” do Anexo VIII
da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, alterada pela Lei n® 14.381, de 7 de
maio de 2007, as alineas correspondentes ao cargo efetivo de “*Analista Legislativo”.
Art. 79 As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 80 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 05 de outubro de 2010.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 05
de outubro de 2010,

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman
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Total de referéncias : 1

Titulo: LEI N© 15.506 13/12/2011 (ver documentg)
Sem revogagao expressa
Ementa: Institui a Escola do Parlamento no ambito da Camara Municipal de S3o Paulo, altera as Leis
n® 13.637 e 13.638, de 04 de setembro de 2003, e Lei n° 14.381, de 07 de maio de 2007, e
da outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 529/2011 (ver documentg)
Autor(es): Mesa da Camara

Regulamentacdo: Ato da CMSP n° 1.350/2016 - Regulamenta dispositivos desta Lei, (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

Legislagdo explicativa: Lei n® 13.637/2003 - Dispde sobre a reorganizacdo administrativa da Camara Municipal de
S&o Paulo e de seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagGes necessarias as normas da EC
19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documento)
Lei n° 13.638/2003 - Dispde sobre a organizacao administrativa direta e institucional da
Cémara Municipal de Sao Paulo.; (ver dogumento)
Lei n°® 14.381/2007 - Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n° 14.259, de 3 de janeiro de
. 2007, e da outras providéncias. (ver documento)

Notas complem.: - Ato da CMSP n° 1.186/2012 - Dispde sobre 0 Regimento Interno da Escola do Parlamento,

instituida por esta Lei.
Alteragdes: Lei 15.799/2013 - Altera 0 art. 15 e seu § 10 desta Lei.
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LEI N° 15.506 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011

(PROJETO DE LEI N° 529/11)

(MESA DA CAMARA)

Institui a Escola do Parlamento no ambito da Camara Municipal de S3o Paulo, altera
as Leis n® 13.637 e 13.638, de 04 de setembro de 2003, e Lei n° 14,381, de 07 de
maio de 2007, e da outras providéncias.

José Police Neto, Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 70 do artigo 42 da Lei Organica
do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituida a Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sdo Paulo,
subordinada a Mesa, com o objetivo de oferecer suporte conceitual de natureza
técnico-administrativa as atividades do Poder Legislativo Paulistano.

Art. 29 A Escola do Parlamento, para a consecugao dos seus objetivos institucionais,
serd assistida pelas demais unidades administrativas da Camara Municipal de Sao
Paulo, atuando diretamente junto a estas no limite das respectivas atribui¢des
legais.

DOS OBIETIVOS

Art. 302 S3o objetivos da Escola do Parlamento:

I - oferecer ao Parlamentar e aos municipes subsidios para a identificacdo da
missdo do Poder Legislativo, para que exergam de forma eficaz suas atividades;

II - desenvolver programas de ensino, cursos e palestras, objetivando a formagdao e
a qualificacdo de liderangas comunitarias e politicas;

II1 - estimular a pesquisa técnico-académica voltada a Camara Municipal em
cooperacao com outras instituicdes de ensino;

IV - integrar o Programa Interlegis do Senado Federal, ou 0 que venha a substitui-
lo, propiciando a participagdo de Parlamentares, servidores e agentes politicos em
videoconferéncias e treinamentos a distancia;

V - preparar o planejamento estratégico administrativo da Camara Municipal,
dentro de suas competéncias, em cooperagao com instituigdes de ensino,
solicitando para tanto informagGes as unidades da Camara;

VI - realizar eventos, seminarios e encontros no ambito de suas competéncias;

VII - promover a cada dois anos um Congresso com a finalidade de avaliar, discutir
e refletir sobre o papel institucional e conjuntura dos parlamentos no Brasil.

DA DIREGAO E ADMINISTRACAO

Art. 40 A Escola do Parlamento sera dirigida por uma Diretoria, nomeada por ato da
Mesa, com nomeagdao a ser confirmada bienalmente em janeiro e sera integrada
por:

I - 1 (um) Diretor Presidente, cargo de livre provimento em comissao, com diploma
de nivel superior, nomeado pelo Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo;

IT - 3 (trés) Diretores Executivos, sendo dois titulares de cargo de livre provimento
em comissdo com diploma de nivel superior, e um de provimento reservado dentre
integrantes do Quadro de Pessoal do Legislativo, titular de cargo de nivel superior e
de investidura efetiva, todos nomeados pelo Presidente da Camara Municipal de
S&o Paulo;

IIT - 3 (trés) Diretores Académicos, sendo um titular de cargo de nivel superior e
investidura efetiva, eleito pelos funcionadrios dentre os integrantes do Quadro de
Pessoal do Legislativo; um titular de cargo de nivel superior e investidura efetiva,
nomeado pelo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo; e um nomeado para
cargo de livre provimento em comissdo pelo Presidente da Camara Municipal de
S3o Paulo, escolhido dentre os nomes integrantes de lista triplice, a ser composta
por nomes indicados por entidades da sociedade civil, conforme regulamento a ser
editado pela Mesa da Camara Municipal de S3o Paulo.



§ 1° O funcionario integrante do Quadro de Pessoal do Legislativo, titular de cargo
efetivo designado para ocupar cargo na Diretoria, exercera essa fungdo em carater
exclusivo, com prejuizo para as fungdes inerentes ao cargo de que forem titulares,
e sem prejuizo da respectiva remuneragdo, eventuais vantagens e contagem de
tempo de servico para todos os efeitos legais.

§ 29 A Gratificacdo Legislativa de Incentivo a Especlalizacdo e Produtividade -
GLIEP, prevista no art. 29 da Lei n© 14,381, de 07 de maio de 2007, sera atribuida
pelo Diretor Presidente da Escola do Parlamento, mediante o preenchimento dos
requisitos legais.

Art. 59 Incumbe a Diretoria da Escola do Parlamento deliberar de forma colegiada
sobre as questdes académicas e administrativas em geral.

Art. 6° A fim de viabilizar a consecucdo dos objetivos da Escola do Parlamento,
serdo designados, dentre funcionarios titulares de cargo de provimento efetivo
integrantes do Quadro de Pessoal do Legislativo, por prazo indeterminado e com
prejuizo das fungdes originais do cargo:

I - dois Coordenadores, titulares de cargo efetivo com pré-requisito de nivel
superior, com fungdes administrativas e académicas;

II - dois Auxiliares, titulares de cargo de investidura efetiva, para desempenhar as
funcdes administrativas inerentes as atividades da Escola.

Art. 79 A Diretoria poderd nomear Coordenadores Especiais, dentre servidores
integrantes do Quadro de Pessoal do Legislativo, sem prejuizo da remuneragio e
vantagens e com prejuizo das fungdes do cargo, com finalidade e prazo
determinados.

Paragrafo Unico. O ato de designagdo do Coordenador Especial indicard a funcdo
especifica que ird desempenhar e por qual prazo.

Art. 89 Ao Diretor Presidente compete:

I - representar a Escola do Parlamento junto & Administracdo da Camara Municipal
e a entidades e instituicoes externas;

II - dirigir as atividades da Escola do Parlamento e tomar as providéncias
necessarias & sua regularidade de funcionamento, podendo, para tanto, solicitar a
lotacdo de servidores;

III - elaborar relatdrio anual de atividades a ser submetido a Mesa Diretora;

IV - orientar os servigos de secretaria da Escola do Parlamento;

V - assinar certificados, em conjunto com um dos Diretores Académicos,
documentos escolares e a correspondéncia oficial da Escola do Parlamento;

VI - propor & Mesa o recrutamento tempordrio de professores, instrutores,
monitores, palestrantes e conferencistas;

VII - propor & Mesa a celebracdo de protocolos, convénios, intercdmbios e contratos
com entidades e instituicées de ensino;

VIII - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberacdo da Diretoria.

Art. 99 Ao Diretor Executivo incumbe:

I - substituir o Diretor Presidente na sua auséncia, para os fins do inciso V do art.
90 desta lei;

II - atuar em conjunto com o Diretor Presidente nos casos em que for necessario
em decorréncia da natureza do ato;

III - propor convénios, termos de parceria e outras iniciativas que visem ao
aprimoramento institucional e funcional da Escola do Parlamento;

IV - implementar e operacionalizar as deliberagées tomadas pela Diretoria;

V - coordenar os trabalhos gerais da Escola do Parlamento, sem prejuizo das
atribuicdes dos Coordenadores;

VI - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberagao da Diretoria.

Art. 10. Ao Diretor Académico compete:

I - atuar conjuntamente com os demais membros da Diretoria, nos casos previstos

nesta lei ou em que for necessario em decorréncia da natureza do ato;



II - representar o Diretor Presidente quando este e os Diretores Executivps
estiverem ausentes;

III - propor convénios e parcerias com instituigées académicas;

IV - promover a elaboracdo e revisdo periddica do projeto pedagdgico;

V - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberagdo da Diretoria.

Art. 11. Aos Coordenadores incumbe:

[ - atuar conjuntamente com a Diretoria, nos casos em que for necessario em
decorréncia da natureza do ato;

I[I - a coordenacdo dos trabalhos administrativos e académicos, em geral ou
especialmente designados pela Diretoria;

[II - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberacdo da Diretoria outras atribuigdes designadas em Regulamento.

DO CORPO DOCENTE

Art. 12. O Corpo Docente da Escola do Parlamento sera integrado por Professores
Permanentes e Professores Visitantes, integrantes do Quadro de Pessocal do
Legislativo ou ndo, com habilitagdo académica ou profissional, preferencialmente
com capacitacdo docente, assim como capacidade técnica e didatica suficientes
para a atividade do magistério no ambito da Escola e no escopo de seus objetivos.
§ 19 S30 professores permanentes os que exergam atividades regulares na Escola
do Parlamento em carater continuado.

§ 29 Sao visitantes os professores convidados pela Escola do Parlamento para
colaborar nas atividades didaticas, cientificas ou de pesquisa em carater
extraordinario.

Art. 13. As atividades docentes serdo remuneradas ou desempenhadas a titulo de
colaboragdo, respeitadas as normas legais aplicaveis a espécie.

Art. 14. A contratagao do corpo docente respeitara as normas legais pertinentes, e
a sua selegao ao disposto no Regulamento da Escola do Parlamento, autorizada a
remuneragdo, na condigdo de professores, de servidores integrantes dos quadros
permanentes da Camara Municipal de Sdo Paulo, quando por atividades realizadas
em compatibilidade de horario.

DOS CARGOS

Art. 15. Para o desempenho das funcbes da Escola do Parlamento ficam criados 1
(um) cargo de Diretor Presidente, referéncia QPLC-8, de livre provimento em
comissao, mediante nomeagdo pelo Presidente da Camara; 2 (dois) cargos de
Diretor Executivo, referéncia QPLC-7, de livre provimento em comissao, mediante
nomeagdo pelo Presidente da Camara e 1 (um) cargo de Diretor Académico,
referéncia QPLC-7, de livre provimento em comissdo, mediante nomeagdo pelo
Presidente da Camara, todos para portadores de diploma de nivel superior, e
incluidos no Anexo II - Quadro de Pessoal Legislativo - Cargos em Comissdo da Lei
n% 13.637, de 4 de setembro de 2003, na coluna Situagdao Nova, em conformidade
com o Anexo I da presente lei.

§ 1° Ficam incluidos na Tabela de Atribuigbes dos Cargos “B” - Cargos em
Comissdo, do Anexo VIII da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, os cargos e
respectivas atribuigées de Diretor Presidente - representar, dirigir e coordenar as
atividades da Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sado Paulo; Diretor
Executivo - implementar, operacionalizar e coordenar a execugdo dos trabalhos da
Escola do Parlamento; Diretor Académico - promover a elaboragdo e revisao
periédica do projeto pedagdgico da Escola do Parlamento, em conformidade com o
Anexo I da presente lei.

§ 29 Aos servidores efetivos designados para desempenhar fungbes administrativas
na Escola do Parlamento sera atribuida gratificagdo prevista no art. 28 da Lei n©
14.381, de 07 de maio de 2007.

Art. 16. Fica incluido § 5° no art. 28, da Lei n° 14,381, de 07 de maio de 2007,
com a seqguinte redagao:



"§ 50 A gratificacdo poderd ser atribuida aos servidores efetivos da Cémara
Municipal de S3o Paulo expressamente designados para desempenhar fungdes
administrativas na Escola do Parlamento, a critério da Mesa.”

Art. 17. Fica criado o art. 11-C na Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com a
seguinte redagdo:

“Art. 11-C. A Escola do Parlamento, subordinada a Mesa, tem como objetivo
oferecer suporte conceitual de natureza técnico-administrativa as atividades do
Poder Legislativo paulistano.”

Art. 18. Para a consecucdo de suas finalidades institucionais, a Escola do
Parlamento da Camara Municipal de S3o Paulo podera realizar ou patrocinar cursos,
encontros, semindrios, congressos, simpdsios, pesquisas, atividades, estudos e
publicagbes, bem como promover a divulgagdo de sua produgdo intelectual ou
cientifica, de forma onerosa ou gratuita.

Paragrafo unico. Os recursos provenientes das atividades previstas neste artigo
serdo destinados ao Fundo Especial de Despesas da Camara Municipal de Sao
Paulo, previsto na Lei n°® 13.548, de 1° de abril de 2003.

Art. 19. A Mesa editard atos complementares necessarios ao desempenho das
atividades da Escola do Parlamento e a filiagdo a Associagcdo Brasileira de Escolas
do Legislativo - ABEL.

Art. 20. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdao por conta das
dotagbes orgamentarias préprias, especialmente do Fundo Especial de Despesas da
Camara Municipal de Sdo Paulo, instituido pela Lei n® 13.548, de 1° de abril de
2003, suplementadas se necessario.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 13 de dezembro de 2011.

JOSE POLICE NETO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de S3o Paulo, em
13 de dezembro de 2011.

ADELA DUARTE ALVAREZ, Secretaria Geral Parlamentar
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ANEXO 1l da Lei n* 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO
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Situagio Nova

n® de cargos | DENOMINAGAO

REF.

FORMA DE PROVIMENTO

1 Diretor Presidente

QPLC - 08

Designacio pelo Presidente da Camara
Municipal, de livre provimento em
comissado, dentre portadores de diploma
com nivel superior.

2 Diretor Executivo

QPLC -07

Designagado pelo Presidente da Camara
Municipal, de livre provimento em
comissdo, dentre portadores de diploma
com nivel superior.
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1 Diretor Académico

QPLC -07

Designagéo pelo Presidente da Camara
Municipal, de livre provimento em

comissdo, dentre portadores de diploma

com nivel superior.

ANEXO Vil da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
TABELA DE ATRIBUIGOES DE CARGOS

B — CARGOS EM COMISSAO

ATRIBUICOES

Diretor Presidente

Paulo

Representar, dirigir e coordenar as atividades da
Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sao

Diretor Executivo

Implementar, operacionalizar e coordenar a execugao
dos trabalhos da Escola do Parlamento.

Diretor Académico

Promover a elaboracao e revisdo periédica do projeto
pedagogico da Escola do Parlamento.
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1/1
Titulo: LEI N© 15.549 30/03/2012 (ver documento)
Sem revogagao expressa
Ementa: Altera os Anexos 1 e 11I da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, alterada pela Lei n®
14.381, de 9 de maio de 2007, e da outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 142/2010 (ver documento)
Autor(es): Mesa da Camara
Legislacdo explicativa: Lei n® 13.637/2003 - Dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Cadmara Municipal de
Séo Paulo e de seu Quadro de Pessoai, procede as adaptacdes necessarias as normas das
Emendas Constitucionais n° 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documento)
Lei n® 14.381/2007 - Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de
2007, e da outras providéncias. (ver documento)
( Back ]
hitp//intranet/

n



~olha
£roc. n°.

PUBLICADO DOC 05/04/2012, p. 114 c. 1-3 Paulo Herfidudllda S. Lope

LEI N° 15.549 DE 30 DE MARCO DE 2012
(PROJETO DE LEI N° 142/10)

(MESA DA CAMARA)

Altera os Anexos I e Il da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, alterada pela
Lei n° 14.381, de 9 de maio de 2007, e déa outras providéncias.

José Police Neto, Presidente da Cémara Municipal de S3o0 Paulo, faz saber que a
Céamara Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica
do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 19 A Tabela A ~ Parte Permanente, do Anexo I da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, alterado pela Lei n® 14,381, de 9 de maio de 2007, na coluna
Situagdo Nova, linhas “Consultor Técnico Legislativo” e “Consultor Técnico
Legislativo - Informatica”, passa a exibir a seguinte redacdo:

SITUAGAO NOVA
N° DE CARGOS DENOMINAGAO
Total Subtotal
101 Consultor Técnico Legislativo
23 Consultor Téenico Legislativo - Informatica
(NR)

Art. 26 O Anexo III da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, alterado pela Lei
n® 14.381, de 9 de maio de 2007, fica acrescido de 1 (uma) fungdo gratificada de
Supervisor de Nucleo Técnico, com a seguinte redagao:

Quantidade Denominagdo Ref. Exigéncia para Exercicio
1 Supervisor de Nucleo| FG-2 | Designagdo pelo Presidente da
Técnico Cémara, dentre titulares de cargos

efetivos do Quadro de Pessoal
Legislativo com, no minimo, 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio, por
indicacéo da chefia imediata.

(NR)

Art. 3¢ As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagles orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 49 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 03 de abril de 2012.

JOSE POLICE NETO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em
03 de abril de 2012.

ADELA DUARTE ALVAREZ, Secretdria Geral Parlamentar
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LEI N° 15.799 07/06/2013 (ver documento)

Sem revogacao expressa

Altera o art. 4° da Lei n° 15.507, de 13 de dezembro de 2011, e respectivos anexos, para
criar 2 cargos de Auxiliar de Ouvidoria; altera a Lei n® 15.506, de 13 de dezembro de 2011, e
respectivos anexos, para criar 2 cargos de Assistente Legislativo da Escola do Parlamento;
altera a Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, com 3 redagdo dada pela Lei n° 14.381,
de 07 de maio de 2007, para criar 4 cargos de Assistente Legislativo III, e da outras
providéncias.

Projeto de Lei N° 281/2013 (ver documento)

Mesa da Camara
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PUBLICADO DOC 08/06/2013, p. 110-111 c. 3-4, 1-2

LEI N° 15.799 DE 07 DE JUNHO DE 2013
(PROJETO DE LEI N°© 281/13)

(MESA DA CAMARA)

Altera o art. 4° da Lei n°® 15.507, de 13 de dezembro de 2011, e respectivos
anexos, para criar 2 cargos de Auxiliar de Ouvidoria; altera a Lei n® 15.506, de 13
de dezembro de 2011, e respectivos anexos, para criar 2 cargos de Assistente
Legislativo da Escola do Parlamento; altera a Lei n® 13.637, de 04 de setembro de
2003, com a redagao dada pela Lei n° 14.381, de 07 de maio de 2007, para criar 4
cargos de Assistente Legislativo I11, e da outras providéncias.

José Américo, Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo, faz saber que a
Cémara Municipal de S0 Paulo, de acordo com o0 § 7° do artigo 42 da Lei Organica
do Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Ficam criados 4 (quatro) cargos de Assistente Legislativo III, referéncia
QPLC-5, de livre provimento mediante nomeagdo pelo Presidente da Camara,
incluidos no Anexo II, Situagao Nova, da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
sendo 2 (dois) lotados na Corregedoria da Cadmara Municipal de S3o Paulo,
mediante indica¢do do Corregedor Geral, e nomeagdo pelo Presidente da Camara, e
2 (dois) lotados no Gabinete da Presidéncia.

Art. 20 O paragrafo Unico do art. 2° da Lei n°® 13.638, de 04 de setembro de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redag¢ao:

“Paragrafo Gnico. Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 1 (um) cargo de Chefe
de Gabinete da Presidéncia, 3 (trés) cargos de Assessor Legislativo, 1 (um) cargo
de Assessor de Imprensa da Presidéncia, 2 (dois) cargos de Assistente Legislativo I,
2 (dois) cargos de Assistente Legislativo 1I e 5 (cinco) cargos de Assistente
Legislativo III.” (NR)

Art. 3° O art. 4° da Lei n° 15.507, de 13 de dezembro de 2011, fica acrescido do
inciso III, com a seguinte redacgao:

“IIT - 2 (dois) Auxiliares da Ouvidoria, designados pelo Presidente da Camara
Municipal, de livre provimento em comissdo dentre portadores de diploma com
nivel médio, com experiéncia como auxiliar administrativo, para auxiliar nos
trabalhos gerais e administrativos da Ouvidoria, referéncia QPLCO - 01, da Escala
de Vencimento Basico da Tabela A3 constante do Anexo IV, da Lei n°® 13.637, de 04
de setembro de 2003, com redagdo dada pelo Anexo I da presente lei.” (NR)

Art. 4° Fica alterada a redagdo do paragrafo Unico do art. 4° da Lei n°® 15.507, de
13 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

“Paragrafo unico. Para a execugdo das atividades da Ouvidoria poderdo ainda ser
designados servidores efetivos, preferencialmente integrantes da carreira de
Técnico Administrativo.” (NR)

Art. 52 O Anexo II, Quadro de Pessoal do Legislativo - Cargos em Comiss3o, o
Anexo IV, Quadro de Pessoal do Legislativo A.3 - Cargos em Comissdo - Quvidoria e
0 Anexo VIII - Quadro do Pessoal Legislativo - Tabela de Atribuigdes de Cargos,
todos da Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, passam a vigorar com a
redagdo dada pelo Anexo I desta lei.

Art. 6° O art. 15 e seu § 1° da Lei n° 15.506, de 13 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redagado:

"Art. 15. Para o desempenho das fungdes da Escola do Parlamento, ficam criados 1
(um) cargo de Diretor Presidente, referéncia QPLC-8, de livre provimento em
comissdo, mediante nomeagdo pelo Presidente da Camara; 2 (dois) cargos de
Diretor Executivo, referéncia QPLC-7, de livre provimento em comissdo, mediante
nomeacdo pelo Presidente da Camara e 1 (um) cargo de Diretor Académico,
referéncia QPLC-7, de livre provimento em comissd0, mediante nomeac¢ao pelo
Presidente da Camara, todos para portadores de diploma de nivel superior, e 2
(dois) cargos de Assistente da Escola do Parlamento, referéncia QPLC-5, de livre

da 8. Lopes



provimento em comiss3ao, mediante nomeagdo pelo Presidente da Camara dentre
portadores de diploma de nivel médio e experiéncia em trabalhos administrativos,
todos incluidos no Anexo II - Quadro de Pessoal Legislativo - Cargos em Comissdo
da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, na coluna Situagdo Nova, em
conformidade com o Anexo I da presente lei. (NR)

§ 19 Fica incluido na Tabela de Atribuigbes dos Cargos “B” - Cargos em Comiss3o,
do Anexo VIII da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, os cargos e respectivas
atribuigdes de Diretor Presidente - representar, dirigir e coordenar as atividades da
Escola do Parlamento da Camara Municipal de S3o Paulo; Diretor Executivo -
implementar, operacionalizar e coordenar a execugdo dos trabalhos da Escola do
Parlamento; Diretor Académico - promover a elaboragdo e revisdo periédica do
projeto pedagdgico da Escola do Parlamento; e Assistente da Escola do Parlamento
- auxiliar nos trabalhos administrativos internos e externos relacionados as
atividades da Escola do Parlamento, em conformidade com o Anexo I da presente
lei.” (NR)

Art. 7° Ficam extintos 14 (catorze) cargos de Auxiliar Operacional e 2 (dois) cargos
de Consultor Técnico Legislativo - Registro e Revisdo, todos previstos na Tabela A -
Parte Permanente - Situagdo Nova, Anexo I da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro
de 2003, alterada pela Lei n° 14.381, de 07 de maio de 2007 e pela Lei n°® 15.313,
de 01 de novembro de 2010.

Art. 89 O “caput” e o inciso Il do § 1° do art. 17 da Lei n°® 13.637, de 04 de
setembro de 2003, alterado pela Lei n® 13.950, de 22 de fevereiro de 2005,
passam a exibir a seguinte redagao:

“Art. 17. Fica instituida a Gratificagdo de Nivel de Assessoria, Que sera atribuida aos
servidores titulares dos cargos de provimento em comissao lotados em Gabinete de
Vereador, de membro da Mesa, das Liderangas, da Corregedoria e da Ouvidoria, em
valores fixos a serem definidos a critério do respectivo Vereador, membro da Mesa
ou Lider, e, nos dois ultimos casos, pelo Presidente. (NR)

§ 1° O limite mdaximo por unidade administrativa a ser despendido com o
pagamento da Gratificagdo serd:

II - nos Gabinetes dos membros da Mesa, das Lliderangas de Governo e
Representagdes Partidarias, assim como na Corregedoria e na Ouvidoria: 50%
(cinquenta por cento) da soma dos vencimentos bdasicos percebidos pelos
respectivos servidores em cargo de provimento em comissdo.” (NR)

Art. 99 O art. 59 da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, fica acrescido do §
39, com a seguinte redagao:

“§ 39 O Gabinete de Lideranga de Governo e cada um dos Gabinetes de
Representacdo Partidaria poderdo, mediante solicitagdo do Lider de Governo ou
Partidario e designacdo do Presidente da Camara, receber a lotagdo de 2 (dois)
servidores integrantes do QPL, sendo um titular de cargo de provimento efetivo
com pré-requisito de nivel superior e um titular de cargo de provimento efetivo com
pré-requisito de nivel médio de escolaridade.” (NR)

Art. 10. O art. 46 da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, passa a ter a
seguinte redagao:

“Art. 46. E vedada a lotac3o de funciondrios efetivos ou de servidores contratados
pelo regime da Consolidagdo das Lleis do Trabalho - CLT nos Gabinetes de
Vereadores.” (NR)

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdao desta lei correrdao por conta das
dotacdes orgamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrério.

Camara Municipal de Sao Paulo, 07 de junho de 2013.

JOSE AMERICO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de S3o Paulo, em
07 de junho de 2013.

KAREN LIMA VIEIRA, Secretaria Geral Parlamentar
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ANEXO il da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO

Situagdo Nova

n° de DENOMINAGAO REF. FORMA DE PROVIMENTO

cargos

1 Ouvidor QPLCO-03 Designagao pelo Presidente da Camara Municipal, de livre provimento em
comisséo, dentre portadores de diploma com nivel superior, com notoria
experiéncia administrativa no setor publico e na drea de atuagao.

1 Ouvidor Adjunto QPLCO-02 Designacgao pelo Presidente da CAmara Municipal, de livre provimento em
comissdo, dentre portadores de diploma com nivel superior, com noténa
experiéncia adminisirativa no setor pablico e na area de atuagao.

. 2 Auxiliar da Quvidoria QPLCO-01 Designacao pelo Presidente da CAmara Municipal, de livre provimento em

comissao, dentre portadores de diploma com nivel médio, com experiéncia
de auxiliar administrativo.

ANEXO IV da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

A.3 - CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA

REF. VALOR

QPLCO-01 5.091,54

QPLCO-02 9.738.88
‘IQPLCO-03 10.712,77

ANEXO VIl da Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

TABELA DE ATRIBUICOES DE CARGOS

B - CARGOS EM COMISSAO ATRIBUICOES
Quvidor Dirigir e coordenar as atividades da Ouvidoria
Ouvidor Adjunto Auxiliar o Quvidor em suas atividades e na diregao e coordenagao e responder pela Quvidoria

nos impedimenlos do Ouvidor.

Auxiliar da Ouvidoria

auxiliar nos trabalhos administrativos e gerais da Ouvidoria




ANEXO II

ANEXO Il da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO

Situagdo Nova

n° de DENOMINAGAO REF. FORMA DE PROVIMENTO

cargos

1 Diretor Presidente QPLC -08 Designacgao pelo Presidente da Camara Municipal, de livre provimento
em comissao, dentre portadores de diploma com nivel superior.

2 Diretor Executivo QPLC -07 Designagdo pelo Presidente da Camara Municipal, de livre provimento
em comissio, dentre portadores de diploma com nivel superior.

1 Diretor Académico QPLC - 07 Designacgao pelo Presidente da Camara Municipal, de livre provimento
em comissdo, dentre portadores de diploma com nivel superior.

2 Assistente da Escola do QPLC - 05 Designac#o pelo Presidente da Camara Municipal, de livre provimento

Parlamento

em comissao, dentre portadores de diploma de nivel médio, com
experidncia administrativa na drea académica.

ANEXO VIil da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

TABELA DE ATRIBUIGOES DE CARGOS

B - CARGOS EM COMISSAO

ATRIBUICOES

Diretor Presidente

Representar, dirigir e coordenar as atividades da Escola do Parlamento da Camara
Municipal de S3o Paulo

Diretor Executivo Implementar, operacionalizar e coordenar a execucio dos trabalhos da Escola do
Parlamento.
Diretor Académico Promover a elaborag3o e revisdo periddica do projeto pedagdgico da Escola do

Parlamento.

Assistente da Escola do Parlamento

Auxiliar nos trabalhos administrativos
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Sem revogagdo expressa
Ementa: Altera disposigies das Leis n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003, e n° 13.638, de 04 de
setembro de 2003, e da outras providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 867/2013 (ver documento)
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Legislagdo explicativa:
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Lei n® 13.637/2003 - Dispde sobre a reorganizagao administrativa da Camara Municipal de
Sdo Paulo e de seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagdes necessarias as normas das
Emendas Constitucionais n® 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documento)
Lei n® 13.638/2003 - DispOe sobre a organizagao administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de Sao Paulo. (ver documentg)
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LEI N° 15.971 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014
(PROJETO DE LE| N° 867/13)
(MESA DA CAMARA)

Altera disposi¢coes das Leis n® 13.637, de 04 de setembro de 2003,
e n°® 13.638, de 04 de setembro de 2003, e da outras providéncias.

José Américo, Presidente da Camara Municipal de S50 Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Ficam alterados o "caput” do art. 17 e o0 inciso |l do § 1° do mesmo artigo da Lei
n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, que passam a vigorar com a seguinte redagéao:

"Art. 17. Sera atribuida Gratificagdo de Nivel de Assessoria aos funcionarios titulares
dos cargos de provimento em comissao, na seguinte forma:

| - quando lotados em Gabinete de Vereador, de membro da Mesa ou das Liderangas,
a critério do respectivo Vereador,

Il - quando lotados na Corregedoria, na Ouvidoria e na Escola do Parlamento, a critério
do Presidente. (NR)

§1°...

il - nos Gabinetes dos membros da Mesa, das Liderangas de Governo e
Representagdes Partidarias, assim como na Corregedoria, na Ouvidoria e na Escola do
Parlamento: 50% (cinquenta por cento) da soma dos vencimentos basicos dos respectivos
cargos de provimento em comissao." (NR)

Art. 2° Ficam criados 03 (trés) cargos de Assistente Legislativo lll, QPLC-05, de livre
provimento em comissao mediante nomeagao pelo Presidente da Camara, e 02 (dois) cargos
de Assistente da Escola do Parlamento, QPLC-05, de livre provimento em comissio pelo
Presidente da Camara, dentre portadores de nivel médio, a serem incluidos no Anexo Il -
Quadro de Pessoal do Legislativo - Cargos em Comissao da Lei n° 13.637, de 04 de setembro
de 2003, na coluna Situagao Nova.

Art. 3° O paragrafo onico do art. 2° da Lei n° 13.638, de 04 de setembro de 2003,
alterado pelo art. 2° da Lei n® 15.799, de 07 de junho de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

"§ 1° Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete
da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor de
Imprensa da Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo I, 02 (dois) cargos de
Assistente Legislativo |l e 07 (sete) cargos de Assistente Legislativo [1l." (NR)

Art. 4° A Tabela A3 do Anexo IV, Quadro de Pessoal do Legislativo A.3 - Cargos em
Comissdo - Ouvidoria da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n® 13.507, de 13 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a redagio
dada pelo Anexo | desta lei.



Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os valores
previstos no Anexo | desta lei a0 més de margo de 2013, e revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 24 de fevereiro de 2014.
JOSE AMERICO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 24
de fevereiro de 2014.

KAREN LIMA VIEIRA, Secretaria Geral Parlamentar

Este texto n3o substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 25/02/2014, p. 119-120 c. 4, 1-2

Para informagbes sobre revogagdes ou alteragSes a esta norma, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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ANEXO |
Anexo IV da Lei n2 13.637, de 04 de setembro de 2003
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

A.3 - CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA

REF. VALOR

QPLCO-01 5.091,54

QPLCO - 02 11.725,90

QPLCO - 03 12.898,50
CAmara Municipal de S0 Paulo Lei 15.971 de 21/02/2014
Secretaria de Documentago Pagina 2 de 2

Disponibilizado pela Equipe de Documentagao do Legislativo
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LEI N°© 16.234 01/07/2015 (ver documento)

Declarado(a) inconstitucional

Altera dispositivos das Leis n°® 13.637/03 e n° 13.638/03, alteradas pela Lei n® 14.381/07,
cria os cargos de Auxiliar Parlamentar, e da outras providéncias.

Projeto de Lei N° 308/2015 (ver documento)

Mesa da Camara

Lei n°® 13.637/2003 - DispGe sobre a reorganizacdo administrativa da Cdmara Municipal de
S3o Paulo e de seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagles necessarias as normas das
Emendas Constitucionais n% 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documento)

Lei n® 13.638/2003 - Dispde sobre a organizagdo administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de Sdo Paulo.; (ver documento)

Lei n® 14.381/2007 - Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de
2007, e da outras providéncias. (ver documento)

- Agao Direta de Inconstitucionalidade n® 2205673-34.2015.8.26.0000 - O Desembargador
Relator Sérgio Rui, do Tnbunal de Justica, atendendo ao pedido formulado pela Ordem dos
Advogados do Brasil - Secgdo de Sdo Paulo, concedeu medida liminar determinando a
suspensdo com efeitos ex nunc da vigéncia e eficacia desta Lei, até o julgamento final da
ADIn. DOC 12/02/2016 p. 96 c. 3.

- Agao Direta de Inconstitucionalidade n® 2205673-34.2015.8.26.0000 - Na ADIn proposta pela
Ordem dos Advogados do Brasil - Secdo de S3o Paulo, decidiu o0 Orgdo Especial do Tnibunal de
Justiga, por votagdo unanime, rejeitar as preliminares e julgar a agdo procedente com efeito
ex tunc, conforme acordao publicado em 28/06/2016, declarando a inconstitucionalidade desta
Lei. DOC 21/09/2016 p. 112 c. 2.

hitp://intranet/
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LEI N° 16.234 DE 01 DE JULHO DE 2015
(PROJETO DE LEI N° 308/15)
(MESA DA CAMARA)

Altera dispositivos das Leis n° 13.637/03 e n° 13.638/03, alteradas
pela Lei n° 14.381/07, cria os cargos de Auxiliar Parlamentar, e da
oulras providéncias.

Antonio Donato, Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Altera a redagao do § 1° do art. 6° da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003,
e altera a redagao do paragrafo unico do art. 7° da Lei n° 13.638, de 04 de setembro de 2003,
0S quais passam a vigorar com as seguintes redagoes:

"Art. 6° ...

§ 1° Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete, até 17 (dezessete)
Assistentes Parlamentares e até 12 (doze) Auxiliares Parlamentares.”

"Art. 7° ...

Paragrafo unico. Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01 (um) cargo de Chefe
de Gabinete, até 17 (dezessete) cargos de Assistente Parlamentar e até 12 (doze) cargos de
Auxiliar Parlamentar.”

Art. 2° Ficam criados 12 (doze) cargos de Auxiliar Parlamentar, de livre provimento
mediante indicagdo do Vereador e nomeagao pelo Presidente da Camara por Gabinete, bem
como o QPLCa-1, incluindo-se as alteragoes do Anexo desta lei nos Anexos I, IV e VI, todos
da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, com as alteragoes posteriores.

Art. 3° A soma dos vencimentos basicos percebidos, referente aos cargos criados por
esta lei, sera descontada do valor da Gratificagao de Nivel de Assessoria - GNA, na medida da
nomeagao dos servidores e do provimento dos cargos.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrao por conta das
dotagdes orgamentadrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposigoes em
contrario.

Céamara Municipal de Sao Paulo, 06 de julho de 2015.
ANTONIO DONATO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sao Paulo, em 06
de julho de 2015.

BRENO GANDELMAN, Secretario Geral Parlamentar
Anexo unico da Lei n° 16.234, de 01 de julho de 2015.

<



ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA

N* DENOMINAGCAO REF, N° DE DENOMINAGAO REF. FORMA DE
CARGOS CARGOS PROVIMENTO
660 Auxiliar QPLCa-1 Livre
Partamentar Provimento
mediante
indicagdo do
Vereador e
nomeagao
pelo
Presidente da
CaAmara
ANEXO IV

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
A - TABELAS DE VENCIMENTOS BASICOS
A.2 - CARGOS EM COMISSAO

REF. VALOR
QPLCa-1 950,00
ANEXO VIII

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO TABELA DE ATRIBUIGOES DOS
CARGOS

B - CARGOS EM COMISSAO ATRIBUICOES

Aucxiliar Parlamentar Prestar atividade de auxilio parlamentar nos
Gabinetes dos Vereadores e de auxilio ao
apoio ao mandato e ao atendimento local dos
municipes.

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial da Cidade em 09/07/2015, p. 127 c. 34

Para informagdes sobre revogacgdes ou alteragdes a esta norma, visite o site www.camara.sp.gov.br.

Camara Municipal de Sao Paulo Lei 16.234 de 08/07/2015
Secretaria de Documentagdo Pagina2de 2
Disponibilizado pela Equipe de Documentagao do Legislativo
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Titulo:

Ementa:
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LEI N° 16.616 07/04/2017 (ver documento)

Sem revogacao expressa

Altera a redacgdo do inciso 11l do § 12 do art. 43 da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de
2003, com a redagdo dada pelo art. 20 da Lei n® 14,381, de 07 de maio de 2007, e da outras
providéncias.

Projeto de Lei N2 299/2016 (ver documento)

Mesa da Camara

Lei n® 13.637/2003 - DispBe sobre a reorganizag3o administrativa da Camara Municipal de
Sdo Paulo e de seu Quadro de Pessoal, procede as adaptagBes necessarias as normas das
Emendas Constitucionais n% 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.; (ver documentg)

Lei n® 14.381/2007 - Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, da Lei n° 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 14,259, de 3 de janeiro de
2007, e da outras providéncias. (ver documento)
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LEI N° 16.616 DE 07 DE ABRIL DE 2017

(PROJETO DE LEI N° 299/16)
(MESA DA CAMARA)

Altera a redagao do inciso lll do § 1° do art. 43 da Lei n°® 13.637, de
04 de setembro de 2003, com a reda¢do dada pelo art. 20 da Lei n°
14.381, de 07 de maio de 2007, e da outras providéncias.

Milton Leite, Presidente da Ca8mara Municipal de Sao Paulo, faz saber que a CAmara
Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° O inciso Ill, do § 1° do art. 43 da Lei n® 13.637/03, com redagao dada pelo art.
20 da Lei n® 14.381/07, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 43. ...
§1°..

Il - quando destinado a ressarcir as despesas realizadas pelos Gabinetes das
Representagdes Partidarias, estabelecido o nimero de Vereadores de cada Representagdo
Partidaria no inicio da Sessao Legislativa, recalculado sempre que houver alteragdo numérica
em sua composigao, hipétese na qual sera tomado como base o ultimo dia do més em que
ocorreu a alteragao, passando a vigorar 0os novos valores no més subsequente, sera:

..."(NR)

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desla lei correrdao por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢gdes em
contrario, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2016.

Céamara Municipal de Sao Paulo, 07 de abril de 2017.
MILTON LEITE, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sao Paulo, em 07
de abril de 2017.

BRENO GANDELMAN, Secretario Geral Parlamentar

Este texto ndo substitui o pubiicado no Diario Oficial da Cidade em 13/04/2017, p. 88-89 c. 4, 1

Para informagdes sobre revogagdes ou alteragbes a esta norma, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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PARECER N* =~ DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE PROJETO DE LEI N° 0362/17.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa da Egrégia Mesa desta Camara Municipal, que altera
a Lein® 13.637, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a reorganizagao administrativa
da Camara Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a Lei n® 13.638, de 4
de setembro de 2003, que dispde sobre a organizagdo administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de Sao Paulo, altera a Lei n® 13.548, de 1° de abril de 2003, revoga a Lei
n° 16.234, de 1° de julho de 2015, e da outras providéncias.

De acordo com a justificativa apresentada ao projeto, ele disciplina a extingido da
Gratificagdo de Nivel de Assessoria — GNA, tendo em vista acgdo direta de
inconstitucionalidade movida pelo Ministério Publico do Estado, promovendo reorganizagao
administrativa que visa eliminar a subjetividade e criar padroes de vencimentos definidos na
lei para todos os cargos em comissdo nesta Casa.

Assim, a exemplo do que foi feito na Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo, os
cargos de Assistente Parlamentar, que tinham uma descrigao de atribuigdes bastante vaga e
genérica, sao substituidos por cargos com um plexo de atribuigdes muito melhor detalhado e
com requisitos distintos de provimento, de acordo com as exigéncias do cargo.

A justificativa do projeto também traz descrigdo detalhada de aspectos relacionados a Lei de
Responsabilidade Fiscal, sendo que, especificamente quanto ao impacto orgamentario-
financeiro, havera decréscimo na despesa de folha de pagamento para este exercicio
financeiro e para os dois subsequentes.

A propositura em analise reune as condigbes necessarias para seguir seu tramite legislativo.

Sob o aspecto da iniciativa legislativa, cumpre registrar que o projeto ora em analise
observou a regra inscrita no artigo 14, inciso Il c/c 27, inciso |, da Lei Organica do Municipio
de Sao Paulo, e no artigo 13, inciso |, “b", 1, do Regimento Interno da Camara Municipal, ja
que a propositura foi deflagrada pela Mesa.

Esses dispositivos sdo fruto da simetria do texto da Constituigado Federal (art. 51, inciso IV, e
art. 52, inciso Xlll) e da Constituigdo do Estado de Sao Paulo (art. 20, inciso Ill), que
conferem a Camara dos Deputados, ao Senado Federal e & Assembleia Legislativa,
respectivamente, a competéncia privativa para dispor sobre a organizagao, funcionamento,
policia, criagao, transformagdo ou extingdo dos cargos, empregos e fungdes de seus
servigos, € a iniciativa de lei para fixagdo da respectiva remuneragao.

Ademais, a organizagdo administrativa de o6rgdo da Administragdo Direta é matéria de
inequivoco interesse local, o que atrai a competéncia legislativa do Municipio, nos termos do
artigo 30, inciso I, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Tal competéncia
decorre, ainda, da capacidade de auto-organizagdo dos Municipios, algados a entes

federativos pela ordem constitucional vigente. HELCOM

719/2017

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 Sao Paulo-SP CEP01319-900 fone (11) 33964000 www
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Importa mencionar, ainda, que, em atengao ao disposto pela Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), foi apresentado o impacto orgamentario da propositura,
esclarecendo-se, na justificativa ao projeto, que havera decréscimo na despesa da folha de
pagamento, competindo a douta Comissao de Finangas e Orgamento a andlise detida da
matéria.

A aprovagdo da proposta submete-se a disciplina do artigo 40, § 3° inciso IV, da Lei
Orgéanica do Municipio, dependendo sua aprovagio de voto favoravel da maioria absoluta
dos membros da Camara.

. Pelo exposto, somos PELA LEGALIDADE, contudo a fim de adequar a propositura a melhor
técnica de elaboragao legislativa, apresentamos o Substitutivo em anexo.

J
Gomissao de Constituigao, Justig egislacao Participativa, emOS{ <% /177 .

CAIO MIRANDA

CLAUDINHO DE SOUZA

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo-SP CEP01319-900 fone (11) 33964000 www camara sp qov br
pl0362-17. F
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SUBSTITUTIVO N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSYICA
E LEGISLACAO PARTICIPATIVA AO PROJETO DE LEI N° 362/17

e

' o Altera a Lei n® 13.637, de 4 de setembro de
et \EJUD}CADG P 2003, que dispde sobre a reorganizagio

: administrativa da Camara Municipal de Sao
Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a
Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que
dispbe sobre a organizagdo administrativa
direta e institucional da Camara Municipal de
S&o Paulo, altera a Lei n® 13.548, de 1° de
abril de 2003, e revoga a Lein® 16.234, de 1°
de julho de 2015, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° O art. 4°, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a redag&o que Ihe foi
dada pela Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007 e pela Lei n° 14.381, de 7 de maio de
2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de assessoria e apoio
institucional:

| - revogado;

Il - Assessoria Policial Militar;

[l — Centro de Tecnologia da Informagao;

IV — Centro de Comunicagao Institucional,

V — Consultoria Técnica de Economia e Orgamento — CTEOQ,;
VI — Sistema de Controle Interno da Camara;

VIl — Diretoria de Comunicagao Externa;

VIII — Escola do Parlamento;

IX — Ouvidoria da Camara Municipal;

X — Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo.

Xl - Inspetoria — Camara Municipal — ICAM da Guarda Civil Metropolitana.

Paragrafo unico. As atribuigées das unidades de assessoria e apoio institucional serdo
disciplinadas pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara Municipal. (NR)

Art. 2° O caput e 0 § 1° do art. 5° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas
alteragdes posteriores, passam a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 5° Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de Representagdes Partidarias
compdem-se de cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento.

§1° Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Coordenador de Lideranga, contarao
com Assistentes Legislativos Il em quantidade sempre proporcional ao nimero de
Vereadores integrantes dos Partidos Politicos, observado o limite minimo de 01 (um)
e maximo de 10 (dez) servidores.

(.) (NRY"

Art. 3° Fica alterado o padrao de referéncia do Coordenador de Lideranga no Anexo |l da Lei n°®
13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, para QPLC -6 .

Art. 4° O art. 6° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 6° Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de diregdo, chefia e
assessoramento.

§ 1° Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete)
servidores titulares dos demais cargos especificados no Anexo |I-A desta Lei, com os
padrées retributivos estabelecidos na Tabela A.4 do Anexo IV desta Lei, e com as
atribuigbes constantes da Tabela C do Anexo VIII desta Lei.

§ 2° Os cargos especificados no Anexo II-A desta Lei poderao ser providos de acordo
com a especificidade do mandato do parlamentar, desde que nao ultrapassado o
numero de 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete e 17 (dezessete) dos demais cargos
previstos no Anexo II-A desta Lei e desde que a soma dos valores percebidos por
estes servidores ndo ultrapasse o limite de R$ 164.433,21 (cento e sessenta e quatro
mil, quatrocentos e trinta e trés reais e vinte e um centavos), reajustados nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal.

§ 3° E vedada a percepgao do padrao de que trata este artigo com a Gratificagao de
Gabinete ou Gratificagdo de Apoio Legislativo, ainda que regularmente incorporadas
ou tornadas permanentes nos termos da legislagao anterior.

§ 4° Ficam excluidos do limite de custos estabelecido pelo § 2° deste artigo os
valores percebidos a titulo de adicional por tempo de servico e sexta-parte dos
vencimentos desses servidores, bem como os valores atualmente percebidos por
esses servidores a titulo de parcela suplementar.
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§ 5° Poderdo ser lotados em cada um dos Gabinetes de Vereadores até 2 (dois)
servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais ou
entidades estatais aos quais sera atribuido, no momento do seu comissionamento ou
relotagdo, o valor correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2 reajustado nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal, desde que a soma dos valores percebidos por estes servidores, somada
ao valor percebido pelos demais servidores do Gabinete, ndo ultrapasse o limite
previsto no §2° deste artigo.

§ 6° A atribuicao do beneficio de que trata o paragrafo anterior deste artigo podera
ser revista anualmente no més de agosto. (NR)"

Art. 5° O Anexo IV da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, com atualizagbes posteriores, fica acrescido de uma Tabela A4 —
CARGOS EM COMISSAO -GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo | desta lei.

Art. 6° Fica acrescido o Anexo I1-A & Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO
DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE
VEREADOR, com atualizagdes posteriores, na forma do Anexo Il desta lei.

Art. 7° Fica alterado o item “Chefe de Gabinete - Coordenar a atividade de apoio
parlamentar nos Gabinetes dos Vereadores e da 12 Secretaria” da Tabela B do Anexo VIII
da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO,
nos seguintes termos:

Chefe de Gabinete Coordenar a atividade de apoio parlamentar
no Gabinete da 12 Secretaria

Art. 8° O Anexo VIll da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela C — CARGOS EM COMISSAO -
GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo Il desta lei.

Art. 9° O Anexo unico integrante da Lei n® 13.548, de 1° de abril de 2003, acrescido pela Lei
n° 15.501, de 12 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ESCOLA DO PARLAMENTO

Atividade docente: Valor da hora-aula (sobre o QPLC-8)

Graduado 0,9285%
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Especialista 1,4285%
Mestre 1,8571%
Doutor 2,3571%

Art. 10. As Tabelas A.2 - CARGOS EM COMISSAO e A.3 - CARGOS EM COMISSAO -
OUVIDORIA, do Anexo IV, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE
PESSOAL DO LEGISLATIVO, ficam alteradas na forma do Anexo | desta lei.

Art. 11. Ficam extintos:

I — 935 (novecentos e trinta e cinco) cargos de Assistente Parlamentar do Anexo Il da
Lei n® 13.637/2003 — QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO — CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores;

Il - 660 (seiscentos e sessenta) cargos de Auxiliar Parlamentar do Anexo Il da Lei n°
13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAOQ, com atualizagdes posteriores;

lll = 54 (cinquenta e quatro) cargos de Chefe de Gabinete do Anexo Il da Lei n°
13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAOQ, com atualizagdes posteriores.

Art. 12. Ficam excluidos os itens:

| — Assistente Parlamentar do Anexo Il da Lei n® 13.637/2003 — QUADRO DE
PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO e da Tabela B -
CARGOS EM COMISSAO, do Anexo VIII da Lei n® 13.637/2003, com atualizacdes
posteriores;

Il — Auxiliar Parlamentar dos Anexos Il, IV e VIl da Lei n® 13.637/2003, com
atualizagdes posteriores.

Art. 13. Aos servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais
ou entidades estatais lotados nos Gabinetes das Liderangas de Governo, de
Representagbes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, sera atribuida, no
momento de seu comissionamento ou relotagao, a gratificagdo de que trata o art. 31 da Lei
n° 13.637, de 4 de setembro de 2003.

Paragrafo unico. A atribuicdo do beneficio de que trata o caput deste artigo podera ser
revista anualmente no més de agosto.
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Art. 14. O padrao remuneratério dos cargos a que se refere o art. 4° da Lei n° 13.638/03
atribuido aos servidores lotados nos Gabinetes de Vereadores em razio do exercicio nos
cargos de 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente e 2° Secretario, ndo se computa no valor
previsto no §2° do art. 6° da Lei n® 13.637/03, com a redagao dada por esta Lei.

Art. 15. Fica revogado o § 2° e renumerado como paragrafo unico o § 1° do art. 7° da Lei n°
13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 7°(...)

Paragrafo unico. Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01 (um) cargo de
Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete) servidores titulares dos demais cargos
especificados no Anexo |I-A, com os padrdes retributivos estabelecidos no Anexo IV,
Tabela A4, e com as atribuigdes constantes da Tabela C do Anexo VIII, todos da Lei
n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003. (NR)

Art. 16. O §1° do art. 2° da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"§ 1° Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete
da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor
de Imprensa da Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo |, 02 (dois)
cargos de Assistente Legislativo || e 08 (oito) cargos de Assistente Legislativo IIl."
(NR)

Art. 17. Para os servidores afastados de outros érgaos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes dos Vereadores, a
atribuigao prevista no § 5° do art. 6° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a
alteracao dada por esta lei, devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias apés a
entrada em vigor desta lei.

Art. 18. Para os servidores afastados de outros érgaos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes das Liderancas de
Governo, de Representagdes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, a
atribuicao prevista no art. 13 desta lei devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias
apéds a sua entrada em vigor.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 20. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial o artigo 17 da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, e a Lein® 16.234, de 1° de julho de 2015.
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ANEXO | DA LEI N°

ANEXO IV DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO

A — TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS

(...)
A.2 - CARGOS EM COMISSAO

REF. VALOR

QPLC-1 2.223,34
QPLC-2 3.255,14
QPLC-3 6.410,47
QPLC-4 7.756,63
QPLC-5 10.056,03
QPLC-6 17.863,85
QPLC-7 19.650,27
QPLC-8 21.615,27

A.3 — CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA

REF. VALOR

QPLCO-01 8.715,23

QPLCO-02 20.071,32

QPLCO-03 22.078,46

A.4 CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR

REF. VALOR

QPLCG - 1 2.325,10
QPLCG -2 3.875,16
QPLCG -3 4.650,20
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QPLCG -4 6.200,27
QPLCG- 5 6.975,30
QPLCG -6 8.525,37
QPLCG-7 9.300,40
QPLCG -8 13.950,60
QPLCG -9 16.275,70
QPLCG - 10 20.277,01

(..))
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“ANEXO II-A DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADORES

N° DE DENOMINAGAO DOS CARGOS

CARGOS

VALOR

FORMA DE
PROVIMENTO

55 Chefe de Gabinete

QPLCG-10

Livre provimento
mediante indicagdo
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Céamara, tendo como
requisito ensino
médio completo.

935

Coordenador Especial Legislativo

QPLCG-09

Livre provimento
mediante indicagdo
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
superior completo.

Coordenador Especial de Gabinete

QPLCG-08

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeacgao pelo
Presidente da
Céamara, tendo como
requisito ensino
superior completo.

Assessor Especial Parlamentar

QPLCG-07

Livre provimento
mediante indicagdo
do Vereador e

nomeacgao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino

médio completo.
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Assessor Parlamentar

QPLCG-6

Livre provim\ento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
médio completo.

Assessor Especial de Gabinete

QPLCG-5

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
meédio completo.

Assessor Especial Legislativo

QPLCG-4

Livre provimento
mediante indicagdo
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

Assessor de Gabinete

QPLCG-3

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e

nomeacgao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

10
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Assessor Especial Administrativo

QPLCG-2

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

Assessor Administrativo

QPLCG1

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e

nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

11
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“ANEXO VIII DA LEI 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO

LEGISLATIVO

Tabela C — CARGOS EM COMISSAQ -GABINETES DE VEREADOR

CARGOS EM COMISSAO

ATRIBUIGOES

Chefe de Gabinete

a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador acompanhando-o e orientando-o
na tomada de decisbes, na fixacao de
diretrizes, na formulacao da gestao politica
do mandato e na decisdo quanto as
iniciativas legislativas e quanto ao conteudo
e forma de fiscalizagdo da Administracao
Publica;

b) pesquisar, analisar, planejar, propor e
auxiliar na escolha de temas para as
iniciativas legislativas e quanto ao conteudo
e forma de fiscalizagdo da Administragao
Publica de acordo com as diretrizes politico-
partidarias do titular do gabinete;

c) coordenar todas as atividades de apoio
parlamentar nos Gabinetes.

Coordenador Especial Legislativo

a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador no desempenho de tarefas de
articulagao, supervisao, controle e condugao
de suas diretrizes politicas, auxiliando na
elaboracdao de projetos e na programacéo
de a¢bes para o desempenho do mandato;

b) analisar propostas de matérias
legislativas, tais como, pareceres, votos,
requerimentos, recursos, emendas e
projetos de lei dentre outros, de acordo com
a orientagao politico-partidaria do titular do
gabinete;

¢) realizar interlocugao com o corpo técnico
da CMSP de acordo com orientagao politica
do titular do gabinete.

12
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Coordenador Especial de Gabinete a) definir prioridades e forma de

encaminhamento para o atendimento as
demandas dos municipes;

b) coordenar a realizagao de pesquisas e
estudos que envolvam a area de atuagao do
parlamentar, em sintonia com a insergao
politico-partidaria do Vereador;

c) assessorar o Parlamentar nas reunides
de comissdes, audiéncias publicas e outros
eventos, internos ou externos.

Assessor Especial Parlamentar a) acompanhar o andamento de demandas
politicas e sociais perante érgaos publicos
da Unido, do Estado de Sao Paulo e dos
Municipios;

a) prestar assisténcia politica e estratégica,
interna e externa, nas demandas captadas
pelo gabinete nas questdes de sua area de
atuagao ou conhecimento;

Assessor Parlamentar

Assessor Especial de Gabinete a) assessorar o Vereador no que concerne a
formulagao da gestao politica do mandato;

b) prestar atendimento aos cidadaos que se
dirigem ao gabinete, organizar e conduzir
reunides no gabinete com autoridades e/ou
cidadaos, no ambito da atuagao parlamentar
do Vereador;

Assessor Especial Legislativo a) desempenhar atividades de apoio a
organizagao e a coordenagdo politico-
representativa;

13
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Assessor de Gabinete

a) prestar atendimento interno e captar
demandas sociais e de interesse publico
perante a base de atuacdo politica do
parlamentar para posterior andlise e
elaboragao de projeto legislativo, bem como
qualquer outra propositura;

b) escalonar o atendimento das demandas
sociais captadas em observancia com as
diretrizes politicas do mandato.

Assessor Especial Administrativo

a) articular e acompanhar o desenvolvimento
e implantagado de projetos e programas que
estejam em consonancia com o perfil politico
do mandato;

b) avaliar e apresentar relatérios e sugestdes
para subsidiar a atividade fiscalizadora do
parlamentar.

Assessor Administrativo

a) prestar atendimento interno e externo,
presencial ou digital, registrando e
encaminhando as demandas de acordo com
a natureza e complexidade.

14
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei objetiva introduzir um importante melhoramento na Lei n°® 13.637,
de 4 de setembro de 2003, que dispos sobre a reorganizagdo administrativa da Camara
Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, com as modificagdes introduzidas pela
Lei n° 14.381/2007, bem como nas Leis n° 13.638/03, que dispds sobre a organizagao
administrativa direta e institucional da Camara Municipal de Sao Paulo, e n° 13.548, de 1° de
abril de 2003, que institui o Fundo Especial de Despesas da Camara Municipal de Sao
Paulo. Trata-se de dar nova configuragdo aos cargos e aos respectivos padroes de
vencimentos dos cargos em comissao dos gabinetes de vereadores, e de extinguir a
Gratificacao de Nivel de Assessoria — GNA, de forma semelhante a que fizeram a Camara
dos Deputados e a Assembleia Legislativa do Estado. A alteragao leva em conta a agao
direta de inconstitucionalidade movida pelo Ministério Publico do Estado contra a redagao
atual do artigo 17 da Lei n°® 13.637/2003, que cuida da distribuigdo da GNA aos cargos em
comissao que compdem a estrutura dos Gabinetes dos Vereadores, Liderangas Partidarias,
Presidéncia, 1? Secretaria, Ouvidoria, Corregedoria e Escola do Parlamento, de tal maneira
a eliminar a subjetividade e criar padroes de vencimentos definidos na lei para todos os
cargos em comissao na Casa.

De fato, a exemplo do que fez a Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo, o que se
pretende &€ a aprimorar a legislagdo vigente de modo a que os cargos de Assistente
Parlamentar - que tinham uma descricao de atribuigées bastante vaga e genérica - sejam
substituidos por cargos com um plexo de atribuigdbes muito melhor detalhado e com
requisitos distintos de provimento, de acordo com as exigéncias do cargo.

Dessa forma, com esta nova redagao, serdo extintos os cargos de Assistente Parlamentar e
criados novos cargos nos Gabinetes de Vereador, com novas referéncias e atribuigdes,
cargos esses de livre provimento da CMSP, com indicagdo pelo Vereador, limitando o
provimento dos cargos sempre ao teto de gastos do Gabinete, no valor de R$ 164.433,21.

A nova sistematica proposta permite uma certa mobilidade na composicao do Gabinete,
possibilitando o Vereador a prover os cargos de modo diversificado, de acordo com as
especificidades do seu mandato, desde que nao ultrapassado o valor global de
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remuneracio atribuido ao gabinete e desde que respeitado o limite de 18 cargos, estando
neste total incluido 1 cargo de Chefe de Gabinete.

No que concerne aos Gabinetes de Liderangas Partidarias, alterou-se a nomenclatura de
Chefe de Gabinete a fim de constar Coordenador Lideranga, de modo a adequar a redagao
com a legislagao entao vigente.

No tocante aos comissionados, que a Lei n® 13.637/2003 permite até dois por Gabinete de
Vereador, podera ser atribuido, no momento de seu comissionamento ou relotagao, o valor
correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2, dentro do limite global de gastos com o
Gabinete. Também consta da alteragao ora proposta ao artigo 6° da Lei n® 13.637/2003 que
atribuigdo deste beneficio podera ser revista anualmente no més de agosto.

Em relagao aos comissionados nos Gabinetes das Liderangas de Governo e de
Representagdes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa foi alterada a
sistematica de remuneragdo. Tendo em vista a extingdo da Gratificagdo de Nivel de
Assessoria prevista no artigo 17 da Lei n® 13.637/03, foi conferida a estes servidores
gratificagdo semelhante a prevista no artigo 31 da Lei n° 13.637/03, em percentuais
diversos, haja vista que os servidores que se encontram na situagao prevista no artigo 31 da
Lei n°® 13.637/03 podem receber a Gratificagao Legislativa de Incentivo a Especializagao e
Produtividade. A atribuicdo desta Gratificagdo também podera ser revista, anualmente, no
més de agosto.

A extingdo da GNA acarretou na necessidade de se alterar as tabelas A.2 e A.3 constantes
do Anexo IV da Lei n° 13.637/2003, estabelecendo novos padrées de vencimentos para os
cargos em comissao (tabela A.2) e para os cargos em comissdo — ouvidoria (tabela A.3),
conforme consta do Anexo | deste projeto. Assim, em decorréncia da extingdo da GNA antes

recebida, os padrbes das tabelas citadas foram majorados em 40% (quarenta por cento) e
30% (trinta por cento).

Foi necessario dar nova redagao ao artigo 4° da Lei n° 13.637/2003 para incluir, entre os
6rgaos de assessoria e apoio institucional da Mesa da Camara, a Corregedoria, a Ouvidoria,
a Escola do Parlamento e a Inspetoria da Guarda Civil Metropolitana, criados em data
posterior a edigao da Lei n°® 13.637/2003 com subordinagdo a Mesa. Também foi incluida a
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Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo que, por for¢a dos arts. 1° e 2° da Lei n°
13.637/2003, também se encontra subordinada a Mesa.

No que concerne a Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000 - esclarece-se que o impacto total orgamentario — financeiro decorrente
da aprovacgao desta lei, no exercicio de 2017, ano em que deva entrar em vigor, € um
decréscimo na despesa de folha de pagamento de R$ 237.737,75 (duzentos e trinta e sete
mil, setecentos e trinta e sete reais e setenta e cinco centavos), o que corresponde a um
decréscimo de 0,0006% no indice de comprometimento da CMSP perante a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Para os exercicios de 2018 e 2019, o decréscimo na despesa de folha de pagamento da
CMSP sera de R$ 492.210,60 (quatrocentos e noventa e dois mil, duzentos e dez reais e
sessenta centavos), 0 que corresponde a um decréscimo de 0,0011% no indice de
comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A despesa total com pessoal na CMSP, considerando a aprovagao desta lei e as demais
despesas de pessoal estimadas para os exercicios 2017, 2018 e 2019, corresponderia a
1,0273% (2017) e 1,0267% (2018 e 2019) da receita corrente liquida estimada para os
exercicios em referéncia, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagao para o
Legislativo, artigos 16, 17, 21 e item lll-a do art. 20 da Lei 101/2000, que é de 6%,
distribuidos em 4,25% para CMSP e 1,75% para TCM.

Atendendo ao disposto no Art. 29-A da Constituigao Federal, a despesa em tela somada as
demais despesas do Poder Legislativo ja existentes e as estimadas para os proximos
exercicios, representam um percentual de 2,8532% em 2017 calculado com base na receita
realizada da PMSP em 2016 (conforme legislagao em vigor), e 2,8525% para os exercicios
de 2018 e 2019, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagao que & 3,50%.

Acrescente-se que o projeto encontra compatibilidade com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias e com o Plano Plurianual e nao afeta as metas de resultados fiscais previstas
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no anexo referido no § 1° do art. 4°, da mencionada Lei Complementar Federal n® 101 e os
recursos financeiros para custeio tém origem nas dotagbes orgamentarias n°s,
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil e
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.13.00 Obriga¢des Patronais.

Por fim, procedeu-se a revogag¢ao da Lei n° 16.234, de 1° de julho de 2015, em razao da
declaracdo de inconstitucionalidade pelo Judiciario.

Ante o exposto, solicitamos aos nobres pares a aprovagao do presente projeto de lei, por
objetivar o interesse publico geral e espero contar com o voto favoravel dos nobres Pares a
presente propositura.
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DESPESAS COM PESSOAL - IMPACTO ECONOMICO/FINANCEIRO PARA 2017

| DESCRICAO [ vENCIMENTOS | INSS/FGTS | IPREM | outros(*) | TOTAL ]
PL (valor proporcional ao periodo jun a dez) 67.913 169 825 - 237.738
Decréscimo na despesa com o projeto 67.913 169.825 - - 237.738
|Desp. Anual- Base Orgamento 2017 | 365.054.000 | 48.058 000 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.491.000 |
[Despesa Total de Pessoal ] 364.986.087 | 48.227.825 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.253.262 |

{*) Refere o: “Outros Benef. Assist.” R$3.000, “Desp. Ex. Anteriores™ RS1.035.000 e “Ind. Rest. Trabaihistas™ RS4.020.000 . Ndo entra no limite da LRF

e e N % am e g gy b ot caeh =i o e e e

 DESPESAS COM PESSOAL - IMPACTO ECONOMICO/FINANCEIRO PARA 2018

bt Seputichuiid eSSV
| DESCRICAO [ vencimentos ] INSS/FGTS | IPREM ] outros() | TOTAL ]
[PL 201.082 291 128 - - 492.211
|Decréscimo na despesa com o projeto 201.082 291128 - - 492.211
[Desp. Anual- Base Orcamento 2017 | 365.054.000 | 48.058 000 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.491.000 |
Total de Pessoal | 364.852.918 | 47.766 872 | 30.341.000 | 5.038.000 | 447.938.789 |

{°) Refere a: "Outros Benef Ass:st “ RS$3.000, "Desp. Ex. Anteriores” RS$1.035.000 e “Ind Rest Trabaihistas™ RS4.090.000 Nda entra no limite da LRF
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DESPESAS COM PESSOAL - IMPACTO ECOA OMICO/FINANCEIRO PARA 2019

[ DESCRICAO [ vencimentos | INSS/FGTS I IPREM [ outros(y ] TOTAL ]
lpL 201.082 291128 - - 492.211
|[Decréscimo na despesa com o projeto 201.082 291.128 - - 492.211
|Desp. Anual- Base Orcamento 2037 | 365.054.000 | 48.058 000 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.491.000 |
|Despesa Total de Pessoal ] 364.852.918 | .___a1.766 872 | __30.341.000 | 5.038.000 | 447.998.789 |

{°) Refere a' “Outros Benef. Assist.” R$3.000, "Desp. Ex. Anteriores” R$1.035.000 ¢ “ind. Rest. Trabaihistas”™ RS4.020.000 . N&a entra na limite da LRF

IMPACTO ECONOMICO FINANCEIRO EM RELACAO A LRF E CF/88

RECEITAS RS DESPESAS LEGISLATIVO [Orcomento 2017}
** RCL - Receita Corrente Liquida  (Art. 2¢ item 1V - Lel 101/00) - Realizada em Fev/2017 43.145.030.040| CMSP + FECAM ......... 626.911.000
°* RTA - Receitas Tributdrias + Transferéndas (Art. 29A CF/88) - Realizada em 2016 ............ 32.977.688.281] TCMSP + FETCM ....... 314.260.415

1% UMITE - LRF => LIMITE DE DESPESA TOTAL COM PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO

A 16,17, 21 e item Il 2 do art. 20 da Lei 101/2000 UMITE MAXIMO 2017 2018 2019

i) Despesa total com pessoal CMSP - Previsto p/ 2017/2019 1.833.663.777 443.453.000 443.453.000 443.453.000

ii) Despesa total com pessoal CMSP - PROJETO 1.833.663.777 443.215.262 442.960.789 442.960.789
a) Umite - ATUAL {= Desp. Totol Pessoal CMSP / RCL) 4,2500% 1,0278% 1,0278% 1,0278%
b) Limite - COM PROJETO (= Desp. Totol Pessoal CMSP / RCL) 4,2500% 1,0273% 1,0267% 1,0267%

2¢ UMITE - CF => DESPESA DO PODER LEGISLATIVO

Art. 29A de CF/38, Caput e item V1 (3,5%) MITE MAXIMO 2017 2018 2019

i} Despesa do Legislativo (CMSP + TCMS) - Prevista para 2017/2019 1.154.219.090 941.171.415 941.171.415 941.171.415

ii) Despesa do Legislativo (CMSP + TCMS) - COM PROJETO 1.154.219.090 940.933.677 940.679.204 940.679.204
a) Umite - ATUAL {= Desp. Toto Legisiotivo / RTA) 3,5000% 2,8540% 2,8540% 2,8540%
b) Limite - COM PROJETO (= Desp. Totol Legislotivo / RTA) 3,5000% 2,8532% 2,8525% 2,8525%

3¢ LUIMITE - CF => GASTO DA CMSP COM FOLHA DE PAGAMENTO

§190do At 29A da CF/88  (70%s/ 3,5%) WMITE MAXIMO 2017 2018 2019

i) Despesa de Folha de Pagamento da CMSP - Previsto p/ 2017/2019 807.953.363 365.054.000 365.054.000 365.054.000

ii} Despesa de Folha de Pagamento da CMSP - COM PROJETO 807.953.363 364.986.087 364.852.918 364.852.918
a) imite - ATUAL (= Desp. FOPAG CMSP / RTA) 73,00% 38,7872% 38,7872% 38,7872%

b} Limite - COM PROJETO (= Desp. FOPAG CMSP / RTA) 70,00r% 38,7898% 38,7861% 38,7861%
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PAERECER CONJUNTO NF: a7 = IMISSOES REUNIDAS DE ADMINISTRACAO
A
PUBLICA; E DE FIt P SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0362/17.
74612017

Trata-se de projeto de lei de iniciativa da Egrégia Mesa desta Camara Municipal, que altera
a Lein® 13.637, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a reorganizagdo administrativa
da Camara Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a Lei n® 13.638, de 4
de setembro de 2003, que dispde sobre a organizagdo administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de Sao Paulo, altera a Lei n°® 13.548, de 1° de abril de 2003, revoga a Lei

n°® 16.234, de 1° de julho de 2015, e da outras providéncias.

No que tange ao aspecto formal, o projeto versa sobre organizagdo administrativa desta
Camara, 6rgao da Administragdo Direta Municipal, circunstancia que evidencia tratar-se de

matéria de inequivoco interesse local.

Sobre o mérito, nada obsta a sua aprovagao, na forma do Substitutivo ora proposto que
aprimora ainda mais o Substitutivo aprovado pela Comissao de Constituicao, Justica e
Legislagcao Participativa ao trazer as seguintes alteragdes: i) as denominagbes dos cargos
“Assessor Especial Administrativo” e "Assessor Administrativo” foram substituidas por
“‘Assessor Especial de Apoio Parlamentar” e “Assessor de Apoio Parlamentar” a fim de
melhor adequar a nomenclatura dos respectivos cargos as suas atribuigées; ii) foram
reduzidos os valores das faixas mais altas das Tabelas A.2, A.3 e A.4 de maneira a guardar
uma melhor correspondéncia com os valores percebidos a titulo de subsidio pelos Srs.
Vereadores desta Casa e, por fim; iii) foram alterados os percentuais do valor da hora-aula
da Escola do Parlamento para adequa-lo as alteragées ora sugeridas.

No que concerne a Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000 - esclarece-se que o impacto total orgamentario — financeiro decorrente
da aprovagao desta lei, na forma do Substitutivo ora proposto, no exercicio de 2017, ano em
que deva entrar em vigor, € um decréscimo na despesa de folha de pagamento de R$
252.818,41 (duzentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e dezoito reais e quarenta e um
centavos), o que corresponde a um decréscimo de 0,0006% no indice de comprometimento
da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal. (tabelas em anexo)
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Para os exercicios de 2018 e 2019, o decréscimo na despesa de folha de pagamento da
CMSP sera de R$ 518.063,16 (quinhentos e dezoito mil, sessenta e trés reais e dezesseis
centavos), o que corresponde a um decréscimo de 0,0012% no indice de comprometimento

da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A despesa total com pessoal na CMSP, considerando a aprovagao desta lei e as demais
despesas de pessoal estimadas para os exercicios 2017, 2018 e 2019, corresponderia a
1,0272% (2017) e 1,0266% (2018 e 2019) da receita corrente liquida estimada para os
exercicios em referéncia, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagao para o
Legislativo, artigos 16, 17, 21 e item lll-a do art. 20 da Lei 101/2000, que & de 6%,
distribuidos em 4,25% para CMSP e 1,75% para TCM.

Atendendo ao disposto no Art. 29-A da Constituicao Federal, a despesa em tela somada as
demais despesas do Poder Legislativo j& existentes e as estimadas para os préximos
exercicios, representam um percentual de 2,8532% em 2017 calculado com base na receita
realizada da PMSP em 2016 (conforme legislagdo em vigor), e 2,8524% para os exercicios

de 2018 e 2019, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagéo que é 3,50%.

Acrescente-se que o projeto encontra compatibiidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com o Plano Plurianual e nao afeta as metas de resultados fiscais previstas
no anexo referido no § 1° do art. 4°, da mencionada Lei Complementar Federal n® 101 e os
recursos financeiros para custeio tém origem nas dotagbes orgamentarias n%,
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil e
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.13.00 Obriga¢oes Patronais.

Ante o exposto, quanto ao mérito, somos favoraveis a aprovagao do presente Projeto de Lei
na forma do Substitutivo ora proposto, razao pela qual nos manifestamos

FAVORAVELMENTE ao Projeto de Lei na forma do Substitutivo ora apresentado.

Quanto aos aspectos financeiros, a Comissao de Finangas e Or¢amento nada tem a opor,
vez que as despesas com a execugao do Substitutivo correrdo por conta das dotagbes
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orcamentarias proprias e a propositura, na forma de Substitutivo ora apresentado, implicara
em um decréscimo da folha de pagamento.

FAVORAVEL, portanto, o parecer ao Projeto de Lei n. 362/17 na forma do Substitutivo ora
apresentado:

SUBSTITUTIVO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE FINANGAS E ORCAMENTO AO PROJETO DE LEI N°
362/17.

———

APROVADN - OISCLT D
DOLTE a0 nGUSSAL Altera a Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de
) 05 JUN. 2017 »> 2003, que dispbe sobre a reorganizagio
Z= ~ ’ administrativa da Camara Municipal de Sao
// 2 A - ‘ Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a

Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que

dispde sobre a organizagao administrativa

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:
Art. 1° O art. 4° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a redagao que lhe foi
dada pela Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007 e pela Lei n°® 14.381, de 7 de maio de
2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de assessoria e apoio
institucional:

| - revogado;

Il - Assessoria Policial Militar;

IIl — Centro de Tecnologia da Informagao;

IV — Centro de Comunicagao Institucional;

V - Consultoria Técnica de Economia e Orgamento — CTEO;

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br
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VI - Sistema de Controle Interno da Camara;

VIl — Diretoria de Comunicagdo Externa,;

VIl - Escola do Parlamento;

IX = Ouvidoria da Camara Municipal;

X — Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo.

X| - Inspetoria — Camara Municipal — ICAM da Guarda Civil Metropolitana.

Paragrafo Unico. As atribuigdes das unidades de assessoria e apoio institucional serdo

disciplinadas pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara Municipal. (NR)

Art. 2° O caput e 0 § 1° do art. 5° da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas
alteragdes posteriores, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de Representagoes Partidarias
compdem-se de cargos de diregao, chefia e assessoramento.

§1° Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Coordenador de Liderang¢a, contardo
com Assistentes Legislativos |ll em quantidade sempre proporcional ao nimero de
Vereadores integrantes dos Partidos Politicos, observado o limite minimo de 01 (um)

e maximo de 10 (dez) servidores.

(.) (NR)

Art. 3° Fica alterado o padrao de referéncia do Coordenador de Lideranga no Anexo Il da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, para QPLC —6 .

Art. 4° O art. 6° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes

posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de diregdo, chefia e

assessoramento.

§ 1° Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete)
servidores titulares dos demais cargos especificados no Anexo |l-A desta Lei, com os
padrdes retributivos estabelecidos na Tabela A.4 do Anexo IV desta Lei, e com as
atribuicbes constantes da Tabela C do Anexo VIl desta Lei.
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§ 2° Os cargos especificados no Anexo |I-A desta Lei poderao ser providos de acordo
com a especificidade do mandato do parlamentar, desde que nao ultrapassado o
numero de 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete e 17 (dezessete) dos demais cargos
previstos no Anexo lI-A desta Lei e desde que a soma dos valores percebidos por
estes servidores ndo ultrapasse o limite de R$ 164.433,21 (cento e sessenta e quatro
mil, quatrocentos e trinta e trés reais e vinte e um centavos), reajustados nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal.

§ 3° E vedada a percepgao do padrao de que trata este artigo com a Gratificagdo de
Gabinete ou Gratificagdo de Apoio Legislativo, ainda que regularmente incorporadas

ou tornadas permanentes nos termos da legislagao anterior.

§ 4° Ficam excluidos do limite de custos estabelecido pelo § 2° deste artigo os
valores percebidos a titulo de adicional por tempo de servico e sexta-parte dos
vencimentos desses servidores, bem como os valores atualmente percebidos por

esses servidores a titulo de parcela suplementar.

§ 5° Poderao ser lotados em cada um dos Gabinetes de Vereadores até 2 (dois)
servidores afastados de outros orgdos publicos municipais, estaduais e federais ou
entidades estatais aos quais sera atribuido, no momento do seu comissionamento ou
relotagdo, o valor correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2 reajustado nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal, desde que a soma dos valores percebidos por estes servidores, somada
ao valor percebido pelos demais servidores do Gabinete, ndo ultrapasse o limite
previsto no §2° deste artigo.

§ 6° A atribuicdo do beneficio de que trata o paragrafo anterior deste artigo podera
ser revista anualmente no més de agosto. (NR)"

Art. 5° O Anexo IV da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, com atualizagbes posteriores, fica acrescido de uma Tabela A4 —

CARGOS EM COMISSAO —-GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo | desta lei.
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Art. 6° Fica acrescido o Anexo lI-A a Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO
DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE

VEREADOR, com atualizagées posteriores, na forma do Anexo |l desta lei.

Art. 7° Fica alterado o item “Chefe de Gabinete - Coordenar a atividade de apoio
parlamentar nos Gabinetes dos Vereadores e da 12 Secretaria” da Tabela B do Anexo VIIi
da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO,
nos seguintes termos:

Chefe de Gabinete Coordenar a atividade de apoio parlamentar

no Gabinete da 12 Secretaria

Art. 8° O Anexo VIl da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela C - CARGOS EM COMISSAO -
GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo Il desta lei.

Art. 9° O Anexo unico integrante da Lei n°® 13.548, de 1° de abril de 2003, acrescido pela Lei
n® 15.501, de 12 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ESCOLA DO PARLAMENTO
Atividade docente: Valor da hora-aula (sobre o QPLC-8)

Graduado 1,0624%
Especialista 1,6345%
Mestre 2,1249%
Doutor 2,6969%

Art. 10. As Tabelas A.2 — CARGOS EM COMISSAO e A.3 - CARGOS EM COMISSAO -
OUVIDORIA, do Anexo IV, da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE
PESSOAL DO LEGISLATIVO, ficam alteradas na forma do Anexo | desta lei.

Art. 11. Ficam extintos:
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| — 935 (novecentos e trinta e cinco) cargos de Assistente Parlamentar do Anexo Il da
Lei n° 13.637/2003 — QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagbes posteriores;
Il — 660 (seiscentos e sessenta) cargos de Auxiliar Parlamentar do Anexo |l da Lei n°
13.637/2003 — QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores;
Il - 54 (cinquenta e quatro) cargos de Chefe de Gabinete do Anexo Il da Lei n°
13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores.

Art. 12. Ficam excluidos os itens:
| — Assistente Parlamentar do Anexo |l da Lei n°® 13.637/2003 - QUADRO DE
PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO e da Tabela B -
CARGOS EM COMISSAO, do Anexo VIII da Lei n° 13.637/2003, com atualizagbes
posteriores;
Il = Auxiliar Parlamentar dos Anexos Il, IV e VIII da Lei n° 13.637/2003, com

atualizagées posteriores.

Art. 13. Aos servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais
ou entidades estatais lotados nos Gabinetes das Liderangas de Governo, de
Representacbes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, sera atribuida, no
momento de seu comissionamento ou relotagdo, a gratificagdo de que trata o art. 31 da Lei
n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003.

Paragrafo unico. A atribuigdo do beneficio de que trata o caput deste artigo podera ser
revista anualmente no més de agosto.

Art. 14. O padrédo remuneratério dos cargos a que se refere o art. 4° da Lei n° 13.638/03
atribuido aos servidores lotados nos Gabinetes de Vereadores em razio do exercicio nos
cargos de 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente e 2° Secretario, ndo se computa no valor
previsto no §2° do art. 6° da Lei n® 13.637/03, com a redagao dada por esta Lei.
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Art. 15. Fica revogado o § 2° e renumerado como paragrafo unico o § 1° do art. 7° da Lei n®
13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, que passa a vigorar

com a seguinte redagao:

Art. 7°(...)

Paragrafo unico. Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01 (um) cargo de
Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete) servidores titulares dos demais cargos
especificados no Anexo lI-A, com os padrdes retributivos estabelecidos no Anexo IV,
Tabela A4, e com as atribuicées constantes da Tabela C do Anexo VIII, todos da Lei
n® 13.637, de 4 de setembro de 2003. (NR)

Art. 16. O §1° do art. 2° da Lei n°® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:
"§ 1° Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete
da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor
de Imprensa da Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo I, 02 (dois)
cargos de Assistente Legislativo Il e 08 (oito) cargos de Assistente Legislativo [l1."
(NR)

Art. 17. Para os servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes dos Vereadores, a
atribuicdo prevista no § 5° do art. 6° da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a
alteragao dada por esta lei, devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias apos a
entrada em vigor desta lei.

Art. 18. Para os servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes das Liderancas de
Governo, de Representagdes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, a
atribuigao prevista no art. 13 desta lei devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias
ap6s a sua entrada em vigor.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 20. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o artigo 17 da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, e a Lein® 16.234, de 1° de julho de 2015.
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ANEXO | DA LEI N°

ANEXO IV DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO

A - TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS

(.)

A.2 - CARGOS EM COMISSAO

REF. VALOR

QPLC-1 2.223,34
QPLC-2 3.255,14
QPLC-3 6.410,47
QPLC-4 7.756,63
QPLC-5 10.056,03
QPLC-6 17.863,85
QPLC-7 18.625,00
QPLC-8 18.891,68

A.3 — CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA

REF. VALOR

QPLCO-01 8.715,23

QPLCO-02 | 17.174,25

QPLCO-03 | 18.891,68

A.4 CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR

REF. VALOR

QPLCG - 1 2.347,46
QPLCG -2 3.908,16
QPLCG -3 4.694,92
QPLCG -4 6.260,27
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QPLCG-5 7.042,38
QPLCG -6 8.610,26
QPLCG -7 9.389,84
QPLCG -8 14.084,76
QPLCG -9 16.432,22
QPLCG - 10 18.891,68

(.)
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ANEXO Il DA LEI N°

“ANEXO II-A DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADORES

N° DE | DENOMINAGAO DOS CARGOS VALOR FORMA DE
CARGOS PROVIMENTO
55 Chefe de Gabinete QPLCG-10 | Livre provimento

mediante indicacao
do  Vereador e
nomeacgao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
médio completo.

Coordenador Especial Legislativo QPLCG-09 | Livre provimento
935 mediante indicagao
do Vereador e
nomeacao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino

superior completo.

Coordenador Especial de Gabinete QPLCG-08 | Livre provimento
mediante indicagao
do  Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
superior completo.

Assessor Especial Parlamentar QPLCG-07 | Livre provimento

mediante indicacao
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do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino

meédio completo.

Assessor Parlamentar

QPLCG-6

Livre provimento
mediante indicagio
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino

médio completo.

Assessor Especial de Gabinete

QPLCG-5

Livre provimento
mediante indicagéo
do Vereador e
nomeacao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino

médio completo.

Assessor Especial Legislativo

QPLCG-4

Livre provimento
mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

Assessor de Gabinete

QPLCG-3

Livre provimento
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mediante indicagao
do Vereador e
nomeacgao pelo
Presidente da

Camara, tendo como

requisito ensino
fundamental
completo.

Assessor  Especial de  Apoio | QPLCG-2 Livre provimento

Parlamentar mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental
completo.

Assessor de Apoio Parlamentar QPLCG-1 Livre provimento

mediante indicagao
do Vereador e
nomeagao pelo
Presidente da
Camara, tendo como
requisito ensino
fundamental

completo.
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ANEXO IIl DA LEI N°

“ANEXO VIII DA LEI 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO
Tabela C — CARGOS EM COMISSAO —~GABINETES DE VEREADOR

CARGOS EM COMISSAO ATRIBUICOES

Chefe de Gabinete a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador acompanhando-o e orientando-o
na tomada de decisdes, na fixagdo de
diretrizes, na formulagado da gestado politica
do mandato e na decisdo quanto as
iniciativas legislativas e quanto ao contetido
e forma de fiscalizagao da Administragao
Publica;

b) pesquisar, analisar, planejar, propor e
auxiliar na escolha de temas para as
iniciativas legislativas e quanto ao conteudo
e forma de fiscalizagdo da Administragao
Publica de acordo com as diretrizes politico-
partidarias do titular do gabinete;

c) coordenar todas as atividades de apoio
parlamentar nos Gabinetes.

Coordenador Especial Legislativo a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador no desempenho de tarefas de
articulagao, supervisao, controle e condugao
de suas diretrizes politicas, auxiliando na
elaboragao de projetos e na programacgao
de agdes para o desempenho do mandato;

b) analisar propostas de matérias
legislativas, tais como, pareceres, votos,
requerimentos, recursos, emendas e

projetos de lei dentre outros, de acordo com
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a orientagao politico-partidaria do titular do
gabinete;

c) realizar interlocugao com o corpo técnico
da CMSP de acordo com orientagao politica

do titular do gabinete.

Coordenador Especial de Gabinete

de
encaminhamento para o atendimento as

a) definir prioridades e forma
demandas dos municipes;

b) coordenar a realizagdo de pesquisas e
estudos que envolvam a area de atuag¢ao do
parlamentar, em sintonia com a inser¢éo
politico-partidaria do Vereador;

c) assessorar o Parlamentar nas reunides
de comissdes, audiéncias publicas e outros

eventos, internos ou externos.

Assessor Especial Parlamentar

a) acompanhar o andamento de demandas
politicas e sociais perante 6rgaos publicos
da Unido, do Estado de Sao Paulo e dos
Municipios;

Assessor Parlamentar

a) prestar assisténcia politica e estratégica,
interna e externa, nas demandas captadas
pelo gabinete nas questdes de sua area de
atuagao ou conhecimento;

Assessor Especial de Gabinete

a) assessorar o Vereador no que concerne a
formulagao da gestao politica do mandato;
b) prestar atendimento aos cidadaos que se
dirigem ao gabinete; organizar e conduzir
reunides no gabinete com autoridades e/ou
cidadaos, no ambito da atuagdo parlamentar
do Vereador;
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Assessor Especial Legislativo

a) desempenhar atividades de apoio a
organizagdo e a coordenagao politico-

representativa;

Assessor de Gabinete

a) prestar atendimento interno e captar
demandas sociais € de interesse publico
perante a base de atuagdo politica do
parlamentar para posterior andlise e
elaboragao de projeto legislativo, bem como
qualquer outra propositura,

b) escalonar o atendimento das demandas
sociais captadas em observancia com as

diretrizes politicas do mandato.

Assessor Especial de Apoio Parlamentar

a) articular e acompanhar o desenvolvimento
e implantagao de projetos e programas que
estejam em consonancia com o perfil politico

do mandato;

b) avaliar e apresentar relatorios e sugestées
para subsidiar a atividade fiscalizadora do
parlamentar.

Assessor de Apoio Parlamentar

a) prestar atendimento interno e externo,
presencial ou digital, registrando e
encaminhando as demandas de acordo com
a natureza e complexidade.
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Sala das Comissdes Reunidas, QQ)\%\ \31- :

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

ezl P

Antonio Donato Toninho Paiva

Gilson

Fetnando Holiday ntos

inho Patricia Bezerra

COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

|

2 Z
AuréMmu ra Jair Tatto ac Fe

Rodrigo Goulart

Ota

Reginaldo Tripoli
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SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO - SGP 4 DATA: 06/06/2017
NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL FL: 29 DE 43

Alfredinho (PT)

COMISSAO DE FINANCAS E ORGAMENTO
Aurélio Nomura (PSDB)

Isac Felix (PR)

Atilio Francisco (PRB)

Ricardo Nunes (PMDB)

Soninha Francine (PPS)”

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite - DEM) — Lido o parecer. Antes de passar ao
processo de votagao que sera feito nominalmente, vou suspender a sessao por cinco minutos
para que os Srs. Vereadores desgam ao plenario para votar.

Estdo suspensos os trabalhos.

- Suspensos, os trabalhos sdo reabertos sob a presidéncia do Sr. Milton Leite.

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite - DEM) — Esta Presidéncia, de oficio, vai
proceder a uma verificagao de presenga, antes de passarmos ao processo de votagao. Eu

pego aos Srs. Vereadores que registrem suas preseng¢as para a constatagdo de quérum.

- Inicia-se a verificagao de presenga.

- Os Srs. Milton Leite, Eduardo Tuma, Arselino Tatto, Camilo Cristéfaro, Souza
Santos, Edir Sales, Claudio Fonseca, Ricardo Teixeira, Senival Moura, Alfredinho, Toninho
Paiva, André Santos, Dalton Silvano, David Soares, Isac Felix, Rute Costa, Rinaldi Digilio,
Fernando Holiday, Zé Turin, Janaina Lima, Fabio Riva, Adriana Ramalho, Gilson Barreto, Paulo
Frange, Atilio Francisco, Samia Bomfim, Ricardo Nunes, Milton Ferreira e Adilson Amadeu

registram presenga pelo microfone de apartes.
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- Concluida a verificagdo, sob a presidéncia do Sr. Milton Leite, constata-se a
presenga dos Srs. Abou Anni, Adilson Amadeu, Adriana Ramalho, Alfredinho, Aline Cardoso,
André Santos, Arselino Tatto, Atilio Francisco, Aurélio Nomura, Camilo Cristéfaro, Claudinho de
Souza, Claudio Fonseca, Conte Lopes, Dalton Silvano, David Soares, Edir Sales, Eduardo
Tuma, Fabio Riva, Fernando Holiday, Gilberto Nascimento, Gilson Barreto, Isac Felix, Jair
Tatto, Janaina Lima, Joao Jorge, Juliana Cardoso, Milton Ferreira, Milton Leite, Noemi Nonato,
Ota, Paulo Frange, José Police Neto, Reis, Ricardo Nunes, Ricardo Teixeira, Rinaldi Digilio,
Rodrigo Goulart, Rute Costa, Samia Bomfim, Sandra Tadeu, Senival Moura, Soninha Francine,

Souza Santos, Toninho Paiva e Zé Turin.

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite — DEM) — Passemos & proclamagado do
resultado. Registraram presenga 45 Srs. Vereadores. Ha quérum para o prosseguimento dos
trabalhos.

Passemos a votagao do unico item do dia, PL 362/17.

A votos o Substitutivo das Comissées Reunidas ao PL 362/17. Os Srs. Vereadores

favoraveis votardo “sim”; os contrarios, “nao”.

- Inicia-se a votagao.

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite — DEM) — Voto "sim".

O SR. RICARDO TEIXEIRA (PROS) —~ (Pela ordem) — Ricardo Teixeira, “sim”.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) — (Pela ordem) — Arselino Tatto vota “sim”.

O SR. MARIO COVAS NETO (PSDB) - (Pela ordem) — Mario Covas Neto vota




S I3Lf 40 processo
- 36Z

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO R T sessAo: 028-SE
SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO - SGP.4 v . / DATA: 06/06/2017

NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL FL: 23 DE 43

sim”.
O SR. TONINHO PAIVA (PR) - (Pela ordem) — Toninho Paiva, “sim".
O SR. SENIVAL MOURA (PT) — (Pela ordem) — Senival Moura vota “sim”.
O SR. CAMILO CRISTOFARO (PSB) — (Pela ordem) — Pela transparéncia da
Casa, “sim”.

O SR. JOSE POLICE NETO (PSD) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, para anunciar

o voto favoravel do PSD e meu voto favoravel.

O SR. DAVID SOARES (DEM) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, David Soares vota

“

sim”.

O SR. ALFREDINHO (PT) — (Pela ordem) — Alfredinho, “sim”, Sr. Presidente.

O SR. ANDRE SANTOS (PRB) — (Pela ordem) — André Santos, “sim”.

O SR. JOAO JORGE (PSDB) - (Pela ordem) — Jo3o Jorge, “sim”.

O SR. ISAC FELIX (PR) - (Pela ordem) — Isac Felix, “sim".

O SR. SOUZA SANTOS (PRB) - (Pela ordem) — Souza Santos, “sim".

O SR. FABIO RIVA (PSDB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.
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O SR. CONTE LOPES (PP) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. MILTON FERREIRA (PTN) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. AURELIO NOMURA (PSDB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. PAULO FRANGE (PTB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

A SRA. RUTE COSTA (PSD) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

A SRA. EDIR SALES (PSD) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. RINALDI DIGILIO (PRB) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. ZE TURIN (PHS) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. REGINALDO TRIPOLI (PV) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. RICARDO TEIXEIRA (PROS) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. EDUARDO MATARAZZO SUPLICY (PT) — (Pela ordem) — Sr. Presidente,

voto “sim”, avaliando que se faz necessario ainda um Ultimo estudo para eventual

aperfeigoamento do projeto apresentado agora como substitutivo em relagéo ao primeiro.

A SRA. ADRIANA RAMALHO (PSDB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. RICARDO NUNES (PMDB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.
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O SR. ADILSON AMADEU (PTB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”, pelo

apoio dos procuradores do Municipio que ganham por produtividade.

A SRA. SAMIA BOMFIM (PSOL) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, esta Vereadora

se abstém.

O SR. FERNANDO HOLIDAY (DEM) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

O SR. GEORGE HATO (PMDB) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, voto “sim”.

- Concluida a votagado, sob a presidéncia do Sr. Milton Leite, verifica-se que
votaram *“sim” os Srs. Abou Anni, Adilson Amadeu, Adriana Ramalho, Alfredinho, Aline
Cardoso, André Santos, Arselino Tatto, Atilio Francisco, Aurélio Nomura, Camilo Cristofaro,
Claudinho de Souza, Claudio Fonseca, Conte Lopes, Dalton Silvano, David Soares, Edir Sales,
Eduardo Matarazzo Suplicy, Eduardo Tuma, Fabio Riva, Fernando Holiday, George Hato,
Gilberto Nascimento, Isac Felix, Jair Tatto, Janaina Lima, Jodo Jorge, Juliana Cardoso, Mario
Covas Neto, Milton Ferreira, Milton Leite, Noemi Nonato, Ota, Patricia Bezerra, Paulo Frange,
José Police Neto, Reis, Ricardo Nunes, Ricardo Teixeira, Rinaldi Digilio, Rodrigo Goulart, Rute
Costa, Sandra Tadeu, Senival Moura, Soninha Francine, Souza Santos, Toninho Paiva,

Reginaldo Tripoli e Zé Turin. Absteve-se de votar a Sra. Samia Bomfim.

O SR. PRESIDENTE (Miiton Leite - DEM) — Votaram “sim” 48 Srs. Vereadores;
absteve-se de votar 1 Sra. Vereadora. Esta aprovado o PL 362/17 em primeira discussao; volta
em segunda.

Tem a palavra, para um comunicado de lideranga, o nobre Vereador Camilo

Cristoéfaro.
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Matéria : PL 362 /2017 da Mesa em 1* votacgio
Autor : MESA
Requerente : MESA

Ementa : ALtera alei n°13.637, de 4 de selembro de 2003, que dispde sobre a reorganizacio administrativa da cimara municipal de
Sao Paulo e de seu quadro pessoal, altera a lei 13.638, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a organizaciio adminstrativa direta ¢
inslitucional da cimara municipal de Sio Paulo, altera a lei n°13.548, de 1° de abril de 2003, ¢ revoga a lei n° 16,234, de 1° de Julho de
2015, e d4 outras providencias.

Reunido : 28" Sessio Extraordinaria Data: 06/06/2017 - 16:33:12
Nome do Pariamentar Partido Voto
ABOU ANNI PV Sim
ADILSON AMADEU PTB Sim
ADRIANA RAMALHO PSDB Sim
ALFREDINHO PT Sim
ALINE CARDOSO PSDB Sim
ANDRE SANTOS PRB Sim
ARSELINO TATTO PT Sim
ATILIO FRANCISCO PRB Sim
AURELIO NOMURA PSDB Sim
CAMILO CRISTOFARO PSB Sim
CLAGRINHO DE SOUZA PSDB Sim
CLANBO FONSECA PPS Sim
CONTE LOPES PP Sim
DALTON SILVANO DEM Sim
DAVID SOARES DEM Sim
EDIR SALES PSD Sim
EDUARDO SUPLICY PT Sim
EDUARDO TUMA PSDB Sim
FABIO RIVA PSDB Sim
FERNANDO HOLIDAY DEM Sim
GEORGE HATO PMDB Sim
GILBERTO NASCIMENTO Jr PSC Sim
ISAC FELIX PR Sim
JAIR TATTO PT Sim
JANAINA LIMA NOVO Sim
JOAO JORGE PSDB Sim
JULIANA CARDOSO PT Sim
MARIO COVAS NETO PSDB Sim
MILTON FERREIRA PTN Sim
MILTON LEITE DEM Sim
NOEMI NONATO PR Sim
OTA PSB Sim
PATRICIA BEZERRA PSDB Sim
PAU'gF RANGE PTB Sim
POLW NETO PSD Sim
REIS PT Sim
RICARDO NUNES PMDB Sim
RICARDO TEIXEIRA PROS Sim
RINALDI DIGILIO PRB Sim
RODRIGO GOULART PSD Sim
RUTE COSTA PSD Sim
SAMIA BOMFIM PSOL Abstengao
SANDRA TADEU DEM Sim
SENIVAL MOURA PT Sim
SONINHA FRANCINE PPS Sim
SOUZA SANTOS PRB Sim
TONINHO PAIVA PR Sim
TRIPOLI PV Sim
ZE TURIN PHS Sim
Totais da Votacéo : SiM NAO ABSTENCAO TOTAL
48 0 1 49

Resuitado da Votacao : Aprovado
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SUBSTITUTIVO N° DA MESA DIRETORA AO PROJETO DE LEI N° 362/17.

Altera a Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, que
dispbe sobre a reorganizagao administrativa da Camara
Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal,
altera a Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que
dispde sobre a organizagdo administrativa direta e

institucional da Camara Municipal de Sao Paulo, altera a
Lei n° 13.548, de 1° de abril de 2003, altera a Lei n°
15.507, de 13 de dezembro de 2011 e revoga a Lei n°
16.234, de 1° de julho de 2015, e da outras

providéncias.

Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° O art. 4° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a redacao que lhe foi
dada pela Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007 e pela Lei n® 14.381, de 7 de maio de
2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

!

“Art. 4° A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de assessoria e apoio
institucional:

oo \)tlﬁ\
| - revogado; C
Il - Assessoria Policial Militar; , ‘
Il — Centro de Tecnologia da Informacgao; )

IV — Centro de Comunicagao Institucional;

V — Consultoria Técnica de Economia e Orgamento — CTEOQ;
— Sistema de Controle Interno da Camara;
VIl — Diretoria de Comunica¢ao Externa;

VIl — Escofa do Parlamento;

S
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IX — Ouvidoria da Camara Municipal,

X — Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo.
XI| - Inspetoria — Camara Municipal — ICAM da Guarda Civil Metropolitana.

Paragrafo Gnico. As atribuigdes das unidades de assessoria e apoio institucional seréao

disciplinadas pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara Municipal”. (NR)

Art. 2° Fica alterada a redagao do caput e do § 1° do art. 5° da Lei n® 13.637, de 4 de
. setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, e acrescido de um § 4°, todos com a
seguinte redagao:

“Art. 5° Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de Representagdes Partidarias

compdem-se de cargos de diregao, chefia e assessoramento.

§1° Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Coordenador de Lideranga, contardo
com Assistentes Legislativos Ill e Assistente Especial Legislativo em quantidade
sempre proporcional ao numero de Vereadores integrantes dos Partidos Politicos,

observado o limite minimo de 01 (um) e maximo de 10 (dez) servidores.
(...)

§ 4° Os Gabinetes das Liderangas contardo com 01 (um) Assistente Especial

. Legislativo a cada 5 Vereadores, respeitando o limite maximo previsto no § 1°". (NR)

Art. 3° A situagado nova da segunda tabela do Anexo |l - Quadro de Pessoal do Legislativo -
Cargos em Comissdo —~ da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragées

posteriores, que se inicia com o cargo de Assessor Legislativo, na forma do Anexo IV desta lei.

Art. 4° Fica alterado o art. 6° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes

posteriores, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

*Art. 6° Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de dire¢io, chefia e

assessoramento. ”

\ 2
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§ 1° Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete)

servidores titulares dos demais cargos especificados no Anexo |I-A desta Lei, com os
padrdes retributivos estabelecidos na Tabela A.4 do Anexo IV desta Lei, e com as

atribuigcGes constantes da Tabela C do Anexo VIl desta Lei.

§ 2° Os cargos especificados no Anexo |I-A desta Lei poderao ser providos de acordo
com a especificidade do mandato do parlamentar, desde que nao ultrapassado o
numero de 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete e 17 (dezessete) dos demais cargos
previstos no Anexo |I-A desta Lei e desde que a soma dos valores percebidos por
estes servidores nao ultrapasse o limite de R$ 164.433,21 (cento e sessenta e quatro
mil, quatrocentos e trinta e trés reais e vinte e um centavos), reajustados nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal.

§ 3° E vedada a percepgao do padrio de que trata este artigo com a Gratificagdo de
Gabinete ou Gratificagdo de Apoio Legislativo, ainda que regularmente incorporadas

ou tornadas permanentes nos termos da legislagao anterior.

§ 4° Ficam excluidos do limite de custos estabelecido pelo § 2° deste artigo os
valores percebidos a titulo de adicional por tempo de servico e sexta-parte dos
vencimentos desses servidores, bem como os valores atualmente percebidos por

esses servidores a titulo de parcela suplementar.

§ 5° Poderao ser lotados em cada um dos Gabinetes de Vereadores até 2 (dois)
servidores afastados de outros 6rgéos publicos municipais, estaduais e federais ou
entidades estatais aos quais sera atribuido, no momento do seu comissionamento ou
relotagdo, o valor correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2 reajustado nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal, desde que a soma dos valores percebidos por estes servidores, somada

ao valor percebido pelos demais servidores do Gabinete, ndo ultrapasse o limite
previsto no §2° deste artigo.

§ 6° A atribuicdo do beneficio de que trata o paragrafo anterior deste artigo podera
ser revista anualmente no més de agosto. (NR)”
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Art. 5° O Anexo IV da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, com atualizagdes posteriores, fica acrescido de uma Tabela A4 —
CARGOS EM COMISSAO —-GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo | desta lei.

Art. 6° Fica acrescido o Anexo |I-A a Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO
DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE

VEREADOR, com atualiza¢des posteriores, na forma do Anexo |l desta lei.

Art. 7° Fica alterado o item “Chefe de Gabinete - Coordenar a atividade de apoio
parlamentar nos Gabinetes dos Vereadores e da 12 Secretaria“ da Tabela B do Anexo VIl
da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO,

nos seguintes termos;

Chefe de Gabinete Coordenar a atividade de apoio parlamentar no
Gabinete da 12 Secretaria

Art. 8° A tabela — B — Cargos em Comissao, do Anexo VIIl — Tabelas de atribuicdes dos
cargos, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, fica

acrescida de linha com a seguinte redagao:

B — CARGOS EM COMISSAO ATRIBUIGOES

Assistente Especial Legislativo a) assessorar a atividade parlamentar nos gabinetes das
liderangas;

b) pesquisar, analisar, planejar, propor e auxiliar nos projetos
legislativos e na fiscalizagdo da Administragdo Publica de
acordo com as diretrizes politico-partidarias do lider;

c) assessorar na formulagdo de pareceres, votos,
requerimentos, recursos, emendas e outras agées dos
gabinetes das liderangas.
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Art. 9° O Anexo VIIl da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL
DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela C — CARGOS EM COMISSAO -
GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo |l desta lei.

Art. 10. O Anexo unico integrante da Lei n® 13.548, de 1° de abril de 2003, acrescido pela

Lei n° 15.501, de 12 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:

ESCOLA DO PARLAMENTO

Atividade docente: Valor da hora-aula (sobre o QPLC-8)

Graduado 1,0624%
Especialista 1.6345%
Mestre 2,1249%
Doutor 2,6969%

Art. 11. As Tabelas A.2 — CARGOS EM COMISSAO e A.3 - CARGOS EM COMISSAO -
OUVIDORIA, do Anexo IV, da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 - QUADRO DE
PESSOAL DO LEGISLATIVO, ficam alteradas na forma do Anexo | desta lei.

Art. 12. Ficam extintos:

| — 935 (novecentos e trinta e cinco) cargos de Assistente Parlamentar do Anexo |l da
Lei n°® 13.637/2003 — QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO — CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagées posteriores;

Il - 660 (seiscentos e sessenta) cargos de Auxiliar Parlamentar do Anexo Il da Lei n°

13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores;

lIl = 54 (cinquenta e quatro) cargos de Chefe de Gabinete do Anexo |l da Lei n°
13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO, com atualizagdes posteriores. /7/—\

oA
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Art. 13. Os cargos de Assistente Especial Legislativo previstos no art. 2° desta lei ficam

disciplinados na forma no Anexo |V desta lei.

Art. 14. Ficam excluidos os itens:

| — Assistente Parlamentar da Tabela B - CARGOS EM COMISSAQ, do Anexo VIII
da Lei n° 13.637/2003, com atualiza¢des posteriores;

Il — Auxiliar Parlamentar dos Anexos IV e VIII da Lei n® 13.637/2003, com
atualiza¢des posteriores.

Art. 15. Aos servidores afastados de outros 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais
ou entidades estatais lotados nos Gabinetes das Liderancas de Governo, de
Representagbes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, sera atribuida, no
momento de seu comissionamento ou relotacdo, a gratificacdo de que trata o art. 31 da Lei
n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003.

Paragrafo unico. A atribuicdo do beneficio de que trata o caput deste artigo podera ser
revista anualmente no més de agosto.

Art. 16. O padrao remuneratério dos cargos a que se refere o art. 4° da Lei n°® 13.638/03
atribuido aos servidores lotados nos Gabinetes de Vereadores em razdo do exercicio nos
cargos de 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente e 2° Secretario, ndo se computa no valor

previsto no §2° do art. 6° da Lei n°® 13.637/03, com a redacdo dada por esta Lei.

Art. 17. Fica revogado o § 2° e renumerado como paragrafo unico o § 1° do art. 7° da Lei n°

13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, que passa a vigorar

a viRorer
com a seguinte redag3o: /,—\’

\ e
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Art. 7° (...)

Paragrafo unico. Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01 (um) cargo de
Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete) servidores titulares dos demais cargos
especificados no Anexo II-A, com os padrdes retributivos estabelecidos no Anexo IV,
Tabela A4, e com as atribuigbes constantes da Tabela C do Anexo VIlI, todos da Lei
n® 13.637, de 4 de setembro de 2003. (NR)

. Art. 18. O §1° do art. 2° da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes

posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 1° Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete
da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor
de Imprensa da Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo I, 02 (dois)

cargos de Assistente Legislativo Il e 08 (oito) cargos de Assistente Legislativo I11."
(NR)

Art. 19. Para os servidores afastados de outros orgédos publicos municipais, estaduais e
federais ‘ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes dos Vereadores, a
atribuic@o prevista no § 5° do art. 6° da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a

. alteragdo dada por esta lei, devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias apos a
entrada em vigor desta lei.

Art. 20. Para os servidores afastados de outros orgaos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos Gabinetes das Liderangas de
Governo, de Representagbes Partidarias e nos Gabinetes dos Membros da Mesa, a

atribuicao prevista no art. 15 desta lei devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias
ap6s a sua entrada em vigor.

Art. 21. Os incisos | e Il, do art. 4° da Lei n® 15.507, de 13 de dezembro de 2011, al%—/
pela Lei n® 15.799, de 7 de junho de 2013, passam a vigofar com a seguinte redagéo:

v

\ :
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“Art. 4° (...)

I — 01 (um) Ouvidor, designado pelo Presidente da Camara Municipal, de livre
provimento em comissdo, dentre portadores de diploma com nivel superior,
com notéria experiéncia administrativa no setor publico e na area de atuagéo,
referéncia QPLCO - 03, da Escala de Vencimentos Basicos da Tabela A.3
constante do Anexo |V, da Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, com
redagcao dada pelo Anexo | da presente lei que alterou o Anexo Il da Lei n°

13.637/03, com suas alteragdes posteriores;

Il - 01 (um) Ouvidor Adjunto, designado pelo Presidente da Camara Municipal,
de livre provimento em comissdo dentre portadores de diploma com nivel
superior, com notoria experiéncia administrativa no setor publico e na area de
atuagao, para responder pela Ouvidoria nos impedimentos do Ouvidor,
referéncia QPLCO - 02, da Escala de Vencimentos Basicos da Tabela A.3
constante do Anexo IV, da Lei n°® 13.637, de 04 de setembro de 2003, com
redagao dada pelo Anexo | da presente lei que alterou o Anexo Il da Lei n°

13.637/03, com suas alteragdes posteriores;

(...)" (NR)

Art. 22. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 23. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial o artigo 17 da Lei n°

13.637, de 4 de setembro de 2003, e a Lei n® 16.234, de 1° de julho de 2015. /}7_7

7
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ANEXO | DA LEI N°

GO DrQC;

ANEXO IV DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO

A — TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS

(..)

A.2 - CARGOS EM COMISSAO

REF. VALOR

QPLC-1 2.223,34
QPLC-2 3.255,14
QPLC-3 6.410,47
QPLC-4 7.756,63
QPLC-5 10.056,00
QPLC-6 17.863,85
QPLC-7 18.625,00
QPLC-8 18.891,68

A.3 - CARGOS EM COMISSAO — OUVIDORIA

REF. VALOR

QPLCO-01 10.748,19
QPLCO-02 15.000,00
QPLCO-03 17.000,00

ey
7
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A.4 CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR

REF. VALOR

QPLCG -1 2.347 46

QPLCG -2 3.908,16

QPLCG -3 4.694,92

QPLCG -4 6.260,27
QPLCG-5 7.042,38

QPLCG -6 8.610,26

QPLCG -7 9.389,84

QPLCG -8 14.084,76
QPLCG -9 16.432,22
QPLCG -10 18.891,68

-
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ANEXO Il DA LEI N°

“ANEXO II-A DA LEI N° 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO — CARGOS EM COMISSAO — GABINETES DE VEREADORES

N° DE | DENOMINAGCAO DOS CARGOS VALOR FORMA DE PROVIMENTO
CARGOS

55 Chefe de Gabinete QPLCG-10 | Livre provimento mediante
indicagao do Vereador e nomeag¢éo
pelo Presidente da Camara, tendo

como requisito ensino médio

completo.
Coordenador Especial Legislativo QPLCG-09 | Livre provimento mediante
935 indicagao do Vereador e nomeagao

pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito ensino superior

completo.

Coordenador Especial de Gabinete | QPLCG-08 | Livre provimento mediante
indicagdo do Vereador e nomeagao
pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito ensino superior

completo.

Assessor Especial Parlamentar QPLCG-07 | Livre provimento mediante
indicagdo do Vereador e nomeagao
pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito ensino médio

completo.

Assessor Parlamentar QPLCG-6 | Livre provimento mediante
indicagdo do Vereador e nomeacao

pelo Presidente da Camara, tendo
/ como requisito ensino meédio

§§\ completo. »
. -

A
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Assessor Especial de Gabinete QPLCG-5 | Livre provimento mediante
indicagdo do Vereador e nomeagao
pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito ensino fundamental

completo.

Assessor Especial Legislativo QPLCG-4 Livre provimento mediante
indicagao do Vereador e nomeagao
pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito ensino fundamental

completo.

Assessor de Gabinete QPLCG-3 | Livre provimento mediante

indicagao do Vereador e nomeagao
pelo Presidente da Camara.

Assessor Especial de Apoio | QPLCG-2 | Livre provimento mediante
Parlamentar indicagdo do Vereador e nomeagao

pelo Presidente da Camara.

Assessor de Apoio Parlamentar QPLCG-1 Livre provimento mediante

indicagao do Vereador e nomeagao
pelo Presidente da Camara.

o
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ANEXO Ill DA LEI N°

“ANEXO VIII DA LEI 13.637, de 04 de setembro de 2003 — QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO

Tabela C - CARGOS EM COMISSAO -GABINETES DE VEREADOR

CARGOS EM COMISSAO ATRIBUICOES

Chefe de Gabinete a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador acompanhando-o e orientando-0 na
tomada de decisbes, na fixagao de diretrizes, na
formulag&o da gestédo politica do mandato e na
decisdo quanto as iniciativas legislativas e
quanto ao conteudo e forma de fiscalizag&o da
Administragao Publica;

b) pesquisar, analisar, planejar, propor e auxiliar
na escolha de temas para as iniciativas
legislativas e quanto ao conteudo e forma de
fiscalizagdo da Administragao Publica de acordo
com as diretrizes politico-partidarias do titular do
gabinete;

c) coordenar todas as atividades de apoio
parlamentar nos gabinetes.

Coordenador Especial Legislativo a) assessorar e prestar assisténcia direta ao
Vereador no desempenho de tarefas de
articulagéo, supervisdo, controle e condugéo de
suas diretrizes politicas, auxiliando na
elaboragdo de projetos e na programacgio de
acbes para o desempenho do mandato;

b) analisar propostas de matérias legislativas,
tais como, pareceres, votos, requerimentos,
recursos, emendas e projetos de lei dentre
outros, de acordo com a orientag&o politico-
partidaria do titular do gabinete;

v —
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c) realizar interlocugdo com o corpo técnico da
CMSP de acordo com orientagdo politica do
titular do gabinete.

Coordenador Especial de Gabinete a) definir prioridades e forma de

encaminhamento para o0 atendimento as
demandas dos municipes,

b) coordenar a realizagdo de pesquisas e
estudos que envolvam a area de atuagao do
parlamentar, em sintonia com a insergao politico-
partidaria do Vereador,

c) assessorar o Parlamentar nas reunides de
comissfes, audiéncias publicas e outros

eventos, internos ou externos.

Assessor Especial Parlamentar a) acompanhar o andamento de demandas
politicas e sociais perante 6rgdos publicos da
Unido, do Estado de Sa&o Paulo e dos
Municipios.

a) prestar assisténcia politica e estratégica,

interna e externa, nas demandas captadas pelo
Assessor Parlamentar a apladas pe
gabinete nas questdes de sua area de atuagdo
ou conhecimento.

Assessor Especial de Gabinete a) assessorar o Vereador no que concerne a

formulagdo da gestao politica do mandato;

b) prestar atendimento aos cidaddos que se
dirigem ao gabinete; organizar e conduzir
reunides no gabinete com autoridades efou
cidadaos, no ambito da atuagdo parlamentar do

Vereador.
Assessor Especial Legislativo a) desempenhar atividades de apoio a
organizagdo e coordenacgao polltlco-

2
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representativa.

Assessor de Gabinete

a) prestar atendimento interno e captar
demandas sociais e de interesse publico perante
a base de atuagao politica do parlamentar para
posterior andlise e elaboragdo de projeto

legislativo, bem como qualquer outra propositura;

b) escalonar o atendimento das demandas
sociais captadas em observancia com as
diretrizes politicas do mandato.

Assessor Especial de Apoio Parlamentar

a) articular e acompanhar o desenvolvimento e
implantagao de projetos e programas que estejam
em consonancia com o perfil politico do mandato;

b) avaliar e apresentar relatérios e sugestdes
para subsidiar a atividade fiscalizadora do

parlamentar.

Assessor de Apoio Parlamentar

a) prestar atendimento interno e externo,
presencial ou digital, registrando e encaminhando
as demandas de acordo com a natureza e

complexidade.

\/%//’Z"“
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“Situagdo nova da segunda tabela do ANEXO Il DA LEI 13.637, de 4 de setembro de 2003 -
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO, com atualizagdes

posteriores:

SITUAGAO NOVA

N° DE DENOMINAGAO |REF. FORMA DE PROVIMENTO

CARGOS

7 Assessor QPLC-6 Livre provimento mediante nomeag¢do pelo
Legislativo Presidente da Camara, tendo como requisito de

provimento o ensino superior completo.

1 ASSessor de QPLC-6 L|vre’ prowmentoﬂmedlante nomeagao pe.lo.

Presidente da Camara, tendo como requisito de
Imprensa provimento o ensino superior completo.

2 Assessor de QPLC-6 Livre provimento mediante nomeagdo pelo
Imprensa Presidente da Camara, tendo como requisito de
Institucional provimento o ensino superior completo.

3 Assistente QPLC-3 Livre provimento mediante nomeagdo pelo
Legislativo | Presidente da Camara, tendo como requisito de

provimento o ensino fundamental completo.

5 Assistente QPLC-4 Livre provimento mediante nomeagdo pelo
Legislativo Il Presidente da Camara, tendo como requisito de

provimento o ensino fundamental completo.

72 Assistente QPLC-5 Livre provimento mediante nomeagao pelo
Legislativo lll Presidente da Camara, tendo como requisito de

provimento o ensino médio completo.

2 Assistente QPLC-5 Livre provimento mediante indicagdo do
Legislativo lll Corregedor Geral e nomeagao pelo Presidente da

Camara, tendo como requisito de provimento o
ensino médio completo.

\- \/ﬂ/f/m
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Livre provimento mediante nomeagdo pelo

1 Chefe de| QPLC-6 Presidente da Camara, tendo como requisito de
Cerimonial provimento o ensino superior completo.
19 Coordenador de QPLC-7 Livre provimento mediante indicagdo do Lider e
Lideranga nomeacdo pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito de provimento 0 ensino superior
completo.

1 Chefe de Gabinete QPLC-7 Livre provn.mento medlgnte indicagao do Vereador
€ nomeagao pelo Presidente da Camara, tendo
como requisito de provimento o ensino superior
completo.

1 Chefe de Gabinete QPLC-8 Livre provimento mediante nomeagédo pelo

da Presidéncia Presidente da Camara, tendo como requisito de
provimento o ensino médio completo.

1 Diretor Executivo QPLC-6 Livre provimento mediante nomeagao pelo
Presidente da Camara, tendo como requisito de
provimento o ensino superior completo.

1 Coordenador de |QPLC-7 Livre provimento mediante indicagdo do

Corregedoria Corregedor Geral e nomeagao pelo Presidente da
Céamara, tendo como requisito de provimento o
ensino superior completo.
1 Diretor de | QPLC-8 Livre provimento mediante nomeagio pelo
Comunicagao Presidente da Camara, tendo como requisito de
Externa provimento o ensino superior completo.

1 Subdiretor de | QPLC-7 Livre provimento mediante nomeagio pelo
Comunicagao Presidente da Camara, tendo como requisito de
Externa provimento o ensino superior completo.

1 Assessor de QPLC-6 Livre provimento mediante nomeagado pelo
Comunicagao Presidente da Camara, tendo como requisito de
Externa Il provimento o ensino superior completo.

2 Assessor de QPLC-5 Livre provimento mediante nomeagdo pelo

Comunicagao

Presidente da Camara, tendo como requisito de

\- g
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Externa |

provimento o ensino médio completo.

Livre provimento mediante nomeagao pelo

Diretor Presidente) QPLC-8 Presidente da Camara, tendo como requisito de
da Escola do provimento o ensino superior completo.
Parlamento

Diretor Executivo| QPLC-7 Livre provimento mediante nomeagdo pelo

da Escola do Presidente da Camara, tendo como requisito de

Parlamento provimento o ensino superior completo.

Diretor Académico | QPLC-7 Livre provimento mediante nomeagido pelo

da Escola do Presidente da Camara, tendo como requisito de

Parlamento provimento 0 ensino superior completo.

Ouvidor QPLCO-03 |Designagao pelo Presidente da Camara Municipal,
de livre provimento em comissdo, dentre os
portadores de diploma com nivel superior, com
notdria experiéncia administrativa no setor publico
e na area de atuagao.

Ouvidor Adjunto QPLCO-02 |Designagao pelo Presidente da Camara Municipal,
de livre provimento em comissdo, dentre os
portadores de diploma com nivel superior, com
notéria experiéncia administrativa no setor publico
e na area de atuagao.

Auxiliar da| QPLCO-01 |Designagao pelo Presidente da Camara Municipal,

Ouvidoria de livre provimento em comiss3o, dentre os
portadores de diploma com nivel médio, com
experiéncia de auxiliar administrativo.

Assistente da | QPLC-5 Designagao pelo Presidente da Camara Municipal,

Escola do de livre provimento em comissdo, dentre os

Parlamento portadores de diploma com nivel médio, com

experiéncia administrativa na area académica.

=L
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6 Assistente QPLC-6 Livre provimento mediante nomeac¢do pelo

Especial Presidente da Camara,

Legislativo ensino superior completo.

tendo como requisito

Sala das Sessodes, em

1° Vice Presidente

EDIR SALLES
2° Vice i

1P Secretario

ELSO JATENE
2° Secretario

19



Impacto Or¢camentario-Financeiro referente ao PL 0362/17

Com a finalidade de instruir o presente projeto de lei e dar cumprimento ao disposto nos
art. 16, 17 e 21 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, a Lei de
Responsabilidade Fiscal, esclarece-se que o impacto total orgcamentario — financeiro
decorrente da aprovagao desta lei, no exercicio de 2017, ano em que deva entrar em

vigor, &€ um decréscimo na despesa de folha de pagamento de R$ 21.259,10 (Vinte e um

mil, duzentos e cinquenta e nove reais e dez centavos), nao havendo alteragio no indice

de comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Para os exercicios de 2018 e 2019, o decréscimo na despesa de folha de pagamento
da CMSP sera de R$ 36.444,17 (Trinta e seis mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais
e dezessete centavos), o que corresponde um decréscimo de 0,0001% no indice de

comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A despesa total com pessoal na CMSP, considerando a aprovacgao desta lei e as demais
despesas de pessoal estimadas para os exercicios 2017, 2018 e 2019, corresponderia
a1,0278% (2017) e 1,0277% (2018 e 2019) da receita corrente liquida estimada para os
exercicios em referéncia, estando dentro dos percentuais estabelecidos na
legislagdo para o Legislativo, artigos 16, 17, 21 e item lll-a do art. 20 da Lei 101/2000,
que é de 6%, distribuidos em 4,25% para CMSP e 1,75% para TCM.

Atendendo ao disposto no Art. 29-A da Constitui¢do Federal, a despesa em tela somada
as demais despesas do Poder Legislativo ja existentes e as estimadas para os préximos
exercicios, representa um percentual de 2,8539% em 2017 calculado com base na
receita realizada da PMSP em 2016 (conforme legislagdo em vigor), € os mesmos
2,8539% para os exercicios de 2018 e 2019, estando dentro dos percentuais
estabelecidos na legislagao que é 3,50%.

Acrescente-se que a despesa a ser criada encontra compatibilidade com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual e n3o afeta as metas de resultados
fiscais previstas no anexo referido no § 1° do art. 4°, da mencionada Lei Complementar
Federal n® 101, seus efeitos financeiros serao compensados pela redugdo permanente
de despesa e os recursos financeiros para custeio tém origem nas dotagbes
orgamentarias n°, 09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas — Pessoal Civil e 09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.13.00 Obriga¢des Patro V7




¢ DESPESAS COM PESSOAL - IMPACTO ECONOMICO/FINANCEIRO PARA 2017
[ DESCRICAO [ vencimMeEnTOS ] INSS/FGTS | IPREM |  outros() | TOTAL ]
PL (valor proporcional ao periodo jun a dez) 107.252 128.511 21.259
Decréscimo na despesa com o projeto - 107.252 128.511 - - 21.259
| Desp. Anual- Base Orcamento 2017 | 365.054.000 | 48.058.000 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.491.000 |
[Despesa Total de Pessoal | 365.161.252 | 48.186.511 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.469,741 |
{°) Refere a: "Outros Benef. Assist.” R$3.000, “Desp. Ex. Anteriores” RS1.035.000 e “Ind. Rest. Trabalhistas” RS4.000.000 Nda entra no limite da LRF
| ' ' DESPESAS COM PESSOAL - IMPACTO ECONOMICO/FINANCEIRO PARA 2018
| DESCRICAO [ vENCOIMENTOS ] INSS/FGTS | IPREM ]  outros{*) ] TOTAL ]
PL 183.860 220304 36.444
Decréscimo na despesa com o projeto - 183.860 220.304 - - 36.444
.sp. Anual- Base Orcamento 2017 | 365.054.000 | 48.058.000 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.491.000 |
[Despesa Total de Pessoal | 365.237.860 | 47.837.696 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.454.556 |
{*) Refere o’ "Outros Benef Assist.” R$S3.000, "Desp. Ex. Anteriores” RS1.035.000 e “Ind. Rest. Trabalhistas” RS4.000.000 . Ndo entra no limite da LRF
- DESPESAS COM PESSOAL - IMPACTO ECONOMICO/FINANCEIRO PARA 2019 e
[ DESCRICAO | wvenamenTos | INSS/FGTS | IPREM | outros(’) | TOTAL ]
[pL 183.860 220.304 36.444
|Decréscimo na despesa com o projeto - 183.860 220.304 - - 36.444
[Desp. Anual- Base Orgamento 2017 | 365.054.000 | 48.058.000 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.491.000 |
|Despess Total de P ] | 365.237.860 | 47.837.696 | 30.341.000 | 5.038.000 | 448.454.556 |

{°) Refere a: "Outros Benef. Assist.” RS3.000, "Desp. Ex. Anteriores " RS$1.035.000 e "Ind. Rest. Trabalhistas”™ RS4.000.000 - N3o entra no limite do LRF

IMPACTO ECONOMICO FINANCEIRO EM RELACAO A LRF E CF/88

ECEITAS R$ DESPESAS LEGISLATIVO [Orgamento 2017)
PENCL - Receita Corrente Liquida  (Art. 2¢ item IV - Lel 101/00) - Realizada em Fev/2017 43.145.030.080] CMSP + FECAM . 626.911.000

|°*® RYA - Receitas Tributirias + Transferdncias fArt. 294 CF/88) - Realizada em 2016 ............ 32.977.688.281| TCMSP + FETCM ....... 314.260.415

18 UMITE - LRF => IMITE DE DESPESA TOTAL COM PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO

Art.16,17,21 @ ftem lita do art. 20 da Lei 101/2000 MITE MAXIMO 2017 2018 2019

i) Despesa total com pessoal CMSP - Previsto p/ 2017/2019 1.833.663.777 443.453.000 443.453.000 443.453.000

ii) Despesa total com pessoal CMSP - PROJETO 1.833.663.777 443.431.741 443.416.556 443.416.556
a) Limite - ATUAL (= Desp. Tatal Pessoal CMSP / RCL) 4,2500% 1,0278% 1,0278% 1,0278%
b) Limite - COM PROJETO (= Desp. Tatal Pessool CMSP / RCL) 4,2500% 1,0278% 1,0277% 1,0277%

2® UMITE - CF => DESPESA DO PODER LEGISLATIVO

Art29A da CF/88, Caput e tem V1 (3,5%) [IMITE MAXIMO 2017 2018 2019

1) Despesa do Legislativo (CMSP + TCMS) - Prevista para 2017/2019 1.154.219.090 941.171.415 941.171.415 941.171.415

ii) Despesa do Legislativo (CMSP + TCMS) - COM PROJETO 1.154.219.090 941.150.156 941.134.971 941.134.971
a) Limite - ATUAL (= Desp. Tatal Legislativo / RTA) 3,5000% 2,8540% 2,8540% 2,8540%
b) Limite - COM PROJETO (= Desp. Tatol Legislativo / RTA) .. 3,5000% 2,8539% 2,8539% 2,8539%

3¢ LIMITE - CF x> GASTO DA CMSP COM FOLHA DE PAGAMENTO ] . B

§ 19 do Art. 29A da CF/88_ (70%s/ 3,5%) LIMITE MAXIMO 2017 2018 2019

i) Despesa de Folha de Pagamento da CMSP - Previsto p/ 2017/2019 807.953.363 365.054.000 365.054.000 365.054.000

ii) Despesa de Folha de Pagamento da CMSP - COM PROJETO 807.953.363 365.161.252 365.237.860 365.237.860
a) Umite - ATUAL (= Desp. FOPAG CMSP / RTA) 70,00% 38,7872% 38,7872% 38,7872%
b) Limite - COM PROJETO (= Desp. FOPAG CMSP / RTA) 70,00% 38,7995% 38,8082 38,8082%

o
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PARECER CONJUNTON 7922017 JAS COMISSOES REUNIDA DE
CONSTITUICAO, JUSTIGA E LEGISLAGAU PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA; E DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO APRESENTADO
EM PLENARIO AO PROJETO DE LE! N° 0362/17.

Trata-se de Substitutivo n°® apresentado em Plenario pela E. Mesa Diretora desta
Camara Municipal, ao projeto de lei n® 362/17, de sua iniciativa, que altera a Lei n® 13.637,
de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Camara
Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a Lei n°® 13.638, de 4 de
setembro de 2003, que dispde sobre a organizagao administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de Sao Paulo, altera a Lei n° 13.548, de 1° de abril de 2003, altera a Lei
n°® 15.507, de 13 de dezembro de 2011 e revoga a Lei n° 16.234, de 1° de julho de 2015, e
da outras providéncias.

O Substitutivo apresentado merece prosperar, uma vez que aprimora a proposta original nos
seguintes aspectos: i) as denominagdes dos cargos “Assessor Especial Administrativo” e
“Assessor Administrativo” foram substituidas por “Assessor Especial de Apoio Parlamentar”
e “Assessor de Apoio Parlamentar” a fim de melhor adequar a nomenclatura dos respectivos
cargos as suas atribuigdes; ii) foram reduzidos os valores das faixas mais altas das Tabelas
A2, A3 e A4 de maneira a guardar uma melhor correspondéncia com os valores
percebidos a titulo de subsidio pelos Srs. Vereadores desta Casa e, por fim; iii) foram
alterados os percentuais do valor da hora-aula da Escola do Parlamento para adequa-lo as
alteragbes ora sugeridas; iv) foi feita uma melhor redistribuigdo dos recursos da Ouvidoria,
sem qualquer impacto orgamentario e, por fim; v) foram criados, sem qualquer acréscimo de
despesa, 6 (seis) cargos de Assistente Especial Legislativo a serem providos nos Gabinetes
das Liderangas com 5 (cinco) ou mais Vereadores, respeitando-se o limite maximo de 10
(dez) servidores, salientando-se que, o provimento deste cargo sera em prejuizo do
provimento de cargo de Assistente Legislativo lIl.

No que tange ao aspecto formal, o Substitutivo trata da organizagdo administrativa desta
Cémara, 6rgao da Administragao Direta Municipal, circunstancia que evidencia tratar-se de
materia de inequivoco interesse local, a atrair a competéncia legislativa do Municipio, nos

termos do artigo 30, inciso |, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Tal

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sa3o Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 33964000 Www.Camara.sp.qov.br
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competéncia decorre, ainda, da capacidade de auto-organizagdo dos Municipios, algados a

entes federativos pela ordem constitucional vigente.

Cumpre registrar que o projeto ora em analise observou a regra inscrita no art. 14, inciso lll,
combinado com o art. 27, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, e no artigo
13, inciso |, alinea “b”, item 1, do Regimento Interno da Camara Municipal, que preveem a
iniciativa legislativa privativa da Mesa para projetos que tratam dos servidores desta Casa,
ndo havendo impedimento para que ela seja aprimorada durante sua tramitagao, tal como
feito por este Substitutivo.

No que concerne a Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000 - esclarece-se que o impacto total orgamentario — financeiro decorrente
da aprovagao desta lei, no exercicio de 2017, ano em que deva entrar em vigor, & um
decréscimo na despesa de folha de pagamento de R$ 21.259,10 (vinte e um mil, duzentos e
cinquenta e nove reais e dez centavos), ndo havendo alteracdo no indice de
comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Para os exercicios de 2018 e 2019, o decréscimo na despesa de folha de pagamento da
CMSP sera de R$ 36.444,17 (trinta e seis mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e
dezessete centavos), o que corresponde a um decréscimo de 0,0001% no indice de
comprometimento da CMSP perante a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A despesa total com pessoal na CMSP, considerando a aprovagao desta lei e as demais
despesas de pessoal estimadas para os exercicios 2017, 2018 e 2019, corresponderia a
1,0278% (2017) e 1,0277% (2018 e 2019) da receita corrente liquida estimada para os
exercicios em referéncia, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagdo para o
Legislativo, artigos 16, 17, 21 e item lll-a do art. 20 da Lei 101/2000, que é de 6%,
distribuidos em 4,25% para CMSP e 1,75% para TCM.

Atendendo ao disposto no Art. 29-A da Constituigdo Federal, a despesa em tela somada as
demais despesas do Poder Legislativo ja existentes e as estimadas para os proximos
exercicios, representam um percentual de 2,8539% em 2017 calculado com base na receita

realizada da PMSP em 2016 (conforme legislagao em vigor), e os mesmos 2,8539% para
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os exercicios de 2018 e 2019, estando dentro dos percentuais estabelecidos na legislagdo
que é 3,50%.

Acrescente-se que o projeto encontra compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com o Plano Plurianual e ndo afeta as metas de resultados fiscais previstas
no anexo referido no § 1° do art. 4°, da mencionada Lei Complementar Federal n° 101 e os
recursos financeiros para custeio tém origem nas dotagdes orgamentarias n°s,
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil e
09.10.01.031.3024.2100.3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais.

Ante o exposto, somos pela PELA LEGALIDADE, na forma do Substitutivo apresentado
em Plenario.

Quanto ao mérito, a Comissdo de Administragdo Publica entende inegavel o interesse
publico da proposta, razao pela qual se manifesta

FAVORAVELMENTE ao Substitutivo apresentado em Plenario.

Quanto aos aspectos financeiros a Comissado de Finangas e Or¢camento nada tem a opor,
vez que as despesas com a execugdo do Substitutivo correrdo por conta das dotagdes

orgamentarias proprias e a propositura, na forma do Substitutivo ora apresentado, implicara
em um decréscimo da folha de pagamento.

FAVORAVEL, portanto, o parecer ao Substitutivo proposto.

Sala das Comissdes Reunidas, Q%\ Qb \,\’ )

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000

WWW.Camara.sp.qov br
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Matéria : PL 362/2017 MESA DIRETORA 2* Votagio _

Autor : MESA DIRETORA
Requerente : MESA DIRETORA

Ementa : Substitutivo da Mesa - ALtera a lei n°13.637, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a reorganiza¢io administrativa da
camara municipal de Sdo Paulo e de seu quadro pessoal, altera a lei 13.638, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a organiza¢io
adminstrativa direta e institucional da cimara municipal de Sio Paulo, altera a lei n°13.548, de 1° de abril de 2003, e revoga a lei n*
16,234, de 1° de Julho de 2015, e da outras providencias.

Reunido : 32* Sessdo Extraordiniria Data: 08/06/2017 - 19:13:15
- - Nome do Parlamentar Partido Voto
ABOU ANNI PV Sim
ADRIANA RAMALHO PSDB Sim
* ALESSANDRO GUEDES PT Sim
1+ ALFREDINHO PT Sim
. ALINE CARDOSO PSDB Sim
" ANDRE SANTOS PRB Sim
s+ ANTONIO DONATO PT Sim
i ARSELINO TATTO PT Sim
- ATILIO FRANCISCO PRB Sim
AURELIO NOMURA PSDB Sim
CAMILO CRISTOFARO PSB Sim
CELSZNATENE PR Sim
CLAUSYIHO DE SOUZA PSDB Sim
CLAUDIO FONSECA PPS Sim
CONTE LOPES PP Sim
DALTON SILVANO DEM Sim
DAVID SOARES DEM Sim
EDIR SALES PSD Sim
EDUARDO SUPLICY PT Sim
EDUARDO TUMA PSDB Sim
FABIO RIVA PSDB Sim
GILBERTO NASCIMENTO Jr PSC Sim
GILSON BARRETO PSDB Sim
ISAC FELIX PR Sim
JAIR TATTO PT Sim
JANAINA LIMA NOVO Sim
JOAO JORGE PSDB Sim
JULIANA CARDOSO PT Sim
MARIO COVAS NETO PSDB Sim
MILTON FERREIRA PTN Sim
MILTON LEITE DEM Sim
NOEMI NONATO PR Sim
OTA PSB Sim
PATRICIA BEZERRA PSDB Sim
PAUEFRANGE PTB Sim
POLICE NETO PSD Sim
REIS PT Sim
RICARDO NUNES PMDB Sim
RICARDO TEIXEIRA PROS Sim
RINALD! DIGILIO PRB Sim
RODRIGO GOULART PSD Sim
RUTE COSTA PSD Sim
SANDRA TADEU DEM Sim
SENIVAL MOURA PT Sim
SONINHA FRANCINE PPS Sim
SOUZA SANTOS PRB Sim
TONINHO PAIVA PR Sim
TRIPOLI PV Sim
ZE TURIN PHS Sim
Totais da Votacéao : SiM NAO TOTAL
49 0 49
Resultado da Votacéo : Aprovado
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SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO - SGP .4 Marcf DATA: 08/06/2017
NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL PR © . FU3DENT

o —

- “PL 362/2017, DA MESA DA CAMARA. Altera a lei n°® 13.637, de 4 de setembro

de 2003, que dispde sobre a reorganizagado administrativa da Camara Municipal de Sao Paulo
e de seu quadro de pessoal, altera a lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre
a organizagao administrativa direta e institucional da Camara Municipal de Sao Paulo, altera a
lei n® 13.548, de 1° de abril de 2003, e revoga a lei n® 16.234, de 1° de julho de 2015, e da
outras providéncias. FASE DA DISCUSSAO: 22 DO SUBSTITUTIVO DAS COMISSOES

REUNIDAS. Aprovagdao mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da

Camara.”

(..)

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite - DEM) — Votaram “sim” 49 Srs. Vereadores:

Esta aprovado o Substitutivo ao PL 362/2017. Vai a sangao.
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Sr. Supervisor,

O presente projeto de lei foi aprovado em segunda
votagdo na forma do Substitutivo da Mesa da Camara de folha(s) n©

3% o \SE na 322 Sessdo Extraordinaria da 172 Legislatura
em 08 de junho de 2017.

Encaminho o0s presentes autos para a sancdo da
respectiva Lei.

12/06/2017

SIONUSTENG

“Carlos Eduardo de Araujo
. .Secretario de Apoio Legislativo
' ' SGP.2
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sdo Paulo, 08 de junho de 2017.

Oficio SGP-23 n° 00918/2017

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara
em sessao de 08 de junho do corrente, relativa ao Projeto de Lei n® 362/17,
de autoria da Mesa da Camara, que altera a Lei n® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, que dispde sobre a reorganizagao administrativa da Camara
Municipal de Sao Paulo e de seu Quadro de Pessoal, altera a Lei n® 13.638, de
4 de setembro de 2003, que dispde sobre a organizagdo administrativa direta
e institucional da Camara Municipal de Sdo Paulo, altera a Lei n® 13.548, de
10 de abril de 2003, altera a Lei n® 15.507, de 13 de dezembro de 2011, e
revoga a Lei n® 16.234, de 1° de julho de 2015, e da outras providéncias.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragdo e
respeito.

Presidente

Anexos: Anexos I, II, III e 1V.

A Sua Exceléncia o Senhor
Joao Doria
Prefeito do Municipio de Sdo Paulo.

ARS/jcss.

Palécio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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LEI DECRETADA NA SESSAO DE 08 DE JUNHO DE 2017
Copia extraida de fls. \3€ / |4 &do processo
(PROJETO DE LEIAN0 362/17)

(MESA DA CAMARA)

Altera a Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003, gue dispde sobre a
reorganizagcao administrativa da
Camara Municipal de S&o Paulo e de
seu Quadro de Pessoal, altera a Lei n©
13.638, de 4 de setembro de 2003,
que dispde sobre a organizagao
administrativa direta e institucional da
Camara Municipal de S3o Paulo, altera
a Lei n° 13.548, de 1° de abril de
2003, altera a Lei n° 15.507, de 13 de
dezembro de 2011, e revoga a Lei n©
16.234, de 1° de julho de 2015, e da
outras providéncias.

Fago saber que a Camara, em sess3ao de 08 de junho de 2017,
decretou a seguinte lei:

Art. 19 O art. 4° da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003,
com a redacdo que lhe foi dada pela Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007, e
pela Lei n° 14.381, de 7 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 4° A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de
assessoria e apoio institucional:

I - revogado;

IT - Assessoria Policial Militar;

III - Centro de Tecnologia da Informacao;

IV - Centro de Comunicacao Institucional;

V - Consultoria Técnica de Economia e Orcamento - CTEO;

VI - Sistema de Controle Interno da Camara;

VII - Diretoria de Comunicagao Externa; //‘
VIII - Escola do Parlamento; /_ :

IX - Ouvidoria da Camara Municipal;
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X - Procuradoria da Camara Municipal de S&o Paulo;

XI - Inspetoria - Camara Municipal - ICAM da Guarda Civil
Metropolitana.

Paragrafo Unico. As atribuicdes das unidades de assessoria e
apoio institucional serao disciplinadas pelo disposto nesta lei e em
Ato da Mesa da Camara Municipal.” (NR)

Art. 29 Fica alterada a redagao do “caput” e do § 1° do art. 5° da
Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, e
acrescida de um § 49, todos com a seguinte redagao:
“"Art. 59 Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de
Representagbes Partidarias compdem-se de cargos de diregdo,
chefia e assessoramento.
§ 19 Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Coordenador de
Lideranga, contarao com Assistentes Legislativos III e Assistente
Especial Legislativo em quantidade sempre proporcional ao
nimero de Vereadores integrantes dos Partidos Politicos,
observado o limite minimo de 01 (um) e maximo de 10 (dez)
servidores.
§ 49 QOs Gabinetes das Liderangas contarao com 01 (um)
Assistente Especial Legislativo a cada 05 (cinco) Vereadores,
respeitando o limite maximo previsto no § 1°9.” (NR)

Art. 39 A situagdo nova da segunda tabela do Anexo II -~ Quadro
de Pessoal do Legislativo - Cargos em Comissdao - da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, que se inicia com o cargo de
Assessor Legislativo, na forma do Anexo IV desta lei.

Art. 49 Fica alterado o art. 6° da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, com suas alteragdes posteriores, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 60 Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de

diregao, chefia e assessoramento.

§ 1° Cada Gabinete contard com 01 (um) Chefe de Gabinete e

até 17 (dezessete) servidores titulares dos demais cargos

especificados no Anexo II-A desta lei, com os padrdes retributivos
estabelecidos na Tabela A.4 do Anexo IV desta lei, e com as
atribuigoes constantes da Tabela C do Anexo VIII desta lei.

§ 29 Os cargos especificados no Anexo II-A desta lei poderdo ser

providos de acordo com a especificidade do mandato do

parlamentar, desde que ndo ultrapassado o nimero de 01 (um)
cargo de Chefe de Gabinete e 17 (dezessete) dos demais cargos

\/’;}_ﬁ
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previstos no Anexo II-A desta lei e desde que a soma dos valores
percebidos por estes servidores nao ultrapasse o limite de R$
164.433,21 (cento e sessenta e quatro mil, quatrocentos e trinta
e trés reais e vinte e um centavos), reajustados nos mesmos
indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da
Camara Municipal.

§ 39 E vedada a percepgao do padrdao de que trata este artigo
com a Gratificagdo de Gabinete ou Gratificagdo de Apoio
Legislativo, ainda que regularmente incorporadas ou tornadas
permanentes nos termos da legislagao anterior.

§ 49 Ficam excluidos do limite de custos estabelecido pelo § 2°
deste artigo os valores percebidos a titulo de adicional por tempo
de servico e sexta-parte dos vencimentos desses servidores, bem
como os valores atualmente percebidos por esses servidores a
titulo de parcela suplementar.

§ 50 Poderao ser lotados em cada um dos Gabinetes de
Vereadores até 2 (dois) servidores afastados de outros 6rgaos
publicos municipais, estaduais e federais ou entidades estatais
aos quais sera atribuido, no momento do seu comissionamento
ou relotagao, o valor correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2
reajustado nos mesmos indices previstos para os reajustes
salariais dos servidores da Camara Municipal, desde que a soma
dos valores percebidos por estes servidores, somada ao valor
percebido pelos demais servidores do Gabinete, n3o ultrapasse o
limite previsto no § 2° deste artigo.

§ 60 A atribuicdo do beneficio de que trata o paragrafo anterior
deste artigo podera ser revista anualmente no més de agosto.”
(NR)

Art. 50 O Anexo IV da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 -
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, com atualizagbes posteriores, fica
acrescido de uma Tabela A.4 - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE
VEREADOR, na forma do Anexo I desta lei.

Art. 6° Fica acrescido o Anexo II-A a Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR, com atualizacdes posteriores, na forma
do Anexo II desta lei.

Art. 70 Fica alterado o item “Chefe de Gabinete - Coordenar a
atividade de apoio parlamentar nos Gabinetes dos Vereadores e da 1@
Secretaria” da Tabela B do Anexo VIII da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de

2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, nos segW

3




Foiha n° ]§ | do Processo
n0I-36d T dRo (1

Ratasl N&@vto Barreto
144331

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Chefe de Gabinete Coordenar a atividade de apoio
parlamentar no Gabinete da 12
Secretaria

Art. 8° A tabela B - CARGOS EM COMISSAO, do Anexo VIII -
Tabelas de atribuigdes dos cargos, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
com suas alteragdes posteriores, fica acrescida de linha com a seguinte redacao:

B - CARGOS EM COMISSAO | ATRIBUICOES

Assistente Especial | a) assessorar a  atividade
Legislativo parlamentar nos gabinetes das
liderancas;

b)pesquisar, analisar, planejar,
propor e auxiliar nos projetos
legislativos e na fiscalizagao da
Administracdo Publica de acordo
com as diretrizes politico-
partidarias do lider;

c)assessorar na formulagdo de
pareceres, votos, requerimentos,
recursos, emendas e outras
acoes dos gabinetes das
liderancas.

Art. 99 O Anexo VIII da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003
- QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela C -
CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo III
desta lei.

Art. 10. O Anexo Unico integrante da Lei n® 13.548, de 10 de abril
de 2003, acrescido pela Lei n° 15.501, de 12 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

ESCOLA DO PARLAMENTO

Atividade docente: Valor da hora-aula (sobre o QPLC-8)
Graduado 1,0624%
Especialista 1,6345%
Mestre ‘ 2,1249%
Doutor 2,6969%
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Art. 11. As Tabelas A.2 - CARGOS EM COMISSAO e A3 -
CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA, do Anexo IV, da Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, ficam alteradas na
forma do Anexo I desta lei.

Art. 12. Ficam extintos:

I- 935 (novecentos e trinta e cinco) cargos de Assistente
Parlamentar do Anexo II da Lei n° 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO, com atualizacdes posteriores;

IT - 660 (seiscentos e sessenta) cargos de Auxiliar Parlamentar do
Anexo II da Lei n° 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO -
CARGOS EM COMISSAO, com atualizagdes posteriores;

ITIT - 54 (cinquenta e quatro) cargos de Chefe de Gabinete do
Anexo II da Lei n® 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO -
CARGOS EM COMISSAO, com atualizagbes posteriores.

Art. 13. Os cargos de Assistente Especial Legislativo previstos no
art. 2° desta lei ficam disciplinados na forma no Anexo IV desta lei.

Art. 14. Ficam excluidos os itens:

I - Assistente Parlamentar da Tabela B - CARGOS EM COMISSAO,
do Anexo VIII da Lei n® 13.637/2003, com atualizagdes posteriores;

IT - Auxiliar Parlamentar dos Anexos IV e VIII da Lei n©
13.637/2003, com atualizacbes posteriores.

Art. 15. Aos servidores afastados de outros o6rgdos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais lotados nos Gabinetes das
Liderangcas de Governo, de Representagfes Partidarias e nos Gabinetes dos
Membros da Mesa, sera atribuida, no momento de seu comissionamento ou
relotagao, a gratificagdo de que trata o art. 31 da Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003.

Pardgrafo unico. A atribuigao do beneficio de que trata o “caput”
deste artigo podera ser revista anualmente no més de agosto.

Art. 16. O padrao remuneratério dos cargos a que se refere o art.
40 da Lei n° 13.638/03 atribuido aos servidores lotados nos Gabinetes de
Vereadores em razao do exercicio nos cargos de 1° Vice-Presidente, 2° Vice-
Presidente e 29 Secretdrio, ndo se computa no valor previsto no § 20 do art. 6°
da Lei n°® 13.637/03, com a redacao dada por esta lei.

Art. 17. Fica revogado o § 2° e renumerado como paragrafo unico
0 § 10 do art. 7° da Lei n° 13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas
alteragdes posteriores, que passa a vigorar com a seguinte redacae:
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Paragrafo Unico. Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01
(um) cargo de Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete) servidores
titulares dos demais cargos especificados no Anexo II-A, com o0s
padrdes retributivos estabelecidos no Anexo IV, Tabela A4, e
com as atribuigdes constantes da Tabela C do Anexo VIII, todos
da Lei n© 13.637, de 4 de setembro de 2003.” (NR)

Art. 18. O § 19 do art. 2° da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de

2003, com suas alteragdes posteriores, passa a vigorar com a seguinte redacgdo:
“§ 1° Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de
Chefe de Gabinete da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor
Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor de Imprensa da
Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo I, 02 (dois)
cargos de Assistente Legislativo II e 08 (oito) cargos de
Assistente Legislativo IIL.” (NR)

Art. 19. Para os servidores afastados de outros érgaos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos
Gabinetes dos Vereadores, a atribuigao prevista no § 5° do art. 6° da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, com a alteragao dada por esta lei, devera ser
feita no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a entrada em vigor desta lei.

Art. 20. Para os servidores afastados de outros drgdos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos
Gabinetes das Liderangcas de Governo, de RepresentagOes Partidarias e nos
Gabinetes dos Membros da Mesa, a atribuigdo prevista no art. 15 desta lei
devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a sua entrada em vigor.

Art. 21. Os incisos I e II, do art. 4° da Lei n® 15.507, de 13 de
dezembro de 2011, alterada pela Lei n® 15.799, de 7 de junho de 2013, passam
a vigorar com a seguinte redagdo:

B A R PP

I- 01 (um) Ouvidor, designado pelo Presidente da Camara

Municipal, de livre provimento em comissao, dentre portadores de

diploma com nivel superior, com notdéria experiéncia

administrativa no setor publico e na area de atuacdo, referéncia

QPLCO-03, da Escala de Vencimentos Basicos da Tabela A.3

constante do Anexo IV, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de

2003, com redagao dada pelo Anexo I da presente lei que alterou

0 Anexo II da Lei n°® 13.637/03, com suas alteragdes posteriores;

II - 01 (um) Ouvidor Adjunto, desighado pelo Presidente da

Camara Municipal, de livre provimento em comissdo b

6
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portadores de diploma com nivel superior, com notdria
experiéncia administrativa no setor publico e na drea de atuagdo,
para responder pela Ouvidoria nos impedimentos do Ouvidor,
referéncia QPLCO-02, da Escala de Vencimentos Bdsicos da
Tabela A.3 constante do Anexo IV, da Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003, com redagao dada pelo Anexo I da presente
lei que alterou o Anexo II da Lei n® 13.637/03, com suas
alteragdes posteriores;

Art. 22. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 23. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em

especial o art. 17 da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, e a Lei n°
16.234, de 10 de julho de 2015.

Cémara Municipal de S3o Paulo, 08 de junho de 2017.

ARS/jcss.
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Sao Paulo, 08 de junho de 2017.

Recebi oficio SGP-23 n© 918, de 08/06/17,
encaminhando ao Executivo texto da lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n® 362/17, de autoria da Mesa da Camara.

Anexos: Anexos I, I1, III e 1V,

RECER..
FOMYATL

Lo

A {Bering Florenting de Souza
T pE 79,0025
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De: SGP-2 - Secretaria de Apoio Legislativo nQ |- dego 1
Enviado em: quinta-feira, 8 de junho de 2017 20:05 26 g

Para: SGP-23 - Equipe de Finalizacio Proc. Legislativo Rafeel N,::dﬁ o Barreto
Assunto: ENC: Reserva de n° de lei para o Projeto de Lei n°® 362717 T
Categorias: Carlos

De: Gilvanildo Gomes da Silva Marques [mailto:ggsmarques@PREFEITURA.SP.GOV.BR]

Enviada em: quinta-feira, 8 de junho de 2017 19:47

Para: Carlos Eduardo de Araujo; SGP-2 - Secretaria de Apoio Legislativo; SGP - Secretaria Geral Parlamentar
Cc: Julio Francisco Semeghini Neto; Tarcila Peres Santos

Assunto: Reserva de n° de lei para o Projeto de Lei n® 362/17

Prezados,

Por determinacdo superior, informo que, para fins de promulgacdo do Projeto de Lei n? 362/17, cuja
carta de foi encaminhada ao Executivo pelo Oficio SGP-23 n2 00918/2017, foi reservada a
identificacdo Lei n? 16.671, de 8 de junho de 2017.

Cordialmente,

Gil
SGM/ATL

“Esta mensagem, incluindo seus anexos, ¢ confidencial e seu contetdo ¢ restrito ao destinatario da

mensagem. Caso vocé a tenha recebido por engano, queira, por favor, retorna-la ao destinatario e apaga-la
- de seus arquivos. E expressamente proibido o uso ndo autorizado, replicagio ou disseminagio da mesma. As

opinides contidas nesta mensagem € seus anexos ndo necessariamente refletem a opinido do érgdo emissor”.
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PRESIDENCIA

Sao Paulo, 09 de junho de 2017.
Oficio SGP-23 n° 00919/2017

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia carta de promulgacdo da Lei n°
16.671, de 08 de junho do corrente, promulgada pela Camara, de acordo com
0 § 7° do artigo 42 da Lei Orgénica do Municipio de Sao Paulo, que altera a Lei
n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, que dispoe sobre a reorganizacao
administrativa da Camara Municipal de Sdo Paulo e de seu Quadro de Pessoal,
altera a Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que dispde sobre a
organizagao administrativa direta e institucional da Camara Municipal de Sao
Paulo, altera a Lei n® 13.548, de 19 de abril de 2003, altera a Lei n°® 15.507,
de 13 de dezembro de 2011, e revoga a Lei n® 16.234, de 1° de julho de
2015, e da outras providéncias, relativa ao Projeto de Lei n® 362/17, de
autoria da Mesa da Camara.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideracao e
respeito.

Anexos: Anexos I, II, III e IV.

A Sua Exceléncia o Senhor
Jodo Doria
Prefeito do Municipio de S3do Paulo.

ARS/okm
Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo- SP CEP 01319-300 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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LEI N© 16.671 DE 08 DE JUNHO DE 2017
(PROJETO DE LEI N© 362/17)
(MESA DA CAMARA)

Altera a Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003, que dispoe sobre a
reorganizacao administrativa da Camara
Municipal de S3o Paulo e de seu Quadro
de Pessoal, altera a Lei n® 13.638, de 4
de setembro de 2003, que dispde sobre
a organizagdo administrativa direta e
institucional da Camara Municipal de
S3ao Paulo, altera a Lei n° 13.548, de 1°
de abril de 2003, altera a Lei n® 15.507,
de 13 de dezembro de 2011, e revoga a
Lei n© 16.234, de 19 de julho de 2015, e
da outras providéncias.

v Milton Leite, Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo, faz
saber que a Camara Municipal de S3o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42
da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 10 O art. 4° da Lei n% 13.637, de 4 de setembro de 2003,
com a redagao que lhe foi dada pela Lei n® 14,259, de 3 de janeiro de 2007, e
pela Lei n® 14.381, de 7 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 4° A Mesa da Camara contara com as seguintes unidades de

assessoria e apoio institucional:

I - revogado;

IT - Assessoria Policial Militar;

III - Centro de Tecnologia da Informagao;

IV - Centro de Comunicagao Institucional;

V - Consultoria Técnica de Economia e Orgamento — CTEO;

VI - Sistema de Controle Interno da Camara;

VII - Diretoria de Comunicagao Externa;

VIII - Escola do Parlamento;

IX - Ouvidoria da Camara Municipal;

X - Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo;

XI - Inspetoria - Camara MunlClpaI - ICAM da~ Guardd Civil_
Metropolitana.
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Paragrafo Unico. As atribuigdes das unidades de assessoria e
apoio institucional serdo disciplinadas pelo disposto nesta lei e em
Ato da Mesa da Camara Municipal.” (NR)

Art. 2° Fica alterada a redagao do “caput” e do § 1° do art. 5° da
Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, e
acrescida de um § 49, todos com a seguinte redagao:
“Art. 59 Os Gabinetes das Liderancas de Governo e de
Representagoes Partidarias compdem-se de cargos de diregao,
chefia e assessoramento.
§ 1° Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Coordenador de
Lideranga, contarao com Assistentes Legislativos III e Assistente
Especial Legislativo em quantidade sempre proporcional ao
nimero de Vereadores integrantes dos Partidos Politicos,
observado o limite minimo de 01 (um) e maximo de 10 (dez)
servidores.
§ 4° Os Gabinetes das Liderancas contarao com 01 (um)
Assistente Especial Legislativo a cada 05 (cinco) Vereadores,
respeitando o limite maximo previsto no § 1°.” (NR)

Art. 3° A situagdo nova da segunda tabela do Anexo II - Quadro
de Pessoal do Legislativo — Cargos em Comissao da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, com suas alteragdes posteriores, que se inicia com o cargo de
Assessor Legisiativo, na forma do Anexo 1V desta lei.

Art. 49 Fica alterado o art. 6° da Lei n© 13.637, de 4 de setembro
de 2003, com suas alteragdes posteriores, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 6° Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de

direcao, chefia e assessoramento.

§ 10 Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e

até 17 (dezessete) servidores titulares dos demais cargos

especificados no Anexo II-A desta lei, com os padroes retributivos
estabelecidos na Tabela A.4 do Anexo IV desta lei, e com as
atribuigdes constantes da Tabela C do Anexo VIII desta lei.

§ 2° Os cargos especificados no Anexo II-A desta lei poderao ser

providos de acordo com a especificidade do mandato do

parlamentar, desde que ndo ultrapassado o nimero de 01 (um)
cargo de Chefe de Gabinete e 17 (dezessete) dos demais cargos
previstos no Anexo II-A desta lei e desde que a soma dos valores

percebidos por estes servidores nao uItrapasse_,o——lhz@__q

2



Foike &°) 3> do Processo
D -6 WIO) )
_ REF: 1.3

CAI!I'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

R$164.433,21 (cento e sessenta e quatro mil, quatrocentos e
trinta e trés reais e vinte e um centavos), reajustados nos
mesmos indices previstos para os reajustes salariais dos
servidores da Camara Municipal.

§ 3° E vedada a percepgao do padrao de que trata este artigo
com a Gratificagado de Gabinete ou Gratificagdo de Apoio
Legislativo, ainda que regularmente incorporadas ou tornadas
permanentes nos termos da legislagao anterior.

§ 49 Ficam excluidos do limite de custos estabelecido pelo § 2°
deste artigo os valores percebidos a titulo de adicional por tempo
de servigo e sexta-parte dos vencimentos desses servidores, bem
como os valores atualmente percebidos por esses servidores a
titulo de parcela suplementar.

§ 50 Poderao ser lotados em cada um dos Gabinetes de
Vereadores até 2 (dois) servidores afastados de outros drgdos
pUblicos municipais, estaduais e federais ou entidades estatais
ao0s quais sera atribuido, no momento do seu comissionamento
ou relotacao, o valor correspondente ao QPLCG-1 ou QPLCG-2
reajustado nos mesmos indices previstos para 0s reajustes
salariais dos servidores da Camara Municipal, desde que a soma
dos valores percebidos por estes servidores, somada ao valor
percebido pelos demais servidores do Gabinete, nao ultrapasse o
limite previsto no § 2° deste artigo.

§ 60 A atribuicdo do beneficio de que trata o paragrafo anterior
deste artigo podera ser revista anualmente no més de agosto.”
(NR)

Art. 50 O Anexo IV da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003 -
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, com atualizagbes posteriores, fica
acrescido de uma Tabela A.4 - CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE
VEREADOR, na forma do Anexo I desta lei.

Art. 60 Fica acrescido o Anexo II-A a Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM
COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR, com atualizacBes posteriores, na forma
do Anexo II desta lei.

Art. 79 Fica alterado o item “Chefe de Gabinete - Coordenar a
atividade de apoio parlamentar nos Gabinetes dos Vereadores e da 1@
Secretaria” da Tabela B do Anexo VIII da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de
2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, nos seguintes te :
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Art. 80 A tabela B - CARGOS EM COMISSAO, do Anexo VIII -
Tabelas de atribuigbes dos cargos, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
com suas alteragoes posteriores, fica acrescida de linha com a seguinte redagao:

B - CARGOS EM COMISSAO

ATRIBUICOES

Assistente Especial
Legislativo

a) assessorar  a atividade
parlamentar nos gabinetes das
liderangas;

b)pesquisar, analisar, planejar,
propor e auxiliar nos projetos
legislativos e na fiscalizagdo da
Administragdo Publica de acordo
com as diretrizes politico-
partidarias do lider;

c)assessorar na formulagao de
pareceres, votos, requerimentos,

recursos, emendas e outras
agoes dos gabinetes das
liderancas.

Art. 99 O Anexo VIII da Lei n®

13.637, de 4 de setembro de 2003

- QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, fica acrescido de uma Tabela C -
CARGOS EM COMISSAO - GABINETES DE VEREADOR, na forma do Anexo III

desta lei.

Art. 10. O Anexo Unico integrante da Lei n°® 13.548, de 1° de abril
de 2003, acrescido pela Lei n°® 15.501, de 12 de dezembro de 2011, passa a

vigorar com a seguinte redagdo:

ESCOLA DO PARLAMENTO

Atividade docente: Valor da hora-aula (sobre o0 QPLC-8)

Graduado 1,0624%
Especialista 1,6345%
Mestre 2,1249%
Doutor 2,6969%

/
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Art. 11. As Tabelas A.2 - CARGOS EM COMISSAO e A.3 -
CARGOS EM COMISSAO - OUVIDORIA, do Anexo IV da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO, ficam alteradas na
forma do Anexo I desta lei.

Art. 12. Ficam extintos:

I- 935 (novecentos e trinta e cinco) cargos de Assistente
Parlamentar do Anexo II da Lei n® 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO
LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAO, com atualizacdes posteriores;

IT - 660 (seiscentos e sessenta) cargos de Auxiliar Parlamentar do
Anexo II da Lei n® 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO -
CARGOS EM COMISSAOQ, com atualizagOes posteriores;

ITT - 54 (cinquenta e quatro) cargos de Chefe de Gabinete do
Anexo II da Lei n® 13.637/2003 - QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO -
CARGOS EM COMISSAO, com atualizaces posteriores.

Art. 13. Os cargos de Assistente Especial Legislativo previstos no
art. 20 desta lei ficam disciplinados na forma no Anexo IV desta lei.

Art. 14. Ficam excluidos os itens: _

I - Assistente Parlamentar da Tabela B - CARGOS EM COMISSAOQ,
do Anexo VIII da Lei n® 13.637/2003, com atualizacdes posteriores;

II - Auxiliar Parlamentar dos Anexos IV e VIII da Lei n°
13.637/2003, com atualizagOes posteriores.

Art. 15. Aos servidores afastados de outros drgaos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais lotados nos Gabinetes das
Liderancas de Governo, de Representagdes Partiddrias e nos Gabinetes dos
Membros da Mesa, sera atribuida, no momento de seu comissionamento ou
relotacdo, a gratificacdo de que trata o art. 31 da Lei n°® 13.637, de 4 de
setembro de 2003.

Paragrafo Unico. A atribuicdo do beneficio de que trata o “caput”
deste artigo podera ser revista anualmente no més de agosto.

Art. 16. O padrao remuneratorio dos cargos a que se refere o art.
40 da Lei n° 13.638/03 atribuido aos servidores lotados nos Gabinetes de
Vereadores em razao do exercicio nos cargos de 1° Vice-Presidente, 20 Vice-
Presidente e 29 Secretario nao se computa no valor previsto no § 2° do art. 6°

da Lei n° 13.637/03, com a redacao dada por esta lei. //V
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Art. 17. Fica revogado o § 2° e renumerado como paragrafo unico
0 § 10 do art. 7° da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com suas
alteragbes posteriores, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
B o S
Paragrafo (nico. Ficam lotados em cada Gabinete de Vereador 01
(um) cargo de Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete) servidores
titulares dos demais cargos especificados no Anexo II-A, com os
padroes retributivos estabelecidos no Anexo 1V, Tabela A.4, e
com as atribuigdes constantes da Tabela C do Anexo VIII, todos
da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003.” (NR)

Art. 18. O § 10 do art. 2° da Lei n° 13.638, de 4 de setembro de

2003, com suas alteragdes posteriores, passa a vigorar com a seguinte redacao:
"8 10 Ficam lotados no Gabinete da Presidéncia 01 (um) cargo de
Chefe de Gabinete da Presidéncia, 03 (trés) cargos de Assessor
Legislativo, 01 (um) cargo de Assessor de Imprensa da
Presidéncia, 02 (dois) cargos de Assistente Legislativo I, 02 (dois)
cargos de Assistente Legislativo II e 08 (oito) cargos de
Assistente Legislativo III.” (NR)

Art. 19. Para os servidores afastados de outros 6rgaos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos
Gabinetes dos Vereadores, a atribuigdo prevista no § 59 do art. 6° da Lei n©
13.637, de 4 de setembro de 2003, com a alteragdo dada por esta lei, deverd ser
feita no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s a entrada em vigor desta lei.

Art. 20. Para os servidores afastados de outros érgdos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, atualmente lotados nos
Gabinetes das Liderangas de Governo, de Representacfes Partidarias e nos
Gabinetes dos Membros da Mesa, a atribuigdo prevista no art. 15 desta lei
deverd ser feita no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s a sua entrada em vigor.

Art. 21. Os incisos I e II do art. 4° da Lei n©® 15.507, de 13 de
dezembro de 2011, alterada pela Lei n® 15.799, de 7 de junho de 2013, passam
a vigorar com a seguinte redacao:

BN o L P

I- 01 (um) Ouvidor, designado pelo Presidente da Camara

Municipal, de livre provimento em comissao, dentre portadores de

diploma com nivel superior, com notbéria experiéncia

administrativa no setor publico e na area de atuagdo, referéncia

QPLCO-03, da Escala de Vencimentos Basicos da Tabela A.3

constante do Anexo IV da Lei n° 13.637, de 4 de setem de

6
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2003, com redagao dada pelo Anexo I da presente lei que alterou
o Anexo IT da Lei n® 13.637/03, com suas alteragdes posteriores;
IT - 01 (um) Ouvidor Adjunto, designado pelo Presidente da
Camara Municipal, de livre provimento em comissdo dentre
portadores de diploma com nivel superior, com notéria
experiéncia administrativa no setor publico e na drea de atuacao,
para responder pela Ouvidoria nos impedimentos do Ouvidor,
referéncia QPLCO-02, da Escala de Vencimentos Basicos da
Tabela A.3 constante do Anexo IV da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, com redagao dada pelo Anexo I da presente
lei que alterou o Anexo II da Lei n® 13.637/03, com suas
alteragdes posteriores;

Art. 22. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 23. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em

especial o art. 17 da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, e a Lei n°
16.234, de 1° de julho de 2015.

Camara Municipal de Sao Paulo, 09 de junho de 2017.

~—Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Cadmara Municipal de S3o Paulo,
em 09 de junho de 2017.

ARS/okm

\.’-\/j/
BRENO GANDELMAN

Secretario Geral Parlamentar
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Sao Paulo, 19 de junho de 2017.

Recebi oficio SGP-23 n° 919, de 09/06/17,
encaminhando ao Executivo texto da Lei n°® 16.671, de 08 de junho do corrente,
promulgada pela Camara, de acordo com o § 7° do art. 42 da LOMSP, relativa ao
Projeto de Lei n® 362/17, de autoria da Mesa da Camara.

Anexos: Anexos I, II, III e IV.

RECERIDO
SCMATL

0y
Alberting TTorentine de § ¢ Soica

RF: 793.,092.5
SGM/ATL
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A SGP-33,

Senhor Supervisor.

Processo encerrado para esta Unidade.
Para arquivamento.
SGP-23, 27/06/2017.

. ANDERSON RQGERIO DE SOUZA
inalizy¢do d¢ Proc. Legislativo
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