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PROJETO DE LE! 334/2017 DE 19/05/2017

Promovente:

Executivo - Joao Agripino da Costa Doria Junior

Ementa:

AUTORIZA O EXECUTIVO A REALIZAR O PAGAMENTO DE INDENIZAGAO EM CASO DE
MORTE OU DE INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO TOTAL OU PARCIAL,
DE INTEGRANTE DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA OU, ALTERNATIVAMENTE, A
CONTRATAGAO DE SEGURO DESTINADO A ESSA FINALIDADE, NAS SITUAGOES,
FORMA E CONDIGOES QUE ESPECIFICA.
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Senhor Presidente ‘

Tenho a honra de encaminhar a essa Presidéncia, a fim
de ser submetido aoc exame e deliberagao dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de
lei que objetiva autorizar o Executivo a realizar o pagamento de indenizagdo em caso
de morte ou de incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, de
integrante da Guarda Civil Metropolitana ou, alternativamente, a contratagido de
seguro destinado a essa finalidade, nas situagdes, forma e condigbes que especifica,
na conformidade das justificativas a seguir aduzidas.

Como é sabido, as atividades exercidas pelos integrantes
da Guarda Civil Metropolitana estao inseridas, em termos conceituais, dentre as qué‘,
direta ou indiretamente, destinam-se a assegurar ou colaborar com a efetivagdo da
seguranga publica, consoante se infere do disposto no artigo 144, § 8° da
Constituicdo Federal e na Lei Federal n° 13.022, de 8 agosto de 2014, que dispde
sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais, configurando-se, pois, como
atividades de risco acentuado, similarmente ao reconhecimento dispensado, no
ambito do Governo do Estado de Sao Paulo, aos policiais, civis e militares, e a outros
servidores da Secretaria de Administragao Penitenciaria.

A partir desse reconhecido risco acentuado, o Municipio
de Sao Paulo editou a Lei n°® 13.661, de 11 de novembro de 2003, posteriormente
alterada pela Lei n° 16.347, de 5 de janeiro de 2016, que autorizou o Poder Executivo
a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para
os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, com
vistas ao pagamento, a esses servidores ou a seus beneficiarios, de indenizagao com

valor limitado a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)./
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Todavia, considerando, de um Iago, periéncia e os

resultados verificados ao longo dos anos de aplicagao da aludida legislagao municipal

e, de outro, o aperfeicoamento da disciplina na esfera estadual, consubstanciada na
Lei n° 14.984, de 12 de abril de 2013, afigura-se conveniente e oportuno que o
regramento legal da matéria, no caso dos servidores da Guarda Civil Metropolitana,
seja igualmente revisto para o fim de aproxima-lo, o quanto possivel, do tratamento

que lhe é dispensado pelo governo paulista.

Em linhas gerais, as modificagdes propostas cingem-se a
possibilidade do Municipio ndo apenas contratar e pagar os prémios de seguro de
vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, em beneficio dos guardas
civis metropolitanos, como ja ocorre atualmente, mas também de, alternativamente,
proceder diretamente ao pagamento das indenizagbes, vale dizer, sem a
intermediagcao de seguradoras contratadas para esse fim. Essa segunda possibilidade
e, de fato, a inovagao que ora se propée, repita-se, em carater alternativo, cabendo ao
Executivo definir, mediante a edigdo de decreto especifico, por uma ou outra
possibilidade, levando-se em conta, para fins dessa escolha, variaveis relacionadas a,
dentre outras: 1) economia para as finangas municipais, mormente nas hipoteses em
o somatoério dos prémios pagos (= despesas mensais e constantes), em dado periodo
de tempo, superar o montante que seria dispendido pela Administracdo se o
pagamento das indenizagbes fosse realizado diretamente; e 2) maior ou menor
celeridade dos procedimentos adotados para a concessdo das indenizagdes aos
beneficiarios.

De outra parte, além de prever as providéncias
administrativas minimas a serem adotadas no caso de opgdo pelo pagamento direto
das indenizagées, posto que o seu detalhamento deverda ser objeto de
regulamentagao por decreto, a propositura preconiza, ainda, as situagdes nas quais,
no caso dos integrantes da Guarda Civil Metropolitana, devam também ser aplicadas
as disposigcdes da Lei n° 9.159, de 1° de dezembro de 1980, alterada pela Lei n°
10.463, de 8 de abril de 1988, que dispbe sobre os beneficios devidos em virtude de
acidente do trabalho e doenga profissional, nos termos previstos na Lei n° 8.989, de
29 de outubro de 1979, em principio de observancia obrigatéria para todos os
servidores estatutarios.

Nesse sentido, a mencionada Lei n° 9.159, de 1980,
continuara surtindo efeitos para os profissionais da Guarda Civil Metropolitana naquilo

que nao for compativel com a nova normatizagao legal, tais como a concessio de
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licenga médica acidentaria (vencimentos integrais) e de assisténci édica integral e

gratuita, mesmo que plastico-estética, vedando expressamente, contudo, a concessao

dos auxilios-acidentarios (artigo 4°) e dos peculios previstos nos seus artigos 8° e 10,
visto que ja consubstanciam indenizagbes devidas ante a ocorréncia dos eventos
incapacidade permanente, total e parcial, € morte, nao se justificando a duplicidade de
beneficios em face do mesmo fato gerador.

Nessas condigbes, restando evidenciadas as razoes de
minha iniciativa e cuidando-se de matéria de inegavel interesse publico, submeto o

presente projeto lei & apreciagao dessa Colenda Casa de Leis, contando com o seu
indispensavel aval.

Na oportunidade, renovo-lhe os meus protestos de aprego
e consideragao.

Ao
Excelentissimo Senhor
VEREADOR MILTON LEITE

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAMI@MID&IH’\
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Autoriza o Executivo a realizar o
pagamento de indenizagio em caso de
morte ou de incapacidade permanente
para o trabalho, total ou parcial, de
integrante da Guarda Civil Metropolitana
ou, alternativamente, a contratacio de
seguro destinado a essa finalidade, nas
situagées, forma e condigdes que
especifica.

Art. 1° Fica o Executivo autorizado a realizar, alternativamente, uma das seguintes
medidas em face de eventual ocorréncia de morte ou de incapacidade permanentd'_;
para o trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana, desde .
que relacionados a uma das hipéteses referidas nos incisos | e Il do artigo 3° desta lei: L
| - o pagamento de indenizagdo, em valor correspondente a até R$ 200.000,00:
(duzentos mil reais), observando-se, neste caso, as regras previstas no artigo 6° desta
lei; ou

Il - a contratagdo, mediante prévia licitagido, de seguro de vida e por invalidez
permanente, total ou parcial, em grupo, com a estipulagao de clausulas que:

a) atribuam o 6nus do prémio exclusivamente a Prefeitura;

b) assegurem o pagamento de indenizagdo, total ou parcial, até o valor fixado no
inciso | do “caput” deste artigo.

Paragrafo unico. O valor a ser pago a titulo de indenizagao sgﬁ.ﬁxe%o;ﬁ@gmﬁo;ﬁ.o

- . . - - (VNP
observado o limite maximo previsto no inciso | do “caput” deste rﬁgJo? '

para o devido ressarcimento pela seguradora.

Paragrafo unico. Para os fins do “caput” deste artigo, o beneficiario devera ceder, em
favor do Municipio, o direito ao valor segurado.
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Art. '§° As medidas previstas no artigo 1° desta lei restringir-se-do aos casos de morte

ou de incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, que ocorrerem:
| - em servigo;
Il - durante o trajeto residéncia-trabalho e vice-versa.

Art. 4° Nao sera concedida a indenizagao de que trata esta lei se, nos termos do seu
artigo 9° o procedimento administrativo especifico indicar a pratica de ilicito
administrativo ou penal por parte do Guarda Civil Metropolitano vitimado.

Art. 5° O pagamento da indenizagao, nas hipéteses previstas no inciso | do artigo 1° e
no artigo 2°, ambos desta lei, sera autorizado pelo Secretario Municipal de Seguranga
Urbana.

§ 1° Em caso de morte, a indenizagdo sera paga aos herdeiros ou sucessores do
Guarda Civil Metropolitano vitimado, na forma da legisiagao civil.

§ 2° Realizado o pagamento da indenizagao e cuidando-se da hipétese prevista no
artigo 2° desta lei, ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana a adogdo, de imediato, das providéncias tendentes ao ressarcimento, pela
seguradora, do valor da indenizagao antecipada.

Art. 6° O valor da indenizagao, para os fins desta lei, correspondera:

| - a 100% (cem por cento) do valor fixado na forma prevista no paragrafo unico do
artigo 1° desta lei, nas hipéteses de:

a) morte;

b) incapacidade total e permanente para o trabalho, assim declarada em pericia
realizada pelo 6rgdo médico municipal com competéncia para essa finalidade, nos
termos da legislagdo em vigor, observando-se, em especial, o disposto nos §§ 2°, 3° e
4° do artigo 6°, bem como no artigo 7°, todos da Lei n°® 9.159, de 1° de dezembro de
1980;

Il - a uma porcentagem do valor fixado na forma previsfa no paragrafo unico do artigo
1° desta lei, na hipétese de incapacidade parcial e permanente para o trabalho,
conforme o grau de comprometimento da capacidade laborativa, a ser declarada em
pericia realizada pelo 6rgao médico municipal com competéncia para essa finalidade,
nos termos da legislagdo em vigor, observando-se, em especial, o disposto nos artigos
5° e 7° da Lei n° 9.159, de 1980, tendo por base a tabela para célculo de indenizagao

em caso de invalidez permanente estabelecida pela Superintendéncja de Seguros
Privados — SUSEP.
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Art. 7° A natureza do evento lesivo e sua relagdo com uma das hipbteses previstas
nos incisos | e Il do artigo 3° desta lei, bem como o valor da indenizagao, serdo
estabelecidos, em cada caso, em procedimento administrativo especifico, de natureza
simplesmente investigativa, a ser instaurado e realizado pela Corregedoria Geral da
Guarda Civil Metropolitana, colhendo-se, obrigatoriamente, nos casos de incapacidade
permanente para o trabalho, total ou parcial, o pronunciamento do érgdo meédico
municipal com competéncia para, nos termos da legislagao em vigor, realizar pericias
médicas em servidores municipais.

Paragrafo Gnico. O procedimento administrativo especifico a que se refere o “caput”
deste artigo sera instaurado e concluido independentemente da existéncia de:

I - procedimento disciplinar,

Il - expediente da seguradora para fins de regulagado do sinistro, se houver cobertura
securitaria.

Art. 8° Ao tomar conhecimento, por qualquer meio, da ocorréncia do evento lesivo, a
chefia imediata do integrante da Guarda Civil Metropolitana vitimado devera, no prazo
de até 72 (setenta e duas) horas, comunicar o fato 8 Corregedoria Geral da Guarda

Civil Metropolitana para a instauragao do procedimento administrativo especifico a que
se refere o artigo 7° desta lei.

Paragrafo dnico. A ocorréncia do evento lesivo podera ser levada ao conhecimento
da chefia imediata por qualquer meio, inclusive pelo préprio integrante da Guarda Civil

Metropolitana vitimado, por membro de sua familia ou por qualquer outra pessoa que
dele venha a ter ciéncia.

Art. 8° O procedimento administrativo especifico deverd ser finalizado pela
Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana em prazo a ser fixado em decreto,
com relatério conclusivo sobre o que restar apurado em face das circunstancias do

caso, enquadrando-o ou ndo nas disposi¢gdes desta lei para efeito de pagamento da
indenizagao.

Paragrafo unico. O relatério conclusivo a que alude o “caput” deste artigo devera
também contemplar;

| - a apreciagdo expressa quanto aos seguintes aspectos:

a) enquadramento ou nao da situagdo em uma das hip6teses previstas nos incisos | e
Il do artigo 3° desta lei;

b) concorréncia ou ndo de conduta ilicita do Guarda Civil Metropolitano vitimado para o
resultado do evento lesivo;
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I -‘n.c.) caso de conclusdo favoravel ao enquadramento do fato nas disposi¢des desta
lei, a proposta de pagamento da indenizagao em valor cabivel na espécie, conforme
se cuide de morte ou incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial.

Art. 10. Concluindo pelo enquadramento do fato nas disposigbes desta lei, cabera
ainda & Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana:

| - no caso de morte, adotar as providéncias necessarias a identificagdo dos herdeiros
ou sucessores do falecido, diligenciando para a obtengido dos documentos
comprobatérios dessa condigao;

Il - tratando-se de antecipag¢do de indenizagido, nos termos do artigo 2° desta lei,
promover a juntada da documentagdo comprobatéria da cobertura securitaria
contratada e do documento em que o beneficiario ceda, em favor do Municipio, o
direito ao valor segurado.

Art. 11. Adotadas as providéncias referidas no artigo 10 desta lei, os autos deverdo
ser encaminhados a Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana para a devida manifestagao, inclusive sobre os documentos referidos nos seus
incisos | e ll, e, na sequéncia, ao Secretario Municipal de Seguranga Urbana com
vistas a autorizagdo para o pagamento da indenizagao.

Art. 12. As disposigdes da Lei n° 9.159, de 1980, aplicam-se, no que couber, aos
integrantes da Guarda Civil Metropolitana, vedada, em qualquer hip6tese, a concessao
dos beneficios pecuniarios previstos nos seus artigos 4°, 8° e 10.

Art. 13. O Executivo regulamentara esta lei no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data de sua publicagao.

Art. 14. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, alcangando os eventos
ocorridos a contar de 17 de fevereiro de 2017, revogadas as Leis n° 13.661, de 11 de
novembro de 2003, e n® 16.347, de 5 de janeiro de 2016.

JAWGGSW/vvs
Inden GCM PL
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 0334/17

Realizada a pesquisa, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Lei Federal n® 13.022, de 08 de agosto de 2014, gue dispde sobre o Estatuto Geral
das Guardas Municipais;

- Lei Estadual n® 14.984, de 12 de abril de 2013, que dispde sobre 0 pagamento de
indeniza¢ao por morte ou invalidez e a contratagdo de seguro de vida em grupo, na
forma gue especifica, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n ® 9.159, de 1° de dezembro de 1980, gue dispde sobre os beneficios
devidos em virtude de acidente do trabalho e doenca profissional, de que trata a Lein®
8.989, de 29 de outubro de 1979, e da outras providéncias, alterada pela lei n°
10.463/88;

- Lei Municipal n® 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Civil
Metropolitana, e da outras providéncias — com alteracdes;

— Lei Municipal n® 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda
Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, e da outras
providéncias — cépia parcial;

- Lei Municipal n® 13.661, de 11 de novembro de 2003, que autoriza o Poder
Executivo a contratar seguro de vida e seguro por invalidez permanente, total ou
parcial e em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, nas condigbes em que especifica, alterada pela Lei n® 16.347/16;

Palacio Anchieta  Viaduto Jacaref, 100 S&cPaulc -SP CEP 01319800 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
PLO334/17 pesquisa )

Alessandra Labaki
RF, 11.136
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- PL 609/2013, que dispde sobre a concessdo de adicional de periculosidade aos
Guardas Civis Metropolitanos, e da outras providéncias.

- PL 329/16, que autoriza o executivo a instituir o0 Abono Suplementar de Seguranga
Urbana, para os servidores dos quadros das carreiras da Guarda Civil Metropolitana
do Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias.

Cépia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente
informagao.

A Comissao de Constituigio, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fis. 08.

Sdo Paulo, 25 de maio de 2017.

Juliana Tri dadedvo Tﬁt;n

Procuradora Legislativa
AB/SP 232.414

)

Christiana a Qfigbib Lienert
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244.472

Palicio Anchieta  Viaduto Jacarel, 100  Sio Paufo -SSP CEP 01319-000 fone {11} 33964000 www.camara.sp.qov.br
PLO334/17 pesquisa
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LE] N°® 13.022, DE 8 DE AGOSTO DE 2014.

Dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.
A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber gue o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei institui normas gerais para as guardas municipais, disciplinando o § 82 do art. 144 da
Constituicdic Federal.

Art. 22 Incumbe as guardas municipais, instituiges de carater civil, uniformizadas e armadas conforme previsto
lei, a fungdo de protecdio municipal preventiva, ressalvadas as competéncias da Unido, dos Estados e do Distrito
ederal.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 32 S&o principios minimos de atuago das guardas municipais:
| - protegéo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas;
Il - preservagic da vida, redugdo do sofrimentc e diminuicdo das perdas;
Il - patrulhamento preventivo,
IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e
V - SO progressivo da forca.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

At. 42 E competéncia geral das guardas municipals a protegdo de bens, servigos, logradouros publicos
municipais e instalagdes do Municipio.

Parigrafo unico. Os bens mencionados no caput abrapgem os de usc comum, os de uso especial e os
dominiais.

Art. 52 S&o competéncias especificas das guardas municipais, respeitadas as competéncias dos Orgios federais
e estaduais:

| - zelar pelos bens, eguipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigildncia, bem como coibir, infragbes penais ou administrativas e atos
infracionais gue atentem contra os bens, servicos e instalagdes municipais;

{Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territdric do Municipio, para a protegic sistémica da populagdo que
utiliza os bens, servigos e instalagées municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os érgédos de segurancga publica, em agbes conjuntas que contribuam com
a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos
direitos fundamentais das pesscas;

hittp:/fwww planatto.gov.briceivil_03/_ato2011-2014/201476i/13022 htm 115
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Vi - exercer as competéncias de transito que thes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos

termos da Lei n 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), ou de forma concotrente, mediante
conveénio celebradoe com drgdo de transito estadual ou municipal;

VIl - proteger o patriménio ecoidgico, histérico, cuitural, arquitetdnico e ambiental da Municipio, inclusive
adotando medidas educativas e preventivas;

VIl - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussio de soiugdes de problemas e projetos locais veoltades a
melhoria das condigbes de seguranga das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgéos estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebragéo
de canvénios ou consdreios, com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;

Xl - articuiar-se com os 6rgaos municipais de politicas saciais, visando 4 adogio de agbes interdisciplinares de
seguranga no Municipio;

Xil - integrar-se com 0s demais orgdos de poder de policia administrativa, wsando a contribuir para a
normatizacio e a fiscalizagdo das posturas e ordenaments urbane municipal;

Xl - garantir o atendimento de acomréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se
com elas;

XiV - encaminhar ao delegado de palicia, diante de flagrante delito, o autor da infrag@o, preservando o local do
crime, quando possivel e sempre que necessarno;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor municipal, por ocasiao da
consirugédo de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver ag8es de prevencao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais drgéos
da prépria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal;

XVIli - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de autoridades e dignatarios; e

XVi1l - atuar mediante agbes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entomo e participando de agdes
educativas com o corpo discente ¢ docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagéo
da cultura de paz na comunidade iocal.

Paragrafo Gnico. No exercicio de suas competéncias, a guarda municipal podera colaborar ou atuar
cenjuntamente com 4rgdos de seguranga publica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal ou de congéneres de
Municipios vizinhos e, nas hipdteses previstas nos incisos Xl e XV deste artigo, diante do comparecimento de érgao
descrito nos incisos do caput do art. 144 da Constituicdo Federal, deverd a guarda municipal prestar todo o apoio °
continuidade do atendimento,

CAPITULO iv

DA CRIAGAO

Art. 62 O Municipio pode criar, por lei, sua guarda municipal.

Paragrafo anico. A guarda municipal é subordinada ao chefe do Poder Executivo municipal.

Art. 72 As guardas municipais néo podero ter efetivo superior a:
| - 0,4% {quatro décimos por cento) da populagdo, em Municipios com até 50.000 {cinquenta mil} habitantes;

11 - 0,3% {trés décimos por cento) da populagdo, em Municipios com mais de 50.000 {cinquenta mil) e menos de
500.000 (quinhentos mil) habitantes, desde que o efetiva ndo seja inferior ao disposto no inciso |;

Il - 0,2% (dois décimos por cento) da populagcdo, em Municipios com mais de 500.000 (quinhentos mil)
habitantes, desde que o efetivo ndo seja inferior ao dispasto no inciso .

Paragrafo anica. Se houver redugio da populagdo referida em censo ou estimativa oficial da Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica (IBGE), é garantida a preservacéo do efetivo existente, o qual devera ser ajustado
& variacio populacional, nos termos de lei municipat.
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munacupal de maneira compart:lhada

——Alessandra Labaki
Art. 92 A guarda municipal ¢ formada por servidores plblicos integrantes de carreira nica e plamFdd tah@ls ¢
saldrios, conforme disposto em lei municipal.

CAPITULO V

DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA
Art. 10. S&o requisitos basicos para investidura em cargo pablico na guarda municipal:
| - nacionalidade brasileira;
Il - gozo dos direitos politicos;
[1] - quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorals;
IV - nivel médio completo de escolaridade;
V - idade minima de 18 (dezoito) anos;
V! - aptiddo fisica, mental e psicologica; e

Vil - idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certiddes expedidas perante o Poder Judicidno
estadual, federal e distrital,

Paragrafo Unico. Outros requisitos poderéo ser estabelecidos em lei municipal.
CAPITULO VI
DA CAPACITAGAO

Art. 11. O exercicio das atribuicdes dos cargos da guarda municipal requer capacitago especifica, com matriz
cumcular compativel com suas atividades.

Paragrafo dnico. Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a matriz cunicular nacional para formacgo
em segurancga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica (Senasp) do Ministério da Justica.

Art. 12, E facultada ao Municipio a criagao de 6rgdo de formagio, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes
da guarda municipal, tendo como principios norteadores os mencionados no art. 32,

§ 12 Os Municipios poderfio firmar canvénios ou consorciar-se, visando ao atendimento do disposto no caput
ste artigo.

§ 22 O Estado podera, mediante convénio com 0s Municipios interessados, manter érgéo de fonnagéo e
aperfeicoamento centralizado, em cujo conselho gestar seja assegurada a participa¢ao dos Municipios conveniados,

§ 32 O drgao referido no § 22 ndo pode ser 0 mesmo destinado a formacéo, treinamento ou aperfeicoamento de
forgas militares.

CAPITULO VII
DO CONTROLE

Art. 13. O funcionamento das guardas municipais serd acompanhado por 6rgdos préprios, permanentes,
autbnomos e com atribui¢bes de fiscalizacdo, investigacdo e auditoria, mediante: .

I - controle intemo, exercido por corregedoria, naquelas com efetivo superior a 50 (cinquenta) servidores da guarda

e em todas as que utilizam arma de fogo, para apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos integrantes de seu
quadro; e

Il - controle extemo, exercido por ouvidoria, independente em relagao & diregio da respectiva guarda, qualquer
que seja o numero de servidores da guarda municipal, para receber, examinar ¢ encaminhar reclamacgdes, sugestées,
elogios e denuncias acerca da conduta de seus dingentes e integrantes e das atividades do 6rgédo, propor solucdes,
oferecer recomendacgdes e informar os resultados aos interessados, garantindohes orientacéo, informacgao e resposta.
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§ 12 O Poder Executivo municipal podera criar érgdo colegiado para exercer o controle social das atividades de
seguranca do Municipio, analisar a alecagso e aplicagdo dos recursos publicos © monitorar os objetivos ¢ metas da
politica municipal de seguranga e, posteriormente, a adequagéo e eventual necessidade de adaptacdo das medidas
adotadas face aos resultados obtidos.

§ 22 Os coregedores e ouvidores terfio mandato cuja perda serd decidida pela maioria absoluta da Camara
Municipal, fundada em razéo relevante e especifica prevista em lei municipal.

Art. 14. Para efeito do disposto no inciso | do caput do art. 13, a guarda municipal tera cédigo de conduta préprio,
conforme dispuser tei muricipal.

Paragrafo Onico. As guardas municipais ndo podem ficar sujeitas a regulamentos disciplinares de natureza
militar,

CAPITULO VHI
DAS PRERROGATIVAS

Art. 15. Os cargos em comisséo das guardas municipais deverdo ser providos por membros efetivos do quadro
de carreira do drgéo ou entidade.

§ 12 Nos primeiros 4 (guatro) anos de funcionamento, a guarda municipal podera ser dirigida por profissional
estranho a seus quadros, preferencialmente com experiéncia ou formagéo na area de seguranca ou defesa social
atendido o disposto no caput.

§ 29 Para ocupagdo dos cargos em todos os niveis da carmeira da guarda municipal, devera ser observado o
percentual minimo para ¢ sexo feminino, definido em lei municipal.

§ 32 Devera ser garantida a progresséo funcional da carreira em todos os niveis.
Art. 16. Aos guardas municipais € autorizado o porte de arma de fogo, conforme previsto em lei.

Paragrafo unico. Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razéo de restrigéio médica, deciséo judicial
ou justificativa da adogdo da medida pelo respectivo dirigente.

Arl, 17, A Agéncia Nacional de Telecomunicagbes (Anatel) destinara linha telefbnica de numero 153 e faixa
exclusiva de frequéncia de radio aos Municipios que possuam guarda municipal.

Art. 18. E assegurado ac guarda municipal o recolhimento a cela, isoladamente dos demais presos, quando
sujeito a prisdo antes de condenagao definitiva,

CAPITULO 1X
DAS VEDAGOES

Art. 18. A estrutura hierarquica da guarda municipal néo pode utilizar denominagéio idéntica a das forgas
militares, quanto acs postos e graduages, titulos, uniformes, distintivos e condecoragbes.

CAPITULO X
DA REPRESENTATIVIDADE
Art. 20. E reconhecida a representatividade das guardas municipais no Conselho Nacional de Seguranga Publica,
rno Conselho Nacional das Guardas Municipais e, no interesse dos Municipios, no Conselho Nacional de Secretarios e
Gestores Municipais de Seguranca Puablica.
CAPITULO XI
DISPOSICOES DIVERSAS E TRANSITORIAS

Art. 21. As guardas municipais utilizardo uniforme e equipamenios padronizados, preferenciaimente, na cor azul-
marinho.

Art. 22. Aplica-se esta Lei a todas as guardas municipais existentes na data de sua publicagdo, a cujas
disposigbes devem adaptar-se no prazo de 2 {dois) anos.

Paragrafo Unico. E assegurada a utilizagdo de outras denominagbes consagradas pelo uso, como guarda civil,
guarda civil municipal, guarda metropolitana e guarda civil metropolitana,

htt o ffwww clanaltocon briccivil 03 ata?011-20147/20141 aif 13097 nree A5



2017-5-25 113002 olha A j_) o

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. £roc. N°, 7 i
Z
Brasilia, 8 de agosto de 2014; 1932 da Independéncia e 1262 da Republica. Aiessgh’g"ga 1'5?5"3"'

DILMA ROUSSEFF

José Fduardo Cardozo
Miriam Belchior

Githerto Magalhdes Occhi

Este texic ndo substitui o publicado no DDU de 11.8.2014 - Edigdo extra
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S sl

Alessandra Labaki
RF. 11.136

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAQ PAULO

Ficha informativa

LEI N° 14.984, DE 12 DE ABRIL DE 2013

Dispée sobre 0 pagamento de indenizacdo por morte ou invalidez e a contratacdo de sequro de
vida em grupo, na forma que especifica, e da providéncias correlatas

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAQO PAULO:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promuigo a seguinte lei:
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado, relativamente aos militares do Estado, incluidos os
temporarios, € aos servidores sujeitos ao Regime Especial de Trabalho Policial ou que exergam
atividades de risco acentuado em unidades da Secretaria de Administragdo Penitenciaria, a adotar
seguintes medidas, em caso de morte ou de invalidez permanente, total ou parcial:

| - efetuar pagamento, de natureza indenizatéria, em valor correspondente a até R$ 200.000,00
(duzentos mil reais);
Il - contratar seguro de vida em grupo, com a estipulagdo de clausulas que:
a) atribuam o dnus do prémio exclusivamente ao Estado;
b) assegurem o pagamento de indenizacdo, total ou parcial, até 0 montante previsto no inciso |
deste artigo.
§ 1° - O disposto no “caput” deste artigo fica estendido aos servidores da Fundagdo Casa cuja
fungdo exija contato direto e permanente com os adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa, em internagao preventiva ou em programa de atendimento inicial.
§ 2° - O Poder Executivo, na hipdtese do inciso |l deste artigo, podera efetuar o pagamento total
ou parcial da indenizagado, devendo adotar, em sequida, providéncias para o devido ressarcimento
junto a seguradora, no que couber.
§ 3° - Para os fins do disposto no § 2° deste artigo, o beneficiario deverd ceder, em favor do
Estado, o direito ao valor segurado.
Artigo 2° - As medidas de que trata o artigo 1° desta lei se restringirédo a morte ou a invalidez que
ocorrerem:

- €M SEervigo;
Il - no deslocamento do militar ou do servidor até o seu local de trabalho;
Il - em razdo da fungdo publica, ainda que o evento causador da morte ou invalidez se dé apds a
passagem do militar ou do servidor 3 inatividade.
§ 1° - A natureza do evento lesivo e sua relacdo com uma das hipdteses indicadas no “caput”
deste artigo, bem como o valor da indenizagdo, serdo estabelecidos em procedimento
administrativo especifico, de natureza simplesmente investigativa, colhendo-se, quando couber, o
pronunciamento de érgao médico oficial.
§ 2° - O procedimento administrativo especifico a que alude o § 1° deste artigo sera instaurado e
concluido independentemente da existéncia:
1 - de procedimento disciplinar;
2 - de expediente da seguradora para fins de regulagdo do sinistro, se houver cobertura
securitaria.
§ 3° - Nao sera concedida a indenizacdo de que trata esta lei se o procedimento administrativo
especifico previsto no § 1° deste artigo indicar a pratica de ilicito administrativo ou penal por parte
do militar ou servidor vitimado.
Artigo 3° - O pagamento de indenizagdo, de responsabilidade do Poder Executivo, sera
autorizado pelo Secretario da Seguranga Publica, pelo Secretario da Administragdo Penitenciaria,
ou pelo Secretario da Justiga e da Defesa da Cidadania, conforme o caso, e poderé ser feito aos
herdeiros ou sucessores da vitima, na forma da legislagéo civil.
Artigo 4° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo & conta das dotagdes
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préprias consignadas no orgamento vigente das Secretarias da Seguranga Pdblica, da
Administragdo Penitencidria e da Justica e da Defesa da Cidadania, respectivamente.

Artigo 5° - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 30 (trinta) dias contados da data
de sua publicagao.

Artigo 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de
janeiro de 2012.

Palacio dos Bandeirantes, 12 de abril de 2013,

GERALDQO ALCKMIN

Fernando Grella Vieira

Secretario da Seguranga Publica

Lourival Gomes

Secretario da Administragédo Penitenciaria

Eloisa de Sousa Arruda

Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania

Andrea Sandro Calabi

Secretario da Fazenda

Julio Francisco Semeghini Neto

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Regional

Davi Zaia

Secretario de Gestéo Publica

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, acs 12 de abril de 2013.
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Dispoe sobre bepeficios devidos em virtude de Acidente de Trabalho € Doenga Profissional, de
que trata a Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, e da outras pravidencias.
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LEI N.o 9159, DE | DE DEZEMBRO DE 1989

Dispoe sobre beneficin devidos em vir-
tude de Acidente do Trabalho ¢ Doenca
Proflssional, de que trata a Lel n.o 8989,
de 29 de ontubro de 1979, ¢ dli outras
providéncias.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeitc do Municipio de Sao Paulo,
usando das atribuigoes que lhe sae conferidas por lei.

Fago saber que a Camara Muaicipal em sessdo de [1 de novembro de
1980, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. .o — Os beneficios prevlsms na presente lei sio devidos, indepen-
dentemenie do tempo de servico, aos agentes da Administragao Dtrcta, viti-
mados por acidente do trabalho.

Paragrafo Gnico — Os beneficios de que trata esta lei sao exteasivos aos
agentes avtarquicos, desde que submetidos ac regime eatatudrio.

Arn. 2.0 — Os conceitos de acidente :g;tmbalhoemspecumequm
g0es, bem como a relagao das moléstias prof snnmeasalwmi:es
ras da concessao do auxilio-acidentirio, sao os adotados pela sg:ao fede-
ral vigente & época do acidente.

Art. 3,0 — O agente acidentado em servigo, com perda temporana da
capacidade para ¢ trabalho, serd licenciado, enquanto perdurar a incapaci-
dade, com vencimento ou salano ¢ demais vantagens a que faria jus indepen-
dentemente da ocorréacia do acidente.

Pardgrafo linico — O estado de incapacidade, para osefeitos destg, artigo,
sera atestado por médico da Divisdo de Controle de Saide do Servidor.

Afl. 4.0 —— Ao agente acidentado em servigo, com redugdo parcial ¢
permanente da capacidade para o trabalho, serd concedida, mensalmeate,
vantagem pecunifria de ordem pessoal, denominada Auxilio-Acidentirio,
devida a partir do més do eveato, calculada de acardo com n parigrafo 2.0
deste artigo, nos seguintes percentuais:

{ —20% (vinte por cento) parao acidentado portador de sequiclas definiti-

vas conseqlientes do acidente, que nio mais possua condigoes de exercer a
fungao que desempenhava i época do acidente, mas que conserve capacidade
laborativa residual para outra fungao;

11 — 10% (dez por cento) para o acidentado que apresentar, como resal-
tantes do acidente, seqielas definitivas, perdas anatdmicas ou redugio da
capacidade funcional, que demandem, permanentemente, maior esforgo aa
realizagéo da mesma fungéo que exercia a época do acideate.

_ § Lo — Assituagdes propiciadoras da concessao do auxilio-acidentario,
referido neste artigo, correspondem as do auxilio-acidente ¢ do auxilie su-
plementar, previstos na legislagao federal, para os casos dos incisos I e II,
respectivamente,

§ 2.0 — O auxilic-acidentirio terd por base de calcuio o valor do
padrao de vencimento ou saldrio-base vigente na data do despache concessivo
do beneficio, inclusive as parcelas vencidas, levando-se em consideragio,
todam, © pwlrio ou salirio-base que o acidentado recebia na data do infor-
tinio, consideradas as revalorizaghes posteriores, ainda que a servidor
mude de cargo bu seja promovido,

§ 3.0 — O auxilio-acidentirin nao se incorpora aos vencimentos ou
salarios do agente. Essa vantagem, entretanto, sera computada para efeito de
calculo de proventos ou pensio, exclusivamente nas hipoteses de aposentado-
ria on morte do agente pio decorrentes do mesmo acidente.

§ 4.0 — A percepcio do auxilio-acidentirio cessard nas hipbteses de
aposentadoria ou morte decorrentes do agravamento da le sao que deu origem &
cancessao do beneficio, quande, entio, o agente ou seus beneficiarios faréo jus
aos peculios previstos nos artigos 8.0 e 10, no caso de aposentadoria oumorte,
respectivamente, sem prejuizo da aplicagao, coaforme o caso, do l:hSpOSlo nos
artipos 5.0 & 9.0 desta lei . .

Art. S.o— A vcnﬁcaqao da incapacidade, para efeito da concessao do
auxflio-acidentario, seri feita em exame pericial, procedido por junta médica
designada pelo. Diretor da Divisao de Controle de Satde do Servidor ¢ ho-
mologada pein Secretirio Municipal da Administragao. A junta, constituida

por 3 (trés) membros, serd presidida pelo Chefe da Secio do Servico Mé-

dico e integrada por dois especialistas na area da moléstia ou lesao incapaci-
tante.

_Pardgrafo iinico — A decisio dajunta médica, paraefeitode concessaodo
auxilio-acidentario, dar-se-8 por maioria de votos de seus membros,

Folha
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Art. 6.0 — O agente acidentado em servigo com perda total e permanente
de capacidade para o trabalhe, serd aposentado com proventos cerresponden-
tes ao vencimento ou saldrie, acrescido das vantagens, suscetiveis de incorpo-
ragiio, que esteja recebendo i época do acidente,

§ 1.0 — Para o3 efeitos deste artigo, as vantagens serdo acrescidas
independentemente de prazo previsto em lei para a respectiva incorporagae.

§ 2.0 — A incapacidade, parz os efeitos deste artigo, serd declarada em
pericia, por junta designada pelo Diretor da Diviséo de Controle de Saide do
Servidor, homologada pelo Secretaric Municipal da Administragao, consti-
tuida por § (cinco) membros, sendo presidente o Chefe da Secéo do Servigo
Médico e 0s demais membros perteacentes i drea da moléstia ou leado incapa-
citante,

" §3.0— A decisdo dajunta médica dar-se-i por maioria de, no minimo, 4/5
(quatro gquintoa) dos seus membros,

§4.0— A requerimento do interessado, a decisaodajunta aque serefere ¢
pardgrafo 2.0 podera ser revistz; observada a mesma forma de votacao, por
outra, especialmente designada pelo Diretarda Divisao de Controle de Saide
do Servidor, homologada pelo Secretfrio Municipal da Administragio, sendo
constituida por igual nimero de membros, dela ndo podendo participar os
integrantes que tenham emitido parecer cantrario na junta anterior, salvo o
Chefe da Segdo do Servigo Médico.

Art. 7.0 — Nos casos necessirio$, as juntas designadas poderao valer-se
de pareceres de médicos estranhos ao quadro funcional, de facultativos do
Hospital do Servidor Piblico Municipal, bem asstm poderao solicitar que o
acidentado apresente e xames subsididrios realizados em instituigdes externas.

Arl. 8.0 —Em caso de aposentadoria resultante de acidente do trabalho, o
agente tera direito, ainda, a um peatiiio, a ser pago de uma s6 vez, na importan-
cia de 15 [quinze] vezes o valor do padrio 1-A, da escala de vencimentos do
pessoal da Prefeitura, ou de seu eventual eguivalente, vigente nz data do
despacho concessivo do beneficio.

Art. 9.0 — Em caso de morte do agente, resultante de acidente do
trabalho, sera devida pensao a seus dependentes, cujo valor inicial corres-
pondera ao total do vencimento ou saldrio, acrescido das demais vantagens
que o acidentado percebia na data do 6bito.

Parigrafo finico — A pensio acargo do Montepio Municipal de 520 Paulo
sera calculada nos termos deste artigo, independentemente da complementa-
¢4o do prazo de caréncia,

Arl. 10 — Se do acidente resultar morte, além de pensdo previsia no
artigo anterior, serd concedido aos dependentes do agente pecilio consistente
em pagamento iinico, no total correspondente a 30 (trinta) vezes o valor do
padrac 1-A, da escala de vencimentos do pessoal da Prefeitura, ou de seu
eventual equivaleate, vigente na data do despacho concessivo do beneficio.

Aft. 11 — Considerarm-se dependentea, beneficiirios ou legatarios do
agente, para o5 efeitos desta lei, os assim reconhecidos pela legislagdo munici-
pal especifica. .

Arl. t2 — Ao agente acidentado em servigo fica assegurada, gratuita-
mente, integral assisténcia médica domiciliar, ambulaio rial, hospitalar ¢ ci-
rirgica, ainda gue plastico-estética, farmacéutica e dentaria, assim como
servigos de protese e érlese. desde 0 momento do evento € enquanto for
julgada necessdria, a critério médico.

Paragrafo linico — A Administragao custeard a reparagac ou a substitui-
cao dos aparethos de prétese ¢ Grtese avariados ou desgastados pelo uso
normal,

Art. 13 — Se 0 acidentado nido se sujeitar ao tratamento, ou a ¢le nao se
submeter pela forma ¢ nas condigdes que Ihe forem exigidas, ou se o abandonar
antcs de lhe ser cancedida, por escrito, a alta médica, a Administracao nao
responderi pelos agravamentos ou complicagdes do acidente, ainda que dele
resulte a morte.

Art. t4 — O acidente do trabalho deveri ser comunicado, imediata-
mente, pelo acidentado por qualquer pessoa que dele houver tido conheci-
mento, & chefia imediata do agente vitimado.,



Art, 15 — O chefe imediato do agente acidentado devera comunicar o
acidente ao setor de pessoal da unidade em que tem exercici, ne prazo
miximo de 72 (setenta e duas) horas, contado do conhecimento do fato, soh
pena de responsahilidade,

Paragrafo inico — A Secretaria Municipal da Administragio é compe-
tente para expedir normas a respeito da comunicagao interna para a participa-
¢a0 do acidente do trabalho.

Art, 16 — Com excecao dos beneficios previstos nos artigos 3.0 e 12,
nechum outro seri concedido sem prévia sindicincia, procedida pelo 6rgio
competente, que apurara as circunstancias do falo e sugerira as medidas que
julgar convenientes, ndo s para prevenir ocorréncias semcihantes, como
também para apurar responsabilidade.

Art. 17— A liquidagao do auxilio-acidentirio ou do peciiio, decorrentes
de acidente do trabalho, sera feita no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados do despacha concessive do beneficio,

Paragrafo anico — O valor dos beneficios nao liquidados ne prazo pre-
visto neste artigo 56 seri corrigido, na conformidade da variagio mensal
nominal das ORTN, quande houver fato ou omisséo imputivel & Prefeitura.

Art. 18 — O acidentade gque apresentar, apds o tralamento a que se
submeter, na forma prevista nesta lei, incapacidade parcial para sev trabatho,
sera readaptado, se necessario, em fungao compativel com swa condigio, por
expressa indicagho da junta médica constituida na forma do artigo 5.0.

Art. 19 — Os beneflcios previstos nesta lej deverdo ser pleiteados no
prazo de 5 (cinco) anos, contados:

4 I — Da data da pericia médica, nos casos de agravamento da incapaci-
ade;

[I — Dadata da verificagie, pelo médico ou pox junta médica, quando se
tratar de doenga do trabatho; -

III — Da data do acidente, nos demais casos,

_ Pardgrafo dnico — Para os efeitos do inciso [11 deste artigo, a comunica-
¢ao feita na forma do artigo 14 equipara-se 20 pedido de concesséio dos
beneficios previstos nesta lei.

Art. 70 — As despesas com a execugio desta lei correrdo por conta das
dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas, se necessario,

Art, 21 — Estalei entrard em vigor na data de sua publicacio, a partir da

qual serdo devidos 05 heneficios ora disciplinados, revogadas as disposiches
erm eontrario e, emespecial, as Leisn.os 5153, de 22 de abril de 1957, ¢ 6881, de
10 de maic de §966.

Prefeitura do’ Municipic de Sio Paulo, 2 1 de dezembro de 1980, 427.0
da fundagido de Sio Pavie. — O Prefeito, Reynaldo Emygdio de Barros — O
Secretario dos Negdcios Juridicos, Manocel Figueiredo Ferraz — O Secretirio
das Finangas, Pedro Cipollari — O Secretario Municipal da Administragao,
Jodo Lopes Guimaries — O Secretario dos Negdcios Extraordinarios, Tufi
Jubran.

Puhlicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1 de dezembro de
1980, — O Secretario do Governo Municipal, Ortendo Carneiro de Ribeiro
Arnaud.
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LEL Ng 10.463 , pg 08 pg Abril pg 1.988

Da nova redagio a dispositivos das Leis
ne 8.225, de 14 de margs’ de 1975, n¢
el 9.065, de 27 @e maic de 1980, e ne '9.159,

B S de 19 de dezembro de 1960, e da outraa -

S providéncias,

" JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de Sdo Pau- °

1, nos termos do dispoato no artigs 26 do Decreto-led
Complementar Estadval n? 9, de 31 de dezembro 'de 1969.

sanciona & prsmulga a seguinte lei:

Art. 19 = © “ceput” do a&tigc G e s para

' grafo 19 do mesmo artigo da Lei ne 8.225, de 14 de margo

de 19?5. passam a ter a seguinte redaqao'

I = "Art. 69 = D candidate a ingressgo no
servigo pﬁblico nss termos desta lei, 'serd submetido a
exame de sanidade por junta médica designada psls Diretor
do Departamentp Médico ~— DEMED."

Ii - "§ 19 ~ Da. jurita médica fargs parte o
Diretor ‘do Departamento Médics — DEMED, além de dois clI
nicos da Divisdc MEdica e de dois especialistaa, de acor=-
de vom e deficidncia flaica apreaentada palo cendidato.”

Art. 2% - Oa paridgrafos 1? e 29 do artigo
19 da Lei n? 9.065, de 27 de maio de. 1980, passam & tsr a
seguinte redagko:

re este artige derd constituida de 5 {cincE) membros, ]

dele faric parte, necessariamente, ¢ Diretor do Departa~’
mento Médico — DEMED e o Chefe de Secas MAdica de Aposen”

tadoria 45 referido Pepartaménto.”
IT - "§ 29 - A junta mEdica serd deaignads

~palo Diretnr do Departamento M6dico — DEMED, e referenda

da pelo Secretdrio Municipal A que © Departamento astiver :

subordinade.*

da Lei n® 9.159, de 19 de dezembro de 1980, pessa a ter a
seguinte redaqno-

"Paragrafo dnico - ¢ estado de’ incapacida
de, pera os efeitos deste artigs, saré atestado psr médi-
co do Departamentoc Medico — DEMED.

Art., 49 -~ 0 artigo 59 da Led n? 9.159, de
1% 95 dazembro de 1980, pasas a vigorar com a aeguinte rE

dagdo:
"Art. 59 ~ A verificeqao de incapacidade,

para efeito de concessac de auxllio~aci ntirio, sera fel" -
ta em exame pericial, procedido por junty pidica designa -

da pels Dilretor do Departamento Médico “DEMED & hSmolS

gada pele Secretfrio Municipal a gue O Departamento ssti~

ver subordinade. A junta, constituida de 'l {tyrde) - mem-
bros, serid presldida pelo Diretor do Departamento MHédico

~= DEMED, e 1nteqrsda por 2 {dols) especialiatas na Srea _

da meléstia ou lesds incapacitante.”
Art. 59 - Ds pardgrafos 29 e 49 do artigo

6% .da Lail n? §.15%, de 1% de dezembro de 1980, passam a |

vigorar com. a seguinte radagdo:

- '§ 29 ~ A incapacidads, para os efei-
tos deate artigo sera declarada em pericia, por junta de
aignada pelo Diretor do Departaments MEdice — DEMED, ho~

mologada pels Secretirio Munlgipal a que o Departamento '

estiver aubordlnade, constitulda de 5 {cinco) membros, san-
do presidente o Diretor do nepsrtamento Médico — DEMED,
e Bs demsis membros pertencentes 3 drea da molestia ou ie
sip incapacitante.”

Iz - *§ 49 = A reguerimento do 1nteressa-
de, a dscis3c da junta a gue se refare o paragrafo 2¢ po=
derd enr reviata, observada a mesma forma de yotagdo, por
outra, especialmente designada pelo Diretor 4d¢ Departamen
to Médico — DEMED, homologada pelo Gecretdrio Municipal
a gue B Departamento estiver subordinado, sende censtitn]
da de igual nimerc de membroa, dela nac podendo partici”
par os integrantes que tenham emitido paracer contrdrio
na junta antericr, salvD © seu preaidents.”

Art 6% « Ficam convalidados todos o5
atoz praticados a partir de 21 de julho de 1982 .até a da~
ta da presente lei, na Sacretarla de Higieme e Saiide, pe-
lo sen titular e outras autoridades a ele subordinadas,
que designaram, referendaram. e homolagaram junta médica,
‘ou dela fizeram parte, como Prasidente Bu Membro, pare 0S

fins das Lelp n® 9.865, de 27 de maio de 1980, ene 9.159, °

de 19 de dezembro ds 1988

" Art. 79 = Estr lei entrard ‘em vigor na da-
ti ‘de sua publicaqau. revBgadas as dispsaiquea en contrd
rio.

-

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE sA0 PAULO, zos 08 de’ Ahril
de 1988, 435% da fundagido de S53p Paulo.

JANIO DA STILVA QUADROS, PREFEITO

CLEAUDID LFEMRO. SarratSrdis Ame WamScdoan T ...r.u ———

I~ "§ 19 ~ A junta médica a gue se refe

Art. 3% - O pardgrafo finico do artigo 39
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Tituto:

Ementa:

Projeto:
Autorfes):

Notas complem.:

AlteragBes;

LEL N® 10,115 15/09/1986 (ver decumento)

Sem revogagao expressa

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 156/1986 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n@ 23.314/1987 - Erige o 8rigadeiro Jose Vicente de Faria Lima em Patrono da
Guarda Civil Metropolitana,

- Lei n0 10.272/1987 - Institui a carreira de Guarda Civil Metropalitanoe, estabelece escala de
vencimentos propria,

- Lei n® 11.426/1993 - Art. 40 - Transfere a Guarda Civil Metropolitana da Secretana dos
Negocios Extraordinanios para a Secretaria do Governo Municipal.

- Lei n® 11.715/1995 - Dispoe sobre a reorganizagao do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana.

- Decreto n° 40.157/2000 - Altera a denominacac da Guarda Civil Metropolitana para Guarda
Civil de Sao Paulo,

- Decreto n° 41.672/2002 - Altera a denominacao da Guarda Civil de Sao Paule para Guarda
Civil Metropolitana.

Lei 11.426/1993 - Art. 40 - Altera o art. 19 desta Lei.; Lei 12.824/1999 - Altera o art. 1¢
desta Lei.
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LEI He 10.115 , DE 15 DE Setembro DE: 1.9B6

Crla a Guarda Civil Metropolitana, e  d&
cutras providéncias. .

JANIOQ DA SILVA QUADROS, Prafeito do Hunicipio de Sac Pau-
lo, usando das. atribuiqoes que lhe sdo conferidas por lei.
Faz saber que a. Camara Municlpal, em sessio de. 4 de sgtem
bro de 1,986, decratou a ey promulgo a seguinte lei: -

-

Art. 1¢ -~ Fica criada, junte d Secreteria
Munigipal de Defesa Social, a Guarda Clvil Hetropolitana
corporagao uni formizads e armada a qual caberd a vigilan
cia dos proprios municipais e a colaboragao na sequranga
puhlica na forma da lel.

Paragrafo unico - A colahoraqao na segqu-
ranga piblica; na qual se'insera a competencia para o po-
liciamento e fiscalizagdo do transito, serd exerclda me~
diante convénio com-a Pollicka Estadual.

Art. 29 - No planc de sua estrulura orgi-
nica e orgamentiria, a Guarda Clvil Metropolitank integra
& Secretarla Municipal de. Defesa Soclal.

Art..39 - A Guarda Civil Metropolitana te

ea quadro hierarquia e funqoes ‘estabelecidos. por-lel;, £I
xado seu efetivo no limite méximo de 5.00D {cinco miD cum
ponentes, entre homens e mulheras. )

Pardgrafo Gnlco - o regulamento da Guarda
Civil Hetropolitana serd estabelecldo mediante decreto ‘do
Executivo.

' Art. 4¢ - A Coordenadoria da Guarda Civil
Metropolitana serd exercida por deslgnagao do  Prefelito,

- pedendo recalr a aescolha sobre Oficial Superior das FOX~
gas Armadas ou da Pollcia Estadual, obedecidos os " regula
msntos propxios. .

Art, 5¢ — Até o advento da lei referida no
artigo 3%, aplicar-se-a aps servidores da Guarda Civil Me
txopolitana o regime juridice previsto na Lel n® 9. 160,
_da 3 de dezembro de 1980.

Art. €% - A Guarda Civil Metropolitana Eor-
necerd os efetivos funcionald para o cumprimento de aqoes

de wvigillincla dos proprios. municipais, mediante requisigao .
das Secretarias Municipals e Brgaons eguiparados, inclusivi-

da Administragfo-Indireta, conforme vier a ser definldo
no’ regulamento referido no paragrafo anico do artigo 3.

Art. 79 = As daspesas decorrentes da.exe-
cugio desta lei correrdo por conta das’ dotaqaes preamentd
rlias proprias, suplementadas se necessario.

Art. B? - Esta lei entrard em vlgor na da
ta de sua puhlicaqao, revogadas as disposiqoes em. contra-
rio,

PREFEITURA DO MUNICIPIo DE S50 PAULO, aos 15 de Setembro, -
de 1.986, 4339 da fundagao de Sdo Paulo.' .

JANIO DA SILVA QUADRDS , PREFEITD . s
CLAUDIO SALVADDR LEMBC, Secretiric dous Negécios Juridicos-
CARLOS ALBERTO MANHEES BARRETC, Secretaric das Finangas
GERALDING DOS SANTDS, Secretdrioc Municipal da Administra-
¢do

RENATO TUMA, Secretario Hunicipal de Dafesa Social

ALEX FREUA NETTO, Secretiric dos Negdcios Extracrdindrios
Publicada na Secretaria .do Governo Municipal, em 15 de
‘Betembror de 1.986..

SUELLY. PENHRRRUBIA FAGUNDES Secretatia do Governo Munici
pal

Alessandra Labaki
RF.11ﬂ136
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LEI N. 11.426 — DE 18 DE OUTUBRO DE 1993 —xcfreToosm

o RF. 11.136
Cria a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA;
cria 0 Conselho Municipal do Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento
Sustentdvel — CADES, e d4 ouiras providéncias

Paulo Maluf, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando das atribuigtes
que lhe sdo conferidas por lei,

Faz saber que a Cidmara Municipal, em sesséo de 13 de outubro de 1993, '
decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

TITULO I
Da Constituicio

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente
— SVMA, 6rgio local do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA, nos
termos dos artigos 1° e 23, incisos III, VI, VII, IX e XI, artigo 30, inciso I e
artigo 225 da Constituigio da Republica Federativa do Brasil; artigo 6° da Lei
Federal n. 6.938%, de 31 de agosto de 1981, com as alteragBes das Leis ns. 7.804®,
de 18 de julho de 1989 e 8.028®, de 12 de abril de 1990; artigos 191 e 192 da

Constituigio do Estado de Sdo Paulo e artigo 181, incisos [ a V-'da Lei Orgénica
do Munizipio de Séo Paulo.

TITULO II
Da Estrutura
CAPITULO I
Da Estrutura Basica

Art. 2° A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA
tem a seguinte estrutura basica:

I — Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvol§imento Sustentdvel
— CADES;




II ~ Gabinete do Secretério; :

III — Departamento de Parques e Areas Verdes — DEPAVE;

IV — Departamento de Controle da Qualidade Ambiental — DECONT;

V — Departamento de Educagio Ambiental e Planejamento — DEAPLA.
CAPITULO II

Gabinete do Secretario
Detalhamento da Estrutura

Art. 3* O Gabinete do Secretdrio Municipal do Verde e do Meio Ambiente
constitui-se de:

I — Chefia de Gabinete;

I — Assessoria Técnica;

ITI — Assessoria Juridica;

IV — Assessoria de Cooperagdo Externa;

V — BSecretaria Executiva do Conselho Municipal do Meio Ambiente e De-
senvolvimento Sustentdvel — CADES;

VI — Supervisido Geral de Administragdo, contendo:
a) Assisténcia Técnica;

b) Assisténcia Juridica;

c) -Segéo de Expediente;

d) Centro de Convivéncia Infantil;

e) Divisdo Técnica de Contabilidade e Finangas, com:
1 — Sec¢io Técnica de Contabilidade, com:

a) Setor Técnico de Escrituragio Contédbil;

b) Setor de Almoxarifado;

c) Setor de Bens Patrimoniais.

2 — Segdo de Empenho e Liquidagio;
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3 — Se¢do Técnica de Controle Or¢amentdrio e Licitagdes;

Alessandra Labaki
RF, 11.1386

4 — Se¢ao de Compras, Cadastro e Documentagéo.
f) Divisdo Técnica de Recursos Humanos, com:
1 — Se¢dao Técnica de Administracio de Pessoal, com:
a) Setor de Ocorréncias e Controle de Pagamento;
b) Setor de Controle de Freqiidncia;
¢) Setor de Controle de Beneficios.
2 — 8ecao de C.ontrole Cadastral;
3 — Se¢do Técnica de Desenvolvimento de Pessoal;
4 — Se¢do Técnica de Treinamento e Capacitagéo.
g) Divisao Técnica de Apoio, com:
1 — Secdo Técnica de Reprografia e Recursos Audiovisuais;
2 — 8Secdo de Transportes Internos, com Setor de Controle de Tréafego; |
3 — Segz’io de Servigos Gerais;
4 — Segéo de Protocolo.
VII — Se¢do de Expediente.
CAPITULO I

Departamento de Parques e Areas Verdes
Detalhamento da Estrutura

Art. ¢ O Departamento de Parques e Areas Verdes — DEPAVE compdge-
se de:

a) Gabinete do Diretor, com:
1 — Assisténcia Técnica;

2 — Assgigténcia Juridica;

3 — 8e¢io de Expediente;

4 — Servigo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal.
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b) Divisdo Técnica de Paisagismo, com:
1 — Sec¢do Técnica de Projetos;

2 — Se¢do Técnica de Orgamentos;

3 — Segdo Técnica de Obras e Agrimensura, com Setor Técnico de Topo-
grafia;

4 — Seg¢@o Técnica de Desenho, com Setor Técnico de Programacdo e Co-~
municag¢do Visual.

¢) Divisdo Técnica de Produgio, com:

1 — Segéio Técnica de Produgiio de Mudas, com:

a) Setor Técnico Viveiro Manequinho Lopes;

b) Setor Técnico Viveiro Cotis;

¢) Setor Técnico Viveiro Anhangiiera;

d) Setor Técnico Viveiro Carmeo.

2 -— Secéio Técnica de Arborizacio e Ajardinamento, com:
a) Setor de Arborizagio;

b) Setor de Ajardinamento.

3 — Se¢do Técnica de Pesquisa e Exzperimenta¢do em Produgio.
d) Divisdo Técnica de Desenvolvimento de Tecnologia, com:
1 — Segéio Técnica de Pesquisas, Normas e Padroes;

2 — Seg¢do Técnica de Relag¢tes Institucionais;

3 — Secdo Técnica de Cursos.

e) Divissio Técnica de Manejo e Conservagdo de Parques e Recursos Natu-
rais, com:

1 — BSecdio Técnica de Administragdo ¢ Manejo — LESTE/NORTE;
2 — Secdo Técnica de Administracdo e Manejo — SUL/OESTE;

3 — Secio Técnica de Administragcio ¢ Manejo — IBIRAPUERA,



olha lQ’OJZ) -

4 — Secfio Técnica de Administracdo ¢ Manejo — CEMUCAM; o, W°. L

5 — Se¢do Técnica de Manutengio ¢ Reparo de Obras Civis. A'“é;f“j;?,'aigbaki
f) Divisdo Técnica de Medicina Veterindria e Biologia da Fauna, com:

1 — Segdo Técnica de Assisténcia Médico-Veterindria;

2 — Secdo Técnica de Medicina Veterindria Preventiva;

3 - Setor Técnico de Biologia e Manejo da Fauna.

g) Divisdo Técnica do Planetdrio e Escola Municipal de Astrofisica, com:

1 — Secfio Técnica de Operacéic e Programacido do Planetério;

2 — Se¢do Técnica do Observatério Astrondmico;

3 — Becfio de Expediente.

CAPITULO IV

Departamento de Controle da Qualidade Ambiental
Detalhamento da Estrutura

Art. 52 O Departamento de Controle da Qualidade Ambiental — DECONT
compde-se de: :

a) Gabinete do Diretor, com:

1 — Assisténcia Técnica;

2_ — Agssisténeia Juridica;

3 — Secio de Expediente.

b) Divisfo Técnica de Controle Ambiental, com:

1 ~ Secdo Técnica de Controle de Fontes de Poluigdo;

2 — Sec¢do Técnica de Apoio e Desenvolvimento de Tecnologia;
3 — Secgéo Técnica de Recuperacio Ambiental.

¢) Divisdo Técnica de Registro e Licenciamento, com:

1 — Segao Técnica de Registro, Cadastro e Licenciamento;

2 — Secgdo Técnica de Apoio e Informacio.




d) Divisdc Téenica de Projetos Espe;ciais, com:

1 — Sec¢do Técnica de Projetos em Substdncias Perigosas;

2 — Segdo Técnica de Projetos em Areas de Mananciais.
CAPITULO V

Departamento de Educacio Ambiental e Planejamento
Detalhamento da Estrutura

Art. 68 O Departamento de Educagdo Ambiental e Planejamento —
DEAPLA compoe-se de:

a) Gabinete do Diretor, com:

1 — Assisténcia Técnica;

2 — Assisténcia Juridica;

3 — Se¢do de Expediente.

b) Divisdo Técnica de Politicas Piblicas, com:
1 — Secdo Técnica de Politicas Ambientais;

2 — Begdo Técnica de. Relagies com Organizagdes ndoc Governamentais —
ONGs; '

3 —- Secdo Técnica de Intégrag:&o e Articulagao.

c)-Divis.io Técnica de Planejamento Ambiental, com:

1 — Segdio Técnica de Desenvolvimento Ambiental;

2 — Seg¢ao Técnica de Unidades de Conservagio;

3 — Segdo Técnica de Andlise de Riscos Ambientais.

d) Divisdo Técnica Centro de Educagdo Ambiental, com:

1 — Seg¢fio Técnica de Documentaciio e Projetos em Educagdo Ambiental;
2I— Secdo Técnica de Programas Institucionais;

3 — Segdo Técnica de Pesquisa, Publicagdo e Divulgacdo Ambiental.
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CAPITULO I
RE. 11.136
Das Atribui¢gdes Gerais

Art. 7® A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA
compete:

I — planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa do meio ambien-.

te no dmbito do Municipio de Sio Paulo;

Il — manter contatos visando cooperagio técnico-cientifica com érgéos e en-
tidades ligados ao meio ambiente, do Governo Federal, dos Estados e dos
Municipios brasileiros, bem como com 6rgios e entidades internacionais;

III — estabelecer com o Orgdo Central (Federal) e com o Orggo Seccional
(Estadual), do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA, critério visan-

do a otimizagéo da a¢fio de defesa do meioc ambiente no Ambito do Municipio de
Sao Paulo.

CAPITULO II
Do Gabinete do Secretario

Art. 82 A Assessoria Técnica compete assessorar o Secretédrio nos assun-
tos relacionados com os Estudos de Impacto Ambiental e Relatérios de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA, Estudos de Impacto de Vizinhan¢a e Relatérios de
Impacto de Vizinhanga — EIV/RIVI; avaliar ambientalmente as propostas de
desenvolvimento das politicas puiblicas nos envolvimentos com os Governos Fede-
ral, Estadual e Municipal; realizar inspec¢des e auditorias de natureza ambiental,
por iniciativa prépria, ou ainda, quando forem solicitadas, elaborando os relaté-
rios correspondentes e propondo, no Ambito do Municipio, medidas mitigadoras
nos empreendimentos dos setores publico e privado; promover o gerenciamento

da automag@io e informatiza¢fo; assessoria em programas e projetos especiais da
Secretaria.

Art. 9° A Assessoria Juridica compete assessorar o Secretdrio nos assuntos
juridicos, particularmente emitindo pareceres e apreciando a documentagio cor-
respondente; opinar sobre projetos de lei e decretos, cumprir outras tarefas afins.

Art. 10. A Assessoria de Cooperagio Externa compete desenvolver meca-
nismos institucionais que atuem junto aos governos Estadual, Federal e a orga-
nismos internacionais, visando através de convénios, a obtencfio e a aloca¢do de
recursos financeiros para o Municipio de Sdo Paulo, no setor de meio ambiente
e desenvolvimento sustentavel.

Art. 11. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentdvel — CADES, compete, por meio do seu Coordena-
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dor-Geral, organizar e garantir o funcionamento do Conselho, coordenando as
atividades necessérias para a execucdo das suas atribuicGes, cumprindo e fazendo
cumprir as determinagdes legais e as normas estatutdrias e regimentais.

Art. 12. A Supervisdo Geral de Administracdo compete:
I — inspecionar e orientar a execu¢do dos servigos financeiros e contdbeis;

II — promover o entrosamento de suas atividades financeiras com o érgio
normativo central;

ITI — elaborar e aprovar os meios de controle e registros financeiros dos
Departamentos;

IV — centralizar e coordenar os elementos econdmicos, patrimoniais e con-
tdbeis, fornecidos periodicamente pelos Departamentos, com a finalidade de apre-
sentacdo de relatérios, com demonstra¢des parciais e gerais;

V — elaborar a proposta orgamentiria da Secretaria Municipal do Verde e
do Meio Ambiente;

VI — fornecer subsidios para a elaboragio de programas e prgjetos, dentro
de sua 4rea especifica;

VII — controlar a movimentacéo de papéis e documentos de interesse da
Secretaria;

VIII — planejar ¢ promover programas de treinamento;
IX — suprir as necessidades de preparagio de expedientes da Secretaria;
X — exercer o controle permanente do pessoal;

XTI — assegurar apoio administrative, material, de transportes e demais
gervigos necessdrios ao desempenho de todos os 6rglos da Secretaria;

XII — ministrar cursos de capacitagdo profissional, visando dar apoio téc-
nico aos servidores;

X1l — cumprir outras fungdes afins.

Art. 13. A Divisdo Técnica de Contabilidade e Financas compete controlar
a execuc¢ao or¢amentdria e a aplicacdo das dotaghes; proceder, quando necessa-
rio, o levantamento do orcamento e a verificagio ou fiscalizacdo dos componentes
de custos previstos; manter atualizado o controle do almoxarifado e dos bens
patrimoniais; organizar e montar o controle do registro cadastral das empresas
individuais e sociedades civis e comerciais, capacitando-as a participarem de li-
citagbes da Secretaria; elaborar editais licitatérios; lavrar contratos; exercer as
demais atividades pertinentes.
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Art. 14. A Divisdo Técnica de Recursos Humanos compete pl&.!ﬁj'ef'e“@: ¥ :

rar programas de treinamento e desenvolvimento do pessoal; manter-etuplisgdasic

as informagdes do pessoal; controlar a folha de pagamento; manter atualifio! 136

quadro funcional da Secretaria; manter os servidores informados de seus direi-

tos e deveres; preparar ¢ manter o prontudrio do pessoal; elaborar folhas men-

sais de ocorréncias; promover cursos de capacitacido profissional destinados a

servidores; exercer outras atividades afins.

Art. 15. A Divisao Técnica de Apoio compete organizar e manter o acervo ..
dos recursos audiovisuais da Secretaria; receber e distribuir processos e demais
expedientes; orientar e fiscalizar 0s servigos de frota; zelar pela manutencéo e

limpeza das dependéncias e instalacoes da Secretaria; outros encargos que lhe
forem atribuidos.

CAPITULO I
Departamento de Parques e Areas Verdes
Art, 16. Ao Departamento de Parques e Areas Verdes — DEPAVE compete:

I — projetar e gerenciar obras e servigos de construgdo civil e ajardina-
mento para viveiros, parques, pragas, jardins e¢ demais logradouros publicos ou
outras unidades a ele subordinadas;

Il — promover a produ¢iio de mudas ornamentais em geral e a execucdo de
arborizagio e ajardinamento em vias publicas e de implantagcio de viveiros, par-
ques, pracas, jardins e demais logradouros publicos;

III — promover pesquisa, estudo, experimentacéo e divulgagio das ativida-
des ligadas a suas atribui¢des, fun¢des e objetivos, estabelecendo normas e pa-
dries dos servigos a serem executados;

IV — promover a administracdo, preservacdo, conservagdo € manejo de
parques ou de outras unidades a ele subordinadas, com todos os seus equipa-
mentos, atributos e instala¢des, provendo suas necessidades, dispondo sobre as
modalidades de uso e conciliando o manejo com a utilizacao pelo piblico;

V — orientar e supervisionar outros é6rgos do Municipio, dando-lhes su-
porte técnico em matéria de sua competédncia;

VI — executar a politica referente ao Sistema de Areas Verdes — SAV:

VII — promover a preservagio e a conservagho da fauna, com acompanha-

mento médico-veterindrio curativo, profilatico, biolégico, sanitdrio, nutricional e
reprodutivo;

VIII — estimular o reflorestamento, a arborizagio e o ajardinamento, com
fins ecolégicos e paisagisticos, no dmbito do Municipio;




IX — promover, supletivamente, no dmbito do Municipie, a protegdo e o

equilibrio da paisagem e do meio fisico ambiente, no que se refere aos recursos
- naturais e demais fatores que, dentro do campo de interesse de suas atividades,
influam na qualidade da vida humana;

X — ministrar cursos de jardinagem destinados & populagéo, incentivando-a
a participar da melhoria da qualidade do meio ambiente;

XI — planejar e executar atividades cientificas, culturais e educacionais no
campo da Astronomia e Ciéncias congéneres;

XII — cumprir outras tarefas afins.
CAPITULO IV

Departamento de Controle da
Qualidade Ambiental

Art. 17. Ao Departamento de Controle da Qualidade Ambiental — DECONT
compete:

I — orientar, planejar, ordenar e coordenar as atividades de controle, mo-
nitoramente e gestdc da qualidade ambiental, nos termos das atribuigdes da
Secretaria como Orgédo Local do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA;

IT — estudar, propor e avaliar e fazer cumprir normas e padrdes pertinentes
4 qualidade ambiental do ar, dgua e solo, ruidos, vibragdes e estética, tomando

as medidas necessdrias 4 sua implementagio;

III — elaborar e manter atualizados cadastros e registros relativos ao con-
trole ambiental; '

IV — propor, executar e participar de projetos que visem 0 monitoramento
e o controle da qualidade ambiental;

V — orientar e supervisionar outros 6rgios do Municipio, dando-lhes suporte
téenico nas questdes ambientais;

VI — participar do sistema integrado de gerenciamento de recursos hidricos
e demais recursos naturais;

VII — participar do sistema de saneamento;

VIII — participar dos sistemas de Defesa Civil nos diversos niveis de Go-
verno;

X — participaf, juntamente com o Estado, no controle da produgéo, arma-
zenamento, transporte, comercializagédo, utilizagdo e destino final de substancias
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que comportem risco efetivo ou potencial para a qualidade de Lyt / ;"}
biente, com é&nfase nos produtos quimicos perigosos; %—
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X — representar & Procuradoria-Geral do Municipio, da Secretaria’ dos N&
gécios Juridicos, para ado¢fio das providéncias cabiveis, diante de casos, con-
cretos de poluigcao ou degradacdo ambiental;

XI -—- promover o desenvolvimento de normas e padrdes de controle da
poluigcdo, em todas as suas formas;

XII - promover o acompanhamento, avaliagio e controle da qualidade das
dguas, do solo, do ar e dos residuos, em todas as suas formas;

XIII — emitir, anualmente, relatério de qualidade do Meio Ambiente do
Municipio — RQMA.

CAPITULO V

Departamento de Educacgio
Ambiental ¢ Planejamento

Art, 18. Ao Departamento de Educacdo Ambiental e Planejamento —
DEAPLA compete:

I — coordenar e executar programas e agbes educativos orientados para
promover a participa¢do da sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

II — apoiar as agdes de educacio ambiental promovidas nos trés niveis de
Governo;

IIT — elaborar e divulgar acdes pertinentes & preservacdo ambiental;

IV — planejar e executar atividades cientificas, culturais e educacionais no
campo da Educagdo Ambiental;

V — manter servicos de arquivo, documentac¢éo e instrumentacgfo cientifica,
na drea de Educacdo Ambiental, promovendo intercimbio com entidades congé-
neres;

VI — estudar e propor dreas de prote¢do ambiental no 4mbito do Municipio;

VII — estudar e propor o desenvolvimento do Municipio de forma ambien-
talmente sustentada;

VIII — avaliar as politicas piiblicas com influéncia no Municipio, defendendo
o interesse ambiental;

IX — analisar e verificar os elementos faltantes nas politicas pdblicas

Estadual e Federal, visando ao atendimento da qualidade ambiental da Cidade
de Sio Paulo;
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X — sugerir, no planejamento do uso do solo municipal, instrumentos de
melhoria da qualidade ambiental; !

XI — promover a articulagdo e a integragio dos diversos érgdos da Admi-

nistracfio nos trés niveis do Governo, no que concerne as acbes de defesa do Meio
Ambiente;

X1l — promover estudos, normas e padrdes de planejamento ambiental;
XII — sistematizar as informagdes da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
na érea do planejamento ambiental propondo alteracdes e estabelecendo normas

quanto aos Estudos de Impacto Ambiental — EIA, Relatérios de Impacto Ambi-
ental — RIMA e Estudos de Impacto de Vizinhanga — RIV;

XIV — estabelecer os termos de referéncias dos aspectos ambientais para
os planos, programas e projetos de outras dreas da Administragdo Municipal;

XV -- estudar e desenvolver, em cooperagio com outros érgdos da Adminis-
tragdo Municipal, a elaboracdo de normas e padrdes ambientais a serem adota-
dos nas demais Secretarias Municipais;

XVI — estudar os projetos da Administragio, visando 4 integraciio entre as
diversas dreas e a questdo ambiental e analisé-los, emitindo pareceres corres-
pondentes ao objeto do projeto na 4rea ambiental;

XVIl — atuar como apoio técnico aos programas de Educagdo Ambiental de
1% e 2% graus, a cargo da Secretaria Municipal de Educagéo e demais instituicoes
publicas ou privadas, em todos os niveis de educagio, mediante acordos formais
de cooperacio.

TITULO IV
Das Competéncias
CAPITULO 1
Secretario Municipal do Verde e do Meio Ambiente
Art. 19. Compete 20 Secretdario Municipal do Verde e do Meio Ambiente:

I — decidir, na instdncia que lhe couber, assuntos pertinentes & Secretaria;

IT —- coordenar a Politica Municipal do Meio Ambiente e de Desenvolvi-
mento Sustentdvel;

IIT ~ celebrar convénios de cooperacéo técnica, cientifica e administrativa
com outros 6rgdos e instituicdes;

IV — delegar competéncias, quando considerar necessirias, ac Chefe de
Gabinete, a0 Supervisor-Geral de Administragio e aos Diretores de Departamento.
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Proc. N°.
A
Supervisor Geral de Administracédo —_Alessgnc:?1l%élebaki
rR¥F. .

Art. 20. Compete ao Supervisor Geral de Administragso:

[ — assegurar, no dmbito da Secretaria, a perfeita tramitacdo de processos
e expedientes;

Il — garantir a elaboragdo da proposta or¢camentdria da Secretaria e a
execugfio do orcamento-programa;

III — assegurar os apoios administrativo, material e de transporte neces-
sdrios ao desempenho da Secretaria e seus 6rgios;

IV — estabelecer, executar e controlar a politica de pessoal e o gerencia-
mento do Quadro de Pessoal da Secretaria.

CAPITULO III
Diretores de Departamento
Art. 21. Aos diretores de Departamento compete:

I — responder, em suas dreas de atuagfio, pelo planejamento, execugio e
operagéio das atividades e servigcos pertinentes & Secretaria;

Il — orientar e supervisionar outros érgdos e entidades, dando-lhes supor-
te técnico na matéria atinente &s competéncias dos Departamentos;

III — apoiar ‘as a¢des promovidas nos trés niveis de governo, em matéria
de MEIO Ambiente e Desenvolvimento Sustentédvel;

IV — orientar, coordenar, dirigir e fazer executar as atividades de controle,
monitoramento e gestdo da qualidade ambiental.

TITULO V

Do Conselho Municipal do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentivel — CADES

CAPITULO I
Da Instituigdo e das Atribuigdes
Art. 22. Fica criado, junto ao Gabinete do Secretdrio Municipal do Verde e

do Meio Ambiente, o Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentdvel — CADES, érgdo consultive (vetado) em questdes referentes & preser-




vagdo, conservagdo, defesa, recuperacdo e melhoria do meio ambiente natural,
construfdo e do trabalho, em todo o territério do Muunicipio de Sdo Paulo.

Pardgrafo inico. O Conselbo Municipal do Meio Ambiente ¢ Desenvolvi-
mento Sustentdvel — CADES tera Camaras Técnicas, destinadas a apreciar as
propostas de resolugdes, estabelecidas pelo Regimento Interno.

Art. 23. Ao Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentdvel — CADES compete:

I — colaborar na formulagdo da politica municipal de protegio ao Meio
Ambiente, 4 luz do conceito de desenvolvimento sustentdvel, através de recomenda-
¢Oes e proposigdes de planos, programas e projetos;

IT — colaborar na elaboracdo de planos, programas e projetos intersetori-
ais, regionais, locais e especificos, de desenvolvimento do Municipio;

I — (vetado);

IV — apreciar e pronunciar-se sobre Estudos e Relatérios de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA(vetado) no Ambito do Municipio de Sdo Paulo;

V — propor diretrizes para a conserva¢io e recuperagéio dos recursos am-
bientais do Municipio;

VI — propor normas, padrées e procedimentos visande a protegdo ambiental
e ao desenvolvimento do Municipio;

VII —~— opinar sobre os projetos de lei e decretos referentes a protecao
ambiental no Municipio de Sio Paulo, notadamente quanto aqueles relativos ao

zoneamento e planejamento ambientais;

- VIII — propor projetos de lei e decretos referentes a protegdo ambiental no
Municipio de Sdo Paulo;

_ IX — propor a defini¢cdo e implantagfio de espagos territoriais e seus com-
ponentes, a serem especialmente protegidos;

X — propor e colaborar na execugdo de atividades com vistas & educagdo
ambiental;

XI — propor a realizagdo e promover campanhas de conscientizacio gquanto
aos problemas ambientais;

XII — manter intercimbio com entidades, oficiais e privadas, de pesquisa
e demais atividades voltadas i defesa do meio ambiente;

XIIT — elaborar seu Regimento Interno.



Art. 24. Nos termos do artigo 225, § 1% inciso IV, da Conpsgfiityicdo d
Repiblica Federativa do Brasil, os estudos e relatérios de impadiooanNientg).
(vetado) de empreendimentos localizados no Municipio de Sdo Paul
o reexame de oficio, serdo aprovados ou rejeitados pelo Secretdrio MuNFGFR1RRL P2k
Verde e Meio Ambiente, ouvido o Conselho Muxicipal do Meio Ambiente e De-
senvolvimento Sustentdvel — CADES.

CAPITULO II
Da Composicio

Art. 25. O Conselho serd presidido pelo Secretdrio Municipal do Verde e
do Meioc Ambiente e integrado pelos seguintes membros:

I — 1 {um) representante da Secretaria do Governo Municipal — SGM;
II — 1 (um) representante da Secretaria de Servigos e Obras — SSO;

IIT — 1 (um) representante da Secretaria da Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano — SEHAB;

IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao — SME;

V — 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Planejamento —
SEMPLA; -

VI — 1 {um) representante da Secretaria Municipal de Transportes — SMT;
VII — 1 (um) representante da Secretaria de Vias Publicas — SVP;

VII — 1 (um) representante da Secretaria da Familia e Bem-Estar Social
— FABES;

IX — 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Sadde -—— SMS;

‘X — 1 (um) representante da Secretaria das Administragbes Regionais —
SAR;

XI — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura — SMC;
XII — 1 (um) representante da Secretaria- dos Negécios Juridicos — SJ;

XII1 — os Diretores dos Departamentos da Secretaria Municipal do Verde
e do Meio Ambiente;

XIV — 1 (um) representante do Ministério do Meio Ambiente;

XV — 1 (um) representante da Secretaria do Meio Ambiente do Estado de
Sdo Paulo; :




XVI — 1 (um) representante da Companhia de Tecnologia e Saneamento
Ambiental — CETESB; - !

XVII — 1 (um) representante das Universidades sediadas no Municipio de
Sdo Paulo;

XVIII — 1 (um) representante do Ministério Piblico do Estado de Sdo Paulo; |
XIX — 1 (um) representante da Camara Municipal de Sdo Paulo;
XX — 1 (um) representante do setor industrial;

XXI — 1 (um) representante do setor comercial;

XXII — 1 (um) representante das Centrais Sindicais;

XXIII — 1 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e Ar-
quitetura;

XXIV — 3 (trés) representantes das Organizagbes Ndo Governamentais —
ONGs com tradicdo na defesa do meio ambiente;

XXV — 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil;

ZXXV]I — 1 (um) representante do Instituto dos Arquitetos do Brasil, do
Instituto de Engenharia ou da Associagdo Brasileira de Engenharia Sanitdria e
Ambiental, sediadas em Sao Paulo. -

§ 1® Participarfio das reunides, na qualidade de observadores especiais, sem
direito a voto, 1 (um) representante da Guarda Civil Metropolitana, 1 (um) da
Policia Florestal e de Mananciais, a serem indicados pela respectiva autoridade
hierdrquica superior, bem como suplentes dos membros titulares.

- § 2° As designag¢bes serdo feitas pelo Prefeito, mediante indicacdo dos 6r-
 gdos representados; no caso dos incisos XVII, XX, XXI, XXII, XXIV e XXVI os

conselheiros serdo escolhidos mediante critérios estabelecidos no regulamento desta
Lei.

§ 3° As func¢des do membro do Conselho serfo exercidas pelo prazo de até
2 (dois) anos, permitida a reconducio por 2 (duas) vezes, por igual perfodo.

CAPITULO I
Do Funcionamento

Art. 26. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, na forma estabelecida em
seus estatutos e, em cardter extraordinédrio, sempre que convocado pelo Prefeito
ou pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou a requerimento de, pelo menos
50% (cinqgiienta por ce.ato) de seus membros titulares.



§ 1° As reunides do Conselho serdo realizadas com a presepginge membr@@
efetivos, seus suplentes e observadores especificados no § 1° doParckighi™4 dgEta
Lei, com a presen¢a de, pelo menos, metade de seus membros e_as delj

serdo por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de qualiddd Sl

§ 2? A critério do Presidente do Conselho, poderéio participar convidados,
esclarecendo-se antecipadamente se lhes serd concedido o direito a voz.
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Art. 27. As funcdes da Secretaria Executiva do Conselho serdo exercidas
por servidores municipais.

Art. 28. A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente prestard ao
Conselho o necessdrio suporte técnico-administrativo e financeiro, sem prejufzo
da colaboragio dos demais 6rgios ou entidades nele representados.

Art. 28. As func¢des de membro do Conselho nfo serdo remunerados, sen-
do, porém, consideradas como de relevante servigo publico.

Paragrafo dnico. Serd deliberada pelo Plendrio a eventual exclusfo do Con-
selho, de membro titular ou suplente que ndo comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa.

TITULO VI
Das Disposicées Finais e Transitérias

Art. 30. No prazo de até 90 (noventa) dias, contados da data de publicagio

desta Lei as disposigdes do Titulo V serfio regulamentadas por decreto do Exe-
cutivo.

Art. 31. No prazo de até 90 (noventa) dias, contados da data de sua regu-
lamentagéo, o Conselho elaborard o seu Regimento Interno,

Art. 32, No prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias, contados da data
da regulamentacdo do Conselho, a Secretaria Municipal do Verde e do Meio
Ambiente deverd apresentar, para apreciagio do Conselho, proposta de lei ins-
tituindo o Cddigo Municipal do Meio Ambiente.

Pardgrafo tnico. A proposta de instituicdo do Cédigo Municipal do Meio
Ambiente deverd prever, inclusive, a questio relativa &8s infragdes e penalidades

em decorréncia das disposigdes desta Lel e a forma de fiscalizagio e autuagéo
dos infratores.

Art. 33. Enquanto n#o entrar em vigor a lei prevista no artigo 32, as
Secretarias que detiverem competéncias relacionadas 2 fiscalizag¢do, autuagdo e .

-aplicagdo de penalidades por danos ao meio ambiente continuardo exercendo tais -
funcdes.

_ Pardgrafo unico. Através de atos administrativos internos, emanados con-
juntamente pelas Secretarias Municipais envolvidas, seréo definidos critérios de



cooperacfio mutua para aplicacdo da legislagdo vigente até a promulgacdo do
Coédigo Municipal do Meio Ambiente. '

Art. 34. Os cargos de provimento em comissio, da Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente, integrantes da PP-1, sdo os constantes das Tabelas
anexas, que integram a presente Lei, obgervadas as seguintes normas:

hY

a) sdo criados os cargos que, ndo figurando na coluna “Situagdo Atual”,
constam da coluna “Situagdo Nova”;

b) sdo mantidos os cargos e funcdes gratificadas que figuram nas colunas
“Situacgdo Atual” e “Situagio Nova”, com as alteragdes que constarem desta tltima.

Art. 35. Ficam mantidas as atuais fungbes gratificadas do Departamento
de Parques e Areas Verdes.

Art. 36. Os cargos cujos provimentos exijam especializacdo na area ambi-
ental e de educacio ambiental, segundo os critérios do Ministério da Educagdo,
poderdo ser preenchidos, durante 5 (cinco) anos, contados da data da publicacdo
desta Lei, por portadores de diploma de nivel universitdrio da drea especifica.

Pardgrafo dnico. Decorrido o prazo estabelecido no “caput” deste artigo,
deverd ser exigido o comprovante de especializa¢gdo na drea ambiental ou de
educagdo ambiental.

Art. 37. O primeiro provimento dos cargos previstos nas Tabelas anexas
podera ser feito, excepcionalmente, por servidores que, & data da publicag¢do desta
Lei, venham exercendoc as funges a eles correspondentes, ainda que néo possuam
a escolaridade exigida.

Art. 38. As competéncias das demais unidades da Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente serac definidas em decreto.

Art. 39. O Departamento de Parques e Areas Verdes — DEPAVE, atual-
mente subordinado & Secretaria de Servigos e Obras — SSO, nos termos da Lei
- n. 8491¥ de 14 de dezembro de 1976, fica transferido para a Secretaria Muni-
cipal do Verde e do Meio Ambiente, com as atribuicbes e competéncias estabele-
cidas no artigo 15 desta Lei, com seus recursos humanos, patrimoniais, or¢amen-
~ tdrios, veiculos e mdquinas utilizados por aquele 6rgédo, inclusive os recursos que,
pertinentes ao referido Departamento, estdo alocados nas dotagdes do Gabinete da
Secretaria de Servicos e Obras,

Art. 40. A Guarda Civil Metropolitana, criada pela Lei n. 10.115%, de 15
de setembro de 1986, atualmente subordinada & Secretaria dos Negécios Extra-
ordindrios, nos terrmos do Decreto n. 28.113®, de 28 de setembro de 1989, man-
tidas suas atribuigdes e competéncias, fica transferida para a Secretaria e compe-
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téncias, fica transferida para a Secretaria do Governo Municipal —?—rtg;GNI,' ’i"‘i/
comoO seus recursos humanos, patrimoniais, orcamentérios e velculos opRiEaaanGy aki
de policiamento, inclusive os recursos que, pertinentes ao referido 6rgioRfestid 36
alocados nas dotacdes do Gabinete da Secretaria dos Negécios Extraordindrios.

Art. 41. Vetado.

Art. 42, Vetado.

Art. 43. Fica extinta a Secretaria dos Negécios Extraordindrios — SNE e
transferidos para a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA;
seus recursos humanos, patrimoniais, orgamentarios e os veiculos administrativos.

Art. 44, As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentdrias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 45. Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em confrario, especialmente, a Lei n. 7.9377, de 2 de outubro de
1973; os artigos 27 a 34 da Lei n. 8.491, de 14 de dezembro de 1976; a Lei n.

9.893®, de 24 de maio de 1985, com as alteragBes da Lei n. 10.6789, de 11 de
novembro de 1988,
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LEI N© 12.824, 07 DE ABRIL DE 1999 —Afessantrd Labakl
{Projeto de Lei n® 662/97, do Vereador Salim Curiati - PPB) RF. 11.1386

Altera a redagdo do art. 1° da Lei n® 10.115, de 15 de setembro de 1986,
modificada pelo art. 40 da Lei n® 11.426, de 18 de outubro de 1993.

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando das atribuigbes que lhe
sdo conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal, em sessio de 10 de margo de 1999, decretou e
eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - O "caput" do artigo 19 da Lei n® 10.115, de 15 de setembro de 1986,
modificado pelo art. 40 da Lei n® 11.426, de 18 de outubro de 1993, passa a
vigorar com as seguinte redagao:

"Art. 1° - Fica criada, junto a Secretaria do Governo Municipal - SGM, a Guarda
Civil Metropolitana, corporagdo uniformizada e armada, & qual caberd a protecéo e
a vigildncia dos bens, servigos e instalagdes municipais e a colaboraglo na
seguranca

ptblica, na forma da lei."

Art. 20 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correr8o por conta das
dotagBes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art, 39 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposigdes em contrario. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 7 de abril de 1999, 446° da
fundagdo de S&o0 Paulo.

CELSQ PITTA, PREFEITQ

ELVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretario dos Negdcios Juridicos

JOSE ANTONID DE FREITAS, Secretdrio das Finangas

RENATO TUMA, Secretdrio Municipal da Administragdo

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de abri] de 1999.

CARLDS AUGUSTO MEINBERG, Secretaria do Governo Municipal
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Base de dados : legis — Alessandr#& Labakl
Pesquisa : 10,272 RF. 11.138

Total de referéncias : 1

1/1
Titule: LEI N® 10.272 06/04/1987 (ver decuments)
Sem revogacdc expressa
Ementa: Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, e
da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N® 318/1986 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVD; Janio da Silva Quadros
Notas compiem.: - Decreto n® 26.695/1988 - Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do carge que o
servidor for titular, & Gratificagac Especial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolitana.
- Decreto n® 28.125/1989 - Dispoe scbre 0 pagamento da gratificagac pela sujeigac ao regime
a que se refere o art. 13 destza Lei, com a redacac dada peia Lei n® 10.718/1988.
- Decreto n9 33.663/1993 - Eleva para 100 por cento a gratificacao pela sujeicao ao Regime
Especial de Trabaiho Padlicial.
- Lei n® 12,927/1999 - Dispoe schre ¢ reenguadramento de cargos e fungoes que especifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio.
Alteragdes: Lei 10.406/1987 - Substitut os anexos 1 e II desta Lei.; Lei 10.718/1988 - Altera os arts. 12 e
13 desta Lei.; Lei 11.658/1994 - Aitera o art. 13 desta Lei.

[ Back ]

http:/fintranet/



Folha g‘a ;T?

LEI N. 10272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987 Proc. N°.
Institui a carreira de Guurda Civil Melrepolitana, estabelece escala e
de vencimentos propria, e dd oufras providéncias A|es§gn§;a1%asba

Antdnio Sampeic, Presidente da C8mara Municipal de Sio Paulo, no ¢xer-
cicie do cargo de Prefeitc do Municipio de Sdo Paulo, nos termos do disposto
no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n, 9 (*), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona ¢ prornulga a seguinte Lei:

Art. 1.* Fica criada, junto & Secretaria Municipat de Defesa Social, a Guat-
da Civil Metropolitana, corporacio uniformizada e armada, composta de 5.000
{cinco mil) cargos de Guarda Civil Metropolitano, e instituida a respectiva car-
reira, na conformidade do Anexo Il desta Lei.

An. 2° Compete 3 Guarda Civil Metropolitana executar policiamento os-
tensivo e preventivo, atilizacdo-se dos meios necessdrios; orientar, fiscalizar ¢
controtar o tréfege £ o trinsito, no ambito da competéncia municipal; colaborar
com s orgdos pdblicos, nas suas atividades pertinentes; e demais atividades
afins, nos limites e nas condigBes da legislagao vigente. -

Art. 3° A carreira referida no artigo 1.° fica constitufda de 6 (seis) clas-
ses, identificadas por algarismos romanocs de 1 a VI, com as referéncias de
vencimentos e attibuigGes constantes do Anexo I desta Leai, '

Art. 4°  Os vencimentos dos cargas ora criados correapondem aos valores
fixades na Escala de Referéncias — GCM, constantes do Anexo 111 desta Lei.

Art. 5° Os atuais servidores, admitidos para fungBes correspnndentes 3s
atividades da Guarda Civil Metropnlitana, serin considerados inscritos “ex offi.
cio” no concurso que vier @ se realirar, para provimento dos cargos existentes
na classe injcial da csrreira ora instituida,

Att. 6° . O provimento dos cargos constantes do Anexo 1 far-se-d:

1 — mediante concurse publico, para os cargos da classe inicial;

Il — mediante acesso, para os demais cargos, dentre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-
mento prépric. '

Art. 7° O concurso piblico para provimento dos cargos da classe inicial
serd realizado em 2 (duas) fases eliminatétias, quais aejam:

[ -~ a de provas ou provas e titulos;

" Il — a de freqiiéncia ¢ aproveitamento em curso intensivo de formagfio, -
adestramento ¢ capacitagdo fisica, para o exercicic do cargo,

Art. 8° Observada a ordem de classificaglio, us candidatos aprovados, em
wimero equivalente a0 de cargns vagos cnlocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento), serdo matriculados no curso de formagdo
especifica, prevista no inciso 11 do artign anterior.

§ 1.° Durante a realizagio do curse, os candidatns receberén retribuigio
equivalente ac padrio GCM-1, a titulo de ajuda. de: custo, nfo se cmfigura_mdc,
nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio com a. Prefeitura dn Municipic de
Sdo Pauln.

§ 2° Sendo funcioodrio ou servidor, o candidato matriculadn ficard afasta-
dn do seu cargo ou fungdo, até o térmiro do curse de formagéo, sem pre]uizo_dn
vencimento ou saldrio ¢ demais vantagens, contando-sethe o tempo de servigo
para todos os efeitos legais.

§ 3° B facultado ao funcinndrio ou servidor, durante o afastamento pre-
visto no parigrafo anterior, optar pela retribuigo prevista no § 1.° deste artigo.

Art. 9° O candidato ters sua matricula cancelada, € serd dispensado do
curso, desde:

1 — ndo atinja n minimo de freqiiéncia estabelecida pare & curso;

II — nao revele aproveitamento no cursa; .

II1 — ndo atinja a capacitagio fisica necessdria para o cargo;

1V -~ n&o tenha conduta irrepreensivel na vida plblica ou privada.

Parigrafo dnico. Os critérios para a apurago das condigSes constantes doa
incisos Il e 11l serdn fixados em regulamentn.
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Base de dados : legis

Pesquisa : 13.661

Total de referéncias ; 1

Proc. N°. 220 1 4/
2~

Alessahdrs Labaki
RF. 11.138

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
AlteragGes:

LEI No 13,661 11/11/2003 (ver documenta)
Sem revogacdo expressa

Autoriza o Poder Executive a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou
parcial, em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil

Metropolitana - QPG, nas condigoes que especifica.

Projeto de Lei N® 7/2003 (ver documento)
EXECUTIVO; Marta Suplicy
Lei 16,347/2016 - Altera o art. 1° desta Lei,

hittp:#fintranetf
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Aiessandra%bakl
RE. 11,136

LEI N© 13.661, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2003
{Proieto de Lei n® 07/03, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do
Legislativo}

Autoriza o Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente,
total ou parcial, em grupo, para 0s integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana - QPG, nas condigdes que especifica.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sio Paulo, no uso das atribuicBes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 4 de novembro
de 2003, decretou e ey promulge a seguinte lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante prévia licitagdo,
seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para os
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, com
valor indenizatdrio limitado a R$ 50.000,00 (cingiienta mil reais), cabendo a Prefeitura
0 pagamento do respectivo prémio.

Art, 29 - O pagamento do seguro sera devide ao integrante da Guarda Civil
Metropolitana ou a seus beneficiarios apenas e tdo-sé quando o sinistro ocorrer em
servigo, assim constatado pelos respectivos registros, bem como durante o trajeto
residéncia-trabalho e vice-versa.

Paragrafo Gnico - A circunstancia referida no "caput" deverd ser considerada para fins
de fixagao do valor do prémio sob o encargo da Prefeitura.

Art. 39 - O integrante da Guarda Civil Metropolitana ou seus beneficiarios também
fardo jus, excepcionalmente, ao recebimento do seguro, se o sinistro ocorrer fora do
horario de servigo, ao participar de atos vinculados & sua atividade profissional.
Paradgrafo Unico - Ndo se incluem no "caput" deste artigo outras ocorréncias havidas
em eventual trabalho extra Instituicdo.

Art. 4° - As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotacghes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art, 59 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 11 de novembro de 2003 4500° da
fundagdo de S&o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIQO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negécios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFCNSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gestdo Piblica

BENEDITO DOMINGOS MARIANGO, Secretario Municipal de Seguranga Urbana
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 11 de novembro de 2003,

RUI GOETHE DA COSTA FALCAQ, Secretario do Governo Municipal
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Secretaria Geval Pariamentar
Secretaria de Docuinentagdo
Eguipe de Documentacio da Legislativa

LEI N° 16.347, DE 5 DE JANEIRO DE 2016
{Projeto de Lei n° 612/13, do Vereador Ari Friedenbach - PHS)

Altera dispositivo da Lei n® 13.661, de 11 de novembro de 2003, que
autoriza o Poder Executivo a contratar seguro de vida e por
invaiidez permanente, total ou parcial, em grupo, para 0s infegrantes
do Quadro dos Profissionais da Guarda Civii Metropolitana - QPG,
nas condicdes que especifica.

FERNANDQ HADDAD, Prefeito da Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe s8o conferidas por lei, faz saber gque a Camara Municipal, em sessdo de 25 de novembro
de 2015, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Passa a vigorar com a seguinte redagdo o art. 1° da Lei n® 13.661, de 11 de
novembro de 2003;

"Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante prévia licitagéo,
seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para os integrantes do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, com valor indenizatdrio limitado
a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), cabendo & Prefeitura o pagamento do respectivo
prémio.”

Art. 2° As despesas com a execucgdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigar na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario,

PREFEITURA DO MUNICIPID DE SAO PAULO, aos 5 de janeiro de 2016, 462° da
fundacdo de S&o Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipal
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de janeiro de 2016.
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A RF. 11.136

PROJETO DE LEI 01-00609/2013 dos Vereadores Coronel Tethada {PSDB),
Ricardo Nunes {(PMDB), George Hato (PMDB), Fioriano Pesaro (PSDB),
Andrea Matarazzo (PSDB), Conte Lopes (PTB), Patricia Bezerra (PSDB),
Eduardo Tuma (PSDB), Coronel Camilo (PSD), Claudinho de Souza (PSDB),
Goulart {PSD), Aurélio Nomura (PSDB), Rubens Caivo {PMDB), Giison
Barreto (PSDB), Mario Covas Neto (PSDB), Marco Aurélio Cunha (PSD),
Criando Siiva (PC do B} e Edir Sales (PSD)

“Dispe sobre a concessdo de adicional de periculosidade aos Guardas Civis
Metropelitanos do Municipio de S3o0 Paulo e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S30 Paulo DECR ETA:

Art. 19 Concede adicional de periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do
Municipic de Sdo Paulo em cardter permanente, enquanto perdurar a atividade
perigosa.

Art. 2° O adicional de periculosidade serd page ao Guarda Civil Metropolitano na
base de 30% (trinta por cento) sobre o valor padréo da categoria.

Art, 3° O Guarda Civil Metropolitano fara jus ao adicional de periculosidade
enquanto estiver afastado do servigo sem prejuizo de vencimentos ou saldrios e
demais vantagens do cargo ou da fungdo, em virtude de:

I - férias;

IT - casamento;

111 - falecimento do cdnjuge, filhos, pais e irm3os;

1V - falecimento dos sogros, padrasto ou madrasta;

V - servigos obrigatdrios por lei;

VI - licenca quando acidentado ou ferido no exercicio de suas fungdes ou por
doenca profissional;

VII - licenca prémio;

VIII - licenca para tratamento de satde:

IX - faltas abonadas;

X - miss3o ou estudos, dentro do Estado, dentro do territdério nacional ou no
estrangeiro;

XI - participagdo em congressos e outros certames culturais, técnicos e cientificos;
X1I - participacdo em provas de competicdo desportiva;

XIII - doacdo de sangue, na forma prevista em lei;

Art. 4° O Poder Executive regulamentarad esta lei, no prazo de 90 (noventa) dias,
contados de sua publicacdo. '

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrio por conta das
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessdrio.

Art, 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicBes
em contrario,

Sala das Sessf@ies, as ComissGes competentes.”

Requerimentos RDS 13-1899/2013 e 13-2238/2013 alteram os autores desse
projeto.

Publicagdo original DOC 04/09/2013, PAG 76

PROJETO DE LEI 01-00609/2013 dos Vereadores Coronel Telhada (PSDB),
Ricardo Nunes (PMDB), George Hato (PMDB), Floriano Pesaro (PSDB),
Andrea Matarazzo (PSDB), Conte Lopes (PTB), Patricia Bezerra (PSDB),
Eduardo Tuma (PSDB), Coronej Camilo (PSD), Claudinho de Souza (PSDB),
Gouljart (PSD) e Aurélio Nomura (PSDB)



"DispBie sobre a concessic de adicicnal de periculosidade acs Guardas Civis
Metropelitancs de Municipic de S8o Paule e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S36 PauicDECRETA:

Art. 1° Concede adicicnal de pericuiasidade aos Guardas Civis Metropolitanos do
Municipic de S3o Pauloc em cardter permanente, enquanto perdurar a atividade
perigosa.

Art. 2° Q adicicnal de periculosidade serd page ac Guarda Civil Metropolitano na
base de 30% (trinta por centc) sobre o valor padrio da categoria.

Art. 3° O Guarda Civil Metropolitanc fard jus ac adicicnal de periculosidade
enquante estiver afastado do servige sem prejuize de vencimentes ou saldrios e
demais vantagens da carge ou da fungdo, em virtude de:

I - férias;

II - casamente;

III - falecimento da cénjuge, filhos, pais e irm3os;

iV - falecimente dos sagres, padrasto ou madrasta;

V - servigos obrigatérios por lej;

VI - licenga quando acidentade cu feride no exercicic de suas fungdes ou por
doencga prefissional;

VII - licenca prémic;

VIII - licenga para tratamente de salde;

IX - faltas abcnadas;

X - missdc ou estudas, dentro do Estada, dentre do territéric nacional ou no
estrangeiro;

XI - participagao em congressas e outros certames culturais, técnicos e cientifices;
XII - participagdc em provas de competicdc desportiva;

XIIT - doagdo de sangue, na forma prevista em lei;

Art. 4° O Poder Executive regulamentard esta lei, no praze de 90 (noventa) dias,
contados de sua publicacéo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagBes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 69 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes
em contrério,

Sala das Sess@es, as ComissBes competentes.”
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PROJETO DE LEI 01-00329/2016 do Vereador Joselito (PC do B)
Autores atualizados por requerimento:

Ver. JOSELITO {PC do B)

Ver, ADILSON AMADEU (PTB)

"Autoriza 0 Executivo a instituir 0 Abono Suplementar de Seguranga Urbana, para os
servidores dos quadros das carreiras da Guarda Civil Metropolitana do Municipio de Sao Paule,
e da outras providéncias.”

Art, 1° Fica o Executivo Municipal autorizade a instituir o Abono Suplementar de
Seguranga Urbana, que serd regulamentado a critério do Executivo mediante Decreto, e
podera instituir que a menor remuneragdo bruta mensal dos servidores dos gquadros das
carreiras da Guarda Civil Metropokitana do Municipio de Sac Paulo {GCM) ndo podera ser
inferior a R$ 2.600,00 {dois mil e seiscentos reais).

Paragrafo tnico Sempre que os vencimentos forem inferiores aos valores ora fixados,
sera concedido abono suplementar correspondente a diferenca entre o respective vencimento
bruto e a importancia prevista neste artigo, conforme a situagéo individual do guarda civil
metropolitano se enquadre nos incisos do "capul” deste artigo.

Art. 2° Para os efeitos do art. 1° desta lei considera-se remuneracao bruta mensal o
somatdrio de todos os valores percebidos pelo guarda civii metropolitano, em carater
permanente, tais como os vencimentos, ¢ saldrio, as vantagens pecunidrias, fixas e variaveis,
inclusive os adicionais, as grafificagdes, uvs prémios, as vantagens pessoais de qualguer
natureza e as fixadas para o cargo em carater permanente, excluindg-se:

| - 0 abono de permanéncia em servigo;
Il - 0 adiantamento de férias;

V - 0 adiantamsanto de décimo terceiro salario;
V - a ajuda de custo;

V1 - o auxilio acidentado;

VIl - o auxilio-doenca;

Vill - 0 auxilio-refeicéo;

IX - o auxilio-transporte;

X - a gratificacdo de dificil acesso;

XIHl - o saldrio-esposa;

XiV - o salario-familia;

XV - o terco de férias;

XVl - o vale-alimentagio;

XVIIi - a gratificagdo pelo exercicio da atividade de motorista de viatura operacional;

— Alessandra Labaki
RF. 11.136



XIX - a gratificag&o pelo exercicio de fungdo em regides estratégicas para a seguranga
urbana em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil provimento;

XX - prémio de desempenho em seguranga urbana;
XXI - outras parcelas indenizatdrias previstas em lei.

Art, 3° O Abono Suplementar de Seguranga Urbana que trate do art. 1° desta lei ndo se
incorporard ou se tornara permanente na remuneragio do guarda civit metropolitano em
nenhuma hipétese, bem come; sobre ele ndo incidird vantagem alguma a que faca jus o
servidor, vedada, assim, sua utilizacda, sob qualquer forma, para calculo simultineo que
importe acréscima de outra vantagem pecuniania.

Art. 4° Scbre o Abono Suplementar de Seguranga Urbana ndo incidird a contribuigéo
social ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo - RPPS.

Art. §° O Abono Suplementar de Seguranga Urbana ndo serd devido no més
subseqliente acs servidores que no més anterior:

| - tenham sofrido as penas de suspenso, previstas na Lei n® 13.530, de t4 de margo
de 2003;

I - tenham cometido faltas e auséncias, mesmo que abonadas ou justificadas, as quais
somadas superem a 5 (cinco) dias ou tenham tirado licengas.

Art. 6° O Abono Suplementar de Seguranga Urbana podera ser concedido por um
periodo 03 (irés)} anos, mediante decretc especificc considerando-se a disponibilidade
argamentaria e financeira e podera ser renovado pelo mesmo instituto por triénios vindouros,
sempre adotando-se a mesma sistematica,

Art. 7° O Executivo Municipal devera, durante o periodo de concesséc do abono,
procurar instituir uma politica de valorizagéo salarial com o cobjetivo de recuperar a dignidade
humana do integrante da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 8% - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotages
ocrgamentarias préprias,

Art, 9° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo. As Comisstes
competentes.”

RECEBIDO

Comissao de Constiuigao, Justica Ao Vereador / A Vereadora

e Legisiagdo Parficipativa 174 &

Em 26/S0y. 28 \2 ko Para Relatar,

o4 RF 11120 Sala da Comissdo de Constituis.w, sustica e
rd legisla o Participativa

Em_- S} / ..,Zﬂ/:]"'
Presidente

Obs: O prazo para manifestagdc ¢ de § dias nos
termos do § 3° do artigo 63 do RI

ta data,documiers 5)
Soouéxﬁﬁunftgdoézo rzs, . &sob fol hi.ESx
arol o2 i I i
“(XG R §§J
PL 032012016
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Cﬂl.ﬂ-ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PIO334/17

AR

705/2017 ' ) '
PARECERN _ A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LE! N° 0334/17.

Trata-se de projeto de lei, encaminhado pelo Sr. Prefeito, que dispde sobre a autorizagéo
ao Executivo para realizar 0 pagamento de indenizacdo em caso de morte ou de
incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil
Metropolitana ou, alternativamente, a contratacdo de seguro destinadoe a essa finalidade,
nas situagdes, forma e condigdes que especifica.

Justifica a propositura o fato de que, muito embora o Municipio disponha de legislacdo
propria (Lei 13.661, de 11 de novembro de 2003, posteriormente alterada pela Lei
16.347, de 5 de janeiro de 2016), afigura-se conveniente e oportuno que o regramento
legal seja revisto a fim de aproxima-lo do tratamento que |he & dispensado pelo governo
paulista (Lei 14.984, de 12 de abril de 2013).

Sendo assim, as modificagbes propostas coadunam-se com a possibilidade de o
Municipio ndo se limitar a contratar e pagar os prémios de seguro de vida e por invalidez
permanente, total ou parcial, em grupo, em beneficio dos guardas civis metropolitanos,
como ja ocorre atualmente, mas também de, alternativamente, proceder diretamente ao
pagamento das indeniza¢gbes sem a intermediagdo de seguradoras contratadas para
esse fim.

De outra parte, a proposta preconiza, ainda, as situa¢des nas quais devam ser aplicadas
aos integrantes da Guarda Civil Metropolitana as disposigdes contidas na Lei 9.159, de
1° de dezembro de 1980, alterada pela Lei 10.463, de 8 e abril de 1988, que dispde
sobre os beneficios devidos em virtude de acidente de trabalho e doenca profissional,
nos termos da Lei 8.989, de 29 de outubro de 1979 — Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Sao Paulo.

Sob o aspecto juridico, a propositura merece prosperar, eis que respaldada na
competéncia legislativa municipal.

Com efeito, a fixagdo ou aumento de remuneragéo dos servidores publicos municipais,
bem como a disciplina de seu regime juridico, nos termos dos incisos Il e i}, do § 2°, do
art. 37, da Lei Orgénica do Municipio, sGo matérias cuja iniciativa legislativa é reservada
ao Prefeito.

O projeto alinha-se, ainda, com o disposto no art. 69, XV1, do mesmo diploma legal, que
estabelece competir ao Prefeite propor & Camara Municipal projetos de lei sobre
atribuicdes das Secretarias Municipais, bem como com o art. 70, I, que prevé a

RELCOM
Palédcio Anchieta  Viaduto Jacarel, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone {11) 3396-4000
Www camara.sp.qov.br 710/2017
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competéncia do Prefeito para “prover cargos e fungdes publicas e praticar atos
administrativos referentes aos servidores municipais (...)".

Deste modo a presente propositura observa a reserva de iniciativa e insere-se na
competéncia legislativa desta Casa, uma vez que se encontra em consonancia com 0s
preceptivos legais mencionados no paragrafo anterior.

Por oportuno, registre-se que ndo hd na mensagem de encaminhamento do projeto
informacio acerca de eventual geracdo de despesas, o0 que provavelmente se deve ao
fato de que apenas se propde altera¢do na forma de pagamento da indenizacdo, sendo
que as despesas ja foram previstas quando da edicéo da Lei n® 13.661/03, que autoriza o
Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial,
€m grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
- QPG, nas condi¢cées que especifica {(com a redagio dada pela Lei n® 16.347/16).
Ademais, a andlise quanto a este aspecto cabera a D. Comissdo de Financas e
Or¢camento desta Casa.

Para ser aprovado o projeto depende de voto favoravel da maioria absoluta dos membros
desta Casa, nos termos do art. 40, § 3°, Ill e |V, da Lei Orgénica do Municipio.

Desta forma, pelas razdes expostas, somos pela LEGALIDADE.

pmisséo de Constituigio, Justica e Legislagéo Participativa, em av/ o=/ Y7

ANAINA LI

R NGILIO
A10 MIRAKDA
ZE TURIN CLAUGIMHO DE SOUZA

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  SioPaulo - SP CEP 01319-900 fone (11} 3396-4000
www.camara sp.gov.br

pl0334-17. D
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PARECER CONJUNT 7442017 _ .OMISSOES REUNIDAS DE ADMINISTRAGAD
PUBLICA; E DE FINAnyAS E ORGAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 334/2017.

O presente projeto de lei, de autoria do Senhor Prefeito, “autoriza o Executivo a realizar o
pagamento de indenizagdo em caso de morte ou de incapacidade permanente para ¢
trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana ou, alternativamente, a
contratagdo de seguro destinado a essa finalidade, nas situacées, forma e condigcdes que
especifica e da outras providéncias”.

A Comissao de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecer pela
legalidade,

A propositura em tela permite a realizagdo de medidas, mediante autorizagdo pelo Secretario
Municipai de Seguranga Urbana, em face de eventual ocorréncia de morte ou de
incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil
Metropolitana, desde que restritas as situagbes de servigo bem como durante o trajeto

residéncia-trabalho e vice-versa.

A referida incapacidade devera ser declarada em pericia realizada pelo 6rgdo meédico
municipal com competéncia para essa finalidade.

Assim, as medidas previstas sdo 0 pagamento de indenizagéc, em valor correspondente a até
R$ 200.000,0C (duzentos mil reais), observando-se, neste caso, as regras previstas pelo
artigo 6° desta iniciativa, ou a contratagdo, mediante prévia licitagdo, de seguro de vida e por
invalidez permanente, total ou parciai, em grupo, abrangendo clausulas que atribuam ¢ 6nus
do prémio exclusivamente a Prefeitura; bem como que assegurem o pagamento de

indenizagéo, total ou parcial, até o valor supramencionado.

Conforme prevé o artigo 8° da iniciativa, a chefia imediata do integrante da Guarda Civil
Metropolitana vitimado devera, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas decorrentes da
ciéncia do fato, comunica-lo a Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana para a
instauracéo de procedimento administrativo especifico de natureza investigativa.

O projeto em tela também prevé que ndo seja concedida a indenizagdo se, o procedimento
administrativo especifico indicar a pratica de ilicito administrative ou penal por parte do
Guarda Civil Metropolitano vitimado.
De acordo com a justificativa apresentada pelo nobre autor, as atividades exercidas pelos
integrantes da Guarda Civil Metropolitana estdo inseridas no ambito da seguranga publica. A
partir desse reconhecido risco acentuado, o Municipio de S&o Paulo editou a Lei n° 13.661,
de 11 de novembro de 2003, posteriormente alterada pela Lei n° 16,347, de 5 de janeiro de
2016, que autorizou o Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente,
RELCOM 1
748/2017
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PL n® 334/2017
total ou parcial, em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil

Metropolitana - QPG, com vistas ao pagamento, a esses servidores ou a seus beneficiarios,
de indenizagdo com valor limitado a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). Em linhas gerais, as
modificagdes propostas cingem-se a possibilidade do Municipio n3o apenas contratar e pagar
os prémios de seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, em
beneficio dos guardas civis metropolitanos, como ja ocorre atualmente, mas também de,
alternativamente, proceder diretamente ao pagamento das indenizagbes sem a intermediagéo
de seguradoras contratadas para esse fim.

A Comissdo de Administragdo Publica, no ambito de sua competéncia, entende que a
propositura & meritoria e deve prosperar, sendo, portanto, favoravel o parecer.

Quanto ao aspecto financeiro, a Comissdo de Finangas e Orgamento nada tem a opor, tendo
em vista que a matéria ndo ofende os dispositivos da lei orcamentaria, bem como esta
condizente com os referendos legais de conduta fiscal. Favoravel, portanto, & o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas, %L\OJ ) I :)"

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Toninho _ va q

Antonia Donato

Gilson Bay

André Santos

Patricia Bezerra

COMISSAO DE FINANCAS E ORGAMENTO

Auréh Jair Tatto

Atilic Francisco Ricardd Nuxes

v

inha Francine Reginaide Tripoii
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SAO PAULO

REQUERIMENTO

Senhor Presidente,

o

Requeremos a Douta Mesa, na forma regimental, o
ENCERRAMENTO DA DISCUSSAO do _OL 3/ Y- devendoo

mesmo passar a fase de votagao.

(e - 80P 21 ~ JL/00/2007 ~ 20044 - 005192 - UL

Sala das Sessbes,

Vereador

“TUmp

1
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Requerimento de encerramento da discusséo

N.* VEREADORES // _f__// M. VEREADORES
1 ABOU ANNI - 2 JAIRTATTO
2 ADILSDNAWADEU / 20 JANAINA LIMA
3 ADRIANA RAMALHD ( / x 3t JORO JORGE e
e S~ . '
4 ALESSANDRO GUEDES s 2 JOSE POLICEM‘A\
5 ALFREDINHO W 33 JULIANA CAR%{O A
6 ALINE CARDOSD M\g %6% 34 MARIO COVAS NET o
7 ANDRE SANTOS : | 3 MILTON FERREIRA
8 ANTONIC DONATO , £ ) 3 - MILTON LEITE N\
9 ARSELIND TATTO _ ¥ NOEMINONATO .
10 ATILIO FRANCISCO T 3% OTA M
2
11 AURELID NOMURA/I/' - »  pAULO FRAfGE { < M
12 CAIO MIRANDA CARNE*RO 4  PATRICIA BEZERRA
15 CAMILO CRISTOFARG s REGINALDO TRIPOLI
14 CELSO JATENE e 2 REIS
15 CLAUDINHO DE SOUZA / /[\ . & RICARDO NUNES
16 CLAUDIO FONSECA X \A/ # RICARDO TEIXEIRA
17 CONTE LOPESW N \ Y & RINALDI DIGILIO
18 DALTON SILVANG M) FN\/J /-3\/ 46  RODRIGO GOULART (/'\\Q”
19 DAVID SOARES é,,t - \ a7 RUTE COSTA M
0 EDIRSALES U*/L,/ \ & SAMIA BOMFIM
27 EDUARDO MATARAZZO @ SANDRA TADEU

SUPLICY

2

SENIVAL MOURA

23

EDUARDO TUME ™™
FABIO %M

SONINHA FRANCINE (A/u@ﬂu/o

24

FERNANDO HOLIDAY /T:W

SOUZA SANTOS g\

25

GEORGE HATO //_,_,

i A
TONINHO PAIVA ~ / (b&,‘/—L

6

GILBERTC NASCIMENTO

TONINHG VESPOL
2

27

GILSON BARRETO

Y .

ZE TURIN

.

ISAC FELIX

=

Segue{m) junta (s), nesta data,
sob m0_20)
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Autor : EDUARDO TUMA

P
Matéria : Encerramento da Discussiio ae PL 334/2017, do EXE
Requerente : EDUARDQ TUMA l

Reunido : 27" Sessde Extraordinaria Data: 31/05/2017 - 20:50?1%
Nome do Partamentar Pantido Voto
ABQOU ANNI PV Sim
ADRIANA RAMALHO PSDB Sim
ALFREDINHO PT Sim
ALINE CARDOSO PSDB Sim
ANDRE SANTOS PRB Sim
ATILIO FRANCISCO PRB Sim
AUREL!C NOMURA PSDB Sim
CAIO MIRANDA PSB Sim
CLAUDIO FONSECA PPS Sim
CONTE LOPES PP Sim
DALTON SILVANO DEM Sim
EDIR SALES PSD Sim
EDUARDO TUMA PSDB Sim
FAB!O RIVA PSDB Sim
FERNANDO HOLIDAY DEM Sim
GILSON BARRETO PSDB Sim
ISA X PR Sim
JAN? IMA NOVO Sim
JOARO JORGE PSDB &im
MILTON FERREIRA PTN Sim
NOEMI NONATO PR Sim
OTA PSB Sim
PAULO FRANGE PTB Sim
POLICE NETO PSD Sim
REIS PT Sim
RICARDO NUNES PMOB Sim
RICARDO TEIXEIRA PROS Sim
RINALDI DIGILIO PRB Sim
RODRIGO GOULART PSD Sim
RUTE COSTA PSD Sim
SONINHA FRANCINE PPS Sim
TONINHO PANA PR Sim
ZE TURIN PHS Sim
Tolais da Votacéo : SIM NAO . TOTAL

33 0 33
Resultado da Votacao : Aprovado

PRESIDENTE
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- “PL 334/2017, DO EXECUTIVO. Autoriza o executivo a realizar 0 pagamento de

indenizagdo em caso de morte ou incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial,
de integrante da guarda civil metropolitana ou, alternativamente, a contratacdo de seguro
destinado a essa finalidade, nas situagdes, forma e condigoes que especifica. FASE DA
DISCUSSAQ: 12. Aprovagiao mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da

Camara.”

()

O SR. PRESIDENTE {Milton Leite - DEM) — N&o precisa ser exatamente neste
momento.
Faremos uma votagdo nominal, de oficio, pelo painel eletrénico. A votos o PL

334/2017. Os Srs. Vereadores favoraveis votardo “sim” 0s contrarios, “nao’.

- Inicia-se a votagao.

(...)

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite — DEM) - Votaram “sim® 38 Srs. Vereadores.
Aprovado 0 PL 334/2017 em primeira discussao; volta em segunda.

Passemos ao item seguinte.
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Matéria : PL 334/2017, do EXECUTIVO
: EXECUTIVO
Requercnte : MESA

Autor

”"QJ"%"‘ de Y

Técnico Adminisirgd

total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana ou, alternativamente, a contrataciio de seguro destinado a essa
finalidade, nas situacGes, forma e condigoes que especifica,

Reunifo : 27° Sessdio Extraordinaria

Nome do Parfamentar
ABOU ANN!
ADILSDN AMADEU
ADRIANA RAMALHO
ALFREDINHO

ALINE ,CARDOSO
AN,DRE SANTOS
ATHLIO FRANCISCO
AURELIO NDMURA
CAIO MIRANDA
CLAUDIO FONSECA
CDNTE LOPES
DALTON SILVANO
EDI@'\LES
EDUARDO SUPLICY
EDUARDO TUMA
FABID RIVA
FERNANDD HOLIDAY
GILSON BARRETO
ISAC FELIX
JANAINA LIMA
JOAO JORGE
MARIO COVAS NETD
MILTDN FERREIRA
MILTDN LEITE
NDEM! NONATO
OTA

FPAULO FRANGE
PDLICE NETD

REIS

RICARDO NUNES
RICARDD TE!XEIRA
RINALDI DIGILIO
RODRIGD GOULART
RUTE COSTA
SONINGA FRANCINE
TON[* PAIVA
TDNINHO VESPOL!
ZE TURIN

Tolais da Votacédo :

Resultado da Votacio :

SIM
38
Aprovado

Partido Voto
PV Sim
PT8 Sim
PsDB Sim
PT Sim
FsDB Sim
FRB Sim
FRB Sim
PSDEB Sim
PSE Sim
FPS Sim
PP Sim
DEM Sim
PSD Sim
PT Sim
PSDB Sim
PsDB Sim
DEM Sim
PSDB Sim
PR Sim
NOVO Sim
PSDB Sim
PSDB Sim
PTN Sim
DEM Sim
PR Sim
PSB Sim
FTB Sim
PSD Sim
PT Sim
PMDBE Sim
PROS Sim
PRB Sim
PSD Sim
PSD Sim
PPS Sim
PR Sim
PSDL Sim
FHS Sim
NAO
0

PRESIDENTE

31/05/2017 - 21:00:14

TOTAL
38



. 1° Fica o Executivo autorizado a realizar, alternativamente, uma das seguintes

incapacidade permanente para o trabalg?.
total ou parcial, de integrante da Guarda Cif’ri[

Metropolitana  ou, alternativamente, Za

i

contratagdo de seguro destinado a es§a

5o

finalidade, nas situa¢des, forma e condigdés

que g3pecifica.
U

medidas em face de eventual ocorréncia de morte ou de incapacidade permanente

para o trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana, desde

que relacionados a uma das hipdteses referidas nos incisos | e Il do artige 3° desta lei:

| - o pagamento de indenizagdo, em valor correspondente a até R$ 263.406,54

(duzentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e seis reais e cinquenta & quatro

centavos), observando-se, neste caso, as regras previstas no artigo 6° desta lei; ou

Il - a contratagdo, mediante prévia licitagdo, de seguro de vida e por invalidez

permanente, total ou parcial, em grupo, com a estipulagdo de clausulas que;
a) atribuam o dnus do prémio exclusivamente a Prefeitura;

@

b) assegurem o pagamento de indenizagao, total ou parcial, até o valor ixado.no inciso

I do “caput” deste artigo.
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Art. 2° Na hipétese do inciso Il do artigo 1° desta lei, podera a Prefeitura antecipar o

pagamento total ou parcial da indenizagéo, adotando, na sequéncia, as providéncias

para o devido ressarcimento pela seguradora.

Paragrafo Unico. Para os fins do “caput” deste artigo, o beneficiario devera ceder, em
favor do Municipio, o direito ao valor segurado.

Art. 3° As medidas previstas no artigo 1° desta lei restringir-se-ao aos casos de morte

ou de incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, que ocorrerem:
[ - em servigo;
I - durante o trajeto residéncia-trabalho e vice-versa.

Art. 4° Nao sera concedida a indenizagdo de que trata esta lei se, nos termos do seu
artigo 9°, o procedimento administrativo especifico indicar a pratica de ilicito

administrativo ou penal por parte do Guarda Civil Metropolitano vitimado.

Art. 5° O pagamento da indenizagéo, nas hipéteses previstas no inciso | do artigo 1° e
no artigo 2° ambos desta lei, sera autorizado pelo Secretario Municipal de Seguranga
Urbana.

§ 1° Em caso de morte, a indenizagéo sera paga a pessoa devidamente indicada pelo
Guarda Civil Metropolitano vitimado, na forma da legislagdo civii e declaragao

formulada nos termos da regulamentagao desta lei.

§ 2° Realizado o pagamento da indenizagédo e cuidando-se da hipdtese prevista no
artigo 2° desta lei, ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana a adocdo, de imediato, das providéncias tendentes ao ressarcimento, pela
seguradora, do valor da indenizagéo antecipada.

Art. 6° O valor da indenizagéo, para os fins desta lei, correspondera:

| - a 100% (cem por cento) do valor fixado na forma prevista no paragrafo Unico do
artigo 1° desta lei, nas hipéteses de:

a) morte;

b) incapacidade total e permanente para o trabalho, assim declarada em pericia

realizada pelo 6rgdo médico municipal com competéncia para essa finalidade, nos
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termos da legislagéo em vigor, observando-se, em especial, o disposto nos §§ 2¢, 3% e
42 do artigo 6°, bem como no artigo 7°, todos da Lei n® 9.159, de 1° de dezembro de
1980;

Il - a uma porcentagem do valor fixado na forma prevista no paragrafo unico do artigo
1° desta lei, na hipStese de incapacidade parcial € permanente para o trabalho,
conforme o grau de comprometimento da capacidade laborativa, a ser declarada em
pericia realizada pelo 6rgdo médico municipal com competéncia para essa finalidade,
nos termos da legisla¢ao em vigor, cbservando-se, em especial, o disposto nos artigos
5°e 7° da Lei n° 9.159, de 1980, tendo por base a tabela para calculo de indenizagao
em caso de invalidez permanente estabelecida pela Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP.

Art. 7° A natureza do evento lesivo e sua relagdo com uma das hipéteses previstas nos
incisos | e Il do artigo 3° desta lei, bem como o valor da indeniza¢do, serdo
estabelecidos, em cada caso, em procedimento administrativo especifico, de natureza
simplesmente investigativa, a ser instaurado e realizado pela Corregedoria Geral da
Guarda Civil Metropolitana, colhendo-se, obrigatoriamente, nos casos de incapacidade
permanente para o trabalho, total ou parcial, o pronunciamento do 6rgdo médico
municipal com competéncia para, nos termos da legislagdo em vigor, realizar pericias

médicas em servidores municipais.

Paragrafo unico. O procedimento administrativo especifico a que se refere o “caput”

deste artigo sera instaurado e concluido independentemente da existéncia de:
| - procedimento disciplinar,

Il - expediente da seguradora para fins de regulagéo do sinistro, se houver cobertura
securitaria.

Art. 8° Ao tomar conhecimento, por qualquer meio, da ocorréncia do evento lesivo, a
chefia imediata do integrante da Guarda Civil Metropolitana vitimado devera, no prazo
de até 72 (setenta e duas) horas, comunicar o fato a Corregedoria Geral da Guarda
Civil Metropolitana para a instauragédo do procedimento administrativo especifico a que
se refere o artigo 7° desta lei.
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Paragrafo unico. A ocorréncia do evento lesivo podera ser levada ao conhecimento da
chefia imediata por qualgquer meio, inclusive pelo proprio integrante da Guarda Civil
Meftropolitana vitimado, por membro de sua familia ou por qualguer outra pessoa que
dele venha a ter ciéncia.

Art. 8° O procedimento administrativo especifico deverd ser finalizado pela
Cortregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana em prazo a ser fixado em decreto,
com relatorio conclusivo sobre 0 que restar apurado em face das circunstancias do
caso, enquadrando-0 ou ndo nas disposicbes desta lei para efeito de pagamento da
indenizagao.

Paragrafo unico. O relatério conclusivo a que alude o “caput” deste artigo devera
também contemplar:

| - a apreciag@o expressa quanto aos seguintes aspectos:

a) enquadramento ou ndo da situagdo em uma das hipbteses previstas nos incisos | e
Il do artigo 3° desta lei;

b} concorréncia ou nao de conduta ilicita do Guarda Civil Metropolitano vitimado para o
resultado do evento lesivo;

Il - no caso de concluséo favoravel ao enquadramento do fato nas disposicées desta
lei, a proposta de pagamento da indenizacdo em valor cabivel na espécie, conforme se

cuide de morte ou incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial.

Art. 10. Concluindo pelo enquadramento do fato nas disposicdes desta lei, cabera
ainda & Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana:

| - no caso de morte, adotar as providéncias necessarias a identificacao dos herdeiros
ou sucessores do falecido, diligenciando para a obtencdo dos documentos
comprobatérios dessa condicao;

Il - tratando-se de antecipacao de indenizagdo, nos termos do artigo 2° desta lei,
promover a juntada da documentagdo comprobatéria da cobertura securitaria
contratada e do documento em que o beneficiario ceda, em favor do Municipio, o
direito ao valor segurado.
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Art. 11. Adotadas as providéncias referidas no artigo 10 desta lei, os autos deverao ser
encaminhados a Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
para a devida manifestagéo, inclusive sobre os documentos referidos nos seus incisos |
e Il, e, na sequéncia, ao Secretario Municipal de Seguran¢a Urbana com vistas a
autorizagdo para o pagamento da indenizagao.

Art. 12, As disposicdes da Lei n® 9.159, de 1980, aplicam-se, no que couber, aos
integrantes da Guarda Civil Metropolitana, vedada, em qualquer hipdtese, a concesséo
dos beneficios pecuniarios previstos nos seus artigos 4°, 8% e 10, garantido o beneficio

previsto nos outros artigos da referida legislacao.

Art. 13. O Executivo regulamentara esta lei no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data de sua publicagdo.

Art. 14. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, alcangando os eventos
ocorridos a contar de 17 de fevereiro de 2017, revogadas as Leis n° 13.661, de 11 de
novembro de 2003, e n® 16.347, de 5 de janeiro de 20186.

)



n® O‘ %3]'\&,‘ de o

CAI!QARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 334/2017
LIDERANCA DO PT

JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa possibilitar que o Municipio ndo apenas possa
contratar e pagar os prémios de seguro de vida e por invalidez permanente em
beneficio dos GCMs, como ja ocorre atualmente, mas também de, alternativamente,
proceder diretamente ao pagamento das indenizages, sem a intermediacdo de

seguradoras contratadas para esse fim.

O PL se justifica na medida em que as atividades exercidas pelos integrantes da
GCM estdo inseridas no ambito da seguranga publica, configurando-se como

atividades de risco acentuado.

Atualmente ja existe legisiagdo que autoriza o Executivo a contratar seguro de
vida e por invaiidez permanente aos GCMs com vistas ao pagamento de indenizagdo
com valor limitado a R$ 200.000,00. Assim, a principal modificacdo é a autorizagéo de
pagamento diretamente pelo Executivo (sem seguradora), além do detalhamento do

procedimento para concessio da indenizagdo que sera regulamentada por Decreto.

Sendo assim, ao avaliar o valor proposto pelo Executivo percebe-se que este ja
esta defasado. Verifica-se que a indenizag8o de categoria similar, a dos Policiais
Militares, foi também aprovada no valor de R$ 200.000,00, porém, em abril de 2013.
Dessa forma, atualizando os valores monetariamente através do INPC/IBGE, o valor
para gratificagao, a precos de 1° de Maio de 2017, passa a R$ 263.406,54 (duzentos e

sessenta e trés mil, quatrocentos e seis reais e cinquenta e quatro centavos).

Pelo exposto, apresentamos este substitutivo atualizando monetariamentie o
valo da indenizagdo, além de corrigir outras imperfeiges no Projeto, como por
exemplo, o fato do Guarda Civil Metropolitano poder designar a pessoa que deseja que
seja recebedor do seu seguro e ndo da forma com esta no PL original (herdeiros ou
SUCeSSores).

. X
Folfia n® 1:.) do Processo |
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45° GV - VEREADOR PAULO FRANGE

EMENDA N° _b - AOPROJETO DE LEI 01-00334/2017 do Executivo

Pelo presente ¢ na forma do art. 271, do Regimento Interno, requeiro que seja
alterado o PL334/2017 projeto do EXECUTIVQ, excluindo-se g Art. 3°.

. " )

W\
; /4
| -~ T
/ JUSTIFICATIVA
ps& garantir a0 GCM a cobertura do segdro total de vida e nao somente

-as0s de morte ou de incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial,

que ocorrerem em servico ou durante o trajeto residéncia-trabalho e vice-versa.

017 - J8in - ooiee - 1L

- 07106201
o

- g}lszl
e

Por objetivar interesse publico geral, espero contar com o voto favoravel dos nobres
pares para a aprovag¢ao desta presente emenda. '
Sala das Sessdes em

AULO FRANG 4
Vereador

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarel, 100 S&o Paulo-SP CEP01319-900 fone (11} 33964428 fax {11) 3396-3984
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45° GV - VEREADOR PAULO FRANGE

EMENDA N° &/ AO PROJETO DE LEI 01-00334/2017 do Executivo

Pelo presente e na forma do art. 271, do Regimento interno, requeiro que seja
alterado o PL334/2017 projeto do EXECUTIVO, inserindo-se no Art. 3° o inciso |lI:

~ XA - 1

- em razao Weo publica, ainda gue o evento cause}d morte ou mvahdez
passagem do GCM a inatividade.
< /)

(g\Z/ JUSTIFICATIVA

g

|

pares para a aprovagao desta presente emenda.

Sala das Sessdes em

-

PAULO FRANGE
Vereador
b

/

V9
alacio Anchista  Viaduto Jacarel, 100 S&o Paulo - SP CEP 01318-900 fone (11} 33964428 fax (11) 3306-3984
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. SAO PAULO
45° GV - VEREADOR PAULO FRANGE
EMENDAN® ) AOPROJETODE LEI 01-00334/2017 do Executivo

Pelo presente e na forma do art. 271, do Regimento Ipterno, requeiro que seja
alterado o PL334/2017 projeto do EXECUTIVO, inseri/g 6-s¢ no Art. 1° no inciso 19
item ¢ : / !

2 - 07/

[ -n
A medida visa Ylar amparo a familia numa hora de extrema necessidade, em respeifg *
ao servigco pr

estado pelo GCM, e o aumento no valor final do seguro & irrele\:rant%l ¢
onerando mlito pouco os cofres do Municipio. | :

Por objetivar interesse publico geral, espero contar com o voto favorével dos nobres

pares para a aprovagdo desta presente emenda. -

v Sala das Sessdes em

i

W

PAULO FRANGE
Vereador ’

{0

Palicio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S3o Paulo - SP CEP 01319800 fone (1) 3396-442%\ fax (11) 3396-3984
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45° GV - VEREADOR PAULO FRANGE

EMENDA N° H AO PROJETO DE LEI 01-00334/2017 do Executivo

Pelo presente e na forma do art. 271, do Regimento Interno, requeirc que seja%
alterado o PL334/2017 projeto do EXECUTIVO em seu Art. 5° §1° '

e

anheiro como beneficiario, se ao tempo do contrato o segurado era separado

judicialmente, ou ja se encontrava separado de fato”.

Por objetivar interesse publico geral, espero contar com o voto

ravel dos nobres .-

ipares para a aprovacdo desta presenie gimenda.

S Sala das Sessées em
2\ w
< \

PAULO FRANGE
Vereador

\‘%

laduto Jacarei, 100 Sdo Paulo - SP CEP 01319900 fone {11) 33964428 fax {11) 3396-3584
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VEREADORA EDIR SALES

EMENDA N° 6 , APRESENTADA EM PLENARIO, AC PROJETO DE LE! N°
334/2017 do EXECUTIVO - '

Pela presente e na forma do art. 271 do Regimento Interno desta Casa, REQUEIRO a
aiteragdo de texto da presente proposta conforme descri¢gao abaixo: :

O texto do inciso | art. 1° do Projeto de Lei n® 334/2017 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° (...)

/- 0 pagamento de indenizacdo, em valor correspondente a R$200.000,00 (duzentos
mil reais), observando-se, neste caso, as regras previstas no artigo 6° desta lef inciso -
[ letras “a” e “b”, e a até R$20(.000,00 (duzen il reais) nos casos do inciso I;”

25

1 Sala das Sessdes, em

Vereadora

A a' JUSTIFICATIVA

v

tnda tem por finalidade garantir que o seguro seja aplicado em casc de morte o

|
W 502600 - CLBT - L108/90/40 - 12

Viaduto Jacarei, 100 — 10° andar — Sala 1014 — S3o0 Paulo/SP

W AGED
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, APRESENTADA EM PLENARIO, AO PROJETO DE LEI N° -

MENDA N

Pela presente e na forma do art. 271 do Regimento Interno desta Casa, REQUEIRO a
alteragao de texto da presente proposta conforme descrigéo abaixo: :

Renumera o paragrafo Unico para paragrafo 1° e inclui o paragrafo 2° ao art 1 do PrOjeto B

" de Lein® 334!2017 08 segumtes incisos com a seguinte redagao ' i o
“Art.1°(.) o ,\\l

§2° O valor da mdemzagéo prevista no inciso | do presente artigo ser‘ comg!da
anua!mente pe!o IPC-Fipe.”

Sa!a das Sessoes em

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem. por finalidade adequar e apnmorar a proposu;éo com Indices
correg:ao da tndemzagao _

" 50000 - R8T ~ CE/0/ED ~ TZ" S - D

i/ T-







GABINETE DA VICE- PRESIDENCIA
. VEREADORA EDIR SALES |

7 , APRESENTADA EM PLENARIO, AO F
do EXECUTIVO —

Pela presente e na forma do art. 271 do Regimento Interno desta Casa, REQUEIRO a
alteragao de texto da presente proposta conforme descrigdo abaixo:

Inclua-se no art. 3° do Projeto de Lei n° 334/2017 o seguinte inciso com a segumte redagao
renumerando-se os demais:

O At
| Inciso Il - mortes domésticas ou fora de servigo poderdo ser analisadas pela

Secretaria de Seguranga Urbana valendo-se do parecer da Corregedona da Guarda =
L g Civil Metmpohtana de S&o Paulo.”

Sala das Sessdes, em

EDIR SALES
Vereadora

ﬁ' A presente emenda tem por finalidade adequar e aprimorar 0 evento smlstro prevendo as
g - Sttuagoes de abrangenma da Le|

:

Viaduto Jacarei, 100 — 10° andar = Sala 1014 — S&ao Paulo/SP




- | fpv , APRESENTADA EM PLENARIO, AO PROJETO DE LE! N°
334/2017 do EXECUTIVO - : |

Pela presente € na forma do arl. 271 do Regimento Interno desta Casa, REQUEIRO a .
alteracao de texto da presente proposta conforme descrigéo abaixo: '

inclui no art. 3° do Projeto de Lei n® 334/2017 os seguintes incisos com a seguiﬁte redagao: -
“Art. 3° (...) ' "

i1l - Ainda que ndo esteja em servigo, desde que a caracterfst;ca da mon‘e envo!va o
violéncia que guarde correlagdo com 0 servigo; - S
1V - por doengas contraldas em razéo do trabalho.”

Sala das Sessoes em /’ 77

Vereadora

BT~ L0550 ~ 5‘5_‘=SE - LIQE-!’?O/LO i A7 S -:f\':‘in%

JUSTIFICATIVA

' \Q A presente emenda tem por finalidade adequar e aprimorar o evento smlstro prev ndo as j'::_ L

) situagdes de abrangéncia da Lei.







ralhan’ (oi do Prccesgzwé
n_Of WU ge 01>

ZXX Emenda n°q aoPL 334/17

Pelo presente e na forma do art. 271 do Regimento Interno
i desta Casa, requeiro a alteracao do inciso I do Artigo 1°:

I - 0 pagamento de indenizagao, em valor correspondente
_ a até R$ 263.406,54 (duzentos e sessenta e trés mil,
. \\ quatrocentos e seis reais e cinquenta e quatro centavos),

‘-iobservando—se, neste caso, as regras previstas no artigo

!,-’r 60 desta lei;” (NR) éﬁww
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa possibilitar que o Municipio ndo apenas possa
confratar ¢ pagar os prémios de seguro de vida e por invalidez permanente em
beneficio dos GCMs, como ja ocorre atualmente, mas também de, alternativamente,
proceder diretamente ao pagamento das indenizagbes, sem a intermediagdo de
seguradoras contratadas para esse fim.

O PL se justifica na medida em que as atividades exercidas pelos integrantes
da GCM estdo inseridas no ambito da seguranga publica, configurando-se como
atividades de risco acentuado.

Atualmente ja existe legislacao que autoriza o Executivo a contratar seguro de
vida e por invalidez permanente aos GCMs com vistas a0 pagamento de indenizacao
com valor limitado a R$ 200.000,00. Assim, a principal modificacdo é a autorizagao de
pagamento diretamente pelo Executivo (sem seguradora), além do detalhamento do
procedimento para concessao da indenizacao que sera regulamentada por Decreto.

Sendo assim, ao avaliar o valor proposto pelo Executivo percebe-se que este ja
estd defasado. Verifica-se que a indenizagdo de categoria similar, a dos Policiais
Militares, foi também aprovada no valor de R$ 200.000,00, porém, em abril de 2013.
Dessa forma, atualizando os valores monetariamente através do INPC/IBGE, o valor
para gratificagao, a precos de 1° de Maio de 2017, passa a R$ 263.406,54 (duzentos e
sessenta e trés mil, quatrocentos e seis reais e cinquenta e quatro centavos).

Pelo exposto, apresentamos este substitutivo atualizando monetariamente o
valo da indenizagéo.
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alteragdes no projeto de lei n® 334/2017.

¢

. 1° Renumera o paragrafo Unico para § 1° do art. 1% e inclui 0 § 2° ao art. 1° do projeto de lei n® 334/17, 0

qual vigorara com a seguinte redac¢io; / S
Art. 19} p &>
~ =

§ 2° O valor da indenizacdo previsto no incisc | do presente artigo podera ser corﬁgidog
anualmente pelo fndice IPC-Fipe.

Art. 2° Fica alterada a redacdo do § 1° do art. 5° do projeto de lei n® 334/17, 0 qual passa a vigorar com ax]
seguinte redzgdo:

Art 5°(.)

L=
4. 1° Em caso de morte, & | } serg paga aos beneficiarios indicados na apdlice pelo
Guarda Civii Matropolitanc vj
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- “PL 334/2017, DO EXECUTIVO. Autoriza

indenizacdo em caso de morte ou incapacidade permanente para o tra , total ou parcial,
de integrante da guarda civil metropolitana ou, alternativamente, a contratagéo de seguro
destinado a essa finalidade, nas situacdes, forma e condi¢cbes que especifica. FASE DA
DISCUSSAQ: 22, Aprovagio mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da

Camara.”

()

O SR. PRESIDENTE (Miiton Leite — DEM) — A votos a Emenda. Os Srs.
Vereadores favoraveis permaneg¢am como estdo; os contrarios, ou agueles que desejarem
verificagao nominal de votagédo, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovada. Vai a redag3o final

da Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagéo Participativa.



CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informpgag, rubricado como folha n® 71

Rodrigo A%@naz
RF 11301 _

do processo n® 91-334 de 2017 09/06/2017 {a

n

A

Douta Comissao de Constituicao, Justiga e Participagao Legislativa

O presente Projeto de Lei e a Emenda de folha n.0 69 foram
aprovados em 22 discusséo e votagdo na 302 Sessdo Extraordindria da 172
tegislatura, no dia 07 de junho de 2017.

Encaminho os presentes autos para elaboragdo do parecer contendo a

Redagdo Final do mencionado projeto.

09/06/2017
Carlos Eduardo de Araujo

Secretario de Apoio Legislativo
SGP.2




&ifﬁﬂ

Caio Cesa%o\dﬁgues

Técnico Administrativo
RF. 11.267

NMT "

v PR ANE AT L i e e RO

r"'
Epk SHES
PN ] wﬁ:—”f- IR ..,, q‘;r/‘m}' l&nw o

[ 5 -

"u/____

A am e be
O Y oy pave crprRRiach @

A TV m&/fr,"‘jf;_ﬂ- e T O R

AT T TR N D e T L T e i Lt eI TAR R L B Wy MO e SR B

- _.;.,Z.v"‘ A RUNTAL DE SAO PAULC
SETi Ld L T DAV
2 . 77 ”{";%{.,/ é} . ujﬁ
T //
g/l s /6 Mo Ag /6049/(

U

- AEALTL. TP maEr norei L wm e - . E Y R A
b 743/9/6_
i s 2 - . s e T ey

€ papel o it .-.h,ao rubricacs

.I:‘. . )
e ,,/»fh Qo Emld Q{Q 9

Marcia Yoshimi Tagiguchi Hosi

RF. 11.328Y §G7 12




Folha n°__"22)  do Pro.

NO___ 234 de 2019
- Mircia Yoshimi Tapig@dhi Hosi
CAMARA MUNICIPAL DE R 11'328/&‘%& 12
PAR PI0334-17
934/2017 B ;
PARECER N° wn COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA PROPONDO A REDAGAQ FINAL AO PROJETO DE LEI N°
0334/17.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Sr. Prefeito, que autoriza o Executivo a realizar o
pagamento de indenizagao em caso de morte ou de incapacidade permanente para o
trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana ou, alternativamente, a
contratac8o de seguro destinado a essa finalidade, nas situagdes, forma e condigbes que
especifica.

O projeto recebeu parecer pela legalidade da Comissio de Constituicho, Justica e
Legislagio Participativa; e parecer favoravel das Comissfes de Administragdo Plblica, e de
Financas e Orcamento.

Tendo em vista a aprovagdo do projeto ¢ da Emenda n® 10 (fl. 69), na 30° SessZo
Extraordinaria, em 07/06/17, foi o projeto encaminhado a esta Comiss&o de Constituicéo,
Justica e Legislacdo Participativa para a elaboracio do parecer propondo a sua redacio
final, com fundamento no art. 259, do Regimento Interno.

Feitas as modificacbes necessarias a incorporacio ao texto das alteragbes aprovadas,
segue abaixo o texto com a redacéo final ao projeto:

PROJETO DE LEI N° 0334/17.

Autoriza o Executivo a realizar ¢ pagamento de
indenizacdo em caso de morte ou de
incapacidade permanente para o trabalho, total
ou parcial, de integrante da Guarda Civil
Metropolitana ou, alternativamente, a
contratacdo de seguro destinado a essa
finalidade, nas situacdes, forma e condicbes gue
especifica.

Art.1° Fica o Executivo autorizado a realizar, alternativamente, uma das seguintes medidas
em face de eventual ocorréncia de morte ou de incapacidade permanente para o trabalho,
total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana, desde que relacionados a uma
das hipéteses referidas nos incisos | e Il do artigo 3° desta lei:

| - 0 pagamento de indenizagéo, em valor correspondente a até R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais), observando-se, neste caso, as regras previstas no artigo 6° desta lef; ou

IV - & contratagdo, mediante prévia licitagdo, de seguro de vida e por invalidez permane
total ou parcial, em grupo, com a estipulaco de clausulas qu RELCOM ¢
945/2017
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a) atribuam o 6nus do prémio exciusivamente a Prefeitura;

b) assegurem o pagamento de indenizagdo, total ou parcial, até o valor fixado no inciso | do
"caput' deste artigo.

§ 1° O valor a ser pago a titulo de indenizagdo serd fixado em decreto, observado o Iimlte
maximo previsto no inciso | do "caput" deste artigo.

§ 2° O valor da indenizagéo previsto no inciso | do presente artigo podera ser corrigido
anualmente pelo indice IPC-Fipe.

Art. 2° Na hipttese do inciso 1l do artigo 1° desta lei, poderd a Prefeitura antecipar o
pagamento total ou parcial da indenizagéo, adotando, na sequéncia, as providéncias para o
devido ressarcimento pela seguradora.

Paragrafo unico. Para os fins do "caput” deste artigo, o beneficiario deverd ceder, em favor
do Municipio, o direito ao valor segurado.

Art. 3° As medidas previstas no artigo 1° desta lei restringir-se-30 aos casos de morte ou de
incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, que ocorrerem:

| - em servico;

Il -~ durante o trajeto residéncia-trabalho e vice-versa.

Art. 4° Nao sera concedida a indenizacdo de que trata esta lei se, nos termos do seu artigo
9°, o procedimento administrativo especifico indicar a pratica de ilicito administrativo ou

penal por parte do Guarda Civil Metropolitano vitimado.

Art. 5° O pagamento da indenizacdo, nas hipoteses previstas no inciso | do artigo 1° e no
artigo 2°, ambos desta lei, sera autorizado pelo Secretario Municipal de Seguranca Urbana.

§ 1° Em caso de morte, a indenizacio serd paga aos beneficiarios indicados na apdlice pelo
Guarda Civil Metropolitano vitimado, na forma da legislagzo civil.

§ 2° Realizado 0 pagamento da indenizacéo e cuidando-se da hipdtese prevista no artigo 2°
desta lei, ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana a
adogao, de imediato, das providéncias tendentes ao ressarcimento, pela seguradora, do
valor da indenizagao antecipada.

Art. 6° O valor da indenizagao, para os fins desta lei, correspondera:

I ~a 100% {cem por cento) do valor fixado na forma prevista no paragrafo (nico do artigo
desta lei, nas hipoteses de:

Palacic Anchieta  Viaduto Jacarel, 100 $3c Paulo-SP  CEP 01319900 fone (11} 3396-4000 www.CAMara.sp.qov.br
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a) morte;

b} incapacidade total ¢ permanente para o trabalho, assim declarada em pericia reaiizada
pelo orgdo médico municipal com competéncia para essa finalidade, nos termos da
legisiagdo em vigor, observando-se, em especial, o disposto nos §§ 2°, 3° e 4° do artigo 6°,
bem como no artigo 7°, todos da Lei n® 9.159, de 1° de dezembro de 1980;

I - 2 uma porcentagem do valor fixado na forma prevista no paragrafo unico do artigo 1°
desta lei, na hipdtese de incapacidade parcial e permanente para o trabaiho, conforme o
grau de comprometimento da capacidade |laborativa, a ser declarada em pericia realizada
pelo 6rgao médico municipal com competéncia para essa finalidade, nos termos da
legislacdo em vigor, observando-se, em especial, o disposto nos artigos 5° e 7° da Lei n°®
9.159, de 1980, tendo por base a tabela para calculo de indenizagao em caso de invalidez
permanente estabelecida pela Superintendéncia de Seguros Privados ~ SUSEP.

Art. 7° A natureza do evento lesivo e sua relagdo com uma das hipdteses previstas nos
incisos | e 1l do artigo 3° desta lei, bem como o valor da indenizacéo, serdo estabelecidos,
em cada caso, em procedimento administrativo especifico, de natureza simplesmente
investigativa, a ser instaurado e realizado pela Corregedoria Geral da Guarda Civil
Metropolitana, colhendo-se, obrigatoriamente, nos casos de incapacidade permanente para
0 trabalho, total ou parcial, o pronunciamento do érgdo médico municipal com competéncia
para, nos termos da legislacdo em vigor, realizar pericias médicas em servidores municipais.

Paragrafo unico. O procedimento administrativo especifico a que se refere o "caput” deste
artigo sera instaurado e concluido independentemente da existéncia de:

| - procedimento disciplinar;

Il - expediente da seguradora para fins de regulagido do sinistro, se houver cobertura
securitaria.

Art. 8° Ao tomar conhecimento, por qualquer meio, da ocorréncia do evento iesivo, a chefia
imediata do integrante da Guarda Civil Metropolitana vitimado devera, no prazo de até 72
(setenta e duas) horas, comunicar o fato a2 Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana
para a instauracdo do procedimento administrativo especifico a que se refere o artigo 7°
desta lei.

Paragrafo unico. A ocorréncia do evento lesivo podera ser levada ao conhecimento da
chefia imediata por qualquer meio, inclusive pelo proprio integrante da Guarda Civil
Metropolitana vitimado, por membro de sua familia ou por qualquer outra pessoa que dele
venha a ter ciéncia.

Art. 9° O procedimento administrativo especifico devera ser finalizado pela Corregedoria
Geral da Guarda Civil Metropolitana em prazo a ser fixado em decreto, com relatério
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conclusivo sobre 0 que restar apurado em face das circunstancias do caso, enquadrando-o
ou n8o nas disposigies desta lei para efeito de pagamento da indenizacgéo.

Paragrafo dnico. O relatdrio conclusivo a que alude o "caput" deste artigo devera também
contempiar:

| - a apreciagdo expressa guanto aos seguintes aspectos:

a) enquadramento ou nao da situagdo em uma das hipéteses previstas nos incisos |1 e 1l do
artigo 3° desta lei;

b) concorréncia ou ndo de conduta ilicita do Guarda Civil Metropolitano vitimado para o
resultado do evento lesivo;

Il - no caso de conclusao favoravel ao enquadramento do fato nas disposi¢des desta iei, a
proposta de pagamento da indenizagdo em valor cabivel na espécie, conforme se cuide de
morte ou incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial.

Art. 10. Concluindo pele enquadramento do fato nas disposicdes desta lei, cabera ainda a
Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana:

| - no caso de morte, adotar as providéncias necessarias a identificagcio dos herdeiros ou
sucessores do falecido, diligenciando para a obtengdo dos documentos comprobatérios
dessa condi¢io;

Il - tratando-se de antecipagdo de indenizagdo, nos termos do artigo 2° desta lei, promover a
juntada da documentagdo comprobatéria da cobertura securitaria contratada e do
documento em gue o beneficiario ceda, em favor do Municipio, o direito ao valor segurado.

Art. 11. Adotadas as providéncias referidas no artigo 10 desta lei, os autos deverao ser
encaminhados a Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana para a
devida manifestagao, inclusive sobre os documentos referidos nos seus incisos | e |l, e, na
sequéncia, ao Secretario Municipal de Seguranca Urbana com vistas & autorizagdo para o
pagamento da indenizagio.

Art. 12. As disposicGes da Lei n° 9.159, de 1980, aplicam-se, no que couber, aos integrantes
da Guarda Civil Metropolitana, vedada, em qualquer hipdtese, a concesséo dos beneficios
pecuniarios previstos nos seus artigos 4°, 8°e 10.

Art. 13. O Executivo regulamentara esta lei no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data
de sua publicacéo.

Art. 14. As despesas com a execugdo desta lei corerdo por conta das dotagbes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 15. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, alcangando os eventos
ocorridos a contar de 17 de fevereiro de 2017, revogadas as Leis n° 13.661, de 11 de
novembro de 2003, e n°® 16.347, de 5 de janeiro de 2016.

Sala da Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacao Participativa, em ©2{o< | 7 .
g /4 e

;
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SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO — SGP 4 " Q@f DATA-08/08/2017
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O SR. PRESIDENTE (Eduardo Tuma - PSDB) — Informo que os PLs 529, 574, 127

e 334 néo receberam emendas. Portanto, v3o a sancdo do Sr. Prefeito.
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(@

A SGP-23

Sr. Supervisor,

O parecer propondo redacdo final, deé‘«itfb. 72 a 76, da Comissdo de
Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa foi aprov\éigouna 452 Sessdo Ordinaria,
realizada em 08 de agosto de 2017, e ndo recebeu emendas de redacdo.

Encaminho os presentes autos para elaboracdo dos documentos pertinentes

a sangdo do respectivo Projeto de Lei.

10/08/2017 o~ _

Carlos Eduardo de Araljo
Secretario de Apoio Legislativo
SGP.2
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CAM_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sao Paulo, 08 de agosto de 2017.

Oficio SGP-23 n° 01119/2017

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Cadmara
em sessdo de 08 de agosto do corrente, relativa ao Projeto de Lei n°® 334/17,
de autoria do Executivo, que autoriza o Executivo a realizar o pagamento de
indenizagdo em caso de morte ou de incapacidade permanente para o
trabalho, total ou parcial, de integrante da Guarda Civil Metropolitana ou,
alternativamente, a contratagdo de seguro destinado a essa finalidade, nas
situagdes, forma e condigGes que especifica.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideracdo e
respeito.

42
5”.3‘

Presxdente

A Sua Exceléncia o Senhor
Jodo Doria
Prefeito do Municipio de S&o Paulo.

ARS/okm
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LEI DECRETADA NA SESSAO DE 08 DE AGOSTO DE 2017
Copia extraida de fls. 72/76 do processo
(PROJETO DE LEI N© 334/17)
(EXECUTIVO)

Autoriza o Executivo a realizar o
pagamento de indenizagdo em caso de
morte ou de incapacidade permanente
para o trabalho, total ou parcial, de
integrante da Guarda Civil
Metropolitana ou, alternativamente, a
contratagao de seguro destinado a
essa finalidade, nas situacdes, forma e
condigdes que especifica.

Fago saber que a Camara, em sessdo de 08 de agosto de 2017,
decretou a seguinte lei:

Art. 19 Fica o Executivo autorizado a realizar, alternativamente,
uma das seguintes medidas em face de eventual ocorréncia de morte ou de
incapacidade permanente para o trabalho, total ou parcial, de integrante da
Guarda Civil Metropolitana, desde que relacionados a uma das hipdteses
referidas nos incisos I e II do art. 3° desta lei:

I - o pagamento de indenizagdo, em valor correspondente a até
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), observando-se, neste caso, as regras
previstas no art. 6° desta lei; ou

IT - a contratagdo, mediante prévia licitacdo, de seguro de vida e
por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, com a estipulacdo de
clausulas que:

a) atribuam o 6nus do prémio exclusivamente & Prefeitura;

b) assegurem o pagamento de indenizac3o, total ou parcial, até o
valor fixado no inciso I do “caput” deste artigo.

§ 1° O valor a ser pago a titulo de indenizacdo serd fixado em
decreto, observado o limite méximo previsto no inciso I do “caput” deste artigo.

§ 20 O valor da indenizagdo previsto no inciso I do presente
artigo poderd ser corrigido anualmente pelo indice IPC-Fipe.

Art. 20 Na hipdtese do inciso II do art. 1° desta lei, poderd a
Prefeitura antecipar o pagamento total ou parcial da indenizacdo, adotando, na
sequéncia, as providéncias para o devido ressarcimento pela seguradora.
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Paragrafo Unico. Para os fins do “caput” deste artigo, o
beneficiario deverd ceder, em favor do Municipio, o direito ao valor segurado.

Art. 3° As medidas previstas no art. 1° desta lei restringir-se-&o
aos casos de morte ou de incapacidade permanente para o trabalho, total ou
parcial, que ocorrerem:

I - em servigo;

IT - durante o trajeto residéncia-trabalho e vice-versa.

Art. 40 N3o serda concedida a indenizagdo de que trata esta lei se,
nos termos do seu art. 99, o procedimento administrativo especifico indicar a
pratica de ilicito administrativo ou penal por parte do Guarda Civil Metropolitano
vitimado.

Art. 50 O pagamento da indenizagdo, nas hipéteses previstas no
inciso I do art. 1° e no art. 29, ambos desta lei, serd autorizado pelo Secretario
Municipal de Seguranga Urbana.

§ 1° Em caso de morte, a indenizagdo sera paga aos beneficiarios
indicados na apdlice pelo Guarda Civil Metropolitano vitimado, na forma da
legislagao civil.

§ 20 Realizado o pagamento da indenizagdo e cuidando-se da
hipétese prevista no art. 20 desta lei, ficard sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana a adogdo, de imediato, das providéncias
tendentes ao ressarcimento, pela seguradora, do valor da indenizacdo
antecipada.

Art. 6° O valor da indenizagdo, para os fins desta lei,
correspondera:

I - a 100% (cem por cento) do valor fixado na forma prevista no
paragrafo Unico do art. 1° desta lei, nas hip6teses de:

a) morte;

b) incapacidade total e permanente para o trabalho, assim
declarada em pericia realizada pelo 6rgdo médico municipal com competéncia
para essa finalidade, nos termos da legislagdo em vigor, observando-se, em
especial, o disposto nos §§ 29, 30 e 4° do art. 6%, bem como no art. 79, todos da
Lei n© 9,159, de 10 de dezembro de 1980;

IT - a uma porcentagem do valor fixado na forma prevista no
pardgrafo Gnico do art. 1° desta lei, na hipdtese de incapacidade parcial e
permanente para o trabalho, conforme o grau de comprometimento da
capacidade laborativa, a ser declarada em pericia realizada pelo érgdo médico
municipal com competéncia para essa finalidade, nos termos da legislagdo em
vigor, observando-se, em especial, o disposto nos arts. 5° e 79 da Lei n® 9.159,
de 1980, tendo por base a tabela para calculo de indenizacdo em caso de
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invalidez permanente estabelecida pela Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP.

Art. 70 A natureza do evento lesivo e sua relagdo com uma das
hipéteses previstas nos incisos I e II do art. 39 desta lei, bem como o valor da
indenizagao, serdo estabelecidos, em cada caso, em procedimento administrativo
especifico, de natureza simplesmente investigativa, a ser instaurado e realizado
pela Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana, colhendo-se,
obrigatoriamente, nos casos de incapacidade permanente para o trabalho, total
ou parcial, o pronunciamento do 6rgdo médico municipal com competéncia para,
nos termos da legislagdo em vigor, realizar pericias médicas em servidores
municipais.

Paragrafo Unico. O procedimento administrativo especifico a que
se refere o “caput” deste artigo serd instaurado e concluido independentemente
da existéncia de: ;

I - procedimento disciplinar;

IT - expediente da seguradora para fins de regulacdo do sinistro,
se houver cobertura securitaria.

Art. 89 Ao tomar conhecimento, por qualquer meio, da ocorréncia
do evento lesivo, a chefia imediata do integrante da Guarda Civil Metropolitana
vitimado devera, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, comunicar o fato a
Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana para a instauracdo do
procedimento administrativo especifico a que se refere o art. 7° desta lei.

Paragrafo Unico. A ocorréncia do evento lesivo podera ser levada
ao conhecimento da chefia imediata por qualquer meio, inclusive pelo préprio
integrante da Guarda Civil Metropolitana vitimado, por membro de sua familia ou
por qualquer outra pessoa que dele venha a ter ciéncia.

Art. 99 O procedimento administrativo especifico deverd ser
finalizado pela Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana em prazo a ser
fixado em decreto, com relatério conclusivo sobre o que restar apurado em face
das circunstancias do caso, enquadrando-o ou ndo nas disposicbes desta lei para
efeito de pagamento da indenizacédo.

Paragrafo Unico. O relatério conclusivo a que alude o “caput”
deste artigo devera também contemplar:

I - a apreciagao expressa quanto aos seguintes aspectos:

a) enquadramento ou ndo da situagdo em uma das hipoteses
previstas nos incisos I e II do art. 3° desta lei;

b) concorréncia ou nao de conduta ilicita do Guarda Civil
Metropolitano vitimado para o resultado do evento lesivo;

IT - no caso de conclusdo favoravel ao enquadramento do fato
nas disposicbes desta lei, a proposta de pagamento da indeni;ggé@wem“va‘“lgﬁrwm
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cabivel na espécie, conforme se cuide de morte ou incapacidade permanente
para o trabalho, total ou parcial.

Art. 10. Concluindo pelo enquadramento do fato nas disposicdes
desta lei, cabera ainda a Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana:

I - no caso de morte, adotar as providéncias necessdrias a
identificacdo dos herdeiros ou sucessores do falecido, diligenciando para a
obtengdo dos documentos comprobatérios dessa condicdo;

IT - tratando-se de antecipagdo de indeniza¢3o, nos termos do
art. 2° desta lei, promover a juntada da documentacdo comprobatdria da
cobertura securitaria contratada e do documento em que o beneficiario ceda, em
favor do Municipio, o direito ao valor segurado.

Art. 11. Adotadas as providéncias referidas no art. 10 desta lei,
os autos deverdo ser encaminhados a Assessoria Juridica da. Secretaria Municipal
de Segurancga Urbana para a devida manifestacgdo, inclusive sobre os documentos
referidos nos seus incisos I e II, e, na sequéncia, ao Secretario Municipal de
Seguranga Urbana com vistas a autorizacdo para o pagamento da indenizacdo.

Art. 12. As disposigdes da Lei n® 9.159, de 1980, aplicam-se, no
que couber, aos integrantes da Guarda Civil Metropolitana, vedada, em qualquer
hipétese, a concessdo dos beneficios pecuniarios previstos nos seus arts. 49, 80
e 10.

Art. 13. O Executivo regulamentara esta lei no prazo de até 30
(trinta) dias, contados da data de sua publicacdo.

Art. 14. As despesas com a execucgdo desta lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
alcangando os eventos ocorridos a contar de 17 de fevereiro de 2017, revogadas
as Leis n® 13.661, de 11 de novembro de 2003, e n°® 16.347, de 5 de janeiro de
2016.

Camara Municipal de S3o Paulo, 08 de agosto de 2017.
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Sao Paulo, 09 de agosto de 2017.

Recebi oficio SGP-23 n° 1119, de 08/08/17,
encaminhando ao Sr. Prefeito texto da lei decretada pela Cdmara, relativa ao
Projeto de Lei n© 334/17, de autoria do Executivo.
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' Papel para informag&o, rubricado como folha n° % 5

do processo n° & ! - 3 B'Q de 20, \} %o fonn s A/ fl (a)

RAFAEL N, M O BARRETO
Téeftico Administrativo

Conforme publicagdo ocorrida no DOC de 12/08/2017, pag. 01, col. 13/22, foi
atribuido a esta matéria o n° de LE! 16.694, DE 11 DE AGOSTO DE 2017.

A SGP-33 — Senhor Supervisor,
Processo encerrado para esta Unidade.

Para arquivamento.
SGP-23, 30/08/2017.

ERIO DE SOUZA

Supervisor de Rjnali 0 go Proc. Legislativo
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Papel para informacdo, rubricado como folha n°® 86
do processo 01-334 de 2017 01/09/201

N
Ferna Fernandes Takitani
RF 11467

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 86 fls.
Arquivado em 01/09/2017

O Funcionério
Fernanda E aﬁgégkggifiéni

RF 11487
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