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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PL

PROJETO DE LEIN° /16 598/2016

Institui a Lei Organica da Procuradoria da

Camara Municipal de Sao Paulo, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

CAPITULOI
Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° A Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo, érgao de natureza

permanente, vinculada a Mesa, é regida pela presente Lei Organica, especialmente

quanto as suas atribuigdes, requisitos para ingresso na carreira de Procurador e
regime juridico.

Art. 2° Sao atribuigdes da Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo a
consultoria e o0 assessoramento técnico-juridico do Poder Legislativo e a
representagdo judicial da Camara Municipal de Sao Paulo e de seus membros na
defesa dos seus interesses e prerrogativas, nos termos especificados nesta Lei.

15:02 14/12/2016 816330 - Protocolo Ledislative - SP.22

Paragrafo Unico. Sao principios institucionais da Procuradoria da Camara Municipal de
Sao Paulo a unidade, a autonomia técnica e a independéncia profissional.

CAPITULO I

Das Atribuigdes Efim:;?-.

Art. 3° Compete a Procuradoria: ")

| - elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios;
£

.. -~ . "‘""“"—.r.- » 3{’; » l
Il - elaborar pareceres sobre licitagoes, bem como sua dispensa e |né5<|g|bﬂ|éad'e? f
Il - emitir pareceres sobre contratos, ajustes e convénios administrativos em geral; /)

IV - processar e presidir procedimentos disciplinares e sindicancias em geral;

V - elaborar pareceres e manifestagbes juridicas em processos adminisirativos:
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VI — atuar nos ambitos judicial e administrativo, na defesa dos interesses e
prerrogativas da Camara Municipal de Sao Paulo, do Presidente, da Mesa e das
Comissdes e, ainda, mediante prévia solicitacdo e autorizagdo da Mesa, na defesa
judicial e administrativa dos demais Vereadores, no tocante aos atos praticados no
exercicio regular de suas prerrogativas, observada, em qualquer caso, a competéncia
institucional da Procuradoria Geral do Municipio para defender, judicial e
extrajudicialmente, os direitos e interesses da Fazenda Municipal;

VII - atuar, no ambito judicial e administrativo, na defesa dos atos administrativos
praticados por servidores da Camara Municipal de Sao Paulo, quando demandados ou
intimados em decorréncia do exercicio regular de suas atribuigoes legais, atreladas as
finalidades institucionais, mediante outorga de procuragao especifica, nos termos de
legislagao e jurisprudéncia vigentes;

VIII — acompanhar inquéritos civis e procedimentos preparatorios ou investigativos de
interesse da Camara Municipal de Sao Paulo;

IX - receber citagdes/intimagbes judiciais, desde que nao se trate de liminar ou
decisdes decorrentes do poder geral de cautela do juiz, hipétese em que devera ser
recebida pelo respectivo destinatario;

X - prestar assessoramento e consultoria juridica a Mesa, a Presidéncia, aos
Vereadores, as Comissoes Permanentes e Temporarias, ao Secretario Geral
Parlamentar, ao Secretario Geral Administrativo e a quem for determinado pela Mesa,
observadas as atribuigcdes do cargo;

X! - elaborar proposigées ou assessorar juridicamente os Vereadores na elaboragao
legislativa;

XIl — prestar assessoramento na analise juridica quanto a constitucionalidade e a
legalidade das proposi¢oes submetidas a Comissdo de Constituicao, Justica e
Legislagao Participativa;

XIll - prestar assessoramento e emitir pareceres juridicos quando solicitado pela
Pre3|den0|a £ pela Mesa, sobre questoes regimentais suscitadas dentro e fora das

sun) Ju sesspes pie:hal'las
'ccumeqt (s) e folha de
30 r9&1\)‘*“5‘4;')F‘esfar.assessoramento ao Presidente na realizagdo da analise prévia de
c adnﬂs(slbrhdad? dos projetos, realizando pesquisa de legislagao e projetos anteriores,

i 2GI L
s _.t’ e _’@,_,_,,,. ‘,-..m' » 2
Adelina Cicone

Ass:stente Par‘amemm
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indicando a existéncia de legislagdo e projetos que tenham por objeto matéria
correlata, e na designagao das Comissdes Permanentes pelas quais os projetos
deverao tramitar;

XV — atuar administrativamente, nos termos de suas atribuigdes, na defesa dos
interesses e prerrogativas da Camara Municipal de Sao Paulo perante o Tribunal de
Contas;

XVI - planejar anualmente suas atividades, e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

XVII - dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que
Ihe venham a ser determinadas pela Mesa.

CAPITULO Il
Da Organizagao

Art. 4° A Procuradoria da Camara Municipal de Sao Paulo desenvolvera suas
atividades por intermédio de 06 (seis) setores, cada qual orientado por um Procurador
Supervisor, aos quais compete:

| - Setor Juridico-Administrativo:

a) emitir pareceres e manifestag¢des juridicas em processos administrativos;

b) prestar assessoria e consultoria a Presidéncia, a Mesa, aos Vereadores e ao
Secretario Geral Administrativo e ao Secretario Geral Parlamentar em todas as
matérias relacionadas aos servigos administrativos da Camara Municipal de Sao

Paulo;

c) planejar anualmente suas atividades e emitir relatorio anual de atividades
desenvolvidas;

venham a ser determinadas pela Mesa.

f?

d) dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competé@,q%

Il - Setor Judicial:
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a) atuar nos ambitos judicial e administrativo, na defesa dos interesses e
prerrogativas da Camara Municipal de Sdo Paulo, do Presidente, da Mesa e das
Comissdes e, ainda, mediante prévia solicitagdo e autorizagdo da Mesa, na defesa
judicial e administrativa dos demais Vereadores, no tocante aos atos praticados no
exercicio regular de suas prerrogativas, observada, em qualquer caso, a competéncia
institucional da Procuradoria Geral do Municipio para defender, judicial e
extrajudicialmente, os direitos e interesses da Fazenda Municipal;

b) atuar, nos ambitos judicial e administrativo, na defesa dos atos administrativos
praticados por servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo, quando demandados ou
intimados em decorréncia do exercicio regular de suas atribui¢gdes legais, atreladas as
finalidades institucionais, mediante outorga de procuragéo especifica, nos termos da
legislagdo vigente;

c) interpor os recursos cabiveis em ag¢des judiciais de interesse da Camara
Municipal de S4o Paulo, de seu Presidente e da Mesa, inclusive em Ag¢des Diretas de
Inconstitucionalidade;

d) deixar de interpor recursos com mero intuito protelatério, devendo a néao
interposicdo ser submetida, mediante despacho fundamentado, aos Procuradores
Legislativos Supervisor e Geral,

e) dar conhecimento aos setores competentes, bem como publicidade, as
decisdes judiciais exaradas em Agdes Diretas de Inconstitucionalidade de normas
municipais, em carater liminar ou definitivo;

f) acompanhar inquéritos civis e procedimentos preparatérios ou investigativos de
interesse da Camara Municipal de Sao Paulo;

g) analisar expedientes e questionamentos que tenham por objeto decisdes judiciais;

h) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

i) dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

\
.
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Il - Setor de Contratos e Licitagdes:

a) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios, bem como se
manifestar sobre prorrogagdes, aditamentos, rescisdes, aplicagdo de penalidades e
demais incidentes relativos a execugao de contrato firmado pela Camara Municipal;

b) elaborar pareceres sobre licitagoes, bem como sua dispensa e inexigibilidade;

c) emitir pareceres sobre contratos, ajustes e convénios administrativos em geral;

d) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

e) dar cumprimento a outras atribuigbes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

IV - Setor do Processo Legislativo:

a) prestar assessoramento na analise juridica sobre aspectos de constitucionalidade e
legalidade das proposigdes submetidas & Comissdo de Constituigdo, Justica e
Legislagdo Participativa;

b) prestar assessoramento e elaborar pareceres juridicos a Presidéncia e a4 Mesa
sobre questdes regimentais suscitadas dentro ou fora das sessdes plenarias;

c) prestar assessoramento e consultoria juridica a Mesa, a Presidéncia, aos
Vereadores, as Comissdes Permanentes, ao Secretario Geral Parlamentar e a quem
for determinado pela Mesa;

d) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

e) dar cumprimento a outras atribuigdes atinentes a sua area de competéncia, que_lhe
venham a ser determinadas pela Mesa. — 7

V - Setor de Elaboragéao Legislativa:
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a) elaborar minutas de proposicbes a pedido dos Vereadores, da Mesa, das
Comissdoes Permanentes e Tempordrias, do Secretario Geral Parlamentar e do
Secretario Geral Administrativo;

b) assessorar juridicamente Vereadores, Mesa e Comissdes na elaboragao legislativa;

c) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

d) dar cumprimento a outras atribuicbes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

VI - Setor de Pesquisa e Assessoria de Andlise Prévia das Proposituras:

a) assessorar o Presidente da Camara na analise prévia de proposituras e designagao
das Comissées Permanentes competentes;

b) realizar pesquisa e informar quanto a existéncia de similaridade de proposituras em
tramite na mesma sessdo legislativa e matéria legal em vigor, a fim de orientar o
Presidente da Camara quanto ao exame de admissibilidade das proposituras;

c) realizar pesquisa e informar quanto a existéncia de similaridade de proposituras em
tramite na Cadmara Municipal de Sao Paulo e matéria legal em vigor, a fim de fornecer
subsidios ao trabalho das Comissdes Permanentes e do Plenario;

d) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades
desenvolvidas;

e) dar cumprimento a outras atribuigbes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

Art. 5° A Procuradoria contarda com um Conselho composto pelo Procurador Geral
Legislativo, que o presidira, pelos Procuradores Supervisores e por 03 (trés)
Procuradores Legislativos eleitos pelos demais membros da carreira para mandato de
02 (dois) anos.

Art. 6° Sao atribuigbes do Conselho da Procuradoria da Camara Municipal de S&o
Paulo:

fls, 6
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I — manifestar-se sobre assuntos de relevante interesse da carreira;

Il - planejar e executar a publicagdo da Revista da Procuradoria da Camara Municipal
de Sao Paulo;

lll - organizar cursos, palestras, semindrios e eventos afins;
IV — propor a participagao em cursos pelos membros da carreira;

V - acompanhar e regulamentar a arrecadagdo e distribuicdo dos honorarios
advocaticios.

CAPITULO IV
Da Carreira De Procurador Legislativo

Secgado | - Do ingresso e evolugao na carreira

Art. 7° O ingresso na carreira de Procurador Legislativo dependera de concurso
publico de provas e titulos, dentre portadores de diploma de bacharel em Direito e
respectivo registro profissional, com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil
~ Secao do Estado de Sao Paulo, em todas as suas fases.

Art. 8° Aos Procuradores Legislativos é assegurada estabilidade apos 03 (trés) anos
de efetivo exercicio, mediante avaliagdo de desempenho perante os érgaos préprios,
apos relatorio circunstanciado elaborado por comissdo especial constituida por
membros da carreira.

Art. 9° O ingresso na carreira de Procurador Legislativo e a evolugdo funcional se
dardo conforme estabelece a Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, com as
alteragdes posteriores.

Art. 10. Pertencem aos Procuradores Legislativos que se encontrem em exercicio na
Camara Municipal de Sao Paulo, independentemente de sua lotagdo, os honorarios de
sucumbéncia assegurados pelo artigo 85, § 19 do Cédigo de Processo Civil, a serem
rateados de forma igualitaria.

Art. 11. A avaliagdo especial de desempenho dos integrantes da carreira_ de
Procurador Legislativo em estagio probatério sera realizada em carétﬂ?po/r_j

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.
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Comissao instituida no ambito da Procuradoria e integrada exclusivamente por
Procuradores Legislativos, nos termos do paragrafo unico do artigo 132 da
Constituigao Federal.

Secéo Il - Do Cargo de Procurador Legislativo e das Fungoes

Art. 12. O titular do cargo de Procurador Legislativo exercera as atribuigcdes previstas
no art. 3° desta lei.

Art. 13. Para a organizacdo de seus trabalhos a Procuradoria contara com as
seguintes fungdes:

| — Procurador Geral Legislativo: designado pelo Presidente da Camara Municipal de
Sio Paulo dentre os integrantes da carreira com, no minimo, 07 (sete) anos de efetivo
exercicio do cargo;

Il = Procuradores Supervisores: designados pelo Procurador Geral Legislativo dentre
os integrantes da carreira com, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio do
cargo.

Art. 14. Os Procuradores que exercerem as fungdes previstas no art. 13 fardo jus a
gratificacdo prevista no Anexo Il da Lei n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, com as
alteragdes posteriores.

Art. 15. Ao Procurador Geral Legislativo compete:

| — orientar e dirigir os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria da Camara
Municipal de Sao Paulo;

Il — receber citagbes, intimagdes e demais atos de comunicagao oriundos de agdes
judiciais em que figure como parte a Camara Municipal de S&o Paulo ou seu
Presidente por ato praticado no exercicio de suas atribuigbes funcionais,
excepcionadas decisdes de carater liminar ou cautelar, que deverdo ser recebidas
pelos respectivos destinatarios, € na hipétese de auséncia do Procurador Geral
Legislativo, tal recebimento podera se dar pelos demais procuradores, respeitada a
hierarquia administrativa;

Il — submeter a apreciagdo da Mesa proposta de edigdo de decisdo normativa,

[y
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IV — designar Procuradores para exercer fungdes de assessoramento ou consultoria
juridica as Comissdes Permanentes e Temporarias;

V — propor a Mesa a abertura de concurso publico para cargos de Procurador;

VI — presidir a comissao encarregada da organizagao dos concursos publicos quando
incluidos os cargos de Procurador,;

VIl - manifestar-se acerca de assunto de relevante interesse para a carreira;

VIll — indicar Procuradores para exercer a fungao gratificada de Procurador Supervisor
e para integrar a Comissao Permanente de Julgamento de Licitagées;

IX — opinar quando da eventual proposta de contratagdo dos servigos de jurista
estranho a carreira, em carater excepcional e em razdo de manifesto interesse publico,
para emitir parecer ou prestar outros servigos juridicos especificos;

X — propor a realizagdo de cursos relacionados com a carreira;

Xl — desempenhar outras atribuicbes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
forem cometidas pela Mesa ou pelo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo.

Paragrafo unico. A competéncia fixada no inciso Il deste artigo nao inibe o
recebimento de citagdes, intimacdes e demais atos de comunicagdo oriundos de
acoes judiciais pelo Presidente, que os despachara imediatamente a Procuradoria da
Camara Municipal de Sao Paulo.

Art. 16. Aos Procuradores Supervisores compete planejar e supervisionar o trabatho
dos setores previstos no art. 4° desta lei.

Segao lll
Dos deveres e das prerrogativas

Art. 17. Aos Procuradores Legislativos da Camara Municipal de So Paulo aplicam-se
as normas regulamentadoras da profissdo dos advogados, bem como as disposi¢des

especificas relacionadas ao cargo, nos termos da Constituicéo Federaﬁ;ﬂd/ r

Orgéanica do Municipio e demais leis pertinentes.

Art. 18. Sao deveres dos Procuradores Legislativos:

oo T RA———
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| — atuar com estrita observancia da técnica juridica e dos principios que regem a
Administracdo Publica;

Il — atuar com disciplina e cumprir as determinagdes superiores, exceto quando
manifestamente ilegais, hipétese em que deverdo ser cientificadas as autoridades
competentes.

Art. 19. Sao prerrogativas dos Procuradores Legislativos:

| — exercer suas atribuicbes no ambito da Procuradoria da Camara Municipal de Sao
Paulo, podendo, excepcionalmente, atuar em outro 6rgao ou exercer cargo ou fungao
de confiancga, se lhe for conveniente e houver interesse publico;

Il — desempenhar suas atribuigbes com independéncia, pautados pela boa técnica
profissional;

Il — requisitar dos agentes publicos competentes informagdes, documentos e
providéncias necessarios ao desempenho de suas fungoes.

CAPITULO V
Disposi¢oes Finais

Art. 20. Fica alterado o Anexo il da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, para
constar, na coluna referente a “Exigéncia para Exercicio” da fungdo de Procurador
Legislativo Supervisor, “designacdo pelo Presidente da Camara, dentre titulares de
cargos efetivos de Procurador Legislativo do Quadro de Pessoal do Legislativo, com,
no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na carreira, por indicagdo do Procurador
Legislativo Chefe”. (NR)

Paragrafo Gnico. As disposi¢cdes da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003 e
alteragdes posteriores onde consta a fungao de Procurador Legislativo Chefe, ficam
alteradas passando a constar Procurador Geral Legislativo.

Art. 21. A remuneragdo dos Procuradores Legislativos, sera recalculada na mesma
propor¢ao do reajustamento e/ou revalorizagao geral dos vencimentos dos servidores
da Camara Municipal.

Art. 22. Aos Procuradores Legislativos aplicam-se, no que couber, as disposi¢bes
constantes da Lei n° 13.637, de 04 de setembro de 2003, especialmente as
disposi¢cdes constantes dos artigos 19, 21, 22 e 29, e da Lei n® 14.381, e outras leis
supervenientes relacionadas ao tema.
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Art. 23. As despesas decorrentes da presente lei correrdao por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 24, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢bes

em contrario.

Sala das Sessobes,

MESA DA CAMARA MUNI IPAL DE SAO PAULO

y

EDIR SALES
2° Vice Presidente

T

7 A

“OLFO QUINTAS
1° Secretario

ADILSON AMADEU
2° Secretario

11
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JUSTIFICATIVA

A advocacia publica foi classificada pela Constituigao Federal como fungao essencial a
Justica e a manutengao do Estado Democratico de Direito, realizando o controle da
adequacdo dos atos administrativos as normas legais vigentes, bem como a
representacao judicial dos interesses dos entes publicos.

Cabe notar que tanto no ambito da Unido quanto dos Estados as fungdes em tela sédo
desempenhadas por procuradores concursados, organizados em carreira, conforme
previsao dos artigos 131 e 132 da Constituicdo Federal, regramento aplicavel também
aos Municipios, eis que sao entes integrantes da Federagao submetidos aos mesmos
parametros constitucionais.

Importante destacar, também, que cada um dos Poderes deve ter seus proprios
o6rgaos de advocacia publica, até mesmo porque as matérias em pauta,
frequentemente, revelam conflito no exercicio do Poder, pondo em xeque o principio
da independéncia e harmonia entre os Poderes.

No ambito da Camara Municipal de Sao Paulo, ja esta consolidada a existéncia de um
6rgao juridico préprio a fim de assegurar a atuagdo administrativa conforme a
legalidade e os demais principios constitucionais, bem como assegurar a defesa das
prerrogativas do Parlamento. Atualmente a Procuradoria é regida pela Lei n°® 14.259,
de 03 de janeiro de 2007, que dispde sobre sua estrutura e atribuigdes.

Ocorre que transcorridos quase dez anos da edi¢do da Lei n® 14.259/07, é necessaria
a revisdo do marco juridico que norteia a estruturagao da Procuradoria da Camara
Municipal, a fim de assegurar a tal 6rgao melhores condi¢gdes para o desempenho de
suas atribuicoes, medida que, em ultima analise, colabora para o fortalecimento da
instituicdo Poder Legislativo.

Além disso, sendo a Camara Municipal representada judicialmente pelos integrantes
da carreira de Procurador Legislativo, o projeto regulamenta o rateio dos honorarios de
sucumbéncia fixada judicialmente nas agées em esta é parte, em atendimento ao que
determina o art. 85, § 19, do Cédigo de Processo Civil, segundo o qual os advogados
publicos perceberao honorarios de sucumbéncia, nos termos da lei.

Na medida em que a proposta ndo acarreta aumento de despesa, nao incidem os
requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante da relevancia de que se reveste a propositura, conto com o apoio dos meus
nobres Pares para a aprovagao deste Projeto de Lei.
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Proc{N° 01-598 / 2016ls. 15
/
éruno_l.ucchetti
3 | RF 11.455
CﬁuARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 598/16
Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado ¢ seguinte:
- Constituigdo Federal — cépia parcial: especialmente art. 131 e 132,

- Lei Federal n® 13.105, de 16 de margo de 2015, que institui 0 Cédigo de Processo
Civil - cépia parcial: especialmente art. 85, §19.

- Lei Federal n° 8.908, de 4 de julhc de 1994, que dispSe sobre o Estatuto da
Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

- Lei Municipal n® 14.259, de 03 de janeiro de 2007, que dispde sobre a estrutura e
atribuigdes da Procuradoria da Camara Municipali de Sdo Paulo, e da outras
providéncias.

- Lei Municipal n® 13.637, de 04 de setembro de 2003, que dispde sobre a
reorganizagio administrativa da Camara Municipal de S&o Pauio e de seu Quadro de
Pessoal, e da outras providéncias.

- Lei Municipal n® 14.381, de 07 de maic de 2007, que acresce, revoga e altera
dispositivos da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 13.638, de 4 de
setembro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007, e da outras
providéncias.

- Lei Municipal n® 14.889, de 20 de janeiro de 2009, que dispde sobre a fixacic da
data-base para os servidores plblicos da Camara Municipal de Sac Paulo, e da outras
providéncias.

Cépia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informagao.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 07.

Sao Paulo, 19 de dezembro de 2018.

Christiana Sat hebib Lienert
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa € Analise Prévia
OAB/SP'244.472

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.

Palacio Anchigta  Viaduto Jacarei, 100 Sac Paulo - SP - CEP 01319-900 fone (11) 33964000  www.camara.sp.oov.or
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Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Vide Emenda Constitucional n®
91, de 2016

Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisio

Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias

Atos decorrentes do disposto no § 3% do art. 5°

iINDICE TEMATICO
PREAMBULO

Nds, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembleia Nacional Constituinte para instituir um Estadec Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e Iindividuais, a liberdade, a segurancga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justiga como valores supremos de uma sociedade fraiema, pluralista e
sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem intema e intemacional, com a solugéo pacifica das controversias, promulgamos, sob a protegio de
Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Reputblica Federativa do Brasil, formada pela unlo indissollvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitul-se em Estado Democratico de Direito e

@

tem como fundamentos: ‘q&;
E

- ©

| - a soberania; =4

2

Il - a cidadania 8

<

Il - a dignidade da pessoa humana;

0

rEATHLZ 568 56d. Miabl

IV - os valores sociais do {rabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo palitico.

SSPTIT 44
111342217 oun.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicao.

Art. 2° 830 Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, ¢ Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

Mateé

https:/Aaww.planalto.gov.br/ceivil_03/constitui cao/constitui caccom pitado.htm 11152
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Il zelar pela cbservancia do art. 37 e apreciar, de ofici mediante provocacgéo, a legalidade dos atos ad  ‘strativos praticados por membros ou érgaos do Ministério fls. 17
Publico da Unido e dos Estades, podendo desconstitui-los, reve-los ou fixar prazo para que se adotem as providd 1as necessarias ao exato cumprimento da lei, sem prejuizo =
da competéncia dos Tribunais de Contas;

ill receber e conhecer das reclamacgdes contra membros ou érgdos do Ministério Piblico da Unido ou dos Estados, inclusive contra seus servigos auxiliares, sem prejuizo
da competéncia disciplinar e comeicional da instituigdo, podendo avocar processos disciplinares em curso, determinar a remocéo, a disponibilidade ou a aposentadoria com
subsidios ou proventos proporcionais ao tempo de servigo e aplicar outras sangdes administrativas, assegurada ampla defesa;

IV rever, de oficio ou mediante provocacao, os processos disciplinares de membros do Ministério Piblico da Unido ou dos Estados julgados ha menos de um ano;

V elaborar relatorio anual, propondo as providéncias que julgar necessarias sobre a situagdo do Ministério Publico no Pais e as atividades do Conselho, o qual deve
integrar a mensagem prevista no art, 84, X1,

§ 3° O Conselho escolherd, em votagdo secreta, um Comegedor nacional, dentre os membros do Ministério Piblico que o integram, vedada a reconducio, competindo-lhe,
além das atribuigdes que lhe forem conferidas pela lei, as seguintes:

| receber reclamagbes e dendncias, de qualquer interessado, relativas aos membros do Ministério Publico e dos seus servigos auxiliares;
Il exercer funces executivas do Conseiho, de inspecéo e coneigdo geral;

Il requisitar e designar membros do Ministério Publico, delegando-hes atribuiges, e requisitar servidores de drgaos do Ministério Pdblico.
§ 4° O Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil oficiara junto ao Conseiho.

§ 5° Leis da Uni&o e dos Estados criaro ouvidorias do Ministério Publico, competentes para receber reclamacdes e denuncias de qualquer interes sado contra membros ou
orgaos do Ministério Publico, inclusive contra seus servicos auxiliares, representando diretamente ao Conselho Nacional do Ministério Publico.

Secao ll
DA ADVOCACIA PUBLICA
(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Art. 131. A Advocacia-Geral da Unigo ¢ a instituicdo que, diretamente ou através de drgfio vinculade, representa a Unido, judicial e extrajudiciaimente, cabendo-he, nos
termos da lei complementar que dispuser sobre sua organizagio e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

g
& 1° A Advocacia-Geral da Unido tem por chefe o Advogado-Geral da Unido, de livre nomeaco pelo Presidente da Replblica dentre cidadios maiores de trinta e cinco ‘GE,
anos, de natével saber juridico e reputacao ilibada. %
§ 2° O ingresso nas classes iniciais das carreiras da instituicdo de que trata este artigo far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos. 4
]
§ 3° Na execucdo da divida ativa de natureza tributéria, a representagéo da Unido cabe a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, observado o disposto em lei. 3}-9 T
e =
Art. 132. Os Procuradores dos Estados e do Distrito Federal, organizados em cameira, na qual o ingresso dependera de concurso publico de provas e titulos, c8m a —o |°’
participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil em todas as suas fases, exercerio a representagfo judicial e a consultoria juridica das respectivas unidades féBergdas. ? P
{Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19. de 1998) =} ﬁ
H =]
oo N
Paragrafo unico. Acs procuradores referidos neste artigo é assegurada estabilidade apds trés anos de efstivo exercicio, mediante avaliagio de desempenho p&anﬁe ps 3§
drgdos proprios, apos relatorio circunstanciado das comegedorias. {Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) = ey
oF
2
=
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DA ADVOCACIA

Redacdio dada pela Emenda Constitucional n” 80, de 2014

Art. 133. O advogado ¢ indispensavel a administragdo da justiga, sendo inviolavel por seus atos e manifestagdes no exercicio da profissdo, nos limites da lei.

SECAOIV
DA DEFENSORIA PUBLICA
Redagido dada pela Emenda Constitucional n® 80, de 2014

Art. 134, A Dcfensoria Plblica € instituigio permanente, essencial a fungo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressio e instrumento do regime democritico,
fundamentalmente, a orientagdo juridica, a promogdo dos direitos humanos ¢ a defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e
gratuita, aos necessitados, na forma do ineciso LXXIV do art. 5° desta Constituicio Federal. Redacio dada pela Emenda Constitucional n® 80, de 2014

§ 1° Lei complementar organizara a Defensoria Publica da Unido e do Distrito Federal e dos Tenildrios e prescrevera normas gerais para sua organizagao nos Estados, em
cargos de carreira, providos, na classe inicial, mediante concurso publfico de provas e titulos, assegurada a seus integrantes a garantia da inamovibilidade e vedado o exercicio

da advocacia fora das atribuigdes institucionais. (Renymerado do paragrafo Unico pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004}

§ 2° As Defensorias Publicas Estaduais sdo asseguradas autonomia funcional e administrativa e a iniciativa de sua proposta orgamentaria dentro dos limites estabelecidos

na lei de diretrizes orgarmentarias e subordinag&o ao disposto no art. 99, § 2°. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004}

§ 3° Aplica-se o disposto no § 2° as Defensorias Plblicas da Unido e do Distrito Federal. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 74, de 2013)

§ 4° Silo principios institucionais da Defensoria Piiblica a unidade, a indivisibilidade e a independéncia funcional, aplicando-se também, no que couber, o disposto no art. 93 e no

inciso ILdo art. 96 desta Constituigdo Federal.  (Incluido pela Emenda Constitucional n® 80. de 2014)

Art. 135. Os servidores integrantes das cameiras disciplinadas nas Secdes Il e Il deste Capitulo serdo remunerados na forma do art. 39, § 4°. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

TiTULO V
Da Defesa do Estado e Das |nstituigBes Democraticas

CAPITULO | G

DO ESTADO DE DEFESA E DO ESTADO DE SITIO £

Segao | E

DO ESTADO DE DEFESA P

o

2

Art, 136. O Presidente da Republica pode, ouvidos o Consetho da Republica e o Conselho de Defesa Nacional, decretar estado de defesa para preservar ou prontamente
restabelecer, em locais restritos e determinados, a ordem publica ou a paz social ameagadas por grave e iminente instabilidade institucional ou atingidas por calamidades te ﬁ Py
grandes proporcfies na natureza. \_g__‘xg% =
§ 1° O decreto que instituir o estado de defesa determinara o tempo de sua duragdo, especificara as areas a serem abrangidas e indicara, nos termos e limites ga I8, ps ? I.'j

medidas coercitivas a vigorarem, dentre as seguintes: e £ 15

| trigd direitos de: & § &

- restrigbes aos dirgilos de: o & 3§

= Pl

a) reunido, ainda que exercida no seio das associagdes; =

s

©

741152 =
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LEI N® 13.105, DE 16 DE MARCO DE 2015.

Mensagem de veto
Cadigo de Processo Civit.

Vigéncia
A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
PARTE GERAL
LIVRO |

DAS NORMAS PROCESSUAIS CIVIS

TITULO UNICO

DAS NORMAS FUNDAMENTAIS E DA APLICAGAO DAS NORMAS PROCESSUAIS

CAPITULO |

DAS NORMAS FUNDAMENTAIS DO PROCESSO CIVIL

Art. 12 O processo civil sera ordenado, disciplinade e interpretado conforme os valores e as normas fundamentais estabelecidos na

do Brasil, observando-se as disposi¢des deste Codigo.

Art. 22 O processo comega por iniciativa da parte e se desenvolve por impulso dficial, salvo as excegdes previstas em lei.

Art. 32 Nao se excluira da apreciagdo jurisdicional ameaga ou lesdo a direito.
§ 12 E permitida a arbitragem, na forma da lei.

§ 22 O Estado promovera, sempre que possivel, a solugdo consensual dos conflitos.

§ 32 A conciliagio, a mediago e outros métodos de solugdo consensual de conflitos deverdo ser estimulados por juizes, advogados, defensores publicos e meffib

Ministério Piblico, inclusive no curso do processo judicial.

https:/Arww.planalto.gov.briccivil_03_ato2015-2018/20151@i113105.htm
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VIl - interpuser recurso com intuito manifestamente prot  “rio. fls. 20

Art. 81. De oficio ou a requerimento, o juiz condenara o litigante de ma-fé a pagar multa, que devera ser superior a um por cento e inferior a dez por cento do valor
comgido da causa, a indenizar a parte contrania pelos prejuizos gue esta sofreu e a arcar com os honorarios advocaticios e com todas as despesas que efetuou,

§ 12 Quando forem 2 (dois) ou mais os litigantes de ma-fé, o juiz condenara cada um na proporgdo de seu respectivo interesse na causa ou solidarfiamente agueles que se
coligaram para lesar a parte contraria.

§ 22 Quando o valor da causa for irfisdrio ou inestimavel, a multa poders ser fixada em até 10 (dez) vezes o valor do salario-minimo.

§ 32 O valor da indenizagéo sera fixado pelo juiz ou, caso ndo seja possivel mensura-lo, liquidado por arbitramento ou pelo procedimento comum, nos praprios autos.
Secao Il

Das Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das Multas

Art. 82. Salvo as disposigdes concementes a gratuidade da justiga, incumbe as partes prover as despesas dos atos gue realizarem ou requererem no processo,
antecipando-lhes o pagamento, desde o inicio até a sentenga final ou, na execugao, até a plena satisfagdo do direito reconhecido no titulo.

§ 12 Incumbe ac autor adiantar as despesas relativas a ato cuja realizagdo o juiz determinar de oficio ou a requerimento do Ministério Publico, gquando sua intervengéo
ocorrer como fiscal da ordem juridica.

§ 22 A sentenga condenara o vencido a pagar ao vencedor as despesas gue antecipou,

Art. 83. O autor, brasileiro ou estrangeiro, que residir fora do Brasil ou deixar de residir no pais ao longo da tramitagio de processo prestara caugdo suficiente ao
pagamento das custas e dos honorérios de advegado da parte contréria nas agées que propuser, se nao tiver no Brasil bens iméveis que lhes assegurem o pagamento,

§ 12 Nao se exigira a caugdo de gue trata o caput:

I - quando houver dispensa prevista em acordo ou tratado intemacional de que o Brasil faz parte;

Il - na execugdo fundada em titulo extrajudicial e no cumprimento de sentenca; .°=3
[
= =
Il - na reconvencao. 3
=)
§ 22 Verificando-se no tramite do processo que se desfalcou a garantia, podera o interessado exigir reforgo da caugdo, justificando seu pedido com a indicagdo da 3
depreciacdo do bem dade em garantia e a importancia do reforge gue pretende obter. E

he Ayl

. . - . - . . - (=]

Art. 84. As despesas abrangem as custas dos atos do processo, a indenizagéo de viagem, a remuneragio do assistente técnico e a didna de testemunha,  “~—_ ; ‘__‘;{é%\%
= o

. . . c ™,

Art. 85. A sentencga condenara o vencido a pagar honorérics ao advogado do vencedor. = 2 f 'm

=

) . o . : o _ . . 3 = 0]
§ 12 Sao devidos honorarios advocaticios na reccnvengdo, no cumprimento de sentenga, provisério ou definitivo, na execucgdo, resistida ou ndo, e nos iecgrsos %
interpostos, cumulativamente, b a N
fad [
O
=
o
=
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§ 22 Os honorarios serdo fixados entre o minimo de dez ~ maximo de vinte por cento scbre o valor da con g0, do proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel f|g. 21

mensura-lo, sobre ¢ valor atualizado da causa, atendidos:
| - o grau de zelo do profissional;
il - o lugar de prestagao do servico,
{ll - a natureza e a importancia da causa;
iV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para o seu servigo.
§ 32 Nas causas em que a Fazenda Publica for parte, a fixagao dos honorérios observara os critérios estabelecidos nos incisos | a IV do § 22 e os seguintes percentuais:
| - minimo de dez e maximo de vinte por cento sobre o valor da condenagado ou do proveito econémico obtido até 200 (duzentos) salarios-minimos;

{l - minimo de oito & maximo de dez por cento sobre o valor da condenacéo ou do proveito econémico obtido acima de 200 (duzentos) salarios-minimos até 2.000 (dois
mil) saldrios-minimos;

{If - minimo de cinco e maximo de oito por cento sobre o valor da condenagao ou do proveito econdmico obtido acima de 2,000 (dois mil) salaros-minimos até 20.000
{vinte mil) salarios-minimos;

IV - minimo de trés e maximo de cinco por cento sobre o valor da condenagio ou do proveito econdmico obtido acima de 20.000 (vinte mil) salarios-minimos até 100.000
(cem mil) saladrios-minimos;

V - minimo de um & maximo de {rés por cento sobre o valor da condenaco ou do proveito econgmico obtido acima de 100.000 (cem mil) saldrios-minimos.
§ 42 Em qualquer das hipoteses do § 32

| - o5 percentuais previstos nos incisos | a V devem ser aplicados desde logo, quando for liguida a sentenca;

il - ndo sendo liguida a sentenca, a definigdo do percentual, nos termos previstos nos incisos | a V, somente ocorrera guando liquidado o julgado;

Il - ndo havendo condenagao principal ou ndo sendo possivel mensurar o proveito econdmico obtido, a condenagdo em honordrios dar-se-4 sobre o valor atualizado da
causa;

IV - sera considerado o saldrio-minimeo vigente quando prolatada sentenga liguida ou o que estiver em vigor na data da decisao de liquidagéo.

§ 52 Quando, conforme o caso, a condenagdo contra a Fazenda PUblica ou o beneficio econémico obtido pelo vencedor ou o valor da causa for superior ao valor previsto
no inciso | do § 3%, a fixagéo do percentual de honorarios deve observar a faixa inicial e, naquilo que a exceder, a faixa subsequerte, e assim sucessivamerits.

e ————— m
.« . . . . - P f “ —_— . . . c“x-‘.,. D 0_
§ 62 Os limites e critérios previstos nos §§ 22 e 32 aplicam-se independentemente de qual seja o contetido da decisfo, inclusive aos casos de improcedéntia—ey-fl R
sentenca sem resoilucdo de mérito. = 259 .
- -
m e (=)
§ 72 Nao serdo devidos honorérios no cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica que enseje expedigdo de precatdrio, desde que ndo tenha sido impugnaga. g 'T‘té—’
™~ 0
- . . - - r = 0 e » - . . N £ 1] - - :-
§ 82 Nas causas em que for inestimavel ou irrisorio o proveito econdmico ou, ainda, quando o valor da causa for muito baixo, o juiz fixara o valor dos honcng'losr por E§
. - . . . .. (=g tad
apreciagao equitativa, observando o disposto nos incisos do § 22, - a
(45
N
©
=
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§ 92 Na acdo de indenizacao por ate ilicito contra pess percentual de honorarios incidird sobre a som ~ prestactes vencidas acrescida de 12 (doze) prestagdes f|g 02
vincendas.

§ 10. Nos casos de perda do objeto, os honorarios serdo devidos por quem deu causa ao processo,

§ 11. O tribunal, ao julgar recurso, majorara os honorétios fixados anteriormente levando em conta o trabalho adicional realizado em grau recursal, observando, conforme o
caso, o disposto nos §§ 22 a 62, sendo vedado ao tribunal, no cémputo geral da fixagdo de honorarios devidos ao advogado do vencedor, ultrapassar os respectivos limites
estabelecidos nos §§ 22 e 32 para a fase de conhecimento.

§ 12. Os honorarios referidos no § 11 s8o cumuldveis com multas e outras sangdes processuais, inclusive as previstas no art. 77.

§ 13. As verbas de sucumbéncia arbitradas em embargos a execucao rejeitados ou julgados improcedentes e em fase de cumprimento de sentenca serdo acrescidas no
valor do débito principal, para todos os efeitos legais.

§ 14. Os honorarios constituem direito do advogado e tém natureza alimentar, com os mesmos privilégios dos créditos oriundos da legislacdo do trabalho, sendo vedada a
compensagio em caso de sucumbéncia parcial.

§ 15. O advogado pode requerer que o pagamento dos honorarios que Ihe caibam seja efetuado em favor da sociedade de advogados que integra na qualidade de sdcio,
aplicando-se a hipdtese o disposto no § 14,

§ 16. Quando os honordrios forem fixados em quantia certa, os juros moratdrios incidirdo a partir da data do transito em julgado da decisao.

§ 17. Os honorérios serdo devidos quando o advogado atuar em causa préptia.

§ 18. Caso a deciséo transitada em julgado seja omissa quanto ao direito aos honorarios ou ao seu valor, é cabivel agdo auténoma para sua defi nicao e cobranga.
§ 19. Os advogados publicos perceberdao honorarios de sucumbéncia, nos termos da lei.

Art. 86. Se cada litigante for, em parte, vencedor e vencido, serdo proporcionalmente distribuidas entre eles as despesas.

Paragrafo unico. Se um litigante sucumbir em parte minima do pedido, o outro responderd, por inteiro, pelas despesas e pelos honorérios.

Art. 87. Concorrendo diversos autores ou diversos réus, os vencidos respondem proporcionalmente pelas despesas e pelos honordrios.

§ 12 A sentenca dever4 distribuir entre os litisconsortes, de forma expressa, a responsabilidade proporcional pelo pagamento das verbas previstas no caput.

§ 22 Se a distribuico de que trata o § 12 nio for feita, os vencidos responderio solidariamente pelas despesas e pelos honoranos.

Art. 88. Nos procedimentos de jurisdicao voluntaria, as despesas serfo adiantadas pelo requerente e rateadas entre os interessados.

5§§/§6¥9 K_Plac; :%Séﬂwdo digitalmente.

-
Art. 89. Nos juizos divisérios, ndo havendo litigio, os interessados pagaréo as despesas proporcionalmente a seus quinhdes. < = %
= T
. s an . . . R . . ~ =
Art. 90. Proferida sentenca com fundamento em desisténcia, em renincia ou em reconhecimento do pedido, as despesas e os honordrios serdo pagos pela aartg que =
desistiu, renunciou ou reconheceu. i o
=5
§ 12 Sendo parcia! a desisténcia, a rentincia ou o reconhecimento, a responsabilidade pelas despesas e pelos honorarios sera proporcional 3 parcela reconhem@, Fq lal %
se renunciou ou da qual se desistiu. s N
= &
§ 22 Havendo transagi0 e nada tendo as partes disposto quanto as despesas, estas seréo divididas igualmente. m%

hittps :Awww. planalto.gov.briccivil_03/_ato2015-2018/2015AeiA13105.htm 18213 =
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N® 8.906, DE 4 DE JULHO DE 1994

Dispbe sobre o Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados
Brasil (OAB).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei;
TITULO |
Da Advocacia
CAPITULOI
Da Atividade de Advocacia
Art. 1° Sao atividades privativas de advocacia:

| - a postulagéo a gualguer drgao do Poder Judiciério e aos juizados especiais; {Vide ADIN 1.127-8)

Il - as atividades de consultoria, assessoria e direcfo juridicas.

§ 1° Néo se inclui na atividade privativa de advocacia a impetragéo de habeas corpus em qualguer instancia ou tribunal.

do

§ 2° Os atos e contratos constitutivos de pessoas juridicas, sob pena de nulidade, so podem ser admitidos a registro, nos érgdos competentes, quando visados por

advogados.
§ 3° E vedada a divulgacéo de advocacia em conjunto com outra atividade.
Art. 2° O advogado € indispensavel 4 administragdo da justica.
§ 1° No seu ministério privado, o advogado presta servigo publico e exerce fungéo social.

2° No processo judicial, o advogado contribui, na postulagéo de decisfo favordvel ao seu constituinte, ao convencimento do julgador, e seus atos constituem mun
) g
plblico.

|

§ 3° No exercicio da profiss 8o, o advogado & invioldvel por seus atos e manifestacdes, nos limites desta lei.

14
ound

Art. 3° O exercicio da atividade de advocacia no tenitério brasileiro e a denominagdo de advogado s&o privativos dos inscritos na Ordem dos Advegados do BrasiHOAB

2

B O
§ 1° Exercem atividade de advocacia, sujeitando-se ao regime desta lei, além do regime propric a que se subordinem, os integrantes da Advocacia-Geral da Hhidd,
Procuradoria da Fazenda Nacional, da Defensoria Publica e das Procuradorias e Consultorias Juridicas dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e das respeé&iv

us

sﬂwdo digitalmente.

A

oh ol

entidades de administracio indireta e fundacional.

https./fAnww.plamalto.gov.briccivil_03/eis/LBS06.htm
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2° O estagidrio de advocacia, regularmente Inscrito, e praticar os atos previstos no art. 1° na fo do regimento geral, em conjunto com advogado e sob
P P g g i fls. 24

responsabilidade deste.
Art. 4° S8o nulos os atos privativos de advogado praticados por pessoa nao inscrita na OAB, sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas.

Paragrafo Unico. Sao também nulos os atos praticados por advogado impedido - no dmbito do impedimento - suspenso, licenciado ou que passar a exercer atividade
incompativel com a advocacia.

Art. 5° O advogado postula, em juizo ou fora dele, fazendo prova do mandato.
§ 1° O advogado, afirmando urgéncia, pode atuar sem procuragdo, obrigando-se a apresenta-la no prazo de quinze dias, prorrogavel por igual pericdo.
§ 2° A procuragio para o foro em geral habilita o advogado a praticar todos os atos judiciais, em qualquer juizo ou instancia, salvo os que exijam poderes especiais.

§ 3° O advogado que renunciar ao mandato continuard, durante os dez dias seguintes & notificagéo da renlincia, a representar 0 mandante, salve se for substituido antes
co término desse prazo.

CAPITULO I
Dos Direitos do Advogado

Art. 8° Nao ha hierarquia nem subordinagdo entre advogados, magistrados e membros do Ministério Publico, devendo todos tratar-se com consideragéo e respeito
reciprocos.

Paragrafo Gnico. As auteridades, os servidores publicos e os serventudrios da justiga devem dispensar ao advogado, no exercicio da profisséo, tratamento compativel
com a dignidade da advocacia e condigdes adequadas a seu desempenho.

Art. 7° 580 direitos do advogado:

| - exercer, com liberdade, a profissdo em todo o teritério nacional;

¢

Il — a inviolabilidade de seu escritério ou local de trabalho, bem como de seus instrumentos de trabalho, de sua correspondéncia escrita, eletrénica, telefonica e telematica, §
desde que relativas ao exercicio da advocacia; {Redacdo dada Lein® 11.767. de 2008 %
. . . . . . =)

Il - comunicar-se com seus clientes, pessoal e reservadamente, mesmo sem procuragdo, quando estes se acharem presos, detidos ou recolhidos em estabelecimentos 5

civis ou militares, ainda que considerades incomunicéveis; _c-gS

!
== O
IV - ter a presenca de representante da OAB, quando preso em flagrante, por motivo ligado ao exercicio da advocacia, para lavratura do auto respectivo, scb pega %
nulidade e, nos demais casos, a comunicagio expressa a seccional da OAB; § ? :
x ;

M © -

V - ndo ser recolhido preso, antes de sentenga transitada em julgado, sendo em sala de Estado Maior, com instalagdes e comodidades condignas, Wﬁ =
pela-BAB- e, na sua falta, em prisdo domiciliar; (Vide ADIN 1.127-8) . = B '
[V - g

. . v 2 ~0

VI - ingressar livrernente: = N

- » 3 '_h

a) nas salas de sessdes dos tribunais, mesmo além dos cancelos que separam a parte reservada a0s magistrados; L

©

=

hittps /www.pl analto.gov.br/ccivil_03/eis/L.8506. htm 224
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b) nas salas & dependéncias de audiéncias, secretarias, rios, oficios de justica, servicos notariais e de r  tro, e, no caso de delegacias e prisdes, mesmo fora daf|g. 25
hora de expediente e independentemente da presenga de seus titulares;

c) em qualquer edificio ou recinto em que funcione repartigdo judicial ou outro servigo plblico onde o advogado deva praticar ato ou colher prova ou informagao Gtil ao
exercicio da atividade profissional, dentro do expediente ou fora dele, e ser atendido, desde que se ache presente qualguer servidor ou empregado;

d) em qualquer assembléia ou reuniao de que participe ou possa participar o seu cliente, ou perante a qual este deva comparecer, desde que munido de poderes especiais;
VIl - permanecer sentado ou em pé e retirar-se de quaisquer locais indicados no inciso anterior, independentemente de licenga;

VIl - dirigir-se diretamente acs magistrados nas salas e gabinetes de trabalho, independentemente de horario previamente marcado ou outra condicdo, observando-se a
ordem de chegada;

de-guinze-mindios—calvo-se-prazo-maiorforcencedide: (Vide ATNN 1,127-8) (V:de ADIN 1 105-7)
X - usar da palavra, pela ordem, em qualquer juizo ou tribunal, mediante interveng&o sumaria, para esclarecer equivoco ou divida surgida em relagéo a fatos, documentos
ou afiragdes que influam no julgamento, bem como para replicar acusacdo ou censura que lhe forem feitas;

XI - reclamar, verbalmente ou por escrito, perante qualquer juizo, tribunal ou autoridade, contra a inobservancia de preceito de lei, regulamento ou regimento;

XM - falar, sentado ou em pé, em juizo, tribunal ou 6rgéo de deliberagdo coletiva da Administracdo Publica ou do Poder Legislativo;

Xl - examinar, em qualquer érgéo dos Poderes Judiciario e Legislativo, ou da Administragio Piiblica em geral, autos de processos findos ou em andamento, mesmo sem
procuragao, quando ndo estejam sujeitos a sigilo, assegurada a obtengdo de copias, podendo tomar apontamentos;

XIV - examinar, em qualquer instituicdo responsével por conduzir investigagao, mesmo sem procuragdo, autos de flagrante e de investigagdes de qualquer natureza,

findos ou em andamento, ainda que conclusos a autoridade, podendo copiar pegas e tomar apontamentos, em meio fisico ou digital; (Redacdo dada pela Lei n® 13.245 de
2016}

XV - ter vista dos processos judiciais ou administrativos de qualquer natureza, em cartorio ou na repartigdo competente, ou retira-los pelos prazos legais;

g
=
XVI - retirar autos de processos findos, mesmo sem procuragéo, pelo prazo de dez dias; £
s
XVII - ser publicamente desagravado, quando ofendido no exercicio da profissdo ou em razdo dels; g’
]
XVl - usar os simbolos privativos da profissao de advogado: g
—| =z
XIX - recusar-se a depor como testemunha em processo no qual funcionou ou deva funcionar, ou sobre fato relacionado com pessoa de quem seja ou fohdvegac g
mesmo quando autorizado ou solicitado pelo constituinte, bem como sobre fato que constitua sigilo profissional; § 2§|
;U =
5 OQ
XX - retirarse do recinto onde se encontre aguardando pregdo para ato judicial, apés trinta minutos do horario designado e ao qual ainda n3o tenha compa&ecglc a Cl—ag"
autoridade que deva presidir a ele, mediante comunicago protocolizada em juizo. = 8 §
u1 :t'
0
XXl - assistir a seus clientes investigados durante a apuragdo de infragdes, sob pena de nulidade absoluta do respectivo interrogatério ou depoumen:b e, “E‘g
subsequentemente, de todos os elementos investigatorios & probatérios dele decomentes ou derivados, direta ou indiretamente, podendo, inclusive, no curso da reSpecqva Py
apuragdo: {Incluido peta Lei n® 13.245, de 2016) °’%
https:/Avww. planalto.gov.briccivil_03/1eis/LBI06. htm 3124 =
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a) apresentar razdes e quesitos; {Incluidg pela Lei n° &45 de 2016) fls. 26

by (VETADO). {Incluido pela Lei n® 13.245, de 2018)

§ 1° Nao se aplica o disposto nos incisos XV e XVI:
1} aos processos sob regime de segredo de justica;

2) quando existirem nos autos documentos originais de dificil restauragdo cu ocorrer circunstancia relevante que justifique a permanéncia dos autos no cartério, secretaria
ou reparticio, reconhecida pela autoridade em despacho motivado, proferido de oficio, mediante representagdo ou a requerimento da parte interessada;

3) até o encerramento do processo, ao advogado que houver deixado de devolver os respectivos autos no prazo legal, e s6 o fizer depois de intimado.

§ 2° O advogado tem imunidade profissional, ndo constituindo injiria, difamagéo ew-desaeate puniveis qualquer manifestagdio de sua parte, no exercicio de sua atividade,
em juizo ou fora dele, sem prejuizo das sangdes disciplinares perante a OAB, pelos excessos que cometer. (Vide ADIN 1.127-8)

§ 3° O advogado somente poderd ser preso em flagrante, por motivo de exercicio da profissdo, em caso de crime inafiangavel, observado o disposto no inciso 1V deste
arligo.

§ 4° O Poder Judiciario e o Poder Executivo devem instalar, em todos os juizados, féruns, tribunais, delegacias de policia e presidios, salas especiais permanentes para
os advogados, com uso econirole assequrados a OAB.  (Vide ADIN 1.127-8)

§ 5° No caso de ofensa a inscrito na OAB, no exercicio da profissdo ou de cargo ou fungdo de orgdo da OAB, o conselho competente deve promover o desagravo publico
do ofendido, sem prejuizo da responsabilidade criminal em que incorrer o infrator.

§ 62 Presentes indicios de autoria e materialidade da pratica de crime por parte de advogado, a autoridade judicidria competente podera decretar a quebra da
inviolabilidade de que trata o inciso Il do caput deste artigo, em decis&o motivada, expedindo mandado de busca e apreensao, especifico e pormenorizado, a ser cumprido na
presenca de representante da OAB, sendo, em qualquer hipotese, vedada a utilizagdo dos documentos, das midias e dos objetos pertencentes a clientes do advogado
averiguado, bem como dos demais instrumentos de trabaltho que contenham informacgdes sobre clientes. {Incluido pela Lei n® 11.767, de 2008)

§ 72 A ressalva constante do § 62 deste artigo hdo se estende a clientes do advogado averiguado que estejam sendo formalmente investigados como seus participes ou
co-autores pela pratica do mesmo crime gue deu causa a guebra da inviclabilidade. {Incluido pela Lei n® 11,767, de 2008)

§ 82 (VETADO) {Incluido pela Lei n® 11.767, de 2008) g

=

[

. . E

§92 (WVETADO) {Incluido pela Lei n® 11.767. de 2008) s

=)

§ 10. Nos autos sujeitos a sigilo, deve o advogadoe apresentar procuragéo para o exercicio dos direitos de que trata o inciso XIV. Incluido pela Lei n® 13,245 de

2016 K
X%
§ 11. No caso previsto no inciso XIV, a autoridade competente podera delimitar o acesso do advogado aos elementos de prova relacionados a diligéncias em aﬂ@ﬁ%& =
ainda néo documentados nos autos, guando houver risco de comprometimento da eficiéncia, da eficdcia ou da finalidade das diligéncias. {Incluido pela Lei n® 13.24% e %?“I‘??
2016 = 3 =
oo o

§ 12. A inobservancia aos direitos estabelecidos no inciso XIV, o fomecimento incompleto de autos ou o fomecimento de autos em que houve a retirada de !“quas ja

inclufdas no cademo investigativo implicara responsabilizagdo criminal e funcional por abuso de autoridade do responsavel que impedir ¢ acesso do advogado com o étu};‘o de _%

prejudicar o exercicio da defesa, sem prejuizo do direito subjetivo do advogado de requerer acesso acs autos ao juiz competente. {Inclujdo pela Lei n® 13.245, de 20163 EE'I

B

Art. 72-A. S30 direitos da advogada: Inciui ela Lei n® 13.363, de 2016 m%

https:/Avww. planalto.gov.br/ccivil_03/eis/L 8806, htm 404 =
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fls. 27
| - gestante: {Incluido pela Lei n® 13.363, de 2016}
a) entrada em tribunais sem ser submetida a detectores de metais e aparelhos de raios X; {Incluido pela Lei n® 13.363, de 2018)
b) reserva de vaga em garagens dos féruns dos tribunais; {Incluido pela Lei n® 13,363, de 2016)
Il - lactante, adotante ou que der a luz, acesso a creche, onde houver, ou a local adequado ao atendimento das necessidades do bebé; {Incluido pela Lei n® 13,363,
de 2016)

Il - gestante, lactante, adotante ou que der & luz, preferéncia na ordem das sustentagBes orais e das audiéncias a serem realizadas a cada dia, mediante comprovagio

de sua condigéo; {Incluido pela Lei n® 13.363, de 2016)

IV - adotante ou que der a luz, suspenséo de prazos processuais quando for a Unica patrona da causa, desde que haja notificagdo por escrito ao cliente. {Incluido

pela Lei n® 13.363, de 2016)

§ 12 Os direitos previstos a advogada gestante ou lactante aplicam-se enquanto perdurar, respectivamente, o estado gravidico ou o periodo de amamentagao.

{Incluido pela Lei n® 13.363, de 2016)

§ 22 Os direitos assegurados nos incisos |l e 11l deste artigo & advogada adotante ou que der & luz serfio concedidos pelo prazo previsto no art, 392 do Decreto-Lei n2

5.452 de 12 de maio de 1943 (Consolidacao das |eis do Trabalho). {Incluido pela Lei n® 13.363, de 2016)

§ 32 O direito assegurado no inciso IV deste artigo 4 advogada adotante ou que der a luz sera concedido pelo prazo previsto no § 62 do art, 313 da Lei n2 13.105, de 16 de

marco de 2015 (Cédigo de Processo Civil). {Incluido pela Lei n® 13.363, de 2016)

CAPITULO ili

Da Inscrigdo
Art. 8° Para inscricdo como advogado é necessario:
| - capacidade civil;

Il - diploma ou certiddo de graduagao em direito, obtido em instituicdo de ensino oficialmente autorizada & credenciada;

|
|

Il - titulo de eleitor e quitagdo do servigo militar, se brasileiro;

0z #yjo4

IV - aprovagdo em Exame de Ordem;

V - ndo exercer atividade incompativel com a advocacia;

S97'TT 44
1119y20n7 ounz

VI - idoneidade moral;

359 ;Jégébqg.ﬁég}és%ado digitalmente.

V|| - prestar compromisso perahte o conselho,

P
Mat
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§ 1° O Exame da Ordem é regulamentado em provimento d nselho Federal da CAB. fls. 28

§ 2° O estrangeiro ou brasileiro, quande ndo graduado em direitc no Brasil, deve fazer prova do titulo de graduagdo, obtido em instituicio estrangeira, devidamente
revalidado, além de atender aps demais requisitos previstos neste artigo.

§ 3° A inidoneidade moral, suscitada por qualguer pessoa, deve ser declarada mediante decisao que obtenha no minime dois tergos dos votos de todos os membros do
conselho competente, em procedimento que observe os termos do processo disciplinar.

§ 4° Nao atende ao requisito de idoneidade moral aguele que tiver sido condenado por crime infamante, salvo reabiiitagéo judicial.

Art. 9° Para inscrigdo como estagiario & necessario:

| - preencher os requisitos mencionados nos incisos |, llI, V, VI e VIl do art. 8%

Il - ter sido admitido em estagio profissional de advocacia.

§ 1° O estagio profissional de advocacia, com duragdo de dois anos, realizado nos ultimos anos do curso juridico, pode ser mantido pelas respectivas instituicdes de
ensino superior pelos Conselhos da OAB, ou por setores, drgéos juridicos e escritérios de advocacia credenciados pela OAR, sendo obrigatério o estudo deste Estatuto e do
Codigo de Etica e Disciplina.

§ 2° A inscrigdo do estagiario é feita no Consetho Seccional em cujo termitdrio se localize seu curso juridico.

§ 3° O aluno de curso juridico que exerga atividade incompativel com a advocacia pode freqiientar o estagio ministrado pela respectiva instituigdo de ensino superior, para
fins de aprendizagem, vedada a inscricdo na OAB.

§ 4° O estagio profissional podera ser cumprido por bacharel em Direito que queira se inscrever na Ordem.

Art. 10. A inscrigBo principal do advogado deve ser feita no Conselho Seccional em cujo temitorio pretende estabelecer o seu domicilio profissional, na forma do
regulamento geral,

§ 1° Considera-se domicilio profissional a sede principal da atividade de advocacia, prevalecendo, na divida, o domicilio da pessoa fisica do advogado.

§ 2° Além da principal, o advogado deve promover a inscrigac suplementar nos Consethos Seccionais em cujos temitérios passar a exercer habitualmente a profissdo
considerando-se habitualidade a intervencéo judicial que exceder de cinco causas por ano.

g
§ 3° No caso de mudanga efetiva de domicilio profissional para outra unidade federativa, deve o advogado requerer a transferncia de sua inscrigéo para o Consetho E
Seccional correspondente. s
=)
§ 4° O Conselho Seccional deve suspender o pedido de transferéncia ou de inscrigdo suplementar, ao verificar a existéncia de vicio ou ilegalidade na inscrigéo principal, S
contra ela representando ao Conselho Federal. 3
TE T
. o ' . e —— =n O
Art. 11. Cancela-se a inscrigdo do profissional que: ——p Rl =
- s | =#,
| - assim o requerer; = 2 [N
. ~ = e :
Il - sofrer penalidade de excluséo; : 5 R
58| &
HI - falecer; v o Q
. L .. . . . =%
IV - passar a exercer, em carater definitivo, atividade incompativel com a advocacia; 0%
©
hitps /Awww. planalto.gov.br/coivil_034eis/L8906 htm 624 =
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fls. 29

V - perder qualquer um dos requisitos necessarios para i ¢a0.

§ 1° Ocorrendo uma das hipoteses dos incisos I, Il e IV, o cancelamento deve ser promovido, de oficio, pelo conselho competente ou em virtude de comunicagio por
qualquer pessoa.

§ 2° Na hipétese de novo pedido de inscrigdo - que ndo restaura o nimero de inscrigdo anterior - deve o interessado fazer prova dos requisitos dos incisos I, V, VIl e VIl do
art, 8°,

§ 3° Na hipétese do inciso || deste artigo, o novo pedido de inscri¢o também deve ser acompanhado de provas de reabilitagdo.
Art, 12, Licencia-se o profissional que:

| - assim o requerer, por motivo justificado;

Il - passar a exercer, em carater temporario, atividade incompativel com o exercicio da advocacia;

Il - sofrer doenga mental considerada curavel.

Art. 13. O documento de identidade profissional, na forma prevista no regulamento geral, ¢ de uso obrigatério no exercicio da atividade de advogado ou de estagidrio e
constitui prova de identidade c¢ivil para todos os fins legais.

Art. 14. E obrigatéria a indicag&o do nome e do n(imero de inscrigdo em todos os documentos assinados pelo advogado, no exercicio de sua atividade.

Paragrafo Unico. E vedado anunciar ou divulgar gualquer atividade relacionada com o exercicio da advocacia ou 0 uso da expressdo escritério de advocacia, sem
indicagao expressa do nome e do numero de inscrigio dos advogados que o integrem ou o nimero de registro da sociedade de advogados na OAB.

CAPITULO IV

Da Sociedade de Advogados

Art. 15. Os advogados podem reunir-se em sociedade simples de prestagio de servigos de advocacia ou constituir sociedade unipessoal de advocacia, na forma

disciplinada nesta Lei e no regulamento geral. (Redacdo dada pela Lei n® 13.247, de 2016)

§ 12 A sociedade de advogados e a sociedade unipessoal de advocacia adquirem personalidade juridica com o registro aprovado dos seus atos constitutivos no Conselho

Seccional da OAB em cuja base territotial tiver sede. (RedacZo dada pela Lei n® 13.247, de 2016)

—\m_—'—“‘-\\
I
c
§ 22 Aplica-se a sociedade de advogados e & sociedade unipessoal de advocacia o Cadigo de Etica e Disciplina, no que couber. Redacao dada pela Lel n=135247,
de 2018 o g
F )
§ 3° As procuragdes devem ser outorgadas individualmente aos advogados e indicar a sociedade de que fagam parte. aa 3§
= 3
|_:
op
©
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§ 42 Nenhum advogado pode integrar mais de uma socied de advodados, constituir mais de uma socieda nipesscal de advocacia, ou integrar, simultaneamente, |5 30
uma sociedade de advogados e uma sociedade unipessoal de advocacia, com sede ou filial na mesma area temitorial do respectivo Conselho Seccional. (Redacao dadg
pela Lei n® 13.247, de 2016)

§ 52 O ato de constituigdo de filial deve ser averbado no registro da seciedade e arquivado no Conselho Seccional onde se instalar, ficando os sécios, inclusive o titular
da scciedade unipessoal de advocacia, obrigados a inscrigdo suplementar. {Redacéo dada pela Lei n°® 13.247, de 2016)

§ 6° Os advogados socios de uma mesma sociedade profissional ndo podem representar em juizo clientes de interesses opostos.

§ 72 A sociedade unipessoal de advocacia pode resultar da concentragdo por um advogado das quotas de uma sociedade de advogados, independentemente das razdes

que motivaram tal concentragio. {Incluido pela Lei n® 13,247, de 2016)

Art. 16. Nao sfo admitidas a registro nem podem funcionar todas as espécies de sociedades de advogados que apresentem forma ou caracteristicas de sociedade
empresria, que adotem denominagio de fantasia, que realizem atividades estranhas & advocacia, que incluam como socio ou titular de sociedade unipessocal de advocacia

pessoa ndo inscrita como advogado ou totalmente protbida de advogar.  (Redacéo dada pela Lei n® 13.247, de 2018)

§ 1° A razao social deve ter, cbrigatoriamente, o nome de, pelo menos, um advogado responsavel pela sociedade, podendo permanecer o de sacio falecido, desde que
prevista tal possibilidade no ato constitutivo.

§ 2° O licenciamento do sécio para exercer atividade incompativel com a advocacia em carater temporério deve ser averbado no registro da sociedade, ndo alterando sua
canstituigdo.

§ 3° E proibido o registro, nos cartérios de registro civil de pessoas juridicas e nas juntas comerciais, de sociedade gue inclua, entre outras finalidades, a atividade de
advocacia.

§ 42 A denominagdo da sociedade unipessoal de advocacia deve ser obrigatoriamente formada pelo nome do seu titular, completo ou parcial, com a expressao 'Sociedade
Individual de Advaocacia’, Incluido pela Lei n° 13.247, de 2016

g
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Art. 17. Além da sociedade, o sd6cio e o titular da sociedade individual de advocacia respondem subsidiria e ilimitadamente pelos danos causados aos clientes por acdo S
ou omissdo no exercicio da advocacia, sem prejuizo da responsabilidade disciplinar em que possam incerrer. (Redacao dada pela Lei n® 13.247, de 2016‘\) ?E =
a3 ) =
CAPITULO V @ 5‘%&@
= ]
gl -
Do Advogado Empregado ® 3 oi oo
= o —
\ . . : - -
Art. 18. A relagao de emprego, ha qualidade de advogado, ndo retira a isengéio técnica nem reduz a independéncia profissional inerentes & advocacia. & g g
. - ~8
Paragrafo Unico. O advogado empregado nédc esta obrigado & prestagdo de servigos profissionais de interesse pessoal dos empregadores, fora da relagdo de empregds. ra
=
Art. 18. O salario minimo profissional do advogado sera fixade em sentenca normativa, salvo se ajustado em acordo ou convengéo coletiva de trabalho. T8
©
=
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Art. 20. A jomada de trabalho do advogado empregado, n.(ercicio da profissdo, ndo podera exceder a d o diaria de quatro horas continuas e a de vinte horas fls. 31
semanais, salvo acordo ou convengado coletiva ou em caso de dedicagéo exclusiva. )

§ 1° Para efeitos deste artigo, considera-se como periodo de trabalho o tempo em que o advogado estiver a disposigao do empregador, aguardando ou executando ordens,
no seu escritdrio ou em atividades extemas, sendo-he reembolsadas as despesas feitas com transporte, hospedagem e alimentagéo.

§ 2° As horas trabalhadas que excederem a jornada normal sdo remuneradas por um adicional ndo inferior a cem por cento sobre o valor da hora normal, mesmo havendo
conhtrato escrito.

§ 3° As horas trabalhadas no periodo das vinte horas de um dia até as cinco horas do dia sequinte sdo remuneradas como notumas, acrescidas do adicional de vinte e
Cinco por cento.

Art. 21, Nas causas em que for parte o empregador, ou pessoa por este representada, os honorarios de sucumbéncia s&o devidos aos advogados empregados.

Paragrafo Unico. Os honorarios de sucumbéncia, percebidos por advogado empregado de sociedade de advogados sao partilhados entre ele e a empregadora, na forma
estabelecida em acordo.

CAPITULO VI
Dos Honorarios Advocaticios

Art. 22. A prestagdo de servigo profissional assegura aos inscritos na OAB o direito aos honorarios convencionados, aos fixados por arbitramento judicial e aos de
sucumbéncia.

§ 1% O advogade, quando indicado para patrocinar causa de juridicamente necessitado, no caso de impossibilidade da Defensoria Plblica no local da prestagdo de servigo,
tem direito aos honorarios fixados pelo juiz, segundo tabela organizada pelo Conselho Seccional da OAB, e pagos pelo Estado.

§ 2° Na falta de estipulagdo ou de acordo, os honorarios s&o fixados por arbitramento judicial, em remuneragdo compativel com o trabalho e o valor econdmico da questéo,
ndo podendo ser inferiores aos estabelecidos na tabela organizada peio Conselho Seccional da QAB.

§ 3° Salvo estipulagéo em contrario, um tergo dos henorarios & devido no inicio do servigo, outro tergo até a decisfo de primeira instancia e o restante no final.

§ 4° Se o advogado fizer juntar aos autos 0 seu contrato de honordrios antes de expedir-se 0 mandado de levantamento ou precatério, o juiz deve determinar que ihe sejam
pagos diretamente, por dedugéo da quantia a ser recebida pelo constituinte, saivo se este provar que ja os pagou.

§ 5° O disposto neste artigo ndo se aplica quando se tratar de mandato outorgade por advogado para defesa em processo ofiundo de ato ou omissdo praticada no
exercicio da profisséo.

Art. 23. Os honorarios incluidos na condenagdo, por arbitramento ou sucumbéncia, pertencem ao advogado, tendo este direito autbnomo para executar a sentenga nesta
parte, podendoe requerer que o precatorio, quanda necessario, seja expedido em seu favor.

56]:19 N%Io%'%ado digitalmente.
yied

Art. 24. A decisdo judicial que fixar ou arbitrar honorarios e o contrato escrite que os estipular sdo titulos executivos e constituem crédito privilegiado “a—faléps
concordata, concurse de credores, insclvéncia civil e liquidagao extrajudicial. § P
X ra
- ‘. . N . . ™ © &
§ 1° A execugdo dos honorarios pode ser promovida nos mesmaos autos da agdo em que tenha atuado o advogado, se assim the convier. =B
H (@]
. . . . - . . L . ~ . ! 55
§ 2° Na hipétese de falecimento ou incapacidade civil do advogado, os honorarios de sucumbéncia, proporcionais ao trabalho realizado, séo recebidos ¥prFeus 21'3;
sucessores ou representantes legais. = N
=t
g
©
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§ 3° £ nula qualquer disposigdo, cldusula, regulamento convengdo individual ou coletiva que retire dvogado o direito ao recebimento dos honordrios de fls. 32
sucumbéncia. )

§ 4° O acordo feito pele cliente do advogado e a parte contraria, salvo aquiescéncia do profissional, n&o |he prejudica os honorarios, quer os convencionados, quer os
concedidos por sentenca.

Art. 25. Prescreve em cinco anos a a¢3o de cobranga de honorarios de advogado, contado o prazo:
| - do vencimento do contrato, se houver;

Il - do transito em julgado da decis&o que os fixar;

Il - da ultimag&o do servigo extrajudicial;

IV - da desisiéncia ou transagéao;

V - da renuancia ou revogagdo do mandato.

Art. 25-A. Prescreve em cinco anos a agéo de prestagio de contas pelas quantias recebidas pelo advogado de seu cliente, ou de terceiros por conta dele (art. 34,
XX {Incluido pela Lei n® 11.902 de 2009)

Art. 26. O advogado substabelecido, com reserva de poderes, ndo pode cobrar honorarios sem a intervengdo daquele que lhe conferiu o substabelecimento.
CAP[TULO VII
Das Incompatibilidades e Impedimentos
Art. 27. A incompatibilidade determina a proibigéo total, e o impedimento, a proibigéo parcial do exercicio da advocacia.
Art. 28. A advocacia & incompativel, mesmo em causa propria, com as seguintes atividades:
| - chefe do Poder Executivo @ membros da Mesa do Poder Legislativo e seus substitutos legais;

Il - membros de 6rgdos do Poder Judicigrio, do Ministério Plblico, dos tribunals e conselhos de contas, dos juizados especials, da justica de paz, juizes classistas, bem
como de todos os que exergam fungdo de julgamento em 6érgdos de deliberagao coletiva da administragao publica direta e indireta; (Vide ADIN 1127-8)

¢
f=
o . ~ - L. ~ e . L ~ Q
Il - ocupantes de cargos ou fungdes de diregdo em Orgdos da Administragdo Publica direta ou indireta, em suas fundagbes e em suas empresas controladas ou £
concessionanas de servigo publico; %
2
IV - ocupantes de cargos ou fungbes vinculados direta ou indiretamente a qualquer 6rgdo do Poder Judiciario e os que exercem servigos notarniais e de registro; S
. I
V - ocupantes de cargos ou fungdes vinculados direta ou indiretamente a atividade policial de qualquer natureza; H_ 08 =
= . W
i . = o™
VI ~ militares de qualquer natureza, na ativa; = Z §‘Z°'~
T -
“ - = . s . N o = = Lo
VIl - ocupantes de cargos ou fungdes que tenham competéncia de langamento, arrecadagao ou fiscalizagdo de tributos e contribuicdes parafiscais; : 8 ]
[V - 00
VIl - ocupantes de fungdes de diregdo e geréncia em instituigdes financeiras, inclusive privadas. v g :‘ﬁ
- oo
§ 1° A incompatibilidade permanece mesmo que o ocupante do cargo ou fungio deixe de exercé-lo temporariamente. o
@
T
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§ 2° N3o se incluem nas hipéteses do inciso 1l os gue detenham poder de decisio relevante sobre in ses de terceiro, a juizo do conselho competente da OAB, f|5. 33

bem como a administrac&o académica diretamente relacionada ao magistério juridico.

Art. 29, Os Procuradores Gerais, Advogados Gerais, Defensores Gerais e ditigentes de érgaos juridicos da Administragdo Publica direta, indireta e fundacional s&o
exclusivamente legitimados para o exercicio da advocacia vinculada a fungao que exergam, durante o periodo da investidura,

Art, 30, Sao impedidos de exercer a advocacia;
| - 0s servidores da administragdo direta, indireta e fundacional, contra a Fazenda Publica que os remunere ou a qual seja vinculada a entidade empregadora;

Il - os membros do Poder Legislativo, em seus diferentes niveis, contra ou a favor das pessoas juridicas de direito publico, empresas publicas, sociedades de economia
mista, fundagdes publicas, entidades paraestatais ou empresas concessionarias ou permissionarias de servigo publico.

Paragrafo unico. N&o se incluem nas hipdteses do inciso | os docentes dos cursos juridicos.
CAP[TULO VIII
Da Etica do Advogado
Art. 31. O advogado deve proceder de forma que o tome merecedor de respeito e que contribua para o prestigio da classe e da advocacia.
§ 1° O advogado, no exercicio da profissdo, deve manter independéncia em qualquer circunstancia.
§ 2° Nenhum receio de desagradar a magistrado ou a qualquer autoridade, nem de incorrer em impopularidade, deve deter 0 advogado no exercicio da profissao.
Art, 32. O advogado é responsave! pelos atos que, no exercicio profissional, praticar com dolo ou culpa.

Paragrafo Unico. Em caso de lide temerana, o advogado sera solidariamente responséavel com seu cliente, desde que coligado com este para lesar a parte contraria, o que
sera apurado em agio prépria.

Art. 33. O advogado obriga-se a cumprir rigorosamente os deveres consignados no Cédigo de Etica e Disciplina.

Paragrafo (nico. O Cédigo de Etica e Disclplina regula os deveres do advogado para com a comunidade, o cliente, o outro profissional e, ainda, a publicidade, a recusa do
patrocinio, o dever de assisténcia juridica, o dever geral de urbanidade e os respectivos procedimentos disciplinares.

CAPITULO IX
Das Infragdes e Sangdes Disciplinares

Art. 34. Constitui infragio disciplinar:

|

é%Faq;./tigé%;é] N%IO.:&Jéﬁlado digitalmente.

| - exercer & profissdo, quando impedido de fazé-lo, ou facilitar, por qualquer meio, 0 seu exercicio aos n8o inscritos, proibidos ou impedidos;
Il - manter sociedade profissional fora das normas e preceltos estabelecidos nesta lei;
Il - valer-se de agenciador de causas, mediante participagdo nos honorarios a receber,;

IV - anganar ou captar causas, com ou sem a intervengao de terceiros;

SSY'TT 4Y
1}32y2on7 ouni

V - assinar qualquer esctito destinado a processo judicial ou para fim extrajudicial gue n3o tenha feito, ou em que ndotenha  colaborado;
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V] - advogar contra literal disposicio de lei, presumind a boa-fé quando fundamentado na inconstituci dade, na injustica da lei ou em pronunciamento judicial fls. 34
anterior; )

VII - viclar, sem justa causa, sigilo profissional;

VIiI - estabelecer entendimento com a parte adversa sem autorizagdo do cliente ou ciéncia do advogado contrario;

IX - prejudicar, por culpa grave, interesse confiado ao seu patrocinio;

X - acarretar, conscientemente, por ato préprio, a anulagéo ou a nulidade do processo em que funcione;

X| - abandonar a causa sem justo motivo ou antes de decomidos dez dias da comunicacdoc da rentncia;

Xl - recusar-se a prestar, sem justo motivo, assisténcia juridica, quando nomeado em virtude de impossibilidade da Defensoria Publica;
X1l - fazer publicar na imprensa, desnecessdria e habitualmente, alegagbes forenses ou relativas a causas pendentes;

XIV - deturpar o teor de dispositivo de lei, de citagdo doutrindria ou de julgado, bem como de depoimentos, documentos e alegagdes da parte contraria, para confundir o
adversario ou itudir © juiz da causa;

XV - fazer, em nome do constituinte, sem autoriza¢do escrita deste, imputagdo a terceiro de fato definido como crime;

XVI - deixar de cumprir, no prazo estabelecido, determinagdo emanada do 6rgdo ou de autoridade da Ordem, em matéria da competéncia desta, depois de regularmente
notificado;

XVit - prestar concurso a clientes ou a terceiros para realizagao de ato contrario a lef ou destinado a frauda-la;

XVIII - soficitar ou receber de constituinte qualquer importancia para aplicagao ilicita ou desonesta;

XIX - receber valores, da parte contraria ou de terceiro, relacionados com o objeto do mandato, sem expressa autorizagdo do constituinte;
XX - locupletar-se, por qualquer forma, a custa do cliente ou da parte adversa, por si ou interposta pessoa;

XXI - recusar-se, injustificadamente, a prestar contas ao cliente de quantias recebidas dele ou de terceiros por conta dele;

XXM - reter, abusivamente, ou extraviar autos recebidos com vista ou em confianga;

XX - deixar de pagar as contribuicdes, multas e precos de servigos devidos a OAB, depois de regulam€mente notificado a fazé-lo;

do digitalmente.

XXV - incidir em erros reiterados que evidenciem inépcia profissional;

= e
XXV - manter conduta incompativel com a advocacia; \ 5 7 =
E f’ «© -,
. . P Q
XXVI - fazer falsa prova de qualquer dos requisitos para inscrigdo na OAB; - § a8y
m O .~
s . . — 40
XXVII - tornar-se moralmente inidéneo para o exercicio da advocacia; - c tlfé
B 0
XXVIN - praticar crime infamante; v o ﬁ
g =
XXIX - praticar, o estagiario, ato excedente de sua habilitagéo. o
‘0
©
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Paragrafo Onico. Inclui-se na conduta incompativel: fls. 35

a) pratica reiterada de jogo de azar, ndo autorizado por lei;

b) incontinéncia plblica e escandalosa;

¢) embriaguez ou toxicomania habituais.

Art. 35. As sangbes disciplinares consistem em:

| - censura;

fl - suspensao;

Il - exclus3o;

IV - multa.

Paragrafo Unico. As sangdes devem constar dos assentamentos do inscrito, apos o transito em julgado da decisdo, nao podendo ser objeto de publicidade a de censura.
Art. 36. A censura é aplicavel nos casos de:

| - infragbes definidas nos incisos | a XVI e XXIX do art. 34;

Il - violagao a preceito do Cédigo de Etica e Disciplina;

lI - violag@o a preceito desta lei, quando para a infragdo ndo se tenha estabelecido sangdo mais grave.

Paragrafo unico. A censura pode ser convertida em adverténcia, em oficio reservado, sem registro nos assentamentos do inscrito, quando presente circunstancia
atenuante.

Art. 37. A suspensao é aplicavel nos casos de:

I - infragdes definidas nos incisos XVII a XXV do art. 34;

g
Il - reincidéncia em infragdo disciplinar. €
E
§ 1° A suspensdo acarreta ao infrator a interdigéo do exercicio profissional, em todo o temitério nacional, pelo prazo de trinta dias a doze meses, de acordo com os &
ctitérios de individualizacdo previstos neste capitulo. S
]
§ 2° Nas hipdteses dos incisos XXI e XXH! do art. 34, a suspensao perdura até que satisfaga integralmente a divida, inclusive com cormegdo monetaria. vE -
=00
§ 3° Na hipétese do inciso XXIV do art. 34, a suspensdo perdura até que preste novas provas de habilitag&o, %E B §§i‘
S| ==
Art. 38. A exclusdo é aplicavel nos casos de: e 3 ]
=S E =
| - aplicagdo, por trés vezes, de suspensio; N § %
%]
o 0
Il - infragdes definidas nos incisos XXVI a XXVII do art. 34. = \gi
S
2
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Paragrafo Unico. Para a aplicagdo da sangéo d:‘sciplir.de exclusao, € necessara a manifestagdo fav el de dois tergos dos membros do Conselho Seccional fls. 36
competente. '

Art. 39. A multa, variave! entre o minimo comespondente ao valor de uma anuidade e o maximo de seu décuplo, é aplicdvel cumulativamente com a censura ou
suspensao, em havendo circunstancias agravantes.

Art, 40. Na aplicacdo das sangdes disciplinares, sdo consideradas, para fins de atenuagao, as seguintes circunstancias, entre outras:
I - falta cometida na defesa de prerrogativa profissional;

{1 - auséncia de punigao disciplinar anterior;

Il - exercicio assiduo e proficiente de mandato ou cargo em qualguer orgéo da QAB;:

IV - prestacaoc de relevantes servigos a advocacia ou & causa plblica.

Pardgrafo (nico. Os antecedentes profissionais do inscrito, as atenuantes, o grav de culpa por ele revelada, as circunstincias e as consegiiéncias da infragdo s#o
considerados para o fim de decidir:

a) sobre a conveniéncia da aplicagdo cumulativa da multa e de outra sang3o disciplinar;
b) sobre o tempo de suspensdo e o valor da multa aplicaveis.

Art. 41. E permitido ao que tenha sofrido qualquer sangéio disciplinar requerer, UM ano apds seu cumprimento, a reabilitagdo, em face de provas efetivas de bom
comportamento.

Pardgrafo unico. Quando a sangéo disciplinar resultar da pratica de crime, o pedido de reabilitagio depende também da correspondente reabilitagdo criminal,
Art. 42. Fica impedido de exercer o mandato o profissional a quem forem aplicadas as sangdes disciplinares de suspensao ou exclusio.
Art. 43. A pretensido & punibilidade das infragtes disciplinares prescreve em cinco anos, contados da data da constatagéo oficial do fato.

§ 1° Aplica-se a prescricdo a todo processo disciplinar paralisado por mais de trés anos, pendente de despacho ou julgamento, devendo ser arquivado de oficio, ou a
requerimento da parte interessada, sem prejuizo de serem apuradas as responsabilidades pela paralisag3o.

§ 2° A prescrigdo interrompe-se:
| - pela instaurag@o de processo disciplinar ou pela notificagzo vélida feita diretamente ao representado;
Il - pela decisdo condenatdria recorrivel de qualquer érgéo julgador da QAB.

TiTULO I

Q‘Faof-q.égégé ! ngo;éwééﬁ'lado digitalmente.

67 Bylod4

Da Ordem dos Advogados do Brasil
CAP{TULO |

SS9V TIT 4
111342207 ouny

Dos Fins e da Organizagio

Art. 44, A Ordem dos Advogados do Brasit (OAB), servigo publico, dotada de personalidade juridica e forma federativa, tem por finalidade:

=
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| - defender a Constituigdo, a ordem juridica do Estado ocratico de direito, os direifos humanes, a jus social, e pugnar pela boa aplicagio das leis, pela rapidagg 37
administragéo da justica e pelo aperfeigoamento da cultura e das instituices juridicas; '

Il - promover, com exclusividade, a representagéo, a defesa, a selegdo e a disciplina dos advogados em toda a Republica Federativa do Brasil.
§ 1° A OAB nao mantém com orgdos da Administragao Pulblica qualquer vinculo funcional ou hierarquico.

§ 2° O uso da sigla OAB é privativo da Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 45, Sao drgacs da OAB:

i - o Conselho Federal;

il - os Conselhos Seccionais;

il - as Subsecdes;

IV - as Caixas de Assisténcia dos Advogados.

§ 1° O Conselho Federal, dotado de personalidade juridica prépria, com sede na capital da Republica, é o 6rgdo supremo da OAB.

§ 2° Os Conselhos Seccionais, dotados de personalidade juridica propria, tém jurisdigio sobre os respectivos termitdrios dos Estados-membros, do Distritc Federal e dos
Territdtios.

§ 3° As Subsegdes sao partes autdnomas do Conselho Seccional, na forma desta lei e de seu ato constitutivo.

§ 4° As Caixas de Assisténcia dos Advogados, dotadas de personalidade juridica prépria, sdo criadas pelos Conselhos Seccionais, quando estes contarem com mais de
mil & quinhentos inscritos.

§ 5° A OAB, por constituir servigo publico, goza de imunidade tributaria total em relagéo a seus bens, rendas e servigos.

§ 6° Os atos conclusivos dos 6rgdos da OAB, salve quando reservados ou de administragdo intema, devem ser publicados na imprensa oficial ou afixados no férum, na
integra ou em resumo.

Art. 46. Compete & OAB fixar e cobrar, de seus inscritos, contribuigdes, precos de servigos & multas.
Paragrafo Unico. Constitui titulo executivo extrajudicial a certiddo passada pela diretoria do Conselho competente, relativa a crédito previsto neste artigo.
Art. 47. O pagamento da contribuigdo anual & OAB isenta os inscritos nos seus quadros do pagamento obrigatério da contribuigao sindical.

Art. 48. O cargo de conselheiro ou de membro de diretoria de orgédo da OAB é de exercicio gratuito e obrigatério, considerado servigo pliblico relevante, inclusive para fips
de disponibilidade e aposentadoria.

as"sqlnado digitalmente.
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Art. 49. Os Presidentes dos Conselhos e das Subsecbes da OAB tém legitimidade para agir, judicial € extrajudicialmente, contra qualquer pessoa que in
disposicdes ou os fins desta lei.

ot -

Paragrafo Unico. As autoridades mencionadas no caput deste artigo tém, ainda, legitimidade para intervir, inclusive como assistentes, nos inquéritos e processo:
sejam indiciados, acusados ou ofendidos os inscritos na OAB.
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Art. 50. Para os fins desta lei, os Presidentes dos Con os da OAB e das Subsegdes podem requisitar ias de pegas de autos e documentos a gualquer tribunal, fls. 38
magistrado, cartorio e orgfo da Administragdo Pdblica direta, indireta e fundacional. {Vide ADIN 1127-8) )

CAPITULO 11

bo Conselho Federal
Art. 51, O Conselho Federal compde-se:
| - dos conselheiros federais, integrantes das delegagdes de cada unidade federativa;
Il - dos seus ex-presidentes, na qualidade de membros honorarios vitalicios.
§ 1° Cada delegagéo & formada por trés consetheiros federais.
§ 2° Os ex-presidentes tém direitc apenas a voz nas sessoes.
Art. 52. Os presidentes dos Conselhos Seccionais, nas sessbes do Conselho Federal, tém lugar reservado junto & delegacéo respectiva e direito somente a voz.
Art. 53. O Conselho Federal tem sua estrutura e funcionamento definidos no Regulamento Geral da OARB.
§ 1° O Presidente, nas deliberagées do Conselho, tem apenas o voto de qualidade.

§ 2° O voto é tomado por delegacg&o, e ndo pode ser exercido nas matérias de interesse da unidade que represente.

§ 32 Na eleicao para a escolha da Diretoria do Conselho Federal, cada membro da delegag#o tera direito a 1 (um) voto, vedado aps membros honorarios vitalicios.

{Incluido pela Lei n° 11.179, de 2005)
Art. 54. Compete ao Conselho Federal:
| - dar cumprimento efetivo as finalidades da OAR;

Il - representar, em juizo ou fora dele, os interesses coletivos ou individuais dos advogados:

1€ ey

1i - velar pefa dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizacao da advocacia; %
IV - representar, com exclusividade, os advogados brasileiros nos drgacs e eventos intemacionais da advocacia; g
o)

V - editar e alterar o Regulamento Geral, o Cédigo de Etica e Disciplina, € os Provimentos que juigar necessarios; g
VI - adotar medidas para assegurar o regular funcionamento dos Conselhos Seccionais; '-EE

— m ]

Vil - intervir nos Conselhos Seccionais, onde e quando constatar grave violagao desta lei ou do regulamento geral; S g .“_f.é'
VIII - cassar ou modificar, de oficio ou mediante representagao, qualguer ato, de 6rgdo ou autoridade da OAB, contrério a esta lei, ao regulamento geral, ac G-Edizo de: 8.2
Etica e Disciplina, e aos Provimentos, ouvida a autoridade ou o érg3o em causa; g P:;,_ %
IX - julgar, em grau de recurso, as questdes decididas pelos Conselhos Seccionais, nos casos previstos neste estatuto e no regulamento geral; < % ‘Q’
X - dispor sobre a identificagcao dos inscritos na OAB e sobre os respectivos simbolos privativos; 5"%—_;

Mat
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X! - apreciar o relatorio anual e deliberar sobre o balango contas de sua diretoria; fls. 39
X1l - homologar ou mandar suprir relatério anual, o balango e as contas dos Conselhos Seccionais:
XIll - elaborar as listas constitucionalmente previstas, para o preenchimento dos cargos nos tribunais judicidrios de &mbito nacional ou interestadual, com advogados que
estejam em pleno exercicio da profissédo, vedada a inclus&o de nome de membro do préprioc Conselho ou de outro drgdc da OAB;
XIV - ajuizar ag&o direta de inconstitucionalidade de normas legais e atos nommativos, a¢do civil pablica, mandado de seguranga coletivo, mandado de injuncdo e demais
agbes cuja legitimacao |he sefa outorgada por lei;
XV - colaborar com o aperfeigoamento dos cursos juridicos, e opinar, previamente, nos pedidos apresentados aos érgdos competentes para criagdo, reconhecimento ou
credenciamento desses cursos;
XVI - autorizar, pela maioria absoluta das delegagbes, a oneragao ou alienacdo de seus bens imodveis;
XVI| - participar de concursos publicos, nos casos previstos na Constituigdo e na lei, em todas as suas fases, quando tiverem abrangéncia nacional ou interestadual;
XV - resolver os casos omissos heste estatuto.
Paragrafo unico. A intervengao referida no inciso VIl deste artigo depende de prévia aprovagao por dois tercos das delegacdes, garantido o amplo direito de defesa do
grato . _ . | des g : provagac p p
Conselho Seccional respectivo, nomeando-se diretoria provisoria para o prazo que se fixar.
Art. 55. A diretoria do Conselho Federal ¢ composta de um Presidente, de um Vice-Presidente, de um Secretario-Geral, de um Secretério-Geral Adjunto e de um
Tesoureiro.
§ 1° O Presidente exerce a representagdo nacional e intemacional da OAB, competindo-lhe convocar o Conselho Federal, presidi-lo, representéa-lo ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, promover-lhe a administrag&o patrimonial e dar execugao s suas decisdes.
§ 2° O regulamento geral define as atribuicdes dos membros da diretoria e a ordem de substituigio em caso de vacancia, licenga, falta ou impedimento.
§ 3° Nas deliberagbes do Conselho Federal, os membros da diretoria votam como membros de suas delegagdes, cabendo ao Presidente, apenas, o voto de qualidade e o
direito de embargar a deciséo, se esta nao for unanime.
CAPITULO NI
g
Do Conselho Seccional E
. " ) . . . , - . =
Art. 56. O Conselho Seccional compde-se de conselheiros em numero proporcional ao de seus inscritos, segundo critérios estabelecidos no regulamento geral. -
2
§ 1° Sao membros honorérios vitalicios os seus ex-presidentes, somente com direito a voz em suas sessfes. §
e T
§ 2° O Presidente do Instituto dos Advogados local € membro honordrio, somente com direito a voz nas sessfes do Consetho. Qjﬁﬁ %
o
(o]
~ R . N A . - =
§ 3° Quando presentes as sessbes do Conselho Seccional, o Presidente do Conselho Federal, os Conselheiros Federais integrantes da respectiva delegagdo, o Pws@emte “Zﬂl‘;:j
da Caixa de Assisténcia dos Advogados e os Presidentes das Subsegbes, tém direito a voz. = = ]
= 5 oR
Art. 57. O Conselho Seccional exerce e observa, no respectivo temitério, as competéncias, vedagtes e fungdes atribuidas ao Conselho Federal, no que couber e g %bito o
de sua competéncia material e teritonal, e as normas gerais estabelecidas nesta lei, no regulamento geral, no Codigo de Etica e Disciplina, e nos Provimentos. voE :’::;
it : .
Art. 58. Compete privativamente ao Conselho Seccional; o5

©
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| - editar seu regimento intemo e resolugdes; 7 fls. 40

Il - criar as Subsegbes e a Caixa de Assisténcia dos Advogados;

Il - julgar, em grau de recurso, as questdes decididas por seu Presidente, por sua diretoria, pelo Tribunal de Etica e Disciplina, pelas diretorias das Subsegées e da Caixa
de Assisténcia dos Advogados;

IV - fiscalizar a aplicagcdo da receita, apreciar o relatorio anual e deliberar sobre ¢ balango e as contas de sua diretoria, das diretorias das Subsegdes e da Caixa de
Assisténcia dos Advogados;

V - fixar a tabela de honorarios, vélida para todo o territdrio estadual;

V| - realizar o Exame de Ordem;

VIl - decidir os pedidos de inscrigdo nos quadros de advogados e estagiarios:

VIII - manter cadastro de seus inscritos;

IX - fixar, alterar e receber contribuigdes obrigatérias, pregos de servicos e multas;

X - participar da elaborac@o dos concursos publicos, em todas as suas fases, nos casos previstos na Constituicio e nas leis, no ambito do seu territorio;
X! - determinar, com exclusividade, critérios para o traje dos advogados, no exercicio profissional;

Xl - aprovar e modificar seu orgamento anual;

XlII - definir a composigao e o funcicnamento do Tribunal de Etica e Discipling, e escolher seus membros;

XIV - eleger as listas, constitucionalmente previstas, para preenchimento dos cargos nos tribunais judicidrios, no 2mbito de sua competéncia e na forma do Provimento do
Conselho Federal, vedada a inclus&o de membros do proprio Conselho e de qualquer 6rgdo da OAB;

XV -intervir nas Subsegdes e na Caixa de Assisténcia dos Advogados;

XVI - desempenhar outras atribuigdes previstas no regulamento geral.

g
Art. 59. A diretoria do Conselho Seccional tem composigdo idéntica e atribuigdes equivalentes as do Conselho Federal, na forma do regimento interno daquele. S
E
CAPITULO IV 2
Da Subsegao %
Art. 60. A Subsecao pode ser criada pelo Conselho Seccional, que fixa sua area teritorial e seus limites de competéncia e autonomia. ﬁ 34 =
c O
= "o
§ 1° A area tenitorial da Subsegdo pode abranger um ou mais municipios, ou parte de municipio, inclusive da capital do Estado, contando com um minimo d;%- c@in;%\
advogados, nela profissionalmente domiciliados. - rC_’ <5 W
—
- = 10
§ 2° A Subsegéo é administrada por uma diretoria, com atribuigdes e composigao equivalentes as da diretoria do Conselho Seccional. .5-'. F’:;_ %
v ~
§ 3° Havendo mais de cem advogados, a Subsegédo pode ser integrada, também, por um conselho em niimero de membros fixado pelo Conselho Seccional. =3 gﬂ
©
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fls. 41

§ 4° Os quantitativos referidos nos §§ 1° e 3° deste artig dem ser ampliados, na forma do regimento interr.o Conselho Seccional.
§ 5° Cabe ao Conselho Seccional fixar, em seu orgcamento, dotagdes especificas destinadas 4 manutengdo das Subsecoes.

§ 6° O Conselho Seccional, mediante o voto de dois tergos de seus membros, pode intervir nas Subsegdes, onde constatar grave violagéo desta lei ou do regimento
intermo daquele.

Art. 61. Compete a Subsegao, no &mbito de seu temitorio:

| - dar cumprimento efetivo as finalidades da OAB;

Il - velar pela dignidade, independéncia e valorizacao da advocacia, e fazer valer as prerrogativas do advogado;

ill - representar a OAB perante os poderes constituidos;

iV - desempenhar as atribuigdes previstas no regulamento geral ou por delegacdo de competéncia do Conselho Seccional.

Paragrafo Unico. Ao Conselho da Subsecéo, quando houver, compete exercer as fungées e atribuigdes do Conselho Seccional, na forma do regimento intemo deste, e
ainda:

a) editar seu regimento intemo, a ser referendado pelo Conselho Seccional;
b) editar resolugGes, no ambitc de sua competéncia;
c) instaurar e instruir processos disciplinares, para julgamento pelo Tribunal de Etica e Disciplina;
d) receber pedido de inscrigio nos quadros de advogado e estagidnio, instruindo e emitindo parecer prévio, para decisfo do Conselho Seccional.
CAPITULO V
Da Caixa de Assisténcia dos Advogados
Art. 62, A Caixa de Assisténcia dos Advogados, com personalidade juridica propria, destina-se a prestar assisténcia aos insciitos no Conselho Seccional a que se vincule.

§ 1° A Caixa é criada e adquire personalidade juridica com a aprovagéo e registro de seu estatuto pelo respectivo Conselho Seccional da OAB, na forma do regulamento
geral.

§ 2° A Caixa pode, em beneficio dos advogados, promover a seguridade compiementar.

§ 3° Compete ao Conselhc Seccional fixar contribuicdo obrigatoria devida por seus inscritos, destinada & manutencio do disposto no paragrafo anterior, incidente sobre
atos deconentes do efetivo exercicio da advocacia.

§ 4° A diretoria da Caixa é composta de cinco membros, com atribuigdes definidas no seu regimento intemo.

Tpuni

=1
§ 5° Cabe a Caixa a metade da receita das anuidades recebidas peloc Conseiho Seccional, considerado o valor resuitante apds as dedugdes regulamentares obrigaton

=
=
§ 6° Em caso de extingdo ou desativagio da Calixa, seu patimbnio se incorpora ao do Conselho Seccional respectivo. &
W

H1ayaon

ugs

§ 7° O Conselho Seccional, mediante voto de dois tercos de seus membros, pode intervir na Caixa de Assisténcia dos Advogados,- no caso de descumprimento de
finalidades, designando diretoria provisdria, enquanto durar a intervengio.
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CAPITULO VI fls. 42

Das Eleigbes e dos Mandatos

Art. 63. A eleicdo dos membros de todos os drgdos da OAB sera realizada na segunda quinzena do més de novembro, do Gltimo ano do mandato, mediante cédula Unica e
votagao direta dos advogados regularmente inscritos.

§ 1° A elei¢ao, na forma e segundo os critérios e procedimentos estabelecidos no regulamento geral, ¢ de comparecimento obrigatdrio para todos os advogados inscrtos
na OAB.

§ 2° O candidato deve comprovar situagéo regular junto a OAB, ndo ocupar cargo exoneravel ad nutum, ndo ter sido condenado por infragdo disciplinar, salvo reabilitagéo,
e exercer efetivamente a profissdo ha mais de cinco anos.

Art. 64. Consideram-se eleitos os candidatos integrantes da chapa que obtiver a maioria dos votos vilidos.

§ 1° A chapa para o Conselho Seccional deve ser composta dos candidatos ao conselho e a sua diretoria e, ainda, & delegag&o ac Conselho Federal e & Diretoria da Caixa
de Assisténcia dos Advogados para eleigao conjunta,

§ 2° A chapa para a Subseg&o deve ser composta com os candidates a diretoria, e de seu conselho quando houver.

Art. 85. O mandato em qualquer érgdo da OAB ¢ de trés anos, iniciando-se em primeiro de janeiro do ano seguinte ac da eleigdo, salvo o Conselho Federal,
Paragrafo unico. Os conseiheiros federais eleitos iniciam seus mandatos em primeiro de fevereiro do ano seguinte ac da eleigdo.

Art. 66. Extingue-se o mandato automaticamente, antes do seu término, quando:

| - ocorrer qualquer hipdtese de cancelamento de inscrigdio ou de licenciamento do profissional;

il - o titular sofrer condenagéo disciplinar,

Il - o titular faitar, sem motivo justificado, a trés reunides ordinarias consecutivas de cada érgdo deliberativo do conseiho ou da diretoria da Subsegdo ou da Caixa de
Assisténcia dos Advogados, ndo podendo ser reconduzido no mesmo periode de mandato.

Paragrafo dnico. Extinto qualguer mandato, nas hipdteses deste artigo, cabe ac Conselho Seccional escolher o substituto, caso hao haja suplente.

g
Art. 67. A eleigéo da Diretoria do Conselho Federal, que tomara posse no dia 1° de fevereiro, obedecerd as seguintes regras: E
| - sera admitido registro, junto ao Conselho Federal, de candidatura a presidéncia, desde seis meses até um més antes da eleigéo; %
o
il - o requerimento de registro deverd vir acompanhado do apoiamento de, ne minimo, seis Conselhos Seccicnais; §
. - - . . . . N : — ] gl
Il - até um més antes das eleiges, devera ser requerido ¢ registro da chapa completa, sob pena de cancelamente da candidatura res pectiva; \m—j\'g\%\
Y
el
hal 21
- © 0 &
— =
AR
IV — no dia 31 de janeiro do ano seguinte ao da elei¢ao, o Conselho Federal elegera, em reuni&o presidida pelo conselheiro mais antigo, por voto secreto e para mﬁnd%b de o®
3 (trés) anos, sua diretoria, que fomara posse ne dia seguinte; {Redacéo dada pela Lei n® 11.179. de 2005) = N
=
o2
©
=
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V — sera considerada eleita a chapa que obtiver maicria simples dos votos dos Conselheiros Federais, presente a metade mais 1 {um) de seus membros. (Redagdo
dada pela Lei n® 11.178, de 2005)

Paragrafo unico. Com excegdo do candidato a Presidente, os demais integrantes da chapa deverdo ser conselheiros federais eleitos.
TITULO 1l
Do Processo na OAB
CAPITULO |
Disposicdes Gerais

Art. 68. Salvo disposigao em contrério, aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar as regras da legislagdo processual penal comum e, aos demais processos, as
regras gerais do procedimento administrativo comum e da legislagio processual civil, nessa order.

Art. 89. Todos os prazos necessdrios & manifestagdo de advogados, estagidrios e terceiros, nos processos em geral da OAB, sdo de guinze dias, inclusive para
interposigao de recursos.

§ 1° Nos casos de comunicagao por oficio reservado, ou de notificagéio pessoal, o prazo se conta a partir do dia (itil imediato ao da notificagdo do recebimento.
§ 2° Nos casos de publicagdo na imprensa oficial do ato ou da decisédo, o prazo inicia-se no primeiro dia (til seguinte.
CAPITULO Il
Do Processo Disciplinar

Art. 70. O poder de punir disciplinarmente os inscritos na OAB compete exclusivamente ao Conselho Seccional em cuja base territorial tenha ocorrido a infragéo, salvo se
a falta for cometida perante o Conselho Federal.

§ 1° Cabe ao Tribunal de Etica e Disciplina, do Conselhe Seccional competente, julgar os processos disciplinares, instruidos pelas Subsegfes ou por relatores do préprio

L8306 autuado em 15/12/2016 16:10:53.

conselho. %
[
§ 2° A decis&o condenatéria imecorrivel deve ser imediatamente comunicada ao Conselho Seccional onde o representado tenha inscrigdo principal, para constar dos %
respectivos assentamentos. g
T
§ 3° O Tribunal de Etica e Disciplina do Conselho onde o acusado tenha inscrigéo principal pode suspendé-lo preventivamente, em caso de repercussio prejudicial & §
dignidade da advocacia, depois de ouvi-lo em sessdo especial para a qual deve ser notificado a comparecer, salve se ndo atender & notificagdo. Neste caggwfso &
. a - - P . =
disciplinar deve ser concluido no prazo maximo de noventa dias. —g =2
S M\
Art. 71. A jurisdigdo disciplinar ndo exclui a comum e, quando o fato constituir eime ou contravengdo, deve ser comunicado as autoridades competentes. I
(=]

Art. 72. O processc disciplinar instaura-se de oficio ou mediante representagdo de qualquer autoridade ou pessoa interessada.

SSEPTIT Y
1133Y22n7 ounyg

§ 1° O Codigo de Etica e Disciplina estabelece os critérios de admissibilidade da representagéo e os procedimentos disciplinares.

§ 2° O processo disciplinar tramita em sigilo, até o seu término, s6 tendo acesso as suas informagdes as partes, seus defensores e a autoridade judiciria competente.

a2ho by KA

224 =

https:/Avwnw planalto.gov.briceivil_03/eis/LBI06.htn

.'/



15/12/2016 L8206 autuado em 15/12/2016 16:10:53.

Art. 73. Recebida a representagéo, o Presidente deve de  ar relator, a quem compete a instrugdo do proce e o oferecimento de parecer preliminar a ser submetido a0f|s. 44
Tribunal de Etica e Disciplina. '

§ 17 Ao representado deve ser assegurado amplo direito de defesa, podendo acompanhar o processo em todos 0s termos, pessoalmente ou por intermédio de procurador,
oferecendo defesa prévia apos ser notificado, razdes finais apés a instrugio e defesa oral perante o Tribunal de Etica e Disciplina, por ocasido do julgamento.

§ 2° Se, apos a defesa prévia, o relator se manifestar pelo indeferimento liminar da representagdo, este deve ser decidido pelo Presidente do Conselho Seccional, para
determinar seu arquivamento.

§ 3° O prazo para defesa prévia pode ser prorrogado por motivo refevante, a juizo do relator.
§ 4° Se o representado ndo for encontrado, ou for revel, o Presidente do Conselho ou da Subsegio deve designarlhe defensor dativo;
§ 5° E também permitida a revisdo do processo disciplinar, por erro de julgamento ou por condenag@o baseada em falsa prova.

Art. 74, O Conselho Seccional pode adotar as medidas administrativas e judiciais pertinentes, objetivande a gue o profissional suspenso ou excluido devolva os
documentos de identificagao,

CAPITULO IlI
Dos Recursos

Art. 75. Cabe recurso ao Conselho Federal de todas as decisdes definitivas proferidas pelo Conselho Seccional, guande ndo tenham sido unanimes ou, sendo unanimes,
contrariem esta lei, decisdo do Conselho Federal ou de outro Conselho Seccional e, ainda, o regulamento geral, o Cédigo de Etica e Disciplina e 0s Provimentos.

Paragrafo Unico. Além dos interessados, o Presidente do Conselho Seccional é legitimado a interpor o recurso referido neste artigo.

Art. 76. Cabe recurso ao Conselho Seccional de todas as decisdes proferidas por seu Presidente, pelo Tribunal de Etica e Disciplina, ou pela diretoria da Subsegdo ou da
Caixa de Assisténeia dos Advogados.

Art. 77. Todos os recursos tém efeito suspensivo, exceto quando tratarem de eleigbes (arts. 63 e seguintes), de suspens@o preventiva decidida pelo Tribunal de Etica e
Disciplina, e de cancelamento da inscrigdo obtida com falsa prova.

Paragrafo Gnico. O regulamento geral disciplina o cabimento de recursos especificos, no dmbito de cada drgao julgador.
TITULO IV

Das Disposigbes Gerais e Transitdrias

ado digitalmente.

Art. 78. Cabe ao Conselho Federal da OAB, por deliberagéo de dois tercos, pelo menos, das delegagbes, editar o regulamento geral deste estatuto, no prazo de seis

meses, contados da publicagzo desta lei. Q -+ py
gn =
Art. 7. Acs servidores da OAB, aplica-se o regime trabalhista. (Vide ADIN 3026-4) = >§§'
= = .
§ 1° Aos servidores da QAB, sujeitos ao regime da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, é concedido o direito de opgdo pelo regime trabalhista, no prazo dq"}‘noﬁer ta & ™
dias a partir da vigéncia desta lei, sendo assegurado acs optantes o pagamento de indenizagio, quando da aposentadoria, corespondente a cinco vezes o valor ﬂ-a lﬁtnr‘na R
o 39
remuneracio, & = %]
o ~
§ 2° Os servidores que n&o optarem pelo regime trabalhista serdo posicionados no quadro em extingdo, assegurado o direito adquirido ao regime legal anterior. = E
oQ
©
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Art. 80. Os Conselhos Federal e Seccionais devem pro  tnenalmente as respectivas Conferéncias, en"a nao coincidente com o ano eleitoral, e, periodicamente, fls. 45
reunido do colégio de presidentes a eles vinculados, com finalidade consuitiva, )

Art. 81, Nao se aplicam aos que tenham assumido originariamente o cargo de Presidente do Conselho Federal ou dos Conselhos Seccionais, até a data da publicagdo
desta lei, as normas contidas no Titulo 1), acerca da composicao desses Conselhos, ficando assegurado o pieno direito de voz & voto em suas sessdes.

Art, 82, Aplicam-se as alteracOes previstas nesta lei, quanto a mandatos, eleicbes, composicao e atribuigbes dos orgdos da OAB, a partir do término do mandato dos
atuais membros, devendo os Conselhos Federal e Seccionais disciplinarem os respectivos procedimentos de adaptacio.

Paragrafo unico. Os mandatos dos membros dos orgdos da OAB, eleitos na primeira eleicdo sob a vigéncia desta lei, e na forma do Capitulo VI do Titulo 1, terdo inicio no
dia seguinte ao término dos atuais mandatos, encerrando-se em 31 de dezembro do terceiro ano do mandato & em 31t de janeiro do terceiro ano do mandato, neste caso com
relacao ao Conselho Federal.

Art. 83. Nao se aplica o disposto no art. 28, inciso I, desta lei, aos membros do Ministério Publico que, na data de promulgagdo da Constituigdo, se incluam na previsao
do art. 29, & 3° do seu Ato das Disposicfes Constitucionals Transitérias.

Art. 84, O estagiario, inscrito no respectivo quadro, fica dispensado do Exame de Ordem, desde que comprove, em até dois anos da promulgacdo desta iei, o exercicio e
resultado do estagio profissional ou a conclusdo, com aproveitamento, do estagio de Pratica Forense e Organizacao Judiciara, realizado junto a respectiva faculdade, na forma
da legislag&o em vigor.

Art. 85. O Instituto dos Advogados Brasileiros e as instituicoes a ele filiadas tém qualidade para promover perante a OAB o que julgarem do interesse dos advogados em
geral ou de gualguer dos seus membros.

Art. 86. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art, 87. Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei n° 4.215, de 27 de abril de 1963, a Lei n® 5.390, de 23 de fevereiro de 1968, o Decreta-lei n® 505,
de 18 de margo de 1969, a Lei n° 5.681, de 20 de julho de 1971, a Lei n°® 5.842. de 6 de dezembro de 1972, a Lei n° 5.960, de 10 de dezembro de 1073, a Lai n® 6.743, de 5 de
dezembro de 1979, a Lei n® 6.884, de 9 de dezembro de 1980, a Lei n® 6.994, de 26 de maio de 1982, mantidos os efeitos da Lei n 7.346, de 22 de julho de 1985.

Brasilia, 4 de julho de 1994, 173° da independéncia e 106° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Alexandre de Paula Dupeyrat Martins

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 5.7.1994.
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LEI N°© 14,259 DE 03 DE JANEIRQ DE 2007

(PROJETO DE LEI N© 392/05)

(MESA DA CAMARA)

DispBe sobre a estrutura e atribuicdes da Procuradoria da Cadmara Municipal de S3o Paulo e d&
outras providéncias.

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Camara Municipal de §3o Paulo, faz saber gue a
Cémara Municipal de S&o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte |ai:

Art. 19 A Procuradoria da Camara Municipal de S3o Paulo, organismo que integra sua
estrutura subordinando-se a Mesa, terd por atribuicdo a representagdo judicial, a consultoria e
o assessoramento técnico-juridico da Camara Municipal, competindo-lhe:

[ - elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénigs;

II - elaborar parecer jurfdico sobre abertura de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade;

III - processar e presidir procedimentos disciplinares e sindicéncias em geral;

IV - elaborar pareceres e manifestacdes juridicas em processos administrativas;

V -~ atuar judicial e administrativamente na defesa dos interesses e prerrogativas da Cémara
Municipal de S3o Paulo, do Sr. Presidente e, mediante prévia solicitacdo e autorizagao da
Mesa, na defesa judicial dos Vereadores no tocante aas atos praticados no exercicio de suas
prerrogativas, observada, em qualquer caso, a competéndia institucional da Procuradoria Geral
do Municipio para defender, judicial e extrajudicialmente, os direitos e interesses da Fazenda
Municipal;

VI - prestar assessoramento e consultoria juridica & Mesa, & Presidéncia, aos Vereadores, as
Comissdes Permanentes e Temporarias, ao Secretario Geral Parlamentar, ao Secretario Geral
Administrativo e a quem for determinado pela Mesa;

VII - elaborar proposigdes ou assessorar juridicamente os Vereadores na elaboragéo
legislativa;

VIII - apresentar analise juridica quanto & constitucionalidade e & leqgalidade das proposicdes
submetidas @ Comissdo de Constituicdo e Justica;

IX — prestar assessoramento e emitir pareceres juridicos quando solicitado pela Presidéncia e
pela Mesa, sobre questdes regimentais suscitadas dentro e fora das sessdes plenarias;

X - planejar anualmente suas atividades, e emitir relatdrio anual de atividades desenvolvidas;

X1 - dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa Diretora.

Art. 2¢ A Procuradoria da Camara Municipal de S30 Paulo desenvolverd suas atividades por
intermédio dos 3 (trés) setores em que se subdivide, aos quais compete;

1 - Setor Juridico-Administrativo, orientado por um Procurador Supervisor:

a) presidir e processar procedimentos disciplinares e sindicdncias;

b) emitir pareceres e manifesta¢des juridicas em processos administrativos;

c) manifestar-se em processos instaurados no &mbito do Tribunal de Contas do Municipio,
sobre sua drea de atuacdo;

d) prestar assessoria e consultoria & Presidénda, & Mesa, aos Vereadores e ao Secretdrio
Geral Administrativo e Secretdric Geral Parlamentar em todas as matérias relacionadas aos
servicos administrativos da Camara Municipal de Séo Paulo;

e) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios, bem como se manifestar
sobre prorrogagfes, aditamentos, rescisfes, aplicacdo de penalidade e demais incidentes
relativos @ execugdo de contrato firmado pela Edilidade;

f) elaborar paraceres sobre licitagies, bem como sua dispensa e inexigibilidade;

g) planejar anualmente suas atividades e emitir relatdrio anuai de atividades desenvolvidas;

h) dar cumprimento a outras atribuicbes atinentes a sua drea de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa,

I1 - Setor Judicial, orientado por um Procurador Supervisor:

a) atuar judicial e administrativamente na defesa dos interesses e prerrogativas da Camara
Municipal de S&o0 Paulo, do Sr. Presidente e na defesa judicial dos Senhores Vereadores, no

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.
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tocante aos atos praticados no exercicio de suas prerrogativas, desde que expressamente
solicitada por estes Ultimos e autorizado pela Mesa;

b} planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas;

¢) dar cumprimento a outras atribuictes atinentes a sua drea de competéncia, que lhe venham
a ser determinadas pela Mesa.

I1I - Setor do Processo Legislativo, orientado por um Procurador Supervisor:

a) apresentar andlise juridica sobre aspectos de constitucionalidade e legalidade das
proposicdes submetidas a Comissdo de Constituigdo e Justica;

b) prestar assessoramento e elaborar pareceres juridicos & Presidéncia e 4 Mesa sobre
questdes regimentais suscitadas dentro ou fora das sessdes plenérias;

c) prestar assessoramento e consultoria juridica & Mesa, 3§ Presidéncia, aos Vereadores, as
ComissBes Permanentes, ao Secretario Geral Parlamentar e a quem for determinadc pela
Mesa;

d) elaborar proposigGes ou assessorar juridicamente os Vereadores na elaboragdo legislativa;
e) planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anuai de atividades desenvolvidas;

f)y dar cumprimento a outras atribuices atinentes a sua area de competéncia, que lhe venham
a ser determinadas pela Mesa.

Art. 3¢ Compete aos titulares do cargo efetivo de Procurador Legisiativo, cuja carreira integra
o Quadro de Pessoal do Legislativo e € composta pelos cargos estruturados em niveis,
conforme Anexo I, desta lei, exercer as atribui¢des de gue tratam os artigos antecedentes.
Paragrafo Gnico. O ingresso no cargo de Procurador Legislativo, dar-se-a na referéncia QPL-
15, nivel inicial da carreira, e efetivar-se-a por intermédio de concurso plblico de provas e
titulos dentre portadores de diploma de bacharel em Direito e registro na Ordem dos
Advogados do Brasil, e nas demais referéncias por acesso.

Art. 42 Os atuais cargos de Assessor Técnice I, II, III e IV, Assessor Tecnico Legislativo,
Assessor Técnico Supervisor e Assessor Técnico Legislative Chefe, bem como os cargos de
Técnico Parlamentar-area juridica, que desempenham atribuicdes privativas de advocacia
pablica, ficam transformados, na forma prevista no Anexo 1, em cargos de Procurador
Legisiativo e integrados nas disposicles desta lei na forma prevista no Anexo I

Art. 50 Os titulares do cargo de Procurador Legislativo origindrios diretamente dos cargos de
Assessor Técnico I, II, III e IV, Assessor Técnico Legislativo, Assessor Técnico Supervisor e
Assessor Técnico Legislativo Chefe, poderdo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
publicagio desta lei, optar pelos vencimentos referentes ao cargo anterior, aplicando-se-lhes o
regime juridico estatuido pela Lei n® 8.989/79, restando-lhes assegurado, a gualguer tempo, a
opc¢do pelos vencimentaos e pela regime juridico do nove cargo.

§ 19 Transcorrido o prazo estabelecido neste artigo, os servidores de que trata o “caput”
passardo a perceber os vencimentos do cargo de Procurador Legislativo.

§ 29 Aos Procuradores Legisiativos de que trata o “caput” deste artigo que optarem pelos
vencimentos do cargo anterior, fica assegurada sua percep¢do de acordo com as respectivas
escalas e padrfes de vencimentos, devidamente reajustados nos termos da legisla¢éo de
reajuste geral de vencimentos.

§ 39 A opcdo pela percepcdo dos vencimentos do cargo de Procurador Legislativo € irretratdvel
e somente produzird efeitos a partir do més subseglente ac protocolo do requerimento de
op¢éo.

Art. 62 Ficam transformados 40 (quarenta) cargos de Técnico Parlamentar constantes do
Anexo I da Lei n® 13.637, de 04/09/03, em Procurador Legislativo, alterando-se a quantidade
de cargos de Técnico Parlamentar, constantes do referido Anexo, de 150 (cento e cinglenta)
para 110 (cento e dez), nos termos do Anexo I desta lei.

Art. 79 Fica transformada a funcdo gratificada de Advogado Chefe, constante do Anexo III da
Lei n® 13.637, de 04/09/03, em fungdo gratificada de Procurador Legislativo Chefe, referéncia
FG-3, nos termos do Anexo III desta lei.

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.
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§ 12 A exigéncia para exercicio da fung8o ora transformada serd a designagdo pelo Presidente
da Camara, dentre os titulares de cargo efetivo de Procurador Legislativo do Quadro de
Pessoal Legislativo, com no minimo 7 (sete) anos de efetivo exercicio na carreira.

§ 2° Excepcionalmente, se ndo houver servidores efetivos com o tempo de carreira minimo
exigido pelo paragrafo antecedente, poderdo ser indicados quaisquer integrantes da carreira.
Art. 8¢ Compete ao Procurador Legislativo Chefe da Camara Municipal de Sao Paulo:

I - orientar e superintender o0s servigos juridicos e administrativos da Procuradoria da Camara
Municipal de Sao Paulo;

Il - receber citagbes, intimagdes e demais atas de comunicagdo oriundos de agdes judiciais
em que figure como parte a Camara Municipal de S&o Paulo ou seu Presidente por ato
praticado no exercicia de suas atribuigdes funcionais, podendo substabelecer tais atribuigbes;
III - submeter a aprecia¢do da Mesa proposta de edigdo de decisdo normativa;

1V - designar Procuradores para exercer funcdes de assessaramento au cansultoria juridica as
Comissdes Permanentes e Temporarias;

V - prapor @ Mesa a abertura de concurso para cargoes de Procurador;

VI - presidir a comissdo encarregada da arganizagdo dos concursos quando incluidos os
cargos de Procurador;

VII - manifestar-se acerca de assunto de relevante interesse para a carreira,

VIII - indicar ao Presidente o nome de 3 (trés) Procuradores para exercer a fungao gratificada
de Procurador Supervisor;

IX - opinar quando da eventual proposta de contratacdo dos servigos de jurista estranho 3
carreira, para emitir parecer ou prestar outros servigos juridicos especificas;

X - propor a realizacao de cursos relacionados com a carreira;

X1 - desempenhar outras atribuicdes atinentes a sua drea de competéncia, que fhe forem
cometidas pela Mesa ou pelo Presidente da Camara Municipal de S&o Pauio.

Paragrafo Unico. A competéncia fixada no inciso II deste artigo nao inibe o recebimento de
citagbes, intimagdes e demais atos de comunicacdo oriundos de agdes judiciais pela
Presidente, que os despachard imediatamente a Procuradoria da Camara Municipai de S3o
Paulo.

Art, 99 Ficam transformadas trés fungdes gratificadas de Supervisor de Equipe, constantes do
Anexo III da Lei n® 132.637, de D4/09/03, em fungdo gratificada de Procurador Legisiativo
Supervisor, referéncia FG-2, alterando-se a quantidade de fungdes gratificadas de Supervisor
de Equipe de 40 (quarenta) para 37 (trinta e sete), nos termos do Anexo III desta lei.

§ 1° A exigéncia para exercicio das fungdes ora transformadas serd a designagdo pelo
Presidente da Camara, dentre os titulares de cargo efetivo de Procurador Legislativo do
Quadro de Pessoal Legislativo, com no minime 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na carreira,
por indicacdo do Procurador Legislativa Chefe.

§ 29 Excepcionalmente, se ndo houver servidores efetives com o tempo de carreira minimo
exigido pelo paragrafo antecedente, poderao ser indicados quaisquer integrantes da carreira.
Art. 10. Os valores referentes as fungdes gratificadas de Procurador Legislativo Chefe e
Procurador Legislativo Supervisor sob nenhuma hipdtese se incorporardo ou se tornardo
permanentes aas vencimentos e proventos do servidor, bem assim 3 pensio por morte, e ndo
constituem base de incidéncia para céiculo de qualquer outra vantagem pecunidria.

Art. 11. Os proventos e pensdes serdo revistos e fixados de acordo com as denominagdes,
referéncia e niveis correspondentes, constantes dos Anexos integrantes desta lei, aplicando-
se-lhes as disposigdes do art. 52 desta lei.

Art, 12. Aplica-se aos servidores integrados na forma da presente lei, para fins de evolugdo
funcional, as disposi¢des constantes do art, 21 da Lei n® 13.637, de 04/09/03.

Pardgrafa Unico. Aos servidores mencionados no “caput”, aplicam-se, ainda, as disposicoes
normativas constantes dos arts. 22 e 29, ambos da Lei n® 13,637, de 04/09/03.

Art. 13. Aos titulares do cargo de Procurador Legislativo origindrios diretamente dos cargos de
Assessor Técnico I, T1, III e IV, Assessar Técnico Legislativo, Assessar Técnico Supervisor e
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Assessor Técnico Legislativo Chefe aplica-se o art. 30 da Lei n® 13.637, de 04/09/03, quando
da opgao pela remuneragdo prevista nesta lei,

Art. 14. Aos titulares do cargo de Procurador Legislative origindrios do cargo de Técnico
Parlamentar fica assegurada @ manutenc&o da parcela fixa apurada na forma do art. 30 da Lei
n® 13.637, de 04/09/03, aplicando-se-lhes o referido artigo, no que couber,

Art. 15. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das dotages
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art, 16, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrdrio, especialmente o inciso I do art. 4° ¢ o art. 40, ambos da Lei n® 13.637, de
04/09/03 e o art. 82 da Lei n® 13,638, de 04/09/03.

Camara Municipal de S3o Paulo, 04 de janeiro de 2007.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Cédmara Municipal de S3o Paulo, em 04 de
janeiro de 2007,

A Secretaria Geral Parlamentar em Exercicio, Karen Lima Vieira
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ANEXO !

QUABRQ DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EFETIVOS

Situacdo Atust Situscho Mows
ne da Ref. Valor oo de | Denominacio fRef, Valor
cargos cargos
150 Téenico QPL-15 | A% 502434 | 110 Téenico Parlamentar QPL-15 | Rf 5.024,34
Parlamentar | QPL-15 | A§ 5,526,727 P16 | RS 5,526,727
QPL-17 | R &.079,46 PL-17 | RS 6.079,46
QPL-18 | R§ G6B7,40 QP1-18 | R$ 6.587,40
QPL-19 | R¥ 7358,15 QPL-19 | R$ 7.356,15
QM-20 | A% 8.091,25 QPL-20 | R§ B.09L75S
QPL-21 | RS 8.900,594 QPL-2t | RY £.900,94
QPL-22 | R§ 9.791,85 QPFL-22 | RY 9.791,85
£0 Procurador Legidative | QPL-15 | R$ 5.024,34
FL-16 | R§ 5.526,77
QPL=-17 | R 6.079,46
QPL-18 | R$ 6.687,40
QPL-1% | R$ 7.356,15
QFL-20 | R§ B.OBL?S
QFL-21 | Rt 8.900,54
QPL-22 | R 5.79L,85

ANEXO I
TABELA DE INTE GRAGAO DOS CARGOS DE PROCURADOR

Situacio Atusl Skuachio Nova
Camgo Ref. Cargo Ref,
Técnioo Parlamentar QPL-15 Procurador Legislative | QPL-15
Tecnico Padamentar QPL-18 Procuredor Legisiative | QPL-16
Técnico Parlamentar QP17 Procurador Legisiativo | OPL-17
Técnico Parlamentar QPL-18 Procurador Legisiative | QPL-18
Técnico Patamantar QPL-19 Procurador Legisiativo | QPL-19
Técnico Parlamentar QRL-20 Procurador Legislativo | QPL-20
Técnico Pariamentar aPL21 Procurador Legistativo | OPL-21
Técnioo Pardamantar QPL-22 Procurador Legisiativo | QPL-22
Assessar Téonico | {Juri} QPA-13 Procurador Legislativo | QPL-17
Assessor Téonico il (Jurd) QPA-14 Procurador Legisiativo | GPL-18
Assessor Tacnico il {Jurl) | QPA-15 Procurador Legisiativo | QPL-19
Assessor Téonico IV {Jurd) | QPA-18 Procurador L egisiativo | OPL-20
Assessor Téc, Leg. {Juri) QPA-17 Procurador Legislativo | GPL-21
?Jscsﬁ)eﬂor Téc. Supenvisor | QPA-18 Procurndor Legisiative | QPL-21
Assessor Téc, Leg. Chele | GPA-19 Procurador Legislativo | GPL-22
{Jerly
ANEXO Il
FUNGOES GRATIFICADAS
Situagiio Atual Situagio Naova
CGUANTIDADE | DENOMINACAD | REF. QUANTIDADE | DENOMNACAD | REF.
1 Advogado FG-3 1 Procurador F&3
Chefe R$ 2.937.55 Legisiativo R$ 293755
Chefe
40 Supervisor  de | FG-2 37 Supervisor de | FG2
Equipe R$ 1.958,37 Equipe RS 1395837
3 Procurador FG-2
Legisiativo R$ 195837
Supervisor
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19/12/2018

http:#intranet/

Camara Municipal de S50 Paulo

Camara Municipal de S3o Paulo

Base de dados : legis

Pesqguisa ; 13637

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentacao:

Revogacio:

Notas compiem.:

Alteracbes:

LEI N© 13,637 04/09/2003 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

DispBe sobre a reorganizacdo administrativa da Camara Municipal de 530 Paulo e de seu
Quadro de Pessoal, procede as adaptagbes necessdrias as normas das Emendas
Constitucionais n®s 19/98 e 20/98, e da outras providéncias.

Projeto de Lei N® 527/2003 (ver documento)

Mesa da Camara

Ato da CMSP n® 819/2003 - Regulamenta o art. 14 desta Lei.; {ver documento)

Ato da CMSP n® 824/2003 - Regulamenta o art. 31 desta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n® 827/2003 - Regulamenta o §3° do art, 17 desta Lei.; (ver documenta)

Ato da CMSP n® 834/2004 - Regulamenta o art, 32 desta Lei.; (ver documentn)

Ato da CMSP n? 851/2004 - Regulamenta o par. 30 do art, 17 desta Lei, revogando o Ato n©
827/2003.; (ver dacumento)

Ato da CMSP n® 883/2005 - Aitera o valor limite previsto no § 19 do art. 17 desta Lei.; (ver
documento)

Ato da CMSP n® 571/2007 - Regulamenta o art. 43 desta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n® 989/2007 - Regulamenta o art. 39 desta Lei, na redagio dada pela Lei n®
14.381/2007,; {ver documenta)

Ato da CMSP n® 590/2007 - Regujamenta o inciso II do §5° do artigo 43 desta Lei, com a
redagdo dada pela Lei n® 14,381/2007.; (ver documento)

Ato da CMSP n® 1.000/2007 - Regulamenta o disposto no art. 21 desta Lei, com as alteragdes
da Lel n® 14,381/2007.; (ver documenta)

Ato da CMSP n® 1.221/2013 - Regulamenta o Anexo VI desta Lei. (ver documentg)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAD
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERD DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAD.

Revoga a Lei n® 9,296/1981,; {ver documenta)

Revoga a Resclugdo da CMSP n? 8/1990,; (ver documento)

Revoga a Resolugdo da CMSP n? 7/1992.; (ver documento)

Revoga a Resclugdo da CMSP nd 2/1994,; (ver documento)

Lei n® 13.972/2005 - Revega os pars. 29, 4% e 50 do art. 14 desta Lei.; (ver documento)

Lei n® 14,255/2007 - Revoga o inciso I do art. 4% e o art. 40 desta Lei.; (ver documento)

Lei n® 14,381/2007 - Revoga os §§4° e 5° do art. 20, o §52 do art. 21, e o art. 32, todos
desta Lei. {ver documento)

- Ato da CM5P n? 1.234/2013 - Autoriza a criagdo de Grupo de Trabalho para ectudar, avaliar
e propor medidas referentes a cargos e carreiras do QPL, evolugdo funcional e consolidacio
desta Lel @ normas posteriores,

Lei 13.950/2005 - Altera o par. 8% do art. 17 desta Lei.; Lei 13.972/2005 - Altera os pars. 1°,
3% e 6° do art. 14 desta Lei.; Lei 14.259/2007 - Cria a Procuradoria da CMSP, alterando esta
Lei.; Lei 14.381/2007 - Altera dispositivos desta Lei.; Lei 14.613/2007 - Aitera o §8° do art.
43 desta Lei.; Lei 15.060/2009 - Extingue cargos de provimento efetivo, da Tabela A - Parte
Permanente, Anexo I; cria cargos de livre provimento mediante nomeacdn pelo Presidente da
Cémara, incluidos no Anexo II - Cargos em Comissdo; inciui na Tabela de Atribuiges dos
Cargos "B" - Carges em Comissdo, do Anexo VIII, cargos e respectivas atribuigBes.; Lei
15.313/2010 - Altera disposigdes desta Lei.; Lej 15.506/2011 - Inclui cargos e atribuicdes nos
Anexos IT e VIII desta Lei.; Lei 15.507/2011 - Insere cargos e atribuigBes nos Anexps II, IV e
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Tabela B desta Lei.; Lei 15.549/2012 - Altera os Anex’e I1I desta Lei, alterados
p  Lein® 14.381/2007.; Lei 15.799/2013 - Acrescenta § 3°° 89 art. 5° e altera o caput e 0 fls. 53
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LEI 13.637 DE 04 DE SETEMBRO DE 2003.

(PROJETO DE LEI 527/03)
(MESA DA CAMARA)

Dispde sobre a reorganizacdo administrativa da Cdmara Municipal de 580 Paulo e de
seu Quadro de Pessoal, procede as adaptacdes necessarias as normas das Emendas
Constitucionais n® 19/98 e 20/98 e da outras providéncias.

Arselino Tatto, Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo, faz saber que a Cadmara
Municipal de S3o0 Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de
Sdo Paulo, promulga a sequinte lei:
Art. 10 - Esta lei dispBe sobre a reorganizacdo administrativa da Camara Municipal de Sdo
Paulo, transforma, cria e extingue cargos e fungdes, reorganiza carreiras, institui novas
Escalas de Vencimentos Basicos e procede as adaptagdes necessdrias as normas das
Emendas Constitucionais n° 19/98 e 20/98.
Art. 20 - A Camara Municipal de Sdo Paulo terd sua atividade exercida pelos drgdos
revistos nesta lei.
0OS GABINETES
Art. 39 - A Mesa da Camara Municipal de S3o Paulo dispde dos seguintes Gabinetes:
I - Gabinete da Presidéncia, e
IT - Gabinete da 12 Secretaria.
Pardgrafo Unico - Os Gabinetes da Presidéncia e da 12 Secretaria compdem-se de cargos de
Chefia, Assessoria e Assisténcia.
Art. 40 - A Mesa da Camara contard com as seguintes unidades de assessoria e apoio
institucional:
I - Advocacia e Consultoria Juridica;
IT - Assessoria Policial Militar;
III - Centro de Tecnologia da Informagao; e
IV - Centro de Comunicagdo Institucional.
§ 19 - As unidades a que se referem os incisos I, III e IV do "caput”" desempenhardo suas
atribuicdes por mejo de equipes a serem instituidas nos termos do artigo 33 desta lei.
§ 29 - As atribuicBes das unidades de assessoria e apoio institucional serdo disciplinadas
pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara Municipal.
Art. 59 - Os Gabinetes das Liderangas de Governo e de Representagdes Partidarias
ompdem-se de cargos de Chefia e Assisténcia.
aragrafo Unico - Os Gabinetes das Liderangas, excluido o Chefe de Gabinete, contardo com
Assistentes Legislativos III em quantidade sempre proporcional ao numero de Vereadores
integrantes dos Partidos Politicos, observado o limite minimo de 01 (um) e maximo de 10
(dez) servidores.
Art. 6° - Os Gabinetes dos Vereadores compdem-se de cargos de Chefia e Assisténcia.
§ 10 - Cada Gabinete contara com 01 (um) Chefe de Gabinete e até 17 (dezessete)
Assistentes Parlamentares.
§ 29 - Poderdo ser lotados no Gabinete até 04 (quatro) servidores afastados de outros
orgaos publicos municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, hipotese em que
substituirdo, em igual nimero, os Assistentes Parlamentares previstos no paragrafo anterior
deste artigo.
§ 39 - No caso do Vereador optar por um Assistente Pariamentar, dentre os 17 (dezessete),
para exercer as funcdes de Assistente de Imprensa, 0 mesmo devera ser portador de
registro profissional correspondente, no Ministério do Trabalho.
DA SECRETARIA GERAL PARLAMENTAR E DA SECRETARIA GERAL ADMINISTRATIVA
Art, 79 - Os servicos de suporte técnico e de apoio administrativo, a serem prestados aos
Vereadores em todos os campos de sua atividade, no ambito da Cadmara Municipal, como
representantes do povo, serdo desenvolvidos, com quadro proprio de pessoal, em regime
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estatutario, pela Secretaria Geral Parlamentar e Secretaria Geral Administrativa.
Art. 8° - A Secretaria Geral Parlamentar € constituida de:
I - 03 (trés) Subsecretarias, a saber:
a) Subsecretaria das Comissoes;
b) Subsecretaria de Apoio Legislativo;
¢) Subsecretaria de Documentagao;
II - Nucleo Tecnico de Registro; e
III - Unidade de Expediente.
Art. 99 - A Secretaria Geral Administrativa é constituida de:
I - 03 (trés) Subsecretarias, a saber:
a) Subsecretaria de Recursos Humanos;
b) Subsecretaria de Contabilidade, Materiais e Gestado de Contratos;
c) Subsecretaria de Servigos e Infra-estrutura;
IT - Unidade de Protocolo; e
III - Unidade de Expediente.
Art. 10 - As atividades da Secretaria Geral Parlamentar e da Secretaria Geral Administrativa
erdo submetidas & permanente supervisdo da Mesa e serdo desenvolvidas por meio de
equipes instituidas nos termos do artigo 33 desta lei, especialmente organizadas por Ato da
Mesa da Camara, respeitadas as atribuices dos cargos ou fun¢des de seus integrantes.
Paragrafo Unico - A supervisdo serd exercida mediante orientagdo, coordenacéo e controle
das atividades das Secretarias Gerais, observada a linha de subordinagdo fixada na
estrutura organizacional.
Art. 11 - As atribuicBes da Secretaria Geral Parlamentar e da Secretaria Geral
Administrativa serdo disciplinadas pelo disposto nesta lei e em Ato da Mesa da Camara
Municipal.
DO QUADRO DE PESSOAL
Art. 12 - O Quadro de Pessoal do Legislativo fica composto pelos cargos dos niveis superior,
médio técnico, médio e operacional e compreende os cargos de provimento efetivo e os de
provimento em comissdo, com as respectivas atribuicbes, e as fungbes gratificadas, todos
constantes dos Anexos I, II, III e VIII, integrantes desta lei.
Art. 13 - Os atuais cargos do Quadro de Pessoal do Legislativo - QPL da Secretaria da
Céamara ora extinta, passam a ter as denominacgdes, quantidades, vencimentos basicos e
forma de provimento, constantes dos Anexos I e II da presente lei, ocbservadas as seguintes
normas:
- criados, os que constam na "Situacdo Nova", sem correspondéncia na "Situacdo Atual";
I - extintos, na data da lei, os que figuram apenas na "Situagdo Atual”;
III - extintos, na vacancia, pelo provimento do cargo efetivo correspondente, os que
figuram nas duas situa¢tes, com as transformagbes eventualmente ocorridas; e
IV - transformados, os que figuram nas duas situagoes.
Art. 14 - Para o desempenho das atividades de dire¢do, chefia e assessoramento,
exclusivamente pelos servidores efetivos integrados nas Escalas de Vencimentos Bésicos
previstos por esta lei, ficam criadas as fungdes gratificadas, identificadas pelas referéncias
fixadas no Anexo III, desta lei, com as denominagbes, quantidades e forma de provimento e
valores constantes da Tabela B do Anexo IV desta lei.
§ 19 - A designagdo para as fungdes de Secretdrio Geral Parlamentar, Secretdrio Geral
Administrativo, Subsecretarios, Advogado-Chefe e Coordenador de Centro far-se-a
mediante escolha do Presidente da Cdmara dentre lista triplice dos servidores efetivos mais
votados em eleigdo direta a ser promovida nas respectivas dreas de atuac¢do, observados os
requisitos para o exercicio legal.
§ 29 - A designacdo sera referendada pelos servidores bienalmente, salvo procedimento
irregular de natureza grave do servidor efetivo designado, hipétese em que podera ser
afastado para apuracdo por procedimento disciplinar préprio, e devidamente substituido, até
a decisdo final, a critério da Mesa.
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§ 39 - Os servidores efetivos designados para as fungdes gratificadas serdo substituidos nos
impedimentos e afastamentos legais previstos nos artigos 64, IaIVe VIaIX e 138, I, da
Lei n© 8.989, de 29 de outubro de 1979, por funciondrios que preencham os requisitos de
provimento das respectivas fungdes, observado o disposto no artigo 54 do acima citado
diploma legal.

§ 49 - Na hipdtese de substituicdo dos ocupantes das fungoes de que trata o paragrafo 39
deste artigo, o substituto sera indicado pelo substituido, para o desempenho da fungdo pelo
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, observados os requisitos de seu
exercicio.

§ 5° - Somente serd ultrapassado o prazo fixado no paragrafo 49, para a realizagdo de
novas eleigoes, observado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 69 - Excepcionalmente, se ndo houver servidores efetivos com o tempo de carreira
minimo exigido por esta lei, poderdo ser indicados os mais antigos na respectiva carreira.
Art. 15 - Ficam instituidas, para os cargos efetivos do Quadro do Pessoal do Legislativo, as
Escalas de Vencimentos Basicos, componentes da Tabela Al constante do Anexo IV
integrante desta lei,

19 - Ficam absorvidos, no novo vencimento bédsico, os valores relativos aos adicionais de
tergos; a Gratificagdo de Gabinete do cargo e a tornada legalmente permanente ou
incorporada; e a Gratificagdo de Apoio Legislativo regularmente tornada permanente na
forma da lei, previstos no artigo 100, inciso I da Lei n® 8,989, de 29 de outubro de 1979 e
Resolugdo n° 8, de 19 de outubro de 1990.

§ 20 - O vencimento bdsico ora instituido corresponde a remuneragdo da Jornada de 40
horas semanais de trabalho.
§ 3° - Para fins do disposto nesta lei, considera-se vencimento basico o valor estabelecido
na Tabela Al do Anexo IV a esta lei, sem nenhum acréscimo pecunidrio.
§ 49 - A percepgdo do vencimento basico previsto neste artigo implica a exclusdo, por
incompatibilidade, das vantagens ora absorvidas ou de outras gratificagdes ou adicionais
vinculados as jornadas ou regimes especiais de trabalho, bem assim as relativas ao
exercicio da fungdo ou cargo na Camara, todos instituidos em legislagio anterior especifica.
Art. 16 - Fica instituida para os cargos de livre provimento em comissao do Quadro de
Pessoal do Legislativo, a Escala de Vencimento Basico da Tabela A2 constante do Anexo 1V,
integrante desta |ei.
§ 19 - Ficam absorvidos, no novo vencimento basico, a Verba de Representagéo, a
Gratificagdo de Fungdo, instituidas pelo artigo 13 da Resolugdo n® 2/94 e Lei n® 10.430, de
9 de fevereiro de 1988 e alteragles posteriores, bem como os valores dos beneficios
revistos no paragrafo 1° do artigo 15 desta lei, ressaivado o disposto no paragrafo 7° do
artigo 17 desta lei.
§ 2° - A percepgdo do vencimento bdsico ora fixado para os servidores titulares,
exciusivamente, de cargos em comissdo implica na exciusdo, por incompatibilidade, das
vantagens ora absorvidas.
Art. 17 - Fica instituida a Gratificagdo de Nivel de Assessoria, que sera atribuida aos
servidores titulares do cargo de Assistente Parlamentar, em exercicio em Gabinete de
Vereador, em valores fixos a serem definidos a critério do Vereador.
§ 19 - O limite maximo a ser despendido com o pagamento da Gratificagdo, por Gabinete de
Vereador serd a diferenga entre a soma dos vencimentos bdsicos percebidos pelos
Assistentes Partamentares e o limite de custos com estes servidores, por Gabinete de
Vereador, correspondente, na data desta lei, @ R$ 68.187,60 (sessenta e oito mil, cento e
oitenta e sete reais e sessenta centavos), reajustado nos mesmos indices previstos para os
reajustes salariais dos servidores da Camara.
§ 29 - A gratificagdo ora instituida ndo se incorpora ou se torna permanente, sob nenhuma
hipdtese, @ remuneragdo do servidor e tampouco servira de base de célculo de qualquer
vantagem pecunidria.
§ 3° - Ato da Mesa da Camara disciplinara os procedimentos administrativos necessarios a

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.




putyado N 15/12/2016 16:10:53.
oinga

Prog/N° 01-598 / 201l§- 57

runo Lucchetti
RF 11.455

sua concessao.
§ 40 - Aos servidores afastados de outros 6rgéos publicos municipais, estaduais & federais
ou entidades estatais, em exercicio nos Gabinetes indicades no "caput" deste artigo, poderd
ser atribuida a gratificacdo ora criada.
§ 59 - E vedada a institui¢do, percepcéo e a extensdo da gratificacio de que trata este
artigo, a servidores que nao se encontrem nas condiges do "caput" e pardgrafo 4° deste
artigo, e artigo 31 desta lei.
§ 6° - E vedada a percepgdo da gratificagcdo de que trata este artigo com a Gratificacio de
Gabinete ou Gratificagdo de Apoio Legislative, ainda que regularmente incorporadas ou
tornadas permanentes nos termos da legislacdo anterior.
§ 79 - Excepcionalmente, para os atuais servidores dos Gabinetes de Vereadores que,
legalmente, incorporaram ou tornaram permanente a Gratificacdo de Gabinete, na nova
situacdo terdo o valor a ela correspondente convertido em parcela fixa, irreajustavel,
enquanto permanecerem em exercicio ininterrupto na Camara Municipal.
§ 89 - A parcela fixa a que se refere o pardgrafc anterior deste artigo, bem como os valores
percebidos a titulo de adicional por tempo de servico e sexta-parte dos vencimentos, de até
2 (dois) servidores por Gabinete de Vereador, ficam, até 31 de dezembro de 2004,
excluidos do limite de custos estabelecido pelo paragrafo 19 deste artigo.
Art. 18 - Os servidores efetivos da Camara poderdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicacdo desta lei, optar pela permanéncia na situacdo funcional anterior, cbservado o
disposto no artigo 25 desta lei.
§ 1° - Aos servidores que se encontrarem afastados por motive de doenga, férias e outros,
0 prazo consignado no "caput" deste artigo sera computado a partir da data em que
voltarem ao trabalho.
§ 20 - Transcorrido o prazo estabelecido neste artigo, os servidores efetivos serfio
integrados nas novas carreiras e vencimentos basicos instituidos por esta lei, nos termos de
seus artigos 23 e 24.
Art. 19 - Os servidores efetivos integrados nas Escalas de Vencimentos Basicos, previstos
nesta lei, guando designados para o exercicio das fungdes gratificadas previstas no artigo
14 desta lei, fardo jus ac vencimento basico de seu cargo efetivo, acrescido do valor
correspondente a respectiva func¢do, constante da Tabela B do Anexo IV, desta lei.
§ 10 - Sob nenhuma hipétese, os valores referentes as fun¢des gratificadas se incorporam
ou se tornam permanentes, aos vencimentos e proventos do servidor, bem assim & pensdo
por morte e ndo constituem base de incidéncia de calculo para qualquer outra vantagem
ecuniaria.
20 - Enquanto percebida, a Fungdo Gratificada fica excluida do limite salarial previsto pela
Lei n© 12.477, de 22 de setembro de 1997.
DAS CARREIRAS
Art. 20 - As carreiras que integram o Quadro de Pessoal do Legislativo sdo compostas pelos
cargos estruturados em niveis, conforme Anexo I, desta lei.
§ 1° - O nivel indica a posicdo do servidor na respectiva carreira, sequndo seu
enquadramento funcional.
§ 2° - Os titulares dos cargos das carreiras de Técnico Parlamentar, Agente Técnico de
Apoio Legislativo, Agente de Apoio Legislative e Auxiliar Operacional atuar8o, nas areas de
assessoria, consultoria, suporte técnico-legislativo, administrativo e operacional, na forma
descrita no Anexo VIII.
§ 3° - Os editais dos concursos realizados para ¢ provimento dos cargos integrantes das
carreiras do Quadro de Pessoal do Legislativo indicardc a habilitacdo especifica, prevista
nesta lei, a respectiva drea de atuagdo, respeitada a compatibilidade com as atividades
desenvolvidas na Cdmara Municipal, bem assim o percentual reservado para os portadores
de deficiéncia.
§ 49 - Os concursos para o provimento dos cargos integrantes das carreiras de Auxiliar
Operaciconal realizar-se-do em 02 (duas) etapas de carater eliminatério, na seguinte ordem:
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I - provas ou provas e titulos; e
II - programa de formacdo, com duragdo de 10 (dez) dias e conteldo a ser definido no
edital.
§ 59 - Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso de que trata o paragrafo
anterior, e matriculados para as vagas disponiveis no programa de formacado, terdo direito,
a titulo de auxilio financeiro, a 1/3 (um ter¢o) do valor do QPL-1, observados, sempre, para
os servidores publicos, os impedimentos relativos ao acimulo remunerado de cargos e
fungdes publicas.
DA EVOLUCAO FUNCIONAL
Art. 21 - A evolug8o funcional do servidor efetivo na respectiva carreira e area de atuagéo
sera realizada mediante enquadramento.
§ 1° - Enquadramento € a passagem do servidor para o nivel imediatamente superior na
mesma 3area de atuagdo, mediante a apuracdo resultante, obrigatoriamente, dos critérios de
tempo e de tempo e titulos, de acordo com o disposto no Anexo V, desta lei.
§ 2° - Todos os cargos situam-se inicialmente no nivel 1 da carreira € retornam a ele
quando vagos, independentemente da drea de atuacdo.
3¢ - A contagem de tempo na carreira, para os efeitos do enquadramento funcional, sera
eita segundo disposto no artigo 64 da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979,
§ 4° - Ato da Mesa da Camara Municipal disciplinara a evolugio funcional, inclusive
apuracdo de tempo e contagem de titulos, observados, obrigatoriamente, a Tabela
constante do Anexo VI € os seguintes critérios:
I - os pontos por titulos serdo computados cumulativamente e uma Unica vez;
II - somente serdo computados os titulos abtidos durante a permanéncia do servidor em
cada nivel, exceto os titulos universitarios,
III - a pontuagao obtida em um nivel sera acrescida a do nivel imediatamente superior
assim sucessivamente,;
IV - se um titulo for complementar aoutro ja computado, ser-lhe-a atribuida apenas a
diferenca de pontos compreendida entre o total do titulo e a pontuacdo anteriormente dada;
V - serdo desprezados os pontos atribuidos a titulos que excederem a pontua¢do necessaria
e suficiente ao nivel imediatamente superior da carreira;
VI - o enquadramento no novo nivel dar-se-3 a partir da data imediatamente posterior
aquela em que o servidor completar a pontuagdo exigida, se esta ocorrer apds aquela em
que o servidor completou o tempo de servico exigido;
VII - os enquadramentos por evolugdo funcional serdo processados pela Subsecretaria de
ecursos Humanos e homologados pelo Secretario Geral Administrativo.

i 5¢ - Excepcionaimente, 0s enquadramentos por evolugdo funcional, exciusivamente para
os servidores integrados, observardo o intersticio de 06 (seis) anos entre os niveis, a contar
da data da integracio.

DO INCENTIVO AO DESEMPENHO

Art, 22 - Serd concedido, anualmente, aos servidores que mais se destacaram em
desempenho, produtividade e eficiéncia, prémio tnico, consistente no pagamento total de
ate 03 (trés) vezes a referéncia QPL-15.

§ 19 - O prémio ora instituido ndo constituird, sob nenhuma hipdtese, base de calculo de
qualquer vantagem pecunidria € ndo se incorpora ou se torna permanente & remuneragao,
proventos ou pensdes dos servidores.

§ 20 - Ato da Mesa da Cé&mara Municipal designara Comissao Julgadora e disciplinara os
critérios para a concessdo do prémio ora instituido, levando em conta em especial:

I - trabalhos técnicos profissionais de significativa importéncia para o desempenho das
atividades na Camara;

IT - medidas administrativas que acarretem melhoria dos servigos, de produtividade ou
redu¢do de custos,

III - monografias, teses ou semelhantes apresentados e aprovados em entidades externas
sobre temas correlacionados ao processo legislativo ou atuagao do Poder Legislativo,
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excluidos aqueles decorrentes de cursos de graduagdo, pos-graduagdo e doutorado;

IV - projetos ou planos elaborados e desenvolvidos, que resultem redugdo de gastos ou em

aumento da eficiéncia e eficacia dos servigos desenvolvidos na Camara.

§ 32 - O prémio consistird no pagamento Unico do valor equivalente ao QPL-15, se 0

trabalho apresentado for individual, e do total referido no "caput" deste artigo, se houver

sido realizado por equipe de servidores,

DA INTEGRACAO NAS NOVAS CARREIRAS E RESPECTIVAS ESCALAS DE VENCIMENTOS

BASICOS

Art. 23 - Os servidores efetivos serdo integrados nas carreiras ora reorganizadas, desde que

ndo se manifestem em contrério, no primeiro dia do més subseqliente ao encerramento do

prazo de opgdo, previsto no artigo 18, desta lei, observada a respectiva area de atuagdo,

exceto os titulares de cargos de nivel operacional, aos quais poderdo ser atribuidas fungdes

operacionais equivalentes, em razdo das necessidades e interesse da Camara Municipal.

§ 19 - A integragdo far-se-a mediante posicionamento do servidor nos niveis das respectivas

carreiras, observados 0s seguintes critérios:

1 - para os cargos de nivel operacional: no ultimo nivel da carreira, conforme Tabela A do
nexo VII desta lei;

I - para a atual carreira administrativa: por tempo na carreira, apurado até o final do prazo
previsto pelo artigo 18 desta lei, na forma constante da Tabela B do Anexo VII desta lei; e
III - para as atuais carreiras de nivel superior: pelo principio da hierarquia previsto nos
acessos anteriores a esta lei, conforme a Tabela C do Anexo VII a esta lei.

§ 29 - Alintegragdo a que se refere este artigo observara o disposto no artigo 30, desta lei.
§ 30 - O tempo na carreira e no cargo anterior sera computado, para todos os efeitos legais,
na nova carreira do servidor integrado.

Art. 24 - Observado o disposto no artigo 23 desta lei, inclusive os critérios previstos em seu
pardgrafo 1°, os servidores titulares de cargos efetivos de Chefe de Segdo, Chefe de
Unidade Teécnica, Encarregado de Setor, Fotdgrafo Chefe, Chefe de Segdo Técnica II (Cat.
41), Chefe de Sec¢do Técnica IV (Cat. 31, 32 e 33), Taquigrafo Revisor III, Assistente
Técnico de Direcdo I, II, III e IV, Chefe de Segdo Técnica I, II, III e IV, Subdiretor Téchico e
Diretor Técnico de Departamento (DT.2, DT.3, DT.4, DT.6, DT.7, DT.10), terdo seus cargos
transformados nos constantes do Anexo I - Parte Suplementar, Tabela B, a esta lei.
Paragrafo Unico - A transformacao prevista neste artigo ndo implica reconhecimento
expresso ou tacito da legalidade ou constitucionalidade da situagdo anterior do servidor.
DOS SERVIDORES QUE OPTAREM PELA PERMANENCIA NA SITUACAO ANTERIOR

rt. 25 - Aos servidores efetivos que optarem pela permanéncia na situa¢do anterior a esta
ei, fica assegurado o direito de percepgdo da remuneragao de seu cargo, de acordo com as
escalas de padrdes de vencimentos vigentes anteriormente a esta iei, devidamente
reajustados nos termos da legislagdo de reajuste geral de vencimentos, mantidas as atuais
denominagdes, referéncias de seus cargos e respectivas jornadas de trabalho, ndo
implicando o reconhecimento expresso ou tacito da legalidade ou constitucionalidade dessa
situacdo.

Paragrafo (nico - Os cargos efetivos constantes da Tabela A - Parte Permanente do Anexo I
a esta lei retornardo ao nivel inicial das novas carreiras, quando de suas vacancias.

Art, 26 - Os servidores efetivos que optarem pela permanéncia na situagao anterior a esta
lei ndo poderdo ser designados para as fungdes previstas no artigo 14 desta lei.

DOS PROVENTOS E DAS PENSOES

Art. 27 - Os proventos e as pensdes serdo revistos e fixados de acordo com as
denominacgdes, referéncias e niveis correspondentes, conforme 0 caso, constantes dos
Anexos integrantes desta lei, mediante opgdo do interessado a qualguer tempo, a partir da
publicac&o desta lei.

§ 19 - Os aposentados e pensionistas, enquanto ndo optarem pela integragdo as disposigdes
desta lei, manterdo a situagdo em que ora se encontram, percebendo 0s proventos e as
pensdes de acordo com 0s valores vigentes, devidamente reajustados na forma da
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legislagao em vigor, nao implicando, a permanéncia dessa situagdo, o reconhecimgnto
expresso ou tacito da sua legalidade ou constitucionalidade.
§ 29 - Na fixagdo da remuneracgao relativa aos proventos e pensoes, serdo observados os
critérios, incompatibilidades e demais condi¢des previstos nesta lei para os servidores
efetivos ou em comissdo em atividade e, guando for o caso, tomar-se-a como base para a
contagem de tempo na carreira, a data limite de sua aposentadoria ou falecimento,
prevalecendo aquela gue primeiro ocorreu.
§ 39 - Aplicam-se aos aposentados e pensionistas optantes pela integragdo nas Escalas de
Vencimentos Basicos, as disposicbes dos artigos 23 e 30, desta lei.
DISPOSICOES FINAIS
Art. 28 - Dentro do prazo estabelecido no artigo 18 desta lei, os servidores receberdo seus
vencimentos de acordo com os valores vigentes anteriormente a esta lei, devidamente
reajustados nos termaos da legislagdo de reajuste geral de vencimentos.
§ 1°¢ - Os servidores manterdo, nesse periodo, os padroes de vencimentos de seus cargos e
respectiva jornada de trabalho.
§ 29 - Transcorrido o prazo referido no "caput”, a falta de manifestacdo serd considerada
pcao tacita, irretratavel, pela nova situacao instituida por esta lei.
rt. 29 - Enquanto ndo editada lei especifica pelo Executivo, os servidores integrados que
venham a atender as condi¢des para a percepcdo de adicionais por tempo de servigo e
sexta-parte, previstos nos artigos 112 e sequintes da Lei n°® 8.989, de 29 de outubro de
1979 e alteragdes posteriores, terdo como base de célculo desses adicionais, o vencimento
basico do respectivo cargo.
Pardgrafo Unico - Aplica-se o disposto no "caput" aos servidores efetivos ndo integrados nas
novas escalas de vencimentos instituidas por esta lei, bem como aos servidores submetidos
3o Regime da CLT, consideradas como base de cédlculo, respectivamente, o padrao de
vencimento e o padrao.
Art. 30 - Na hipdtese de resultar em reducdo salarial a confrontacdo da remuneracao
percebida pelo funcionario anteriormente a esta lei com a nova remuneragdo prevista nesta
lei, devidamente aplicado, em ambas as situacdes, o limite salarial previsto na Lei n®
12.477, de 22 de setembro de 1997, a diferenga apurada serd nominalmente identificada e
sera paga comg parcela excedente fixa, irreajustavel.
§ 10 - Para efeito do disposto no "caput" deste artigo, compreendem-se na remuneragdo
percebida pelo servidor efetivo anteriormente a esta lei, o padrdo de vencimento a que faz
jus o funciondrio, os adicionais de tergos, a verba de representacio, guando integrantes da
emuneragdo do cargo e os beneficios regularmente incorporados ou tornados permanentes
‘la forma da lei.
§ 2° - Para efeito do disposto no "caput" deste artigo, compreendem-se na remuneracado
prevista nesta lei o respectivo vencimento basico, as gratificagbes ou vantagens
incorporadas ou tornadas permanentes anteriormente a esta lei, ndo absorvidas nos
vencimentos basicos e os adicionais por tempo de servigo e sexta-parte, calculados de
acordo com o artigo 29, desta lei.
§ 30 - O pagamento previsto neste artigo ndo implica o reconhecimento exprasso ou técito
da legalidade ou constitucionalidade dos beneficios ou vantagens percebidas pelo servidor
anteriormente a esta lei.
§ 49 - As eventuais decisOes favoraveis acs servidores nas acdes judiciais ja ajuizadas,
objetivando reajustes salariais ndo concedidos ou outros beneficios pecuniarios,
anteriormente a esta lei, determinardo a recomposi¢do da remuneragao total a que se
refere o paragrafo 19 deste artigo, reajustada, se for o caso.
Art. 31 - Fica vedado o exercicio de servidores afastados de outros érgéos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais junto a Secretaria Geral Parlamentar
e Secretaria Geral Administrativa, bem como junto aos érgdos de apoio Institucional a Mesa
da Camara, a excecdo dos servidores gue se encontrarem nessas condigdes na data de
publicagdo desta lei e dagueles que venham a prestar assessoria exclusivamente as
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Comissdes Parlamentares de Inquérito e Comissdes de Estudo, pelo prazo estrito/ de sua

duracao.

§ 1° - Aos servidores efetivos afastados na forma do "caput”, em exercicio nas unidades

referidas neste artigo, podera ser atribuida a Gratificagdo por Nivel de Assessoria, no valor

equivalente a até 50% (cinqlienta por cento) do valor inicial do vencimento basico instituido

por esta lei, para cada uma das carreiras ora reorganizadas, em compatibilidade com o nivel

de escolaridade do cargo ou fungdo do servidor afastado.

§ 29 - A gratificacao de que trata o "caput” ndo se incorpora ou se torna permanente, sob

nenhuma hipotese, a remuneracdo do servidor e tampouco servira de base de cdlculo de

qualquer vantagem pecunidria.

§ 39 - E vedada a atribuicdo da gratificagdo de que trata este artigo, aos servidores

afastados de outros drgdos publicos ou entidades estatais, nomeados para cargos em

comissao do Quadro de Pessoal do Legislativo.

§ 40 - Ficam vedadas a concessdo e a percepcado da Gratificacdo de Gabinete a que se

refere o artigo 100, inciso I, da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, e de Gratificagao

de Apoio Legislativo estabelecida pela Resolugao n? 8, de 19 de outubro de 1990 e
Iteragdes posteriores, aos servidores de que trata o "caput”.

50 - A medida em que forem sendo providos, por concurso publico, os cargos criados nas
novas carreiras, os servidores de gue trata este artigo poderdo ser realocados em unidades
administrativas onde ainda sejam necessarios, respeitada a natureza dos cargos que
ocupam.

Art. 32 - Na hipdtese em que nenhum funcionario da Camara dé acolhimento a designagdo
para o exercicio das fungdes instituidas no artigo 14, sera designado, excepcionalmente, a
critério da Mesa Diretora, servidor efetivo do Quadro de Pessoal do Legislativo, observados
0s requisitos exigidos para o exercicio da referida fungao.
Art. 33 - A implantacao da estrutura administrativa da Secretaria Geral Parlamentar,
Secretaria Geral Administrativa e das unidades de assessoria e apoio institucional da Mesa
da Camara, bem como da nova composigdo e custeio de pessoal dos Gabinetes dos
Vereadores, Liderancas, 12 Secretaria e Presidéncia sera realizada no prazo de até 120
(cento e vinte) dias a contar da data de publicacdo desta lei.
§ 1° - Ato da Presidéncia constituird Comissdo encarregada da organizagéo e
acompanhamento da implantacéo das equipes de trabalho das novas unidades
administrativas instituidas por esta lei, a serem oficializadas por Ato da Mesa da Cdmara.
§ 29 - A Comissdo a que se refere o paragrafo anterior organizard as equipes das unidades
m razdo dos seguintes critérios:

- processos de trabalho unificados que contemplem todas as atribuigdes cometidas;

II - fluxos de procedimentos que tenham por meta a eficiéncia e a qualidade de resultados;
III - organizagdo e métodos que objetivem racionalizagdo de dados e informagdes.

§ 39 - Enquanto n3o consolidada a implantacdo, bem como @ nova composigdo dos
Gabinetes, referidos no "caput”, fica mantida a situag8@o atual, com todas suas unidades
operando de acordo com as atribui¢des respectivas, bem assim suas chefias e servidores.
Art. 34 - Em raz&o da extingdo parcial dos cargos constantes do Anexo I desta iei, os
servigos afetos ao Departamento de Satde poderdo ser contratados junto a empresas
especializadas, mediante procedimento licitatorio proprio.

Art. 35 - Nenhum ato, decisdo ou orientagdo que implique aumento de despesa de pessoal
podera ser realizado sem a manifestagdo dos drgdos técnicos competentes e ratificagdo da
Mesa da Camara.

Paragrafo Unico - Independe da ratificacdo ora prevista a concess3o de beneficios que
decorrerem expressa e claramente da lei.

Art. 36 - A gratificag8io por servico especial em Comissdo de Julgamento de Licitagdes fica
fixada em 10% (dez por cento) do QPL-1 por reunido, limitada a 10 (dez) reunioes mensais.
Paragrafo Unico - A gratificacdo de que trata o "caput” deste artigo ndo se incorpora ou se
torna permanente sob nenhuma hipdtese a remuneracdo, proventos, ou pensdes e
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tampouco servira de base de calculo de quaiquer vantagem pecuniaria.
Art. 37 - A gratificagdo instituida pelo artigo 100, III, da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de
1979, ndo podera exceder o montante mensal de valor correspondente ao QPL-1.
Art. 38 - Até que o Executivo edite legislacdo especifica, o adicional de RX incidira, conforme
0 caso, sobre o valor inicial da Escala de Vencimentos Bdsicos da carreira do servidor
integrado na forma dos artigos 23 e 24, desta lei; padrdo de vencimento do servidor que
permaneceu, por opgao, na situagdo anterior a esta lei, e padrdo do servidor celetista.
Art. 39 - Para efeito da remunerag@o por horas extras e horas de servigo noturno,
considerar-se-a o valor do vencimento basico do servidor integrado na forma dos artigos 23
e 24, desta lei; padréo de vencimento do servidor que permaneceu,por opgéo, ha situagao
anterior a esta lei e padrédo do servidor celetista.
Art. 40 - Compete aos titulares do cargo efetivo de Técnico Parlamentar - drea juridica,
exercer a representagdo judicial, a consultoria e o assessoramento técnico-juridico da
Cadmara Municipal, bem assim processar as sindicdncias e inquéritos administrativos
instaurados contra os servidores do Legislativo.
Paragrafo Unico - A verba honoraria efetivamente arrecadada pela Cédmara Municipal de Sdo
ﬁaulo seré distribuida, exclusivamente, entre os integrantes da carreira de Técnico
arlamentar - drea juridica, na forma do regulamento.
Art. 41 - Os Policiais Militares em exercicio na Assessoria Policial Militar permanecerdo com
as gratificagoes instituidas pela legislacdo anterior, até que lei especifica disponha sobre a
mateéria.
Art. 42 - Os cargos de livre provimento em comissdo de Operador de Painel Eletronico I e 11
e Secretario Assistente de Cerimonial I e II, serdo extintos @ medida em que forem providos
por concurso publico, na mesma quantidade, os cargos efetivos de Agente Técnico de Apoio
Legislativo e Agente de Apoio Legislativo, respectivamente.
Paragrafo Unico - O concurso plblico a que se refere o "caput" deste artigo, sera realizado
no prazo maximo de 02 (dois) anos a partir da publicagdo desta lei.
Art. 43 - Fica instituido, a partir de 1°© de janeiro de 2004, o Auxilio Encargos Gerais de
Gabinete de Vereador, devido mensalmente a cada Gabinete de Vereador, destinado a
ressarcir, nos termos fixados em Resolugdo, as despesas com o seu funcionamento e
manutengao.
§ 19 - O auxilio de que trata o "caput" deste artigo, reajustavel anualmente de acordo com
o Indice IPC da FIPE ou aguele que vier a substitui-lo, destina-se a ressarcir as despesas
realizadas pelo Vereador, inerentes ao pleno exercicio das atividades parlamentares.
20 - S3o0 vedados os ressarcimentos de despesas com:
- pagamento de pessoa fisica contratada em carater permanente;
IT - aquisicdo de bens e materiais permanentes, assim considerados os de vida util superior
a 02 (dois) anos.
§ 39 - Em razao da instituigdo do auxilio referido neste artigo, sob nenhuma hipdtese a
Camara podera fornecer ou suprir 0s Gabinetes de Vereadores dos bens e servicos a serem
ressarcidos pelo auxilio.
§ 4° - A Secretaria Geral Administrativa mantera servigos de operacionalizacdo do auxilio
ora instituido, na forma a ser disciplinada na Resolugdo de que trata o "caput" deste artigo.
§ 52 - A Resolugdo a que se refere 0 "caput" devera conter, expressamente:
I - o valor do limite mensal do ressarcimento;
I1 - as despesas a serem ressarcidas; e
I1I - os procedimentos administrativos a serem adotados.
Art. 44 - Serd concedido ao servidor submetido ao Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, o Adicional de Desempenho equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor
da referéncia QPL-1, respeitados, concomitantemente, 0s seguintes critérios:
1 - a cada 04 (quatro) anos de servigo, contados a partir da publicagdo desta lei, limitado a
04 (quatro) concessdes; €
II - avaliagdo de desempenho realizada pelo proprio servidor, pela chefia imediata, por
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servidores da mesma equipe de trabalho e pelos requisitantes ou destinatarios dg seus

servigos, na forma do regulamento; e

III - titulos, a serem estabelecidos no regulamento.

Art. 45 - Ato da Mesa da Cémara instituird comissdo de servidores especialmente

designados para avaliar e propor, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da publicacdo

desta lei, para os integrantes do quadro de servidores contratados pelo Regime da

Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, a ser extinto na vacancia:

I - consolidagdo dos saldrios, observado o disposto no artigo 29, desta lei;

II - eventual reaproveitamento funcional, de acordo com capacidade laborativa, formaco e

experiéncia de vida profissional;

III - alteragdes contratuais cabiveis;

IV - capacitacdo e aperfeicoamento profissional; e

V - proposta de regulamento da concessdo do Adicional de Desempenho, previsto no artigo

44 desta lei.

Art. 46 - E vedada a lotagdo de funcionarios efetivos ou de servidores contratados pelo

Regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT nos Gabinetes dos Vereadores e de
iderancgas.

Art. 47 - As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta de dotacdes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 48 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicBes em

contrario, em especial a Lei n® 9,296, de 10 de julho de 1981, Resolucdo n° 8, de 19 de

outubro de 1990 e alterac@es posteriores, Resolu¢do n® 7, de 26 de dezembro de 1992,

Resolugdo n° 2, de 19 de abril de 1994, e demais atos regulamentadores, assim como

alteracfes posteriores, surtindo os devidos efeitos financeiros no primeiro dia do més

subseqliente ao do encerramento do prazo de opg¢do previsto no artigo 18, desta lei.

Camara Municipal de S30 Paulo, 04 de setembro de 2003.

O Presidente, Arselino Tatto

Publicada na Diretoria Geral da CAmara Municipal deS3o Paulo, em 04 de setembro de

2003.

A Diretora Geral, Lia Mara Meneghel Ribeiro Chagas
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Fothgrada Cheds (i carga) opPa-2 | :
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ATUAL - HOYA
N N DE  [DENCMINACAD 3 DE PROVIMENTO
CARGOS CARGOS
i TFéanico da Dirscho A QOPA-14
1 Aovistants Tdonico de Diregdo IV ara-18 -
1 [Cheln de Saclo Téonica R [Cat #1) QPA-14 r
T Chale 08 Segho Técrics | {CRL51) QPA-13
13 Igrwlo: Revisor M R OPA-1S
15 iChate der Begla Ticnlea 111 OPA-1S
a [Bubdisalor Técrico QPA-T
a [Diretor Tdnlos do Daguriamant QPA-1D
o 187 |TECMICO PARLAMENTAR (PS)
Chals de Bagho Ticnica Ll {Cat A1) (1 awga) QPA-14
[Chdo Sevio Tdon IV {G7.31,32a33) (3 cargos) OPA-1
[ Tewquigrafo Revieor I (T3 cangoa} QPA-15
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{Chotw de Secio Tacnicn i (3 cargos) APA13
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|Chade de Saclio Técnica |9 (5 camos) QPA-13
[Chiofe da Seclio Tecnica IV (3 cargos} PA-18
Tiordos [4 cargos) QPA-17
[Diretor Tonico de Degartemerdo (DT.2, DT.3, OT 4,
DT.6, OF.7a DT.10) {8 cargom) QPA-18
=nived 3 QPL~-I7 (Inkagracho me frma dos A 23 & 54 » Anewo YIF dests iol &
fernuedramanion subkedguéeniss, fia forma do art. 21 9 Ao
[V, deats ek
~plvel 4 QPL-16 |Intogracie ne forme dos Ant. 23 & 24 o Ancwo Vil dests lel ¢
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-nivel 5 OPL-19 |Imagracho ra forme dos A, 23 & 24 » Anexs VH desia bnf &
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V. destn lol.
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ANEXO U -
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO - CARGOS EM COMISSAC
STUAGCRD ATUAL SITUAGAD NOVA
N IDENOMINACAD REF. | W DE |DENOMINAGAO REF. FORMADE%MEW’E
CARGOS CARGOS
1 Assassor Chafe do Servico de Impronsa PAS-14} 1 iAssoasor Chele do Servico de imgrenaa DAS-14 |Destinado 3 ex¥ngio, cbeervado o
disposio no arl. 33 desla Wi
1 |Ansestor de Comumicapsa DAS-@ 1 JAsaesaor do Comumicagiio DAS-10 O A exting3o, ob do o
lnponto no ar. 33 desia b
55 Assessor de impeoxise DAS-13] 55 |Assessi da impranse DAS-13 [Destinedo & axtinglio, cbservado »
dispesto no art. 33 desia lei.
156 |Assimienia do Gabingte do Subsecetarie Dal3 168 do Gabinata da DAx3  |Oosiinado 4 exiinglio, observeda o
. diapoeds ne art. 33 de:ta k.
5 | Asuilier de Gabinels de Presidncia DA2 13 jAusifar de Gabinate da Preskdéncls 0al2  |Cesiinado & extinglo, obaervada »
|disposio no arl. 33 deets k.
5. Anocillar dé Gabinede | DAlZ § JAusiliar de Gabinate | DARZ  [Destinado & axtingdo, observado o
[disposato no aii 33 dasla lol.
¥ |Acrxliar i Gabinate B Dak-2 T tAuaiar e Gabineda £ DANZ [Dastinade & axtingdo, cbservado o
. N dizposio no art. 33 desta lal
55 |Awilar de Gebirate de Subsaciotany DAL2 &5 | axndliar de Gabinete de Subsecreiaria DA}Z  [Destinado & sxiingho, obbievado o
710 810 39 death ko,
L] [Chefe Administrativo Parlemertar DAS-14] € [Chete Administrativo Paramenter DAS-14 [Destinado & exlinglio, observada o
. dlaposio na arl 33 desla kel
1 Chefe de Cernmonial DAS-14 1 Chete de Carimontal DAS-14 |Ox ] g b o o
. disposio no srl 33 desta jel.
17 '{Chelede Gabinets ... DAS-14] 7 Chafe da Gebinete DA3-14 |Deatinado & extinglio, ok o o
[disposio na art. X3 deskd bel,
1 Cirife de Gabineia da Presidéncie DAS-15 1 [Chefe do Gabineta da Preskiéncla DAS-15 |Destinado & extingio, ocbsefvads 1
. dinosto 0o il 32 desta ki,
z  iChele de Subsecretars Adminisirativa DAS-14) 2  [Chefede Subsecraiaria Adminiairativa DAS-14 [Dastinada & extingho, obearvada o
cisposto no art. 30 dealn ik .
55 |Chato de Subsecrotaria Peritamentsr DAS-14] 53 [Chele g6 Subsecretaria Padsmeniar DAS-14 [Destinado b extinglo, cbuervide o Q
-~ iimpoaka N art’ 33 destn bat c
1 |Owelor Executve . Das14] 1 |owsior Executiv . 0AS-14 {Destinado & exting8o, cbesrvada o “E’
{diaposin no arl. 33 dests . =
1 Diralor Goral QPA-W# 1 Diretor Geral QPA-18 [Dustinado 3 sxiicho, ohasvado o g
- [diaposio na arl. 33 deata loi. (=)
1 Encarregada de Setviga do Limpeza QAL 1 Encaregads do Senico de Limpeza Dal-8  [Destinada & extingao. T
1 |Oficial ds Gabinale DAFS] 10 [Cfici de Gabinete DALS [Destingsa 4 ex0RGE0, 0Uoervedo o _g
|dispozio no arl 33 deata Fai, ©
2 Oficiai de Gabinate de Prosidancia DAIS 2 Oficlal do Gabinete de Presidéncis DA |Destinado & extingBio, chesrvado o £
Jcispoata no art. 33daaia el 3
55  |Ofdlsl 4o Gi de Sub F DA-5 S5 |Cfcisl de de # QALS Soxinglo, ° @
disposio no anl. X3 dosta ial. o
1 [Oparadar dy Painal Elairinico | DasS-13 1 [Gpavador da Puinel Eletrinico ¢ DAS-15 [Cesl & extingio, nos d l‘z“
. artigo 42 dosta lak. -
2 |Openador de Pinal Elatrdnico i DAS-11 2 |Operedor do Painel Eletritmico Il DAS-11 [Deasll 4 extingio, nas & h ';2
aetigrs 42 deste el o
2 S Ario A de Carmonlsl i " |oas-n 2 [Sectslivio Assisiente de Carimonial b DAS-11 1Destinado & wrlingho, nos lermoa da [
arign 42 desta kol -3
L Assistenko ds Carimonial 1 DAS-13 1 [Secreléro Assisients de Catimontit i DAS-13 |Deafinaca i extingao, nos kenmos &0 0]
L. artiga 42 deeta ial. d
8
- b
‘O
—
- ©
=
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- 65 |Secretirio Assistonte ! Das-11 DAS 11 | Desiimat araiencEo; Shesrado

10 [Secntiro Asskiests | DAS-11 CiAB-11

110 [Secrwtivic Aseistenie It Wﬂl 110 DAS-13

SITUACAD ATUAL

Socretirio Assistenta i GAS-171 & sutingBo, obx
joieposic e ArL 33 desla tal.
DAS-13 [Dx i axth b do o
[cioposic no ort. 33 daste bel.
DAS-13 |D & wxtings []
jitaprceato N0 mit. 33 deata lol
A4 |Dx [
) [cisposto no et 33 dosia b,
168 |Secrettrio Partamantar DAS-131 186 . | oAz & axtingBo,
dhaposte no el 33 desta tel
[LETE S 1 L] ¢ L]
disposto no ar, 33 desla bt
QPAS [Doptnady & axtinglo.

Secratdrio Assistame fil DAS-13)

Secruitrio Assiotonta IV DAS-13

220  [Subsecreiivic Asasientn DA-T

1 Vidrace o QPAS

ST O ATUAL SITY NOVA |
N*  [OENCMINACAQ REF. | N'DE [DEMOMI REF. [FORMA DE PROVIMENTO -
CARGOS CARGOS
! 7 Assessor Logiskative . QPCLA e oo 0 polof
. 1Presidente da Chmare.
1 A de imp da F h QPLCB [Lives o 1
Presidenta da Chmars.
z A de Imp Instilucional QMLC-E {Livre grovimendo Medienie nofMa:io pelo
Pmﬂlcﬁmm
835  |Assisiante Parfamentar QmMeC-2 LM’! Indicacso o
L peio Pracicanky dn
{Comara.

3 |Asskstante Lagiwitiva § QPLC.3 fLvre provimenic medianis nomescao pekod
’ Prasidents da Cimara.

-1 Assielents Legistativa i QPLC4 |Livre provimesto medante nomesi okl

{Presidemia de Cémar.

40 Lagisk m QPLCS |Livre provimenio medants nomedcio paiod

 |Presidente de Camara.

1 Chafe ¢ Caimonisl - QPLC-E |Livme provimenta medtanta nomeagiio peiol

i Frasidents da Chmare,

17 Coordeeador de Lideranca QPLC-7 (Livre provimentic madiants indicacho do

- Liclar & nomaasso peio Presidents da

Camara;

55 Chefa da Gabinate QPLC-T |Livro provimenio medianta Indicacic do

Varaidor o nomedho peln Pragidacks da

Comeara.

L] Chele da Gabinele da Presidéncia : QPLCE [Uvm provimenio medistio nomeagio
da Cinar,

1 Dirstor Executivo - TV Cinate S8o Paulo QPLCE [Livie provimenio medanks nomeeco
|Fresidents da Cmara.

ANEXQ N
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
FUNGOES GRATIFICADAS

Qude [DENOMINAGAQ [REF. EXIGENCIA PARA EXERCICIO

2 ISECRETARIO GERAL : FG4 Designagéo pelo Presidenta da Camara, dentre tiiulares de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 7 (sete) anos de efetivo exarciclo na carrrelra, portador
de diploma de nivel suparior, nas dreas de Cidnclas Contabels,
Ciénclas Sociais, Economia, AdministragBo Piblica,
[Administragio de Emprasas e Oireito, indicado em lista iriplice
mediante sisigao, conforme ar. 14 desta Lei,

6 [SUBSECRETARIO [Fe-2 Designacfio pelo Presidante da Camara, dentra tilulares de
cargos efetivas do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 3 (ir8s) anos de efetivo axercicio ne carrreira, porlador
da diploma de nivel superior, indicado em lista triplice mediante
aigighio. conforme art, 14 desta Lel,

1 |ADVOGADO CHEFE FG-3 Designac#io pelo Presidente da Cémara, dentre iitulares de
cargos efetivos de Técnico Partamentar - drea juridica, com, no
minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio na carrveira, indicado
am lista riplice madiante eleigho, conforme art. 14 desta Lel.

2 JCOOROENADOR DE CENTRO FG-3 Designaciio pelo Presldente da CAmara, dantre ttuleres de

: cargos efativos de Técnico Parlamentar, com, no minimo, 3
{trés) anos de efetivo exercicio ns carmelre, com experiéncla de
1 {um) ano ne Area, Indicado em lista triplice medlante eleigio,
conforme ert. 14 desta Lei.

40 |SUPERVISOR DE EQUIPE FG-2 Designacao pslo Presidente da Cimara, dentre titWares de
carges efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo, com, no
minimo, 3 {irés) anos de efetivo exercicio na carreira, por
|indicacao da chefia imediata.

1 SUPERVISOR DE NUCLEQ TECNICO FG-2 Designaciic pelc Presidenta ds Camara, dentre titulares de
cargos efatives do Quadre de Pessocal Legislativo, com, no
minimo, 3 (Irés) anoe de efetivo exercicio na c2 carrreira, por
|Indicaq.ao da chefia Imediata.

3 SUPERV;SOR DE UNIOADE . FG-1 Qastgnaghio pelo Presidente da CAmera, dantra tituiares de
ADMINISTRATIVA cargos efetivos do Giuedro de Pessoal Legistativo, com, no
minimo, 3 {trés) anos de efetivo exercicio na carmreira, por
indicagEo da chefia imediata,

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.
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ANEXO v ' RF 11.455
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO :

A - TABELAS DE VENCIMENTOS BASICOS

A.1- CARGOS EFETIVOS

REF. - VALOR
- [QPL- 720,00
- lQPL-2 792,00 —— AUXILIAR OPERACIDNAL

QPL-3 871,20 :
QPL-4 958,32
QPL-5 1.054,15
QPL-6 2.076,00
QPL-7 2.283,60 =P AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO
QPLS 2.511,96
QPL-9 2.763,16
QPL-10 3.038,48 ——p AGENTE TECNICO DE APCQIQ LEGISLATIVO
QPL-11 3.343 42
IQPL-12 367777
QPL-13 4.045,55
QPL-14 4,450,10
QPL-15 480811 | ——
QPL-16 538462
QPL-17 5,923,089 ’
QPL-18 6.515,40 —— TECNICO PARLAMENTAR
QPL-19 7.166,94
QPL-20 7.883,63
QPL-21 8.672,00
QPL-22 9.540,00 | —
A2 - CARGOS EM COMISSAD
REF. VALOR
QPLC-1 720,00
QPLC-2 1.054,15
QPLC-3 2.076,00
QPLC-4 2.511,96
QPLC-5 3.039,48
QPLC-6 5.785,12
QPLC-7 6.363,63
QPLC-§ 7.000,00

B - TABELA DE FUNGOES GRATIFICADAS

[_REF. VALOR
FG 954,00
FG-2 1.908,00
FG-3 2.862,00
FG4 3.816,00

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.



ANEXO V

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO
ENQUADRAMENTO POR _EVOLUQAO FUNCIONAL

autuado em 15/12/2016 16:10:53.

Folha 1————fls. 68

Prog N° 01-598 / 2016

uno Lucchetti
RF 11.455

Enquadra- Enquadramento por
mento por tempao.e titulos
. . ltempo .
Auxiliar Referéncia | Carreira [Carreira (em{Pontos por
Operacional - |(em anos} |anos) Titulos
Nivel 1 QPL -1 0 0 -
“INivel 2 QPL-2 8 7] 7|
Nivel 3 QPL-3 16 14 14)
Nivel 4 QPL4 24 21 21
Nivei 5 QPL-5 32 28 28|
Ag. de Apoio Referéncia | Carreira  |Pontos por
Legislativo (em angs) |(Titulos
Nivel 1 QPL-6 0 -
Nivei 2 QPL-7 4 20
Nivei 3 QPL-8 8 40
Nivel 4 lQPL 9 12 60
Nivel 5 QPL-10 16 80
Nivel 6 QPL-11 20 100
Nivel 7 QPL-12 24 120
Nivel 8 QPL-13 28 140
|Ag. Téc. Apoic Referéncia . |Carreira Pontos por
Legisiative {em anos) |Titulos
Nivel 1 QPL-7 0 -
Nivel 2 QPL-8 4 - 25
Nivel 3 QPL-9 8| 50
Nivel 4 QPL-10 12 75
Nivel 5 QPL-11 16 100,
Nivel 6 ~ QPL-12 20[ 125]
|Nivel 7 QPL-13 24 150
Nivel 8 QPL-14 28 175
Técnico Referéncia Carreira Pontos por
Parlamentar ' ' (em anos) |Titulos
Nivel 1 QPL-15 0 -
Nivel 2 QPL-16 4 30
Nivel 3 QPL-17 - 8| 60
Nivel 4 {QPL-18 12 90
Nivel 5 QPL-19 16 120
Nivel 6 QPL-20 20 150
Nivel 7 QPL-21 24, 180)
Nivei 8 QPL-22 - 28| 210

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.
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ANEXO i )
-QUADRQ DE PESSOQAL DO LEGISLM‘IVO
~ TABELA DE _ﬂTULOS x _ Bruno Lucchetti
- _ : ‘ RF 11.455
. TITULOS PONTUACAOC
: ' Valor unitério ] Pontuacgio
: maxima
i = Titulos Unlversltﬂrlos oofreiaclonatlos com a area de '
atuacio:;
‘1a) Doutor 30,0 30,0
{b) Mestre 25,0 25,0
.|¢) Bacharei (desde que nﬂo 0 pré-requisito para ingresso na . 20,0 40,0
cafreira) ' )
d) Licenciatura (em curso dlverso do bachanalado) 20,0 40,0
) Graduag#io como tecnélogo , ) 18,0 36,01
f) Curso sequenclal (desde que néo o pré-requisito para 17,0 340
Ingresso ha carreira)
Il - Concluséio de cursos em nivel médlo
a) Ensino médlo 15,0 15,0
 Ib) Curso Técnico 16,0 16,0
Il - Particlpagilo em Cursos correlacionados com a érea de | -
atuacio:
a) Pds-graduacio “stritu sensu” — concluida (desde gue n&o 12,0 240
computada para o Tltulo de Mestre ou Doutor) '
b) Pés-graduacaio “stritu sensu”.— discipiinas concluidas (desde 30 12,0
gue n&o computadas no item anterior)
¢) Especiaiizagiio em nivel de pés-graduagiio com durac;éo
minima de;
360 horas 18,0 36,0
180 horas 9,0 270
d) Aperfeicoamento em nivel de Pés-graduat;éo com duragao A 4,5 18,0
minima de 90 horas’
e) Extensdo universitaria com duragéo minima de 30 horas 15 15,0
f) Cursos promovidos ou patrocinados por drg8os oficials
reguladores e fiscalizadores de carreiras profissionais, bem
como curse-que tenha sido realizade em Instiiuiglesou -
Entidades de aperfeigoamento técnico, com duragau minima
de: .
60 horas 30 - 16,0
30 horas 1,51 15,0
20 horas _ 1,0 15,0
Obs.: Os documentos comprobatdrios dos cursos de *c” a *T", expedidos pelas entidades que 0s
promoveram, deversio conter, no minimo, o perlodo de sua reallzaqao carga horéria respecliva e,
sa for 0 caso, nota de aproveitamento

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.
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IV - Trabalhos realizados, correlacionados com a drea de
atuacio: ' :
- a) Livros publicados, de nalureza técnica 20,0 20,0
b) Artigos publicados em obras/periédicos técnicos ou - 80 16,0
clentificos ‘ - . )
Y - Participagio em eventos: Congressos, Seminérios, )
Simpéslos, Encontros ¢ Similares, na 4rea de Interesse
a) na condigo de conferencista ou palestrante 50 15,0
b) nacondigho de debatedor ke 30 9.0
b) na condig¢io de participante " 1,0 10,0
Vi - Aprovaciio em Concurso Piblico
a) relativa ao nive| da propria carreira ou de nlvei superior 3,0 6,0
N&O Vii
QUADRO DE PESSCAL DO LEGISLATIVO
TABELAS DE INTEGRAGAO NAS NOVAS CARREIRAS
TABELA A
CARGOS ATUAIS PADRAO__ |CARGOS NOVOS REFERENCIA
Atendente QPA-1  |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5G
Audliar de Biblioleca | QPA-5 |AUXILIAR OPERACIONAL QPLS
Auxiliar de Bibkoteca i QPAS |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Auxiliar de Biblioteca Il QPA-7 ' JAUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Auxiliar de Secretaria ll QPA-7  |AUXILIAR QPERACIONAL QPL 5
Encanador Encamegado QPA-S  [AUXIELIAR OPERACIONAL QPL5
Encarregado de Ofigina QPA-5 |AUXILIAR OPERACIONAL QPLs
Enc. de Servigos de Elstricidade QPA-5 |AUXILIAR OPERACIONAL QPLS5
Encamegado da Marcenaria QPA-5  |AUXILIAR OPERACIONAL QPL5
Gargasc Encarregado QPA-6 |AUXILIAR OPERAGIONAL QPL 5
Telefonista Encaregada QPA-3 _|AUXILIAR OPERACIONAL QPLS
TABELA B :
i . TNTEGRACAO FOR TEMPO N CARRERA
Wx‘mms FADRAD  [CARGOS NOVOS Tadancs [mamdedaid] memde 1Aa | mesdeZi
anos 1 anos anox
[Risiv T crico Especiaizado 1 GPAS [AGENTE DE APOIO LEGISLATVG | oFL10 | OPLTT - | ©OPLiZ | GRL® |
Assist. Técrico Evpeciallzado i QPA-T *|AGENTE DE APCHO LEGISLATIVO oFL 10 a1l oPL 12 QPL 13
Assistonts da Chefla Tenin QPAS0 [AGENTE DE APOIO LEGISLATIVD aeL 18 QPL 11 oPL 12 GPL 13
Audiiar Lagisistive ’ GPA-8  [AGENTE DE APOIO LEGIBLATIVO GPL 10 oL 1 QPL12 QPL 13
Oficlal Legisistivo OFAS  [AGENTE DE APOIO LEGISLATIVD © apL1o arL 11 oPL. 12 QPL 13
Chele da Seglo . QPA-12 [AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) QFL 10 QPL 11 GPL12 QP13
Chefa de Uinidade Técnica DAS-11 JAGENTE DE APOIO LEGIBLATIVO (PS) aft 18 arPL 11 QPL 12 QFL 13
Encemegado de Selor QPA10 JAGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (PS) QPL 13 QPL 1 orL 2 aFL 13
Fokigrato | QPA-T  |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVO (P3) GPL 10 oFL QPL 12 oL 13
Fowigratfo N QPA-8 DE APGIOLEQISLATIVC {PS) QPL 10 QFL 1 aPL 12 L1
Foiografo Il - OPA-S |AGENTE DE APOI LEGISLATIVO {PS) QPL18 | aPtn1 QPL1Z GFL13
Foligrafo Chele QFA-12 |AGENTE DE APOIO LEGISLATIVG {PS) aPL 10 ofi 1 QPL 12 QPL13
Assinl T ficnion de Contablidade QPAIG  [AGENTE TECHICO DE APDID LEGISLATIVO QPL11 a1z QPL13 QPL 14
[Aseiel. Técrico de Radiolonls GPA®  [AGENTE TECNICO DE APGIOLEGISLATVG |  @PLH1 arL1z L1z | opu
Chale da Seci Técnica 0 (Cel41) OPA14 |TECNICO PARLAMENTAR (FS) QPL 19 QFL20 a2 oPL 2
Chele De Segito Téonica | (Cal51) afA-13 {TECNICO PARLAMENTAR (F$) arL 19 QFL2D QPL 21 [ )
jChate De Segio Téorica IV (CT.31 & 32) QPA18 [TECHICO PARLAMENTAR (FS} arL19 QPL2D opL21 oz
[Assiviante Técnico do Direcho | QPA-13 | TECNICO PARLAMENTAR (PS) QFL 19 QPL2D a2 QPL 2
[Assisiome Técnico de Diregho Il QPA-14. [TECNICO PARLAMENTAR (PS) aPL 19 QPL 20 arL 21 QrL 2
| Asaistonts Técnico de Diregao M QPA-15 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) oPL 13 QPL20 om21 | omm
Asaistenio Técnico de Direcso IV QPA-18 {TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 19 oL 20 QPL 21 om 22
Chefe do Seclo Tacnica | QPa-13 |TECNICO PARLAMENTAR (FS) - QPL 10 oL QPL2 aPLz2
Chete de Segao Técrica % aPA-14 [TECNICO PARLAMENTAR (F8) R 19 oPL20 GPL2Y .opLz
IChele de Bagho Téonica il OPA-15 [TECNICD PARLAMENTAR (P3) apLto oFL 20 QP21 QL 22
do Saplo Técnlon IV OPA-16 [TECNICO PARLAMENTAR (PS) QFL 12 QFL20 aPL 21 QP 22
Subdiretor TACnico QPA-1T  |TECHHCO PARLAMENTAR (PS) QPL 18 QPL 20 QPL 2t ann
Diretor Tée. de T2, 34,007} §_OPa-19 |TECNICO PARLAMENTAR (PS) GPL 1B GPL20 QapL 2t QP22

runo Lucchetti
RF 11.455
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[EARGOS ATUAIS PADRAC _|[CARGD'S NOVOS ﬁ_
Assessor Téchico | QPA-13 |[TECNICO PFARLAMENTAR }go Lhechetti
Assessor Técnico de Saude | . QPA-13 [TECNICO PARLAMENTAR

Bibilolecario ] QPA-13 |TECNICO PARLAMENTAR L 18F 1]1.455
Assessor Técnico 1l QPA-14 |TECNICO PARLAMENTAR - L 18
Aasegsor Tacnico de Saude it QPA-14 [TECNICO PARLAMENTAR IGPL 19
rBinolecarlo [} . QPA-14 |TECNICO PARLAMENTAR PL 19
Assassor Técnico 1l QPA-15" [TECNICO PARLAMENTAR QPL19,
Asgessor Técnico de Sadde i - QPA-15 {TECNIGQ PARLAMENTAR QPL 20
Bibllotecario Wi : QPA-15 [TECNICO PARLAMENTAR QPL 20
Asgessor Técnico 1V QPA-18 |TECNICQO PARLAMENTAR . QPL 20
Bibllotecaric Chefe de Subdivistio QPA-16 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 24
Contador Chefe de Subdivisao QPA-16 |TECNICO PARLAMENTAR ] QPL 21
Médico Chefe de Subdivisao : QPA-18 |TEGNIGO PARLAMENTAR QPL 21
Odontélogo Chefe de Subdivisdo QPA-168 |TECMIGO PARLAMENTAR QPL 21
Subdiretor Técnico - DT.1 QPA-1T |TECNICO PARLAMENTAR ] QPL 21
Assessor Técnico Legislativo QPA-17 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 21
Assassor Técnico Supervisor . QPA-18 |TECNICO PARLAMENTAR . QP21
{Dirator Téc. da Departamento (DT.1,88 8) QPA-19 |TECNICO PARLAMENTAR QPL 22
Assessor Técnico Legislativo Chefe OPA-18 |TECNICO PARLAMENTAR o QPLZ22

. | Tequigrafo Revisor It QPA-15 |TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL20

Chefe de Segaic Tacnica 1V (CT. 33} _QPA-18 {TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 21
Diretor Téc. de Departamento (DT.10) QPA-18 §TECNICO PARLAMENTAR (PS) QPL 22
ANEXO VIII

QUADRQ DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

TABELAS DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS

A -CARGOS EFETIVOS ATRIBUICOES
Auxitiar Operacionsi Executar rotinas de apoio & atividade adminisirativa, de complexidade
compative! prefarancialmente com seu desenvolvimento profissional.
Agante de Apuio Leglslativo Desenvolver atividade administrativa de complexidade compativel
|preferenciaimente com seu desenvolvimento profissional.
Agente Técnico de Apolo Leglslativo Deservolver atividade técnica na sua area de formacio, de complexidade
compativel com seu desenvolvimento profissional.
Técnico Parlamentar Preslar assessoria e/ou consultoria téonica nas esferas parlamentar @

administrativa e desempenhar profissionalmente atividadas de
intoresse/necassidade da instituiglio, na sua respecliva &rea de formaglio.

Auxiliar Operacional (Suplementar) Executar rotinas de apoio a etividade administrativa e operacional especializada,
* |de complexidade compative! preferanciaimenta com seu dessnvolvimento
profissional.
Agente de Apoio Le(j_s_lallvo {Suplemantar) |Desanvoiver atividade administrativa e operacional tdonica de complexidade
: compativel preferenciaimentes com geu desenvolvimento profissional.
Técnico Parlsmaentar (Suplementar) Desenvolver alividade tecnico-administraliva, sem cardter profissional, de
: ’ |compiexidade compativel preferenciziments com seu dessnvnivlnwm
‘ profissional.
- CARGOS EM COMISSA0 ATRIBUIGOES
Vidraceiro Executar atividade operacional especializade de vidraceino.
Encaregado de Limpeza [Execular atividade operacional de coordenagao dos de i 3 _
Assistente Parlamentar WDesenvolvsr atividade de apoio parlamentar nos Gabinetes doa Vereadores e de
: apoio a0 mandato nas suas relagbes com entidades oficials, organizagbes
: socialg @ atendimento local aos municipes.
-|Assistents Legisiativo |, Il o i Desenvolver atividade de apoio pariamentar & Presiddncta; 1" e 2* Vice- .
Presidéncias; 1* @ 2* Secrstaries; Representscies Partidérias o de Governo. |
Coordenador da Lidera . Coordenar a alividade de apoio parlamentar nos Gabinetes das
Chefe de Gabinete Coordenar a atividade de apoio parfamantar nos Gabineus dos Vareadoma adal.
1° Secretaria .
Chefe de Gabinete da Presldénda Coordenar a alividade de apolo a0 Gabinets da Pmldénda :
Assessor Legislativo Presiar assessoria e desempannar profissionalmente atividades de
interesse/necassidade do Gabinete da Preskiéncia e da 1* Secretaria.
AS59580T de Imprensa da Prosidéncia Prestar assassofia ¢ desempenhar profissionaimente atividades de

Assessor d8 lmprensa Instituclonal Praslar assessorta e desempenhar proﬂsslunalmetﬂe atividades de

de 580 Paulo
Chefe da Cecdimonal Coordenar a alividade de cermonial desenvolvida no Smbito da Edildade
Dirstor Executivo da TV_S&0 Paulo Dirigit © coordenar as atividades da TV Camara 530 Pavlo.
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TABELAS DE INTEGRAGAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS
. SEM CORRESPONDENCIA NO NOVO QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

runo Lucchetti

) / RF 11.455
“TABELA A - CARGOS EFETIVOS T
DENOMINACAO . N REFERENCIA| REFERENCIA
' APOSENTA ATUAL NOVA
DOS .
Assistente de Administracio 1 QPA-8 QPL-11
‘|Chefe de Secdo de Fisioterapia 1 QPA-16 QPL-19
Diretor de Diviso Técnica 5 QPA-13 QPL-20
Diretor de Departamento - PS 3 QPA-19 QPL-22
Secretaric Geral 1 QPA-19 QPL-22
_ TABELA B - CARGOS EM COMISSAQ
DENOMINAGAQ . N° REFERENCIA| REFERENCIA
APOSENTA ATUAL NOVA
DOS
Auxillar de Gabinste de Subsacretaria 1 DAI-2 QPLC-2
Chefe de Subsecretaria Parlamentar 1 DAS-14 QPLC-7 -
Chefe de Subsecretaria Administrativa 1 DAS-14 QPLC-7
Secretario Pariamentar 2 " DAS-13 QPLC-6
Secretario Assistente lil e iV 1 DAS-13 QPLC-6
Secretario Assistente 1 e [ 1 DAS-11 QPLC-5
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor{es):
Regulamentagdo:

Legislacio explicativa:

Notas complem,:

Alteragbes:

LELI N9 14,381 07/05/2007 (ver docurmento)

Sem revogacdo expressa

Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n? 13,637, de 4 de setembro de 2003, da Lei n®
13.638, de 4 de seternbro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007, e da outras
providéncias.

Projeto de Lei N® 185/2007 (ver documento)

Mesa da Camara

Ato dag CMSP n° 971/2007 - Regulamenta o art. 43 da Lei n® 13.637/2003, na redagio dada
por esta Lei.; {(ver documentg}

Ato da CMSP n® 974/2007 ~ Regulamenta ¢ art. 28 desta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n? 975/2007 - Regulamenta o art. 28 desta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n® 976/2007 - Regulamenta o art. 21 da Lei n® 13.637/2003, com as alteracdes
desta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n® 978/2007 - Regulamenta o art. 20-E da Lei n® 13.638/2003, alterado por esta
Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP o 982/2007 - Regulamenta o par. tnico do art. 5° da Lei n® 13.638/2003, na
redagio dada pelo art. 21 desta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n® 989/2007 - Regulamenta o art. 39 da Lei n® 13.637/2007, na redacio dada
por esta Lei.; {ver documento)

Ate da CMSP n® 990/2007 - Regulamenta o incise 11 do §59 do art. 43 da Lei n® 13.637/2003,
na redacdo dada por esta Lei.; (ver documento)

Ato da CMSP n° 1.000/2007 - Regulamenta o art. 21 da Lei n® 13.637/2003, com as
alteragbes desta Lei.; (ver documentg)

Ato da CMSP n® 1,270/2014 - Regulamenta o art. 29 desta Lei. (yer documento) N
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETQS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERQ DE CADA ATCO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

Lei n9 13.637/2003 - Dispge sobre a reorganizagdo administrativa da CMSP e de seu Quadro
tde Pessoal, procede as adaptagies necessarias As normas das Emendas Constitucionais n9s
19/1998 e 20/1998.; (ver documenta)

Lei n® 13.638/2003 - Dispbe sobre a organizacdo administrativa direta e institucional da
CMSP.; (ver documento)

Lel n® 14,259/2007 - Dispbe sobre a estrutura e atribuicBes da Procuradoria da CMSP. (ver
documento)

- Lei n® 14.706/2008 - Acresce, altera e revoga dispositivos da Lei no 13.877/2004, com
fundamento no art. 35 desta Lei.

Lei 15.313/2010 - Altera disposictes desta Lei.; Lei 15.506/2011 - Inclui 0 § 59 no art. 28
desta Lei.
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LEI N¢ 14,381 DE 07 DE MAIO DE 2007

{PROJETO DE LEI NO 185/07)

(MESA DA CAMARA)

Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, da
Lei n© 13.638, de 4 de setembro de 2003, da Lei n® 14.259, de 3 de janeiro de 2007, e
da outras providéncias,

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Cadmara Municipal de Sdo Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 79 do artigo 42 da Lei Orgénica
do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 19 Ficam acrescidos os incisos V e VI ao art. 4° da Lei n° 13,637, de 4 de
setembro de 2003, alterade pelo art. 16 da Lei n? 14,259, de 3 de janeiro de 2007,
com a sequinte redagaa:

YArt, 49

V - Consultoria Técnica de Economia € Orgamento - CTEO;

VI - Sistema de Controle Interno da Cadmara.”.

Art. 20 Fica renomeado o pardgrafo unico como § 19 e acrescido o § 2° ao art. 59 da
Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a sequinte redacao:

“Art. 59,..

§ 10,

§ 29 Poderdo ser lotados até 5 (cinco) servidores afastados de outros 6rgfos publicos
municipais, estaduais e federais ou entidades estatais, observados o0s seguintes
critérios, uma vez estabelecido o numero de Vereadores de cada Representacio
Partidaria no inicio da Sess8o Legislativa:

[ - o Gabinete de Representa¢do Partidaria com maior nOmero de Vereadores podera
receber até 5 (cinco) servidores;

IT - aos demais Gabinetes de Representagdo Partiddria serda aplicado um critério de
proporcionalidade consistente na razfo entre a quantidade de parlamentares da
Representagdo Partiddria gue se quer calcular, dividido pelo nimero de Vereadores da
Representacdo Partidaria, utilizando-se o arredondamento aritmético para nlUmero
inteiro;

[1I - 0 Gabinete da Lideranga de Governo podera receber até 3 (trés) servidores”.

Art. 3° Fica alterado o § 29 do art. 6° da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
gue passa a exibir a seguinte redagado:

“Art, 69 ...

§ 29 Poderdo ser lotados no Gabinete até 2 (dois) servidores afastados de outros
érgdos publicos municipais, estaduais e federais ou entidades estatais. (NR)".

Art. 40 O art. 8° da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a exibir a
seguinte redacggo:

“Art. 89 A Secretaria Geral Parlamentar € integrada por:

I - 4 (quatro) Secretarias, a saber:

a) Secretaria das Comissdes;

b) Secretaria de Apoio Legislativo;

£) Secretaria de Documentagéo;

d) Secretaria de Registro Parlamentar e Revisdo.

I - 5 (cinco)} Unidades de Expediente,

Pardgrafo dnico. As Unidades de Expediente serfio extintas quando da plena
implantacdo de sistemas informatizados de controle administrativo. (NR)".

Art. 59 O art. 99 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a exibir a
seguinte reda¢ao:

“Art. 99 A Secretaria Geral Administrativa & integrada por:

I - 4 (quatro) Secretarias, a saber:

a) Secretaria de Recursos Humanos;

b) Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos;
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c) Secretaria de Infra-Estrutura; e

d) Secretaria de Assisténcia a Sadde,

IT - 4 (quatro) Equipes, a saber:

a) Equipe de Planejamentg;

b) Equipe de Apoio a Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdes;

c) Equipe de Protocolo e Autuacdo; e

d) Equipe de Expedigdo e Distribuigdo de Correspondéncias.

111 - Comissdo Permanente de Julgamento de Licitacbes.

IV - 5 (cinco) Unidades de Expediente.

Paragrafo Unico. As Unidades de Expediente serSo extintas quando da plena
implantagdo de sistemas informatizados de controle administrativo. (NR)”

Art. 6° Q “caput” de art. 14 da Lei n® 13,637, de 4 de setembro de 2003, alterado pela
Lei n® 13.972, de 9 de maio de 2005, passa a exibir a seguinte redagao:

“Art. 14. Para o desempenhe das atividades de direcdo, chefia e assessoramento,
exclusivamente por servidores efetivos, ficam criadas as fungBes gratificadas,
identificadas pelas referéncias fixadas no Anexo III desta lei, com as denominagdes,
quantidades, forma de praovimento e valores constantes da Tabela B do Anexo IV desta
lei. (NR)".

Art. 70 O “caput” e os §§ 19, 79 e 8¢ do art, 17 da Lei n® 13,637, de 4 de setembro de
2003, alterado pela Lei n® 13.950, de 22 de fevereiro de 2005, passam a exibir a
sequinte redagdo:

“Art. 17. Fica instituida a Gratificagdo de Nivel de Assessoria, que sera atribuida zos
servidores titulares dos cargos de provimento em comissdo lotados em Gabinete de
Vereador, de Membro da Mesa e das Liderangas, em valores fixos a serem definidos a
critério do respectivo Vereador, Memhro da Mesa ou Lider. (NR)

§ 19 Q limite mé&xime por Gabinete a ser despendido com o pagamento da Gratificagdo
sera:

I - nos Gahihetes de Vereadores: a diferenga entre a soma dos vencimentos basicos
percebidos pelos Assistentes Parlamentares e o limite de custos com estes servidores,
por Gabinete de Vereador, correspondente a R$ 71.564,92 (setenta e um mil,
quinhentos e sessenta e quatro reais e noventa e dois centaves), reajustado nos
mesmos Indices previstos para os reajustes salariais dos servidores da Camara
Municipal;

II - nos Gabinetes dos Memhros da Mesa e das Lliderancas de Governo e
Representacles Partidarias: 50% (cingilenta por cento) da soma dos vencimentos
basicos percebidos pelos respectivos servidores em cargo de provimento em comissao.
{NR)

§ 79 Excepcionalmente, para os atuais servidores dos Gabinetes de Vereadores que,
legalmente, incorporaram cu tornaram permanente a Gratificagdo de Gahinete, na
nova situagdo terdo o valor a ela correspondente convertido em parcela suplementar,
enquanto permanecarem em exercicio ininterrupto na Camara Municipal. (NR)

§ B2 A parcela suplementar a que se refere ¢ § 79 deste artigo, hem como os valores
percebidos a titulo de adicional por tempo de servigo e sexta-parte dos vencimentos,
ficam excluides do limite de custos estabelecido pelo inciso I do § 1° deste artigo.
(NR)”

Art. 8° Fica acrescido o0 § 39 e alterados os §§ 19 e 29 do art. 19 da Lei n? 13,637, de
4 de setemhro de 2003, com a seguinte redacio;

“Art, 19, ...

§ 19 O valor atribuido as funcbes gratificadas ndo constitui base de incidéncia de
calculo para qualquer outra vantagem pecuniaria. (NR)

§ 20 A Fungdo Gratificada fica excluida do limite salarial previsto na Lei n® 12,477, de
22 de setembre de 1997, (NR)
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§ 3° Qs valores atribuidos as fungdes gratificadas tornar-se-3o0 permanentes aos
vencimentos e proventos do servidor, bem assim & pensdo por morte, apds a
percepgdo por um periodo minimo de cinco anos, nas seguintes condigdes:

I - poderdio ser somados periodos continuos ou descantinuos de percepgdo de uma au
mais fungdes gratificadas;

IT - em sendo exercida mais de uma fungdo gratificada:

a) a permanéncia dar-se-a pelo maior valor percebido por periodo ndo inferior a um
ano;

b) se o maior valor for percebido por periodo inferior a um ano, a permanéncia dar-se-
& em relagdo aquele imediatamente inferior cuja percepgdo, somada a do maior,
perfaga, no minimo, um ano,

11T ~ declarada a permanéncia, se o servidor vier a perceber valor superior de fungéo
gratificada, receberd somente a diferenga;

1V - podera ser tornada permanente a diferenga entre o valor jd tornado permanente e
nove valor de fungdo gratificada que venha a ser percebido por um periodo minimo de
um ano;

V - 05 tempos de percepcio so poderdo ser computados uma Unica vez.”,

Art. 9° Os §§ 19, 20 e 39 do art, 20 da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003,
passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 20. ...

§ 19 O nivel indica o estdgio do servidor dentro da respectiva carreira, segundo a
progressdo prevista no Anexo I desta lei. (NR)

& 2° Os titulares dos cargos das carreiras de Analista Legislativo e Consultor Técnico
Legislativo desempenhardo suas atividades nas dreas de assessoria e consultoria; de
Procurador Legislativa, desempenhardo suas atividades na érea judicial e de assessoria
e consultoria juridica; de Técnico Administrativo, desempenhardo suas atividades na
area de suporte administrativo; e de Auxiliar Operacional, desempenhardo suas
atividades na area de suporte operacional, na forma prevista no Anexo VIIi. (NR)

§ 32 Os editais de concursos realizados para o provimento dos cargos integrantes das
carreiras do Quadro de Pessoal do Legislativo indicardo, apéds levantamento das
necessidades junto aos servigos de suporte técnico e apoio administrativo: a
habilitagdo especifica prevista em lei; a respectiva area de atuagio, respeitada a
compatibilidade com as atividades da Cédmara Municipal; a quantidade de cargos por
area de atuaglo; e o percentual reservado para os portadores de deficiéncia. (NR)”.
Art. 10. Fica acrescido 0 § 52 e alterados o “caput” e os §§ 19, 29 e 49 do art. 21 da
Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a sequinte redacgédo:

“Art. 21. A evolugdo funcional do servidor efetivo na respectiva carreira, sera realizada
mediante promogdo. (NR)

§ 109 Promocdo ¢ a passagem do servidor para o nivel imediatamente superior na
carreira, mediante a apuracdo resultante do cdmputo, obrigatoriamente, dos critérios
de tempo e de tempo e titulos, de acordo com o disposto no Anexo V desta lei. (NR)

§ 20 Todos os cargos situam-se inicialmente no nivel 1 da carreira e retornam a ele
quando vagos. (NR)

§ 49 Ato da Mesa da Cédmara Municipal disciplinard a evolucdo funcional, inclusive
apuragdo de tempo e contagem de titulos, observada, obrigatoriamente, a Tabela
constante do Anexo VI. (NR)

§ 59 A Evolugdo Funcional por Promogdo na Carreira descrita no Anexo V observard os
seguintes critérios de temporalidade:

I - Auxiliar Operacional:

a) quando ndo associada a pontua¢io por titulos, a passagem para o nivel
imediatamente superior ocorrerd apds 6 (seis) ancs na carreira;
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b) quando associada & pantuacdo par titulos, a passagem para o nivel imediatamente
superior ocorrerd apds 5 (cinco) anos na carreira, na passagem do primeiro para o
segundo nivel, e 6 (seis) anos na carreira nos subseqientes.

Il - Técnico Administrativo e Técnico Administrativo {PS), sempre associado a
pantuacdao par titulos:

a) passagem entre os niveis 1 a 4, apds o minimo de 4 {quatro) anos na carreira;

b) passagem entre os niveis 5 a 12, apds o minimo de 2 (dois) anos na carreira,

III - Analista Legislativo, Consultor Técnico Legislativo, Procurador Legislativo e
Técnico Parlamentar (PS), sempre associado & pontuagdo por titulos: a passagem para
o nivel imediatamente superior ocorrerd apds o minimo de 4 (quatro) anos na
carreira”.

Art. 11. O inciso Il do § 1° do art. 23 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art, 23, ...

g 19 .,

III - Para as atuais carreiras de nivel superior, conforme Tabela C do Anexo VII a esta
lei. (NR)".

Art. 12, O “caput” do art. 24 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art, 24. Observado o disposto no art. 23 desta lei, inclusive os critérios previstos em
seu § 19, os servidores titulares de cargos efetivos de Chefe de Secda, Chefe de
Unidade Técnica, Encarregado de Setor, Fotdgrafo Chefe, Chefe de Secdo Técnica 11
(Cat, 41), Chefe de Segdo Técnica IV (Cat. 31 e 32), Assistente Técnico de Diregdo I,
II, III, IV, Chefe de Secdo Técnica [, 11, III, IV, Subdiretor Técnice e Diretor Técnico de
Departamente (DOT.2, DT.3, DT.4, DT.6, DT.7 e ODT.10) terdo seus cargos
transformados nos constantes do Anexo I - Tabela B desta lei. (NR)”.

Art, 13. O art. 26 da Lei n? 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 26, Os servidares efetivos que optarem pela permanéncia na situacdo anterior a
esta lei, nomeados para as fungles previstas no art. 14, somente perceberdo a
diferenga entre o valor da fungdo gratificada e a gratificagdo de fungdo incorporada ou
tornada permanente, quando hauver. (NR)".

Art, 14. O “caput” do art. 29 da Lei n° 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a
exibir a seguinte redacdo:

“Art. 29. Enquanto n3o editada lei especifica pelo Executivo, os servidores integrados
que venham a atender as condicbes para a percepcdo de adicionais por tempo de
servigo, previstos nos arts. 112 e seguintes da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de
1979, e alteragBes posteriores, terdo como base de cdlculo o vencimento basico do
respectivo cargo. (NR)”

Art, 15, Ficam alterados o “caput” e o § 2% do art. 30 da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003, que passam a exibir a seguinte redagao:

“Art. 30. Na hipétese de resuitar em redugdo salarial a confrontagéo da remuneragdo
percebida pelo funcionario anteriormente a esta lei com a nova remuneragdo prevista
nesta lei, devidamente aplicado, em ambas as situagdes, o limite salarial previsto na
Lei n® 12.477, de 22 de setembro de 1997, a diferenga apurada sera nominalmente
identificada e sera paga como parcela suplementar. (NR)

§ 2% Para o efeito do disposto no “caput” deste artigo, compreendem-se na
remuneracdo prevista nesta lei o respective vencimento basico, as gratificagdes ou
vantagens incorporadas ou tornadas permanentes anteriormente a esta lei, ndo
absorvidas nos vencimentos basicos, a sexta-parte e os adicionais por tempo de
servigo, estes ultimos calculados de acordo com o art. 29, desta lei. {NR)".
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Art. 16, O “caput” e 0 § 19 do art. 31 da Lei n® 13,637, de 4 de setembro de 2003,
passam & exibir a seguinte redagéo:

“Art. 31. Os servidores afastados de outros orgdos publicos municipais, estaduais e
federais ou entidades estatais poderdo ter exercicio na Secretaria Geral Parlamentar,
Secretaria Geral Administrativa, junto aos drgdos de apoio institucional da Mesa e
prestar assessoria as comissdes regimentais permanentes e temporarias, estas Ultimas
pelo periodo de sua duragdo. (NR)

§ 10 Aos servidores afastados na forma do “caput”, poderd ser atribuida a Gratificagdo
por Nivel de Assessoria, no valor equivalente a até 50% {cinqienta por cento) do valor
inicial do vencimento basico instituido por esta lei, para cada uma das carreiras ora
organizadas, em compatibilidade com o nivel de escolaridade da fungdo exercida pelo
servidor afastado. {NR)".

Art. 17. Fica incluido o art. 31-A na Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a
seguinte redagdo:

“Art, 31-A. As ComissBes Permanentes, as Comissdes Parlamentares de Inquérito e as
Comissdes de Estudo poderéo, através de requerimento enderegado a8 Mesa e subscrito
pela maioria de seus membros, solicitar a contratagdo de consultoria externa para
assessoramento da respectiva Comissdo em gquestdo especifica.

§ 19 O requerimento a que se refere o “caput” deste artigo serd indeferido de plano
pelo Presidente sempre que o Municipio contar, em seus quadros, com servidores que
possam assessorar a comissdo na questdo indicada.

§ 20 A contratacdo a que se refere o “caput” deste artigo serd sempre por tempo
determinado, observando-se os seguintes prazos maximos:

[ - 6 {seis) meses, quando destinada ao assessoramento de Comissdo Permanente; ¢
II - o prazo de duragdo da comissdo respectiva, quando destinado ao assessoramento
de Comissdo Parlamentar de Ingquérito ou Comiss3o de Estudos.”

Art. 18. O “caput” do art. 36 da Lei n? 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a
exibir a seguinte redagdo:

“Art. 36. A gratificacdo por servigo especial, percebida exclusivamente pelos Membros
da Comissdo de lulgamento de LicitacBes - CIL, fica fixada em 10% {dez por cento)
por reunido, limitada a dez reunibes mensais, do valor correspondente a 50%
{cingiienta por cento) do QPL-7. (NR)".

Art. 19. O art. 39 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a exibir a
seguinte redagdo:

“Art. 39. A prorrogacdo da jornada de trabalho serd realizada mediante compensagio
na forma de Banco de Horas, a ser disciplinada por Ato da Mesa.

§ 19 As horas langadas em crédito deverdo ser integralmente compensadas no
intervalo de 12 (doze) meses, na razdo de 1h30min (uma hora e trinta minutos) para
cada haora suplementar trabalhada, mediante autorizagdo da chefia imediata.

§ 2° As horas ndo compensadas no intervalo a que alude o § 1° deverao ser
indenizadas, observando-se, neste caso, os acréscimos e adicionais legalmente devidos
no momento da indenizagdo.

§ 30 A prorrogacdo da jornada ndo podera ultrapassar o limite de 2 (duas) horas ao
dia, salvo em caso de forga maior, de servigos inadidveis ou de convocagio excepcional
para servigos em sessOes ou reunides extraordindrias, hipdteses em que poderdo ser
lancadas a crédito do servidor ou indenizadas de pronto, a juizo da Mesa. (NR)".

Art. 20. O art. 43 da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, passa a vigorar cam a
seguinte redagao:

“Art. 43. Fica instituido o Auxilio-Encargos Gerais de Gabinete, disponibilizado
mensalmente a cada Gabinete de Vereador e Liderancas de Governo e Representacdo
Partidaria, destinado a ressarcir, nos termos fixados em Ato da Mesa, as despesas com
0 seu funcionamento e manutengdo, inerentes ao pleno exercicio das atividades
parlamentares.
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§ 19 O auxilio de que trata o “caput” deste artigo:

I - quando destinado a ressarcir as despesas tealizadas pelo Gabinete de Vereador,
terd o valor equivalente a 75% (setenta e cinco por cento)} do valer do Auxilio-
Encargos Gerais de Gabinete de Deputado, instituido na Assembléia Legisiativa do
Estado de S3o Paulg;

II - quando destinado a ressarcir as despesas realizadas pelo Gabinete da Lideranga de
Governg, serd equivalente a 50% (cinqlienta por cento) do valor estabelecido pelo
inciso I;

I - quando destinado & ressarcir as despesas realizadas pelos Gabinetes das
Representacdes Partidarias, uma vez estabelecido o nimero de Vereadores de cada
Representacdo Partidaria no inicio da Sess3o Legislativa, sera:

a) para o Gabinete de Representacdo Partidaria com maior numero de Vereadores, o
mesmo montante de que trata o inciso [;

b) para os demais Gabinetes de Representac3o Partiddria, serd aplicado um critério de
proparcionalidade consistente na razao entre a quantidade de parlamentares da
Representagdo Partiddria que se quer calcular, dividido pelo ndmero de Vereadores da
maior Representagdo Partidaria, aplicado sobre 0 montante de que trata o inciso L.

§ 20 S3o vedados os ressarcimentos de despesas com:

1 - pagamento de pessoa fisica contratada em carater permanente;

Il - aquisicdo de bens e materiais permanentes, assim considerados os de vida til
superior a 2 (dois) anos.

§ 39 Em razdo da instituicdo do auxilio referido neste artigo, sob nenhuma hipdtese a
Céamara poderad fornecer ou suprit os Gabinetes de que trata o “caput” dos bens e
servigos a serem ressarcidos pelo auxilio.

§ 49 A Secretaria Geral Administrativa mantera o servigo de operacionalizagdo do
auxilio ora instituido.

§ 59 O Ato a que se refere o “caput” deste artigo devera indicar:

I - as despesas a serem ressarcidas;

II - os procedimentos para a comprovagao das despesas e o pagamento das mesmas.
§ 69 Toda despesa efetuada devera ser individual e adequadamente comprovada sob
pena de ndo ser ressarcida.

§ 79 A comprovacdo das despesas de que trata o § 69 deste artigo serd de
responsabilidade do Vereador ou Lider, podendo ser prestada diretamente por este ou
pelo Chefe de Gabinete ou Coordenador de Lideranga do respectivc Gabinete ou outro
servidor designada pelo parlamentar para este fim, mediante comunicado a Mesa da
Cémara Municipal de S50 Paulo.

§ 80 Cada despesa efetivada, observada sua natureza, ndo podera exceder o limite de
dispensa de licitagdo previsto no inciso I do art, 24 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteragdes.

§ 9° As despesas efetuadas com os recursos de que trata este artigo serdo de
exclusiva responsabilidade do Vereador ou Lider, sendo que & inadimpléncia do
contratante com referéncia a estas despesas ndo transfere a Camara Municipal a
responsabilidade sobre o seu pagamento.

§ 10. Cabe Unica e exclusivamente a Mesa da Cémara Municipal de S3o Paulo, em
carater definitivo, avaliar e decidir scbre as contas dos Gabinetes dos Vereadores e das
Liderangas de Governc e Representacfes Partidarias e tudo que a elas diga respeito.
{NR})".

Art. 21. O paragrafo Unico do art. 59 da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003,
passa a exibir a3 seguinte redagdo:

“Art. 5o ...

Paragrafo Unico. A lotagdo de cargos nos Gabinetes das Liderangas das Representagdes
Partidarias relativas aos Partidos Politicos com direito a funcionamento parlamentar
nos termos definidos em legislagdo prépria, observara os seguintes critérios:
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I -1 (um) cargo de Coordenador de Lideranga; e

IT - 1 (um) cargo de Assistente Legislativo III por Vereador integrante da Bancada.
{NR)".

Art. 22. Fica renumerado o paragrafo (nico como § 19, acrescido o § 29 e alterado o
“caput” de art. 79 da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, com a seguinte
redagao:

“Art. 79 Os 55 {cinqlienta e cincg) Gabinetes de Vereadores, assim considerada
também sua projecdo dentro dos limites territoriais do Municipio, t&m como objetivo
proporcionar assisténcia direta ags respectivos Vereadores,

g 19 ..

§ 29 Os Assistentes Pariamentares ter80 exercicio exclusivamente no Gabinete,
competindo ao titular do Gabinete estabelecer tarefas, horario e local de trabalho,
consgante a natureza do cargo e a legislagdo em vigor”.

Art. 23. Ficam incluidos os arts. 11-A e 11-B na Lei n® 13.638, de 4 de setembro de
2003, com a seguinte redagdo:

“Art. 11-A. A Consultoria Técnica de Economia e Orgamento - CTEOQ, subordinada a
Mesa, compete:

1 - prestar consultoria e assesscramento técnico a Mesa, as Comissdes, em especial a
Comissdc de Finangas e Orgamento e aos Vereadores, no exercicio de suas fungdes
legislativa, fiscalizadora e administrativa, nas areas de planos, orgamentos publicos,
acompanhamento e controle orgamentdrio e financeiro;

II - prestar apoio técnico ao processo legislativo referente acs projetos de plano
plurianual, diretrizes orcamentdrias, lei orcamentdria anual e projetos de crédito
adicional, seguindo procedimentos téchicos para alteracGes nos mencionados projetgs,
em especial no que tange a elaboragdo de substitutivos ou de emendas, incluindo
recebimentoe de determinagdes do Relator ou Presidente da Comissdo de Finangas e
Orcamento, tratamento e destinagdo de informacdes e documentos, com registro das
aperacdes realizadas;

I1] - divulgar as decisdes da Comissio de Financas e Orgamento e do Plenario relativas
as matérias de que trata o inciso 1] deste artigo, contando com o apoio, no que couber,
do Centro de Tecnologia da Informacgdo;

IV - prestar apoio & Comissdo de Finangas e Orgamento na edi¢cdo de regulamentos
sobre as matérias de que trata ¢ inciso II deste artigo;

V - assessorar a Comissdo de Finangas e Orgamento no exame técnico das demais
matérias legislativas sujeitas ao seu estudo;

VI - elaborar minutas de pareceres/relatdrios sob a arientacdo dos Relatores;

VII - subsidiar e prestar suporte &s atividades da Comissdo de Finangas e Orgamento,
especialmente com a reaiizacdo de pesquisas e estudos, inclusive em cooperagdo
técnica com outros érgdos do Municipio, no que tange as fun¢des de fiscalizagdo desta
Comissdo;

VIII - elaborar minutas de pareceres/relatérios, sob orientagdo dos Relatores, no que
tange 3 prestacdo de contas;

IX - estudar, propor e auxiliar na implantacdo de medidas destinadas & melhoria da
sistematica orcamentaria nos ¢rgdos administrativos da Cdmara Municipal de S&o
Paulg;

X - elaborar a proposta orgamentaria anual da Camara Municipal de S&o Paulo em
colaboragdo com a Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos e a
Equipe de Planejamento;

XI - avaliar e opinar, quanto ac mérito, sobre propostas relativas a despesas da
Camara, desde que a Secretaria Geral Administrativa considere esse exame
necessario;

X1 - planejar anualmente suas atividades, com respective plano de metas e emitir
relatdrio anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas;
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XII - dar cumprimento a outras atribuiges atinentes a sua area de competéncia, que
Ihe venham a ser determinadas pela Mesa.

Art. 11-B. O Sistema de Cantrale Interno da Camara € o conjunto de atividades de
controle exercidas em todos os niveis da estrutura organizacional, o qual visa
assegurar ao Poder Legislativo a fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, quantc a legalidade, legitimidade e economicidade na
gestdo dos recursos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela Administragio, a ser
regulamentado por Ato da Mesa, inclusive no que se refere a estrutura do 6rggo.”

Art. 24. O inciso I do art. 12, 0 “caput” e os incisos V e IX do art. 13, o “caput” e o
inciso X do art. 14, o “caput” do art. 15, o “caput” e os incisos III e IV do art. 16, o
inciso I do art, 17, 0 "caput” e o inciso XIX do art. 18, 0 “caput” e os incisos X XXIII do
art. 19, o “caput” do art. 20 e o0 “caput” e o incisa IV do art, 21 da Lei n? 13,638, de 4
de setembro de 2007, passam z exibir a seguinte redacgao:

“Art. 12, ...

I - coordenar todas as atividades de sua area de competéncia, atraves das Secretarias
e Unidades Técnicas e Administrativas sob sua responsabilidade; (NR)

Art, 13. A Secretaria das Comissdes, subordinada a Secretaria Geral Parlamentar,
compete: (NR)

V - enviar a Secretaria de Apoic Legislativo todas as propostas em condigbes de
deliberagdo, inclusive aguelas cuja deliberagdo seja pelas Comissdes Permanentes,
cuidando dos prazos legais estabelecidos; (NR)

IX - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas e
emitir relatdrio anual de atividades desenvolvidas e metas alcancadas; (NR)

Art. 14. A Secretaria de Apoio Legislativo, subordinada & Secretaria Geral Parlamentar,
compete: (NR)

¥ - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas ¢
emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 15. A Secretaria de Documentacdo, subardinada & Secretaria Geral Parlamentar,
compete: (NR)

Art. 16. A Secretaria de Registro Parlamentar e Revisdo, subordinada a Secretaria
Geral Parlamentar, compete: (NR)

IIT - providenciar, nos termaos legais, a publicagdo na imprensa oficial dos textos finais
transcritos das atas das Sessfes Plendrias, enviando os documentos respectivos a
Secretaria de Documentacdo para arquivo e disponibilizacdo: (NR)

IV - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas e
emitir relatdrio anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 17, ...
I - coordenar todas as atividades de sua drea de competéncia, através das Secretarias
e Unidades Administrativas sob sua responsabilidade; (NR)

Art. 18. A Secretaria de Recursos Humanos, subordinada & Secretaria Geral
Administrativa, compete: (NR)
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X - cuidar da concessdo de beneficios aos servidores da CAmara, especialmente no que
se refere ao atendimento ao transporte, alimentagio e bergério; (NR)

XIX - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo plano de metas
e emitir relatério anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 19. A Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos, subordinada
Secretaria Geral Administrativa, compete: (NR)

XXIII - planejar anualmente as atividades da Secretaria, com respectivo planc de
metas e emitir relatorio anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas; (NR)

Art. 20. A Secretaria de Infra-estrutura, subordinada a Secretaria Geral Administrativa,
compete: (NR)

Art. 21. A Equipe de Protocolo e Autuagdo, subordinada a Secretaria Geral
Administrativa, compete: (NR)

1V - receber oficios a serem encaminhados ao Executivo e a outras autoridades e
reparti¢des publicas, utilizando, quando necessario, 0s servicos de estafeta e o sistema
de Tramitacdo Interna de Documentos; (NR)”.

Art. 25, Ficam incluidos os arts. 20-A, 20-B, 20-C, 20-D e 20-E na Lei n® 13.638, de 4
de setembro de 2003, com a seguinte redagdo:

“Art. 20-A. A Secretaria de Assisténcia & Salde, subordinada & Secretariza Geral
Administrativa, compete:

I - desenvolver a¢des de salde preventiva, promovendo sua adocdo pelos servidores;
II - realizar atendimento ambulatorial aos servidores do Quadro de Pessoal do
Legislativo, e prestar assisténcia médica as intercorréncias dos cidadaos em transito na
Cdmara,

Il - administrar e adequar todas as agBes voltadas ao atendimento das normas
exigidas pela seguranga do trabalho;

IV - comprovar, por meio de exames adequados, as condicdes de saide das pessoas
nomeadas e admitidas ao servigo da Camara Municipal de S8o Paulo, bem como
declarar se as necessidades especiais assumidas e/ou eventualmente constatadas nos
mesmos exames s80 compativeis com o exercicio do cargo ou fungdo;

V - administrar outros eventuais beneficios de salde que sejam concedidos aos
servidores do Quadro de Pessoal do Legislativo;

VI - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatorio anual de atividades desenvolvidas e metas alcancadas;

VII - dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua drea de competéncia, que
Ihe venham a ser determinadas pela Secretaria Geral Administrativa.

Art. 20-B. A Equipe de Planejamento, subordinada diretamente 3 Secretaria Geral
Administrativa, compete:

I - avaliar e opinar, quanto ao mérita, sobre as requisiches relativas a despesas
orgamentarias;

I1 - colaborar com a Consultoria Técnica de Economia e Orcamento - CTEQ na
elaboragdo da proposta orgamentaria da CAmara Municipal;

III - propor & executar agdes de planejamento organizacional;

IV - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatorio anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas;

V - dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua area de competéncia, que |he
venham a ser determinadas pelo Secretario Geral Administrativo.
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Art. 20-C. A Equipe de Apoio & Comissio Permanente de Julgamento de Licitagdes -
CIL, subordinada diretamente a Secretaria Geral Administrativa, compete:

I - prestar suporte administrativo as atividades desenvolvidas pela CIL;

IT - realizar pesquisas, estudos e diligéncias visando subsidiar as atividades da CIL;

III - padrenizar a instrugdo dos processos administrativos e os editais de licitac8o, sob
orientacao da Procuradoria da Cédmara Municipal de S&a Paulo;

IV - criar e manter banco de dados atualizado de todos os procedimentos licitatdrias
realizados;

V - secretariar a CIL;

VI - fazer publicar os atos relativos ao procedimento licitatdrio;

VII - proceder a atualizagdo das informacgdes no sitio da Cdmara Municipal;

VIII - emitir relatdrios quinzenais sobre as atividades da CIL & Secretaria Geral
Administrativa;

IX - planejar anualmente suas atividades, com respectivo plano de metas e emitir
relatério anual de atividades desenvolvidas € metas alcangadas;

X - dar cumprimento a outras atribuicdes atinentes a sua drea de competéncia, que the
venham a ser determinadas pelo Secretario Geral Administrativo.

Art, 20-D. A Equipe de Expedigdo e Distribuicio de Correspondéncias, subordinada
diretamente & Secretaria Geral Administrativa, compete:

a) gerenciar os contratos necessdrios para a execuclio dos servicos de emissio de
carrespondéncias;

b) receber toda a correspondéncia externa destinada & Camara, procedendo & triagem,
registro e distribuigdo interna;

c) manter o registro das quotas de correspondéncias dos Gabinetes de Vereadores
utilizadas e remanescentes;

d) gerenciar os contratos necessarios para a aquisiclo de periddicos destinados aos
Gabinetes e demais setores da Camara;

e) receber os periddicos e distribui-los aos Gahinetes e demais drgdos da Camara,
conforme as respectivas assinaturas;

f} plangjar anualmente suas atividades, com o respectivo plano de metas e emitir
relatdrio anual de atividades desenvolvidas e metas alcangadas;

g) dar cumprimento a outras atribuigBes atinentes a sua drea de competéncia, que lhe
verntham a ser determinadas pela Secretaria Geral Administrativa.

Art. 20-E. A Comissdo Permanente de Julgamento de LicitacBes - CIL, drgdo de
deliberacdo coletiva, composta por 13 (treze) Membros, sendo um Presidente, servidor
do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto & CAdmara Municipal, bacharel em
Direito & inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, indicado pelo 1° Secretério da
Mesa; um Membro, servidor do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto 3
Cdmara Municipal, indicado pelo Presidente da Camara Municipal; um Membro,
servidor do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastado junto & Camara Municipal,
indicado pela Mesa; dois Membros, ocupantes dos cargos de Procurador Legislativo do
Quadro do Pesscal Legislativo, indicados pelo Procurador Legislativo Chefe, e oito
Membros, servidores do Quadro do Pessoal Legislativo ou afastados junto & Camara
Municipal, indicados peio Secretario Geral Administrativo, subordinada diretamente 3
Secretaria Geral Administrativa, compete:

1 - realizar todos 0s procedimentos licitatdrios;

II - elaborar os atos convocatérios, com o auxilio das unidades diretamente envolvidas
com o ohjeto licitado;

III - processar e julgar os procedimentos licitatdrios, instruir e decidir os recursos
interpostos de suas decisdes e pedidos de reconsideracio;

IV - submeter a Mesa as decisbes que tenham sido impugnadas e cujas impugnacdes
ndo tenham sido acolhidas.
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Pardgrafo dnico. Os procedimentos licitatorios na modalidade pregéo serdo conduzidos
por pregoeiro habilitado e equipe de apoio designados pelo Secretdrio Geral
Administrativo, em fungdo da complexidade e vulto do objeto, dentre os integrantes da
Comissdo de Julgamento de Licitagdes - CIL."

Art. 26. Fica inserido o paragrafo Unico e alterados o “caput” e o inciso VIII do art. 22
da Lei n® 13.638, de 4 de setembro de 2003, que passam a exibir a seguinte redacdo:
“Art, 22, As Unidades de Expediente subordinadas, respectivamente, a Secretaria
Geral Parlamentar, Secretaria Geral Administrativa, Procuradoria da Camara Municipal
de S3o Paulo, Centro de Comunicagdo Institucional, Centro de Tecnologia da
Informacgdo, Secretaria das Comissdes, Secretaria de Apoio Legislativo, Secretaria de
Documentagdo, Secretaria de Registro Parlamentar e Revisdo, Secretaria de Recursos
Humanos, Secretaria de Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos, Secretaria de
Infra-estrutura, Secretaria de Assisténcia 8 Saude e Cerimonial, compete: (NR)

VIII - dar cumprimento a outras atribuicSes atinentes & sua drea de competéncia, que
lhe venham a ser determinadas pela Secretaria Geral Parlamentar, Secretaria Geral
Administrativa, Procuraderia da Camara Municipal de S&o Paulo, Centro de
Comunicagdo Institucional, Centro de Tecnologia da Informagdo, Secretaria das
Comissdes, Secretaria de Apoio Legislativo, Secretaria de Documentagdo, Secretaria de
Registro Parlamentar e Revisdo, Secretaria de Recursos Humanos, Secrctaria de
Contabilidade, Materiais e Gestdo de Contratos, Secretaria de Infra-estrutura,
Secretaria de Assisténcia & Salde e Cerimonial, respectivamente. (NR)

Pardgrafo Unico. As Unidades de Expediente serdo extintas gquando da plena
implantagdo de sistemas informatizados de controle administrativo.”.

Art. 27. Ficam acrescidos o inciso XII ao art. 1° e os incisos IV, V e VI ao art. 2° da Lei
n?® 14.259, de 3 de Janeiro de 2007, com a seguinte redagdo:

“Art. 19 ...

XII - prestar assessoramento ao Presidente na realizagdo da andlise prévia de
admissibilidade dos projetos, realizando pesquisa de legislacdo e projetos anteriores,
indicando a existéncia de legislacBo e projetos que tenham por objeto matéria
correlata, e na designacdo das Comissdes Permanentes pelas quais os projetos
deverdo tramitar.”.

Art, 20,

IV - Setor de Contratos e Licitagbes, orientade por um Procurador Legislativo
Supervisor:

a) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes e convénios, bem como se
manifestar sobre prorrogacdes, aditamentos, rescisdes, aplicacdo de penalidade e
demais incidentes relativos & execugdo de contrato firmado pela Camara Municipal;

b) elaborar pareceres sobre licitagdes, bem como sua dispensa e inexigibilidade;

¢) planejar anualmente suas atividades e emitir relatdrio anual de atividades
desenvolvidas;

d) dar cumpritmento a outras atribuigbes atinentes a sua drea de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.

V - Setor de Elaboragdo Legislativa, orientado por um Procurador Legislativo
Supervisor:

a) elaborar proposigdes e substitutivos a pedido dos Vereadores, Mesa, Comissdes
Permanentes e Tempordrias, Secretario Geral Parlamentar e Secretadric Geral
Administrativo;

b) assessorar juridicamente Vereadores, Mesa e Comissdes na elaboracgdo legislativa;
¢) planejar anualmente suas atividades e emitir relatérioc anual de atividades
desenvolvidas;

d) dar cumprimento a outras atribuices atinentes a sua area de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.
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VI - Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras, orientada par
um Procurador Legislativo Supervisor:

a) assessorar o Presidente da Cémara na analise prévia de proposituras e designacéo
das Comissdes Permanentes caompetentes;

b) realizar pesquisa e informar quanto 2 existéncia de similaridade de proposituras em
trédmite na mesma sessdo legislativa e matéria legal em vigor, a fim de orientar o
Presidente da Cédmara quanto ao exame de admissibilidade das proposituras;

c) realizar pesquisa e informar quanto a existéncia de similaridade de proposituras em
tramite na Camara Municipal de Sado Paulo e matéria legal em vigor, a fim de fornecer
subsidios ao trabalho das Comissdes Permanentes e do Plendrio;

d} planejar anualmente suas atividades e emitir relatério anua! de atividades
desenvolvidas;

e) dar cumprimento a outras atribuigbes atinentes a sua &rea de competéncia, que lhe
venham a ser determinadas pela Mesa.”

Art. 28, Fica criada gratificacdo de valor correspondente ao FG-1 da Tabela B - Tabela
de Fungdes Gratificadas, Anexa IV da Lei n? 13.637, de 4 de setembro de 2003,
atribuida aos servidores da C&mara Municipal de Sdo Paulo expressamente designados
para prestar apoio administrativo ou técnico a uma ou mais Comissdes regimentais
tempordrias e permanentes e & Corregedoria.

§ 19 Ato da Mesa estabelecerd o limite de servidores a serem designados por comissdo
e para a Corregedoria, devendo ¢s names serem referendados pela Mesa por ocasido
de cada designagdo.

§ 2° O pagamento da gratificacdo iniciar-se-a com a instalagdo da Comissdo e cessard
automaticamente com a cessagdo expressa da designagio ou com a extingdo da
Comissdo.

§ 39 A gratificacdo poderd ser atribuida aos servidores da Cémara Municipal de Sao
Paulo expressamente designados para o trabalho nas Sess@es Plenarias, a critério do
Secretario Geral Parlamentar.

§ 49 A gratificacdo ndo constitui base de incidéncia de calculo para qualquer outra
vantagem pecunidria e € incompative! com a percepgdo de fungdo gratificada.

Art. 29, Fica instituida a Gratificagdo Legislativa de Incentiva & Especializacdo e
Produtividade - GLIEP, a qual poderd ser atribu/da aos servidores da Cadmara Municipal
de S&o Paulo e aos servidores ou empregados publicos da Administracdo direta,
indireta ou fundacional, Federal, Estadual ou de outros Municipios, colocados a
disposicdo da Cémara, para prestar servigos conforme o “caput” do art. 31 da Lei n°
13.637, de 4 de setembro de 2003, nos termos do Anexo ] desta lei.

§ 1° Para o calculo dos valores constantes do Anexo I desta lei, o valor de referéncia
serd o QPL-22 da Tabela A de Vencimentos Bésicos, do Anexo 1V, da Lei n® 13.637, de
04 de setembro de 2003.

§ 29 A gratificag@o ora instituida podera ser atribuida aos servidores como incentivo a
especializacdo e produtividade, mediante afericdo anual do desempenho do servidor no
exercicio das atribuicdes do cargo, com foco na sua contribuigdo individual para o
alcance das metas do setor, e no seu aperfeicoamento educacional ou profissional,
conforme dispostao no Anexo I desta lei, desde que atendidos, na minimo, trés dos
seguintes requisitos:

I - conhecimento das funcdes desempenhadas e das metas a serem alcancgadas;

II - empenho no exercicia das fung¢des e contribuices para seu aperfeicoamento;

111 - aprimaramento através de cursos e estdgios;

1V - desenvolvimento de lideranga e trabalho em grupe;

V - participagéo em comissdes ¢ grupos de trabalho especials exercendo atividade
afeta a sua formagdo profissional;

VI - trabalhos em sua area de formacdo profissional;
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VII - prestar apocio técnico e ministrar cursos voltados ao aprimoramento do
conhecimento dos servidores da Camara dentro de sua area de formacgdc profissional.
§ 39 Verificado o preenchimento dos requisitos, competird aoc Secretario Geral
Parlamentar, ac Secretdric Geral Administrativo, ao Procurador Legislative Chefe, ao
Coordenador do Centro de Comunicagdo Institucional, ao Coordenador do Centro de
Tecnologia da Informagdo e ao Consultor Geral de Economia e Orgamento a atribuigdo
da gratificagdo,

§ 40 A concessdo da gratificacdo ora instituida ndo exclui a percepgdo cumulativa de
outras gratificagdes a que fagam jus os servidores alcangados pelo presente artigo.

§ 5% A gratificagdo ora instituida torna-se permanente apds a percepcdo por um
periodo minimo de cinco anos, nas seguintes condigdes:

I - poderdo ser somados perfodaos continuos ou descontinuos de percepcdo do mesmo
ou diferente valor;

Il - @ permanéncia dar-se-a pelo maior valor percebido por periodo ndo inferior a um
ano;

IIT - se 0 maior valor for percebido por periodo inferior a um ano, a permanéncia dar-
se-a em relacdo aguele imediatamente inferior cuja percepg¢io, somada & do maior,
perfaga, no minimo, um anoc;

IV - declarada a permanéncia, se o servidor fizer jus a valor superior da mesma
gratificagdo, recebera somente a diferenga;

V - podera ser tornada permanente a diferenga entre o vaior ja tornado permanente e
nove valor da mesma gratificagdo que venha a ser percebido por um periodo minimo
de um ano.

§ 6° Sobre o valor da gratificagdo percebida pelos servidores em exercicio de fungdes
previstas no Anexo III, da Lei n® 13,637, de 4 de setembro de 2003, serad aplicado o
fator de 1,12 (um inteiro e doze centésimos).

§ 79 Os servidores ainda ndo integrados no regime da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro
de 2003, receberdo o valer da gratificagdo correspondente ao cargo em que se daria a
integragdo.

§ 8% A gratificacdo de natureza pessoal ora instituida ndo constituird, sob nenhuma
hipotese, base de calculo de qualquer outra vantagem pecunidria.

Art. 30. Ficam criados 27 (vinte e sete) cargos de Assistente Legislativo III, referéncia
QPLC-5, de livre provimento mediante nomeagdo pelo Presidente da Camara, inciuidos
no Anexo II, Situacdo Nova, da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003.

Art. 31. Fica transformado 1 {um) cargo de Coordenador de Lideranca de provimento
em comissdo, referéncia QPLC-7, em 1 {um} cargo de Coordenador de Corregedoria,
de provimento em comissdo, referéncia QPLC-7, mediante indicagio do Corregedor
Geral, e nomeagado pelo Presidente da Camara, mantido no Anexo II, Situagdo Nova,
da Lei n? 13.637, de 4 de setembro de 2003, e incluidc na Tabela de Atribuicdes dos
Cargos “B” - Cargos em Comissdo, do Anexo VIII da mesma lei, com a atribuigdo de
coordenar a atividade de apoio a Corregedoria da Cdmara Municipal de 530 Paulo.

Art. 32. Ficam alteradas, na conformidade do Anexo II desta lei, 0s Anexos I, III, IV, V
e VII, e a Tabela A - Cargos Efetivos, do Anexo VIII, todos da Lei n® 13.637, de 4 de
setembro de 2003,

Art. 33. As alteragdes introduzidas por esta lei produzirdo efeitos pecuniarios a partir
do primeiro dia do més em que se der sua publicagdo sobre as integragdes
processadas na forma da Lei n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, permanecendo
assegurado aqueles que optaram pela situacdo anterior a Lei n° 13.637, de 4 de
setembro de 2003, o direito de opgdo pela situacdo funcional dela decorrente.

Art. 34, A Mesa regulamentara a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados de
sua publicacdo.
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§ 19 G art. 43 da Lei n? 13.637, de 4 de setembro de 2003, com as alteragOes
intraduzidas pelo art. 19 desta lel, serd requlamentado e devera estar implementado
no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicag8o desta lei.

§ 29 Apds 6 (sels) meses de vigéncia desta lei, a Mesa avaliard a necessidade de
aperfeicoamento de suas disposicdes, podendo constituir Comiss3o Técnica para este
fim,

Art. 35. O Tribunal de Contas do Municipio, face a simetria de sua estrutura
administrativa com a Camara Municipal, poderd encaminhar projeto de lei, no prazo de
90 (noventa) dias, para sua adaptacdo as novas disposicoes ora estabelecidas, no que
couber,

Art. 36. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias praprias, suplementadas se necessario.

Art. 37. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos ao
primeiro dia do respective més de publicagdo e revogando-se as disposi¢bes em
contrario, especialmente os §§ 49 e 59 do art, 20, 0 § 59 do art. 21, e o art. 32 da Lei
n® 13.637, de 4 de setembro de 2003, o Anexo Unico da Lei n® 13.638, de 4 de
setembro de 2003, e as alineas "e” e “f” do inciso I do art, 2¢ da Lei n® 14.259, de 3
de janeiro de 2007.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 09 de maio de 2007.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Cdmara Municipal de S3o0 Paulo, em 09
de maio de 2007.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.



ANEXO | daLein®

Foﬁ;{gla lem 15/12/2016 16:10:53.

Proc/N° 01-598 / 2016fls. 88

Qualificagao basica exigida e 1° nivel do especializagso & 2 nivel de echetti
afesigio de produtividade alerigio de produlividade aferigo
. RF 11.455
) . Curso técnico na 4raa de aluagio
Auxiitar Operacional 10% . 5%
Graduagho superior 2* graduacho superior,
especializacio mestrado cu
Téanico Administrativo e Téonico Adminisirativo (PS) 18% 23% g ada
Espaciaiizacso ou 2* graduaglio Meslrado ou doutorado
Anafieta Legislalivo, Consullor Técnico Legisiativa, Superior
Procurador L egislativo & Técnico Pariamentar {PS) 28% 5%
Curso cnico na Area de atuagiio
Servidares contratedes sob o regime Juridico da CLT 10% o aradusgd superior
o o piblicos  da -
Administragdo direta, indreta ou furdacional,
Federal, Estadual ou de outros  Municipios, 10% -
co(oeadosﬁdﬂposigéndacxnara.pampmshr -
sarvigas conforme o "caput” o art. 3% de Lei n°®
13.637, de 4 de setembro da 2003.
ANEXO Ul da Lel n®
ANEXQ 1 da Lei n* 13.637, de 4 de setembro de 2003.
QUADRO DE PESSOAL 0O LEGISLATIVO - CARGOS EFETIVOS
TABELA A — PARTE PERMANENTE
STTUACAD ATUAL STTUNCAD HOVA
R TS T TERRATKD AT OS]
CARGOS CARGOS
38 Movdone QP
5 Aandler de BRABckecs | OPAS
5 Fareliar doe Bihlokecs 1 OPAG
5 Auxiiior de Bibliotece T aPAT
n Aundiar % Secretarie § QPA?
1 Encarmdor aPAS
1 Encaregado dy Oficia QPSS
1 E£ac. da Sesvices da Blalicichude QPAS
1 Encwtepaio de Marceraria QPAS
1z Gargho CPAS
5 Tolatondotn aPA3
8 Aariier dn Sooekiv 1 QPAT
= AUYILIAR OPERACIONAL -
- Nfvad 1 ., OPFL-t Covanng PO dia provas O de provas  thules,
dentra portadones de cariicado de cuvea de seino
- | tundamanial,
- Nitwad 2 aPL-2 Promocha na forma do art. 21 @ Anexo ¥ desta lel.
- el 3 QP33 Promogio ni S567na do art. 21 & Anson ¥ dealy el
- Nl 4 aPL4 Promoraa ne forma de art. 21 » Anton V dests il
- Nivel 5 aPL-5 Promagio m foma de sl 21 o Anton V desta jal,
- Nived § QPLd Promogao na lomve de ofL 21 o Anem V decka kel
3 Azl Yécnica £ COPAS
L A Thenica E ] QFA-7
118 Aundher Lagistalivo QPAS
1 Fosdgrako 1 OPA-7
F] Fotgraly 0 OPAS
1 Folbgralo OFA-S
ar Ofichi Legisiatv QPAS
75
Asyixiants du Chetia Técnica QPA-10
49 cargos)
Asintmrdn T Erado |l | GPAS
(3 cagos}
Fosdgrako Ml {1 cargo) P9
Oficial Lay: ) OPAS
5
Axcietondy Thchicd de Contebiidade | OPA-10
@
‘Assininrie Técnico de Radiclonia QPAY
(3 cargos)
ma Ticnico Adminisiralive
- Nived 1 oPL7 pablico e proviss @ Uhjos,  Jdenie
porisdorss cwtificadc du conchislio ensine
médic o queliicacho média Sonica, quando
- Mivel 2 QPL4 | Promogdo na forte do aL 21 @ Aexa V¥ desta fei.
- . - Nyl 3 oPLe Promeagio ra fomg: do ot 21 & Anexn V dests ki,
- Nivel 4 OP-18 | Promoco e forme do art. 21 @ Anexo ¥ duets i
«Nivel 5 QPL-11 | Promogsc na losma do st 21 & Anexo ¥ dusta lel.
-Nivel @ QPL-12 | Promogio na forma do st 21 o Aneo V desta kl.
-Nivel T OPL-13 | Promogao n forma do arl. 21 o Anexno V' dest lel.
- Nivel § OPL-14 | Promogao na forma do art. 21 o At V dosts lei_
< Mivei 3 QPLAS | Promesao na forma do art. 21 @ Anexo V desia el
- Nivel #) QPL-18 | PromogSo na forme do ert. 21 & Anaxa V deaia lel.
~Nivet 14 QPLAT | Promogio na forme do arl 21 o Anexo V deste lel,
- ditvel 12 QPL-18 | Promoghio na fomes de wt. 21 ¢ Anexo V desta iei.
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N*DE REF. W DE CARGOS DENGWINACAL . REF. FORMA, DE oS
CAREOS
Total” | Sublotl éruno Lucchetti
+ Asswvor Técnion da Sadde | OPA1Y -
t Asyossor Téonion Legidiatve - QPA-$T RF 11455 :
13 Asswwnar Tdcudon 1 OPA-13
& Asssiacy Técnico # OPA-14
10 Azprsr Thonico QPAS
] Azprsr Tdcnico IV 0QPA-16
3 Contador M OPA-15
2 Coctador U OPA-M
1% Contadin § oPA-13
Assmzor Tibcnlon de Sade: | OPA13
(1 cango)
Assrswor Tacnico de Sadde B QPA-14 .
{2 cargos)
Azsessor {bcnioo de Sadde N QPA-§5
@ )
Assacsor T Sonicn Legislatve OPAAT
(24
Asseaxx Téanico Legistathvo-Cefe | QPA-19
(5 cargow)
Assessor Toonico Supervisor QPAE
] 1]
Asngezzor Thonico IV (11 cargas), OPA6
Biblioinciric Chele de Subdivisin FA-18
(2 camgrs)
Bitdiotecirio § (3 CPA-13
Bibliotecsic 1§ {1 cergo) OPA-14
Bitotechric il (4 cagos) QPA-IS
Taquigrafo Revisot 11l (13 cargos) QPA-15
Contador Chete de Subdivisio QPA-18
14 cargos)
Dirmtor Técnica de Deparlamente QPA-10
{OT 8 0 0T 9) {2 cargos)
Médico Chafe de Subdivisdo QOPA-1B
(1 cargo)
dHog de QPa-18
{1 cangs)
Chefe de Segho Técnica IV (L 33) | OPA-16
{1 cango)
Subdiretor Tdénico = DT.A QPAIT
(1 cango)
Dirator Téonico de Departamentn QPA-19
(DT.1} (1 cargo)
35 Anatistg logisdative
13 Analista Legalatin — Regisin
22 Analivty L egidalivo - Contador
99 Consutior Técnico Legistative
2z Consuftor  Téonkoo  Legislalivo .
Baviat D ¢ -
o4 Canmuitor Técnica Legistat —
06 Conwutor Témmico Legisiaive
Engenharia
og Cansultor Técnico Legisialivo -
Medicing
5 Const:or Técnico Legisialive -
Odon
02 Consaftor Técnico Laginkafivg -
oz Conzifiar TEcnico Lerietativo -
08 Consufior  Técrico  Legisiative
i H] Consultor Técnico Laglslativg —
o Consultor Técnico Lagistative —
a
12 Consulior Técnioo Legistativo —
\
12 Consultor Técrdon Legigiativo ~
™ Consulior  Técnico  Legisietivo
| Social
o Conautior Técnico Lagisiative -
02 Consuhor Tecnicn Legisiativo -
04 Consulior Taécnico Legisiative -
Qs Conauitor Técnkcn Lagixiative -
Relagtes Publicas .
- Nivad 1 QPLS Pl de e oy, doire
poriadores de diploma de nivel supedior e
00 Barcic, ¢ qualilcacio Hcnicy complamentar,
« Nivel 2 QPL-16 Promogiio na foma de art. 21 » Anaxo V desta ini
+ Nivel 3 QP17 Promaocho ros foffna de st 21 @ Ao V dusta lei.
= Nived 4 QP18 Promogio na forma do arL21 & Anaxo V dasta ki,
= Mivet 5 QPL-19 Promacio na forma do st 21 @ Aneno V desta lei.
= Mivel § oOPL-20 Promocc na forma de st 21 e Anaooy Y desta lei
«Mivel 7 QPL-21 Fromagio na o de .21 w Anexo V duata lor,
- Nived 8 QrL-22 Promocha ros fonva de art.21 @ Ansac V dests lei.
40 Procuador Legislativo
= Nivai 1 aPLAS Conourno Pibico de provas = iRuics, ' deniie
poxtad de digh de bachersl om Dirollo e
respecthvo regintro vos Ordem doa Advogados do
Brasd, » qualiicacso idcnica complementar, quande
necessino,
- Nivel 2 QPL-18 Promogdic na forma de st 25 @ Anaxo ¥ deska lal, .
-Nivel 3 QPL-17 Fromon nq fomea de 221 e Anexo V desta lel. i
- Hbved 4 QPL-18 Promocia ra forma de st 21 e Anaxo V decta lei.
=Nivel 5 QPL-19 Promogio nia forma do get 21 @ Arewo ¥ desiq [, .
Nivel § QPL-20 Proceagia na formia do a1 21 e Aneoo V dosta lei. :
~Nel T oPL-21 Promocio ra forma de srt.21 ¢ Angxo ¥ tosta I8l .
+HNivel 8 QPL-22 Promogac v foma do #i.71 e Anexo Y dasts o, .
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TABELA B - PARTE SUPLEMENTAR .
SIUACAD ATUAL SUACKO NOVA 1
HDE o | TOMBNALND ' R | WoE CERCRINAGED REF. | FORMA DE PROVENTO ||
CARGOS CARGOS A
H Chale de GPA-1Z
1 Chsly g Unictade Téanica I DAS-11
“ Encarvegedo de Setor OPA-10
13 . 0" 14 “Thonico Administrative (F3)
N Chedie do Saciio (8 cagem) - QPA-12
Chnin do Unidade Técrica il (1 cago) DAS-11
Encarregado do Seux (8 cargos) QA1
Forigralo Chle {1 cargo} QPA-12
=Nl 7 QPL-12 | inegraclonaformades arl. Z3e 24 e
Anexo Vi destn bel.
SITUACAD ATUAL j BTUACKD WOVA_
WDE | DENCMINAGRG a A X
REF W OE DENOKINAGAD ) CREF. | FORMA DE PROVIRENTO
1 Asstsiare Téonico de Direcdo I QPA-14
1 Adaisterta Técnico de Diraclio [V QPA-16
[ Chall de Segiio Taomics | {CaL41) OPA-14
1 Chwla de Secho Téoica [ (Cat 51) QPA-13
% Taquigraie Ravisor QPA-15
18 Chale de Segan Téonica M QPA-I5
3 Subdiretor Técnico oPA-17?
k| Girmlor Tibonico de Departamenio aPA.ig
w a7 Ticrico Partamesntar (PS)
Chvade de Sexlo Thenica i (CatA1) {1 cargo) OPA-14
-] Chwda g Secio Téonka IV [CT. 31 » CT. 32) {2 cagos) apa-18
Asoisbente Técnico de Direclic | {10 cangos) QPA-13
. Assitanty Tixnico de Ditecio A {1 1 cagos) QPA-14
Azsivtants Téorios de Do M (16 cargos) QPA-TS
Axsiedeoia TAoNGCO da Direci (V (24 cagos) QPAB
Chela de Soclio Téemca (| (3 cargos) OPA13
Cwde da Secho Técnica N (4 cagos) OPA-H
Clwdo g Soclo Técnica (i (& canges) QPA15
Chele do Secio Técnica IV (9 cargos) ara-i6
Subdwetor Téonico (4 cagos) OPAIT
Direior Téenico de Depestarcento (072, DT.3, DT 4, DT 6, 0T.7 | OFA-19
2 UT.10) {6 cargos) i
-nivel 3 APL-17 | indegmgBo na frma do M. 23 e M e
Aneon Vil desta lek & promogio
subseqients, ha foa 00 art 21 @
Arezo V, dests fol.
-nivel 4 QPL-1§ nafomado Al . e 24 2
) Aneen Vil desta i @ promogio
: subsoqlents, nn foma do at 21 =
Anano V., desia bol,
~nival 5 OPL-19 | integraco na kema do Ait. 23 @ 24 @
Anexo W desta & promocio
subseqlente, na forma do at 21 @
Anexa V. desta lol .
= nival 6 QPL-20 | Intsgricho na loma do At 23 o 24 @
Anm Vil desta jol o pomocho
wibsogients, na loma oo &t 21 @
Anma ¥, dasia el
-nived 7 QP21 | inwgagio na fonma do At 23 e 24 @
Anen Vil dests Wi e promogic
subseqlonie, na forma de at 21 2
Angn ¥V, dasta fai.
-nivel 8 GPL-22 | inlegmcZo na fomes de At 230 24 8
Ango VI desta i,
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 ANEXO Il da Lei n° 13.637, de 4 de- setembro de 2003 ~

QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO

FUNQOES GRATIFICADAS T

..

Quantidade

Denominacao

Ref.

S_ecretario Geral

FG+4

Exigéncia para Exercicio

‘Designagao pelo Presidente da Cmara, dentre titulares

de cargos efefivos do Quadro de Pessoal Legislativo,

-| com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo axemimo e

portador de diploma de nivel superior.

Secretario Administrativo
Adjunto

FG-3

Designagdo pelo FPresidente da Camara, mediante
indicagfio do Secretaro Geral Administrativo, dentre
titulares de cargos efetivos do Quadro de Pessoal
Legislativa, com, no minimo, 7 (sete} anos de efetivo

exarcicio e portador de diploma de nivel superior.

Secretério Padamentar
Adjunto

FG-3

Designagio pelo - Presidente da Cémara, mediante
indicacBo do Secretaric Geral Parlamentar, dentre
titulares de cargos efetivos do Quadro de Pessoal
Legislativo, com, no minimo, 7 (sete) anos de efetivo
exercicio @ portador de diploma de nivel superior,

Secretario

FG-3

Designagio pele Presidente da CAmara, dentre fitllares
de carqos efetivos do Quadro de Pessoal Legisiativo,
com, no minimg, 7 {(sete) anos de efetivo exercicio.

Frocurador Legislativo Chefe

FG-3

Designacéo pelo Presidente da CaAmara, dentre titulares
de cargos efetives de Procurador Legislative do Quadro
do Pessoal Legislativa, com, no minime, 7 (sete) ancs
de efelivo exercicio na cameira.

Consultor Geral de Economia
e Orgamento

FG-3

Designacgao pelo Presidente da Camara dentre titulares
de cargo de Consultor Técnico Legislativo - Economia,
com no minimo 07 (sete) anos de efetivo exercicio na
carreira.

Coordenador de Centro

FG-3.

Designacdo pelo Presidente da Carhara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativa,
com, ne minimo, 7 (sete) angs de efetive exercicio, com
axpenéncia de 3 (trés) anos na drea.

Procurador Legislativo
Supervisor

} FG-2

Designagfo pelo Presidente da Camara. dentre titulares
de cargos efetivos de Procurador Legislativo do Quadro
do Pessoal Legislativo, com, no minimo, 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio na careira, por indicagio do
Procurador Legisiative Chefe.

Supervisor de Equipe de
Economia e Orgamento

FG-2

Designagio peio Presidente da Camara dentre tilares
de cargo de Consuitor Técnico Legislativo - Economia,
com no minimo 03 (trés) ancs de efetlvo axercicio na
carreira.

43

Supervisor de Equipe

FG-2

Designagao pelo Presidente da Camara, dentre tifulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Legislativo,
com, no minimo, 5 (cinco) anos de efétivo exercicio, por
indicagfio da chefia imediata.

Supervisor de Nidleo
Técnico

FG-2

Designagao pelo Presidente da Cidmara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,
com, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, por
indicacfio da chefia imediata.

13

Supervisor de Unidade
Administrativa

FG

Designagao pelo Presidente da CAmara, dentre titulares
de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Legislativo,
com, no minime, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, por
indicac3o da chefia imediata.

Matéria PL 598/2016. Nao assinado digitalmente.



5/12/2016 16:10:53.

ANEXO IV da Lei n° 13.637, de 4 de setembro @& 503
QUADRO DE PESSOAL DO LEGISLATIVO  Prof, N 01-598 / 201fs. 92

A - TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS [ °fono tucchets

A.1 - CARGOS EFETIVOS

[ REF. VALOR o |
QPLA T 75586 o
QPL2 1 831.23] |
QPL-3 914351 .

QPL4___ —1.005,78 |
QPLE_ | 1.106,36 |-
QPL-6 - 3 - 2.178,83 |
QPL-7 ‘ 2.396,70
QPL-8 - 2.636,38
QPL-9 2.900,02
QPL-10 " 73.190,03
QPL-11 T 3.509,02
QPL-12 3.850,92
QPL-13 4,245 92
. QPL-14 4.670,51
QPL-15 5.137,57
QPL-16 5.651,31
QPL-17 6.216,46
QPL-18 6.838,11
QPL-19 7.521,92
QPL-20 8.274,11
QPL-21 —9.101,53
QPL-22 10.012,52

A.2 - CARGOS EM COMISSAO

REF. VALOR
QPLC-1 755,66
QPLC-2 1.106,36
QPLC-3 2.178,83
QPLC-4 2.636,38 -
QPLC-5 3.190,03 ¢
QPLC-6 6.071,66
QPLC-7 6.678,82
QPLC-8 7.346,71

B. TABELA DE FUNGOES GRATIFICADAS

REF. - VALOR
FG1 ' : _1.204,40
FG-2 b 2.408,80
FG-3 3.613,20
FG4 ' | 4.817,59
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Enquadramento ‘Enquadramento por tempo e
- , . por tempo titulos
- | Auxiliar Operacional. - - |Referéncia | Carreira (em - | Carreira (em — | Pontos por. |
- . anos) anos) Titulos
Nivel1 - - : - aPL-1 - - RN + B D ¢ N B o e =}
Nivel 2 = : QPL-2 ' 6 5 4
Nivel 3 : QPL-3 12 11 8
Nivel 4 o QPL-4 18 17 12
Nivel 5 QPL-5 24 231 16
Nivel 6 | QPL-6 30| - 29 20
Técnico Administrativo e Referéncia | Carreira (em Pontos por
Técnico Administrativo (PS) anos) Titulos
Nivel 1 QPL-7 0 -
Nivel 2 QPL-8 4 14
Nivel 3 QPL9 8 18
Nivel 4 QPL-10 12 22
Nivel 5 _ QPL-11 14 26
Nivel 6 QPL-12 , 16 30
Nivel 7 ' QPL-13 18 34
Nivel 8 QPL-14 20 "38
Nivel 9 QPL-15 22 42
Nivel 10 ' QPL-16 24 44
Nivel 11 QPL-17 26 48
Nivel 12 QPL-18 28 60
Analista Legislativo, Consultor | Referéncia | Carreira {em Pontos por
Técnico Legislativo, ' anos) Titulos
Procurador Legislativo e
Técnico Parlamentar (PS)
Nivel 1 QPL-15 S ¢
Nivel 2 QPL-16 ' 4 6
Nivel 3 QPL-17 8 12
Nivel 4 QPL-18 12 18
Nivel 5 QPL-19 16 24
Nivel 6 QPL-20 20 30
Nivel 7 QPL-21 24 36
Nivel 8 QPL-22 28 42
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TABELAS DE INTEGRAGAO NAS NOVAS CARREIRAS

TABELA-A
| CARGOS ATUAIS PADRAO | CARGOSNOVOS REF.
1 Mendene QPA-1 AUXLIAR OPERACHONAL QPL-6
Agiiar e Biblioteca t QPA-5 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-B
Auxiier de Bibloteca H QPA-G AUXILIAR OPERACIONAL QPL-8
Awdliiur de Biblioteca IH QPA-? AUXILIAR OPERACIONAL QPL-&
Awniilar de Secrataria li QPA-T AUXILEAR OPERACIONAL QPLE
Encanador Encarragacdo QPA-5 AUXILIAR OPERACIONAL QPLE
‘Encarregado e Oficina QPS-5 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-&
Enc.de servigos de Eletricidade QPA-S AUXILIAR OPERACIONAL QPL-&6
Encamegado de Marcenarie QPA-S AUXILIAR OPERACIONAL QPL-6
Garclio Encarragado QPA AUXILIAR OPE RACIONAL, | aPL8
Telefonista Encaregade QPA-3 AUXILIAR OPERACIONAL QPL-&
TABELA-B INTEGRAGAO POR TEMPO NA CARREIRA
CARGOS ATUAIS PADRAD | CARGOS NOVOS 0AB MAIS DE MAJS DE MAIS
ANOS 3A14 14A21 DE 21
: ANOS ANOS ANOS
Assistante Tacnico Eepecializada | QPA-T Técnico Administrative aPL-11 | QPL12 QPL-13 QPL-14
Fotagrafo | QPA-T Técnico Administrative (PS) | QPL-11 aPL-12 QPL-13 QPL-14
Assistente Técnico Especializado H QPA-8 Técnico Administrativo QPL-11 | QPL-12 QpPL-13 QPL-14
Fotdgrafo il QPA-S Técnico Administrativo (PS) | QPL-11 | QPL-12 aPL-13 QPL-14
Awiliar Legislativo QPA-B Técnico Adminisirativo QPL-#1 QPL-12 QPL.13 QPL-14
Fotagrato il QPA-8 Técnico Administrativo (PS) | QPL-11 QPL-12 QPL-13 QPL-14
Oficiai Legisiativo QPA-g Técnico Administrative QPL-11 | QPL-12 QPL-13 QPL-14
Assistente de Chefia Técnica QPA-10 Técnico Administrativa QPL-15 | QPL-16 QPL-1T QPL-1B
Encamegado de Setor QPA-10 Técnico Administrativo (PS) | QPL-15 | QPL-16 QPL-17 QPL-18
Chefe de Unidede Técnica DAS-11 Técnico Administrative (PS) | QPL-15 | QPL-16 QpPLA? QapPL-18
Chele de Segdo OPA-12 Técnico Administrativo (PS} OPL-15 QPL-16 QPL-17 QPL-18
Fotégralo Chele QPA-12 Técnico Administrativo (PS5} | QPL-15 | QPL-18 QPL-17 QPL-18
Assislents Téchico de Radiofonia GPA-8 Técnico Admimistrativa aPL1s | QPL-16 QPL-1T QPL-18
Assistente Técnico de Contabifidade aPa-10 Técnico Administrativo QPL-15 | QPL-16 aPL-17 QpPL18
Chefa de Segao Tecnica It (Cal.41) QPA-14 Técnico Parlamertter (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QpL-22
Chefe de Segio Técnical (Cat51) QPA-13 | Técoko Padamentar (PS) | QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL.22
Chele tle Seglo Tacnica IV (Cat. 3t e Cat. | QPA-16 | Téenlco Periementar (PS) | QPL-19 | QPL-20 QPL-24 apL-22
32}
Assistente Técnico de Diregho i QPA-13 Técnico Perlemantar (PS5} QPL-19  § QPL-20 QpPL-21 QPL-22.
Assistente Técnico de Direcdio il QPA-14 Técnico Pardamentar (PS5) QPL-19 | QPL-20 QPL.2t aPL-22
Aszistents Técnica de Dirscaa i OPA-15 Téchico Parlamentar (PS) | QPL-19 | OPL-20 QPL-21 QPL-22
Assistente Técnico de Diregio IV OPA-16 Técnico Parlemaentar (PS) QPL-19 | OPL-20 QPL-21 QPL-22
Chefe de Se¢ho Técnica | QPA-13 Técnico Perlamantar (PS) QPL-19 | OPL-20 QPL-21 QPL-22
Chafe de Seciio Tecnica |1 QPA-14 Téenico Parlamentar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL-22
Chefe dé Segiio Técnica LI QPA-15 Técnico Perlamentar (PS) QPL-19 | OPL-20 QPL-21 QPL-22
Chefa de Secglo Técnica IV QPA-18 Técnico Parementar (PS) QPL-19 | QPL-20 QPL-21 QPL-22
Subdiretar Dirstor Técnico QPA-17 . | Técnico Pariameniar (PS) QFL-19 | QPL-20 aQpPL-2q QPL-22
Diretor Técnico de Departamento (DT.2, QPA-19 Técnico Paramentar (PS}) QPL-19 | QPL-20 QaPi-21 QPL-22
DT.2, BT.4, DT.6, OT.7) {5 cargos)
. TABELA-C
i CARGOGS ATUALS PADRAQ [ CARGOS NOVOS REF,
: Asgessor Tacnico i QPA-13 Consultor Técnico Legislalivo QPL-17
. Assessor Tacnico de Sedde | QPA-13 Consuitor Tacnlco Legislative QPL-18
i Blbilotecéno § OPA-13 Consultor Técnico Legisialivo QPL-18
: Assessor Técnlco || OPA-14 Consuitor Tacnico Legisiative QrL-1a
Assessor Técnico de Sadde |l QPA-14 Consuitor Técnico Legislativo QPL-19
Bibfiotecario [l QPA-14 Conauitor Tacnico Legislativo QPL-19
. Assessor Técnive IH QPA-16 Consulter Técnico Legiatativo QPL-19
! Assessor Técnice de Salde i QPA-15 Consultor Técnico Legislativo QPL-20
s Bibliotecaria lii QPA-15 Consuitor Técnico Legistativo QPL-20
! Assessor Técnico IV : QPA.16 Consultor Técnico Legisiativo aeL-20
Médico Chefe de Subdivisio QPA-1B Consultor Técnico Leglsiativo QPL-21
i Qdonilogo Chefe de Subdivislo QPA-1E Consultor Técnico Legisfalivo aFL-M
i Bibliotecario Chefe de Subdivisao QPA-16 Consuiler Técnico Legisialivo QPL-21
: A Técnleo Legislativo QPAAT Consuilor Técnico Legisiativo QPL-21
i Assessor Técnico Suparvisar GQPA-18 Consuitar Técrico Legisfativo QPL-21
Assessor Técnico Legisiativo Chefe QPA-19 Consulter Técnico Legislativo QpPL-22
Diretor Técnico de Departasmento (GT. 8 0 0T.9} { QPA-12 Consullor Técnice Legisiative apPL-22
Taqulgrafo Revisor 1§ QPA-15 Angiista Legisiativo — Registro @ Revis3o QPL-20
b Chefe de Secdo Tacnica IV (Cat, 33) QPA-16 Analista Legisiativo — Registro e Reviséo QPL-21
: Contador Chefe de Subdivisdo QPa-18 Analista Legislativo - Contador QPL-21
. Subdiretor Tacnico— DT.1 . QPA-17 Analisia L.egislative - Conlador aPL-21
Diretor Técnico de Departamento (0T, 1) QPA-1T Anslista Leglsiative - Contador aPL-22
Diretot Técnico de Departamanto (DT. 10} QPA-19 Técnico Padamentar (PS) GPL-22
Assessor Técnkeo | {JURI) QPA-13 Procurador Legislativo QPLA7
Assessor Técrico H (JURI) - QPA-14 Procuredor Lapisiative QPL-18
Assessor Técnico il (JURL) QPA-15 Procuredor Legislativo QPL-18
Assessor Tacnico IV (JURY) QPA-16 Pracurador Legislativo - QPL-20
Assessar Tecnico Legisiativo (JURD) QPA-1T Procurador Legistetive aee-21
Agsessor Técnico Supervisor (JURI) QPA-18 Procurador Legisiativo QPL-21
QPA-19

Assessor Téenico Legislativo Chefe (JURI)

-

Procurador Legisietive

QPL-22
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TABELAS DE ATRIBUICOES DE CARGOS

A - CARGOS EFETIVOS ATRIBUICOES
Auxiliar Operacional _
) Executar rotinas de apoio a atividade administrativa.
' _ Tacnico Administrativo Desenvolver atividade administrativa de complexidade

| compativel preferencialmente com seu desenvolvimento

profissicnal.

Analista Legislativo

Prestar assessoria e/ou conguitoria técnica nas esferas
pardamentar e - administrativa e desempenhar
profissionalmente atividades de interesse/necessidade
da instituicdo, na sua respectiva drea de atuacia.

Consultor Técnico Legislativo Prestar assessotia e/ou consultoria tacnica nas esferas
. parfamentar e administrativa e . desempenhar
profissionalmente atividades de interesse/necessidade

da instituicdo, na sua respectiva 4rea de atuacio.
Procurador Legislative Presiar assessofa efou consuitoria téenica nas esferas

judicial, pariamentar e administrativa e desempenhar
profissionalmente atividades de interesse/necessidade
da instituicdo, na drea juridica.

Técnico Administrativo (Suplementar)

Desenvolver atividade operacionai e administrativa de
complexidade média compativel preferenciaknente com
seu desenvolvimento profissional.

Técnico Paramentar (Suplementar)

Desenvolver afividade tdcnico-administrativa, sem
carater profissional, de complexidade compativel
preferenciaimente com seu desenvolvimento
profissional.
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LEI NO 14,889 DE 20 DE JANEIRO DE 2009
(PROJETO DE LEI N°© 641/08)
(MESA DA CAMARA)

DispGe sobre a fixagdo da data-base para os servidores publicos da Camara Municipal
de S3o Paulo, e da outras providéncias.

Dalton Silvano, Presidente em exercicio da Cédmara Municipal de S8c Paulo, faz saber
que a Camara Municipal de S80 Paulo, de acordo com o § 79 do artigo 42 da Lei
Organica do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 19 E fixada em 19 de margo de cada ano a data-base para o reajuste da
remuneracdo dos servidores plblicos da Cadmara Municipal de S3o Paulo e deliberagao
sobre o conjunto de reivindicacdes desses servidores.

Paragrafo Unico. As dispasig@es deste artigo aplicam-se, no que cauber, aos servidores
inativos e pensionistas.

Art, 29 As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das datagdes
orgamentdrias praprias, suplementadas se necessdario, observadas as disposigdes do
art. 169 da Constituigdo Federal, da Lel de Diretrizes Orgamentarias, da Lei
Orgamentaria Anual e da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000,

Art. 39 Esta lei entra em vigoer na data de sua publicagdo, revogadas as disposigBes em
cantrério.

Camara Municipal de S8 Paulo, 21 de janeiro de 2009.

O Presidente em exercicio, Dalton Silvano

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sao Paulo, em 21
de janeiro de 2009.

A Secretdria Geral Parlamentar em exercicio, Karen Lima Vieira
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