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PROJETO DE LEI 66/2017 DE 09/02/2017

Promovente:

Ver. CLAUDIO FONSECA (PPS)

Ementa:

DISPOE SOBRE ALTERAGOES NO ANEXO | A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DA LEI N°
14.660, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2007, E NO ANEXO Il DA LEI N° 15.963, DE 16 DE
JANEIRO DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

GABINETE VEREADOR CLAUDIO FONSECA

PROJETO DE LEI: PL
66/2017

Disp&e sobre alteragbes no Anexo | a que se refere
0 artigo 3° da Lef n° 14.660, de 26, de dezembro de
2007, e no Anexo [l da Lei n° 15.963, de 16 de
Janeiro de 2014, e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autonzado a alterar as referéncia iniciais na conformidade dagy
presente Lei.

-ﬁl

Art. 2° - Os integrantes da classe |l da cameira do Magistério - coordenadorg
pedagogico, diretor de escola e supervisor escolar, ficam com as referéncias iniciais de vencimentos
estabelecidas na conformidade dos Anexo | e Il, integrantes desta lei.

1ati

§ 1° - Em decorréncia dos enquadramentos dos cargos que compdem a classe |l da carreira
do Magistério, nas novas referéncias iniciais, contidas no Anexo | e ll, integrantes desta lei, os atuais
integrantes da classe Il da carreira do Magistério, ficam enquadrados, automaticamente a partir da
aprovacado da presente lei em duas referéncias superiores as quais se encontram..

Protocolo Ledis.

§ 2° - O disposto no paragrafo primeiro aplica-se aos aposentados e pensionistas.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo. As Comissdes
competentes.”
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JUSTIFICATIVA

A carreira do Magistério Municipal de Sao Paulo é composta de duas classes: classe | -
dos cargos docentes e classe Il - dos cargos de coordenador pedagdgico, diretor de escola e
supervisor escolar.

A investidura nos cargos da classe |l se da por concurso de acesso de provas e titulos,
dentre os docentes integrantes da classe |, nos termos do estabelecidos pela Lei n® 14.660, de
26 de dezembro de 2007.

Investidos nos cargos ou quando neles em exercicio por designacao, para substituirem
titulares em licencas e afastamentos, sdo enquadrados em referéncias que compdem a tabela de
vencimentos relativa a Jornada Basica e Especial de 40 horas do Quadro dos Profissionais de
Educacéo, atendendo aos enquadramentos previstos nas Leis n° 14660/2007 e n° 15.963/2014.

Atualmente, no momento em que 0 docente é investido no cargo de coordenador
pedagdgico, € enquadrado na referéncia inicial - QPE-15, portanto, uma so referéncia de
diferenca entre aquela do cargo docente (QPE-14) ou vencimento padrao, ou seja, somente 6,5%
superior ao inicial do cargo docente.

O docente é investido no cargo de diretor de escola enquadrado na referéncia inicial
QPE-17, portanto, duas referéncias de diferenca entre aquela do cargo de docente ou vencimento
padrao somente 13,43% superior ao inicial do cargo docente.

O supervisor € investido no cargo enquadrado na referéncia inicial QPE-18, portanto, trés
referéncias de diferenca entre aquela do cargo de docente ou vencimento padrao 20,79% superior
ao inicial do cargo docente.

Em recente processo de negociacao, ocorrido por ocasiao da data-base dos profissionais
de educacao, o Executivo Municipal assumiu o compromisso de constituir Grupo de Trabalho da
Secretaria Municipal de Educacdo para apresentar proposta de valorizacdo da classe |l da
carreira do Magistério, composta de gestores educacionais com cargos em que, para a
investidura, € exigida habilitacdo, estabelecendo maior equilibrio entre os valores da hora
trabalhada.

Assim, tem a presente propositura o objetivo de fixar novas e superiores referéncias da
tabela de Jornada Basica de Jornada de 40 horas, como referéncia inicial de cada um dos cargos
da classe Il da carreira do Magistério. Para o cargo de coordenador pedagdgico, do QPE-15 para
0 QPE-17. Para o cargo de diretor de escola, do QPE-17 para o QPE-19. Para 0 cargo de
supervisor escolar, do QPE-18 para o QPE- 20.

Em decorréncia destes enquadramentos em novas referéncias iniciais e, para manter
direitos isondmicos, ficam os aposentados e pensionistas enquadrados em duas referéncias
superiores as quais se encontram atualmente.

Pelas razbes apresentadas, rogo aos nobres pares a aprovacao do presente projeto de
lei.
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Anexo |l a que se refere o artigo 17 da Lei n® 14.715, de 8 de abrll d‘e—Zé@é—‘J de .~ Z: ’

e

|
que substitui o Anexo IV da Lei n® 14.660, de 26 de dezembro de 2007‘ : /%b Par!amcmar \
100 408

Evolucao funcional

Quadro do Magistério Municipal

. . Critérios minimos
Denominacéo do cargo Ref. -
Tempo Titulos
- professor de educacéo infantil, Na forma a ser estabelecida
- professor de educagso infantil e em decreto
ensino fundamental |
a) categoria 1 QPE-11 0
QPE-12 3
QPE-13 5
QPE-14 8
QPE-15 12
QPE-16 16
QPE-17 20
QPE-18 22
b) categoria 3 QPE-14 0
QPE-15 3
QPE-16 5
QPE-17 8
QPE-18 12
QPE-19 16
QPE-20 20
QPE-21 22
professor de ensino fundamental il QPE-14 0
e médio QPE-15 3
QPE-16 5
QPE-17 8
QPE-18 12
QPE-19 16
QPE-20 20
QPE-21 22
coordenador pedagdgico QPE-17 0
QPE-18 3
QPE-19 6
QPE-20 9
QPE-21 12
QPE-22 15
QPE-23 18
QPE-24 22
diretor de escola QPE-19 0 g
QPE-20 4 g
QPE-21 8 s
QPE-22 12 2
QPE-23 16 8
QPE-24 22 £
supervisor escolar QPE-20 0 z
QPE-21 5 <
QPE-22 10 -
QPE-23 15 §
QPE-24 22 8
a
2
g




Quadro dos Profissionais de Educacgao
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Tabela B - Cargos de provimento efetivo do Quadro do Magistério Municipal

Classe dos gestores educacionais

de,/,ﬂirﬂ

Ne° de Denominagao do Parte .

cargos cargo/lotagao Ref. Tabela Forma de provimento

2.027 | coordenador pedagégico QPE-17 1 PPl | ediante concurso de acesso de provas e titulos, dentre
-unidades educacionais  de integrantes da carreira do magistério municipal, exigida
educagdo infantil, de ensino licenciatura plena em Pedagogia e 3 (trés) anos de
fundamental e de ensino médio. experiéncia no magistério.,

1.340 dlretq;d: esco‘lja ionais  d QPE-19 PP-l mediante concurso de acesso de provas e titulos, dentre
;eduucr;; éaoesinfaentlijlcai;zna:nsing integrantes da carreira do magistério municipal, exigida
fundar?ﬁentalede énsino médio licenciatura plena em Pedagogia e 3 (trés) anos de

) experiéncia no magistério.

336 supervisor escolar QPE-20 PP-I| mediante concurso de acesso de provas e titulos, dentre
- Diretoria Regional de integrantes da carreira do magistério municipal, exigida
Educagdo, na forma que licenciatura plena em Pedagogia e 6 (seis) anos de
dispuser o regulamento. experiéncia no magistério, sendo 3 (trés) anos em

cargos/fungdes de gestdo educacional,
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