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PROJETO DE LEI 25/2017

Propde a criagdo do “Patrulha SPRAY ZAP"
como ferramenta de denuncia do ato de
pichagdo no Municipio de S&o Paulo e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo decreta:

Art. 1° Propde .. a criagdo e implantagdo do "Patrulha SPRAY ZAP" como ferramenta
especifica de denuncias contra o ato de pichagdo no Municipio de Sao Paulo.

Art. 2° O executivo devera disponibilizar um numero contendo o aplicativo “Whatts App”
vinculado a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana/GCM aonde chegardo as denuncias
diretas da populagao.

Art. 3° Estabelecido o canal para ser utilizado nesta ferramenta, o 6rgao competente podera
divulgar em todas as paginas oficiais bem como em outros meios que entender pertinentes
para ampla divulgagdo do servi¢o, com o objetivo de informar a populagdo o meio de
colaborar para zeladoria da cidade, por uma S&o Paulo mais limpa, informando a localizagao
do logradouro publico ou privado que esta sofrendo a agressao da pichagéo.

Art. 4° Fica sob-responsabilidade de o 6rgdo competente manter o anonimato do
denunciante.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias proprias, que devera destinar dotagdo orgamentaria especifica para este
programa.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Sala das sessoes,

ALUEJY

RINALDI DIGI/L 0

> DE BUBLICACAQ
EQUIPET ! Vereador

01 FEV 2017
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JUSTIFICATIVA

O ato de pichar patrimdnio (pUblico-privado) no Brasil se situa no campo de ilicitude
e configura crime de menor potencial ofensivo e que afronta a Lei penal, civil e
administrativa, em relagdo aos aspectos estético-visuais ambientais, pratica
poluente, criminosa, impingida contra o patriménio urbano.

Baseado em estudos de Joao Pedro Alves, esta forma de manifestacao diante de
descontentamentos sociais, politicos, ou mesmo religiosos, visam desqualificar o
patrimonio alheio de forma delinquente e sem reflexdo sobre os conteudos,
remetendo o proprietario a arcar com 6nus de revitalizagao do empreendimento.

O crime de pichagao é pratica extremamente prejudicial &4 imagem estética e visual
dos ambientes urbanos, um estado de sujeira e confusao.

A pichagcao vem sendo um problema social relevante, por isso, visando o combate e
a pratica este projeto pretende promover o envolvimento da populagcado na zeladoria
e cuidado da cidade.

E um dos objetos deste projeto, promover discussées e formulagio de propostas de
solucao sobre a medida de prevencao e combate deste ato, além da divulgacao e
participagao ativa da populagao.

Considerando que o aplicativo Whatts App € utilizado por muitos e estima-se que sé
no Brasil sdo mais de 200 milhdes de celulares conectados neste, que além de ser
usado como ferramenta de trabalho, network e tantas outras finalidades, no presente
projeto podera ser usado como forma de servigo a cidadania.

A articulagdo cidada na atitude de defender a zeladoria da cidade por meio de

denuncia sera uma forma de proximidade da populagdo no ambito municipal
cooperando com a denuncia para o cumprimento da Lei Municipal.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo- SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N° 025/17
Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado:

-- Lei Federal n® 12.408, de 25 de maio de 2011, que altera o art. 65 da Lei n°® 9.605, de
12 de fevereiro de 1998, para descriminalizar o ato de grafitar, e dispde sobre a
proibicdo de comercializagao de tintas em embalagens do tipo aerossol a menores de
18 (dezoito) anos; '

- Lei Municipal n° 16.612, de 20 de fevereiro de 2017, que dispde sobre o Programa
de Combate a Pichagdes no Municipio de Sao Paulo, da nova redagdo ao inciso | do
art. 169 da Lei n°® 13.478, de 30 de dezembro de 2002, e revoga a Lei n°® 14.451, de 22
de junho de 2007;

- Lei Municipal n°® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana — SMSU, e da outras providéncias; '

-Lei Municipal n® 16116, de 9 de janeiro de 20015, que cria o conselho municipal da
Seguranga Urbana;

- Decreto Municipal n° 42.663, de 29 de novembro de 2002, que regulamenta o artigo
13 da Lei n°® 13.396, de 26 de julho de 2002, o qual cria o Conselho Interdisciplinar
Consultivo da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

- Decreto Municipal n°® 42.664, de 29 de novembro de 2002, que regulamenta o artigo
16 da Lei 13.396, de 26 de julho de 2002, o qual cria a Coordenadoria Geral do
Programa das Comissées Civis Comunitarias;

- Decreto Municipal n°® 42.690, de 06 de dezembro de 2002, que acrescenta inciso VI
ao artigo 3° do Decreto n® 42.663, de 29 de novembro de 2002, que regulamenta o
artigo 13 da Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002, o qual cria o Conselho
Interdisciplinar Consultivo da Secretaria Municipal de Segurang¢a Urbana;

- Decreto Municipal n° 42.808, de 24 de janeiro de 2003, que dispée sobre a
constituicao de Forca-tarefa Permanente e Integrada para o combate a atividades
ilegais e focos de violéncia urbana no Municipio de Sao Paulo;

- Lei Municipal n® 14.029, de 13 de julho de 2005, que dispde sobre a E)rotegéo e
defesa do usuario do servigo publico do Municipio de Sao Paulo, e da outras
providéncias;

Palécio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP  CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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- Lei Municipal n® 14.173, de 26 de junho de 2006, que estabelece indicadores de
desempenho relativos a qualidade dos servigos publicos no Municipio de Sao Paulo, e
da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 14.668, de 14 de janeiro de 2008, que institui a Politica Municipal de
Inclusao Digital, e da outras providéncias;

- Decreto Municipal n° 50.388, de 16 de janeiro de 2009, que reorganiza a Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana — SMSU, em cumprimento ao disposto no artigo 28 da
Lei n° 14.879, de 7 de janeiro de 2009, bem como dispde sobre o seu quadro de
cargos de provimento em comissao, transfere a Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil - COMDEC e a Supervisdo da Junta do Servigco Militar; :

- Decreto Municipal n® 50.945, de 26 de outubro de 2009, que dispde sobre a
organizacao do Centro de Formagcdo em Seguranca Urbana — CFSU, da Secretaria
Municipal de Seguran¢a Urbana;

- Decreto Municipal n° 51.379, de 31 de margo de 2010, que introduz alteragdes no
Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009; define as atribuicdes das unidades que
especifica, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, e cria, na estrutura do
Gabinete do Secretario, a Assessoria de Imprensa e Comunicagéo;

- Decreto Municipal n° 56.321, de 10 de agosto de 2015, que cria o Nucleo Técnico de
Andlise e Planejamento na Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, transfere as
funcdes gratificadas que especifica e introduz alteragdées no Decreto n° 50.388, de 16
de janeiro de 2009. '

- Resolugdo Municipal n° 5, de 26 de marg¢o de 2013, que institui a frente Parlamentar
da Seguranga Publica, no ambito da Camara Municipal de Sao Paulo e da outras
providéncias;

- PL 030/17, que altera a redacao do Anexo VI da lei n°® 13.478, de 30 de dezembro de
2002, que dispoe sobre a organizacao do Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de
'Séo Paulo, para majorar a pena de multa prevista para o inciso | do art. 169, e da
outras providéncias;

- PL 079/17, que dispde sobre criagdo de critérios para a venda de tinta spray no
Municipio de S&o Paulo, estabelecendo sangdes para venda indevida e da outras
providéncias.

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S3o Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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Copia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente
informagéo. '

Cumpre informar que a Lei Municipal n® 16.612/17 prevé o recebimento de denuncias
de atos de pichagdo por meio de contato telefénico ou eletronico sob coordenagio da
Secretaria Municipal das Subprefeituras Regionais (art. 2°), diferente do PL 25/17 que
propbe que as denuncias sejam efetuadas por aplicativo “WhatsApp” e vincula as
denuncias a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana. Portanto, nio se aplicam as
disposi¢des previstas no art. 212, IV, do Regimento Interno

A Comissao de Constituigdo, Justica e Legislagio Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 14.

Sao Paulo, 22 de fevereiro de 2017.

A7)
uliana rgzglonTEberlin

Procuradora Legislativa
B/SP 232.414

Christiana
Procuradora Supervisora do Setor ge Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244472
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. A . ” . Prpc. N° 01-25 / 2017
Presidéncia da Republica '

Casa Civil runo Lucchetti
Subchefia para Assuntos Juridicos RF 11.455

LEI N° 12.408, DE 25 DE MAIO DE 2011.

Altera o art. 65 da Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998,
para descriminalizar o ato de grafitar, e dispde sobre a
proibigdo de comercializagéo de tintas em embalagens do
tipo aerossol a menores de 18 (dezoito) anos.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei altera o art. 65 da Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, dispondo sobre a proibicao de
comercializagao de tintas em embalagens do tipo aerossol a menores de 18 (dezoito) anos, e da outras providéncias.

Art. 22 Fica proibida a comercializagdo de tintas em embalagens do tipo aerossol em todo o territério nacional a
menores de 18 (dezoito) anos. '

. Art. 32 O material citado no art. 22 desta Lei s6 podera ser vendido a maiores de 18 (dezoito) anos, mediante
apresentagéo de documento de identidade.

'Parégrafo unico. Toda nota fiscal langada sobre a venda desse produto deve possuir identificagao do‘comprador.

Art. 42 As embalagens dos produtos citados no art. 22 desta Lei deverdo conter, de forma legivel e destacada,

as expressdes “PICHAGCAO E CRIME (ART. 65 DA LE| N° 9.605/98). PROIBIDA A VENDA A MENORES DE 18
ANOS.”

Art. 52 Independentemente de outras cominagdes legais, o descumprimento do disposto nesta Lei sujeita o
infrator as sangdes previstas no art. 72 da Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

Art. 62 O art. 65 da Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art, 685, Pichar ou por outro meio conspurcar edificagdo ou monumento urbano:

Pena - detengdo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, e multa.

. § 12 Se o ato for realizado em monumento ou coisa tombada em virtude do seu valor
artistico, arqueoldgico ou historico, a pena é de 6 (seis) meses a 1 (um) ano de detengdo e |
multa.

§ 22 Nao constitui crime a pratica de grafite realizada com o objetivo de valorizar o -
patrimdnio publico ou privado mediante manifestagdo artistica, desde que consentida pelo
proprietario e, quando couber, pelo locatario ou arrendatario do bem privado e, no caso de
bem pdblico, com a autorizagao do 6rgdo competente e a observancia das posturas
municipais e das normas editadas pelos 6érgdos govemamentais responsaveis pela
preservacao e conservagéo do patrimdnio histérico e artistico nacional.” (NR)

Art. 72 Os fabricantes, importadores ou distribuidores dos produtos terdo um prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
apds a regulamentagao desta Lei, para fazer as alteragdes nas embalagens mencionadas no art. 22 desta Lei.

Art. 82 Os produtos envasados dentro do prazo constante no art. 72 desta Lei poderdo permanecer com seus
rétulos sem as modificagdes aqui estabelecidas, podendo ser comercializados até o final do prazo de sua validade.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 25 de maio de 2011; 1902 da Independéncia e 1232 da Republica.

hitp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L 12408 htm 7
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Cidade de Sao Paulo ‘

Joao Doria - Prefeito

o Paulo, terca-feira, 21 de fevereiro de 2017

GABIN‘_ETE DO PREFEITO

LEIS

LEIN® 16.612, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

(PROJETO DE LEI N* 56/05, DOS VEREADORES ADIL.
SON AMADEU - PTB, ANDRE SANTOS — PRB, AURELIO NO-
MURA - P5DB, CAIO MIRANDA CARNEIRO = PSB, CAMILO
CRISTOFARO - PSB, DALTON SILVANO ~ DEMOCRATAS,
DAVID SOARES ~ DEMOCRATAS, EDIR SALES - PSD, FA-
DIO RIVA - PSDB, FERNANDO HOLIDAY - DEMOCRATAS,
GEDRGE HATO — PMDB, GILBERTO NASCIMENTO - PSC,
GILSON BARRETO - PSDB, ISAC FELIX = PR, OTA — PS8,
PAULO FRANGE - PTB, QUITO FORMIGA - PSDE, RICARDO
NUNES ~ PMDB, RINALDI DIGILIO ~ PRE, RODRIGO GOMES
~ PHS, RODRIGO GOULART ~ P5D, RUTE CO5TA - PSD,
SANDRA TADEL ~ DEMOCRATAS, TONINHO PAIVA ~ PR E
ZE TURIN - PHS)

Dispoe sobre o Programa de Combate a
Pichagbes no Muricipio de S3o Paulo, dd
nov a0 inciso | do art. 169 da Lei
n° 13.478, de 30 de dezembro de 2002,
€ revoga a Lei n® 14.451, de 22 de junho
de 2007.
10A0 DORIA, Prefeito do Municipio de 530 Paulo, no uso
das atribuigSes que the s3o conferidas por lei, faz saber que
a Camara Municipal, em sessao de 14 de fevereiro de 2017,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:
Art, t° Fica instituido o Programa de Combate a Plcha;bes
no Municipio de S3o Paulo, e vxsz a0 enfrentamento 3 pokii-

Art. 8° O autor ou autores do ato de pichag3o presos em
flagrante delito ou que forem posteriormente identificados ndo
poderdo ser contratados peia AdministragSo Direta e Indireta
Municipal para exercer atividade remunerada.

§ 1* As Prefeituras Regionais, nas dreas das respectivas
competdncias, manterdo cadastro atualizado dos infratores
apenados nos termos desta lei, contendo os numeros do do-
wmento de identidade e da inscrigdo no Cadastro de Pessoa
fisica - CPF do Ministério da Fazenda, data de nascimento,
filiacho e enderecos residencial ¢ comercial.

§ 2° O integral cumprimento do Termo de Compromisso de
Reparacio da Paisagem Urbana afastaré 3 restricio prevista no
"taput” deste artigo, desde que o infrator n3o seja reincidente.

Art. 9* O Executivo Municipal poderd ceiebrar termos de
cooperaglo com a iniciativa privada, visando 20 fornecimento
de mdo de obra, lintas e outros mateniais 4 exe-

Importantissima a clareza das condutas que caracterizam
as infragdes administrativas, além do cardter pedagdgico agre-
gado & il de cejebragio de Termo de C
de Reparagdo da Paisagem Urbina, de modo que outra ndo po-
deria ser a defiberag3o desta Chefia do Executivo sen3o acofher
© projeto em apreca, & exceqdo do § 1° de seu artigo 4°, com
fundamento no § 1* do artigo 42 da Lei Organica do Municipio,

Isso porque o citado pargrafo, a0 individualizar a inci-
déncia da multa para cada elemento do mobilirio urbano
eventualmente atingido por ato de pichagia, acaba por ensejar
situagdo que exacerba a proporcionalidade necessinia entre a
infragdo cometida e a sangdo.

Ainda que o ato de pichaglo possa atingir grande exten-
sdo de edificacdo, piblica ou privada, equipamento publico
ou mnnummto, com wudente dano 4 paisagem urbana, 3

cugio dos servigos do programa ora instituida, sem prejuizo
de demandar 0 autor ou autores do ato de picha3o para res-
sarcimento dos danos de ordem material ¢ moral porventura
ocasionados.

Parégrato dnico. O cooperante poderd exibir plau mdlca-
tiva da cujas di serdo
decreto regulamentar, pelo periodo maximo de 1 (um) mB e
contendo 3 seguinte inscrigio:

“Espago publico recuyerado <om © apoio de:

XOOXXKEIXKXXXXXKKRXKRXXK ™

Art, 18, Os estabelecimentos que comertializam tintas em
embahw\s do 1ipo aerossol devero manter registro que con-
tenha o numero da nota fiscal e a identificagdo do compradot,
ubngalonamenlz maior de 18 (de2oito) anos.

dessa mesma i2acdo da sangdo para
elementos do mobilisio urbano conduz 3 desproporcionalidade
de imposigao de varias multas por danos a pequenas elementos
(iixeira, hidrante, grade etc.), enquanto a pichaio da empena
cega de um alto edificio, por exemplo, importarla a imposicio
de uma Unica multa.

Considerando, entio, que as disposicdes do § 1° do art. *
4° da proposta aprovada, embora em louvével especificagdo
dos potenciais danos dos atos de pkha;ao ‘escapam dos limites
da bilidade e da prop: Ji pois permitem a
imputag80 de varias multas a uma pequena repercussio paisa-
gistica, vejo-me na contingéncia de vetar parciaimente 0 texto
apnwadn. atingindo o inteiro teor do supracitado dispositivo,

oassunto & dessa (ol:nda cm de Leis

Paragralo tinico. Sempre que solicitados pela fi
05 estabelecimentos referidos no "caput” desle artigo deverdo
apresentar relacio de notas fiscais langadas com a identificagso

clo visual e & a0 atendi a0 inte-
resse publico, 3 ordenagdo da paisagem da cidade com respeito
a0s seus atributos histéricos e culturals, bem como 3 promog3o
do conforto ambientai e da estética urbana do Municipio,

Parégrafo unico. Constitui objetivo do programa de que
trata 0 “caput” deste artigo assegurar, dentre outros:

do

Art 1. Constituem infragdes administrativas punidas com
multa no valor de RS 5.000,00 (cinco mil reais) a0 estabeleci-
mento comercial:

§ - comercializar 0 praduto a menor de 18 (dezoito) anos;

11 - n3o apresentar a relag3o de notas fiscais lancadas com
3 identif do

1 -0 bem-estar estético e ambiental da k

it - a protedo, [ do patrimdni
arqueoldgico, histdrico, cultural, astistico, paisagistico, de con-
sagracso popular, bem como a valorizagSo do meio ambiente

0;
it - 3 percendo dos elementos referencials da paisagem e
a preservagdo das caractesisticas pecullares dos logradouros e
das edificagdes publicas e particulares;

IV - 0 equilibrio de interesses dos diversos agentes atuan-
tes na cidade para a promogho da melhoria da paisagem do
Municipio;

V - reconhecer a pratica do grafite como manifestagio
artistica e cuhtural,

Art, 2° D Programa de Combate a Pichagdes no Municipio
de S0 Paulo, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal das
Prefeituras Regionais, seré executado pelas Prefeituras Regio-
nais, as quais poderdo receber denuncias de atos de pichagio
por meio de contato teleldnico ou eietrdnico,

Ar. 3* Para fins de aplicac3o desta lei, considera-se ato de
pichagio nsul. desenhar, escrever, borrar ou Por outro meio

publicas ou parti Ou suas respec-
tivas fachadas, equipamentos publscos, MOnUMENtos ou Coisas
tombadas e elementos do mobilirio urbana.

Pardgrafo nico, Ficam excluidos da programa instituido
por esta lei os grafites realizados com o objetivo de valorizar o
patrimdnio piblico ou privado mediante manifestag3o artistica,
desde que consentida pelo proprietério &, quando couber, pelo
hménowarrermmdobemprmdoe,mcasudebunpu-

. blico, com a i do 6

it - ndo manter cadastro atualizado dos adquirentes do
produto com nome, endereqo, nimeros de Cédula de identidade
¢ de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazen-
da, marca e cor da tinta adquirida.

Pardgralo Gnico, Em caso de re(nnﬂénda, 3 multa serd

que, com seu elevado critério, se dignard a

PORTARIA 371, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretério do Gover-
10 Municipal. no uso da competéncia que fhe foi conlerida pelo
Decreto 53,692, de 88.01.2013,

RESOLVE:

EXDNERAR

SECRETARIA MUNICIPAL DAS PREFEITURAS REGIONAIS

1. ELAINE CHAVES FERREIRA, RF 124, 3 partir de
86/01/2017 do cargo de Coordenador de Programa |, Referéncla
CD-|, da Presidéncia, da Autoridade Municipal de Limpeza Urba-
na, da Secretaria Municipal das Prefeituras lejoluis constante
do Decreto S7.576/17.

2, JDRGE GALDINO DA COSTA SOBRINHO. RF 550.469.4,
do cargo de Supervisor Técnico li, Referéncia DAS-12, da Super-
visdo de Gestio de Pessoas, da Coordenadoria de Administra-
<30 e Financas, da Prefeitura Regional ltaim Paulista, constante
da Lei 13.682/03 e do Decreto S7.576/17.

3. EUNKCE APARECIDA GONCALVES GARILL), RF 504.751.0,
@ partir de 17/01/2817, do cargo de Supervisor Técnico 11, Refe-
réncia DAS-12, da Supervis3o de Gest3o de Pessoas, da Coor-
denadoria de Administragso e Financas, da Prefeitura Regional
Pinheiros, constante da Lei 13.682/03 e do Deareto $7.576/7,

tendo em vista sua aposentadoria,
4 HELMER AUGUSTO VIEIRA, RF 739,495.1. do cargo d(
Equipe, DAI-07, da Sup

meas. da Coordenadoria de Administragio e Finangas, da

Prefeitura Regional Perus, constarte da Lei 13.682/83 e do
Decreto 57576417,

5. MANOEL ANDRE MONTEIRO, RF $72,947.5. a partir

de nzmmsn do cargo de Enamgado de Servicos Gerais,

DA}-8. N das Prefeituras

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus proxes-
tos de apreco & consideracdo.

JOAO DORIA, Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor

VEREADOR MILTON LEITE

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S3o Paulo

]
PORTARIAS
PORTARIA 49, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

IDAO DDRIA, Prefeito do Municipio de So Paulo,
usando das atribui que the sdo por lei,

aplicada em dobro e sujeitard o a
pardial ou total das atividades,

Art. 12. D inciso | do art. 169 da Lei n* 13.478, de 30 de
dezemhro de 2002 passa a vigorar com a seguinte redagio:

05 poblicos,
grades, parapeitos, viadutos, pontes, canais e tuneis,
postes de iluminaclo, placas de transito, hidcantes, tele-
fones piblicos, caixas de correio, de alarme de incéndio
t de (nlela de residuos, guias de caicamento, passeios
de | piiblicos, escad:
de edificios publicos ou particulares, estdtuas, monu-
mentos, cokunas, paredes, muros, tapumes, edificios po-
blicos ou particulares, ¢ outros equipamentos urbanos;
* (NI

Ar. 13. 0 Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo
de até 38 (trinta) dias.

Art. 14, As despesas decorrentes da execuqdo desta lei cor-
rerdo por conta das dotagBes orcamentarias proprias.

Art, 15, Esta lei entrard em vigor na data de sua pubfica-
30, revogadas a Lei n* 11378, de 17 de junho de 1993, Lei
" 11,841, de 28 de junho de 1395, e Lei n° 14.451, de 22 de

érgaa ea
das posturas mumupa-s . das normas editadas pelos brgdos
pela 4%
do patriménio histdrico e artistico.

Art. 4 D ato de pichac3o constitul infragdo administrativa
passivel de multa no valor de RS 5.000,00 (cinco mil reals),
independentemente das sangdes penais cabiveis e da obrigacio
de indenizar 05 danos de ordem material ¢ moral posventura
ocasionados,

§ 1° (VETADO}

§ 2° 5e o ato lor realizado em monumento ou bem tom-
bado, 2 muita serd de RS 10.000,00 (dez mil reais), akém do
ressarcimento das despesas de restaurac3o do bem pichado.

§ 3* Em caso de reincidéncia, a multa serd aplicada em
dobro.

Art. §° Até o vencimento da muita, o responsivel poderd
fiemar Termo de Compromisso de Reparagio da Paisagem Ur-
bana, cujo integral cumprimento afastard a incidéncia da multa
prevista nesta lei, e poderd abranger também 3 obrigagio de
indenizar os danos de ordem material e moral porventura oca-
sionados, nos termos de decreto regulamentar,

§ 1° 0 Termo de Compromisso de ReparagSo da Paisagem
Urbana fixaré como contrapartida ao inirator, preferencial-
mente, & reparacio do bem por ele pichado, ou a prestaglo de
servico em outra atividade de zeladoria urbana equivaiente, a
critétio da Prefeitura, além de aderir a Programa Educativo des-
tinado o infrator de forma a incentivar o desenvalvimento da
pritica do grafite nos termos de decreto regulamentar.

§ 2* A celeb do Termo de C de
da Paisagem Urbana ndo afastara » reincidéncia em caso de
nova infrag3o.

Art, 6° Apds o vencimento da multa, o débito serd inscrito
em divida ativa, passivel o inlrator de registro no Cadastro
Inform:two Mumupal CADIN © protesto extrajudicial, além de

ser o para das despesas
eustosdempara;éodob«npldﬂdo

Ant, 7° 0s valores decorrentes das mukas aplicadas nos
termos do art. 4° desta fei reverterdo ao Fundo de Protegdo a0
Patriménio Cultural e Ambiental Paulistana, criado pela Lei n®
10,032, de 27 de dezembro de 1985, vinculado a0 CONPRESP &
& Searetaria Municipal da Cultura.

junho de 2087.
DO MUNICIPIO OF SAO PAULO. aos 28 de

fevereiro de 2017, 464° da fundaglo de S30 Pavio,

JOAD DDRIA, PREFEMO

JULID FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretdrio do Gover-
no Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 20 de
fevereiro de 2017.

RS
RAZOES DE VETO
RAZOES DE VETO
PROJETO DE LEI N° 56/05
OFi<10 ATL N° 003, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

REF. OFIC10 5GP23 N* 0258/2017

Senhor Presidents

Por meio do oficio acima referenciado, Vossa Excelncia en-
caminhou & sancio cépia do Projeto de Lei n® 56/05, de autona
dos Vereadores Adilson Amadeu, André Santos, Aurélio Nomura,
Caio Miranda Cameiro, Camilo Cristdfaro, Dalton Silvana, David
Soares, Edir Sales, Fablo Riva, Femando Holiday, George Hato,
Gilberte Nascimento, Gilson Barreto, Isac Fejix, Ota, Paulo
Frange, Quito Formiga, Ricardo Nunes, Rinaidi Digilio, Rodrigo
Gomes, Rodrigo Goulart, Rute Costa, Sandra Tadeu, Toninno
Paiva e 2¢ Turin, que dispbe sobre 0 Programa de Combate a Pi-
chagdes no Municipio de 530 Paulo, da nova redagdo ao inciso
1do artigo 169 da Lei n® 13.478, de 30 de dezembro de 2002, ¢
revoga as Leis n°s 11.378, de 17 de junho de 1993, 11.841, de
18 de junho de 1395, e 14.451, de 22 de junho de 2007.

Reveste-se a medida de inegdvel inleresse publico, por-
quanto objetiva, do ponto de vista urbanistico, 0 enfrentamento
4 poluicdo visual e & degradagio paisagistica, em nome d3
ordenacdo da paisagem da cidade com respeito aos seus alri-
butos historicos e cultureis, Suas disposigbes coadunam-se ao
modelo de cidade que se prefende construir, com respeito a0
patrimbnio publico e privado e integrac3o das novas perspec-
tivas artisticas e culturais, diferenciando com cuidado a arte do
grafite e o danoso ato de pichado.

RESOLVE:

! - Designar os senhores ANTONIO VELLOSO CARNERD e
BEATRIZ MACHADD GRANZIERA para, na qualidade de titular &
suplente, respectivamente, e como representantes da Secretaria
de Estado do Meio Ambiente — SMA, integrarem o Conselho
Municipal do Meio Ambiente ¢ Desenvolvimento Sustentavel
~ CADES, nos termos do disposto no artigo 34, da Lei 14887,
de 15 de janeiro de 2003, em complementagio ao mandato
de 2016/2018.

It ~ Cessar, em consequéncia, a designac3o das senhoras
8EATRIZ MACHADD GRANZIERA (na qualidade de titular) e
ANA LUIZA DA FDNSECA PEREIRA ANTDNID para integrarem
o referido Consetho.

PREFEITURA DD MUNICIPIO OE SAQ PAULO, aos 20 de
fevereiro de 2017, 464" da fundagBo de S3o Paulo.

JOAD DDRIA, Prefeito

SECRETARIAS

GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA 369, DE 20 FEVEREIRO DE 2017.

JULIO FRANCISCD SEMEGHINL NETO, Secretirio do Gover-
1o Municipal, no uso das atribuicSes que he s3o m»fendas por
fei, e CONSI a da da
Senha Master para corre¢30 nos cadastras de contratos *Médu-
lo Contratacio™ do Sistema SO, conforme disposto no item 9
da IN O1/SF/SUTEM/08,

RESDLVE:

1 - Indicar 0s servidores abaixo relacionados para utilizarem
a Senha Master nas Unidades Drgamentarias 11,10, 11.20,
11.28, 11.50, 74.10, 40.10 & 96.10, pertencentes 4 Secretaria do
Govemo Municipal:

JDAD PAULO ALUIZIO - RF. 807.640.5

CARLDS RDBERTO DA 5ILVA - RF. 134.392.¢

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publi-
cagdo, revogadas as disposicdes em contririo, em especial os
termos da Portaria 1818/2016-SGM.

SECRETARIA DO GDVERND MUNICIPAL, a0s 20 de feve-
reiro de 2017.

JULIO FRANCISCD SEMEGHINI NETO, Secretirio do Gover-
no Municipal

PORTARIA 370, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretirio do Gover-
o Municipal, no uso da competdncia que the foi conienda pelo
Decreto 53.692, de 08.01.2813,

RESOLVE:

Designar a senhora ROSANA BDRRDNE ARNAUD, RF 133,
para exercer o Cargo de Gerente, Ref. G, da Gerdncia de Fis-
calizacso, da Diretoria de Gest3o de Servicos, da Autoridade
Municipal de Limpeza Urbana, da Secretaria Municipal das
Prefeituras Regionars, constante da Lei 13.748/02 e do Decreto
57.576/17.

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL, aos 20 de feve-
reiro de 2017,

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretirio do Gover-
no Municipal

Regionais, constante da Lei 13. $82/03 e do Decreto 57.57617,
tendo em vista sua aposentadaria,

6. FRANCISCO RIBEIRO, RF $46.179.1. a partir de
1onoao!s do carge de Enan'eqanm :te Semgos ﬁeuns,

DAI02, da
Regionais, constante da Lei 13.682/03 e do Dmm 51 57617,
tendo em vista sua aposentadoria,

7. EDELZUITA DA SILVA SANTDS, RF 57B.931.1, do car-
90 de Assistente Técnico |, Referdncia DAS-09, da Praga de
Atendimento a0 Publico, do Gabinete do Prefeito Regional, da
Prefeitura Regionai 8utant3, constante da Lei 13.682/83 e do
Decreto §7.576/17.

- 8. ALINE APARECIDA CARVALHO, RF 726.866.1, do cargo
de Chele de Unidade Técnica |, Releréncia DAS-18, da Unidade
Técnica de Licenciamentos, da Supervisdo Técnica de Uso do
Solo e Licenci; da Coord de P
¢ Desenvolviments Urbano, da Preleitura Regional Cidade
Tiradentes, constante da Lei 13.682/03 e do Decreto 57.576/17,

9. ADELSDN SDUZA OD NASCIMENTO. RF 635.994.9, do
cargo de Supmvlsm Técnico 1L, Referlnm DAS-12, da Su-
pervisdo de Ad e da Coordenads
de Administrac3o e megas. d3 Prefeitura Regional Cidade
Tiradentes, constante da Lei 13.682/03 e do Decreto 57.576/17.

10. JUSCELIND SILVA MACEDO. RF 621.888.6, do cargo

de Equipe, Refe ia DA-07, da Sups
de Gestao de Pessoas, da Coordenadoria de Administrag3o e
Financas, da Prefeitura Reglonal Cidade Tiradentes, constante
da Lei 13.682/83 e do Decreto 57.576/17.

11, EVANDRO LUIZ SANTOS, RF 614.374.1, do cargo de
Assistente Técnico L Referéncia DAS-09, da Sup!rvlsin de Aﬁnl‘
nistragio ¢ da C
finangas, da Prefeitura Regional ltaim raulim. constante da lAI
13.682/03 e do Decreto 57.576/17.

12. WASHINGTON TELES DA 5ILVA, RF 579,832.9, do cargo
de Chefe de Unidade Técnica |, Referéncia DAS-19, da Unidade
de Vamcio, da Supervisao Técnica de Limpeza Piblica, da
Urbana,
PmMmm Regional Itsim Paulista, constante da Lei 13 682/03 e
do Decreto 57.576/17.

13.VILMA ELDIZA OLIVEIRA DE ALMEIDA, RF 512.3208,
do cargo de Chefe de Unidade Técnica |, Relerdncia OAS-10, da
Unidade de Ingresso, Movimentag3o e Desligamento, da Super-
vis3o de Gest3o de Pessoas, da Coordenadonia de Administra-
3o e Financas, da Prefeitura Regional itaim Paubista, constante
da Lei 13.682/03 & do Decreto 57.576/17.

14. MARCELO GABRIEL DA SILVA, RF 645.819.0, do cargo
de Encarregado de Equipe, Referéncia DAI07, da Supervisio de

N  Supet 8 C ia de Admini

430 e Financas, da Prefeitura Regional jtaim Paulista, constante
da Lei 13.682/03 e do Deareto 57.576/17.

15. VAGNA DIAS DOS SANTDS, RF §95.988.8, do carge
de Assistente Técnico L Referéncia DAS-09, da Praga de Aten-
dimento ao Publico, do Gabinete do Prefeito Regional, da
Prefeitura Regional ftaim Paulista, constante da Lei 13.682/03 ¢
do Decreto S7.576/17.

16. RDSANGELA APARECIDA FERREIRA, RF 572.244.6, do
cargo de Encarregada de Servicos Gerais, Referéncia DAL0Z, da
Secretaria Municipal das Prefeituras Regionais, constante da Lei
13.682/03 e do Decreto 57 576/17.

17. ARMANDC GERALDO DA SILVA, RF 467.036.1, do
cargo de Chefe de Unidade Técnica i, Referdncia DAS-t0, da
Unidade de 30 dos Sistemas de D ¢ Viario,
da isdo Técnica de 3o, da C de
Manutenczo da Infraestrutura Urbana, da Prefeitura Regional

Brasilindia, constante da Lei 13.682/03 ¢
do Decreto $7.576/17.

18. CRISTINA MIDOR{ TAKAHASHI, RF 818.148.8, do cargo
de Supervisor Tétnico I, Referéncia DAS-12, da i
Técnica de da Coord de
da infraestrutura Urbana, da Prefeitura Reglonal Freguesia 'da
O/Vila 8rasilindia, constante da Lei 13.682/03 e do Decreto
§7.576n7.

19. PEDRO DIAS DA SILVA, RF $10.073.9, do cargo de
Chefe de Unidade Técnlca |, Referéncia DAS-10, da Unidade
Técnica de Controfe Drgamentdrio, da Supervisdo de Finangas,
da Cocrdenadoria de Administrag3o e Finangas, da Prefsitura
Regional Itaim Paulista, constante da Lei 13.682/03 e do De-
crelo 57.576117.
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LEI N° 13.396 26/07/2002 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Cria a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, e da outras provtdenclas
Projeto de Lei N° 124/2002 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

Decreto n® 42,663/2002 - Regulamenta o art. 13 desta Lei, o qual cria o Conselho
Interdisciplinar Consultivo.; (ver documento)

Decreto n® 42.664/2002 - Regulamenta o art. 16 desta Lei, o qual cria a
Coordenadoria Geral do Programa das Comissoes Civis Comunitarias.; (ver
documento)

Decreto n® 43.105/2003 - Regulamenta a alinea "b" do inciso II do art. 3% desta Lei,
definindo as incumbencias da Divisao Tecnica de Saude, da Coordenadoria-Geral de
Administracao e Finangas. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
OU DECRETO DE REGULAMENTACAO

Lei 14.879/2009 - Revoga os incisos IV, V e XI do art. 29; a alinea "d" do inciso' 1 e
os incisos VI e VII do art. 3%, e os arts. 13, 16, 19 e 25 desta Lei.; (ver documento)
Lef 15.365/2011 - Revoga o art. 28 desta Lei. (ver documento)

- Lein®13.768/2004 - Art. 44 - Os atuais cargos em comissao de Inspetor Chefe
Reglonal, Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Superintendente, ficam
mantidos no Quadro da Guarda Civil Metropolitana, com as quantidades,
denominacoes, referencias de vencimento e formas de provimento, na conformidade
do Anexo Unico, Tabela "B", desta Lei.

- Decreto n°45.798/2005 - Dispde sobre a organlzacdo administrativa das atividades
de seguranga urbana na Secretaria do Governo Municipal, conforme previsto no
Decreto n® 45.683/2005.

- Decreto n°® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana,
em cumprimento ao disposto no art. 28 da Lei n® 14.879/2009.

- Decreto n® 50.945/2009 - Dispde sobre a organizacdo do Centro de Formacio em
Seguranga Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal de Sequranga Urbana.

Lei 13.866/2004 - Art. 16 - Cria cargos de Inspetor Chefe Superintendente e
Inspetor Chefe Regional, passando a integrar a coluna situagdo nova do anexo
unico, tabela "b", a que se refere o art. 22 desta Lei.; Lei 14.879/2009 - Art. 22 -
Altera o inciso VI do art. 29; Art. 25 - Altera o0 Anexo Umco Tabela "A", todos desta
Lel.
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LEI N* 13.396, DE 26 DE JULHO DE 2002

{Projeto de Lel n® 124102, do Executiva)

Cria a Secretaria Municipol de Seguranga
Urbana - SMSU, e dé outras providéncias. -

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no
uso das atribuigdes que Ihe s#o conferidas por lei, faz saber
que's Cimara Municipal, em sessio de 17 de juthe de 2002,
ject ceup |go a seguinte lei:

Art. 1° - Fica crisda 8 Secretaria Municipal de Seg! Ur-
baoa - SMSU.

Parégrafo anico ~ de-s¢ por seg urbana a stuaca
dos drgdos publi icipais de forma acticulada, priori-
2zando nas politicas piiblicas urbanas a prevengio & violéncia.
A, 2° - A S {a Municipal de Segurangs Urbana in-
cumbe: .

1 - estabelecer as politicas, diretrizes e programas de scguranga
urbana no Municipio de Séo Paulo;

1] - execular, attavés de seus drgdos, as pollticas pubficas de
interéasc da pasta, do ‘e gerenciando 8 integracd
com as poffticas sogiais do Municfpid que, direta ou indirela-
mente, Interfiram nos assuntos de seguranca urbana da cidade;
[11 - estabelecer relagio com os orgdos de scgusanga estaduais
¢ federais, visando agdo integrada no Municipio de S Paulo,

inclusive com plancj ¢ integragd gOes;
IV - coordenar as stividedes de Assisténcia Militar do Gabi-
nele da Prefsita;

V - estabel em conjunio com a S ia Municipal de
Transportes, mediante convénia fismado com os brgiios de se-
giranca estadisel, as dirckrizes, o gerenciametto c as priori-
dades de polici [ le ¢ fiscalizagio do trdnsil

VI - propér prioridades nas acdes de policiamento investiga-
tivo, p ivo ¢ ivo realizadas pelos brgiios de segu-
ranga publica que atuam no Municipio de Sio Paulo, por meio
de intercimbio permanente de informagdes ¢ gerenciamento;

VII - estabelecer agdes, &nios e parceriss, quando neces-
srio, com as entidad ionais ou geiras que exerg:
atividades destinadas a estudos e pesquisa de i da se-
guranga urbana;

VILI - contribuix.para a prevengio ¢ 8 diminuigo da violéncia
¢ da criminalidade, promovendo a mediagio de conflites ¢ 0
respeito aos direitos fundamentais dos cidaddos;

iX - valer-se de dados estatisticos das policias estaduais para o
estabelecimento de prioridades das agdes de seguranga urbana
municipal;

X - implantar postos fixos da Guarda Civil Metropolitana em
pontos estratégicos de acordo com o jnteresse da seguranga ur-
bana;

XI - planejar, fixar diretri denar ¢ tar a fiscali-
zagio ¢ o policiamento de trdnsito de competéncia do Muni-
clpio, nos termos da tegislagio em vigor;

X1 - promovex paccerias com Instituigdes voltadas 3s dreas de
servigo social ¢ psicologia visando trabalho com 8 Guarda
Civil Metropolitana em seus postos fixos, buscando solugbes
de pequenos conflitos sociais que, por sua natureza, possam
dar origem A vialéncia ¢ criminalidade;

X111 - receber através de servigo disque-dendincia dentincias de

conira 0s equi p muni-

cipais.
A, 3*-AS ia Municipal de Seg
seguinte estrutura bésica:
1 - Gabinete do Secretério, com:
a) Chefia do Gabinete;
b) Assessoria Jurldica; )
. ©) Assessoria Técnica; .

d) Assessoria Técnica de Projetos Especiais;
€) Assessoria de Imprensa e Comunicagfio.
{1 - Coordenadoria Geral de AdministragFo ¢ Finangas, com:

a) Divisio Técnica de Recursos Humanos;

b) Divisdo Técnica de Saude; ,

¢) Divisdo Técnica de Administraglo Geral; .
d) Divisdio Técnica de Orgamento ¢ Finangas;

Urbana tem a

¢) Divisdo Técnica dc Acompant da Execugfio Orga-
mentécia; . -t
f) Divisio Técnica de Suprimentos.

I - Guarda Civil Metropolitana;

{V - Centro de Formag3o cm Scguranga Urbana; .

V - Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolilana, com:
a) Divisio Técnica de Prevengiio, Comreigdes e Informagdes
Funcionais Disciplinarcs;

b) Divisdo Técnica de Sindicdncias Administrativas;

¢) Diyisdo Técnica dc Processos Administrativos Discipli-
nares.

VI - Conselho Interdisciplinar Consultivo;

VIl - Coondenadoria Geral do Prog das Comissdes Civis
Comunitdrias.

AL 4° - Fica transferida para s Secretaris Municipal de Segu-
ranga Usbana a Guarda Civil Metropolitana, criada pela Lein®
10.115, de LS dc sctembto de 1986, com seus recursos hu-
manos, patrimoniais, org irios e velculos administrativos
¢ operacionais Je policiamento, inclusive os recursos gue, per-
tinentes a0 referido drgdo, estdo alocados nas dotagdes do Ga-
bincte da Secretaria do Govemo Municipal - SGM. )
Parbgrafo imico - A Guarda Civil Metropolitans, subordinada
4 Secretaria Municipal de Seguranga Urbans, € o principal
orglio de execugdo da polltica municipal de seguranga urbana.

Att. 5° - Compete ao Secretdrio Municipal de Seguranga Ur-
bena: .

1- d a polltica de seg! urbana do Municipio de
Sdo Paulo;

1§ - estabel agdes, parcerias ¢ énios, nos
termos do inciso V11 do artigo 2° desta lei;

IIt - (VETADO)

1V - delegar competéncias, quando considerar necessério;

V - indicar 0 Comandante da Guarda Civil Metropolitana;

V1 - indicar o Comegedor Geral da Guanda Civil Metropoli-
tana;

V11 - indicar 0 Coordenador Geral do Centro de Formagdo em
Seguranca Urbana,

Art. 6° - No que se refere exclusivamente a infragBes covol-
vendo servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, fica steibuida ao Secretirio Municipal de Segu~
rauga Urbans competéncia para: .

1 - determinar & instauragio:

a) das sindicnciss em geral;

b) dos procedi peciais de
batério; ©

¢) dos inquéritos administrativos;
M - aplicar suspensdo preventiva;

¢do em estégio pro-

U] - decidir, poc despacho, 03 p de inquérito admini
irativo, nos casos de:

8) absolvigdo;

b) reprecnsiio ou suspensd I de desclassificagdo da
infragdo ou de abrandamento da penalidad

¢) suspensio ou demissfio, nas hiplteses de:

L. abandono do cargo, do pela falta 30 trabalho por

mais de 30 {trinta) dias consecutivos;

2. faltas ao servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta)
dias interpolados durante o ano; .

3. ineficiéncia no servigo, nos lecmos da legislagiio especifica;
[V - decidir as sindicincias; .
V - decidir os procedimentos especiais de-exoneragéo em es-
tégio probalério;

VI - deliberar sobre a remogiio tempordria de servidor inte-
graute do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
litana, .
§1°-A c.ompeléncix estabelecida néste artigo sbrange as atri-
buigGes para decidir os pedidos de reconsideragdo, apreciar e
*encaminhar os recursos ¢ o8 pedidos de rovisio de inquérito &
Prefeita. L

§ 2° - O Secretéric Municipal de Seguranca Urbana poderd de-
Jegar ao Comregedor Geral as competéncias previstas no inciso I,
alineas “a" e “b", e no inciso IV, ambas do “caput” deste artigo.

Att. 7° - A Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana
compete: .

1 - apurar as infregdes disciplinares atribufdas sos servidores
inlegrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Me-
tropolitana; :
I[ - realizar visilas de inspegdo e i
qualquer unidade da Guarda Civil Metropolitana; :

1[ - aprecinr as representagdes que lhe forem dirigidas relati-
vamenle & atuagio irregular de servidores intcgranies do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana;
IV-p investigagdo sobre 0 comp &ico, s0-
cial e funcional dos candidatos a cargos na Guarda Civil Me-
tropolitsns, bem como dos ocupantes desses cargas em esligio
probatério e dos indicados para o exercicio de chefias, obser-
vadas as normas legais ¢ regulamentares apliciveis.

Art. 8% - Ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana

= 9.2

1as em

cotpete, basicamente:

1 - assislir o Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana nos ss-
suntos disciplinares; '

H - menifestar-se de fisciplinar que
devam ser submelidos 4 iecio do Secretdrio Municips! de

Seguranca Urbana, bem como indicar a composigdo das Co-
missdes Processantes;

1L - dirigir, plancjar, coordenar ¢ supervisionar as atividades,
assim como distribuir os servigos da Corvegedoria Geral da
Guards;

IV - apreciar e encaminhar as representacdes que lhe forem di-
rigides relati te & ¢do Irregular de servidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
litana, bem como propor ao Secretirio Municipal de Segu-
range Urbana s instautaglo de sindicincias adminisirativas e
de procedimenttos discipli , para a spuracdo de infracd
sdministrativas atribufdas aos referidos servidores;

V - avocar, excepcional ¢ fundamentadamente, processos ad-
ministrativos disciplinares ¢ sindicincias adminis(eativas ins-

das para a apuragdo de infrages administrativas atri-
bufdas e servidotes integrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana;
VI - responder as ltas formuladas pelos érgios da Admi-

nistrago Publica sobre assuntos de sua competéncia;

VII - detenninar  realizagie de correlges extraordindrias nas
unidades da’ Guarda Civil Metropolitana, remetendo, sempre,
relatério reservado ao Comandante da Guarda;

V1If - remeter ac Comandante da Guarda relatério ci

ciado. sobre a atuagdo pessoal ¢ funcional dos servidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
[itana em estbgio probatério, propondo, se for o caso, » Instau-

. taglio de procedimento especial, observada a legislagio perti-

nenic;
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iX - submeter 20 Comandante da Guarda Civil Mectropolitana
relatdrio circunstanciado ¢ conclusivo sobre a stuacdo pessoal
e fi de servidor integrante do Quadro dos Profissionais
da Guards Civil Metropolitana indicado para o icio de
chefias ¢ cncarrcgaturas, observada a legislagio aplicavel;

X - praticar todo € qualquer alo ou exercer quaisquer dag atsi-
buigdes ¢ competéncias das unidades ou dos servidores subor-
dinados;

XI - exercer as compeléncias previstas para os dirigentes, ine-
* renles aos sisiemas de adminisiragio, no dmbito dx Unidade de
Despesa - Corregedoria Gerai da Guarda Civil Metropolitana,
XII - proceder, pessoalmente, ds correigdes nas Divisdes que

the sdo subordinadas;

XIE - aplicar penalidades, na forma prevista em lei;

X1V - julgar 08 recursos de classificagio ou reclassificagio de

Comportamento dos servidores integrantes do Quadro dos Pro-

fissionais da Guarda Civil Metropolitana;

XV -(VETADQ) ’

Art. 9° - Ao Corregedor Adjunto da Corregedoriz Geral da

Guarda Civil Metropolitana compete:

T - exercer a3 alividades que We.forem atribuidas pelo Corre-

gedor Geral da Guarda Civil Metropolitana; .

11 - distribuir os scrvigos de assisténcia da Comegedoria Geral

da Guarda Civil Mctropolitana ds demais chefiag que 3 inte-

grarem;

III - coordenar as atividades dos servidores da Corregedoria

Geral da Guarda Civil Metropolitama no exercicio de chefias ¢

encamegaturas; °

1V - substituir o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-

tana, em suas auséncias ou impedimentos logais.

Art, 10 - A Divisdo Técnica de Prevengdio, Comreigdes ¢ Infor-

magdes Funcionais Disciplinares tem as seguintes atribuigdes:

I - colher informagdes de i da Adminigtragiio sobre

scrvidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda

Civil Mctropolitana;

11 - colher informagdes sobre servidores integrantes do Quadro

dos Profissionais da Guarde Civil Metropolilana em estigio

probatdrio, opinando em cada caso concrelo, inclusive quanto

a ¢d0 ou ndo do respectivo vinculo funcional;

1U - prestar informagdes &s autoridades competentes sobrs a
isténcia de condigdes permissivas ou impeditivas a0 exer-

clcio de chefia ¢ encarregatura de servidores integrantes do

Quadro dos-Profissionais dz Guarda Civil Metropolitana;

1V - repistrar as decises prolatadas em avtos de sindicineias ¢

de processos disciplindres, bem como de inquénilos policiais e
de acdes penais pertinentes;

V - coligir, manter atualizado ¢ controlar um banco de dades
sobre a vida funcional dos servidores integrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, procedendo i
classificagéio € i reclassificagio de seu comporiamento, obscr-
vados 08 prazos previstos em lei especifica, ’
Art. 11 -"A Divisiio Técnica de Sirdicincias Adminisirativas
tem por atribuigdes:

1 - processar, por meio de suas ComissGes Processantes Per-

as sindicincias relativas a infrages admi vas
atribuldas a servidores integrautes do Quadro dos Profissionais
da Guarda Civil Metropolitana;

Il ~ coordenar e supervisionar os servigos de suas Comisses

Processaites Permanentes.

§ 1° - Ficam criadas, na Divisgo Téchica de Sindicincias Ad-
inistrativas, 3 (trés) Comissdes P Per 3

bem como I (um) Cartério para atendimento de servios de

natureza procedimental, realizagdo de diligéncias e intimagdes,

§ 2° - A presidéncia das Comi P: 3

da Divisio Técnica de Sindicincias Administrativas serd exer-

cida por Inspetor da Guarda Civil Metrapolitana bacharel em

direito. .

Art. 12 - A Divislio Técnica de Processos Administrativos Dis-

ipli tem por atribuigd
I - processar, por meio do suas Comissdes Processantes Per-
o5 g e e N

nados nas alineas “b” e “c” do inciso I do artigo 6° desta Jei,
referentes a infragSes administrativas disciplinares atribuldas a
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Melropolitana;

It - coordenar e supervisionar os scrvigos de suas Comissdes
Processanies Permaneatcs,

§.l' - Ficam criadas, na Divisio Técnica de Processos Adnii-
nistrativos Discipli , 4 (quatra) Comissdes Processantes
Permanentes, bem como 1 (um).Castétio pana alendimento de
§et:vicos de natureza procedimental, realizagio de diligéncias e
intimagdes.

§ 2° - A presidéncia das Comissdes Processantes Permanentes
da Divisdo Técnica de Processos Adminisirativos Discipli-
nares scrd exercida por Inspetor da Guarda Civil Metropoli-
tana bachare] em direito,

Art. 13 - O Conselho Interdisciplinar Consultivo atuard como
drgio de aconsclhamento da Secretaria Municipal de Segu-
ranga Utbaga, cabendo-the propor dirctrizes e programas da
politica de scguranga urbana no Muni ipio de Sio Paulo.

§ I° - O Consetho Interdisciplinar Consultivo presidido peio
Secretério Municipal de Seguranga Usbana secd posto por
representantes de S ias Municipais, pelo Comandante da
Guarda Civil Metropolitana ¢ convidades dos 6rgiios de segu-~
ranga estaduais ¢ federais ¢ da sociedade civil,

§ 2° - As fiungd idas pelos bros do Conselho Tnter-
disciplinar Consultivo ndo serdo remuneradas, sendo, porém,
consideradas servigo pisblico relevante, .

Art. 14 - A Coordenadoria Geral de Administragdo ¢ Finangas
incumbe: .

1 - plancjar, claborer ¢ prog de treinamento ¢
desenvolvimento de pessosl; )

II-p a atualizagdo p das informagdes- do
quadro funcional da Secretatia, em consondncia com & legis-
Iagdo pertinenta; ’

m- lar a tremitacéio do p ¢ expedi

1V - elaborar a prop ¢ iriada§ ia;

V - assegurar o apois administrativo, incluindo supri

transportes ¢ demais. scrvigos necessirios ao desempenho de

todos o3 érgiios da Sccrctaria;

VI - executar ¢ controlar os procedimentos financeiros e conts-

beis. o,

Art. 15 - O Cenlro de Forinagio em Scguranga Urbane cons-

titui-s¢ na ampliagio do Departamento de Ensine e Pesquisa

da Guarda Civil Metropolitane ¢ tem a finalidade de formar,
pacitar ¢ p 0 eprit dos integrantes do

Quadro dos Profissionais de Guarda Civil Metropolitana, bem

como dos servidores municipais que atusm em instituighes e

progi facionados & scg urbana, tendo como prin-
clpio que a fungdo da Guarda Civil Metropolitana ¢ preven-
tiva, itiria a de p ¢30 dos direitos I funda-

mentais.
Parhgrafo nico - O Ceniro de Formagio cra Seguranga Ur-
bana contarh em seu quadro diretivo com pelo menos um Ins-

_petor da Guarda Civil Metropolitana, postador de diploma de

nivel superior. .

Ast. 16 - A Coordenadoria Geral do Programa das Comissdes
Civis C itdrias instituird Comisses Civis C itirias
de Scguranga Urbana em cada regido adininistraliva do Muni-
cipio de Sao Paulo. .

Pardgrafo tnico - As Comissdes Civis C iarias de Segu-
ranga Urbana constiluit-se-8o em:

1 - referéncias locais p les da politica interdisciplinar
da seguranga urbana;

Il ~ instancias descentralizadas de plancjamento ¢ gesido da

« politica de seguranca usbana, para discussdo de solugSes € pro-

jetos locais voltados & melhoria das condiges de seguranga
urbana nas comunidades;

1l ~ férum permanente de articulagdo ¢ participagio comuni-
tria, para o-estabelecimento das prioridades de seguranga nas
escolas, parques, centros esportivos e demais equlpamentos
piiblicos munieippis,” ’

A: 17-A A ia Jurldi p 0 Secre-
ticio,  Cotregedoria Geral ¢ os demais degiios que integram a
Secrctaria, nos sssunlos juridicos, emitindo pareceres, opi-

naado sobre projetos de lei ¢ d € cumprindo oulras ta-
refas afing. |

Art. 18- A A ia Técnica cabe 0 Secreldtio &
os demais orgios que pdem a S ia, nos de

natureza administrativa, bem como desenvolver estudos ¢ ati-
vidades relacianados & érea da seguranga urbana.

Art. 19 ~ A Assessoria Técnica de Projetos Especiais compete
o planej: égico, 0 pant ¢ a adogdo de
programas de sefide dos integrantes do Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Metropolilana ¢ o desenvolvi de
estudos ¢ elividades visando & aplicacio de logia de in-
formagiio ¢ & modemizagio das unidades da Corporag3d

Art. 20-A A is de Imp eC icagio cabe
prestat apoio especializado ao Secretério, & Corregedoria ¢ 208
demais Grgdos da Pasta, bem como garantir a administeagio
das icagGes instilucionais da Secretaria

An. 21 - As sindicdncias, inquéritos adniinistrativas e pracedi.
menlos especiais de exoneraciio em estdgio probaldrio, em (ri-
mite no Dcpar lo de P i Discipli -
PROCED ou em outros érgéios municipais, que eslcjam em
fase de instruglio ¢ tenham por objeto & investigagiio da con-
duta de servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civd Metropolitana, serdo dos, na forma previsia
em decreto,. & Corregedoria Geral da Guarda Civil Mclropoli-
lana, para prosscguimento perante as DivisSes Técnicas de
Sindicincias Administrativas ¢ de P Administati
Disciplinares, respectivamente.

Pardgrafo Unico - Os pedidos de ideragd € re-
visdes de inquérito administrativo, em trmite no Departa-
mento de Procedimentos Disciplinares - PROCED ou em nu-
ros drgios icipais, relacionados a infragdes discipl;
alribuldas a servidores do quedro meneionado no “caput™
deste artigo ¢ que se encoatrem ens fase de inslrugdo, serdo en-

viados & Corregedorin Geral da Guarda Civil Metropolitana,
para prosseguitiiento, na forma prevists e decrelo.,

Adt, 22 - Os cargas de provimento em comissdo da Secretaria
Municipal de Scguranga Utbana 3o vs constantes do Anexo
Unico, Tabelas “A” ¢ “B”, integmantc desta Jei, observadas as *
seguintes normas; -

- 1- criados, os que constam na coluna “S’iumcio.Nova". sem

correspondéncia na coluna “Situagdo Atual™;

11 - mantidos, com as alleragd idas, os que m nas
duas situagBes. .

Arl, 23 - Ficam instituidas as Refer€ncias “CG” ¢ “CA" com
os valores correspondentes aqueles atribuidos as Referéncias
DAS-14 ¢ DAS-13, respecti , P do as a
integrar © Anexo 11, Tabela “A” - Cargos de provimenlo em
comissfio, a que se refere o artigo 6° da Lei n® (1.511,de 19 de
abrif de 1994, ¢ legislagdo subseqiicnte.

Pacdgrafo dnico - Apficam-se aos cargos de Corregedor Geral
¢ Corregedor Adjunto, do Anexo Unigo, Tabela
“A”, integrante desta lei, as Referéncias “CG” e “CA”, respec-
tivamente, )
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LElI N° 16.116, DE 9 DE JANEIRO DE 2015
(Projeto de Lei n° 95/13, do Vereador Ari Friedenbach - PROS)

Cria o Conselho Municipal da Seguranga Urbana.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 9 de dezembro de
2014, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal da Seguranga Urbana, 6rgao deliberative na
sua area de atuagdo, vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana. °

Paragrafo Gnico. (VETADO)
Art. 2° Compete também ac Conselho Municipal da Seguranga Urbana:
| - zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal de seguranga publica;

Il - acompanhar e sugerir propostas de aprimoramento com relagdo aos programas
prioritarios em execugdo pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, quais sejam:

a) (VETADO)
b) (VETADO

¢) (VETADO

d) (VETADO
e) (VETADO
f) (VETADO)
g) (VETADO)

Il - acompanhar o planejamento e a execugdo das politicas setoriais da seguranga
publica no Municipio;

)
)

)
)

IV - acompanhar a execugdo da proposta orgamentaria da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, sugerindo as modificagdes necessarias & consecugao da politica municipal
da seguranga urbana;

V - (VETADO)

VI - propor a elaboragao de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da politica
de seguranga publica no Municipio e, consequentemente, promovam a melhoria da qualidade
de vida da populagdo;

VIl - propor e incentivar a realizagdo de campanhas visando a prevencgéo aos riscos
provocados pela inseguranca publica no Municipio;

VIII - acompanhar a execugdo do plano de agéo da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana;



IX - acompanhar, mediante relatérios de gestdo da Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana, o desempenho dos programas e projetos da politica municipal para a seguranga
urbana;

X - (VETADO)
X! - (VETADO)

Xl - manter articulagdo com os demais Consethos Municipais existentes no Municipio
de S3o Paulo; :

X1l - elaborar e aprovar o seu regimento interno;

XIV - receber e opinar sobre dentncias que lhe sejam encaminhadas pela sociedade.
Art. 3° (VETADO)

§ 1°(VETADO)

§ 2° (VETADO)

§ 3°(VETADO)

§ 4° (VETADO)

§ 5° (VETADO)

Art. 4° Cabera a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana prover o Conselho com a
infraestrutura administrativa necessaria ao seu pleno funcionamento.

Art. 5° (VETADO)
Art. 6° (VETADO)
Art. 7° (VETADO)
Paragrafo tnico. (VETADO)

Art. 8° O Conselho Municipal da Seguranga Urbana contard com uma Secretaria
Executiva como 6rgado administrativo, devendo suas atribuigbes e a forma do seu
funcionamento constar do respectivo regimento interno.

Art. 9° (VETADO)

Art. 10. As deliberagdes do Conselho Municipal da Seguranga Urbana, inclusive o seu
regimento interno, serdo aprovadas mediante resolugdes.

Art. 11. (VETADO)

Art. 12. A participagdo no Conselho Municipal da Seguranga Urbana, bem como nas
Comissdes Permanentes e nos Grupos Tematicos, sera considerada servigo publico relevante,
porém ndo remunerada.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagé&o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 9 de janeiro de 2015, 461°da
fundagéo de Séo Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO
FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipal
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 9 de janeiro de 2015.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 10/01/2015, p. 10 ¢. 1-2

Para informagdes sobre revogagdes ou alteragdes a esta norma, visite o site www.camara.sp.gov.br.

Camara Municipal de Séo Paulo . ' Lei 16.116 de 09/01/2015
Secretaria de Documentaggo Pagina2de 2
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DECRETO N° 42,663, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2002

Regulamenta o artigo 13 da Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002, o qual cria 0
CONSELHO INTERDISCIPLINAR CONSULTIVO da Secretaria Municipal da Seguranga
Urbana.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 19 - O Conselho Interdisciplinar Consultivo, criado pela Lei n® 13.396, de 26 de julho de
2002, fica regulamentado nos termos deste decreto.
Art. 20 - O Conselho Interdisciplinar Consultivo & érgdo exclusuvamente de aconselhamento
da Secretaria Municipal de Segurancga Urbana, competindo-lhe propor as diretrizes e
programas da politica de seguranga urbana no Municipio de Sdo Paulo, especialmente no
que tange:
I - & integracd@o da seguranga urbana com a politica social do Municipio;
II - ao relacionamento com os 6rgdos de seguranga pUblica estaduais e federais, visando a -
agdo mtegrada inclusive com planejamento e integragdo das comunicagdes;
III - &s diretrizes, planejamento, gerenciamento e prioridades de policiamento, controle e
fiscalizacdo do transito, em conjunto com a Secretaria de Seguranga Publica do Estado de
S3o Paulo e com a Secretaria Municipal de Transportes;
IV - s agBes, convénios e parcerias com as entidades nacionais e estrangeiras
relativamente ao estudo e pesquisa da seguranga publica;
V - & propositura de medidas que se destinem & prevengdo e & diminuigdo da violéncia e da
criminalidade, bem como a mediagao de conflitos, inclusive mediante convemo com
mstlturgoes voltadas as areas de servigo social e psicologia;
VI - a implantacdo de postos fixos da Guarda Civil Metropolitana em pontos estratégicos, de
acordo com o interesse da segurancga urbana.
Art. 32 - O Conselho Interdisciplinar Consultivo é composto:
I - pelo Secretério Municipal da Seguranga Urbana;
II - por representantes das Secretarias Municipais de Abastecimento, de Cultura, de
Educacdo, de Esportes, Lazer e Recreagdo, do Meio Ambiente, de Assisténcia Social, das
Subprefeituras, do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade e da Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano, bem como do Departamento de Iluminagdo Publica - ILUME, da
Secretaria de Infra - Estrutura Urbana, e das Coordenadorias da Mulher e da Juventude, da
Secretaria do Governo Municipal; '
III - um representante da Secretaria da Segurancga Publica do Estado de S&o Paulo;
IV - um representante da Policia Federal;
V - dois representantes da sociedade CIVI|
§ 19 - Os conselheiros representantes da Secretaria da Seguranga Plblica do Estado de Sao
Paulo e da Policia Federal serdo convidados a integrar o Conselho, uma vez formalizada a
indicagdo, respectivamente, pelo Secretario de Seguranga Publica do Estado de S&o Paulo e
pelo Diretor Superintendente da Policia Federal.
§ 29 - Os Conselheiros representantes da sociedade civil serdo indicados pelo Secretario
Municipal de Seguranga Urbana, dentre entidades com atividades voltadas a seguranca
urbana.
§ 30 - A designagdo dos membros titulares do Consetho seré feita juntamente com a de
seus respectivos suplentes.
§ 40 - O Conselho Interdisciplinar Consultivo serd presidido pelo Secretario Municipal de
Segurancga Urbana e, na sua auséncia, pelo Comandante da Guarda Civil Metropolitana.
Art. 40 - As atividades exercidas pelos membros do Conselho Interdisciplinar Consultivo ndo’
serdo remuneradas, nem gerardo qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, sendo, porém, consideradas relevante servigo publico.



Art. 59 - O Conselho elaborard Regimento Interno disciplinando a periodicidade de suas
reunibes, a forma de convocaggo, deliberagdo, substituicio de membros e demais questdes
que digam respeito ao seu funcionamento.
Paragrafo tnico - O Conselho podera constituir comissdes permanentes e grupos de
trabalho, conforme a necessidade.
Art. 6° - As deliberagbes do Conselho ndo obrigardo a Secretaria Municipal de Segurancga
Urbana, mas deverdo ser consideradas sempre que as questdes apreciadas demandarem
normatizagéo ou adogdo de providéncias relativas a politica estabelecida na Lei n® 13.396,
" de 2002.
Paragrafo (nico - O nédo acolhimento das deliberacdes emanadas do Conselho deverd ser
justificado, especialmente se forem tomadas pela Secretaria Municipal da Seguranga Urbana
decisBes a elas contrarias.
Art. 79 - As despesas decorrentes da execugdo deste decreto correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 89 - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO PAULO, aos 29 de novembro de 2002, 449° da fundagao
de S&o Paulo.
. MARTA SUPLICY, PREFEITA
ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretéria dos Negdcios Juridicos
JOAO SAYAD, Secretério de Finangas e Desenvolvimento Econdmico
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretério Municipal de Seguranga Urbana
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de novembro de 2002.
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N° 42.664, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2002 -

Regulamenta o artigo 16 da Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2092, o qual cria a
Coordenadoria Geral do Programa das Comissées Civis Comunitarias.

MARTA SUPLICY, Prefeita de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe s8o conferidas por
iei,

DECRETA:

Art. 10 - A Coordenadoria Geral do Programa de Comiss3es Civis Comunitarias, orgéo
integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, criado pela Lei
n°® 13.396, de 26 de julho de 2002, fica regulamentado nos termos deste decreto.

Art. 29 - A Coordenadoria Geral do Programa das Comissdes Civis Comunitéarias tera as
seguintes atribuigdes:

I - instituir pelo menos uma Comiss&o Civil Comunitéria em cada uma das Subprefeituras do
Municipio de S&o Paulo;

II - estabelecer as diretrizes gerais para o trabalho a ser desenvolvido pelas Comissdes Civis
Comunitarias;

I1I - apresentar, periodicamente, ao Secretario Municipal de Seguranga Urbana as proposta
deliberadas em cada Comissdo Civil Comunitéria, a fim de serem analisadas e executadas,
conforme as possibilidades técnicas e orgamentarias da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, encaminhando, por intermédio do Conselho Interdisciplinar Consultivo, as demais
Secretarias, os pedidos e sugestdes atinentes as matérias de suas respectivas competéncias
e que guardem relag8o com a politica municipal de seguranca;

IV - promover um amplo diagndstico de cada uma das regides onde serdo instaladas as
Comissdes;

V - manter contato permanente com os Inspetores da Guarda Civil Metropolitana,
representantes de cada Comiss8o Civil Comunitaria, a fim de trocar informagdes, monitorar
e avaliar conjuntamente o trabalho realizado, assessorando-o0s no que for necessario;

VI - manter interlocuc8o permanente com as Subprefeituras;

VII - organizar e conservar atualizados todos os registros de cada uma das Comissdes Civis
Comunitarias;

VIII - realizar permanentemente avaliag8o do Programa de ComissGes Civis Comunitarias,
refletindo sobre suas praticas e resultados, e procedendo as modificagdes necessérias ao
aprimoramento do programa.

Art. 39 - As Comissdes Civis Comunitdrias terdo as seguintes atribuigdes:

I - atuar como instdncias descentralizadas de planejamento e gestdo da politica de
seguranga urbana;

1I - constituir-se em referéncias locais permanentes da politica interdisciplinar da seguranga
urbana; :

I11 - propor intervengdes locais voltadas @ melhoria das condiges de seguranga urbana nas
comunidades; '
IV - atuar como férum permanente de articulagéo e participagdo comunitaria, para o
estabelecimento das prioridades locais de seguranga nas escolas, parques, centros
esportivos e demals equipamentos publicos municipais;

V - acompanhar e fiscalizar a execugdo das politicas locais de seguranga;’

VI - acompanhar o trabalho das bases comunitérias da Guarda Civil Metropolitana nas
regides administrativas, visando a contribuir para a interagdo permanente da Guarda com a
comunidade.

Art. 49 - As Comissdes Civis Comunitarias serdo abertas a participagdo de qualquer
interessado, compondo-se, cada uma, por um Inspetor Regional da Guarda Civil
Metropolitana e por representantes da Subprefeitura e de setores diversos e representativos
da sociedade civil organizada em cada reglo. '
Art. 59 - Cada Comiss&o Civil Comunitaria terd uma Coordenagdo Executiva composta pelo



Inspetor Regional, por um representante da respectiva Subprefeitura, indicado pelo
Subprefeito e, pelo menos, por trés representantes da sociedade civil organizada, escolhidos
pelos presentes na primeira reunido. .

-§ 10 - Apés indicados, os membros da Coordenacdo Executiva de cada Comissdo serdo
nomeados por portaria do Secretario Municipal de Seguranca Urbana.

§ 20 - A Coordenagdo Executiva da Comiss3o incumbira:

a) convocar e coordenar as reunies e providenciar os encaminhamentos pertinentes;
b) manter cadastro dos participantes; -

c) elaborar as atas das reunides.

§ 30 - A coordenagdo das reunides e a redagdo das atas ficardo a cargo dos membros
indicados pela Coordenagdo Executiva, em cada reunido.

§ 40 - As atas das reunides, elaboradas em 2 (duas) vias, deverdo ser assinadas, pelo
.menos, por 3 (trés) membros da coordenagdo e pelo Inspetor Regional.

§ 50 - Uma via da ata e copia da lista de presenga serdo encaminhadas, no prazo de 3
(trés) dias uteis, a Coordenagéo do Programa das Comissdes Civis Comunitdrias; a outra via
ficara na Inspetoria Regional a disposigdo dos interessados nas reunides seguintes.
Art. 6° - Cada Comissdo se reunird, pelo menos, uma vez por més, em data previamente
ajustada e preferencialmente fixa.

Art. 7° - A participagdo nas ComissSes Civis Comunitarias serd considerada relevante
servigo publico, ndo sendo remunerada. ,

Art. 89 - As despesas decorrentes da execugdo deste decreto correrfo por conta das
dotagbes orgamentarias préprias.

‘Art. 90 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicaggo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 29 de novembro de 2002, 449° da
Fundacg&o de Sdo Paulo. ' ’ ‘

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretéria dos Negécios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretério de Financas e Desenvolvimento Econdmico

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretério Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de novembro de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N©° 42.690, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2002

Acrescenta inciso VI ao artigo 3° do Decreto n°® 42.663, de 29 de novembro de 2002,
que regulamenta o artigo 13 da Lei n© 13.396, de 26 de julho de 2002, o qual cria o
Conselho Interdisciplinar Consultivo da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10 - O artigo 3° do Decreto n° 42.663, de 29 de novembro de 2002, passa a vigorar
acrescido de inciso VI, com a seguinteredacdo:

BATE. 30 m it i

VI - pelo Comandante da Guarda Civil Metropolitana".(NR)

Art. 20 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 6 de dezembro de 2002, 449° da
Fundagao de S&o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negocios Juridicos
FERNANDO HADDAD, Respondendo pelo Cargo de Secretario de Finangas e
Desenvolvimento Econémico

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretario Municipal de Seguranca Urbana
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de dezembro de 2002.
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N° 42.808, DE 24 DE JANEIRO DE 2003

Dispbe sobre a constituicdo de Forga-Tarefa Permanente e Integrada para o combate
a atividades ilegais e focos de violéncia urbana no Municipio de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, Prefeita de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
lei, '

CONSIDERANDO a necessidade de integrar, em agdo permanente e conjunta, as diversas
instancias governamentais competentes, voltadas para o combate a atividades ilegais e
focos de violéncia urbana; ,
CONSIDERANDO o interesse pUblico em agilizar a atuagéo do Poder de Policia
Administrativa da Prefeitura,

DECRETA:

Art. 19 - Fica criada a Forga-Tarefa Permanente e Integrada vinculada & Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana, com a finalidade de combater atividades ilegais e focos de violéncia
urbana.

Art. 20 - A Forga-Tarefa Permanente e Integrada ora criada sera composta por 13 (treze)
membros, na seguinte conformidade:

I - trés representantes da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU;

II- um representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade
- SDTS;

III - um representante da Secretaria Municipal das Subprefeituras - SMSP;

IV - um representante da Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econémico - SF;

V - um representante do Departamento de Controle do Uso de Iméveis - CONTRU, da
Secretaria de Habitacdo e Desenvolvimento Urbano - SEHAB,;

VI - um representante da Divisdo Técnica de Fiscalizagdo do Siléncio Urbano - PSIU, da
Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB;

VII - um representante do Departamento de Inspecdo Municipal de Alimentos - DIMA, da
Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB;

VIII - um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS;

IX - um integrante do Ministério Pdblico Estadual;

X - um Delegado de Policia Estadual;

XI - um Oficial da Policia Militar.

Pardgrafo Unico - Os representantes dos 6rgdos estaduais serdo convidados a participar da
Forca-Tarefa, uma vez formalizada a respectiva designagdo por suas unidades de servigo.
Art. 30 - O Secretério Municipal de Seguranga Urbana sera o Coordenador Geral da Forga- .
Tarefa Permanente e Integrada.

§ 19 - As reunibes e atividades da Forga-Tarefa Permanente e Integrada deveréo ser
convocadas pelo Coordenador Geral, de acordo com as necessidades das agdes
fiscalizadoras.

§ 20 - O Assessor Técnico de Projetos Especiais do Gabinete do Secretdrio Municipal de
Seguranga Urbana serd o Coordenador Adjunto da Forga-Tarefa Permanente e Integrada .
§ 3° - As atividades da Forga-Tarefa Permanente e Integrada ndo serdo remuneradas e
deverdo ser exercidas sem prejuizo das atribuigBes normais de trabalho de seus
componentes.

Art. 40 - S0 atribuices da Forga-Tarefa Permanente e Integrada:

I - implementar projetos e programas de redugdo a criminalidade e combate aos focos de
violéncia urbana, priorizando as agdes e regifes de intervengao;

II - articular, com outros entes governamentais, organizagbes e entidades da sociedade
civil,iniciativas voltadas a regularizagd@o de atividades ilegais, alternativas de insergéo
ocupacional, estimulo da economia solidéria e a concesséo de crédito popular;

111 - organizar e coordenar operagdes de fiscalizagdo, que deverdo atuar, supletivamente,
nas dreas em que se fizerem necessarias, especialmente na verificagdo das normas vigentes



e relacionadas as atrlbwgoes e competéncias dos 6rgdos componentes da Forga-Tarefa
Permanente e Integrada;

IV - propor a mstauragao de procedimentos administrativos e penais cabiveis, nos casos
‘decorrentes das agdes da fiscalizagdo exercida;

V - promover campanhas institucionais contra a ilegalidade, em todos os seus aspectos,
orientando os procedimentos cabiveis a regularidade de atividades em geral;

VI - propor alteragdes na legislacdo referente & matéria.

Art. 59 - As Secretarias Municipais representadas na Forga-Tarefa Permanente e Integrada
deverdo colocar a disposigdo da Coordenacdo Geral os recursos materiais e humanos
necessarios ao regular desenvolvimento das atribuigbes especificadas no artigo 4° deste
decreto.

Art. 69 - A Forca-Tarefa Permanente e Integrada deverd elaborar e remeter ao Gabinete da
Prefeita, por intermédio do Secretario Municipal de Seguranga Urbana, relatério mensal das
atividades desenvolvidas.

Art. 79 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 24 de janeiro de 2003, 449° da Fundacdo

de Sdo Paulo .
MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

JOAO ,SAYAD, Secretério de Finangas e Desenvolvimento Economlco

ALDAIZA SPOSATI, Secretéaria Municipal de Assisténcia Social

VALDEMIR FLAVIO PEREIRA GARRETA, Secretério Municipal de Abastecimento

ANTONIO DONATO MARDOMO, Secretério Municipal das Subprefeituras

ANDRE ISNARD LEONARDI, Respondendo pelo Cargo de Secretario da Habitac8o e

Desenvolvimento Urbano

MARCIO POCHMANN, Secretario Municipal de Comunicagdo e Informacgio Social

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 24 de janeiro de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N° 14.029, DE 13 DE JULHO DE 2005
(Projeto de Lei n® 275/05, do Vereador José Police Neto - PSDB)

Disp8e sobre protegdo e defesa do usuério do servigo publico do Municipio de S&o
Paulo e dé outras providéncias.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atnbuxgoes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Mumcxpal em sessdo de 14 de junho de
2005, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I

DISPOSICAO PRELIMINAR .

Art. 10 Esta lei estabelece normas de protecédo e defesa do usuério dos servigos
publicos prestados pelo Mumc1p|o de Sao Paulo.

§ 1° As normas desta lei visam & tutela dos direitos do usuario e apllcam se aos
servigos publicos prestados:

a) pela Administragdo Publica direta e indireta;

b) por particular, mediante concess&o, permissdo, autorizagdo ou qualquer outra forma
de delegagdo por ato administrativo, contrato ou convénio.

§ 2° Esta lei se aplica aos particulares somente no que concerne ao servigo publico
delegado.

CAPITULO II ,

DOS DIREITOS DOS USUARIOS

Secgao I

Dos Direitos Béasicos

Art. 2° S3o direitos basicos do usuério:

I - a informacgao;

II - a qualidade na prestacdo do servigo;

III - o controle adequado do servigo publico.

Secdo 11

Do Direito & Informagé&o

Art. 30 O usuario tem o direito de obter informagdes precisas sobre:

I - o horario de funcionamento das unidades administrativas;

II - o tipo de atividade exercida em cada 6rgéo, sua localizagdo exata e a indicagdo do
responsavel pelo atendimento ao publico;

III - os procedimentos para acesso a exames, formularios e outros dados necessarios a
prestacdo do servigo;

IV - a autoridade ou o 6rgdo encarregado de receber queixas, reclamagdes ou
sugestoes;

V - a tramitacdo dos processos administrativos em que figure como interessado;

VI - as decisBes proferidas e respectiva motivagdo, inclusive opinides divergentes,
constantes de processo administrativo em que figure como interessado.

§ 1° O direito & informag8o serd sempre assegurado, salvo nas hipdteses de sigilo
previstas na Constituigdo Federal. .
§ 20 A notificacdo, a intimag@o ou o aviso relativo & decis8o administrativa, que devam
ser formalizados por meio de publicagdo no érgdo oficial, somente serdo feitos a partir
do dia em que o respectivo processo estiver disponive! para vista do interessado, na
reparticdo competente.

Art. 4° Para assegurar o direito & informagdo previsto no art. 32, o prestador de
servico plblico deve oferecer aos usudrios acesso a:

I - atendimento pessoal, por telefone ou outra via eletronica;

II - informagdo computadorizada, sempre que possivel;

III - banco de dados referentes a estrutura dos prestadores de servigo;

1V - informagdes demograficas e econdmicas acaso existentes, inclusive mediante
divulgacdo pelas redes publicas de comunicagao;




V - minutas de contratos-padrdo redigidas em termos claros, com caracteres
ostensivos e legiveis, de facil compreensdo;

VI - sistemas de comunicagdo visual adequados, com a utilizaco de cartazes,
indicativos, roteiros, folhetos explicativos, crachds, além de outros;

VII - informacdes relativas a composigdo das taxas e tarifas cobradas pela prestacso
de servigos publicos, recebendo o usudrio, em tempo habil, cobranca por meio de
documento contendo os dados necessérios a exata compreensdo da extensdo do
servigo prestado;

VIII - banco de dados, de interesse piblico, contendo informag8es quanto a gastos,
licitagBes e contratagBes, de modo a permitir acompanhamento e maior controle da
utilizagdo dos recursos publicos por parte do contribuinte.

Segao III

Do Direito & Qualidade do Servico :

Art. 50 O usuario faz jus a prestagdo de servigos pUblicos de boa qualidade.

Art. 6° O direito a qualidade do servigo exige dos agentes pUblicos e prestadores de
servigo publico:

I - urbanidade e respeito no atendimento aos usuérios do servico;

I - atendimento por ordem de chegada, assegurada prioridade a idosos, gravidas,
doentes e portadores de deficiéncia;

I1I - igualdade de tratamento, vedado qualquer tipo de discriminacgio;

IV - racionalizagdo na prestagdo de servicos;

V - adequagdo entre meios e fins, vedada a imposicéo de exigéncias, obrigacdes,
restrigdes a sangGes ndo previstas em lei;

VI - cumprimento de prazos e normas procedimentais;

VII - fixagdo e observéncia de horério e normas compativeis com o bom atendimento
do usuério;

VIII - adogdo de medidas de protegdo a salde ou seguranga dos usuérios;

IX - manutengdo de instalagdes {impas, sinalizadas, acessiveis e adequadas ao servigo
ou atendimento. ‘

Paragrafo Unico. A autenticagdo dos documentos necesséarios & prestacdo do servico
sera feita pelo préprio agente piblico, a vista dos originais apresentados pelo usuério,
vedada a exigéncia de reconhecimento de firma, salvo em caso de duavida de
autenticidade.

Segdo IV

Do Direito ao Controle-Adequado do Servico

Art. 70 O usuério tem direito ao controle adequado do servico.

§ 1° Para assegurar o direito a que se refere este artigo, haverad em todos os érgdos e
entidades prestadores de servigos publicos no Municipio de S3o Paulo reparticdo ou
funcionério especiaimente designado para receber queixas, reclamagdes ou sugestdes.
§ 2° Serdo incluidas nos contratos ou atos, que tenham por objeto & delegacdo, a
qualquer titulo, dos servigos publicos a que se refere esta lei, cldusulas ou condi¢Bes
especificas que assegurem a aplicagdo do disposto no pardgrafo anterior.

Art. 80 Competira a repartigdo ou funcionario designado avaliar a procedéncia de
sugestles, reclamagdes e denlincias e encaminhd-las as autoridades competentes
visando a:

I - melhoria dos servigos pablicos;

IT - corregéo de erros, omissdes, desvios ou abusos na prestacdo dos servicos

_ publicos; :

III - apuragdo de atos de improbidade e de ilicitos administrativos;

1V - prevencdo e corregdo de atos e procedimentos incompativeis com os principios
estabelecidos nesta lei;

V - protegdo dos direitos dos usuarios; -

VI - garantia da qualidade dos servigos prestados.
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CAPITULO 111
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Secdo I
Disposicdes Gerais _
Art. 99 Os prestadores de servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes,
nesta qualidade, causarem ao usudrio, a terceiros e, quando for o caso, ao Poder
Publico, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou
culpa.
Art. 10. O processo administrativo para apuracdo de ato ofensivo as normas desta lei
compreende trés fases: instauracdo, instrucdo e decisdo.
Art. 11. Os procedimentos administrativos advindos da presente lel serdo
impulsionados e instruidos de oficio e observardo os principios da igualdade, do devido
processo legal, do contraditdrio, da ampla defesa, da celeridade, da economia, da
razoabilidade e da boa-fé.
Paragrafo Unico. Todo ato constante de procedimento de que trata este artigo sera
proporcionalaos seus fins e devidamente motivado.
Art. 12. Todos os atos administrativos do processo terdo forma escrita, com registro
em banco de dados proprio, indicando a data, o local de sua emissdo e contendo a

. assinatura do agente pablico responsavel.
Art. 13. Serdo observados os seguintes prazos no processo administrativo, quando
outros ndo forem estabelecidos em lei: _
I - 2 (dois) dias, para autuacdo, juntada aos autos de quaisquer elementos e outras
providéncias de simples expediente;
II - 4 (quatro) dias, para efetivacdo de notificacdo ou intimagdo pessoal;
III - 5 (cinco) dias, para elaboracdo de informe sem carater técnico;
IV - 15 (quinze) dias, para elaboracdo de pareceres, pericias e informes técnicos,
prorrogaveis por mais 10 (dez) dias a critério da autoridade superior, mediante pedido
fundamentado;
V - 5 (cinco) dias, para decisdes no curso do processo;
VI - 15 (quinze) dias, a contar do término da instrugdo, para decisdo final;
VII - 10 (dez) dias, para manifesta¢des em geraldo usuario ou providéncias a seu
cargo.
Secdo 11
Da Instauracdo "
Art. 14. O processo administrativo serd instaurado de oficio ou mediante representacdo
de qualquer usudrio de servigo pablico, bem como dos érg&os ou entidades de defesa
do consumidor.
Art. 15. A instauragdo do processo por iniciativa da Administragdo far-se-& por ato
devidamente fundamentado.
Art. 16. O requerimento serd dirigido, no 6rgdo ou entidade responsével pela infrag3o,
a repartigdo ou funcionario designado nos termos do § 1° do art. 7°, devendo conter:
I - a identificagdo do denunciante ou de quem o represente;
II - o domicilio do denunciante ou local para recebimento de comunicagdes;
III - informagBes sobre o fato e sua autoria;
IV - indicagdo das provas de que tenha conhecimento;
V - data e assinatura do denunciante.
Paragrafo unico. O requerimento verbal deverd ser reduzido a termo.
Art. 17. Em nenhuma hipdtese serd recusado protocolo a peticdo, reclamac8o ou
representacdo formuladas nos termos desta lei, sob pena de responsabilidade do
agente.
Paragrafo tinico. O uso dos formuldrios colocados & disposi¢c3o do usuério pelo
prestador de servigos serd sempre facultativo, ndo podendo constituir-se em requisito
obrigatdrio para a protocolizagdo de requerimento.



Art. 18. Decisdo fundamentada rejeitara a representacdo manifestamente
improcedente.

§ 109 Da rejeicdo caberd recurso no prazo de 10 (dez) dias a contar da intimacdo do
denunciante ou seu representante.

§ 20 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o
ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir devidamente
informado.

Art. 19. Durante a tramitacdo do processo € assegurado ao interessado:

I - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado, salvo quando obrlgatona a
representacdo, por forca da lei;

II - ter vista dos autos e obter cépia dos documentos nele contidos;

111 - ter ciéncia da tramitagdo do processo e das decisdes nele proferidas, inclusive da
respectiva motivacdo e das opinioes divergentes;

IV - formular alegagaes e apresentar documentos, que, juntados aos autos, serao
apreciados pelo 6rgdo responsavel pela apuragao dos fatos.

Segdo III

Da Instrugao

Art. 20. Para a instrugd@o do processo, a Administracdo atuara de oficio, sem prejuizo
do direito dos interessados de juntar documentos, requerer diligéncias e pericias.
Paragrafo Unico. Os atos de instrucdo que exijam a atuacdo do interessado devem
realizar-se do modo menos oneroso para este.

Art. 21. Serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, admitindo-se toda e
qualquer forma de prova, salvo as obtidas por meios ilicitos.

Art. 22. Ao interessado e ao seu procurador é assegurado o direito de retirar os autos
da reparticdo ou unidade administrativa, mediante a assinatura de recibo, durante o
prazo para manifestagdo, salvo na hipotese de prazo comum.

Art. 23. Quando for necessaria a prestacdo de informacdes ou a apresentacao de
provas pelos interessados ou terceiros, estes serdo intimados para esse fim, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, mencionando-se data, prazo, forma e
condicOes de atendimento.

Paragrafo Unico. Quando a intimac&o for feita ao denunciante para fornecimento de |
informacgdes ou de documentos necessarios a aprecia¢édo e apuracdo da denlncia, o -
nédo-atendimento implicara o arquivamento do processo, se de outro modo o érgdo
responsavel pelo processo ndo puder obter os dados solicitados. ’
Art. 24. Concluida a instrugdo, os interessados terdo o prazo de 10 (dez) dias para
manifestagdo pessoal ou por meio de advogado.

Secdo 1V

Da Decisdo ,

Art. 25. O érgdo responsavel pela apuracdo de infracdo as normas desta lei devera
proferir a decisdo que, conforme o caso, podera determinar:

I - 0 arquivamento dos autos;

II - o encaminhamento dos autos aos érgdaos competentes para apurar os llicitos
administrativo, civil e criminal, se for o caso;

III - a elaboragdo de sugestdes para melhoria dos servigos publicos, corregGes de
erros, omissdes, desvios ou abusos na prestagdo dos servigos, prevengao e correc¢éo
de atos e procedimentos incompativeis com as normas desta lel, bem como protegdo
dos direitos dos usuarios. :

CAPITULO IV

DAS SANGOES

Art. 26. A infracdo as normas desta lei sujeitara o servidor publico as sangdes previstas
na Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Municipio de S&o Paulo) e nos regulamentos das entidades da Administragdo indireta,
sem prejuizo de outras de natureza administrativa, civil ou penal.
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Paragrafo Unico. Para as entidades partlculares delegatarias de servigo publico,
qualquer titulo, as sangBes aplicdveis sdo as previstas nos respectivos atos de
delegag8o, com base na legislacdo vigente.

CAPITULO V

DA POLITICA MUNICIPAL DE DEFESA DO USUARIO DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 27. A politica municipal de prote¢do e defesa do usuério de servigos plblicos deve
assegurar:

I - canal de comunicacdo direto entre os prestadores de servigos e os usudrios, a fim
de aferir o grau de satisfacdo destes Ultimos e estimular a apresentagdo de sugestdes;
II - servigos de informagdo para assegurar ao usudrio o acompanhamento e
fiscalizacdo do servigo pUblico;

I1I - servicos de educacdo do usudrio, compreendendo a elaboracdo de manuais
informativos dos seus direitos, dos procedimentos disponiveis para o seu exercicio e
dos 6rgdos e enderegos para apresentagdo de queixas e sugestdes;

IV - mecanismos alternativos e informais de solugdo de conflitos, inclusive
contemplando formas de liquidagdo de obrigacdes decorrentes de danos na prestagao
de servicos publicos.

§ 10 Os dados colhidos pelo canal de comunicacdes serdo utilizados na realimentagdo
do programa de informagGes, com o objetivo de tornar os servigos mais proximos da
expectativa dos usudrios.

§20A polltlca municipal de protecdo e defesa do usudrio de servigos pUb|ICOS
promovera:

I - a participa¢do de associa¢des e 6rgdos representativos de classes ou categorias
profissionais para defesa dos associados;

II - a valorizagdo dos agentes publicos, especialmente por meio da capacitagio e -
treinamento adequados, da avaliacdo periddica do desempenho e do aperfeicoamento
da carreira;

III - o planejamento estratégico em prol da racionalizacio e melhoria dos servigos
publicos;

IV - avaliagdo penodnca dos servigos publicos prestados.

§ 3° A Administragdo Municipal divulgara, anualmente, a lista de 6rgdos e entidades
prestadores de servigos publicos contra os quais houve reclamacdes em rela¢do & sua
eficiéncia, indicando, a seguir, os resultados dos respectivos processos.

Art. 28. Esta lei entra em vigor na data da publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de julho de 2005, 452° da
fundacdo de Sdo Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 13 de julho de 2005.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretdrio do Governo Municipal
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LEI N° 14.173, DE 26 DE JUNHO DE 2006

(Projeto de Lei n° 170/06, do Vereador José Police Neto - PSDB)

Estabelece indicadores de desempenho relativos & qualidade dos servigos publicos no
Municipio de S3o Paulo e d& outras providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que the
s3o conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 24 de maio de
2006, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secgdo I
Dos Objetivos

Art. 10 Esta lei estabelece indicadores de desempenho relativos a qualidade dos
servigos publicos no Municipio de S&o Paulo, objetivando a protegdo e defesa dos
usudrios de servigos publicos e dos consumidores, em consondncia com os arts. 59,
inciso XXXII, e 175, paragrafo Unico, inciso II, da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil, de 05 de outubro de 1988, e inciso X do art. 6° da Lei Federal n° 8.078, de
11 de setembro de 1990, e Lei n° 14,029, de 14 de julho de 2005, Cédigo de Defesa
do Usuario dos Servigos Pablicos visando: :

I - a defesa dos interesses dos seus usuarios e consumidores;

1I - & prética de agdes preventivas de fiscalizagdo dos servigos publicos, de forma a
evitar danos aos seus usudrios e consumidores.

Paragrafo Unico. O disposto nesta lei aplica-se aos servigos publicos prestados pela
Administragdo Publica direta e indireta e por prestadores de servigos mediante
concessdo, permissdo, autorizagdo ou qualquer outra forma de delegagdo por ato
administrativo, contrato, convénio ou parceria.

Art. 29 A qualidade dos servigos publicos serd aferida por indicadores de desempenho,
que tém por objetivos possibilitar:

I - a defesa preventiva dos consumidores e dos usuéarios de servigos publicos;

II - niveis crescentes de:

a) universalizacdo dos servigos publicos;

b) continuidade dos servigos publicos;

c) rapidez no restabelecimento dos servigos publicos;

d) qualidade dos bens e servigos publicos;

111 - a redugdo gradativa dos:

a) custos operacionais dos bens e servigos publicos;

b) redugdo do desperdicio de produtos e servigos;

IV - a melhoria da qualidade do meio ambiente e das condicdes de vida da populagao.
Art. 3% Os indicadores de desempenho, previstos nesta lei, referem-se aos seguintes
servigos publicos considerados essenciais & populagdo da Cidade de S&do Paulo:

I - salde publica; :

I1 - educagdo bésica;

I1I - seguranga no transito;

1V - protegdo do meio ambiente;

V - limpeza publica;

VI - transportes publicos.

Paragrafo Unico. (VETADO)

Segdo I
Das Definigoes




Art. 4° Para os efeitos desta lei, s80 adotadas as seguintes definigOes:

I - indicador de desempenho: é o instrumento utilizado para medir a qualidade de
determinado servigo publico; ‘

IT - servigos publicos: s&o aqueles assim definidos pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Constituicio do Estado de S&o Paulo e Lej Orgénica do
Municipio de S&o Paulo;

IIT - qualidade dos servigos plblicos: consiste na adequaco dos Servigos ao uso e a
satisfagdo dos consumidores e usudrios, observadas as necessidades de sua
universalizag8o e a racionalizag3o dos custos decorrentes.

CAPfTULOII y
DA CERTIFICAGAO E SANGOES

Art. 50 (VETADO)

Art. 6° As infragBes as normas desta lei seréo penalizadas especificamente pelas
sangdes previstas na Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio de S0 Paulo) e nos regulamentos das
entidades da administracdo indireta, sem prejuizo de outras de natureza
administrativa, civil ou penal.

§ 1° Para as entidades particulares delegatérias de servigo publico, a qualquer titulo,
as sangoes aplicéveis sdo as previstas nos respectivos atos de delegac¢do, com base na
legislagdo vigente.

§ 20 (VETADO)

CAPITULO IIT :
DOS INDICADORES DE DESEMPENHO

Segéo I
Dos Servigos de Saude Publica

Art. 7° Esta segdo define os indicadores relativos & salide publica no Municipio de S3o
Paulo.

Parégrafo Unico. Para os efeitos desta lei, enquadram-se na satde publica os
atendimentos realizados em estabelecimentos de salide administrados pelo Municipio
ou que atuam por contrato, parceria ou convénio. ’

Art. 8% A quantificagg@o dos niveis de acdes de salide serd calculada considerando o
seguinte: ‘ o

I - nivel de exames preventivos de salide (adulto e infantil);

IT - tempo médio de atendimento para consultas (adulto e infantil);

IIT - tempo médio de atendimento para andlises clinicas (adulto e infantil);

IV - tempo médio de atendimento para outros procedimentos (adulto e infantil);

V - tempo médio para a realizagdo de procedimentos de alta complexidade;

VI - nimero de criangas vacinadas.

Segdo II
Dos Servigos de Educacdo Basica

Art. 90 Esta sec@o define os indicadores dos servigos de educag3o basica no Municipio
de Sao Paulo.

Parégrafo Unico. Para os efeitos desta lei, enquadram-se na educacdo bésica os
ensinos infantil, fundamental e médio ministrados em estabelecimentos publicos
municipais ou que atuam por contrato ou convénio.

Art. 10. A quantificagdo dos indices de ensino serd calculada considerando:
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I - nivel de universalizagdo da educagdo infantil;

II - nivel de universaliza¢do do ensino fundamental;

II1 - nivel de universaliza¢8o do ensino médio;

IV - nivel de evasdo escolar;

V - nivel de alfabetizag&o na faixa etéria;

VI - nivel de repeténcia dos alunos;

VII - nivel de formag&o/graduagdo dos professores;

VIII - nivel de adequacdo série/idade;

IX - nivel de compatibilidade bairro/escola;

X - desempenho apurado no Sistema de Avaliagdo de Aproveitamento Escolar dos
Alunos da Rede Municipal de Ensino de S3o Paulo, estabelecido pela Lei n® 14.063, de
14 de outubro de 2005.

Segdo III
'Dos Servicos de Seguranga no Trénsito

Art. 11. Esta secdo define os indicadores de desempenho dos servigos de seguranga no
transito do Municipio de Sao Paulo.

Art. 12. A guantificac8o dos indices de ocorréncias sera calculada considerando:

I - nGmero proporcional de acidentes fatais ocorridos no trénsito em cem mil
habltantes, no conjunto e no periodo considerado;

II - nimero proporcional de acidentes no transito com lesdes em cem mil habitantes,
ocorridos no conjunto e no periodo considerados;

III - média aritmética mensal dos congestionamentos, medida em quildmetros, nos
horarios de picos.

Secdo IV
Dos Servicos de Protegdo ao Meio Ambiente

Art. 13. Esta secdo define os indicadores de desempenho dos servigos de protegdo ao
meio ambiente no Municipio de Sdo Paulo.

Art. 14. A quantificagdo dos indices de qualidade do meio ambiente sera calculada
considerando o seguinte:

I - &rea verde por habitante por metro quadrado;

11 - drea de lazer por habitante por metro quadrado;

III - a qualidade dos indices de qualidade do ar;

1V - a qualidade da dgua do sistema fluvial.

Art. 15. A quantificacdo dos niveis de ruido sera expressa pelo indicador que mede o
ruido médio em decibéis, nos termos da legislagdo vigente e pelo nimero de
reclamagdes de cidaddos aos orgaos competentes.

Art. 16. A quantificacdo dos niveis de polulgdo visual seré expressa pelo nimero de
licengas de cwculagao de anlncios ou de instalagdo de placas concedidas pelo orgao
competente, pelo nimero de anincios ou placas retiradas de circulagéo e pelo nimero
de reclamacgdes de cidadaos aos 6rgaos competentes.

Segdo V
Dos Servigos de Limpeza Publica

Art. 17. A gquantificacdo dos indices de coleta e destinagdo final de lixo seré calculada
considerando 0 seguinte:

I - populagdo atendida por coleta de lixo;

II - populagdo atendida por coleta de lixo seletiva;

III - proporgao de lixo seletivo coletado;



1V - destinagdo final do lixo;
V - varrigdo de logradouros publicos.

Segdo VI
Dos Servigos de Transportes

Art. 18, Esta secdo define os indicadores de desempenho dos servicos de transporte
coletivo urbano do Municipio de S&o Paulo e sera calculada considerando o seguinte:

I - tempo médio de espera nos terminais de transferéncia utilizados para o embarque
de passageiros para o transporte urbano;

II - tempo médio de espera nas paradas intermedidrias entre o terminal de
transferéncia de saida e o de chegada;

III - tempo médio para o deslocamento dos trabalhadores de seus domicilios aos locais
de trabalho;

IV - veloadade média do deslocamento do 8nibus em horarlo normal e em hordrio de
pico;

V - nivel médio de pontualidade por empresa;

VI - nivel de limpeza da drea de circulag8o dos terminais de transferéncia;

VII - nivel de limpeza dos banheiros publicos dos terminais de transferéncia;

VIII - nivel de limpeza, conservacdo e manutencdo da frota.

Segdo VII
Do Nivel de Satisfagdo dos Usuarios dos Servicos Publicos

Art. 19, (VETADO)
§ 1° (VETADO)

§ 2° (VETADO)
Art. 20. (VETADO)
I- (VETADO)

II - (VETADO)
Art. 21. (VETADO)

Segdo VIII
Das Férmulas gque Expressam os Indicadores de Desempenho

Art. 22. As férmulas matematicas que expressardo os indicadores de desempenho
previstos neste Capitulo serdo definidas em decreto regulamentador expedido pelo
Poder Executivo.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo poderd, a seu critério, estabelecer outros
indicadores, bem como outros servicos, além dos estabelecidos nesta lei, como
indicadores de desempenho de qualidade dos servicos publicos.

CAPITULO IV ) , 3
DA PARTICIPACAO VOLUNTARIA DOS MUNICIPES NA AVALIAGAO DE QUALIDADE DOS
SERVIGOS PUBLICOS

Art. 23. Todo cidaddo residente no Municipio de Sdo Paulo, maior de idade, ou
entidades representativas da sociedade podem atuar voluntariamente na avaliagdo da
qualidade dos servicos publicos previstos no art. 3° desta lei.

§ 1°© Este trabalho ndo trard qualquer d6nus para a PMSP.

§ 2° A atuagdo do voluntario consistird na avaliagdo, feita pessoalmente ou por meio
de correspondéncia, fax ou via eletrdnica, em formuldrio proprio, conterd o seu nome e
identificagdo e devera ser dirigida a Ouvidoria dos érgdos ou dos prestadores do
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servico ou & Ouvidoria Geral do Municipio e devera ser parte integrante da avaliagdo -
geral dos respectivos servigos publicos.

§ 3° Os servigos plblicos prestados pela Administracdo Plblica direta e indireta e por
prestadores de servigos mediante concessdo, permissdo, autorizagdo ou qualquer outra
forma de delegagdo por ato administrativo, contrato ou convénio deverdo manter caixa
de sugestdes e formulario préprio para avaliagdo dos servigos nos locais destinados a
prestacdo dos servigos e de intenso fluxo de usuarios e consumidores.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Na execucdo desta lei, os érgdos e entidades da Administragdo direta e
indireta, e de servicos delegados prestardo toda a colaboragdo solicitada e, em
especial, fornecerdo os dados necessarios para avaliacBo dos indicadores de
desempenho da qualidade dos servigos publicos referidos no art. 3°.

Art. 25. Para fins de elaboracdo dos indicadores de desempenho também deverdo ser
considerados os dados obtidos pela Ouvidoria Geral do Municipio e Ouvidorias dos
érgdos e prestadores de servigos, os dados apurados nas caixas de sugestdes, bem
como as pesquisas de opinido com os usuarios.

Art. 26. Os dados relativos a avaliagido de desempenho dos servigos plblicos deverdo
compreender o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano. :
Art. 27. O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, a partir de sua publicagao.

Art. 28. As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das
dotagSes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de junho de 2006, 453° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de junho de 2006.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N° 14.668, DE 14 DE JANEIRO DE 2008 _

(Projeto de Lei n® 626/07, do Vereador Jose Police Neto - PSDB)

Institui a Politica Municipal de Inclusdo Digital, e da outras providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe
s3o conferidas por lei, faz saber que a Cémara Municipal, em sessio de 19 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 A Politica Municipal de Inclusdo Digital, o Sistema Municipal de Inclusdo
Digital e 0 Fundo Municipal de Inclusdo Digital constituem-se do planejamento de
" atividades pré-ativas sistematicas realizadas pelos centros de democratizagdo de
acesso a rede mundial de computadores - Telecentros e de seu financiamento,
objetivando prestar apoio, informagdo e capacitagdo aos usuarios das comunidades
menos favorecidas, em especial as em situagdo de vulnerabilidade social, com agdes
que promovam habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como
permitindo o ingresso na sociedade da informagdo, essencial para o pleno
desenvolvimento da cidadania.

Da Politica Municipal de Inclusdo Digital

Art. 20 Para os efeitos desta lei entende-se como Politica Municipal de Inclusdo Digital
acdes e politicas publicas que promovam a inclusdo social, na busca pelos direitos e
exercicio de saberes coletivos, no desenvolvimento de habilidades e competéncias
necesséarias ao cotidiano, a partir do uso dos centros de democratizagdo de acesso a
rede mundial de computadores.

Art. 3° A Politica Municipal de Inclusdo Digital tem por objetivo proporcionar aos
usudrios o acesso e capacitacdo na area de informatica, tendo como premissa o
respeito a dignidade do cidaddo paulistano.

Art. 4° S3o0 principios da Politica Municipal de Inclusdo Digital:

I - universalidade;

II - acesso gratuito;

111 - opgdo preferencial pelo software livre;

IV - acesso, capacitagdo e aperfeicoamento em uso de tecnologia da informagdo;

V - participagdo social na implementagdo e gestdo das atividades de inclusdo digital;

VI - capacitagdo e formagao profissional;

VII - expansdo e disseminagdo da inclusdo digital assegurando prioridade as dreas com
maior indice de vulnerabilidade social;

VIII - articulagdo sistematica com organizagdes ndo-gover-namentais e com os demais
érgdos da administragdo publica, inclusive de outras esferas de governo, visando apoio
e a inser¢do de programas e atividades relacionadas a inclus&o digital; .
IX - identificacdo de agBes informais de inclusdo digital e a busca de agdes integradas.

Do Sistema Municipal de Inclusdo Digital

Art. 59 O Sistema Municipal de Inclusdo Digital tem por objetivo formular, planejar,
coordenar, viabilizar, implantar, acompanhar e fiscalizar as atividades dos centros de
democratizacdo de acesso a rede mundial de computadores - Telecentros.

Art. 6° S30 atribuigdes do Sistema Municipal de Inclusdo Digital:

I - implementar as diretrizes e metas da Politica Municipal de Inclusdo Digital;

II - realizar diagndstico detalhado da Cidade de S3o Paulo identificando as areas de
maior vulnerabilidade social;

III - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos projetos, inclusive sob o aspecto
financeiro, referentes a Politica Municipal de Inclusdo Digital;

IV - fomentar e disseminar os principios da Politica Municipal de Inclusdo Digital junto
as organizagbes ndo-governamentais e na administragdo publica;



V - analisar propostas encaminhadas por organizages ndo-governamentais,
responsabilizando-se por seu desenvolvimento e execugdo;

VI - coletar dados estatisticos das comunidades onde estaro instalados os centros de
democratizagdo de acesso a rede mundial de computadores - Telecentros, com o
objetivo de formar banco de dados que devera servir como pardmetro e diretriz de
trabalho;

VII - desenvolver atividades planejadas para a construgdo de vinculos e relagles de
confianga com a comunidade local, visando estimular o uso da tecnologia digital e
agbes de inclusdo social e cidadania;

VII - elaborar programas que permitam a inserco dos usu&rios no mercado de
trabalho;

IX - criar programas e projetos especialmente destinados ao publico-alvo, com foco em
educagdo, cultura, esportes e lazer; ,

X - encaminhar os usudrios para prestagdo de outros servicos publicos, quando
necessario, com o objetivo de ampliar o atendimento e de promover o pleno exercicio
da cidadania; ’ -

XI - emitir relatérios de avaliagdo, incluindo dados estatisticos dos cursos realizados,
nimero de beneficiados, nimero de usuérios cadastrados, descricio das acoes de
inclusdo digital e social, com nimero de participantes e impacto social observado;

XII - analisar e dar atendimento as sugestdes, propostas e demandas encaminhadas
pelos usuarios.

Art. 70 Para a consecugdo do Sistema de Inclusdo Digital poderdo se habilitar
organizagGes ndo-governamentais sem finalidade lucrativa, que por meio de convénio,
cooperagdo ou qualquer outro instrumento previsto em lei, proponham-se a assumir
obrigagGes e participar da Politica Municipal de Inclusdo Digital.

Art. 80 As proponentes interessadas na implantacdo e manutengdo de um centro de
democratizagdo de acesso a rede mundial de computadores - Telecentros deverdo
disponibilizar instalagGes fisicas em espago préprio ou de que tenham posse, inclusive
as habitagoes suburbanas, respeitadas as suas peculiaridades.

Art. 99 A selegdo das proponentes serd efetivada a partir de editais de credenciamento
em que serdo fixados critérios objetivos, transparentes e impessoais, e por meio dos
quais se garantira a participagdo, em iguais condigdes, de todas as interessadas, além
do respeito aos principios que norteiam a administragdo publica, especificadamente os
da isonomia, impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia. :

Art. 10. Ficardo dispensados deste procedimento érgdos da Administracdo direta,
autarquias e fundagdes de direito publico, inclusive de outras esferas de governo.

Do Fundo Municipal de Inclusao Digital

Art. 11. Fica instituido o Fundo Municipal de Inclus8o Digital, que tem por objetivo
garantir recurso orgamentario e financeiro para a consecugdo da Politica Municipal de
Inclusdo Digital.

Art. 12. Os prestadores de servigos, que contribuirem ao Fundo Municipal de Inclusdo
Digital, poderdo descontar do valor mensal devido a titulo de Imposto sobre Servicos
de Qualquer Natureza - ISS, incidente sobre os servigos descritos no subitem 1.07 da
lista do "caput” do art. 1° da Lei n° 13.701, de 24 de dezembro de 2003, equivalente
ao valor doado ao referido fundo, até o limite de 1/3 (um tergo) do valor do imposto
devido.

§ 19 Os valores doados no més poderdo ser utilizados para o desconto do imposto com
vencimento no més subseqiiente, respeitado o limite definido no "caput" deste artigo e
vedada a compensagdo em outros meses.

§ 2° A comprovagdo do direito ao desconto previsto no "caput" deste artigo sera feita
mediante documento préprio emitido pelo Sistema Municipal de Inclusdo Digital.
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Art. 13. O art. 16 da Lei n°® 13.701, de 24 de dezembro de 2003, com redagao dada
pela Lei n° 14,256, de 29 de dezembro de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

AL, 16, civivrirereiiuranranontessncsessessnssnsintcisasssnesronssss

III - 3,0% (trés por cento) para o servico descrito no subitem 1.07 da lista do "caput" -
do art. 1°, relacionado a suporte técnico em informatica, inclusive instalagao,
configuracdo e manutengdo de programas de computacgdo e bancos de dados;

IV - 5,0% (cinco por cento) para os demais servigos descritos na lista do "caput" do
art. 1°." (NR)

Das Disposigdes Gerais

Art. 14. As atividades oferecidas pelos centros de democratizacdo de acesso a rede
mundial de computadores - Telecentros deverdo ser abertas a qualquer pessoa, .
independentemente da condi¢do de sécio ou filiado a partidos politicos, associagdes,
entidades ou organizagdes de carater associativo, religioso e de defesa de direitos,
observados os principios da isonomia, decorrentes de sexo, orientagéo sexual, opgao
religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

Art. 15. Com o propésito de avaliar a implementagdo da Politica Municipal de Inclus@o
Digital e as atividades do Sistema Municipal de Inclusdo Digital, a administracdo
publica promovera:

a) encontros, debates, oficinas sobre temas relacionados a inclusdo digital;

b) (VETADO).

Art. 16. O Poder Executivo fica autorizado a:

I - estruturar o sistema municipal para o atendimento do que preconiza o art. 5° desta
lei, transferindo o disposto no inciso I do art. 5° do Decreto 46.856, de 26 de
dezembro de 2005;

II - constituir fundo municipal para o atendimento do que preconiza o art. 11.

Art. 17. O Poder Executive regulamentara, no que couber, a presente lei, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, a contar de sua publicagdo. '

Art. 18. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagBes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 19, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes .
em contrario, em especial o inciso II, alinea "b", do art. 6° da Lei n® 13.166, de 5 de
julho de 2001. . . 4

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 14 de janeiro de 2008, 454° da
fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 14 de janeiro de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N° 50.388 16/01/2009 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente :
Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, em cumprimento ao
disposto no artigo 28 da Lei n° 14.879, de 7 de janeiro de 2009, bem como dispde
sobre o seu quadro de cargos de provimento em comissdo; transfere a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC e a Supervisdo da Junta do
Servigo Militan :
Revoga o inciso II do art. 5° do Decreto n? 45.683/2005.; (ver documento)

Revoga o Decreto n° 45.798/2005.; (ver documento)

Revoga o Decreto n° 48,364/2007; (ver documento)

Revoga a Portaria n® 24/2005 - SGM;
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Revoga a Portaria n® 106/2008 - SGM;

Decreto n® 51.379/2010 - Revoga o artigo 8° deste Decreto.; (ver documento).
Decreto n® 56.321/2015 - Revoga o inciso VIII do art. 3% e o art. 80-A deste Decreto.
(ver documento) .

Lei n® 14.879/2009 - Cria a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU;
introduz alteragBes nas Leis n® 13.396/2002, n° 13.866/2004, e n° 13.292/2002,
bem como dispde sobre os cargos de provimento em comissdo que especifica. (ver

documento)

Dec. 51.379/2010 - Altera os arts. 39, 59, 6%e 7%e acresce o art. 8%-A a este
Decreto.; Dec. 55.763/2014 - Altera o art. 6° deste Decreto.
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DECRETO N° 50.388, DE 16 DE JANEIRO DE 2009

Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, em cumprimento
ao disposto no artigo 28 da Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, bem como
dispde sobre o seu quadro de cargos de provimento em comissdo; transfere a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC e a Supervisdo da Junta do
Servigo Militar.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S30 Paulo, no uso das atribuigdes que
the sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10. A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, criada pela Lei n°®
13.396, de 26 de julho de 2002, com as alteragBes introduzidas na conformidade
da Le! n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, fica reorganizada de acordo com as
normas constantes deste decreto.

CAPITULO I .
DO AMBITO DE COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
URBANA - SMSU

Art. 20, Compete & Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, 6rgdo da
Administracio Municipal Direta, conduzir agSes de seguranca urbana, mediante
atuacdo articulada com os 6rgdos publicos municipais, priorizando, nas politicas
publicas urbanas, a prevengdo  violéncia, cabendo-ihe, em especial:
I - estabeiecer as politicas, diretrizes e programas de seguranga urbana no
Municipio de S3o0 Paulo, estruturande o Plano Municipal de Seguranga, com metas e
resuitados a serem aicancados, em articulagSo com o Gabinete de Gestdo Integrada
Municipal - GGI-M;
1I - executar, por meio de seus érgdos, as politicas piblicas de interesse da Pasta,
coordenando e gerenclando a integragdo com as polfticas sociais do Municipio que,
direta ou indiretamente, Interfiram nos assuntos de seguranca urbana da Cidade;
111 - estabelecer relagdo com os érgdos de seguranca estaduais e federais, visando
agio integrada no Municipio de Sdo Paulo, inciusive com pianejamento e integragdo
das comunicagles;
1V - propor prioridades nas agBes preventivas e ostensivas reaiizadas pelos drgdos
de seguranga que atuam no Municipio de S8o Paulo, mediante intercdmbio
permanente de informacdes e gerenciamento; :
V - estabelecer agbes, convénios e parcerias, quando necessdrio, com as entidades
nacionais ou estrangeiras que exercam atividades destinadas a estudos e pesquisa
de interesse da seguranga urbana; :
VI - contribuir para a prevengdo e a diminuigdo da violéncia e da criminalidade,
promovendo a mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais dos
cidadaos;
VII - valer-se de dados estatisticos das policias estaduais para o estabelecimento
de prioridades das acdes de seguranga urbana municipal;
VIII - estabelecer os pianos e programas da Guarda Civil Metropolitana, visando
garantir:
a) a protegdo das escolas publicas;
b) a protegdo do patriménio piblico municipal;
c) a protegdo de parques municipais e dreas de interesse ambiental; .
d) a protegdo dos agentes pubiicas no exercicio de suas atividades, quando
necessario; .
e) a protegio do uso adequade do espago publico e fiscalizacdo do comércio
ambulante; -

_ f) a protecd@o a pessaas em sitpagéo‘de risco sociai;
g) o apoio & Defesa Civli na prevengdo e remacdo de moradias: e pessoas em
situagBo de risco geoldgica;

IX - implantar postos fixas e bases méveis da Guarda Civil Metrapolitana em pontos
estratégicos, de acardo com o interesse da seguranca urbana;

X - promover parcerias com instituiges voltadas as areas de servigo social e
psicologia, visando o trabalho com a Guarda Civil Metropolitana na busca de
solugdes de pequenos conflitos sociais que, por sua natureza, possam dar origem a
violéncla e & criminalidade;

X1 - receber, por intermédio do servigo disque-dentincia, denlncias de vandalismo
praticado contra 0s equipamentos publicos municipais;

XII - dar suporte e orientar o funcionamento do Observatérioc da Violéncia e
Criminalidade, com vistas & utilizagio das informagdes dos 6rgdos de seguranga
piiblica e demais informagBes e estatisticas no planejamento das agles de
prevencdo, repressdo e reabilitagdo em favor da seguranga na Cidade de S&o
Paulo;

. XIII - dar suporte e orientar o sistema de video-monitoramento no ambito do

Municipio, na integragio dos sistemas setoriais publicos existentes, na sua
expansdo, no uso compartithado e na otimizagdo de sua utilizagdo, visando a
seguranga da Cidade;

XIV - dar suporte e orientar os procedimentos para estudo e implantagao da Central
de Emergéncias da Cidade, articulado com os demals 6rgdos integrantes do
Gabinete de Gestdo Integrada Municipal - GGI - M;

XV - arientar e dar suporte ao funcionamento do Gabinete de Gestdo Integrada
Municipal ~ GGI - M; .

XVI - orientar e apoiar as atividades de defesa civil, inclusive nas acdes de
identificagio de areas de risco, na transferéncia de pesscas e familias e no
atendimento em situagao de emergéndia;

XVII - definir o plano de a¢dio da Guarda Civil Metropolltana para a protecdo de
pessoas em situagdo de risco social, encaminhando e apolando as agdes sociais, em
conformidade com os programas e acdes Integradas com os demais érgaos;

XVIII - definir e orientar programas e prioridades da Guarda Civil Metropolitana nas
atividades de apoio voltadas & seguranga do transito na area escolar de seguranca,
bem como no interior e entorno de parques municipais, articulado com as
Secretarias Municlpais de Transportes, Educagéo e do Verde e do Melo Ambiente;
XIX - interagir com os municipios da regifio metropolitana, especialmente os
conurbados com a Capital, para integragdo de agdes e para aicangar os objetivos
tracados nas instancias Metropolitanas de Seguranca Pdblica de Sdo Paulo;

XX - gerir os convénios da Prefeitura com o Corpo de Bombeiros na Cidade de S&o
Paulo e demais organismos da drea de seguranga publica;

XXI - definlr as agbes do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana, podendo
reslizar convénios com Instituicbes ptblicas ou particulares para programas de
formagdo e qualificacdo;

XXII - planejar, coordenar e supervisionar as acBes relativas as atividades
disciplinares e de acompanhamento e avaliacéo das atividades da GCM;

XXIII - subsidiar a definicdo de padrSes para contratagdo de vigilancia privada no
smbito da Administragdo Municlpai, a fim de orlentar o methor emprego da Guarda
Civil Metropolitana e da vigildncia privada;

XXIV - interagir e articular as agBes de seguranca com o0s consethos comunitarios
de seguranga e com entidades da sociedade;

XXV - definir o plano de agio da Guarda Civil Metropolitana na sua atuagédo de
protecio ao uso adequado do espago plblico e fiscalizagio do comércio ambulante,
em articulagdo com as Secretarias e érgos afins.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo I
Da Estrutura Bésica
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Art. 3% A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana tem a seguinte estrutura
bésica: . -

I - Gabinete do Secretdrio;

1I - Coordenadoria de Administrag3o e Finangas;

IIT - Guarda Civii Metropolitana;

IV - Centro de Formagdo em Seguranga Urbana;

V - Corregedoria Geral da Guarda Clivil Metropolitana.

Secédo 11
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsegdo I
Do Gabinete do Secretério

Art. 4°, Integram o Gabinete do Secretario:
I - Chefia de Gabinete;

11 - Assessoria Juridica;

I1I - Assessoria Técnica;

IV - Assessorla de Imprensa e Comunicago.

Subsegdo IT
Da Coordenadoria de Administragdo e Finangas

Art. 59, A Coordenadoria de Administragio e Finangas tem a seguinte estrutura:
1 - Dlvis&o Técnica de Recursos Humanos;

11 - Divisdo Técnica de Salde;

III - Divisdo Técnica de Orgamento e Finangas;

IV - Divisdo Técnica de Administrag3o e Suprimentos;

V - Divisdo Técnica de Compras e Contratos.

Subsecso 111
Da Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana

Art, 6°. A Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana tem a seguinte estrutura:

I - DivisBo Técnica de Prevencdo, Correiges e InformacBes Funcionais
Discipiinares;

1I - Divis@o Técnlca de Sindicancias Administrativas;

III - Divisdo Técnica de Processos Administrativos Disciplinares.

CAPITULO III _ .
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 7°. As atribuigbes das unidades referidas neste decreto e as competéncias de
seus dirigentes s3o as previstas na legislagio vigente, em especial nas Leis n°
13.396, de 2002, n® 13.530, de 14 de margo de 2003, n® 13.866, de 1° de julho de
2004, e n° 14.879, de 7 de janeiro de 2009, bem como no Decreto n® 50.030, de
12 de setembro de 2008, de acordo com as respectivas areas de atuagéo.

Art. 8° A DivisBo Técnica de Compras e Contratos, da Coordenadoria de
Administragdio e Finangas, tem as seguintes atribuigSes:

I - realizar pesquisas de pregos de mercado para a aquisigdo de bens e servicos a
serem adquiridos ou contratados, de acordo com as necessidades das unidades da
Secretaria;

II - organizar e processar as licitagdes para aquisi¢io de bens e servicos e controlar
os respectivos contratos;

III - acompanhar, avallar e atestar a prestagdo dos servicos contratados e
promover o correto cumprimento dos contratos.

CAPITULO IV _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 99, A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC, prevista no Decreto
n® 47,534, de 1° de agosto de 2006, vinculada ao Gabinete do Prefeito, mantida a
atual estrutura, fica transferida para a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
com suas atribuigdes, competéncias, bens patrimoniais, servlgos, acervo e pessoal,
bem como os seus recursos orgamentérios e financeiros.

Art. 10. A Supervisdo da Junta do Servigo Militar, prevista na Lei n°® 10.459, de 8
de abril de 1988, vinculada 3 Secretaria do Governo Municipal, mantida a atual
estrutura, fica transferida para a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, com
suas atribuicBes, competénclas, cargos de. provimento em comissdo, bens
patrimonlais, servicos, acervo e pessoal, bem como os recursos orgamentarios e
financeiros.

Art. 11. O § 59 do artigo 2° do Decreto n® 42,819, de 31 de janeiro de 2003,
acrescido pelo Decreto n® 49,041, de 12 de dezembro de 2007, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

"§ 59, A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana executars as inspegGes e as
analises econdmicas dos veiculos, maquinas e equipamentos pertencentes a frota
da Guarda Civil Metropoiitana, solicltando, quando necessario, a orfentag3o técnica
do Departamento de Transportes Internos - DTI, da Secretaria Municipal de
Transportes.” (NR)

Art. 12. Os cargos de provimento em comissio da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana sdo os constantes da coluna "Situagdo Atual" do Anexo Unico
integrante deste decreto, onde se discriminam as denominacBes, lotagdes,
referéncias de vencimento, quantidades, partes e tabelas e formas de provimento,
com as alteragbes previstas na sua coluna "Situagdo Nova",

Pardgrafo (nico. Os cargos de provimento em comisso da Guarda Civil
Metropolitana s8o os constantes do Anexo II, Tabelas "A" e "B", do Decreto n°
50.030, de 2008.

Art. 13, As atribuicBes da atual Coordenadoria de Seguranca Urbana, da Secretaria
do Governo Municipal, ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, transferindo-se 0s respectivos cargos de provimento em comissSo na
conformidade do Anexo Unico Integrante deste decreto, bem como os bens
patrimoniais, os veiculos administrativos e operacionais, os servigos, o acervo, o
pessoal, os contratos, os convénios, e os recursos orgamentérios e financeiros.

Art. 14, Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogados o
inciso II do artigo 5° do Decreto n° 45.683, de 1° de janelro de 2005, o Decreto n°
45.798, de 29 de margo de 2005; o Decreto n® 48.364, de 22 de maio de 2007, a
Portaria n® 24 - SGM, de 20 de abrii de 2005, a Portaria n® 44 - SGM, de 16 de
junho de 2005, a Portaria n° 19 - SGM, de 24 de margo de 2006, a Portaria n°® 171
- SGM, de 23 de maio de 2007, a Portaria n° 106 - SGM, de 30 de julho de 2008.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de janeiro de 2009, 455°
da fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO .

Pubilcado na Secretaria do Governo Municipal, em 16 de janeiro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal




Anexo Unico integrante do Decreto n° 50.388, de 16 de janeiro de 2009
Cargos de Provimento em Comiss&o da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
{Secretaria Municipal de Seguranga Urbana)
Denominagéo do Cargo Parte P Parte
M . Denominagao do Forma de
{ Lotagdo Ref. Tabela Provimento Cargol Lotagio Ref. Tabela Provimento
Secretario Municipal SM PP Livre provimento em Secretario Municipai SM PP-l Livre provimento em
- Secretaria Municipal de comiss&o pelo Prefeito - Secretaria Municipal de comissdo pelo
Seguranca Urbana Seguranca Urbana Prefeito
Secretario-Adjunto DAS-15 PP-l Livre provimento em Secretario-Adjunto DAS-15 PP-i Livre provimento em
- Gabinete do Secretério comiss3o pelo Prefeito - Gabinete do Secretario comissao pelo
Prefeito
Coordenador da DAS-15 PP-i Livre provimento em Chefe de Gabinete DAS-15 PP-l Livre provimento em
Seguranga Urbana comiss&o - Chefia de Gabinete, do comissdo
~ Coordenadonia de Gabinete do Secretario
Seguranga Urbana, da
Secretaria do Governo
Municipal - SGM
Comandante da Guarda DAS-15 PP-| Livre provimento em Comandante da Guarda DAS-15 PP-l Livre provimento em
Civil Metropolitana comisséo peio Prefeito, Civil Metropolitana comissdo pelo
- Guarda Civil dentre portadores de - Guarda Civil Prefeito, dentre
Metropolitana, da diploma de nivel superior | Metropoiitana portadores de
Coordenadoria de diploma de nivel
Seguranca Urbana, da superior
Secretaria do Govemno
Municipal - SGM
Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PP-I Livre provimento em Chefe de Assessoria DAS-14 PP-l Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comissfo pelo Prefeito, Técnica comiss3o peio
denlre portadores de - Assessoria Técnica, do Prefeito, dentre
diploma de curso superior | Gabinete do Secretario portadores de
diploma de curso
superior
Chefe de Assessoria Juridica DAS-14 PP Livre provimento em Chefe de Assessoria DAS-14 PP-I Livre provimento em
- Gabinete do Secretario comissédo pelo Prefeito, Juridica comissao peio
dentre portadores de - Assessoria Juridica, do Prefeito, dentre
diploma de curso superior | Gabinete do Secretario portadores de
em Ciénclas Jurldicas e diploma de curso
Socials superior em Cléncias
Juridicas e Sociais
Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 PPl Livre provimento em Chefe de Assessoria DAS-14 PP-I Livre provimento em
de Imprensa e Comunicagdo comissdo peio Prefeito, Técnica comissdo pelo
- Gabinete do Secretario dentre partadores de - Assessoria de Imprensa e Prefeito, dentre
diploma de curso superior | Comunicagao, do Gabinete portadores de
do Secretario diploma de curso
superior
Supervisor Geral DAS-14 PPl Livre provimento em Coordenador Geral DAS-14 PPl Livre provimento em
-Supervisio Geral de comissdo pelo Prefeito, -Coordenadoria de comissdo pelo
Administragfio e Finangas, dentre portadores de Administragdo e Finangas Prefelto, dentre
da Coordenadoria de diploma de nivel superior. portadores de
Seguranca Urbana, da dipioma de nivel
Secretana do Governo superior.
Municipal - SGM Y
Subcomandante da DAS-14 PP Livre provimento em Subcomandante da Guarda DAS-14 PP-} Livre provimento em
Guarda Civil comisséo pelo Prefeito Civil Metropolitana comissdo pelo
Metropoiitana ~ Guarda Civil Metropolitana Prefeito
-Guarda Civil
Metropolitana, da
Coordenadoria de
Seguranga Urbana, da
Secretaria do Governo
Municipai — SGM
Coordenador Gerai DAS-14 PP-l Livre provimento em Coordenador Geral DAS-14 PP-l Livre provimento em
-Centro de Formagfio em comiss#o pelo Prefeito, - Cenlro de Formagao em comrsfsao pelo
Seguranga Urbana, da dentre portadores de Seguranca Urbana Prefeito, dentre
Coordenadoria de diploma de nivel superior. pprtadores de
Seguranga Urbana, da diploma de nivel
Secretaria do Govemno . superior.
Municipai - SGM ‘\
Corregedor Geral CcG PP-| Livre provimento em Corregedor Geral CG PP Livre provimento em
gg?b jafyral g2 comissdo pelo Prefeito, - Comregedoria Geral da comis‘séo pelo
uarda ;E% dentre portadoras de Guarda Civil Przfs:jto, de:lre
i dipioma de Ciéncias Metropolitana portadores de
l&m‘amg‘g n Ju‘:kﬁcas P dipioma de Ciéncias
- I e Sociais. Juridicas
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Secretaria do Govemo

e Soclais.

Municipa! - SGM
Corregedor Adjunto CA PP- Livre provimento em Corregedor Adjunto CA PP-l Livre provimento em
-Corregedoria Gera! da comisséo pelo Prefeito, - Corregedoria Geral da comissdo pelo
Guarda Civil dentre portadores de Guarda Civil Prefsito, dentre
Metropolitana, da diploma de Ciéncias Metropolitana portadores de
Coordenadoria de Juridicas e Sociais. diploma de Cigncias
Seguranga Urbana, da Juridicas e Sociais.
Secretaria do Govemo
Municipal - SGM
Assessor Juridico DAS-12 PP-l Livre provimento em Assessor Juridico DAS-12 PP Livre provimento em
- Gabinete do Secretario : comissdo pelo Prefeito, - Assessoria Juridica, do comissao pelo
dentre portadores de Gabinete do Secretério Prefeito, dentre
diploma de curso superior portadores de
em Ciéncias Juridicas e diploma de curso
Sociais superior em Ciéncias
Juridicas e Sociais
Assessor Técnico DAS-12 PP-i Livre provimento em Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento em
~ Gabinete do Secretario comiss&o pelo Prefeito, - Gablnete do Secretario comissdo pelo
R dentre portadores de Prefeito, dentre
diploma de curso superior portadores de
diploma de curso
' superior
Assessor Téchico DAS-12 PP-i Livre provimento em Assessor Técnico DAS-12 PP-t Livre provimento em
-Coordenadoria de comiss#o peio Prefeito. - Gabinete do Secretério comissao pelo
Seguranga Urbana, da Prefeito.
Secretaria do Governo
Municipal - SGM
Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento em Supervisor Técnico ti DAS-12 PP-I Llvre provimento em
-Centro de Formag&do em comiss&o pelo Prefeito, - Centro de Formagdo em comiss3o pelo
Seguranga Urbana, da denlre portadores de Seguranga Urbana Prefeito, dentre
Coordenadoria de diploma ds nivel superior. portadores de
Seguranga Urbana, da dipfoma de nivel
Secretaria do Governg superior.
Municipal - SGM -
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PPl Livre provimento em Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PPl Livre provimento em
~Divisao Técnica de comiss&o pelo Prefeito, - Divis#o Técnica de comissao pelo
Saude (1) dentre portadores de Satde (1) Prefeito, dentre
-Diviséo Técnica de diploma de nivel superior. | - Divisdo Técnica de portadores de
Recursos Hurmanos (1) Recursos Humanos (1) diploma de nivel
~Divisdo Técnica de ~ Divisdo Técnica de superior.
Administragdo e Administragdo e
Suprimentos (1)} Suprimentos (1)
-Divisao Técnica de Compras - Divis8o Técnica de
e Contratos (1) Compras e Contratos (1}
-Supervlsdo Geral de
Administragéo e Finangas, da - Coordenadoria de
Coordenadoria de Administrag3o e Finangas
Seguranga Urbana, da
Secretaria do Govemo
Municipal - SGM
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-l Livre provimento em Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP Livre provimento em
-Divisdo Técnica de comiss3o pelo Prefeito, -Diviso Técnica de comissao pelo
Orgamento e Finangas, da dentre servidores Orgamento e Finangas, da Prefeito, dentre
Supervisdo Geral de municipais porladores de | Coordenadoria de servidores municipais
Administragio e Finangas, da diploma de nivel superior | Adminisiragdo e Finangas portadores de
Coordenadoria de diploma de nivei
Seguranga Urbana, da superior
Secretaria do Governo
Municipal - SGM
Diretor de Divisao Técnica DAS-12 PP+ Livre provimento em Diretor de Diviséo Técnica DAS-12 PPl Livre provimento em
-Divisdo Técnica de comiss3o peio Prefeito, - Divisdo Técnica de comisséo pelo
Prevengao, Correigdes e dentre portadores de Prevengdo, Correicdes e Prefeito, dentre
Informagdes Funcionais diploma de Ciéncias Informagdes Funcionais portadores.de
Disciplinares (1) Juridicas e Soclais. Disciplinares (1) diploma de Ciéncias
-Divisdo Técnica de - Divisdo Técnica de Juridicas e Sociais.
Sindicancias Sindicancias Administrativas
Administrativas (1) (1)
-Divisdo Técnica de - Divisdo Técnica de
Processos Administrativos Processos Administrativos
Disciplinares (1) Disciplinares (1)
-Corregedoria
Geral da Guarda Civil -Corregedoria Geral
Metropolitana, da da Guarda Civil
Coordenadoria de Metropolitana
Seguranga Urbana, da .
Secretaria do Govemo
Municipal - SGM
Assistente Técnico || DAS-11 PP- Livre provimento em Assistente Técnico Il DAS-11 PP-| Livre provimento em

~ Gabinete do Secretario

comissdo pelo Prefeito

- Gabinete do Secretéario

comissao pelo
Prefeito




Assistente Técnico il DAS-11 3 PP Livre provimento em Assistente Técnico [l DAS-11 3 PP-l Livre provimento em
-Corregedoria Geral da comissdo pelo Prefeito. - Corregedoria Geral da comisséo pelo
Guarda Civil Guarda Civil Metropoiitana Prefeito.
Metropolitana (1) 1)
-Centro de Formagao em - Centro de Formagao em
Seguranga Urbana (1) Seguranga Urbana (1}
-Supervisdo Geral de - Coordenadoria de
Administracdo e Finangas, da Administragdo e Finangas (1)
Coordenadoria de
Seguranga Urbana, da
Secretaria do Govemo
Municipal - SGM
Coordenador DAS-10 10 PP-t Livre provimento em Coordenador DAS-10 10 PP-i Livre provimenio em
-Centro de Formag3o em comissdo pelo Prefeito, - Cenlro de Formagao em comissao pelo
Seguranga Urbana (2) dentre servidores Seguranga Urbana (2) Prefeito, dentre
- Diviséo Técnica de municipais. servidores
Sadde (1) - Divis&o Técnica de municipais.
-Divisao Técnica de Saude (1)
Recursos Humanos (3) - Divisdo Técnica de
-Divisdo Técnica de Recursos Humanos (3}
Administragéo e - Divis&o Técnica de
Suprimentos (2) Administragdo e
-Divis8o Técnica de Suprimentos (2}
Orgamento e Finangas (2) - Divis&o Técnica de
- Supervis3o Geral de Orgamento e Finangas (2)
Administraggo e Financas, da - Coordenadoria de
Coordenadoria Administragdo Finangas
de Seguranga Urbana, da
Secretaria do Govemo
Municipai - SGM
Coordenador DAS-10 6 PP-i Livre provimento em Coordenador DAS-10 6 PP-i Livre provimento em
-Divisdo Técnica de comissdo pelo Prefeito, - Divisdo Técnica de , comisséo pelo ’
Prevengéo, Correigies e dentre servidores Prevengdo, Correigdes e Prefeito, dentre
InformagBes Funcionais municipais. Informagdes Funcionais servidores
Disciplinares (2) Disciplinares (2) municlpais.
-Divisao Técnica de - Divis&o Técnica de
Sindicancias Sindicancias
Administrativas (2) Administrativas (2)
-Divis&o Técnica de - Diviséo Técnica de
Processos Administrativos Processos Administrativos
Disciplinares (2) Disciplinares (2)
- Corregedoria - Corregedoria
Geral da Guarda Civil Geral da Guarda Civii
Metropolitana, da Metropoiitana
Secretaria do Governo
Municipal - SGM -
Assistente Técnico | DAS-09 7 PP4 Livre provimento em Assistente Técnico i DAS-09 7 PP- Livre provimento em
-Centro de Formag&o em comissao pelo Prefeito, - Centro de Formagio em comiss&o pelo
Seguranga Urbana (1) dentre servidores Seguranga Urbana (1) Prefeito, dentre
-Divisdo Técnica de municipais. servidores
Recursos Humanos (2) - Divisao Técnica de municipais.
-Diviséo Técnica de Recursos Humanos (2)
Administragdo e - Divis8o Técnica de
Suprimentos (2) Administragsio e
-Divisdo Técnica de Suprimertlos (2)
Orgamento e Finangas (2) - Divisdo Técnica de
-Supervisao Geral de Orgamento e Finangas (2)
Administraggo e Finangas, da - Coordenadoria de
Coordenadoria Administragdo e Finangas
de Seguranca Urbana, da
Secretaria do Govemo
Municipal - SGM
Assistente Técnico | DAS-09 3 PP-| Livre provi em Assistente Técnico | DAS-09 3 PP-1 Livre provimento em
-Divisdo Técnica de comiss&o pelo Prefeito, -Divisao Técnica de comisséio pelo
Prevengéo, Correigdes e dentre servidores Pravengao, Correigdes ¢ Prefeito, dentre
informagBes Funcionais municipais. informagdes Funcionais servldore.s
Disciplinares (1) Disciplinares (1) municipais.
-Divisdo Técnica de -Divisdo Técnica de
Sindicancias Sindicancias
Administrativas (1) Administrativas (1)
-Divisdo Técnica de -Divisao Técnica de
Processos Administrativos Processos Administrativos
Disciplinares (1) Disciplinares (1)
- Corregedoria Geral - Corregedoria Geral da
da Guarda Civii Guarda Civil Metropolitana
Metropoiitana, da
Secretaria do Governy
Municipal - SGM F\
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DECRETO N° 50.945, DE 26 DE OUTUBRO DE 2009

Disp&e sobre a organizagdo do Centro de Formacdo em Seguranga Urbana - CFSU, da -
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
s3o conferidas por lei, ~

DECRETA:

Art. 19. O Centro de Formacdo em Seguranga Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana, previsto na Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002, e legislagdo
subsequente, fica organizado nos termos deste decreto.

Art. 20. O Centro de Formagdo em Seguranga Urbana tem por objetivo formar, -
capacitar e promover o aprimoramento dos integrantes do Quadro da Guarda Civil .
Metropolitana, bem como dos servidores municipais que atuam em instituicoes e
programas relacionados a seguranga urbana.

Art. 39. O Centro de Formacdo em Seguranga Urbana atuard visando a formagao,
atualizacdo, aperfeicoamento e especializagdo para o exercicio das atividades da
Guarda Civil Metropolitana, observando as peculiaridades dos niveis hierarquicos e das
acbes especializadas, cabendo-the promover regularmente os seguintes cursos:

1 - de formagao;

II - de aperfeicoamento e especializagdo;

III - de reeducagao.

Paragrafo (nico. Os cursos previstos nos incisos I, II e III deste artigo serfio oferecidos
nas modalidades presencial e de educagio & distdncia e ministrados no Centro de
Formacdo em Seguranga Urbana, em Centros de Treinamento de outros 6rgdos
parceiros ou em ambientes proprios para o exercicio de atividades especificas,
podendo ser realizados féruns, seminarios, simpésios, palestras, estudos de casos e
outros eventos que contribuam para o desenvolvimento profissional dos servidores a
que se refere o artigo 2° deste decreto.

Art. 4°. Os cursos do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana, dentro das
respectivas qualificagbes da Guarda Civil Metropolitana, tém os seguintes objetivos:

I - cursos de formacdo: voltados para a formagdo bésica técnico-profissional -
necessaria ao exercicio das diversas funcdes da Guarda Civil Metropolitana;

II - cursos de aperfeicoamento e especializagdo: voltados para o aperfeigoamento e a
atualizacio dos conhecimentos técnico-profissionais do Guarda Civil Metropolitano, |
necessarios as acdes de competéncia da Guarda Civil Metropolitana, ao cumprimento
da legislagdo, & capacitagdo dos que assumem cargos em comisséo de comando e
chefla, bem como & ascensdo profissional;

III - cursos de reeducacio: resgatar e fixar os valores morais e sociais da Corporagao.
Art. 59, O Centro de Formacio em Seguranga Urbana tem a seguinte estrutura basica:

1 - Diretoria de Formagcdo Profissional;

11 - Diretoria de Gestdo Interng;

~ III - Conselho Académico.

Art. 6°. A Diretoria de Formacdo Profissional tem por atribuigdes:

I - elaborar o planejamento dos cursos e acompanhar sua execugdo;

II - elaborar a grade curricular, o calendario dos cursos e definir os critérios de
avaliagdo;

III - constituir o corpo docente, organizar o ambiente, alocar os meios e providenciar o
material necessario a implementagdo dos cursos;

IV - planejar e coordenar as reunides pedagdgicas;

V - orientar o corpo docente no planejamento das aulas;

VI - propor alternativas de solugdo para os problemas de natureza pedagdgica;

VII - realizar os trabalhos de orientacdo e aconselhamento educacional e profissional.
Art. 7°. A Diretoria de Gest3o Interna tem por atribuigoes:



I - viabilizar e manter a infraestrutura fisica, de recursos humanos e de servigos para
o bom funcionamento do CFSU; '

IT - planejar e controlar o orgamento, as finangas e o patriménio do CFSU.

Art. 8. Cabera ao Coordenador Geral do Centro de Formacio em Seguranga Urbana,
observadas as diretrizes fixadas pelo Conselho Académico e as normas expedidas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana:

I - responder pelo Centro de Formagdo em Seguranca Urbana, administrando os
recursos financeiros e o pessoal;

IT ~ orientar, supervisionar e coordenar todas as agdes das diretorias do CFSU;

III ~ propor ao Secretario Municipal de Seguranca Urbana o Plano Anual de Ensino,
- ouvido o Conselho Académico; .

1V - avaliar os resultados alcangados, visando o melhoramento continuo dos cursos
ministrados;

V - expedir os atos complementares necessérios a boa gestdo e funcionamento do
CFSU, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana.

Art. 90. O Conselho Académico serd integrado por, no méximo, 12 (doze) membros,
sendo 7 (sete) do Poder Publico Municipal e 5 (cinco) de organismos publicos ou da
sociedade civil que atuem na drea da seguranca, todos com seus respectivos
suplentes, assim definidos:

I - pelo Poder Publico Municipal:

a) o Coordenador do Centro de Formagdio em Seguranga Urbana, que presidira o
colegiado;

b) 2 (dois) representantes da Guarda Civil Metropolitana;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educac3o; :

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenagéo das Subprefeituras;
e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

f) o Secretario Especial de Direitos Humanos, do Gabinete do Prefeito, ou seu
representante;

IT - representantes de organismos publicos ou da sociedade civil, a serem definidos
pelo Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana dentre autoridades e especialistas que
atuam na drea da seguranga, que possam contribuir para o aprimoramento dos cursos
do Centro de Formagdo em Segurancga Urbana.

Art. 10. O Conselho Académico tem as seguintes atribuigBes:

I - fixar as diretrizes de ensino do Centro de Formagio em Seguranca Urbana;

II - apreciar o Plano Anual de Ensino;

I1I - opinar sobre os cursos a serem ministrados pelo CFSU;

IV - propor aprimoramentos na metodologia de ensino, nos conteldos das grades
curriculares, na selegdo do corpo docente e na avaliagio do ensino e da aprendizagem;
V - apreciar os relatérios de gestdo e resultados do CFSU.

§ 1°. Caberd ao Presidente do Conselho Académico o voto de desempate.

§ 29. Os membros do Conselho serdo designados pelo Secretdrioc Municipal de
Seguranga Urbana. ,

Art. 11. Para o desenvolvimento de suas atividades, o Conselho Acad@mico contard
com o suporte administrativo do Centro de Formagdo em Seguranca Urbana.

Art. 12. O mandato dos membros do Conselho Acad&mico serd de 2 (dois) anos,
permitidas 2 (duas) recondugBes por igual periodo.

Pardagrafo Unico. As fungdes dos membros do Conselho serio consideradas servigo
publico relevante, vedada, porém, sua remuneracéo a qualquer titulo.

Art. 13. Cabera ao Conselho Académico elaborar e aprovar seu Regimento Interno, o
qual sera divulgado pelo Secretédrio Municipal de Seguranca Urbana.
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Art. 14. O Conselho Académico reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por trimestre, e,
extraordinariamente, sempre que convocado, na forma estabelecida em seu Regimento _
Interno.

Art, 15. Os cargos de provimento em comisséo do Centro de Formag8o em Seguranga
Urbana, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, sdo os constantes do Anexo
Unico deste decreto, onde se discriminam as denominagdes, lotacdes, referéncias de
vencimento, quantidades, partes e tabelas e formas de provimento, com as alteragbes
previstas na sua coluna “Situagcdo Nova”. )

Art. 16. A Diretoria de Gestdo Interna sera chefiada por titular de cargo de provimento
efetivo de Inspetor Regional ou por titular de cargo de provimento em comissdo de
Inspetor Chefe Regional.

Art. 17. As normas de funcionamento do Centro de Formagio em Seguranca Urbana
serdo estabelecidas em portaria do Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana.

Art, 18. Este decreto entraréd em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de outubro de 2009, 456° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de outubro de 2009.

"~ CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretdario do Governo Municipal



Anexo Unico integrante do Decreto n° 50.945, de 26 de outubro de 2009
Cargos de Provimento em Comisséo do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana

SITUACAO NOVA

SITUAGAO ATUAL
Denominagéo do ' Parte . Denominacgéo do . Parte .
Cargo / Lotagdo Ref. Qde. Tabela Provimento Cargol Lotagdo Ref. Qde. Tabela Provimento

Coordenador Geral DAS-14 1 PP-I Livre provimento em Coordenador Geral DAS-14 1 PP-| Livre provimento em

- Centro de Formagdo em comissao pelo Prefeito, - Centro de Formag&o em comisséo pelo Prefeito,

Seguranga Urbana dentre portadores de Seguranga Urbana dentre portadores de
diploma de nivel superior. diploma de nivel superior.

Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em Diretor DAS-12 1 PP-1 Livre provimento em

- Centro de Formagdo em : comissao pelo Prefeito, - Diretoria de Formagéao comissédo pelo Prefeito,

Seguranga Urbana dentre portadores de Profissional dentre portadores de
diploma de nivel superior. diploma de nivel superior.

Assistente Técnico Il DAS-11 1 PP-I Livre provimento em Assistente Técnico I DAS-11 1 PP-i Livre provimento em

- Centro de Formagdo em comisséo pelo Prefeito. - Centro de Formagdo em comissdo pelo Prefeito.

Seguranga Urbana Seguranga Urbana

Coordenador DAS-10 2 PP-I Livre provimento em Coordenador DAS-10 2 PP-I Livre provimento em

- Centro de Formagdo em comisséo pelo Prefeito, - Centro de Formagdo em comisséo pelo Prefeito,

Seguranga Urbana dentre servidores Seguranga Urbana dentre servidores
municipais. municipais.

Assistente Técnico | DAS-9 1 PP Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-9 1 PP-I Livre provimento em

- Centro de Formagdo em comisséo pelo Prefeito, - Centro de Formag&o em comisséo pelo Prefeito,

Seguranga Urbana dentre servidores Seguranga Urbana dentre servidores
municipais. municipais.
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Titulo: DECRETO N°51.379 31/03/2010 (ver documento)
Sem revogagao expressa
Ementa: Introduz alteracBes no Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009; define as
atribuigdes das unidades que especifica, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana; e cria, na estrutura do Gabinete do Secretdrio, 2 Assessoria de Imprensa e
Comunicagdo.
Revogacdo: Revoga o Decreto n®43.105/2003.; (ver documento)

Legislagdo explicativa:

Revoga o Decreto n® 47.744/2006; (ver documento)

Revoga o artigo 8° do Decreto n® 50.388/2009.; (ver documento)

Revoga 0 artigo 13 do Decreto n® 50.448/2009. (ver documento)

Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana -
SMSU, em cumprimento ao disposto no artigo 28 da Lei n°® 14.879, de 7 de janeiro
de 2009, bem como dispde sobre o seu quadro de cargos de provimento em
comissdo; transfere a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC e a
Supervisdo da Junta do Servigo Militar. (ver documento)
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III - prestar apoio especuallzado ao Secretario nos assuntos relativos a
comunicagdo;

IV - acompanhar as noticias divulgadas pela imprensa escrita e falada de mteresse
da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, e manter informado o Secretarlo e
demais dirigentes da Pasta; '

V - dar apoio logistico e organizacional a eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 4°, Fica alterada a denominagdo das seguintes unidades da Coordenadona de
Administragdo e Finangas, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana:

I - a Divisdo Técnica de Salde para Divisdo Técnica de Orientagdo Social;

II - a Divisdo Técnica de Administragdo e Suprimentos para Divisdo Tecmca de
Administracdo e Servigos.

Art. 59, A Divisdo de Manutencg&o e Logistica, da Coordenadoria de Admlmstragao e
Finangas, e a Divisdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo, da Corregedoria
Geral da Guarda Civil Metropolitana, serdo chefiadas por. titular. de cargo de
provimento efetivo de Inspetor Regional ou por titular de cargo de provimento em
comissao de Inspetor Chefe Regional.

Paragrafo Unico. As atividades desempenhadas pelo Observatério da Violéncia e
Criminalidade serdo coordenadas por titular de cargo de provimento efetivo de
Inspetor Regional ou por titular de cargo de provimento em comissdo de Inspetor
Chefe Regional.

Art. 60, Ficam transferidos do Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Mumcupal de
Seguranga Urbana, os seguintes cargos de provimento em comisséo:

I - um cargo de Assessor Especial, Ref. DAS-14, de livre provimento em comissdo
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de curso . superior, para a
Coordenadoria de Andlise e Planejamento, com a denominagdo alterada para
Coordenador Geral;

II - um cargo de Assessor Técnico, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissao
pelo Prefeito, para a Divisdo de Tecnologia da Informagdo, da Coordenadoria de
Administracdo e Finangas, com a denominagdo alterada para Diretor de Divisdo
Técnica.

Art. 79, Fica suprimido da estrutura organizacional da Guarda Civil Metropolitana o
Departamento de Manutengdo e Logistica - DML, previsto no inciso III do artigo 5°
do Decreto n° 50.448, de 25 de fevereiro de 2009.

Paragrafo. (nico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, ficam
transferidos para a Divisdo de Manutengdo e Logistica, da Coordenadoria de
Administragdo e Finangas, .0s bens patrimoniais, servicos, acervo e pessoal, do
atual Departamento de Manutencdo e Logistica, do Subcomando da Guarda Civil
Metropolitana.

Art.. 89, Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados os
Decretos n° 43.105, de 17 de abril de 2003, n° 47.744, de 3 de outubro de 2006, o
artigo 8° do Decreto n° 50.388, de 16 de janeiro de 2009, e o artigo 13 do Decreto
n° 50.448, de 25 de fevereiro de 2009.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 31 de margo de 2010, 457°
da fundagdo de Sao Paulo..

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

JOAO OCTAVIANO MACHADO NETOQ, Secretario Municipal de Modernizagdo, Gestao
e Desburocratizagao

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 31 de margo de 2010.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N° 51.379, DE 31 DE MARGO DE 2010 RF 11.455
Introduz alteragdes no Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de 2009; defing as
atrlbuu;oes das unidades que especifica, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana; e cria, na estrutura do Gabinete do Secretdrio, a Assessoria de Imprensa e
Comunicacgao.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, Os artigos 39, 59, 6° e 79, todos do Decreto n® 50.388, de 16 de janeiro de
2009, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

DY S N

V1 - Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC;

VII - Ouvidoria da Guarda Civil Metropolitana;

VIII - Coordenadoria de Analise e Planejamento;

IX - Supervisdo das Juntas do Servigo Militar.” (NR)

B £ R

11 - Divisdo Técnica de Orientagdo Social;

VI - Divisdo de Manutencdo e Logistica;
VII - Divisdo de Tecnologia da Informagdo.”(NR)

IV - Divisdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo.”(NR)

B Y P

Paragrafo Unico. O Secretdrio Municipal de Segurangca Urbana estabelecerd,
mediante portaria, as atribuicdes das unidades correspondentes ao nivel de divisdo
ou equivalente.,"(NR)

Art. 20, O Decreto n® 50.388, de 2009, passa a vigorar acrescido do artigo 8°-A,
com a seguinte redagdo:

“Art. 8°-A. A Coordenadoria de Andlise e Planejamento tem as seguintes
atribuicdes:

I - coordenar a gestdao do Observatério da Violéncia e Criminalidade da Cidade de
Sdo Paulo, promovendo a articulagdo entre os organismos publicos e da sociedade
que atuarao de forma integrada no sistema de informagoes;

II - promover a captacgdo, produgdo e interpretagdo de informagdes estatisticas e
georreferenciadas para subsidiar os trabalhos de diagnéstico, planejamento,
execucdo, monitoramento e avaliacdo dos programas e operagdes da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana e orgamsmos que atuam de forma integrada no
Sistema de Seguranca Publica;

111 - atuar de forma harmonica com a Coordenadoria de Anélise e Planejamento, da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica, do Estado de Sao Paulo, e organismos
similares dos Municipios da Regido Metropolitana de Sdo Paulo;

IV - dimensionar, selecionar e orientar os servidores destacados para as atividades
da Coordenadoria, promovendo a capacitagdo para a produgdo do ciclo do
conhecimento e o suporte necessario as suas atividades.”(NR) '

Art. 30. Fica criada, no Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana, a Assessoria de Imprensa e Comunicagdo, com as seguintes
atribuicoes:

1 - elaborar e dlvulgar informativos e outros meios de comunicagdo internos e
externos; ‘

11 - intermediar e coordenar os contatos com 6rgdos de comunicagdo externos e
internos, observadas as diretrizes fixadas pela Secretaria Executiva de
Comunicacao, visando a divulgacdo dos atos da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, bem como informar a opinido publica sobre matérias de interesse dos
municipes e da Administracdo;



IIl - prestar apoio especializado ao Secretdrio nos assuntos relativos a
comunicacgdo;

IV - acompanhar as noticias divulgadas pela imprensa escrita e falada de interesse
da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, e manter informado o Secretério e
demais dirigentes da Pasta;

V - dar apoio Iogl'stico e organizacional a eventos promovidos pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 4°, Fica alterada a denominagdo das seguintes unidades da Coordenadorla de
Administragdo e Finangas, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana:

I - a Divisdo Técnica de Salde para Divisdo Técnica de Orientagdo Social;

II - a Divisao Técnica de Administracdo e Suprimentos para Divisdo Técnica de
Administragdo e Servigos.

Art. 5°. A Divisdo de Manutengdo e Logistica, da Coordenadoria de Administragdo e
Finangas, e a Divisdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo, da Corregedoria
Geral da Guarda Civil Metropolitana, serdao chefiadas por titular de cargo de
provimento efetivo de Inspetor Regional ou por titular de cargo de provimento em
comissdo de Inspetor Chefe Regional.

Paragrafo dnico. As atividades desempenhadas pelo Observatério da Violéncia e
Criminalidade serdo coordenadas por titular de cargo de provimento efetivo de
Inspetor Redional ou por titular de cargo de provimento em comissdo de Inspetor
Chefe Regional.

Art. 6°, Ficam transferidos do Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, os seguintes cargos de provimento em comissao:

I - um cargo de Assessor Especial, Ref. DAS-14, de livre provimento em comissdo
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de curso superior, para a
Coordenadoria de Andlise e Planejamento, com a denominagdo alterada para
Coordenador Geral;

II - um cargo de Assessor Técnico, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissao
pelo Prefeito, para a Divisdo de Tecnologia da Informagdo, da Coordenadoria de
Administragdo e Finangas, com a denominagdo alterada para Diretor de Divisdo
Técnica.

Art. 7°, Fica suprimido da estrutura organizacional da Guarda Civil Metropolitana o
Departamento de Manutencgdo e Logistica - DML, previsto no inciso III do artigo 5°
do Decreto n° 50.448, de 25 de fevereiro de 2009.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, ficam
transferidos para a Divisdo de Manutengdo e Logistica, da Coordenadoria de
Administracdo e Finangas, os bens patrimoniais, servigos, acervo e pessoal, do
atual Departamento de Manutengdo e Logistica, do Subcomando da Guarda Civil
Metropolitana.

Art. 8°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados os
Decretos n° 43.105, de 17 de abril de 2003, n°® 47.744, de 3 de outubro de 2006, o
artigo 8% do Decreto n° 50.388, de 16 de janeiro de 2009, e o artigo 13 do Decreto
n® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009. '
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 31 de margo de 2010, 457¢
da fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

JOAO OCTAVIANO MACHADO NETO, Secretario Municipal de Modernizacdo, Gestdo
e Desburocratizacdo

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 31 de margo de 2010.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Titulo:

Ementa:

Revogagdo:

Legislagdo explicativa:

DECRETO N° 56.321 10/08/2015 (verdocumento)

Sem revogagdo expressa

Cria o Nicleo Técnico de Anédlise e Planejamento na Secretaria Munidpal de
Segurancga Urbana, transfere as fungdes gratificadas que especifica e introduz
alteragbes no Decreto n° 50.388, de 16 de janeiro de 2009.

Revoga o indso VIII do art. 3% e o art. 8°-A do Decreto n° 50.388/2009. (ver
documento)

Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana -
SMSU, em cumprimento ao disposto no artigo 28 da Lei n° 14.879, de 7 de janeiro
de 2009, bem como dispde sobre o seu quadro de cargos de provimento em
comissdo; transfere a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC e a
Supervisdo da Junta do Servigo Militar. (ver documento)
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAU LO

DECRETO N°56.321, DE 10 DE AGOSTO DE 2015

Cria o Nucleo Técnico de Andlise e Planegjamento na Secretana
Municipal de Seguranca Urbana, transfere as fungbes gratificadas
que especifica e introduz alteragbes no Decreto n°® 50.388, de 16 de
janeiro de 2009.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado, na Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, o Nucleo Técnico de
Anélise e Planejamento, com as seguintes atribuicoes:

| - coordenar a gestdo do Observatério da Violéncia e Criminalidade da Cidade de Séo
Paulo, promovendo a articulacé@o entre os organismos ptblicos e da sociedade que atuarao de
forma integrada no sistema de informacées;

Il - promover a captagdo, producédo e interpretagdo de informagdes estatisticas e
georreferenciadas para subsidiar os trabalhos de diagnéstico, planejamento, execugio,
monitoramento e avaliagdo dos programas e operagdes da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana e organismos que atuam de forma integrada no Sistema de Seguranca Publica;

I - atuar em sintonia com as areas de atuagdo de mesma natureza da Secretaria de
Estado da Seguranga Publica, do Estado de S&o Paulo, bem como com organismos similares
dos municipios da Regido Metropolitana de Séo Paulo;

IV - dimensionar, selecionar e orientar os servidores destacados para as atividades do
Nicleo, promovendo a capacitacdo para a produgdo do ciclo do conhecimento e o suporte
necessario as suas atividades.

Art. 2° A Coordenadoria de Analise e Planejamento, prevista no inciso VIl do artigo 3°
do Decreto n° 50.388, de 16 de janeiro de 2009, acrescido pelo Decreto n°® 51.379, de 31 de
margco de 2010, fica suprimida da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no "caput® deste artigo, os bens
patrimoniais, os servigos, o acervo e o pessoal da Coordenadoria de Analise e Plangjamento
ficam transferidos para o Nucleo Técnico de Analise e Plangjamento.

Art. 3° As fungdes gratificadas previstas na Lei n® 15.365, de 25 de margo de 2011, da
Coordenadoria de Andlise e Planejamento, ora suprimida, ficam transferidas na seguinte
conformidade:

| - para a Superintendéncia de Defesa Ambiental - SUDAM, da Guarda Civil
Metropolitana, 1 (uma) Funcdo Gratificada de Coordenador, Simbolo FGC-4, de livre
designacdo pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira da Guarda Civil Metropalitana,
portadores de diploma de curso superior, ocupante do cargo de Inspetor Superintendente, ou
Inspetor de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou Inspetor, com a denominacg8o alterada para
Comandante Superintendente, Simbolo FGC-4;



Il - para o Nucleo Técnico de Andlise e Planejamento, da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, 1 (uma) Fungao Gratificada de Diretor, Simbolo FGC-2, de livre designagao
pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
diploma de curso superior, ocupante do cargo de inspetor Regional ou Inspetor.

Art. 4° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, re\/ogados o inciso VIl
do artigo 3° e o artigo 8°-A, ambos do Decreto n® 50.388, de 2009, acrescidos pelo Decreto n°
51.379, de 2010.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 10 de agosto de 2015, 462° da
fundagao de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

VALTER CORREIA DA SILVA, Secretario Municipal de Gestao

ITALO MIRANDA JUNIOR, Secretario Municipal de Seguranga Urbana
FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipal
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 10 de agosto de 2015.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 11/08/2015, p. 1 ¢. 1

Para informagGes sobre revogagdes ou alteragGes a esta norma, visite o site www.camara.sp.gov.br.

Camara Municipal de S&o Paulo Decreto 56.321 de 10/08/2015

Secretaria de Documentagao Pagina 2de 2
Disponibilizado pela Equipe de Documentagdo do Legislativo
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Ementa: Institui a Frente Parlamentar da Seguranga Piblica, no &mbito da Camara Municipal
de Sdo Paulo e d& outras providéncias.
Projeto: Projeto de Resolugdo N° 1/2013 (verdocumento) :
Autor(es): Andrea Matarazzo; Aurélio Nomura; Claudinho de Souza; Coronel Telhada; Eduardo

Tuma; Floriano Pesaro; Gilson Barreto; Mario Covas Neto; Patricia Bezerra
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RESOLUCAO N° 05 DE 26 DE MARCO DE 2013

(PROJETO DE RESOLUGAO N° 01/13)

(VEREADORES ANDREA MATARAZZO - PSDB, AURELIO NOMURA - PSDB,
CLAUDINHO DE SOUZA - PSDB, CORONEL TELHADA - PSDB, EDUARDO
TUMA - PSDB, FLORIANO PESARO - PSDB, GILSON BARRETO - PSDB,
MARIO COVAS NETO - PSDB E PATRICIA BEZERRA - PSDB)

Institui a Frente Parlamentar da Seguranga PUblica, no ambito da Cdmara Municipal
de S&o Paulo e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO resolve: -

Art. 19 Fica instituida a Frente Parlamentar da Seguranga PUblica no @mbito da
Cémara Municipal de Sdo Paulo.

Art. 2° A Frente Parlamentar da Seguranga PUblica tem como finalidade criar um
espaco de debate para as questGes relacionadas a seguranga publica dentro do
ambito do Municipio, sem prejuizo da competéncia estadual que rege a matéria, a
fim de propor e propiciar estudos e solugGes aos problemas da violéncia que afetam
os paulistanos, nos limites do interesse local.

Art. 3° Compete & Frente Parlamentar da Seguranga Publica, sem prejuizo de
outras atribuigdes decorrentes de sua natureza institucional, realizar estudos e
debates e tomar providéncias no sentido de:

I - acompanhar as politicas publicas direcionadas as questdes da seguranga e da
violéncia urbana dentro do Mun|C|p|o de Sao Paulo;

II - monitorar a execugdo de planos e projetos relaaonados a tematica da
seguranga;

ITI - realizar estudos sobre os problemas causados pela violéncia urbana, das
questdes relacionadas a seguranga e das repercussbes psicoldgicas decorrentes
destas questdes, propondo, quando for o caso, solugdes e alternativas;

v - acompanhar discutir e sugerir proposigdes legislativas correlatas a seguranca
urbana a violéncia e matérias correlatas;

- elaborar estatutos, protocolos de mtengoes e outros documentos, facultada a
elaboragao de Regimento Interno proprio respeitando o dispostc no Regimento
Interno da Cémara Municipal de S3o Paulo e o estabelecido nesta resolucdo.

Art. 49 A Frente Parlamentar da Segurancga Publica, com fim de desenvolver suas
atividades e buscar elementos sobre a seguranga urbana e as formas de violéncia,
organizard debates, simpdsios, semindrios e outros eventos atinentes a sua
tematica.

Paragrafo Unico. A Frente Parlamentar da Seguranga Pdblica ora criada mantera
relagdo com o Poder Publico Estadual, bem como com outras frentes parlamentares
similares, inclusive de outros Estados e Municipios, bem como com a Administragéo
Publica e com entidades ndo governamentais com afinidade ao tema da seguranca.
Art. 59 A Frente Parlamentar da Seguranga Publica do Municipio de S3o Paulo sera
composta, de forma pluripartidédria, por Vereadores que a ela aderirem
voluntariamente, preocupados e envolvidos com a questdo.

Art. 69 Os trabalhos da Frente Parlamentar da Seguranga Publica serfio
coordenados por um Presidente e um Vice-Presidente, que ter8o mandato de um
ano e serdo escolhidos mediante aprovagéo da maioria absoluta de seus membros
presentes na data da eleigao.

Art. 79 As reunides da Frente Parlamentar da Seguranga Pulblica serdo pulblicas e
ocorrerdo periodicamente em datas e locais estabelecidos por seus membros.
Parédgrafo Unico. As reunides de que trata o “caput” deste artigo serfio abertas e
poderdo contar com a participacdo de entidades representativas do segmento, da
sociedade civil e individuos com interesse no tema.



Art. 8° A Frente Parlamentar da Seguranca PUlblica publicara relatorios de suas
atividades, como reunides, seminéarios, simpédsios e encontros, a fim de possibilitar
ampla transparéncia e participacdo da sociedade.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta resolugao correrdo por conta
das dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necesséario.

Art. 10. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua pubhcagao, revogadas as
disposigBes em contrario.

Camara Municipal de S&o Paulo, 27 de margo de 2013,

JOSE AMERICO, Presidente

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de S&o Paulo, em
27 de margo de 2013.

KAREN LIMA VIEIRA, Secretéaria Geral Parlamentar




Folha_44
Ptpc. N° 01-25/ 2017

Bruno Lucchetti
RF 11.455

PROJETO DE LEI 01-0056/2005 do Vereador Adilson Amadeu (PTB)
Autores atualizados por requerimentos:
Ver. ADILSON AMADEU (PTB)

Ver. DAVID SOARES (DEMOCRATAS)

Ver. AURELIO NOMURA (PSDB)

Ver. EDIR SALES (PSD)

Ver. FERNANDO HOLIDAY (DEMOCRATAS)
Ver. GEORGE HATO (PMDB)

Ver. GILBERTO NASCIMENTO (PMDB)
Ver. PAULO FRANGE (PTB)

Ver. RICARDO NUNES (PMDB)

Ver. RODRIGO GOULART (PSD)

Ver. RUTE COSTA (PSD)

Ver. ISAC FELIX (PR)

Ver. RINALDI DIGILIO (PRB)

Ver. ZE TURIN (PHS)

Ver. RODRIGO GOMES (PHS)

Ver. DALTON SILVANO (DEMOCRATAS)
Ver. SANDRA TADEU ( DEMOCRATAS)

Ver. CAIO MIRANDA CARNEIRO (PSB)
Ver. CAMILO CRISTOFARO (PSB)

Ver. OTA (PSB)

Ver. TONINHO PAIVA (PR)

Ver. QUITO FORMIGA (PSDB)

Ver. ANDRE SANTOS (PRB)

Ver. GILSON BARRETO (PSDB)

Ver. FABIO RIVA (PSDB)

“Cria, o “"DISQUE-PICHAGAOQ”, linha telefdnica que recebe dendncias de pichadores e
locais danificados por tal ato na cidade de Sdo Paulo e da outras providéncias.

A Cdmara Municipal de S&o0 Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica instituido do DISQUE-PICHAGAO, uma Central de Atendimento Telefénico
para o recebimento especifico de denuncias contra atos de “pichadores”, bem como
informar a localizagdo do logradouro plblico ora “pichado” da cidade de S3o Paulo.

Art. 20 Este servigo, serd processado através de uma linha telefonica ”0800”,
especifica para tal finalidade, que estars recebendo as dendncias da populacdo 24
horas por dia, durante todos os dias da semana.

Art. 3° Este atendimento serd recebido sem qualquer registro de identificaco do
denunciante, que recebera apenas um numero de registro, preservando integralmente
0 seu anonimato.

Art. 4° O executivo regulamentars a presente lei, no prazo de 90 (Noventa) dias, em
especial no tocante aos aspectos de procedimento e formalizaco.

Art. 50 As despesas correrdo por conta das disposigBes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposictes em
contrario. .

Sala das Sesstes, As Comissdes competentes.”
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CA%ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria Geral Parlamentar
Secretaria de Documentacao
Equipe de Documentacdo do Legislativo

PROJETO DE LEI 01-00079/2017 do Vereador Quito Formiga (PSDB)

"Dispde sobre criagdo de critérios para a venda de tinta spray no Municipio de Sdo
Paulo, estabelecendo sang¢des para venda indevida e dé outras providéncias”.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art.1° - A Prefeitura do Municipio de So Paulo, fica obrigada a criar Lei Municipal para
requisigdo de Alvara de Uso especifico para a comercializagao da "tinta spray", no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo deste Decreto.

§ 1. Para efeito deste Decreto considera-se "tinta spray", toda tinta acondicionada em
recipientes de pressao, cuja composi¢éo contenha resina acrilica dissolvida em hidrocarboneto
aromético - pigmentos organicos e inorgénicos, gas natural butano/propano ou outras
substancias com efeitos analogos.

§ 2. Ficam isentos da taxa de renovagdo de Alvara de Uso nos casos que envolvam
somente a alteragdo para a inclusdo da permissao de venda de "tinta spray".

Art. 2° Os estabelecimentos de que trata o caput do artigo 1 deste Decreto, ficam
proibidos de vender "tinta spray a menores de 18 (dezoito) anos e obrigados a emitir nota fiscal
discriminada, exigindo do adquirente, pessoas fisica ou representante de pessoa juridica, o
seguinte:

I - a exibigdo de um documento de identidade oficial que comprove sua maioridade;
Il - a assinatura do Termo de Responsabilidade pela aquisi¢éo;
lll - a comprovagao de seu enderego completo ou da empresa.

Paragrafo unico. O mesmo procedimento descrito no caput deverd ser observado
quando se tratar de nota fiscal eletrénica/cupom fiscal.

Art.3° - No caso de descumprimento de qualquer das disposigdes previstas neste
Decreto, o estabelecimento infrator ficara sujeito a aplicagéo das seguintes penalidades:

| - Multa de 100 UFM's (cem Unidades Fiscais do Municipio de Sao Paulo);

. II'- Multa de 200 UFM'’s (duzentas Unidades Fiscais do Municipio de Sao Paulo), se for
reincidente primario;

Il - Multa de 300 ( trezentas UFM's - Unidade Fiscal do Municipio de Sao Paulo) e
cassagao do alvara de funcionamento, a partir da segunda reincidéncia.

Art.4° Esta lei entrar em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Sala das sessoes, 10 de Fevereiro de 2017.

As Comissdes competentes.”

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficlal da Cidade em 15/02/2017, p. 117

Para informagGes sobre este projeto, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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SAO PAULO

Secretaria Geral Parlamentar
Secretaria de Documentagdo
Equipe de Documentagdo do Legislativo

PROJETO DE LEI 01-00030/2017 do Vereador Ricardo Nunes (PMDB)

"Altera a redagdo do Anexo VI da Lei n° 13.478, de 30 de dezembro de 2002, que
dispde sobre a organizagdo do Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de Sao Paulo, para
majorar a pena de multa prevista para o inciso | do art. 169, e da outras providéncias.

Art. 1° O valor da pena de multa prevista no Anexo VI da Lei n° 13.478, de 30 de
dezembro de 2002, para o inciso | do art. 169, passa a ser de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Sala das Sessdes, em 31 de janeiro de 2017.
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© . CAMARAMUNICIPAL DE
- SAOPAULO
e e Secretaria Geral Parlamentar

o o Secretaria de Documentacgao
e AR Equipe de Documentagio do Legislativo

PROJETO DE LEI 01-00079/2017 do Vereador Quito Formiga (PSDB)

"Dispde sobre criagdo de critérios para a venda de tinta spray no Municipio de Sao
Paulo, estabelecendo san¢des para venda indevida e da outras providéncias".

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art.1° - A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, fica obrigada a criar Lei Municipal para
requisicao de Alvara de Uso especifico para a comercializagdo da "tinta spray”, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo deste Decreto.

§ 1. Para efeito deste Decreto considera-se "tinta spray”, toda tinta acondicionada em
recipientes de pressao, cuja composigdo contenha resina acrilica dissolvida em hidrocarboneto -
aromatico - pigmentos organicos e inorganicos, gas natural butano/propano ou outras
substancias com efeitos analogos.

§ 2. Ficam isentos da taxa de renovagdo de Alvara de Uso nos casos que envolvam
somente a alteragéo para a inclus@o da permissao de venda de "tinta spray”.

Art. 2° Os estabelecimentos de que trata o caput do artigo 1 deste Decreto, ficam
proibidos de vender "tinta spray a menores de 18 (dezoito) anos e obrigados a emitir nota fiscal
discriminada, exigindo do adquirente, pessoas fisica ou representante de pessoa juridica, o
seguinte:

| - a exibi¢céo de um documento de identidade oficial que comprove sua maioridade;
Il - a assinatura do Termo de Responsabilidade pela aquisigao;
Il - a comprovagao de seu enderego completo ou da empresa.

Paragrafo Gnico. O mesmo procedimento descrito no caput devera ser observado
quando se tratar de nota fiscal eletronica/cupom fiscal.

Art.3° - No caso de descumprimento de qualquer das disposi¢cdes previstas neste
Decreto, 0 estabelecimento infrator ficara sujeito a aplicagdo das seguintes penalidades:

[ - Multa de 100 UFM's (cem Unidades Fiscais do Municipio de Séo Paulo);

Il - Multa de 200 UFM's (duzentas Unidades Fiscais do Municipio de Sdo Paulo), se for -
reincidente primario;

Ill - Multa de 300 ( trezentas UFM's - Unidade Fiscal do Municipio de Sdo Paulo) e
cassagdo do alvara de funcionamento, a partir da segunda reincidéncia.

Art.4° Esta lei entrar em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sala das sessoes, 10 de Fevereiro de 2017.

As Comissdes competentes."
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