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PROJETO DE LEI 357/2016 DE 30/06/2016

Promovente:

Ver. JOSELITO (PC DO B)

Ementa:

ALTERA A LEI N° 16.239 DE 19 DE JULHO DE 2016 DO PLANO DE CARREIRA DA
GUARDA CIVIL METROPOLITANA DE SAO PAULO, ADEQUANDO-SE A ESTRUTURA DA
CARREIRA, E FIXA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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“‘Altera A Lei n°® 16.239 de 19 de Julho de
2016 do Plano de Carreira da Guarda Civil
Metropolitana de Sao Paulo, adequando-se
a estrutura da carreira, e fixa outras

® providéncias”.
o
&
Art. 1° O caput artigo 16 da Lei n° 16.239 de 19 de Julho de 2015 passa CE: ?»
vigorar com a seguinte redagao: m

“Art. 16. Promocgéo horizontal é a passagem de um servidor efetivo de um%
determinado grau para o imediatamente posterior mediante o

cumprimento, de no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no grau,m
apurados até o dla 31 de dezembro do ano imediatamente anterior a@

referida promogéao.” s

et

)

Art. 2° O artigo 19 da Lei 16.239 de 19 de Julho de 2015 passa a vigorarg
o com a seguinte redagao:

17:17

“Art. 19. Para concorrer a promoc¢ao vertical, os servidores deverao
cumprir os seguintes requisitos:

| — ter seu tempo de efetivo exercicio no cargo anterior em que se
encontra contados a partir do ano de 2004 para primeira progressao;,

Il - n&o ter sofrido pena de suspensao nos ultimos 12 (doze) meses;

Il - ndo ter mais que 5 (cinco) faltas injustificadas nos ultimos 12
(doze) meses ou mais que 10 (dez) faltas lnjustlflcadas nos ultnmos 24
(vinte e quatro) meses;

IV - estar em dia com o Estagio de Quallflcagao Proﬁssnonal (EQP), .
conforme legislagéo especifica; 02 AGD 2015

v

ST

V - estar em dia com a avaliacéo psicolégica para Eorte de. arma,

g Mx-v-
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VI - possuir diploma de nivel superior, somente quando se tratar de
promoc¢ao vertical para os niveis il e IV.

VI - ter no minimo 20 meses de efetivo exercicio no cargo anterior para
as progressdes a partir de 2017;

§ 1° A administragao publica devera prover com antecedéncia de 01
(hum) até 04 (quatro) meses os cursos referentes ao EQP e exames
psicologicos a todos servidores;

§ 2° Os servidores readaptados/restritos que nao atenderem os
critérios dos incisos 1V e V deste artigo concorrerdo de forma igualitaria
com os demais servidores, permanecendo os demais critérios, bem
como, quando se tratar de inscricdo para promog¢ao vertical, se a
administracdo publica nao cumprir com o disposto no paragrafo
anterior.”

Art. 3° O art. 35 da Lei 16.2239 de 19 de Julho de 2015 fica acrescido de
paragrafo 3° com a seguinte redacao:

“Art. 35...

§ 3° O pagamento de eventual diferenca de remuneragao também se
aplica em todos os termos dos servidores admitidos na forma do
paragrafo anterior.”

Art. 4°. O art. 47 da Lei 16.'239 de 19 de Julho de 2015 fica acrescido do
seguinte paragrafo:

“Art. 47...

Paragrafo Gnico Os titulares de todas as categorias e niveis deste
plano de carreira poderao apresentar titulos e cursos (podendo ser de
graduagédo, poés-graduacdo, mestrados e especificos da fungédo de
GCM, cursos de EQP e referendados pelo CFSU desde o ano de
2004) até 31 de dezembro de 2016;
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Art. 5° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias préprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sala das Sessodes, \

JOSELITO DE SOUSA LIMA
Vereador do PCdoB
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JUSTIFICATIVA

Apresento essa proposicdo com intuito de prestar justo equilibrio no Plano
de Carreira da Guarda Civil Metropolitana de Sdo Paulo, considerando:
estao:

1. O plano de carreira vigente veio a ferir amplamente a Lei Federal
13.146 de 06 de Julho de 2016 Capitulo VI, Secéo |, art. 34 (todos seus
incisos) e art.35 paragrafo Unico;

2. E necessaria e justa a correcdo em relagdo aos servidores mais
antigos, através de contagem do efetivo exercicio desde o periodo do ano
de 2004, no cargo anterior, pelo seu do art.19, inciso | dando ampla
legitimidade a Lei Orgéanica 8989/79, Capitulo Il, Segéo II, art. 69, que o
plano de carreira vigente suprimiu em detrimento de regulamentacao
tendenciosa do decreto N° 56.796, de 05 de fevereiro de 2016;

3. Deve se respeitar o tempo permanéncia na letra, sem a exigéncia de
permanecer na mesma categoria e nivel, através de comprovagéo de 03
(trés) anos, modificando a redagéo do art. 16;

4. Os servidores admitidos também n&o foram devidamente
contemplados no quadro de carreira em questéo, devendo se adequar o art.
35.

5. E importante corrigir as falhas gritantes na contagem e validagdo dos
cursos e titulos apresentados do plano de carreira vigente, que foi
suprimido dos servidores pela falta de equidade, isonomia e transparéncia
pelas partes envolvidas no certame, em detrimento de regulamentacao
tendenciosa do decreto N° 56.796, de 05 de fevereiro de 2016, sendo
necessario alteragdo da redagéo do artigo 47 ;

Por fim, vale observar que ndo se trata de criagdo de énus excessivo, nao
sendo capaz de poér em risco a competitividade de futuras promocgoes.
Tampouco se cuida de exigéncia que extrapole a competéncia legislativa do
Municipio, até porque a questdo esta prevista em Lei Orcamentaria Vigente.
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O que se pretende € apenas criar uma maneira de corrigir o Plano de
Carreira da Guarda Civil Metropolitana de Sao Paulo que, se nédo forem
efetuadas em tempo habil, poderdao deteriorar os nobres e valorosos
servidores da Guarda Civil Metropolitana de Sao Paulo em questbes de
saude (desgastes fisicos, psiquicos e psicologicos), desmotivacéo
generalizada e quebra irreversivel de hierarquia.

Destarte, por objetivar o interesse publico geral, por dar a devida
adequagcdo e ajustes para o Plano de Carreira da Guarda Civil
Metropolitana de Sao Paulo, espero contar com o voto favoravel dos nobres
Pares a presente

JOSELIT SOUSA LIMA
Vereador do PCdoB
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