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DA FINALIDADE E DEFINIGOES
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Art. 1° - Fica instituido o PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE
SAO PAULO no ambito da Secretaria Municipal de Cultura para apoiar .

financeiramente Coletivos artisticos e/ou culturais residentes e atuantes na Periferia
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da cidade ou em Bolsées do Municipio com altos indices de vulnerabilidade social.

Art. 2° - O PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO
tem por objetivos:

| - ampliar o acesso aos meios de produgao e fruicdo dos bens artisticos e
culturais pela populagdo da Periferia e dos Bolsbes com altos indices de
vulnerabilidade social;

Il - Fortalecer as praticas artisticas e culturais dos Coletivos de historico
relevante;

11l - descentralizar e democratizar 0 acesso a recursos publicos;

IV - reconhecer e valorizar a pluralidade e singularidade vinculadas as
produgdes culturais e artisticas da Periferia e dos Bols6es com altos indices de

vulnerabilidade social.
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Art. 3° - Para efeitos desta lei, entende-se por Coletivo um agrupamento de no
minimo 03 (trés) pessoas com trabalho artistico e/ou cultural na Periferia ou em
Bolsao durante os 03 (trés) ultimos anos em relagao as datas limites de inscricées

previstas no artigo 10.

§ 1° - Cada Coletivo sera representado, para efeitos desta lei, por um Nucleo
de 03 (irés) pessoas que, obrigatoriamente, deverdo residir na Periferia ou em
Bolsdo no mesmo periodo estabelecido no caput deste artigo.

§ 2° - Os integrantes do Nucleo responsavel pelo Coletivo deverao ter idade

minima de 18 (dezoito) anos.

Art. 4° - Para efeitos desta lei, divide-se a cidade em 04 (quatro) Areas e entende-se
por Periferia os Distritos do Municipio de Sao Paulo relacionados nas Areas 2 e 3,
Inciso Il e Il deste artigo.

| - Area 1 — Define-se pelos Distritos que concentram até 10% de seus
domicilios com renda de até meio salario minimo per capita, a saber: Alto de
Pinheiros, Barra Funda, Bela Vista, Belém, Butantd, Cambuci, Campo Grande,
Consolagao, Itaim Bibi, Jardim Paulista, Lapa, Liberdade, Moema, Mooca, Perdizes,
Pinheiros, Repulblica, Santa Cecilia, Santana, Santo Amaro, Saude, Sé, Tatuapé,
Tucuruvi, Vila Leopoldina, Vila Mariana.

Il - Area 2 — Define-se pelos Distritos que concentram entre 10,01 e 20% de
seus domicilios com renda de até meio salario minimo per capita, a saber: Agua
Rasa, Aricanduva, Artur Alvim, Campo Belo, Carrdo, Casa Verde, Cidade Lider,
Cursino, Freguesia do O, Ipiranga, Jabaquara, Jaguara, Jaguaré, Limao, Mandaqui,
Morumbi, Penha, Pirituba, Ponte Rasa, Raposo Tavares, Rio Pequeno, Sacoma,
Sao Domingos, Sao Lucas, Socorro, Vila Andrade, Vila Formosa, Vila Guilherme,
Vila Maria, Vila Matilde, Vila Medeiros, Vila Prudente, Vila Sénia.

Il - Area 3 — Define-se pelos Distritos que concentram mais de 20% de seus
domicilios com renda de até meio salario minimo per capita, a saber: Anhanguera,
Brasilandia, Cachoeirinha, Campo Limpo, Cangaiba, Capdo Redondo, Cidade
Ademar, Cidade Dutra, Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo, Grajad,

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo- SP CEP01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br

N ? i:'). _/__((. .._.é_?z L( ‘/‘0’ ;
Adelina Cicoims - 1+ . Fomsttiteing
RF 103 450




|

S

RE 03 408
CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Guaianases, lguatemi, ltaim Paulista, Itaquera, Jacana, Jaragua, Jardim Angela,
Jardim Helena, Jardim Sao Luis, José Bonifacio, Lajeado, Marsilac, Parelheiros,
Parque do Carmo, Pedreira, Perus, Sao Mateus, Sao Miguel, Sao Rafael,
Sapopemba, Tremembé, Vila Curuga, Vila Jacui.

IV - Area 4 — Define-se pelos Distritos com as caracteristicas das Areas 2 e 3
mas que se encontram dentro do Centro Expandido da cidade de Sao Paulo, a

saber: Bom Retiro, Bras, Pari e Sé.

§ 1° - O cruzamento de dados para o estabelecido no caput deste artigo
encontra-se nas Tabelas Anexas fornecidas pela Secretaria Municipal de Cultura, a
partir das quais esta lei estabelece os seguintes critérios para o conceito de
Periferia:

a) sao Distritos que se localizam total ou parcialmente fora do Centro
Expandido da cidade;

b) cada um deles tem mais de 10% de domicilios particulares com renda de
até meio salario minimo;

§ 2° - A cada novo recenseamento do IBGE, a Secretaria Municipal de Cultura
atualizara as tabelas do Anexo mencionado no paragrafo anterior e publicara no
Diario Oficial do Municipio, através de Portaria do Secretario da Pasta, a relacao
atualizada dos Distritos relacionados nos Incisos | a IV deste artigo.

Art. 5° - Para efeitos desta lei, entende-se por Bolsdes com altos indices de
vulnerabilidade social conjuntos de residéncias com mais de 10% de domicilios
particulares com renda de até meio salario minimo localizados nas Areas 1 e 4 do
artigo 4°.

DO ORCAMENTO
Art. 6° - O PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO

tera anualmente item préprio no orgamento da Secretaria Municipal de Cultura com
valor nunca inferior a R$ 20.000.000,00 (Vinte Milhdes De Reais).
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§ 1° - A Secretaria Municipal de Cultura podera utilizar até 3% (trés por cento)
do valor estabelecido no caput deste artigo para pagamento dos membros da
Comissao de Avaliagdo, Assessorias Técnicas, divulgacao, pesquisa e
acompanhamento, acervo, servicos e despesas decorrentes da execucdo do
PREMIO.

§ 2° - Os valores de que trata este artigo serdo corrigidos anualmente pelo
IPCA/IBGE (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica) ou por outro indice que vier a substitui-lo.

§ 3° - A atualizagdo de que trata o Paragrafo anterior sera elaborada com

base nos dados do ano que antecede a elaboracgao da Lei Orgamentaria.

Art. 7° - A presente lei ira comprometer:

a) 70% do orcamento definido no artigo 6° e seus paragrafos para contemplar
Coletivos que se situam na AREA 3 definida no artigo 4°.

b) 23% do orgamento definido no artigo 6° e seus paragrafos para contemplar
Coletivos que se situam na AREA 2 definida no artigo 4°.

c) 7% do orgamento definido no artigo 6° e seus paragrafos para contemplar

Coletivos que se situam nos Bolsées mencionados no artigo 5°.

Art. 8° - Sem prejuizo do disposto no artigo 6°, o PREMIO DE FOMENTO A
CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO podera receber recursos provenientes
de Fundos Culturais, de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, com ou

sem fins lucrativos.
Art. 9° - A cada periodo de inscrigdo previsto no artigo 10, cada Coletivo podera

receber um PREMIO no valor minimo de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais) e maximo
de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil Reais).
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§ 1° - Os valores de que trata o caput deste artigo serdo corrigidos
anualmente pelo IPCA/IBGE (indice de Precos ao Consumidor Amplo, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou por outro indice que vier a substitui-lo.

§ 2° - A atualizagdo de que trata o Paragrafo anterior sera elaborada com
base nos dados do ano que antecede a elaboragao da Lei Orgcamentaria.

DAS INSCRICOES

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Cultura abrira inscricbes gratuitas em todos os
dias uteis de janeiro e junho de cada ano para os Coletivos interessados em receber
o PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO.

§ 1° - Respeitadas as determinacbes do caput deste artigo, o Secretario
Municipal de Cultura publicara no Diario Oficial do Municipio os dias, horarios e
locais para as inscri¢gdes: até 10 de dezembro para as inscrigées de janeiro e até 10
de maio para as inscrigées de junho.

§ 2° - O Secretario Municipal de Cultura descentralizara as inscrigbes o
maximo possivel, estabelecendo, no minimo, 02 (dois) locais de inscricao em cada
regido da cidade, a saber: Centro, Norte, Sul, Leste, Oeste.

§ 3° - A Secretaria Municipal de Cultura divulgara em todos os equipamentos
da Secretaria e nas Subprefeituras, e por outros meios possiveis, os dias, horarios e
locais para as inscrigbes bem como os modelos de declaragdes e as informacoes
mencionadas no paragrafo 5° deste artigo.

§ 4° - A excecdo do disposto no paragrafo 5°, a Secretaria Municipal de
Cultura ndo podera impor formularios, modelos, tabelas ou semelhantes para as
inscrigcoes.

§ 5° - A publicagao de que trata o paragrafo 1° sera acompanhada:

a) dos modelos de declaragbes exigidos pelos incisos Il, Xli e XIll do artigo
12;

b) dos dias e dos 03 (trés) locais das reunibes para escolha dos membros

das Comissdes de Avaliagdo conforme determina o artigo 17.
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§ 6° - No ato da inscricdo, a Secretaria Municipal de Cultura entregara um
Cartao de Inscricdo do Coletivo contendo o nome do mesmo, o Distrito, a Area ou
Bolsdao e o nome dos 03 (irés) responsaveis pelo Nucleo com os respectivos
numeros de RG e CPF.

Art. 11 - A inscricdo de um Coletivo para concorrer ao PREMIO DE FOMENTO A
CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO sera feita, obrigatoriamente, para uma

determinada Area ou Bols&o estabelecidos nos artigos 4° e 5° desta lei.

§1° - SO podera se inscrever para concorrer a Area 3 o Coletivo cujos
integrantes residem e atuam nessa Area h4, pelo menos, 03 (trés) anos.

§ 2° - S6 podera se inscrever para concorrer a Area 2 o Coletivo cujos
integrantes residem e atuam nas Areas 2 ou 3 ha, pelo menos, 03 (trés) anos.

§ 3° - Para se inscrever como concorrente a um Bolsdo o Coletivo tera que
justificar a existéncia do mesmo e seus integrantes deverdo residir e atuar num
Bols&o ou nas Areas 2 ou 3 h4, pelo menos, 03 (trés) anos.

§ 4° - Cabera a Comissao de Avaliagdo decidir sobre a pertinéncia ou nao da
inscricdo de que trata o paragrafo anterior.

Art. 12 - A inscricao de um Coletivo para concorrer ao PREMIO DE FOMENTO A
CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO sera feita pelo seu Nucleo mediante a
apresentagdo dos seguintes documentos em 05 (cinco) vias, sendo 02 (duas)
impressas e 03 (trés) em midia digitalizada ou em plataforma on-line, a critério da
Secretaria Municipal de Cultura:

I - Na primeira pagina, nome do Coletivo, Distrito(s) de sua atuagao passada e
presente, Area a que concorre segundo o artigo 4° e 11, ou Bolsao segundo os
artigos 5° e 11, valor do PREMIO conforme artigo 29 e os seguintes dados
cadastrais das 03 (trés) pessoas que compdem seu Nlcleo:

a) Nome completo;

b) Nimero do RG e CPF;
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c) Endereco completo com CEP, vila, bairro, Distrito e Area ou Bols&o
definidos nos artigos 4° e 5%

d) Telefone fixo e celular, se tiver;

e) E-mail, se tiver;

f) Indicacdo de um dos integrantes como preferencial para contatos,
obrigatoriamente com, pelo menos, um telefone e e-mail.

Il - Declaragao, sob as penas da lei, de cada uma das 03 (trés) pessoas do
Nucleo do Coletivo, indicando o(s) Distrito(s) e as Areas ou Bolsdes em que residem
ha no minimo 03 (trés) anos da data da inscri¢ao.

Il - Histérico do Coletivo e portfélio: relato das principais atividades
desenvolvidas pelo Coletivo, acompanhado, no que couber e a critério do Nucleo,
com datas, locais, publicagdes, no todo ou em parte, como textos, fotos, videos,
cartazes, folhetos, programas, jornais, revistas, blogs, sites, redes sociais, cartas de
referéncia, declaragbes de terceiros ou outros documentos que registrem sua
atuacido em uma ou mais Areas ou Bolsdes — definidos nos artigos 4° e 5° — pelo
menos nos ultimos 03 (trés) anos contados a partir do Gltimo dia de inscri¢des.

IV - Relagao dos integrantes que compéem o Coletivo no ato da inscrigéo e
de outros membros que tenham feito parte de sua trajetéria, indicando fungées, tipo
de participacao, datas ou informagées que ajudem a avaliar seu histoérico.

V - Objetivos do Coletivo.

VI - Justificativas dos objetivos, atividades e existéncia do Coletivo.

VII - Curriculos dos integrantes do Nucleo e, se o mesmo julgar necessario,
de outros integrantes do Coletivo e do Plano de Trabalho exigido pelo inciso VIII.

VIII - Plano de Trabalho de até 02 (dois) anos de duragéo para a continuidade
das a¢des ou da existéncia do Coletivo.

IX - Orcamento do Plano de Trabalho de que trata o inciso VIIl e de
manutenc¢ao do Coletivo e de suas instalagdes, nunca inferior a R$ 100.000,00 (Cem
Mil Reais) nem superior a R$ 300.000,00 (Trezentos Mil Reais), podendo conter:

a) Recursos humanos;

b) Material de consumo;

c) Locacgao de espaco e equipamentos;

d) Compra de equipamentos;
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e) Reformas, manutencao e administragao de espaco;

f) Producao das atividades e despesas correlatas;

g) Material grafico e publicagoes;

h) Fotos, gravacdes e outros suportes de divulgacdo, pesquisa e
documentacgao;

i) Despesas de energia, agua, esgoto, luz, telefonia e internet;

j) Transporte, carretos, conducgao;

k) Alimentacao;

l) Despesas bancarias;

m) Impostos, taxas e tributos;

n) Encargos sociais;

0) Despesas diversas.

X - Quando se tratar de inscrigdo para um Bolsado, justificativas que
comprovem a existéncia do mesmo.

Xl - Informagdes complementares que o Nucleo julgar necessarias para a
avaliagdo do Coletivo e do Plano de Trabalho, de forma oral ou ndo, em midia
impressa ou registrada em CD, DVD ou pen drive, ressalvado o disposto no caput
deste artigo.

Xl - Declaragbes do Nucleo do Coletivo e, quando houver, dos integrantes
citados na execugao do Plano de Trabalho afirmando que concordam com todos os
termos da inscricdo ao PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE
SAO PAULO.

Xl - Declaragdes do Nucleo do Coletivo e, quando houver, dos integrantes
citados na execugdo do Plano de Trabalho afirmando que nao sao funcionarios
publicos do Municipio de Sao Paulo nem estdao impedidos de contratar com a
Administracao Publica.

§ 1° - E vedada a inscrigao de um Coletivo que tenha Plano de Trabalho —
exigido pelo inciso VIII deste artigo 12 — em andamento ou cuja prestagéo de contas
das atividades ainda nao tenha sido aprovada.
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§ 2° - E vedada a inscricdo de um Coletivo que tenha atividades em
andamento ou a serem iniciadas com recursos desta lei ou por outras formas de
fomento a cultura pelo poder publico municipal.

§ 3° - Ressalvados dispositivos em contrario, um Coletivo pode, sempre,
voltar a se inscrever para concorrer ao PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO.

§ 4° - Fica vedada a participacdo de uma mesma pessoa em mais de um
Nucleo ao mesmo tempo, mas ndo se impede sua participacdo em Planos de

Trabalho diferentes.

Art. 13 - As inscricdes, escolha e divulgacdo dos Coletivos contemplados pelo
PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO ocorrerdo
independentemente da liberagcdo dos recursos financeiros para a Secretaria

Municipal de Cultura.
DAS COMISSOES DE AVALIAGAO

Art. 14 - Ficam criadas as seguintes Comissdes de Avaliagdo para selecionar os
Coletivos que serédo contemplados com o PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO:

| - Comisséo de Avaliagéo da Area 3, artigo 4°;

Il - Comisséo de Avaliacéo da Area 2, artigo 4°;

Il - Comissao de Avaliagao de Bolsdes, artigo 5°.

§ Unico - As 03 (trés) Comissdes de Avaliacdo estabelecidas nos incisos | a Ill
acima serao formadas a cada periodo de inscrigdo previsto no artigo 10 desta lei.

Art. 15 - Cada uma das 03 (irés) Comissdes de Avaliagdo de que trata o artigo 14
sera formada por 03 (trés) membros de notério saber em arte ou cultura ou com
experiéncia em pesquisa, criagdo ou producdo cultural e artistica na Periferia,

ressalvado o disposto nos paragrafos 4° e 5° deste artigo.
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§ 1° - Nao podera compor a Comisséo de Avaliagdo qualquer pessoa € seus

parentes em primeiro grau e conjuges que estiverem participando de um Coletivo ou
Plano de Trabalho concorrente ao PREMIO.

§ 2° - O Secretario Municipal de Cultura nomeara 02 (dois) membros de cada
Comissao, sendo um para Presidente.

§ 3° - Coletivos artistico-culturais elegerdao 01 (um) membro de cada
Comissao conforme artigo 17.

§ 4° - Cada Comissao sera formada por 03 (trés) membros que avaliara até
100 (cem) inscri¢cdes de Coletivos na respectiva Area ou Bolsdes.

§ 5° - Havendo mais de 100 (cem) Coletivos inscritos numa determinada Area
ou nos Bolsées, a Comissao recebera 02 (dois) novos integrantes para cada
conjunto de até 100 (cem) 8 8 inscrigdes excedentes, sendo 01 (um) indicado pelo

Secretario Municipal de Cultura e 01 (um) eleito pelos Coletivos.

Art. 16 - Até 02 (dois) dias uteis apds o término das inscrigbes de janeiro e junho
previstas no artigo 10, a Secretaria Municipal de Cultura afixara, de forma visivel, em
todos os locais de inscrigao, o numero e a relagdo dos Coletivos que se inscreveram

em cada uma das Areas ou nos Bolsées de que tratam os incisos | a lll do artigo 14.

Art. 17 - Até 05 (cinco) dias uteis apos o término das inscrigbes de janeiro e junho
previstas no artigo 10, os Coletivos inscritos no respectivo periodo se reunirdo as
20:00 (vinte) horas nos locais previamente designados pelo Secretario Municipal de
Cultura, conforme § 5° do artigo 10 desta lei, para escolher seus representantes para

a composi¢ao das Comissdes de Avaliacao.

§ 1° - Cada Coletivo tera direito a presencga de apenas 01 (um) representante
de seu Nicleo na reunido de sua Area ou Bolsdes, que se apresentara munido de
documento com foto e com o Cartao de Inscri¢ao fornecido pela Secretaria conforme
§ 6° do artigo 10.

§ 2° - Cada Coletivo tera direito a indicar apenas 01 (um) candidato para a

Comissao de Avaliagdo para cada conjunto de até 100 (cem) inscritos em sua Area
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ou Bolsdes, desde que apresente carta de anuéncia do(s) indicado(s) e respeitados
os termos do artigo 15.

§ 3° - Sera(ao) eleito(s) para cada Comissao de Avaliagao o(s) nome(s) mais
votado(s), por maioria simples, pelos presentes.

§ 4° - A mesma votagao registrara, por ordem de votos, o(s) suplente(s).

§ 5° - Cabera a Secretaria Municipal de Cultura controlar a entrada e a listade
assinatura dos presentes nos termos do paragrafo 1° deste artigo.

§ 6° - Cabera a Secretaria Municipal de Cultura abrir os trabalhos, passando a
Presidéncia dos mesmos ao nome mais votado, por maioria simples, pelos
presentes.

§ 7° - Findo o processo de indicagdes, discussdes e votacao, cabera ao
Presidente dos trabalhos assinar a lista com o(s) nome(s) do(s) titular(es) e
suplente(s) eleito(s) para a Comissao de Avaliagdo e entrega-la ao representante da
Secretaria Municipal de Cultura presente ao ato, que assinara uma cépia como
protocolo de recebimento.

§ 8° - A lista com o(s) nome(s) do(s) titular(es) e suplente(s) eleito(s), com as
respectivas cartas de anuéncia, e a lista de presentes a reunido ficardo sob a guarda

da Secretaria Municipal de Cultura para consultas publicas e arquivo.

Art. 18 - Até 05 (cinco) dias Uteis apos as reunides estabelecidas pelo artigo 17, o
Secretario Municipal de Cultura homologara e fara publicar no Diario Oficial do
Municipio a composi¢do das Comissdes de Avaliagdo, com suplentes por Area ou

Bolsées e ordem de votagéo, nos termos dos artigos 14, 15 e 17 desta lei.

§ 1° - Na mesma publicagao, o Secretario Municipal de Cultura convocara os
titulares para a primeira reunido de cada Comissdo em datas, horas e locais por ele
designados num prazo n&o superior a 10 (dez) dias Uteis apdés as reunides
mencionadas no artigo 17.

§ 2° - Cabera a Secretaria Municipal de Cultura combinar e confirmar
antecipadamente com os membros das Comissées as datas, horarios e locais das

reunides mencionadas no paragrafo anterior.
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§ 3° - Em caso de impedimento de algum membro da Comiss&o que provoque
vacancia na mesma, assumira imediatamente, e por ordem de votagao, o suplente
eleito para a respectiva Comissao, a chamado da Secretaria Municipal de Cultura,
enquanto se providencia a publicagdo da substituicdo no Diario Oficial do Municipio.

§ 4° - Na impossibilidade de substituicado prevista no paragrafo anterior, e
mesmo para a substituicdo de titular ou Presidente por ele indicado, o Secretario
Municipal de Cultura designara imediatamente um substituto para a Comissao, sem
prejuizo ou paralisagcao de seus trabalhos e respeitadas as demais exigéncias desta
lei.

Art. 19 - Cabe a Secretaria Municipal de Cultura dar condigées fisicas, financeiras e
materiais para os trabalhos das Comissées de Avaliagao.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Cultura colocara no minimo 01 (um)
funcionario a disposi¢éao de cada Comissao.

§ 2° - Até a primeira reuniao estabelecida no paragrafo 1° do artigo 18, a
Secretaria Municipal de Cultura entregara a cada membro de cada Comissdo de
Avaliagdo uma copia da lei e uma copia digital de cada um dos Coletivos inscritos na
Area ou Bolsées para concorrer ao PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO, ressalvado o processo de inscrigdo on-line previsto no
artigo 12.

§ 3° - Havendo necessidade, a Secretaria Municipal de Cultura providenciara
copias digitais além das 03 (trés) exigidas pelo artigo 12, ressalvado o processo de

inscrigao on-line previsto no mesmo artigo.

Art. 20 - As Comissbdes de Avaliagdo terao 30 (trinta) dias contados a partir de sua
primeira reuniao estabelecida no § 1° do artigo 18 para encerrar seus trabalhos e
entregar a Secretaria Municipal de Cultura a lista dos contemplados com o PREMIO
DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO.

§ Unico - Cada Comissdo de Avaliagido entregara também uma lista de

suplentes, em ordem classificatéria, contendo 1/3 do numero de Coletivos
contemplados.
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Art. 21 - As Comissdes de Avaliagao referentes as inscrigdes de janeiro de cada ano
poderao utilizar na premiagéo até 50% (cinquenta por cento) dos recursos previstos
nos artigo 6° e 7° desta lei.

§ 1° - O saldo nao utilizado na premiagdo dos Coletivos inscritos em janeiro
de cada ano serd somado aos outros 50% (cinquenta por cento) que estardo
disponiveis para as Comissoes de Avaliagao referentes as inscrigoes de junho do
mesmo ano.

§ 2° - Na primeira reuniao de que trata o paragrafo 1° do artigo 18, a
Secretaria Municipal de Cultura informara a cada Comissédo de Avaliagdo o valor
disponivel para seus trabalhos com base nas determinagbées desta lei e na Lei
Orgamentaria.

Art. 22 - As Comissdes de Avaliagao poderéo deixar de utilizar todos os recursos
previstos para o PREMIO se julgarem que os Coletivos apresentados ndo atendem

aos objetivos desta Lei.

Art. 23 - As Comissodes de Avaliagao tomarao suas decisées por maioria simples de

votos. § Unico - O Presidente sé tera direito a voto em caso de empate.

Art. 24 - As Comissdes de Avaliacao poderdo solicitar a Secretaria Municipa!l de
Cultura apoio técnico para seus trabalhos.

Art. 25 - As Comissbes de Avaliagao decidirdao sobre casos nao previstos, no ambito

de sua competéncia e nos termos desta Lei.

Art. 26 - As Comissdes de Avaliagcido sio soberanas, ndo cabendo recurso

hierarquico, nem quanto ao mérito de suas decisodes.
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DOS CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A OUTORGA DO PREMIO

Art. 27 - S3o critérios fundamentais para as Comissdes de Avaliagao outorgarem o
PREMIO a um Coletivo:

a) sua relevancia para a cidade e a pertinéncia de sua continuidade em
funcao dos objetivos expostos no artigo 2° desta lei;

b) as justificativas exigidas pelo inciso X do artigo 12 desta lei para a
premiac¢ao de um Bolsio.

§ 1° - A escolha de que trata o item a) deste artigo sera feita com base na
analise dos incisos Iil, V, VI e Xl do artigo 12.

Art. 28 - Para a avaliagdo dos Coletivos, a Comissao tera como critérios
complementares a analise dos seguintes itens:
| - as dificuldades de auto-sustentabilidade econdmica do Coletivo: quanto
maior a dificuldade, maior a necessidade de premiagao;
[l - a pertinéncia do Plano de Trabalho com o histérico e a continuidade do
Coletivo; IlIl - a pertinéncia do Orgamento com o Plano de Trabalho e a
manutengdo do Coletivo;
IV - os incisos IV, VII, VIl e IX do artigo 12;
V - a outorga do PREMIO visando contemplar diferentes linguagens,
manifestacdes e regides da cidade;

Art. 29 - O PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO, a
ser outorgado a cada Coletivo, destina-se a manuteng¢ao e continuidade do mesmo e
seu valor sera, obrigatoriamente, igual ao Orgamento previsto no inciso IX do artigo
12 desta lei.
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DA LIBERACAO DO PREMIO E DA CONTRATAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Art. 30 - O Secretario Municipal de Cultura homologara e publicara no Diario Oficial
do Municipio as listas dos premiados e dos suplentes em até 05 (cinco) dias Uteis
contados a partir da entrega das mesmas pela Comisséo de Avaliacao.

§ Unico - No mesmo prazo, a Secretaria Municipal de Cultura comunicara a

premiagao ao Nucleo de cada Coletivo contemplado.

Art. 31 - Para receber o PREMIO em nome do Coletivo, as 03 (trés) pessoas do
Nucleo definido no paragrafo 1° do artigo 3° terdo que assinar contrato com a
Secretaria Municipal de Cultura comprometendo-se a executar na integra o Plano de
Trabalho do inciso VIl do artigo 12.

§ Unico - A Secretaria Municipal de Cultura providenciara este contrato em
até 30 (trinta) dias contados a partir da entrega da lista dos premiados pela
Comissao de Avaliagéo.

Art. 32 - Apds a assinatura do contrato de que trata o artigo 31, o PREMIO sera
imediata e integralmente depositado em conta corrente bancaria conjunta das 03
(trés) pessoas, aberta exclusivamente para esta finalidade, e que s6 podera ser
movimentada para a realizacdo do Plano de Trabalho e para a manutencao do
Coletivo.

§ Unico - Para efeito de Imposto de Renda e outras obrigacdes tributarias e
fiscais, a Secretaria Municipal de Cultura dara uma carta a cada um dos integrantes
do Nucleo informando sobre a natureza do depédsito bancario e declarando que o
mesmo hao se destina ao uso pessoal dos favorecidos, com exceg¢éo do pagamento

de cachés e servigos obrigatoriamente declarados e tributados na forma da lei.

Art. 33 - Para a formalizagdo de que tratam os artigos 31 e 32, as 03 (trés) pessoas

responsaveis pelo Nucleo do Coletivo deveréo apresentar os seguintes documentos:
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| - Cépia do RG e do CPF;

Il - Declaragdo de que nao possui débitos com a Prefeitura do Municipio de
Sao Paulo conforme modelo a ser fornecido pela Secretaria Municipal de Cultura;

[Il - Comprovante bancario de abertura de conta corrente conjunta dos 3 (trés)
integrantes do Nucleo do Coletivo para os fins exclusivos do PREMIO e a partir da
orientagédo da Secretaria Municipal de Cultura;

IV - Autorizagdo para crédito do PREMIO na conta corrente bancaria de que

trata o inciso anterior;

Art. 34 - Em caso de ndo assinatura do contrato de que trata o artigo 31, desisténcia
ou impedimento do Coletivo em receber o PREMIO, a Secretaria Municipal de
Cultura convocara, pela ordem de classificacédo, os integrantes da lista de suplentes,
prevista no paragrafo unico do artigo 20, para providenciar o estabelecido nos
artigos 31, 32 e 33 desta lei.

Art. 35 - Cada Coletivo premiado tera um processo administrativo proprio para a
formalizacdo do PREMIO, de modo que o impedimento de um nao prejudique o
andamento dos demais.

DA PRESTAGAO DE CONTAS, DAS PENALIDADES E DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36 - O Coletivo contemplado com o PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO, através das 03 (trés) pessoas que compdem seu
Nucleo, encaminhara a Secretaria Municipal de Cultura relatério comprobatorio
sobre a realizagao do Plano de Trabalho em até 30 (trinta) dias apds a conclusio do
mesmo.

§ 1° - A data de concluséo do Plano de Trabalho é a que consta na inscrigao —
inciso VIl do artigo 12 — e no contrato de que trata o artigo 31.

§ 2° - Esta data podera ser prorrogada pela Secretaria Municipal de Cultura
desde que devidamente justificada pelo Coletivo.
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§ 3° - A Secretaria Municipal de Cultura ndo podera impor modelos ou
planilhas para a apresentagdo do relatério previsto no caput deste artigo, mas
podera fazer diligéncias, pedir informagdes e explicacdes sempre que julgar

necessarias para dar como comprovada a realizagao do Plano de Trabalho.

Art. 37 - Em caso de rejeicao, por parte da Secretaria Municipal de Cultura, do
relatério de que trata o artigo anterior ou da nao realizagdo do Plano de Trabalho, o
Coletivo e os 03 (trés) integrantes que compdem seu Nucleo serao considerados
inadimplentes perante a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

§ 1° - Como inadimplentes, eles nao poderdo efetuar qualquer contrato,
receber qualquer subsidio ou apoio, financeiro ou nao, nem se inscrever em
qualquer edital da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo por um periodo de 05
(cinco) anos e até o ressarcimento financeiro de que trata o § 2° deste artigo.

§ 2° - Além das penalidades acima, os 03 (trés) integrantes do Nucleo terao
que devolver o valor do PREMIO recebido, acrescidos de juros, multas, corre¢éo

monetaria e demais despesas judiciais e extrajudiciais envolvidas na cobranca.

Art. 38 - Durante a vigéncia do Plano de Trabalho, o beneficiario do PREMIO devera
fazer constar em todo o material de divulgacdo do Coletivo os logotipos da
Secretaria Municipal de Cultura e do PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO e, no caso de inexisténcia destes, registra-los

nominalmente.

Art. 39 - O PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO
dispensa prestacao de contas contabeis e financeiras por ser um reconhecimento
pelos trabalhos ja realizados pelo Coletivo conforme determina o artigo 29 e o

espirito desta lei.

Art. 40 - Esta lei dispensa regulamentagao prévia para sua aplicagao.
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Art. 41 - As despesas decorrentes da implantagédo desta lei correrdo por conta das

dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 42 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposigoes
em contrario.

Sala das Sessdes, as Comissdes Competentes.

Vereador Reis Vereador Claudinho
Vereador Eliseu Gabriel Vereador Marquito
Vereador Toninho Vespoli Vereador Ushitaro Kamia

Vereador Quito Formiga
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A presente propositura visa instituir o Prémio de Fomento a Cultura da

Periferia de Sdo Paulo.

A iniciativa vem ao encontro da demanda de diversos coletivos ligados a area

da cultura que pleiteiam mais recursos para desenvolver as suas atividades na

periferia e cabe ao Poder Publico Municipal estimular atividade de tamanha

importancia para a nossa cidade.

Diante do exposto, peg¢o atengéo dos Nobres Pares para a aprovagao deste

importante projeto.

G s Gedo

Vereador Eliseu Gabri

Vereador/Toninho Vespoli -

' Vereador Quito Formiga

{

]

dot. Claudinho
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PREFEITURA DA CIDADE DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Cultura
Proporgio de domicilios com renda per capita de até meio salario minimo*
Localidade (D osda  opUacao h. oS ¥ chea e s foEA
cidade fe S3o Paulc Ay e e

Marsilac 8.259 41,56 3432 AREA3
Parelheiros 130.913 36,08 47233 AREA 3
Jardim Helena 135.075 35,36 47763 AREA 3
Lajeado 164.451 32,93 54154 AREA 3
Cidade Tiradentes 211.309 32,64 68971 AREA 3
[taim Paulista 223.974 32,64 73105 AREA 3
lguatemi 127.418 32,63 41576 AREA 3
Jardim Angela 294,979 32,53 95957 AREA 3
Sédo Rafael 143.821 31,83 45778 AREA 3
Perus 80.101 30,79 24663 AREA 3
Grajau 360.538 29,89 107765 AREA 3
Vila Curuca 149.030 28,03 41773 AREA 3
Vila Jacui 142.365 27,91 39734 AREA 3
Guaianazes 103.948 27,78 28877 AREA 3
Brasilandia 264.764 27,61 73101 AREA 3
Pedreira 144.165 27,52 39674 AREA 3
Capdo Redondo 268.481 24,96 67013 AREA 3
Cidade Ademar 266.479 24,79 66060 AREA 3
Sdo Miguel 92.124 24,05 22156 AREA 3
Parque do Carmo 68.222 23,87 16285 AREA3
Sapopemba 284.503 23,49 66830 AREA 3
Jaragua 184.451 23,41 43180 AREA 3
S3do Mateus 155.138 23,19 35977 AREA 3
itaquera 204.841 22,74 46581 AREA 3
Ermelino Matarazzo 113.556 22,53 25584 AREA 3
Anhanguera 65.561 22,32 14633 AREA 3
Jardim S3o Luis 267.617 22,15 59277 AREA 3
José Bonifacio 123.970 21,73 26939 AREA 3
Tremembé 196.952 21,62 42581 AREA 3
Bom Retiro 33.825 21,5 7272 AREA 3
Jaganad 94,585 21,33 20175 AREA 3
Campo Limpo 211.186 20,66 43631 AREA 3
Cidade Dutra 196.317 20,65 40539 AREA 3
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Cachoeirinha 143.555 20,64 29630 AREA 3
Cangaiba 136.628 20,09 27449 AREA 3
acima de

TOTAL 5.793.101 70% 1.535.348 20% - AREA

3

Vila Andrade 126.439 19,94 25212 AREA 2
Cidade Lider 126.512 19,67 24885 AREA 2
Raposo Tavares 100.086 19,61 19627 AREA 2
Vila Maria 113.467 19,4 22013 AREA 2
S3o Domingos 84.825 17,63 14955 AREA 2
Ponte Rasa 93.929 17,5 16438 AREA 2
Vila Medeiros 130.005 17,32 22517 AREA 2
Aricanduva 89.664 16,25 14570 AREA 2
Pirituba 167.879 15,77 26475 AREA 2
Sacomi 247.681 15,56 38539 AREA 2
Jaguaré 49.797 15,3 7619 AREA 2
Rio Pequeno 118.401 15,25 18056 AREA 2
Pari 17.277 14,55 2514 AREA 2
Jabaquara 223.699 14,51 32459 AREA 2
Jaguara 24.502 13,79 3434 AREA 2
Artur Alvim 105.317 13,64 14365 AREA 2
Vila Formosa 94.792 13,6 12892 AREA 2
Casa Verde 85.608 13,41 11480 AREA 2
Morumbi 46.839 13,36 6258 AREA 2
S3o Lucas 142.323 13,32 18957 AREA 2
Vila Matilde 104,931 12,54 13158 AREA 2
Vila Prudente 104.225 12,51 13039 AREA 2
Lim3o 80.245 12,48 10015 AREA 2
Freguesiado O 142.349 12,42 17680 AREA 2
Vila Sénia 108.247 12,35 13369 AREA 2
Agua Rasa 84.971 12,22 10383 AREA 2
Ipiranga 106.797 12,06 12880 AREA 2
Penha 127.791 11,65 14888 AREA 2
Cursino 109.029 11,52 12560 AREA 2
Mandaqui 107.543 11,46 12324 AREA 2
Carrdo 83.238 11,45 9531 AREA 2
Bras 29.229 10,66 3116 AREA 2
Socorro 37.794 10,66 4029 AREA 2
Campo Belo 65.760 10,36 6813 AREA 2
Sé 23.620 10,21 2412 AREA 2
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Vila Guilherme 54.295 10,05 5457 AREA 2
de 10,01 a
TOTAL 3.559.506 23% 514.915 20% - AREA
2
Campo Grande 100.631 9,47 9530 AREA 1
Belém 45.010 9,33 4199 AREA 1
Pinheiros 65.345 9,17 5992 AREA 1
Jardim Paulista 88.651 9,01 7987 AREA 1
Tucuruvi 98.447 8,8 8663 AREA 1
Republica 56.898 8,65 4922 AREA 1
Itaim Bibi 92.474 8,56 7916 AREA 1
Liberdade 69.030 8,39 5792 AREA 1
Cambuci 36.872 8,19 3020 AREA 1
Moema 83.261 7,95 6619 AREA 1
Santo Amaro 71.462 7,94 5674 AREA 1
Consolagio 57.342 7,82 4484 AREA 1
Santana 118.845 7,37 8759 AREA 1
Santa Cecilia 83.606 7,34 6137 AREA 1
Satde 130.671 7,17 9369 AREA 1
Alto de Pinheiros 43.128 7,16 3088 AREA 1
Vila Leopoldina 39.360 7,09 2791 AREA 1
Modca 75.613 7,04 5323 AREA 1
Lapa 65.692 6,93 4552 AREA 1
Barra Funda 14.371 6,71 964 AREA 1
Tatuapé 91.563 6,64 6080 AREA 1
Butant3 54.184 6,38 3457 AREA 1
Bela Vista £9.406 5,99 4157 AREA 1
Vila Mariana 130.427 5,81 7578 AREA 1
Perdizes 111.087 5,42 6021 AREA 1
até 10% -
TOTAL 1.893.376 7% 143.075 AREA 1

~ TOTAL|DA POPULAGAO PERIFERICA DA CIDADE COM RENDA DE

ATE MEIO SALARIO MiNIMO

2.193.337

DEFINIGAO: Proporgdo de domicilios particulares (permanentes ou improvisados) com renda per
capita de até meio salario minimo em relag3o ao total de domicilios particulares.

16




FONTE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. RF 104406
Censo Demografico {2010). Resultados do Universo.
Fundagdo Seade.

REALIZAGAO: NFC/Cidadania Cultural.
* Considerou-se o saldrio minimo vigente em julho do ano de referéncia.

Dados de 2010 extraidos do Banco Multidimensional de Estatisticas - BME, do IBGE, em 7 de agosto
de 2012.
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Prefeitura da cidade de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Cultura

Proporg¢io de domicilios com renda per capita de até meio salario minimo*

Populag8o com renda per capita
até meio salério minimo*
Area 1~ 07%
Area2- 23%
Area 3- 70%

Distritos da cidade de Sao Paulo
Domicilios com até 1/2 salario minimo* per capita

) |até 10% - Area 1
de 10,013 20% -Area 2

b

3

—

acima de 20% - Area 3

DEFINIGAO: Proporgdo de domicilios particulares (permanentes ou
improvisados) com renda per capita de até meio saldrio minimo em
relagdo ao total de domicilios particulares.

FONTE: Instituto Braslieiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Censo Demografico (2010). Resultados do Universo.
Fundagdo Seade.

REALIZAGAO: NFC/Cidadania Cultural.

*Considerou-se 0 saldrio minimo vigente em jutho do ano de referéncia.
Dados de 2010 extraidos do Banco Multidimensional de
Estatisticas ~ BME, do IBGE, em 7 de agosto de 2012,
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A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras

Efetuada a autuagao, encaminho os presentes autos para prosseguimento.

Yy s

Antonio Isoldi Caleari
Supervisor da Equipe de Controle do Processo Legislativo - SGP.22
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PROCURADORIA
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
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Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado ¢ seguinte:

- Lei Federal n°® 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui o Plano Nacional de
Cultura;

- Lei Federal n°® 13.018, de 22 de julho de 2014, que institui a Politica Nacional de
Cuitura Viva;

- Decreto Federal n® 5.520, de 24 de agosto de 2005, que institui o Sistema Federal de
Cuitura;

- Léi Orgénica do Municipio de Sao Paulo — especiaimente art. 191 e seguintes;

- Lei Municipal n® 13.540, de 24 de margo de 2003, que institui 0 Programa de
Valorizacao de Iniciativas Culturais (VAI} no ambito da Secretaria Municipal de Cuitura,
e da outras providéncias;

~ Lei Municipal n® 15.948, de 26 de dezembro de 2013, que institui o Programa
Municipal de Apoio a Projetos Culturais, dispde sobre incentivo fiscal para realizagéo
de projetos culturais, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 16.278, de 5 de outubro de 2015, que institui o Fundo Municipal de
Cultura de Sao Paulo, destinado a apoiar e suportar financeiramente projetos culturais;

- PL 217/2015, que institui a ‘Politica Municipal de Cultura Viva', destinada a promover
0 acesso aos direitos culturais dos diferentes grupos, nos termos que especifica, e da
outras providéncias;

- PL 292/2015, que dispde sobre a reserva de vagas em eventos culturais municipais
para artistas locais;

- PL 642/2015, que institui o denominado "Prémio Pagu” aos grupos coletivos artisticos
de trabalho continuado, nos termos que especifica, e da outras providéncias.

Copias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informagao.

A Comissao de Constituigdo, Justica e Legisiagao Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fis.25.
S&o Paulo, 03 de dezembro de 2015.

Chﬁstiar%hebib

Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa € Anélise Prévia
OAB/SP 244 .472
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LE! N° 12.343, DE 2 DE DEZEMERO DE 2010.

Mensagem de vetn Institui o Plano Nacional de Cullura - PNC, cria o

' Sistema Nacional de Informagbes e Indicadores
Reqgulamento, Culturais - SNHC e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei: :

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12i Fica aprovado o Plano Nacional de Cultura, em conformidade com o § 32do art. 215 da

Constituicao Federal, constante do Anexo, com duragdoe de 10 {dez) anos e regido pelos seguintes principios:
|

i - liberdade de expresséo, criagdo e fruico,

It - diversidade cultural;

HI - respeito aos direitos humanaos;

IV - direito de todos & arte e a cultura;

V - direito a informagao, a comunicagéo e a critica cultural;

Vi - diriaito a memdoria € as tradigdes;

VH - reéponsabi!idade socicambiental;

VI - véloriza(;ao da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

IX - democratizagao das instancias de formulagédo das politicas culturais;

X - resbonsabilidade dos agentes publicos pela implementagdo das politicas culturais;

Xl - colaboragao entre agentes pablicos e privados para o desenvolvimento da economia da cultura;

XH - pérticipagéo e controle social na formulagdo € acompanhamento das politicas culturais.

Art. 29: Séo objetivos do Plano Nacional de Cultura:
| - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional brasileira;
il - prdteger e promover o patrimdnio histdrico e artistico, malerial e imaterial;
11l - valorizar e difundir as criagtes artisticas e os bens culturais;
|
IV - promover o direito @ memaria por meio dos museus, arquivos e colegdes;
V - universalizar o acesso a arte e a cultura;
VI - estimular a presenca da arte € da cultura no ambiente educacionat;
Vil - esltimutar 0 pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simbolicos;

VIII - e_stimular a sustentabilidade sociocambiental;

IX - desenvolver a economia da cultura, o mercado interno, o consumo cuttural e a exportagao de bens,
sernvigos e conteddas culturais;

hitp:/www.planaito.gov.briccivil_03/_ato2007-2010/2010Ae#112343 htm 1125
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X - recanhecer os saberes, canhecimentos e expressdes tradicionais e as direitos de seus detentores;

' -XI - qualificar a gestiao na area cultural nos setores publico e privado;
Xl - profissionalizar e especializar 0s agentes e gestores culturais;
X1 - descentralizar a implementagdoe das politicas publicas de cultura;
XIV - caonsolidar processas de consulta e participagio da sociedade na formulagao das politicas culturais;
AV - ampliar a presenga e o intercambio da cultura brasileira ne mundo contemporaneo,
XVI - articuiar e integrar sistemas de gestao cuitural. |
CAPITULCOH
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 32 Campete ao poder pubiice, nos termos desta Lei:

| - formular politicas publicas e programas gque conduzam a efetivagio dos objetivas, diretrizes e metas do
Plano;

il - garantir a avaliacéo e a mensuragdo do desempenho do Planc Nacional de Cultura e assegurar sua
efetivagao pelos Grgaos responsaveis;

il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogio e difuséo, da realizagdo de editais e
selegbes pablicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concesséo de apoio financeiro e fiscal aos
agentes culturais, da adog&o de subsidios econdmicos, da implantagéo regulada de fundos publicos e privados,
entre outros incentives, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criacéo artistica e suas manifestacdes e as expressdes
culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagdes sociais, reconhecendo a
abrangéncia da nogéo de cultura em todo o territério nacional e garantindo a muttiplicidade de seus valores e
formagdes;

V - promover e estimular o acesso & produgdo e ao empreendimente cultural; a circulagéo e o intercambio
de bens, servicos e conteudos culturais; e o contato e a fruigdo do publico com a arte e a cultura de forma
universal;

VI - garantir a preservacao do patrimdnio cultural brasileiro, resquardando os bens de natureza material e
imaterial, os documentos historicos, acervos e colecdes, as formacfes urbanas e rurais, as linguas e
cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-histéricos e as obras de arte, tomados individuaimente ou em
conjunto, portadores de referéncia aos valores, identidades, agdes e memorias dos diferentes grupos formadores
da sociedade brasileira;

VI - asticular as politicas publicas de cultura e promover a organizagho de redes e consorcios para a sua
implantagéo, de forma integrada com as politicas publicas de educacgdo, comunicagéo, ciéncia e tecnologia,
direitos humanos, meio ambierte, turismo, planejamento urbano e cidades, desenvoivimento econdmico e social,
inddstria e comeércio, relagdes exteriores, dentre outras;

VIl - dinamizar as politicas de intercambio e a difusdo da cultura brasileira no exterior; promovendo bens
culturais e criagcbes artisticas brasileiras no ambiente intemacional; dar suporte & presenga desses produtos nos
mercados de interesse econdmico e geopolitico do Palis;

X - organizar instancias consullivas e de participagdo da sociedade para contribuir na formulacéo e
debaler estratégias de execugéo das politicas publicas de cultura;

X - reguiar o mercado interno, estimulande 0s produtos culturais brasileiros com o objetivo de reduzir
desigualdades sociais e regionais, profissionalizando os agentes culturais, formalizando ¢ mercado e qualificando
as reiagGes de trabaiho na cultura, consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes
de colaboragao, valorizando empreendimenios de economia sofidaria e controlando abusos de poder econdmico;

Xi - coordenar o processo de elaboragdo de planos seloriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentagées, e também para os demais campos de manifestagdo
simbolica identificados entre as diversas expressaes culturais e que reivindiquem a sua estruturagédo nacional,

http:#wway. planalto.gov.briccivil_03/_ato2007-2010/2010fek112343 him 2125
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XM - incentivar a adesdo de organizagdes e instituicBes do setor privado ¢ enhdacggc& ma@;
diretrizes e metas do Plano Nacional de Cultura por meio de agbes proprias, parcerias, pa |ctp$2 Erﬁ“‘
programas e integracdo ao Sistema Nacional de informacdes e Indicadores Culturais - SNTizia Satorléc Noguaire
: RF 11,274
§ 12 O Sistema Nacional de Cultura - SNC, criado por lei especifica, serd o principal articulador federativo
do PNC, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilnada entre os entes federados e a sociedade civil.

§ 22 A vinculagao dos Estados, Distrito Federal e Municipios as diretrizes e metas do Plano Nac:onal de
Cultura far-se- é por meio de termo de adesao voluntaria, na forma do regulamento.

§ 32 Os entes da Federago que aderirem ao Plano Nacional de Cultura deverao elaborar os seus planos
decenais até 1:/(um) ano ap6s a assinatura do termo de adeséao valuntéria.

§ 42 O Poder Executivo federal, observados os limites orcamentarios e operacionais, podera oferecer
assisténcia técnica e financeira aos entes da federagéo que aderirem ao Plano, nos termos de regulamento.

§ 52 Poderao colaborar com o Plano Nacional de Cultura, em carater voluntario, outros entes, publicos e
privados, tais i como empresas, organizacbes corporativas e sindicais, organizagdes da sociedade civil,
fundacdes, pessoas fisicas e juridicas que se mobilizem para a garantia dos principios, objetivos, diretrizes e
metas do PNC, estabelecendo termos de adesio especificos.

§62 O _Ministério da Cultura exercera a fungdo de coordenagdo executiva do Plano Nacional de Cuitura -

NC, conforme esta Lei, ficando responsavel pela organizagao de suas instancias, pelos termos de ades#o, pela

implantacdo do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - SNIIC, pelo estabelecimento de
metas, pelos regimentos e demais especificagdes necessarias & sua implantagio.

CAPITULO llI
DO FINANCIAMENTO

Art. 42 Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentdrias e as leis orgamentarias da Unido e dos
entes da federacéo que aderirém as diretrizes e metas do Plano Nacional de Cultura dispordo sobre o0s recursos
a serem destinados a execugéo das agfes constantes do Anexo desta Lei.

Ar. 52 O Fundo Nacional de Cultura, por meto de seus fundos setoriais, sera o principal mecanismo de
fomento as politicas culturats. '

Art. 62 A alocacéo de recursos publicos federais destinados as acbes culturais nos Estados, no Distrito
Federal e nos Municipios devera observar as diretrizes e metas estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo dnico. Os recursos federais transferidos aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios
verao ser aplicados prioritariamente por meio de Fundo de Cultura, que serd acompanhado e f scalizado por
Conselho de Cultura, na forma do regulamento.

Art. 79 fO Ministério da Cultura, na condi¢do de coordenador executivo do Plano Nacional de Cultura,
devera estimular a diversificagdo dos mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender 0s
objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor para garantir 0 seu cumprimento. :

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

Art, 82 Compete ao Ministério da Cultura monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e
eficacia das metas do Plano Nacional de Cultura com base em indicadores nacionais, regionais e focais que
quantifiguem a:oferta € a demanda por bens, servigos e conteUdos, 0s niveis de trabaiho, renda e acesso da
cuitura, de institucionalizagdo e gestao cultural, de desenvolvimento econdmico-cultural e de impiantagao
sustentavel de equipamentos culturais. :

Paragrafo dnico. O processo de monitoramento e avaliagdo do PNC contard com a participagdo do
Conselho Nacional de Politica Cultural, tendo 0 apoio de especialisias, técnicos e agentes culturais, de institutos
de pesquisa, de universidades, de instituicGes culturais, de organizagdes e redes socioculturais, além do apoio de
outros 6rgdos colegiados de carater consultivo, na forma do regulamento.

Art. 92 Fica criado o Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - SNIIC, com 0s Seguintes
objetivos:
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| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fomnecer metodologias e estabelecer parametros @ mensuragéo
da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que permitam a formulagio,
monitoramenia, gestao e avaliagdo das paliticas pubhcas de cultura e das politicas cufturais em geral, verificanda
e racionalizando a implementacéo do PNC e sua revisao nos prazos previstos;

il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a caracterizagéo da
demanda e oferta de bens culturais, para a construgéo de modelos de economia e sustentabilidade da cultura,
para a adogao de mecanismas de indugédo e regulagdo da atividade econdmica no campo cultural, dando apoiag
aqs gestares culturais publicos e privados;

Il - exercer e facilitar ¢ manitoramento e avaliacdo das politicas publicas de cultura e das politicas

culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil 0 acompanhamento do desempenho do
PNC.

Art. 10. O Sistema Nacional de Informagdes e Indicadares Culturais - SNIC terd as seguintes
caracteristicas:

| - obrigatoriedade da insercéo e atualizacae permanente de dados pela Unido e pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios que vierem a aderir ao Plano;

{1 - carater declaratério,
Il - processos informatizadas de declaragao, armazenamenta e extragdo de dados;

V. - ampla publicidade e transparéncia para as informagdes declaradas e sistematizadas,
preferenciaimente em meios digitais, atualizados tecnologicamente e disponiveis na rede mundial de
computadores,

§ 12 O declarante sera responsavel pela insercao de dados no programa de declaragéo e pela veracidade
das informagdes inseridas na base de dados.

§ 22 As infarmacbes coletadas serfio processadas de forma sistémica e objetiva e deverdo integrar o
processo de manitoramento e avaliagao do PNC.

§ 32 O Ministério da Cultura podera promover parcerias e convénios com instituicbes especializadas na
area de economia da cultura, de pesquisas socioecondmicas e demograficas para a constituicdo do Sistema
Nacional de Informagfes e Indicadores Cuiturais - SNIIC.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11, O F’Iano Nacional de Cultura sera revisto periodicamente, tendo como objetivo a atualizagdo e o
aperfeicoamento de suas diretrizes e metas.

Paragrafo Gnico. A primeira revisao do Plano sera realizada apés 4 (quatra) anos da promulgacao desta
Lei, assegurada a participacdo do Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC e de ampla representagaa do
poder pubilico e da sociedade civil, na forma do reguiamento.

Art. 12. O processo de revisdo das diretrizes e estabelecimenio de metas para ¢ Plano Nacional de
Cultura - PNC sera desenvoivido pelo Comité Executivo do Piano Nacional de Cultura.

§ 12 O Comité Executiva sera composta por membros indicados pelo Congresso Nacional e pelo
Ministério da Cuitura, tendo a participacia de representantes do Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC,
dos entes que aderirem ao Plang Nacianal de Cultura - PNC e do setor cultural.

§ 22 As metas de desenvolvimenta institucianal e cultural para os 10 (dez) anos de vigéncia do Plano
serdo fixadas pela coordenagéo executiva do Plano Nacional de Cultura - PNC a parlir de subsidios do Sistema
Naclonal de informagoes e Indicadores Culturais - SNIIC e serdo publicadas em 180 (cento e oitenta) dias a partlr
da entrada em vigor desta Lei.

Art. 13. A Unido e os entes da federacdo que aderirem ao Plano deverdo dar ampla publicidade e
. trangparéncia ao seu contelido, bem como & realizagdo de suas diretrizes € metas, estimulando a fransparéncia e
o controle social em sua implementacaa.

Art. 14. A Conferéncia Nacional de Cultura e as conferéncias setoriais serdo realizadas pelo Poder
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Executivo federal, enquanto os entes que aderirem ao PNC ficardo responsaveis pela realizagéo de conferéncia
no ambito delsuas competéncias para o debate de estratégias e o estabelecimento U& oo,
agentes publicos e a sociedade civil para a implementagéo do Plano Nacional de Cultura -P€. N°.

Paragrafo unico. Fica sob responsabilidade do Ministério da Cultura a realizagéo da@dnf@@}igu{aﬁﬂx gﬁi&?“’a
de Cultura e de conferéncias seforiais, cabendo aos demais enles federados a realizagao d8"cohteréncias
estaduais e municipais para debater estratégias e estabelecer a cooperagdo entre 0s agentes publicos e da

sociedade civil para a implantagéo do PNC e dos demais planos.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 2 de dezembro de 2010: 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.

LLUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega
Jodo Luiz Sitva Ferreira

l
Este texto ndo substitul 0 publicado no DQU de 3.12.2010
|

ANEXQ
PLANO NACIONAL DE CULTURA:

! DIRETRIZES, ESTRATEGIAS E ACOES

CAPITULO | - DO ESTADO FORTALECER A FUNCAO DO ESTADO NA INSTITUCIONALIZAGAO DAS
' POLITICAS CULTURAIS :

INTENSIFICAR O PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS E AGOES VOLTADAS AO CAMPO CULTURAL
' CONSOLIDAR A EXECUGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA CULTURA

O Plano Nacional de Cultura estd voltado ao estabelecimento de principios, objetivos, politicas, diretrizes e
metfas para gerar condicdes de atualizagdo, desenvolvimento e preservaciio das artes e das expressoes
culturais, inclusive aquelas até entdo desconsideradas pela a¢ado do Estado no Pais.

i
O Plano reafiema uma concepgio ampliada de cultura, entendida como fendmeno social € humano de
mdiltiplos sentidos. Ela deve ser considerada em toda a sua extensdo antropoldgica, social, produtiva, econémica,
simbélica e estética.

|
O Plano ressalta o0 papel regulador, indutor e fomentador do Estado, afirmando sua missdo de valorizar,
reconhecer, promover e preservar a diversidade cultural existente no Brasil.

Ags governos e suas instituigbes cabem a formulagag de politicas puablicas, diretrizes e critérios, o
lanejamento, 1a implementagdo, 0 acompanhamento, a avaliagio, 0 monitoramento e a fiscalizagéo das agbes,
projetos e programas na area cultural, em dialogo com a sociedade civil.

Q Sistema Nacional de Cultura - SNC, criado por lei especifica, e o Sistema Nacional de Informagoes e
Indicadores Culturais - SNIIC orientardo a instituicdo de marcos legais e instancias de participagao social, o
desenvolvimento de processos de avaliagd0 publica, a adogdo de mecanismos de regulagdo e indugdo do
mercado e da economia da cultura, assim como a territorializacao € a nacionalizagdo das politicas culturais.

Compete ao Estado:

» FORMULAR POLITICAS PUBLICAS, identificando as areas estratégicas de nosso desenvolvimento
sustentavel e de nossa insergéo geopolitica no mundo contemporéneo, fazendo confluir vozes e respeitando 0s
diferentes agentes culturais, atores sociais, formag¢des humanas e grupos étnicos.

* QUALIFICAR A GESTAO CULTURAL, otimizando a alocagfo dos recursos publicos e buscando a
complementaridade com 0 investimento privado, garantindo a eficacia e a eficiéncia, bem como o atendimento
dos direitos e a cobranga dos deveres, aumentando a racionalizacac dos processos € dos sistemas de
governabilidade, permitindo maior profissionalizagéo ¢ melhorando o atendimento das demandas sociais.

+ FOMENTAR A CULTURA de forma ampla, estimulando a criagdo, produgdo, circulagdo, promogéo,
difus&do, acesso, consumo, documentacio e memdaria, também por meio de subsidios a economia da cultura,
mecanismos de crédito e financiamento, investimento por fundos publicos e privados, patrocinios e
disponibilizagao de meios e recursos.

|
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« PROTEGER E PROMQVER A DIVERSIDADE CULTURAL, reconhecenda a complexidade e
abrangéncia das atividades e valores culturais em todos os territorios, ambientes e contextos populacionais,
buscando dissolver a hierarquizagio entre alta e baixa culiura, cultura erudita, popular ou de massa, primitiva e
civilizada, e demais discriminagfes ou preconceitos.

* AMPLIAR E PERMITIR O ACESSO compreendendo a cultura a partir da 6tica dos direitos e liberdades
do cidaddo, sendo o Estado um instrumento para efetivacio desses direitos e garantia de igualdade de
condigbes, promovendo a universalizagho do acessg a0s meios de produgdo e fruiglo cultural, fazendo equilibrar
a oferta e a demanda cultural, apoiando a implantagéo dos equipamentos culturais e financianda a programacao
regular destes.

+ PRESERVAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL, resguardando bens, documentos, acervos,
artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades, técnicas, saberes, linguagens e tradigdes que nao
encontram amparo na sociedade e no mercado, permitindo a todos o cultivo da memdéria comum, da historia e
dos testemunhos do passado.

« AMPLIAR A COMUNICACAQ E POSSIBILITAR A TROCA ENTRE OS DIVERSOS AGENTES
CULTURAIS, criando espagos, dispositivos e condigdes para iniciativas compartithadas, ¢ intercdmbio e a
cooperacéo, aprofundando o processo de integragdo nacional, absorvendo os recursos tecnologicos, garantindo
as conexdes locais com os fluxos culiurais contemporaneos e centros culturais internacionais, estabelecendo
parametros para a globalizacéo da cultura.

- DIFUNDIR OS BENS, CONTEUDOS E VALORES oriundos das criagbes artisticas e das expressoes
culturais focais e nacionais em todo o territério brasileiro € no mundo, assim comao promover o intercdmbio e
interacdo desses com seus equivalentes estrangeiros, observando os marcos da diversidade cultural para a
exportagao de bens, contetidos, produtos e servigos culturais.

+ ESTRUTURAR E REGULAR A ECONOMIA DA CULTURA, construindo modelos sustentaveis,
estimulando a economia solidaria e formalizando as cadeias produtivas, ampliando o mercado de trabalho, 0
emprego e a geragao de renda, promovendo o equilibrio regional, a isonamia de competi¢do entre 0s agentes,
principalmente em campos onde a cultura interage com o mercado, a produgdo e a distribuicdo de bens e
conteudos culturais internacignalizados,

Séo fundamentais para ¢ exercicio da funcdo do Estado:

* 0 compartilhamento de responsabilidades e a cooperagdo entre 0s entes federativos;

+ a instituicao e atualizagdo de marcos legais;

* a criagao de instancias de participagdo da sociedade civil;

« a cooperagéo com og agentes privados € as Instituigdes culturais;

+ a relagdo com instituicbes universitarias e de pesquisa;

+ a disponibilizagio de informagdes e dados qualificados;

+ a territorializagdo e a regionalizagdo das politicas culturais;

* a atualizagdo dos mecanismos de fomento, incentive e financiamento A atividade cuitural;

+ a construcdo de estratégias culturais de internacionalizagéo e de integragdo em blocos geopoliticos e
mercados globais.

ESTRATEGIAS E ACOES

1.1 Fortalecer a gestio das politicas publicas para a cultura, por meio da amplia¢ao das capacidades de
planejamento e execugdo de metas, a articulagdo das esferas dos poderes publicos, o estabelecimento de redes
institucionais das trés esferas de governg e a articulagdo com instituicbes e empresas do setor privade
organizagdes da sociedade civil. '

1.1.1 Consolidar a implantagio do Sistema Nacional de Cultura - SNC coma instrumento de articulagao,
gestdo, informagdo, formagso, fomento e promogéo de politicas publicas de cultura cam parlicipagdo e controle
da sociedade civil € envolvendo as trés esferas de governo (federal, estadual e municipal). A implementagao do
Sistema Nacional de Cultura - SNC deve promaover, nessas esferas, a constituigda ou fortalecimenta de 6rgdos
gestores da cultura, conselhos de politica cultural, conferéncias de cultura, féruns, colegiados, sistemas setoriais
de cultura, comissdes intergestoras, sistemas de financiamento a cultura, planos e orgamentos partictpativos para
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a cultura, sistemas de informacao e indicadores culturais e programes de formacaio Hreoardd®da gGIaMa T AFC
diretrizes da gestao cultural serao definidas por meio das respectivas Conferéncias e_Congelhog! agf Rojitica
Cultural, compostos por, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de membros da sddiadR@erha Nelgileta
democraticamente. Os Orgaos Gestores devem apresentar periodicamente relatérios de gestad pafd -a¢diacao
nas instancias de controle social do Sistema Naciona) de Cuitura - SNC,

1.1.2 Apoiar iniciativas em torno da constituicdo de agendas, frentes e comissdes parlamentares
dedicadas a temas culturais, tais como a elevagéo de dotagio or¢amentdria, o aprimoramento dos marcos legais,
o fortalecimento institucional e o controle social. :

1.1.3 Descentralizar o atendimento do Ministério da Cultura no territdrio nacional, sistematizar as agdes
de suas instituigdes vinculadas e fortalecer seus quadros institucionais e carreiras, otimizando o emprego de
recursos e garantindo o exercicio de suas competéncias.

1.1.4 Consolidar a implantagdo do Sistema Nacional de Cuitura - SNC, como instrumento de articulagio
para a gestdo e profissionalizagdo de agentes executores de politicas pilblicas de cultura, envolvendo a Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios e sociedade civil.

11.5 Atribuir a divisdo de competéncias entre ¢rgaos federais, estaduais € municipais, no &mbito do
Sistema Nacional de Cultura - SNC, bem como das instancias de formulagao, acompanhamento e avaliagdo da
execucao de politicas publicas de cultura.

1.1.6 Estimular a criagéo e instalagao de secretarias municipais e estaduais de cultura em todo o territério
acional, garantindo o atendimento das demandas dos cidad&os e a protecio dos bens e valores culturais.

1.1.7 Estimular a constituigao ou fortalecimento de érgéos gestores, consethos consultivos, conferéncias,
foruns, colegiados e espacgos de interlocugdo setorial, democraticos e transparentes, apoiando a agao dos fundos
de fomento, acompanhando a implementacdo dos planos e, quando possivel, criando gestao participativa dos
orcamentos para a cultura,

1.1.8 Estabelecer programas de cooperagao técnica entre 0s entes da Federacdo para a elaboragéo de
planos e do plangjamento das politicas publicas, organizandc consércios e redes.

1.1.9 Estabelecer sistemas de integracao de equipamentos culturais e fomentar suas atividades € planos
anuais, desenvolvendo metas qualitativas de aprimoramento € atualizacao de seus modelos institucionais, de
financiamento, de gestao e de atendimento ac plblico e elaborando programas para cada um dos seus focos
setoriais de politica plblica.

1.1.10 :Aprimorar e ampliar 0§ mecanismos de comunicacdo e de colaboragdo entre os 6rgéos €
instituigdes publicos e organizagdes sociais e institutos privados, de modo a sistematizar informagdes, referéncias
e experiéncias acumuladas em diferentes setores do governa, iniciativa privada e associacdes civis,

1.1.11 'Fortalecer as politicas culturais setoriais visando a universalizagéo do acesso e garantia ao
xercicio do direito a cultura.

1.2 Consolidar a implantagdo do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - SNIC como
instrumento de acompanhamento, avaliag&o e aprimoramento da gestéo e das politicas publicas de cultura.

1.2.1 Eétabelecer padrées de cadastramento, mapeamento e sintese das informagdes cuiturais, a im de
orientar a coleta pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios de dados relacionados a gestdo, a formacéo,
a produgao e a fruigao de obras, atividades e expressdes artisticas e culturais,

1.2.2 Estabelecer, no ambito do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Cuiturais - SNIIC, os
indicadores de acompanhamento e avaliagdo deste Plano Nacional.

1.2.3 Disseminar subsidios para formulacdo, implementa¢éo, gestao e avaliagio das politicas culturais.
1.2.4 Implaniar uma instituic&o publica nacional de estudos e pesquisas culturais.

1.3 Estimuiar a diversificagado dos mecanismos de financiamento para a cultura e a coordenacéo entre 0s
diversos agentes econdmicos (governos, instituigdes e empresas publicas e privadas, instituicdes bancarias e de
crédito) de forma a elevar o total de recursos destinados aos setores culturais e atender as necessidades e
peculiaridades de suas areas.

1.3.1 Incentivar a formag3o de consércios intermunicipais, de modo a elevar a eficiéncia e a eficacia das
ardes de planejamento e execucdo de politicas regionais de culiura,
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1.3.2 Elaborar, em parceria com bancos e agéncias de crédito, modelos de financiamento para as artes e
manifestag@es culfurais, que contemplem as particularidades e dindmicas de suas atividades.

1.3.3 Promover o investimento para a pesquisa de inovagdo e a produgdo cultural independente e
regional.

1.3.4 Realizar acordos com bancos e fundos publices e privades de financiamente para oferecimento de
linhas de crédito especiais para a producio artistica e cultural, viabilizando a sua produgdo e circulagiio
comercial.

1.3.5 Estimular o investimento privado de risco em cultura e a criacdo de fundos de investimento.

1.3.6 Estimular nos bancos estatais e de fomento linhas de crédito subsidiadoe para comunidades
detentoras de bens culturais, para que possam realizar agdes de preservacgio, de restauracao, de promocgio e de
salvaguarda do patriménio cultural.

1.3.7 Criar, em parceria com bancos publicos e bancos de fomento, linhas de crédito subsidiade para o
financiamento da requalificacao de iméveis publicos e privados situados em sitios histéricos.

1.4 Ampliar e desconcentrar os investimentos em produgdo, difuséo e fruigdo cultural, visande ao
equilibrio entre as diversas fontes e 3 redugdo das disparidades regionais e desigualdades sociais, com
prioridade para os perfis populacionais e identitarios historicamente desconsiderados em termos de apoio,
investimento e interesse comercial,

1.4.1 Estabelecer critérios transparentes para o financiamento publico de atividades que fortalecam a
diversidade nacional, o bem-estar social e a integragio de esforgos pelo desenveolvimente sustentavel e
sociaimente justo.

1.42 Ardicular 0s marcos regulatérios dos mecanismos de fomente e incentive das esferas federal,
estadual @ municipal.

1.4.3 Aprimorar os instrumentos legais de forma a dar transparéncia e garantir o controle social dos
processos de selecao e de prestacéo de contas de projetos incentivados com recursos publicos.

1.4.4 Ampliar e regulamentar as contrapartidas socioculturais, de desconcentracdo regional, de acesso,
de apoio a produgao independente e de pesquisa para o incentivo a projetos com recursos oriundos da renincia
fiscal.

1.4.5 Ampliar e aprimorar a divulgagao dos programas, agées e editais piblicos de apoio a cuitura.

1.4.6 Ampliar 0 uso de editais e comissdes de selegdo publica com a participacéo de representantes da
sociedade na escotha de projetos para destinagéo de recursos publicos provenientes do orgamento e da rentincia
fiscal, garantindo regras transparentes e ampla divulgagio.

1.4.7 Incentivar o uso de editais pelas entidades financiadoras privadas, bem como por orgamzagﬁes nao
governamentais e outras instituices que oferecam recursos para cultura.

1.4.8 Ampliar as linhas de financiamento e fomento & producdo independente de contetdos para radio,
televisdo, internet e outras midias, com vistas na democratizacdo dos meios de comunicagao e na valorizagao da
diversidade cuiturai.

1.4.9 Incentivar a criagéo de linhas de financiamento e fomento para modelos de negécios culturais
inovadores.

1.5 Fortalecer o Fundo Nacional de Cultura como mecanismo central de fomento.

1.5.1 Estabelecer programas de financiamento conjunto entre as trés esferas da federacdo, por meio da
reformula¢édo do Fundo Nacional de Cultura,

1.5.2 Induzir @ criagdo e a padronizacdo dos fundos estaduais e municipais de cultura, por meio da
regulamenfacac dos mecanismos de repasse do Fundo Nacional de Cultura, estimulando contrapartidas
or¢camentarias locais para o recurso federal alocado.

1.5.3 Estimular a criac@o, o aprimoramento do gerenciamento técnico dos empenhos e o controle social
dos fundos de cultura, priorizando a distribuicgo de recursos por meio de mecanismos de sele¢éo publica e de
editais de chamamento de projetos.

1.5.4 Estabelecer programas especificos para setores culturais, principalmente para artes visuais, musica,
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artes cénicas, Hteratura, audiovisual, patrimdnio, museus e diversidade cultural, garaadifge
equilibrados de alocagédo de recursos em cada uma das politicas setoriais.

.-..._‘.._A

Livia Saloméio No
1.5.5 Estabelecer mecanismos complementares de fomento e financiamento tornando ®RFNE 3&4{?3&’“’
empreendimentos culturais € permilindo a incorporagao de receitas advindas do sucesso comerciat dos projetos.
|

156 Ampliar as fontes de recursos do Fundo Nacionat de Cultura, buscando fontes em extragdes das
loterias federais, doagdes € outros montantes para além dos oriundos do caixa geral da Unido.

18 Aprimorar o mecanismo de incentivo fiscal, de forma a aproveitar seus fecursos no sentido da
desconcentracdo regional, sustentabilidade e alinhamento as politicas publicas.

1.6.1 Estimular a construcdo de diretrizes para o incenlivo fiscal, de modo a permitir uma melhor
distribuicdo dos recursos oriundos da rentncia, gerando maior distribuicdo no terntono nacional € entre as
diferentes atividades culturais.

1.6.2 | Estabelecer percentuais diferenciados de renuncia fiscal baseados em critérios objetivos que
permitam aferir o nivel de comprometimento do projeto com as politicas publicas de cultura.

~ 1.6.3 | Estimular a contrapartida do setor privado & das empresas usudrias dos mecanismos de
compensacao tributaria, de modo a aumentar 05 montantes de recursos de copatrocinio € efetivar a parceria do
setor publico e do setor privado no campo da cultura.

164 Estimular pessoas fisicas a investir em projetos culturais por meio dos mecanismos de renuncia
fiscal, principalmente em fundos fiduciarios que gerem a sustentabilidade de longo prazo em instituices e
equipamentos culturais.

16.5 |Promover a autonomia das instituicbes culturais na definicdo de suas politicas, regulando €
incentivando sua independéncia em relagdo as empresas patrocinadoras.

1.7 S|stemat|zar instrumentos Juridicos & normativos para 0 aprimaramento dos marcos regu!aténos da
cultura, com o objetivo de fortalecer as leis e regimentos que ordenam o setor cuitural,
l .
1.7.1 Fortalecer as comissfes de cultura no Poder Legislativo federal, estadual € municipal, estimulando a
participacao de mandatos e bancadas parlamentares no constante aprimoramento € ha revisdo ocasional das_
leis, garantindo os interesses publicos e os direitos dos cidadaos.

1.7.2 IPromover programas de cooperacdo técnica para atualiza¢do e alinhamento das legislacbes
federais, estaduais e municipais, aprimorando 0s marcos juridicos locais de institucionalizagdo da politica publica
de cultura.

1.7.3 Estabelecer instrumentos normativos relacionados a¢ patrimdnio cultural para o desenvolvimento
dos marcos regulatbrlos de politicas ternlonals urbanas e rurals, de arqueologia pré-histdrica € de h:stOrla da

rte.

1.7.4 \Garantir a participacéo efetiva dos 6rgaos execulivos e comissbes legislativas de cultura nos
processos de elaboracéo, revisdo e execugao da lei organica e dos planos diretores dos Municipios.,

1.7.5 Contribuir para a definicdo dos marcos legais e organizacionais que ordenar&o o desenvolvimento
tecnoldgico, a sustentabilidade e a democratizagdo da midia audiovisual e digital.

1.7.6 Estimular a parlicipagéo dos 6rg&os gestores da politica publica de cultura no debate sobre a
atualizagio das leis de comunicagdo social, abrangendo os meios impressos, eletrénicos e de internet, bem
como 05 servigos de infraestrutura de telecomunicacdes € redes digitais.

|

1.7.7 Fortalecer e aprimorar 0S mecanismos regulatérios e legislativos de protegdo € gestao do patrimodnio

cultural, histérico € artistico e dos museus brasileiros.

1.8 Instituir e aprimorar os marcos regulatérios em articulagdo com o Sistema Brasileiro de Defesa da
Concorréncia e organizagdes internacionais dedicadas ao tema,

1.8.1 Revisar a legislacdo fributaria aplicada as indUstrias da cultura, especiaimente 0s segmentos do
audiovisual, da musica e do livro, levando em conta os indices de acesso em todo o teritério nacicnal e o
advento da convergéncia digital da midia, sem prejuizo aos direitos dos criadores.

1.8.2 Instituir instrumentos tributarios diferenciados para beneficiar a produgao, difusdo, circulagio e
comercializagéo de bens, produtos e servigos culturais.
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1.8.3 Criar politicas fiscais capazes de carrear recurses oriundos do turismo em beneficio dos bens e
- manifestagbes de arte e cuitura locais.

1.8.4 Criar regras nacionais de tributagao adequadas a especificidade das atividades artisticas e culturais
itinerantes.

1.8.5 Promover o tratamento igualitario no que tange ao controle da saida e entrada de bens culturais no
Pais, desburocratizando 0s seus tramites e simplificando a legisiacao para o transito e recepgdo de obras para
exposicdes. Contribuir para o combate ao trafico ilicito de bens culturais.

1.8.6 Estabelecer o direito de preferéncia do Estado brasileiro sobre as instituicbes estrangeiras em
ocasides de venda de obras de arte nacionais de interesse publico.

1.9 Fortalecer a gestéo publica dos direitos autorais, por meio da expansdo e modernizagéo dos orgaos
competentes e da promogao do equilibrio entre o respeito a esses direitos e a ampliacio do acesso a cultura.

1.9.1  Criar instituicido especificamente voltada & promogic e regulacdo de direitos autorais e suas
atividades de arrecadagao e distribuicao,

1.8.2 Revisar a legislagédo brasileira sobre direitos autorais, com vistas em equilibrar os inferesses dos
criadores, investidores e usuarios, estabelecendo relagdes contratuais mais justas e critérios mais transparentes
de arrecadacgéo e distribuigao.

1.9.3 Aprimorar e acompanhar a legislagdo autoral com representantes dos diversos agentes envolvidos
com 0 tema, garantindo a participagdo da producdo artistica e cultural independente, por meio de consultas e
debates abertos ao publico.

1.9.4 Adequar a regulacdo dos direitos autorais, suas limitacbes e excec¢les, ac uso das novas
tecnologias de informag&o e comunicacgao.

1.9.5 Criar marcos legais de protecdo e difus8c dos conhecimentos e expressdes culturais tradicionais e
dos direitos coletivos das populagfes detentoras desses conhecimentos e autoras dessas manifestagbes,
garantindo a participacao efetiva dessas comunidades nessa acgao.

1.9.6 Descentralizar o registro de obras protegidas por direitos autorais, por meio da abertura de
representagbes estaduais dos escritérios de registro, e facilitar o registro de obras nos 6rgdos competentes.

1.9.7 Regular o funcionamento de uma instancia administrativa especializada na mediacéo de conflitos e
arbitragem no campo dos direitos autorais, com destaque para 0s problemas relacionados a gestao coletiva de
direitos.

1.9.8 Estimular a criag&o e o aperfeicoamento técnico das associagOes gestoras de direitos autorais e
adotar medidas que tornem suas gestdes mais democréaticas e transparentes.

1.9.9 Promover a defesa de direitos associados ao patrimdnio cultural, em especial os direitos de imagem
e de propriedade intelectual coletiva de populagdes detentoras de saberes tradicionais, envolvendo-as nessa
acio.

1.9.10 Garantir aos povos e comunidades tradicionais direitos sobre o uso comercial sustentavel de seus
conhecimentos € expressdes culturais, Estimular sua participag@o na elaboragao de instrumentos legais que
assegurem a reparticao equitativa dos beneficios resultantes desse mercado.

1.9.11 Estabelecer mecanismos de protecio aos conhecimentos tradicionais e expressdes cuiturais,
reconhecendo a importancia desses saberes no valor agregado aos produtos, servicos e expressdes da cultura
brasileira.

1.9.12 Incentivar o desenvolvimento de modelos solidarios de licenciamentio de conteddos culturais, com
0 objetiva de ampliar o reconhecimento dos autores de obras intelectuais, assegurar sua propriedade infelectual e
expandir 0 acesso as manifestagdes culturais.

1.9.13 Incentivar e fomentar o desenvolvimento de produtos e contetdos cuiturais intensivos em
conhecimento e tecnologia, em especial sob regimes flexiveis de propriedade intelectual.

1.9.14 Promover 0s interesses pacionais relativos a cultura nos organismos internacionais de governanga

sobre 0 Sistema de Propriedade Intelectual e outros foros internacionais de negociacio sobre 0 comércio de
bens e servigos.
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1.9.15 Qualificar os debates sobre revisdo e atualizagdo das regras mternaaﬁﬂﬁrs“ﬁ
intelectual, com vistas em compensar as condigdes de desigualdade dos paises em desenve i Qi
aos paises desenvolvidos. VIR Rp 11 374

1.10 Promover uma maior articulacio das politicas publicas de cuitura com as de outras areas, como
educacéo, meio ambiente, desenvolvimento social, planejamento urbano e econdmico, turismo, indistria e
COMErcio,

1.10.1 Construir um sistema de gestdo compartiihada e em rede para as politicas de cultura intersetoriais
de modo a ampliar a participagéo social no monitoramento, avaliagio e revisdo de programas, projetos e agdes.

1.10.2 (VETADO)

1.10.3 Estabelecer um sistema articulado de agdes entre as diversas instancias de governo e 0s meijos de
comunicagao publicos, de modo a garantir a transversalidade de efeitos dos recursos aplicados no fomento &
difusdo cultural.

1.10.4 Estabelecer a participacdo continua dos drgdos culturais nas instancias intersetoriais e nas acgoes
das instituicdes responsaveis pelo desenvolvimento cientifico e tecnologico que definem e implementam as
politicas de inclus&o e de distribuicéo da infraestrutura de servigos de conex&o as redes digitais.

1.10.5 Articular os orgdos federais, estaduais € municipais e representantes da sociedade civit e do
empresariado na elaboragdo e implementagéo da politica intersetorial de cultura e turismo, estabelecendo
delos de financiamento e gestdo compartithada e em rede.

1.10.6 Construir instrumentos integrados de preservagio, salvaguarda e gestao do patriménio em todas
as suas vertentes e dimensoes, incluindo desenvolvimento urbano, turismo, meio ambiente, desenvolvimento
econdmico e planejamento estratégico, entre outras.

1.10.7 Estabelecer uma agenda compartithada de programas, projetos e agdes entre 0s 6rg3os de cultura
e educagao municipais, estaduais e federais, com o objetivo de desenvolver diagnosticos e planos conjuntos de
trabalho. Instituir marcos legais e articular as redes de ensino e acesso & cuitura.

1.10.8 Atuar em conjunto com 0s 6rgéos de educacgio no desenvolvimento de atividades que insiram as
artes no ensino regular como instrumento e tema de aprendizado, com a finalidade de estimular o othar critico e a
expressao artistico-cultural do estudante.

1.10.9 Realizar programas em parceria com os 0rgdos de educacéo para que as escolas atuem também
como centros de produgéo e difusao cultural da comunidade.

1.10.10 iIncentivar pesquisas e elaboragdo de materiais didaticos e de difusdo referentes a contetdos
multiculturais, étnicos e de educacdo patrimonial.

1.10.11 Estabelecer uma politica voltada ao desenvolvimento de agdes culturais para-a infancia e
adolescéncia, com financiamento e modelo de gestao compartilhado e intersetorial.

1.10.12 Promover politicas, programas e agdes voltados as mutheres, relacdes de género e LGBT, com
fomento e gestéo transversais e compartilhados.

1.11 Dinamizar as politicas de intercambio e difusdo da cultura brasileira no exterior, em parceria com as
embaixadas brasileiras e as representactes diplomaticas do Pais no exterior, a fim de afirmar a presenca da arte
e da cultura brasileiras e seus valores distintivos no cenério global, potencializar os intercambios econdmicos e
tecnicos na area e a exportacéo de produtos e consolidar as redes de circulagdo e dos mercados consumidores
de bens, contelidos e servicos culturais.

1.11.1 I_nstituir uma agéncia de cooperacgao cultural internadonal vinculada ao Ministério da Cultura e
desenvolver estratégias constantes de internacionalizacdo da arte e da cultura brasileiras no mundo
contemporaneo,

1.11.2 Fomentar projetos e agbes de promogio da arte e da diversidade cultural brasileiras em todo o
mundo, por meio da valorizagdo de suas diferentes contribuices, seus potenciais de inovagdo e de
experimentacéo diante da cultura global.

1.11.3 Foralecer a participacdo brasileira nas redes, foruns, reunibes de espedcialistas, encontros
bilaterais, acordos multilaterais ¢ em representagdes nos organismos internacionais, ligados a cultura, dando
amplitude e divulgacao 4s suas discussdes, afirmando principios, conceitos, objetivos e diretrizes estrateglcas de
nossa politica cultura!
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1.11.4 Desenvoliver politicas plblicas para estimular o transito da arte e das manifesta¢des culturais nas
regides fronteirigas brasileiras, ampliando o relacionamento com outros paises do continente.

1.11.5 Estimular a circulagdo de bens culturais e valores, incentivando a construgéo de equipamentos
culturais nas areas de fronteira, com o abjetivo de promover a integragdo dos paises limitrofes.

1.11.6 Articular 6rgéos e politicas de cultura e relagdes exteriores para constituir e aprofundar programas
sobre temas e experiéncias culturais com outras nagdes, sobretudo no Ambito do Mercosul, da América Latina,
da Comunidade dos Paises de Lingua Porfuguesa, dando destague também ao intercmbio com China, Russia,
india e Africa do Sul.

1.11.7 Articular politicas de cultura e intercdmbio para aprofundar temas e experiéncias cullurais com os
paises do continente africano, os paises arabes, 0 continente europeu e 0s demais paises que participaram dos
fluxos migratorios que contribuiram para a formagiao da populagio brasileira.

1.11.8 Pyomover planos bilaterais e multilaterais de cooperagao técnica e financeira, visando a troca de
experiéncias, conhecimentos € metodologias para a viabilizagao de programas nacionais.

1.11.9 Estabelecer acordas e protocolos internacionais de cooperagéo, fomento e difusdo, em especial
com paises em desenvolvimento, de modo a ampliar a insergdo da produgdo cuitural brasileira no mercado
internacional e o intercAmbio de produgdes e experiéncias culturais.

1.11.10 Estimular a tradugdo e a publicagfo de obras literarias brasileiras em diversas midias na exterior,
assim como de obras estrangeiras no Pais, amplianda o repertério cultural € semantico traduzivel e as interagde
entre as linguas e valores, principalmente as neclatinas e as indigenas do continente americano.

CAP{TULO it ~ DA DIVERSIDADE RECONHECER E VALORIZAR A DIVERSIDADE PROTEGER E
PROMOVER AS ARTES E EXPRESSOES CULTURAIS

A formagho sociocultural do Brasil & marcada por encontros étnicos, sincretismas e mesticagens. E
dominante, na experiéncia histérica, a negaciagio entre suas diversas formagdes humanas e matrizes culturais
ne jogoe entre identidade e aMeridade, resultanda no reconhecimento progressive dos valores simbodlicos
presentes em nosso territdrio. Ndo se pode ignarar, no entanto, as tensdes, dominagtes e discriminages que
permearam e permeiam a trajetoria do Pals, registradas inclusive nas diferentes interpretagfes desses
fendmenos e nos termos adotados para expressar as identidades.

A diversidade cultural no Brasil se atualiza — de maneira criativa e ininterrupta — par meio da expressaa de
seus arlistas e de suas muitiplas identidades, a partir da preservagdo de sua memoria, da reflexao e da critica. As
politicas publicas de cultura devem adotar medidas, programas e acgdes para reconhecer, valorizar, proteger e
promover essa diversidade.

Esse plangjamento oferece uma oportunidade histdrica para a adequagao da legisiagdo e da
institucionalidade da cultura brasileira de moda a atender a Convengao da Diversidade Cuitural da Unescao,
firmando a diversidade no centro das politicas de Estado e como elo de articulagdo entre segmento
populacionais e comunidades nacionais e internacionais.

ESTRATEGIAS £ ACOES

2.1 Realizar programas de reconhecimento, preservagao, fomento e difusdo do patrimbnio e da
expressdo cultural dos e para os grupos que compdem a sociedade brasileira, especialmente aqueles sujeitos a
discriminagdo e marginalizagdo: os indigenas, os afro-brasileiras, 0os quilombalas, outros povos e comunidades
tradicionais e moradores de zonas rurais € areas urbanas periféricas ou degradadas; aqueles que se encontram
ameagados devido a processos migratérios, modificagbes do ecossistema, transformacgtes na dinamica social,
territorial, econémica, comunicacional e tecnoldgica; € aqueles discriminados por quesides étnicas, etarias,
refigiosas, de género, oriemtagio sexual, deficiéncia fisica ou intelectual e pessoas em sofrimento mental.

2.1.1 Estabelecer abordagens intersetoriais e transdisciplinares para a execugfo de politicas dedicadas
as culturas populares, incluindo seus detentores na formulagao de programas, projetos e agdes.

2.1.2 Criar poiiticas de transmissdo dos saberes e fazeres das culturas poputares e tradicionais, por meio
de mecanismos como 0 reconhecimento formai dos mestres populares, leis especificas, bolsas de auxilio,
integragdo com ¢ sistema de ensino formal, criagio de instituigdes pablicas de educagio e cultura que valorizem
esses saberes e fazeres, criaclio de oficinas e escolas itinerantes, estudos e sistematizagao de pedagogias e
dinamizagao e circulagéo dos seus saberes no contexto em que atuam.

2.1.3 Reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meic da tituio de “notério saber”.
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museolog:cas materiais didaticos e livros, entre outros. via Saloméo Naoguelra
RF 11.774
215 |Desenwoiwer e ampliar programas dedicados a capacitagdio de profissionais para o ensino de
historia, arte e cultura africana, afro-brasileira, indigena e de outras comunidades nao hegemdnicas, bem como

das diversas expressdes culturais e linguagens artisticas.

2.1.6 Apoiar o mapeamento, documentagdo e preservagio das terras das comunidades quilombolas,
indigenas e outras comunidades tradicionais, com especial atengdo para sitios de valor simbélico e historico.

2.1.7 Mapear, preservar, restaurar e difundir os acervos histéricos das culturas afro-brasiieira, indigenas e
de outros povos e comunidades tradicionais, valorizando tanto sua tradigao oral quanto sua expressao escrita
nos seus idiomas e dialetos e na lingua portuguesa.

2.1.8 ; Promover o intercambio de experiéncias e agbes coletivas entre diferentes segmentos da
populagio, gfupos de identidade e expressdes culturais.

2.1.9 Fomentar a difusdo nacional e internacional das variagbes regionais da culinaria brasileira,
valorizando 0 modo de fazer tradicional, os habitos de alimentacio sauddvel e a produgdo sustentavel de
alimentos.

| : _
2.1.10| Fomentar projetos que visem a preservar e a difundir as brincadeiras e brinquedos populares,
antigas de roda, contagdes de histdrias, adivinhagdes e expressées culturais similares.

2.1.11 ‘ Promover a elaboracao de inventdrios sobre a diversidade das praticas religiosas, incluindo seus
ritos e festas. |

2.1.121 Integrar as politicas piblicas de cuitura destinadas ao segmento LGBT, sobretudo no que diz -
respeito a valorizagdo da tematica do combate a homofobia, promogédo da cidadania e afirmagao de direitos.

2.1.13} Incentivar projetos de moda e vestuario que promovam conceitos estéticos baseados na
diversidade e na aceitagao socia! dos diferentes tipos fisicos e de suas formas de expressao.

2.1.14| Fomentar politicas publicas de cultura voltadas aos direitos das muiheres e sua valorizagao,
contribuindo paraa redugao das desigualdades de género.

2.2 Amphar 0 reconhecimento e apropriagdo social da diversidade da produgao artistica brasileira, por
meio de politicas de capacitacao e profi ssionalizagdo, pesquisa e difusdo, apoio a inovacéo de linguagem,
estimulo a produgéo e circulagdo, formagdo de acervos e repertérios € promocgio do desenvoivimento das
atividades econémicas cofrespondentes.

2.2.1 Formuiar e implementar planos setoriais nacionais de linguagens artisticas e expressbdes culturais,
ue incluam objetivos, metas e sistemas de acompanhamento, avaliagao e controle social.

2.3 Disseminar o conhecimento e ampliar a apropriacao social do patrimonio cultural brasileiro, por meio
de editais de|selegao de pesquisa, premiagfes, fomento a estudos sobre o tema e incentivo a publicagtes
voltados a instituigdes de ensino e pesquisa e a pesquisadores auténomos.

2.3.1 Promover agOes de educacao para o patrimdnio, voitadas para a compreensdo e o significado do
patrimdnio e 1da memoria coletiva, em suas diversas manifestagées como fundamento da cidadania, da
identidade e da diversidade culturai.

2.3.2 |Inserir o patrimdnio cultural na pauta do ensino formal, apropriando-se dos bens culturais nos
processos de formacgao formal cidada, estimulando novas vivéncias e praticas educativas.

2.3.3 Fomentar a apropriagao dos instrumentos de pesquisa, documentacéo e difusdo das manifestagtes
‘cuilturais populares por parte das comunidades que as abrigam, estimuiando a autogestso de sua meméria.

2.3.4 Desenvolver uma rede de cooperagao entre instituicoes plblicas federais, estaduais e municipais,
institiigdes privadas, meios de comunicagdo e demais organizagdes civis para promover o conhecimento sobre o
patrimonio cultural, por meio da realizagao de mapeamentos, inventarios e agdes de difusao.

|

2.3.5 Mapear o patriménio cultural brasileiro guardado por instituicdes privadas e organizagdes sociais,
com o objetiV(lJ de formagao de um banco de registros da memoria operaria nacional.

2.4 Desenvolver e implementar, em conjunto com as instancias locais, pianos de preservacdo para as
!
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cidades e nicleos urbanos historicos ou de referéncia cultural, abordando a cultura e o patriménio como eixos de
- planejamento e desenvelvimento urbano,

2.4.1 Incentivar e promover a qualificagdo da producdo do design, da arquitetura e do urbanismo
contempordnens, melhorando ¢ ambiente material, os aspectos estéticos e as condigdes de habitabilidade das
Cidades, respeitando o patriménio preexistente e proporcignando a cria¢édo do patrimdnio materlal do futuro.

242 Priorizar agdes integradas de reabilitacdo de areas urbanas centrais, aliando preservacdo do
patriménio cultural @ desenvolvimento urbano com inclusae social, fortaiecendo insténcias locais de planejamento
e gestdo.

243 Foralecer a politica de pesquisa, documentagdc e preservacdc de sitios arqueoldgicos,
promovendc acles de compartihamente de responsabilidades c¢com a sociedade na gestdo de sitios
arquealdgicos e o famento a sua socializagia.

2.4.4 Promover palitica para ¢ reconhecimento, pesquisa, preservacdc e difusdc do patrimdnio
paleontolégico, em conjunto com demais Grgdos, instituicdes e entidades correlacionadas.

2.4.5 Estimular a compreenséa dos museus, centros culturais e espagos de memdria como articuladores
do ambiente urbano, da historia da cidade e de seus estabelecimentas humanos como fenémena cultural.

2.5 Estabelecer um sistema nacional dedicado a documentacdo, preservacdo, restauragdo, pesquisa,
formacéo, aquisicio e difusdo de acervos de interesse publico e promover redes de instituigdes dedicadas a
memoria e identidade dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira.

251 Adotar protocolos que promovam o usg dindmice de arquivos publicos, conectados em rede,
assegurando amplo acesso da populagdo e disponibilizando contetidos multimidia.

252 Fomentar a instalacdo de acervos minimos em instituigbes de ensino, pesquisa, equipamentos
culturais & comunitérios, que contemple a diversidade e as caracteristicas da cullura brasileira,

25.3 Garaniir conirole e seguranca de acervos e colegbes de bens moveis publicos de valor cultural,
envalvenda a rede de agentes responsdveis, de modo a resguarda-los e garantir-lhes acesso.

2.5.4 Estimular, por meio de programas de fomento, a implaniagdo e modernizagdo de sistemas de
seguranca, de forma a resguardar acervos de reconhecido valor cultural,

2.5.5 Estimular e consolidar a apropriagao, pelas redes publicas de ensino, do potencial pedagégico dos
acervos dos museus brasileiros, contribuinde para fortalecer o processe de ensino-aprendizagem em escolas
publicas.

25.6 Promover redes de instituigdes dedicadas a documentacdo, pesquisa, preserva¢ao, restauro e
difusdo da memoria e identidade dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira.

25,7 Fomentar e articular, em rede, 0s museus comunitanos, ecomusaus, museus de territbrio, museus
locais, casas do patrimdnio cultural e outros centros de preservacgéo e difusic do patriménio cultural, garantindo o
dlreito de memaria aos diferentes grupos e movimentos saciais.

2.5.8 Estimular a criacdo de centros integrados da memédria (museus, arquivas e biblictecas) nos Estados
€ Municipios brasileiros, com a fungéo de registro, pesquisa, preservacio e difusac do conhecimento.

259 Fomentar a instalacdc e a ampliagdo de acervos publicos direcionados as diversas linguagens
artisticas e expressdes culturais em instituicdes de ensino, bibliotecas e equipamentos culturais.

2.5.10 Atualizar e aprimorar a preservacdo, a canservacdo, a restauracio, a pesquisa e a difusado dos
acervos de fotografia. Pramover o intercdmbio de conservadores e técnicos brasileiros e estrangeiros dedicados
a esse suporte.

2.5.11 Mapear e preservar ¢ patriménio fonografico brasileiro com o objetive de formar um banco nacional
de registros soncros e dispo-los em portal eletrdnico para difusdo gratuita, respeitando a legislacdo auforal e
levanda em consideragdo as novas modalidades de licenciamento,

2512 Realizar um programa continuo de digitalizacac de acerves sonoros e de microfimagem de
partituras,

2.5.13 Promover e fomentiar iniciativas de preservagio da meméria da moda, do vestuario e do design no
Brasil, contribuindo para a valgrizagao das praticas artesanais e industriais, rurais e urbanas.
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2.5.14 Fortalecer instituigdes plblicas e apoiar instituicdes privadas que readfigem NP
preservacao e difusao de acervos audiovisuais.

Livia Salomao Noguelr-
2.6 Mapear, registrar, salvaguardar ¢ difundir as diversas expressdes da diversidade brasilelra, $obréfudo

aquelas correspondentes ao patriménio imaterial, as paisagens tradicionais e aos lugares de importancia historica

e simbdlica para a nagao brasileira.

2.6.1 Instituir a paisagem cultural como ferramenta de reconhecimento da diversidade culturai brasileira,

ampliando a nogdo de patrimdnio para o contexto territorial € abarcando as manifestagdes materiais e imateriais
das areas.

2.6.2 Realizar agao integrada para a instituicao de instrumentos de preservago, registro, salvaguarda e
difusao de todas as linguas e falares usados no Pais, incluindo a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS,

26.3 Realizar programas de promogdo e protegio das linguas indigenas e de outros povos e
comunidades tradicionais e estimular a produgdo e a tradugdo de documentos nesses idiomas.

2.6.4 Promover as culinarias, as gastronomias, os utensilios, as cozinhas e as festas correspondentes
como patriménio brasileiro material e imaterial, bem como o registro, a preservagéo e a difusio de suas praticas.

2.7 Fortalecer e preservar a autonomia do campo de reflexdo sobre a cultura, assegurando sua
articulagao indispensavel com as dinamicas de produgdo e fruigdo simbolica das expressdes culturais e
linguagens artisticas.

2.7.1 Ampliar 0s programas voltados a realizagao de seminarios, a publicagao de livros, revistas, jornais e
outros impressos culturais, ao uso da midia eletrénica e da internet, para a produgdo e a difusdo da critica
artistica e cultural, privilegiando as iniciativas que contribuam para a regionalizagdo e a promogdo da
diversidade,

2.7.2 Estabelecer programas continuos de premiagao para pesquisas e publicagdes editoriais na area de
critica, teoria e historia da arte, patiimonio cultural e projetos experimentais,

2.7.3 Fomentar, por intermédio de sele¢ao e editais publicos, iniciativas de pesquisa e formagao de
acervos documentais e historicos sobre a critica e reflexéo cultural realizada no Pais.

2.7.4 Fomentar o emprego das tecnologias de informagdo e comunicagéo, como as redes sociais, para a
expansio dos elspaq:os de discussao na area de critica e reflexao cultural.

2.7.5 Estabeiecer programas na rede de equipamentos culturais voltados a atividades de formacgéo de
profissionais para a critica e a reflexao cultural.

2.76 Eiaborar em parceria com os 6rgdos de educagdo € ciéncia e tecnologia e pesquisa, uma politica :
e formagédo de pesquisadores e nlcleos de pesquisa sobre as manifestagbes afro- brasnewas indigenas e de
tros povos e comunidades tradicionais nas instituigdes de ensino superior. -

2.7.7 Articular com as agéncias cientificas e as instituigdes de memdria e patrimdnio cultural 0
desenvolvimento de linhas de pesquisa sobre as expressées cuiturais populares.

2.7.8 Fomentar, por meio de editais publicos e parcerias com 6rgdos de educagdo, ciéncia e tecnologia e
pesquisa, as atividades de grupos de estudos académicos, experimentais e da sociedade civil que abordem
questoes relativas a cultura, as artes e a diversidade cuitural.

2.7.9 Incentivar programas de extenséo que facilitem o dialogo entre os centros de estudos, comunidades
artisticas e movimentos cuiturais.

2.7.10 Estimular e fomentar a realizagdo de projetos e estudos sobre a diversidade e memdria cultural
brasileira.

2.7.11 Promover 0o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras e das
influéncias mutuas com os circuitos tradicionais.

2.7.12 Incentivar projetos de pesquisa sobre o impacto sociocultural da programagao dos meios de
comunicagéo concedidos publicamente.

2.7.13 Incentivar a formagao de linhas de pesquisa, experimentagdes estéticas e reflexdo sobre o impacto

socioecondmico e cultural das inovagdes tecnologicas e da economia global sobre as atividades produtivas da
cultura e seu valor simbdlico.
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2.7.14 Realizar iniciativas conjuntas das instituigdes de cultura, pesquisa e relagdes exteriores para a
implantagdo de programas de intercambio e residéncia para profissionais da critica de arte, além de uma politica
de difusédo de critica brasileira no exterior e de critica estrangeira no Pais.

2.7.15 Desenvolver linhas de pesquisa no campo dos museus, colegdes, memoria e patriménio e na area
de arquitetura dos museus,

2.7.16 Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de instrumentos voltados a
formacgao de uma consciéncia histérica critica que incentive a valorizagéo e a preservagio do patrimdnio material
e imaterial.

CAPITULO I — DO ACESSO

UNIVERSALIZAR O ACESSO DOS BRASILEIROS A ARTE E A CULTURA QUALIFICAR AMBIENTES E
EQUIPAMENTOS CULTURAIS
PARA A FORMAGAO E FRUIGAO DO PUBLICO PERMITIR AOS CRIADORES O ACESSO AS CONDICOES E
MEIOS DE PRODUCAO CULTURAL

O acesso a arte e a cultura, 4 mamdria € ao conhecimento & um direito constitucional & condigao
fundamental para o exercicio pleno da cidadania e para a formagéo da subjetividade e dos valores sociais. E
necessario, para tanto, ultrapassar o estado de caréncia e falta de contato com 0s bens simbélicos e conteudos
culturais que as acentuadas desigualdades socioecondmicas produziram nas cidades brasileiras, nos meios
rurais & nos demais territorios em que vivem as populages.

E necessario ampliar o horizonte de contato de nossa populagao com 0s bens simbdlicos e os valore
culturais do passado e do presente, diversificando as fontes de informagédo. Isso requer a qualificacido dos
ambientes e equipamentos culturais em patamares contemporaneos, aumento e diversificacdo da oferta de
programagdes e exposigdes, atualizagdo das fontes € canais de conexdo com o0s produtos culturais e a
ampliacdo das opgdes de consumao cultural domeéstico.,

Faz-se premente diversificar a acdo do Estado, gerando suporte aos produtores das diversas
manifestagdes criativas e expressdes simbodlicas, alargando as possibilidades de experimentacdo e criagdo
esteética, inovagéo e resultado. 1sso pressupde novas conexdes, formas de cooperagéo € relacdo institucional
entre artistas, criadores, mestres, produtores, gestores culturais, organizagdes sociais e instituigdes locais.

Estado e sociedade devem pactuar esforgos para garantir as condigfes necessarias a realizacdo dos
ciclos que constituem os fendmenos culturais, fazendo com que sejam disponibilizados para quem 0s demanda e
necessita.

ESTRATEGIAS E ACOES

3.1 Ampliar e diversificar as a¢des de formagéo € fidelizacao de pablico, a fim de qualificar o contato com
e a fruicdo das artes e das culturas, brasijeiras e internacionais € aproximar as esferas de recepgéo publica
social das criagdes artisticas e expressdes culturais.

3.1.1 Promover o financiamento de politicas de formacdo de pubiico, para permitir a disponibilizagio de
repertorios, de acervos, de documentos e de obras de referéncia, incentivando projetos e agbes.

3.1.2 Criar programas e subsidios para a ampliagdo de oferta e reducdo de pregos estimulando acesso -
aos produtos, bens e servigos culturais, incorporando novas tecnologias da informacéo e da comunicagio nessas
estratégias,

3.1.3 Estimular as associagfes de amigos, clubes, associagles, sociedades e outras formas comunitarias
que potencializem o acesso a bens e servigos em equipamentos culturais.

3.1.4 ldentificar e divulgar, por meio de selecfes, prémios e outras formas de incentivo, iniciativas de
formacgado, desenvolvimento de arte educagio @ qualificagio da fruigdo cultural.

3.1.5 Ampliar o acesso a fruigdo cultural, por meio de programas voltados a criangas, jovens, idosos €
pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas como a oferta de transporte, descontos e ingressos gratuitos,
agbes educativas e visitas a equipamentos cuiturais.

3.1.6 Implantar, em parceria com as empresas empregadoras, programas de acesso a cultura para o
trabalhador brasileiro, que permitam a expansdo do consumo e o estimulo a formalizagao do mercado de bhens,
selvigos e conteddos culturais,

3.1.7 Promover a integragio entre espagos educacionais, esportivos, pragas e parques de lazer e
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culturais, com o objetivo de aprimorar as politicas de formagfo de publico, especiatment i Eein-
juventude. RF 11.274

3.1.8 Estimular e fomentar a instalagdo, a manutengdo e a atualizacdo de equipamentos culturais em
espacos de livre acesso, dotando-os de ambientes atrativos e de dispositivos técnicos e tecnoldgicos adequados
a produgdo, difuséo, preservacao e intercambio artistico e cultural, especialmente em areas ainda desatendidas e
com problemas de sustentagdo econdémica,

3.1.9 Garantir que os equipamentos culturais oferecam infraestrutura, arquitetura, design, equipamentos,
programagéo, acervos e atividades culturais qualificados e adequados as expectatwas de acesso, de contato e
de fruicédo do publlco garantindo a especificidade de pessoas com necessidades especiais.

3.1. 10 Estabelecer e fomentar programas de amparo e apoio & manutencdo e gestdo em rede de
equipamentos culturais, potencializando investimento e garantindo padrdes de qualidade.

3.1.11! Instalar espagos de exibigao audiovisual nos centros culturais, educativos € comunitarios de todo o
Pais, especialmente aqueles localizados em 4reas de vulnerabilidade social ou de baixos indices de acesso a
cultura, disponibilizando aparelhos multimidia e digitais e promovendo a expansao dos circuitos de exibig¢ao.

3.1.12i Reabilitar os teatros, pragas, centros comunitarios, bibliotecas, cineclubes e cinemas de bairro,
criando programas estaduais e municipais de circulagéo de produtos, circuitos de exibicdo cinematografica,
eventos culturais e demais programacgoes.

3.1.1 3i Mapear espagos 0ciosos, patrimonio piblico e iméveis da Unido, criando programas para apoiar e
estimular o seu uso para a realizacdo de manifestacdes artisticas e culturais, espacos de ateliés, plataformas
criativas e nicleos de produgdo independente.,

3.1.14] Fomentar unidades moveis com infraestrutura adequada a criagdo e a apresentacdo artistica,
oferta de bens e produtos culturais, atendendo as comunidades de todas as regides brasileiras, especialmente de
regioes rurais ou remotas dos centros urbanos.

3.1.15: Estabelecer critérios técnicos para a construgao e reforma de equipamentos culturais, bibliotecas,
pracas, assim como outros espagos publicos culturais, dando énfase A criagdo arquitetdnica e ao design,
estimulando a criacdo de profissionais brasileiros e estrangeiros de valor internacional.

3.1.16  Implantar, ampliar e atualizar espagos muitimidia em instituicbes e equipamentos culturais,
conectando-os em rede para ampliar a experimentagdo, criagdo, fruicdo e difusdo da cuitura por meio da
tecnologia digital, democratizando as capacidades técnicas de producgdo, os dispositivos de consumo e a
fecepeao das obras e trabalhos, principalmente aqueles desenvolvidos em suportes digitais.

3.1.17 | Implementar uma politica nacional de digitalizacéo e atualizacéo tecnologica de laboratérios de
producéo, conservagao, restauro e reprodugéo de obras artisticas, documentos e acervos culturais mantidos em
museus, b|bi|0tecas € arquivos, integrando seus bancos de conteuddos e recursos tecnolégicos. :

3‘1.181 Garantir a implantagdo e manutengéo de bibliotecas em todos os Municipios brasileiros como
espaco fundamental de informagéo, de memoria literaria, da lingua e do design grafico, de formacéo e educacéo,
de lazer e fruigéo cultural, expandindo, atualizando e diversificando a rede de bibliotecas publicas € comunitarias
e abastecendo-as com os acervos minimos recomendados pela Unesco, acrescidos de integracdo digital e
disponibilizacéo de sites de referéncia.

3.1.19: Estimular a criagdo de centros de referéncia e comunitarios voitados as culturas populares, ao
artesanato, as lécnicas e aos saberes tradicionais com a finalidade de registro e transmissdo da meméria,
desenuo!mmento de pesquisas e valorizacdo das tradigdes Iocals

3.1.20| Estabelecer parcerias entre o poder publico, escritérios de arquitetura e design, técnicos e
espedcialistas, | artistas, criticos e curadores, produtores e empresarios para a manutencdo de equipamentos
culturais que jabriguem a produgdo contemporénea e reflitam sobre ela, motivando a pesquisa continua de
linguagens ¢ interagdes destas com outros campos das expressdes culturais brasijeiras.

3.1.21 |Fomentar a implantacdo, manutengao e qualificagdo dos museus nos Municipios brasileiros, com o
intuito de preservar e difundir o patrimdnio cultural, promover a fruigéo artistica e democratizar 0 acesso, dando
destaque a memoria das comunidades e localidades.

|
3.2 Estabelecer redes de equipamentos culturais geridos pelo poder publico, pela iniciativa privada, pelas
comunidades jou por artistas e grupos culturais, de forma a propiciar maior acesso e 0 compartiihamento de
programagdes, experiéncias, informacoes e acervos.

|
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3.2.1 Estimular a farmacio de redes de equipamentos publicos e privados conforme os perfis culturais e
vocagbes institucionais, promovenda programagbes daferenmadas para geragOes distintas, principalmente as
dedicadas as criancas e aas jovens.

3.2.2 Atualizar e ampiiar a rede de centros técnicos de produgéo e finalizagéio de produtos culturais,
aumentando suas capacidades de operagdo e atendimento, promavendo a articulagio com redes de distribuigao
de abras, sejam as desenvolvidas em suportes tradicionais, sejam as multimidias, audiovisuais, digitais e
desenvolvidas por melo de navas tecnologias.

3.3 Organizar em rede a infraestrutura de arquivas, bibliotecas, museus e autras centros de
documentagdo, atualizando os conceitos e os modelos de promogio cuitural, gestdo técnica profissional e
atendimento ao publico, reciclando a formagdo e a estrutura institucional, ampliando o emprego de recursos
humanos inovadores, de tecnologias e de madelos de sustentabilidade ecandmica, efetivando a constituicdo de
uma rede nacional que dinamize esses equipamentos publicas e privados.

3.3.1 Instituir programas em parceria com a iniciativa privada e organizagfes civis para a ampliagio da
circulagao de bens culturais brasileiros e abertura de canais de prospecgho e visibilidade para a producio jovem
e independente, disponibilizando-a publicamente por meio da captagfo e transmisséo de conteddos em rede,
dando acessa publico digital acs usuarios e cansumidores.

3.3.2 Garantir a criagdo, manutencio e expansdo da rede de universidades publicas, desenvolvendo
politicas publicas e a articulagdo com as pré-reitorias de cultura e extensio, para 0s equipamentos culturais
universitarios, os laboratérios de criagdo artistica e experimentacdo tecnoldgica, 0s cursos e carreiras que
formam criadores € interagem com o campo cultural e artistico, principalmente nas universidades publicas e
centros de formagdo técnica e profissionalizante.

3.3.3 Desenvolver redes e financiar programas de incorporagdo de design, tecnologias canstrutivas e de
materiais, inovagao e sustentabiiidade para a qualificacdo dos equipamentos cuiturais brasileiros, permitindo
construir espagos de referéncia que disponibilizem objetos projetados por criadares brasileiros histéricos.
Qualificar em rede as livrarias e 0s cafés presentes nesses equipamentos, ampliando a relagéo do piblica cam
as solugdes ergondmicas e técnicas desenvolvidas na Pals pelo design.

3.4 Fomentar a produgdo artistica e cultural brasileira, por meio do apoio a criagéo, registra, difusio e
distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da diversidade de expressbes provenientes de todas as
regides do Pals.

3.4.1 Criar bolsas, programas e editais especificos que diversifiquem as agdes de fomento as artes,
estimulando sua presenca nas espacas cotidianos de experiéncia cuiltural dos diferentes grupas da populacdo e a
promaocgdo de novas artistas,

3.42 Fomentar e incentivar modeios de gestdo eficientes que promovam o acesso as artes, ag

aprimoramento e 8 pesquisa estética e que permitam o estabelecimento de grupos sustentaveis e autﬁnomos de
produg.ao

3.4.3 Fomentar o desenvolvimento das artes e expressdes experimentais ou de carater amador.

3.4.4 Fomentar, por meio de editais adaptados & realidade cultural de cada comunidade, a praodugio de
conteudos para a difusgo nas emissoras publicas de radic ¢ televisdo.

3.4.5 Pramaver o uso de tecnologias que facilitem a pradugéo e a fruicdo artistica e cultural das pessoas
cam deficiéncia.

3.4.6 Estimular a participacéo de artistas, produtores e professores em programas educativos de acesso
& producdo cultural.

3.47 Desenvolver uma politica de apoic a produgdo cultural universitaria, estimulando o intercambio de
tecnologias e de canhecimentas e a aproximacgio entre as instituiges de ensina superior e as comunidades.

3.4.8 Fomentar a formagdo € & manutencgéo de grupos e organizagbes coletivas de pesquisa, producgao e
difuséo das artes e expressdes culturais, especialmente em locais habitados par comunidades cam maior
dificuldade de acesso a produgéo e fruigaa da cuitura.

3.4.9 Atualizar e ampliar a rede de centras técnicos dedicados a pesquisa, produgéo e distribuigdo de
obras audiovisuais, digitais € desenvolvidas por meio de novas tecnologias.

3410 Instituir programas de aquisicdo governamental de bens culturais em diversas midias que
contemplem o desenvolvimento das pequenas editoras, produtoras, autores e artistas independentes ou
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3.4.11 Fomentar 0s processos criativos dos segmentos de audiovisual, arte digital VJo@%?%Emlpfgfpue"?
videoarte, documentar:os animacoes, internet e outros conteddos para as novas midias.

3.4.12 Promover agdes de incremento da sustentabilidade socioculiural nos programas e agdes que
fiverem impacto nas comunidades locais.

3.5 Amp_liar a circulag8io da produgdo artistica e cultural, valorizando as expressbes locais e intensificando
0 intercambio no ferritdrio nacional, inclusive com as de outros paises, com constante troca de referéncias e
conceitos, promovendo calendarios de eventos regulares e de apreciagéo crifica e debate publico.

3.5.1 Incentivar, divulgar e fomentar a realizagdo de calendarios & mapas culturais que apresentem
sistematicamente os locais de realizacdo de eventos culturais, encontros, feiras, festivais e programas de
producao ariist!ca e cultural.

35.2 Estimular o equilibrio entre a produgéo artistica e as expressdes culturais locais em eventos e
equipamentos publicos, valorizando as manifestagdes e a economia da cultura regional, estimulando sua
interagao com referénmas nacionais e internacionais.

3.5.3 Apoiar a criagdo de espacos de circular,:éo de produtos culturais para o consumo domeéstico, criando
oferta de qualidade e distribuic8o nacional que permitam a diversificagdo do mercado interno e a absorgéo das

godugées locais.

3.5.4 Estimular a existéncia de livrarias e lojas de produtos culturais junto aos equipamentos culturais,
dando destaque a producdo das comunidades e permitindo aos consumidores locais obter produtos nacionais e
internacionais de qualidade.

355 Fémentar e estimular a construc@o de sitios elefrdnicos e dispositivos alternativos de distribui¢éo e
circulagdo comercial de produtos, permitindo a integracdo dos diversos contextos e setores a uma circulagao -
nacional e internacional.

3.56 Incentivar e fomentar a difusdo cultural nas diversas midias e ampliar a recepgdo pablica e o
reconhecimento das produgdes artisticas e culturais no inseridas na inddstria cultural.

357 Apoiar a implementacéo e qualificacdo de portais de internet para a difusdo nacional e internacional
das artes e manifestacbes culturais brasileiras, inclusive com a disponibilizagédo de dados para compartithamento
livre de informactes em redes sociais virtuais.

3.5.8 Apoiar iniciativas de sistematizagdo de agenda de atividades artisticas e culturais em todas as
regides brasileiras de forma a ofimizar oportunidades e evitar a proliferacdo de eventos coincidentes e
redundantes.

3.5.9 Estimular a criacdo de programas nacionais, estaduais e municipais de distribuigao de conteddo
audiovisual para os meios de comunicagdo e circuitos comerciais e altemativos de exibigéo, cineclubes em
escolas, centros culturais, bibliotecas publicas e museus, criando também uma rede de videolocadoras que
absorvam a produgao audiovisual brasileira.

3.5.10 Apoiar e fomentar os circuitos culturais universitarios e oferecer condigoes paré que 03 campi e
faculdades promovam a formagao de puablico, a recepgao qualificada e a abertura de espagos para a producéo
independente e inovadora, abrindo espaco para produgao independente e circuitos inovadores.

3.5.11 Integrar as politicas nacionais, estaduais e municipais dedicadas a elevar a inser¢do de conteudos
regionais, populares e independentes nas redes de televisfo, radio, internet, cinema e outras midias.

3.6 Ampliar o acesso dos agentes da cultura aos meios de comunicago, diversificando a programacio
dos veiculos, potencializando o uso dos canais alternativos e estimulando as redes publicas.

3.6.1 Apoiar os produtores locais do segmento audiovisual e a radiodifusio comunitaria no processo de
migragao da tecnologia analogica para a digital, criando inclusive linhas de crédito para atualizagéo profissional e
compra de equipamentos.

36.2 Estimular a crtagao de programas e conteddos para radio, televiséo e internet que visem a formacgéo
do pablico e a|familiarizagio com a arte e as referéncias culturais, principalmente as brasileiras e as demais
presentes no territorio nacional.

3.6.3 Apoiar as politicas publicas de universalizacdo do acesso gratuito de alta velocidade & internet em
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tod_os 0s Municipios, juntamente com politicas de estimulo e créditc para aquisi¢édo de equipamentos pessoais.

'3.6.4 Fomentar provedores de acesso publico que armazenem dados de texto, som, video e imagem,
para preservar e divulgar a memoria da cultura digital brasileira. )

3.6.5 Estimular o compartihamento pelas redes digitais de conteudos que possam ser utilizados
liviemente por escolas, bibliotecas de acesso publico, rédios e televisdes publicas e comunitarias, de modo
articulado com o processo de implementacio da televisio digital.

3.6.6 Estimuiar e apoiar revistas culiurais, peridgdicos e publicagbes independentes, voitadas a critica e &
reflexdo em torno da arte e da cultura, promovendo circuitos alternativos de distribuicao, aproveitando os
equipamentos culturais como pontos de acesso, estimulando a gratuidade ou © prego acessivel desses produtos.

3.6.7 Criar enciclopédias culturais, bancos de informacgio e sistemas de compartilhamento de arquivos
culturais e artisticos para a intemet com a disponibilizagio de contelidos e referéncias brasileiras, permitindo a
distribuicdo de imagens, audios, contedos e informagdes qualificados.

CAPITULO IV — DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL AMPLIAR A PARTICIPAGCAC DA CULTURA NO
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO PROMOVER AS CONDICOES NECESSARIAS PARA A
CONSOLIDAGAQ DA
ECONOMIA DA CULTURA INDUZIR ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE NOS PROCESSOS
CULTURAIS

A cultura faz parte da dinamica de inovagdo social, econdmica e tecnoldgica.

Da complexidade do campo cultural derivam distintos modelos de producéo e circulacao de bens, servigos
e conteudos, que devem ser identificados e estimulados, com vistas na geragdo de riqueza, trabalho, renda e
opoitunidades de empreendimento, desenvolvimento local e responsabilidade social.

Nessa perspectiva, a cultura & vetor essencial para a construgdo e qualificacdo de um modelo de
desenvolvimento sustentavel.

ESTRATEGIAS E ACOES

4.1 Incentivar modelos de desenvolvimento sustentdvel que reduzam a desigualdade regional sem
prejuizo da diversidade, por mejo da exploragdo comergial de bens, servigos e contetdos culturais.

4.1.1 Realizar programas de desenvolvimento sustentdvel que respeitem as caracteristicas, necessidades
e interesses das populagbes locais, garantindo a preservacédo da diversidade e do patriménio cultural e naturai, a
difus@o da memdria socioculfural e o fortalecimento da economia solidarsia.

4.1.2 lidentificar e reconhecer contextos de vida de povos e comunidades tradicionais, valorizando a
diversidade das formas de sobrevivéncia e sustentabilidade socioambiental, especialmente aguelas traduzidas
pelas paisagens culturais brasileiras.

4.1.3 Oferecer apoio técnico as iniciativas de associativismo e coeperativismo e fomentar incubadoras de
empreendimentos culturais em parceria com poderes publicos, organiza¢des sociais, instituicbes de ensino,
agéncias internacionais e iniciativa privada, entre outros.

4.1.4 Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a implantagao de Arranjos Produtivos
Locais para a produgao cultural.

4.1.5 Estimular estudos para a adogao de mecanismos de compensacdo ambiental para as atividades
culturais.

4.16 Fomentar a capacitagdo e 0 apoio técnico para a producao, distribuigdo, comercializagéo e
utiizacao sustentaveis de matérias-primas e produtos refacionados as atividades artisticas e culfurais.

4.1.7 Identificar e catalogar matérias-primas que servem de base para os produtos culturais e criar selo
de reconhecimento dos produtos culturais que associem valores sociais, econdmicos e ecol6gicos.

4.1.8 Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e industrial, dinamizando
e promovendo o empreendedorismo e a cuitura do ecodesign.

41.9 inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento regional
sustentavel.

4.1.10 Promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias de preservagdo patrimonial e
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ambiental com agdes de dinamizag¢ao econdmica e fomento as cadeias produtivas da cultura,
Livig S ainmlo Nogue!ra

4.1.111 Promover agdes de incremento e qualificacao cultural dos produtos turisllcos valo’rIZando a
diversidade, o comércio justo e 0 desenvolvimento socioeconémico sustentavel,

4.2 Contribuir com as a¢les de formalizagdo do mercado de trabalho, de modo a valorizar o trabalhador e
fortalecer o ciclo econdmico dos setores culturais.

4.2.1 |Realizar, em parceria com 0s 6rgdos e poderes competentes, propostas de adequacéo da
legisiagio trabalhista, visando a reducio da informalidade do trabalho artistico, dos técnicos, produtores e
demais agentes culturais, estimulando o reconhecimento das profissdes e o registro formal desses trabalhadores
e ampliando q acesso aos beneficios sociais e previdenciarios.

4.2.2 Difundir, entre 0s empregadores e contratantes dos setores publico e privado, informacbes sobre os
direitos e obngagﬁes legais existentes nas relagdes formais de trabalho na cultura.

423 Estimular a organizagao formal dos setores culturais em smdlcatos, associagbes, federacdes e
outras entidades representativas, apoiando a estruturacédo de planos de previdéncia e de seguro patrimonial para
0s agentes envolvidos em atividades artisticas e culturais.

4.2.4 Estimular a adesado de artistas, autores, técnicos, produtores e demais trabalhadores da cultura a
programas que ofere¢am planos de previdéncia publica e complementar especificos para esse segmento.

4.3 Ampliar o alcance das indUstrias € atividades culturais, por meio da expansao e diversificacéo de sua
capacidade produtiva e ampia ocupacao, estimulando a geragao de trabatho, emprego, renda e o fortalecimento
da economia.i

4.3.1 Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da cultura.
4.3.2 Realizar zoneamento cuitural-econdmico com o objetivo de identificar as vocacées culturais locais.
4.3.3 Desenvolver programas de estimulo a promogao de negécios nos diversos setores culturais. .

4.3.4 Promover programas de exportacao de bens, servigos e conteudos cuiturais de forma a aumentar a
participagao cultural na balanga comercial brasileira.

4.3.5 Instituir selos e outros dispositivos que facilitem a circulagédo de produtos e servigos relativos a
cultura na América Latina, Mercosul e Comunidades dos Palses de Lingua Portuguesa.

43.6 Estimular 0 uso da diversidade como fator de diferenciagéo e incremento do valor agregado dos
bens, produtos e servigcos culturais, promovendo e facilitando a sua circulagdo nos mercados nacional. e
internacional. |
| -
4.3.7 Incentivar a associacdo entre produtoras de bens culturais visando & constituicdo de carteiras
diversificadas de produtos, @ modeinizacao de empresas e a inser¢ao no mercado internacional,

4.3.8 Fomentar a associagdo entre produtores independentes e emissoras e a implantacdo de polos
regionais de produgéo e de difusdo de documentarios e de obras de ficgdo para radio, televisfo, cinema, internet
e outras midias.

4.4 Avanc;ar na qualificacdo do trabalhador da cuitura, assegurando condi¢cbes de trabalho, emprego e
renda, promovendo a profissionalizacdo do setor, dando atengdo a &reas de vulnerabilidade social € de
precarizagao urbana e a segmentos populacionais marginalizados.

4.4.1 Desenvolver e gerir programas integrados de formagdo e capacitagdo para artistas, autores,
técnicos, gestores, produtores e demais agentes culturais, estimulando a profissionalizacdo, o
empreendedorismo, o uso das tecriologias de informacao e comumcac;:ao e o fortalecimento da economia da
cultura.

4.4.2 Estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros, como cooperativas, fundos
e organizagdes nao governamentais, para o desenvolvimento de linhas de microcrédito e outras formas de
financiamento destinadas a promog&o de cursos livres, técnicos e superiores de formac;éo pesqmsa e
atualizacéo prof ssional.

443 Estabelecer parcerias com instituigdes de ensino técnico e superior, bem como parcerias com

associaghes e 6rgdos representativos setoriais, para a criagio e o aprimoramento continuo de cursos voltados a
formacao e capacitacao de trabalhadores da cultura, gestores técnicos de instituicdes e equipamentos culturais.
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"4.44 Realizar nas diversas regides do Pais selegbes publicas para especializagao e profissionalizagao
das pessoas empregadas no campo artistico e cultural, atendendo éspeciaimente os nicleos populacionais
marginalizados e organizag6es sociais.

4.4.5 Promover a informacgao e capacitacio de gestores e trabalhadores da cultura sobre instrumentos de
propriedade intelectual do setor cuitural, a exemplo de marcas coletivas e de certificago, indicagdes geograficas,
propriedade coletiva, patentes, dominio pubiico e direito autoral.

446 Instituir programas e parcerias para atender necessidades técnicas e econdmicas dos povos
indigenas, guilomboias e outros povos e comunidades tradicionais para a compreensao e organizacio de suas
relacbes com a economia contemporanea global, estimulando a reflexo e a decisdo autbnoma sobre as opgbes
de manejo e exploracao sustentavel do seu patrimdnio, produtos e atividades culturais.

4.4.7 Instituir programas para a formacgao de agentes culfurais aptos ao atendimento de criangas, jovens,
idosos, pessoas com deficiéncia € pessoas em sofrimento psiguico.

448 Promover atividades de capacitagdo aos agentes e organizagdes culturais proponentes ao
financiamento estatal para a elaboracao, proposigdo e execucao de projetos culturais, bem como capacitagio &
suporte juridico e contabil, a fim de facilitar a elaboragio de prestacio de contas e relatorios de atividades.

4.49 Fomentar programas de aperfeicoamento técnico de agentes locais para a formulagdo &
implementacao de planos de preservacio e difusdo do patriménio cultural, utilizando esses bens de forma a
geracao sustentavel de economias locais.

4.4 10 Estimular, com suporte técnico-metodoldgico, a oferta de oficinas de especializaglo artisticas e
cuiturais, uttlizando inclusive a veicutagao de programas de formagao nos sistemas de radio € televisao publicos.

4.4.11 Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor publico e da sociedade civil para a
atuacado como agentes de difusdo da leitura, contadores de histdrias e mediadores de leitura em escolas,
bibliotecas e museus, entre outros equipamentos culturais e espagos comunitarios.

4.4.12 Fomentar atividades de intercadmbio inter-regional, internacional e residéncias artisticas de
estudantes e profissionais da cultura em instituicbes nacionais e estrangeiras do campo da cuitura.

4.4.13 Estimular e promover o desenvolvimento técnico e profigsional de arquitetos, designers, gestores e
programadores de equipamentos culturais, para sua constante atualiza¢éo, de modo a gerar maior atratividade
para esses espacos.

4.4.14 Estimular e formar agentes para a finalizacio de produtos culturais, design de embailagens e de
apresentacao dos bens, conteudos e servigos culturais, ampliando sua capacidade de circulacdo e qualificando
as informacdes para o consumo ampliado.

4.5 Promover a apropriagdo social das tecnologias da informagfo e da comunicagdo para ampliar 0
acesso a cultura digital e suas possibilidades de produgao, difusio e fruicéo.

4.5.1 Realizar programa de prospecgdo e disseminagido de modelos de négbcios para o cenario de
convergéncia digital, com destaque para os segmentos da musica, livro, jogos eletrénicos, festas eletrénicas,
webdesign, animagao, audiovisual, fotografia, videoarte e arte digital.

452 Implementar iniciativas de capacitacao ¢ fomento a¢ uso de meios digitais de registro, produgdo,
pos-producao, design e difusdo cuitural.

453 Apoiar politicas de inciusao digital e de criagdo, desenvolvimento, capacitagdo e utilizagdo de
softwares livres pelos agentes e instituigtes ligados a cultura,

45.4 |dentificar & fomentar as cadeias de formagio e produgdo das artes digitais, para desenvoliver
praofissbes e iniciativas compreendidas nesse campo, bem como as novas relages existentes entre nucleos
académicas, industrias criativas e instituigdes culturais.

4.6 |Incenlivar e apaiar a inovacda e pesquisa cientifica e tecnoldégica no campo artistico e cultural,
pramavendo parcerias entre instituigdes de ensino supersiar, institutos, organismos culturais € empresas para 0
desenvolvimento e o aprimoramento de materiais, técnicas e processos.

46.1 Integrar os argaos de cultura ags pracessas de incentivo & inovagdo tecnolégica, pramovenda o
desenvoivimento de técnicas associadas a producgao cuitural.

45.2 Famentar parcerias para 0 desenvalvimento, absorgédo e apropriagdo de materiais e tecnologias de
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4.6.3 Incentivar as inovagdes tecnoldgicas da area cuitural que compreendam e dial@fluem. €8 os
contextos e problemas socioecondmicos locais.

a7 Aprofundar a inter-rela¢do entre cultura e turismo gerando beneficios e sustentablhdade para ambos
0s setores.

4.7.1 instituir programas integrados de mapeamento do potencial turistico culturai, bem como de
promog¢éo, divulgagdo e marketing de produtos, contextos urbanocs, destinos e roteiros turisticos culturais.

4.7.2 Envolver os orgdos, gestores e empresarios de turismo no pianejamento e comunicagdo com
equipamentos culturais, promovendo espagos de difusdo de atividades culturais para fins turisticos.

4.7.3 Qualificar os ambientes turisticos com mobiliaric urbano e design de espacos publicos que projetem
0s elementos simbdoiicos focais de forma competitiva com os padrées internacionais, dando destaque aos
potenciais criativos dos contextos visitados.

4.7.4 Fomentar e fortaiecer as modaiidades de negdcios praticadas pelas comunidades locais e pelos
residentes em areas de turismo, fortalecendo os empreendedores tradicionais em sua inser¢o nas dindmicas
comerciais estabelecidas pelo turismo.

A7.5 Realizar campanhas e desenvolver programas com foco na formagéo, informa¢ao e educa¢ao do
Qrista para difundir adeguadamente a importancia do patriménio cultural existente, estimulande a comunicagdo
0s valores, o respeito e 0 zelo pelos locais visitados. .

47.6 Fomentar programas integrados de formacdo e capacita¢do sobre arte, arquitetura, patriménic
histdrico, patriménio imaterial, antropologia e diversidade cultural para os profissionais que atuam no turismo,

4.7.7 Inserir os produtores culturais, os criadores e artistas nas estratégias de qualificacio e promogéo do
turismo, assegurando a vaiorizagao cultural dos locais e ambientes turisticos.

4.7.8 Desenvoiver metodoiogias de mensuragdo dos impactos do turisme na cultura, no contexto dos
Municipios brasileiros e das capitais.

CAPITULO V — DA PARTICIPACAQ SOCIAL ESTIMULAR A ORGANIZACAQ DE INSTANCIAS CONSULTIVAS
CONSTRU[R MECANISMOS DE PARTICIPACAQO DA SOCIEDADE CIVIL AMPLIAR O DIALOGO COM 0OS
AGENTES CULTURAIS E CRIADORES -

O desenho e a implementagdo de politicas pubiicas de cultura pressupdem a constante relagdo entre

Estado e sociedade de forma abrangente, levando em conta a compiexidade do campo social e suas vincuiagges

com a cultura, Aiém de apresentar acs poderes publicos suas necessidades e demandas, os cidadaos, criadores,

odutores e empreendedores culturais devem assumir corresponsabilidades na implementa¢ao e na avaliagio
&s diretrizes e metas, participando de programas, projetos e a¢gdes que visem ao cumprimento do PNC.

Retoma-se, assim, a ideia da cultura como um direito dos cidaddos e um processo social de conquista de
autonomia, ao mesmo tempo em que se ampliam as possibilidades de participacdo dos setores cuiturais na
gestdo das politicas cuiturais. Nessa perspectiva, diferentes modalidades de consulta, participacéo e didlogo sao
necessdrias e fundamentais para a constru¢do e aperfei¢coamento das politicas publicas.

Reafirma-se, com isso, a importancia de sistemas de compartilhamento social de responsabilidades, de .
transparéncia nas delibera¢des e de aprimoramento das representagses sociais buscando o envolvimento dirgto
da sociedade civil e do meio artistico e cultural. Este processo vai se completando na estruturacdo de redes, na
organizac@o social dos agentes culturais, na ampiiagdo de mecanismos de acesso, no acompanhamento pdblico
dos processos de realiza¢do das politicas culturais. Esta forma colaborativa de gestédo e avaiiagdo também deve
ser subsidiada pela publicagédo de indicadores e informagdes do Sistema Nacionai de Informacdes e Indicadores
Cuiturais - SNilC.

ESTRATEGIAS E ACOES

51  Aprimorar mecanismos de participagdo social no processc de elaboragdo, implementagao,
acompanhamentoc e avaiiagdo das poiiticas pubiicas de culiura,

511 Aperfeicoar os mecanismos de gestdo participativa e democréatica, governo eletrénico e a
transparéncia publica, a construgdo regionalizada das politicas publicas, integrando todo o territério nacionat com
0 objetivo de reforgar seu alcance e eficécia.
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-5.1.2 Articular os sistemas de comunicacgio, principaimente, internet, radio e televisdo, ampliando o
espago dos veiculos publicos e comunitarios, com os processos e as instancias de consulta, participacgio e
dialogo para a formulacée e o acompanhamente das politicas culturais.

5.1.3 Potencializar os equipamentos e espagos culturais, biblictecas, museus, cinemas, centros culturais
e sitios do patriménio cultural como canais de comunicagao e dialogo com ¢s cidaddos e censumidores culturais,
ampliando sua participacéo direta na gestio destes equipamentos.

5.1.4 [Instituir instancias de didlogo, consulta as instituiches culturais, discusséo publica e colaboracao
técnica para adogdo de marcos legais para a gestdo e o financiamento das politicas culturais € o apoio aos
segmentos culturais e aos grupos, respeitando a diversidade da culiura brasileira.

5.1.5 Criar mecanismos de participacio e representagdo das comunidades tradicionais, indigenas e
quilombolas na elaboragéo, implemeniagdo, acompanhamento, avaliagao e revisdo de politicas de protegao e
promogéo das proprias culturas,

5.2 Ampliar a transparéncia € fortalecer o controle social sobre 0s modelos de gestdo das polificas
Culturais e setoriais, ampliando o didlogo com os segmentos artisticos e culturais.

5.2.1 Disponibilizar informagdes sobre as leis e regulamentos que regem a atividade cultural no Pais e a
gestdo publica das politicas culturais, dando transparéncia a dados e indicadores sobre gestio e investimentos
publicos.

5.2.2 Promover o monitoramento da eficacia dos modelos de gestao das politicas culturais e setoriais po
meio do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - SNIIC, com base em indicadores nacionais,
regionais e locais de acesso e consumo, mensurando resultados das politicas puablicas de cultura no
desenvolvimento econdmico, na gerac3o de sustentabilidade, assim como na garantia da preservagio e
promogao do pairimdnio e da diversidade cultural,

5.2.3 Criar ouvidorias e outros canais de interlocugéo dos cidadaos com os 6rgdos publicos e instituicoes
culturais, adotando processos de consuita publica e de atendimento individual dos cidadaos que buscam apoio.

5.3 Consolidar as conferéncias, féruns e semindrios que envolvam a formulagdo € o debate sobre as
politicas culturais, consolidando espagos de consulta, reflexao critica, avaliagho e proposigio de conceitos e
estratégias.

5.3.1 Realizar a Conferéncia Nacional de Cultura pelo menos a cada 4 (quatro) anos, envolvendo a
sociedade civil, 0s gestores plblicos e privados, as organizagtes e instituigdes culturais e os agentes artisticos e
culturais.

5.3.2 Estimular a realizagao de conferéncias estaduais € municipais como instrumentos de participagido e
controle sacial nas diversas esferas, com articulagdo com os encontros nacionais.

5.3.3 Estimular a realizagdo de conferéncias setoriais abrinde espago para a participagéo e controle soci
dos meios artisticos e culturais.

5.3.4 Apoiar a realizag@o de foruns e seminarios que debatam e avaliem questdes especificas relativas
aos setores artisticos e culturais, estimulando a insergdo de elementos criticos nas questdes e o desenho de
estratégias para a politica cultural do Pais.

5.4 Estimular a criagdo de conselhos paritarios, democraticamente consfituidos, de modo a fortalecer o
dialogo entre poder publico, iniciativa privada e a sociedade civil.

5.4.1 Fortalecer a atuagao do Conselho Nacional de Politica Cultural, bem como dos conseihos estaduais
€ municipais, como instancias de consulta, monitoramento e debate sobre as politicas publicas de cultura,

5.4.2 Estimular que os conselhos municipais, estaduais e federais de cultura promovam a participacio de
jovens e idosos e representantes dos direitos da crianga, das mulheres, das comunidades indigenas e de outros
grupos populacionais sujeitos a discriminacao e vulnerabilidade social.

5.4.3 Promover a articulagao dos conselhos culturais com outros da mesma natureza voitados as politicas
publicas das areas afins & cultural.

5.4.4 Aumentar a presenca de representantes dos diversos setores artisticos e culturais nos conselhos e
demais foruns dedicados a discussdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura, setoriais e intersetoriais,
assim como de especialistas, pesquisadores e técnicos que qualifiguem a discussao dessas instancias
consultivas.
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5.5 Promover espacos permanentes de dialogo e foruns de debate sobre a cullu?éi%éﬂﬁa ' rdee

aos segmentos culturais, nas Casas Legisiativas do Congresso Nacional, nas Assemble iy dlivas
Estaduais, na Camara Legislativa do Distrito Federal e nas Camaras Municipais Livia Saloniac Nogueira

; : RF 11.274
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LEI N° 13.018, DE 22 DE JULHG DE 2014,

institui a Politica Nacional de Culfura Viva e da oufras

Mensagem de velo A
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que 0 Congresso Nacional decreta e eu sanciong a seguinie
Lei:

Art. 12 Esta Lei institui a Politica Nacional de Cultura Viva, em conformidade com o caput do art, 215 da
Cansfifuicdc Federal, tendo come base a parceria da Unido, dos Esfados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no campo da culfura, com o cbjefive de ampliar 0 acessc da populagdc brasileira as
condicdes de exercicio dos direilos culfurais.

Art. 22 Séo objetivos da Patitica Nacicnal de Cultura Viva:

! - garantir o pleno exercicip dos direitos culturais aos cidaddos brasileiros, dispondo-lhes os meios e
iNSUMOs necessarios para produzii, registrar, gerir e difundir iniciativas culfurais;

Il - estimular ¢ protagonismo social na elaboragdc e na gestao das polificas pablicas da cultura;

lIl - promover uma gestao publica compartiihada e participativa, amparada em mecanismaos democratacos
de dialoge com 2 sociedade civil;

IV - consclidar os principios da participacao sccial nas politicas culfurais;

V- gara:ntir 0 respeito a cultura como direitc de cidadania e a diversidade culfural como expressdo
simbalica € como atividade econdmica;

V1 - estimular iniciativas cul{urais ja existentes, por meic de apoio e fomenio da Unido, dos Estados, de
Distritc Federal & dos Municipios;

VIl - promover ¢ acesso ags meios de fruigéo, produgao e difusdo cultural;
|

VI - potencializar iniciativas culiurais, visandc & construcdo de novos valores de cooperacac e
lidariedade e ampliar instrumentos de educacio com educagio;

IX - estlmular a exploragdo, o uso e a apropriagéo dos codigos, linguagens artisticas e ~espagos pubiicos e
privados disponibilizados para a agao cultural.

Art. 32 A'Politica Nacional de Cultura Viva tem como beneficiaria a sociedade e prioritariamente os poves,
arupos, comunidades e populagdes em situacao de vuinerabilidade social € com reduzido acesso aps meios de
predugéo, registro, fruicdo e difusdc cullural, que requeiram maior reconhecimento de seus direitos humanaos,
sociais e culturais ou no caso em que estiver caracterizada ameaga a sua identidade cuitural.

Art. 42 A Politica Nacional de Cultura Viva compreende os seguintes instrumentaos:

| - pontoé de cultura; entidades juridicas de direito privado sem fins iucrativos, grupos ou colelivos sem
constituigéc juridica, de natureza ou finalidade culfural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades;

Il - ponides de cuitura: enfidades com constitui¢ao juridica, de naturezaffinalidade culiural e/ou educativa,
que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias
e tematicas de ponfos de culfura e outras redes tematicas, que se desiinam a mobilizagédo, a troca de
experiéncias, ao desenvolvimento de agGes conjuntas com governos locais-e a articulagdo entre os diferentes
pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou por dreas tematicas de inferesse
comum, visando a capacitagdo, a0 mapeamento ¢ a agdes conjuntas;

il - Cadasiro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura: integrado pelos grupos, coletivos e pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam certificagio
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-simplificada concedida pelo Ministério da Cultura.

§ 12 Os pontos e pontGes de cultura constituem elos entre a sociedade e ¢ Estado, com o objetive de
desenvolver agbes culturais sustentadas pelos principios da autonomia, do protagonismo e da capacitagédo social
das comunidades locais.

§ 22 (VETADO).

§ 32 As entidades juridicamente constituidas serao beneficiarias de premiacéo de iniciativas culturais ou de
modalidade especifica de transferéncia de recursos prevista nos arts. 8% e 92 desta Lei.

§ 42 Os pontos e pontdes de cultura poderdo estabelecer parceria e intercambio com as escolas e
instituicbes da rede de educagéo basica, do ensino fundamental, médio e superior, do ensinc técnico e com
entidades de pesquisa e extenséo.

§ 52 A certificagao simplificada prevista no inciso Il deste artigo devera considerar a identificagio das
entidades e seu histérico nas areas de cultura, educagio e cidadania, conforme regulamentagdo do Ministério da
Cultura.

§ 62 Para recebimento de recursos publicos, 0s pontes e pontdes de cultura serao selecionados por edital
publico.

Art. 52 Visando ac desenvolvimento de politicas publicas integradas e 4 promogao da intercutturalidad
sao agbes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva:

I - intercambio e residéncias artistico-culturais;
Il - cultura, comunicagao e midia livre;
lIl - cultura e educagao;
IV - cultura e savide;
V - conhecimentos tradicionais;
VI - cultura digital,
VIl - cultura e direitos humanos;
VUl - economia criativa e solidaria;
X - livro, leitura e literatura;
X - memdaria e patrimdnic cultural;
XI - cultura e meio ambiente;
X1l - cultura e juventude;
XUl - cultura, infancia e adolescéncia;
XV - agente cultura viva;
- XV - cultura circense;

X1 - outras agbes que vierem a ser definidas em regulamentag3o pelo 6rgao gestor da Politica Nacional
de Cultura Viva.

Art. 62 Para fins da Politica Nacional de Cultura Viva, consideram-se objetivos dos:

| - pontos de cultusa:

a) potencializar iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de colaboragao;
b) promover, ampliar e garantir a criagio e a produgio artistica e cultural;

¢) incentivar a preservag¢io da cultura brasileira;
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d) estimular a exploragdo de espagos publicos e privados que possam ser disporigliZAE0S P 5™
cultural; !
N . L . Livie Salomac Nogueira
e) aumentar a visibilidade das diversas iniciativas culturais; RF 11.274

f) promover a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos intercuiturais;

g) garantir acesso aos meios de fruigdo, produgéo e difusdo cultural;

h) asségurar a inclusdo cultural da populacao idosa;

iy contribuir para ¢ fortalecimento da autonomia social das comunidades;

iy promover ¢ intercambio entre diferentes segmentos da comunidade;

k) estimular a articulacdo das redes sociais e culfurais e dessas com a educagéo;'

i) adotar principios de gestao compartilhada entre atores culturais ndo governamentais é ¢ Estado;
m) fomentar as economias solidaria e criativa; |

ny proteger o patrimdénio cultural material e imaterial;

0) apoiér e incentivar manifestagdes culturais populares;

i| - pontdes de cultura:

a) prorﬁover a articulacao entre 0s pontos de cultura;

o) forrdar Tedes de capacitacio & de mobifizacio;

c} desenvolver programacéo integrada entre pontos de cuitura por regido;

d) des!envoiver, acompanhar e articular atividades culturais em parceria com as redes tematicas de

cidadania e de diversidade cultural e/ou com os pontos de cultura;

e} atuar em regides com pouca densidade de pontos de cultura para reconhemmento do trabatho
desenvolvido pelos grupos e instituigbes locais,

f) reallzar, de forma participativa, levantamento de informacdes sobre equipamentos, produtos e servigos
culturais locais, para dinamizar atuagdo integrada com os circuitos cuiturais que ¢s pontos de cuitura mobilizam.

Art. 72; Para fins da Politica Nacional de Cultura Viva, serdo reconhecidos como pontos e pontdes de
cuitura os grupos e entidades gue priorizem:

| - promogdo de cidadania e de uma cultura de paz por intermédio de agdes culturais nas comunidades
locais; ll
li - valorizagao da diversidade cultural e regional brasileira;

IN - democratizacdo das agbes e bens culturais;

IV - fortalecimento de experiéncias culturais desenvolvidas por agentes e movimentos socioculturais que
dialoguem com a comunidade local,

V - reconhecimento dos saberes, dos fazeres, dos cultivos € dos modos de vida das populagdes indigenas
e das c0munldades rurais, tradicionais, quilembaolas e itinerantes;

V- valorlzagéo da infancia, adolescéncia e juventude por meio da cultura;

VIl - Incorporag&o dos jovens ao munda do trabatho cultural;

VIl - inclusdo cultural da popula¢io idosa por meio da promogao do acesso desse grupo as manifestagdes
de cultura, da oferta de oportunidades para a sua participacdo ativa nas diversas formas de manifestagdo
artistica e do estimulo a0 convivio social em ambientes culturais;

X - capacitar;ao e formagao continuada dos trabalhadaores da cuitura;

X - promogao de programas de capacitacao e qualificacdo do acesso as tecnologias da informacgéo para a
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producio e difusao culturais;

X} - fomento & criacAo de estruturas locais e assessorias técnicas para capacitaglo, plangjamento e
- gestéo dos pontos de cultura.

§ 12 O reconhecimento dos grupos, coletivos e nicleos sociais comunitarios como pontos de cultura para
efeitos desta Lei serd efetuado apés selecio pulblica, prévia e amplamente divulgada, executada por meio de
edital da Unido, de Estado, de Municipio ou do Distrito Federal.

§ 29 Para realizar a avaliacao e a selecio dos inscritos nos editais, sera composta comissao julgadora
paritaria com membros do Paoder Executivo e da sociedade civil, a ser designada pelo 6rgdo competente do
Ministério da Cultura, no caso da Uniao.

§ 32 Os pontos e pontdes de cultura selecionados terac projetos aprovados por, no minimo, 12 (doze)
meses e, NG maximo, 3 (irés) anos, renovaveis mediante avaliagao pelo 6rgdo gestor das metas e resultados, e
as normas concernentes a prestacdo de contas que serado definidas em regulamento pelo 6rgéo executor da
Politica Nacional de Cultura Viva e que terdo relagdo com o plano de trabalho de cada entidade.

§ 42 E vedada a habilitagdo como pontos e pontdes de cultura de pessoas fisicas, instituigdes com fing
lucratives, fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas, grupos. de empresas ou servicos sociais,

exceto para a hipdtese prevista no § 22 do art. 42

Art. 82 A Politica Nacional de Cultura Viva é de responsabilidade do Ministério da Cuitura, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios integrantes do Sistema Nacional de Cultura.

§ 12 Nos casos de inexisténcia dos fundos de cultura estaduais e municipais, 0 repasse sera efetivado por
estrutura definida pelo 6rgéo gestor de cultura em cada esfera de governo.

§ 22 O Ministério da Cultura dispora sobre os critérios gerais de distribuicdo e destinacao dos recursos,
com atencao especial aos custos diferenciados das regifes do Pais, e os procedimentos operacionais para
elaboragac e dividgacio das prestagbes de contas, que serdo simplificadas e essencialmente fundamentadas
nos resultados previstos nos editais.

§ 32 Poderao ser beneficiadas entidades integrantes do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, nos termos dos planos de trabalho por elas apresentados, que se enquadrem nos critérios gerais de

distribuicao e destinagao dos recursos de que trata o § 22 deste artigo.

Art. 92 A Uniao, por meio do Ministérioc da Cultura e dos entes federados parceiros, é autorizada a
transferir de forma direta os recursos s entidades culturais integrantes do Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura, com a finalidade de prestar apoio financeiro a execucgdo das agdes da Politica Nacional de
Cuitura Viva.

§ 12 A transferéncia dos recursos de que trata o caput ficara condicionada ao cumprimento de Termo de
Compromisso Cultural, que devera conter a identificagao e a delimitacao das agdes a serem financiadas, as
metas, o cronograma de execugdo fisico-financeira e a previsao de inicio e término da execucéo das acdes ou
das fases programadas.

§ 22 No caso da transferéncia de recursos de que trata o caput, os recursos financeiros seréo liberados
mediante depésito em contas correntes especificas abertas e mantidas exclusivamente para este fim.

§ 32 Sem prejuizo da fiscalizagio de competéncia dos 6rgéos de controle interno e externo, o Ministério da
Cultura regulamentara as regras de cumprimento do Termo de Compromisso Cultural de gue frata este artigo e

de prestacao de contas simplificada conforme estabelecido no § 22 do art. 82 desta Lei.
Art. 10. Esta Lei entré em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 22 de julho de 2014; 1932 da Independéncia e 1262 da Repiblica.
DILMA ROUSSEFF

Ana Cristina da Cunha Wanzeler
Carlos Higino Ribeiro de Alencar

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 23.7.2014
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; DECRETO N° 5.520, DE 24 DE AGOSTO DE 2005.

Institui o Sistema Federal de Cultura - SFC e disple
sobre a composicdo e o funcionamento do Conselho
Nacional de Politica Cuitural - CNPC dD Ministerio da
Cultura, e da putras providéncias.

Texto compiladp

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que the confere o art. 84, inciso VI, alinea "a", da
Constituicio,

DECRETA:
|
' CAPITULO

Y
I

DO SISTEMA FEDERAL DE CULTURA

Art. 12 Fica instituido o Sistema Federal de Cultura - SFC, com as seguintes finalidades:
[ - integrar bs brgaos, programas e agbes culturais do Governo Federal;

II - contribuir para a implementagac de politicas culturais democraticas e permanentes, pactuadas entre 0s
entes da federagao e sociedade civil;
|

Il - articular agdes com vistas a estabelecer e efetivar, no ambito federal, o Plano Nacional de Cuttura; e

IV - promover iniciativas para apoiar o desenvolvimento social com plenp exercicio dos direitos culturais e
acessp as fontes da cultura nacional.

Art. 29 Ihtegram o SFC:

| ~ Ministérip da Cultura e ps seus entes vinculadps, a seguir indicadps:
a) lnsiitultb dop Patriménio Historico e Artistico Nacipnal - IPHAN;

b) Agéncia Nacional de Cinema - ANCINE:

c) Funda;géo Biblivteca Nacipnal - BN;

d) Fundacéo Casa de Rui Barbpsa - FCRB;

e) Fundacdo Nacional de Artes - FUNARTE; (Redacio dada pelp Decretp n°® 6.973, de 2009)

f) Fundagap Cultural Palmares - FCP; e (Redagho dada pelp Decretp n® 6.973, de 2009}
g) Instituto Brasileiro de Museus - IBRAM; (Incluida pelp Decrete n® 6.973, de 2009)

Paragrafo Unico. Outros érgans poderac integrar o SFC, conforme dispuser alo do Ministro de Estado da
Cultura

Art. 32 Ao Ministério da Cultura, 6rgéo centrat do SFC, compete:

| -~ exercer a conrdenacép-geral dp Sistema;

|l - estabelecer as prientagbes e deliberagbes narmativas e de gestao, consensuadas no plenario do CNPC
€ Nas instancias setoriais referidas nos §§ 32.a 62 do art. 12;
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I - emitic recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o SFC,
“observadas as diretrizes sugeridas pelo CNPC;

IV - desenvolver e reunir, com o apoio dos drgacs integrantes do SFC, indicadores e parametros
quantitativos e qualitativos para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta
ou indiretamente, com recursos da Unido;

V - sistematizar e promover, com apoio dos segmentos pertinentes no dmbito da administragéo publica
federal, a compatibilizagao e interagdc de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao relativos a
preservagao e disseminacgao do patrimdnio material e imaterial sob a guarda da Unido;

V| - subsidiar as politicas e agbes transversais da cultura nos planos e agdes estratégicos do Governo e do
Estado brasileiro;

Vi1 - auxiliar o Governo Federal e subsidiar os entes federados no estabelecimento de instrumentos
metodoldgicos e na classificagdo dos programas e agdes cuiturais no ambito dos respectivos planos plurianuais;
e

VIl - coordenar e convocar a Conferéncia Nacional de Cuitura.

Art. 42 O SFC tem os seguintes objetivos:

| - incentivar parcerias no ambito do setor publico e com ¢ setor privado, na area de gestdo e promogao da
cultura; '

I - reunir, consolidar e disseminar dados dos 6rgaos e entidades dele integrantes em base de dados, a ser
articulada, coordenada e difundida pelo Ministério da Cultura;

lll - promover a transparéncia dos investimentos na area cultural;

[V - incentivar, integrar @ coordenar a formagéc de redes e sistemas setoriais nas diversas areas do fazer
cultural; _

V - estimular a implantagac dos Sistemas Estaduais e Municipais de Cultura;

V| - promover a integragdo da cultura brasileira e das politicas publicas de cultura do Brasil, no &mbito da
comunidade internacional, especiatmente das comunidades latino-americanas e paises de lingua portuguesa; e

VIl - promover a cultura em toda a sua amplitude, encontrando 0s meios para realizar 0 encontro dos
conhecimentos e técnicas criativos, concorrendo para a valorizagdo das atividades e profissdes culturais e
artisticas, e fomentando a cultura critica e a liberdade de criagdo e expressdo como elementos indissociaveis do
desenvolvimento cultural brasileiro e universal.

CAPITULO I

DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CULTURAL - CNPC

Art. 52 O CNPC, argéoe colegiado integrante da estrutura basica do Ministério da Cuitura, tem por finalidade
propor a formulacao de politicas pubiicas, com vistas a promover a articulagéo e o debate dos diferentes niveis
de governo e a sociedade civil organizada, para o desenvolvimento e o fomento das atividades culturais no
territorio nacional.

Art. 62 QO CNPC é integrado pelos seguintes entes:

! - Plenario;

It - Comité de Integragéo de Politicas Culturais - CIPOC;
W - Colegiados Setoriais;

v - Comissdes Tematicas ou Grupos de Trabalho; e

V - Conferéncia Nacional de Cuiltura.

Art. 72 Compete ao Plenério do CNPC:
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I - estabelecer orientagdes e diretrizes, bem como propor mog¢des pertinentes aos objetivos e atribuigdes
do SFC; (Redagéo dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

Il - propor € aprovar, previamente ao encaminhamento & coordenagéo-geral do SFC tratada no inciso | do
art. 32, as diretrizes gerais do Plano Nacional de Cultura; (Redacdo dada pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

N - acompanhar ¢ avaliar a execucao do Plano Nacional de Cultura; (Redacéo dada pelo Decrefo n® 6,973,

de 2009)

v - ﬁsdalizar, acompanhar e avaliar a aplicagdo dos recursos provenientes do sistema federal de
financiamento da cultura e propor medidas que concorram para o cumprimento das diretrizes estabelecidas no
Plano Nacional de Cultura; (Redacéo dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

V - apoiar os acordos e pactos entre 0s entes federados, com o objetivo de estabelecer a efetiva
cooperagao federativa necessaria a consolidagéo do SFC; (Redacfo dada pelo Decreto n® 6,973, de 2009)

V1 - estabelecer cooperagdo com 0s movimentos sociais, organlzagées nao-governamentais e o setor
empresarial; (Redacao dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

VIl - incentivar a participagéo democratica na gestdo das poliicas € dos investimentos publicos na area da
cultura; (Redacéo dada pelo Decreto n° 6,973, de 2009}

VIl - delegar &s diferentes instancias componentes do CNPC a deliberacio e acompanhamento de

matérias; (Redagéo dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

IX - aprovar o regimento intemo da Conferéncia Nacional de Cultura; e (Redacédo dada pelo Decreto n®
6.973. de 2009)

X - estabelecer o regimento interno do CNPC, a ser aprovado pelo Ministro de Estado da Cuitura,
(Redacao dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

Art. 82 Compete ao CIPQC articular as agendas e coordenar a pauta de trabatho das diferentes instancias
do CNPC,

Art. 92 Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias dos respectivos setores culturais de que trata o art. 12, e apresentar as diretrizes dos setores

representados no CNPC, previamente a aprovagao prevista no inciso 1l do art. 72. (Redacéo dada pelo Decreto n®
6.973. de 2009)

Art. 10. Compete as Comissdes Tematicas e aos Grupos de Trabatho fornecer subsidios para a tomada de

decis&o sobre temas especlficos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural. (Redacédo dada pelo
Decreto n°® 6,973, de 2009)
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_ Art. 11. Compete & Conferéncia Nacional de Cultura analisar, aprovar mogoes, proposi¢des e avaliar a
execugho das metas concernenies ao Plano Nacional de Cultura e as respectivas revisdes ou adequacgbes.

Art. 12, O CNPC e seu Plenario serdo presididos pelo Ministro de Estado da Cultura €, em sua auséncia,
pelo Secretario-Executivo do Ministério da Cuitura.

§ 12 O Plenario sera integrado pelo Ministre de Estado da Cultura e por: (Redaciio dada pelo Decreto n°
6.973, de 2009)

| - dezenove representantes do Poder Pubiico Federal, distribuidos da seguinte forma: (Redacéo dada pelo
Decreto n® 6.973, de 2009)

a) seis dg Ministério da Cultura;

b) um da Casa Civil da Presidéncia da Republica;

¢) um do Ministério da Ciéncia e Tecnologia;

d) um do Ministérig das Cidades;

e) um do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome;
f) um do Ministério da Educagao;

g) um do Ministéria do Meig Ambiente;

h) um do Ministério do Planejamento, Grgamento e Gestao;

i} um do Ministério do Turismo; (Redacio dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

j) um da Secretaria-Geral da Presidéncia da RepUblica; (Redac¢do dada pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

k) um do Ministério das Comunicagbes; (Incluido pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

[} um do Ministério do Trabaiho e Emprego; {Incluido pelo Decreto 1° 6,973, de 2009}
m) um do Ministério das Relagbes Exteriores; e {Incluido pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

n) um da Secrefaria de Comunicagao Social da Presidéncia da Republica; {Incluidg pelo Decreto n° 6.973.
de 2008)

il ~ quatro representantes do Poder Publico dos Estados e Distrito Federal, sendo irés indicados pelo
Forum Nacional de Secvetarios Estaduais de Cultuwra e um pelo Forum Nacional dos Conselhos Estaduais de
Cultura; (Redacéo dada pelo Decreto n° 6.973. de 2009)

ill - quatro representantes do Poder Publico municipal, dirigentes da area de cultura, indicados pela
Associagio Brasileira de Municipios, Confederagao Nacional de Municipios, Frente Nacional de Prefeitos e

Farum dos Secretarios das Capitais; (Redacfio dada pelo Decrete n® 6.973, de 2009)

IV -~ um representante do Forum Nacional do Sistema S;

V - um representante das entidades ou das organizagdes nao-govermamentais que desenvolvem projetos de
inclus@o social por intermédio da cultura, por escolha do Ministro de Estado da Cultura, a partar de lista triplice,
organizada por essas entidades;
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Vi - treze representantes das areas técnico-artisticas, indicados pelos membros da soc?edade ol nos
colegiados setoriais afins ou, na auséncia destes, por escolha do Ministro de Estado da Cuitura, a partir de listas
triplices apresentadas pelas associagbes técnico-artisticas pertinentes as areas a seguir, de acordo com as
normas definidas pelo Ministério da Cuitura: (Redacao dada pelo Decreto n® 6.973. de 2009)

a) artes Ivisuais;

b) musica popular;
¢) musica erudita;
d) teatrg;

e) danga;

f) circo;

g) audiovisual,

, " e
' ®) Illenatu_l_la_ 1.“;'9 Seitdra e

h) literatura, livro e leitura; (Redacédo dada pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

i) arte digital; (Redacgao dada pelo Decreto n® 6.973. de 2003)

j) arquitetura e urbanismo; {Incluido pelo Decreto n® 6.973. de 2009)

k) design; (Incluido pelo Decreto n® 6.973, de 2008)

) artesanato; e (Incluido pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

m) mada; (Incluido pelo Decreto n® 6.873, de 2009)

VIl - sete representantes da area do patriménio cultural, indicados pelos membros da sociedade civil, nos
colegiadas setoriais afins ou, na auséncia destes, por escolha do Ministro de Estado da Cuitura, a partir de lista
triplice organizada pelas associagdes de cada uma das seguintes dreas, em observancia de norma a ser definida
peio Ministério da Cuitura:

a) culturas afro-brasileiras;

b) culturas dos povos indigenas;
¢} culturas populares;

d) arquivos;

€) museus;

f) patrimdnio material; e

g) patriménio imaterial;

VI - trés personalidades com comprovado notério saber na drea cultural, de livre escotha do Ministro de
Estado da Cultura;

IX - um representante de entidades de pesquisadores na 4rea da cultura, a ser definido, em sistema de

radizio ou sorteio, pelas associagdes nacionais de antropolagia, ciéncias sociais, comunicagao, filosofia, literatura
comparada e hlsmrla

X -um representante do Grupo de Institutos, Fundacio e Empresas - GIFE;

hitp:/iwww.planalto.gov.brfccivil_03/_ato2004-2006/2005/Decreto/D5520.htm [54:]



18/08/2015 Decreto n® 5520

- X1 - um representante da Associagdo Nacional das Entidades de Cultura - ANEC; (Redacap dada pelg
Decreto n® 6.973, de 2009)

XI -~ um representante da Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituigdes Federais de Ensino
Superior - ANDIFES; {Redacéo dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

Xt - um representante dd Instituto Historico e Geografico Brasileirp - IHGB; e {Incluido pelo Decreto n°
6.973, de 2009)

XIV - um representante da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia - SBPC. (Incluido pelo
Decreto n® 6.973, de 2009)

§ 29 Poderdo integrar o Plenario do CNPC, na condigéo de conselheiros convidados, sem direito a voto, um
representante dos seguintes 6rgaos ou entidades, indicados pelos seus dirigentes maximos, e de areas culturais

escolhidos pelo Ministro de Estado da Cuitura na forma do inciso VI do § 120 (Redacdo dada pelo Decreto n°
6.973. de 2009)

| - Academia Brasileira de Letras;

Il - Academia Brasileira de Musica; {(Redacéo dada pelo Decreto n°® 6.973. de 2009)

Il - Comité Gestor da Internet no Brasil - CGlbr, instituido pelo Decreto n© 4.82¢, de 3 de setembro de

2003; (Redacdo gdada pelo Decreto n® 6.973, de 2009}

IV - Campo da TV Publica; (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.973. de 2009)
V - Ministério Publico Federal; (Redacio dada pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

Vi - Comissdo de Educacgdo do Senado Federal; e (Redacio dada pelo Decreto n® 6.973, de 2009)

VIl - Comissédo de Educacéo e Cultura da Camara dos Deputados. (Incluido pelo Decreto n° 6.973, de
2009)

§ 32 O CIPOC sera formado pelos titulares das secretarias, autarquias e fundagdes vincutadas ao Ministério
da Cultura.

§ 42 Os Colegiados Setoriais serdo constituidos por representantes do Poder Pablico e da sociedade civil,
de acordo com regimento interno do CNPC.

§ 52 As Comissbes Tematicas ou Grupos de Trabatho serdo integrados por representantes do Poder
Publico e da sociedade civil, de acordo com norma do Ministério da Cuitura.

§ 62 A Conferéncia Nacionat de Cultura serd constituida por representantes da sociedade civil indicados em
Conferéncias Estaduais, na Confer&ncia Distrital, em Conferéncias Municipais ou Intermunicipais de Cultura e em
Pré-Conferéncias Setoriais de Cultura, e do Poder Pubtico dos entes federados, em observancia ao disposto no
regimento préprio da conferéncia, a ser aprovado pelo Plendrio do CNFC.

§ 72 O regimento interno do CNPC estabelecera as possibitidades de reunifio conjunta de colegiados
tratados nos incisos M e IV do art. 62 deste Decreto,

Art. 13. Os representantes do Poder Publico e da sociedade civil, titulares e suplentes, no @mbito do CNPC,
serde designados pelo Ministro de Estado da Cuttura.

Art. 14. Os representantes da sociedade civil integrantes do CNPC terdo mandato de dois anos, renovave|
uma vez, por igual periodo.
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' : . . , croc. N°. o0H 1S
Art. 15. O Plenario do CNPC reunir-se-3 ordinariamente uma vez por trimestre e, extraordinaria
CONVocagao do seu Presidente. Livia SamBméas Nogueira

=4 S 11,27
Art. 16. A fungdo de membro do CNPC ndo serd remunerada e serd considerada prestacéo de relevame
interesse publico,

Art. 17. As reunites do Plendrio do CNPC serio realizadas otdinariamente em Brasilia. {_Redacao dada g@_l_
Decreto n® §.973, de 2009)

Art. 18. As reunibes do Plenario do CNPC serdo instaladas com a presenga de, no minimo, cinqUenta por
cento dos conselhelros (Redacéao dada pelo Decreto n° 6.973, de 2009)

Art. 19. |As decisdes do Plenario do CNPC serdo tomadas por maioria simples de voltos, 4 excetéo das
‘tuagdes que exijam quérum quaiificado, de acordo com o regimento interno. (Redacéio gada pelo Decreto n°

573 _de 2009

Art. 20. le Presidente do CNPC cabera somente o voto de qualidade, nas votagbes que resuitarem em
empate.

Art. 21. A Secretaria de Articulaggo Institucional do Ministério da Cultura prestard apoio técnico e

adminisirativo ao CNPC. (Redagdo dada pelo Decreto n® 7.743, de 2012)

Art. 22. O Ministério da Cultura fara publicar, ad referendum do CNPC, o regulamentoc da primeira
Conferéncia Nacional de Cuitura, a ser realizar em 2005. :

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 24. Ficam revogados o Decreto n2 3.617, de 2 de outubro de 2000, e o arf. 52 do Decreto n% 5.036, de 7
de abril de 2004

Brasilia, 24 de agosto de 2005; 1842 da independéncia e 1172 da Republica.

QUIZ INACIO LULA DA SILVA
Gilberto Gif

Este texto nac substitui o publicado no DOU de 25.8.2005

I
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|Art. 189 - O Municipio estimulard as associacdes e
movimentos de protecdo ao meio ambiente.

:Parégrafo tnico - As entidades referidas neste artigo
poderdo, na forma da lei, solicitar aos 4&rg&os municipais
competentes a realizagdo de testes ou o fornecimento de dados,
desde que a solicitagdo esteja devidamente justificada.

‘Art. 190 - As normas de protecdo ambiental estabelecida
nesta Lei, bem como as dela decorrentes, aplicam-se ao ambiente
natural, construido e do trabalho.

: CAPITULO VI
! DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

lArt. 181 - O Municipio de Sdo Paulo garantirda a todos o
exercicio dos direitos culturais e o acesso 4s fontes de
cultura, observado o principio da descentralizacdo, apoiando e
incentivando a valorizagdo e a difusdo das manifestacdes
culturais.

i

iArt. 132 - O Municipio adotara medidas de preservagdo das
manifestacdes e dos bens de valor histérico, artistico e
cultural, bem como das paisagens naturais e construidas,
notaveis e dos sitios arqueoldgicos.

|

\Pardgrafo Gnico - O disposto neste artigo abrange os bens
de natureza material e imaterial, tomados individualmente, ou
em conjunto, relacionados com a identidade, a acdo e a memdria
dos diferentes grupos formadores da sociedade, incluidos:

’I - as formas de expressdo;

iII - os modos de c¢riar, fazer e viver;

III - as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificagbes e demais
espagos destinados a manifestagdes culturais; :

'V - o0s conjuntos urbanos e sitios de wvalor histérico,
palsagistico, artistico, arqueolégico, paleontoldgico,
ecolégico, cientifico, turistico e arquitetdnico;

'WI - as conformagdes geomorfoldgicas, os vestigios e
estruturas de arqueologia histdrica, a toponimia, os edificios
e conjuntos arquitetdnicos, as adreas verdes e 0s

ajardinamentos, o©os monumentos e as obras escultdricas, outros
equipamentos e mobilidrios urbanos detentores de referéncia
histdérico-cultural.

iArt. 193 - O Poder Puiblico Municipal promovera através dos
Orgidos competentes:
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I - a criagdo, manutencgio, conservacdo e abertura de:
sistemas de teatros, bibliotecas, arquivos, museus, casas de
cultura, centros de documentag¢do, centros técnico-cientificos,
centros comunitdrios de novas tecnologlas de difusdo e bancos
de dados, como instituigdes basicas, detenteoras da acgédo
permanente, na integracdo da coletividade com ©s Dbens
culturais;

II - a protegdo das manifestacgbes religiosas, das culturas
populares, 1indigenas e afro-brasilelras e as de outros grupos
participantes do processo de formac¢dc da cultura nacional;

ITT - a integrag¢do de programas culturais com os demais
municipios;
1V - programas populares de acesso a espetaculos

artisticos-culturalils e ACervos das bibliotecas, museus,
arquivos e congéneres;

Vv =~ promogdo do aperfeigocamento e valorizacdo dos
profissionals que atuam na Area de cultura;
VI - a participacgdo e gestdo da comunidade nas pesquisas,

identifica¢do, protegdo e promogdo do patriménio histérico e no
processo cultural do Municipio.

Art. 194 - O Poder Municipal providenciara, na forma da
lei, a protegdo do patrimdénio histérico, cultural, paisagistico
e arguitetdnico, através de;

I - preservacio dos bens iméveis, de valor histérice, sob
a perspectiva de seu conjunto;

ITI - custéddia dos documentos publicos;

IIT =~ sinalizacgdo das informagdes sobre a vida cultural e
histdérica da cidade;

IV ~ desapropriagdes;

V - identificacd@o e inventario dos bens culturais e
ambientals;

Paradgrafo Gnico - A lel dispora sobre sangdes para 0s atos
relatives a evasdo, destruic¢do e descaracterizacio de bens de
interesses histérico, artistico, cultural, argquitetdnico ou
ambiental, exigindo a recuperag¢do, restauracgdo ou reposicgdo do
bem extraviado ou danificado.

Art. 195 - O Municipio estimulard, na forma da lei, os
empreendimentos privados que se wvoltem a criagdo artistica, a
preservagdo e restauracdo do patriménio cultural e histérico.

Art. 196 -~ O Municipio podera conceder, na forma da lei,
financiamento, incentivos e isengdes fiscals aos proprietéarios
de bens culturais e ambientais tombados ou sujeitos a outras
formas legais de preservacdo que promovam o restauro e a
conserva¢dc destes bhens, de acordo com a orientagd&o do 6rgdo
competente,
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. Paragrafo uUnico - Aos proprietarios de imdévels utilizados
para objetivos culturals poderdc ser concedidas 1isencdes
fiscals, enguanto mantiverem o exercicio de suas finalidades.

+Art., 197 - As obras publicas ou particulares que venham a
ser realizadas nas &dreas do centro histdérico de S3o Paulo e em
sitios arqueocldgicos, nas delimitagdes e localizacgdes
estabelecidas pelo Poder Publico, serdo obrigatoriamente
submetidas ao  acompanhamento e orientag¢io de -~ técnicos
especializados do 6rgdc competente.

Art. 198 - 0Os espagos culturais e os teatros municipais
poderdo ser cedidos as manifestagbes artisticas e culturais
amadoras. '

Art. 189 - A cessdo de espag¢os culturais e teatros
municipais a grupos profissionais se daréd, na forma da lei, aos
que estliverem legalmente regularizados, bem como ¢ seu corpo de
funciondrios.

TITULO VI

DA ATIVIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DA EDUCACAO

lArt. 200 - A educagdo ministrada com base nos principios
estabelecidos na Constituicdc da Republica, na Constituilcédo
Estadual e nesta Lei Organica, e inspirada nos sentimentos de
igualdade, liberdade e solidariedade, serd responsabilidade do
Municipio de S&oc Paulo, que a organizaréd como sistema destinado
a universalizacdo do ensino fundamental e da educacido infantil.

§ 1° - O sistema municipal de ensino abrangeréd os niveis
fundamental e da educa¢do infantil estabelecendo normas gerais
de Ifuncionamento para as escolas pUblicas municipais e
particulares nestes niveis, no dmbito de sua competéncia. '

8§ 2° - Fica criado o Conselho Municipal de Bducacdo, 6rgio
normativo e deliberativo, com estrutura colegiada, composto por
representantes do Poder Publico, trabalhadores da educacdo e da

comunidade, segundo lei que definiré igualmente suas
atribuicgées.
+§ 3° = O Plano Municipal de Educacdo previsto no art. 241

da Constituicdo Estadual sera elaborado pelo Executivo en
conjunto com o Conselho Municipal de Educacgio, com consultas a:
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Projeto de Lei N@ 681/2002 (ver documenta)

Nabil Bonduki

Decreto n® 43.823/2003 - Regulamenta esta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 54.B83/2014 - Confere nova regulamentagio a esta Lei, revogando a
regulamentacdo anterior. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATQS E DECRETQS DE REGULAM ENTACAO
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LEI N©® 13.540, DE 24 BbE MARCO DE 2003
(Projeto de Lei n® 681/02, do Vereador Nabil Bonduki - PT}

Institii o Programa para & Valorizagdo de Iniciativas Culturais - VAI - no dmbito da
Secretaria Municipal de Cultura e dé outras providéncias.

JMARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que the sdo
conferidas par lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessio de 19 de fevereira de
2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 - Fica instituido o Programa para a Valorizagao de Iniciativas Culturais - VAI - no
dmbito da Secretaria Municipal de Cultura, com a finalidade de apoiar financeiramente, par
meio de subsidio, atividades artistico-culturais, principalmente de jovens de baixa renda e
de regides do Municipio despravidas de recursos e equipamentas culturais.

Art, 2° - O Programa VAT tem por abjetivos:

I - estimular a criagao, o acesso, a formacéo e a participagdo do pequeno pradutor e criadaor
no desenvolvimento cultural da cidade;

Ii - promaver a inclusdo cultural;

I - estimular dindmicas culturais locais e a criacdo artistica.

Art. 39 - Paderdo ser destinados ao Programa VAI recursos provenientes de convénios,
contratos e acaordos no ambito cultural celebrados entre instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras e a Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 4° - Ds recursaos destinados ao Programa VAI deverdo ser aplicados em atividades que
visem fomentar e estimular a produgdo cultural no Municipio de S3o Paulo vinculada a
diversas linguagens artisticas, consagradas ou néo, relativas a artes e humanidades ou a
temas relevantes para o desenvalvimento cultural e formacao para a cidadania cultural no
Municipia, )

Paragrafo Unico - E vedada a aplicacdo de recursos do Pragrama VAI em projetos de
construcdo ou conservagdo de bens imdveis ou em projetos originarios dos poderes publicas
municipal, estadual ou federal,

Art, 5° - Fica criada a Comissdo de Avaliagéo de Propostas do Programa VAI, com a
finalidade de selecionar as propaostas e avaliar o resultado daquelas aprovadas.

§ 10:- A comissdo serd compaosta por 08 (oito) membros, sendo 04 (quatro) representantes
do Executivo e 04 (quatro) representantes de entidades do setor cultural da sociedade civil.
§ 20 - Os representantes do Executivo deverdo ser designados pelo Secretdrio Municipal de
Cultura e os representantes da sociedade civil, pelo Consetho Municipal de Cultura, dentre
as entidades nele cadastradas.

§ 39 - Os membras da Comissdo de Avaliagdo terdo mandato de 01 (um) ana, podendo ser
reconduzidos uma vez por igual perlodo

§ 49,- A Comissdo de Avaliacdo sera presidida por um dos representantes do Executlvo
designado pelo Secretario Municipal de Cultura,

§ 59;- O presidente da Comissdao de Avaliagdo terd direito a um segundo voto em casaos de
empate.

§ 69 - Enquanto o Consetha Municipal de Cultura ndo estiver em funcionamenta, as
representantes da sociedade civil poderdo ser indicados pela Secretaria Municipa) de Cultura
dentre as entidades cadastradas na Canselha.

Art. 69 - Poderd concarrer a recursos do Programa VAI toda pessoa fisica ou juridica sem
fins lucrativas, com domicilio ou sede comprovadas no Municipio de S&o Paulo ha no minimao
02 (dois) anos, que apresentar propaostas artistico-culturais de acordo com os requisitos
previstos nesta fei.

Paragrafo Unico - Ndo poderdo concorrer aos recursas do Pragrama VAI funciondrios
publicas municipais, membros da Comissdo de Avaliagio, seus parentes em primeira grau e
conjuges.

Art. 70 - Ainscrigdo para o Programa VAI deverd ser feita de forma simplificada, em locais



de facil acesso e em todas as regides do Municipio.

Art. 89 - O valor destinado a cada proposta seréd de até R$ 15.000,00 (guinze mil reais),
corrigidos pelo IPCA ou indice que o vier a substituir, podendo haver nova solicitagdo,
consecutiva ou ndo, por apenas uma vez, de acordo com avaliagao realizada pela Comissao
de Avaliacao.

Pardgrafo Unico - O valor sera repassado em até 03 (tréds) parcelas, a critério da Comissao
de Avaliacdo e de acordo com o crenograma de atividades.

Art, 92 - Quando a proposta aprovada nado resultar em evento gratu:to deverd destinar no
minimo 10% (dez por cento) de seus produtos ou agtes como devolugdo publica, sob forma
de ingressos, doagdo para escolas e biblictecas, entre outros.

Art. 10 - A Comisséo de Avaliacio selecionarad os beneficidrios analisando ¢ mérito das
propostas segundo critérios de clareza e coeréncia, interesse publico, custes, criatividade,
importédncia para a regido ou bairro e para a cidade.

§ 12 - A selegdo de propostas realizar-se-d anualmente.

§ 20 - Serdo consideradas preferenciais as propostas culturais de carater coletivo que
estejam em curso e necessitem de recursos para o Seu desenvolvimento e consclidagio.
Art. 11 - Os programas beneficiados pelo Programa VAI deverdo prestar contas durante sua
execugdo e ao final dela para a Secretaria Municipal de Cultura, na forma que ela
regulamentar.

Art. 12 - A avaliacdo do Programa VAI comparard 0s resuitados previstos e efetivamente
alcangados, 0s custos estimados e reais e a repercussdo da iniciativa na comunidade ou
localidade. .

Pardgrafo Unico - E necessaria a aprovagdo da prestacdo de contas para que o beneficidrio
do programa possa candidatar-se novamente, _

Art. 13 - Ao final de cada ano o Conselho Municipal de Cultura realizara uma avaliagio
coletiva do Programa VAL com a presenga dos beneficiarios,

Art. 14 - O Executive devera regulamentar esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 15 - O Programa VAI instituido por esta lei devera ter dotagdo orgamentaria propria,
suplementada se necessario.

Art, 16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 24 de margo de 2003, 450¢ da fundagdo
de S&o0 Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento Econdmico

CELSQ FRATESCHI, Secretdrio Municipal de Cultura

Publicada na Secretaria da Gaverna Municipal, em 24 de margo de 2003,

RUI GOETHE DA COSTA FALCAQ, Secretdrio do Governo Municipal
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LEI N° 15.948, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

(Projeto de Lei n° 43/13, do Vereador Andrea Matarazzo - PSDB)

Institui o Programa Municipal de Apoio a Projetos Culturais - Pro-Mac, dispde sobre
incentivo fiscal para realiza¢do de projetos culturais e da outras providéncias.
FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S&o0 Paulo, no uso das atribuicbes
que the sdo cor.feridas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 28
de novembro de 2013, decretou e eu promulgo a seqguinte lei:

Art. 19 Fica instituido, no dmbito do Municipio de Sdo Paulo, o Programa Municipal
de Apoio a Projetos Culturais - Pro-Mac, consistente em incentivo fiscal para a
realizagdo de projetos culturais, a ser concedido a pessoa fisica ou juridica
domiciliada no Municipio.

Art. 20 S50 objetivos do Pro-Mac:

I - apoiar e promover a diversidade cuitural existente no Municipio;

Il -ireconhecer e patrocinar agdes de produc¢do artistica e culturali;

111 - proteger o patrimdnio material e imaterial do Municipio;

IV - ampliar o acesso e fruicdo de producdes artisticas e culturais, inclusive locais.
Art. 39 Para efeitos desta lei, considera-se:

I -|projeto cultural: a proposta de conteldo artistico-cultural com destinacio
exclusivamente publica e de iniciativa privada independente para a qual se
pretende os beneficios do Pro-Mac, a ser apresentada e realizada, prlor|tar|amente
e em sua maior parte, no Municipio de S&o Paulo;

Il - patrocinador: pessoa fisica ou juridica contribuinte de ISS ou IPTU que apoie
financeiramente o projeto cultural;

IIT - responsavel técnico ou artistico: o préprio proponente ou terceiro por este
contratado para contribuir artisticamente ou atuar como consuitor do projeto;

IV - atividade cultural independente: aquela que atenda cumulativamente as
seguintes exigéncias:

a) ndo tenha qualquer associagdo ou vinculo direto ou indireto com empresas de
servicos de radiodifusdo de som e imagem, ou operadoras de comunicacdo
eletrénica aberta ou por assinatura;

b) ndo tenha qualquer associa¢do ou vinculo direto ou indireto com patrocinadores
do projeto apresentado, ressalvada a hipétese a que alude o inciso XX do art. 49
desta lei;

V - contrapartida: a oferta de um conjunto de agGes visando garantir 0 mais amplo
acesso da populagdo ao produto do projeto cultural.

Art. 49 Poderdo ser objeto de apoio no &mbito do Pro-Mac as seguintes
manifestacdes artisticas e culturais, independentes e de carater privado:

1 - artes pldsticas, visuais e design;

IT - bibliotecas, arquivos centros culturais e espacos culturais indepententes;

HI - cinema e séries de televisao;

Iv ~ C|rc0,

V - cultura popular e artesanato;

V] - danga;

VII - eventos carnavalescos e escolas de samba;
VIII - “hip-hop”;

IX -iliteratura;

X - museu;

XI - musica;

XII - 6pera;

XIII - patrimdnio histérico e artistico;
XIV, - pesquisa e documentacdo;

XV - teatro;

XVI|— video e fotografia;



XVII - bolsas de estudo para cursos de carater cultural cu artistico, ministrados em
instituig@es nacicnais ou internacionais sem fins lucrativos;
XVIII - programas de radio e de televisdo com finalidades cultural, social e de
prestacac de servigos a comunidade;
XIX - restauraciic e conservacdc de bens protegidos por Grgdc oficial de
preservacao;
XX - cultura digital,
XXI - design de moda;
XXII - projetos especiais - primeiras obras, experimentagdes, pesquisas,
publicagBes, cursos, viagens, resgate de modos tradicionais de produgdo,
desenvolvimento de novas tecnologias para as artes e para a cultura e preservagao
da diversidade cultural.
Art, 50 No serdo contemplados com recursos do Pro-Mac:
I - (VETADO)
II - (VETADO)
II1 - (VETADO)

- (VETADO)
V - eventos culturais cujo titulo contenha somente o nome de um patrocinador;
VI - (VETADO)
VII - projetos de conteddo sectaric cu segregacionista atinente @ raga, cor, sexo e
religido.
Art, 69 O incentivo fiscal referido no art. 19 desta lei correspondera ao recebimento,
por parte do proponente de qualquer projeto cultural a ser realizado no Municipio,
de certificados expedidos peloc Poder Piblico, correspondentes ao valor do incentivo
autorizado pelo Poder Executivo,
I - O contribuinte do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS e do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU podera utilizar,
para pagamento destes, o valor destinado a projetos culturais, até o limite de 20%
{vinte por cento) do valor devido a cada incidéncia dos tributos;
1I - (VETADO)
Art. 70 N3o poederd ser contribuinte incentivador:
I - a pessoa juridica da qual o proponente do projeto seja titular administrador,
gerente acionista ou sdcio, ou o tenha sido nos 12 (doze) meses anteriores;
IT - o cbnjuge e os parentes até o terceiro grau, inclusive os afins, do proponente
do projeto;
IIT - o proprio proponente do projeto, exceto se for para restauro ou reforma de
imdvel localizado no Municipio de S3o Paulo, de sua propriedade, tombado ou
protegido por legislagdc preservacionista.

Dos Proponentes

Art. 89 Poderdo apresentar projetos, como pessoa fisica, o proprio artista ou
detentor de direitos sobre o seu conteldo e, como pessoa juridica, empresas com
sede no Municipic que tenham como objetivo atividades artisticas e culturais, e
instituic@es culturais sem fins lucrativos,

Paragrafo tnico. O disposto no “caput” deste artigo nfic se aplica a drgdos e
entidades da administragdo publica, direta ou indireta, federal, estaduais e
municipais, as quais poderdo ser apenas beneficiarias de projetos referentes a
atividades artisticas e cuiturais,

Art. 9° O mesmo projete ndo poderd ser apresentado fragmentado ou parcelado
por proponentes diferentes,

Art. 10. Fica vedada a utilizag8io dos recursos do Incentive Fiscal de que trata o
inciso I do art. 69 para projetos em que seja beneficidria a empresa patrocinadora,
bem como seus proprietarios, sécios ou diretores, seus cénjuges e parentes em
primeire grau,
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§ 19 A utilizagdo de recursos na forma prevista no “caput” deste artigo sujeitara a
empresa patrocinadora ao cancelamento dos beneficios desta lei, com prejuizo dos
valores eventualmente ja depositados.

§ 2° O disposto no “caput” deste arttgo ndo se aplica aos projetos de conservagdo
ou restauragdo de bens protegidos por drgdo publico de preservacao.

Art.|11, A Secretaria Municipal de Cultura publicard, no Didrio Oficial, edital de
inscrigao de projetos culturais objetivando a concessdo de incentivo fiscal municipal
na forma definida em decreto reguiamentador, devendo conter, dentre outros:

I - periodo e local das inscri¢Bes;

IT - os objetivos de interesse piblico que devem nortear 0s projetos;

III -lo valor maximo a ser concedido de acordo com drea ou segmento cultural;

IV - documentos e informacg8es a serem fornecidos.

Paragrafo unico. Caberd ao Secretdrio Municipal de Cultura fixar, mediante
Resolugdo, ¢ valor maximo de captagdo de projetos para cada segmento
relacionado no art. 49 desta lei,

Art.i12. Ao tempo da inscrigdo do projeto cultural no ambito do Pro-Mac, deverd o
proponente:

I - comprovar domicilio ou sede no Municipio hd pelo menos 2 (dois) anos da data
da inscrigdo do projeto cultural;

IT - indicar o responsavel técnico ou artistico caso seja diverso do proponente.

Do Projeto Cultural

Art.113. O projeto cultural deverd conter, sem prejuizo de outras exigéncias a
serem estabelecidas pelo Poder Executivo:
I - descri¢do do projeto com objetivos e publice-alvo;
IT - planilha de custos previstos com a produgdo, incluindo remuneracgdo de artlstas,
servigos, aluguéis, e recursos humanos e administrativos;
ITT - cronograma de atividades;
IV - descrigdo da contrapartida por meio do Plano de Acesso.
Art. 14. O Plano de Acesso deve contemplar:
I -.a definigdo do publico-alvo, estimativa de atendlmento e estratégia de
dlvulgar;ao do projeto;
Il -|no caso de projetos de acdo educativa ou de formacao cu!tural, 0 projeto
pedagdgico, grade de atividades e curriculo dos profissionais envolvidos;
IIT - no caso de projetos gue impliguem doacdc ou distribuicdo de produtos
culturais & instituicdo puablica ou privada sem fins lucrativos, a quantidade e o perfil
dos beneficiados, incluindo justificativa da pertinéncia;
IV - 'no caso de contrapartidas intrinsecas ao projeto — como no caso de gratu:dade
irrestrita ou de preservagdo do patriménio cultural -, descricio dos beneficios
inerentes ao projeto para a populag¢do em geral.

|
Da Comissdo Julgadora de Projetos

Art, |15. Fica autorizada a criagdo, junto a Secretaria Municipal de Cultura, da
Comissao Julgadora de Projetos, independente e autdnoma, incumbida da
averiguagdo e da avaliagio dos projetos culturais apresentados, composta
majoritariamente por representantes do setor culturali e minoritariamente por
técnicos da administragdo municipal, indicados pelo titular da Pasta, conforme
decreto regulamentador.

I - Os membros da Comissdo deverao ser pessoas de compmvada |doneidade e de
reconhecida notoriedade na area cuitural;

I -| os membros da Comissdo terdo mandato de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzidos, sendo vedada a apresentagdo de projetos durante esse periodo e até
2 (dois) anos depois de seu término, bem como ndo poderdo prestar servigos
relacionados a projetos culturais;



III - terdo prioridade os projetos apresentados que j& contenham a intengdo de
contribuintes incentivadores de participarem do mesmao;

IV - a presidéncia da Comissdo serd exercida por representante da Secretaria
Municipal de Cultura a ser indicado pelo titular da Pasta, para um mandatc de 2
(dois) anos, tendo direito a voto e desempate.

§ 1° Anualmente, a Secretaria Municipal de Cultura podera utilizar até 2,0% (dois
por cento) de seus recursOs para pagamento dos membros da Comissdo, pareceres
técnicos, contratagBes de servigos, divulgacdo, operacdc da conta bancdria e
exigéncias legais decorrentes.

§ 2° A Comissdo Julgadora de Projetos contard com apoic técnico e administrative
da Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 16. A Comissdo terd por finalidade analisar a natureza e a finalidade cultural do
projeto, devendo utilizar os seguintes critérios:

I - sua proposta orcamentaria e compatibilidade de custos;

II - interesse plblico e artistico;

III - capacidade demonstrada pelo proponente e pelo responsavel técnico ou
artistico, se houver, para a realizacdo do projeto;

IV - factibilidade do cronograma de atividades;

V - a contrapartida apresentada.

§ 1° Quando necessario, podera a Comissao:

I - solicitar ao proponente dados complementares do projeto cultural;

I - encaminhar os projetos para analise e manifestagdo de 6rgdos setoriais e
comissdes técnicas da Pasta ou de pareceristas especializados.

§ 20 0O membro da Comissdc ficard impedido de analisar e votar os projetos
apresentados pelas entidades ou instituigdes que o indicaram como representante.

Da Aprovagao de Projetos

Art. 17. A aprovagdo de projetos pela Comissdo deverd observar o principic da ndo
concentragdo por segmento e por proponente, a ser aferido pelo montante de
recursos, pela quantidade de projetos e peila respectiva capacidade executiva,
devendo ainda propiciar uma distribuigdo espaciali de modo a beneficiar
subprefeituras.

Art. 18. A Comissdo devera levar em consideragdo a compatibilidade de custos do
projeto, respaldada em valores praticados no mercado e de acordo com a sua
dimensao e atendendo aos principios da razoabilidade e economicidade que regem
a administragdo publica.

Art. 19. As deliberagdes da Comissdc deverdo ser publicadas no D:arro Oficial no
prazo de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico. Das deliberacSes da Comiss3c cabera recurso ao Secretdrio
Municipal de Cultura na forma da Lei n© 14,141, de 27 de margo de 2006.

Art. 20. Aprovado o projeto pela Comissdo, o Poder Executivo providenciard a
emissdo dos respectivos certificados para a obtengdo do incentivo fiscal.

§ 10 Devera a Comissao fixar ¢ valor do incentivo a ser concedido ac projeto,
considerando:

I - o limite com custos administrativos;

IT - a disponibilidade orcamentéria;

III - o interesse pulblico na realizagdo do projeto, priorizando as agdes que visem
atingir as comunidades com menor acesso a bens culturais;

IV - a conformidade com a politica cultural do Municipio;

V - a imprescindibilidade do incentivo fiscal municipal para sua realizagdo, :
VI - a caracterizacdo do proponente como pessoa juridica, com ocu sem fins
lucrativos;

VII - a capacidade econdmica de autossustentacdo.

§ 2° E vedada a alteragdo do objeto do projeto aprovado, ressalvada a
possibilidade de, em carater excepcicnal e justificadamente, a Secretaria Municipal
de Cultura autorizar, ouvida a Comissdo Julgadora de Projetos.
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§ 3¢ O incentivo podera ser parcial, ndo sendo obrigatorio corresponder 3
totalidade do valor do projeto.
Art. 21. Os certificados referidos no art, 20 terdo prazo de validade, para sua
utilizagdo, de 2 (dois) anos, a contar de sua expedigdo, corrigidos mensalmente
pelos mesmos indices aplicaveis na corre¢do do imposto.
Pardgrafo unico. Os recursos financeiros obtidos por meioc do incentivo fiscal
deverdo ser depositados e movimentados em contas correntes bancarias vinculadas
a cada um dos projetos aprovados, mantidas em instituicado financeira indicada pela
Secretaria Municipal de Cuttura.
I - Para cada projeto deverdo ser abertas duas contas correntes bancarias,
destinadas & captacdo dos recursos e a sua movimentagdo;
II - somente poderd transferir recursos da conta de captagdo para a conta de
movimentagdo, mediante solicitagdo escrita a Secretaria Municipal de Cultura, o
proponente que houver captado ao menos 35% do valor solicitado;
III - os recursos captados apos ser alcancado o limite minimo de 35% do valor
solicitado serdo transferidos diretamente para a conta de movimentagdo, mediante
solicitagdo escrita feita a Secretaria de Cultura.
Art, 22. Os recursos captados no ambito do Pro-Mac sdo considerados como
patrocinios, sendo vedado & empresa patrocinadora, bem como a seus
proprietdrios, socios ou diretores, seus cOnjuges e parentes em primeiro grau,
participacdo nos direitos patrimoniais ou na receita resultantes da veiculagdo,
comercializa¢gdo ou disponibilizagdo publica do projeto cultural ou de produto dele
resultante,
Paragrafo unico. Fica excluida da vedacgdo de que trata o “caput” deste artigo a cota
de convites ou bens vinculados ao projeto ou por este produzidos, observados os
limites a serem estabelecidos em resolugdo do Secretdrio Municipal de Cultura.
Art. 23. Para a abertura das contas correntes bancdrias de que trata o artigo
anterior, bem como para receber o depdsito inicial, o titular devera receber
autorizagao escrita da Secretaria Municipal de Cultura. _
Art. 24. O saldo eventualmente existente em conta corrente bancaria resultante da
ndo utilizagdo, da finalizagdo ou do cancelamento de projeto no dmbito do Pro-Mac
deverd ser recolhido ou transferido, por mecanismo bancario préprio, diretamente
ao Fundo Especial de Promocio das Atividades Culturais - FEPAC, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias contados do respectivo evento.
§ 1° Os rendimentos obtidos da aplicag8o dos valores no mercado financeiro, sem
autorizagdo prévia da Secretaria Municipal de Cultura, deverdo ser recolhidos ao
FEPAC.
§ 2° Por solicitagdo escrita do proponente e obtida a prévia aprovac¢do da empresa
patrocinadora, da CAP e do Secretdrio de Cultura, o saldo de que trata o “caput”
deste artigo poderd ser transferido para conta corrente bancaria vinculada a outro
projeto ja aprovado,

Da Prestacdo de Contas

Art. 25. A prestagdo de contas de recursos captados no ambito do Pro-Mac deverd
ser| entregue pelo proponente na Secretaria Municipal de Cultura no prazo de 30
(trinta) dias contados do encerramento da execucdo do projeto, conforme
cronograma de atividades, ou do indeferimento da renovac¢do do prazo de captagdo.
Paragrafo Unico. A prestacio de contas deverd observar as normas estabelecidas
em. resolucdo do Secretdrio Municipal de Cultura e ser subscrita por profissional
regularmente inscrito no Conselho Regional de Contabilidade.

Art. 26, A Secretaria Municipal de Cultura terd 30 (trinta) dias para conferir a
prestagao de contas inicial do projeto.

I - Caso seja verificada imprecisio ou necessidade de complementacdo da
prestacdo de contas, o proponente sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias
apresentar seus esclarecimentos, encaminhar documentos e regularizar a situacdo;



Il - a Secretaria Municipal de Cultura deverd, no prazo subsequente de 20 (vinte)
dias, apresentar o parecer final.

Art. 27, O proponente poderd cadastrar novo projeto em seu nome apds a entrega
do relatério de prestagdo de contas do seu Gltimo projeto, que sera suspenso caso
a prestacdo de contas deste seja julgada irregular.

Da Inadimp!éncia

Art. 28, O proponente sera declarado inadimplente quando;

I - utilizar indevidamente os recursos em finalidade diversa do projeto aprovado;

11 - ndo apresentar, no prazo exigido, o relatdrio de prestagdo de contas;

11T - ndo apresentar a documentagdo comprobatdria habil;

IV - ndo concluir o projeto previsto no cronograma de atividades;

V - ndo apresentar o produto resultante do projeto aprovado; e

V1 - n8o divulgar o apeio institucional do Municipio de Sdo Paule, bem como de
seus simbolos e logotipos, conforme orientacdo da Secretaria Municipal de Cultura.

Das San¢bes Administrativas

Art. 29. O proponente, pessoa fisica ou juridica, que ndo prestar contas do projeto,
ou gue tiver suas contas rejeitadas, ou ainda, for considerado inadimplente nos
termos do art. 28, ficard sujeito aos seguintes procedimentos e sangdes:

I - suspensdo da analise e arquivamento de outros projetos que estejam em
tramitagdo na Comissdo Julgadora de Projetos;

IT - comunicacdo do fato a Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico e a Procuradoria Geral do Municipio;

IIT - inscrigdo no Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal;

IV - devolugdo do valor integral ou parcial, conforme decisdo da Secretaria
Municipal de Cultura;

¥V - instauragdao de processo perante o Tribunal de Contas do Municipio de Sdo
Paulo;

VI - impedimento de apresentar novo projeto por um periodo de 05 {(cinco) anos,
sem prejuizo das sancles criminais e civis cabiveis,

Paragrafo Unico, As sangles e procedimentos determinados neste artigo serdo
aplicadas proporcionalmente a gravidade das infrac@es cometidas.

Art, 30. As entidades de classe representativas dos diversos segmentos da cultura
poderdo ter acesso, em todos os niveis, a toda documentagdo referente aos
projetos culturais beneficiados por esta lei.

Art. 31. As obras resultantes dos projetos culturais beneficiades por esta lei serdo
apresentadas, prioritariamente, no dmbito territorial do Municipio, devendo constar
a divulgacdo do apoio institucional da Prefeitura do Municipio de S3o0 Paulo,

Art. 32, Fica autorizada a criacdo, junto a Secretaria Municipal de Cultura, do Fundo
Especial de Promogdo das Atividades Culturais - FEPAC.

Art. 33. Fica instituido, no 8mbito da Secretaria Municipal de Cultura, o Cadastro
Eletrénico de Proponentes - CEP, devendo ¢ procedimento ser definide por ate do
titular da Pasta.

Art. 34. Deverd a Secretaria Municipal de Cultura manter, em sitio eletrbnico da
internet, banco de projetos aprovados pela Comissdo a fim de propiciar que
potenciais patrocinadores tenham conhecimento dos projetos culturais existentes.
Art. 35. Constituirdo receitas do FEPAC, além das provenientes de dotagdes
orgamentdrias e de incentivos fiscais, os precos de cessdo dos corpos estdveis,
teatros e espagos culturais municipais, suas rendas de bilheteria, quando nao
revertidas a titulo de cachés, a direitos autorais e a venda de livros ou outras
publicacdes e trabalhos gréficos editados ou coeditados pela Secretaria Municipal de
Cultura, aos patrocinios recebidos a participacido na produgdo de filmes e videos, &
arrecadagdo de precos publicos originados na prestagdo de servigos pela Secretaria
e de multas aplicadas em consequéncia de danos praticados a bens artisticos e
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culturals e a bens imdveis de valor histdrico, quandoc ndc seja receita do
CONPRESP, o rendimenic proveniente da aplicacdo de seus recursos disponiveis,
além de outras rendas eventuais.

Art. 36. Cabera ao Executivo a regulamentagic da presente lei no prazo de 90
(noventa) dias a contar de sua vigéncia.

Art. 37. Resolugdo do Secretdric Municipal de Cultura regulamentard a adequada
aplicagdo interna.

Art. 38. Esta lei entrard em vigor na data sua publicacdo, ficando revogada a Lei n®
10.923, de 30 de dezembro de 1990, e outras disposicdes em contrario.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, acs 26 de dezembro de 2013,
4609 da fundagdo de S3o Paulo.

FERNANDQ HADDAD, PREFEITO )

ROBERTO NAMI GARIBE FILHO, Respondendc pelo cargoe de Secretéric do Governo
Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de dezembro de 2013.
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SAO PAULO
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Secretaria de Documentacdo
Equipe de Documentagdo do Legisiativo

i LE]l N° 16.278, DE 5 DE OUTUBRO DE 2015
{Projeto de Lei n® 46/13, do Vereador Reis - PT)

Institui 0o Fundo Municipal de Cultura de S&o Paulo, destinado a
apoiar e suportar financeiramente projefos culturais.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atiibuigbes que
Ihe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 8 de setembio de
2015, decretou e eu promuigo a seguinte lei:

| Art. 1° Fica instituido, junto a Secretaria Municipal de Cultura, o Fundo Municipal de
Cuitura, destinado a apoiar e suportar financeiramente projetos de natureza cultural e artistica,
bem como a comunicagéo publica e comunitaria no Municipio de Sao Paulo.

. §1° (VETADO)

| §2°(VETADO)

1 Art, 2° Sa0 finalidades do Fundo Municipal de Cultura:

[ { - apoiar as manifestagbes culturais, com base no pluralismo e na diversidade de
expresséo;

i 1l -~ promover o livre acesso da populagdo aos bens, espagos, atividades e servigos
culturais;

Il - estimular 0 desenvolvimento cultural do Municipio em todas as suas regides, de
maneira equilibrada, considerando o planejamento e a qualidade das agdes culturais;
|

. IV - apoiar agbes de manutengdo, conservagdo, ampliagdo e recuperagdo do
patriménio cultural material e imaterial do Municipio;
|

'V - incentivar a pesquisa e a divulgagio do conhecimento sobre cultura e linguagens
artisticas;

i VI - incentivar o aperfeicoamento de artistas e técnicos das diversas areas de
expressdo da cultura;

I VIl -~ promover o intercAmbio e a circulagdo de bens e atividades culturais com outros
Estados e Paises, difundindoe a cultura paulistana;

| Vil - valorizar 0s modos de fazer, criar e viver dos diferentes grupos formadores da
sociedade paulistana.

Art. 3° O Fundo Municipal de Cultura financiara projetos que contemplam uma ou mais
das seguintes areas artistico-culturais:

|
+ | ~teatro, danga, circp, Opera e congéneres;

il - producgao cinematografica, videografica, fotogréfica, discogréfica e congéneres;
it - literatura;

| IV - musica;



V - artes plasticas, artes graficas, gravuras, cartazes, filatelia e outras congéneres;
VI - culturas populares, tradicionais e artesanaio;

VIE - patrim8nio cultural, inclusive histérico, arquitetdnico, arqueocidgico, bibliotecas,
museus, arquivos e demais acervos;

Vill - humanidades;

iX - (VETADQ)

X - cultura digital;

Xl - cultura afro-brasilaira;
Xl - cultura indigena;

Xt - toda forma de expressdo cultural e artistica ndo destacada expressamente no
presente artigo, porem, de conotagac emplrica para esta finalidade.

Art. 4 O Fundo Municipal de Cultura tem nalureza coniabil e financeira prépria,
vinculada a Secretaria Municipal de Culiura.

§ 1° No final do més de abril de cada ano, a Secretaria Municipal de Cultura publicara
ha sua pdgina institucional na rede mundial de computadores e no Didrio Oficial da Cidade o
balango canfabil e relatdric administrative do Funde referente ac ano fiscal anterior,

§ 2¢ (VETADQO)

Art, 5° Constituirdo recursos do Fundo Municipal de Cultura:

|- dotag@o orcamentaria propria;

Il - créditos suplementares a ele destinados;

Il - retornos e resultados de suas aplicagdes:

IV - multas, corre¢ao monetaria e juros em decorréncia de suas operagées;
V - contribui¢Bes ou doag¢des de oulras origens;

VI - recursos de origem orgamentdria da Unifio e do Estado destinados a programas
artisticos efou culturais;

VIl - os provenientes de empréstimos internos e externos:

VIIE - subvencdes e auxilios de entidade de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

IX - (VETADO)

X - saldos nhAc utitizados na execugdo dos projetos cuiturais financiados com recursos
do Fundo Municipal de Cultura;

Xl - devolugfo de recursos determinados pelo ndo cumprimentb au desaprovagédo de
contas de projetos culturais custeados pelo Fundo Municipal de Culiura;

Xl - saldo de exercicios anteriores;
Xl - emendas parlamentares; e
XIV -~ outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Paragrafo anico. Os recursos existentas para os programas culturais nao serdo
alterados devido a criagdo do Fundo Municipal de Cultura.

Art. 6° (VETADO)

Art. 7° Os racursos do Fundo Municipal de Cultura serdo aplicados na criagdo,
produgao., manutengdo, conservagio de patrimdnio material e imaterial, divulgagdo e
distribui¢ao de bens e projetos artisticos a/ou culiurais.

Paragrafo Unico. E permitida a inclusdo de despesas para a aquisigao de bens e
equipamentos, desde gue devidamente justificadas nos projetos.

Camara Municipai de Sdo Paule Lei 16.278 de 05/10/2015
Secretaria de Documentagio Pagina 2 de 3
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Art. 8° As inscrigbes de projetos solicitando recursos ao Fundo Municipal de Cultura
serdo feitas por pessoa fisica ou juridica, com ou sem fins iucrativos, que tenham domicilio ou
sede no Municipio de Sao Paulo. :

! Art. 9° Os interessados em obter recursos do Fundo Municipal de -Euftura~deverdo
inscrever seus projetos na Secretaria Municipal de Cultura, conforme regulamentagio
posterior,

Paragrafo (nico. Todos os projetos encaminhados ao Fundo Municipal de Cultura
deverao apresentar cronograma fisico-financeiro das atividades que serdo desenvolvidas.

Art. 10. Fica autorizada a composigdo financeira de recursos do Fundo Municipal de
Cultura com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins
lucrativos para apoio compartilhado de projetos culturais.

; Paragrafo unico. O aporte dos recursos previsto neste artigo de pessoas juridicas de
direito publico ou de direito privado ndo gozara de incentivo fiscal.

Art. 11. (VETADQC)

Art. 12, O proponente de cada projeto deverda apresentar uma proposta ds
contrapartida social compativel com o valor solicitado ao Fundo Municipal de Cultura.

| Art. 13. (VETADO})
i Art. 14. (VETADO)

Art. 15. As despesas decorrentss da exscugdo desta lel corerdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplemantadas se necessario.

Art. 16, Cabera ao Executivo a regulamantagdo da presente lei no prazo de 90
(noventa) dias a contar de sua vigéncia.

Art. 17. Esta lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de outubro de 2015, 462° da
fundacao de S&o Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipal
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de outubro de 2015.
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PROJETO DE LEI 01-00217/2015 da Vereadora Juliana Cardoso (PT)

© Institut a Politica Municipal de Cultura Viva, destinada a promover a producdo e a
difusdo da cultura e o acesso aos direitos culturais dos diferentes Grupos, Coletivos e
comunidades, e da outras providéncias.

i A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:
|

| CAPITULO |
. DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituida a Politica Municipal de Cultura Viva, em conformidade com o
caput do art. 215 da Constituicao Federal, tendo como base a parceria entre a Unido, o Estado,
o Municipio e a sociedade civil no campo da cultura, com o objetivo de universalizar o acesso
dos municipes as condigdes de exercicio dos direitos culturais dos diferentes grupos, coletivos

e comunidades, constituindo-se como a politica de base comunitaria do Sistema Municipal de .

Cultura da Cidade de S&o Paulo, a ser instituido por Lei Municipal.

§ 1° - Como expressao da Gestao e Mediagdo Cultural, se entende por Cultura Viva o
conjunto de processos, experiéncias, expressdes e agdes culturais que surgem nas
comunidades, a partir do cotidiano e da vivéncia de seus territérios.

§ 2° - A politica publica institucionalizada por esta lei se articulard com as politicas
Nacional, Estadual e de outros Municipios e instancias que promovam a Cultura Viva e seus
diferentes enfoques de direitos territorial, populacional e de género.

Art. 2°- Sdo objetivos da Politica Municipal de Cultura Viva:

| - Garantir o pleno exerclcio dos direitos culturais aos cidadéos, dispondo-lhes os
meios e insumos necessarios para produzir, fruir e difundir iniciativas culturais;

| . - - ™~ . ” " ;.
+ 1l - Promover o acesso aos meios de criagdo, produgéo, circulagéo, fruigdo, memdria,
intercambio e formagéo cultural;

{ll - Universalizar 0 acesso aos bens, servigos, produtos e fontes de culiura como
direito & cidadania e a diversidade cultural, expressdo simbélica e atividade econdmica;

IV- Consolidar os principios da participagéo e o protagonismo social na elaboragdo e na
gestao das politicas publicas;

iV - Promover uma gestdo publica compartihada e participativa, amparada em
mecanismos democraticos de didlogo com a sociedade civil;

VI - Estimular iniciativas culturais ja existentes, por meio do apoio financeiro,
institucional e simbdlico pelo poder pubiico do Municipio de Sdo Paulo;

I - o o ~
i VIi - Potencializar iniciativas culturais, visando & construgdo de novos valores de
cooperacéo e solidariedade, e ampliar instrumentos de educacéo;

| Vill - Estimular a exploragéo, o uso e a apropriagao dos coédigos, linguagens artisticas e
espagos pablicos e privados disponibilizados para a agéo cuitural.

11X - Integrar, estimular e potencializar o exercicio e a pratica dos direitos culturais nas
unidades escolares do municipio; e

X - Desburocratizar o credenciamento, a habilitagiio e o reconhecimento das
organizagbes, grupos, coletivos e comunidades como ponto de cultura, bem como seu
|
|
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conveniamento, fomento e os procedimentos para divuigacao e elaboragao da prestacéo de
contas através de processos e instrumentos simplificados, essencialmente fundamentados nos
resultados previstos nos editais.

Art. 3° S&o considerados beneficidrios prioritarios da Politica Municipal de Cultura
Viva:

I - Grupos da populagédo em situagdo de vulnerabilidade social e com acesso restrito
aos recurses publicos e privados, bem como as fontes de cultura e meios de comunicagio,
produgéo e expressio de suas manifestagdes artisticas e cullurais.

lI- Comunidades tradicionais, indigenas, rurais, quilombolas e itinerantes;

il - Estudantes, criancas e adolescentes, jovens e idosos de todos os segmentos
sociais;

IV - Agentes culturais, artistas, professores e quaisquer grupos sociais e individugs que
desenvelvam agdes de arte, cultura, comunicacio e educacgio; e

V - Grupos € agentes saciais e culturais em que estiverem caracterizadas ameagas a
sua identidade culiural, social,

CAPITULON
DA COMPOSICAQ DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA VIVA

Art. 4° - A Politica Municipal de Cultura Viva é composta pelos seguintes 6rgaos,
instancias e instrumentos:

| - Instrumentos de gestio:

a) Pontos de Cuitura;

b) Pontdes de Articulagio e Agdo Cultural em Rede;

¢) Cadastro & Certificag@o da Politica Municipal de Cultura Viva.
d) Termo de Compromisso Cuitural.

il - Instancias de articuiagéo, pactuacio e deliberagéo:

a) Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva;

b) Comités Gestores comunitarios;

It - Secretaria de Cultura - SMC -. como Orgéo Gestor:

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES E DAS COMPETENCIAS

Art. 5° - Sdo considerados Pontos de Cultura as organizagdes, 08 grupos e coletives
que articulam, impulsionam e desenvolvem agdes culturais continuadas nas comunidades em
que estao inseridos, agregam agentes culturais e compdem uma rede horizontal de articulagéo,
recepgc e disseminacgio de iniciativas culturais que efetivem o direito & cultura, principaimente
para segmentos e populagdes historicamente excluidos & que atuam em areas, regides e
territdrios que apresentem precariedades na estrutura e na oferta de fontes, bens e servigos
culturais, sejam estes juridicamente constituidos como entidades n&o governamentais sem fins
lucrativos, sejam grupos informais nao constituidos juridicamente representados por integrante
pessea fisica, desde que ndo apresentem finalidades lucrativas;

Art. 6° - Os Pontos de Cultura 1#&m por finalidade:
a) Atender aos objetivos da Politica Municipal de Cultura Viva definidos no Art. 29

b) Potencializar iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes
de colaboraghe;

¢) Promover, ampliar e garantir a criagao e produgéo artistica e cultural;

d) incentivar a salvaguarda das culturas da Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo
e do Brasil;

Camara Municipai de Sdc Paulo PL0217/2015
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i e) Estimular a exploracae de espacos publicos e privados que possam ser
disponibilizados para a agéo cultural;

. f) Aumentar a visibilidade das diversas iniciativas culturais;

| g) Promover a diversidade cultural paulistana, paulista e brasileira, garantindo didlogos
interculturais;

h) Garantir acesso ags meios de fruigao, produgae e difusao cultural;

i) Promover o acesso aos meios de criagdo, producie, circulagdo, fruigdo, memoria,
intercambio e formagdo cuitural por parte de individuos e grupos em situagio de
vulnerabilidade social e/ou que estejam em condicdes desiguais de acesso aos referidos
meios:

j) Contribuir para o fortalecimento da autenomia social das comunidades;
k) Promover o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade;
) Estimular a articulagéo das redes sociais e culturais e dessas com a educacgio:

m) Adotar principios de gestdo compartilhada entre atores culturais néo
govemamentais e ¢ Estado;

n) Fomentar as economias da cultura, solidaria e criativa;
0) Proteger o patrimonio cultural material e imaterial;
p) Apoiar ¢ incentivar manifestagbes culturais populares;

' q) Ser referéncia para a construgao de uma escela publica em tempo integral que tenha
por principio 0 territdrio educativo como extensdo da escola;

Art, 7° - Para ser considerado Ponto de Cultura e compor a Politica Municipal de
Cultura Viva, o Grupo, Coletivo ou nicleo de cultura devera comprovar 2 (dois) anos de
atividades culturais nas comunidades em que se inserem, cumprir as condigfes determinadas
nesta lei, solicitar o ingresso no Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva para ter sua
solicitagdo aprovada pelo Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva, de acordo com
critérios publicos previamente definidos;

Art. 8° - S3o considerados Pontdes de Cultura os espagos culturais, entidades com
const:tutgao juridica, de naturezaffinalidade cultural e/ou educativa, que desenvalvam,
acompanhem g articulem atividades culturais, em parceria com pontos de cultura e outras
redes tematicas, que se destinam a mobilizagdo, & troca de experiéncias, ac desenvolvimento
de agGes conjuntas com o governo local & & articulagéo entre os diferentes pontos de cultura
que poderdo se agrupar em redes regionais ou por areas de interesse comum, visando a
capacitagdo, o mapeamento e 0 deSenvolvimento conjunto das agbes estruturantes do
Programa.

Art. 9° - Os Pontdes de Articulagdo e Agdo Cultural em Rede tém por finalidade:
a) Promover a articulacao entre 0s Pontos de Cultura;

b) Formar redes de capacitagdo e de mobilizagdo e desenvolvimento das acdes
estruturantes do Programa: e

- ¢) Desenvolver programacgdo integrada e o intercdmbio entre Pontos de Cultura por
regido ou tematica;

Art. 10° - Para ser habilitado como Pontéo de Articulagdo e Acdo Cuitural em Rede e
compor a Politica Municipal de Cultura Viva, o grupo cultural devera comprovar 2 (dois) anos
de atividades culturais nas comunidades em que se inserem, o cumprimento das condigdes
determinadas nesta lei, solicitar o ingresso no Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva
como Ponto de Cultura, para ter sua solicitagdo aprovada pelo Comité Gestor da Politica
Municipal de Cuitura Viva, de acordo com critérios publicos previamente definidos, bem como,
posterior selegdo nos editais de chamamento publico para Pontbes.

Art, 11° - O Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva é o instrumento de adesao,
mapeamento, certificagdo simplificada e base de dados da PMCV, integrado pelos grupos,
organizagbes cuiturais, coletivos sem constituigdo legal representados por pessoa fisica e
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pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais nas
comunidades em que se inserem a pelo menos 2 (dois) anos.

§ 1° - A criagao e manutengéo do Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva séo
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura e sua gestdo dar-se-& de forma
compartilhada com os entes federados, instituicbes parceiras e a Rede de Pontos de Cuitura
da Cidade de Séo Paulo.

§ 2° - O Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva serd operado por meio de
sistema informatizado que integrard o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais - SMIIC, ou plataforma similar e oferecera ferramentas de interagéo e comunicagéo
entre as diversas partes envolvidas na PMCV.

Art. 12°- Para certificagdo simplificada, constituigdo e atualizagdo do Cadastro da
Politica Municipal de Cultura a Secretaria Municipal de Cultura realizard o credenciamento
continua das arganizagdes culturals, coletivas sem constituiggo legal representadas por pessoa
fisica e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agbes
culturais, sustentadas pelos principios da autonomia, do protagonismo e da capacitagido social
das comunidades locais, mediante anélise de histérico de atuagéo e comprovagao de 2 anos
de atividades culturais nas comunidades em que se inserem, certificando-as de modo
simplificado e bem como habilitando-as:

a) A concorrer a apoio financeiro por meio editais de selegdo para convénios
promovidos pela Politica Municipal de Cultura na modalidade de Termo de Compromisso
Cultural Municipat.

b) A concorrer a apoio institucional em acgfes de fortalecimento das atividades
desenvolvidas nas areas de gestdo, comunicagdo, linguagens artisticas e manifestagoes
culturais;,

¢) A incluir-se no Mapeamento Cultural da Cidade e 540 Paulo, por meio de plataforma
digital de gearreferenciamento. de ampla divulgagéo e acesso publico:

d) Participar em processaos seletivos realizados pela Secretaria Municipal de cultura, a
repasses de recursos coma prémios de reconhecimento as atividades, projetos, iniciativas ou
acies de pessoas fisicas, entidades e coletivos cuiturais, desenvoltvidas no amhbita das agdes
estruturantes da Politica Municipal Cultura Viva;

e) Participar em processos seletivos realizados pela Secretaria Municipal de cultura, a
repasses de recursos como concessdo de Bolsas a pessoas fisicas, visando o
desenvolvimento de atividades culturais que colaborem para as finalidades da Palitica Nacional
de Cultura Viva;

f) A ser contratado pela SMC eventualmente, de acorda com o0s interesses da
Secretaria, e sem prejuizo da opoartuna contratacao de terceiros néo credenciados - conforme o
caso, de forma pontual ou continuada - para desenvolver programagtes artisticas e culturais
(shows, espetacuios, oficinas, palestras, eventos, warkshops, etc.) nas diferentes linguagens
ou tematicas (como culturas negras, indigenas, ciganas, nordestinas, latino-americanas, de
paz, urbanas, digitais, regionais, de direitos humangs, de género, maio ambiente, LGBT,
pessoas com deficiéncia, entre outras):

g) A utilizar o titulo de Ponto de Cultura e o Selo do Programa Municipal de Cultura
Viva, conforme dispor regulamento;

§ 1° - Os Pontos de Cultura e demais agbes conveniadas pelo Programa Cultura Viva
Estadual € ou Nacional, sediados no Municipio de Sao Paulo, independente da vigéncia do
conveniamento, passam a constituir o Cadastro da Politica Municipal de Cultura, bastando para
a habilitacdo como ponto: a salicitagdo formal de inscrigho, a comprovagéo de 2 anos de
atividades culturais nas comunidades em que se inserem & 0 cumprimento das condigbes
determinadas nesta lei.

§ 2° - Os Pontoes de Articulagdo e Acado Cultural em Rede poderdo estabelecer
parceria e intercdmbio com as escolas e instituicdes da rede de educacio basica, do ensino
fundamental, médio e superior, do ensino técnico e com entidades de pesquisa e extensdo
localizadas Municipio de Sao Paulo /SP.
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§ 3° - A certificacdo simplificada prevista no caput deste artigo devera considerarsa 51 74

identificagdo das entidades e seu histdrico nas 4reas de cultura, educagéo efou cidadania no
Municlpio de Sao Pulo/SP.

' Art. 13° Para fins da Politica Municipal de Cultura Viva, serdo reconhecidos como

Pontos de Cultura as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos € os grupos
culturais informals (sem constituig8o juridica) que priorizem: —

-

' a) Promogé&o da cidadania e de uma cuitura de paz por intermédio 56 agdes culturais
nas comunidades locais;

. b) Valorizag&o da diversidade cultural;
|

¢) Democratizag8o das agdes e bens culturais e dos meios de comunicagio;

i d) Fortalecimento de experiéncias culturais desenvolvidas por agentes € movimentos

socioculturais que dialoguem com a comunidade local;
|
| €) Reconhecimento dos saberes, dos fazeres, dos cultivos e dos modos de vida das

popuiactes indigenas, comunidades rurals, tradicionais, quilomboias e itinerantes;
|
i f) Valorizag&o da infancia, crianga e adoiescéncia e juventude por meio da cultura;
! g) Incorporacdo dos jovens ao mundo do trabatho cultural;

! h) Inclus&o cultural da populagéo idosa por meio da promogéo do acesso desse grupo

as manifestagbes da cultura, da oferta de oportunidades para a sua participacfo ativa nas

diversas formas de manifestacdo artistica e do estimuio ao convivio social em ambientes

culturais;

i i) Capacitagéo e formagéo continuada dos trabalhadores da cultura;
i

i j) Promog&o de programas de capacitagio e qualificagéio do acesso as tecnologias da
informagao para a produgéo e difusdo culturais;

+ 1) Fomento & criagdo de estruturas locais e assessorias técnicas para capacitagéo,
planejamento e gestéo dos Pontos de Cultura.
|

! § 1°- Fica vedada a habilitagéo como Pontos e Pontdes de Cultura de instituigbes com
fins lucrativos, fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas, grupos de empresas
ou servigos sociais.

| Art. 14° - O Comité Gestor da Polltica Municipal de Cultura Viva deverd definir os
critérios, os procedimentos e o(s) periodo(s) para solicitagho, inclusdo de novos grupos no
Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva, assim como para a sua permanéncia, devendo
publicar estas resolugdes no Diario Oficial do Municlpio e demais meios de divulgagéo
disponiveis por parte da Secretaria Municipal de Cultura;

§ 1° - Para a avaiiagéo e a selecdo dos inscritos, serd composta Comisséo Julgadora
paritaria com membros do Poder Executivo, nas 3 (trés) esferas de governo, € com membros
da sociedade civil, a ser designada pelo Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva.

Subsecao IV
DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL (TCC)

Art. 15° - Para a celebracéo de parcerias e apoio financeiro para execugéo de projetos
culturais de Ponto de Cultura, Pontdo e ou agdes estruturantes do Programa Municipal de
Cultura Viva fica instituldo o Termo de Compromisso Cultural como instrumento juridico que
estabelecerd as condigdes para transferéncia de recursos, expresso na forma de plano de
trabalho, com identificagdo e delimitagéo das acdes a serem flnanciadas, metas, cronograma
de execucio flsico-flnanceira e previsdo de iniclo e término da execugdo das agdes ou das
fases programadas.

' Art. 16° - Para cada termo de compromisso cultural devera ser elaborado plano de
trabalho que sera parte integrante do ajuste, independentemente de transcrigéo. § 1° - Devera
constar do plano de trabalho:
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| -~ Descrigcao de metas guantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a
serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou
obter, bem como quais serfo as meios utilizados para tanto;

Il - Prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das metas;

lil - Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdencidrios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugfio do gbjeto,
durante o periodo de vigéncia proposto;

IV - Valores a serem repassados, mediante cronograma de desembalso compativel
cam as gastos das etapas vinculadas as metas do cronagrama fisico;

V - Modo e periodicidade das prestagies de contas, compativeis com o periodo de
realizagéo das etapas vinculadas as metas e com o periado de vigéncia da parceria, nao se
admitindo periodicidade superior a 1 (um) ang;

Vi - Prazos de andlise da prestacio de contas pela administragéo pablica responsével
pela parceria;

Art. 17° - A Administragda Pudblica celebrara Terma de Compromissa Cuitural (TCC)
com entidades culturais, organizagies, coletivos ou grupos selecionados por chamamento
Puablica.

§ 1° - As entidades, organizagfes, coletivas ou grupos selecionadas por chamamenta
Publico terdo projetos culturais de Pontas de Caltura, Pantdes e ou de agles estruturantes do
PMCV, apravadas por, ng minimao, 12 (doze) meses e, na maximo, 2 (dois) anas, renavaveis
mediante avaliagio, pelo drgéo gestor, das metas e resultados, e das normas concernentes 4
prestacdo de contas, nos termaos da lei.

Art. 18° - Os editais de Chamamento Plblico da Palitica Municipal de Cultura Viva
seguirdo modelos a serem elaborados e disponibilizados em sitio eletrénico pela Secretaria
Muricipal de Cultura, especificando, no minimo:

i - A pragramacéo argamentaria que autariza e fundamenta a celebragio da parceria;
il - O abjeto da parceria;

il - As datas, 05 prazos, as condicbes, o local e a forma de apresentacio das
propostas;

IV - Os critérios abjetivos de sele¢io e julgamento das propostas, inclusive no que se
refere a metodolagia de pontuagéo e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos,
se far o caso;

V - O valor previsto para a realiza¢éo do abjeto;
VI - A exigéncia de que a entidade ou instituicao propanente possua:

a) Compraovagao de, no minimg, 2 (trés) anos de existéncia e desenvalvimento de
atividade cultural, através de fotos, matenal grafico de eventas, publicagbes impressas e em
meigs eletrénicos e outros materiais ou deciaragdes pablicas comprabatérios.

b) Registra ativo, compravadas por meio de documentacda emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

¢) Experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de atividade cultural de
natureza semelhante

d) Capacidade técnica e aperacional para o desenvalvimento das atividades previstas e
o cumprimento das metas estabelecidas

e) Inscricdo no Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais ~ SNIC,
criado pela Lei 12.343, de 2010.

Art. 19° Para realizar a avaliagio e a Selecao dos inscritos nos editais de chamamento
publico, sera composta comiss@o julgadora, integrada de forma paritaria por membros dos
entes federados conveniados para execugdo da Palitica Nacional de Cultura Viva. a ser
designada pelo drgao competente, e representando sociedade civil que serao indicados peio
Férum Permanente de Pontos de Cultura da capital.
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Art. 20° - A avaliagéo e selegéo dos projetos culturais observario: RF 11.274

i |- A adequagdo do projeto cultural apresentado aos objetivos e prioridades da Politica
Municipal de Cultura Viva, com especial atengo acs beneficios cuiturais, sociais e econdémicos
oferecidos as comunidades envoividas, bem como a capacidade técnica de realizagdo do
projeto cultural, de acordo com critérios e pontuagdes definidos em edital:

Il - Como beneficiaria a sociedade, e prioritariamente os povos, grupoes, comunidades e
populagdes em situacdo de vulnerabilidade social e com reduzido acesso ags meios de
producao, registro, fruicdo e difusdo cultural, que requeiram maior reconhecimento de seus
direitos humanos, sociais e culturais ou no caso em que estiver caracterizada ameaga a sua
identidade cuttural,

Il - A distribuicdo equitativa dos recursos a serem aplicados na execugéo da Politica.

|
|
I Segdo ll
\ Das Instancias de Articulagédo, Pactuagao e Deliberagao.

Subsegio |
Do Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva

Art. 21°- O Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva é 6rgédo colegiado com
atr:bwgoes normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras, tendo por finalidade
promover a gestdo democratica da Politica Municipal de Cultura Viva, respeitadas as
competéncias do Conselhe Municipal de Cultura indicadas na iegislacdo que institul e
normatiza o Conselho Municipal de Cultura)

|

. Art. 22° - Compete ao Comité Gestor da Politica Municipai de Cultura Viva:
' 1 - Contribuir na construgdo de estratégias para a implementagdo das diretrizes da
Politica Municipal de Cultura Viva;

il - Subsidiar a Secretaria da Cultura na elaboragéo, na avaliagdo das diretrizes e no
acompanhamento dos Planos Setorial de Cultura Viva (a ser definido em regulamento);

Il - Analisar os relatérios anuais de gestdo do Plano Setorial da Politica Municipal de
Cultura Viva;

' IV - Analisar o plano de metas e investimentos a serem destinados 4 Politica Municipal
de Cultura Viva no ano seguinte, apresentado pela SMC;
| V- Definir os critérios de incluséio no Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva;

|

' VI - Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de inclusdo no Cadastro da Potitica
Municipal de Cultura Viva, atribuindo a chancela aos grupos culturais que atenderem aos
requisitos necessarios para tanto;

Vi - Criar seus Regimentos Internos; e
Vili - Indicar, por meio de eleigdo entre seus pares, seu coordenador;

. Art. 23°- O Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva ser4 composto por
representantes titulares e suplentes do Poder Publico e da sociedade civil, nomeados pelo

Secretdrio Municipal da Cultura, conforme os segmentos e a forma de escolha indicados a
seguir:

I - Trés representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo Secretério
Municipal da Cultura:

. 1 - Trés representantes do Poder Executivo federal, indicados pelo Ministro da Cultura;

Il - Um representante do Poder Legislativo Municipal, indicado pela presidéncia da
Comissao de Educagdo e Cultura, da Cdmara Municipal de SP;

IV - Dois representantes do Conselho Municipal de Cuitura;

V - Cinco representantes dos Pontos de Cultura, indicados pelos Pontos de Cultura
habilitados pelos Cadastros Municipal de Pontos de Cultura, independente de convénio em
vigor ou néo, na forma que o Férum Permanente de Pontos de Cuitura da Cidade de Sao
Paulo, regulamentar e formaimente comunicar a SMC,
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Subsecgio i
Das Comités Gestores Comunitarios

Art. 24°- Os Comités Gestores Comunitérios sdo instancias de articulagio, pactuagéo e
defiberagdo ligadas a cada Ponto de Cultura, tendo por finalidade promover a gestio
democrafica da Politica Municipal de Cultura Viva em nivel comunitario (territorial e/ou
tematico),

Art. 25° - Os Comités Gestores Comunitarios t8ém por objetivo o planejamento, a
execucdo, o acompanhamento e a avaliagio das agbes de cada Ponto e Pontao de Cultura. No
nivel comunitario, sdo a instancia maxima de deliberacio de cada Ponto de Cultura;

Art, 26° - Os Comités Gestores Comunitdrios serdo compostos por todos os individuos
e coletivas (formalizadas ou nao) que tenham interesse em participar da gestdo do Ponto ou
Pontao de Cultura da comunidade em que estg inserido.

§ 1° - Os integrantes dos Pontos deverdo divudgar amplamente as reunides dos
Comités Gestores Comunitarios aos quais estio ligados, estimulando a participacée irrestrita
de suas comunidades;

§ 2° - Os Comités Gestores Comunitarios dever@o ter reunibes com periodicidade
minima de 3 (trés) meses;

Segao Il
Do Orgéo Gestor

Art. 27° - A Secretaria da Cultura € o drgdo gestor que se encarregara de executar a
Politica Municipal Cultura Viva, para a qual desenvolverd estratégias que sejam pertinentes e,
em consequéncia, subscrevera convénios, contratos, estimulos, prémios e quaiquer outro
instrumento juridico que se fizer necessério; efetuard selegbes, convocatdrias ou qualguer agéo
pertinente para materializar a presente politica.

Art. 28° - Compete a Secretaria da Cultura, no &mbito da Politica Municipal de Cultura
Viva:

| - coordenar a elaboragéio, em consaonancia com o Plano Nacional de Cultura e do
Plano Municipal de Cultura, do Piano Setorial da Politica Municipal de Cultura Viva, submeté-lo
a consuita publica e encaminha-lo para aprovagio da Camara Municipal de SP;

Il - apresentar, anualmente, para o Conselho Municipal de Cultura e para ¢ Comité
Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva, relatério de gestdo do Planc Setorial da Politica
Municipal de Cultura Viva, publica-lo no Diario Oficial do Municipio e divulga-lo a scciedade
civil;

ll - apresentar, anualmente, para o Conselho Municipal de Cultura e para o Comité
Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva, plano de metas e investimentos a serem
destinados a Politica Municipal de Cultura Viva no ano seguinte, publica-lo no Diario Oficial do
Municipio e divulga-lo a sociedade civil;

IV - gerir os recursos destinados & Politica Municipal de Cultura Viva;
V - gerir o Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva;

VI - colaborar com a inclusdo de dados referentes & Politica Municipal de Cultura Viva
no Sistema Nacignal de Informacdes e Indicadores Culturais; e

VIl - outras competéncias estabelecidas em lei.

CAPITULO IV
DA DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS

Art, 29° - O ingresso no Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva ndo garante, por
si 80, 0 acesso a qualquer recurso pablico;

Art. 30° - Por meio da Secretaria Municipal de Cultura, fica autorizada a transferéncia,
de forma direta, de recursos aos grupos culturais integrantes do Cadastro da Politica Municipal
de Cultura Viva, selecicnados por meio de editais com a finalidade de prestar apoio financeiro a
execugdo das actes da Politica Municipal de Cultura Viva,
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e destlnaf;ao dos recursos, respeitando o atendimento dos beneficidrios prioritarios definidos no
Art..3° ¢ conforme a proporgéo populacional das macros regides do Municipio, e o indice
Paulista de Vulnerabilidade Social - Fundagdo Sistema Estadual de Analise de Dados -
SEADE. atualizados a cada edital;

' § 2° - A transferéncia dos recursos de que trata o caput ficard condicionada ao
cumprimento de Termo de Compromisso Cultural que devera conter identificagéo e delimitagéio
das |agdes a serem financiadas, as metas, o cronograma de execucdo fisico-finariceira e
previsio de inicio e término da execugdo das a¢bes ou das fases programadas,

§ 3° - No caso de Pontos compostos por grupos de culturas tradicionais e originarias,
podera ser apresentado projeto para concorrer as apeio financeiro e firmade Termo de
Compromisso Cultural por meio da oralidade, devendo ser, para tanto, registrado em meio
audiovisual;

| §4° - Sendo ligados ao Sistema Municipal de Cultura, 0s Pontos de Cultura inscritos no
Cadastro da Politica Municipal de Cultura Viva ficam dispensados de, ao acessar recursos
publicos oriundos da Politica Municipal de Cultura Viva, apresentar certificactes ligadas a
outras politicas publicas {como ao Sistema de Educagdo, de Assisténcia Social e/ou Salde),
bem como, ficam dispensados de apresentar certiddes de utilidade publica;

| §5°- Os recursos financeiros serd@o liberados aos grupos culturais selecionados por
edital do Programa Cultura Viva Municipal @ mediante depésito em contas correntes
especificas abertas @ mantidas exclusivamente para esse fim;

I

I §6°- Poderdo ser beneficiarias de premiagao de iniciativas culturais e ou transferéncia
de recursos, grupos informais (sem constituigdo juridica), desde que representado por
responsavel(is) legal(is) na forma de pessoa fisica, indicado{s) em reunido espeacifica do grupo
para deliberagdo da representagdo, formalizada por meio de ata assinada pelos demais
integrarites do grupe e reconhecida em cartdrio; (cooperativas)

§ 7° - No caso de receberem recursos, os Pontos deverdo envolver os Comités
Gestores Comunitarios aos quais estdo ligados, desde o planejamento das a¢bes. Neste caso,
o Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva deverd regulamentar a forma como os
Comités Gestores Comunitarios deverdo ser envolvidos {atribui¢bes, periodicidade de reunides
etc). A prestacdo de contas € a avaliagdo dos resultados deverdo levar em conta
furidamentalmente o impacto das a¢8es identificadas pelos Comités Gestores Comunitarios.

Art, 31° - Em editais publicos com recursos oriundos do poder pablico, devera ser
garantida a priorizagdo de Pontos de Cultura chancelados pela Politica Municipal de Cultura
Viva.

f § 1° - Priorizacdo esta a ser efetuada com a destinac@o de cotas e/ou de pontuagdes

especificas para projetos apresentados por Pontos de Cultura; -

| Art. 32° - A Secretaria Municipal de Cultura deverd apresentar, anualmente, para o
Conselho Municipal de Cultura e para o Comité Gestor da Politica Municipal de Cultura Viva, o
plano de metas e investimentos a serem destinados & Politica Municipal de Cultura Viva no ano
seguinte, bem como o percentual de recursos a serem disponibilizados e as respectivas fontes.

. CAPITULO IV
: DAS DISPOSICOES FINAIS

. Art. 33° - A Politica Municipal de Cultura Viva terd como agbes estruturantes dos
Pontios:

i 1 - residéncias artisticas que promovam didlogos e apresentagsdes de ariistas e
expressdes da arte contemporanea com as comunidades atendidas pelos pontos de cultura
comunitaria;

Il - nicleos culturais que atuam no desenvolvimento de novas midias e ferramentas de
comunicagdo compartilhadas e colaborativas;

Il - agdes que promovam o didlogo e a parceria entre pontos de cultura € ambientes da
educacdo formal e de ressocializagBo - escolas, creches, universidades, unidades de
atendimento socioeducativo;
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IV - iniciativas de reconhecimento dos saberes e fazeres da tradigdo oral do povo
brasileiro, mestres € mestras de tradigéo oral com reconhecimento politico, social e econdmico;

V - agbes & iniciativas envolvendo novas tecnologias e ferramentas de comunicagéo,
desenvolvimento de plataformas de produgdo e difusfio cultural nos ambientes da internet e
suportes audiovisuais;

VI - agdes de estimulo ao protagonismo juvenil e a difusdo de bens e produtos
culturais;

Vil - agbes e iniciativas culturais com &nfase na cultura infantil e iddica;

VIl - agdes de estimulo a integragdo entre cultura e saude, valorizando terapias
alternativas, conhecimentos tradicionais e ¢ desenvolvimento e recuperagdo de pessoas €
comunidades a partir da cultura e da arte;

IX - integrag@o entre economia e cultura a partir do desenvolvimento de processos
econdmicos e criativos em contextos comunitarios e soliddrios;

X - fomento a bibliotecas comunitarias instaladas nos mais diversos espagos, como
focais de trabalho, terminais de transporte pdblico, associagdes comunitérias, assentamentos
rurais, entre outros;

Xl - desenvolvimento de museus em comunidades, recuperando memdria por local de
trabalho e sindicates, moradia ou convivéncia social e lazer;

Xl - fomento a espagos de inclusao digital ou salas informatizadas de acesso pblico,
como telecentros, ¢ de acesso aos meips de comunicagio como estidios de gravagao, radios
e TV comunitarias;

Xl - agdes ¢ iniciativas culturais voltadas para a participagio e socializagdo do piblico
idoso;

XMl - agdes de fomento aos circos e estimulo & formagdo de artistas circenses;
XV - agdes de incentivo ao intercdmbio entre Pontos;

XV - agdes de incentivo ao fortalecimento de redes municipais, estadual, nacional,
internacional e tematica, como encontros, congressos, seminarios, mostras artisticas etc; e

XVI1 - outras agdes que vierem a ser definidas em regulamentagao pelo érgéo gestor da
Politica Nacional de Cultura Viva.

Art. 34 - O Poder Pablico devera respeitar o principio da autonomia dos Pontos de
Cultura, mesmo nas ocasides em que estes estejam acessando recursos publicos.

Art. 35° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de 90
{noventa) dias de swa publicagdo, promovendo, no orgamento e legislagdo vigente, as
alteragles que se fizerem necessarias.

Art, 36°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 37° - As despesas decorrentes desta lei correrfio & conta de dotagéo orgamentaria
propria, suplementada se necessario.

Art. 38° - Esta lei enfra em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

Sala das Sessbes, as Comissdes competentes ”
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 PROJETO DE LEI 01-00292/2015 do Vereador Netinho de Paula (PDT)

""Dispde sobre a reserva de vagas em eventos culturais municipais para artistas locais
e da outras providencias."

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

: Art. 1% Fica reservado a artistas locais, 25% das vagas nos eventos cuilturais do
municipta de Saa Paulo, realizados pelo Poder Pablico.

§ 1° San cansiderados artistas locais as bandas, grupos de danga, cantores, rappers,
DJ's, comedlantes, circenses e congéneres, que residam no Municlpio de Sao Paulo.

! § 2° Os eventas culturais realizados pelas subprefeituras que compdem a organizagao
do municiplg, deverae reservar as vagas de acorda com o caput desse artiga.

| Art. 2° O Poder executivo, no que couber regulamentara a presente lei.

! Art. 3° As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo por conta de dotagdes
argamentarlas proprias, suplementadas, se necesséario,

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes
em cantrario,

Sala das Sessoes, 14 de abril de 2015. As Camissdes competentes.”
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IPROJETO DE LEI 01-00642/2015 dos Vereadores Alfredinho (PT) e José
! Police Neto (PSD)

“Institui 0 Prémio PAGU - Apoio e Manutengao aos Coletivos Artisticos de Trabalho
Continuado para a Cidade de Séo Pauio, e da outras providéncias”.

: A Camara Municipal de S&0 Paulo DECRETA:

ART. 1 - Fica instituide o "Prémio PAGU - apoio e manutengéo aos Coletivos Artisticos
de trabalho continuado para a Cidade de Sao Paulo”, vinculade a Secretaria Municipal de
Cultura, que tem por objetivos:

i - Apoiar a manutencac basica de, no minimo, 70 (setenta) Grupos/Coletivos de
trabalho continuado de pesquisa e producdo cultural em Artes Cénicas - teatro, danga, misica
e circo;

. Il - Preservar, fortalecer, difundir um mode de producao artistica a partir da organizacéo
de individuos em Grupos Coletivos de trabalho continuado;

fit - Estimular o intercdmbio e a troca de saberes entre as linguagens artisticas por
meao de fomento as iniciativas de pesquisa e/ou criagio em Arles Integradas;

- Garantir o melhor acesso da populago 4 produgdo cultural da cidade por meio da
criagao do Festival PAGU.,

§ 1° - Para fins desta lei a pesquisa mencionada neste artigo refere-se as praticas de
investigacdo e criacio, mas nio se aplica a pesquisa tedrica restiita & elaboracio de ensaios,
teses, monografias e semelhantes, com excegdo daquela que se integra organicamente a0
projeto artistico.

§ 2° - Para fins desta lei entende-se por "Artes Integradas™ as iniciativas de carater
experimental que contemplem o didlogoe entre diferentes linguagens, estéticas e/ou proposicdes
artisticas, contemplande diferentes formatos e/ou meios de produgio.

§ 3° - Os Grupos Coletivos a que esta Lei se destina s3o os de trabalhos artisticos
continuadas que tém dificuldades de sustentagio econdmica.

§ 4° - Para elegibilidade neste Prémio, os Grupos Coletivos de trabalho continuado,
aqui denominados Proponentes, deverao ter mais de 03 (trés) anos de atividades comprovadas
no municipio de Sao Paulo, ter representacio juridica no Municipio de S&o Paulo e
desenvoiver em seu Plano de Trabalho, conforme inciso lil, do Artigo 6°, uma investigagao ou
criacde em Ares Integradas, unindo, pelo menos, duas das seguintes linguagens artisticas:
teatro, danga, musica e circo.

§ 5° - O Festival PAGLU ocorrera em 50 dias corridos, no periodo compreendide entre
10 de Janeiro e 28 de Fevereiro de cada exercicio, sendo que cada Grupo/Coletivo
contemplado devera apresentar gratuitamente um trabalho |, inéditc ou de repertério, por cinco
vezes no mesmo periodo.

§ 6° Durante todo o periodo do Festival Pagu deverdo ocorrer, no minimo, 350
(trezentas e cinquenta) apresentagOes artisticas gratuitas na cidade de Sao Paulo,

ART. 2 - O "Prémio PAGU - apoio e manutengdo aos Coletivos Artisticos de trabalho
continuado para a Cidade de S&c Paulo” tera anualmente item prdplio no orgamente da
Secretaria Municipal de Cultura, que podera vincular-se e receber recursos provenientes de
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Fundes Municipais existentes ou a serem criados, com valor nunca inferior a R$ 17.500.000,00
(dezessete milhées e quinhentos mil reais).

I ART. 3 - A Secretaria Municipal de Cultura podera utilizar até 4% do orgamento do
Prémic para despesas como:

| - Pagamento dos Artistas do Colegiado Aristico, referente as fungdes de curadoria,
acompanhamento dos Grupes/Coletivos, além da preparagéo, organizagdo e estruturagaoc do
Festivatl; '

[l - Despesas Administrativas, Servigos e Assessoria Técnica, referente a execugéo do
Prémic e do Festival;

| il - Coemunicagao, Divulgagées, Publicagbes e Registro, referente ao Festival.

' § 1° - A porcentagem mencionada no “caput” deste artigo pressupbe que naoc haja
prejuizo do dispeste no Artigo 2 °

§ 2° - Cada Grupo/Coletivo recebera o valer de até R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais}.

! § 3° - Os valores de que tratam este Artige e o anterior serfo corrigides anualmente
pelo IPCA-IBGE, cu pelo indice que vier a substitui-lo.

§ 4° - O Prémic serd page em parcela (nica.

§ 5° - Tede o valor do Prémic e suas corregées menetarias devem ser utilizados no
exercicio do anc para contemplar os Grupes/Celetivos Artisticos.

ART. 4 - Para a premiagéc e realizagdo do Festival PAGU serde selecionados, no
minime, 70 (setenta} Grupos/Coletivos per ano, sendo respeitado o valor total de recursos
estabelecides no orgamente.

| § 1° - Os interessados deveréo se inscrever na Secretaria Municipal de Cultura, ou em
local per ela indicado.

§ 2° ~ O Prémio entrard em viger a partir de Abril do ane vigente, perfazendo 12 (doze)
meses.

§ 3° - A Secretaria Municipal de Cultura publicara ne Didrie Oficial do Municipio e
divulgara por outres meios, 30 (trinta} dias antes do inicio do Festivai,os herdrics e locais de
inscrigdes que deverdo permanecer abertas durante 45 (quarenta e cince) dias corridos
anteriores ao Lltimo dia util de Fevereiro.

! § 4° - O Festival PAGU ccorrera em 50 (cinquenta) dias corrides e serd realizado por
uma parceria entre ¢ Colegiado Artistico, cada Grupo/Coletivo ¢ a Secretaria Municipal de
Cuttura,

| § §° - A Divulgagéc do Festival PAGU sera de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Cultura.

§ 6° - N&c podera se inscrever nem concomrer ac Prémio nenhum érgéo ou projeto da
Administrago Publica direta ou indireta, seja ela Municipal, Estadual ou Federal.

§ 7° - Néo podera se inscrever nem concorrer ao Prémio nenhum funcionaric da
Secretaria Municipal de Cultura,

§ 8° - Um mesmo proponente n&o podera ter mais de uma inscrigao.

§ 9° - E vedada a participacée de proponentes que tenham um projeto em andamento
contemplades por meio de qualquer Lei, Convénio ou Prémic com a Secretaria Municipal de
Cuttura.

§ 10° - Cooperativas e Associacbes com sede no Municipic de Sao Paulo, que
cengreguem € representem juridicamente Grupos/Coletivos sem personalidade juridica prépria,
podem inscrever 01 (um} projeto em nome de cada um desses Grupos/Coletives.

ART. 5 - Para elegibilidade neste Prémio, ac menos 02 (dois) integrantes devem estar
ne Grupo/Coletive ha, ne minime, 03 (trés) anos, com devida comprovagéo.

|
Camara Municlpa! de Sao Paulp PL 0842/2015
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ART. 6 - As inscricbes serdo realizadas em uma Unica etapa. No ato da inscricdo o
Proponente devera apresentar:

| - Dados Cadastrais:
a) data e local,

b} nome da empresa juridica responsavel, nimero do CNPJ ¢ do CCM, endereco e
telefone;

! ¢} nome da pessoa responsavel pela pessoa juridica, nimero do RG e do CPF,

enderego e telefone;
! d} nome, enderaco e telefone do representante do Grupo/Coletivo proponente.
li - Documentos Comprobatérios:
a) curriculo e clipping/portfolio completo do Grupo/Coletivo praponente;

' b} curricuios individuais dos integrantes com descricdo dos trabalhos realizados nos
ultimos trés anos;

ill - Plano de Trabalho explicitando a pesquisa efou criagdo em Artes Integradas a ser
desenvolvida;

i - Declaragéo do Proponente de que conhece e aceita integralmente as regras do
"Prémio PAGU - apoio @ manutengdo aos Coletivos Artisticos de trabalho continuado para a
Cidade de $ac Paulo®, que se responsabiliza por todas as informagdes contidas no material
apresentado no ato da inscricio e pelo cumprimento do respectivo Plano de Trabalho.

§ 1° - O Plano de Trabatho para 0 ano vigente deve contemplar, necessariamente,
cinco apresenta¢des gratuitas de um trabalho do Grupo/Coletivo - inédito ou de repertorio, a
depender da escolha do mesmo - no Festival PAGU, conforme paragrafo 5° do Artigo 1 °.

§ 2° - As apresentacdes mencionadas no primeiro paragrafo deste Artigo podem ser
aberturas de processo criativo, seguido de debates.

; ART. 7 - O Colegiado Artistico sera escolhido por meio de votacdo e sera composto por
13 (treze) artistas, conforme segue:

| - 08 (oito) artistas escolhidos pela Sociedade Civif;

li - 05 (cinco} artistas nomeados pela Secretaria Municipal de Cultura, que também
elegera o(a) Presidente do Colegiado.

§ 1° - Os artistas escolhidos pela Sociedade Civil deverdo ser necessariamente
pessoas com experiéncia artistica comprovada nas areas de teatro, danga, circo efou musica.
Ser&o dois artistas escolhidos para cada area citada.

i §2° - Entende-se por "experiéncia artistica comprovada” a experiéncia em criagéo,
produgdo, critica, pesquisa ou ensino, vedada a indicagdo ou nomeacdo de pessoas com
atuacéo restrita a promogao, divulgagdo ou captacio de recursos.

; § 3° - As entidades de cardter representativo em artes, de autores, artistas, técnicos,
criticos, produtores, grupos, coletivos € movimentos, sediadas no Municipic de S&o Paulo ha
mais de 03 (trés} anos, podero apresentar listas indicativas com até 03 (trés} nomes cada
para a composig&o do Colegiado Artistico & Secretaria Municipal de Cultura até o dia 15 de
Fevereiro.

§ 4° - O(a) Secretario(a} Municipal de Cultura publicard no Diério Oficial do Municipio e
divulgard por outros meios sua lista de indicagdes e as listas das entidades, quando houver,
até o dia 20 de Fevereiro.

§ 5° - Encerrado o prazo de inscricbes dos projetos, cada Proponente terd até 02 (dois)
dias Uteis para votar em até 08 (oito) nomes das listas mencionadas no paragrafo 1° deste
Artigo. A entrega deve ser feita por escrito 4 Secretaria Municipal de Cultura,

i § 6° - Cada nome mais votado de cada segmento nos termos do paragrafo 5° deste
Artigo formardo o Colegiado Aristico juntamente com 05 outros cinco representantes do(a)
Secretario{a) Municipal de Cultura.

Camara Municipal de S0 Paulo PL 0842/2015
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§ 7° - Em caso de empate na votagio prevista nos pardgrafos 5° e 8°, cabera ao(a)
Secretario(a) Municipal de Cultura a escelha dentre agqueles cujos nomes representarem
empate na votacdo.

§ 8° - As indicacfes mencicnadas no paragrafc 1° dependem de concordancia prévia
dos indicados em participar do Colegiado Artistico que serd realizada por meio de declaracéo
expressa de cada urn conforrne modelo a ser fixado peta Secretaria Municipal de Cultura em
publicagae no Didrio Oficial do Municipic até 30 (trinta) dias apds o chamamente plblico para
as inscricdes.

| § 9° - A Secretaria Municipal de Cultura deixar & disposicdo de qualquer interessado,
até ¢ final de cada ano, cdpia de tedos os documentos referentes a formagdo do Colegiado
Artistico.

§ 10° - Nenhum membro do Colegiado Artistico poderd se inscrever no respectivo
pericdo.

! §11°- Em caso de vacancia, o(a) Secretario(@) Municipal de Cultura completara o
quadro do Colegiado Artistico nomeando pessoa de notéric saber na area especifica.

§ 12° - O(a) Secretaric(a) Municipal de Cultura terd até 03 (trés) dias uteis a contar do
praze fixado no paragrafo 50 deste Artigo para publicar no Didrio Oficial do Municipio a
constituiggo de Colegiado Artistico.

ART. 8 - O Colegiado Artistico fard sua primeira reunido em até 05 (cinco) dias Uteis
apos a publicacéo de sua nomeagéo.

3
i

| Paragrafo Unico - O(a) Secretario(a) Municipal de Cultura definira o local, data e
horario da reuniao mencionada.

ART. 9 - A selegdo daqueles gue serdo premiados sera definido pelo Colegiado
Artistico no prazo maxime de 30 (trinta) dias apds sua primeira reunifo, determinada pelo
Artigo 8.

i § 1° - A Secretaria Municipal de Cultura providenciara espago e apoio para os trabalhos
do Colegiado Artistico.

: § 2° - A ftitule de acompanhamento dos Grupos/Coletivos e estruturacie para o
Festival, o Colegiado Artistico devera fazer, ao menes, 02 (duas) visitas aos Grupos/Coletivos
durante ¢ processo e receber, até Outubro do ano vigente, fotos e release do trabalho a ser
apresentado no Festival PAGU.

ART. 10 - O Colegiade Adtistico terda como critérios para a selegéc dos
Grupos/Coletivos:

| - Objetivos estabelecidos no Artigo 10 desta Lei;

. I - Planc de Trabalho contendo agio continuada envoivendo, ac menos, duas
I:nguagens artisticas;

| [l - Qualidade do histérico e das propostas apresentadas;

IV - O compromisso de cinco apresentacdes gratuitas no Festival PAGU nas cinco

regices da cidade;
|

| V - Adificuldade de sustentag@o econdmica do Grupo/Coletivo.

§ 1° - Fica estabelecido como critério de desempate a preferéncia por Grupos/Coletivos
que nao foram contemplados com qualquer subsidio (publico ou privado) no dltime ano e no
pericde vigente,

! § 2° - A seleco de um mesmo proponente podera ser renovada a cada ano.
| § 3° - O Colegiado Artistico tomara suas decisdes por maioria simples de voto.
! § 4° - O (a) Presidente (a) do Colegiado Artistico sé tera direito ao voto de desempate.

! ART. 11 - Para a selegao de projetos, o Colegiado Artistico decidird sobre casos nédo
previstos na Lel.

Cémara Municipal de Sao Pauls PL 0642/2015
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ART. 12 - Até 05 (cinco) dias Uteis ap6s a deciséo, a Secretaria Municipal de Cultura
devera notificar os premiades que terdo © prazo de até 05 (cinco) dias Gteis, contades apos ¢
recebimento da notificacdo, para se manifestar, por escrito, se aceitam ou desistem do Prémio
e da participacdo do Festival.

§ 1° - A concordéncia do Proponente obriga~0 a cumprir tode o Plane Trabalho
apresentado.

§ 2° - A auséncia de manifestagdo por parte do interessado notificado sera entendida
como desisténcia do Prémio.

. § 3° - Em caso de desisténcia, o Colegiado Artistico terd ¢ prazo de 05 {(cinco) dias
Uteis para escolher novos premiados, repetindo-se o estabelecido no “caput” deste Artigo, sem
prejuizo para 0s prazos determinades para a contratagdo dos demais selecionados.

ART. 13 - A Secretaria Municipal de Cultura divulgara, homologara e publicard no
Diario Oficial do Municipio a selegdo do Colegiado Artistico e as alteragdes previstas no
paragrafo 3° do Artigo 12.

Paragrafo Unico - Os atos mencionados no "caput” deste Anrtigo serdo realizados em
até 02 (dois) dias Uteis, apos as respectivas decises do Colegiado Artistico.

ART. 14 - A Secretaria Municipal de Cultura providenciard a contratagdo de cada
projeto selecionado em até 20 (vinte) dias ap6s a publicagio prevista no Artigo 13 desta Lei.

§ 1° - Para a contratagdo, o Proponente sera obrigadoc a entregar & Secretaria
Municipal de Cultura certiddes negativas de débito junto ao Poder Pablico.

§ 2° - Cada projeto selecionado terda um processo independente de contratacdo, de
forma que o impedimento de um néo prejudique o andamento da contratagio dos demais.

§ 3° - O objeto e 0 prazo de cada contrato obedecerdo ao Plano de Trabalho
correspondente.

§ 4° - O pagamento da Secretaria Municipal de Cultura a cada premiado
expressamente consignado no respectivo contrato sera realizado em parcela Unica.

ART. 15 - O Proponente contratado tera de comprovar por meio de relatdrio a
Secretaria Municipal de Cultura a realizagéo das atividades ao final de seu Plano de Trabalho.

ART. 16 - O ndo cumprimento do Plano de Trabalho tomara inadimplente ©
Grupo/Coletivo Proponente.

§ 1° - O Grupo/Coletivo responsavel pelo projeto que for declarado inadimplente nao
podera efetuar qualquer contrato ou receber qualquer apoio dos 6rgfios municipais por um
periodo de 05 {cinco) anos.

§ 2° - As penalidades previstas no paragrafo anterior n&o se aplicam as Cooperativas e
Associagbes mencionadas no paragrafo 10° do Artigo 4 desta Lei, pois as mesmas
representam juridicamente varios grupos/coletivos e n&o a entidade como um todo.

; § 3* - O Proponente inadimplente sera obrigado a devolver o total da importdncia
recebida do Prémio, acrescido da respectiva atualizagdo monetaria.

ART. 17 - A Secretaria Municipal de Cultura averiguara a realizagdo do Planc de
Trabatho a partir dos relatorios apresentados pelos contratados, sendo de Ssua
responsabilidade informar ao Colegiado Artistico sobre 0 andamento dos projetos.

ART. 18 - O contratado devera fazer constar em todo o seu material de divulgagao
referente ac projeto os seguintes dizeres: "Prémio PAGU - de apoic e manuten¢do aos
Coletivos de Artes de trabalho continuado para a Cidade de Sao Paulo”,

! ART. 19 - Esta Lei dispensa regulamentagdo prévia para sua aplicagéo.

' ART. 20 - As despesas recorrentes da implantag&o desta Lei correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ART. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.
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; Sala das sessdes, 17 de novembro de 2015, '

As Comisstes competentes”.
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CRI}.‘I_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PAR pi0624-15

PARECER Ne  396/2016 COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LE!I N° 0624/15,

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa dos nobres Vereadores Ushitaro Kamia, Eliseu
Gabriel, Claudinho de Souza, Quito Formiga, Marquito, Reis e Toninho Vespoli, que visa
instituir o Prémio de Fomento a Cultura da Periferia de S&o Paulo, e da outras providéncias.

Segundo a propositura, o prémio é instituido no ambito da Secretaria Municipal de Cultura,
para apoiar financeiramente coletivos artisticos e/ou culturais residentes e atuantes na
periferia da cidade ou em bolsdes do Municipio com altos indices de vulnerabilidade social.

O projeto redne condicdes para prosseguir em tramitacio.

No que tange ao aspecto formal, o projeto atende & regra geral de iniciativa conferida a
quaiquer membro desta Casa (art. 37, “caput”, da Lei Organica do Municipio), além de
atender a aspectos de interesse local, atraindo a competéricia legisiativa municipal (art. 30,
inciso |, da Constituicdo Federal).

No campo material, a propositura atende a competéncia comum de todos os entes
federados em “proporcionar os meios de acesso & cultura, & educagdo e & ciéncia”, bem
como ‘combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacio, promovendo a
integracado social dos setores desfavorecidos” (art. 23, incisos V e X, ambos da Constituicio
Federaf).

Com efeito, o Prémio cuja instituicdo é pretendida neste projeto tem por objetivo fomentar a
cultura nos bairros periféricos, proporcionando aqueles grupos que mais se destacarem a
obtencdo de mais recursos para ampliarem e desenvolverem suas atividades de curiho
social e inclusivo.

Para ser aprovado, o projeto deperide do voto da maioria absoluta dos membros desta
Casa, nos termos do art. 40, § 3°, inciso XI|, da Lei Organica do Municipio.

Ante o exposto, somos PELA LEGALIDADE.

(st

RIEDENBACH

GILBE TO

SANDRA TADE
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REQUERIMENTO 230/2016
Eu, NABIL BONDUKI, REQUEIRO, nos termos regimentais, a minha inciuséo
como coautor do Projeto de Lei n® 624/2015, que institui o prémio de Fomento a
Cultura da Periferia de Sao Paulo, e da outras providén&i,as; de autoria} dos

/7
0 vereadores U/shltaro Kamia, Eliseu Gabriel, Claudinho De Souza, Quito Formiga,

/
Marquito, Reis e Toninho Vespoli.

De acordo:

N
TONINmSPOLI CLAUDINHO/DE SOUZA
Vereador Vereador

-

QUITO oéﬁ;—x

Vereador

/ereador |
¥

i

Sala dé‘s Sessbes, em 03 de maio de 2016

NABIL BONE&EKI
Vereador

/T ~ GEFI00 ~ SE2CY ~ PTUE/00/90 - 415 ~ 484



Suservisor - SGP. 22
RF 11.300

B L'-—/"‘ﬁlk"""‘l" "’"'——)—{:f"-.:f'sz‘vi;?s R Lm0,

JHEI R )J TR
"43,1 Dr‘f M 05 12016

, P : '.--'M'/‘in.-l.lzw-



it 6" ?5 a0
Processg ne0!. 644 20/
%

CAMARA MUNICIPAL DE Ana Licla de Souss
SAO PAU Lo SF. 100,823 « .12
PARECER N° DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 624/15

O presente projeto de lei, de autoria dos nobres Vereadores Ushitaro Kamia,
Eliseu Gabriel, Claudinho de Souza, Quito Formiga, Marquito, Reis e Toninho

Vespoli, visa instituir 0 Prémio de Fomento a Cultura da Periferia de Sao Paulo.

9 A propositura estabelece que o “PREMIO DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO" tera item propric no orgamento da Secretaria
Municipal de Cultura, com valor nunca inferior a vinte milhdes de reais, e tera os,

seguintes objetivos:

| - ampliar 0 acesso aos meios de produgdo e fruigdo dos bens artisticos e
culturais pela populagao da Periferia e dos BolsSes com aitos indices de

vulnerabilidade social;

Il - Fortalecer as praticas artisticas e cuiturais dos Coletivos de histérico

relevante;
e il - descentralizar € democratizar o0 acesso a recursos pubiicos;

IV - reconhecer e valorizar a pluralidade e singularidade vinculadas as
producoes culturais e artisticas da Periferia € dos Bolsdes com altos indices de

vulnerabilidade social.

De acordo com a justificativa, objetiva-se atender a demandas por parte de
diversos “coletivos” que atuam na area da periferia do Municipio, no tocante a mais

recursos financeiros para propiciar-lhes o desenvolvimento de suas atividades.
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PL 624/15 o
A Comissdo de Constituicéo, Justica e Legislagdo Participativa apresentou |

parecer pela legalidade da iniciativa.

O projeto em analise reveste-se de elevado interesse publico, motivo pelo
qual a Comissao de Administragdo PuUblica posiciona-se favoravelmente a sua

aprovagao.

Favoravel, pelo exposto, o parecer.

Sala da Comissdo de Administragéo Pyblica, em 11]05/'1046

(Relator)

RELCOM
78312046
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N ] DAS COMISSOES REUNIDAS DE
EDUCA(}AO CULTURA E ESPORTES E DE FINANGCAS E ORCAMENTO SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 624/2015.

O Projetode Lei, dos Nobres vereadores Reis, Eliseu Gabriel, Toninho Vespoll Quito formiga,
Claudinho de Souza, Marquito e Ushitaro Kamia, institui o Prémio de Fomento & Cultura da
Periferia de S&o Paulo, e da outras providéncias.

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa emitiu parecer pela
legalidade.

A propositura demanda a criagio de diversos coletivos ligados & drea da cultura e pleiteia
mais recursos para desenvolver atividades na periferia, estimular atividade para a cidade que
possam diminuir o alto indice de vulnerabilidade social, fortalecendo a pratica artistica e
cultural para que 0s municipes tenham acesso e possam gozar desta tao valorosa
oportunidade.

A Comissdo de Educagdo, Cultura e Esportes, no ambito de sua competéncia, entende que a
propositura € meritéria e deve prosperar, sendo favoravel ¢ parecer nos termos do
substitutivo abaixo;

Quanto ao aspecto financeiro nada temos a opor, tendo em vista que a matéria ndo ofende os
dispositivos da lei orcamentéria, bem como esta condizente com os referendos legais de
conduta fiscal. Favoravel, portanto € o parecer nos termos do substitutivo abaixo:

AO PROJETO DE LEI N° 624/2015

EmﬁEJU,_

PRESIGENT

\ , ESTRER i
Art. 1° - Fica instituido  PROGRAMA DE FOMENTO A CULT WDAEB-ER\(%E-SAG

PAULO, no ambito da Secretaria Municipal de Cultura, para apoiar financeiramente projetos
e/ou acdes culturais propostos por coletivos artisticos efou culturais residentes e atuantes em
distritos ou bolsées com altos indices de vulnerabilidade social, especialmente nas areas
periféricas do municipio de Sao Paulo.

§ 1° - A selegéo dos projetos e/ou agdes culturais no dmbito desse programa se dara através
de editais publicos.

§ 2° - Constituem projetos e/ou agbes culturais passiveis de apoio financeiro, no ambito
desse programa, entre outras:
I- Gestéo, manutencéo e programagio de espagos culturais autdnomos e ja existentes:

Il- Pesquisa, criacdo, produgdo, difus3o e circulacdo de producdes culturais e artisticas
das dreas periféricas e dos bolsées com altos indices de vulnerabilidade social,
reconhecendo as mais diversas formas destas expressoes;

Ill- Autoformacéo e multiplicacéo de saberes no coletivo e para a sociedade civil;

IV- Arranjos produtives econdémicos locais, como estidios comunitarios, produtoras
culturais, editoras, dentre outros;
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V- Processos de articulagao de redes e féruns coletivos em torno de temas da cultura;

Art. 2° - O PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO tem
por objetivos:

| - Ampliar 0 acesso aos meios de producgdo e fruicdo dos bens artisticos e culturais peta
populacdo residente ou atuante em distritos ou bols8es com altos indices de vuinerabilidade

social, especiaimente nas areas periféricas do municipio de Sao Pauio.

1 - Consolidar o direito a cultura e diminuir as desigualdades sécio-econdmico-culturais
presentes nos distritos ou bolsdes com altos indices de vulnerabilidade social, especiaimente
nas areas periféricas do municipio de Sao Paulo.

lll - Fortalecer e potencializar as praticas artisticas e culturais relevantes em distritos ou
bolsées com altos indices de vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do
municipio de Sao Paulo.

IV - Descentralizar e democratizar o acesso a recursos publicos;

V - Reconhecer e valorizar a pluralidade e singularidade vinculadas as produgdes culturais e
artisticas nos distritos ou bolsdes com altos indices de vulnerabilidade social, especialmente

nas areas periféricas do municipio de S&o Pauio.

VI - Apoiar a continuidade da agao dos coletivos culturais em suas localidades e intercambio

de acdes, com melhoria de qualidade de vida das comunidades do entorno.

Art. 3° - Para efeitos desta lei, entende-se por coletivo um agrupamento de no minimo 03
(trés) pessoas com trabalho artistico e/ou cultural em distritos ou boisGes com altos indices de
vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do municipio de S&o Paulo,
durante os 03 (trés) ultimos anos em relacdo as datas limites de inscricdes previstas no artigo

13.

§ 1° - Cada coletivo serd representado, para efeitos desta lei, por um nlcleo de 03 (trés)
pessoas que, obrigatoriamente, deverdo residir em distritos ou bolsées com altos indices de
vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do municipio de Sao Paulo, no
periodo estabelecido no caput deste artigo.

§ 2° - Os integrantes do nucleo responsavel pelo coletivo deverdo ter idade minima de 18
(dezoito) anos.

\
Art. 4° - Para efeitos desta lei, divide-se a cidade em 04 (quatro) areas e entende-se por
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de Sao Paulo, relacionados nas Areas 2 e 3, Inciso Ii e Il deste artigo, conforme o percentual
de domicilios particulares, permanentes ou improvisados, com renda per capita de até meio
salarioc minimo, em acordo com o Recenseamento Geral de 2010 realizado pelo IBGE, na
seguinte proporgao:

I - Area 1 - E composta pelos distritos em que até 10% de seus domicilios auferem renda de
até meio salario minimo per capita, a saber: Alto de Pinheiros, Barra Funda, Bela Vista,
Belém, Butantd, Cambuci, Campo Grande, Consolagao, Itaim Bibi, Jardim Paulista, Lapa,
Liberdade, Moema, Mooca, Perdizes, Pinheiros, Republica, Santa Cecilia, Santana, Santo
Amaro, Sadde, Sé, Tatuapé, Tucuruvi, Vila Leopoldina, Vila Mariana.

l - Area 2 — E composta pelos distritos em que entre 10,01% e 20% de seus domicilios
auferem renda de até meio salarioc minimo per capita, ¢com excecéo dos situados no centro
expandido de S&o Paulo, a saber: Agua Rasa, Aricanduva, Artur Alvim, Campo Belo, Carréo,
Casa Verde, Cidade Lider, Cursino, Freguesia do O, Ipiranga, Jabaquara, Jaguara, Jaguaré,
Lim&o, Mandaqui, Morumbi, Penha, Pirituba, Ponte Rasa, Raposo Tavares, Rio Pequeno,
Sacoméa, S&o Domingos, S&o Lucas, Socorro, Vila Andrade, Vila Formosa, Vila Guilherme,
Vila Maria, Vila Matilde, Vila Medeiros, Vila Prudente, Vila Sénia.

Il - Area 3 ~- E composta pelos distritos situados na area periférica do municipio, em que mais
de 20% de seus domicilios auferem renda de até meio salario minimo per capita, a saber:
Anhanguera, Brasilandia, Cachoeirinha, Campo Limpo, Cangaiba, Capéo Redondo, Cidade
Ademar, Cidade Dutra, Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo, Grajal, Guaianases,
iguatemi, Itaim Paulista, ltaquera, Jagana, Jaragud, Jardim Angela, Jardim Helena, Jardim
S&o Luis, José Bonifacio, Lajeado, Marsilac, Parelheiros, Parque do Carmo, Pedreira, Perus,
Séo Mateus, Sao Miguel, Sao Rafael, Sapopemba, Tremembé, Vila Curuga, Vila Jacui.

IV-Aread —E composta pelos distritos situados no centro expandido do municipio em que
em que mais de 10% de seus domicilios auferem renda de até meio salario minimo per
capita, a saber: Bom Retiro, Bras, Parie Sé.

§ 1° - A cada novo recenseamento do IBGE, a Secretaria Municipal de Cultura atualizara e
publicara no Diario Oficial do Municipio, através de portaria do secretario, a relagido dos
distritos que compoem as areas constantes relacionados nos incisos | a 1V deste artigo.

Art. 5° - Para efeitos desta lei, entende-se por bolsdes com altos indices de vulnerabilidade
social, os setores censitarios localizados nas Areas 1 e 4 do artigo 4° em que mais de 10% de
domicilios auferem renda de até meio salario minimo.

DO ORCAMENTO

Art. 6° - O PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAQ PAULO tera
anualmente dotagdo prépria no orgamento municipal, alocado na Secretaria Municipal de
Cultura.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Cultura podera utilizar até 3% (trés por cento) da dotagio
destinada ao Programa para pagamento dos membros da Comissd3c de Avaliagio,
assessorias tecnicas, divulgagio, pesquisa e acompanhamento, acervo, servigos e despesas
decorrentes de sua execugéo.

§ 2° - Os valores destinados ao programa serao corrigidos anualmente pelo IPCA/IBGE
(indice de Pregos ao Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de (Geografia e Estatistica) ou
por outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 7° - A presente lei ird comprometer:

| - 70% da dotacéo prevista no artigo 6° para contemplar projetos culturais propostos por
coletivos artisticos e/ou culturais residentes e atuantes na AREA 3 definida no artigo 4°,
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Il - 23% da dotagédo prevista no artigo 6° para contemplar projetos culturais propostos por

coletivos artisticos efou culturais residentes e atuantes na AREA 2 definida no artigo 4°.

Il - 7% da dotag@o prevista no artigo 6° para contemplar projetos culturais propostos por

coletivos artisticos efou culturais residentes e atuantes nos bolsées com altos indices de

vulnerabilidade social definidos no artigo 5°.

Paragrafo Unico — Caso ndo haja inscritos suficientes para garantir a propor¢do prevista nos
incisos |, Il e I, a Comissdo de Avaliagdo podera remanejar recursos, respeitados os
principios e objetivos desta lei e, sempre que possivel priorizando a Area 3.

Art. 8° - Além da dotag8ic orgamentaria municipal prevista artigo 6°, ¢ PROGRAMA DE
FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO podera receber recursos
provenientes de outras fontes, como transferéncias governamentais, fundos culturais,
doagbes de pessoas flsicas ou juridicas, publicas ou privadas, com ou sem fins ucrativos.

Art. 9° - Para fins de desenvolvimento do projeto cultural proposto, de acordo com o
orgamento previsto no Plano de Trabalho, o coletivo selecionado receberd um subsidio no
valor minimo de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e maximo de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).

§ 1° - Os valores de que trata este artigo seréo corrigidos anualmente pelo |IPCA/IBGE (indice
de Pregos ao Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou por
outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 10° Fica instituida a Bolsa Cultura, destinada aos integrantes da equipe fixa dos projetos
culturais contemplados pelo PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE
SAO PAULO.

§ 1° A Bolsa Cultura podera ser concedida em seis categorias, de acordo com a experiéncia
e o nivel de responsabilidade do integrante da equipe fixa no desenvolvimento do projeto,
conforme niveis abaixo:

Categoria | - bolsas no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) por més;
Categoriall - bolsas no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) por més;

Categoria Ill - bolsas no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) por més;
Categoria IV - bolsas no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por més;

CategoriaV -  bolsas no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) por més;
Categoria Vi-  bolsas no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) por més;

§ 2° - Os valores da Bolsa Cultura serdo corrigidos anualmente pelo IPCA/IBGE (indice de
Pregos ao Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou por outro
indice que vier a substitui-lo.

Art. 11 - O subsidio financeiro a que se refere o artigo 9° sera composto por duas partes,
com mecanismos especificos de repasse, a saber:

I Despesas gerais do projeto, destinadas a cobrir gastos tais como: material de
consumo; locagdo de espago e equipamentos; compra de equipamentos e
outros materiais permanentes; custos de manutengido e administragdo de
espago; custo de producdo; material grafico e publicagdes;, pagamento de
servicos de terceiros sem carater continuo; despesas de transporte desde que
diretamente vinculadas & execugdo do projeto; etc.

il Concessdo de Bolsa Cultura, destinada aos integrantes da equipe fixa do
projeto.
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§ 1° - Os valores correspondentes as despesas gerais do projeto serdo depositados na conta
corrente do representante legal do coletivo, em até 03 (trés) parcelas, de acordo com o
cronograma de desenvelvimento das agdes e or¢gamento do projeto, previstos no Plano de
Trabaiho.

§ 2° - O coletivo definird no Plano de Trabalho do prejeto a equipe fixa prevista e a
correspondente categoria da Bolsa Cultura, de acordo com a experiéncia e o nivel de
responsabilidade de cada participante.

§3° - A Bolsa Cultura sera depositada diretamente na conta corrente especifica de cada
integrante da equipe fixa.

§ 4° - A concessao de Bolsa Cuitura ndo configura gualquer tipo de relagdo empregaticia ou
de prestacgéo de servico com a Prefeitura Municipal de Sao Paulo, sendo meramente auxilio
financeiro legalmente destinado ao apoio de realizagéo de atividades de interesse publico e
carater cultural e de formacao reconhecido, nos termos desta lei.

Art. 12 - Fica a Secretaria Municipal de Cultura autcrizada a utilizar a Bolsa Cultura para
apoiar outros programas de fomento destinados a diferentes segmentos artisticos e culturais,
por periodo determinado, mediante regulamento préprio e realizagdo de editais de selegdo
para o fim a que se destinar, de acordo cem as diretrizes de agéo do referido 6rgao.

DAS INSCRIGOES

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Cultura abrira inscricdes gratuitas em todos os dias Uteis
de junho de cada ano para a apresentagdo de projetos culturais propostos por coletivos
interessados em receber o subsidio do PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA
PERIFERIA DE SAO PAULO.

§ 1° - As inscri¢bes serdo realizadas no formato on line ou presencial, em locais de facil
acesso, garantidos locais para esse fim nas regides Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste,
conforme edital a ser publicado no més de maio pela Secretaria Municipal de Cuitura,
responsavel pela ampla divulgagdo do Programa.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Cultura divulgara em todos os seus equipamentos, nas
Subprefeituras, e por outros meios possiveis, os dias, horarios e locais para as inscrigbes
bem como os modelos de declaragdes e as informag6es mencionadas no paragrafo 4° deste
artigo.

§ 3° - A excecéo do disposto no paragrafo 4°, a Secretaria Municipal de Cultura n3o podera
impor formularios, modelos, tabelas ou semelhantes para as inscri¢des.

§ 4° - A publicagdo de que trata o paragrafo 1° sera acompanhada dos modelos de
declaracdes exigidos pelos incisos 11, X! e Xl do artigo 15;

§ 5° - No ato da inscrigéo, a Secretaria Municipal de Cultura entregara um Cartao de Inscrigéo
do Coletivo contendo o nimero de inscrigdo, 0 nome do mesmo, o Distrito, a Area ou Bolséo
e 0 nome do representante iegal do Coletivo com o respectivo nimero de RG/RNE e CPF.

§ 6° - Em caso de inscricdo ¢n line, sera gerado comprovante com ¢s dados citados no

paragrafo 5° deste artigo e, se necessario, enviado por meio eletrénico ao representante
legal.

Art. 14 - A inscrigao de um projeto cultural para concorrer a0 PROGRAMA DE FOMENTO A
CULTURA DA PERIFERIA DE SAQ PAULO sera feita, obrigatoriamente, para uma
determinada area ou bolséo estabelecidos nos artigos 4° e 5° desta lei.
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§ 1° - S6 podera se inscrever para concorrer a Area 3 o Coletivo cujos integrantes residam e
atuem nessa Area ha, pelo menos, 03 (trés) anos.

§ 2° - S6 podera se inscrever para concorrer a Area 2 o Coletivo cujos integrantes residam e
atuem nas Areas 2 ou 3 ha, pelo menos, 03 (trés) anos.

§ 3° - Para se inscrever como concorrente a um Bolsdo o Coletivo tera que justificar a
existéncia do mesmo e seus integrantes deverio residir e atuar num Bols&o ou nas Areas 2
ou 3 ha, pelo menos, 03 (trés) anos.

§ 4° - Cabera a Comissao de Avaliagao decidir sobre a pertinéncia ou nao da inscri¢éio de que
trata o paragrafo anterior.

Art. 15 - A inscricdo de um projeto cultural para concorrer a0 PROGRAMA DE FOMENTO A
CULTURA DA PERIFERIA DE SAQ PAULO sera feita pelo seu nlcleo do coletivo
proponente, presencialmente ou por meio de plataforma on-line, a critério da Secretaria
Municipal de Cultura, contendo as seguintes informacdes e/ou documentos:

| - Na primeira pagina, nome do Coletivo, Distrito(s) de sua atuacao passada e presente, Area
ou Bolsdo a que concorre, valor do projeto e os seguintes dados cadastrais das 03 (trés)
pessoas que compdem seu Nucleo;

a} Nome completo;

b} Numero do RG/RNE e CPF;

¢) Endereco completo com CEP, vila, bairro, Distrito e Area ou Bols3o.

d) Telefone fixo e celular, se tiver:

e) E-mail, se tiver;

f) Indicagdo de um dos integrantes do Nucleo como Representante Legal do Coletivo para
assinatura do Termo de Compromisso, caso o Coletivo venha a ser contemplado.

g) Indica¢do de 01 (uma) pessoa da sociedade civil para compor a Comissdo de Avaliacao,
mediante consulta prévia e aceite dos indicados, caso o coletivo inscrito tenha quem indicar.

Il - Declaragao, sob as penas da lei, de cada uma das 03 (trés) pessoas do nlcleo do coletivo,
indicando o(s) distrito(s) ou bolsdes em que residem ha no minimo 03 (trés) anos na data da
iNscrigao.

[t -~ Histérico do coletivo e portfolio; relato das principais atividades desenvolvidas pelo
coletivo, acompanhado, no que couber e a critério do nucleo, com datas, locais, publicacdes,
no todo ou em parte, como textos, fotos, videos, cartazes, folhetos, programas, jornais,
revistas, blogs, sites, redes sociais, cartas de referéncia, declaracdes de terceiros ou outros
documentos que registrem sua atuacio em uma ou mais Areas ou Bolsdes, pelo menos nos
ultimos 03 (trés) anos contados a partir do Ultimo dia de inscrigdes.

IV -~ Relagdo dos integrantes que compdem o coletivo no ato da inscricdo e de outros
membros que tenham feito parte de sua trajetéria, indicando fungées, tipo de participagao,
datas ou informag¢des que ajudem a avaliar seu histérico.

V - Objetivos do coletivo.

VI - Justificativas dos objetivos, do projeto e das atividades a serem desenvolvidas.

Vil - Quando se fratar de inscricdo para um Bolsio, justificativas que comprovem a atuacio
do Coletivo.

VIl - Curriculos dos integrantes do Nulcleo e, se 0 mesmo julgar necessario, de outros
integrantes do coletivo.

IX - Plano de Trabalho de até 02 (dois) anos de duragio para a continuidade das a¢des efou
da existéncia do coletivo.

X - Informagdes complementares que o Nucleo julgar necessarias para a avaliagio do
coletivo e do Plano de Trabalho, de forma oral ou ndo, em midia impressa ou registrada em
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Folha no__ &/ do processo
ae Of~ de_2</
Z LN

rch zoti
CAMARA MUNICIPAL DE RF F1539

SAO PAULO

Xl ~ Declaracdes do nucleo do coletivo e, quandc houver, dos integrantes citades na
execugdo do Plano de Trabalho afirmando que concordam com todos os termos da inscricao
ao PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO.

Xll - Declaracfes do Nuacleo do Coletivo e, quando houver, dos integrantes citados na
execucac do Planc de Trabalhe afirmando que ndc séc funcionarics publicos do Municipic de
Sao Paulo nem estac impedides de contratar com a Administragéo Publica.

XIl - Orcamento do Plano de Trabalho e de manutencéc do Coletive e de suas instalagGes,
nunca inferior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) nem superior a R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), podendo conter:

a) Recursos humanos (Pessoal fixo); Equipe fixa formada por no minimo frés integrantes do
Coletivo com atuagédc permanente durante tode o periedo de desenvolvimente do projeto.

b) Material de consumo: papelaria, livraria, tecides, cenaric, higiene, limpeza, dentre outros;
¢) Locaclo de espaco e equipamentos;

d) Material permanente: eletroeletronicos, mobilidrio, instrumentos musicais, filmadoras,
mesas de som, moveis, dentre outros;

e) Reformas, manutencao e administracdo de espaco;

f) Producéc das atividades e despesas correlatas;

g) Material grafico e publicacbes;

h) Fotos, gravac@es e outros suportes de divulgaco, pesquisa e documentagéo;
i) Despesas de energia, agua, esgoto, luz, telefonia e internet;
I} Transporte, carretos, conducdo;

k) Alimentagéo;

l) Despesas bancarias;

m) impostos, taxas e tributos:

n) Encargos sociais;

o) Outras despesas;

p) Servicos de terceiros: services de qualquer natureza prestados de forma n&o continuada
por pessoas fisicas ou juridicas, incluinde eventuais convidados nédo integrantes do coletivo;

§ 1° - todas as despesas devem estar diretamente vinculadas as atividades descritas no
projeto.

§ 2° - As pessoas fisicas com participagio eventual no projeto deverdo ser pagas através de
deposito ou transferéncia eletrdnica para sua conta nominal, com emisséo do respectivo
Recibo de Pagamento de Auténome-RPA ou outro documento fiscal semelhante.

I - Excepcionalmente, sera admitido pagamento em espécie, comprovado por recibos simples,
conforme explicitade em edital,

§ 3° - E necessaria a conclusdo do projeto e apresentacdo da prestacdo de contas sem
pendéncias para que o coletivo possa receber recursos de uma nova edicdo do Programa.

§ 4° - E vedada a inscrigéic de coletive que tenha projeto em andamento ou a serem iniciadas
com recursos desta lei ou por outros programas de fomento a cultura pelo poder piblico
municipal.

§ 8° - Ressalvados dispositivos em contraric, um coletivo pode voltar a se inscrever para
concorrer ac PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO.
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§ 6° - Fica vedada a participa¢ao de uma mesma pessoa como membro fixo em mais de um
Nucleo ao mesmo tempo, mas nao se impede sua participacdo como membro eventual em
Planos de Trabalho e fichas técnicas diferentes.

§ 7° - E vedada a aplicagéo de recursos do Programa em projetos originarios dos poderes
publicos municipal, estadual ou federal.

DA COMISSAO DE AVALIAGAO

Art.16 - A selec¢io de projetos sera anual e feita por uma Comisséo de Avaliagao, composta
por membros integrantes da Administracdo Publica e da sociedade ¢ivil com conhecimento,
pesquisa e atuacdo em ac¢Oes culturais em areas periféricas, ressalvado o disposto nos
paragrafos 5° e 6° deste artigo.

§ 1° - O numero de integrantes podera variar de acordo com a expectativa do numero de
inscritos, tendo no minimo 03 (trés) integrantes, sendo 01 (um) da sociedade civil e 02 (dois)
da Administracdo Publica.

§ 2° - N&o podera compor a Comisséo de Avaliagdo qualquer pessoa e seus parentes em
primeiro grau e cOnjuges que estiverem participando de um Coletivo ou Plano de Trabalho
concorrente aoc PROGRAMA.

§ 3° - O Secretario Municipal de Cultura nomeara 02 (dois) membros da Comisséo, sendo um
para Presidente.

§ 4° - Os Coletivos artistico-culturais elegerdo 01 (um) membro da Comisséo conforme artigo
17.

§ 5° - A Comiss@o sera formada por 03 (trés) membros, que avaliardo até 100 (cem)
inscricées de Coletivos.

§ 6° - Havendo mais de 100 {(cem) Coletivos inscritos, a Comiss@o recebera 02 (dois) novos
integrantes para cada conjunto de até 100 (cem) inscricdes excedentes, sendo 01 (um)
indicado pelo Secretarlo Municipal de Cultura e 01 (um) eleito pelos Coletivos.

§ 7° - Os membros da Comissdo de Avaliacéo terdo mandato de 01 (um) ano, podendo ser
reconduzidos por mais duas vezes ininterruptas ou indefinidamente de maneira alternada,
desde que submetidos a nova elei¢do, quando vindos da sociedade civil.

§ 8° - Os membros da Comisséo de Avalia¢do s6 poderdo participar de um coletivo ou Plano
de Trabalho contemplado por esta lei apos um ano do término de seu mandato.

§ 9° - Os representantes da sociedade civil na Comissdo de Avaliacdo fardo jus a
remuneracao, a luz do praticade nos demais Programas da Secretaria Municipal de Cultura, a
ser paga logo apos a etapa de sele¢ao de propostas, sem prejulzo das demais atividades de
acompanhamento junto a equipe do Programa.

§ 10 - Sera devida gratificagdo aos membros da Comissdo de Avaliagio integrantes da
Administra¢ao Publica, que ndo se incorporara em nenhuma hipétese ao salario e s6 sera
paga enquanto perdurar ¢ mandato ou a designac¢édo, nos seguintes termos:

| - valor equivalente a 10% (dez por cento) do DAS-15, por sessdo a que comparecerem, até
0 maximo de 04 (quatro) sesses mensais;

Il - ao Presidente da Comissao de Avaliagéo, no valor equivalente a 20% (vinte por cento) do
DAS-15, por sessdo que presidir, até 0 maximo de 04 (quatro) sesses mensais.

Art. 17 - Até 05 (cinco) dias Uteis apos o término das inscricdes, a Secretaria Municipal de
Cultura afixara, de forma visivel, em todos os locais de inscrigdo, a quantidade total de
inscritos e a relagdo dos nomes indicados da sociedade civil para compor a Comisséo de
Avaliacdo, classificados de forma decrescente de acordo com a quantidade de indicactes
recebidas.

§ 1° - Sera(do) eleito(s) para Comissdo de Avalia¢do o(s) nome(s) mais indicado(s), por
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§ 2° - A mesma listagem registrara, por ordem de votos, o{s)} suplente(s).

§ 3° - Em caso de desempate, sera utilizado como critério: mulher negra ou indigena;
LGBTTQI; negro; indigena; area de atuacdo estabelecida conforme artigo 4° sendo
prioritarias as mais periféricas; tempo de experiéncia, pesquisa e atuagao.

Art. 18 - Até 05 (cinco) dias uteis apoés a divulgacdo do resultado, o Secretario Municipal de
Cultura fara publicar no Diario Oficial do Municipio a composi¢gdo da Comissao de Avaliagao,
com suplentes e ordem de votacgao.

§ 1° - Na mesma publicagao, o Secretario Municipal de Cultura convocara os titulares para
apresentacdo de documentos comprobatorios de que estdo aptos a compor a comissio,
providenciara sua contrata¢ado e a seguir convocara a primeira reuniao da Comissio em data,
hora e local por ele designados num prazo ndo superior a 10 (dez) dias Uteis apds a
divulga¢ao mencionada no caput deste artigo.

§ 2° - Cabera & Secretaria Municipal de Cultura combinar e confirmar antecipadamente com
0s membros da Comissado a data, horario e local da reunido mencionadas no paragrafo
anterior.

§ 3° - Em caso de impedimento de algum membro da Comissao que provoque vacancia na
mesma, a Secretaria Municipal de Cultura adotara providencias para sua imediata
substituicdo.

§ 4° - Na impossibilidade de substituicdo prevista no paragrafo anterior, € mesmo para a
substituicao de fitular ou Presidente por ele indicado, ¢ Secretario Municipal de Cultura
designara imediatamente um substituto para a Comiss&o, sem prejuizo ou paralisagio de
seus trabalhos e respeitadas as demais exigéncias desta lei.

Art. 19 - Cabe a Secretaria Municipal de Cultura dar condicdes fisicas, financeiras e materiais
para 0s trabalhos da Comissao de Avaliagao.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Cultura colocara no minimo 01 (um) funcionario a disposicdo
da Comisséo.

§ 2° - a primeira reunido da Comissao, a Secretaria Municipal de Cultura entregara a seus
membros as cOpias dos projetos inscritos para leitura, debate e procedimentos de selegdo.

Art. 20 — A Comissdo de Avaliagdo tera 30 (trinta) dias contados a partir de sua primeira
reunido para encerrar seus trabalhos e entregar a Secretaria Municipal de Cultura a lista dos
contemplados com 0 PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO
PAULOQ.

§ 1° - A Comissao de Avaliagdo entregara também uma lista de suplentes, em ordem

classificatoria, contendo 1/3 do numero de Coletivos contemplados.

§ 2° - Na primeira reunido, a Secretaria Municipal de Cultura informara a Comissio de
Avaliagdo o valor disponivel para seus trabalhos com base nas determinacdes desta lei e na
Lei Orgamentaria.

Art. 21 - A Comissao de Avaliacdo tomara suas decisdes por maioria simples de votos.
Paragrafo Unico - O Presidente 6 tera direito a voto em caso de empate.

Art. 22 - A Comissao de Avaliagdo podera solicitar a Secretaria Municipal de Cultura e a
outros orgaos e entidades da Prefeitura Municipal de S0 Paulo apoio técnico para seus
trabalhos
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Art. 23 - A Comissdo de Avaliacdo decidira sobre casos nio previstos, no ambito de sua
competéncia e nos termos desta Lei.

Art. 24 - As Comissdes de Avaliagdo sdo soberanas, nao cabendo recurso hierarquico, nem
quanto ao méritc de suas decisées.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 25 - Sac critérios fundamentais para a Comissdo de Avaliacdo cutorgar o subsidio do
programa a um coletivo:

a) sua relevancia para a cidade e a pertinéncia de sua continuidade em func¢do dos objetivos
expostos no artigo 2° desta lei;

b) as justificativas que comprovem a relevancia da atividade ja desenvolvida pelo coletivo no
bolsdo, quando for o caso.

¢) a analise dos incisos do artigo 15, em especial: 1}l - Histérico do coletivo; V - objetivos do
coletivo e do projeto; VI - justificativa do projeto e atividades propostas; X ~ avaliacdo das
demais informa¢tes apresentadas pelo coletivo.

d) as dificuldades de auto-sustentabilidade econémica do coletivo: quanto maior a dificuldade,
maior a necessidade de outorgar o subsidio;

e) a coeréncia entre o Plano de Trabalho com o histdrico e a proposta de continuidade do
coletivo;

f} a coeréncia do orgamento em relagdo ao Plano de Trabalho;

g) a diversidade de linguagens, de formas de expressao cultural, de propostas e a distribuico
proporcional conforme as areas descritas no artigo 4° desta lei.

Art. 26 - O subsidio, a ser outorgado a cada Coletivo, destina-se & manutencdo e
continuidade do mesmo e seu valor sera, obrigatoriamente, igual ao Orcamento previsto no
inciso Xl do artigo 15 desta lei.

DA CONTRATACAO DOS SELECIONADOS

Art. 27 - O Secretario Municipal de Cultura publicara no Diario Oficial do Municipio as listas
dos contemplados e dos suplentes em até 05 {(cinco) dias Uteis contados a partir da entrega
das mesmas pela Comissao de Avaliacéo.

Paragrafo Unico - No mesmo prazo, a Secretaria Municipal de Cultura comunicara o
resultado ao Nucleo de cada Coletivo contemplado.

Art. 28 - Para a formalizagdc do Termo de Compromisso, o representante legal do Coletivo
devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, os seguintes documentos:

| - Copia do RG/RNE e do CPF;

Il - Declarag¢do de que ndo possui débitos com a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
conforme modelo a ser fornecido pela Secretaria Municipal de Cultura;

lit - Comprovante bancario de abertura de conta corrente para fins exclusivos do projeto e a
partir da orienta¢do da Secretaria Municipal de Cultura;

IV — Declaragdo de autorizagéo para créditc do subsidio na conta corrente bancaria de que
trata o inciso anterior.
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Art. 29 - Estando correta a documentagdo, o representante legal do Coletivo assinara o
Termo de Compromisso em que constario os respectivos direitos e obrigagdes,
comprometendo-se a executar na integra o Plano de Trabalho.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Cultura providenciara este Termo de Compromisse em até 30
(trinta} dias contados a partir da divulgacdo dos resultados.

§ 2° - A assinatura do Termo de Compromisso pelo representante legal do Coletivo vincula
todos os membros fixos participantes do projeto aos seus dispositivos.

Art. 30 - Em caso de ndo assinatura do Termo de Compromisso, desisténcia ou impedimento
do Coletivo em receber o subsidio, a Secretaria Municipal de Cultura convocara, pela ordem
de classificacdo, os integrantes da lista de suplentes.

Art. 31 - Cada Coletivo contemplado terd um processo administrativo proprio para a
formalizagdo do Termo de Compromisso, de modo que o impedimento de um n3o prejudique
0 andamento dos demais.

DA PRESTAGAO DE CONTAS, DAS PENALIDADES E DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 - A prestagdo de contas referentes aos valores correspondentes as despesas de
recursos humanos dos integrantes fixos do Coletivo que receberem bolsa, se dard por meio
dos relatérios de andamento e acompanhamente do Plano de Trabalho, € a prestacio de
contas referente as demais despesas se dara, complementarmente, por meio de planilhas e
comprovantes fiscais, conforme regulamentagéo da Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 33 - Em caso de inexecu¢do do projeto aprovado ou de rejeicdo da prestacdo de contas,
0 Coletivo e seus integrantes fixos (bolsistas) serdo considerados inadimpientes perante a
Prefeitura Municipat de Sao Paulo, sendo impedidos de formalizar ajustes de qualquer
natureza, receber qualquer apoio, financeiro ou ndo, e de se inscrever em quaisquer editais
da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo por um periodo de 05 (cinco) anos ou até ressarcimento
integral dos valores recebidos ao erario.

Paragrafo Unico - A declaracdo de inadimpléncia obriga o Coletivo e seus integrantes
devolucao, integral ou proporcional, de acordo com o caso, dos valores recebidos através do
PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAQ PAULO, acrescidos de
juros e corre¢do monetdria da data de declaracido a data da efetiva devolucéo, sem prejuizo
de outras penalidades eventualmente previstas em edital @ dos demais consectdrios legais
cabiveis, como inscricdo no CADIN, inscricdo do débito em divida ativa e cobranga judicial
dos valores.

Art. 34 - Durante a vigéncia do Plano de Trabalho, o beneficiario do PROGRAMA devera
fazer constar em todo o material de divulgacido do Coletivo os logotipos da Secretaria
Municipal de Cultura e do PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA DA PERIFERIA DE SAO
PAULO e, no caso de inexisténcia destes, registra-los nominaimente.

Art. 35 - Esta lei dispensa regulamentacéo prévia para sua aplicacio.

Art. 36 - As despesas decorrentes da implantacéo desta lei correréo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 37 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Sala das Comissdes Reunidas,

COMISSAO DE EDUCAGAO, CUL

REIS
Presidente
CLPéE)INHO DE SQUZA

+ ELISEU GABRIEL

+ Pr. EDEMILSON CHAVES

. EDIR SALES

< OT.

. JAIRTATTO

 AURELIO NOMURA RICARDO NUNES
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- "PL 624/2015, dos Vereadores REIS (PT), CLAUDINHO DE SOUZA (PSDB),
ELISEU GABRIEL (P8B), MARQUITO (PTB), TONINHO VESPOLI (PSOL), USHITARO KAMIA
(PDT), QUITO FORMIGA (PSDB) E NABIL BONDUK! (PT). Institui 0 Prémio de Fomento &
Cultura da Periferia de .S&0 Paulo, e da outras providéncias FASE DA DISCUSSAQ: 12

Aprovacdo mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara’.

O SR. PRESIDENTE (Anténio Donato - PT) — Pego ao Sr. Secretario que proceda

a leitura do parecer.
- E lido o seguinte: (Parecer com Substitutivo ao PL 624/15)

O SR. PRESIDENTE (Anténio Donato - PT) - Em discussao.

()

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato - PT) - Nao ha mais oradores inscritos.
Esta encerrada a discussdo. A votos o Substitutivo das Comissdes Reunidas ao PL 624/2015.
Os Srs. Vereadores favoraveis permanegam como estdo; 0s contrarios, ou aqueles que
desejarem verificag8o nominal de votacao, manifestem?se agora. (Pausa) Aprovado em

primeira discuss&o, volta em segunda.
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SEFERIDO

Senhor Presidente,

REQUEIRO, nos termos regimentais, a inglsdo dos vereadores subscritos como co-
autores do Projeto de Lei n? 624/201S, de gutoriy dos Vereadores Reis, Claud:nho de
Souza, Eliseu Gabriel, Toninho Vespoli, Quito Fop ¢ Nabil Boduki, ‘

De acordo: N

e De acordo:

De acordo: - d . 4 '
De acordof _____ -~ ! i\ J '
Ver. Quito Formiga - PSDB
De acordo: W Q ’\ b
. inko V spoli—PS?L\@ 4
De acordo f ' (—) Mj\/

- A
Ver. Nabil Bonduki @ o \(

° Sala das Sessbes, em

Ver. Afselino Tafto YpT

Ver. Juliana Cardoso — PT

15:12 19/85/2616 014374 - Frotocelo Ledislativo - 3. 22
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Institui

A Camara Municipal de

DECRETA

A Camara Municipal de

S30 Paulo

Sao Paulo decreta:

G

o PROGRAMA DE FOMENTO A

i] CULTURA DA PERIFERIA DE SAO PAULO.

A n\.vilfuiﬂ,ﬁ’
21, 20

4PRCUADO P % Tiscussho]

PRES:.  NTE

DA FINALIDADE E DAS DEFINICOES

Art. 1°, Fica instituido o Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao Paulo, no

ambito da Secretaria Municipal de Cultura, para apoiar financeiramente projetos e

agbes culturais propostos por coletivos artisticos e culturais em distritos ou bolsGes

com altos indices de vulnerabilidade social, especialmente nas areas perifericas do

Municipio.

§ 1°. A selecdo dos projetos e agdes culturais no ambito desse programa se dara por
meio de editais puiblicos.

§ 2°. Constituem projetos e a¢des culturais passiveis de apoio financeiro, no ambito do

programa:

I - gestdao, manutengdo e programagidc de espagos culturais autdnomos e ja

existentes;

il - pesquisa, criagdo, produgdo, difusdo e circulagdo de produgdes cuiturais e

artisticas das areas periféricas e dos bolsGes com altos indices de vulnerabilidade

social, reconhecendo as mais diversas formas destas expressdes;

i - autoformagac e multiplicacdo de saberes no coletivo e para a sociedade civil;

{V - arranjos produtivos econdmicos locais, como estidios comunitarios, produtoras

culturais, editoras, dentre outros;
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V - processos de articulagio de redes e féruns coletivos em torno de temas da'cul

Art. 2°. O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sdo Paulo tem por

objetivos:

| - ampliar ¢ acesso a0s meios de produgdo e fruigdo dos bens artisticos e culturais -
pela populagdo residente em distritos ou bolsdes com alios indices de vulnerabilidade

social, especialmente nas areas periféricas do Municipio;

Il - consolidar o direito a cultura e diminuir as desigualdades socicecondmicas e
culturais presentes nos distritos ou bolsées com altos indices de vulnerabilidade social,

especialmente nas areas periféricas de Municipio;

il - fortalecer e potencializar as praticas artisticas e culiurais relevantes, com
reconhecido histoérico de atuagio, em distritos ou bolsdes com alios indices de

vuinerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do Municipio;
IV - descentralizar e democratizar 0 acesso a recursos publicos;

V - reconhecer e valorizar a pluralidade e a singularidade vinculadas as produgdes
culturais e artisticas nos distritos ou bolsdes com altos indices de vulnerabilidade

social, especialmente nas areas periféricas do Municipio;

V1 - apoiar a continuidade da acio dos coletivos culturais em suas localidades e
intercambic de agbes, com melhoria de qualidade de vida das comunidades do

entorno.

Art. 3° Para efeitos desta lei, coletivo artistico ou coletivo cultural &€ um agrupamento
de, no minimo, 3 (irés) pessoas com trabalho aristico ou cultural em andamento

durante os 3 (irés) dltimos anos em relagdo as datas limites de inscricdo.

§ 1° Cada coletivo sera representado, para efeitos desta lei, por um nucleo de 3 {irés)
pessoas que, obrigatoriamente, deverdo residir, durante todo o periodo estabelecido
no “caput” deste artigo, nos distritos ou bolsées com ailtos indices de vulnerabilidade

social.

§ 2° Os integrantes do nucleo responsavel pelo coletivo deverdo ter idade minima de
18 (dezoito) anos.

Art. 4° Para efeitos desta lei, divide-se 0 Municipio de S30 Paulo em 4 (quatro) areas
e entende-se por distritos com altos Indices de vuinerabilidade social aqueles situados
na periferia do Municipio, relacionados nas Areas 2 e 3, de que tratam os incisos Il e il

deste artigo, conforme o percentual de domicilios particulares, permanentes ou



Folha n¢ do processo

00/~ de_pdeX
e—e)

rcia fGhdot
Rf 9
improvisados, com renda per capita de até 1/2 (meio) salario minimo, de acord& co

Recenseamento Geral de 2010 realizado pelo IBGE, na seguinte propor¢ao:

| - Area 1: composta pelos distritos em que até 10% de seus domicilios auferem renda
de até meio salario minimo per capita, a2 saber: Alto de Pinheiros, Barra Funda, Bela
Vista, Belem, Butanta, Cambuci, Campo Grande, Consolag&o, ltaim Bibi, Jardim
Paulista, Lapa, Liberdade, Moema, Mooca, Perdizes, Pinheiros, Republica, Santa
Cecilia, Santana, Santo Amaro, Saude, Sé&, Tatuapé, Tucuruvi, Vila Leopoldina, Vila

Mariana.

Il - Area 2: composta pelos distritos em que entre 10,01% e 20% de seus domicilios
auferem renda de até meio salario minimo per capita, com exceg&o dos situados no
centro expandido de S&0 Paulo, a saber: Agua Rasa, Aricanduva, Artur Alvim, Campo
Belo, Carrdo, Casa Verde, Cidade Lider, Cursino, Freguesia do O, Ipiranga,
Jabaquara, Jaguara, Jaguaré, Limdo, Mandaqui, Morumbi, Penha, Pirituba, Ponte
Rasa, Raposo Tavares, Rio Pequeno, Sacoma, Sao Domingos, S&o Lucas, Socorro,
Vila Andrade, Vila Formosa, Vila Guilherme, Vila Maria, Vila Matilde, Vila Medeiros,
Vila Prudente, Vila Sdnia.

Hi - Area 3; composta pelos distritos situados na area periférica do municipio, em que
mais de 20% de seus domicilios auferem renda de até meio salario minimo per capita,
a saber. Anhanguera, Brasilandia, Cachoeirinha, Campo Limpo, Cangaiba, Capao
Redondo, Cidade Ademar, Cidade Dutra, Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo,
Grajal, Guaianases, Iguatemi, ltaim Paulista, Itaquera, Jacand, Jaragud, Jardim
Angela, Jardim Helena, Jardim Sa&o Luis, José Bonifacio, Lajeado, Marsilac,
Parelheiros, Parque do Carmo, Pedreira, Perus, S0 Mateus, Sa0 Miguel, Sdo Rafael,
Sapopemba, Tremembé, Vila Curuga, Vila Jacui.

IV - Area 4: composta pelos distritos situados no centro expandido do municipio em
que em que mais de 10% de seus domicilios auferem renda de até meio saldrio

minimo per capita, a saber: Bom Retiro, Bras, Pari ¢ Sé.

Paragrafo dnico. A cada novo recenseamento do IBGE, a SMC publicara no Diario
Oficial do Municipio a relagao atualizada dos distritos relacionados nos Incisos | a IV

deste artigo,

Art. 5°. Para efeitos desta lei, entende-se por bolsdes com altos indices de
vulnerabilidade social, os setores censitarios localizados nas Areas 1 & 4 em que mais

de 10% (dez por cento) de domicilios auferem renda de até 1/2 (meio) salario minimo.
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Art. 6°. C Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sdo Paulo tera anuaimente

DA GESTAO DE RECURSOS DO PROGRAMA

dotagao propria no orgamento municipal.

Paragrafo Gnico. A SMC podera utilizar até 3% (irés por cento) da dotagio destinada
a0 Programa para pagamento dos membros da Comissdo de Sele¢io, assessorias
técnicas, divulgacgdo, pesquisa e acompanhamento, acervo, servicos e despesas

decorrentes de sua execucio.

Art. 7°. A destinacdo dos recursos de apoio a projeto observara as seguintes

proporgdes:

[ - 70% (setenta por cento) para projetos propostos por coletivos artisticos e culturais

residentes e atuantes na Area 3;

Il - 23% (vinte e trés por cento) para projetos propostos por coletivos artisticos e

culturais residentes e atuantes na Area 2;

I - 7% (sete por cento) para projetos propostos por coletivos artisticos e culturais
residentes e atuantes nos boisbes com altos indices de vulnerahilidade social,

observado o disposto no artigo 5°.

Paragrafo unico. Caso ndo haja inscritos suficientes para garantir a proporgao
prevista nos incisos I, !l e |!! do “caput” deste artigo, a Comissao de Selecdo podera
remanejar recursos, respeitados os principios e objetivos desta lei e a priorizacdo da
Area 3.

Art. 8°. O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de S4o Paulo podera receber
recursos provenientes de outras fontes, como transferéncias governamentais, fundos
cuiturais, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, com ou sem

fins lucrativos.

Art. 9° Para fins de desenvolvimento do projeto artistico ou cultural selecionado, o
coletivo recebera um subsidio de R$ 100.000,00 {cem mil reais) a R$ 300.000,00

(frezentos mil reais).

Art. 10. O subsidio financeiro a que se refere o artigo 9° desta lei sera destinado a
cobrir despesas de recursos humanos com o desenvolvimento do projeto pela equipe

fixa e despesas gerais, como:

| - material de consumo;
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Il - locaglo de espago e eguipamentos;

lIl - compra de equipamentos e outros materiais permanentes;

IV - manutencio @ administragio de espagos;

V - producio de material grafico e publicacbes;

V] - pagamento de servigos de terceiros sem carater continuo;

VIl - despesas de transporte diretamente vinculadas a execugio do projeto.

§ 1° Os recursos serde depositades na conta corrente do representante legal do
coletivo, permitido o repasse parcelado de acordo com o cronograma das acdes do
projeto previsto no Plano de Trabalho.

§ 2° O coletivo deve identificar no Plano de Trabalho os integrantes da equipe fixa e
indicar a categoria de despesa de recursos humanos, de acordo com a experiéncia e o

nivel de responsabilidade de cada participante.

§ 3° O pagamento das despesas de que trata o “caput” deste artigo ndo configura
relagdo empregaticia ocu de prestagdo de service com o Poder Publico, sendo
destinade ao apoio de atividades de interesse pablico e carater cultural e de formacgéao
reconhecido, obedecido ¢ dispostoe no Plano de Trabalho do projete e os termos desta
let.

DAS INSCRICOES

Art. 11. A SMC abrira inscricdes gratuitas em junho de cada ano para a apresentagao
de projetos culturais propostos por coletivos interessados em receber o subsidio do

programa.

§ 1° As inscricbes serdo realizadas, no formato on fine ou presencial, em locais de facii
acesso, garantidos locais para esse fim nas regides Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste,
conforme edital a ser publicado no més de maio pela Secretaria Municipal de Cultura,

responsavel pela ampla divulgagédo do Programa.

§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura divulgara em todos os seus equipamentos, nas
Subprefeituras, e por outros meios possiveis, os dias, horarics e locais para as

inscrigdes, bem como os modelos de declaragdes exigidos no artigo 13 desta lei.

§ 3° A excecdo do disposto no § 4° deste artigo, a Secretaria Municipal de Cultura nao

podera impor formularios, modelos, tabelas ou semelhantes para as inscriges.
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§ 4° A publicacio do edital de que trata o § 1° deste artigo serd acomparinzada dos

medelos de declaragdes exigidos no artigo 13 desta lei.

§ 5° No ato da inscri¢do, a Secretaria Municipal de Cultura entregard um cartdo de
inscricdo do coletivo contendo o nimero de inscricdo, 0 nome do coletivo, o distrito, a
érea ou bolsdo & 0 nome de seu representante legal com o respectivo nimero de
RG/RNE e CPF.

§ 6° Em caso de inscricdo on line, sera gerado comprovante com os dados citados no
paragrafo 5° deste artigo e, se necessario, enviado por meio eletrbnico ao

representante legal do coletivo,

§ 7° Excepcionalmente, no primeiro ano de vigéncia desta lei, a abertura das

inscrigdes podera ocorrer em periodo distinto do previsto no “caput’ deste artigo,

Art. 12, A inscricdo de um projeto artistico ou cultural para concorrer no Programa de
Fomento &4 Cultura da Periferia de S3o0 Paulo sera feita, obrigatoriamente, para uma

determinada area ou bolsdo, conforme definidos nos artigos 4° e 5° desta Lei.

§ 1° S0 podera se inscrever para concorrer 4 Area 3 o coletivo cujos integrantes do
p ]

nucleo residam e atuem nessa Area ha, pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 2° S6 podera se inscrever para concorrer a Area 2 o coletivo cujos integrantes do

nticleo residam e atuem nas Areas 2 ou 3 ha, pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 3° Para se inscrever como concorrente a um bolséo, o coletivo tera que indicar
justificadamente a existéncia do bolsdo nos termos do artigo 5° desta lei e os
integrantes de seu nlcleo deverdo residir € atuar no bolsdo ou nas Areas 2 ou 3 ha,

pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 4° A Comissao de Selec@o decidira sobre a pertindncia do pedido de inscricédo de
gue frata o § 3° deste artigo.

Art. 13. A inscricdo de um projeto cultural sera feita pelos integrantes do nicleo do
coletivo, de forma conjunta, e devera conter as seguintes informacdes, além de outras

exigidas em regulamento:

I - quanto as informacdes e aos documentos do coletivo e de seus integrantes:
a) nome do coletivo & de seus integrantes;

b) dados cadastrais das 3 (trés) pessoas que compdem o nlcleo do coletivo;

¢) declaracéo, sob as penas da lei, de cada uma das 3 (trés) pessoas do nicleo do

coletivo, indicando os distritos ou bolsdes em que residem;
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d) histérico do coletive e portfélio: relate das principais atividades desenvolvidas pelo
coletive, acompanhado com datas, locais, publicagbes, como textos, fotos, videos,
cartazes, folhstos, programas, jornais, revistas, blogs, sites, redes sociais, cartas de
referéncia, declaractes de terceiros ou outros documentcs que registrem sua atuagdo
em uma ou mais areas ou bolsdes, abarcando, ao menos, os Ultimos 3 (trés) anos,

contados a partir do Ultimo dia de inscricdes;

e) relacdo dos integrantes do coletivo nc momento da inscricio e de outros membros
que tenham feito parte de sua trajetéria, indicando funcdes, tipo de participacdo, datas

ou informacgdes que ajudem a avaliar seu histérico;
f) chjetivos do coletivo;

g) curriculos dos integrantes do nicleo do coletivo e dos outros integrantes;

h} declarac3o dos integrantes do nicleo do coletivo e, quando houver, dos integrantes

citados na execucac do plano de trabalho afirmando que:

1. concordam com todos 0s termos da inscricdo ao programa;

2. nao s&o funcionarios publicos do Municipio; e

3. ndo estdo impedidos de contratar com a Administracdo Publica.

) declaragac do nucleo do coletivo de que os membros do coletivo e o prépric coletivo

ndoc possuem débitos com a Prefeitura, conforme modelo a ser fornecido pela SMC;

j) indicacdo de 1 (uma) pessoa da sociedade civil para compor a Comissdc de

Selecdo, mediante aceite do indicado, caso o coletive inscrito tenha quem indicar.
Il - quanto as informacbes e aos documentos do projeto e do Plano de Trabalho:
a) justificativas do projeto e das atividades a serem desenvolvidas;

b) plano de trabalho com previsdo de até 2 (dois) anos de duracio;

c) orgamento do projeto, observados os valores previstos no art. 9° desta Lei, podendo

conter,

1. recursos humanos para equipe fixa, formada por no minimo trés integrantes do
coletivo com atuagdo permanente durante todo o periodo de desenvolvimento do

projeto;

2. material de consumo: papelaria, livraria, tecidos, cenario, higiene, limpeza, dentre

outros;

3. locacéo de espaco e equipamentos;
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4, material permanente: eletroeletrénicos, mobilidrio, instrumentd8F Rais,

filmadoras, mesas de som, moveis, dentre outros;

5. reformas, manutencéo e administragio de espaco;

6 produgao das atividades e despesas correlatas;

7. material grafico e publicagdes;

8. fotos, gravagdes e outros suportes de divulgagao, pesquisa e documentagao;
9. despesas de energia, agua, esgoto, luz, telefonia e internet;

10. transporte, carretos, condugo;

11. alimentacao dos integrantes do coletivo;

12. despesas bancarias;

13. impostos, taxas, tributos e eventuais encargos sociais;

14. servigos de terceiros: servicos de qualguer natureza prestados de forma nao

continuada por pessoas fisicas ou juridicas.

§ 1° Todas as despesas apresentadas no orgamento devem estar diretamente

vinculadas as atividades descritas no projeto.

§ 2° As pessoas fisicas com participagdo eventual no projeto deverdo ser pagas por
meio de depédsito ou transferéncia eletrénica para sua conta nominal, com emissao do
respectivo documento fiscal.

Art. 14. O coletivo que ja tiver concorrido ao Programa de Fomento a Cultura da

Periferia de Sao0 Paulo podera concorrer novamente.

§ 1° Se o coletivo ja tiver recebido recursos do programa, para receber recursos em
uma nova edigdo, serd necessario comprovar a conciusdo do projeto executado e

apresentar a prestagao de contas sem pendéncias.

§ 2°. E vedada a inscricio de coletivo que tenha projeto em andamento ou a ser
iniciado com recurses de qualquer programa de fomento a cultura do Municipio de Sao
Paulo.

§ 3° Nao sera permitida a participagdo de uma mesma pessoa como membro fixo em
mais de um Nuicleo a0 mesmo tempo, mas nao se impede sua participagdo como

membro eventual em Planos de Trabatho e fichas técnicas diferentes.

Art. 15, £ vedada a inscrigado de projetos origindrios dos poderes plblicos municipal,
estadual ou federal.
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DA COMISSAO DE SELEGAO

Art.16. A selecdo de projetos serd anual e feita por uma Comissdo de Selecéo,
composta por membros integrantes da Administragdo Publica e da sociedade civil com

conhecimento, pesquisa e atuacdo em acdes culturais em areas periféricas.

§1°0 nlmero de integrantes podera variar de acordo com a expectativa do nimero
de inscritos, tendo no minimo 3 (trés) integrantes, sendo 1 (um) da sociedade civil e 2

(dois) da Administragao Publica.

§ 2° N3o podera compor a Comisso de Selecdo qualquer pessoa e seus parentes em
primeira grau e cénjuges que estiverem participando de um coletivo ou plano de

trabalho concorrente ao programa.

§ 3° O Secretario Municipal de Cultura nomeard 2 (dois) membros da Comisséo,

sendo um para Presidente.

§ 4° Os coletivos elegerdo 1 (um) membro da Comissdo, nos termos do artigo 17
desta lei.

§ 5° A Comissao sera formada por 3 (trés) membros, que avaliardo até 100 (cem)

inscricées de coletivos.

§ 6° Havendo mais de 100 (cem) coletivos inscritos, a Comisséo recebera 2 {dois)
novos integrantes para cada conjunto de até 100 (cem) inscrigbes excedentes, sendo

1 {um) indicado pela SMC e 1 (um) eleito pelos coletivos.

§ 7° Os membros da Comisséo de Sele¢do sO poderdo participar de um coletivo ou
plano de trabalho contemplado por esta lei apds um ano do término dos trabathos da

Comissdo que integraram.

§ 8° Os representantes da sociedade civii na Comissdo de Selegdo fardo jus a
remuneracio a ser paga logo apés a etapa de selegdo de propostas, sem prejuizo das

demais atividades de acompanhamento junto a equipe do programa.

Art. 17. Em até 5 (cinco) dias (teis apoés o término das inscrigdes, a SMC afixara, em
local visivel, em todos os locais de inscricdo, a quantidade total de inscritos e a relacgéo
dos nomes indicados pelos coletivos nos termos do artigo 13, inciso |, alinea 'J", desta
lei. classificados de forma decrescente de acordo com a quantidade de indicagbes

recebidas.

§ 1° Sera eleito para Comissao de Selegdo 0 nome gue receber mais indicagbes dos

coletivos.
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§ 2° A mesma listagem registrara, por ordem de votos, os suplentes. '

§ 3° Em caso de empate, serdo utilizados como critério de desempate, na seguinte

ordem:
| - mulher negra ou indigena,

I - lésbicas, gays, bissexuais, transexuais, travestis, transgéneros, queer e

intersexuais;
[l ~ homem negro ou indigena;

IV - area de atuacgdo estabelecida conforme artigo 4° desta lei, sendo pricritarias as

mais periféricas;
V - tempo de experiéncia, pesquisa e atuagao.

Art. 18. Em até 5 (cinco) dias uteis apods a divulgagdo do resuitado, o Secretario
Municipal de Cultura fara publicar no Diario Oficial do Municipio a composicao da

Comisséo de Sele¢do, com suplentes e ordem de votagao.

§ 1° Na mesma publicagdo, o Secretario Municipal de Cultura convocara os titulares
para apresentacao de documentos comprobatérios de que estido aptos a compor a
Comiss&o e convocara a primeira reunido da Comissao em data, hora e local por ele
designados em um prazo ndo superior a 20 (vinte) dias (teis apoés a divulgagao

mencionada no “caput” deste artigo.

§ 2° Em caso de impedimento de algum membro da Comissdc que provoque
vacancia, a Secretaria Municipal de Cultura adotara providéncias para sua imediata

substituicao.

§ 3° Na impossibilidade de substituicdo prevista no § 2° deste artigo, inclusive para a
substituicio de titular ou Presidente por ele indicado, o Secretario Municipal de Cultura
designara imediatamente um substituto para a Comissao, sem prejuizo ou paralisagao

de seus trabalhos e respeitadas as demais exigéncias desta lei.

Art. 19. Cabe a SMC dar condi¢des fisicas, financeiras e materiais para os trabalhos

da Comissdo de Selegio.

Art. 20. A Comissdo de Selecdo tera 30 (trinta) dias, contados a partir de sua primeira
reunido, para encerrar seus trabalhos e entregar 3 SMC a lista dos projetos

escolhidos.

§ 1° A Comissdo de Selecao entregara também uma lista de suplentes, em ordem

classificatéria, contendo 1/3 (um tergo) do nimero de coletivos selecionados.
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§ 2° Na primeira reunido, a SMC informara a Comissdo de Selecdo o valor Hispgnive!

para seus trabalhos com base nas determinagoes desta lei e na Lei Orgamentaria.

Art. 21. A Comissao de Selecdo tomara suas decisdes por maioria simples de votos.
Paragrafo unico. O Presidente sé tera direito a voto em caso de empate.

Art. 22. A Comisséo de Selecio podera solicitar 8 SMC e a outros érgéos e entidades

da Prefeitura Municipal de S0 Paulo apoio técnico para seus trabalhos.

Art. 23. A Comissaoc de Selecao decidira sobre casos ndo previstos, no dmbito de sua

competéncia e nos termos desta lei.

Art. 24, Das decisdes finais da Comisséo de Seleglo nao cabe recurso.

DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

Art. 25. S3o critérios de avaliacdo a serem empregados pela Comissdo de Selecdo na

seguinte ordem:

I - a analise dos elementos previstos no artige 13 desta lei, em especial 0 histérico do
coletivo, 0s objetivos do coletivo & do projeto, a justificativa do projeto e as atividades

propostas;

i - a relevancia do coletivo para o respectivo distrito e a pertinéncia de sua

continuidade em funcao dos objetivos expostos no artigo 2° desta lej;

tif - as justificativas que comprovem a relevancia da atividade ja desenvolvida pelo

coletivo na Area ou no bolsao:

IV - as dificuldades de sustentabilidade econtmica do coletivo: quante maior a

dificuldade, maior a necessidade de outorgar o subsidio;

V - a coeréncia entre o plano de trabalho com 0 histérico e a proposta de continuidade

do coletivo;
VI - a coeréncia do orgamento em relagao ac planc de trabalho;

VIl - a diversidade de linguagens, de formas de expressdo cultural, de propostas e a

distribui¢do proporcional conforme as areas descritas no artigo 4° desta lei.
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DOS PROJETOS SELECIONADOS

Art. 26. O Secretario Municipal de Cultura publicard no Diario Oficial do Municipio as
listas dos contemplados e dos suplentes em até 5 (cinco) dias tteis contados a partir

de sua entrega pela Comissdo de Selecio.

Paragrafo unico. No mesmo prazo, a SMC comunicard o resultado ao Nucleo de

cada Coletivo contemplado.

Art. 27. Para a formalizagdo do Termo de Compromisso, o representante legal do
coletivo devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacao a que se refere o artigo 26 desta lei, 0 aceite para desenvolver o0 projeto,

comprometendo-se a entregar os seguintes documentos em até 20 (vinte) dias lteis:
| - copia do RG/RNE e do CPF;

Il - comprovante bancario de abertura de conta corrente para fins exclusivos do

projeto,

Il - declaragao de autorizagao para crédito do subsidio na conta corrente bancaria de

gue trata 0 inciso anterior,

Art. 28. Estando correta a documentagéo, o representante legal do coletivo assinara o
Termo de Compromisso em que constardo os respectivos direitos e obrigagdes,

comprometendo-se a executar na integra o Plano de Trabalho.

§ 1° A Secretaria Municipal de Cuitura providenciara o Termo de Compromisso em ateé
30 (trinta) dias Uteis contados da entrega da documentacio exigida no artigo 27 desta
let.

§ 2° A assinatura do Termo de Compromisso pelo representante legal do coletivo

vincula todos os membros fixos participantes do projeto as suas clausulas.

Art. 29. Em caso de ndo assinatura do Termo de Compromisso, desisténcia ou
impedimento do coletivo em receber o subsidio, a SMC convocara, pela ordem de

classificagdo, os integrantes da lista de suplentes.

Art. 30. Cada Coletivo contemplado tera um processo administrativo proprio para a
formalizagdo do Termo de Compromisso, de modo que o impedimento de um nao

prejudique ¢ andamento dos demais.
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DA PRESTAGAC DE CONTAS, DAS PENALIDADES E DISPOSIGOE IS _

Art. 31. A prestaclo de contas se dard por meio de relatérios de andame

conforme disciplinar ato de SMC.

Art. 32. Em caso de inexecugéo do projeto aprovado ou de rejeico da prestago de
contas, o coletivo e seus integrantes serfo considerados inadimplentes perante a
Prefeitura Municipal de S3o Paulo, sendo impedidos de formalizar ajustes de gualquer
natureza, receber qualquer apoio, financeiro ou ndo, e de se inscrever em guaisquer
editais da Prefeitura por um periodo de 5 (cinco) anos ou até o ressarcimento integral

ag erario dos valores recebidos.

Paragrafo unico. A declaragio de inadimpléncia obriga o coletivo e seus integrantes a
devolugdo, integral ou proporcional, dos valores recebidos através do programa,
acrescidos de juros e corre¢do monetaria, contados da data da decdlaragio até a data
da efetiva devolugédo dos recurses, sem prejuizo de outras penalidades previstas,
como a incluslo das pessoas fisicas no Cadastro Informative Municipal - CADIN, a
inscricdo dos valores em divida ativa e o ajuizamento das medidas judiciais

pertinentes pela Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 33. Durante a vigéncia do piano de trabalho, o beneficiario do programa devera
fazer constar em tode o material de divulgagéo do coletive os logotipos da SMC e da

Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao Paulo e, no caso de inexisténcia

destes, registra-los nominalmente.

Art. 34. Os valores de que trata esta lef serdo corrigidos anualmente, no més de /@,«-
fevereiro, pelo IPCA/IBGE (indice de Pregos ao Consumidor Amplo, do Instituto I

Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou por outre indice gue vier a substitui-lo.

Art. 35. As despesas decorrentes da implantagdo desta lei correrdo por conta d

dotagOes orgamentarias proprias, suplemghtadas se necessario.
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PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO,

JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRAGAO PUBLICA; DE
EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTES; E DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 0624/2015.

Trata-se de substitutivo apresentado em Plenario ac projeto de lei de iniciativa dos nobres
Vereadores Arselino Tatto, Antonio Donato, Ushitaro Kamia, Eliseu Gabriel, Claudinho de
Souza, Nabil Bonduki, Paulo Fiorilo, Vava, Quito Formiga, Senival Moura, Marquito,
Alfredinho, Juliana Cardoso, Reis e Toninho Vespoli, que visa instituir o0 Prémio de Fomento
a Cultura da Periferia de S30 Paulo, e da outras providéncias.

O substitutivo aprimora a proposta original e retine condigfes para prosseguir.

No que tange ao aspecto formal, o substitutivo aprimora a propositura, a qual atende a regra
geral de iniciativa conferida a qualquer membro desta Casa (art. 37, “caput”, da Lei Organica
do Municipio), além de atender a aspectos de interesse local, atraindo a competéncia
legislativa municipal (art. 30, inciso 1, da Constituigdo Federal).

Com efeito, sob o aspecto juridico, a propositura atende a competéncia comum de todos os
entes federados em “proporcionar 0s meios de acesso a cultura, & educacdo e a ciéncia’,
bem como “combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo, promovendo a
integragao social dos setores desfavorecidos” (art. 23, incisos V e X, ambos da Constituigao
Federal).

Pelo exposto, somos pela LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, as Comissdes pertinentes entendem inegavel o interesse publico da
proposta, razao pela qual se manifestam

FAVORAVELMENTE ao substitutivo.

Quanto aos aspectos financeiros a Comisséo de Finangas e Orcamento nada tem a opor,
vez que as despesas com a execucdo do projeto correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias proprias.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas, a‘/l/é/ rDOM

COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA

RELCOM

R e NS . e
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O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato - PT) — A votos o adiamento dos itens 19 e
20. Os Srs. Vereadores favoraveis permane¢am como estdo; os contrarios, ou aqueles que
desejarem verificacdo nominal de votacdo, manifestem-se agora. (Pausa) Esta aprovado.

Esta presidéncia suspenderd, de oficio, os trabalhos, para conhecimento do

substitutivo do item 21.

- Suspensos, os trabalhos sao reabertos sob a presidéncia do Sr. Antonio Donato.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Reaberta a sessao.

Passemos ao préximo item.

- “PL 624/2015, dos Vereadores Reis (PT), Claudinho de Souza (PSDB), Eliseu
Gabriel (PSB), Marquito (PTB) e outros Srs. Vereadores. Institui o Prémio de Fomento &
Cultura da Periferia de S&o Paulo, e da outras providéncias. Fase da discuss&o: 2% do
substitutivo das Comissdes Reunidas. Aprovacao mediante voto favoravel da maioria absoluta

dos membros da Camara.”

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato - PT) —Em discussao. Ha oradores inscritos.

Tem a pala\)ra, para discutir, o nobre Vereador Eduardo Tuma.

O SR. EDUARDO TUMA (PSDB) - Sr. Presidente, Srs. Vereadores, quero elogiar
a iniciativa dos Srs. Vereadores, o tema é muito pertinente, o projeto é altamente meritério.
Creio que o interessante, neste momento, seria suspender para o cohgresso, péra que
possamos avaliar o substitutivo e realizar a votagéo.

Essa é a minha manifestagio.
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Muito obrigado, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Tem a palavra, pela ordem, o nobre

- Vereador Natalini, porém estamos seguindo as inscrigdes.

O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, é uma questao de

esclarecimento.
- O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Pois nao.

O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — A inscricao seria para discussdo deste

projeto?
b SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Sim.
O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — A minha questao € outra. Vou esperar.
O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Pois ndo. Obrigado.
Tem a palavra, para discutir, o nobre Ver\eador Dalton Silvano. (Pausa) S.Exa.

desiste. Nao ha mais oradores inscritos. Encerrada a discussao.

Ha substitutivo sobre a mesa, que sera lido.

- E lido o seguinte: (Substitutivo ao PL 624/2015)
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O SR. PRESIDENTE {(Antonio Donato — PT) — Tem a palavra, pela ordem, o nobre

Eduardo Tuma.

O SR. EDUARDO TUMA (PSDB) — (Pela ordem) — Sr. Presidente, apenas para
fazer um entendimento. Os projetos dos Vereadores que se encontram na pauta em primeira

votacao serao apreciados. E limitamo-nos a isso. Esse & o acordo que fizemos?

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — O acordo & colocar no Congresso
de Comissbes o item 21 da pauta, que estda em segunda votagdo, e projetos dos Srs.
Vereadores em primeira votagao que estdo na pauta. Esse é o acordo.

Tem a palavra, pela ordem, o nobre Vereador Natalini.

O SR. NATALINI {PV) - (Pela ordem) — S6 para a gente entender um pouco a

dinamica, votaram-se alguns projétos do Executivo?
O SR. ARSELINO TATTO (PT) - (Pela ordem) — S6 dois.

O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — Mas, alguns; dois € mais que um. O que

estamos fazendo agora € preparar os projetos dos Srs. Vereadores em primeira votacao?

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — A excec¢ao deste projéto, que é um
projeto da Comissdo de Educacdo, da Lei de Fomento as Periferias. Esta em segunda e sera
votado hoje.

O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — Esse vai votar hoje?

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Sim, mas esse &€ o Unico em
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segunda, conforme acordo do Colégio de Lideres.

O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — Porque os autores pediram no Colégio de
Lideres a anuéncia de todos para votar isso em s;gundé excepcionalmente hoje.

S6 queria saber de V.Exa. o seguinte: os projetos em primeira, que serdo votados
hoje, serdo s6 projetos de Srs. Vereadores que ndo tiveram nenhum projeto votado em
primeira naquela votagcdo passada? Ou vai acrescer de Srs. Vereadores que ja votaram algum
projeto em primeira e vai ter um repeteco hoje? V.Exa. pode me informar isso?

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Pode ter repeteco, porque aindra
nao esta esgotada a cota de nenhum Sr. Vereador, portanto, estando na pauta, nés podemos

votar. Nao ha problema que ja tenha sido votado outro projeto na semana passada.
O SR. NATALINI (PV) - (Pela ordem) — E para cdmpletar a cota. Esta explicado.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Estado suspensos os trabalhos para
a realizagao do Congresso de Comissdes. Pe¢o ao nobre Vereador Alfredinho que presida a
Reunido Conjunta de Comissdes.

Estao suspensos os trabalhos.
- Suspensos, os trabalhos sdo reabertos sob a presidéncia do Sr. Eduardo Tuma.
O SR. PRESIDENTE (Eduardo Tuma — PT) — Pego ao Sr. Secretario que proceda

a leitura do parecer ao Substitutivo do Lider do Governo ao PL 624/2015.

- E lido o seguinte: (Parecer ao substitutivo ao PL 624/15)
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O SR. PRESIDENTE (Eduardo Tuma - PT) — A votos o Substitutivo do Lider do
Governo ao PL 624/15. Os Srs. Vereadores favoraveis permanegam como estdo; os
contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de votagéo,'man‘ifestem—se agora.
(Pausa) Esta aprovado. Vai a sancao.

Devolvo a presidéncia ao nobre Vereador Antonio Donato.
- Assume a presidéncia o Sr. Antonio Donato.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) —~ Tem a‘ palavra, pela ordem, o nobre

Vereador Dalton Silvano.

O SR. DALTON SILVANO (DEM) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, requeiro,

regimentalmente, o adiamento dos itens 22 e 23 da pauta.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — E regimental o pedido de V.Exa. A
votos 0 adiamento dos itens 22 e 23 da pauta. Os Srs. Vereédores favoraveis permanecam
como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificacdo nominal de votagao,
manifestem-se agora. (Pausa) Esta aprovado.

Passemos ao item seguinte.

.- “PL 3/2016, dos Vereadores Adilson Amadeu (PTB), Ricardo Nunes (PMDB),
Gilson Barreto (PSDB), Jonas Camisa Nova (DEMOCRATAS), Vava (PT), Alfredinho (PT), Nelo
Rodolfo (PMDB). Altera redagao dos artigos 10, 17 e 18, e cria o art. 29-A, todos na Lei n°®
14.803, de 26 de junho de 2008, e acrescenta o § 4° ao art. 123 da Lei n® 13.748, de 30 de
dezembro de 2002, e da outras providéncias. (Ref. Ao Plano Integrado de Gerenciamento dos
Residuos da Construgao Civil e Residuos Volumosos e seus componentes). FASE DA

DISCUSSAQ: 12. Aprovacao mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
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O Substitutivo do Lider de Governo, de folhas 89 a 101,
ao presente Prdjeto de Lei foi aprovado em 22 discussdo e votagdo na
3652 Sessdo Extraordinéria, no dia 21 de junhd do corrente.
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PRESIDENCIA

Sao Paulo, 21 de junho de 2016.

Oficio SGP-23 n°® 1718/2016

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Cadmara
em sessdo de 21 de junho do corrente, relativa ao Projeto de Lei n® 624/15,
de autoria dos Vereadores Alfredinho, Antonio Donato, Arselino Tatto,
Claudinho de Souza, Eliseu Gabriel, Jair Tatto, Juliana Cardoso, Marquito,
Nabil Bonduki, Paulo Fiorilo, Quito Formiga, Reis, Senival Moura, Toninho
Vespoli, Ushitaro Kamia e Vava, que institui o Programa de Fomento a Cultura
da Periferia de Sao Paulo.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

Presi €| te

A Sua Exceléncia o Senhor
Fernando Haddad
Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

ARS/okm

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S3o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI DECRETADA NA SESSAO DE 21 DE JUNHO DE 2016
Copia extraida de fls. do processo
(PROJETO DE LEI N© 624/15)

(VEREADORES ALFREDINHO - PT, ANTONIO DONATO - PT, ARSELINO TATTO -
PT, CLAUDINHO DE SOUZA - PSDB, ELISEU GABRIEL - PSB, JAIR TATTO - PT,
JULIANA CARDOSO - PT, MARQUITO - PTB, NABIL BONDUKI - PT, PAULO
FIORILO - PT, QUITO FORMIGA - PSDB, REIS - PT, SENIVAL MQURA - PT,
TONINHO VESPOLI - PSOL, USHITARO KAMIA - PDT E VAVA - PT)

Institui o Programa de Fomento a
Cultura da Periferia de Sao Paulo.

Fago saber que a Camara, em sessao de 21 de junho de 2016,
decretou a seguinte lei:

DA FINALIDADE E DAS DEFINICOES

Art. 19 Fica instituido o Programa de Fomento a Cultura da
Periferia de Sao Paulo, no ambito da Secretaria Municipal de Cultura, para apoiar
financeiramente projetos e agdes culturais propostos por coletivos artisticos e
culturais em distritos ou bolsdes com altos indices de vulnerabilidade social,
especialmente nas areas periféricas do Municipio.

§ 19 A selegdo dos projetos e agodes culturais no ambito desse
programa se dara por meio de editais publicos.

§ 20 Constituem projetos e agles culturais passiveis de apoio
financeiro, no ambito do programa:

I - gestdo, manutengao € programagao de espagos culturais
autoénomos e ja existentes;

II - pesquisa, criagdao, produgao, difusdao e circulagao de
produgbes culturais e artisticas das areas periféricas e dos bolsées com altos
indices de vulnerabilidade social, reconhecendo as mais diversas formas destas
expressoes;

IIT - autoformagao e multiplicagao de saberes no coletivo e para a
sociedade civil;

IV - arranjos produtivos econdmicos locais, como estudios
comunitarios, produtoras culturais, editoras, dentre outros;

V - processos de articulagdo de redes e foruns coletivos em torno
de temas da cultura.

Art. 20 O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao
Paulo tem por objetivos:
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I - ampliar o acesso aos meios de produgao e fruigdo dos bens
artisticos e culturais pela populagdo residente em distritos ou bolsBes com altos
indices de vulnerabilidade social, especialmente nas dareas periféricas do
Municipio;

II - consolidar o direito a cultura e diminuir as desigualdades
socioecondmicas e culturais presentes nos distritos ou bolsdes com altos indices
de vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do Municipio;

ITT - fortalecer e potencializar as praticas artisticas e culturais
relevantes, com reconhecido histérico de atuagdo, em distritos ou bolsdes com
altos indices de vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do
Municipio;

IV - descentralizar e democratizar o acesso a recursos publicos;

V - reconhecer e valorizar a pluralidade e a singularidade
vinculadas as producdes culturais e artisticas nos distritos ou bolsdes com altos
indices de vulnerabilidade social, especialmente nas areas periféricas do
Municipio;

VI - apoiar a continuidade da agao dos coletivos culturais em suas
localidades e intercambio de agdes, com melhoria de qualidade de vida das
comunidades do entorno.

Art. 3° Para efeitos desta lei, coletivo artistico ou coletivo cultural
é um agrupamento de, no minimo, 3 (trés) pessoas com trabalho artistico ou
cultural em andamento durante os 3 (trés) ultimos anos em relagdo as datas
limites de inscrigdo.

§ 19 Cada coletivo sera representado, para efeitos desta lei, por
um nlcleo de 3 (trés) pessoas que, obrigatoriamente, deverao residir, durante
todo o periodo estabelecido no “caput” deste artigo, nos distritos ou bolsdes com
altos indices de vulnerabilidade social.

§ 20 Os integrantes do nucleo responsdvel pelo coletivo deverédo
ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

Art. 40 Para efeitos desta lei, divide-se o Municipio de Sdo Paulo
em 4 (quatro) areas e entende-se por distritos com altos indices de
vulnerabilidade social aqueles situados na periferia do Municipio, relacionados
nas Areas 2 e 3, de que tratam os incisos II e III deste artigo, conforme o
percentual de domicilios particulares, permanentes ou improvisados, com renda
per capita de até 1/2 (meio) salario minimo, de acordo com o Recenseamento
Geral de 2010 realizado pelo IBGE, na seguinte proporgao:

I - Area 1: composta pelos distritos em que até 10% de seus
domicilios auferem renda de até meio saldario minimo per capita, a saber: Alto de
Pinheiros, Barra Funda, Bela Vista, Belém, Butanta, Cambuci, Campo Grande,
Consolagdo, Itaim Bibi, Jardim Paulista, Lapa, Liberdade, Moema, Mooca,
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Perdizes, Pinheiros, Republica, Santa Cecilia, Santana, Santo Amaro, Salde, Sé,
Tatuapé, Tucuruvi, Vila Leopoldina, Vila Mariana;

IT - Area 2: composta pelos distritos em que entre 10,01% e 20%
de seus domicilios auferem renda de até meio salario minimo per capita, com
excecdo dos situados no centro expandido de S3o Paulo, a saber: Agua Rasa,
Aricanduva, Artur Alvim, Campo Belo, Carrdo, Casa Verde, Cidade Lider, Cursino,
Freguesia do O, Ipiranga, Jabaquara, Jaguara, Jaguaré, Limdo, Mandaqui,
Morumbi, Penha, Pirituba, Ponte Rasa, Raposo Tavares, Rio Pequeno, Sacoma,
Sao Domingos, Sao Lucas, Socorro, Vila Andrade, Vila Formosa, Vila Guilherme,
Vila Maria, Vila Matilde, Vila Medeiros, Vila Prudente, Vila Sonia;

III - Area 3: composta pelos distritos situados na area periférica
do Municipio, em que mais de 20% de seus domicilios auferem renda de até
meio saldrio minimo per capita, a saber: Anhanguera, Brasilandia, Cachoeirinha,
Campo Limpo, Cangaiba, Capao Redondo, Cidade Ademar, Cidade Dutra, Cidade
Tiradentes, Ermelino Matarazzo, G[ajau, Guaianases, Iguatemi, Itaim Paulista,
Itaquera, Jacana, Jaragua, Jardim Angela, Jardim Helena, Jardim Sao Luis, José
Bonifacio, Lajeado, Marsilac, Parelheiros, Parque do Carmo, Pedreira, Perus, Sao
Mateus, Sdo Miguel, Sdo Rafael, Sapopemba, Tremembé, Vila Curuga, Vila Jacui;

IV - Area 4: composta pelos distritos situados no centro
expandido do Municipio em que em que mais de 10% de seus domicilios auferem
renda de até meio saldrio minimo per capita, a saber: Bom Retiro, Bras, Pari e
Sé.

Paragrafo Unico. A cada novo recenseamento do IBGE, a SMC
publicard no Diario Oficial do Municipio a relagdo atualizada dos distritos
relacionados nos incisos I a IV deste artigo.

Art. 50 Para efeitos desta lei, entende-se por bolsGes com altos
indices de vulnerabilidade social, os setores censitarios localizados nas Areas 1 e
4 em que mais de 10% (dez por cento) de domicilios auferem renda de até 1/2
(meio) salario minimo.

DA GESTAO DE RECURSOS DO PROGRAMA

Art. 6° O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao
Paulo tera anualmente dotagdo prépria no orgamento municipal.

Paragrafo Unico. A SMC podera utilizar até 3% (trés por cento) da
dotacdo destinada ao Programa para pagamento dos membros da Comissao de
Selecao, assessorias técnicas, divulgacdao, pesquisa e acompanhamento, acervo,
servigos e despesas decorrentes de sua execugao.

Art. 70 A destinagdo dos recursos de apoio a projeto observara as
seguintes proporgoes:
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I - 70% (setenta por cento) para projetos propostos por coletivos
artisticos e culturais residentes e atuantes na Area 3;

IT - 23% (vinte e trés por cento) para projetos propostos por
coletivos artisticos e culturais residentes e atuantes na Area 2;

III - 7% (sete por cento) para projetos propostos por coletivos
artisticos e culturais residentes e atuantes nos bolsdes com altos indices de
vulnerabilidade social, observado o disposto no art. 59.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja inscritos suficientes para garantir
a proporgao prevista nos incisos I, II e III do “caput” deste artigo, a Comissao de
Selegao podera remanejar recursos, respeitados os principios e objetivos desta
lei e a priorizacdo da Area 3. '

Art. 8° O Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao
Paulo podera receber recursos provenientes de outras fontes, como
transferéncias governamentais, fundos culturais, doacdes de pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos.

Art. 9° Para fins de desenvolvimento do projeto artistico ou
cultural selecionado, o coletivo recebera um subsidio de R$ 100.000,00 (cem mil
reais) a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Art. 10. O subsidio financeiro a que se refere o art. 9° desta lei
serd destinado a cobrir despesas de recursos humanos com o desenvolvimento
do projeto pela equipe fixa e despesas gerais, como:

I - material de consumo;

II - locagao de espacgo e equipamentos;

III - compra de equipamentos e outros materiais permanentes;

IV - manuteng¢dao e administragao de espacos;

V - produgao de material grafico e publicagdes;

VI - pagamento de servigos de terceiros sem carater continuo;

VII - despesas de transporte diretamente vinculadas a execugao
do projeto.

§ 10 Os recursos serdao depositados na conta corrente do
representante legal do coletivo, permitido o repasse parcelado de acordo com o
cronograma das agdes do projeto previsto no Plano de Trabalho.

§ 20 O coletivo deve identificar no Plano de Trabalho os
integrantes da equipe fixa e indicar a categoria de despesa de recursos
humanos, de acordo com a experiéncia e o nivel de responsabilidade de cada
participante.

g§ 3° O pagamento das despesas de que trata o “caput” deste
artigo nao configura relagdo empregaticia ou de prestacdao de servico com o
Poder Publico, sendo destinado ao apoio de atividades de interesse publico e
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carater cultural e de formagdo reconhecida, obedecido o disposto no Plano de
Trabalho do projeto e os termos desta lei.

DAS INSCRICOES

Art. 11. A SMC abrira inscrigoes gratuitas em junho de cada ano
para a apresentagao de projetos culturais propostos por coletivos interessados
em receber o subsidio do programa.

§ 10 As inscricoes serao realizadas, no formato online ou
presencial, em locais de facil acesso, garantidos locais para esse fim nas regidoes
Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste, conforme edital a ser publicado no més de
maio pela Secretaria Municipal de Cultura, responsavel pela ampla divulgacdo do
Programa.

§ 29 A Secretaria Municipal de Cultura divulgara em todos os seus
equipamentos, nas Subprefeituras, e por outros meios possiveis, os dias,
horarios e locais para as inscricdes, bem como os modelos de declaragdes
exigidos no art. 13 desta lei.

§ 39 A excegao do disposto no § 4° deste artigo, a Secretaria
Municipal de Cultura nao podera impor formuldrios, modelos, tabelas ou
semelhantes para as inscrigoes.

§ 49 A publicagao do edital de que trata o § 10 deste artigo sera
acompanhada dos modelos de declaragbes exigidos no art. 13 desta lei.

§ 59 No ato da inscricdao, a Secretaria Municipal de Cultura
entregara um cartdo de inscricdo do coletivo contendo o nimero de inscri¢do, o
nome do coletivo, o distrito, a area ou bolsdao e o nome de seu representante
legal com o respectivo nimero de RG/RNE e CPF.

§ 6° Em caso de inscrigao online, serd gerado comprovante com
os dados citados no § 5° deste artigo e, se necessario, enviado por meio
eletronico ao representante legal do coletivo.

§ 7° Excepcionalmente, no primeiro ano de vigéncia desta lei, a
abertura das inscrigdes podera ocorrer em periodo distinto do previsto no “caput”
deste artigo.

Art. 12. A inscricdo de um projeto artistico ou cultural para
concorrer no Programa de Fomento a Cultura da Periferia de S3ao Paulo sera
feita, obrigatoriamente, para uma determinada area ou bolsdo, conforme
definidos nos arts. 4° e 50 desta lei.

§ 1° SO podera se inscrever para concorrer a Area 3 o coletivo
cujos integrantes do nucleo residam e atuem nessa Area hd, pelo menos, 3
(trés) anos. )

§ 20 SO podera se inscrever para concorrer a Area 2 o coletivo
cujos integrantes do nucleo residam e atuem nas Areas 2 ou 3 ha, pelo menos, 3
(trés) anos.
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§ 39 Para se inscrever como concorrente a um bolsao, o coletivo
terd que indicar justificadamente a existéncia do bolsdo nos termos do art. 5°
desta lei e os integrantes de seu nucleo deverdo residir e atuar no bolséo ou nas
Areas 2 ou 3 ha, pelo menos, 3 (trés) anos.

§ 40 A Comissdo de Selegdo decidira sobre a pertinéncia do
pedido de inscrigdo de que trata o § 3° deste artigo.

Art. 13. A inscricdo de um projeto cultural sera feita pelos
integrantes do nucleo do coletivo, de forma conjunta, e devera conter as
seguintes informagoes, além de outras exigidas em regulamento:

I - quanto as informacgdes e aos documentos do coletivo e de seus
integrantes:

a) nome do coletivo e de seus integrantes;

b) dados cadastrais das 3 (trés) pessoas que compdem o nucleo
do coletivo;

c) declaragao, sob as penas da lei, de cada uma das 3 (trés)
pessoas do nucleo do coletivo, indicando os distritos ou bolsGes em que residem;

d) historico do coletivo e portfélio: relato das principais atividades
desenvolvidas pelo coletivo, acompanhado com datas, locais, publicagdes, como
textos, fotos, videos, cartazes, folhetos, programas, jornais, revistas, blogs,
sites, redes sociais, cartas de referéncia, declaragoes de terceiros ou outros
documentos que registrem sua atuagdo em uma ou mais areas ou bolsoes,
abarcando, ao menos, os ultimos 3 (trés) anos, contados a partir do ultimo dia
de inscrigoes;

e) relagdo dos integrantes do coletivo no momento da inscrigdo e
de outros membros que tenham feito parte de sua trajetéria, indicando fungoes,
tipo de participagao, datas ou informagoes que ajudem a avaliar seu historico;

f) objetivos do coletivo;

g) curriculos dos integrantes do nucleo do coletivo e dos outros
integrantes;

h) declaragdo dos integrantes do nucleo do coletivo e, quando
houver, dos integrantes citados na execugao do plano de trabalho afirmando
que:

1. concordam com todos os termos da inscricdo ao Programa;

2. ndo sao funcionarios publicos do Municipio; e

3. nao estdao impedidos de contratar com a Administragao
Publica;

i) declaragdo do nlcleo do coletivo de que os membros do
coletivo e o proprio coletivo ndo possuem débitos com a Prefeitura, conforme
modelo a ser fornecido pela SMC;

j) indicagao de 1 (uma) pessoa da sociedade civil para compor a
Comissao de Selegao, mediante aceite do indicado, caso o coletivo inscrito tenha
quem indicar;
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II - quanto as informagdes e aos documentos do projeto e do
Plano de Trabalho:

a) justificativas do projeto e das atividades a serem
desenvolvidas;

b) Plano de Trabalho com previsdao de até 2 (dois) anos de
duragao;

c) orgamento do projeto, observados os valores previstos no art.
90 desta lei, podendo conter:

1. recursos humanos para equipe fixa, formada por no minimo
trés integrantes do coletivo com atuagdo permanente durante todo o periodo de
desenvolvimento do projeto;

2. material de consumo: papelaria, livraria, tecidos, cenario,
higiene, limpeza, dentre outros;

3. locagdo de espago e equipamentos;

4, material permanente: eletroeletronicos, mobilidrio,
instrumentos musicais, filmadoras, mesas de som, mdveis, dentre outros;

5. reformas, manutengdo e administracdo de espago;

6. producgéo das atividades e despesas correlatas;

7. material grafico e publicagdes;

8. fotos, gravagdes e outros suportes de divulgacdo, pesquisa e
documentagao;

9. despesas de energia, agua, esgoto, luz, telefonia e internet;

10. transporte, carretos, condugao;

11. alimentagao dos integrantes do coletivo;

12. despesas bancarias;

13. impostos, taxas, tributos e eventuais encargos sociais;

14, servigos de terceiros: servigos de qualquer natureza
prestados de forma ndo continuada por pessoas fisicas ou juridicas.

§ 10 Todas as despesas apresentadas no orgamento devem estar
diretamente vinculadas as atividades descritas no projeto.

§ 2° As pessoas fisicas com participacdo eventual no projeto
deverao ser pagas por meio de depdsito ou transferéncia eletrénica para sua
conta nominal, com emissao do respectivo documento fiscal.

Art. 14. O coletivo que ja tiver concorrido ao Programa de
Fomento a Cultura da Periferia de S3o Paulo podera concorrer novamente.

§ 19 Se o coletivo ja tiver recebido recursos do programa, para
receber recursos em uma nova edigdo sera necessario comprovar a conclusdo do
projeto executado e apresentar a prestacdo de contas sem pendéncias.

§ 20 E vedada a inscrigdo de coletivo que tenha projeto em
andamento ou a ser iniciado com recursos de qualquer programa de fomento a

cultura do Municipio de Sdo Paulo.
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§ 3° N3o serd permitida a participagdo de uma mesma pessoa
como membro fixo em mais de um Nucleo ao mesmo tempo, mas ndo se impede
sua participagdo como membro eventual em Planos de Trabalho e fichas técnicas
diferentes.

Art. 15. E vedada a inscricdo de projetos originarios dos poderes
publicos municipal, estadual ou federal.

DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 16. A selecao de projetos serd anual e feita por uma
Comissao de Selegdo, composta por membros integrantes da Administracdo
Piblica e da sociedade civil com conhecimento, pesquisa e atuagdo em agles
culturais em dareas periféricas.

§ 1° O numero de integrantes podera variar de acordo com a
expectativa do niumero de inscritos, tendo no minimo 3 (trés) integrantes, sendo
1 (um) da sociedade civil e 2 (dois) da Administracdo Publica.

§ 2° Nao podera compor a Comissdo de Selecdo qualquer pessoa
e seus parentes em primeiro grau e conjuges que estiverem participando de um
coletivo ou plano de trabalho concorrente ao Programa.

§ 39 O Secretario Municipal de Cultura nomeard 2 (dois)
membros da Comissao, sendo um para Presidente.

§ 49 Os coletivos elegerao 1 (um) membro da Comissdo, nos
termos do art. 17 desta lei.

§ 59 A Comissdao sera formada por 3 (trés) membros, que
avaliardo até 100 (cem) inscrigdes de coletivos.

§ 6° Havendo mais de 100 (cem) coletivos inscritos, a Comissdo
recebera 2 (dois) novos integrantes para cada conjunto de até 100 (cem)
inscricdes excedentes, sendo 1 (um) indicado pela SMC e 1 (um) eleito pelos
coletivos.

§ 79 Os membros da Comissao de Selecdo sé poderdo participar
de um coletivo ou plano de trabalho contemplado por esta lei apdés um ano do
término dos trabalhos da Comissdo que integraram.

§ 89 Os representantes da sociedade civil na Comissao de Selegao
fardo jus a remuneragdo a ser paga logo apds a etapa de selegdo de propostas,
sem prejuizo das demais atividades de acompanhamento junto a equipe do
Programa.

Art. 17. Em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s o término das inscricdes,
a SMC afixard, em local visivel, em todos os locais de inscricdo, a quantidade
total de inscritos e a relagao dos nomes indicados pelos coletivos nos termos do
art. 13, inciso I, alinea “j”, desta lei, classificados de forma decrescente de
acordo com a quantidade de indicag0es recebidas.
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§ 10 Sera eleito para Comissdao de Selecao o nome que receber
mais indicagdes dos coletivos.

§ 20 A mesma listagem registrara, por ordem de votos, os
suplentes.

§ 3° Em caso de empate, serao utilizados como critério de
desempate, na seguinte ordem:

I - mulher negra ou indigena;

II - |lésbicas, gays, bissexuais, transexuais, travestis,
transgéneros, queer e intersexuais;

III - homem negro ou indigena;

IV - area de atuacdo estabelecida conforme art. 4° desta lei,
sendo prioritarias as mais periféricas;

V - tempo de experiéncia, pesquisa e atuagao.

Art. 18. Em até 5 (cinco) dias Uteis apdés a divulgagao do
resultado, o Secretario Municipal de Cultura fara publicar no Diario Oficial do
Municipio a composicao da Comissao de Selegao, com suplentes e ordem de
votacao.

§ 1° Na mesma publicagdo, o Secretario Municipal de Cultura
convocara os titulares para apresentacdo de documentos comprobatérios de que
estdo aptos a compor a Comissdo e convocara a primeira reunido da Comissao
em data, hora e local por ele designados em um prazo nao superior a 20 (vinte)
dias uteis apds a divulgacdo mencionada no “caput” deste artigo.

§ 20 Em caso de impedimento de algum membro da Comissao
que provoque vacéncia, a Secretaria Municipal de Cultura adotara providéncias
para sua imediata substituicao.

§ 3° Na impossibilidade de substituicao prevista no § 2° deste
artigo, inclusive para a substituicdo de titular ou Presidente por ele indicado, o
Secretario Municipal de Cultura designara imediatamente um substituto para a
Comissdao, sem prejuizo ou paralisagdo de seus trabalhos e respeitadas as
demais exigéncias desta lei.

Art. 19. Cabe a SMC dar condigoes fisicas, financeiras e materiais
para os trabalhos da Comissao de Selegao.

Art. 20. A Comissdo de Selecdo tera 30 (trinta) dias, contados a
partir de sua primeira reunido, para encerrar seus trabalhos e entregar a SMC a
lista dos projetos escolhidos.

§ 19 A Comissdo de Selecao entregara também uma lista de
suplentes, em ordem classificatéria, contendo 1/3 (um terco) do nimero de
coletivos selecionados.
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§ 20 Na primeira reunido, a SMC informara a Comissao de
Selecao o valor disponivel para seus trabalhos com base nas determinacoes
desta lei e na Lei Orgamentaria.

Art. 21. A Comissao de Selecdo tomara suas decisdes por maioria
simples de votos.

Pardgrafo Gnico. O Presidente sé tera direito a voto em caso de
empate.

Art. 22. A Comissdo de Selecao poderd solicitar a SMC e a outros
orgaos e entidades da Prefeitura Municipal de S3o Paulo apoio técnico para seus
trabalhos.

Art. 23. A Comissdao de Selecdao decidira sobre casos nao
previstos, no ambito de sua competéncia e nos termos desta lei.

Art. 24. Das decisdes finais da Comissao de Selecdo nao cabe
recurso.

DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO

Art. 25. S3o critérios de avaliacdo a serem empregados pela
Comissao de Selecdao na seguinte ordem:

1 - a andlise dos elementos previstos no art. 13 desta lei, em
especial o historico do coletivo, os objetivos do coletivo e do projeto, a
justificativa do projeto e as atividades propostas;

II - a relevancia do coletivo para o respectivo distrito e a
pertinéncia de sua continuidade em funcdo dos objetivos expostos no art. 20
desta lei;

III - as justificativas que comprovem a relevédncia da atividade ja
desenvolvida pelo coletivo na Area ou no bolsdo;

IV - as dificuldades de sustentabilidade econdmica do coletivo:
guanto maijor a dificuldade, maior a necessidade de outorgar o subsidio;

V - a coeréncia entre o plano de trabalho com o histérico e a
proposta de continuidade do coletivo;

VI - a coeréncia do orgamento em relagao ao plano de trabalho;

VII - a diversidade de linguagens, de formas de expressao
cultural, de propostas e a distribuicdo proporcional conforme as areas descritas
no art. 4° desta lei.

DOS PROJETOS SELECIONADOS

10
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Art. 26. O Secretario Municipal de Cultura publicard no Diério
Oficial do Municipio as listas dos contemplados e dos suplentes em até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir de sua entrega pela Comissao de Selecdo.

Paragrafo Unico. No mesmo prazo, a SMC comunicara o resultado
ao nucleo de cada coletivo contemplado.

Art. 27. Para a formalizacdo do Termo de Compromisso, o
representante legal do coletivo deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis a contar da comunicacdo a que se refere o art. 26 desta lei, o aceite
para desenvolver o projeto, comprometendo-se a entregar o0s Seguintes
documentos em até 20 (vinte) dias Uteis:

I - copia do RG/RNE e do CPF;

IT - comprovante bancario de abertura de conta corrente para fins
exclusivos do projeto;

IIT - declaragao de autorizagdo para crédito do subsidio na conta
corrente bancaria de que trata o inciso anterior.

Art. 28. Estando correta a documentagdo, o representante legal
do coletivo assinara o Termo de Compromisso em que constardao os respectivos
direitos e obrigagdes, comprometendo-se a executar na integra o Plano de
Trabalho.

§ 1° A Secretaria Municipal de Cultura providenciara o Termo de
Compromisso em até 30 (trinta) dias Uteis contados da entrega da
documentacgao exigida no art. 27 desta lei.

§ 29 A assinatura do Termo de Compromisso pelo representante
legal do coletivo vincula todos os membros fixos participantes do projeto as suas
clausulas.

Art. 29. Em caso de nao assinatura do Termo de Compromisso,
desisténcia ou impedimento do coletivo em receber o subsidio, a SMC convocara,
pela ordem de classificagao, os integrantes da lista de suplentes.

Art. 30. Cada coletivo contemplado terda um processo
administrativo préprio para a formalizagao do Termo de Compromisso, de modo
que o impedimento de um nao prejudique o andamento dos demais.

DA PRESTACAO DE CONTAS, DAS PENALIDADES E DISPOSIC@ES GERAIS

Art. 31. A prestacdo de contas se dard por meio de relatérios de

andamento e acompanhamento do Plano de Trabalho, além de planilhas e
comprovantes fiscais, conforme disciplinar ato de SMC.

11
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Art. 32. Em caso de inexecucao do projeto aprovado ou de
rejeicao da prestagao de contas, o coletivo e seus integrantes serao considerados
inadimplentes perante a Prefeitura Municipal de Sao Paulo, sendo impedidos de
formalizar ajustes de qualquer natureza, receber qualquer apoio, financeiro ou
ndo, e de se inscrever em quaisquer editais da Prefeitura por um periodo de 5
(cinco) anos ou até o ressarcimento integral ao erdrio dos valores recebidos.

Paragrafo Unico. A declaragao de inadimpléncia obriga o coletivo e
seus integrantes a devolugdo, integral ou proporcional, dos valores recebidos
através do programa, acrescidos de juros e corre¢gdo monetdria, contados da
data da declaracdo até a data da efetiva devolugdo dos recursos, sem prejuizo de
outras penalidades previstas, como a inclusdo das pessoas fisicas no Cadastro
Informativo Municipal ~ CADIN, a inscricdo dos valores em divida ativa e o
ajuizamento das medidas judiciais pertinentes pela Procuradoria-Geral do
Municipio.

Art. 33. Durante a vigéncia do Plano de Trabalho, o beneficiario
do programa devera fazer constar em todo o material de divulgagdao do coletivo
os logotipos da SMC e do Programa de Fomento a Cultura da Periferia de Sao
Paulo e, no caso de inexisténcia destes, registra-los nominalmente.

Art. 34. Os valores de que trata esta lei serdo corrigidos
anualmente, no més de fevereiro, pelo IPCA/IBGE (Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) ou por
outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 35. As despesas decorrentes da implantagao desta lei
correrdo por conta das dotagbes orgamentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 36. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de S3o Paulo, 21 de junho de 2016.
{

~

ANTO DONATO
Presidente

ARS/okm
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Sao Paulo, 28 de junho de 2016.

Recebi oficio SGP-23 n© 1718, de 21/06/16,
encaminhando ao Executivo texto da lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n® 624/15, de autoria dos Vereadores Alfredinho, Antonio Donato,
Arselino Tatto, Claudinho de Souza, Eliseu Gabriel, Jair Tatto, Juliana Cardoso,
Marquito, Nabil Bonduki, Paulo Fiorilo, Quito Formiga, Reis, Senival Moura,
Toninho Vespoli, Ushitaro Kamia e Vava.
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Papel para informacéo, rubricado como folhan° ...... !&5 .........

do processo n°. Q.1 (02?4 de20...1.2 .GQ?IO ......... Loven: ,é; (a)

RAFAEL N, IMENTO BARRETO

Ténico Administrativo

Conforme publicagédo ocorrida no DOC de 21/07/2013, pags. 01/03, col.
13/segs., foi atribuido a esta matéria o n° de LEI 16.496, DE 20 DE JULHO DE 2016.

A SGP-33 — Senhor Supervisor,
Processo encerrado para esta Unidade.

Para arquivamento.
SGP-23, 27/07/2016.

ANDERSON R
Supervisor de Fijali

ERIO DE SOUZA
30 Yo Proc. Legislativo
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do processo 01-624 de 2015 08/08/2016
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André de Oliveira Leonardo
RF 11226

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 126 fls.
Arquivado em 08/08/2016
O Funcionario
A2 L -
André de Oliveira Leonardo
RF 11226
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