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Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
acompanhado da respectiva exposig¢dao de motivos, a f£im de ser
submetido ao estudo e deliberagao dessa Egrégia Camara, o ' in

cluso projeto de lei, que reorganiza o Conselho Municipal de

Cultura, e da outras providéncias.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa

Exceléncia os protestos de minha alta consideracao.
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% . _A Sua.Exceléncia o Senhor Doutor Arnaldo de Abreu Madeira
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Constituigio e Justica. (o).
Administracio Piblica; (.04
> :(0¢) REOrganiza o Conselho Municipal de

Euxuna&saﬁmgmmimﬂuiﬁdm" Cultura, e da outras providéncias.

A/ PRESIDENTE

A Camara Municipal de S3o Paulo

| APROVADO EM 1a DISCUSSAQ
VOLTA A 2.a CISCUSSAQ

DECRET A:

Art. 19 - O Conselho Municipal de Cultura,cria
do pela Lei n?Q 8.204, de 13 de janeiro de 1975, fica reorgani
zado, na conformidade desta lei.

Art., 29 - O Conselho Municipal de Cultura, &€ o
6rgao que, no ambito da Secretaria Municipal de Cultura, ins
titucionaliza a relagao entre a Administragdo Municipal e os

setores da sociedade civil ligados a cultura, participando da

MO-026-DGM
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Aus. Leglilative

élaboragao, da execugdo, da fiscalizagdo da politica cultural
da cidade de Sao Paulo,

| Art. 3?9 - O Conselho Municipal de Cultura, pre
sidido pelo Secretario Municipal de Cultura, sera constituido
por:

I -8 (dito) Comissodes;

IT - 1 (um) Conselho Geral;

IIT - 1 (uma) Plenaria.

Pardgrafo Gnico - O Conselho Municipal de Cul
tura, em reunido plenaria, deverd eleger entre seus membros um
Vice-Presidente,um Secretario Geral e os respectivos suplen
tes.

Art. 49 - Ao Conselho Municipal de Cultura,que
tem carater preponderantemente normativo e consultivo, compete:

I - Propor, a Secretaria Municipal de Cultura,
diretrizes e normas de politica cultural do Municipio, na
perspectiva dos movimentos e entidades culturais;

IT - Estimular a democratizagao e a descentra
lizag3o das atividades de produgao e difusao culturais no Muni
cipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
acesso e fruigao dos bens culturais, de produgdo cultural e de
preservagao da memdria histdrica, social, politica e artis
tica:;

ITI - Garantir a continuidade dos projetos cultu

rais de interesse do Municipio, independentemente das mudan

M0O-026-DGM
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cas de governo e/ou de seus Secretarios;

IV ~ Emitir parecer sobre questoes referentes a:

a) prioridades;

b) propostas de fundos de incentivo a cultu-
ra;

c) propostas de obtengao de recursos;

d) distribuigdo orgamentiria;

e) estabelecimento de convénios com institui-
goes e entidades culturais;

V - Colaborar para o estudo e o aperfeigoamen-
to da legislagdo sobre:

a) politica cultural, em ambito munitipal,esta
dual e federal;

b) politica de telecomunicag¢des, em ambito fe-
deral;

VI - Avaliar a execugdo das diretrizes e metas
anuais da Secretaria, bem como as suas relagdes com a socieda-
de civil,

Paragrafo inico ~ O Conselho Municipal de Cul-
tura tera garantido, para os fins do disposto no inciso VI des
te artigo, o direito de acesso & documentagdo administrativa e
contabil da Secretaria, bem como o direito de publicacdo de
suas resolugdes e avaliagdes no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 59 - As Comissdes serao divididas. por a-
reas culturais afins, a saber:

I - Artes Cénicas e Musica, abrangendo: teatro,

M0O-026-DGM
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dénga, misica, opera, canto, coral e circo; .

II - Artes Visuais,abrangendo: artes plasticas,
fotografia, artes graficas e "désign";

IIT - Artes Audio—Visuais, abrangendo: cinema ,
televisdo, radio e video;

IV - fatriménio”Cultural, abrangendo; arquite
tura, arqueologia, museus, antropologia, histdria, sociologia,
Conselho Municipal de Preservagdo doPatrimdnio Histdrico, Cul
tural e Ambiental da Cidade de Sao Paulo — CONPRESP,e Conselho
de Defesa do Patrimdnio Historico, Arqueoldgico, Artistico e
Turistico do Estado de Sao Paulo — CONDEPHAAT;

V - Livro e Literatura, abrangehdo: escritores,
bibliotecas e edifores;

VI - Ciéncia, Tecnologia e Educagao, abrangendo:
universidades, associacoes do ensino de 19 e 29 graus, centros
de pesquisa, institutos de peséuisa, Sociedade Brasileira Para
o Progresso da Ciéncia, escolas de arte e arte-educacgao;

VII - Eventos de Rua, abrangendo: associag¢des de
festeiros de rua, samba e carnaval;

VIII - Instituigoes da Sociedade Civil e Movimen
tos Sociais, abrangendo: grupos étnicos, Indios, casas de cul
tura, ¢omiss8es culturais das centrais sindicais, entidades es
tudantis e de defesa dos direitos humanos,

Art. 69 - Cada Comissd3o sera assim constituida:

I - 2 (dois) representantes por entidade ou

M0-026-DGM
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instituicao credenciada;

IT - 2 (dois) representantes da Secretaria Muni
cipal de Cultura.

Paragrafo Gnico - Os representantes das enti-
dades ou instituigées credenciadas terao direito @ voz e a vo
to e seréo.indicados na forma prevista em seus estatutos, ob-
servados os seguintes critérios:

~a) 1 (um) dos representantes devera pertencer
aos quadros'éssociativos daentidade ou instituigéo;

b) o outro representante sera escolhido pelo
Secretario Municipal de Cultura, a partir de lista triplice e
laborada pela entidade ou instituicéo, composta de pessoas ti
das pelos seus membros como de reconhecida notoriedade e vi-
véncia cultural, ainda que nao sejam filiados a ela.

Art. 79 -~ As Comissées compete:

I - Discutir, de forma. abrangente, todas as
questdes relativas ds respectivas areas de atuagdo, bem como
estabelecer diretrizes e metas anuais e encaminhar suas deci-
sées ao Conselho Geral;

IT - Escolher seus-representantes para o Conse
lho Geral, observado o disposto nos parégrqfos 12 e 29 do ar-
tigo 99 desta lei;

IITI - Criar e alterar o seu Regimento Interno,
"ad referendum" do Conselho Geral;

IV - Estudar ou decidir sobre. o credenciamentoou

MO-026-DGM
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descredenciamento de entidades ou institui¢des da &rea, "ad

referendum" do Conselho Geral;A

V - Dirigir-se ao Conselho Geral como instan—
cia de recurso, em caso de conflito com outras Comissoes ou
com a Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 89 - As Comissdes renovar-se-ao, parcial
mente, a cada ano, observados os seguintes critérios:

I - Os representantes que perfencerem ao qua
dro associativo de entidade ou instituicdo serdo substituidos.
nos anos impares, ou a qualquer momento, no caso de interrupc¢io
do mandato por interesse da entidade ou instituigao que repre
sentem;

IT - Os demais membros das Comissoes serdo subs
tituidos nos anos pares, ou a qualquer momento, no caso de va
cancia.

- § 19 - Os mandatos dos membros das Comissoespo
derao ser renovados apenas uma vez,

§ 20 - Em qualquer hipdtese de substituicdo ,
deverao ser observados os critérios estabelecidos no artigo
6@ para a escolha de novos membros.

" Art. 99 - O Conselho Geral serd assim consti—
tuido:

I - O Secretario Municipal de Cultura, que o
presidira;

IT - 2 (dois) representantes da Secretaria Muni

M0O-026-DGM
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cipal de Cultura, escolhidos pelo Secretario;

III - 2 (dois) representantes do Poder Legislati-
vo Municiéal, escolhidos pela Comissao de Cultura da Camara
Municipal;

IV - 2 (dois) representantes de cada Comissao
prevista no inciso I do artigo - 39 desta lei, no total de 16
(dezesseis) .

§ 19 - Dos representantes de que trata o inci
so IV deste artigo, um devera pertencer ao quadro associativo
de entidade ou instituigao e o outro ser3a escolhido pelo Secre
tario de Cultura, a partir de lista triplice elaborada pelas
Comissoes, dentreApessoas de notoriedade e vivéncia cultural
nao necessariamente filiadas 3 entidade.

§ 29 - Os representantes da Secretaria Munici
pal de Cultura nas Comissoes ndo poderiao ser indicados para o
Conselho Geral.

§ 32 - Quando criados os Conselhos Regionaisde
Cultura, 2 (dois) de seus representantes, a serem escolhidosna
forma estabelecida por ocasiao de sua instituigao, integrarao
o Conselho Geral.

Art. 10 - Ao Conselho Geral compete:

I - Cumprir e fazer cumprir as disposigoes des
ta lei, especialmente o disposto no artigo 49, apoiado nas de
cisOes das ComissOes;

II - Criar e alterar seu Regimento Interno, "ad

M0O-026-DGM
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referendum" da Plenaria;
III - Convocar a Plenaria e a ela encaminhar re
Vlat6rio anual;
IV - Fiscalizar a administragao do Conselho Mu
nicipal de Cultura.
Art, 11 - A Plenaria, de que trata o inciso
ITI do artigo 39 desta lei, sera o forum de debates e decisao
de todas as questaés e divergéncias surgidas no decorrer do
ano, nas Comissoes e no Conselho Geral, devendo discutir e apro
var o Relatorio Anual elaborado por este Gltimo.
Art. 12 - A Plenaria sera assim constituida:
I - Todos os membros das 8 (oito) Comissdes;
IT - Todos os membros do Conselho Geral;
III - Até 3 (trés) convidados indicados por enti
dade ou instituigao credenciaday
IV - Até 3 (trés) convidados indicados pelas
Comissoes;
V - At& 3 (tr8s) convidados indicados pela Se
cretaria Municipal de Cultura;
VI - Até 3 (trés) convidados indicados pelo
Poder Legislativo Municipal.
Art. 13 - A Plenaria reunir-se-3 uma vez ao ano.
§ 19 - Na reuniao a que se refere o "caput" des
te artigo, a mesa sera constitulda por representantes do Consg

lho Geral e presidida pelo titular da Secretaria Municipal de

M0-026-DGM -



Cultura, ou por representante por ele indicado, dentre os mem
bros do Conselho.

| § 20 - A reuniao podera ser publica, nado assis
tindo aos observadores o direito a voz.

§ 392 - A pauta da reunido sera sugerida pelo
Conselho Geral e submetida & apreciagao da Plendria.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Cultura de
verd viabilizar a estrutura fIsica do funcionamento do Conse
lho Geral e da Plenaria, bem como o custeio deste funcionamen-
to, no que se refere a pessoal, materiais, convocagSes, arqui
vo e administracao geral do Conselho Municipal de Cultura.

Art, 15 -~ Nenhum membro do Conselho Municipal
de Cultura, em qualquer das suas instancias, receberd,pela sua
partiéipaqao, qualquer tipo de pagamento, a titulo de jeton ,
salario, ajuda de custo ou outro.

Art. 16 - O Regimento Interno do Conselho Muni
cipal de Cultura determinara a periodicidade das reunides e a
forma de sua convocagao; bem como das reunides extraordinarias,
das 3 (trés) instancias que o compoem, observado o disposto no
artigo 10, inciso III e no artigo 13 desta lei.

Art. 17 --O credenciamento da entidade ou ins
tituicao, a que se refere o inciso IV do artigo 79 desta lei,
ficara a cargo da 'Comissdo Provisoria de Credenciamento', a
ser constituida pela Secretaria Municipal de Cultura, observa-

do o disposto no artigo 20.

M0-026-DGM
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Art. 18 - A Comissao Provisoria de Credencia—

mento de que trata o artigo anterior serd composta por 3
(trés) representantes da Secretaria Municipal de Cultura, 3
(trés) representantes do Poder Legislativo Municipal, indica

dos pela Comissdo de Cultura da Camara Municipal, e 3 (trés)re
presentantés de entidades de classe.

Art. 19 - A Comissao ProvisdOria de Credencia—
mento recebera, sem restrigado, todas as solicitagbes de  enti
dades ou instituigoes interessadas em credenciar-se nas Comis
soes correspondentes as suas respectivas areas.

Paragrafo Gnico - A Comissdo Provisoria de Cre
denciamento informard a Secretaria Municipal de Cultura,as en
tidades credenciadas ,as justificativas das decisoces de nao
credenciamento, enviando toda a documentagao dos solicitantes,
para homologagao por aquela Secretaria.

Art. 20 - A Comissao Provisoria de Credencia—
mento se extinguira com a posse das Comissoes, que absorverao
as atribuigoes estabelecidas nos artigos 17 e 19 desta lei.

Art. 21 - O cadastramento de qualquer entidade
ou instituigdo ndo implica direito adquirido 3 sua participa—
¢do no Conselho Municipal de Cultura.

Art. 22 - Aé despesas com a execugao desta lei
correrdo por conta das dotagbes orcamentarias proprias, suple
mentadas se necessario.

Art. 23 - Esta lei entrara em vigor na data de

MO-026-DGM
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sua publicagao, revogadas as disposig¢Oes em contrario, espe
cialmente os artigos 49, 59, 69, 79, 89 e 99 da Lei n? 8.204 ,

de 13 de maio de 1975.

.SPF/rmn
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

O Conselho Municipal de Cultura foi criado pe
la Lei n@ 8.204, de 13 de janeiro de 1975, simultaneamente ~ &
' transformagdao do Departamento de Cultura em Secretaria Munici

pal de Cultura, oportunidade em gque se buscava atender a ex

pansdo e evolugao das atividades e da vida cultural de Sao Pau

lo.

A dindmica do setor cultural e artistico da
cidade do porte de Sao Paulo tem sido acompanhada pelo atual
governo municipal e, nesta linha de atuagao, evidenciou-se a
relevancia de uma relagao mais estreita entre Poder Piblico Mu

nicipal e os setores da sociedade civil ligados a cultura.

A adogdo desses principios,que ja se encontra
na criagdo originadria do Conselho Municipal de Cultura, tem
trazido positivos resultados no ambito da Secretaria Munici

pal de Cultura.

Desta maneira, a reformulagao do Conselho, que

se objetiva através deste projeto de lei, abrange a sua compe

M0-026-DGM
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téncia. normativa, além de manter a sua anterior atuagao con

sultiva, conforme expressa o artigo 4¢ do projeto de lei.

Acresce salientar que o artigo 39 da medida es
tabelece a nova constituicao do Conselho Municipal de Cultura,
qual seja, Comissdes, Conselho Geral e Plenaria, composigao es
sa que virad melhor se moldar is atribuigSes daquele 6rgao e po
dera melhor atender &s necessidades do setor cultural, median-

te ampla participacgao de membros : da .¢idade.

No tocante a composigao do Conselho Municipal
de Cultura em seus tré€s niveis, ja referidos e reguladas no ar
tigo 39 do projeto de lei, cabe salientar, também, a insercao
de regras que visam democratizar as oportunidades de participa

c3o das entidades civis que manifestarem interesse.

De outro lado, a integragao que se busca das
entidades civis na,formulaggo do plblico cultural da cidade ,
consoante disposto no artigo 15 passara a nao envolver qual
quer Snus remuneratdrio para o Municipio, caracterizando-se uma

auténtica colaboragao de carater honorifico.

Demais disso, s3o fixadas as competéncias nao
sd do Conselho Municipal de Cultura, mas também das Comissdes,

da Plenaria e do Conselho Geral.

M0-026-DGM
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Complementarmente, cuida-se da criagéo da Co
missao Provisoria de Credenciamento, responsavel pelo creden
ciamento de entidades ou instituigOes que comporao as  diver
sas Comissoes do Conselho, prevendo-se desde logo a sua extin
gdo, que ocorrerid com a posse das ComissCes.

Com estas consideragoes, & o projeto  submeti
do i criteriosa apreciacao dessa E. Camara, que, certamente ,

nela aporda o seu aval.

SPF/rmn
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PREFEITUF\’A DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
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LEI N? 8.204, de.13 de janeiro de 1975 &, Leghtietive

Dispoe sobre a eriagao da Secretaria Mu-
"n101pa1 de Cultura, e da ou+ras provideéen
cias.

Folhn no . de proc.
0. 9).

Iy

'MIGUEL COLASUONNO, Prefelto do Mun1c1p10
de Sao Paulo, usando das atrlbulgoes que lhe sao conferidas por i

lei. _

) o ) ‘ . Fago saber que a Camara Mun1c1pal, em
. ww 3essao de de - de 197, decretou e eu promulgo a seguinte
 lei:, , < .

cAPTTULO I

‘DA OPGANIZACKO E ATRIBUICOES

%’&"Wék?/& Aqui'g/q/z}—— Art. 19 - Fica criada a Secretaria Municipal de

2 : Cultura, destinada a promover o desenvolvimento de atlvidadca, instituicoes e
’ ‘iniciativas de natureza artistica e cultural no &mbito do Municipio.

-Art. 20 - Constitui campo funcional da Secreta-
ria Municipal de Cultura: . ‘ " _ -

I- -Planejar, coordecnar e superv1sionar ativida
des e iniciativas que propicien a oportunidade de acesso da pcnu]arao aos be-
neficios da educagao artistica e cultural;

II - lanter e administrar tecatxos, museus e ou-

tras instiuigoes culturais de propriedade do Municipio;

III - Criar, organizar e manter rede de bibliotecas ge-

rais e especializadas, zelando pela atualizagao e ampliagdo do acervo bibliogra-

. ‘fico, de acordo com o desenvolvimento da ciéncia, da -técnica, da arte e da cultu
. -«a-em geral; o

v - Organizar e manter documentaqao relacionada com a
'-historia da cidade de Sao Paulo;
V - Promover, organizar, patrocinar e executar pro-

~§ranas vis?ndo a difusao e ao aperfeiqoamento da arte em geral e, especialmente,
~'da milisica, do canto, da danga e da arte dramitica;

VI - Planejar e executar medidas necessirias ao levan-
‘.tamento, ao tombamento e § defesa do pat:imonio artigtico e cult
aPIOS

do_Munici-
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“VII - Incentivar e prestar assisténcia artIsfica, tec-

_nica e financeira a iniciativas particulares- ou de carater comunitario, que pos
. sam contribuir para a elevagao do nivel educacional, artistico e cultural da po
: pulagao; ’ :

VIII - Desenvolver, mediante programagao propria ou con
vénios com entidades pliblicas ou particulares, atividades relariponada os
v&rios setores de sua drea de atuacBo. - Folha n.o )Z; do_proc.

' Art. 39°= A Secret,rff Muntcipailgé Cal%ura copreen~

- I - .COnselho Munic pal-de-oc:Lil.":térL m“ENW“\“
I1 - Gabinete do Secretario; AuL u:mgm
III - Assessoria de Expansdao Cultural;
IV = Deparfamentq de Teatros;b ‘ i
V- Deparéamenfb de Bibliotecas Piblicas;
VI - Deﬁartamento-de Bibliotecas Infanto - Juvenis;

VII - Departamento do Patrimdnio ArtIstico- Cultural.

CAPITULO I

DO CONSELHO'MUNICIPAL DE CULTURA

Art, 40 - O Conselho Municipal de Cultura, 6rgao cole-
giado dewhatureza consultiva, tem as sequintes finalidades:

I - Estudar e sugerir medidas concretas‘no sentido de
fomentar as manifestacGes culturais e a difusdo das artes e da cultura em todas
as suas formas; ’

II - Propor medidas visando a articulagio e o entrosa-
merito das atividades da Secretaria com drgiocs do Governo federal, estadual e
municipal e, ainda, com outras entidades de natureza piblica ou particular, cujas

atribulgoes se relacionem com o seu campo de acao;

IIT - Propor convénios e acordos ‘com entidades piiblicas
e particulares, visando ao desenvolvimento das atividades culturais,tendo em
vista, .especialmente, Buas aplicagoes educacionais,

:1IV = Opinar sobre assuntos de 1nteresse da Secretaria
que lhe forem subme tidos . pelo titular da Pasta.

s 'Art. 59 - O Conselho Municipal de Cultura, presidido

pela Secretdrio Municipal, & integrado por 7 (sete) membros de reconhecida conm
petencia em:

1 - Misica;
II - Teatro;
.IIf - Danga:;
1V - Artes Plést;cas;
6 - Literatufa;
VI - Histdria e Museologia;-
VII - Cultura em geral.

Art. 69 - Os memhos do Conselho serdo nomeados pelo
Prefeito, mediante indicagido do Secretdrio de Cultura, dentre pessoas de reco-
nhecido renome nos setores culturais. - -

N Art. 79 - Os membros do Canselho terio mandato de 4
(quafro)anos. .

. § 19 - Nas primeiras nomeacCes para a constituigEoldo

conse1h6 3 (trés) de seus membros ‘terio mandato de apenas 2 (dois) anos, de

- modo a estabelecer a renovagio bienal, permitida a reconducdo.
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‘§ 20 - ‘A diferenca de durarao dos nandatos prevista no
paragrafo anterior sera estabclecida rediante sorteio..ﬁv;ifr I

'Art. B9 - O Conselho elahorara seu Regimento Interno,a.
ser baixado por ato do.Secretario Funicipal de Cultura dentro de 30 (trinta)dias
apos sua - 1nstalagao. ‘

Art. 99 - Fica o ercutivo autorizado a conceder aos
membros do Conselho gratificacao corrcspondente ao- valor de meio salario minimo

vigente na regiao, por reunido a que comparecerem, 11m1tada a remuneragao ao
naxino de-4 (quatro) reuniSes por més. N
' v . " T ‘| Fotha no__ - [g do proc..
. o . CAPILULO III o o he R m__}ﬂf{md~1ﬁﬁzlm_
DO_GABINETE DO srcanﬂnTo A_‘ - RAYDALIA C. TENCOURY
I Ty . Auz. Leglitative:....
N Art. 10 - Ao Gabinete do Secreta cio-Municipal de Cultuws—— """

‘ra compete o exame e o preparo do expediente encaminhado a co1,ideragao ou deci-
‘830 do Titular da Pasta e as ativ1dades .de divulnagao e represcntaqao.'

Art. 11 - O Gabinete do Secretario contara com uma Sec-
qao de Expediente-e uma Seccdo de Contabilidade.

CAPITULO IV -

"« DA AS “"SSORIA DE EXPANSEO CULTURAL -

7

Art. 12 - A Assessoria de Expansao Cultural compete:

I - Elaborar a programagao artistico-cultural a ser- de-
senvolvida sob o patr :2Inio da Secretaria de Cultura,

_ . . 1I = Propor a programagao de incentivos 3s atividades ag
e tIsticas e culturais de modogeral; :

III - Propor medidas visando & compatibilizaqao da progra
maqao prevista no iten anterior com o plano anual de agao da Secretaria;

IV - Proceder 3 lavratura de contratos e acordos-

. vV - Acompanhar e controlar o cumprimento dos contratos
e acordos previstos no item anterior;

. VI - Propor e controlar o cumprimento de tabelas de "ca-
chés"-e gfatifica¢6es a serem pagos a servidores da Prefeitura, por apresertacoes
piblicas de carater artistico-cultuxal, ‘mediante indicaqao do Diretor Artistico,
do Departamento de Teat:os.

. .Art., 13 - A Assessoria de ExpansEo‘Cultufal contard. com
uma Secgdo de Administragdo.

CAPITULO V

- DO DEPARTAMENTO DE TFATROS

Art. 14 - Ao Departamento de’ Teat:os compe te:

) I - Planejar, coordenar, gxecutar e controlar as ativi-
dades -artisticas, objetivando a difusdac e o aperfeigoamento da arte, especialmen=’
te da musica, do canto, da danga e da arte dramatica.

IT - Administrar, coordenar e controlar as atividades de
'senvolvidas nos teatros de pr0priedade do Muniprio; -

III - Examinar e decidir sobre as propostas de cessiao dos
teatros municipais para a realizagao de espetaculos, manifestaqoes artistico-cul-
turais, solenidades e certames em geral :

‘Art.'15 - O Departamento de Teatros & constituldo de:

I - Assisténcia Coordenadora dos Corpos Estavels, compre-
endendo:

a) Orquestra Sinfdnica Municipal;

b) Coral Municipal;

Assessora = bG M : ATila
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"T c) Corpo de Haile:,“

II - Assistencia Cocrdenadora das Unidades de Iniciacgao

& e L . =

. _ Fotha no__ jj ds prog,
a) Escola de Hu.,ica, . : 4 no_ iﬂ( 02 199 ]

’

b) Escola de Bailado-

c) Orquestra Jovem: T

e III - Secgdo de Contabilidade-- RAYDALIA 'C. L. BITTENCOURY
JRU o T - Aux Leglslstivo
o .o - - IV -.Supgrvisao Cenico-Técnica; .

V - Divis@o Administrativa, com 4 (quatro) SecgGes ad-

\, L

mt nis &a tivas.

-

. © . caP%TULO VI

_DQ DEPARTAMENTO DE'BIBLIOTECAS POBLICAS )
R Art. 16 - Ao Departamento de BibletecaS'Pﬁblicas com-
.peté{r ' o : "

: . L - L I- Oferecer ao publico, atraves de colegoes b1b11ogra\‘

" ficas orqanizadas, as condigOes para o estudo, a pesquisa e a 1e1tura, visando ao

:aprimoramento 1nte1ectua1 e d elevaqao do nIvel cultural da populagao,

II - Criar, orqanizar e manter bibliotecas publicas ge-
‘rais e especializadas, destinadas, principalmente, ‘a0 atendimento da populaqao
adolescente e adulta. )

, . Art. 17 - 0 Departamento de Bibliotecas Piiblicas & cong
tItuidb de: L '

' ' I --Secgio de Extensdo Cultural;

II - Secgao de Contabilidade,.

III - Divisao de Processos Tecnicos, compreendendo:
a) .3 (tres) Secqoes Técnicas;

b) Subdivisido de Aquisigao e Registro, com 3 {trés) Sec
¢bes Técnicas e 1 (uma) Secgdo de Encadernagio;

¢) Subdivisdo de Cla;siﬁicagio e‘éétalogaQSO, com'4(qug
tro) Secgbes Técnicas e 1 (uma) Secgdo de Duplicagao
-de Fichas; h

_ IV - Biblioteca "Mario de Andrade" ~ Divisdo Técnica -
- compreendendo: . » ) ‘ o
a) Secgdo de Expediente;
b) Seccda de Reprografia,‘

c) Secgao de Restauragao e Reencadernagio;

d) Subdivisao da_Colegao;Geral, com 3. (trés) Secgdes
~ Técnicas; - L

e) Subdivisdo de Periddicos, com 5 (cinco) Secgdes Téc~

nicas,

£) Subdivisao de Colegoes Especiais, com 4 (quatro)Sec-
ce T ¢Bes Técnicasy ‘

V- Supervisao de Bibliotecas Ramais, compreendenﬂo.
~a) Secgao de Expediente:

5)_Sec¢50 de Restauragdo e Reeqcaéernaqio:

c) Biblioteca*BréilIe;

d) 12 (doze) Bibliotecas Ramais;

VI - Divisdo de Administraéso, com 4 (quatro) SeccSes Ad-

e iwel

o [

- ____
LAURA MARIA ARROS NA\SCIMENTV
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CAPTTULO VIT

DO DEPARTAMENTO DI BTRLIOTTCAS TNFAMTO-JUVENTS

. Art., 18 - ho Departamento de Bibliotecas Infanto-Juve-
nis compete: N
I - Oferecer & populacgao infanto-juvenil condigOes de
desenvolvimento educacional, objetivando contribuir para sua integragio e parti-
cipagao na sociedade e cultura do mundo contemporiineo;

II - Criar, organizar e manter bibliotecas;

III - Programar, desenvolver e coordenar atividades artis-
ticas, literadrias e recreativas, visando contribuir para o desenvolvimento da
crianga na“drea da comunicagao e €¢Xpressao.

Art. 19 = 0 Departamento de RBibliotecas Infanto-Juvenis
€ constituido de:

I - Secgdo de Contabilidade;
I1I - Divisdo Técnicolormativa, comprecndendo:

‘a) Biblioteca "Monteiro Lobato" - Subdivisao Técnica - ,

com 3 (trds) Sccgdes Técnicas;

b) Suhdivisio de Procecssos Técnicos, com 4 (quatro) Sec-

¢Oes Tacnicas e 1 (uma) Secgio de Encadernagao;

) III - Supervisdo de Atividades de Comunicagdo e Expressao,
abrangendo os campos de:

a) Tecatro:

b) Cinema;

c) Mugica;

d) Dangaj

e) Artes Plasticas;

f) Jornal e Acadcecmjaj

q) Joqos.e Conpeticoes;

IV - Supervisao de libliotecas Ramais, compFeendcndo:

a) Secg¢io de Expediente;

b) Seegdo de NMestanragio e Reencadernagios
c) 24 (vinte e quatro) Bibliotecas Ramais;’

_ V - Divisdao de Administragao, com 4 (quatro) Secqaes Ad-
ministrativas.
CAPITUT.O VIII

DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO ARTISTICO-CULTURML

Art., 20 - Ao Departamento de Patrimdnio Artistico-Cultu-
ral compate:
) 'I = Proceder ao lcvantamente, ao cadastramento, a preser-
vagao e a fiscallzagao de obras e ﬁonumeptos artisticos do Municipio;

II - Recolher, organizar, restaurar e divulgar documentos
de valor historico e outros materiais que possibilitem a pesquisa e o estudo so~
bre a histdria da cidade de Sdo Paulo;

III - Administrar, coordenar e controlar és_atividades dos
museus de propriedade do MunicIpio;

IV - Organizar e manter documéntagao artistica, abrangen-
do todos os ramos da arte, de modo a possibilitar a pesquisa, o estudo e a monta-
gem de exposigGen de artes plisticasy ‘

" v = Administrar e manter um planctadrio, destinado @ di-
vulgagdo de conhecimentos sobre astronomia ¢ ciéncias afirs.

TATTIRLPTIOSG NASCYMENTO
Doacaia soad - AL,




Ait.121 -‘O Depgrtahent@ dé-Patrimanio ArtIstico-uéultu-“'

L= Secqao de COntabilddade,_'

1 -»Planetario Hunicipal de Sao Paul 'Foﬁn no___.. 524 _do 2“3-
:‘III - DfVisao de Arquivo Historico, con "¢ 5({14*; ¢o 19

s b) Secqao de Adninistragab de Museus, HAYUAU“ 0 Lol
. c) Secqao de Iconografia; - . ) )
a) 3 (tres) Secgoes Administrativas-

. :"i"

IV - Divisao de Documentaqao-ArtIstica, com - -
a) 4 (quatro) Secqoes Técnicas; ) .
" b) 2 (duas) - Secqoes Adminlstrativas; s
"y - pivisdo de Preservacio, com »
 a)r3-(tres) Secqoes Técnicas,
b) 3 (tréds) Secqoes Administrativas;_r
B o ._ :VI--‘Divisao de Adninistraqao, com 4 (quatro) Secgoes Ad~
ministrativas..’ E ' ' _
' CAPITULO Ix .

~ DISPOSICOES GERAIS

.. Art. 22-R 1dentificaqao das Secqoes e o detalhamen-
'to .das atribuigoes dos orgaos previstos nesta lei serao objeto de ‘decreto,

Art. 23 ~ Ficam criados e integrados no Quadro ‘Geral
do Funcionaliamo Municipal os cargos constantes do Anexo n@ 1, parte integrante
desta -lei, ‘

Art. 24 - Fica extinto o Departamento de Cultura da
Secretaria Municipal de Educaqao e Cultura.

. parigrafo finico ~ O pessoal,.o material e os recursos
e encargos do Departamento de Cultura, ora extinto, ficam transferidos para a
Secretaria Municipal de Cultura, criada pela presente lei. ' :

* Art. 25 -~ A denominagao da Secretaria de Educaqao e
Cultura fica alterada para Secretaria Municipal de Educaqao. '

Art. 26 - Ficam extintas as runqoes gratificadas de
Encarregado de Biblioteca (FG-S), criadas pela Lei n? 8 098, de 12 de agosto de
1 974, : i
. " Art. 27 - Fica autorizado o paéamento de "cachés" e
gratificagOes a servidores da Prefeitura, por apresentagdes plblicas de cardter
artlstico-cultural,

- Art., 28 - O cargo de-Diretor Técnico dos Teatros Mu=~
nicipais, .criado pela Lei n@ 8 094, de 8 de -agosto de 1 974,fpassa'a-denominar-'
-se Diretor Artistico do Departamento de Teatros.

. Art. 29 -~ ﬂs despesas com a execugao desta lel corre-
rao por-conta das verbas orgamentirias préprias, éuplementadas se necess&rio.
' Art. 30 - Revogam-se as disposigGes em contrario, es-
- pecialmente o artigo 49, e secu pardgrafo tnico, e o artigo 69, e seu paragrafo
tnico, da Lei n? 8 094, de B de agosto de 1 974, bem como a Lei n? 8 138 de 22
. de outubro de 1 974, ;
i Art. 31 -~ Esta lei entrard em vigor na data de.sua pu
blicagado. ’

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 13 de
_ja.nez.ro de 1975, 421¢ da fundagdo de Sao Paplo. :

,ma) 3 (tres) Secqoes Tecnicas; . : .i e s '"ﬁﬂai“—‘-?;".i

) | &> iyl i )
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-0 Prefeito, o . LS ..
'MIGUEL COLASUONNO . ' R AR DR
‘0 Secretario de Negocios ‘Internos e Juridicos, o o ‘

THEOPHILO ARTHUR DE SIQUEIRA CAVALCANTIlFILHO
. 0 Secretario das Finangas, 3
. VICENTE DE PAULA OLIVEIRA o | Fota no__ L2 .o poc. ‘
;

no____ %D "2‘5/(1{ ,de 19 5/

O Secretario de Obras,
- IVAN LUBACHESCKI  ‘

O Secretario de Educagao e Cultura, _mm-“‘ C.L BITTEchUﬂi' N
ROBERTO FERREIRA DO AMARAL . A Lo

0 Secretario 'de Higiene e Sailde, - o .

ALDO FAZZI '

0 Secretario de Abastecimento, .
 EUCLIDES CARLI
" 0 Secretdrio de Servigos Municipais,
WERNER EUGENIO ZULAUF ' _
oL . O Secretdrio de Bem Estar Social,
HENRIQUE GAMBA
' 0 Secretdrio de Turismo e Fomento,
JOSE MARIA MENDES PEREIRA
= O Secretdrio Municipal de Transportes
MARIO ALVES DE MELO _
i . O Secretario Municipal de Esportes,
' PAULO MACHADO DE CARVALHO
O Secretdrio dos Negdcios Extraordinarios,
LUIZ MENDONGA.DE FREITAS .

: ‘ Publicado na Chefia do Gabinete do Prefeito ,
5 ~~em 13 de janelro de 1875

1

O Chefe de Gabinete,

aats A,

.ERWIN FRIEDRICH FUHRMANN

A DL BARROS NASCIMENTO

LAURA MARI $.G.M: - ATiLa
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- ANEXO noIA QUE SE REFERE-A LEI N? 8.204 de 13-1-75

_ PARTE PERMANENTE
CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAMGRO PADRRO LOTAGAO OBSERVAGCDES
b . DO : ) . .
- QUADRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA XIII-D 1 LIVRE PROVIMENTO PELO PREFELITO
CHEFE Lt GABINETE . XII+D 1 IDEN
- DIRETOR Tﬁchzco DE DEPARTAMENTO : XII-D -1 IDEM, EXIGIDO DIPLOMA DE CURSO SUPERIOR

EM DIBLIOTECONOMIA E EXPERIENCIA MILUIHA
*COMPROVADA, DE 5 ANOS EM ATIVIDI-\DES con.
RESPONDENTES ‘1.\0 CAMPO FUNCIONAL DA UNI-
) ' DADE

DIRETOR TECNICO DE DEPARTAMENTO XII-D 1 LIVRE PROVIMENTO PELO PREFEITO, “ EXIGIDO
' . romw;xio DE NIVEL SUPERIOR E EXPERIEN—
cn'nlk;rm, COMPROVADA, DE 5 (cInco)
ANOS EV ATIVIDADE-S CORRESPOHDENTES  AhO
) "CANPO I {NCIONAL DA UNIDADE

ASSESSOR JURIDICO X116 2- LIVRE PROVIMENTO PELO PREFEITO, EX1GIDO
DIPLOMA DE BACHAREL EM CIENCIAS JURIDI-
CAS £ SOCIAIS

" ASSESSOR TECHICO ' xiz<c 5°' LIVRE PROVIMENTO PELO PREFEITO, EXIGIDO
FORMAGAO DE NIVEL SUPERIOR  COMPATIVEL
COM A AREA DE RSSESSORAMENTO

ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO II XII-C 4 . IDEM

PIRETOR DE DIVISRO TECNICA XII-C 3 . LIVRE PROVINENTO PELO PREFEITO, EXIGIDO
‘ ' ' FORMAGEO DE NIVEL UNIVERSITARIO E EX|
PERIENCIA MINIMA, COMPROVADA, DE 3
(TRES) ANOS EM ATIVIDADES CORRESPONDLMN-

© TES MO CAMPO FONCIONAL UA-UN2UADL

SUPERVISOR (COMUNICAGAO.E EXPRESSKO) XII-C T _ IDEM
DIRLTOR TECNICO (PLANETARID) . - XI1I-B 1 IDEM
CIIEFE DE SECCRO TECNICA . - XII-B 5 IDEM

CHEFE DE SECGRO TECNICA (Eh'lzns)\omg,
TURAL) XII-B . 1 LIVRE PROVIMENTO, PELO PREFEITO, EXJCI- |-
DO DIPLOMA DI CUIRSO SUPERTOR LM PROFIS&-
. SRO DA AREA prs CIENCIAS 1UMAIAS

1A DE BARROS NASCIMENTO
s . 5.G.Mi s AT
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—— ANEXO.N? I A QUE SE REFERE A LEI N? 8.204 de 13-1-75

PARTE PERMANENTE =
CARGOS EFETIVOS DE CARREIRA E ISOLADOS DE PROVIMENTO

POR ACESSO -
DENOMINAGRKO PADRAO LoTAGRO OBSERV AGCOES
' ou:gno B
sﬁp::nuson (BIBLIOTECAS RAMAIS) | x11-c 2 pnovmsu?ro POR ACESSO, DENTRE CHEFES DL
) SECGRO VINCULADOS A CARREIRA DE BIBLIO-
TECKRIO ’
DIRETOR DE SUBDIVISRO TLCNICA XII-B 7 | 1DEM
DIBLIOTECARIO CHEFE X11-8 62 PROVIMENTO FOR ACESSO; DENTRE OS TITULA
RES DO PADREO FINAL DA CARREIRA DE BI}
BLICTECKRIO
" BIBLIOTECARIO CHEFE (DRAILLE) XII-9 1 IDEK
CONTAROR CHEFE - XII-B 5 " | PROVIMENTO POR ACESSO, DENTRE OS TITULA
RES DO PADRRO FINAL DA CARREIRA DE cOH|
i i - TADOR
CUEFE ¥ _SECCAQ X=A .36 PRCYIMENTO POR ACESSO, DENTRE 0S TITULA
P . - *RES DBE CARGOS DE OFICIAL MAIOR (ESCRITU|
. RARIO) ,” PADRRO V-C
| A i

CARGOS EFETIVOS, ISOLADOS, DE-PROVIMENTO POR CONCURSO

DENOMINAGHKO PADRRO LOTAGRO OBSERVAGOES
. " bo -
- QUADRO . _ .
P HISTORIGGRAKO : X-A 2 PROVIMENTO MEBIANTE CONCURSO POBLICO
—_— ---+—- -- | DENTCE_DPORTADORES DR DIPLOMA DE MACIA— )

REL OU LICENCIADO EM NISTORIA
PALEOGHAFO X-A H PROVIMENTO MEDIANTE CONCURSO PODLICO ,
' DENTRE PORTADORES DE DIPLOMA DE  CURSO
SUPERIOR CUJO CURRICULO INCLUA  ESTUDO
INTENSIVO DE PALEOGRAFO.

I‘SICOTPGO - IX-A 2 PROVIMENTO MEDIANTE CONCURSO POBLICO .
‘DENTRE PORTADORES DR DIPLOMA DE PSICOLO

CD.

1.\ DE &\l!.ROS.N/\SClMENTO .
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DIRETOR DE DIVISAO ‘ _ XI-A . "3 LIVRE PROVIMENTO PELO PREFEITO
SUPERVISOR . (CENICO-TECNICA) ' "~ XI-A .. 1 IDEM
- OFICIAL DE GABINETE a . X-A 2 IDEM
AUXILIAR DE GABINETE ' VII-A 3 IDEM
' DIRCTOR DA ESCOLA DE BAILADOS - ~ XII-B 1 LIVRE PROVIMENTO PELO PREFEITO, EXIGI-
DO FORMAGAO CORRESPONDENTE AO CRAMPO
FUNCIONAL DA UNIDADE
DIRETOR DA ESCOLA DE MUSICA XII-B . 1 _LIVRF‘PROVIMENTO PELO PREFEITO, EXIGI-
] DO FORMAGAO DE NIVEL SUPERIOR CORRES—
] o . . ' PONDENTE AO CAMPO FUNCIONAL DA UNIDADE
’L‘v L —_ A
- 3i =%
S -
? L i e
e
"o
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Folha n.o <Ab da

jde dezembro de 1 974 ~decre -

Onde-se 18° - em sessio de |  [Fohamo___ o proc-
de-«. " w:de 197 , decretou.! nq___élﬁjiiij ..... ﬂ31°:a/
IUexa—se*:'lll'em sessao-"de 23 ° ﬂh{’

tou ... B : A C. L BITTENCOURI
cAPITULO'Iv LT e Auz, Leglabaties
Onde se 1@ : DA’AS sson:a DE
DE EXPANSAO CULTURAL.

Leia-se DA .ASSESSORIA" DE )
ESPANSSAO CULTURRL .+ - :

No corpo do Art..12 - -Item I- o
Onde se 1e : ... .sob o patr I

nio da .... RIS S

Leia-se “:""... sob o patrocinio;

Ida ... . o

P e - e et

No Secretar;ado

Onde se le: 0 Secretarlo Muni-
lcipaj. de Transportes, -

; MARIO ALVES DE MELO

Leia-se : ALBERTO SOUKUP, res
‘pondendo pelo expediente da
ISecretaria Municipal de Trans-

iportes. .

'Onde se le : Publicado na ....

em 13 de janeiro de 1975

Leia-se : Publicada na .......

em 13 de janeiro de 1975.

Onde se le: ANEX0 n® I A QUE - ]
'SE REFERE A LEI N9 8.204 de ' J
13-1-75

PARTE PERMANENTE

CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

Leia-se : ANEXO N? I A QUE SE
REFERE A LEI N? 8 204, DE 13

DE JANEIRO DE 1 975.

) PARTE PERMANENTE
'CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO
EM COMISSAO

Onde se le: ANEXO N2 I A QUE
SE REFERE A LEI NQ 8.204 de
13-1-75 :

PARTE PERMANENTE
CARGOS EFETIVOS DE CARREIRA E,
ISOLADOS DE PROVIMENTO .POR
ACESSO - : ‘
Leia~-se : ANEXO N? I A QUE SE
REFERE A LEI N? 8 204, DE 13

"DE JANEIRO DE 1 975
f PARTE PERMANENTE

| CARGOS EFETIVOS .DE CARREIRA E
ISOLADOS DE PROVIMENTO "POR
ACESSO

Sif4f3s

LAURA MARTA DE BARROS

7 IMENTO
Assessora - S.G.M: - AT:L.
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Aux. Leglalative
) Comisszo de Constituigao e Justiga:
Sobre o assunto, consta:
P.Lei 192/74 - Proc. 3717/74 - Lei 8.204/75.

?//a/?/

TADTY NUNES

“natea do Bee Técmice M

Recebido na rmizsdo de
Constituligdo e Justiga
En dg]19/91 _as 12— hs.
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do processo n? n?‘)-"{g- de 193( 0?5 / 10 / g‘ (a)

Senhor Presidente da Comissao de Constituigéo e Justiga

‘ Tendo em vista a necessidade de maiores estu-
dos da materia, solicito a V.Exa. a prorrogagéo de prazo pa
ra emissao de parecer desta Comissao, conforme disposto no

artigo 63, '"caput'", do Regimento Interno.

Em, &?3} hﬂ}?l.

Ver. ZjZ%/

Lator

DEFERIDO

| Ver. HENRIQUE PACHECO
? Presidente da C.C.J|.
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PARECER N2 E‘,b 8 6 /91 DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO E

JUSTIG¢A SOBRE O PROJETO DE LEI N@ 503/91.

ProJeto'de lgi, de iniciativa do Executivo,

pPretende reorganizar o Conselho MHunicipal de Cultura.

A matéria ampara—-se nos artigos 13, incisos
I e XVI; 37, pardgrafo 20, inciso IV; 69, inciso XVI e 70,
inciso XIV, da Lei Orgdnica do Municipio.

Fela Legalidade.

Sala da Comiss3o de Constituigdo e Justi;a,c95llozjj.

Precsidente




“ po DIARIO OFICI+-L
o7, M s .

P 148 seRAt 3-—--—-—- -

conterido: ,ﬁ

Ce ..,,.gﬁ Ao A'dfrvu.,vvva
_jban<.é F&uN&AJ;_

66 13]11] a4

ANGELA EORDIN
O0ficial Legislativo

Ao nobre Vereador D&\ A( D>

bala da Comissao de Adynnistidga

19/ )9

President

ARA ML
‘1F(1'|1) ju -
1(s) 9bb n"

_____ - 30

02/

BN EERED
;nesta. "1 ’
e fclh:

2/ 5]

[
[

- »L’.T do s6b
a (\.4..4.@!{_5_ T

I r)'

r- 7 !

ATH D CAr ARG




g
2 .dg’gv'

34

;‘ ‘“‘

PARECER NS~ 1-‘ 3/]u DA COMISSAOD DE ADMINISTRACAD PUBLICA SOBRE O
PL. N9 503/91. _

Projeto de lei de iniciativa do Executivo visa reorgani-
zar o Conselho Municipal de Cultura.

Consta do processo parecer de legalidade da Douta Comis-—
sdo de Constituig¢do e Justiga.

Esta Comissa@o considera a iniciativa relevante, possibif
litando a relag3o entre a Administrag3o Municipal e os setores da
sociedade civil ligados a cultura na elaboragdo, na execugcao e nha
fiscalizagdo da politica cultural de S3o Paulo e garantindo trans-
paréncia através da publicacdo de suas resolugles e avaliagoes no
Didrio Oficial do Municipio.

Favoravel, portanto, & nosso parecer.

o Pdblica, em JS‘////?/.

Sala da Comissdo de Admipistrac

Relator -

2 e
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cod. 0561

SUBSTITUTIVO N° /91 A0 PROJETO DE LE! N¢ 503/91

gm-;LATORlo

Reorganiza o Conselho Muni
cipal de Cultura, e da ou-

tras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 12 - O Conselho Municipal de Cultura, criado pela Lei n?

8.204, de 13 de janeiro de 1975, fica reorganizado, na conformidade

desta lei.
Art. 22 - O Conselho Municipal de Cultura e o orgao que, no
ambito da Secretaria Municipal de Cultura, institucionaliza a rela

cao entre a Administracao Municipal e os setores da sociedade civil
|l igados a cultura, participando da elaboracao, da execucao, da fisca
’ —

Iizagéo darpolitica cultural da cidade de Sao Paulo.

Art. 32 - O Conselho Municipal de Cultura, presidido pelo Se-
cretario Municipal de Cultura, sera constituido por:

I - 8 (oito) Comissoes;

Il =1 ( um ) Conselho Geral;

11l =1 ( uma) Plenaria.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Cultura, em reuniao
plenaria, devera eleger entre seus membros um Vice-Presidente, um Se

cretario Geral e os respectivos suplentes.

Art. 42 - Ao Conselho Municipal de Cultura, que tem carater
preponderantemente normativo e consultivo, compete:
I - Propor, a Secretaria Municipal de Cultura; diretrizes e

normas de politica cultural do Municipio;

o

impreaso no survige gritico da CMSP,



cod. 0561

Il - Estimular a democratizagao e a descentralizacao das ati
vidades de produgso e difusao culturais no Municipio, visando garan
tir a cidadania cultural como direito de acesso e fruigao . dos - bens
culturais, de produgSO cultural e de preéervagso da memoria histori-
ca, social, politica e artistica;

I'l'l - Garantir a continuidade dos projetos culturais de inte
resse do Municipio, independentemente das mudancas de governo e/ou
de seus Secretérios;

IV - Emitir parecer sobre questoes referentes a:

a) prioridades: programéticas e orgamentérias;

b) propostas de fundos de incentivo a cultura;

c) propostas de obtengSO de recursos;

d) distribuicao orcamentaria;

e) estabelecimento de convenios com instituicoes e entidades
culturais;

f) projetos que digam respeito a produggo, ao acesso e difu-
sao cultural e a memoria sécio—politica, artistica e cultural de Sao
Paulo.

) - Colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legisla
cao sobre:

a) politica cultural, em ambito municipal e estadual;

b) politica de telecomunicagSes, em ambito federal;

c) politica de organizacao e funcionamento da comunicagao no
municipio de Sao Paulo.

VI - Avaliar a execugao das diretrizes e metas anuais da Se-

cretaria, bem como as suas relacoes com a sociedade civil.

Parégrafo Unico - 0 Conselho Municipal de Cultura tera garan-
tido, para os fins do disposto neste artigo, o direito de acesso a
documentagao administrativa e contabil da Secretaria, assegurado . o

direito de evocar a analise de questoes julgadas relevantes pelo Con
selho na forma de seu regulamento, bem como o direito de publicacao

de suas resolucoes e avaliacoes no Diario Oficial do Municipio.

impresso no servige grético da CMSP,



Art. 52 - As Comissoes serao divididas por .areas culturais
afins, a saber:

| - Artes Cenicas e MGSiC65 abrangendo: teatro, danga, mﬂsi
ca, 5pera, canto, coral e circo;

Il - Artes Visuais, abrangendo: artes plésticas, fotografia,
artes graficas e "design”;

Il - Artes Audio-Visuais, abrangendo: cinema, televisgo, ra-
dio e video;

IV - Patrimonio Cultural, abrangendo: arquitetura, arqueolo-
gia, museus, antropologia, histéria, sociologia, Conselho - Municipal
de Preservagao do Patrimonio Historico, Cultural e Ambiental da Cida
de de Sao Paulo - CONPRESP, e Conselho de Defesa do Patrimonio Histo

rico, Arqueolagico, Artistico e Turistico do Estado de Sao Paulo -

CONDEPHAAT;

) - Ciencia, Tecnologia e Educacao, abrangendo: universida-
des, associagaes do ensino de 12 e 22 graus, centros de pesquisa ,
institutos de pesquisa, Sociedade Brasileira para o Progresso da

Ciencia, escolas de arte e arte-educacao;

VIl - Eventos de Rua, abrangendo: associacoes de festeiros de
rua, samba e carnaval;

VIIl - Instituicoes da Sociedade Civil e Movimentos Sociais ,
abrangendo: grupos.étnicos, indios, casas de cultura, comissoes cul-
turais das centrais sindicais, entidades estudantis e de defesa  dos

direitos humanos.
Art. 62 - Cada Comissao sera assim constituida:

I - 2 (dois) representantes por entidade ou instituicao cre
denciada;

Il - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Cul-
tura.

Parégrafo Unico - Os representantes das entidades ou institui
coes credenciadas terao direito a voz e a voto e serao indicados na
forma prevista em seus estatutos, observados os seguintes criterios:

a) 1 (um) dos representantes devera pertencer aos quadros as-

cod. 0561 imprasso no sarvigc grdfico da CMSP,
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sociativos da entidade ou instituicao;
b) o outro representante sera escolhido pelo Secretario Muni-
cipal de Cultura, a partir de lista triplice elaborada pela entidade

ou instituicao, composta de pessoas tidas pelos seus membros como de
reconhecida notoriedade e vivencia cultural, ainda que nao sejam fi-

liados a ela.

Art. 72 - As Comissoes compete:

| - Discutir, de forma abrangente, todas as questoes relati
vas as respectivas areas de atﬂagao, bem como estabelecer diretrizes
e metas anuais e encaminhar suas decisoes ao Conselho Geral;

Il - Escolher seus representantes para o Conselho Geral, obser
vado o disposto nos parégraFos 12 e 22 do artigo 92 desta lei;

'l -= Criar e alterar o seu Regimento Interno, "ad referendum”
do Conselho Geral;

IV - Estudar ou décidir sobre o credenciamento ou descreden-
ciamento de entidades ou instituigoes da area, “ad referendum” do
Conselho Geral;

v - Dirigir-se ao Conselho Geral como instancia de recurso,
em caso de conflito com outras Comissoes ou com a Secretaria Munici

pal de Cultura.

Art. 82 - As Comissoes renovar-se-ao, parcialmente, -a cada
ano, observados os seguintes criterios:

I - Os representantes que pertencerem ao quadro associativo
de entidade ou instituicao serao substituidos nos anos impares, ou a
qualquer momento, no caso de interrupgéo do mandato por interesse da
entidade ou instituigéo que representem;

Il - Os demais membros das Comissoes serao substituidos nos
anos pares, ou a qualquer momento, no caso de vacancia.

§ 12 - 0s mandatos dos membros das Comissoes poderao ser reno
vados apenas uma vez,.

§ 22 - Em qualquer hipétese de substituigéo, deverao ser obser

vados os criterios estabelecidos no artigo 62 para a escolha de no-

vos membros.

cod. 0561 Impresso no servige grifico da CMSP,
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Art. 92 - O Conselho Geral sera assim constituido:

I - 0 Secretario Municipal de Cultura, que o presidiré;

Il - 0 Vice-presidente, que sera eleito pelo Conselho;

[1l - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Cul-
tura, escolhidos pelo Secretario;

IV - 2 (dois) representantes do Poder Legislativo Municipal,

escolhidos pela Comissao de Cultura da Camara Municipal;

v - 2 (dois) representantes de cada Comissao prevista no in
ciso | do artigo 32 desta lei, no total de 16 (dezesseis).

§ 12 - Dos representantes de que trata o inciso |V deste arti
go, um devera pertencer ao quadro associativo de entidade ou ‘insti-

tuicao e o outro sera escolhido pelo Secretario de Cultura, a partir
de lista triplice elaborada pelas Comissoes, dentre pessoas de noto
riedade e vivencia cultural, nao necessariamente filiadas a entidade
§ 22 - Os representantes da Secretaria Municipal de Cultura
nas Comissoes nao poderao ser indicados para o Conselho Geral.
§ 32 - Quando criados os Conselhos Regionais de Cultura, 2
(dois) de seus representantes, a serem escolhidos na forma estabele-

cida por ocasiao de sua instituigéo, integrarao o Conselho Geral.
Art. 10 - Ao Conselho Geral compete:

I - Cumprir e fazer as disposicoes desta lei, especialmente
o disposto no artigo 42, apoiado nas decisoes das Comissoes;

Il - Criar e alterar seu Regiménto Interno, “ad referendum”
da Plenaria; ~

1l - Convocar a Plenaria e a ela encaminhar relatorio anual;

IV - Fiscalizar a administracao do Conselho Municipal de Cul
tura.

Art. 11 - A Plenaria, de que trata o inciso |Ill do artigo 39
desta lei, sera o forum de debates e decisao de todas as questaes e
divergéncias surgidas no decorrer do ano, nas Comissoes e no Conse-

lho Geral, devendo discutir e aprovar o Relatorio Anual elaborado por

este ultimo.

impresso no servige gréfico ds CMSP,
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Art. 12 — A Plenaria sera assim constituida:

I - Todos os membros das 8 (oito) Comissoes;

Il - Todos os membros do Conselho Geral;

Il - Ate 3 (tres) convidados indicados por entidade ou insti
tuicao credenciada;

IV - Ate 3 (tres) convidados indicados pelas Comissoes;

) - Ate 3 (tres) convidados indicados pela Secretaria Muni-
cipal de Cultura;

VI. - Ate 3 (tres) convidados indicados pelo Poder Legislati-

vo Municipal.
Art. 13 - A Plenaria reunir-se—a uma vez ao ano.

§ 12 - Na reuniao a que se refere o “caput” deste artigo, a
mesa_seré constituida por representantes do Conselho Geral e presidi
da pelo titular da Secretaria Municipal de Cultura, ou por represen-
tante por ele indicado, dentre os membros do Conselho.

§ 22 - A reuniao podera ser pﬂblica, nao assistindo aos obser
vadores o direito a voz.

§ 32 - A pauta da reuniao sera sugerida pelo Conselho Geral e

submetida a apreciacao da Plenaria.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Cultura devera viabilizar
a estrutura fisica do funcionamento do Conselho Geral e da Plenaria,
bem como o custeio deste funcionamento, no que se refere a pessoal ,
materiais, convocagaes, arquivo e administragao geral do Conselho Mu
nicipal de Cultura.

Art. 15 - Nenhum membro do Conselho Municipal de Cultura, em
qualquer das suas instancias, recebera, pela sua participagéo, qual-
quer tipo.de pagamento, a titulo de Jeton, salario, ajuda de custo

ou outro.

Art. 16 - 0 Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultu-
ra determinara a periodicidade das reunioes e a forma de sua convoca

cao, bem como das reunioes extraordinarias, das 3 (tres) instancias

cod. 0561 Imprasso no servige grafico dm CUSP,
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que o compaem, observado o disposto no artigo 10, inciso IIl e -ino
artigo 13 desta lei.

Art.17 - 0 credenciamento da entidade ou instituicao, a :que

se refere o inciso |V do artigo 72 desta lei, ficara a cargo da Co-
missao Provisoria de Credenciamento, a:ser constituida pela Secre-

taria Municipal de Cultura, observado o disposto no artigo 20.

Art.18 - A Comissao Provisoria de Credenciamento de que trata
o artigo anterior sera composta por 3 (trés) representantes da Secrg
taria Municipal de Cultura, 3 (tres) representantes do Poder Legisla
tivo Municipal, indicados pela Comissao de Cultura da Camara Munici

pal, e 3 (tres) representantes de entidades de classe.

Art.19 - A Comissao Provisoria de Credenciamento recebera, sem
restricao, todas as solicitagoes de entidades ou instituicoes inte-
ressadas em credenciar-se nas Comissoes correspondentes as suas res-
pectivas areas.

Paragrafo Unico - A Comissao Provisoria de Credenciamento in-
formara a Secretaria Municipal de Cultura, as entidades credenciadas,
as justificativas das decisoes de nao credenciamento, enviando toda
a documentagao dos solicitantes, para homologagéo por aquela Secre-
taria.

Art.20 - A Comissao Provisoria de Credenciamento se extingui-
ra com a posse das Comissaes, que absorverao as atribuigaes estabele

cidas nos artigos 17 e 19 desta lei.

Art.21 - 0 cadastramento de qualquer entidade ou instituigao
nao implica direito adquirido a sua participaqao no Conselho Munici

pal de Cultura.

Art.22 - As despesas com a execugao desta lei correrao por con

ta das dotacgoes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.23 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,

[ 4

cod. 0561 Impreso no aurvice gralico da CNSP,



revogadas as disposicoes em contrario, especialmente os artigos 49,

50, 69, 79, 82 ¢ 92 da Lei n? 8.204, de 13 de maio de 1975.

Sala das Sessoes, em

COd . 056 l impresso no servigc grifico da CMSP,
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o s, S

X JLaA - Requeremos a Douta Mesa, com fundamento no
NS .

CO art. 13, inciso |, alinea ¢, combinado com o art. 17, inciso

I, alinea J, ambos da Resolugéo 02/91, a imediata remessa

do Projeto de Lei 503/91, de iniciativa do Executivo, que re
organiza o Conselho Municipal de Cultura, para a Comissao de
Financas e Orcamento, uma vez que o retrocitado projeto de

lei encontra-se desde 19/12/91 na Comissao de Educagao, Cul-

tura e Esportes, com todos os prazos regimentais expirados e

o o em total inobservancia do disposto no art. 64 do Regimento
0 3 Interno.
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A Com. de Educagao, Cultura e Esportes:
] B acordo com o despacho do Sr. Presi-

dente,' para os devidos fimns.

13-03-92
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Sr. Bmoratario
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FARECER |
0334/92 | DA COMISSAD DE FINANGAS E ORGAMENTO SO-

BRE O PROJETO DE LEI N2 303/9%

0 presente projeto de lei, de autoria do Executivo, visa
rearganizar o Conselho Municipal de Cultura.

Tal Conselho, criado pela Lei n2 B.204, de 13 de janeiro
de 1975, é oOrgdo colegiado de natureza consultiva, sendo presidido
pelo Secretéario Municipal de Cultura e integrado por 7 membros. A
broposituraf segundo a exposigdo de motivos, .visa reformular o
 Conselho, abrangendo a sua competéncia normativa, alem de manter a
sua atuagdo consultiva.

Quanto ao aspecto financeiro, mada héd a opor & proposi-
tura, porquanto as despesas pPara sua execugdn correrao  por  conta
de dotagdes orcamentarias proprias.

Sala da Comissdo de Finangas e Orgamento, em 30 de margo

de 1992.

Presidenie

s

Relator




VUBLICM‘O l‘? DIARIO ()Flu”\L
Dla _____/ r
Pagina__.

S Tl ey

CAMARA M1 - 'L PE 8n0 PrliLO
SERUF, [ty g Il e,

uuuuu "

{6.ha n, H'}‘\S} UI//:; ﬁg)

i va)

L g




Bonsie - Moniy

ASSEBEORIA TECNICA
VOTAGRO NOMINAL REFERENTE AO

%A Hees &Do t

VEREADOR! al

REQUERIDA PELO ER.

LYY “tessro O TOIRRIA REALIZADA EM_\ZDE MAD DE 1972
- K EXTRADRDINARIA ya
VEREADORES SI:OID:“O ABSTENGKO VER EADO;QES Sl:ow::ﬁo ABSTENGKO
1. fdriano Diogo X 28. Jonil Achée S
2. Albertino Nobre X P 29. Jozo Carlos flves y
3. Alex Freua Netto , | — 3. Jooji Hato X B
4. Alfredo Kartins 3. José F. do Nascinento A |
5. Alnir Guinardes X 2. José Viviani Ferraz ~— |
6. fodrade Figueira )X ’ 33, Juarez Soares g
1. finténio Carlos Caruso X - M. Jucelino Silva Neto X
8. mntonio José S. Fo. (BIRD-BIRD)| 1 %. Jilio Cesar Filho X |
9. fnténio Seapaio X %. Lidia Corres =g
10. Arnaldo de Abreu Nadeira )< 3. Luiz Carlos Moura ]
11. Arselino Tatto | L 38. Marcos Mendonga X
12. furelino de Andrade 1 M. Kario Noda %
13. Brasil Vita )( 49. Nauricio Faria X
14. Bruno Féder X 41. Nelson Guerra 7
15. Chico Whitaker X 42. Osvaldo Giannotti 'S
16. vanir Ribeiro X 43, Osvaldo Sanches >
17. Eder Jofre X 44. Paulo Kobayashi X
18. Edson Falanga X 45. Roberto Tripoli &
19. Fausto Tomaz de Lina X 46. Tereza Cristina S. Lajolo X
2. Fernino Fechio X 47. Terezinha Martins g
21. Gabriel Oriega X 48. Tita Dias jY
2. Geraldo Blots X 49. Ushitaro Kania X
23. Gilberto Nascimento )( N 5. Valfredo Ferreira Silva X L
2. Guilherne Gianetti s 51. Vital Nolasco 1
2. Henrigue Pacheco k 52. Valter Abrahdo X
2. lrede Cardoso X 53. Valter Feldnan 1 X
7 27. ftalo Cardoso X Ny
VOTARAM ""SIM": S%CL_SPS. Vereadores v
VOTARAM ""NAO"™: Srs. Vereadores .
ABSTENGGES: Srs. Vereadores SECR/{TARIO _/:
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SUBSTITUTIVO N¢ AO PROJETO DE LEX ‘NQ 50»3/91
Reorganiza o Conselho Municipal - de
. _ A ~ Cultura, e di outras providéncias.

'cl\q‘ R -

\é} A Camara Municipal de S&o Paulo
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Art. 19 - O Conselho Municipal de Cultura,cria
" do pela Lei n? 8.204, de 13 de janeiro de 1975, fica reorgani

zado, na'conformidade desta lei. .

i - . Art. 29 - OﬂCbnselho Municipal de Cultura é o
érgﬁovque, no 5mbi£o da Secretaria Municipal de_Cultura, inil
titucionaliza a relagio entre a Administragao Municipal e os
setores da sociedade civil ligados a-cultura, participando da

EDIGAO DE ANALS _ ‘ |
M0-026-DCM | 09 SET 1992 BN e
’
-oT.10- | |




elaboragao, da‘execugio, dé fiécalizaqgo da politica cultural
" da ‘cidade de SEo.Paulo.. |
‘Art. 39 - O Conselho Municipai de Cultura, pre
sidido pelo Secretario Municipal de Cultura, seré constituido
por:
I - 8 (oito) Comissoes;
- ITI - l.(um) Conselho Geral;
IITI -~ 1 (uma) Plenarié.

Paragrafo Gnico - O Conselho Municipal de Cul

- tura, em reunido plenaria, deverd eleger entre seus membros um:

Vice-Presidente,um Secretario Geral e os respectivos suplen

— .

tes.

’ Art. 42 - Ao Conselho Municipal de Cultura, que

tem carater preponderantemente normativo e consultivo, compete:

I - Representar a sociedade civil de Sao Paulo,
junto ao Poder Publico Municipal, em todos os assuntos que_digam

respeito a cultura;
. LLABophl . : .
II --Befinir, junto a Secretaria Municipal de Cul

tura, diretrizes e normds da politica cultural do Municipio;

III - apresentar,.- discutir e dar parecer sobre

projetos que digam respeito: a-produgao, ao acesso e a difusao
cultural;- a memoria socio-politica, artistica e cultural de Sao

Paulo;

IV - estimular a democratizacao e a descentraliza -

-

. ¢ao das.atividédeétde produgio e difusio culturais no Municipio ,

visando garantir a cidadania cultural como direito de acesso .e

PR ,
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fruicao dos bens culturais, de produgao cultural e de preservacao

’ rd rd rd
da memoria historica, social, politica e artistica;

V - garantir a continuidade dos projetos culturais
de interesse do Municipio, independentemente das mudangas de gover

no e/ou de seus secretarios;

_VI - emitir parecer sobre questaes referentes a:
a) prioridades programéticas e orgamentérias;
b) propostas de fundos de incentivo a cultura:
c) propostas de obtencao de recursos;
d) distribuigﬁo orgamentéria;
e) estabelecimento de convenios com institui-

P

goes e entidades culturais.

VIT - colaborar para o estudo e o aperfeigoamento da

legislagao sobre
- ' -a) pol{tica cultural, em ambito municipal, es-
tadual‘e federal;

b) politica de telécomunicagoes;

epen,

c) politica de organizacao e funcionamento da

comunicagao no Municipio de Sao Paulo; «

_VIII - avaliar a_execucao das diretrizes e metas anu-

ais da Secretaria, bem como as _suas relagoe com a sociedade civil.

Parégrafo unico - 0 Conselho Municipal de Cultura

-~y

’ - 3 -
tera garantido, para os fins do disposto neste artigo, o direito de
acesso a documentagao adminsitrativa e contabil da Secretaria, asse

gura do o direito de avocar a analise de questoes julgadas relevar-

R e

tes pelo Consleh6;~na forma de seu Régulamento, bem como o direito

de publicagao de suas resolugoes e avaliagoes no’ Diario Oficial do

Munic{pio.

COd . 0561 . B R ’ R ) ' ': Imprasso no servige grifico da C;IP,
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Art.‘59 - As Comissoes serao divididas por éreas
a saber:
I - Artes‘cénicas e Mﬁsica, abrangendo teatro, dan

¢a, musica, opera, canto, coral e circo;
L]

: II Q-Artes Visﬁais,abrangendo: artes plasticas,
fotografia, artes gréficas.e "design";
III - Artes Audio-Visuais, abrangendo: cinema ,
_televisio, radio e video: | | |
o IV - Patrimonio Cultural, abrangendc: arquite
; tura, arqueologia, museus, antropologia, historia, sociblogia;
“FCoﬁseiho Municipal de Preservagao do Patrimbénio Hist3rico, . Cul
‘tural e Ambiental da Cidade de Sao Paulo — CONPRES?,eConéelho
‘de Defesa~do Patrimdnio Histérico, Arqueoldgico, Aitistico e
Turlstlco do Estado de S3o Paulo — CONDEPHAAT;
vV - lero e theratura, abrangenao escrifores,
bibliotecas e edltores;
| VI - Ciéncia,.Teénblogia e Educagié, abrangendo:
universiaades, associagoes do énsino de 1¢ e 29 grazus, centros
.de,pesquisa, insfitutos de pesqguisa, Sociedade Brasileifa Para
o‘Progresso da Ciéncia, eﬁcolas de arte e.artg-educagio;
VII - Evegtos de Rua, abrangendo: associagbes de
“festeiros de Fué,'samba e cafnaval;

VIII - Instituigoes da Sociedade. Civil e Movimei
tos Sociais, abrangendd: grupos étnicos, indios, casas dé cul
tura, comissoOes culturais das centrais sindicais, entidades es
tudantis e de defesa dos direifos humanos,

Art..69-— Cada Comissaé serd assim constitﬁida;

I - 2 (dois) representantes qu‘entidade ou

et e ——— e e
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instituicao credenciada;
| Ii - 2 (dois) representantes da Secretaria Muni
cipal de Cﬁltura. " | : .

Paragrafo Unico - Os representantes das eﬁti—
dades ou institui¢Ces credenciadas terao direito 'a voz e a vo
to e serao indicados na forma prevista em seus eétatutos, ob-

% servados os seguiﬁtes critérios: | |
| a) 1 (um) dos representantes devéré pertencer
aos quadros associativos daentidade ou iﬁstituicao; |

b) o outro represehtante'seré éscolhido pelo
Secretario MunicipalAdé Cultura, a partir de lista triplice e
laborada pela entidade ou instituigdo, Compésta de pessoas ti
das peios_seus membros como de_reconhecida ndtoriedade e. vi-
véncia cultural, ainda que nao sejam filiados a ela.

) 'fArt. 79 - As Cqmissées compete:

I - Discutir; de.forma abrangénte, todas: as -
qﬁest@es relativas as réspectivas areas de atuacdo, bem como
‘estabelecer diretrizes e metas anuais e'encaminhar suas deci- ,
sées'ao Coﬁselho Geral;

- II - Escolher seus representantes para o Conég
lho Geral, observado o‘disposto-nos parégrafos.IQ e 29 do ar;
tigo 99 desta lei; |

- III - Criar e alterar o seu Regimento Interno,

" "ad referendum" do-Conselho Geral;

IV .~ Estudar ou decidir sobre o credenciamentoocu

" M0-026-DGM



descredenciamento de entidades ou institui¢des da &rea, "ad

referendum" do Conselho Geral;

V - Dirigir-se ao Conselho Geral como instan—
cia de'recurso, em caso de conflito com outras CbmissSes ou
com a Secretaria Municipal de Cultura. |

. . - (o

Art. 89 - As ComissOes renovar-se-Zo, parcial
mente, a cada ano, observados Os seguintes critérics:

I - Os representantes que pertencerem ao qua

dro associativo de entidade ou instituigdo serdo substituidos

. Nnos anos impares, ou a gualquer momento, no caso de interrupcgao

do mandato'por interesse da entidade ou iﬁstituiqéc Que reprg
‘sentem; - |
II - Os demais membros das C§miss6es sérEo éubg
tituidos nos anos pares, ou a gualquer ﬁomeﬁto;_no caso de va
cancia. -

_§ l? - Os mandatos dos membros das éOmiSSGESég
derao ser renovados apenas uma vez. |

§ 292 - Em qualquér hipotese de substituigao ,

deverao ser observados os critérios estabelecidos no ‘artigo* .

69 para a escolha de novos membros. = | -

Art, 9¢ - 0‘bonselho‘ceral sera assim consti—

tuldos
| I -0 éecrefério-Municipal de Cultura, que o
presidi;é;
A_II -.2 (dois) repfesentantes da Secretaria Muni

M0-026-DGCM
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"Cultura, 2 (dois) de seus representantes, a serem escolhidosna
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cipal de Cultura, escolhidos pelo Secretario;

III - 2 (dois) representantes do Poder Legislati-
VO Nuﬁicipal, eséolﬁidos pela Comissdo de Cultura da Camara
Municipal; | )
v - 2 (dois) representantes dé cada Comissao
: P
prevista no inciso I do artigo 3¢ desta lei, no total de 16
(dezesseis) .

.. § 1¢ - Dos representantes de que trata o inci
so IV deste artigo; um devera pertencer ao quadro associafivo
de entidade ou instituigao e o outro sérs eséolhido pelo Secre
tario de Cultura, a partir de 1i§ta triblice elaborada  pelas
ComissSes, dentre peésoas de noforiedade e vivénéia cultufai;,
nao neqessafiamente filiadés a entidadé.

- § 20 - Os representantes da Secretaria Munici

pal de Cultura nas ComissOes nao poderao ser indicados para o

_Conselho Geral,

§ 392 - Quando criados os Conselhos Regionaisde’ .

forra estabelecida por ocasido de sua instituigao, integrarao-

o Conselho Geral,

Art. 10 - Aé Conselho Geral compete:

i - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes des
ta lei, espeéialmente-o disﬁosto no artigo 4§, apoiado nas dg'

cisOes das ComissoOes;

II - Criar e alterar seu Regimento Interno, "ad
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referendum" da Plenaria;
III - Convocar a Plenaria e a ela encaminhar re

latbrio anual; | S o
IV - FiscaliZar>a administraggo do Conselho Mu
nicipal de qutura. | .
. Art. 11 - A.Plenaria, de que tfata o - inciso
III ¢go artigo 3¢ desta lei, sera o ﬁorumbde debateé e decisao
de todas as questSés e divergéncias surgidas no.decorrer . do
ano, nés Comissaes e no Conselho Geral, devendo discutir eapqg
‘'var o Relat6rio>Anual elaborado por este ﬁltimot
| Art. 12 - A Plenaria sera assim constituida:
1 -ATOQOS 65 membros das ‘8 (oito) Comissoes;
II - Tédos os meﬁbros do Conselho Geral;
III - Até 3 (trés) convidados indicados por enti
" dade ou institdiééo credeﬁciada; | . A
.IV - Até 3 (frés) convidados indiéados pelas .
Comissdes; : . I . S ~
V - Até 3 - (trés) coﬁvidados indicados pela se
cretaria Municipal'de Cultura; | ! |
VI - Até 3 (tréé) con;idados indicados pelo
Poder Legislativo Municipal. | ~
) Art. 13 - A Pleniria réunir;se—é uma vez ao ano.
- . § 19 - Na reuniao a que ée refere o "caput" des

te artigo, a mesa sera constituida por representantes do Conse

lho Geral e preéidida'pelo titular da Secretaria Municipal de

-

) 4
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- forra de sua convocagao, bem como das reunides extraordindrias,

MO-026-DGN

Cultura, ou por represgntahte por ele indicado, dentre os mem
bros do Conselho. -

§ 29 - A reuniao podera Ser pﬁbl%ca, nao assis
tindo aos observadores o direito i voz.

\§ 3¢ - A pauta da reunido sera sugerida pelo

[

Conselho Geral e submetida a apreciagao da Plenaria.

1

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Cultura de

. ®

veriz viabilizar a estrutura fisica do funcionamento do Conse
lho Geral e da Pleﬁéria, bem como o custeio deste funcionamen-
to, no que se refere a pes§oal, materiais, convocagoes, arqui
vo e ‘administragao geral do Conselho Municipal de Cultura,

Art, 15 - Nenhum membro do Conselho‘ Municipal
de, Cultﬁra, em qualquéf das. suas instancias, recebera,pela sua
participaégo, qualquer tipo de pagamento, a‘titulo de jeton ;
salério, ajuda .de custo_bu_outré.' |

Art., 16 - O_Régimento Interno do Conselho Muni

'cipal de Cultura determinara a periodicidade das reunides e a.

das 3 (trés) instancias que o compdem, 6bse;vado o disposto no
artigo 10, inciso III e no artigo 13 desta lei.

o Art. 17 - O credenciamento da-eqtidade ou ins
tituigdo, a que se refere 6»inciso IV do artigo 7¢ desta lei,
fiéaré a cargo da Comissdo Provisdria de Credenciamento , a
ser constituida pela Secretaria Municipal de Cultura, observa-

i

do o disposto no artigo 20.
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Art., 18 - A ébmiSSéo Provisoria de Credencia—

mento de que trata o artigo anterior sera éomposté' " por 3
(trés) representantes da Secretaria Municipal de Cultura, 3
(trés) representantes do Poder Legislativo Municipal, indica

..dos pela Comissdo de Cultura da.Cémara‘Municipal;'e 3 (trés)re

“

presentantes de entidades de clasée.

Art. 19 - A Comissao ProvisSria de Credencia—

mento recebera, sem restrigdo, todas as -solicita¢bdes de  enti

~dades ou instituigoes interessadas em credenciar-se nas Comis

sdes correspondentes ds suas respectivas areas.

Parégéafo ﬁniéo”— A:Comissgovfroviséria de Cre
denciamento informaré a Secretariatﬁunicipai'de Cultura,as; eﬁ
tidades credenciadas,as justificativas das decisdes de nao

credenciamento, enviando toda a documentag¢do dos-solicitantes,

para homologag¢ao por aquela Secretaria.

Art. 20 - A Comissao Provisdria de Credencia—

mento se extinguirad com a posse das Cbmissaes, que absorverao
as étribuigGes éstabelecidas nos.artigos:l7 e 19 desta lei,

| Aft. 21 - 6 cadastramento de qualquer entidade
ou instituigaé nao implica direito'adéuirido é”sué participa—
¢do no anseiho Municipal de Cultura. | |

Art. 22 - As despesas com a execucdo desta lei

correrdac por conta das dotagdes orgcamentarias prdprias, suple.

mentadas se necessario.
Art. 23 - Esta lei entrard em vigor na data de

Ca

4 L Lo




Camaa  Mumiiial 4’?

sua publicaggo, revogadas as disposigaes em contrério, especiélmente
os artigos 47, 52, 62, 72, 82 e 92 da Lei n? 8.204, de 13 de maio de
1975.

Sala das Sessoes, de setembro de 1992.
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PARECER Ne¢ DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E JUSTICA, DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA, DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES E DE FINANCAS E
ORCAMENTO, SOBRE O SUBSTITUTIVO Ne¢ A0 PROJETO DE LEI N¢o 503/91.

A
g 1)“&‘

%, 0 presente substitutivo ao PL n? 503/91, altera
a redacao do artigo 42, seus incisos e parégrafo ﬁnico, do projeto ori-
ginal, tornando mais clara a competencia do Conselho Municipal de Cultu
ra, e sua relacao com a sociedade civil e o poder pﬁblico.

0 substitutivo encontra amparo no artigo 13, in-
ciso XVIII, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.

Pela legalidade.

Quanto ao merito, analisamos que o substitutivo
apresentado vem aperfeicgoar o projeto original, ao tornar a competencia
do Conselho mais abrangente, sem interferir, no entanto, na competencia

do Poder Publico.

Favoravel o nosso parecer.

Quanto ao aspecto financeiro nada ha a opor.

Sala das Comissoes Reunidas, em

COMISSAO DE
ADMINISTRACAO PUBLICA

COMISSAO DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

-

E

Cod . 056 l ﬂ/) impreaso no servige gritico da CMSP,




"ABSEBBORIA TRCNICA DA gE

VOTAGRAO NOMINAL REFERENTE AO

L

/4

REQUERIDA PELO BR.

VEREADOR:

e

Srs.

20 sessro = LA REALIZADA En_fLDE ppclicado DE 192,
) EXTRADRDINARIA ‘ SUBSE 80 Vermemnft S. Y4 /s
VEREADORES Sl:]w:w ;BSTENSHJ VEREAD:)R ES Sl:]w:w ABSTENGHD
1. Adriano Diogo Y 28. Janil Achbe pe
2. Albertino Nobre e 29. Joso Corlos flves —1
3. Frencisco Santos Batista Fo. (,2”'f//r 38. Jooji Hato Y
4. Alfredo Martins X 3. José F. do Nascinento X
5. Alnir Guinaraes 'e 32. Jost Viviani Ferraz %
6. fndrade Figueira X 33. Juarez Soares A
,Pntomo Carlos Caruso X M. Jucelino Silva Neto T
8. fntonio Jost S. Fo.(BIRD-BIRD)| ¥~ %, Jilio Cesar Filho 4
9. fntdnio Sampaio =1 . | 3. Lidia Correa X
10. Arnaldo de fbreu Nedeira . ¢ '| 37, Luiz Carlos Moura A/
f1. Arselino Tatto & B. Narcos Nendonga Xt
12. furetino de Andrade Y| | 3. Kario Roda d
13. Brasil Vita | 4. Kauricio Faria .
14. Bruno Féder | 41. Kelson Guerra X/
15. Chico Whitaker e 42. Osvaldo Giannotti je
Y Devanir Ribeiro & 43. Osvaldo Sanches \
17. Eder Jofre X 4. Poulo Kobagashi =
18. Edson Falanga X 45. Roberto Tripoli A
19. Fausto Tomaz de Lina v 4. Tereza Cristina S. Lajolo | |
M. Fernino Fechio >< 47. Terezinha Nartins /(
21. Gabriel Ortega X 4. Tita Dias P
2. Ceraldo Blota X 49. shitaro i T
23. Gilberto Kascinento Vv 0. Valfredo Ferreira Silva X
M. Guilherse Gienetti X S Vital bolsso /| [
2. Henrique Pacheco y 52, Halter fbraho I
2%. Irede Cardoso X 53, Volter Feldhan— b%
/20, Halo Cardoso | ey
 VOTARAM "SIM":ﬁkil_Srs. Vereador ‘VISTO:
VOTARAM ""NRO"": Srs. Vereadores ’
ABSTENGOES: Vereadores I ‘ S\ECRETARIO
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Papel para Informaglo, rubricado como lolha n%,,... 4
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K Leq.3- Senhora Chefe:

Na sessao extraordinaria hoje realizada(2209), foi

APROVADO em segunda discussao o SUBSTITUTIVO de Fls.¢7/5y ao

presente Projeto de Lei, que assim se encontra em termos de

ser remetido a sangao.

04/11/92.

M=

2 MRS PE CIRVALHG '
Assossor og. Chofe~
VAT,




Sr. Zuzi.

Oficiar ao Executivo, encaminhando copia autentica,

providenciar registro e carta de lei.

11-11-92

Sra. Chefe.
Providenciado, de acordo com o despacho de V.Sa.

11-11-92

il

Assistente de Adminisirago

SEGUE 27 .

documenio_ f& | e pzpel de informagao

rubricadoJf__J__.;ob folha S nof S PLPO
EmcES| 471 P

, juntado -, nesta data

%

'
R ) . .

e
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Sao Pzulo, iJ de novembro de 1992.

DY7~-LEG3 -
OFICIO WN.300359/92 |

. .

Senhora Prefasita.

Encazinho a Vossa Exceléencia copla autentica
da lel decretada pela Camara em messeo de 04 de novembro do
corrente, relativa ao Projeto de Lei nt 503/91, de autoria
despe Executivo, reorganizando o Conselho Municipal de Cultu-
ra, e dando outras providencias

Valho-mo d idhde para aApresentsr a
Vossa Excelaencia os me de elevado aprego e distin
ta conslderagac.

</ mum@c%ax

Preaidente

A Sua Excelencia a Senhorea
Professcora Lulza Erundina de Sousa
Dignissima Prefeita do Municipio de Sao Paulo.

z.AI
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—=——w=————Cdpia auténtica. L.EI RECREIARS NA SESSAQ DE Qﬂ RE NQ-
VEMRRO DE 41%292. Cdpia eutraida de fls. n@s 44/54 do Processo nf
G45/791. (PROJETO DE LEI N2 Ho3/94). Reorganiza o Conselho Muni-
cipal de Cultura, e did outras providéncias. & CAMARA MUNICIPAL
DE SAQ0 PAULO decretas Art. 12 - 0 Conselho Municipal de Cultura,
criado pela Lei nQ 8.204, de 13 de janeiro de 19795, fica reorga-
nizado, na conformidade desta lei. Art. 20 - 0 Conselho Munici-
pal de Cultura € o drgio gque, no Ambito da Secretaria Municipal
de Cultura, institucionaliza a relacfio entre a Administracio Mu-
nicipal e os setﬁres da sociedade civil ligados a cultura, par-
ticipando da elaboragio, da execugio, da fiscalizacldo da politi-
ca cultural da cidade de Sio Paulo. Art,. 39 - 0 Conselho Munici-—
pal de Cultura, presidido pelo Secretdario Municipal de Cultura,
sera constituido por: I - 8 (gito) Comissiesy II - 4 (um) Con-
selha Geraly 111 - 4 (uma) Plendria. Pardgrafodnico - 0 Conge-
lho Municipal de Cultura, em reunifo plendaria, devera eleger en—
tre seus membros um Vice-Presidente, um Secretdario Geral e os
respectivos suplentes. Aft. 49 — Mo Conselho Municipal de Cultu-
ra, que tem carater preponderantemente normativo e consultivo,
competed 1 - Representar a sociedade civil de 530 Paulo, Junto
2o Poder Publico Municipal, em todos os assuntos que digam res-—
peito & culturay I1 - Elaborar, junto A Secretaria Municipal de
Cultura, diretrizes e normas da politica cultural do Municipios
III - apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que di-

gam respeito: A produgio, ao acesso € & difusfio cultural; 3 me-
i
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moria sécio-politica, artistica e cultural de S30 Paulo; IV -
estimular a democratizagio € a descentralizacio das atividades
de producdo ¢ difusiio culturais no Municipio, visando garantir a
cidadania cultural como direito de acesso e frui¢lo dos bens
culturais, de produciio cultural & de preservagio da memdria his—
térica, social, politica ¢ artisticay V - garantir a continuida-

de dos projetos culturais de interesse do Municipio, independen-

temente das mudangas de governo e€/ou de seus ﬁécretérins; vr -
emitir parecer sobre gquestes referentes al a) prioridades pro-
gramaticas € or¢amentariasy b) propostas de fundos de incentivo
A cultura; ) propostas de obtengRo de recursos: d) distribuicio
Drcamentﬁria: e) estabelecimento de convénios com instituicoes e
entidades culturais. VII - colaborar para o estudo e o aperfei~
coamento da legislacgio sobre: a) politica cultural, em Ambito
municipal, estadual e federaly b) politica de telecomunicagoes;
c) politica de organizacio e funcionamento da comunicacio no Mu-—
nicipio de S%o Pauloy VIII - avaliar a execwuegfo das diretrizes e
metas anuais da Secretaria, bem como as suas relacies com & s0-
ciedade civil. Pardgrafo dnico — O Conselho Municipal de Cultursas
terd garantido, para os fins do disposto neste artigo, o direito
de acesso a documentacio administrativa e contabil da Secreta-
ria, assegura do direito de avocar a andalise de questies julga-
das relevantes pelo Conselho, na forma de seu Regulamento, bem
como 0 direito de publicagio de suas resolugtes & avaliagoes no

Didario Oficial do Municipio. Art. 59 - As Comigssles serfo divi—

pd
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didas por adreas a saber: I - Artes cénicas e Milsica, abrangendo

teatro, danga, misica, opera, canto, coral e circor II - Artes
Visuais, abrangendo: artes plasticas, fotografia, artes graficas
e “design”y III - Artes Audio-Visuais, abrangendos cinema, tele—
visan, radio & videoy; IV - Patrimonio Cultural, abrangendo: ar-—
quitetura, arqueclogia, museus, antropologia, histdiria, sociolo-
gia, Conselho Municipal de Preservagio do Patrimonio Historice,
Cultural e Ambiental da Cidade de 530 Paulo -~ CONPRESP, € Conse-
lho de Defesa do Patrimnio Historico, Arqueonldgico, Artisticeo e
Turistico do Estado de S3c Paulo - CONDEPHAAT:; V - Livro e Lite-
ratura, abrangendos eécritnres, bibliotecas e editores; VI - Ci—
&ncia, Tecnologia e Educagfn, abrangendo: universidades, asso~
ciagoes do ensino de 19 & 20 grﬁus, centros de pesquisa, insti-
tutos de pesquisa, Sociedade Brasileira Para o Progresso da Ci-
éncia, escolas de arte e arte-educagiio:; VII - Eventos de Rua,
abrangendo! associagtes de festeiros de rua, samba € carnavals
VIII - Instituictdes da Sociedade Civil e Movimentos Sociais,
abrangendo: arupos étnicos, Iindios, casas de cultura, comissies
culturais das centrais sindicais, entidades gstudantis e de de-
fesa dos direitos humanos. Art. 692 — Cada Comissdo sera assim
constiturdad 1 - 2 {(dois) representantes por entidade ou insti-
tuigio credenciada; II - 2 (dois) representantes da  Secretaria
Municipal de Cultura. Pardgrafo dnico - 0Os representantes das
entidades ou institulgfes credenciadas ter@o direito a voz & a

voto e serfo indicados na forma prevista em sens estatutos, ob-
3
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servados os seguintes critérios? a) 4 (um) dos representantes
devera pertencer aos quadros associatives da entidade ou  insti-
tuicio; b) o outro representante serd escolhido pelo Secretario
Municipal de Cultura, a partir de lista triplice elaborada pela
entidade ou institui¢io, composta de pessoas tidas pelos seus
membros como de reconhecida notoriedade e wvivéncia cultural,
ainda que nio sejam filiados a ela. Art. 72 - As Comisstes com=-
pete: I ~ Discutir, de forma abrangente, todas as gquestoes rela-
tivas as respectivas dreas de atuacRo, bem como estabelecer di-
retrizes ¢ metas anuais € encaminhar suas decisoes ao Conselho
Geraly I - Escolher seus representantes para o Conselho Geral,
observado o dkspogto nos paragrafos 192 e 22 do Artigo 929 desta
leiz III - Criar e alterar o seu Regimento Interno, “ad referen-
dum” do Conselho Geraly IV - Estudar ou decidir sobre o creden-—
ciamento ou descredenciamento de entidades ou instituicdes da
area, “ad referendum” do Conselho Geral; V - Dirigir—-se ao Con-—
selho Geral, como inst@ncia de recurso, em caso de conflito com
outras Comissdes ou com a Secretaria Municipal de Cultura. Art.
892 - As Comisstes renovar-se—do, parcialmente, a cada ano, ob-
servados os seguintes criterios: I - 0s representantes que per-—
tencerem ao quadro associat ivo de entidade o instituicio serfo
substituidos nos anos inpares, ol a qualquer momento, no caso de
interrupgio do mandato por interesse da entidade ou  instituigEo
que representemy II - O0s  demais membros das' Comissles serao

substituidos nos anos pares, od a qualquer momento, no caso de
4
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vacancia. § 12 - 03 mandatos dos membros das Comisstes poderio

ser renovados apenas uma ver. § 20 - Em gualquer hipitese de
subst itui¢lo, deverio ser observados os critérios estabelecidos
no Artigo 62 para a escolha de navos membros. Art. 22 - 0 Conse-
1ho Geral serd assim constituido: I - O Secretario Municipal de
Cultura, que o presidirda; II - 2 (dois) representantes da Secre-
taria Municipal de Cultura, escolhidos pelo Secretdarioy 1II - 2
(dois) representantes do Poder l.egislativo Municipal, escolhidos
pela Comissfo de Cultura da CAmara Municipals IV - 2 {(dois) re-
presentantes de cada Comissdo prevista no Inciso I do Artigo 39
desta lei, no total de 16 (dezesseis). & 419 — Dos representantes
de que trata o Inciso IV deste artigo, um devera pertencer ao
quadro associative de entidade ou institui¢io e 0 outro serd es-
colhido pelo Secretario de Cultura, a partir de lista triplice
elaborada pelus Comissdes, dentre pessoas de notoriedade & vi-
véncia cultural, nRo necessariamente filiadas & entidade. & 20 -
05 representantes da Secretaria Municipal de Cultura nas Comis-—
s0es ndo poderfio ser indicados para o Conselho Geral. § 3@

Quando criados os Conselhos Regionais de Cultura, 2 (dois) de
SELG repregentantEE,_a serem escolhidos no forma estabelecida
por ocasifo de sua instituicio, integrario o Conselho Geral.
Art. 1@ — Ao Conselho Geral compete: I - Cumprir ¢ fazer cum-
prir as disposicies desta lei, especialmente o disposto no Arti-
go 42, apoiado nas decistes das Comissoesy; II —- Criar e alterar

sey Regimento Interno, “ad referendum” da Plendriaz III - Convo-

[
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car & Plendaria e a ela encaminhar relatdrio anuals IV - Fiscali-

zar a administragio do Conselho Municipal de Cultura. Art. 11

A Plenaria, de que trata o Inciso III do Artigo 32 desta lei,

sera o forum de debates e decisfo de todas as questies ¢ diver—
géncias surgidas no decorrer do ano, nas Comisstes e no Conselho
Geral, devendo discutir e aprovar o Relatorio anual elaborado
por este dltimo. Art. 12 - A Plendria serd assim constituida: [
- Todos os membros das 8 (oito) Comisstoes; II - Todos os membros
do Conselho Geraly II1 - Atd 3 (trés) convidados indicados por
entidades ou instituicio credenciada. IV - Até 3 (trés) convida-
dos indicados pelas Comisstesy V ~ Até 3 (trés) canidados indi-
cados pela Secretaria Municipal de Culturay; VI - Até 3 (trés)
convidados indicados pelo Poder Legislativo Municipal. Art. 13 -
A Plendria reunir—se—a uma vez a0 aneo. § 19 - Na reunido a gque
se refere o “caput” deste aftigo, a mesa sera constituida por
representantes do Conselho Geral e presidida pelo titular da 5Se-
cretaria Municipal de Cultura, ouw por representante por ele in-
dicado, dentre os membros do Conselho. § 20 — 4 reunido poderd
ser puiblica, nio assistindo aos observadores o direito & voz. §
392 - A pauta*da reunifio serada sugerida pelo Conselho Geral e sub-
metida & apreciagio da Plendria. Art. 14 - A Secretaria Munici-
pal de Cultura devera viabilizar a estrutura fisica do funciona-
mento do Conselho Geral e da Plenaria, bem como o custeio deste
funcionamento, no que se refere a pessoal, materiais, convoca-

GCoes, arquivo & administracio geral do Conselho Municipal de
o)

C.
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Cunltura. Art. 1% - Nenhum membro do Conselho Municipal de Cultu-—-
Fa, em qualquer das suas instancias, recebera, pela sua particli-
pacan, qualguer tipo de pagamento, a titulo de jeton, salario,
ajuda de custo ou‘outrou Art. 146 -~ 0 Regimento Intermo do Conse-—
lho Municipal de Cultura determinard a periodicidade das rew-
nidces ¢ a forma de sua convocacfo, bem como das reunibdes extra—
ordinarias, das 3 (trés) instancias que o compdem, observado o
disposto no Artigo 10, Inciso IIT1 e no Artigo 13 desta lei. Art.
47 = 0 credenciamento da entidade on instituicio, a aue se refe-
re o Inciso IV do Artigo 72 desta lei, ficarda a cargo da Comis—
80 Provisdria de Credenciamento, a ser constituida pela Secre-
taria Municipal de Cultura, observado o disposto no Artigo 20.
Art. 48 - & Comiss8o Provisdria de Credenciamento de gue trata o
artigo anterior serd composta por 3 (trés) representantes da Se-
cretaria Municipal de Cultura, 3 (trés) representantes do Poder
lLegislativeo Municipal, indicados pela Comissao de Cultura da Ca-
mara Municipal,e 3 (trég) representantes de entidades de classe.
Art. 49 - A Comissfo Provisdria de Credenciamento receberd, sem
restrigao, todas as solicitagbes de entidades ou  instituigbes
interessadas em credenciar—-se nas Comisstes correspondentes as
suas respectivas areas. Paragrafo tnico — A Comissdo Provisoria
de Credenciamento informarda a Secretaria Municipal de Cultura,
as entidades credenciadas, as justificativas das decistes de ndo
credenciamento, enviando toda a documentacao dos solicitantes,

para homplogacgio por aquela Secretaria. Art. 20 - A Comissifo

F
7
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Provisoria de Credenciamento se extinguira com a posse das Co-
missoes, gue absorverao as atribuigoes estabelecidas nos Artigos
i7 & 19 desta lei. Art. 21 — 0 cadastramento de qualquer entida-
de ou institui¢do ndo implica direito adauirido & sua participa-
¢Ro no Conselho Municipal de Cultura. Art. 22 — As despesas com
a execucio desta lei correrdo por conta das dotagtes orgamenta-
rias proprias, suplementadas se necessario. Art. 23 - Esta lei
entrara em vigor na data de sua publicatﬁo, revogadas as dispo-
sigoes em contrdario, especialmente os Artigos 4©, 50, 42, 70, g0
e 9228 da Lei n@ 8.204, de 13 de maio de 19276, Eu,

ZU. ATO ) L - .. P ’
Assistepfe=do Administragao Assistente de Administragao, padrao NM-2-B

=wtiral a presente copia fielmente de fls. do livro competente n®

—2. de Pania )
Adminisiragio Assistente de Admi-

Paulo Mare

44 e datilografei. Eu, Assistente

nistracio, padriac “NM-2-B” a conferi. %80 Paulo, 99 de novembro

de 1992. Chefe da Se¢do Técnica dg Prepare e Registro de Docu-

mentos islativos, Sénla Anara Verzolla J B} Visto,
Chhte /Se¢io Técmlca I
LEIL IFR MACHADO Diretpya do Departamento dos Servigos

Dirslo: Tucaico @2 Dept.o-DI. 7
l.egislativos da Cidmara Municipal de %80 Paulo.-

Paulo Kobayashi; Geraldo Blota: Guilherme Gianettiy Antodonio Car-

los Caruso; Albertino Nobre
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Reorganiza o Conselho Municipal de
Cultura, & da outras providéncias.

raco saber que a Cimpara, em sessdo de 94 de novembro de

1992, decretoun « sequinte leit

Art. 12 - O Conselho Municipal de Cultura,
criado pela Lei n2 8.204, de 13 de janeiro de 1974, Ficé Feorga-
nizado, na conformidade desta lei.

fArt. 22 - 0 Conselho Municipal de Cultuara &
0 0rgio gue, no Ambito da Secretaria Municipal de Cultura, ing-—
titucionaliza a relaglo entre a Administragio Municipal € 08 se-
tores da sociedade civil ligados & cultura, participando da ela-
boragio, da execugdo, da fiscalizagio da politica cultural da
cidade de 580 Paulo.

Art. 32 - 0 Conselho Municipal de Cultura,
presidido pelo Secretdrio Municipal de Cultura, sera constituido
Poras

T - 8 (oito) Comisstes:

IT ~v1 (um) Conselho Geralsy

TIT ~ 4 (uma) Plendria.
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Pardgrafo unico - 0 Conselho Municipal de
Cultura, em reunifio plenaria, devera eleger entre seus membros
um Vice-Presidente, um Secretdrio Geral e os respecltivos suplen=-
tes.

Art. 42 - Ao Conselho Municipal de Cultura,
que tem carater preponderantemente normativo € consultive, com-
petes

I - Representar a sociedade civil de S3o0
Paule, junto ao Poder Pablico Municipal, em todos os assuntos
que digam respeito a culturas

11T - Elabdrar, Junteo & Secretaria Municipal
de Cultura, diretrizes € normas da politica cultural do Munici-—
pios

11T - apresentar, discutir e dar parécer sobre
projetos gque digam respeftuﬂ a producdo, ao acesso € & difusio
cultural; & memdéria sdécio-politica, artistica & cultural de Sdo
Pauloy

IV - estimular a democratizacio e a descen-
tralizacio das atividades de produczao ¢ difusao culturais no Mu-
nicipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
acessn € fruicio dos bens culturais, de produgidao cultural e de
preservacio da memoria histdorica, social, politica e artisticay

V - garantir a continuidade dos projetos
culturais de interesse do Municipio, independentemente das mu-

)
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dan¢as de governo e/ou de seus secretarioss
‘ VI - emitir parecer sobre questies referentes
at
@) prioridades programaticas € orgamen—
tariasy
) propostas de fundos de incentivo @&
culturay
¢) propostas de obtengRo de recursos:
d) distribuicio orcamentariay
&) estabelecimento de convénios com ing-
tituigdes e entidades culturais.
VIT ~ colaborar para o estudo € o aperfeigon-
mento da legislacﬁolﬁobren
) politica cultural, em ambito munici-
pal, estadual e federaly
bh) politica de telecomunicagoes:
c) politica de arganizacio e funciona-—
menato da comunicagio no Municipio de
530 Paulo:

VIII - avaliar a execucdo das diretrizes € me-
tas anuais da Secretaria, bem como as suas relagoes com a soCie-
dade civila

Paragrafo dnico - 0 Conselho Municipal de
Cultura terd garantideo, para os fins do diﬁpustotneste artigo, O

3
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direito de acesso a documentacio administrativa e contabil da
Secretaria, assegura do direito de avocar a analise de questbes
Julgadas relevantes pelo Conselho, na forma de seun Regulamento,
bem como o direito de publicacio de suas resolugies e avaliagoes
no Diario 0ficial do Municipio.
frt. 59 - As Comisstes serdo ﬂivididaﬁ por
areas a saberd
I - Artes cénicas e Misica, abrangendo tea-
tro, dan¢ga, misica, dpera, canto, coral € circos
IT - Artes Visuais, abrangendos artes pldasti-
tas, Totografia, artes graficas e “design”y
ITI - Artes Audio-Visuais, abrangendo? cinema,
televisiao, radio e videoy
TV - Patrimbnio Cultural, abrangendo’ araui-
tetura, arquenlogia, museus, antropologia, histdria, sociologia,
Conselho Municipal de Preservacdo do Patrimonio Historico, Cul-
tural & Ambiental da Cidade de 530 Paulo - CONPRESP, e Conselho
de Defesa do Patrimonio Histdrico, Arqueoldgico, aArtistico e Tu-
ristico do Estado de S&o Paulo = CONDEPHAAT:
V - Livro e Literatura, abrangendo: escrito-
res, hibliotecas e editoress
VI - Ciéncia, Tecnologia e Educagio, abran-
gendod universidades, associagdes do ensino de 12 e 20 graus,
centrros de pesquisa, institutos de pesquisa, Sociedade Brasileli-

4
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VIT - Eventos de Run, abrangendo?! associagoes
de festeiros de rua, samba e carnavals

VIII - InstituigBes da Sociedade Civil e Movi-
mentos Sociais, abrangendo! grupos étnicos, indios, casas de
cultura, comisstes culturais das centrais sindicais, entidades
estudantis ¢ de defesa dos direitos humanos.

frt. 69 ~ Cada Comiss3do sera assim consti-
tuidas

I - 2 (dois) representantes por entidade ou
instltuicio credenciaday

IT - 2 (dois) representantes da Secretaria
Municipal de Cultura.

Pardagrafo dnico - 0s representantes das en-
tidades ou instituicoes credenciadas terdo direito a voz e a vo-
to e serdo indicados na forma prevista En SEus estatutos, obser-
vados os segquintes critérioss

a) 4 (um) dos representantes devera per-
tencer ans quadros associativos da
entidade ou institwigio;

h) o outro representante serd escolhido
pelo Secretario Municipal de Cultura,
a partir de lista triplice elaborada

pela entidade ou instituicio, compos-
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ta de pessoas tidas pelos seus mem-
bros como de reconhecida notoriedade
e vivéncia cultural, ainda gue niao
sejam filiados a ela.

Art. 79— As Comissoes competes

I —~ Discutir, de forma abrangente, todas as

s

|
\
-
pela entidade on instituicio, compos—
questdes relativas as respectivas dareas de atuaclo, bhem como es-
tabelecer diretrizes ¢ metas anuais € encaminhar suas decisoes
ao Conselho Gerals
11 - Escolher seus representantes.para o Con-
selho Geral, observado o disposto nos paragraftos 12 € 22 do  Ar—
tigo 22 desta leisy
|

ITIT =~ Criar e alterar o seun Regimento Interno,

“ad referendum” do Conselho Geralsy
IV - Estudar ou decidir sobre o credenciamen—
to ou descredenciamento de entidades ou instituigoes da area,

“ad referendum” do Conselho Geral:

V - Dirigir-se ao Conselho Geral, como ins-
t2ncia de recurso, em caso de conflitn com outras Comissles ou
com A Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 82 - As Comisstes renovar-—-se-ao, par-
cialmente, a cada ano, observados os seguintes critériosﬂ

I = 0s representantes que pertencerem ao

&
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quadro associativo de entidade oo instituigio serfo substituidos
nos anos impares, ol a qualquer momento, no caso de . interrupgio
do mandato por interesse da entidade on instituigio gue repre-
sentemsy
IT - Os demais membros das Comissfes serio
substituidos nos anes pares, ou a qualguer momento, no caso de
Vacanciaa.
§ 49 - 05 mandatos dos membros das Comissbes
poderao ser renovados apenas uma Ve
20 — Em gualquer hipdtese de substituig&o,
deverao ser observados os cfitérios estabelecidos no Artigo 68
para a escolha de novos membros.
Art. 92 — 0 Conszelho Gerai SEFR ASS5Iim cons-—
titurdos
LT - 0 Secretdrio Hdnicipal de Cultura, que o
presidirasy
IT - 2 {dois) representantes da Secretaria
Municipal de Cultura, escolhidos pelo Secretdrioy
ITI ~ 2 (dois) representantes do Poder Legis—
lativo Municipal, escolhidos pela Comiss8o de Cultura da Camara
Municipal;
v - 2 (doi;) representantes de cada Comissao
prevista no Inciso I do Artigo 39 desta lei, no total de 16 (de-

TEHSE I G) a
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¥ 19 - Dos representantes de que trata o In-

ciso IV deste artigo, um deverd pertencer ao quadro aﬁﬁociativm
de entidade ou instituicio ¢ 0 outro serd escolhido pelo Secre-
tario de Cultuwra, a partir de lista triplice elaborada pelas Co-
misstes, dentre pessoas de notoriedade e vivéncia cultural, n3do
necessariamente filiadas a entidade.

E 29 -~ 0s representantes da Secretaria Muni-
cipal de Cultura nas Comissoes nido poderido ser indicados para o
Conselho Geral.

5 30 - Quando criados os Conselhos Regionais
de Cultura, 3 (dois) de seus representantes, a serem escolhidos
no forma estabelecida por ocasifio de sua instituigado, integrariio
o Conselho Geral.
firt. 40 ~ Ao Conselho Geral competes
I - Cumprir e fazer cumprir as disposigoes
desta lei, especialmente o disposto no Artige 42, apoiado nas
decisoes das Comissdess:
JI - Criar e alterar seu Regimento Interno,
“ad referendum” da Plendariasg
LIl - Convocar a Plendria € a ela encaminhar
relatdrio anualsy
TV - Fiscalizar a administragdo do Conselho
Municipal de Cultura.
Art. 41 - a4 Plendrla, de que trata o Inciso

a
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11T do Artigo 39 desta lei, sera o forum de debates e decisio de

todas as questies & diveragéncias surgidas no decorrer do  ano,
nas Comissoes € no Conselho Geral, devendo discutir e aprovar o
Relatorio Anual elaborado por este ltimo.

firt. 42 — A Plenaria serd assim constituidas

-~

I - Todos os membros das 8 (oito) Comissdesy
Il - Todos os membros do Conselho Gerals
ITL -~ Até 3 (trés) convidados indicados por
entidades ou instituicdo credenciada.
IV - Até 3 (trés) convidados indicados pelas
Comissoesy
V- Aaté 3 (trés) convidados  indicados pela
Secretaria Municipal de Culturasy
VI - Ateé 3 (trég) convidados indicados pelo
Poder Legislativo Municipal,
frt. 13 — A Plendaria Feunir—se—-a uma ves Ao
ANO .
¥ 19 - Nm reunifio a que se refere o “caput”
deste artigu, a mesa sera constituida por representantes do Con-
selho Geral & presidida pelo titular da Secretaria Municipal de
Cultura, ou por representante por ele indicadao, dentre oz mem—
bros do Conselho.

Y
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¥ 20 - A reunildo podera ser publica, nio as-
sistindo aos observadores o direito & voz.

¥'39 - A pauta da reunido serd sugerida pelo
Conselhn Geral e submetida A apreciacio da Plendria.

Art. 14 - Secretaria Municipal de Cultura
devera viabilizar a estrutura fisica do funcionamento do Conse-
lho Geral e da Plepdria, bem como o custeio deste Ffuncionamento,
no que se refere a pessoal, materiais, convocacoes, arquive
administracio geral do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 15 - Nenhum membro do Conselho HMunici-
pal de Cultura, em qualquer das suas instancias, recehera, pela
sua participaclo, aqualquer tipo de pagamento, @ tituleo de jeton,
saldrio, ajuda de custo ou outro.

Art. 46 — 0 Regimento Interno do Conselho
Municipal de Cultura determinard a perindicidade das reunidtes €
a forma de sua convocagio, bem como das  reunites it raordina-
rias, das 3 (trés) instancias que o compoem, ohservado o dispos-
to no Artigo 10, Inciso II1 ¢ no Artigo 13 desta lei.

\ Art. 17 - 0 credenciamento da entidade ou
instituigdo, a que se refere o Inciso IV do Artigo 79 desta lei,
ficara a cargo da Comissao Provisdria de Credenciamento, @ ser
constituida rela Se&retaria Municipal de Cultura, observado o
disposto no Artigo 20"

firt. 48 ~ A Comiss3o Provisoria de Creden-

10
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ciamento de qgue trata o artigo anterior serd composta por 3
(trés) representantes da Secretaria Municipal de Cultura, 3
(trés) representantes do Poder Legfslativn Municipal, indicados
rela Comissido de Cultura da CAmara Municipal,e 3 (trés) repre—
sentantes de entidades de classe.

Art. 49 - A Comissiio Provisdria de Creden-
ciamento receberd, sem restrigio, todas as solicitagtes de enti-
dades on instituigies interessadas em credenciar-se nas Comis-
stes correspondentes hAs suas respectivas areas.

Paragrafo Unico - A ComissBo Provisdéria de
Credenciamento informarda a Secretaria Municipal de Cultura, as
entidades creaenciadaﬁ, as justificativas das decistes de nio
credenciamento, enviando toda a documenta¢cio dos solicitantes,
para homologacio por aquela Secretaria.

Art. 20 — A Comissio Provisdria de Creden-
ciamento se extinguira com a posse das Comissoes, que absorverio
as atribui¢ies estabelecidas nos Artigos 17 & 19 desta lei.

Art. 21 - 0 cadastramento de qualquer enti-
dade ou institui¢fo nfo implica direito adauirido & sua partici-
pagan no Conselho Municipal de Cultura.

firt. 22 — As despesas com = =mecugan  destn
lei correrac por conta das dotacdes mrcamentériaﬁ proprias, su-
plementadas s NECEesSArio.

Art. 23 - Esta lei entrarda em vigor na data
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cialmente os Artigos 49, 59, &9, 70, 80 ¢ 92 da Lei n®? 8.204, de
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Rece:bi oficio DT.7/Leg.3 no 300359  4e
11-11-92 , encaminhando ao}Sr. Prefeito Municipal cé_pia auten
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