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COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Exmo. Senhor Presidente,

Considerando a necessaria interlocugao entre essa Comissao de Educacao de Cultura

e Esportes e a Secretaria Municipal de Educacgao;

Considerando ser obrigacdo desta casa de Leis, mormente desta Comissdo de
Educacao requerer dos responsaveis, todas e quaisquer informacodes, duvidas e ou
questionamentos acerca da execucéao das politicas publicas no ambito educacional seus
gastos e forma de gastos ja que obrigatérios na forma da legislacao vigente, em especial

na Lei Orgénica do Municipio de S&o Paulo;

Considerando a Politica Paulistana de Educacgao Especial, na perspectiva da educacao
inclusiva, com o objetivo de assegurar 0 acesso, a permanéncia, a participagéo plena e
a aprendizagem de criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento — TGD e altas habilidades nas unidades

educacionais;

Considerando que a Portaria SME n° 8.764/2016 preconiza que as Unidades Escolares
além de seus recursos humanos no atendimento as necessidades especificas dos
educandos e educandas publico-alvo da Educacao Especial, terdo a oferta de servigos

de apoio - Auxiliar de Vida Escolar — AVE, para oferecer suporte intensivo aos

educandos e educandas com deficiéncia e TGD que n&o tenham autonomia para as

atividades de alimentacao, higiene e locomo¢ao;

Considerando que a Secretaria Municipal de Educagao promovera a acessibilidade
arquitetbnica, fisica, de comunicacao e a eliminagao de barreiras arquiteténicas, nas
comunicacgdes, nas informagdes e nas atitudes, o acesso ao curriculo e participagao

plena dos educandos, publico alvo da Educac¢éo Especial, em igualdade de condi¢des;

Considerando que cabe ao CEFAI ( Centro de Formagdo e Acompanhamento a
Inclusao) por meio da atuagéo de seu Coordenador e pelo trabalho dos Professores de
Apoio e Acompanhamento a Inclusao — PAAIls, realizar o Atendimento Educacional

Especializado itinerante, por meio da atuacao colaborativa, nos diferentes tempos e
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espacos educativos, dentro do turno de aula do educando e educanda, colaborando
com o professor regente da classe comum e demais educadores no desenvolvimento

de estratégias e recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Considerando que o Decreto 57.379/16, estabelece como um dos servigos de apoio o
Estagiario do Quadro Aprender Sem Limite, para apoiar, no desenvolvimento do
planejamento pedagdgico, os professores das salas de aula que tenham matriculados

educandos e educandas considerados publico-alvo da Educagéo Especial;

Considerando que o Auxiliar Técnico de Educagéao faz parte da carreira do quadro de
apoio a Educacdo e que sua atuagdao é fundamental para o bom andamento

administrativo e pedagdgico das unidades escolares;

Considerando que Gibis, jornais e revistas impressas sao importantes portadores de
textos que oferecem a possibilidade do contato com diferentes géneros de leitura, além
de propiciar uma visao critica e reflexiva dos acontecimentos e, que o JORNAL JOCA

€ um periddico que é trabalhado nas Unidades escolares;

REQUEIRO o envio de pedido de informagdes ao Executivo Municipal para que sejam
prestados os seguintes esclarecimentos, com a urgéncia que o caso requer:

a) Quantidade de educandos publico alvo do acompanhamento do Auxiliar de
Vida Escolar - AVE na Rede municipal de Ensino;

b) Quantidade de Auxiliar de Vida Escolar na RME;

¢) Ha processo em vigéncia para a Contratacao de AVE?

d) Como sao garantidos os direitos dos educandos com deficiéncia na Rede,
considerando que ha déficit no quadro de Auxiliares de Vida Escolar?

e) Com relagao a eliminagao de barreiras arquitetdnicas nas Unidades Escolares:
a. Quantas Unidades da Rede possuem elevadores?
b. Todos estdao em pleno funcionamento?
c. Os banheiros estdo adaptados para as necessidades destes educandos?
d. Qual o planejamento desta Secretaria para a eliminacao arquiteténica
nas Unidades, a curto, médio e longo prazo, para realmente efetivar a
garantia no atendido dos educandos acima referido?

f) Como os PAAIs - Professores de Apoio e Acompanhamento a Incluséo, estéo
realizando o atendimento educacional especializado itinerante, por meio da
atuagao colaborativa, nos diferentes tempos e espacos educativos, dentro do
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turno de aula do educando e educanda, colaborando com o professor regente
da classe comum e demais educadores no desenvolvimento de estratégias e
recursos pedagogicos e de acessibilidade, uma vez que houve o “corte” para o
transporte dos mesmos as Unidades Escolares? O direito ao acesso,
permanéncia, participacado plena e efetiva em igualdade de condi¢cdes esta
sendo garantido?

g) Como esta sendo efetivada a contratacdo do servigco de apoio aos educandos,
publico alvo da Educacao Especial, pelo Estagiario do Quadro Aprender Sem
Limite?

a. Qual a quantidade que a RME tem de estagiarios do quadro aprender
sem limite?

b. A demanda esta sendo atendida por este servigo de apoio?

c. Qual é o planejamento da SME para resolver a situagao atual e garantir
o respeito, a valorizacao da diversidade, da diferenca e da nao
discriminacao?

h) Como a SME avalia a implementacdo da Politica Paulistana de Educagao
Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva, com a garantia da
aprendizagem, convivéncia social e respeito a dignidade como direitos
humanos?

i) Panorama descritivo relativo ao quadro dos Auxiliares Técnicos de Educagao
( ATE) contendo: quantidade existente de profissionais e a demanda real.

a. Como estd a chamada dos habilitados no Concurso de Ingresso para o
provimento dos cargos vagos de ATE, ainda ndo convocados?

b. O Comunicado 39/22 que realizou o chamamento para a Eventual
Contratagao de Auxiliar Técnico de Educacéao pelo prazo maximo de até
12 (doze) meses para suprir auséncia de titular afastado por licenga
médica ou em readaptagao funcional em carater temporario, foi suficiente
para suprir a demanda existente?

c. Como garantir um atendimento de qualidade sem a presenga deste
profissional?

d. Quais as ac¢des da SME para resolver este problema persistente?

i) JORNAL JOCA:
a. Qual a razdo para o aumento expressivo da quantidade de assinaturas
do referido periédico?
b. Quais os principios que embasaram a contratagédo deste especifico jornal
em detrimento dos demais?
c. Quem realiza a analise dos jornais antes da contratagcdo? Ha um grupo
de trabalho composto por profissionais das escolas da rede?
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d. Por qual razdo as guias de formacao para Professores, ndo sdo mais
inclusas na contratacao?

e. Como érealizada a contratacao dos periédicos pela SME? Qual o prazo?

Qual a avaliagdo pedagogica do uso deste periodo pelas Unidades

Escolares?

—h

Ver. Eliseu Gabriel
Presidente da Comisséo de Educacgao, Cultura e Esportes

Excelentissimo Senhor
Milton Leite
DD. Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo
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