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Processo n9 10..-005:415-91*70 

Senhor Presidente 

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Excelência, 

acompanhado da respectiva exposição de motivos, a fim de ser 

submetido ao estudo e deliberação dessa Egrégia Câmara, o in 

cluso projeto de lei, que concede, aos servidores que especi 

fica, prazo para convalidação de opção pela jornada semanal 

de trabalho constante do parágrafo 29 do artigo .  19 da Lei n9 

10.351, de 8 de, setembro de .  1987, e dá outras providências. 

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa 

Excelência os protestos de minha alta consideração. 

Anexos: projeto de lei, exposição de motivos, cOpias xerogrã 
ficas de fls. 2/3, 4/8,. - 10/10v9, 11, 13, 14, 15, 16 7 

.---- .17, 19 e 20 do processo n9 10005.415-91*70 e da 	le 
gislação citada no texto. 

,,A Sua Excelência o Senhor Doutor Arnaldo de Abreu Madeira 

:1 Dignissimo Presidente da Câmara Municipalde São Paulo 
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Ucon ,  

Concede, aos servidores que 	especi 

fica, prazo para convalidação 	de 

opção pela jornada semanal de traba _ 

lho constante do parágrafo 29 do ar _ 

tigo 19 da Lei 	10 351, de 8 de se 

tembro de 1987, e dá outras providen 

cias. 

A Câmara Municipal de São Paulo 

  

DECRETA: 

APROVADO em 1.. eascusSÃO 
%POLIU A 2.2 DISCUSSÃO 

* 	2 7 N °V  193 I 

PRESIDENTE 

 

Art. 19 - Aos Enfermeiros admitidos sob o regi 

me da Lei 9..160_, de 3 de dezembro de 1980, aprovados em con 

curso público para cargos de Enfermeiro, que, nos termos 	da 
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kdna Licoric 

Lei - 10,35,1, de 8 de setembro de 1987, optaram pelo regime 

"H-40", fica assegurado o direito de convalidarem essa opção , 

no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do início do exer 

cicio sob o novo regime, decorrente de nomeação para o cargo 

efetivo. 

Parágrafo único - O prazo fixado no 	"caput" 

deste artigo fluirá a partir da publicação desta lei para os 

interessados já em exercício no cargo efetivo de Enfermeiro. 

Art. 29 - Os que não se manifestarem no prazo 

estabelecido no artigo anterior submeter-se-ão ã jornada de 

33 (trinta e três) horas semanais. 

Art. 39 - As despesas com a execução desta lei 

correrão por conta das dotações orçamentárias prOprias, suple 

mentadas se necessário. 

Art. 49 - Esta lei entrara em vigor na data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
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¡coito 

Visa o presente projeto de lei fixar, aos ser 

vidores que especifica, prazo para convalidação de opção pela 

jornada semanal de trabalho constante do parágrafo 29 do arti 

go 19 da Lei pre10 ,..251, de 8 de setembro de 1987, estabelecen 

do providências correlatas. 

Por força do diploma legal citado, a jornada 

semanal de trabalho dos Enfermeiros, Auxiliares de Enfermagem 

e Atendentes de Enfermagem passou a ser de 33 (trinta e três) 

horas, assegurada aos ocupantes desses cargos, incluidos no 

regime " H- 40 " , a possibilidade de, por opção, nele permanece 

rem. 

Posteriormente, foi editada a Lei 0 10,900 , 
de 11 de dezembro de 1990, que facultou a convalidação dessa 

opção aos Auxiliares de Enfermagem, admitidos sob a égide da 

Lei rftd 2.2_60, de 3 de dezembro de 1980, e aos Atendentes de 

Enfermagem, admitidos ou efetivos, aprovados em concurso 

blico para Auxiliar de Enfermagem, que, nos termos da Lei n9 

1051/87, tivessem optado pelo regime " H-40 " .'. 

A referida Lei nR10,900/90, no entanto, 	não 

MO-026 — DGM 
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incluiu em suas disposi Ses os Enfermeiros, admitidos 	nos 

irsi,s5211.2.(0952.1.80,  que tivessem sido aprovados 	em 

concurso público para os cargos de Enfermeiro. 

Essa exclusão, bem de ver, configura situação 

de flagrante discriminação e injustiça a merecer reparo. 

Realmente, estando os Enfermeiros 	submetidos 

O mesma jornada especial de 33 horas semanais 	estabelecida 

pela Lei 4P101351/87, com idêntica possibilidade de 	opção 

pela jornada "H-40", imp6e-se, por eqtlidade, que essa catego 

ria profissional seja contemplada com o permissivo legal de 

convalidação da opção do regime de 40 horas semanais (11-40) , 

nos mesmos moldes do previsto, para os Auxiliares de Enferma 

gem e Atendentes de Enfermagem, pela Lei 4çf.r 19.9_00/90. 

Diante do exposto, ressalta a oportunidade e 

conveniência desta propositura, que procura respeitar as 

situaç6es jurídicas consolidadas, compatibilizando-as com a 

legislação vigente. 

Presentes as condiçSes que ensejaram a 	edi 

ção da Lei'4 122.3.0-0790, a medida ora encaminhada ã delibera 

ção dessa Egregia Edilidade fixa o prazo de 60 	(sessenta) 

dias para que os Enfermeiros admitidos nos termos da Lei 

9.160/80, aprovados em concurso público para o cargo de 	En 

‘N,  fermeiro, que, de acordo com a Lei ng 10 ,.351/87, optaram pe 

lo regime "1-1-40", convalidem essa opção. 	O prazo estabeleci 
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• 

do fluirá a partir da publicação da lei ou do inicio do exer 

cicio sob o novo regime, decorrente de nomeação para o cargo 

efetivo, conforme as hipOteses concretas. 

As razões alinhadas demonstram, de forma irre-

futável, o real significado da mensagem, que, certamente, re 

ceberá o aval dessa Colenda Casa de Leis. 

Acompanham cã- pias xerográficas ilustrativas do 

assunto. 
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Lr' N9 9.160, DE 3 DE DEZEMBRO DE 1 . 80 .. 

"D.O.M. " , DE 4 DE DEZEMBRO DE 1.980 - 
CAdie:ipta Ci ror., 

. .f r G2 
LEI N9 - 9.160 ',' DE 3 DE deZernbro DE 1.980 
InsituÉui o regime jurídico dos servidores admitidos em servi- 	 t7,Y7A2  
ço de caráter temporario e contratados para funções de nature-
za técnica especializada, nos termos do artigo 106 da Consti - 
tuição Federal. --  •  
REYNALDO EMYGDIO DE BARROS, Prefeito do Municipio de São Pau 

lo, usando.das'atribUições que lhe são conferidas por lei. 
Faço "saber que a Cantara Municipal, em sessão de 11 de novem 

bro de 1.980, decretou:e eu-promulgo a seguinte lei: , 
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: CAPITULO .  I 

WADMISSA0 E'DA CONTRATAÇÃO 

tArt.,19 -'Além dos funcionãrios públicos 

poderã haver na administração municipal servidores admitidos 

em serviços de caráter temporãrio e contratados para funções 

de natureza técnica especializada. 

, Art. 29 - Consideram-se serviços de ca-, 

reter temporerio:.-40.i. 

O exercicio de , funções públicas, ate 

criação e provimento dos cargos respectivos; 

II .-.Wtrabalho desenvolvido na execução 	de 

obras e serviçoa,determinados,.ate seu término. 

- É vedada a admissão prevista no 

,- Para funçOes,correspondentes.a cargos, 

a

- 

rtigo.,19! 

direção, chefia oliencarregatura; 

II - Para funções que não correspondam classe 

inicial, quando, se.:tratar:de; carreira; ,  

III,;.r:Quandoexistir cargo vago e candidatos a-

provados em concurso .com prazo de validade não extinto. 

Art.49.- Terão preferencia para ser admi 

tidos, nos termos desta lei, os candidatos habilitados em con- 

cursos públicos municipais com prazo em vigor, sem prejuizo do 

direito ã nomeação.e obedecida, em qualquer caso, a ordem de 

classificação. 

'Art. 59 - Trienalmente, o Executivo proce. 

derã a levantamento dos servidorea admitidos nos termos 	da 

presente lei, criando os cargos e providenciando a realização 

de concursos públicos para seu provimento. 

aragrafo uniáo Os servidores admitidos se- 
- 

rão inScritos de oficio nos cóncursos que se destinem'ao provi 

mento dosicargos correspondentes ãs funções que exerçam; a 

não aprovação adarretarã obrigatoriamente sua dispensa, a ope. 

rar-se dentro de 180 dias contados da data da homologação do 
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LA.c/14.20-) dív 	Vts  

69- A contratação para o exercicio 

de.funções'tecnicas especializadas ocorrerá no caso em que se , 

exija particular domínio de ramo determinado de conhecimento 

ou arte, podendo lazer-set 

¡I - A prazo certo e determinado, não superior 

a,dois anos, renovãvel por uma Unica vez; 

Para' trabalhos desenvolvidos na execuçãode 

serviços certos wdeterminados, ate seu termino. 

.Parãgrafo único - É vedada a contratação para o 

cumprimento de tarefas que correspondam a funções normais perti 

nentesa cargo' existentes mos quadros do-funcionalismo pUbli-, 

LIN (WVgb 

(4untomf-to 

cir,& 	-cuíta/LA,k, 

- Art. 7 - As admissões e contratações se- 
- 

Tão sempre precedidas de processo, iniciado por proposta devida 

mente justificada, e senão feitas com autorização do Prefeito , 

ouvida a Secretaria Municipal da Administração. 
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Art. 89 - Constarão obrigatoriamente das 

propostas de_admissãó a função a ser desempenhada, .o.ealãrlo, a 

dotaçãoorçamentjária prOpria e,a demonstração da existencia de 

recursos.. 

Art.,99 -'A proposta de contratação 	serã 

Ans4:uida com os seguintes documentos: 

A -I - Justificação da necessidade da contratação,. 

contendo pormenorizada descrição das atividades a serem desem-

penhadas;,',,,, 

II. -. :Indicação.do salãriot 

III ....Indicação da dotação.orçamentãria 	prOpria 

e demonstração da existencia,de recursos; 

IV Minuta de contrato;',„ 

Prova de, estar gm dia com as obrigações re-, 

lativas ao serviço militar, e nósozo . dos direitos políticos 

se brasileiro.o:candidatO; - .. 

'VI -,Prova de situação regular no pais, que pos-

sibilite a contratação, se estrangeiro o candidato; 

Declaração de bons antecedentes, firmada pe 

lo candidato ou seu procurador; 

VIII'- Títulos científicos ou profissionais 	que 

comprovem a hahilitação'para o desempenho da função e récomen 

dem a contratação;  

- 
IX 	Comprovação de, t,no minimo, 5 (cinco) anos 

de exper'" 	no 



se mi- 

• 
miro exercício“io ,Prazo de 15 (quinze) dias. 

arágrafo único,-.  Se o exercício não 

ciardentrodoÉprazphestabelecido neste artigo serã a. admissão 

APITULO II 

;:e•;.,EX,ERC;CP:) .: 
, 

, ÇAdei!no 

Art. 10 O:servidor admitido deve assu 

prec 
Q4' 1  \:).6- 

ay-1 

:C. kg g'ili2") 

ç un.A1a 

declarada)sem efeito. 
:•• 

-,Art. 11 - Para assumir o exercício o ser 

vidor admitido:deverá-comprovar 
• •', 	• os seguintes requisitos: 

- Ser brasileiro; 

I, Ter•completado dezoito anos de idade; 
' 

IIEstar,,no gozo dos direitos políticos:- 

:IV- Estar quite comas obrigações militares: 

17 - 1Ter boa , conduta: 

—Gozar de boa salidefisica,e mental e não' y 	. 

ser .Portador de deficiencia física incompatível com o exerci-. 	• 	„, 	.• 

cio dasfunçõesz• 

VII 	

- 

-Possuir habilitação profissional para o 
, 

exercício dasfunções, guando for o caso; 

Atender às condições especiais, prescritas 

ecreto,para determinadas funções. 

12r 
A 	

' 

contagem'do 'prazo a que se refere o' „ 

artigo 10'poderá ser'suspensa pelo tempo necessário, a partir • • 	• 	 , 

`De 190~8, 

b 
6 a daAtt. cum-,  vt-t 
JUA/A,c0,4 . 

P) 6D/ 

lbQuÁks&S, 

bsce. 	302/ 

aReh 

da data.em que o admitido apresentar guia ao ó̂rgão médico en-' 

carregado:dainsPeção,:até a'data da:expedição do laudo de sa' 

nidade e capacidade física e mental. 

.v.,§ 29 	A suspensão de prazo prevista no pará ,• 
grafo anteriorpOderá,-a juizo da Administração, não ser consi 

derada se o admitido.deixar de submeter-'se aos exames nas épo-

cas determinadas. 

Art. 12 - O servido i contratado assumirá 

o exercício dentro do•prazo convencionado, apresentando na 

oportunidadeacomproVaçãO de suas condições físicas e mentais 

aptas ' ao cunprimento das funções, consubstanciada em laudo de 

sanidade e capacidade emitido pelo *órgão referido no artigo an 

terior. 

Art. 13 -'A apuração do tempo de serviço 

do servidor'admitido ou contratado obedecerá, no que couber,ao 

disposto , nos artigos 63 e - 64 da Lei n9 8.989, de 29 de outubro 

de 1.979. 

-'Para os efeitos de aposentadoria 

compulsõria ou voluntária, será computado integralmente o tem- 

po de serviço ' público prestado à União, aos Estados e a outros 
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I - 0,salerio do dia, quando não comparecer ao 
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municípios e Autarquias'em geral, bem COMO O tempo em que 	o 

servidor- esteve afastado em licença .  para tratamento da própria 

• J.- 	 ' 	 • 	 • 

saúde  
. 	 _ 
,Art 15 - .7 Aplicam-se aos servidores regi-

, 
dos por esta leias disposições .vigentes para os .funcionãrios 

públicos.do Municipio'de São'Paulo relativas a horário, ponto 

e regiims de trabalho,salvo clãusula contratual especifica, na 

hipótese de função técnica especializada. ' 

'CAPITULO III 

' 	

DOS DIREITOSE'VANTAGENS EM GERAI; 	, 

'Art.'. 16 - o-salário do servidor admitido 

não.poderã - ultrapassar os limites fixados por lei para o venci 

mento do grau A da referencia do cargo a que corresponder: o 

do servidor contratado,será-livremente convencionado entre as 
. 	 , 

partes, observado sempre o limite máximo de duas vezes e meia 

o valor da mais elevada referência de vencimentos do funciona-

lismo municipal..'.:-  

serviço &. quando o fizer após a hora seguinte ã mercada para o 

ftnicio,.dostrabalhos,'ou se retirar antes da última hora; 

'II -:1/3(urrLterço) ào salário do dia, quando 

compareceraoserviçodentro da.  hor&seguinte ã mercada para o 

iniciO.dóà'trabalhos,.J.Ou quando se retirar'dentro da última ho 

4IIIO - sa1ário correspondente aos domingos, fe-

riados e dias'depontoacultativO intercalados, no caso de 

faltas sucessives . justificadas ou injustificadas. 

,Parágrafo único - As faltas ao ser viço 

ço  máximo de 10 7.(dez) , "por'ano,' não' excedendo a 2 	pomes: 

poderão ser' abonadas por molestia:ou'por outro motivo justifi-

cado a criterio'da'autoridade competente no primeiro dia em 

que o servidor'comparecer'ao serviço.: 
. 	. 

I  Art. 13 - Ao 'servidor admitido nos termos 

da presente lei assistem os seguintes direitos e vantagens dos 
_ 

funcionãrios , pilblicos do Município de,São Paulo, previstos nos 

artigos 96 - e:seu . parágrafo único e.97; 99 a : 106; 112 a 114 

115 
• 

146 

129130 

e . 116;1- 

e 

e 147; -  

117: w:123; .,125 
• " 

131;;A132 a 135 

', 148;,:-15a,152; 

e seu parágrafo único; 126; 128 	e 

e 137;H139 a 142; 	143 a ' 	145 ; 

157 a 159; 	166 a 168 e 170 	a 

1741176, e . 177,,da., Lei , n9 8.989, de 29 . de outubro de 1.979, con 

forme abaixo discriminados: 
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por 

Parcelada7çj  
_ 

— 	 Gratificaçoes, por I 	n ' 

t 	 , 	
• grf -1 e, 

serviço espec al, com,ris- . 

,-.~1)'1:prestaçao,deserv çoIxtul!www  
4,›):prestação,de;:serVi-----  

co de vida ou'sade; * 
,outrOs casos previstos em lei; , 

e) excretai° em Gabinete do Prefeito, 
' 

Secreterio.Municipale deoutras,autoridades, ate o nível 

Diretor de Departamento;- 	 , 

elaboração,ou , execução,de trabalho .tec-

nico ou.cientifieordeutilidade para, d".serviço público; 

Ç.T\ 	 participação em Conselhos, comissões ou 

Grupos de Trabalho especiais, quando sem prejuízo das atribui-

ções normais; 

VIII - Auxilio-doença;- 

-IX-

, - 

.Dierias e ajudada custo; . 

	

X —.Gratificação ode 	 : 

	

anuaisU"`" 	- 

XII 'Licença, a ser 'concedida: . 

"a)' para tratamento de saúde; 

b) por motivo de:doença em pessoa 

lia 

lei; 

" 

' IV Quinquênios; 

V .Sexta-parte;' , 

Calerio-esposa; 

',VII:— Auxilio funeral; 

c) kgestante; 

,d);-para'cumprir:serviços,obrigatõrios 

Gratificação de Natal; 	- 

da fana-. 

xÏ c43  
.4-bo,c)  

1.083/ .5  
C1z40 G-teciu_ 

é..-1.C75"Ç-j• 

C.....lezcTc:_o net  
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jgonte./LA-tu rt 
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,yLeJ 
e h-iEdu /1/1.41 

="714';'4 

/U,C -A2(/ 

dtAmbt:/: 
40' k 

• 

es; 

e) compulsõria; 

XIII -.Aposentadoria, por invalidez,compulgiria e 

voluntariar ,  

Direito cl,e petição, 

. 	• § 19 Por necessidade de serviço ou qualquer 

-outro motivo justo, devidamente comprovado, poderã o servidor 

oadmitido converter em tempo de serviço, para todos os efeitos 

legais, as,ferias_não,gozadas, que.. serão contadas em dobro. 

§ 29 - Ao servidor admitido estudante de cur- .  

.so superior.sere permitido entrar em serviço ate uma hora. mais 

tarde, ou , retirar-se uma hora mais cedo da marcada para inicio 

ou fim_do.expediente - normal, bem como ausentar-se do serviço 

nos dias em que'se:realizarem provas, sem qualquer desconto 

no salãrio é demais vantagens. 
	••• 



• 

J71(Pelk4,17W2M-b9 

bw:.d26...5503 ,53 
-£4142,t\A-L 

p

)
\

-Dtc Z9 

tadAct bt~ 

oc4 bfo 
d 

• 

• 

' .9,44,-,Assistem.a0servidor admitido os benefl 

cios,decorrentes de acidente do,trabalho ou doença profissio-

pal,'nos'termos doiÀrtigoe 160.,a 163 da Lei n9 8.989, de 29 

de outubro de 1. 979 

49'-'0s servidores admitidos nos termos 
, 

presente'lel'terÃo direito à'assistencia Medica Prestada pela 

Municipalidade ,aosfuncionários públicoseprevidenciária nos 

.termos dalegislaçãoprOpria. 

.;...,. 59 -seaos;_servidores admitidos as - 	 , 

normas de,afastamentoprevistas nos artigos 46 a 48 da Lei n9 

8.989,:de . 29 de'outubro de 1.979, e - a - licença prevista no ar-

tigo 149 da mesma-lei. • . 

Art. 19 - Aos.servidores'contratados nos 

termos' da presentelel'assistem os seguintes direitos e vante 

gens dos funcionerios públicos do Município de São Paulos 

- Reposições parceladas; ' 

Gratificação de Natal; 

- Salário-familia e salário-esposa; 

IV Aux1110 funeral;' 

V -Auxilio doença; 

Diárias e ajuda de custo; 
‘,+ 

,VII - Férias anuais;' 4. - ..' 

4:VI5ILicença, :a ser .concedida: 

),;para tratamento de Saúde. -  
• - 

- -.-b).por,motivo'de doença em pessoa da fam 

lia;':,';,,::.. ,.:'  
1",,,,:»Y.:  

• i -.„.1,,,,rliy.,,,,,„ 441
c) 	a ' gestanter -r.,. . , ...,.. ■;,e,.. 

',.".,.,.. 	...„, 	 .r., 	 . 
i ' .- ,g.  • r .-- `1,•.#1.. 

lei; 
• 

- 	 ' - 	ercompulsOriar.i 
- 	' 	• 

, 	 . , 

,dYpara cumprir serviços obrigatórios por 

, 
Assiste . tambám ao servidor contratado , 

nos'termoà-doiArtigo anteripr, o direito ã aposentadoria por 

' 	• 

"-• 

 

§29- Aplicam-se'aO servidor contratado 	as 

disposiçõescontidas: nos parágrafos 39 e49 do artigo anterior. 

• • CAP iTULO IV 

- 	DOS.DEVERES,. PROIBIÇÕES E.RESPONSABILIDADE 
, 

. Art. 20 - Os servidores admitidos ou con-

tratados nos termos•da presente.lei estão sujeitos aos mesmos 

devereS,.as - mesmas proibições e ao mesmo regime de responsabi- 



'Wcand Own, 

'de outubro de 1.979. 	• 	' 
' 

' 	 Art. 22 -• É vedado o afastamento do servi 
, 

dor . para exercicioem órgãos ou entidades diversas para 	os 

quais ,  foi .admitido ' ou ,contratado, - salvo autorização expressa 

do Prefeito, em _casos excepcionais.. 

- 	 . 	
- 	 • 

, 

• • 	CAPITULO .. V v. 

-DP DI SPESÁ.E..DAS RESCISÕES CONTRATUAIS 

• • 

23 Ocorrerá a dispensa do servidor 

admitido: 	
' • , 

•• 

K-pedido; 
_ , 

.conveniencia da administração, a juí- 

zo - da autoridade que procedeu á.admissao; • 

	

, 	 • 	• 	 

Quando o desempenho do servidor não corres 
• — Y. • 	 . 

	

ponder as „necessidades do serviço; . .'-- 	 - 	" , 	 • 

I - 
" 	 IV Quando o servidor incorrer em responsabili 

- Quando não 	

•.,, . 	• 

-,- • 	• 	- • 
„aprovado ,,em ,  concurso:  nor s ,  ter- 

' 	 - 	 • 	 ';' 	' 	 • 	 , 	 . 	 , _nios . :do .'yartigo"54,,parãgrafo úni co 
' 	 ' 	 • 	 • 	 . 

§ 	-•A"dispensa,".;no 'caso do inciso ;II deste• 
, 

artigo, somente poderá efetuar-se após notificação ao servidor, 
- , 	 • 

com ''30 (trinta )1: dias de antecedência e. mediante a redução da 

jornada de , trabalho,':,nesse perlodo,„na,,,proporção,de-'50$ (cin- 

quenta , por- cento)sem qualquer desconto no ' salário e demais 
• 

vantagens. , 

§ 24 	A dispensa,-' nos':;, casos dos incisos • XII e - 	. 	. 
IV deste'artigo,•, dependerá de procedimento sumário, no qual. , 

após : a ,  instrução, dar-se-á vista dos autos ao servidor para. 

'apresentação de defesa, em 5, (cinco) dias. ; 

• 
' 	

Na hipótese do inciso I do arti 

go anterior, 2 0 -  servidor- terã direito á. Gratificação de Natal , 

na' proporção de ,1/12(um doze avos) por mês de trabalho. 

, • ,• 	-r Art. r  25 - Na.41p5tese do' inciso II do ar- 

tigo 23, - o servidor.,.táã direito"as » 	i:,1, 

- Receber em pecúnia as ferias não gozadas 

ou averbá-las em dobro; 

Let-kmáv 



:$ 
cGtat,ificação de Natal., ,  na, proporção 

)1/1 .2f  (ural.doze'avos) :,...pornesde.'trabalhot` , !,, ,,'', 	'•! '" . , 
, 

7 ,..,:),(,i,r,:;;3',',,,,.:./,';',..,:;•.‘,;II;.,',...'..,u;:xne-g...,de sa..,1a.rio,; e' ,..demais ,vantagens 	, Por 

	

- " 	',0. 
ano de ' serviços prestados a partir da vigenCia da presente • 

"lei.'• 	7'. • - 	'''' 	''''J'''''''' 	''' 	' 	' 	"' 	̀ 	' 	''' 	' ■ 	•.d. ,..^- , *. 	,t;=, 	,,. 	' 	' 	• 	•-‘, 	,. 	- .:,, 	' 	- 	• ., 	• 
.,, 	• 	' t 	• '-;. 	. -".''',';.''''' --r 	-' 	•.' 	, 	• '. 	' 	̀' ' 	• 	,:/'' ' 	, 
..;' ', ,. 	'''' .',•',:, - . - , ... t',`i'ZI:Art.',26.- Nos ..c_asos em que ocorrer , o ,rece,  

bimento da importância prevista.no artigo 25, inciso III, 
. 	 . 

servidor ,,;não poder a ser ,novamente admitido pelo prazo ,de 

■"/ 	'" 	Art. ,27, - As disposições deste Capitulo 

•

• 
aplicam-se aos casos,de rescisão contratual „ 	• 

DISPOSIÇÕES GERAIS ,  . 

Art. 28:- O tempo de serviço como admitido 

ou contratado será considerado- como tempo de serviço municipal, 

para os efeitos previStos, em lei. 

29 - No prazo de 60 (sessenta) dias , 

será expedido decreto,,eatabelecendo o número maximo de contra-

tou admiesiveia na administração municipal. 

CAPITULO' 	 - 

.VII; 

:4ISPOSIÇÕES TRANSITORIAS E FINAIS 

Os atuais servidores contratados 

, 

01)10(5-4ÍYU 
fue,i D 

• J. • 

• 

para funções'' ,  correspondentes às dos cargos .  públicos passam 	a, 

_ser considerados _admitidos, e ,ficam enquadrados rib, inciso I „,do_ 

artigo-29 destelei, com salários ¡ equivalentes ab vencimento do 

	

, 	„ 	 . 	. 
_Grau ,Ada',classe corr,espond ente. 	, . 

' 	' 	-• 	- 
Art.' 31 - Os atuais servidores contratalos 

'para funções no correspondentes as 'dos cargos públicos, bem 

como, para r  as funções k'enumeradas no inciso sIl do' artigo 39 desta 

terão .-:seu enquadramento revisto .  e procedido pela Secreta-

ria Muni.cipal' 	Administração. 	' 

' 
Art. ,  32 - As despesas com a execução des- ■ 

ta.J.eicorrerão:porconta das dotações orçamentãrias próprias, 

suplementadas,.se,inecessrio. 	- 

presente lei entrara em vigor 

em 19 de:janeiro de 1.981, revogadas as disposições em contra- 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, aos 3  de dezembro de 
1.980, 4279 da fundação de São Paulo. 	• ' 

RE'YNALDO EMYGDIO DE BARROS, PREFEITO 
MANOEL FIGUEIREDO FERRAZ, Secretario dos Negócios Jurídicos 

• PEDRO CIPOLLARI, Secretario das Finanças 	 - 
• 'JOÃO,LOPES GUIMARÃES/Secretario Municipal da Administração 

TUFI JUBFtAN, Secretario dos Negócios Extraordinarios 
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 3 de dezem- 

bro de 1.980. 	' ' 	' 	' 
ORLANDO CARNEIRO DE RIBEIRO ARNAUD, Secretario do 

• 



1. LEI N9 10.351 	, DE 	08 .  DE Setembro DE 1.987 

, Dispõe sobre a jornada semanal de traba-
lho dos Enfermeiros, Auxiliares de Enfer-
magem e Atendentes de Enfermagem da Pre-
feitura do Município de São Paulo, e dá 
outras providências. 

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Município de São Pau-
lo, usando das atribuições que lhe são calferidan por lei. 
Faz saber que a Cãmara Municipal., em sessão de 26 de agos 
to de 1987, decretou e eu promulgo a seguinte lei; 

Art. 19 - A jornada semanal de trabalho 
dos Enfermeiro., Auxiliares do Enfermagem u Atendonton do 
EnfermagoM dn.Prefeitura do Muniolpio de São Paulo pauna 
4 ser de 33 (trinta e trás) horas. 

§ 19 - Os atuais ocupantes 	cargos ou 
funções discriminados no "caput" deste arti , incluídos 

, no regime 8-40, de que trata o artigo 17 da Lei S9 8,807, 
de 26 de outubro de 1978, poderão, no prazo de 60 (sessen 
ta) dias a contar da publicação - desta lei, optar pela joF 

i  nada de trabalho dra inotituida, renunciando, nessa hipó= 
tese, à percepção e incorporação do acrescimo de 33% em 
Seus Vencimentos. 

§ 29 - Aos que não se manifestarem no pra 
zo estabelecido no parigrafo anterior, fica assegurada 
permanência no regime 8-40, bem como a percepção e incor-
poraçao do acréscimo salarial correspondente. 

Art. 29 - As despesas com a execuçáo des-
ta lei correrão por conta das dotações orçamentárias pró 
prias, suplementadas - se necessário. 

Art. 39 - Esta lei entrara em vigor na da 
ta de sua publicação, revogadas as disposições em contra-
rio. 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, aos 08 de Setembro 
de 1.987, 4349 da fundação de São Paulo. 
JÂNIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO .  

• MONICA HERMAN SALEM CAGGIANO, Respondendo pelo Expediente 
da Secretaria dos Negócios Jurídicos 
CARLOS ALBERTO MANHÃES BARRETO, Secretário das Finanças 
JOÃO MELLÃO NETO, Secretário Municipal da Administração 
FERNANDO MAURO PIRES ROCHA FILHO, Secretário de Higiene 
e Saúde 
ALEX FREUA NETTO, Secretário dos Negócios Extraordinãrios 
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, , em 08 de 

L Setembro de 1.987. 
FRANCISCO BATISTA, Secretário dó Governo Municipal 

I Folha n o____ _ 	de rP  n °----------- 2:-I,3:- -- 2 - jii-d---. 1.  9 17 
LEI N9 10.351, DE 08 DE SETEMBRO DE ae.----__. 

DE 09 DE SETEMBRO DE 1.987. 
C4de».na Clcono 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PA 

São Paulo, 02  de 

F‘—° I ha n o
• -7 	 proc.  

say 	 J79 ., 4/1 

"Ink= 0'2'01,1 (A. I 1..F IR 
C dtitna utc6rti; 

maio 	de 19 91  

Wiciomo 349/91 

F I C ! -; , - ,SN' CIP .  1 

; 

DAF II SMA 

1. 

i" 	 • 

i 
i 

', 	Il 	l'iet i 	"l 	i 

'i 
!, 

• 

() O O 5 411/  5 9 7 O 
dosé Robeilóduátitib 

S. A. R./Aur clçau 

Reitero pedido de preliminar manifestação 

dessa Pasta a respeito do assunto tratado no oficio n9 

004/91 cuja cOpia segue em anexo. 

Na oportunidade, renovo protestos de ele-

vada estima e consideração. 

,6p 

(4) CLÓVIS BUENO DE AZEVEDO 

Chefe de Gabinete da 

Secretaria Municipal da Administração 

 

'7+ 

Ilustrissima Senhora 

ISAMARA GRAÇA CYRINO DE GOUVEIA 

MD. Assessora Tecnica da 

Secretaria Municipal da Sailde - SMS 

CAPITAL  

CBA/eac 

Senhora Assessora 

• ) 
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_2: 	19 .9/L PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 

"-CAtieiina Cienne 

Momo. N. °  004/91 

SLIA.G/ART 

São Paulo, 21 de janeiro 	de 19 91 

Sr. Chefe de Gabinete 

2,) 
111000 ,.5•.)1 5 94 10 

José Robert9-Faustino 
s.A.B. utucigiitri 

Em reunião realizada com lomieeão de Enfermai - 

raa da Secretaria Municipal do Bem Estar Social - SEBES - foi-nos ao 

licitado catado sobre a possibilidade das enfermeiras admitidas pe-

lo regime °H-40", antes de 08.09.1987, convalidarem sua opção por os 

ta jornada, apáa a efetiva9ã0 em Concurso Público (28.03.1990), ape-

sar da Lei ng 10.351/87 regulamentar a jornada do trabalho dos enfer 

metros em 33 horas na PMSP. 

A reivindicação apresentada, fundamenta-se nos 

prejuízos financeiroe advindos desta nova situação, embora haja cor-

respondente diminuição da jornada, face aos compromissos já assumi - 

dos pelerprofiesionais, referenciados na relação funcional que manti 

nham antas da efetiva4o. 

Ademais, alegam que os auxiliares e atendentes 

de enfernagam adquiriram tal possibilidade pela Lei 10.900/90. 

Entendendo que esta situação atinge igualmente 

a outros peofiseionaie admitidos pela Lei 9.160/80, encaminhamos o 

presente para análise de V.Sa sobre a possibilidade se estender aos 

profissionais, que tiveram suas jornadas de trabalho alteradas e que 

vinham exercendo jornada de trabalho 11-40, o direito à convalidação 

desta jornada quando da sia efetivação por concurso público. 

loto posto, encaminhamos para estudo e manifes- 

taça°. 

ADRIANA ANCONA DE FARIA 

Assistente Técnico - I 

MIA.G 

AL_P/regdg 
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Senhor Chefe de Gabinete 

1000 54191'1°  
José RobOltgF

austino
, ,  

Face ao c'1 	na inicial temos 

a informar que a convalidação de H-40 j51 havia sido ante- 

riormente solicitada por Atendentes de Enfermagem e Auxili 

ares de Enfermagem e teve manifestação favorável desta Pas 

ta. 
Assim sendo, face a necessidade' 

de servidores em perTodo integral somos favoráveis a conva 

lidaçío do regime de H-40 para os enfermeiros. 

São Paulo, 10 de Maio de 1991. 

471/1.0 	126C-7 e 

ISAMARA GRAÇA CYRIN DE GOUVEA 

ASSESSORA TÉ NICA DE ilMS - GABINETE 

asl/CRH 

tic-t-esl-Gi=x h 1-v-r-i 

tuvr evu24-2 dá- ts(ss-e £115--r:k 	1-71 	C-4  
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UÁr.v." ftsk-1-£L'e, 
	t4eAreckx, 

çeh315 . 9 1,}ig 
c h w.dcs , hin , t. 

b. M. i. 
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Assunto 	Opeão para jornada 11.40. 

Senhora Prefeita 

07 
M-ves 

	

A Lei 8.807/7 eg‘o 	W40 17, faeulLa 
ao servidorsujeiLo .  ii jornada 11.3 ? Inclus: -Io na ,jornada 

H.40, ao mesmo tempo que estabeleC 'e-gue, 0  1 11-1-ir ae s" 

vigõncia, os concursos públicos que forem abertos para os 

cargos do Quadro Geral do Pessoal fi. j4a obrigatoricda _ 
de de inclusão dos nomeados na Jornada 11./1.9. \  c .iii pffi nrj1Ler 

permanente. 10(10 5  i C ,tÀ 
José ['Ido - o V-CIUStin0 

çao 

O novo re g ime introduzido de 11.10, no 

entanto, foi excepcionado por lei especifa 	lei n'-2 

10.351/87 --, que restabeleceu o regime ao 11.33 para 	as 
categorias funcionais de Enfermeiros:Auxiliar de Enforma 

gem e AtendenLes de Enfermagem, em virtude das condições 

de trabalho a que estão submetidos e com o intuito de pos 

sibilitar a otimização do desempenho do serviço, ao mesmo 

tempo que procura resguardar de desgaste fisico e emocio-

nal os servidores submetidos a condições de trabalho dos-

qastantes. A jornada restrita de trabalho veio em aliendá-

mento a antig a reivindicação das entídadeE; de elau e um 

defesa do interesse público. 

Da mesma forma qun atualmente o sorvi 

do 

6 

S. Aí. 



1 O O O 1 0 4 IA I 07 
Alvoe Sérgio 

• .Embora não consag 

te na Lei 10.351/87, a vedação ã opção pe 

ÃWIWN51r essamon 

1.40 Te" implici- 

IraP,/ rns. 
S.G.M. 

enkvAt 
juridi c  

AN~ 

; 

'PREFEITURA EM) MUNICÍPIO NE &AD PALIIÚ -  3 -19  
ri.  

	it.,_5-;:riCe proe o c: 	i .  p z;22.fl'itIP.r, i ,á51:3:2:-.73-1,\. -.±}_ .  _r3. _ 1  
1 \ 

f r.12.rjf „,;„ii-2__1.-2,- .1 c13 19..U... 
__- ,p,--- 

nt'03Ftfr 

dor que ingressa no regime 

C OM 

ta, sob pena de se frustar o objetivo po ela pretendido. 

2 o entendimento manifestado por 

SMA e pela PGM, corroborado por SJ, e que, nesLa oportunldu 

de, endossamos. 

São Paulo, t do 	 de 19139. 

' 
FM310 ULHOA COELHO 

Assessor duridico Chefe 
Gabinete da Prefeita 

Folhe de Informação n0 

d  O 	oficio 	08/8 9/SMS/AP  em 

cia, pretender a alteração da 	 1(3 para 11.33, 
fi,A.B.1£9tuaçurl  

da mesma forma os servidores que ingressa m no serviço pú- 

blico na jornada 11.33, em decorrencia da 1 i especial, não 
/ 

podem, a seu critério, optar por jOrnada n
~ 
 o condizente 

a função a ser deSempenhada. 

- 

H.40 nuo ode, ,or 	á)Cunve: 0 2IaF 
jornadasá v aina  
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Assunto 	Opção para jornada 11.40.. 
OCTANT I O MJ 	 t•Ah 

httostwor, 	Ltádtict:i 

ÀL1-10 

Sérgio Lu 
SA 

Iveci 

T UAÇA L,  

- PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO I .Foffia n' .- 
 

	

nAmtuiromm000n? 	
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• g 	 J O n:  j .Á5  15 ..-j,i_ 

J 	OLIC.1C:1 	n.o 	Q.3.a.9./..S.MS/AP 	 cal 	
 . -r---  ---- , ' 
/ 	   / 	NA 	.. 	 j 

no  ....... Of ■ Glytii3.,. 24  . Gr.a;e ' ll-5 
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1000104 9 i07 
IVESPACHO 

ACOLHO o parecer da Assessoria Juridica-Con ..._ 
sultiva da PGM, corroborado pela Secretaria do 	eN (SCi0:3 j11- 

- 
ridicos e pela Assessoria Juriclica deste Capi4:919:. *  -WIP r.cpp-

clui pela inapliCabilidade do .  dispo ' o, • ái: - igo 1 /c1 ' 1  ã 6I W " (i.  " '''' '7 .1-;1 6  1 ..,e1. 

8.807/78 às ctutegorias funcionais cuja - 47,:ii
b.eiwrou.Fauastbinachilio e, 

estabelecida pela Lei 10.351/87. 

Publique-se e remei:a•se a S.M.S. TJari cir_-'?ncia 

• providencias. 

PAI 1",1 1) 

S5o Paulo,
/ 	

(,d(-. 1.989. 
( 

LUIZÁ ERUNDINA DE SOUSA - 

t Prefeita 

rns. 
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1 Folha n o _j_g____ 	 da proc 

PREFEITURA DO. MUNICiP10 DE SÃO "PAUL-02-9--?'" ).-  d3  

	 — 
Papel para informação, rubricado como folha n.° 	 Árvir:?n, 	c 

d  o oficio 	n.° J.zve9  -  CRH-1. 	de 19 	 /6, QL.  90  (a) - 
t:36fAVIO uc CARV 

ddlca 

Interessado:  SMS 

SGM 

Senhora Secretãria Substituta 

rizcaa 11' 	o
•  - 1.20. 

Jito 

do 

c( SnlACi 

Assunto 	: jornada de trabalho -de afenaenfe de-e er- 

magem 	 j).ódin 1 Lcuw 
ncial dr 	

ai 11 

Por decisão da Senhora Prefeita, ado-

tada no ofício 08/89/SMS/AP, foi acolUidoçb parecer da 

Assessoria Jurídico-Con410v04) &14 Ao cçãoripa (i/ 

la Secretaria dos Negócios Jurfdicos.e po oteAW.sses- 
osó Hoben 

soria, que concluiu pela inaplicalgiAIMMR, 	disposto 

no artigo 17 .  da Lei n9 8.807/78 às catego ias funcio - 

riais cuja jornada de trabalho é estabe1eca pela Lei 

n9 10.351/87 (vide documentos anexos). 

Assim sendo, a situação verificada no 

presente, à luz da legislação vigente, não poderá lo-

grar solução diversa. Considerando, no entretanto, as 

situaçOes jurídicas de servidores optantes da jornada 

H-40, conforme faculdade concedida pela Lei 10.351/87, 

com a percepção e incorporação do acréscimo salarial 

correspondente, e que, aprovados no concurso para car-

gos de Auxiliar de Enfermagem terão reduzidos seus ven 

cimentos por força do regime legal da categoria - H-33, 

seria de justiça a elaboração de Projeto de Lei a fa - 

cultar-lhes a convalidação daquela opção. 

São Paulo, 	de janeir0', de 1990. 

OA °EIA° 
Asses 	Idico Chefe 

Gabinete da" Prefeita 
S.G.M./A.J. 

,FUC/vale 	:7 
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Folha de informação n9 

o oficio 
	

n.o  349/91 - SMA.G 	 23 05 	91 
em   	(a). 

- 

INTERESSADO : SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 

ASSUNTO 	: Opção para jornada H - 40 

l 	• ;\ 
0. O O it 211 fM f.. 

Sr. Chefe de Gabinete 	 José Flobertb1=9uJtino 
5.A.R./A.5W; ao 

Chega o presente a esta As essoria para elabo 

ração de minuta de projeto de lei no sentido de conceder-se, 

aos Enfermeiros admitidos sob o regime da Lei n9 9.160/80 , 

optantes pelo H-40, nos termos da Lei n9 10.351/87, prazo ' 

para convalidarem sua opção por essa jornada, apôs aprova - 
\ 

ção em concurso público para o cargo de Enfermeiro. 

Tal solicitação prende-se ao fato de, apesar' 

de estarem sujeitos à jornada especial de 33 (trinta e três) 

horas, assim como os Auxiliares e Atendentes de Enfermagem 

(Lei n9 10.351/87), estas duas últimas categorias foram be-

neficiadas pela Lei n9 10.900/90. O art. 19 dessa lei asse-

gura, aos Auxiliares de Enfermagem admitidos e aos Atenden-

tes de Enfermagem admitidos ou efetivos optantes pelo H-40, 

nos termos da Lei n9 10.351/87, o direito de convalidarem I 

essa opção, quando aprovados em concurso público para car - 

gos de Auxiliar de Enfermagem. 

Em-outras oportunidades, varias consultas fo-

ram efetuadas sobre a possibilidade de inclusão, na jornada 

H-40, das categorias funcionais que têm a mesma estabele-

cida pela Lei n9 10.351/87, havendo inclusive, a respeito , 

despacho contrario de Sua Excia. Sra. Prefeita (xerox fls. 

Todavia, por iniciativa da Assessoria Juridi- , 
ca de seu prOprio Gabinete (xerox fls. 07), foi elaborado ' 

S MA 



I 	pro, 
Foi ha n 	 :2.... -c- 

------------
.1--,--  9,19,7 	. n o 	
J 

 

------- 

-;"1-1Copt ."4"i projeto de lei que culminou com a edição da Lei n9 10.90-M 

de 11 de dezembro de 1990. Ocorre que tal lei não abrangeu 

a categoria dos Enfermeiros. 

Desta feita, entendemos da mesma forma 	que 

SGM/AJ, ser de justiça a elaboração de projeto de lei a fa-

cultar aos Enfermeiros admitidos nos termos da Lei n9 9.160/ 

80, a possibilidade de convalidarem sua opção pela permanen 

cia na jornada H-40,quando aprovados em concurso pUblico para 

cargos de Enfermeiros. 

Entretanto, à vista do despacho retro citado 

de fls. 06, manifestamo-nos pelo encaminhamento do presente 

a SGM/AJ, para apreciaçao e decisão quanto conveniência ' 

da elaboração do projeto ora solicitado. 

À consideração de V,Sa. 

23.maio.1991 

NASSARALLA SCHAHIN FILHO 

Chefe da Assessoria Técnica 

SMA 

Juntado 	  nesta data 	 documento 	e folha de informação, 

rubricado 	sob ri9 

" 

    

    

Em/   °  
lal 
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Folha de Informaçao n 2 	  

o oficio 	349/91 — SMA.G. 	 27 05 91 
	em 	/ 	/ 	15) 	 

Interessado: Oficio 349/91 - SMA.G. 

Assunto 	: Opção para jornada H-40. 

() 	• 

	

O O O, 5 4 I 	110 
SGM 

José Rober Falr.áo 
Senhora Chefe de Gabinete 	S.A. 11./Au cio 

Tendo em vista a mani estação do Senhor 

Chefe da .Assessoria Técnica de SMA, solicito apreciação. 

CBA/eac 

27/maio/91. 

CLÓVIS BUENO DE AZEVEDO . 

Chefe de Gabinete-SMA 

( 

11,...  

sr, :\ f _ 	- J 	, 1  f.  

1„„„ 1 ,. 	 . 9 o 5-  ci 1  

, 

l 	-..".".■., 
• ' ''2  (I  GO RIZ "IEUE 

il  I I(' 	010 I 
P.. 

- 

11) 
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o Oficio 349/91 - SMA-G. 	 24 	06 	91 	 (a) 

 

Interessado: Secretaria Municipal da Administração 

Assunto: 	Opçao para jornada H-40 

SERA. 

Sra.Eraclita Marcia 

raustin0 

De ordem do Senhor Secretario, para exame e mani 

São Paulo, 24 de junho de 1991. 

estaçao. 

p rany Luzi Spinelli Neves 

Coordenador - SERA 

S.E.R.A. 

Senhor Secretario' 

Trata o presente de solicitaçao para que seja elaborado projeto 

de lei concedendo prazo para convalidação de opção pela jornada 

semanal de trabalho, para os enfermeiros admitidos sob regime 

da Lei n9 9.160/80, aprovados em concurso piíblico para o cargo 

de Enfermeiro. 

Considerando que a Li n9 10.980, de 11.12.90, concedeu tal opor 

tunidade aos Auxiliares de Enfermagem e aos Atendentes de Enfer 

magemn entendemos, s.m.j., ser de justiça, que a possibilidade 

de tal opção seja estendida aos Enfermeiros. 

São Paulo, 25 de junho de 1991. 

Erãclita Mãrcia de Oliveira Brito 

Assessoria Tecnica - S.E.R.A. 

MO - 014 - DGM 
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	13 Ç'Ele, ina Ciceh  

o Oficio 	 n."  349/91 - SMA.G 	 em  25 
	

06 / 91 (n 

Interessado: Secretaria Municipal da Administração 

Assunto: 	Opção para jornada H-40 

 
13o 
Gn 

( 	C - 
O. 

S.G.M. 

Senhor Secretario 

n 

11 
0 0 0 541 5 9 1 

FaustIno 
da m 	 2C"la 	• 

anifestaçio 	 ssoria desta Transmitimos a V.Exa., a 

Pasta, que acolhemos. 

São Paulo, 25. de - junho de 1991. 

Se- rgio Rabello Tamm Renault 

Secretario Especial da Reforma Administrativa 

ILSN/ACPA 

• , 	 „ 

C2 
or 0?_ 	- 

MO - 014 - DGM 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃ 

Folha de Informação n. 

ktke. 

rP4'5"  

do ofício 	n.c.  349/91-SMA 	 em  03   /  0?"  /I 	 (a) 

Tb151"  • „. 

Interessado:  Secretaria Municipal da Administração. 

9 
: Opção para jornada H-40. 

 

É 	
f ' r , 

USt‘n° 

C-'
5, , t,C) 

Jose  

i 
Senhor Secretário 

Assunto 

S . G .M. 

Por iniciativa desta Assessoria Jurí 

dica foi elaborado projeto de lei, convertido na Lei n9 ... 

10.900/90, que faculta aos Auxiliares de Enfermagem admiti-

dos sob o regime da Lei n9 9.160/80 e aos Atendentes de En-

fermagem admitidos ou efetivos, aprovados em concurso públi 

co para cargos de Auxiliar de Enfermagem, que tenham optado 

pelo regime H-40, nos termos da Lei n9 10.351/87, a convali 

dação dessa opção. 

A hipótese legal não contemplou a si 

tuação dos Enfermeiros admitidos pela referida Lei 9.160/80, 

quando aprovados em concurso público para cargos de Enfer-

meiros. Impõe-se, como critério de justiça, que essa cate-

goria profissional seja contemplada com o permissivo legal 

de convalidação da opção do H-40, sob pena de se configurar 

situação de flagrante discriminação e injustiça,eis que sub 

metidos ã mesma jornada especial de H-33, estabelecida pela 

Lei 10.315/87, com idêntica possibilidade de opção pela jor- 

nada H-40. 

Presente aqui também, inequivocamen 

te, o mesmo bem jurídico tutelado pela Lei 10.300/90. 

• 

MO - 014 - DOM 
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Impende registrar o idêntico posicio 

namento favorãvel adotado por SMS, SMA e SERA. 

São Paulo, 	j.e julho de 1.991. 

Assessor 	
A OELHO 

r Jurídico Chefe 
Gabinete da Prefeita 

S.G.M./A.J. 

4P/FUC/rns. 

11 O O O 5 4 lj  kV.? I 2' 
José Roberto, FouStinto 

S.A. 11::Áglik:ruaçáo o 

• 

• 

MO - 014 - DGM 



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE 

Folha de InforinaçE...o n.o 

d° 	ofício n.o 349/91-SMA 

Interessado: Secretaria Municipal da Administração. 

—AsSunto 	: Opção para jornada H-40. I(  
r 

100  

—losé Robeg ,É-austinq 
A. Ff _ utuaçarà 

S.M.A.  Senhor Secretário 

Com a manifestação da Assessoria Jurí 

dica desta Pasta, que acolho, solicito a elabora-

ção da respectiva minuta de Projeto d 

São Paulo, 	. 	fho de 1.991. 

JOSÉ EDy ,9 r. 3INS CARDOZO 

Secretã 	Governo Municipal 

r 

MO - 014 - DGM 



Folha de informação n9 
- 

18  

ryt em 26 26  /  07 / 91  ( a ) dia 	QIICQ 	n.o 	a4.9/91 —  SmA  

José 	Faustinci 
S.A. Fi.JA 	CiãO 

S.G.M. 

Senhor Secretário 

ora mos a presente minuta de projeto de lei (fls. 17) que 

I n °
7,3--7:997 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO P  

Int.: Secretaria Municipal da Administração 

Ass.: Opção para jornada H-40 

( 

O O sa 5 41 )9 1 70 

Em atenção à solicitação de fls. 16, elabora 

submetemos ã apreciação e deliberação da Senhora Prefeita. 

26.julho.91 

GtenA 	 1,1„4,4„, 
CLÓVIS BUENO DE AZEVEDO 

Secretário Municipal da Administração 

Substituto 

T/tcds 

S. G. M. - A. J. 
Senhor Asor - ChEfe 
['cru rvss, prov:dan-c;fis cnh.ive;s 

og/qt 
1 , ,r/ilk.t' 1   

t\ !ATOS SILVA R ES 

Assem or "réenico 

Se NI/AT 

LAUR 

A 	• 	• • 

r 	
1 

0_,0 

X 
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o oficio 	349/91 
	 n.° 	  em  or,  or  7/  (a) 

ts-et°  

SGM-ATL 

Sra. Assessora Chefe 

g10005419 1 70 
José RoberV) Faustlia0 

fp,A.FIJÁ '  

SL\  

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE 
cArd,eii,T. - 

Folha de Informaçã.o n.° 	  Mu. 

I,S . 
ir 	Ç_ffi- - 
:3  • 

Interessada:  Secretaria Municipal da Administração 

Assunto 	: opção pela jornada H-40 

Solicito providenciar o Projeto de Lei, 

nos termos da minuta de fls.17. 

L 

São Paulo, 	 e 1991. 

JOSn 
Secret 

INS CARDOZO 
erno Municipal 

U?rivr1 
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29 
Papel para informaçâo, rubricado como folha n2 	  

2222 	
de 19  - 1 

30 /  OS / 1 
do processo n2 	

9  
(a) 

CÁcteilna Ciconfi 

As Comiss3es de Constitui-ão e Justiça: 

Sobre o assunto, consta: 
PL. 79/87, Proc. n 2  432/87 e Lei 10.351/87. 
PL. 224/80 Proc. n 2  3725/80 e Lei 9.160/80. 
PL. 17/90 Proc. n 2  199/90 e Lei 10.900/90. 

-40d 
ao- 

7Anral 

T',rticn 

C:: 	d 	):01D1SSE10 	cits 

const.itutcão 	Ij 3t iça 

E. in 002 • 09 - 	à 	V JC7 ....... 	 • 



• 

Ao Nobre Vereader 

pra relEitar 

- 	_"-).i_sltulçAn o Justiça 

em 05OD 

  

      

      

Pretildtoto 

SEGUE — 

    

juntado 	 nesta data, 	  documento 	e papel para Informaçâo, rubricado 

 

   

   

sob rolha 	 n 2 	  

Em 
	 "9".  / 07 9 ( 

INGELA BQRDIN 
Ofical Lez .  0 1 .-"Y170 

(a) 



- Presidente 

Fu!he 
	de mo. o 

n.o 	c:9 a‘P 	
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AIS& 

PARECER N2 1 1 5  G /91 DA COMISSO DE CONSTITUIÇAO E 

JUSTIÇA SOBRE O PROJETO DE LEI M2 414/91. 

Projeto de lei, de iniciativa do Executivo, 

objetiva conceder, aos enfermeiros admitidos sob o regime 

da Lei 9.160/80, aprovados em concurso público para cargo 

de Enfermeiro, prazo para convalidação de opção pela jor-

nada semanal de trabalho constante do parágrafo 22 do ar-

tigo 12 da Lei 10.351/87. 

A matéria encontra amparo nos artigos 37, 

parágrafo 22, inciso III, e 70, incisos II e XIV, da Lei 

Orgânica do Município. 

Pela Legalidade. 

Sala da Comissão de Constituição e Justiça, em 17.09.91 

• 



para e!at.;=r f;'r1 . 13nteamente 

bala da Lkii-n2sai 

N,A,A RA NA N.i 
(5) nesta d 

cari2(s)i  sob n,° --- 	e [o/h 

ri. °2//' / /e r / 	 9_/ a 

n'c !7'o PAULO 
rubri- 

4o sob 
LBAR1  - 	Thr P. C .MARGO , 

+MARCO 
cárie@ 

PUBLICADO r'p OIARIO OFICIAL 

al.J 9  sé/~4(0 / 19 

ÂNGELA RORDIN 
Oficiai Legialatism 

o2ã/ D 9  / 

MARIA 

Ao nnbre Vereador Llt 

Presidente 



do Proc. Folha n.o 	3 	 
N.o cg Rp24.ade  19 

9,7 F4  ugcSkboF •  

Proc. n2 2P22/91 - 01/1.0/91 

Sr. Presidente da Comissão de Administração Pública: 

Tendo em vista a necessidade de maiores 

estudos da mahária, solicito de V. Exa. a prorrogação de pra-

zo para a elaboração de relatório sobre a presente propositu-

ra, conTorme o disposto no art. 63 do Regimento Interno. 

Em 01.10.91. 

Atenciosamente, 

LUIZ PAULO GNECCO 

Relator 

13 	I:" 	E: 	:1: 	F.) 	t::1 

Ver. LUi2 Carlos Moura 

Presidente da Comissão de Administração Pública. 

Em 01..5.0.91. 



Presidente - 

IffmwOrlomviçoeffico daWASP. 

1327 
PARECER N2 
	

/91 DA C0MIS940 DE ADMIN1STRAC40•PUBL1CA 50- 

BRE O PROJETO DE LEI N2 414/91. 

Esse Projeto de Lei, de iniciativa do Executivo, 

procura corrigir falha da Lei 10.900/90 que não houvera in-

cluído em suas disposiciSes os Enfermeiros, admitidos nus ter-

mos da Lei 9.160/90 que tivessem sido aprovados em concurso 

público para os cargos de Enfermeiro, essa Lei 9.160/90 fa-

cultava a çonvalldação da opço pela jornada de trabalho de 

"H-40 " aos Auxiliares de Enfermagem e aos Atendentes de en-

fermagem, admitidos ou efetivos, aprovados em concurso públi-

co para Auxiliar de Enfermagem, que nos termos da Lei 

10.351/97, tivessem optado pelo regime "H-40". 

Pelo exposto, essa lei VQM corrigir uma falha e de-

ve ser aprovada. 

Favorável, portanto, é o parecer. 

Sala da Comissão de Administração Pública, em 07 de 

outubro de 1991. 

cod. 0561 
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Conferido; 

, 

MARIA EL14.44irdp. cAll IARGO 

•Sala da Comissão de Finanças e Crçamento 
o// 	/ 9/ 

residente 

- PAULO CÂMR A ; 

sob1,r  
S:G1.1 

falhas d n° 	 

Comissão de AdmirastraOci 
Pública 

j,1,14,' 11 /20191 

4 o nobre V ereador 	  
relatar. 

.r 



1 ,F, 	n 	3 :l:, 	.o  

í 	ÀW  
G 

ikno-to 42‘ e5f, 1 4 4 1 PARECER Nç2 	 /91 DA COMI5S40 DE FINANÇAS E ORÇAMENTO SOBRE 

O PROJETO DE LEI N2 414/91. 

• 	O presente projeto de lei, de autoria do Executivo, visa 

conceder aos servidores que especifica prazo para convalidação de 

opção pela jornada semanal de trabalho constante do _§ 22 do art. 

/g da Lei n2 10.351, de 8 de setembro de 1987. 

Segundo a exposição de motivos, por força do diploma le-

qal citado, a jornada semanal de trabalho dos Enfermeiros, Aux-

liares de Enfermagem e Atendentes de Enfermagem passou a ser de 33 

horas, assegurada aos ocupantes desses cargos, incluídos nu regime 

"H-40", a possibilidade de, por opção, nele permanecerem. Poste-

riormente, foi editada a Lei n2 10.900, de ti de dezembro de 1990, 

411  que facultou a convalidação dessa opção aos Auxiliares de Enferma-

gem, admitidos sob a égide da Lei n2 9.160, de 3 de dezembro de 

1980, e aos Atendentes de Enfermagem, admitidos ou efetivos, apro-

vados em concurso público para Auxiliar clE Enfermagem, que, nos 

termos da Lei n2 10 351/87, tivessem optado pelo regime "H-40" 

A referida Lei n2 10.900/90, nu entanto, não incluiu em 

suas disposicdes os Enfermeiros, admitidos nos termos da Lei 

n2 9.160/80, que tivessem sido aprovados em concurso público para 

os cargos de Enfermeiro. 

Visa a presente propositura, por eqUidade, contemplar 

também essa categoria com o mesmo permissivo legal. 

Quanto ao aspecto financeiro, nada há a Opor à proposi-

tura, porquanto as despesas para sua execução correrão por conta 

cod. 0561 	 knx.... .hrldpogrffico theCIASP, 



Wirimma 

222 

Presidente - 

■ 

Relatar 

de dotacdes orçamentar laS pr6prias, suplementadas se necessário 

Sala da Comiss;io de Finanças e Orçamento, EM 14 de outu-

bro de 1991. 

• 

cod. 0561 
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VISTO. 

VOTARAM "SIM" fa.. SRS. VEREADORES 

VOTARAM "NAO".C).. SRS. VEREADORES 

,AOSTENÇÃO....P SRS VEREADORES 

realizada em 	de 	/1 	de 19 	 ?aia/tuia/m-4 

ASSESSORIA TÉCNICA DE MESA 

Verificaçio no inal de votaçio - Votaçio nominal 

ft 	 

11 

i 
VEREADORES SIM 

. 	. 
NAO 

ABS- 
alll- VEREADORES SIM Nb 

ABS 
Wg 

1-Luiz 	Pauln 	Gnecco ....., 28. João Aparecia() de Paula 

2. Albertino Nobre 	- 74- 29. Mauro Ailton Puerro V( 

3. Alex Freua Netto - 30. Jooji Mato 
_ 

4. Almir Guimarães 3]. Jose F. do Nascimento 

5. Andrade Fipueira 32. Jose Viviani Ferraz 

6. AntOnio Carlos Cáruso 33. Juarez Soares 2"1- 

211int 2  Jose S. F-9 (BIR0-BIR0) 34. Jucelino Silva Neto 

8. AntOnio Sampaio 35 Jólio Cesar Filho )(,. 

9. Arnaldo de Abreu Madeira cz , 
36. Lidia Correa Pç.. 

10. Arselino Tatto NIC . 37. Lui-z Carlos Moura 

1]. AurPlino de Andrade 	, 74:- - 38. Marcos Mendonça r<- 

12. 	Brasil Vita 29. 	M 	oa á.rio Nd . -- --. 

13. Bruno Ft;der 
-74- 

40. Maurício Faria  

14. Odi lon Guedes 
YL 

4]. Nelson Guerra 74- 

15. Devanir Ribeiro 74- 42. Osvaldo Giannotti 

16. Eder Jofre 
. 

94 

. 
43. Osvaldo Sanches ______-----,-- 

17. Edson Falanga 	 r" . 	.. _ 44. Paulo Kobayashi 

38. FaustoTomaz de Lima 	' 74- 45. Roberto Tripoli  

19:11.Krmelindo Passoni 46. Tereza Cristina s. LRy.A0 ?4--- 

20.. Gabriel Ortega 47. Terezinha Martins 7C--- 

21. Geraldo Alota 21-__ , 
:- 48. 	Tita Dias 

74- 

22. Gilberto Nascimento /4--  
49. 	Ushitaro Kamia  

23. Guilherme Gianetti 50. Valfredo Ferreira Silva /><„. 

24. Henrique Pacheco 2‹ 51. Vital Nolasco -- 

25. Irede Cardoso 52. Walter Abrahão  

26. ítalo Cardcso » 53. '1a1 ter Fel dman 

27. Jamil Acha , ._ . 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAUL 

Wequerlda pelo Sr:Vereador. • 
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1 ..Lui z 	Paulo 	Gnecco 28. João Aparecido de Paula 

2. Albertino Nobre 	- 29. Mauro Ailton Puerro .01- 

3. Alex Freua Netto 30. Jooji Aato 2Ç 

4. Almir Guimarães 3]. Jose F. do Nascimrnto ----- 

5. Andrade Fipueira 32. Jose Viviani Ferraz 

6. AntOnio Carlos Cáruso 33. Juarez Soares 

70110tntg Jose S. F 2 (BIRO-BIRO) e.,  34. Jueelino Silva Neto X. 
8. Antonio Sampaio 

. 
35 Julio Cesar Filho " 

9. Arnaldo de Abreu Madeira (? 36. Lídia Correa 

10. Arselino Tatto w. Lui.z. Carlos Moura 

11. Aurelino de Andrade 38. Marcos Mendonça 

12. 	Brasil Vita 39. 	Mario Noda X----- 
13. Bruno Fe;der 40. Maurício Faria 1- 
14. ndilon Guedes 4]. Nelson 	Guerra -:><-,-- 

15. Devanir Ribeiro .4! 42. Osvaldo Giannotti ?c.„ 

16. Eder Jofre - 43. Osvaldo Sanches • 

17. Edson Falanga 	 - 44. Paulo Kobayashi 

3511Fausto Tomaz de Lima /... 45. Roberto Trípoli  

19. Ame] indo Passoni 46.11-~0ristirri5.L 'lo 2( 

20. Gabriel 0rteL5,a 47. Terezinha Martins  

21. Geraldo Alota 48. 	:Ti ta 	Di as - 

22. Gilberto Nascimento o< 49. 	Ushitaro Kamia 

23. Guilherme Gianetti 50. Valfredo Ferreira Silva 2S 

24. Henrique Pacheco 7t 5]. Vital Nolasco 

25. Irede Cardoso 74_ 52. Wal ter Abrahão --X1--- . 

26. ¡talo Cardoso 74-- 53. Walter Feldman 

r. Jamil ArhOa 
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VEREADORES SIM 
. 

NÃO 
ABS- wod_ VEREADORES SIM NAD 

ABS 
Wo! 

.. iam-)Pio(20 X 28.João Aparecia° de Paula 

2. Albertino Nobre 29. Mauro Ailton Puerro 

3. Alex Freua Netto 30. Jooji Hato 

4. Almir Guimarães \/ 3]. Jose F. do Nascimrnto 

5. Andrade Figueira 
/-------------- 

32. Jos;. Vivisni Ferraz 

6. Antônio Carlos Caruso .>( 33. Juarez Soares Y 
Jose S. F 2 (BIRO-BIRO) 34. Jucelino Silva Neto 

8. AntOnio Sampaio K 
. 

35 Julio Cesar Filho 

9. Arnaldo de Abreu Madeira Y 36.,Lidia Correa Y 
10. Arselino Tatto a7. Luiz Carlos Moura 

11. AurPlino de Andrade 	. 38. Marcos Mendonça 

12. 	Brasil Vita 
_-/----- 

39. 	Mário Noda 

13. Bruno F(;•der ..)‹ 4C. Mauricio Faria )( 
14. Chico Whitaker 

--,.. X 4] . Nelson Guerra 

15. Devanir Ribeiro 42. Osvaldo Giannotti 

16. Eder Jofre • 43. Osvaldo Sanches 

17. Edson Falanga 44. Paulo Kobayashi 

18..usto Tcaaz de Lima Y 45. Roberto Tripoli 	. 

19. Ame] Indo Passoni 'Y 46.TerewCYtstinsiS.LRjdo 

20. Gabriel Ortega 47. Terezinha Martins 
)( 

21. Geraldo mota 48. :Ti ta 	Di as
- 

2. Gilberto Nascimento 49. Ushitaro Kamia 

-3. Guilherme Gianetti 50. Valfredo Ferreira Silva 

4. Henrique ParhPro 	. 	1 Y" 51. Vital Nolasro V 
-5. Irede Cardoso Y._ 52. Wal ter Abrahão Y . 
_-6. f talo Cardcso 	- 	---] 53. ''Ia] ter Féldman 

1.Jamil Arhaa . 
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CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO 

Papel para informaçao, rubricado cgn<o folha no 	3  

do processo ne  22e4  

Leg.3- - Senhora Chefe: -  

Na sessão extraordinãria hoje realizada(1509), foi 

APROVADO em segunda discussão o presente Projeto de lei, que 

assim se encontra de ser remetido a sanção. 

11/12/91. 

1 5212 P.:  

''SeiSei Ti.circa h J. Chato- 

1,Nom 
irffai 

41-4000k;. 
.§1111111111t4" 

• 

 

dele  2/  /// /e   .1  7/   (a) 

  

   



gistro. 

Marcos Anton 

ASsistente do árni, tapo 

Sr. Marcos, 

Preparar oficio encaminhando copia autentica ao Executivo, 

providenciar carta de lei e registro. 

16-12-91 

1.! 	Ver2311a 

Chpi 	TécrÉca 

Sra. Chefe, 

Providenciado copia autentica, ofício, carta de lei e re- 

SEGUE  r-v—v---,  , Juntado 	5.-- 	., nesla data 

documento 	.M 	e papel da informação 

rubricados-.  sob folha 3   n.o  32   
Em a2t1/ ( 	/ 



çàxn.4 ara tuutcipa1 SeSiío galai° 
São Paulo, -/ de dezembro de 1991. 

,Presi6ència. 

4 
DT.7/Leg. 3 	- 

Senhora Prefeita. 

1110 	 Encaminho a Vossa Excelencia cOpia autentica da 

lei decretada pela Cmara em sessão de 11 de dezembro do corren 

te, relativa ao Projeto de Lei n 2  414/91 de autoria desse Exe- 

cutivo - 	concedendo, aos servidores que especifica, prazo pa- 

ra convalidação de opção pela jornada semanal de trabalho cons-
. 

tante do paragrafo 2 2  do artigo 1 2  da Lei 10.351, de 8 de setem 

bro de 1987, e dando outras providencias. 

Valho-me da oportunidade para apresentar a Vos-

sa Excelencia os meus protestos de elevado apreço e distinta con 

sideração. 

• 	 ARMALÁCYDE ABREU MADEIRA 

Presidente 

A Sua Excelencia a Senhora 

Professora Luiza Erundina de Sousa 

Digníssima Prefeita do Município de São Paulo. 

MAL 



(J'-'3"o r 	reuogadas 

Marcas Anlopfg,l_eonldas 

Assistonla jpaC,( , divinosZração 

as 	disposiç?.;es 	em 	contrário. 	Eu, 

Assistente de Administraço, r.:1dr.f,ío 

4 

	

kr 1:. 	

nnumDRO  DE 	J??1 Cj.,pia extraída de fls. nP 02./03-do Processo 

nP 2222/91. (PROJETO DE LEI MP 114/91). Concede, ans seruido-

re ,5 que especifica, prazo para 	conualidaço 	 :I 

jornada semanal de trabalho constante do parágrafo 2P do 

.::Jr) 1P da Lei 10.351, de 2 de setembro de 1927, e dá owl:ras 

prouidncias. A CrIMARA MUHTCIPAL DE 2"NO PAULO decreta?, Art. 

1P - Aos Enfermeiros admitidos sob o regime da Lei 9.160, de 

2 de dezembro de 1990, aprouados em concurso px'lblico para 

cargos de Enfermeiro, que, nos termos da Lei 10.351, de 2 de 

setembro de 1.907, optaram pelo regime "H-40", fica ase , :-jurade 

o direito de conualidarem essa opço, no prazo de 60 

ta) dias, a partir do início do exercício sob o neuo 

decorrente de nomeaç"So para o.cargo efetiuo. Parágrafo 1. ■ nrico 

- O prazo fixado no "caput" deste artigo fluirá a partir da 

publicaço desta lei para os interessados já em exercício 

cargo efetiuo de 1::nfermej.ro. Art. 2P - Os que n'à'o se manifes-

tarem no prazo estabelecido no artigo mIteri.(::ir subme.tr-se-n 

jornada de 32 (trinta e trs) horas semanais. Art. 22 - 

despesas CCM a ex , ',:!r...AJO'o desta lei correro por conta das dn-

taçõ'es orçamentárias pri:)prias, suplementadas se necessário. 

Art. 4P - Est 	lei entrará em uilor na data de sua pu1::1ica- 



vsm ... ■ • • ■ . ■ • • o■ . . . .. . a z . . _, 'a ... . .. .....wen ewlewerr 

i
1.  Fe!ha Np.  ei I  do proc. ' 

PjJ.  JaJL  191 ) 

O funcionário 475 

extraei. a presente c(.1pia fielmente de fls. .do 	Muro 

Nisn 
competente nR 43 e datilograf . ei. Eu,Walla NIMr. 	í?,1V■ .  Ofi- 

oW 	ativo 

ciai Legislat -D.Je, padro "MM-3-D" a cenferki. 	Pcmuln, 12 de 

dezembro de 1991. Ckefe da 	1cnica de Prepm‘o e Revis- 

tre de 	Gumentos Legislaties, 	E6n17 	.a \tern a /  
Ch2lo Srção Tézn'ca I(/ 

LEILA VIER MAcHADO 	Diretora do Pepart,mento dos Seruis:os 1..e- 
-1~ . 

gislaW.Jos da Câmara Municipal de S3'e Paulo.- 

• 
MAL 

• 



Feilia Np. 	do proc 	 

& 

19 	 
O funcionári Á 	  

A"a 

• 

( 	 DE ele 	or 

Concede, aos seruidores que espe-
cifica, prazo para conualidaç'ão 
de oPç3'e pela jornada semanal de 
trabalho constante de parágrafo 
2Q do artigo :1. .Ç?. da Lei 10.351, de 
8 de setembro de 1927, e dá ou-
tras prouidncias. 

Faço 	 ,7,-.ee a C',..mara y  em s- ess-'ão de 11 de 

dezemL2-o de 1991, decr.efou 	re ,.2unte le: 

Art. 1Q - AOS Enfermeiros admitidos 50li 

regime da Lei 9.160, de 3 de dezembro de 1980, aprouados em con- 

curso 	 para cargos de Enfermeiro, que, nos termos da Lei 

10.251, de 	de setembro de 1907, optaram Pelo regime "H - 40", 

fica assegurado o direito de conualidarem essa opço, no prazo 

• 	 de 60 (sessenta) dias, a partir do início do exercício sob o no- 

uo regime, decorrente de nomeaco Para 0 cargo efetivo. 

Parágrafo iinico - 	prazo fixado no "caput" 

deste artigo fluirá a partir da publicaço desta lei para 9% in-

teressados já em exercício no carqo efetiuo de Enfermeiro. 

Art. 2R - Os que no se manifestarem no pra-

zo estabelecido no artigo anterior submeter-se-o 'a. jornada de 

13 (trinta e tr:::s) horas semanais. 



Art. 3R - AS despesas COM a execuOio desta 

lei correro por conta das dotaçes orçamentárias prprias, su-

plementadas se necessário. 

Art. 4P - Esta lei entrará em uigor na data 

de sua publicaç'à'o, reuogadas as disposiç'6es em contrário. 

• 

• 

bro de 1991u 

MAL 

Cmara Municipal de Sãro Paulo, 12 de dezem - 

O Presidente, 



         

         

         

/O 	.c\rlái 	 , 
 	, , 

CÂMARA MUNICIPAL DE  

São Paulo, 16 	de 	dazembro 	de 19-91 	 

-..„ 

Recebi ofício DT.7/Leg.3 n 2 	475 	de 
10413)‘91 	, encaminhando ao Sr. Prefeito Municipal cápia auten 

tica da lei decretada pela Câmara, relativa ao Projeto de 	Lei 

n 2 	414/n de autoria do Executivo: 

ANEXO: 

41u J 1 e 	ruir) oi 

Chefe 	- 	- A 



Papel para Informação, rubrica 

CUa■  9 	  do processo n 2 	  de 1  

mo folha n2 	 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO 
M111011‘.. 

494 
4l111 11130' 

DE 19 DE DEZIWRO 	DE 1991 

Concede, aos servidores que especifica, 
prazo para convalidação de opção pela 
jornada semanal de trabalho constante do 
parágrafo 29 do artigo 19 da Lei n9 
10.351, de 8 de setembro de 1987, e dá 
outras providencias. 

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Município de São Pau 
lo, usando das atribuiçOes que lhe são conferidas por lei, 
Faz saber que a Cámara Municipal, em sessão de 11 de de 
zembro de 1991, decretou e eu promulgo a seguinte lei: - 

Art. 19 - Aos Enfermeiros admitidos sob o 
regime da Lei n9 9.160, de 3 de dezembro de 1980,aprovados 
em concurso público para cargos de Enfermeiro, que,nos ter 
mos da Lei n9 10.351, de 8 de setembro de 1987, optaram pJ lo regime "19-40", fica assegurado o direito de convalidã 
rem essa opção no prazo de 60 (sessenta) dias . , a partir deS 
inicio do exercício sob o novo regime, decorrente de nomea 
ção para o cargo efetivo. 

Parágrafo único - O prazo fixadono "caput 
deste artigo fluirá a partir da publicação desta lei para 
os interessados já em exercício no cargo efetivo de Enfer 
melro. 

Art. 29 - Os que não se manifestarem no 
prazo estabelecido no artigo anterior submeter-se-ão à jor 
nada de 33 (trinta e três) horas semanais. 

Art. 39 - As despesas com a execução des 
ta lei correras por conta das dotações orçamentárias pró-
prias, suplementadas se necessário. 

Art. 49 - Esta lei entrarã em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as disposiçSes em con-
trário, 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SÃO PAULO, aos 19 de'demmbro 
de 1991, 4389 da fundação de São Paulo. 
LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA 
DALMO DE ABREU DALLARI,Sécretário dos Negócios Jurídicos 
AMIR ANTONIO KHAIR, Secretário das Finanças 
FERMINO FECHIO FILHO, Secretário Municipal daAdministração 
CARLOS ALBERTO PLETZ NEDER, Secretário Municipal da Saúde 
SÉRGIO RABELLO TAMM RUMMT,Secret -ario Especial da Refor-
ma Administrativa 
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 19 de 
dezembro 	de 1991. 

JOSÉ EDUARDO MARTINS CARDOZO, SeczetáriodoGavenw~dailmd 
- 

LEI 199 11.148 

• 
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