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de 1991 

f4€ 	iltièz 

São Paulo, '1-4°  de 

GABINETE DO PREFEITO 

qui, Á et. no 	34 /91 

Processo n9 06-001.659-91*57 

Senhor Presidente 

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Excelência, 

acompanhado da respectiva exposição de motivos, a fim de ser 

submetido ao estudo e deliberação dessa Egrégia Câmara, o in 

cluso projeto de lei, que dispOe sobre a criação de cargos de 

Orientador Social e a instituição da respectiva carreira 	no 

Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura, e dá outras 	providên 

cias. 

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa 

Excelência os protestos de minha alta consideração. 

Anexos: projeto de lei, exposição de motivos, Anexo Onico e cO 
pias xerogrâficas de fls. 41/41v9, 63, 69 e 70 do pr5 
cesso n9 06-001.659-91*57. .`, 

r-A Sua Excelência o Senhor Doutor Arnaldo de Abreu Madeira 

Dignlssimo Presidente da Câmara Municipal de São Paulo 

SPF/rmn 
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LIDO HOJE 2 AGO 1991 
ÁS COMISSÕES DE: 

,ç.slastituição  e Justiça  ispOe sobre a criação de cargos de 

rientador Social e a instituição Finanças e Orçamento  

a respectiva carreira no Quadro Ge 

1 do Pessoal da Prefeitura, e dá 

----------- ---------- utras providencias. 
PRE , , DEN TE 

A Câmara Municipal de São Paulo 

DECRETA: 

Art. 19 - Ficam criados, na Tabela III, da Par 

te Permanente do Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura, 845 

(oitocentos e quarenta e cinco) cargos de Orientador Social, e 

instituída a respectiva carreira. 

MO-026 - DGM 
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IUNDMIA C. là. B 	
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ITTENCOUR1  

Aux LantsIntive 

Folha n.o de proc. \ ! 

Art. 29 - Em razão da criação de cargos, 	pre 

vista no artigo 19, a carreira de Orientador Social fica cons 

tituida de 2 (duas) classes, identificadas por algarismos ro 

manos de I a II, com as referências, as quantidades e as for 

mas de provimento constantes do Anexo Onico, integrante desta 

lei. 

Parágrafo único - As atribuiçaes prOprias de 

cada classe da carreira ora instituída serão definidas em de 

creta. 

Art. 39 - O provimento dos cargos constantes 

do Anexo Único, far-se-á: 

I - Mediante concurso público, para os cargos 

da classe inicial; 

II - Mediante concurso de acesso, dentre titula 

res de cargos da classe imediatamente inferior, para os car-

gos da classe final. 

Art. 49 - Os 340 (trezentos e quarenta) cargos 

situados provisoriamente no Nível I, constantes do Anexo Oni 

co desta lei, correspondem aos cargos vagos existentes nos 

níveis superiores da carreira ora instituída e visam permitir 

o imediato aproveitamento de titulares em quantidade sufi 

ciente ao atendimento das atuais necessidades. 

Art. 59 - Na vacância de cargos de Orientador 

Social I, em consequência do acesso de seus titulares a car 

gos superiores da carreira,observar-se-áo seguinte procedimento: 

I - Em se tratando de cargo 	provisoriamente 

MO-026 - DGM 
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situado no Nível I, será ele excluído dessa situação; 

II - Em se tratando de cargo definitivamente si 

tuado no Nível I, ele será preenchido por um titular de cargo 

em situação provisória, sendo este, por sua vez, dela excluí 

do. 

Parágrafo único - O procedimento adotado neste 

artigo será obedecido até que a quantidade de cargos situados 

no Nível I da carreira fique reduzida aos 511 (quinhentos e on 

ze) cargos constantes, de forma definitiva, do Anexo único des 

ta lei. 

Art. 69 - A jornada de trabalho dos titulares 

de cargos de Orientador Social será de 40 (quarenta) horas se 

manais. 

Art. 79 - As despesas com a execução desta lei 

correrão por conta das dotaçOes orçamentárias próprias, suple 

mentadas se necessário. 

Art. 89 - Esta lei entrará em vigor na data de 

sua publicação, revogadas as disposiçOes em contrário. 

SPF/rmn 
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ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A LEI N9 

S 	I. TUAÇÃO ATUAL 	 SITUAÇÃO 	NO VA 	. 
N9 	DE 
CARGOS 

DENOMINAÇÃO DO CARGO - REF. PARTE ti N9 	DE 
TABELA1CARGOS DENOMINAÇÃO DO CARGO REF. 

PARTE 
TABELA 

akUbs 
PROV. 
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EXPOSIÇÃO DE MOTIVO ent■UA at' 1"144"1  
Nez. Lertall9  

O presente projeto de lei objetiva criar car 

gos de Orientador Social e instituir a respectiva carreira no •  Quadro Geral do Pessoal, estabelecendo, a respeito, providên 

cias correlatas. 

No afã de abrir espaço à participação a signi-

ficativas parcelas da população, excluídas ou com dificulda 

de de acesso a bens e serviços públicos, após aprofundada a 

nálise do tema, optou-se pela implantação de Centros de Con-

vivência. 

Desse modo, inicialmente foram instalados, em 

regiões periféricas, seis desses equipamentos, com capacida-

de para atendimento de adolescentes de baixa renda. 

Ressalte-se que o programa em pauta não ficará 

restrito a esses números, estando, ao revés, prevista sua mui 

tiplicação. 

Cuidando de prover os equipamentos atualmente 

em funcionamento, surgiu a necessidade de contar-se com pes 

soai apto para desempenhar as funções correspondentes. Desse 

modo, num primeiro momento, cogitou-se do aproveitamento de 

Orientadores Sociais. Sucede, no entanto, que o atual Quadro 

MO-026 	DGM 
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Geral do Pessoal conta com apenas seis cargos de 	Orientador 

Social, enquadrados na Referência NB-4. 

Desse fato decorre a necessidade imprescindí-

velde criação de novos cargos, para desenvolvimento de ativi 

dades de vital importância para a população. 

Assim, os órgãos municipais envolvidos propuse 

ram a criação de 839 cargos de Orientador Social, e a institui 

ção da respectiva carreira. Essa providência representará,sem 

dúvida, melhoria dos serviços prestados à coletividade, o que, 

por si só, atesta o real significado da proposta. 

Por necessário, o projeto prevê a estrutura to 

da da carreira instituída, o modo e os requisitos para o provi 

mento dos cargos criados. 

Pelas raz8es alinhadas, resulta indicutível o 

valor da propositura, que busca aparelhar adequadamente equi 

pamentos sociais que favorecem a convivência de indivíduos de 

várias faixas etárias. 

Em razão dos argumentos desenvolvidos, não há 

como negar-se acolhida à presente mensagem. 

Com tais ponderações, submeto a propositura a 

essa Egrégia Câmara. 

Acompanham cópias xerográficas ilustrativas do 

assunto. 

SPF/rmn 

MO-026 - DGM 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃ 

Folha de Informação n, 	-41-  

Chefe do 

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM-ESTAR SOCIAL SEBES/GABliJ I E 

ASSUNTO 	: Ampliação e transformação do cargo de Orientador 

Social para Agente Social 

SGM 

Senhora Chefe de Gabinete 

Devido a . ps2emencia da im21ants.çao dos centros de i 

convivencia• foi encaminhada a. contrataçao de pessoal em cara - 

ter de emergencia. Para tanto, apos pesquisa no Quadro 	Geral 

de Pessoal segundo lei 10.430/88, .constatamos-  que o cargo mais 

adequado ao trabalho exigido era o de Orientador Social. 

A partir de então, decidimos em conjunto com SMA, 

adotar os seguintes procedimentos: 

1. Contratação de emergencia 

2. Désencadeamenl:o de concurso pálico 

3. 'Criação de cargos, pois no quadro havia disponibilidade de 

apenas 6(seis). 

Aproveitando a elaboração de novo projeto, e apOs 

• avaliação do perfil adequado para o trabalho já desenvolvido , 

decidimos alterar as exigencias para a função e em •consequencia, 

alteramos a escolaridade e a denominação. 

Para o concurso já realizado, estaremos nomeando a 
• 

penas os cargos necessários ao á trabalhos existentes e em 	im- 

plantaçao, portanto, segundo exigencia do concurso a ser homolo 

gado. ApOs vencido o prazo de validade, novo concurso 	deverá 

ser proposto, dentro das exigencias do cargo a ser aprovado pe 
la CMSP. 

Apontamos a seguir as necessidades de cargos: 

4,40 - 014 - DOM 



NBC/cmqr 

PESSOAL  NECESSÁRIO 

C,Convivencia implantados 12 150 

C.Convivencia em processo 
de implantação/91 18 220 

Projeção para 1992 18 220 

TOTAL 	  48 	 590 

A diferença entre a necessidade e a quantidade so 

licitada e para que constitua uma folga em termos de estoque 

a medio Prazo, considerando a possibilidade de implantação de 

projetos similares inclusive, por outras secretarias. 

Finalmente lembramos que já nos encontramos na i-

minencia do vencimento da segunda contratação de emergencia em 

projetos sociais, inadequada em projetos sociais, pela ruptura promovi-. 

da no processo de trabalho. 

Contamos pois, com sua colaboraçao, no sentido de 

adotar providencias urgentes, pelo que agradecemos. 

Em 18 de junho de 1991. 

Lei 
NEIRI BRUNO CHIACHIO 

CHEFE DE GABINETE 

SEBES 

r ' 

* 	18 106 191 
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PREFEITURA DO MUNIC1P10 DE 540 PAULO 
SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAIUMbralx. e 

LogIdents 

São Paulo, 12 de agosto de 1991 

e 

ká.  
74kt.,-AgO£  

MARIA MATEI', 

limo. Sr. 

FABIO ULHOA 

Chefe Assessoria Jurídica da Prefeita 

Secretaria do Governo Municipal 

Fo21a n. o 	do Proc. 
o&-oor 65c,- (11.  s?-  a 

111  AutIll de Gablnet. • SOM/A.T.1. 

Conforme entendimentos relativos v.o PL 

• que cria cargos para Orientador Social e a c,5rre1ra de 	Agente 

• Social, p'edimos reconsiderar o número estimado e comunicado em 

mensagem anterior, adotando para fins de e)at)oração do Projeto, 

a seguinte quantidade:- 

. Ampliação de mais 845 cargos de Orientador Social 

• Crinão de 155 cargos de Agente Social 

Agradecemos encaminhamétnto urgente  pa-

ra a Câmara solicitando que nos envie comunicado à respeito, pe 

lo que agradecemos. 

NEIRI BRUNO CHIACHIO 

CHEFE DE GABINETE 

SEBES 

NBC/cam 
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d  o 	Processo  np  06-001.659-91*57  

P. n9 109/91  

efr 15  
08 	91 

CfAue 

Interessado : Secretaria Municipal do Bem-Estar Social. 

Assunto 	: Ampliação e transformação do cargo de Orien- 

tador Social para Agente Social. 

DRH 

.Senhora Diretora 
7- '11110 

Por determinação da SGM/ATL vem ter o presen-

te a este Departamento para elaboração das' Tabelas de Cargos 

correspondentes . a criação de 845 cargos de Orientador Social 

e 155 cargos de Agente Social e instituição das respectivas 

carreiras. 

De acordo com esclarecimentos contidos no pro 

cesso a adequação do projeto de lei na nova situação ser ã efe 

tuada no âmbito da Assessoria Tacnica Legislativa. 

Na oportunidade esclarecemos que a 	carreira 

do Orientador Social esta prevista conforme Anexo juntado ao 

presente em 2 classes em decorrancia da existância de 6 car-

gos da espacie na Ref. NB-4 e de acordo com a Lei n9 10.430/ 

88, o Grupo V a composto das Refer .ancias NB-1 a NB-5. 

Por oportuno, cabe alertar apenas para que as 

atividades do Agente Social e do Orientador Social sejam dis-

tintas, para que não ocorra sobreposição de atribuiçiies, o 

que poder a dar margem a futura reivindicação da categoria do 

Orientador Social no sentido da transformação do cargo em A-

gente Social. 

Isto posto segue juntado ãs fls. 67 e 68 , Ane 

xo referente a estruturação dos cargos de que se trata. 

r\ .  

CPACC,15/Agosto/91 

‘. .7-01■)„ 
EDNA TEREZINHA BARATTO 

Assistente re. cnico~ II 
DRH-G TA/ETB/pms 
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Interessado: Secretaria Municipal do Bem-Estar Social 

Assunto: Ampliação e Transformação do Cargo de Orientador 

Social para Agente Social. 

SGM/ATL 

SENHORA ASSESSORA CHEFE: 

Em atenção à solicitação de fls. 64 e verso, se-

guem as tabelas de criação de cargos de Agente Social e de Orien 

tador Social. 

A criação de duas carreiras distintas soluciona 

as objeções levantadas às fls. 51/56 e 58/62, conforme bem ressal 

tado às fls. 61, "in fine", frisando-se, portanto, a necessidade 

técnica alertada às fls. 69, 4 alínea. 

São Paulo, 16 de agosto de 1991. 

0,1) 
MARIA AUXILIADOP d'STA GAMA 

Chefe de Gabi te - SMA 
Substi ta 

NSF/eab. 
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Papel para informação, rubricado como folha n 2 	  

do processo ris  2191 	de 19  91 29/ 8 	91  (a)  

ItAYDALIA C. L. 
Aia Leklaldwe 

À 

Comissão de Constituição e Justiça. 

Recebido na COGliSSãO de 

Con tituiQâo e Justiça. 

Era 

 

00 ?L  . _às lálco  
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(a) 	  
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3 Nobre Vereadar 

ra relatar. 

o Justiça 

In  05  do 	5el 	 L.PJ 19. 

President° 

SEGUE 	 Juntado 	 nesta data, 	  documento 	e papel para Intormaçâo, rubricado 	 

sob folha 	 ri 2  



DEFERIDO 

Ver. HENRIQUE PACHECO 

Presidente da C.C.J. 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO 

-3400% 

do processo n2 	11/  de 19 f/ /3  

J3  
Papel para Informação, rubricado como folha n 2  

91  (o  

Senhor Presidente da Comissão de Constituição e Justiça 

Tendo em vista a necessidade de maiores estu-

dos da matéria, solicito a V.Exa. a prorrogação de prazo pa 

ra emissão de parecer desta Comissão, conforme disposto no 
• 

artigo 63, "caput", do Regimento Interno. 

Em , 01°11 91 

Ver. 



SEGUE 	 

-  „.  Jq  
Juntado 	 nesta data, 	  documento 	e papel para InformaçÉlo, rubricado 	 

sob folha 

(a) 

Em 
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PARECER N 2 	/91 DA COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO E JUSTIÇA SO 

BRE O PROJETO DE LEI N 2  398/91. 

Projeto de lei, de iniciativa da Senhora Pre 

feita, visa criar, na Parte Permanente do Quadro Geral do Pes 

soai, Tabela 111, 845 (oitocentos e quarenta e cinco) cargos 

de Orientador Social, e organizar a respectiva carreira. 

A materia encontra amparo no artigo 13, inci-

so XIII. Quanto à iniciativa, a propositura não contem vícios, 

ja que pelo artigo 37, §, 2 2 , inciso 1, cabe ao Executivo pro 

por a criação de cargos. 

Pela legalidade, portanto. 

Sala da Comissão de Constituição e Justiça,em 

17de setembro de 1991. 

- Presidente 



Ao nobre Vereador 
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Sala da Comissão da Admn traça 	Ública 

Pres, ente 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO 
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Folha n.o 	S.—  	do Proc. 
N.o 02 / V_ de 19 T 

5' kiixrd--4° 

Sala da Comissão de Administração P blica 

5o l oqiqr 
- PRESIDENTE 

PARECER N 2 	/91 DA COMISSÃO DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA SOBRE 

O PROJETO DE LEI N 2  398/91. 

O Projeto de Lei n 2  398/91 do Executivo Municipal 

dispOe sobre a criação de cargos de Orientador Social e ins-

titui a respectiva carreira no Quadro Geral do Pessoal daPre 

feitura. 

Quando pretende corrigir o atual Quadro, que con-

ta apenas com seis(6) cargos de Orientador Social, busca ins 

trumentalizar o desenvolvimento de uma atividade fundamental 

para a população. 

Para tanto, propoe a criação de 839 cargos de Ori 

entador Social, bem como preve a estrutura da carreira que 

ora institui e os requisitos para o provimento dos cargos. 

O projeto encontra respaldo no art..13, inciso XIII 

e no art.37, § 2 2 , inciso I, ambos da Lei Organica do Munici 

pio. 

Somos, portanto, favoraveis à proposição. 

cod. 0561 
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Fotha n.o 	 

No a?79/ 

O Funcionário 
..14.1.••••1100.4. 

/91 DA COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO SOBRE 

O PROJETO DE LEI N2 398/91. 

VOTO VENCIDO DO 	RELATOR 

O presente projeto de lei, de autoria do Executivo, visa 

dispor sobre a criação de cargos de Orientador Social e a insti-

tuição da respectiva carreira no Quadro Geral do Pessoal da Pre-

feitura. 

A propositura objetiva criar 845 cargos de Orientador 

Social, e instituir a respectiva carreira, com a finalidade, se-

gundo a exposição de motivos, de prover pessoal apto a desempenhar 

suas funçêíes nos Centros de Convivência. 

Quanto ao aspecto financeiro, a criação de cargas em tão 

elevado número não nos parece recomendável, mormente se levada em 

conta a sistemática de reajuste dos vencimentos do funcionalismo 

público. Com  efeito, o ingresso de novos funcionários implica em 

que uma dada receita deve ser distribuída entre mais pessoas, di-

minuindo o percentual de reajuste a ser concedido, o que leva a 

uma redução do valor real dos vencimentos. Ademais, é importante 

. frisar que , a relação entre o número de servidores e a população do 

Município, que não poderia, pelo determinado na Lei n2 10.688/88, 

ultrapassar 1 servidor por grupo de 100 habitantes, estava, no mês 

de setembro próximo passado, em 1 servidor para cada 86 habitan-

tes. Tal dispositivo legal tem o evidente objetivo de manter uma 

relação adequada entre servidores e população, a fim de que não 

haja excesso de funcionários públicos municipais, 

levar inclusive a desperdício dos recursos públicos. 

o que poderia 

cod. 0561 
	

improinimo nómrkopMko daWASP, 



Folha n.o 	/71  
No AP:/07/  
O Funcitnári 

cer. 

Teimo/KG 

Diante do exposto, portanto, contrário é o nosso pare- 

Sala da Comissão de Finanças e Orçamento, em 21 de outu-

bro de 1991. 

Presidente - 

deo 	Relatar 	
-  

cod. 0561 
	

Jrnpraaao nó amigo gráfico da CIASP. 
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PARECER7 N2 121 8 6 /91 DA COMISSO DE FINANÇAS UORÇAMENTO SOBRE 

O PROJETO DE LEI N2 399/91. 

O presente projeto de lei, de autoria do Executivo, visa 

dispor sobre a criação de cargos de Orientador Social e a insti-

tuição da respectiva carreira no Quadro Geral do Pessoal da Pre-

feitura. 

A propositura objetiva criar 845 cargos de Orientador 

Social, e instituir a respectiva carreira, com a finalidade, se-

gundo a exposição de motivos, de prover pessoal apto a desempenhar 

suas funções nos Centros de Convivência. 

Quanto ao aspecto financeiro, nada há a opor à proposi-

tura, porquanto as despesas para sua execução correrão por conta 

de dotações orçamentárias próprias. 

Sala da Comissão de Finanças e Orçamento, em 23.  de outu- • 

bro de 1991. 

cod. 0561 
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4o nobre Vereador 	"79e-c7‘  

9át ra relatar 

Sala da Comissão de Finanças e Orçamentc 

Presidente 

A A. T. M. 
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ASSESSORIA TÉCNICA DE MESA 

VerificÀ ç io nominal de vota ç ie - Vota ç io nominal 

	  &ff 	  
Re q uerada pelo Sr:Vereador:...Pged,".4K-7:7;/e). d' .50;:41S essio.... ‘rdge rat  -44çl'f' 	 realizada em  )",  de ...r 	 de I9'i.. 

VEREADORES SIM NÃO . 
ABS- 
ag- VEREADORES SIM NÃO 

ABS ug 
.. Adriano Diogo X 28.João Aparecido de Paula ' 

2. Albertino Nobre 29. João Carlos Alves 9 )k 

3. Alex Freua Netto 30. Jooji Hato 
_ 

4. Almir nuimarães 3l. Jose F. do Nascimento . 	 

5. Andrade Fipueira 32. Jose Viviani Ferraz 

6. Antônio Carlos Cáruso 33. Juarez Soares 

74ato Jose S. F2 (BIRO-BIRO 

^ 8. Antonio Sampaio 

34. Jucelino Silva. Neto 

35 Júlio Cesar Filho 

9. Arnaldo de Abreu Madeira 36. Lídia Correa 

10. Arselino Tatto 67. LuiZ Carlos Moura 

11. Aurelino de Andrade 	, - 38. Marcos Mendonça 

12. 	Brasil Vita. 39. Mário Noda 

13. Bruno Fíder 40. Maurício Faria 

14. Chico Whitaker.  4]. Nelson Guerra 

15. Devanir Ribeiro ' 42. Osvaldo Giannotti 

16. Eder Jofre • • . 43. Osvaldo Sanrhes 

17. Edson Falanga 44. Paulo Kobayashi f) F) 
16. Fausto Tcmaz de Lima 45. Roberto Trípoli 	. ?( 

19.1011nmino Fechio Filho - 46.2-maCristánaS.L 'lo )( 

23.. Gabriel Ortega 47. Terezinha Martins )(k  

21. Geraldo Alota X., 48. 	:Tita Dias' 

22. Gilberto Nascimento 49. Ushitaro Kamia 	
■ 

23. Guilherme Gianetti 50. Valfredo Ferreira Silva 

24. Henrique Parhero 5C 51. Vita] Nolasro 

25. Irede Cardoso X.\----$* 52. Wal ter Abrahão 2K .  
, 

26. Ítalo Cardoso ,‹ 53. Wal ter Feldman • 

27. Jamil Arhaa . 

VOTARAM "SIM".. 12,;.. SRS. VEREADORES 

VOTARAM "NÃO"  I 	SRS. VEREADORES 

ABSTENÇÃO 	 SRS. VEREADORES VISTO 

o••• 
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APROVADO UM ta DISCUSSÃO 

VQUA A a mussito 

Awiread,a 

PBESIDENTE 

,) 	O No. AO PROJETO DE LEI Ho. 398/91. 

O EM 2.a DISCUSSLI1 SAEÇÃO 

LIDO HOJE 

v 1992 	* 

PRZ:ZOENTE 

Dispge sobre a criação de cargos de 
Orientador Social e a instituição 
da respectiva carreira no Quadrp - 
Geral do Pessoal da Prefeitura, e 
dá outras providencias. 

• A CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PAULO DECRETA: 

Artigo lo. - Ficam criados, na Tabela III, da Parte 
Permanent , . do quadro Geral do Pessoal da Prefeitura, 450 

- (quatrocentos e cinquenta) cargos -de Orientador Social e 
instituída a respectiva carreira. 

Artigo 2o. - Em razão da criação de cargos prevista no 
artigo lo., a carreira de Orientador Social fica constituída 
de 2 .  (duas) classes, identificadas por algarismos romanos de 
I a II, com as referencias, as quantidades e as formas de 
provimento constantes do anexo único, integrante desta lei. 

.Parágrafo (mico - As atribuiçges próprias de cada 
' classe da 	carreira ora instituída serão definidas em 

decreto. 

Artigo 3o. - O provimento dos cargos constantes do 
anexo ónico far-se-á: 

I - Mediante concurso páblicó, para• os cargos da classe 
inicialg 

II - Mediante concurso de acesso, dentre titulares de 
cargos da classe imediatamente inferior, para os cargos da 
lasse final 

Artigo 4o: -  - Os 181 (cento e oitenta e um) cargos 
situados provisoriamente no nivel I, constantes do anexo 
ónico desta lei, correspondem aos cargos magos existentes no • 
nível superior da carreira ora instituída e visam permitir o 
imediato aproveitamento de titulares em quantidade 
suficiente ao atendimento das atuais necessidades. 

Artigo 5o. - Na vacància de cargos de Orientador Social 
1 ., em consequencia do acesso de seus titulares a cargos 



Artigo Bo. - Esta lei entrará em vigor na data de sua-
- ublicação, revogadas as disposiç3es em contrário. 

Sala d a 

Pri7~vrt. 

&}1 

superiores 	da 	carreira, 	observar-se-á 	O 	seguinte 
procedimento: 

- Em se tratando de cargo provisoriamente situado no 
nível I . , será ele excluído dessa situação; 

II - Em se tratando de cargo definitivamente situado no 
nível I, ele será preenchido por um titular de cargo em 
situação provisória, sendo este, por sua vez, dela excluído. 

• 
Parágrafo único: O procedimento adotado neste artigo 

será 'obedecido até que a quantidade de cargos situados no 
nível I da carreira fique reduzida aos 275 (duzentos e 
setenta e cinco) cargos constantes, de forma definitiva, do 
anexo único desta lei. 

Artigo 6o. - A jornada de trabalho dos titulares de. 
cargos de Orientador Social será de 40 (quarenta) horas 
semanais. 

Artigo 7o. - As despesas com a execução desta Lei .  
correrão por conta das dotaçí5es orçamentárias próprias, 
suplementadas se necessário. 



a 
SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA 

N 2 	DE 
,CARnns 

DENOMINAÇÃO DO CARGO REF. 
'ARTE 
ABFL 

N 2  DE 
GOS 

DENOMINAÇÃO DO CARGO REF. 
TABELAPROV. 

.,.  

PROVIMENTO 

6 Orientador 	Social NB-4 PS-B 

181 

275 

456 

ORIENTADOR 	SOCIAL 	II 

ORIENTADOR SOCIAL 	I 

NB-5 

NB-4 

PP-III 

PP-III 181 

Mediante concurso de 

acesso, 	dentre titula- 

res da 	classe 	de 	Nivel 

I 	. 

Mediante 	concurso 	r_m;ji- 

blico de provas ou 	de 

provas 	e títulos 	exi- 

gidos a 4 9 	serie 	do 	1 2  

grau, 	suplementada por 

por conhecimento e ha- 

bilidades 	especiais 

adquiridos 	mediantei  
t 

cursos ou treinament 	- 

em serviço. 

-----, 
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSÕES REUNIDAS DE CONSTITUIÇÃO E JUS 

TIÇA, ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E FINANÇAS E ORÇAMENTO. 

LIDO HOJE 

O Executivo Municipal encaminhou a esta Ca 

sa, atraves do Oficio ATL n2 Z;4(  /91, o Projeto de Lei que dis 
- 

poe sobre a cr i aç ão de cargos de Orientador Social e a insti- 

tuiçao da respectiva carreira, e da outras providencias. 

Quando em tramitação pelas Comissges Perma 

nentes, recebeu parecer de legalidade da Comissão de Consti-

tuição e Justiça, e em seguida, favorável das ComissOes de 

Administração PUblica e Finanças e Orçamento, respectivamente. 

Na discussão em Plenário, veio a receber o presente substitu-

tivo que passamos a examinar. 

No que diz respeito a legalidade, constitu 

cionalidade e juridicidade, a mataria encontra amparo no dis-

posto em nossa Lei Organica, no artigo 13, XIII. 

Quanto ao merito, a criação de cargos ora 

proposta, visa aparelhar equipamentos sociais, Centros de Con 

viv'encia, que favorecem o atendimento a adolescentes de baixa 

renda, motivo pelo qual torna-se a mataria enfocada no presen 

te-Substitutivo de vital importancia para a populaça° de nos-

sa cidade. 

No tocante ao aspecto financeiro, nada te-

mos a opor, pois as despesas dal decorrentes correrão por con 



	

Isseitia a 1._ 	ekl idem 

e.* 
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COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO E JUSTIÇA 

ta de dotaçOes orçamentárias próprias, suplementadas se neces 

srio. 

Favorável portanto nosso parecer. 

Sala das ComissOes Reunidas de Constitui-

ção e Justiça, Administração PUblica e Finanças e Orçamento , 

em 

COMISSÃO DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO 
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VOTARAM "SIM'I 
	Srs. ~fadaras; 

VOTARAM "1~1 0-  Sr.. ~maduram 

e.•.____21_t____ 1G /1. 

ASSESSORIA TÉCNICA Di?lk-flES- ......._ 
mied.a.e.r.w. 

-  VOTA 9A0 NOMINAL  

REQUERIDA PELO SR. VEREADOR'  ' :"---Té 7i)--  J e /c-7 '  /rif gf01  
O onatm 

SESSA0 	 REALIZADA EM.2r.DE  ljd-J.ift"),@2:)  	DE 192 
SR1 EXTRAORDINÀRIA 

VEREADORES 
WMU 

MUM PO VEREADORES 
 WMU 

WHOPO 
SM SM NA 

1. Adriano Diogo 28. João Aparecido de Paula 

2. Aibertino Nobre 73. Joio Carlos Alves 

3. Alex Freua Neto , 
38. Jooji Nata Z / 

4 	Ainir Guimarães 	N , • 31. José F. do Nascimento ./ 

5.4tirade Figueira /// 32. José Uiviani Ferraz 

-1-6. Anthnio Carlos Caruso ///' 33. Juares Soares 4( 

7. Antonio José S. Fo.(BIROHBIRO) ,/// 34. Jucelino Silva Neto 

8. Anthnio Sampaio 35. Júlio Cegar Filho 

9. Arnaldo de Abreu Madeira 36. Lídia Correa 

10. Argelino Tatto 37. Luiz Carlos Moura 7 / 

11. Auralino de Andrade 38. Marcos Nendonça /// 

12. Brasil Vita 	 ,//'- /(' 39. Mario Roda 

13. Bruno Féder 	 ,,'// 48. Mauricio Faria 

14. Chico Whitaker 77  41. Nelson Garra 

15 	ir Ribeiro 42. Abel Ferreira Castilho 

16. [der Jofre 43. Osvaldo Sanches . 

17. Edson Falanga 44. Paulo Wobagashi /////' 

18. Fausto Tenaz de Lima 4- 45. Roberto Tripoli 
x 

19. Fernino Fechio 46. Tereza Cristina S. Lajolo 

21. Gabriel Ortega 47. Terezinha Nartins . 

21. Geraldo Biota 48 	TitalDias  

22. Gilberto Nascimento - 49. Ushitaro Mania 

23. OUllherne Olanetti 511. Ualfredo Ferreira Silva - 

24. Henrique Pacheco 51. Vital Nolasco 

25, frade Cardoso 52. Walter Abrahio 

26. Ralo Cardoso 53. Walter Feldnan 

27; Jamll Adia 	
I 	• • . 

. 	, 	 • - 
..' 

Tdoziwia 



VOTARAM "SIM" 

VOTARAM "N110"1 

	 Sr ta. Vereadores . 

• Sr. Vereadoras 

02,P 

c) 4,  
ASSESSORIA TÉCNICA DA MESA 

VERIFICA9A0 NOMINAL DE VOTA9A0 - VOTA9A0 NOMINAL  

REQUERIDA PELO SR. VEREADOR: 	)4-(5 t: 6  dt-ILIPÁ% 	351 9 /' 
D Mien 	

,1 
 

	 SESSA0 	 REALIZADA EM fc  DE  1~0   DE I97e 
EXTRACWWIRM 

VEREADORES 
VOTOU 

VEREADORES 
BOTOU 

SIA NÃO 
ABSTENÇÃO 

SIN NÃO 
IIISTEUNO 

1. Adriano Diogo )</ 28. João Aparecido de Paula 

2. Albertino Nobre 
?S 

29. João Carlos Alves 
.?( 

3. Alex Freua Neto 38. Jcoji Nato 
, 

4. Almir Guimarães 	N . 	 - 31. José F. do Nascimento 

!!drade Figueira 32. José Uiviani Ferraz 

6. António Carlos Carmo 33. Jueres Soares 
, 

7. Antonio José S. Fo.(BIRD-BIRO) ---- 34. Jucelino Silva Neto 
,(‘ 

8. António Sampaio 35. Júlio Casar Filho  
9. Arnaldb de Abreu Madeira 36. Lídia Corres 

18. Argelino Tatto , ,, 
7'• 37. Luiz Carlos Moura 

11. Aurelino de Andrade 38. Marcos Mendonça 

12. Brasil Vita 39. Mario Moda 

13. Bruno Féder O. Mauricio Faria )( 
14. Chico Voltaker ---....„ 41. Nelson Garra 

10ravanir Ribeiro 42. Abel Ferreira Castilho  

16. (dar Jofre 'Y 43. Osvaldo Sanches 
7<` 

11. Edson Falanga 44. Paulo Kobagashi 
;K  

18. Fausto Tomaz de Lima %7(' 45. Roberto Trípoli 

19. Feraino Fechio 
eç 

46. Tereza Cristina S. Lajolo ><, 

20. Gabriel Ortege 47. Terezinha Martins  

21. Geraldo !Nota . 48. Tita Dias 4  

22. Gilberto Nascimento _______ . 49. Ushitaro Mania  

23. &Ilheta° Olanettl N. Walfredo Ferreira Silva T/K 

24, Henrique Pacheco 51. Vital Nolasco 

25. Irada Cardoso 52. Walter Abrahio 

26. Ralo Cardoso 53. Walter Feldaan 
f\  27; Jati Achila 	

, 	.... 	., . .• 	• '•• 	.. 	• 
i 	- 	_ 
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VOTARAM "SIM": 

VOTARAM "NAO": 

ABSTENÇdES: 	 

Srs. Vereadores 

Srs. Vereadores 

Srs. Vereadores 

VERIFICAÇÃO Dá 	ASSESSORIA TÉCNICA DA ME 	 

VOTA9A0 NOMINAL REFERENTE AO  „349,e/qf  
REQUERIDA PELO SR. VEREADOR: 	  

El ORDINÁRIA 
/?2 "/"?  SESSAO 	 REALIZADA EM a DE 

C2I EXTRAORDINÁRIA  

VEREADORES 
VOTOU 

ABSTENÇÃO 
/ 

VEREADORES 
VOTOU 

ABSTENÇÃO 
SIM NÃO SIM NÃO 

1. Adriano Diogo ><' 
. 

28. João Aparecido de Paula :>< 
2. Albertino Nobre 29. João Carlos Alves 	15<# 

3. Alex Freua Neto 38. Jooji Nato  

4. Almir Guimarães 31. José F. do Nascimento  

5. Andrade Figueira ;51,/ 1, 32. José Viviani Ferraz )(C 

6. António Carlos Caruso 	'' '' 33. Juares Soares 

7. Antonio José S. Fo.(BIRO-BIRO) III 34. Jucelino Silva Neto ‘? 

dantúnio Sampaio ;5‹,  35. Júlio Cesar Filho 	i< 

9. Arnaldo de Abreu Madeira :X. 36. Lídia Correa 	
)(4245 

18. Arselino Tatto S 37. Luiz Carlos Noura 

11. Aurelino de Andrade 38. Marcos Mendonça 
, 

12. Brasil Vita ' 39. Mario Roda 	 5( 
13. Bruno Feder ".> 48. Mauricio Faria 	 )< 
14. Chico Whitaker X. 41. Nelson Cerra 

 
15. Devanir Ribeiro 

- / 
?ç■ 42. Abel Ferreira Castilho 

16. [der Jofre 
.)‹ 

43 Osvaldo Sanches 	:K 

14Rison Falanga 44. Paulo Kobagashi 	X 

18. Fausto Tomaz de Lima S 45. Roberto Tripoli  

19. Fermino Fechio X, 46. Tereza Cristina S. lajolO\ 	>(:. 

2$ 	Gabriel Ortega :?< 47. Terezinha Martins  

21. Geraldo Blota )‹ 48. Tita Dias 

X 

22. Gilberto Nascimento .,''. 49. Ushitaro Kamia 	:3<-0"' 

23. Guilherme Gianetti 58. Valfredo Ferreira Silva 

24. Henrique Pacheco X 51. Vital No tasco  

25. Irede Cardoso >< 52. Walter Abrahão  

26. (talo Cardoso X 53. Walter Feldnan 	 (f? 
27. Anil Achtm ç 0 

GY.~ DE 19/?.. 
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Papel para informaçâo, rubricado como folha nft  

do processo 52191 	  de 199.1. 	181 	 (a) 	  

A Leg. 3 - Senhora Chefe: 

Na sessão extraordinária :hoje realizada (1729), foi APRO 

VADO em segunda discussão o SUBSTITUTIVO de fls.n9s 15/21 ao pre 

sente Projeto de lei, devendo assim ser remetido a sanção. 

18/03/92. 

11 AREIAS DE CARVALHO 

Anum lknIcS eg. 
LUA. 



Sra. Soraia, 

Preparar ofício encaminhando cOpia autentica 

ao Executivo, preparar carta de lei e Regis- 

tro. 

24 / 03 / 92 

Sã a Mara Veriolla 
Chaf Seção Tecwca 1( 

Sra. Chefe, 

Preparados os documentos conforme solici-

tação deV. Sa. 

24.03.92 

SEGUE 	juntado 	 nesta data, 	  documento 	e papel para informaçâo, rubricado 	 

 

 

Em 

  

 

(a) 

   

    

     



Falha 	 è) Pie" 

(11 fussicaa r to 

07.7/108.3 	D77—LEG3 
,OFICIO N.30005819P 

Senhora Prefeita* 

Encaminho a 'Vossa Excel aincia c6p1a autãntica 
dalei decretada pela Cariara eri sessão de 18 de corço de corremw 
te relativa ao Projeto de Lei ne 398/91 de autoria desse Itaecu. 
tivo dispondo sobre a criação de cargos de Orientador Social 

a instituição da respectiva carreita do Quadro Geral do Peai. 
soai da Prefeitura, e dando outras provi sdin'cia** 

Valho.ate da oportunidade para apreses 	a 
Vossa Excelãncia os *eus protestos de elevado sare90  e  dt nta 
coneideração* 

PAULO XOBAYASHI 
Presidente 

Anexe: Quadr** 

A Sua Excelãncia a Senhora 
Professora Luisa Erandina de Soma 
Digniasina Prefeita do Nuniciplo de São Paulo, 



?DT7-LEG3 
!OFICIO N.300058/92 ! 

--Cópia autêntica—LEI DEÇREJADâ. Nâ W::',1'5U DE 19 •DE 

MáRÇQ DE 1222. Upia extraída de fls.. •n• 1.9/20 do Processo nP 

000219i/9i. (PROJETO DE LEI N2 399/91).Disp"de sobre a criaçgb 

•de cargos de Orientador Social e a instituiçgo da respectiva 

Carreira no Quadro Geral do Pessoal da PrefeitUra, e "da . ou-• 

tras providências. A CÂMARA MUNICIPAL DE SÁO . PAULO 	decretau 

Art. 12 - Ficam criados, na Tabela III, da Parte Permanente-

do-Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura, 450 (quatrocentos e .  

cinquenta) cargos de Orientador Social e instituída a reSpec- • 

tivá carreira. Art. 22 - Em razgo da criaçgo de cargos  

vista no artigo 12 7  a carrei .ra de Orientador Social fica_ 

constituída de 2 (duas) classes, identificadas por algariSmos 

romanos d 1a II, com as referências, as quantidades e as 

formas .de provimento constantes do anexo único, 	integrantc . 

desta lei. Parágrafo dnico 	As atribuicVe'pr6prias de cada 

classe da carreira ora instituída sergo definidas em decretd. 

Art. 32 	O provimento dos cargos constantes do anexo único 

• far -se - .;ji%• I - Mediante concurso público, para os cargos .  da. -.• 

classe 1 n 1 : iai II- Mediante concurso de acesso, dentre •ti- 

• tulares de cargos da .classe imediatamente inferior, Para os 

cargos da classe final. Art. 42 - Os 1.51. (cento e oitenta e 

um) cargos situados provisoriamente no nível. I,'constantes do 

anexo único desta lei, correspondem aos cargos.vagós existen- 
-1- 



tes no nivel superior da carreira ora instituída e visam per-

mitir o imediato aproveitamento de titulares em quantidade 

suficiente ao atendimento das atuais necessidades. Art. 52 - 

Na vacância de cargos de Orientador Social 1, em consequência 

do acesso de seus titulares a Cargos superioreS da carreira, . 

observar-se-á o seguinte proceci imento 1- Em se tratando de 

cargo provisoriamente situado no nivel 1, Será ele excluído 

dessa situaçgó; II - Em se tratando de cargo definitivamente 

situado no nível 1 7  ele será preenchido por um titular de 

111 cargo em situaçgo provisória, 'sendo este, por sua vez, dela 

excluído. Parágrafo úniCo - O procedimento adotado neste ar-

tigo será obedecido até que a quantidade de cargos sit.uados 

no nivel 1 da carreira fique reduzida aos 275 (duzentos e se-

tenta e cinco) cargos constantes, de forma definitiva, do 

anexo dnico desta lei. Art.62 - A jornada de trabalho dos 

titulares de cargos de Orientador Social será de 40 (quaren-

ta) horas semanais. Art. 72 - As despesas com a execuçâo 

desta lei corrergo por conta das dota4es orçamentárias pró-

prias, suplementadas se necessário. Ari: .8Q - Esta lei entra-

rám em vigor na data de sua pubi 

. çVes em c 
N 

ontrário. Eu, 
W.RAIA 	• EIRA BAR 4 . i 	fb, . . N. 	. 	. 	. 

...■ • ■ . ; , 	Oficial 

tivo,padrgo "NM-3-13" extrai 
	

resente cópia fielmente de 

fls. do livro competente n2 44 	e 	datilografei. 	Eu, 

UIO 	
PAUL 	Auxiliar Legislativo, padrgo "NM-í-13" a E  

rLegiwahw  

cOnfe i. Sgo Paulo, J.9 de março de J...992. Chefe da Seçâo Téc- 
-2- 

:aça°, revogadas as disposi- 

Legisla- 
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nica de Preparo e Registro de D( .umentDs Legislativos). 

• 

.St) 	 czn!!;.;, 	. Visto 7  Q LIMA ACHADO • 	 Diretora di0f0a Ire em 

dó DY:partamento dos Serviços Leg 	-11. ,,,km da Câmara Municipal 

de 	Paulo.- 

'AA) PAULO KOBAYASHI, GERALDO bLOTA,_ GUILHERME GIANETTI, AN-
TONIO CARLOS CARUSO, ALBERTINO NOBRE, JOU APARECIDO DE PAU-
LA, NELSON GUERRA. 

SLE.- 

• 



'ARTE N- DE DENOMINAÇÃO DO CARGO 
TABFLACARGOS  REF. 

LARGO 
PROV. 

PARII 
TABELA 

181 	Mediante concurso pu- 

SITUAÇÃO ATUAL 

DENOMINAÇÃO DO CARGO 

SITUAÇÃO NOVA 

N 2  DE 
CARGn5  

REF. 

PP-.111 

PP -III 

Mediante concurso de 

acesso, dentre titula- -  

res da classe de Nivel 

181 

Orientador Social NB-4 PS -B 2 75 

 
especiai s 

mediante.~.---  
c lie 7 

	

cl
— 1 	1.... 

It'Q 

	

t 	, 

gk;t.1 ,..,1  

gidos a 

grau, 

cursos ou 

em serviço.‘ 

•■■ 

NB-5 

NB-4 

ORIENTADOR SOCIAL II 

ORIENTADOR SOCIAL I 

tfiGÈNCIAS 	PARA 
PROVIMENTO 

456 

blico de provas ou de 

provas e títulos exi- 



‘s5 

 

LEI N2 li. 	DE 021-  DE 
	

DE 1992', 	. 

• 	 DispVe sobre a criacgo. de cargos 

de Orientador Social e a insti-

tuiçgo da respectiva carreira no 

Quadro Geral do Pessoal da Ir:-, 

feitura, e dá outras .  providên-

cias. 

• 
Faço saber que a Câmara, em sessão de 18 de março de 

1992 7  decretou a seguinte lei: 

Art. :1.2 - Ficam criados, na Tabela III 	da. 

Parte Permanente do Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura, 450 • 

(quatrocentos e cinquenta) cargos de Orientador Social e insti- 



WiesiteM449~" 
FeSe 	352 .. de regt. 

'4,4o 	CtLEMAir53  91,  
mirto

WIMAYMPOMM,N■ 

mfien- 401 , '11.5Wr  
gargw5zr. 

4  
tuída a respectiva carreira. 

Art. 22 - Em razgo da criacgo de cargos pré -

vista no artigo íR, a carreira de Orientador Social'fica consti-

tuída de 2 (duas) classes, identificadas por algarismos 'romanos 

de II, com as referências, as quantidades e as formas de 

provi Mento constantes do anexo único, integrante desta ii 

Parágrafo único - As atribuic?;és próprias dé 

cada classe dá carreira ora instituída sergO definidas. em decre- .  

• to. 

Art. 32 - O provjmento dos cargos constantes 

do. anexo úniCo  

I - Mediante concurso público, para os car-

gos da classe inicial.,! 

II - Mediante concurso de acesso, dentre ti-. 

tulares de cargos da classe imediatamente•inferior, para os car-

gos da classe final. 

Art. 42 - Os 181 (cento e oitenta .e um)'car- .  

gos situados provisoriamente no nivel I, constantes do anexo-

dnico desta lei, correspondem aos cargos vagos existentes no 

vel superior da carreira ora -instituída e visam permitir o 

diato aproveitamento de titulares em quantidade suficiente ao 

-2- 



atendimento das atuais necessidades. 

Art. 52 - Na vacância de cargos de Orienta-

dor. Social I, em consequência do acesso de seus titulares a car-

gos superiores da carreira, observar-se-á o seguinte procedimen-. 

tor, -  

- Em se tratando de cargo provisoriamente 

situado no nível 1, será ele excluído dessa situação; 

II - Em se tratando de cargo definitivamente 

situado no nivel I, ele serí preenchido por um titular de cargo 

em situação provisória, sendo este, Por sua vez, dela excluído. 

Parágrafo único - O procedimento adotado 

neste artigo será obedecido até que a quantidade de cargos si-

tuados no nivel 1 da carreira fique reduzida aos 275 (duzentos e 

setenta e cinco) cargos constantes, de forma definitiva, do • ane-

xo único desta lei. 

Art. 62 - A jornada de trabalho dos titula-. 

res de cargos de Orientador Social será de 40 (quarenta) horas 

semanais. 

Art. 72 - As despesas com a execução desta 

lei correrão por conta das dotaçiíes orçamentárias próprias, su-

plementadas se necessário. 
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Art. 82 - Esta lei entrará em vigor na data 

de Sua publicação, revogadas as disposi4es em contrário. 

Câmara Municipal de São Paulo, 19 de. 'março 

de :1992. 

O Presidente, 

• 

• 
SLF 



Palha 141;o 	 

M.e 02L- 	10 5 / 

CÂMARA MUNICIPAL DE Suk<> 

São Paulo,  24  de 	11gUng) 	  de 1992 	 

Recebi ofício DT.7/Leg.3 n 2  300058/92de 

34-0392 	, encaminhando ao Sr, Prefeito Municipal cOpia aUten 

ficá, da lei decretada pela Câmara, -relativa ao Projeto de 	Lei 

11 2  398/91 de autoria do Executivo 
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