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Dispoe sobre a incorporagao ao Patri

monio do Servidor Publico da Gratifi

cao de Fungao em Cargos de Provimen-

to em Comissao desde que éercebida !

por cinco anos e acrescenta § 1092 '
ao artigo 10 e parégrafo unico ao
artigo 44 da Lei n? 10.430 de 29 de

fevereiro de 1988.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO0 PAULO, decreta:

Artigo 192- Fica acrescido ao artigo 10, da Lei n? 10.430 '

de 29 de fevereiro de 1988 o § 102, com a seguinte redagao:

§ 1090 - O prazo a que se refere o § 12, fica reduzido a

metade, no caso de funcionario ou servidor que vier a se aposentar.

Artigo 29 - Fica acrescido ao artigo 44 da Lei n¢ 10.430,pro
ﬁ mulgada aos 29 de fevereiro de 1988, o parégrafo ﬁnico, com a se -
> guinte redagao:

Parégrafo Unico - 0 prazo a que se refere os artigos 43 e 44, em
relagaola.inhcorporagao da gratificagao de fungao em cargos de pro-
vimento em comissao, fica reduzido a metade, no caso de funciona -

rio ou servidor da Prefeitura, do Tribunal de Contas e da Camara ' .

Municipal de Sao Paulo, que vier a se aposentar.

Artigo 392 - Esta 1ei_entraré em vigor, na data de sua publica

950 , revogadas as disposigoes em contrario.

Cod. 0561



| volha no____h_.QD?- __dy proc. '
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Artigo 4° - As despesas com a execugao desta lei, correrao por
conta das dotagoes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessa

rio.

ég/é/ﬁ?

Sala das Sessoes, EQ de fevereiro de 1993

Gy

Dr. ALBERTO CALVO

Vereador

Cod. 0561



Cod. 0561

n.e 509 de 1883,
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JUSTIFICATIVA

Fls. 3

Os cargos em comissao e as gratificacgoes sao
de livre provimento, sendo que muitas vezes, por politica contra -

ria, o Servidor fica impossibilitado de incorpora-leos.

SABEDOR de que o SERVIDOR ao requerer sua a-
posentadoria, prestou a Municipalidade, por periodo nao inferior a
25 anos consecutivos e que muitas vezes continua trabalhando somen
te com o intuito de completar o tempo para incorporagao das referi
das fungoes e ou gratificagaes, justo seré, a exemplo do que jé
acontece no nosso Estado, que esse tempo seja reduzido pela meta-
de, o que muito beneficiara a méquina municipal, eis que, na maio-
ria das vezes, estes funcionarios jé nao mais dispoem de Saude e
em outras vezes, sao impedidos de atingir o seu objetivo, por moti

vos meramente politicos.

Espero, pois a compreensao dos meus pares pa-
ra a aprovagao do presente projeto de lei que muito vira benefici-

ar o Servidor Publico.

Conto com a colaboragao de meus pares.
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'LEI N 10.430 , DE',29 DE FEVERETRO DE 1. .988

LA Dispde sobre-a reorganiza;ao dos Qua-
: “"  dros de Pessoal da Prefeitura e do TrlL
bunal de Contas do Municipio de sao
Paulo, ® dA outras providencias.

JM!O DA SILVA QUADROS, Prefeito do Muntcipio de sao
;aulo. usando dal atribuigdes que lhe s3do conferidas por

s €

.

ot ..
as lnb.: que a Cimara Municipal, em sesnao de 26 de
'hvaruro d. 1. 988, decretou e eu pronulgo a seguinte

e Art., 19 - Esta lei pde sobre a reorga.

z8g80 dos Quadros de Pessocal da Ptrefeitura e do Tribu= ¢

1rde- Contas do Municipio de Sio Paulo, reenquadra car~- i
o8 & fungSes, reordona os Grupos estabelecidos pela Lei’ .
'ne.8.183, de 20 de dezembre de 1974, e n9? 9.167, Ae 3 de \

“dezenmbro do 1960, cria novas Escalas de Vencimentos e ins '
Fitol diretrizes b&ue na- iun do administragio de pou- a ‘
)
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v -Art. 29‘- Os cargos da Administragao Dite
da Tribunal de Contas do Munic!plo ucan dutn- '
uoo na nqutnt- formas " 5 3‘

. N . . i

’_mm:srmcxo DIRETA : ,’7 A

~I « Quadro Geral do Pessoal;
IT = Quadro do Bnsino Municipal;
Quadro da Fiscalizagao Tributdria;
Quadro de Atividades Artisticasp- :
Quadro. da Ptoouradoru Gerzal do Hunl.-
. "
Quadro de znqcnhuu [ Arquit.tnn;
ouldzo da Gulrda Civil notropounnl.
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#1154 Quadro Gonl do Trtbunn). do Cont.ﬂ- do
pio Au pdo.Pauloy - ~° -

“‘ B w1310 = .Quadro- da Procuradona do ‘rrlbunal\_,gq..:
.Jmh Municipl.c -de Sido Paulo;

SR ARL NIV < Quadro da Engenharia do ‘rr!.bunul
<do. mnxclpio de Sao Paulo., . "‘«3‘
ioworcpmo- . APt. -39 = O8 cargos dos Quadrol e Tabela'!
gﬂtmlalazehtidon no artigo anterior ficam 1nc1uldol na¢ J

t
i tco..na‘nbehu discriminadas a segquir: - < %
i émml%w #: .1 = Parte Permanente ~ 'I‘abela I (PP~I) 3 -
: trargos.de’ 'pmvimento em comissao; R L]
!’l&‘;‘l’i"ﬁr . + .11 = Parte.Permanente Tabe!.a 11 (PP-IH_-{ ;
ia: '( P-I11) - cargos de provimento efetivo; - ..

14 Tabe

. 1I1 - parte Permanente - 'rabela l:special <4 i

‘f.oargos vitalicios: Lowlg ,

SR a3 1V - parte suplamentar - (PS) - cargos del! !

tinados & extingao na vac3ncia ou & insergao em futura-,; . .
1cnxnx;a_s constantes. do Anexo V, integrante desta lei. N 4
Bl ‘pParlgrafo dnico - Comportam ° substituigdo . /
.. Rpatias ‘08’ cargol da Tnbela ) ¢ (PP-I)\Mda Tabela II (PP- II) /

3 i'»dq Tabolu Especial. ; .‘
: P Sat -~ Art, 49 - Op cargostos Quadros da Admi- .
i An:l.atr ireta e os do Tribunal de Contas do Municipio . . ¢
: T 0 _Paulo, de conformidade com a natureza, o grau de: SR
: 4 Mala\g nivel de responsabilidade das atribuigées j
7e a Ascolaridade mfniwa exigida para seu provimnto. dil-

———r

i I_}u.buem-n em 6 (seis) Grupos, a Baber;
: PUTERTO . I - GRUPO I ~ Cargos de diregao, cho!h. i
ot cnecrteqatun, assisténcia ou assessoramento @ outros, :
“de provimento em comissido, gue exijam, ou nac, requisitos -
.lptclﬂcos pAra-sau provimento, na con!ormidada da legis j
‘t’laqno prépria. -]

e B II - GRUPO II - Catgos de natureza técnica. 3
"ou‘!t‘cnico-ciont{uc.. corrclpondante- a profissces regu~ 3
'lmonndn, ou ndo, em lei federal, cuio exercfcio exija ¢
;}Of-u;uo' 4e grau supsrior ou. hubintaqoo loqul oquival.en‘i
a g N

fi. " 111 - GRUPO 111 - .Cargos de "natureza técnl-i
%u dc n!vel médio, cujo exercicic exija formagao escolar !
o+

4

corraspondente a0 29 grau completo ou oquivalente, com ha
udadc prot‘iuional especifica,: . .
""" 425 ewanl™d IV = GRUPQ IV = Cargos de naturoza técni~ ;
imn.-ticnico-luullu e. administrativa, cujo exercicio ext..
3. £qrnlq-o» escolar cozrespondente ao 29 9rau . conpleto -i

Lou oquivalento.,_ " . ’
Livm. 2" :aV.= GRUPO V - C-xgol correspondentes as ¥
tividades: de o'ncritério e.auxiliares, cujo exercicio exi ..

- L!amlg.o ascolar 'minima-equivalente & 42 gérie do 1% -
aty’ Applenentada por conhecimento e habilidades espe~ -

uu * ut 'ugunm LUrsos-iou. tzoglu-nto o» l.rvl

e, f oG owedl E e D

s 0 ¥T: v.“Com cofrespondentes a

‘ﬁuua-au mmn.ls qualuicadan. “semt-qualificadas ou de

“auxiliared de artifiows, .cujo, exercicio exsja conhecimen~
{toide:19:grau_incompleto e ‘axperiéncia que possa ser . ad -
: &Bk&da.c\travo: de cursecs. d -;prcmdizagem, quauﬂcaqao

! de.. 8 :

a
-os cargos e fungoes - da
‘de Contas -do Municipio:
e VI, integrantes des’

axe, 6. a1tige §nt}o}z g
ag D.(rou z"otfdo k13

IR S ot .
- : ac dc noves, clxgos, da’

’ pxovimm.o cfativo ou~em-comissio} doverd obodccn as di--
. éfctunn .estabelecidas por-ests. 1#i, principsimente . no’

i uosnngo a.Quadro,. Pgttu.,'x’abau Grupc, bem como & de- - ;

BAG20, remunera?a & %g:a .
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*<a artigo, dende gue percabida por 5 (cinco) anos,

.valor, desde que lhe corresponda uma percepgao minima

FadToes o .eroarertos, coapreendendo as 1o ferdne 1a us
gpaus e os valores constantes do Anexo II, parte lnteqrnn
te desta-lei, em substituigcao as Escalas vigentes.

§ 19 ~ Na composigdo das Escalas de Venci

sempre, no minimo, a ratac de 10%

{gez ppr canto) entre o valor de uma referéncia e a  que
Jhe for imediatamente subsequente.

- § 29 - Observa-se-a, ainda, entre cada

gxau. no minimo, o percentual de 10% (dez por cento).
3¢ -~ FExcetua-ze do disposto nos pnrnqrn
fos lntpr!ore. o Uiwdro do . Fusino Municipal.

§ 49 - Todo cargo se situa, inicilalmente,
no grau "A", e a ele retorna quando vago.

§ 59 - Ficam suprimidos 08 graus da esca-
1a de vencimentos dos carcos de provimento em comissdo do
Quadro Geral do Pessoal e do Quadro da Fiscallzagio Tribu
téria.

Art. 89 ~ Ficam mantidas, na forma da le-
gislagdo em vigor, as condigGes de acesso e as exiqgéncias

para provimento dos cargos, bem como o nimero de classes
das carreiras nao reestruturadas por esta lei, observado
o disposto nos artigos 28, 29 e 30.

Art. 99 - Os atuais cargos da Adminlstra

G30 Direta e os do Tribunal de Contas do Municipio de Sao
Paulo ficam com as denominagdes e referéncias de vencimen
tos estabelecidas na conformidade dos Anexos Il e vit,
integrantes desta lei, observadas as seguintes normas:

1 - Criados, os que constam na “Situagao
Nova", sem correspondéncia na "S{tuagdo Atual";

I1 - Extintos, os que figuram aponas
*gituagao Atual",
I11 - Mantidos, com as transformagoes even-
tualmente ocorridas, os que estao nas duas situagdes.

§ 19 - Os cargos ora criados ou integra-
dos, ?ue correspondem a carreiras ja instituidas, ficam
incluldos nos Anexos proprios das respectivas leis, alte-
radas as estruturas das carreirasg, quando for o cnso.

§ 20 - Os servidfres manterido, na nova aj
tuagao, o mesmo grau que tinham W situagao anterior, ouu
vado o disposto no paradqrafo 59 do artigo 79.

Art. 10 - Pelo exercicio de cargos de pro
vimento em comiss3o, cuja natureza corresponda a encarre
gatura, chefia, diregao, assisténcia ou assessoramento
técnico, o8 integrantes do Quadro Geral do Pessoal - Tabe
la 11 (PP-1I), Tabela 111 (PP~III) e Parte Suplemcentar
{(PS) = e do Quadro de Fiscalizagao Tributacia, bew como
os integrantes do Quadro Geral do Tribunal de Contag do
Municipio de S3c Paulo — Grupos II a V — fardo jus , a
uma gratificagdo de fung3o, de conformidade com os Anexos
a_cada escala de vencimentos, assegurado o direito de op-
¢50 pela remuneracio a eles devida.

19 = A gratificagdo a que o refore an-
adyui
re carAdter de permanéncia, computando-~se, para tal flnalf
dade, o tempo de exercicioc, anterior a esta lei, em car=

‘gos de provimento em comissao ou fungdo gratificada trans
formada em cargo, da Administragio Direta, do Tribunal dé
Contas e das Autarquias, exercidos durante a permanéncia
nn cnr:eixa ou_na-cargo efetivo.

§ 29 -~ Quando mais de um cargo_tenha
exerclido, tornar-se-& permanente a gratificacao de

na

sido

mator
de
1 (um) ano.

§ 30 - Nas hipSteses em que o funciondrio,
ja alcangada a permanéncia da gratiticaqao, venha a exer-
cer outro cargo, pelo qual faga jus, dquele titulo, a per
centual major, perceberd ele apenas a respectiva diferen
¢a, até que, pelo decurso do prazo previsto no pardgrafo
anterior, este ultimo se torne permanente.

' § 49 - O funcionario que ji tenha alcanga-
do a permanéncia da gratificagio e esteja exercendo outro
cargo, a gue corresponda gratificagdo menor, perceberd
apenas aquela ja permanente.

5¢ - Para o calculo dos proventos de apo
sentadoria por invalidez ou compulséria, e da pensao devi
da por morte em atividade , considerar-se-a permanente’,
de imediato, a gratificagao correspondente ao maior valor
recebido, independentemente de prazo de percepgao.

§ 69 - £ vedada a percepao cumulativa da
qratx(icacao de funqao, e, bem agsim; a de gratificagio
de funcao com o padrdo de cargo comissao, ressalvada a
situagao dos atuais titulares efdtivos de cargos de che-
fia e encarregatura do Quadro Geral do Pessoal e do Qua-
dro de Fiscalizagdo Tributdria, bem como o dispnsto no pa
rigrafo 3¢ deste artigo.

§ 79 - Os integrantes do Quadrn de Fiscall
:aqao Tributiria que, nos termos do pardgrafo 19 deste ar
tigo, JA tenham alcangado a permanénclia da matificagad
de fungao, e venham a_exercer cargo de hicrarquia Infe-
rior na carreira, fardo jus 3 qratiticnqao de produtivida
de fiscal relativa a este Gltimo, calculada na forma da
legislagdo vigente e corrigida pelos Iindices constantes
do Anexo Il — Gr atifiuaqnu de Fungio — Flscalizagio Tei
butdria.

§ 89 - Subre a gratificacao de fungao, tor
nada permancnte em razao desta lel, nao incidird vantagem
alguma a que faga jus o funciondrio, vedada, assim, sua
utilizagao, sob qualquer forma, para calculo simultiineo
que importe em acréscimo de outra vantaqem pecuniaria.

§ 99 - Nos casos de exerc{cio de caryo em
comigssido, com opgao pela gratificagao de fungdo, as de-
mais vantagens que incidam sobre o padrao do cargo da fun
cioniario recairao, sempre, sobre o padrio do cargo de
major valor, seja ele o de provimento efetivo ou o de Mo
vimento em comissio.

Art. 11 - Mantidas as suac atuails compe-
ténclaq, caberd, atnda, a Secretaria Municipal da Admiuisn
tragdo, por meio dns seus 6rgios proprios:

T - Propor e manter atualizadas at lota-
gGes bisicas a quc se refere o artigo 12, ouvidas s Ar-
gdos interessados:

11 - Sistematizar o dimensionamento los

Quadros de Pessoal, mediante Aferigdo de Produgio e Produ
tividade das diversas categorias funcionais:

111 - Orqanizar e manter atualizadoe o cadasg
tro de cargos da Administragao Direta do Municipio:

1V - Procader ao levantamento das  nceesnj
dades de criagin de cargns;

V - Realizar, nas épocas prépias, os con

CUrsos necessarios ao provimento dos carqgos vagos,

r[‘!'-':.ll
vadns 08 cason previstos em Jegislacio especfiicas
VI = Analisar proppstas de admissdo de SC1
vidores, ressalvados os casos p:épislnq em teginlagia ol
pecifica; . R I

Vil At tar on i-.w coagoe e wal e e
L RN 1Y U PR Y I U KO R TV PO redugan fuv o waty

VELL = Proaccsar g pre wncoes . TeNCUl oS
de gecsro, ronsalvadon oo caans provistos em Traist wcio
crpeeitien;

1A = Desenvolver ertudos sobre v orqaniza

QU vualizacia permanente doe 0awlros de §er saal 40
ferviga AL eo Manteipal;

Y - Estudar,juntamente com a retaria

dus Financaos e 3 Svcretaria Municipal Planejnvlntu, a

cuncessao de renjustes salarials, objetivandn manrer ]

equilfbrio retribuitdrio entre as classes do  fincionalis

mo; -

X1 -~ Elaborar » descrigio de cargcs e fun-

¢oes, abrangendo atribuigGes, grau de responsabi]lidade,

condligbes de pravimento ou preenchimentn e outros tequist

tos nu'(cﬂquu“ an seu exercicto, Lem eomg 08 tere ctivos
nivels salarfais:

XII - Estudar a necessidade e conveniéncia
de introduzir alteragies no Sistema de Classificarin de
Carqoun o FungGesg

X111l - Oplinar_aohre propostas de crl 1239 ou
alteragav de esatrutura de oxgaos e de Quadros de nnuuoal
da Administragdo Direta e Autarquica;

XIV - Analisar propostas relativas a quais-
quer formas de remuneragio de pessoal:;

XV - Promover o periddicn levantazento dos
nivelis salariais vigentes nn mercado para profirs-ina, ocu
pagocn ou empreqgns, visando substdliar o pollftica ealarial
a sct observada pela Administragao Municipal.

Art. 12 - O Executivo, mediante deccreto,
fixard a lotagdo bazica de cada Secretaria ou Orodc Muni-
cipal, observado o nimero de cargos conctantes desta lei.

Paragrafo Gnico - Quando a carreira com-
portar especialidades, a divisio don cavjos por est1s ge-~
rd feita de acordn com o5 (nterergen dy pPasta onin eles
st fveren Iotndoy,

Art. 13 - A partir de 19 de janelro de
1990, o nimero de servidores admitidcs nos termos da Lel
n® 9.160, de 3 de dezerbro de 1980, nan podera ulrrapas-~
sar, em cada Secretaria ou G1q9i] equivalente, a 50% (cin-
quenta por cento) dos cargyns de pinvlwvn¥o ntetivn nale
lotadon, Vimitadan nr econtintnghn o 1% tum por conto) dem
refoer o carqon,

pardgrafo Gnico - O Excoutivo prov {dancia
rd, até 31 de dezembro de 1989, a criacdo dos cargos ne=
cessdrios e a realizag3o de concursos niblicos objetivan
do atender o disposto nn “caput”® deste artigo.

Art. 14 - Os ext:anu—vrarlos diaristas e
mensalistas atnda remanescentes san inclufdcs ne reqims
de servidores ndmitidos nne termos da lel ny 9.160, de 3
de dezembro de 1980, ressalvados og direitos adquiridos
na condig¢do anterior.

Art, 15 - Os cargos em conissdo, cuijas
Parte e Tabela foram alteradas pelos Anexos desta lei,pas
sam a ser de provimento efetlvo, ficini seus atu:i= tituy
lares automaticamente admitidos para as fungdes rnrrespon

dentes, com saldrios equivalentes ao dn qzau *A", 1a clag
se inicial do respectivo cargn.
Art. 16 - Os atuals tote aﬂwitidoq

terdo assegurada a sua inscrigio, er . ...es excer-ichail,
no primeiro concurso pibllco que se realizar apss a publi
cacno desta lei para provimento dos cargns catres,ondeq-
tes ds fungdes que ocupam, ainda que nav disponha~w, & épo
ca, da escolaridade exigida para o seu provimente. -

Art. 17 - A redagao dos paragrafos 19 e

39 do artigo 17, da Lel n¢ 8.807, de 26 de outubr= de
1978, passa a scr a sequinte:
1 - "§ 19 - A inclusdo de que trata este

artiqo dependerd de op;do, por escrito, do servidar.e pro
duzird cfeitos a partir da data da antnrizagdn dn 'ncreta
rio da pasta.”

11 - “§
rd cariter permanente,
tornar & jornada H-33,
nonrwqan ou desiqnagdo

e - A inclusia na jornaca it-40Q te
ndo podendo o servidor incluida te
exceto quandc a opyao decerrer W€
ara carqgo de provimento ¢ cimise

830, hipotese om gque prrderd ser temporliria, §r ~ta2indn
rfeitos enquanta o gervidor peimanerer negsa 814011 300"
Art. 18 - O adlcional previsto ns o artd s
39 da Let ne 10,183, de 6 de novembro de 1986, 1.° 3
ser caleculado sobre o Padrio EA-4-E, ubservando-s~ as peg
centutis fixados no Anexo Il — Grattificagdo de f3-7id -<

(IO} desta lei.
19 = A grptificagse:

23 de abril| d

afuperine, Intrgrante
Art.

Leis n? 10,053, de

de que tratar iz

1186, e n¢ 10,.1%¢, ‘e
er cariter perranente,ff
s

12 de novenbro de 1986, passa

cando cstendida, a partir da data desta lei, aon itstivo

e pensionistas. .
Art. 20 - A gratificagio de que *:3%a (]

artjao 17 da Lei n? 8,645, de 21 de novembro de 13377,
ga a rer devida, por inteiro, aos servidores
ald o data desta lei.

- Art. 21 - As gratificagdes instituidas pe
lo artigo 89 da Lei nQ 9.286, de 26 de 1unho de 1281, al-
terada pela Lei ne 9,897, de 24 de maic de 1985, «+ pela

pas
arr.sentadHy

1ef ne ©,416, de 5 de 1nnclro de 1982, sio fixadas em 30+
ttrinty por cento) do Padrae NO-1-A.

Art. 22 - As gratifirasies institui-iss pe
la Let w7 9,168, de 4 dc dezembro de 1980, alteraia peli3
Led n? 9,320, de 725 de scvtembro de 1981, passam a -er c3l
culadar com base na Referéncta AA-13 <a Escala de Venci-

mentos do Quadio de Atlvidades Artisticas.

Art. 23 - A qgratificagin de que tvatam ¢s
artiqgos 89 e 9¢ da Lei n¢ 10.224, de 15 de deze:hr~ ds

1986, passa a scr calculada sobre o Padrio NM-2A.
Art. 24 - O artigo 69 da Let ny 10,187,
de 12 de novembro de 1986, passa a viucrar com a sejuinte

redagion:

“Art. 69 - Para efeito de calculo,> valor

unitirio do ponto sera de 0,005t (cinco rilésimus por con
to) do valor do vencimento rnrrcﬂpondwnt° a0 palrio apt=
clal da cmrreira de Contador . ®

Art, 2% - O valor da bPolsa~Aux{!i. urevis
ta na Lef 17 8.642, de 10 de povembro <4 1977, alterals

pclo artiacr 12 da Lel n? 8.807, de 26 de outubro de 1973
fleen {ivdey Aam 0% (rstanty ¢t sy rantn) @0 padrs- vt 1R
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“§ 20 - 0 saldtio doe menoer admitidoe [TREN

eondigées desta tei (MLE.) fica fixado em 704 (cctenta
sme cento) do fadrdao NO-1-AL" . R .
Art. 27 - Fica extinta a qratificagac e

6¢ di Lei nv 8.215, de

Art, 28 - Os caipos de Dirctor e Divisao,

lotades nas Dif1soes Administrativas,
parsam 3 qcr e Hvie provimentdg, om comissao, pelo Pre-
tefto, dentre tntcaranten da v:nh*llr.n adminintratfva, pre
forentemonte portadures de dipldgma de nivet unfvernita-
140, oun doentie integrantes da cavictlia de Admintstrada,
reasalvada a tdtuagcio dos atuais titulores.

Art. 29 - Os catgos de Gerente de FProje-
tos ¢ Orientador TGenycou de Planc)amentn,  Referdncia DA-
12, do extinto Quadro 1écnico Cspecial, ora Lransformados
em Assessor Téonico, passam a ser d¢ livre provaimento, om
comissao, pele Prefeite, dentre portadores de diploma  de
nivel universitirio, ficando assim distribufdos: 6 (aeie)

£EATYOS para o seeretaria Municipal da Administeagao, )
(trés) para a Secretarla das Finangas, 3 (Ltrés) para a Se
cretarja Muntcipal do Flanejamento, 2 (dois) para a Se-
cretaria de Vias pidblicas e 2 (dois) para a Secretaria Mu
nicipal de Transportes.

\vlsta no artjao 7 de margo de 19750

Art. 30 - Dez cargos de Assistente Técni-
co de Diregdo II, criados pela Lei n@ 9.417, do 5 de  ja-
neiro de 1982, e lotados na Secretarfia Municipal da Admi-~
nistragao, passam a ser de livre provimento, em comissao,
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel uni-
rerllt&rlo.

i . . Art. 31 - O tempo de mervigo piblico pres

tado a Uniao, aos Estados, a outros Municipios e &s Autar
quias em geral serd computado, integralmente, para o8
efeitos de aposentadoria, disponibilidade, adicionais por
tempo de servigo e sexta-parte.

_ Pardgrafo {inico - As dispocigSes deste ar
tigo alcangarao apenas os beneficios ainda nao conced!-
dos, @ nao terao efeitos retroativos de qualquer ordem.

Art. 32 - Para o servidor que sge aponen-
tar dentro de 90 (noventa) dias da data da publicagao des
ta lei, contar-se-&o pela metade os prazos vigentes & da=
‘ta da aposentadoria, necessirios & obtengio definitiva de

ivantagens de natureza pessoal.

L pardgrafo dinico - 0 disposto neste artiuo
nao se aplica 3s vantagens de que tratam os ftens VI! e
gi;l do artigo 89 da Lei n? 8.989, de 29 de  outubto  de
1979,

i . Art. 33 - Os proventos dos inativus e as
. pensces devidas aos beneficdrios do contribulnte seriv re
vistos, automaticamente, quando ocorrer: -

1 -~ Reajustamento geral

munfcipaiee

1T ~ Revalorizagao rotribullduia de categn
aposentado ou a)do contribulnte falecido;
III ~ Alteragao Ho valor das vantagens 4in-
corporadas, percebidas pelo i ivo ou pelo contribuinte
na data do 6bito,

_Pardgrafo Unido - O Snus financeiro decor
rente da extensao dos beneficios previstos nos incisos I1
le 111 aa pensdes concedidas pelo Instituto de Previdincia
Municipal — IPREM sem a respectiva fonte de custaip scra
suportado, proporcionalmente, pela Prefeitura, a partir
das leis que lhes derem origem, mediante repasses mensals
i Autarquia, feita a comprovagao da daspesa.

da  retribulgan

gos gervidores
!

'ria igual & do

Art, 34 - 0s salérins dos corvidores admi
tidos nos termos das Lels n? 9.160, de 3 de dezembro deé
1980, n? 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e n9® 9.320, e

25 de setembro de 1981, para fungoas correspondentcs a
rargos, ficam fixados, desde logo, no grau "A™ da classe
inicial da carreira ou cargo.

Parfgrafo unico - Quando niao houver

cor-
respondéncia, os salarios serdo fixados pela Secretaria
Municipal da Administragdo, nos termos da legislagio em

gor.
1/ Art. 35 - Os saldrios dos servidores con-
ratados nos termos das Leis n¢ 9,160, de 3 de dezembro
e 1980, n9o 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e n9® 9.320,
e 25 de setembro de 1981, serao reajustados, de acordo
com a natureza das atribuigdes exercidas, mediante propos
ta de cada Secretaria, a ser apresentada em 30 (trintal
Bias a contar desta lei, observada a legislagao em vigor.
. Art. 36 - Os proventos dos inativos seri3o
revistos de acordo com as novas situagdes determinadas
por esta lei, observando-se, quando for o caso, as altera
Ses sofridas pelo cargo ou fungao correspondente, desde
apnsentadoria até a data desta lel.

ParAgrafo Unico - As pensGes devidas aos
ecnefirdrios do contribuinte serdo reajustadas, na confor
idade do disposto no "caput" dcste artigo. -

Art. 37 - Os aposentados em carqgos ou fun
des nao abrangidos pelo artigo anterior terdo seus pro-

pentos fixados com base nas referéncias constantes do Ane
o IV,
Art. 38 - 0 Quadro das FungGes Gratiflca
ttas sera revisto através de decreto, que dispora subre
ua distribuigao, formas de designagdo e reagrupamento de
valores.

Art. 39 - As disposigOes desta lei, apli-

am=-se, no que couber, aos quadrpes das Autarquias Munici
' mis.

Art. 40 - 0 Trifpnal de Contas do Munici-
io de Sao Paulo promovera as das necessdrias a execu
ao da presente lei, no seu ambito e quando necessario,
ediante Resolugdo.

Art. 41 - As novas classificagdes de car-
os previstas nesta lei, bem como o intervalo minimo en=-
re os valores de graus e referéncias salariais, constan-
es do artigo 79 e seus paragrafos, entrardo em vigor em
9 de margo de 1988, sendo o montante das despesas decor-

tentes do disposto neste artigo deduzido dos recursos re-

Bervados ao reajuste uniforme a ser concedido, na mesma

data, a todo o funcionalismo municipal, nos termos da Lel
9 10.330, de 12 de junho de 1987,

Art, 42 - A remuneragdo bruta, a qualquer

ftulo, dos servidores municipais, das Autargulas e do
Tribunal de Contas, inciuidos os Conselheiros, nio podera
flmpllcar. ao final, em importincia superior a 7 (sete) ve
res o0 valor da Referéncia DA-15. -

§ 19 ~ 0 disposto neste artigo aplica-se,

desde 1logo, a todo e qualquer servidor que, na data da en

_trada em vigor desta lei, estiver percebendo remuneragao,
em seu montante, & a qualguer titulo, superior ao linite
fixado no "caput” do presente artigo.

§ 29 - As disposigles deste artigo apli-
cam-se, nas wmesmas condicOes, aos proventos dos inativos.

-

50%

de

! 'ha no g;
!

X

.
Art, 43 - Pela ogercicta-descargosn da

provimento efetfvo e OFf, cals naturezy coprespond, A en
carregatura, chetia, direqgdo e acsessara «rtn tecninyg e
velo exnrrcicio dos carges er comissao d» U:iretor Garal,
Chefe de Gabinete da Fresidéncia, e
te de Subsecretaria Pacrlamentar, os servideores facrao jus
1 uma qratificagio de fungio de conformidile 2om 0  Arexo
't desta let.

Pardyrafn Gnico ~ A qra%iffcagdo de fun
;a0 deste artigo torna-se permanente, degde que tenhy  Bi
o oy yenhia a ser percehida por pericdes slnleo de 5 (nin®
o) anot, computando-se para tal flm o tewpo de exercicto
mterior a esta lel em cargns de provinents efetivo ¢ ¢m
romissao, exercidos durante a permanéncia aa carretra.

Art. 44 - Aplicam-se uos fu~cizpari~s 43
r3nara Municigal de San Paulo as disvosicgdes do § 5S¢ do
Art. 19 n dos §§ 29, 3?7, 49, 59, 89 e 99 d- Art. 10 A ita
lei, com relagan A qratifleagin de funcan cstabelecis'a no
artigo anterlor,

Art. 45 - Os enquadramentos previstcsnes
ta lei, bem como os demais principios e normas nela on%a-
belecidos san extensivos ao UFL e inatives, devendo a
Mesa, através de Ato, no prazo de 30 (trinta) dias, f.rm3
117zar as medidas necrss3riag o este fim,

Art. 46 - As despesas com a execuga., des

ta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias ~rd
prias, suplementadas se necessario.
Art. 47 - Esta lei entrari em viane na
data de sua publicagao, produzindo efeitos a parvi- e
19 de wmargo de 1988, revogadas as disposigies en ono,
tlo, especfalmente o Incdao 1 do agtlag (5 Let . 2
de 29 de outubro de 1,979, ¢ o artiqo 39 da Lef n-
de 12 de¢ novembro de 1,986,
.
PREFETTURA ULO MUMICIP19) DE SAO rAULO, aos /9 de fevrer
ro de 1988, 4359 da fundagdo de Sao Paulo.
JANTO DA SILVA QUADPOS, PREFFITO '
CLAUDLO LLMBO,Secratirio doy Hegfelos Juridisos
CARLOS RS ULETG MATHIALS BARRETO, et Trde doe Finae o
JORO M1 LLAG HLTO, Secresdrlo Avnlcipal da Adwinistra, ..
JAIR CAPYALHO MOMTELIO,Secretirio Municipil do Plan-g.
mento -
ALEX FREUA NI'TTO,Secielirin dos tleqocing Extraordini: =
Publicada na Secretaria 4o Governa Munirtgal, em 7%t
foveretro de 1988,
PRANCTSE 0 BALESTA, e vet T bey by elverne Mol dpal
ANLXO 1 A QUE SE RIJTCRE O ART. 4% UA Lh1 Nv 10.40 , i 29 '
== FEVERCIFG UL 179868
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I.El COMPLEMENTARN °406,.:,r_ ) ‘j, T K
Or DE |7DE JULHO DE1985 .. - : e
y . --Dzspéc sobre’ mcotponr:o 20 pzmmdmo
PR wsses 4. do servidor piblico. da gracificacio de re-
. presentagdo desde. que percebida por mais
( -de tinco anosé fp,ﬁ..u..._ T

; LR FZU SO

:\-.0
A

Fn;o nbcr que a Assembléia Lexuhuva dccreta e cu pro-

) mulxo ncxumterlcx compicmcntar. o f- T

o fAar. o
- Amgo l (¥ Z:"0'funcionirio ‘ou-servidor da Administra-
clo Cemrnhzada ¢ das Autarquias do Estado que tiver perce-
bldo ou perceber, durante pelo menos'3 (cinco) anos, gratifi-

: “:eagdo com. fundameato no inciso- 11 domlxo 13% dt lei n.®

'10.261, de 28 de putubro de 1968, mcntpora -1a-§ 20 seu patri-

’ 'ménio paratodos.os cfeitos legais,’ como vantagem pecunis-
* tia,*independente:do vencimento, alirio. ou tcmuncracio

obscnmdo-se as. s:gumt:s :eg:as-“"'i".‘“.

~_., cwisr

v H Amcotpora;io far-sc-i com base na granﬁcacio de
i muor valor ;5 pexcebada pclo menos dunau:dz (doze) meses.

Te,

B | PO Se n mmor tiver sido pereebtda por prazo menor que

' o tcfendo no inciso anterior, a incorporagio dar-se-4 com base

na gratificagio de'valor imediatamente inferior, cujo periodo

+ - de pctccblmcnto somado 20s das de maior valor pcrhzcr no
.. minimo 12 (doze) meses. VAR

. .u‘ .‘ *
N nh —O funcionério ou servidor que, ap6s a incorpora-
- ¢do, vier a fazer jus novamente 2 gratificagio da mesma espé-
cic, perceberd spenasa diferenca entre a mcorpomdge esta. se
msuor.‘.,,, 3 - e - R A R
1V — No caso do inciso anterior, dar-se-f a mcorponcio
da dnferencn mediante aplicagio dos i musos lell.”

§ 1;°* =~ O piazo a que se refere 0 ‘caput’’ fica reduzido
i metade no caso do funcionirio ou scmdor que vncr a 13 apo-
seatar. . v, | T .S

§ 2.° — Com excecio dos incisos lll ¢ IV, aphca sc aos
inativos o.disposto neste artigo, desde que 3 época da aposen-
tadoria, estivessem percebendo, no scrvi;o piblico estadual, a
gratificacdo nas condigdes nele prcvzsm obscrvado o parigra-
foanterior.i: . . . A

§ 3.¢ — O valor da vantagem mcorpotada evoluird de
acordo com o,da granhcacio cortcspondemc quc lhc deu ori-
gem. . L U B

Artigo 2.° — As despesas resultantcs da aplicacio desta
lei complementar corresdo 3 conta das doxa;bcs propnas con-
signadas no orgamento-programa.

Artigo 3.° — Esta lei ‘omplcmcntar entrari em vigor na
data de sua publicacio.

Palicio dos Bandeirantes. 17 de |ulho de 1089,

o GOVERNADOR DO ESTADO, m—: skorauto: ‘|
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Senhor Assessor Chefe,

Sobrg o assunto, consta a Lei 10, 430/88‘
. PLEAF, 2
e a Lei 406/85, Lelcoﬁstgca{dual

S.P. ,02/07/93

PN D Goolea

IS R CHVALCA
¢ {. vogislativo

A Com. de Const. e Justica

..: o ‘
Fes. Teon Lo NCoasty - ALY L

COD. 0233
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098E/93 DA COMISSAD DE CONSTITUICAD E JUS-

TICA SOBRE 0 PROJETO DE LET N2 $504/793.

Trata~-se de projeto de lei, de autoria do
aobre Veresador Alberto Calvo, que visa reduzie b metade o
prazo para gque a gratificagfo de fungfo, em cargos de pro-
vimento em comissio, torne-se permanente, no caso de  fun-
cionario ou servidor gue vier a  se  aposentar, altervando
para 1sso 0% arts. 10 & 44, da Lei a2 40,430, de 29 de fe-
vereivo de 1988, .

A propositura nio pode prosperar, pois  in-
vade a esfera dos indciativas leagislativas raﬁarvadaﬁ‘priw
vativamente ao Prefeito Municipal, contvariando o disposto
no art. 37, 8 29, dnciso [IT da Lei Orginica do Municipio.

Felo exposto, somos

Pela Ilegalidade

Sala da Comissio de ConstituicHEo e~Jugti¢a,lCh”65

Crpn?
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0 PL-5o Y] I3, de sua autoris, serad tido como }
REJEITADO em virtude de Parecer pela ILEGALIDADE da Com. de Cons
tituvigzo e Justica, cabendo, entretanto, RECURSO AO PLENARIO,
no prazo de 30 (trinta) dias, conforme disposto no art. 79 do

+ Regimento Interno.

Lo Vinea W oW

I 2 )

.Atenciosamente

FUYREITYIRITICHRN £ W S
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EXMO. SR.PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

25 AGO 1993

PRESI%’I&

DEFERIDO

w

“.":‘-
[y

1

U

]

N

c6D. 0561

U

ALBERTO CALVO, vem, respeitosamente a

presenga de V.Exa.,requerer a retirada da presente propositu-

ra de n? 504/93 de sua autoria, nos termos do disposto no ar-

tigo 223 inciso VI do Regimento Interno desta Casa.

Y.

Termos em que,

P. Deferimento.

a5

S0 Paulo,\ﬁ\{de agosto de 1993

:'/\q
N

DR. ALBER CALVO

Vereador

MDressc NO 38rviCo Oratico ¢a CMSH
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