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terjor dos onibus da CMTC, quando estes fo-
rem destinados para o transporte das torci-
das aos estadios de futebol nos dias de jo-
gos.

2y
P el i -«.
Wt D AN 1

A CAMARA MUNICIPAL DE SKO PAULO decreta

Art. 19 ~ Todos os onibus da CMTC, que forem destina-
dos para o transporte das torcidas aos estadios de futebol nos dias de Jjogos,
deverao conter, especialmente nestes casos, no minimo 02 (dois), policiais da
Guarda Civil Metropolitana dentro de cada on1bus, sendo que, devendo um dos po

liciais permanecer na porta da frente e outro na gprta‘$rase1ra do onibus.

Art. 29 - 0 Executivo regulamentara a presente™no pra-
zo de 30 (trinta) dias contados a partir de sua publicacgao.

Art. 39 - As despesas com a execucao da presente ,fei
,dcorrerdo por conta das verbas proprias de orcamento, suplementadas, se neces-
sarid

Art. 49 - Esta Qbi entrara em vigor na data de sua pu-
blicacao e revogadas as disposicoes em contrario.

28 /3 /5

)

Sala das Sessoes, -t6~de—junho-de—1993,

ludy b

WADIH MUTRAN
Vereador

Cod. 0522
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JUSTIFICATIVA

Mediante as atuais ocorrencias com incidentes envol
vendo os onibus que transportam torcedores nos campeonatos de futebol realiza
dos no Municipio, surge a necessidade de tomar providencias de ‘ordem imediata
a fim de solucionar este problema que ultimamente vem causando nao so  danos
materiais, como também de integridade fisica.

Os onibus que sao utilizados para este tipo de
transporte, sao os mesmos que a populacao usa durante o resto da semana.

Assim sendo, cada veiculo danificado desta frota,
que ja nao gera largas margens de disposicao de linhas, € um a menos para a
circulacao na cidade, o que acarreta a superlotacao e o aumento da espera.

Tendo em vista que os onibus urbanos fazem parte do
patrimonio publico, conclue-se portanto, que a segurdnca dos mesmos faz-se ex
tremamente necessaria com o objetivo de zelar pelo patrimonio publico e segu-
ranca da populacio.

S30 essas as razoes que nNoS movem a propor o presen
te Projeto de Lei ao crivo de nossos jlustres pares e aguardando  aprovagao
desta:- Augusta Casa.

Cod. 0522
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DA COMISSA0 ©DE CONSTITUIGAO E
JUYSTIGA SOBRE O PROJETO DE LEI N2 477/93.

Trata—-se de projeto de lei, de auntoria do
nobre Vereador Wadih Hutran, gue visa tornar chrigatsoria a
permanéncia de policiais da Guarda Civil MHetropolitana nos
onikus da CHMTC destinados ao transporte das taorcidas aos
‘ estadios de futekol nos dias de Jjogos.

A funs3c primordial da Guarda Civil MHetro-
politana, estabelecida no art. 88 da Lei DOrginica, & a
prolecioc ao patriménio do Municipio, do gual fazem parte
os &nibus da CMTC, e aos servigos publicos, dentre os
gquais se insere o transporte urbano. :

A propositura encontra—-se amparada pelos
arts. 13, inciso I, e 88, da Lei Orglnica do Hunicipio de
S50 Paulo.

Pelo expocsto, somos

Pela lLegalidade,
Contudo, para adaptar a propositura & me-—

lhor técnica legislativa, sugerimos o0 seguinte substituti-

kT s -
‘ Substitutive no /92 ao projeto de lei nQ 477/93.

Dispoe sobre a protecdc aos onikus da CHTC
destinados ao transporte das torcidas aos
estidios de2 futebol pela Guarda Civil Me-
tropolitana.

A Cimara Hunicipal de S&c Paulo decreta:




TeTer

Art. 12 - Q0s &nibus da CHTC, destinadas ao
transporte das torcidas acs estadios de futebol nos dias
de Jjogos, szerfo escolitados por no minimo 02 (dois?) woli-
ciais da Guarda Civil Heilropolitana, devendo um dos poli-
ciaiz permanecer na porfta da frente e outro na porta tra-
seira.

Art. 22 - 0 Executivo regulamentard a pre-
sente lei no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir
de sua publicasio.

Art. 3¢ - Az despesas com a execugio desta
lei correrfo por conla das dotagces orgamentirias pro-
prias, suplemenltadas se necessario.

Art., 49 — E=zta lei entrard em vigor na data
de sua pubklicacio, revogadas as disposisoes em contrario.

Sala da Comiss80c de Constituigio e Ju5£iga,~J3\3f33
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VOTO CONTRARTO

DA COMISSAEO DE COBTITUIGAD E JUSTIGA SOBRE O

PROJETO DE LEI N.477/93

Trata—-se de projeto de lei, de autoria do
nobre Vereador Wadih Mutran, que visa tormnar obrigatoria a
permanéncia de policiais da Guarda Civil Metropolitana nos
Onibus da CMTLC destinados ao transporte das torcidas aos

estadios de futebol em dias de jogos.

0 policiamento realizado pela Guarda Civil
Metropolitana, como define o art. 88 da Lei Orgénica, destina-
se a protegdo dos bens, servigos e instalagdes municipais.

Além disso, o proprio poder de policia exercido pela Buarda

Civil consiste, ele mesmo, em servigo piblico. As normas
referentes a servigos publicos, como determina o art. 37 da
Lei Organica, est3o sob a. iniciativa privativa do Prefeito

Municipal.

Imprasao no servigo gréfico da CMSP,




Cdd.0522

F

Por outro lado, a medida representa uma
injustificada ingeréncia do poder publico municipal em matéria
de seguranga publica, afeita, como se sabe, 4a competéncia
estadual. A pretendida defesa do patrimBnio publico municipal,
representado pelos 6nibus da CMTC, n3o pode afastar o.principio
prevalente da compet@ncia da policia estadual para coibir aglies

que vulnerem a seguranga publica.

Pelo exposto, somos
Pela ilegalidade.

Sala da Comiss3do de Constituigdo e Justiga,

23[8/43

impresso no servigo gratfico da CMSP,
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Seenhor Presidente da Comiss3c de Politica Urbz=nz,

Metvropolitana & MHeio Smbisnte
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PL 195 12010 . DO EXECUTIVO

Revoga o inciso VII do artigo 1° da Lei n® 4.858, de 30 de
dezembro de 1935, que aprovou plano de methoramento no
Vale do Carandiru.

URB-POLITICA FINANCAS E
URBANA, ORCAMENTO
METROPOLITANA E

MEIO AMBIENTE

*ITEM NA PAUTA
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Parecer n® / da Comissdo de Politica Urbana, Metropolltana e Meio
Ambiente ao P.L. 477/93

De autoria do Vereador Wadih Mutran, visa o presente projeto de lei dispor
sobre a obrigatoriedade da Guarda Civil Metropolitana de colocar a disposigdo,
policiais para efetuar o policiamento no interior dos 6nibus da CM.T.C., quando
estes forem destinados para o Transporte das Torcidas aos Estadios de Futebol nos
dias de jogos.

Entendemos, que na medida proposta esta inclusa a matéria referente a
seguranga publica, que como se sabe, é de competéncia estadual. Além do mais, a
presenga de policiais no interior dos 6nibus poderia provocar o acirramento de
animo das torcidas, o que ocasionaria o efeito inverso do aqui pretendido.

Destarte, pelo acima exposto € contrario o nosso parecer.

Sala da Comisséo de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente,

AY de setembro de 1993.

Aldai?a Sposati
Relatora

Presidenta

i
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PL 195 /2010 , DO EXECUTIVO

Revoga o inciso VII do artigo 1° da Lei n® 4.858, de 30 de
dezembro de 1953, que aprovou plano de melhoramento no
Vale do Carandiru.

URB-POLITICA FINANGCAS E
URBANA, ORCAMENTO
METROPOLITANA E

MEIO AMBIENTE

“ITEM NA PAUTA
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LBAGRE

DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SO-

BRE O PROJETO DE LEI N2 477/93

0O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador
Wadih Mutran, visa dispor sobre a obrigatoriedade da Guarda Civil
Hetropolitana de colocar & disposigdc guardas para efetuar o poli-
ciamento no interior dos snibus da CMTC, gquando estes forem decsti-~
nados para o transporte das torcidas aos estadios de futekol.

Tendo em vista gue a medida visa preservar o patrimonio
municipal, nosso parecer & favordvel, ressaltando-se a necessidade
de dotasoes orcamentirias préprias para sua efetiva implementacio.

Sala da Comiss8o0 de Finangas e Orgamento, em 23 de no-

vembro de 1993.

[
Presidente (;QZDW£>\,A\,/\\//\\<//’\\

Autor do voto vencedor -
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

do processo n"aj ..... Z(-%} de 19

Ao DT.

COD. 0233

94 -~ Sra. Chefe:

\

to Interno, arquivar o presente processo.

i

De acordo com o artigo 275 do Regimen-

09, 0/, 23

Ass. Tecn. Legislativo - Chefe Substituto

A. T. M.

Proc. ancerraco ¢/ ‘//17’ fls.

i O Funct

DEPARTAMENTO

$F DOCUMENTACAO E INFORMATICA
SECAO TECN!CA DE ARQUIVO

Arquive 8m " */@1‘9?‘
>

“« MARIA QUMALIS
Jecutnental) 3]

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADQ S.A. — IMESP
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
/
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A ATM Z Sr. Assessor Chefe

Docum.ant.liats

Em atengao ao RDS 13-0048/97, da lideranga do PPB, segue o

| presente expediente para volta a tramitagao.

Sao Paulo, 27 de fevereiro de 1997.

-

| Maria Isghel Lopes Correa
Chefe de Skcao — Substituto

‘ cOD. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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REQUEIRO a Douta Mesa, nos termos regimentais, o retorno
a tramitacdo dos projetos de Lei de minha autoria abaixo relacionados, com a

devida anuéncia do Sr. Vereador lider de minha bancada.

REQUEIRO, outrossim, que a distribuigdo dos mencionados
projetos se destine a situagdo de tramitagdo em que se encontravam a época de
seu arquivamento.

Relagéo dos projetos:
" Projetos de Lei n°. : 456/93, 477/93,
590/93, 7 , 736/93, 848/93, 865/93, 883/93, 884/93, 906/93.

Sala das Sessbes, 04 de fevereiro de 1997.

.w,_,,__”—-.—fnv.,. / / ML(// P
SEQED T o Hodi

WADIH MUTRAN
Vereador - PPB

f / ‘
De acordbilider da bancada:

COD! 0522

impresso RO $8rYISO gralico da CHMSF,
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INACIO VEIGA
Oficial Logisiat
RF. 11132

Ao DT.94 - Sra. Chefe:

Arquivar o presente processo, de acordo com o art. 275 do Regimento
Interno (mudanca de legislatura).

16708 9004

NS GANGE VAN

Assessor Tec. Lggislat. Chefe

ATM

con 0233
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PRESIDENTE

COD. 0561

Requeiro a Douta Mesa a volta & tramitagdo e o
desarquivamento dos Projetos abaixo arrolados , do Vereador Wadih Mutran:

/ /

PLs n° 456/93/477/93 590/93, 736/93/48/93 865/93 883/93 13/94,,

127/94 /157/94/169/94 /180/94/439/9 7446/94,/48 194,7555/947 569/94,~"

570/94; 592/94/598/94/599/94 600/94, 22/95/24/95 80/95/197/95 98/95/
257/95/275/95/ 304/95,/305/955 315/95¢ 347/95/367/95/'386/95’ 475/95,/
550/954 6’51/95/735/95/741&5 839/95/934/95 1079/95/1224/95 ]280/95/
1305/95’ 1330/95’ 1337/95; 1416/95/1421/95 1422/95; '1424/95, /26/96 \
202/96, /21/96"222/96 223/96 327/96, 342/96"' 351/96” 368/96, 388/96
421/96 /f422/96 446/96 461/96f565/96 1595/96/ 017/96; 618/96f 642/96,
643/96,7/644/96,/645/96 /646/96 697/96'791/96 808/96 825/96'848/96
75/97"93/97f12/97><170/97 171/974 217/97//237/97 '242/97, 243/97, 287/97,~
326/97,/327/97{,328/97, ,329/97,/330/97 /331/97,, 357/97, 358/97’431/97/
471/97/523/97, 532/97/542/9 /688/97 689/97/ 690/97/ 692/97; 693/97/

ds proc;

de 18_&';72

(S ««M
Assistente Tecnico de Direcsdo 11}
Registro 10.863

727/97/ 728/97/ 760/974790/97¢ 791/97/ 812/97/ 813/97; 861/97/862/97,/

886/97. 993/97,/996/97,1033/97/ 1144/97, '1185/97,1187/97, 45/98,52/98,
91/98/92/98; 100/98X125/98,/198/98/222/98/ 237/98,'313/98 /314198,/536/08 -
503/98,/ 505/98,/506/98. 507/98 509/98,/511/98; 512/98 /541/98 '610/98,~
68498,/ 687/98,/688/98./717/98,/718/98, 727198,/ 728/98,/729/98, /738198,
739/98/144/98,/761/98 v”764/98/780/98f790/98 /18199,24199/ 47/99,/61/99.”
62199,/ 64199./77/99.,/78/99,/82/99/ 83/99,791/99; 140/99,” 147/99,+152/99, /
191/99,/194/99, /196/99 / 203/99 1240/99; 241/99 1261199, 294/99, 295/99,
30499,/ 305/99,/3 06/99 346/99,/347/99,/348/99;' 349/99/ 365/99] 385/99.7

391/99,! 393/99./ 394/99, 395/99 396/99, 397/99 401/99 402/99 410/99 -

'419/99,/433/99 434/99.7435/99, 445/99 446/99 483/99 484/99 516/997 .

527/99,/532/9 /569/9ﬁ ’{610/99/615/99 61)29/628/99 13/00/14/00f15/00

16/00 /34/00 49/00; 90/00’91/00/16()/00 83/00r222/00 243/00 t244/00//
286/00, 289/00‘/294/00 295/00 346/00 347/00 366/00 367/00 398/00/
403/00 € 426/00
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PROJETOS DE RESOLUCAO:
PR n°s: 10/95,30/95, 02/96, 18/97, 42/97, 47/97 ¢ 2/98.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO:
PDL n°:82/93
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ERASMO DIAS
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CcOD. 0561
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Cdamara Municipal de Sao Paulo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO
23

Papel para informag3o, rubricado como folha n°®

do processo n.° (D/ - qu' dezz3 S, of | ¥ (a)

 Bvabpogaiay
Asgistente Parlame

nteg
RF. 100.453

A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente'processo de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudanga de legislatura).

05 /01 /2005
N

Angela Bordin |[Andreoni
Subsecretaria de Apgjo Legislativo
SGP-2
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Requeiro a Douta Mesa nos termos regimentais, a volta a
tramita¢do e o desarquivamento dos Projetos de Lei abaixo arrolados, de
autoria do Nobre Vereador Wadih Mutran:

PLs n°’s:
1993 - 456/93, 477/93, 590/93, 736/93, 848/03, 865/93, 883/93, 884/93,
1994 - 13/94, 91/94, 127/94, 157/94, 169/94, 170/94, 180/94, 192/94, 439/94,
446/94, 487/94, 531/94, 542/94, 545/94, 547/94, 555/94, 570/94, 592/94,
598/94, 599/94, 600/94,
1995 - 21/95, 22/95, 24/95, 79/95, 80/95, 83/95, 197/95, 198/95, 257/95,
258/95, 275/95, 305/95, 315/95, 347/95, 367/95, 386/95, 414/95, 475/95,
550/95, 572/95, 640/95, 641/95, 643/95, 644/95, 651/95, 735/95, 736/95,
741/95, 742/95, 839/95, 877/95, 880/95, 933/95, 934/95, 935/95, 940/95,
., 1012/95, 1079/95, 1224/95, 1225/95, 1248/95, 1280/95, 1305/95, 1312/95,
1330/95, 1337/95, 1416/95, 1421/95, 1422/95, 1423/95, 1424/95,
1996 - 25/96, 26/96, 36/96, 202/96, 221/96, 222/96, 223/96, 327/96, 332/96,
342/96, 351/96, 367/96, 368/96, 388/96, 400/96, 421/96, 422/96, 438/96,
446/96, 461/96, 500/96, 501/96, 565/96, 595/96, 597/96, 618/96, 642/96,
643/96, 644/96, 645/96, 646/96, 697/96, 791/96, 808/96, 825/96, 848/96,
874/96,
1997 - 75/97, 93/97, 124/97, 170/97, 171/97, 217/97, 237/97, 242/97, 243/97,
287/97, 326/97, 327/97, 328/97, 329/97, 330/97, 331/97, 357/97, 358/97,
421/97, 431/97, 471/97, 506/97, 523/97, 532/97, 542/97, 688/97, 690/97,
692/97, 693/97, 727/97, 728/97, 760/97, 790/97, 791/97, 812/97, 813/97,
861/97, 862/97, 886/97, 993/97, 996/97, 1033/97, 1x44/97, 1185/97, 1187/97,
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CcOD. 0561 Imprasee ne service grities da CMSF,



cOD. 0561

: a/narad M/ZJ&W
1998 - 45/98, 52/98, 71/98, 91/98, 92/98, 100/98, 125/98, 198/98, 222/98,
237/98, 313/98, 314/98, 336/98, 503/98, 505/98, 506/98, 507/98, 509/98,
511/98, 512/98, 541/98, 684/98, 687/98, 688/98, 717/98, 718/98, 727/98,
728/98, 729/98, 738/98, 739/98, 744/98, 761/98, 764/98, 780/98, 790/98,

1999 - 18/99, 24/99, 47/99, 61/99, 62/99, 64/99, 77/99, 78/99, 82/99, 83/99,
91/99, 147/99, 152/99, 191/99, 194/99, 196/99, 203/99, 240/99, 241/99,
261/99, 294/99, 295/99, 304/99, 305/99, 306/99, 346/99, 347/99, 348/99,
349/99, 365/99, 385/99, 391/99, 393/99, 394/99, 395/99, 396/99, 397/99,
401/99, 410/99, 419/99, 433/99, 434/99, 435/99, 445/99, 446/99, 483/99,
516/99, 527/99, 532/99, 569/99, 610/99, 617/99, 628/99,

2000 - 13/00, 14/00, 15/00, 34/00, 49/00, 90/00, 91/00, 160/00, 183/00,
222/00, 243/00, 244/00, 286/00, 289/00, 294/00, 295/00, 346/00, 347/00,
366/00, 367/00, 398/00, 403/00, 426/00,

2001 - 11/01, 60/01, 68/01, 83/01, 108/01, 109/01, 110/01, 111/01, 112/01,
113/01, 114/01, 122/01, 123/01, 124/01, 125/01, 126/01, 127/01, 128/01,
129/01, 130/01, 131/01, 132/01, 133/01, 139/01, 159/01, 190/01, 192/01,
194/01, 206/01, 218/01, 220/01, 221/01, 222/01, 224/01, 225/01, 327/01,
344/01, 405/01, 449/01, 478/01, 506/01, 689/01, 704/01, 726/01,

2002 - 40/02, 41/02, 63/02, 127/02, 157/02, 207/02, 208/02, 242/02, 277/02,
362/02, 413/02, 481/02, 574/02, 631/02, 632/02, 633/02, 634/02, 649/02,
696/02, 697/02, 728/02,

2003 - 16/03, 44/03, 74/03, 125/03, 131/03, 226/03, 227/03, 266/03, 297/03,
323/03, 466/03, 470/03, 656/03, 705/03, 706/03, 735/03, 738/03, 804/03,
805/03, 874/03, 904/03,

2004 - 155/04, 374/04, 375/04, 397/04, 419/04, 447/04, 448/04, 465/04,
530/04, 531/04, 550/04, 551/04, 568/04.

Sala das Sessdes,

WADIH MUTRAN
Lider do P.P.

(mpresse ae servioe grdties da CMSP,
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CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

? 3 Papel para informagao, rubricado como folha n®

do processo n.__ ) [~ y‘}ide-zg-— o ol 199 (@)

A SGP-2

Sra. Secretaria

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanga de legislatura), o
presente processo preenche os requisitos para arquivamenta.

05/01/2009

Supervisora de Apoio ao Plenario
SGP - 21

A SGP - 33
Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamenta.

05/01/2009
N

f\ngelj gordin Andreoni
Secretdria de Apoio Legislativo

SGP-2
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informacgdo, rubricado como folha n° 27
do processo 01-477 de 1993 29/01/2009

Lina X. .) Gumauskas
RF 0927

SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Requisitado em 27/02/1997
Arquivado novamente em 29/01/2009
Com 27 fls.

O Funcionéario

L M. Gumauskas
~RF 100927

Paldcio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo CEP:01319-900 Fone:{11) 3396 4000 www.camara.sp.gov.br

Impresso no servico gréfico da CMSP.
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" TECNICO ADMINISTRATIVO
" RF. 11.234
I CAMARA MUNICIPAL DE
DEFERIDO ‘
03 FEV 2008 SAO PAU Lo 112--0%'3(?8/2009

*

* .
o=
e REQUERIMENTO

Requeiro a Douta Mesa nos termos regimentais, a volta a
tramitacdo e o desarquivamento dos Projetos de Lei abaixo arrolados, de
autoria do Nobre Vereador Wadih Mutran:

PLs n%: .

1993 - 456/93, 477/93, 590/93, 736/93, 848/03, 865/93, 883/93, 884/93,
1994 - 13/94, 127/94, 157/94, 169/94, 170/94, 180/94, 192/94, 439/94,
446/94, 487/94, 531/94, 542/94, 545/94, 555/94, 570/94, 592/94, 598/94,
599/94, 600/94,

1995 - 21/95, 22/95, 24/95, 79/95, 80/95, 83/95, 197/95, 198/95, 257/95,
275/95, 305/95, 315/95, 347/95, 367/95, 386/95, 414/95, 475/95, 550/95,
572/95, 640/95, 641/95, 643/95, 644/95, 651/95, 735/95, 736/95, 741/95,
742/95, 839/95, 877/95, 880/95, 933/95, 934/95, 935/95, 940/95, 1012/95,
1079/95, 1224/95, 1225/95, 1248/95, 1280/95, 1305/95, 1312/95, 1330/95,
1337/95, 1416/95, 1421/95, 1423/95, 1424/95,

1996 - 25/96, 26/96, 36/96, 202/96, 221/96, 222/96, 223/96, 327/96 332/96
342/96, 351/96, 367/96, 368/96, 388/96, 400/96, 421/96, 422/96 438/96,

AT/,

Foha n® . 2.4. doProoessof
0. Ol de?..?. ........... |

-

446/96, 461/96, 500/96, 501/96, 565/96, 595/96, 618/96, 642/96 643/965EV 7009

644/96, 645/96, 646/96, 697/96, 791/96, 808/96, 825/96, 848/96,  *

1997 - 75/97, 93/97, 124/97, 170/97, 171/97, 217/97, 237/97, 242/97, 243/97 i ,,m'“

287/97, 326/97, 327/97, 328/97, 329/97, 330/97, 331/97, 357/97, 358197,
431/97, 471/97, 523/97, 532/97, 542/97, 688/97, 690/97, 692/97, 693/97,
7277197, 728/97, 760/97, 790/97, 791/97, 812/97, 813/97, 861/97, 886/97,
993/97, 996/97, 1033/97, 1144/97, 1185/97,

1998 - 45/98, 52/98, 91/98, 92/98, 100/98, 125/98, 198/98, 222/98, 237/98,
313/98, 314/98, 503/98, 505/98, 506/98, 507/98, 511/98, 512/98, 541/98,
684/98, 687/98, 688/98, 717/98, 718/98, 727/98, 728/98, 729/98, 738/98,

AN

739/98, 744/98, 761/98, 764/98, 780/98, 790/9

Lo e . s . 5

RECEBIDO #/SGP

0644 2009

PROTOCOLO LESISLATVG.
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g.&;;;\.g MAMUEL M. T. ALVES 8070
TEGNICO ADMIHSTRATIVO
. F. 1.2
CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO

1999 - 18/99, 24/99, 47/99, 61/99, 62/99, 64/99, 77/99, 78/99, 82/99, 83/99,
91799, 147/99, 152/99, 191/99, 194/99, 196/99, 203/99, 240/99, 241/99,
294/99, 295/99, 304/99, 305/99, 306/99, 346/99, 347/99, 348/99, 349/99,
365/99, 385/99, 391/99, 393/99, 394/99, 395/99, 396/99, 397/99, 401/99,
410/99, 433/99, 434/99, 435/99, 445/99, 483/99, 516/99, 527/99, 532/99,
569/99, 610/99, 617/99,

2000 - 13/00, 14/00, 15/00, 34/00, 49/00, 160/00, 183/00, 222/00, 243/00,
286/00, 289/00, 294/00, 346/00, 367/00, 398/00, 403/00,

2001 - 11/01, 60/01, 68/01, 83/01, 108/01, 109/01, 111/01, 112/01, 113/01,
114/01, 122/01, 123/01, 124/01, 125/01, 127/01, 128/01, 129/01, 130/01,
131/01, 132/01, 133/01, 139/01, 159/01, 190/01, 192/01, 194/01, 206/01,
218/01, 220/01, 221/01, 222/01, 224/01, 225/01, 327/01, 344/01, 405/01,
449/01, 478/01, 506/01, 689/01, 704/01, 726/01,

2002 - 40/02, 41/02, 63/02, 127/02, 157/02, 207/02, 208/02, 242/02, 277/02,
362/02, 413/02, 481/02, 574/02, 631/02, 632/02, 633/02, 634/02, 649/02,
696/02,

2003 - 16/03, 125/03, 227/03, 266/03, 297/03, 323/03, 466/03, 470/03,
656/03, 705/03, 706/03, 735/03, 738/03, 804/03, 805/03, 904/03,

2004 — 155/04, 374/04, 375/04, 397/04, 419/04, 447/04, 448/04, 465/04,
530/04, 531/04, 550/04, 551/04, 568/04.

2005 - 48/05, 49/05; 167/05; 179/05, 224/05, 264/05, 266/05, 292/05, 341/05,
344/05, 345/05, 346/05, 347/05, 348/05, 350/05, 351/05, 352/05, 353/05,
354/05, 355/05, 356/05, 455/05, 456/05, 494/05, 520/05, 580/05, 600/05,

2006 - 84/06, 259/06, 323/06, 347/03, 421/06, 440/06, 457/06, 513/06,
567/06, 600/06, 612/06, 679/06,

2007 - 115/07, 214/07, 224/07, 244/07, 322/07, 323/07, 324/07, 325/07,
326/07, 327/07, 350/07, 351/07, 399/07, 400/07, 411/07, 451/07, 491/07,
602/07,

2008 — 29/08, 257/08, 276/08, 313/08, 324/08, 337/08, 338/08, 389/08,

575/08, 659/08,
SWW
WADI UTRAN

Lider do P.P.

PROTOCOLO LEGISITIVO




€§I@A8A MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informagao, rubricado COKO folha n® 3 0
do processo n.® Oq - 7?'1 de20 1 c{ C{ 3 70/ 0 2 / 9 q (a) h’) M d
. T. ALVé SOTS

LUCAS MANUEL M
TECNICO ADMINISTRATIVO
RF. 11.234

A SGP-33 - Sra. Supervisora:
Solicito o desarquivamento do PL 477/93, para volta & tramitagéo.
96 /02 /05

" 2 by o .
Angela Bordin Andreoni
Secretaria de Apoio Legislativo
SGP-2

A SGP-2
Sra. scretaria,

Conforme solicitado pelo RDS Ne,_13— 8 /2009

segue o presente expediente para volta a tramitago.
% SGP-33em, S
Q Func®____~uwear MWV L £

LUCAS MANUEL M. T. ALVES SOTO
TECNICO ADMINISTRATVO
RF. 11.234

Ao Setor de Pesquisa e Assessoria de
Analise Prévia das Proposituras.

o3 05( o9

gNGELA&e IN'ANDREON}
ecretiria’de Apoio Legislativg,
sap.2 .o
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Foilha n° 3> 3

CAMARA MUNICIPAL DE Proaresso n® Y 1+/93

SAO PAULO Sepnniss "
f\ng {O‘g :;me;ﬂ
PROCURADORIA ) i
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 0477/93

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sdo Paulo) e no
“site” www.prefeitura.sp.gov.br/legislacio, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Constituicdo Federal, art. 144, § 8°, o qual dispde que os Municipios poderdo constituir
guardas municipais destinadas a protecdo de seus bens, servigos e instalacdes, conforme
dispuser a lei;

- Lei Organica Municipal, art. 88, o qual dispde que o Municipio podera, mediante lei, manter
Guarda Municipal, subordinada ao Prefeito e destinada a protecdo dos bens, servigcos e
instalagbes municipais, e art. 15-A das Disposicoes Gerais e Transitorias, introduzido pela
Emenda n° 23, de 18 de dezembro de 2001, o qual estabelece que o 6rgao basico de
execucao do Sistema Integrado de Seguranga Urbana para prestar pronto atendimento,
primario e preventivo a populagao, sera a Guarda Civil;

- Lei n® 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Civil Metropolitana, alterada
pela Lei n°® 12.824, de 07 de abril de 1999;

- Lei n°® 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano,
estabelece escala de vencimentos propria;

- Lei n° 11.599, de 11 de julho de 1994, que dispde que a vigilancia nas feiras-livres do
Municipio seja feita pela Guarda Metropolitana;

- Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de Seguranga
Publica — SMSU, e da outras providéncias, alterada pela Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de
2009;

- Lei n° 13.866, de 1° de julho de 2004, que fixa as atribuicbes da Guarda Civil
Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de provimento em comissao a ela vinculados
e dispbe sobre a fiscalizagdo do comércio ambulante, alterada pela Lei n°® 14.879, de 07 de
janeiro de 2009;

- Lei n°® 14.492, de 31 de julho de 2007, que estabelece a area escolar de seguranga como
espaco de prioridade especial do Poder Publico Municipal; ,

- Decreto n°® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009, que dispée sobre a reorganizacao da
Guarda Civil Metropolitana — GCM, vinculada a Secretaria Municipal de Seguranc¢a Urbana;

Copia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informagao.
A SGP-21, para prosseguimento.
Séo Pau/lg 2 de jur/:ho d/é 2010.
Adela Dua;te Al a z

Procuradora Superwsora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
/ OAB/SP 118.854

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3386-4000 www.camara.sp.gov.br
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Camara Municipal de Sdo Paulo

Page 1 of 1

Cémara Municipal de S&o Paulo

Base de dados : legis

Total de referéncias : 1

O BTN

REFC oy

ai® 37

Pesquisa : lei AND 10115

1/1
Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

Notas complem.:

Alteragdes:

LEI N° 10.115 15/09/1986 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 156/1986 (ver documento)

EXECUTIVOQ; Janio da Silva Quadros

- Decreto n® 23.314/1987 - Erige o Brigadeiro Jose Vicente de Faria Lima em Patrono da
Guarda Civil Metropolitana.

- Lei n® 10.272/1987 - Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de
vencimentos propria.

- Lei n® 11.426/1993 - Art. 40 - Transfere a Guarda Civil Metropolitana da Secretaria dos
Negocios Extraordinarios para a Secretaria do Governo Municipal.

- Lei n® 11,715/1995 - Dispoe sobre a reorganizacao do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana.

- Decreto n® 40.157/2000 - Altera a denominagao da Guarda Civil Metropolitana para Guarda
Civil de Sao Paulo.

- Decreto n% 41.672/2002 - Altera a denominagao da Guarda Civil de Sao Paulo para Guarda
Civil Metropolitana.

Lei 11.426/1993 - Art. 40 - Altera o art. 10 desta Lei.; (ver documento)

Lei 12.824/1999 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento)
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LEI Ne 10.115 ', DE 15 DE Setembro DE 1.986

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e . da
outras providéncias.. .

<

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de ‘Sao’ Pau-.
lo, usando. das. atribuigoes que lhe sao conferidas por lei..

Faz saber que a.Camara Municipal, ‘em sessdo de. 4 de sgtem
bro de 1.986, decretou e eu promulgo a segulnte 1ei-

Art. 19 - Fica criada; - junto a Secretaria
Municipal-de Defesa Soclal, a Guarda Civil Metropolitana,
’ corporagao uniformizada e armada; & qual caberd a vigilan
cia dos proprios municipais e a colaboragdo na seguranca
publica, na_ forma da lei.

Paragrafo Gnico - A colaboraqao na ' segu-
ranga piblica; na qual se “insere a competencia para’ o po-
liciamento e fiscalizagdo do transito, serd exercida me-
diante coavénio com a Policia Estadual.

Art. 2? - No plano de sua estrulura orga-
nica e orqamentaria, a Guarda Civil Metropolit h integra
a Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art..39 - A -Guarda Civil.Metropolitana te

& quadro, hierarquia e fungoes estabelecidos. por-lei, fI

xado seu efetivo.no limite maximo de 5: ‘000 (c;nco min com’

ponentes, entre homens e mulheres,

. Paragrafo finico - O regulamento da Guarda
Civil Metropolitana serd estabelecido mediante decreto ‘do
.Executivo.

) Art. 49 - A Coordenadoria da Guarda Civil
Metropolitana serd exercida por designagido do Prefeito,

* podendo recair a escolha sobre Oficial Superior das For-
¢as.-Armadas ou da- PolIcia Estadual, obedecidos os regula
mantos proprios. ’
: " .Art. §9 - Até o advento da lei referida no

artigo- 32, aplicar—se-a 40s .servidores da-Guarda Civil Me

tropolitana o regime juridico previsto na Lei n@ .160,

Qe 3 de dezembro de 1980. :

‘. Art. 62 = A Guarda Civil Metropolitana. £or-
necerd os efetivos funcionais para o cumprimento de aqoes

.de .vigilanoia. dos proprios. municipaxs, mediante requisigdo.
das ‘Secretarias Municipais’ e Grgaos:equiparados, inclusive-

da Adminlstragao Indireta;  conforme vier a'ser -definido
no regulamento -referido- na. paragrafo .inico do artigo 39.

Art. 7? - A8 despesas decorrentes da.exe-
cugao desta lei correrdo pox .conta,das’ dotaqoes orqamenta
rias-proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8¢.-.Esta.lel entrarad em v1gor na da
ta de sua publicagao, revogadas as disposiqoes em contra-
xio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SEO PAULO, aos 15 de Setembro :
de 1,986, 4339 da fundagdo de Sdo Paulo. .

JANIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO .

CLAUDIO:SALVADOR LEMBO, Secretario dos Negdcios Juridicos-
‘CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretdrio.das Finangas
GERALDINO DOS . SANTOS Secretarlo Munlclpal da Administra-~
gdo

BENATO TUMA, Secretario Municipal de Defesa Social

ALEX FREUA NETTO, Secretdrio dos Negdcios Extraordinirios
Publicada na. SecreLaria .do Governo Municipél, em 15 .de
* Setembro de 1.986.;""

SUELLY- PENHARRUBIA FPGbNDES Secretaria do Governo Munlci
pal '

Faolha n® 33
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Cémara Municipal de Sao Paulo Page 1 of 1

Cémara Municipal de S&o Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa : lei AND 10272
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 10.272 06/04/1987 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, e
da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N® 318/1986 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros
Notas complem.: - Decreto n® 26.695/1988 - Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do cargo que o
servidor for titular, a Gratificagao Especial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolitana.
- Decreto n® 28.125/1989 - Dispoe sobre 0 pagamento da gratificagao pela sujeicao ao
regime a que se refere o art. 13 desta Lei, com a redagao dada pela Lei n® 10.718/1988.
- Decreto n® 33.663/1993 - Eleva para 100 por cento a gratificacao pela sujeicao ao Regime
Especial de Trabalho Policial.
- Lei n® 12.927/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e fungoes que especifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio.
Alteragbes: Lei 10.406/1987 - Substitui os anexos 1 e 11 desta Lei.; (ver documento)
Lei 10.718/1988 - Altera os arts. 12 e 13 desta Lei.; (ver documento)
Lei 11.658/1994 - Altera o art. 13 desta Lei. (ver documento)

{ Back ]
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LEI N. 10.272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987

Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala :
de vencimentos prdpria, e dd outras providéncias

Antbnio Sampaio, Presidente da Cémara Municipal de Sdo Paulo, no exer-
cicio do cargo de Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, nos termos do disposto
no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n. 9 (), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona e promulga a seguinte Lei:

i

Art. 1.° Fica criada, junto & Secretaria Municipal de Defesa Social, a Guar-
da Civil Metropolitana, corporagdo uniformizada e armada, composta de 5.000
(cinco mil) cargos de Guarda Civil Metropolitano, e instituida a respectiva car-
reira, na co_nformidade do Anexo II desta Lei.

Art. 2° Compete & Guarda Civil Metropolitana executar policiamento os-
tensivo e preventivo, utilizando-se dos meios necessdrios; orientar, fiscalizar e
controlar o tréfego e o trénsito, no ambito da competéncia municipal; colaborar
com os Orgdos phblicos, nas suas atividades pertinentes; ¢ demais atividades
afins, nos limites e nas condigbes da legislagdo vigente, .

Art. 3° A carreira referida no artigo 1.° fica constitufda de 6 (seis) clas-
ses, identificadas por algarismos romanos de I a VI, com as referfncias de
vencimentos e atribuigGes constantes do Anexo I desta Lei. E

Art. 4° Os vencimentos dos cargos ora criados correspondem aos valores
fixados na Escala de Referéncias — GCM, constantes do Anexo III desta Lei.

Art. 5° Os atuais servidores, admitidos para fungSes correspondentes as
atividades da Guarda Civil Metropolitana, serdo considerados inscritos “ex offi-
cio” no concurso que vier a se realizar, para provimento dos cargos existentes
na classe inicial da carreira ora instituida.

Art. 6°.°O provimento dos cargos constantes do Anexo 1 far-se-4:

I — mediante concurso piblico, para os cargos da classe inicial;

II — mediante acesso, para os demais cargos, dentre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-
mento préprio.

Art. 7° O concurso pitblico para provimento dos cargos da classe inicial
serd realizado em 2 (duas) fases eliminatérias, quais sejam:

1 — a de provas ou provas e titulos;

- I — a de freqiiéncia e aproveitamento em curso intensivo de formagdo, -

adestramento ¢ capacitagdo fisica, para o exercicio do cargo.

Art. 8.2 Observada a ordem de classificagdo, os candidatos aprovados, em
nimero equivalente ao de cargos vagos colocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento), serdo matriculados no curso de formagdo
especifica, prevista no inciso II do artigo anterior.

§ 1.° Durante a realizagio do curso, os candidatos receberda retribuigdo
equivalente ao padrio GCM-1, a titulo de ajuda. de: custo, ndo se configurando,
nesse perfodo, qualquer vinculo empregaticio com: a. Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo.

§ 2° Sendo funciondrio ou servidor, o candidato matriculado ficard afasta-
do do seu cargo ou funcio, até o término do. curso de formag#o, sem prejuize _do
vencimento ou saldrio e demais vantagens, contando-sedhe o tempo de servigo
para todos os efeitos legais.

§ 3° F facultado ao funciondrio ou servidor, durante o afastamento pre-
visto no parégrafo anterior, optar pela retribuigdo prevista no § 1.° deste artigo.

Art, 9° O candidato terd sua matricuta cancelada, e serd dispensado do
curso, desde: i

1 — nHo atinja o minimo de freqiiéncia estabelecida para o curso;

II — néo revele aproveitamento no curso; o

Il — ndo atinja a capacitagio fisica necessaria para o cargo;

IV - nfo tenha conduta irrepreensivel na vida pdblica ou privada,

Paragrafo dinico. Os critérios para a apuragdo das condicBes constantes dos
incisos II e III serdo. fixados em regulamento.

Darig
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Art. 10. Terminado o curso, serdo expedidos certificados de aproveitamen-}
to aos aprovados, que serdo considerados habilitados no concurso, a ser homolo-g Prosessan® W ¥ } /(){5

gado pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social. ] é onia Maria . Fareair

Art. 11, A nomeagdo obedecerd 3 ordem de classificagio no concurso, € : Ran
serd efetuada gradativamente. na medida das necessidades da Administragdo PG e
blica Municipal.

Art. 12. Fica instituido o Regime Especial de Trabalho Policial da Guarda’
Civil Metropolitana, que se caracteriza pelo cumprimento de horério irregular,
sujeito a plantSes noturnos.

Art. 13. Pela sujeigio ao regime a que se refere o artigo anterior, os titu-
lares da Guarda Civil Metropolitana poderdo receber uma gratificagdo de até
100% (cem por cento), calculada sobre o padriio de vencimento em que estiverem
enquadrados, a ser estabelecida e concedida, a critério do Prefeito, através de
decreto.

Paragrafc dnico. A gratificagdo de que trata este artigo incorpora-se aos

vencimentos para todos os efeltos legais, e ¢ inacumuldvel com qualquer outra
vantagem decorrente de -regime especial de trabalhe -

Art. 14. O disposto nesta Lei serd objeto de. regulamentagao pelo Execu-
tivo, no prazo de 60 (sessenta) dias apds sua publmpao

Art. 15, As despesas decorrentes da execugfo desta Lei correrdo por con-
ta das dotagSes orgamentdrias préprias, suplementadas se necessério“

Art, 16. " Esta Lei entrard em vigor na data de sua pubhcagao revogadas
as disposicBes em contrério.

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

COMPOSICAO E ATRIBUICOES DA CARREIRA DE
GUARDA CIVIL METROPOLITANO

Exigéncia para

Classe Ref. Denominagdo Atribuicdes Provimento

Vi GCM-5 Inespetor-Chefe  Planejamento, cordenac3o e su- Mediante acesso
Regional pervisdo das atividades técnico- dentre integrantes
administrativas da drea de sua da classe de Ni-
jurisdicdo, vel V.
Estabelecimento de intercambia
com os 6rgdos publicos exis-
tentes na sua érea regional.
Proposicio de alteragbes para
aperfeigopamento das atividades
da Guarda Civil Metropolitana.
Outras, definidas em Regula-
mento.

vV GCM-5 inspetor Orientagdo e elaboragfo da es- Mediante acesso,
cala de servico do seu efetivo. dentre integrantes
Execug3o da fiscalizagio do po- da classe de Ni-
liclamento dos servigos na é4rea vel IV
de sua jurisdigdo.

Fiscalizagio da instrugio e
orlentacdc de emprego e cul-
dados com o armamento, bem
como do trato com-g pablico.
Participagdo na lInstrugio de ,
seu contingents.

Solugdo de duvidas, conflitos
@ ocorréncias.

Execug3o de rondas perlddlcas
nos postos de policlamento de
sua &rea de jurisdigéo.
Prestagdo de assisténcla ao
Inspetor-Chefe Reglonal, cuidan-
do também da integragio com
as 6rgaos piblicos.

' Outras, definidas em Regula-
mento.
IV GCM-4 Subinspetor Distribuigio de tarefas, ordens Mediante acesso,
e servicos aos integrantes do dentre integrantes
Nivel It - Classe Distinta. da classe de Ni-
Elaboragdo de escalas de ser- vel III
vigo.

Fiscalizag3o do emprego e cul-
dados com o armamento.
Execucdo de rondas nos postos
de policiamento de sua juris-
digéa,

T
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Classe Ref.

Denominagio

Atribuigoes

Exigéncia para iy

Pg_ovimanto

Foiha p° 3 ~7—

M GCM-3

it GCM2

I GCM-1

Guarda Civil Me-

tropolitano —
Classe Distinta

Guarda Givil Me-

tropolitano —
Classe Especial

Guarda Civil Me-

tropolitano

Orientagdc aos Guardas nas si-
tuagies decorrentes do servi-

Go.
Outras, definldas em Regula-
mento.

Distribuigdo de ordens e servi-
Gos aos Guardas.

Execugdio de rondas de policia-
mento.

Fiscalizagio da atuagio dos
Guardas,

Inspegdo dos Guardas quanto
4 apresentacdo individual, cor-
regio de atitudes e execucdo
de suas atribuigges.
Intermediagdo e apoio entre os
Guardas & os elementos de ou-
tros Srgaos publicos.
Orientagdo dos Guardas na so-
lugdo de situages decorrentes
dos servigos.

Qutras, definidas em Regula-
mento.

Execucio do policiamento os-
tensivo, preventivo, uniformiza-
do & armado.

Executdo de atividades de
orientagdo, fiscalizagdo e con-
trole de tréfegos e do trénsito
municipais.

Intermedjagdo entre os Postos
e o GCM — Classe Distinta, na
fiscalizagdo dos servigos.
Colaboragéio com os 6rgéos pd-
blicos nas atividades pertinen-
tes.

Outras, definidas em Regula-
mento.

Execu¢3o do policiamento os-
tensivo, preventivo, uniformiza-
do e armado.

Execugdo . de atividades de
orientacdo, fiscallzagdo e con-
trole de trafego e do trénsito
munlcipais.

Colaboragdo com os érgéos pd-
blicos nas atividades pertinen-
tes, nos limites @ nas condi-
cBes da legislagdo vigente.
Outras, definidas em Regula-
mento.

Pragesso p® ‘*(341‘75
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Mediante acesso,
dentre integrantes
da classe de Ni-
vel 1.

Mediante acedso,
dentre Integrantes
da classe de Nf-
vel 1.

Concurso piblico,
na forma do dis-
posto em lel,

ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 1.° DA LEI N. 10.272,

DE 5 DE ABRIL DE 1987
Niveis Denominagio dos Cargos Homéns Mulheres Yotal
Vi lnspetor-Chefe Reglonal 29 02 - 30
v Inspetor 45 05 50
1\ Subinspetor 88 09 a7
i Classe Distinta 144 16 160
i} Classe Especial 214 - 23 237
1 quarda Civil Metropolitano 3.981 a45 4426
ANEXO III A QUE SE REFERE O ARTIGO 4.° DA LEIN, 10 272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987
Nivel Referéncia A B c D E
Vi G.C.M.-VI 9.600,0¢  10.080,00 10.580,00  11.120,00 -11.700,00
v G.CM.-V 8.160,00 8.570,00 9.000,00 9450,00 10.000,00
v G.C.M.-lv 6.100,00 6.400,00 6.680,00 7.000,00 7.400,00
i GCMAl 510000 5.350,00 5.600,00 ~  5.500,00 6.200,00
1 G.CM-II 3.700,00 3.900,00 4.100,00 4.300,00 4.500,00
] G.C.M- 3.450,00 3.600,00 3.800,00 4.000,00 4.200,00
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Cémara Municipal de Sdo Paulo Page 1 of 1
Camara Municipal de S&o Paulo
o e
Base de dados : legis “2g
Pesquisa : lei AND 11599 /‘l

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentacéo;

LEI N© 11,599 11/07/1994 (ver documentg)
Sem revogagao expressa

Dispoe que a vigilancia nas feiras-livres do Municipio seja feita pela Guarda Metropolitana.
Projeto de Lei N© 76/1993 (ver documento)
Nelo Rodolfo

Decreto n® 34.555/1994 - Regulamenta esta Lei. (ver documento) .
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO

DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.
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IETW 11,599 , DE 11 DE. JULHO .DE 1394
(Projeto de Lei n® 076/93, do Vereador. Nelo Rodolfo)

Dispoe ..que a vigilancia nas feiras-1i-
vres do Municipio seja feita pela Guarda
Metropolitana.

PAULO MALUF, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, usando
das' atribuigGes que lhe sdo conferidas por lei. .

Faz saber que a Cimara Municipal, em sessao de 15 ‘de ju—
nho de 1994, decretou e eun promulgo a seguinte lei:

Art. 1¢ - A vigilancia nas feiras-livres
do Municipio.de S3o. Paulo sera efetuada pela Guarda Ci-
vil Metropolitana.

Art. 29 - Cada feira-livre deverd ter.pe-
lo menos 04 ‘(quatro) elementos da Guarda Civil Metropoli-
tana para dar seguranga aos feirantes e usuarios.

Art. 39 - O Executivo Municipal regulamen

tara a presente lei no prazo de 90 (noventa) dias a con—_

tar da data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIQ DE sko PAULO, aos 11 de Jjulho
de 1994, 4419 da fundagao de Sao Paulo. .

PAULO- MALUF, PREFEITO

JOSE ALTINO MACHADO, Secretario dos Negocios Juridicos
CELSO ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretirio das F
WALDEMAR COSTA FILHO, Secretario Municipdldeﬁbmﬂnchmr&o
Publicada na Secretar:l.a do Governo Municipal, em 11 de julho
de 1994.

EDEVALDO ALVES DA bILVA, Secretario do Governo Municipal

1 Req. 10“900
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Cémara Municipal de S&o Paulo Page 1 of 1

Cémara Municipal de S&o Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa : lei AND 13396 Progesson® ATHI%

e Sonia Maria 8.
Total de referéncias : 1 FRon 107 nan

1/1
Titulo: LEI N°© 13.396 26/07/2002 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Cria a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N© 124/2002 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy

Regulamentagao: Decreto n® 42.663/2002 - Regulamenta o art. 13 desta Lei, o qual cria o Conselho
Interdisciplinar Consultivo.; (ver documento)

Decreto n® 42.664/2002 - Regulamenta o art. 16 desta Lei, o qual cria a Coordenadoria Geral
do Programa das Comissoes Civis Comunitarias.; (ver documento)
Decreto n° 43.105/2003 - Regulamenta a alinea "b" do inciso II do art. 3° desta Lei, definindo
as incumbencias da Divisao Tecnica de Saude, da Coordenadoria-Geral de Administracao e
Finangas. (ver documento) .
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGCAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Revogacdo: Lei 14.879/2009 - Revoga os incisos 1V, V e XI do art. 2°; a alinea "d" do inciso I e os incisos
VI e VII do art. 3°; e os arts. 13, 16, 19 e 25 desta Lei. (ver documento)

Notas complem.: - Lei n® 13.768/2004 - Art. 44 - Os atuais cargos em comissao de Inspetor Chefe Regional,
Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Superintendente, ficam mantidos no Quadro
da Guarda Civil Metropolitana, com as quantidades, denominagoes, referencias de vencimento
e formas de provimento, na conformidade do Anexo Unico, Tabela "B", desta Lei.

- Decreto n° 45.798/2005 - DispGe sobre a organizagdo administrativa das atividades de
seguranca urbana na Secretaria do Governo Municipal, conforme previsto no Decreto n®
45.683/2005.

- Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, em
cumprimento ao disposto no art. 28 da Lei n°® 14.879/2009.

- Decreto n° 50.945/2009 - Disp&e sobre a organizagdo do Centro de Formagdo em
Seguranga Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

AlteracOes: Lei 13.866/2004 - Art. 16 - Cria cargos de Inspetor Chefe Superintendente e Inspetor Chefe
Regional, passando a integrar a coluna situacdo nova do anexo unico, tabela "b", a que se
refere o art. 22 desta Lei.; (ver documento) ,

Lei 14.879/2009 - Art. 22 - Altera o inciso VI do art. 29; Art. 25 - Altera o Anexo Unico,
Tabela "A", todos desta Lei. (ver documento)

[ Back ]
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LEIN" 13.39, DE 26 DE JULHO DE 2002

(Projeto de Lel n° 124/02, do Executivo)

Cria a Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana - SM3U, e dé outras providéncias, -

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sio Paulo, no

uso das atribuicies que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
quelCimmMunmlpll,emmaoﬂereJulhodeZWZ
igo a seguinte lei:

Art. 1°- FiacmdaaSecthumxpaldeSemmUr-
bana- SMSU. - *

' Pldmfoﬁnioo-ﬁnlcnde-uporsezmnqumhmnmﬁo
dos érglos piblicos municipais do forma articulada, priori-
zando nas politicas publm n:!mma a prevenglo A violéncia,
Adt. 2°- A S i ! de S Urbana in-
cumbe:

1 - estabelecer as politicas, duetnmepmmus de scguranga
usbana no Municipio de Séo Paulo;
11 - executar, attavés de scus drgios, as politicas piblicas de
interésse da pasta, denando ¢ gerenciando a integragio
com as politicas saciais do Municipic que, direta on indirets-
mente, interfiram nos assuntos de segurangs urbana da cidade;
I - estabelecer relagiio com os drgios de scguranga esiaduais
e l'edenu, vlsa.ndo a.;uo mtegmch no M\I‘Ilciplo de S&o Paulo,
comp € integ das comunicagdes;
IV - coondenar as atividades da Assistticia MllmrdoGlbl-
nete da Prefeita;
V - estabel em conjunto com a 5 ia Municipal de
T di tnio firmado com os érgios de se-
gunnw estadual, s diretrizes, o gerenciamento ¢ as priosi-
dades de policiamento, controle ¢ fiscalizagio do irdnsilo;
VI - propor pmndadu nas agdes de policiamento investiga-
tivo, p ° lizadas pelos Grgios de segu-
tanca pablica que atuam ho Municipio de S3o Paulo, por meio
de intercimbio permanente de mfoma96es e gerenciamento;
VII - estabel ugdes, 8 ep ias, quando neces-
sério, com as entidades nacionais ou estrangeiras que exeryam
umdndudestlmdunmudmepﬁqumdnmemudaw-
guranca urbana;

" o da violdncia

VIll - ibuic.para a p cdo c a d
¢ da criminalidade, pmmvendoamedwqiod:wnﬂnnBQO
ito aos direitos fund: dos cidadiios;

IX - valer-se de dados estatisticos das policias estaduais para o
estabetecimento de prioridudes das agdes de seguranga urbasa
municipel;
X' implantar postos fixos da Guarda Civil Metropolitana em
pontos esiratégicos de acordo com o intercase da scguranga ur-
bana,
XI - planejar, fixar diretrizes, coordenar e executar a fiscali-
uqioaopoliciunmlodehﬁmﬁndewmpﬁhciadohﬂuni—
cipio, nos termos da legislagio em vigor;
XII - promover parcerias com instituigles voltadas is dreas de
servigo social e psicologia visando trabalho com 8 Guarda
Civil Metropolitanz em scus postos fixos, buscando solugdes
de pequenos conflitos socieis que, por sua naturezs, pomun
dar origem 4 viol8ncia e criminalidade;
XII - receber através de serviga disque-denincia demiincias de
vandalismo praticado contra 08 equipsmentos piblicos muni-
cipais.
Art. 3° - A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana tem a
seguinte estrutura bisica:
1- Gabinete do Secretirio, com:
3) Chefia do Gabinete;
b) Assessoria Juridica;

. ©) Assessoria Técnica;
d) Auessom Técnica de ijews E:pecnus,
) A de Imprensa e C

11 - Coordenadoria Geml de Admxmstnﬁo ¢ Finangas, com:
8) Divisdo Técnica de Recursos Humanos; :

b) Divisiio Técnica de Saiide;

¢) Divisdo Técaica de Administrac¥io Geral;

d) Divisdo Técnica de Orgamento e Fmam,

¢) Divisio Técnica de Acompanhamento da Exemcio Orga-
mentéria;

f) Diviso. Técnica do Supnmenloa.

11l - Guarda Civil Metropofitana;

IV - Centro de Formnagio em Seguranga Urbana; .

V - Corregedoria Gerat da Guarda Civil Metropolitana, com:
) Divisdo Técnica de Prevengiio, Correiges ¢ InformacSes
Funcionais Disciplinares;

b) Divisio Técnica de Sindicincias Admuusmuvu,

) Diyisdo Técnica de P ini; Discipli

P

nares.
VI - Conselho Interdisciplinar Consultivo;
VII - Coondenadoria Geral do Prog das Comissdes Civig
Arl. 4° - Fica transferida para a Secretaria Municipal de Segu-
ranga Urbana & Guarda Civil Metropolitana, criada pela Lei n°
- 10.115, de 15 de setembro de 1986, com seus recursos hu-
manos, patrimoniais, orcamentrios & veiculos administrativos
¢ operacionais de policiamento, inclusive os recursos que, per-
tinentes ao referido drgdo, estiio alocados nas dotagdes do Ga-
‘bineteda S in do G Municipal - SGM. .
Pardgrafo finico - A Guarda Civil Metropolitana, subordinada
&S ia Municipal de Seguranga Urbans, ¢ o principal

brgho de ¢3 dlpolium icipal de seguranca urbana.

Art. 5* - Compete ap Secretdrio Municipal de Seguranga Ur-
bana: -

1- coordenar a politica de seg urbana do Municipio de
S0 Paulo;

11 - estabelecer agdes, celebrar parcerias e convénios, nos
termos do inciso VI do artigo 2° desta lei;

1Ii - (VETADO)

1V - delegar #ncias, quando consid

L 4

V indicar o Comandante da Guarda Civif Melmpolan.

VI - indicar o Corregedor Geral da Guanda Civil Metropoli- § *
tana;
V1I - indicar o Coordenador Geral do Centro de Formagéo em

Seguranca Urbana.

Att. 6 - No que se refere excinsivamente a infragBes envol-
vendo servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, fica atribuida ao Secrdtno Mllnlclpll de Segu-
ranca Urbana competéncia para:

I - determinar a instaurago:

-8) das sindicincias em geral;

b) dos procedimentos especiais de cxoneragio em estigio pro-
batério; *

c) dos inquéritos adminiatrativos;

11 - aplicar suspensio preventiva;

11I - decidir, por despacho, 08 processos de inquérito adminis-
trativo, nos casos de:

) absolvigéo;

b) repreensdo ou suspensio resultantes de wclnslﬁﬂdo da
infragio ou de nbtandnmenln da penahdnde

<) susp P

1. |bmdonodomgo mlmudopd.falhwmbalhopor
mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

2. faltas 80 servio, sem justa causs, por mais de 60 (scssenta)
dias interpolados durante o ano; .

3. meﬁclenuanomvwo,mkmmdalepnlnﬁowpedfca.

IV - decidir as sindicincias;

V- deqdlrmymoedlmenmwecuuduxmmﬁounw-
téigio probatorio; .

VI - deliberar sobre a remogio temporaria de servidor inte-
gmne do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Mdmpo—

§l' Acompe\éncuembelecldanmmgoahlmum-
buigdes para decidir os pedidos de reconsideragdo, apreciar ¢
“encaminhar os recursos ¢ os pedidos de revisiio de inquérito &
Prefeita. X .

§2°-0S io Municipal de Segurianca Urbana podera de-.
legar 20 Corregedor Geral as competéncias previstas no inciso 1,
alineas “a” ¢ “b", ¢ oo inciso IV, ambos do “caput” deste artigo.

Art. 7 - A Comegedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana
compele: .

1 - spurar as infragdes discipli tribuidas nos servidores
mtemnmdondmdostﬁummdn(hm\wal Me-
tropolilana;

I - realizar visitas demspegﬂoeoonelvbenexnaordménuun
qualquer unilade da Guarda Civil Metropolitana; :

I - apmmumpxmmvoumalheformdxﬂgxdnsldah-
vamente & atuaglio irregular de servidores integrantes do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitsna;

IV - promover investigagiio"sobre o comportamento ético, so-
cial e funcional dos candidatos a cargoe na Guarda Civil Me-
tropolitana, bem como dos ocupantes desses cargos em estégio
probatério e dos indicados para o exercicio de chefias, obser-
vadas as normas fcgais € regulamentares apliciveis.

Art. 8 - Ao Comegedor Geral da Guarda Civil Metropolitana

eompete.bwcamenw

1 - assistir o Secretério Municipal de S sa Urbana nos as-
suntos disciplinares; ' -

11 - manifestar-sc sobre de disciplinar que
devam ser submetidos A aprecisgio do S Mwumpnlrb

Seguranga Urbana, bem eomo indicar a composigio das Co-
missdes Processantes;

11 - dirigir, planejar, denar e isi a8 atividad

assim como distribuic o8 servigos dl Corregedoria Geral da

Guarda; .

IV - apreciar ¢ encaminhar as representacdes que The forem di-

rigidas relativamente 3 stuscdo inregular de servidores inte-

grantes do Quadro dos Profissionsis da Guarda Civil Metropo-

litans, bem como propor 8o Secretirio Municipal de Segu-

ranga Urbana a instauragio de sindiclncias adminisirativas e

de procedimentos disciplinares, para 8 apuragio de infragdes

administrativas atribuidas aos referidos servidores;

V - avocar, excepcional ¢ fundamentadamente, processos ad-

ministrativos disciplinares ¢ sindicincias administrativas ins-
das para a apuragio de infragGes administrativas atri-

buldas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da

Guarda Civil Metropolitana;

VI - responder as consultas fonnulndupelosbrg&ndaAdmx-
3o Piblica sobre de sua

Vi - duemmamlmiodemdmethdmhum

unidades da Guarda Civil Metropolitana, remetendo, sempre,

relatdrio reservado a0 Comandaute da Guarda;

VIIi - remeter ao Comandante da Guarda relatéri

ciado. sobre 3 atuaglio pessoal € fancional dos servidores inte-

grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-

litana em estégio probatério, propondo, se for o caso, » instau-

. rac3o de procedimento especial, observada a legislagdo perti-

nente;
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IX - submeter a0 Comandante da Guarda Civil Metropolitana

relatério circunstanciado ¢ conclusivo sobre a atuzcdo pessoal

¢ funcional de servidor integrante do Quadro dos Profissionais

da Guarda Civil Metropolitana i do para o icio de

chefias o mnegatum, observada a legislagio aplichvel;

X - peaticar todo © qualquer ato ou exercer quaisquer das airi-

buigdes ¢ competéncias das unidades ou dos servidores subor-

dinados;

XI - exerer as competéncias previstas pam os dirigentes, ine-
* réntes aos sistemas de adminisiragio, no dmbito da Unidade de

Deapesa - Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana;

XII - proceder, pessoalmente, s correigtes nas Divisdes que

the sfio subondinaday;

X111 - aplicar penalidades, na forma prevista em lei;

Xiv - julgnosmumdechsuiﬁmqiooumhsiﬁmdodn

comportamento dos setvidores infograntes do Quadro dos Pro-

fissionais da Guarda Cvil Metropolitana;'

XV -(VETADO)

Afl. 9° - Ao Corregedor Adjunto da Corregedoria Geral da

Guarda Civil Metropolitana

I- exemumdnhqnelhefom atribufdas pelo Corre-

gedor Geral da Guarda Civil Metropolitana;

II - distribuir o8 acrvigos de assisténcia da Cosregedoria Geral

da Guarda Civil Metropolitana 3s demais chefiss que a inte-

grarem;

m- eoordennasnlmdadudmsemdomdnCmegedom
Ganl«thdaleMeﬁopohhmnoexeldmodecMﬁme
encarregsturas;

1V - substituir o Cosregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-
{ana, em stas auséncins o impedimentos logais.

Art. 10 - A DivisBo Técnica de Prevengiio, Correigies ¢ Infor-
magdes Funcionais Disciplinares tem as scguintes atribuigies:
1 - colber informagdes de interesse da Adminigtracio sobre
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana; .

11 - colher informagdes sobre setvidores integrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana em estigio
probatdrio, opinando em cada caso concreto, inclusive quanto
4 manutencdo ou niio do respectivo vinculo fincional;
TI - prestar informaces 3s antoridades competentes sobre a
existéncia de condigbes permissivas on impeditivas o exer-
cicio de chefia ¢ encarregatura de servidores integranies do
Quadmdoc?mﬁmmsduGuar\hC'mlMdmnlm

IV - registrar 83 decisd latadas em autos de sindicincias e

de processos duupllnnu, bem como de inquéritos policiais e
de agdes penais pertinenies;

V - coligir, manter atuslizado € controlar um banco de dados
sobro a vida fancional dos servidores integrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitans, procedendo 4
classificagio ¢ & reclassificaglio de seu compodamento, cbser-
vados os prazos previstos em lei especifica.

Art. 11 -'A Divisdo Técnica de SindicAncias Admmmum

tem por atribuicdes:
1 - processar, por meio de suas Comissdes Processantes Per-
manentes, &s sindicincias refativas a i administrativas

atribuidas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais
da Guarda Civil Metropotitana;
If - coordenar e supervisionar o3 servicos de suss Comissdes
Processantes Permanentes.
§ 1* - Ficam criadas, na DivisBo Téchica de Sindicfincias Ad-
ministrativas, 3 (trés) Comissdes Processantes Permanentes,
bem como [ (um) Cartdrio para atendimento de servicos de
natureza procedimentsl, realizaclo de diligéncins ¢ intimagdes.
§ 2° - A presidéncia das Comissdes Processantes Pennanentes
da Divislo Técnica de Sindicincias Administrativas Ser exer-
cida por Inspetor da Guarda Civil Metropolitana bacharel em
direito.
At 12-A Dmsio Técnica de Processos Administrativos Dis-
ciplinares tem por atribuigSes:
I-pmcessar.pormeiodemComissi!esteummPer-
manentes, 0s processos administrativos disciplinares, mencio-
nados nas alincas “b” e “c” do inciso I do artigo 6% dest lei,
fi 8 infragdes administrativas disciplinares atribuidas a
servidores integrantes do Quadro dos Profissionnis da Guarda
Civil Metropoitana;
It - coordenar e supervisionar oS servigos de suas Comisstes
Processantes Pemanentes.

§ - me cnadls, na Divisio Técnica de Processos Admi-
Di

(i 41 \(.. o a P m’
Pmmbunml(um)&n&mpanmndlmtode
servigos do p ntal, realizagio de diligéncias ¢
intimacdes.

§2°- ApmndémudnConnumcemumnmm
da Dn;:o Téemd? de :’mcems Administrativos Discipli-
naces exercida per lns, da Guarda Civil Metmpol -
tana bacharel em direito, et l
Att. 13 - O Conselho Interdisciplinar Corm:hm ahmi como
dbrgdo de aconselh: da S ia M [ de Segu-
ranga Urbana, cabendo-he propor diretri: cp da
politica de scguranga urbana no Musicipio de Sio Paulo.

§ 1° - O Conselbo Intecdisciplinar Consultivo presidido pelo
Secretirio Municipal de Segumm;a Urb-na serd composto por
representantes de S

Mi , pelo C dante da
Guarda le Metmpolllam e convldadus dos drpdos de sepu-
ranga ¢ fedenis e da dade civil.
§ 2° - As fungd idas pelos bros do Conselho Inter-

disciplinar Consultivo ndo serdo mnunuadas, sendo, po:im,
consideraday servigo ptiblico relevante.

Foiha p° Y
Art. 14+ ACoo:demdmaGﬂlldeAdmuumwioeFlmgas 2
incumbe:
- plmn.ehbomecxmhrprogumudelmmeme FFC!K-‘&,‘-,Qno 1‘1?"?'
desenvolvimento de pessosl; '
n- pxmmmumlmdopumnenudnsmfomupﬁudo}
qmdmﬁmnaldaSecteﬂm.meonsmﬁnmmalegw'
laqiopuﬁnente
1II - coatrolar a tramitaclo de processos ¢ expedientes;
v- ellbmunpmpoﬂnmwnenumdnsmm,
V - asscgurar 0 apoio administrativo, incluindo supdimenios,
transportes ¢ demais. servicos necessirios zo desempento do

s

tndmosérglmd:Swtm
VI- [ os procedi fi iros € contd-
beis.

Ast. 15 - O Centro de Formagio em Segumnga Urbana cons-
titui-se na amplisgio do Departamento de Ensino ¢ Pesquisa
daGwdadwlMehopohmeimuﬁmlMdefmm
capscilar € promover o aprin dos i do
Quldmdosl’mfmsdaﬁwdanﬂMmmbun
como dos servidores muzicipais que atusm em instituigGes e
programas relacionados. 4 seguranca urbana, tendo como prin-
cipio que 8 fungdo da Guarda Civil Metropolitana ¢ preven-
tiva, comunitiria ¢ dc promogiio dos dircitos humanos funda-
mentais.

Parigrafo iinico - O Centro de Formagdo em Seguranga Ur-
batia contard em seu quadto diretivo com pelo menos wm ins-
_pelor da Guanda Civil Metropolitans, pastador de diploma de

nivel supesior. . |

Att. 16 - A Coordenadoria Geral do Progmma das Comiasd
Civis Comunitirius instituird Comissbes Civis C: i
de Seguranga Urbans em cada regido sdministrativa do Muni-
cipio de S30 Paulo. .
Parfigrafo imivo - As Comissdes Civis Comunitirias do Segu-
mnca Urbana constituif-se-fio em:

1 - referéncias locais p da politica interdisciplinar
da seguranca urbane;

11 - instancias descentralizadas de plancjamento ¢ gestdo da
wﬂmdengmnwuﬁmmﬁmﬂdemlwﬁuepm-
jetos locais voltados & das condi¢Bes de seguranca
urbana nas comunidades;

- fémmpmmm\lcdemmhvloepanmpaﬁomm-

thria, para o-estabek das prioridades de segurancy nas
escolas, parques, centros esportivos ¢ demais equipamentos
puibhcosmumem

A 17-A A Juridi o Secre-

tério, amnegedmﬁuﬂemdemunﬁgimqwmm:
Secretaria, nos ammtos jilﬁdlm, emitindo pareceres, opi-

nando sobre p de lei e d ¢ cumprindo ouitras ta-
refas afins. .

A, 18 - Am'l‘émmuhemomwmoe
o8 demais Grglos que compdem a S nos de

natyreza administrativa, bem como desenvolver estudos ¢ ali-
vidades relacionndos & drea da seguranga urbana.
Att. 19 - A Assessoria Técnica de Projetos Especiais compete
o plancjamento estratégico, 0 acompanhamento ¢ & adogiio de
yamud:mdzdo:mlegmnlesdondvdquﬁuw-

nais da Guards Civil M fitana e o desen de
estudos e atividad: wsandoi licagio de gia de in-
formagdo ¢ 4 modemizagio das unidades da Corporacs

Art, 20 - A Assessoria de Imprensa ¢ Comunicagdio cabe
prestar apoio especializado ao Secretirio, 4 Comegedoria ¢ aos
demais drgos da Pasta, bem como garantir a administragio
das comunicagdes institucionais da Secretaria.

Ast. 21 - As sindichucias, inquéritos adniinistratives ¢ procedi-
mentos especiais de exoneracio em estégio probatdrio, em ird-
mite no Depattamento de Procedimentos Disciplinares -
PROCED ou em outros érgiios municipais, que cstejam em
fage de instrugiio ¢ tenham por objeto a investigaio da con-
duta de servidores inlegrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana, serdo enviados, na forma peevista
em decreio, & Comegedoria Geral da Guarda Civil Metropoli-

tana, pare p guimento p a5 Divisdes Técnicas de
Sindicincias Adminisirativas e de Processos Administrativos
Disciplinares, respectivamente.

Parfigrafo tinico - Os pedidos de ideracd erc-

visdes de inquérito administrativo, em trimite no Departa-
mento de Pmeednnmlou Dmplmm PROCED ou em ou-
tros drgios muni i a infragd

alribuidas a umdores do quadro mencnonndo ue uput"
deste artigo & que se encontrem em fase de instrugdo, serdo ea-

viados & Comgedorm Geral da Guarda Civil Metropolitana,
pera prosseg , s forma prevista em decreto.,
A 22 - OlurgwdepmvunenmemmmﬁochSecmam .
MumclpaldeSegummUrbmnbouconstmmdom
Unico, Tabelas “A” ¢ "B" integrante des(a lei, observadas as -
seguintes normas:
1- cmdoc,mqueconsummwhm 'Smm;iu Nova”, sem
comespondéncia na coluna “Sltuaﬁo Atual”;
1m- idos, com as alterag i , 08 que constam nas
duagy situagdes.
At. 23 - Ficam insfituidas as Referéncias “CG” e “CA” com
08 valores correspondentes dqueles atribuidos ds Referéncias
DAS-14 ¢ DAS-13, respectivamente, passando as mesmas a
integrar o Ancxo 11, Tabela “A” - Cargos de provimento em
comisslio, a que se refere o artigo 6° da Lei n° 11.511, de 19 de
abtil de 1994, ¢ legislagio subscqiicnte.
Pacigrafo iinico - Aplicam-se aos cangos de Corregedor Geral
e Corregedor Adjunto, constantes do Anexo Unico, Tabela
“A”, integrante desta lei, as Referéncias “CG” ¢ “CA”, respec- s
tivamente. :
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Art. 24 - Para atender a3 despesas decorrentes desta lei no pre-
sente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos tetmos do ar-
tigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a
abrir créditos adiciongis especiais, até o valor de RS
3.553.391,00 (tzés milhGes, quinhentos e cinqiienta e trés mil e
- trezentos ¢ noventa e um reais).

§ 1" - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o
“caput” deste artigo indicard, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n" 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponi-
veis para acorrer i3 despesas.

§ 2° - Nos exercicios subseqiientes, as despesas com a exe-
cuglo desta lei correrdo por conta de dolagdes ofgamentdrias

Foilha n° Y3 do
Pros._:esso n° ‘4 #H 192

B Y

proprias, suplementadas se necessério.
Art. 25 - O Executivo regulamentara esta lei, no que conceme
i composigio e funcionamento do Conselho Interdisciplinar
Consultivo ¢ da Coordenadoria Geral do Programa das Comis-
sdes Civis Comunitiriss, no prazo de 90 (noventa) dias, con-
tados da data de sua publicagdo.
DISPOSICOES TRANSITORIAS - '
Art. 26 - O Executivo apresentard em até 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data da publicagiio desta lei, projeto de lei
propondo estabelecimento do plano de cargos ¢ carreira para 0
Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana,
Arl. 27 - O Executivo editard, no prazo de até 130 (cento e oi-
terta) dias, contados da data de publicaclio desta lei, decreto
reestruturando a Guarda Civil Metropolitana.
Att. 28 - O cargo de Comandante da Guarda Civil Metropoli-
tana ser de livre provimento em comissdo pela Prefeita dentre
portadores de diploma de nivel superiof, enquanto nio esti-
veremn efetivamente providos os cargos de Inspetor Chefe Su-
perinteridente, conforme dispuser o plano de cargos ¢ carreira
aque se refere o artigo 26.
Art. 29 - Esta fei entrard em vigor na data de sua publicaciio,
.revogadas as disposigSes em contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, a0s 26 de
-julho de 2002, 449° da fundacdo de Sdo Paulo, :
MARTA SUPLICY, PREFEITA
ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Cargo
de Secretéria dos Negdcios Juridicos -

JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas ¢ Desenvolvimento

Econbmico .

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de julho

de 2002. : .

UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Respondendo pelo Cargo
.de Secretirio do Govemo Municipal

Amoﬁnicovaoiueufeteuo.lrﬂgo'n da Leln* 1339, DE 26 DE JULHO DE 2002
cmawmuumamnumuwnm '

. Tabeln A :
.| 8ITUACRO ATUAL ' SITUAGKO NOVA
aODO REF. | QTDE | PARTE FORMA DE | DENOMINAGAODO | REF. | QIDE | PARTE FORMA DE
GOHBTA 0 © | _TAB. PROVIMENTO CARGO/LOTACAO TAB.
. c Sccretirio Municipal M 1 PPl | Livro provimento em
. - Sccrotaria Manicipal de comisslio pelo Prefeilo
. Se Urbsna . : .
R Chefe de Gabinote DAS-1S 1 PP | Livre provimento em
d B ~ Gabineto do Secretirio .| comisssio pelo Prefeito
Comandaste ds Guarda | DAS-15 i _PP-1 | Livre provimento em Comandante da Guarda | DAS-15 1 PP-l | Livre provimento em
Civil de $30 Paulo : comissfio pelo Prefoito | Civil Metropolitana , comisshio pelo Prefeito,
- Guarda Civil Metropo- : ~ Guarda Civil Metropo- dentre portadores de di-
litans, da Sccretaria do litana, da Secretaria Mu- ploma de nivel supetior
Governo Municipel unicipal de Seguranga :
N Urbsos . -
. Chefe de Assessoria Téc- | DAS-14 3 PP-I | Livre provimento em
nica comissio pelo Prefeito,
« Assessoria Técnica (1) dentre portadores de di-
~ Assessoria Técnica do - ploma de nivel supérior
ijmﬂwun(l)
de Imprensa
oCommmlo(l)
- Gabinets do Secretirio
Chefe de Assessoria Jurl- DA&M 1. PPl | Livre provimento em
dica comissio pelo Prefeito,
~ Assessoria Juridica, do dentre portadores do di-
OlbmetednSﬂ:dlno plowa de Ciénciay Jurddi-
ca3 ¢ Sociais
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Subcomandaate da Guar- | DAS-14 1 PP-{ -jLivre provimento en}
da Civil Meteopolitana “ 1 comissso pelo Prefeito -
- Guarda Civil Metropo-

fitana |

Coordenador Geral DAS-14] 2 PP-1 | Livre provimeato em~/
- Coordensdoria Geral de comisslo pelo Prefeito,
Administragio ¢ Finangas dentre portadores de di-

.l ploma de nivel superior
- Centro de Formagiio em
Seguranga Urbana (1)

~ | Coordenador Geral DAS-14 i PPI | Livre provimento em
« Coordenadoria Geral do comizsdo pelo Prefeito

das Comissd
Civis Comunitirias M .
Comegedor Gersl CG t PP-1 | Livre provimento em
“ ia Geral da comiasiio pelo Prefeito,
Guards Civil Metropoli- dentre portadores de di-
tana . ploraa de Ciéncias Juridi-
. cas ¢ Sociais
Cosegedor Adjunto CA 1 PP-[" |Livre provimento em
~ Cotregedotia Geral da comissfio pelo Prefeito,
Guarda Civil Metropoli- dentre portadores de di-
tana ploma de Cilncias Juridi-
cas ¢ Soclais
Assessor Técaico DAS-12 10 PP-1 | Livre provimento em
- Gabinete do Secretéirio comiys¥o pelo Prefeito
Assessoc Técnico DAS-12 5 PP-] | Livre provimento em
- Gabineje do Secretario comissio pelo Prefeito,
. dentre potadores de di-
de nivel '

. | Diretor de Divisio Técni- | DAS-12 3 PPl | Livre provimento em
ca comissko pelo Prefeito,
- DivisBio Técnica de dentre portadores de di-
P icbes e ' omn de Ciéncias Jurfdi-

- Informagdes Funcionais cas ¢ Sociais.
Disciplinares (1)
- DivisBo Técaica de
Sindicincias Administra-
tivas (1)
- Divisfio Técnica de Pro-
ces308 Adminisirativos
Disciplinares (1)
- Corregedotia Geral da
QGuarda Civil Metropoli-
tapa )
Diretor de DivisSo Técai- | DAS-12 4 PP-1 | Livre provimento em
ca - comiasdo pelo Prefeito,
- Divis&o Técnica de deatre portadores de di-
Recursos Humanos (1) ploma de nivel superior
- Divis#io Técnica de
Saude (1)
- Diviso Técnica de
Administracio Geral (1)
- Divislo Técnicade  ~
Suprimentos (1)
- Cootdenzadoria
Geral de Administragiio ¢
Financas
. Diretor de Divisfo Técai- { DAS-12 2 PP-1 {Livre provimento em
-~ ca comissfio pelo Prefeito,
- Divis#o Técnica de dentre servidores munici-
Orgamento ¢ Finangas (1) pais portadores de diplo-
- Divisllo Técnica de ma de nivel superior
Acompanhsmento da
Execuglio Orgamentéiria
a .
- Coordenadoria Geral de
Admini ¢ Finan
Supesvisor Técnico I DAS-12 3 PP-1 | Livre provimento em
- Centro de Formag#o em comissSo Prefei
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Coordenador
- Diviglio Técuica de

Prcvenplo ‘Correigdes o

Informactes Funcionals

Disciplinares (2)

- Divisiio Técaica do

SindicAncias Administra-

tivas (2)

- Divislio Técaica de

Processos Administrati-

vos Disciplinares (_2)
Corregedotia

da Guarda Civil Metro-
politana
- Divisdo Técuica de

DAS 10

23

{ pais

umplwmmogﬁ
cotnisslio pelo Prefeito,
denmsemdomnma—

Recursos Humaoos (5)

- Divislio Técnica de
Swide (1)

- Divisdio Téuica de
Administragio Geral (2)

| - Divislio Técgica de
Orgamento e Finangas (2)

- Divisdio Técnica de

DAS-9

14

PP-1

Livre provimento em
comissfo pelo Prefeito,
dentre servidores munici-

s
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. SITUACKO ATUAL ° . ) srru.scionou .
Deneminaglie . » Desominacle
do Curge/ Ref. ____Qmﬂd..h‘ Parte | FormadeProvi- | -doCargo/ | Ret Q!!!_t!dtde Parte | Forwa de Provi-
Letache , © [ Homem | Mulker | Total | Tabels | - neate Letacio ) Hemem Tolal TM‘ menie
o . o .ot .
. _ ) _ . M N .
Inspetor Chefe | QPG-8 2 . 2 . | PP-H |Livre provimento | laspeior Chefe | QPG-8 2 -2 PP-] ' | Livre provi-

: S do 30% nominj. |-GuadaCivit - | misso pelo
mo, servidores | Metropofitama | Prefeito, dentre
ocupsates de car- . - . * | integrantes da
gos do Quadro dos . Caxreira da
Profissionais de . Guarda Civil
tropolitana o dentre | . portadores de

. titulares do diplo- : . . diploma de nivel
N . 1ma de cuteo supe- - : , OCU-
' " | ror, ou dentre ° ) : . . pentes do Cargo
ofichisR 1eR2 ) de Inspetor
N L . das e Auxiliares | . . .
Inspetor Chefe | QPG-7 |4 2 |6 PPl |Livre provimento | Inspotor Chefo | QPG-7 6 - 6 - |PP-1 |Livreprovi-
do Agrups- T | pelo Prefeito, de Agrups- . mento em co-
o minimo, servido- | - Guarda Civil : i : Preféito, dentre
res s fitaos | °. it ‘s da
cargos do Quadro | : g -} |camcimda
dos Profissionais- | - Guarda Civil
da Guarda Civil - . . | Metropolitana,
Metropolitana ¢ ’ poitadores de
| deutre titulares de . 1. diploma de nivel
diploma de curso : . supesior, ocu-
supetior, ou desitre peates do Cargo
oficiasR1eR2 . de Inspetor
das Forgas Arma- . . .
. das ¢ Auxifiares
Inspetor Chefe. | QPG-6 |49 21 . 70 PPl |Livre provimento |Inspetor Chefe |QPG-6 {49 21 {70 PP-I | Livre provi-
sendo 50% no + Guarda Civil : miss¥o pelo
{ minimo, servido- Mwopolm . : Prefeito, dentre
res ocupantes de ' -~ integrantes ds
. csrgos do Quadio . |. carrein ds
dos Profissionais _ Guarda Civil
da Guands Civil Metropolitans,
Metropolitana e portadores de -
dentre titulares do diploma de nfvel
diploma de curso superior, ocu-
supevior, ou denitre pantes do Cargo
oficisis R [eR2 de Inspetor
das Forgas Armme-
das e Auxiliares
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Ementa: Fixa as atribui¢des da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de
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ambulante.
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Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy
Notas complem.: - Decreto n® 47.831/2006 - DispGe sobre a fiscalizagdo do comércio e da prestagdo de
servigos ambulantes na Avenida Paulista, nos termos que especifica.
- Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 115.804-0/3 - O TJ julgou improcedente a demanda
proposta pelos Sindicato dos Agentes Vistores e Agentes de Apoio Fiscal do Municipio, que
teve por objeto os arts. 19, inciso IX e 2° ao 16, desta Lei. DOC 20/06/2007 p. 110¢. 2.
- Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 154.743.0/0 - O Tribunal de Justiga julgou
procedente a agdo movida pelo Procurador-Geral de Justica do Estado de S&o Paulo com o
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transito em julgado, vez que interposto Recurso Extraordindrio. DOC 16/05/2009 p. 108 c. 2.
Alteragbes: Lei 14.879/2009 - Altera os arts. 1° e 12 e acrescenta o art. 69-A a esta Lei. (ver documento)
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LET N© 13.866, DE 1° DE JULHO DE 2004

(Projeto de Lei n® 296/04, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Fixa as atribuigbes da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de

provimento em comiss&o a ela vinculados e dispde sobre a fiscalizacdo do comércio

ambulante. ‘

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe

sdo conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sess&o de 1° de julho de

2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

DAS ATRIBUICOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 19 A Guarda Civil Metropolitana de S&o Paulo, principal 6rgdo de execucdo da

politica municipal de segurancga urbana, de natureza permanente, uniformizada,

armada, baseada na hierarquia e dlsmplma, tem as seguintes atribuigdes:

I - exercer, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, o policiamento preventivo e

comunitario, promovendo a mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos

fundamentais dos cidadaos;

II - prevenir e inibir atos que atentem contra os bens, instalagbes e servigos

municipais, priorizando a seguranga escolar;

III - realizar atividades preventivas voltadas a seguranca de transito, nas vias e

logradouros municipais;

IV - proteger o patrimdnio ecoldgico, cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio,

adotando medidas educativas e preventivas;

V - promover, em parceria com as comissoes civis comunitarias, mecanismos de

interagdo com a sociedade civil, a fim de identificar solugBes para problemas e

implementar projetos locais voltados & melhoria das condicdes de seguranga nas

comunidades;

VI - atuar, em parceria com outros Municipios e 6rgdos estaduais e da Unio, com

vistas a implementagdo de agbes integradas e preventivas;

VII - atuar, de forma articulada com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando

a agodes interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com as
_diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

VIII - estabelecer integragdo com os 6rgdos de poder de policia administrativa, visando

a contribuir para a normatizagdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano

municipal;

IX - fiscalizar o comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;

- intervir, gerenciar e mediar conflitos e crises em bens, servigos e instalacdes
municipais ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo poder publico
municipal.

DA SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DO COMERCIO AMBULANTE E ATIVIDADES
AFINS, MEDIAGAO DE CONFLITOS E GERENCIAMENTO DE CRISES

Art. 20 Fica criada a Superintendéncia de Fiscalizacdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins, Mediagéo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, vinculada & Guarda
Civil Metropolitana, érgdo integrante da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana,
com o objetivo de planejar e coordenar as agdes de controle urbano e fiscalizagdo do
exercicio do comércio e prestagdo de servigos ambulantes, regular e irregular, nas vias
e logradouros publicos, praticando atos inerentes as atividades de fiscalizagdo, dentre
as quais a apreensao de mercadorias irregulares, bem como intervir, gerenciar e
mediar situagdes de conflitos e crises verificadas em bens, servicos e instalagbes do
Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo Executivo
Municipal, destinando o efetivo necessério para pronta atuacdo.

Art. 39 A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins,
Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem a seguinte estrutura:
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I - Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins;

II - Inspetoria de Mediagao de Conflitos e Gerenciamento de Crises.

Art. 49 A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins,
Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos 6rgdos superiores;

1I - planejar e coordenar as agdes de controle urbano e fiscalizagdo do exercicio do
comércio e prestagdo de servigos de ambulante, regular e irregular, nas vias e
logradouros publicos;

III - intervir, gerenciar e mediar situagdes de conflitos e crises verificadas em bens,
servigos e instalagdes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipal;

IV - controlar a gestao de pessoal e 0 bom emprego dos recursos materiais alocados
na Superintendéncia, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia
de qualquer irregularidade.

Art. 5° A Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins tem as
seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos érgdos superiores;

11 - fiscalizar o exercicio do comércio e a prestagdo de servigos ambulantes, regular e
irregular, nas vias e logradouros publicos, praticando atos inerentes as atividades de
fiscalizacdo, dentre os quais a apreensao de mercadorias irregulares, destinando o
efetivo necessario para pronta atuagdo;

III - controlar a gestdo de pessoal e o0 bom emprego dos recursos materiais alocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer irregularidade.

Art. 69 A Inspetoria de Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as
seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens legais emanadas dos 6rgdos superiores;

IT - intervir, imediatamente, em situagdes de conflitos e crises verificadas em bens,
servigos e instalagGes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipal, destinando o efetivo necessario para pronta
atuagao;

III - controlar a gestdo de pessoal e 0 bom emprego dos recursos materiais alocados
na Inspetoria, comunicando lmedlatamente aos Orgdos superiores a ocorréncia de -
qualquer irregularidade.

DA FISCALIZACAO DO COMERCIO AMBULANTE

Art. 7° Para os fins desta lei, considera-se vendedor ou prestador de servigos nas vias
e logradouros publicos o ambulante regular, por conta prépria ou mediante relagdo de
. emprego, e aquele que exercer tal atividade irregularmente.

Art. 80 Pela pratica de infracbes as normas que regulam o comércio ambulante, os
vendedores ou prestadores de servigos nas vias e logradouros publicos, quando
regulares, sujeitar-se-30 as sangdes previstas na legislagdo vigente.

Art. 9° Os vendedores ou prestadores de servigos nas vias e logradouros publicos,
quando irregulares, sujeitar-se-do as seguintes penalidades:

I - aplicagdo de mulita, no valor de R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco reais),
reajustada na forma da legislacdo especifica, cobrada em dobro na reincidéncia;

II - apreensado de mercadorias.

Art. 10 A Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins tera,
durante o prazo de 2 (dois) anos, contados da publicagdo desta lei, sua atuagdo
adstrita a area da Subprefeitura da Sé.

Art. 11 A partir do término do prazo fixado no artigo 10, a fiscalizagdo do comércio e
da prestacdo de servigos ambulantes, nas vias e logradouros publicos, exercida pela
Guarda Civil Metropolitana, sera, mediante decreto, progressivamente estendida as
demais Subprefeituras do Municipio de Sao Paulo.
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Art. 12 As notificagbes, os autos de apreensao e as multas decorrentes das atividades
fiscais previstas nesta lei serdo lavrados pelos Guardas Civis Metropolitanos lotados na
Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, especialmente
designados e credenciados pelo Superintendente para a fiscalizagdo determinada.

Art. 13 Os documentos originados pelas agbes de fiscalizagdo definidas nesta lei
deverdo ser encaminhados pela Guarda Civil Metropolitana a Subprefeitura, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para que tenha prosseguimento a agao fiscal,
nos termos da legislagdo vigente.

Art. 14 Todo material apreendido pela Guarda Civil Metropolitana devera ser
acondicionado, por servidor ocupante de cargo ou fungdao de Agente de Apoio, em saco
apropriado, sendo este fechado por lacre e imediatamente recolhido as dependéncias
da Subprefeitura, a quem compete relacionar a quantidade de material apreendida,
sua guarda e conservacdo, bem como adotar as demais providéncias dai decorrentes.
§ 19, A responsabilidade pela inviolabilidade dos lacres, durante o transporte das
mercadorias até a Subprefeitura, € dos servidores que efetuarem essa operagao,
cabendo a Subprefeitura, caso seja constatada qualquer violagdo ou outro tipo de
irregularidade, adotar as providéncias visando a apuragdo de eventual
responsabilidade dos servidores pela pratica de atos ilicitos, com a conseqtiente
aplicagdo das penalidades cabiveis.

§ 29, A Subprefeitura é responsavel pela guarda, conservacdo e manutengdo das
mercadorias apreendidas, bem como pela inviolabilidade dos lacres, durante o periodo
em que oS sacos permanecerem sob sua custodia, cabendo-lhe, caso seja constatada
violagdo de lacres, adotar as providéncias para apuragdo de eventual responsabilidade
dos servidores pela pratica de atos ilicitos, com a conseqiiente aplicagdo das
penalidades cabiveis.

§ 39. A devolugdo das mercadorias a seus proprietarios sera efetivada pelo setor
competente da Subprefeitura, mediante a apresentacdo da segunda parte do lacre e da
nota fiscal de compra da mercadoria apreendida, na presenca do Agente Vistor que
estiver de plantdo, a quem incumbira relacionar as mercadorias apreendidas, compara-
las com aquelas descritas na nota fiscal e adotar as providéncias ainda cabiveis.

§ 49. O Subprefeito designara comissdo com a finalidade de elaborar laudo de
avaliagdo das mercadorias apreendidas, constituida por, no minimo, 3 (trés)
servidores, sendo 1 (um) da Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano, 1 (um) da Coordenadoria de Agdo Social e Desenvolvimento e 1 (um) da
Coordenadoria de Salde.

§ 59, As mercadorias pereciveis que forem objeto de apreensdo ndo serdo devolvidas,
sendo doadas as entidades de assisténcia social, sem fins lucrativos, regularmente
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social-COMAS, mediante autorizagdo do
Subprefeito, nos termos da Lei n°© 13.468, de 6 de dezembro de 2002.

§ 69. O laudo devera indicar:

I - o estado de conservagdo das mercadorias;

11 - no caso de brinquedos, se atendem as normas técnicas de segurancga;

III - o tipo, a quantidade e o lote de cada mercadoria.

§ 7°. Os produtos alimenticios apreendidos deverdo ser encaminhados ao Banco de
Alimentos, vinculado a Secretaria Municipal de Abastecimento, para analise e posterior
doacdo, observados os requisitos impostos pelo § 6° deste artigo.

§ 89. O disposto neste artigo, quanto a doacgdo, ndo se aplica as mercadorias
deterioradas, danificadas, estragadas, com data de validade vencida, improprias para o
consumo, produzidas ou obtidas ilicitamente ou em desacordo com a lei ou as normas
técnicas aplicaveis, cuja destinagdo devera se efetivar na forma da legislagdo proépria.
Art. 15, O servidor responsavel pela apreensdo devera fornecer, aquele que teve suas
mercadorias apreendidas, o nome € o endereco da Subprefeitura para a sua retirada,
observando-se, no que couber, as disposicoes da Lei n® 11.112, de 31 de outubro de
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1991, alterada pelas Leis n°® 11.917, de 9 de novembro de 1995, 13.370, de 3 de
junho de 2002, e n® 13.468, de 2002, e do Decreto n° 44,382, de 17 de fevereiro de
2004.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 Ficam criados, na Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins, Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, da Guarda Civil
Metropolitana, 1 (um) cargo de Inspetor Chefe Superintendente, Referéncia QPG-8, e 2
(dois) cargos de Inspetor Chefe Regional, Referéncia QPG-6, todos de livre provimento
em comissao pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira da Guarda Civil
Metropolitana, portadores de diploma de nivel superior, ocupantes do cargo de
Inspetor, passando a integrar a coluna situagdo nova do Anexo Unico, Tabela "B", a

que se refere o artigo 22 da Lei n°® 13.396, de 26 de julho de 2002.

Art. 17 Fica reaberto, por 30 (trinta) dias, contados da publicacdo desta lei, o prazo
para opgao pela nova Carreira da Guarda Civil Metropolitana, previsto no artigo 22 da
Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, mantidas as demais condigdes ali
estabelecidas.

Art. 18 As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagGes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 10 de julho de 2004, 4510 da
fundagao de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LuIz TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretério de Financas e Desenvolvimento
Ecpnomlco

MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gest&o PUblica

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretédrio Municipal de Segurancga Urbana

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de julho de 2004.

JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N© 14.879 07/01/2009 (ver documento)

Sem revogagao expressa

Cria a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU; introduz alterages nas Leis
n® 13.396, de 26 de julho de 2002, n® 13.866, de 1° de julho de 2004, e n® 13.292, de 14 de
janeiro de 2002, bem como dispde sobre os cargos de provimento em comissao que
especifica.

Projeto de Lei N© 673/2008 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n°® 50.388/2009 - Regulamenta o art. 28 desta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERQ DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO,

Revoga os incisos IV, V e XI do art. 29; a alinea "d" do inciso I e os incisos VI e VII do art. 3°;
e os arts. 13, 16, 19 e 25 da Lei n°® 13.396/2002. (ver documento)

Lei n® 13.396/2002 - Cria a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU.; (ver
documento)

Lei n°® 13.866/2004 - Fixa as atribuicdes da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia
e cargos de provimento em comissdo a ela vinculados e dispde sobre a fiscalizagdo do
comércio ambulante.; (ver documento)

Lei n® 13.292/2002 - Institui, no Municipio de S&o Paulo, a Comissdo Municipal de Direitos
Humanos, criada pelo artigo 238 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo. (ver documento)
- Decreto n® 50.379/2009 - Fixa as incumbéncias do Secretario Fspecial de Direitos Humanos.
- Decreto n® 50.380/2009 - Fixa as incumbéncias do Secretdrio Especial de Relagbes
Governamentais.

- Decreto n® 50.394/2009 - Fixa as incumbéncias do Secretario Especial de Controle Urbano.
- Decreto n® 50.452/2009 - Fixa as incumbéncias do Secretario Especial da Saide da Mulher.
(revogado).

- Decreto n° 50.563/2009 - Fixa as incumbéncias do Secretario Especial de Articulagdo
Metropolitana.

- Decreto n° 50.996/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Planejamento e dispde
sobre o seu quadro de cargos de provimento em comiss@o, bem como cria o Conselho
Consultivo do Programa de Metas.

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 6/6/2010
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LEI N° 14.879, DE 7 DE JANEIRO DE 2009 .

(Projeto de Lei n® 673/08, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Cria a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU; introduz
alteragdes nas Leis n°® 13.396, de 26 de julho de 2002, n® 13.866, de 1° de julho
de 2004, e n® 13.292, de 14 de janeiro de 2002, bem como dispde sobre os cargos
de provimento em comissdo que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
- Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 18 de
dezembro de 2008, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TiTULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 19, Fica criada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU.

CAPITULO I

DO AMBITO DE COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 29, Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, érg3o da
Administragdo Municipal Direta, conduzir agdes governamentais voltadas ao
planejamento urbano e a promog¢do do desenvolvimento urbano do Municipio de
Sdo Paulo, cabendo-lhe, em especial:

I - desenvolver processo permanente e continuo de acompanhamento e
aprimoramento da legislagdo relativa ao planejamento e desenvolvimento urbano,
inclusive as relativas ao Plano Diretor Estratégico, aos Planos Regionais das
Subprefeituras, ao Parcelamento, ao Uso e Ocupacdo do Solo e as Operacgdes
Urbanas;

II - coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos interagindo com os 6rgéos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta, com outras esferas de governo e com
a sociedade civil;

III - promover a integracao dos planos e projetos dos diversos 6rgdos e entidades
da Administracdo Direta e Indireta relacionados ao desenvolvimento urbano, de
forma a maximizar os resultados positivos para a Cidade de Sdo Paulo;

IV - desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento urbano de médio e longo
prazo, considerando o Plano Diretor Estratégico do Municipio e os Planos Regionais
Estratégicos das Subprefeituras;

V - formular politicas, diretrizes e agdes que propiciem o posicionamento do
Municipio em questGes relacionadas ao seu desenvolvimento urbano, incluindo as
que decorram de sua insergdo em planos hacionais, regionais, estaduais e
metropolitanos;

VI - desenvolver os mecanismos e modelos mais adequados para a viabilizagdo e
implementagdo de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as potenciais
parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de governo, utilizando os
instrumentos de poilitica urbana;

VII - organizar, manter e atualizar permanentemente o sistema municipal de
informagles  sociais, culturais, econdmicas,  financeiras, patrimoniais,
administrativas, fisico-territoriais, inclusive cartograficas e geoldgicas, ambientais,
imobiliarias e outras de relevante interesse para o Municipio, progressivamente
georreferenciadas em meio digital.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Segdo I

" Da Estrutura Basica

. Far
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Art. 39, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano tem a seguinte
estrutura basica: :
I - Gabinete do Secretario;

II - Departamento de Urbanismo - DEURB;

ITT ~ Departamento do Uso do Solo - DEUSO;

IV - Departamento de Estatistica e Produgdo de Informacdo - DIPRO;

V - Coordenadoria de Administragdo e Finangas - CAF;

VI - Conselho Municipal de Politica Urbana - CMPU;

VII - Camara Técnica de Legislacdo Urbanistica - CTLU.

Paragrafo Gnico. Vincula-se a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano o
Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB.

Segdo II

Do Detalhamento da Estrutura Basica
Subsecao I

Do Gabinete do Secretario

Art. 40, Integram o Gabinete do Secretdrio:

I - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria Juridica;

III - Assessoria Técnica de Planejamento Urbano;

IV - Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano;
V - Assessoria Técnica de Operagdo Urbana.

Subsecao I1
Da Coordenadoria de Administragdo e Finangas

- Art. 5°. A Coordenadoria de Administracdo e Financas tem a seguinte estrutura:
I - Supervisao de Recursos Humanos;

IT - Supervisao de Finangas;

III - Supervisdo de Administragao;

IV - Supervisao de Informatica;

V - Centro de Documentacgao.

CAPITULO III _

DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Secdo I

Das Unidades de Assessoria Direta ao Secretario
Subsegao I

Da Chefia de Gabinete

Art. 6°. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicGes:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e ao
Secretario Adjunto;

IT - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretario Municipal;

III - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Secretaria;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da Secretaria.

Subsegdo II
Da Assessoria Juridica

Art. 79, A Assessoria Juridica tem as seguintes atribuicdes:
I - emitir pareceres juridicos em processos e documentos enviados pelos 6rgdos da
Secretaria e da Administragdo, que devam ser submetidos ao Secretario;

do
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IT - analisar e propor solugbes para assuntos que lhe sejam cometidos pelo 4
Secretario;

III - estudar, propor e sugerir alternativas de orientacdo em consultas formuladas
pelos 6rgdos da Secretaria e da Administragdo;

IV - atender a pedidos de informagdo do Ministério Publico, do Tribunal de Contas

do Municipio e da Camara Municipal;

V - prestar informag6es para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo em juizo, obtendo as informagGes e demais elementos necessarios perante os
6rgdos da Secretaria;

VI - prestar suporte juridico as demais areas da Secretaria.

2 T Ry e

Subsecao III
Da Assessoria Técnica de Planejamento Urbano

Art. 80. A Assessoria Técnica de Planejamento Urbano tem as seguintes atribuicdes:
I - assessorar na formulagdo de politicas e diretrizes de planejamento urbano do
Municipio;

IT - acompanhar a implementagdo das politicas e agdes urbanas definidas pela
Administragao Publica Municipal.

Subsegdo IV
Da Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano

Art. 99, A Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano tem as segumtes
atribuicoes:

I - coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos, interagindo com os 4rgdos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta, com outras esferas de governo e com
a sociedade civil;

Il - estabelecer canais de interagdo permanente com os 6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta relacionados ao desenvolvimento urbano, visando a
articulagdo das politicas publicas;

III - promover a integragéo dos planos e projetos dos diversos 6rgdos e entidades
da Administracdo Direta e Indireta, quando relacionados ao desenvolvimento
urbano, de forma a maximizar os resultados positivos para a Cidade de Sdo Paulo,
incluindo as areas de transportes, infra-estrutura urbana, obras e meio ambiente;
IV - desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento urbano de médio e longo
prazo, considerando o Piano Diretor Estratégico do Municipio e os Planos Regionais
Estratégicos das Subprefeituras;

V - desenvolver mecanismos e modelos mais adequados para a viabilizacdo e
implementacdo de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as potenciais
parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de governo, fazendo uso
dos instrumentos de politica urbana.

Subsegdo V
Da Assessoria Técnica de Operagdo Urbana

Art. 10. A Assessoria Técnica de Operagéo Urbana tem as seguintes atribuicGes:

I - participar da formulagdo e implementacdo de politicas urbanas no &mbito do
Municipio e regido metropolitana;

IT - desenvolver estudos e projetos para a implementagdo de projetos estratégicos,
projetos urbanos regionais, operagdes urbanas e afins, de acordo com o Plano
Diretor Estratégico do Municipio;

III - monitorar e acompanhar a implantagdo das operagGes urbanas aprovadas, nos
seus aspectos urbanisticos;

IV - participar da concepgdo e elaboragdo dos Sistemas Vidrios e de Transportes
Publicos, bem como dos sistemas estruturadores e transformadores do espaco
fisico da Cidade.
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Secao 11

Das Unidades Especificas
Subsegao I

Do Departamento de Urbanismo

Art. 11. O Departamento de Urbanismo - DEURB tem as seguintes atribuigoes:
I - formular politicas, diretrizes e agbes para o desenvolvimento urbano e ambiental
do Municipio;
II - coordenar o processo de revisdo e de gestdo participativa do Plano Diretor
Estratégico, dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras e dos Planos de
Bairros, juntamente com a Secretaria Municipal de Coordenagdao das
Subprefeituras;
III - propor programas e projetos para a implementagdo das diretrizes do Plano
Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras;
IV - desenvolver e avaliar novos instrumentos de poiitica urbana, bem como
elaborar as propostas de alteragdo do Plano Diretor Estratégico e dos Planos
Regionais Estratégicos das Subprefeituras a serem submetidas ao Conselho
Mumcnpal de Politica Urbana;

- propor normas e procedimentos com vistas a regulamentar o Plano Diretor
Estrateglco, os Planos Regionais e as Areas de Intervengdo Urbana;
VI - compatibilizar com o Orgamento Plurianual e Orgamento Programa as metas e
acOes estratégicas necessarias a implementacdo dos elementos estruturadores e
integradores definidos no Plano Diretor Estratégico e nos Planos Regionais
Estratégicos das Subprefeituras;
VII - subsidiar o Departamento do Uso do Solo na elaboragdo das normas
referentes a legislagdo de uso e ocupagdo do solo e decorrentes do Plano Diretor
Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras;
VIII - compatibilizar e articular as politicas setoriais com as diretrizes e metas do
Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras,
especialmente no que se refere a habitacdo, transporte, verde e meio ambiente e
infra-estrutura,

Subsegao II
Do Departamento do Uso do Solo

Art. 12. O Departamento do Uso do Solo - DEUSO tem as seguintes atribuigdes:

I - elaborar e propor normas referentes a legislagdo de parcelamento, uso e
ocupacao do solo, decorrentes do Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais
Estratégicos das Subprefeituras;

II - assessorar, nos assuntos de sua competéncia, a Camara Técnica de Legislacdo
. Urbanistica, bem como relatar os expedientes da referida Camara;

III - coordenar estudos e desenvolver propostas relativas ao uso e ocupagao de
areas publicas, fomentando sua adequada destinacao;

IV - expedir as diretrizes urbanisticas para instalagdes, equipamentos e edificacdes
situadas acima do nivel do solo, de infra-estrutura e servigos urbanos do Municipio;
V - acolher, analisar, informar e relatar as propostas anteriormente aprovadas pela
Lei n© 11.732, de 14 de margo de 1995, bem como as propostas protocoladas até a
data da vigéncia do Decreto n° 45.213, de 27 de agosto de 2004, relativas a Lei n°
13.769, de 26 de janeiro de 2004, referente a Operagdo Urbana Faria Lima;

VI - revisar as Zonas de Preservacdo Cultural - ZEPECs e sua interface com os
demais o6rgdos de preservagdo da Administragdo PUblica Municipal, Estadual e
Federal;

VII - controlar e emitir a certiddo de declaragdo de potencial construtivo referente
as Zonas de Preservagdo Cultural - ZEPECs, bem como a certiddo de transferéncia
de potencial construtivo de imdveis situados na Operagdo Urbana Centro;

[

vt



"

Folhan® 5} TEE~

Processo n® "{:H/ (3} :

Sonia Maria 8. Ferreira |
Reg. 106.045 \ j
VIII - expedir diretrizes de dimensionamento de andncios em Zonas de Preservagao

Cultural - ZEPECs, juntamente com a Secretaria Municipal de Cultura, nos termos

do art. 125 da Lei n° 13.885, de 25 de agosto de 2004;

IX - monitorar os estoques de potencial construtivo adicional, mediante outorga

onerosa, reavaliando-os periodicamente;

X - consistir e complementar os dados relativos ao cadastro de zoneamento,

incluindo o gerenciamento do histérico de cada contribuinte;

XI - manter atualizado o cadastro das Zonas de Preservagao Cultural - ZEPECs.

M rizermerna s

Subsegado II1
Do Departamento de Estatistica e Produgdo de Informagao

Art. 13. O Departamento de Estatistica e Produgao de Informacdo - DIPRO tem as
seguintes atribuigles:

I - elaborar estudos e diagndsticos socioecondmicos para subsidiar as agdes da
Secretaria e da Administragdo PUblica Municipal;

IT - produzir indicadores socioecondmicos e urbanos relativos as condigdes de vida
-da populagdo e ao espago urbano, como subsidio as politicas e agGes do Poder
Publico Municipal;

III - subsidiar a implementagdo e a atualizacdo do Sistema Municipal de
Informag0es, em especial nos temas relativos ao espago urbano;

IV - manter base de dados econdmicos, sociais € urbanos do Municipio, voltada as
atividades de gestdo e planejamento urbanos;

V - manter base de dados sobre equipamentos e servigos prestados pelo Poder
Pablico Municipal, subsidiando o sistema de informagdes ao cidad&o;

VI - manter acervo cartografico e urbanistico relativo a memoéria do planejamento
urbano, especialmente no que se refere ao Municipio de Sdo Paulo;

VII - manter acervo atualizado de documentagdo técnica nas &reas de
planejamento urbano e afins para subsidiar atividades da Secretaria e demais
6rgaos municipais;

VIII - disponibilizar os dados, informagbes e estudos gerados no ambito do
Departamento as unidades da Secretaria e aos demais 6rg&os publicos;

IX - coordenar a manutencdo e o aperfeicopamento do sistema de
georreferenciamento da base cartografica do Municipio de Sdo Paulo.

Subsegao IV
Da Coordenadoria de Administracdo e Financas

~ Art. 14. A Coordenadoria de Administragdo e Finangas tem as seguintes atribuicdes:
I - gerir 0 quadro de pessoal, 0s recursos orgamentarios e financeiros, os contratos,
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e os equipamentos
de informatica;

II - adquirir bens e servigos;

III - administrar os bens patrimoniais méveis;

IV - providenciar servigos gerais e de manutengao, englobando as atividades de
zeladoria e realizagdo dos servigos de manutengdo predial.

Pardgrafo Unico. As atribuigdes referidas no "caput" serdo exercidas pelas unidades
previstas nos incisos I a V do art. 5° desta lei, de acordo com as respectivas areas
de atuagdo, conforme detalhamento a ser estabelecido por meio de decreto.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Segao I

Do Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

Art. 15. Ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano compete planejar,
dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das
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unidades que integram a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Secgao II
Do Secretario Adjunto

Art. 16. Ao Secretario Adjunto compete:

I - representar o Secretdrio perante autoridades e 6rgaos;

IT - coordenar, consolidar e submeter o plano de agado global da Pasta ao Secretario
Municipal de Desenvolvimento Urbano;

III - assistir ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano na supervisdo e
coordenacdo das atividades da Secretaria;

IV - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Secretario.

Secgado III
Do Chefe de Gabinete

Art. 17. Ao Chefe de Gabinete compete:

I - assessorar 0 Secretario e o Secretario Adjunto no desempenho de suas fungées;
Il - autorizar e acompanhar os atos de delegacdo de competéncia expedidos no
ambito das unidades da Secretaria;

III - exercer outras atribuigbes que lhe forem cometidas pelo Secretério.

Secdo IV
Dos demais Dirigentes

Art. 18. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades de suas respectivas unidades e exercer outras atribuicdoes que lhes forem
cometidas, em suas respectivas areas de competéncia.

CAPfTULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19, Ficam transferidos da Secretaria Municipal do Planejamento para a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano:

I - o Conselho Municipal de Politica Urbana;

IT - a Assessoria Técnica de Planejamento Urbano;

III - a Assessoria Técnica de Operagdo Urbana;

IV - o Departamento de Urbanismo - DEURB;

V - o Departamento Técnico do Uso do Solo - DEUSO, ora renomeado para
Departamento do Uso do Solo - DEUSO;

VI - o Departamento de Estatistica e Produgdo de Informagdo - DIPRO;

VII - o Centro de Documentagao;

VIII - a Camara Técnica de Legislagdo Urbanistica - CTLU.

" Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no "caput" deste artigo, as estruturas
organizacionais das unidades sdo transferidas para a Secretaria ora criada com
suas unidades, cargos, atribuigbes, bens patrimoniais, servigos, acervo e pessoal.
Art. 20. Ficam criados, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, os
cargos de provimento em comissdao constantes do Anexo I desta lei, onde se
discriminam as denominagoes, lotagdes, referéncias de vencimento, quantidades,
partes e tabelas e formas de provimento.

Art. 21. Ficam transferidos:

I - do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo a que se refere o
Decreto n® 45,751, de 4 de marco de 2005, para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, os cargos de provimento em comissdo constantes da
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coluna "Situagdo Atual" do Anexo II, desta lei, com as adequagdes necessarias,
conforme o caso, previstas na sua coluna "Situagdo Nova";

II - da Secretaria Municipal de Planejamento para a Camara Técnica de Legislag&o
Urbanistica - CTLU, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, os cargos
de provimento em comissdo constantes da coluna "Situacdo Atual" do Anexo III,
desta lei, com as adequagdes necessarias, conforme o caso, previstas na sua coluna
"Situagdo Nova".

TITULO II
DISPOSICOES RELATIVAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA

Art. 22. O inciso VI do art. 2° da Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

2 1 T .

VI - propor prioridades nas agdes preventivas e ostensivas realizadas pelos 6rgdos
de seguranga que atuam no Municipio de S&@o Paulo, por meio de intercdmbio
permanente de informagdes e gerenciamento;
.......................................................................... " (NR)

Art. 23. Os arts. 1° e 12 da Lei n° 13.866, de 1° de julho de 2004, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

"AME. 10, i e

I - exercer, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, as acBes de seguranca urbana,
em conformidade com as diretrizes e programas estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Segurang¢a Urbana, promovendo o respeito aos direitos humanos;

III - apoiar as atividades de defesa civil, inclusive nas agdes de identificagdo de
areas de risco, na transferéncia de pessoas e familias e no atendimento em
situacdo de emergéncia;

XI - atuar na protegdo de pessoas em situagdo de risco, encaminhando e apoiando
as agdes sociais, em conformidade com os programas e agdes integradas;

XII - realizar atividades de apoio voltadas a seguranca do transito na area escolar
de seguranga a que se refere a Lei n°® 14.492, de 31 de julho de 2007, bem como
no interior e entorno de parques municipais, em conformidade com plano
estabelecido em conjunto pelas Secretarias Municipais de Seguranga Urbana e de
Transportes;

XIII - (VETADO) "(NR)

"Art. 12. As notificagdes, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das
atividades fiscais previstas nesta lei serdo lavrados pelos Guardas Civis
Metropolitanos, observado o disposto no art. 62-A." (NR)

Art. 24, A Lei n® 13.866, de 1° de julho de 2004, passa a vigorar acrescida do art.
609-A, com a seguinte redacao:

“Art. 6°-A. Ficam estendidas a todas unidades operacionais e a todos servidores do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana as atribuigGes previstas nos arts. 19, 4° e 5°
desta lei, que serdo organizadas e exercidas de acordo com o planejamento, as
metas e as ordens de servigos estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana e pelo Comando da Guarda Civil Metropolitana." (NR)

Art. 25. Mantidas as modificagdes operadas por legislagdo precedente, o Anexo
Unico, Tabela "A", da Lei n® 13.396, de 2002, relativo aos cargos de provimento em
comissdo da Secretarla Municipal de Seguranga Urbana, passa a vigorar acrescido
das alteragdes constantes do Anexo IV desta lei, observadas as seguintes regras:

I - criados, os que constam da coluna "Situagdo Nova", sem correspondéncia na
- coluna "Situagdo Atual", passando a integrar o Anexo I, Tabela "A" - Cargos de
Provimento em Comissdo - Grupo V, da Lei n® 11.511, de 1994, fixada sua lotag&o
no Gabinete do Secretario Municipal de Seguranca Urbana até a edigdo do decreto a
que se refere o art. 28 desta lei;

IT - mantidos, com as alteragdes ocorridas, os que constam das duas colunas.
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Art. 26. Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administragdo, 3 (trés)
cargos de Secretario Especial, Ref. SM, de livre provimento em comissdo pelo
Prefeito, que passam a integrar o Anexo I, Tabela "A" - Cargos de Provimento em
Comissao - Grupo V, da Lei n°® 11,511, de 1994, fixada sua lotagcdo no Gabinete do
Prefeito.

Paragrafo Unico. Os cargos de Secretario Especial previstos no "caput" terdo o
mesmo nivel hierarquico do cargo de Secretdrio Municipal, cabendo ao Prefeito fixar
as incumbéncias de seus titulares de acordo com as necessidades da
- Administracgdo.

Art. 27. Fica o Executivo autorizado a realocar ou criar dotagdes or¢gamentarias:

I - na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, tendo como base as
dotagdes do orgamento vigente destinadas a Secretaria Municipal de Planejamento;
II - na Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, tendo como base as dotagdes do
orgamento vigente destinadas a Coordenadoria de Seguranga Urbana, da Secretaria
do Governo Municipal.

Art. 28. Em decorréncia das modificacbes operadas por esta lei, o Executivo,
mediante decreto, reorganizara a Secretaria Municipal de Planejamento e a
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana.

Art. 29. Os 8§ 1° e 3° do art. 12 da Lei n® 13.292, de 14 de janeiro de 2002,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

B - S U

§ 19, A Comissao sera presidida por pessoa de idoneidade e experiéncia na area de
Direitos Humanos, nomeada pelo Prefeito, com mandato de 2 (dois) anos.

§ 39. O Vice-Presidente e o Secretdrio Adjunto da CMDH serdo nomeados pelo
Prefeito, por indicagdo do Presidente da Comissdo, com mandatos de 2 (dois) anos.
.......................................................................... " (NR)

Art. 30. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 31. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados os incisos
IV, V e XI do art. 29; a alinea "d" do inciso I e os incisos VI e VII do art. 3°; e os
arts. 13, 16, 19 e 25, tqdos da Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de janeiro de 2009, 455° da
fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de janeiro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal

/



Anexo l integrante da Lei n° 14.879, de 7 de janeiro de 2009
Criagdo de Cargos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU

- Coordenadoria de Administragédo
e Finangas

. ~ Parte
Denominagao do Cargo / :
Lotagio Ref. Qde Tabela Forma de Provimento
Secretario Municipal SM 1 PP-1 Livre provimento em comisséao pelo Prefeito
- Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano
Chefe de Assessoria Juridica DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissdo pelo Prefeito,
- Assessoria Juridica, do Gabinete dentre portadores de diploma de curso superior
do Secretario em Ciéncias Juridicas e Sociais
Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissio pelo Prefeito,
- Assessoria Técnica de dentre portadores de diploma de curso superior
Desenvolvimento Urbano, do
Gabinete do Secretario
Coordenador Geral DAS-14 1 PP-i Livre provimento em comissao pelo Prefeito,

dentre portadores de diploma de curso superior

SMDU Anexo | 5.12.08
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Anexo ll integrante da Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009
Cargos do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comisséo, transferidos para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -

SMDU

SITUAGAO ATUAL ,
Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comisséo

SITUAGAO NOVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Denominagdo do Cargo Parte Denominaca Parte
= . ¢ao do Forma de
/ Lotagédo Ref. Qde. | Tabela Provimento Cargo/ Lotagdo Ref. Qde | Tabela Provimento

Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento Secretéario-Adjunto DAS-15 1 PP-I Livre provimento
em comissio, - Gabinete do em comisséo pelo
dentre integrantes | Secretario Prefeito
da carreira do
magistério
municipal.

Coordenador DAS-15 1 PP-I Livre provimento Chefe de Gabinete DAS-15 1 PP-I Livre provimento
em comisséo, - Chefia de Gabinete, em comissdo pelo
dentre integrantes | do Gabinete do Prefeito
da carreira do Secretario
magistério
municipal.
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Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-1 Livre provimento Assessor Juridico DAS-12 PP-l Livre provimento
em comissao, - Assessoria Juridica, em comissédo pelo
dentre integrantes | do Gabinete do Prefeito, dentre
da carreira do Secretario portadores de
magistério diploma de curso
municipal superior em
Ciéncias Juridicas
€ Sociais
Supervisor Técnico |l DAS-12 PP-I Livre provimento Assessor Juridico DAS-12 PP-I Livre provimento
em comissao, - Assessoria Juridica, em comisséo pelo
dentre integrantes | do Gabinete do Prefeito, dentre
da carreira do Secretario portadores de
magistério diploma de curso
municipal superior em
Ciéncias Juridicas
e Sociais
Supervisor Técnico i DAS-12 PP-I Livre provimento Assessor Técnico DAS-12 PP-i Livre provimento
em comissao, - Gabinete do em comisséo pelo
dentre integrantes | Secretario (1) Prefeito, dentre
da carreira do portadores de
magistério - Assessoria Juridica diploma de curso
municipal 1 superior
- Assessoria Técnica
de Desenvolvimento
Urbano (1)
- Gabinete
do Secretario
Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-| Livre provimento Assessor Técnico DAS-12 PP-I Livre provimento (57
em comissao, - Gabinete do em comiss&o pelé 2 B
dentre integrantes | Secretario (3) Prefeito, dentre |-, &
da carreira do portadores de S
magistério - Assessoria Técnica diploma de cursojw .
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municipal de Desenvolvimento superior
Urbano, do Gabinete
do Secretario (4)
Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-I Livre provimento
em comisséao, - Coordenadoria de em comiss&o pelo
dentre integrantes | Administracdo e Prefeito, dentre
da carreira do Financas (1) servidores
magistério municipais
municipal - Supervisdo de portadores de
Recursos Humanos (1) diploma de curso
- Supervisao de superior de
Financas (1) graduagédo
- Coordenadoria
de Administracédo e
Finangas
Supervisor Técnico Il DAS-12 PP-| Livre provimento Supervisor Técnico i DAS-12 PP-1 Livre provimento
em comissao, - Supervisao de em comisséo pelo
dentre integrantes | Administragdo (1) Prefeito, dentre
da carreira do - Supervisdo de portadores de
magistério Informatica (1) diploma de curso
municipal superior
- Coordenadoria
de Administracédo e
Finangas
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento Assistente Técnico I DAS-11 PP-i Livre provimento {53 in
em comisséo, - Gabinete do em comisséo pelég 3
dentre servidores | Secretario (1) Prefeito P
- publicos, - Assessoria Técnica SiE
profissionais da de Desenvolvimento 0w j
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saude, com
profisséo
regulamentada,
portadores de
diploma de nivel

Urbano, do Gabinete
do Secretario (1)

superior
Assistente Técnico |l ‘DAS-11 PP-I Livre provimento Assistente Técnico Il DAS-11 PP-1 Livre provimento
em comissao, - Gabinete do em comissao pelo
dentre servidores Secretario (1) Prefeito, dentre
ptblicos, portadores de
profissionais da - Assessoria Juridica diploma de curso
salide, com o) superior
profisséo - Assessoria Técnica
regulamentada, de Desenvolvimento
portadores de Urbano (1)
diploma de nivel
superior. - Gabinete do
Secretario
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento Assistente Técnico |l DAS-11 PP-I Livre provimento
em comissao, - Assessoria Juridica em comissao pelo
dentre servidores (1) Prefeito, dentre
publicos, - Assessoria Técnica servidores
profissionais da de Desenvolvimento municipais
satde, com Urbano, do Gabinete portadores de
profisséo do Secretario (1) diploma de curso
regulamentada, - Coordenadoria de superior
portadores de Administragéo e
diploma de nivel Finangas (1)
superior. o
| BE
Coordenador de Projetos | DAS-10 PP-| Livre provimento Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento™ %
' em comissao, - Supervisédo de em comissao pélﬁ z
dentre portadores Recursos Humanos, da Prefeito, dentref=
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de diploma de Coordenadoria de servidores
Assistente Social, | Administragéo e municipais
Pedagogo, Finangas portadores de
Psicélogo ou diploma de curso
Socidlogo. superior

Chefe de Segao Técnica | DAS-10 PP-I Livre provimento Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento
em comissdo entre | - Supervisédo de em comisséo pelo
titulares de cargos | Administracdo, da Prefeito, dentre
de Especialista em | Coordenadoria de portadores de
Administragéo, Administragéo e diploma de curso
Orcamento e Finangas superior
Finangas Publicas,
na disciplina de
Ciéncias Contabeis

Chefe de Segédo Técnica | DAS-10 PP-I Livre provimento Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento
em comissdo pelo | - Supervisdo de em comissdo pelo
Prefeito entre Financas, da Prefeito, dentre
titulares do cargo Coordenadoria de servidores
de Especialista em | Administragéo e municipais
Saude, na Finangas portadores de
disciplina de diploma de curso
Odontologia superior

Chefe de Segdo Técnica | DAS-10 PP- Livre provimento Coordenador DAS-10 PP-{ Livre provimento

em comissao entre
titulares de cargos
de Especialista em
Administragao,

- Supervisao de
Informatica, da
Coordenadoria de
Administragéo e

em comissao pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de curso

Orgamento e Finangas superior 0y
Finangas Publicas, 283
na disciplina de N §
Ciéncias Contabeis [ES
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Chefe de Secdo Técnica | DAS-10 PP-I Livre provimento Coordenador DAS-10 PP-1 Livre provimento
em comisséo entre | - Centro de em comissao pelo
titulares de cargos | Documentacgéo, da Prefeito, dentre
de Especialista em | Coordenadoria de servidores
Administragéo, Administragédo e municipais
Orgcamento e Financas portadores de
Financas Publicas, diploma de curso
na disciplina de superior
Ciéncias Contébeis

Assistente Técnico | DAS-9 PP-i Livre provimento Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento
em comissao, - Gabinete do em comissdo pelo
dentre servidores Secretario (1) Prefeito, dentre
municipais. - Assessoria Juridica, servidores

do Gabinete do municipais.
Secretario (1)
Encarregado de Setor DAS-9 PP-1 Livre provimento Assistente Tecnico | DAS-9 PP-l Livre provimento

Tecnico

em comissao
dentre servidores
municipais
portadores de
diploma de
Psicdlogo.

- Assessoria Técnica
de Desenvolvimento
Urbano, do Gabinete
do Secretario

em comiss&o pelo
Prefeito, dentre
servidores
municipais
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Encarregado de Setor DAS-9 PP-| Livre provimento, Encarregado de DAS-9 PP-I Livre provimento,
Técnico em comisséo, pelo | Equipe Técnica em comisséo pelo
Procurador Geral, | - Supervisédo de Prefeito, dentre
dentre servidores Recursos Humanos, da servidores
municipais, Coordenadoria de municipais
portadores de Administracdo e
diploma de nivel Finangas
universitario, com
experiéncia na area
de atuagao.
Encarregado de Setor DAS-9 PP-1 Livre provimento Encarregado de DAS-9 PP-I Livre provimento
Técnico em comisséo pelo | Equipe Técnica em comiss&o pelo
Prefeito, dentre - Supervisao de Prefeito
titulares de cargos | Administragdo, da
de Especialista em | Coordenadoria de
Saude, na Administragdo e
disciplina de Financas
Enfermagem
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento Encarregado de DAS-9 PP-I Livre provimento
Técnico em comissdo, entre | Equipe Técnica em comissdo pelo
titulares de cargos | - Superviséo de Prefeito, dentre
de Especialista em | Finangas, da servidores
Salde (Educagdo | Coordenadoria de municipais.
em Saude Publica) | Administragdo e
Financas
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento Encarregado de DAS-9 PP-I Livre provimento ;

Técnico

em comissao pelo
Prefeito, dentre

titulares de cargos
de Especialista em

Equipe Técnica .
- Supervisao de

‘Informatica, da
‘Coordenadoria de

em comiss3o pelo!
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de curso
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Salde, na Administragéo e superior
disciplina de Financas
Enfermagem
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento Encarregado de DAS-9 PP-| Livre provimento
Técnico em comissao pelo | Equipe Técnica em comissdo pelo
Prefeito, dentre - Centro de Prefeito, dentre
titulares de cargos | Documentagéo, da servidores
de Especialista em | Coordenadoria de municipais.
Salde, na Administragéo e
disciplina de Finangas
Enfermagem
Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento Encarregado de DAI-7 PP-l Livre provimento

em comissao,
dentre servidores
municipais.

Equipe

- Supervisédo de
Recursos Humanos
- Supervisdo de
Administragao

- Superviséo de
Finangas

- Supervisao de
Informatica

- Centro de
Documentacéo

- Coordenadoria

de Administragdo e
Finangas

em comissao,
dentre servidores
municipais.
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Anexo lll integrante da Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009

Cargos de Provimento em Comisséo destinados a Camara Técnica de Legislagdo Urbanistica - CTLU, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano - SMDU

SITUACAO ATUAL 7 SITUAGAO NOVA
Secretaria Municipal de Planejamento Camara Técnica de Legislagdo Urbanistica - CTLU
Denominagéo do Cargo Parte N Parte
= . Denominagao do Forma de
I/ Lotagao Ref. Qde. | Tabela Provimento Cargol Lotagso Ref. Qde | Tabela Provimento
Assessor Especial DAS-14 1 PP-I Livre provimento Assessor Especial DAS-14 1 PP-I Livre provimento
- Gabinete do Secretario, em comisséo pelo | - Camara Técnica de em comissao pelo
da Secretaria Municipal Prefeito, dentre Legislagéo Urbanistica Prefeito, dentre
de Planejamento portadores de portadores de
diploma de nivel diploma de curso
superior, com curso superior
de formacao ou
notorio
conhecimento ou
comprovada
experiéncia na area
ambiental
Assessor Técnico DAS-12 1 PP-I Livre provimento Assessor Técnico DAS-12 1 PP-1 Livre provimento
- Gabinete do Secretéario, em comisséo pelo | - Camara Técnica de em comissao pelo
da Secretaria Municipal Prefeito, dentre Legislagé@o Urbanistica Prefeito, dentre
de Planejamento portadores de portadores de =% g s
diploma de nivel diplomade curso [® [ &8
superior superior o=@ 1
Olv © @
3.
Assistente Técnico Il DAS-11 1 PP-i Livre provimento, Assistente Técnico I DAS-11 1 PP-I Livre provimento {Q@ :3” ‘g
- Assessoria Técnica de pelo Prefeito, - Camara Técnica de em comissdo pelg [ —‘_;
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Planejamento Urbano,
do Gabinete do
Secretario, da Secretaria
Municipal de
Planejamento

exigido o diploma
de Bacharel em
Ciéncias Juridicas
e Sociais

Legislagédo Urbanistica

Prefeito, dentre
portadores de
diploma de curso
superior em
Ciéncias Juridicas
e Sociais

Assistente Técnico Il

- Departamento Técnico
do Uso do Solo -
DEUSO, da Secretaria
Municipal de
Planejamento

DAS-11

PP-I

Livre provimento
em comisséo pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nivel
superior com
conhecimento em
planejamento
urbano

Assistente Técnico
- Camara Técnica de
Legislagdo Urbanistica

DAS-11

PP-I

Livre provimento
em comisséo pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de curso
superior
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Anexo IV integrante da Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009

(alteragées introduzidas no Anexo Unico, Tabela “A”, Cargos de Provimento em Comissédo da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, integrante da Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002)

SITUACAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
Denominagédo do Cargo/ Ref. Qtde | Parte Forma de Denominagao do Cargo/ Ref. Qtde | Parte | Forma de Provimento
Lotagdo Tabela Provimento Lotagao Tabela

Secretario Municipal SM 1 PP-i Livre provimento em

- Secretaria Municipal de comisséo pelo Prefeito

Seguranc¢a Urbana

Secretario-Adjunto DAS-15 1 PP-| Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito

Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 1 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeifo,
dentre portadores de
diploma de curso
superior

Chefe de Assessoria Juridica DAS-14 1 PPl Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior em Ciéncias
Juridicas e Sociais

Chefe de Assessoria Técnica DAS-14 1 PP-I Livre provimento em

de Imprensa e Comunicacdo comisséo pelo Prefeito,

- Gabinete do Secretario dentre portadores de
diploma de curso
superior

Assessor Juridico DAS-12 2 PP-l Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comissdo pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior em Ciéncias
Juridicas e Sociais

Assessor Técnico DAS-12 6 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Secretario comisséo pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior .
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DAS-12

PP-I

Livre provimento em

Supervisor Técnico il

- Centro de Formagédo em
Seguranga Urbana, da
Coordenadoria de Seguranga
Urbana, da Secretaria do

DAS-12

PP

Livre provimento em
comissao pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nivel
superior

Assessor Juridico
- Gabinete do Secretario

comisséo pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de curso
superior em Ciéncias
Juridicas e Sociais
Livre provimento em

Governo Municipal

Assistente Técnico I
- Gabinete do Secretario

DAS-11

PP-I

comissdo pelo Prefeito
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LEI N° 14.492, DE 31 DE JULHO DE 2007

(Projeto de Lei n® 410/07, do Vereador Eliseu Gabriel - PSB)

Estabelece a area escolar de segurangca como espaco de prioridade especial do Poder Publico
Municipal.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3do Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 28 de junho de 2007,

" decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° A drea escolar de seguranga € aquela de prioridade especial do Poder Publico
Municipal, que objetiva garantir, através de agGes sistematicas e prenunciadas em lei, a
realizagdo dos objetivos das instituicdes educacionais, cuja finalidade é proporcionar a
tranqgliilidade de alunos, professores e pais.

Art. 2° A drea de que trata a presente lei corresponderd a circulos de raio correspondente a
100 (cem) metros, com centro nos portbes de entrada e saida das escolas e devera ser
indicado por placas a serem afixadas nas proximidades.

Art. 39 A Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, na area descrita no art. 29, devera:

I - intensificar os servigos de fiscalizacdo do comércio existente, em especial o de
ambulantes, coibindo a comercializagdo de produtos ilicitos;

I1 - viabilizar, dentro da previsdo orgamentaria corrente ou com o apoio da comunidade, ou
ainda da iniciativa privada, a adequagdo dos espacos circunvizinhos, de modo a ndo causar
inseguranga nas escolas e sua clientela, devendo, para isso, providenciar, quando possivel:
a) iluminagdo publica adequada nos acessos a instituic&o;

b) pavimentagao de ruas e manutengao de calgadas para que fiquem em perfeitas condicdes
de uso;

c) poda de arvores e limpeza de terrenos;

d) o controle e eliminagdo de terrenos baldios e construgtes/prédios abandonados nas
circunvizinhangas;

e) retirada de entulhos;

f) manutencdo permanente de faixas de travessia de pedestres, seméaforos e redutores de
velocidade;

IIT - coibir, nos termos da lei, a distribuicdo ou exposicdo de escritos, desenhos, plnturas,
estampas ou qualquer objeto que demonstre algo obsceno ou pornografico;

1V - reprimir a realizagao de jogos de azar e jogos eletrénicos movidos a valores pecuniarios,
proibidos por lei, de modo a dificultar seu surgimento e proliferagao;

V - controlar, através de fiscalizagdo intensiva do comércio em geral, o acesso de criangas e
adolescentes a:

a) quaisquer produtos farmacéuticos que possam causar dependéncia quimica;

b) gasolina ou qualquer substancia inflamavel ou explosiva;

c) fogos de artificio;

d) bebidas alcodlicas.

Art. 4° Cabera a Companhia de Engenharia e Trafego - CET providenciar, junto aos 6rgdos
competentes, a regulamentagdo do uso de vias situadas no entorno dos estabelecimentos de
ensino, impondo controle rigido a:

I - limites de velocidade;

II - sinalizagdo adequada;

III - demais necessidades a serem detectadas e definidas em prévia consulta & comunidade.
Art. 5° Cabera a Guarda Civil Metropolitana - GCM, em parceria com as diretorias das
escolas, as Associagdes de Pais e Mestres e com a comunidade escolar, promover agdes que
colaborem com a prevengao a violéncia e criminalidade locais.

Art. 6° Ao Executivo Municipal cabera representar junto aos érgdos competentes no &mbito
de sua jurisdicdo e aplicar sangbes aos infratores por desobediéncia aos ditames legais ora
impostos.

Art. 79 Fica autorizado o Executivo Municipal a promover convénios e parcerias com
entidades e empresas estabelecidas no local, visando a consecucdo dos objetivos ora
mencionados.
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Art. 80 As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotacoes
orcamentarias préoprias, suplementadas se necessario.

Art. 90 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em
contrario. . .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 31 de julho de 2007, 454° da
fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 31 de julho de 2007.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Ementa: Dispde sobre a reorganizagdo da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a Secretaria

Municipal de Seguranga Urbana.
Revogagao: Revoga o Decreto n® 50.030/2008.; (ver documento)
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Notas complem.: - Decreto n® 51.041/2009 - Dispe sobre a realizagdo de curso de comando pelo Centro de
Formagdo em Seguranga Urbana para os ocupantes de cargos de provimento em comissdo

previstos nos arts. 3° a 8° deste Decreto.

AlteragBes: Dec. 50.525/2009 - Art. 15 - Transfere unidades da GCM, previstas neste Decreto.; (ver
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Dec. 51.379/2010 - Suprime o Departamento de Manutengdo e Logistica, previsto no inciso
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DECRETO N° 50.448, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2009 Reg Jope S. Ferrelja

Dispde sobre a reorganizagdo da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a 7“
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, A Guarda Civil Metropolitana - GCM, criada pela Lei n® 10.115, de 15 de
setembro de 1986, com as alteragdes subsequentes, vinculada a Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, fica reorganizada nos termos deste decreto.

CAPITULO I N
DA FINALIDADE E ATRIBUIGOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 29, A Guarda Civil Metropolitana, 6rgdo de execugdo da politica municipal de
seguranga urbana, tem por objetivo a protegdo e a vigildncia dos bens, servicos e
instalagbes municipais, bem como a colaboragdo na seguranga publica, inclusive no
patrulhamento preventivo e comunitario, conforme diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e pelo Gabinete de Gest3o Integrada Municipal
- GGI-M, cabendo-lhe em especial:

I - exercer, no ambito do Municipio de S3o Paulo, as agdes de seguranca em
conformidade com as diretrizes e programas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, promovendo:

a) a protecgdo escolar;

b) o controle do espago de uso pulblico, em especial quanto: -

1. a fiscalizagdo do comércio ambulante nas vias e logradouros pUblicos;

2. a protegdo de pessoas em situagdo de risco, encaminhando-as e apoiando as acbes
sociais, em conformidade com os programas e agbes integradas;

3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

c) a protegao do agente publico;

d) a protecao do patriménio publico municipal;

e) a protegdo das dreas de interesse ambiental e parques - Guarda Ambiental;

f) o apoio as atividades de defesa civil, inclusive nas acdes de identificacdo de areas de
risco, na transferéncia de pessoas e familias e no atendimento em S|tuagao de
emergéncia;

I - promover mecanismos de interacgdo com a sociedade civil, a fim de identificar
solugdes para problemas e implementar projetos locais voltados & melhoria das
condigOes de seguranga nas comunidades;

IIT - atuar articuladamente com os drgdos de politicas sociais municipais, estaduais e da
Unido, visando agBes interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com
as diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
com vistas a implementagdo de agdes integradas e preventivas.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secdo I
Da Estrutura Basica

Art. 39, A Guarda Civil Metropolitana tem a seguinte estrutura basica:
I - Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana - CMDO;

IT - Subcomando da Guarda Civil Metropolitana - SUBCMDO;

III - Superintendéncia de Operagles - SOP;

IV - Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN.

Segdo II
Do Detalhamento da Estrutura Bésica

T A NG S R s
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Art. 40, Integra o Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana, o Gabinete do 7&

Comando, com a Assessoria Técnica do Comando.

Art. 59. O Subcomando constitui-se de:

I - Gabinete do Subcomandante;

IT - Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma;

ITI - Departamento de Manutengao e Logistica - DML;

IV - Departamento de Disciplina;

V - Departamento de Esportes e Cultura;

VI - Inspetoria Regional de Operagdes Especiais - GCM Operagdes Especiais.

Art. 6°. A Superintendéncia de Operacgdes constitui-se de:

I - Gabinete do Superintendente;

II - Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento - CETEL;

III - Comando Operacional Centro - COC;

IV - Comando Operacional Norte - CON;

V - Comando Operaciona! Sul - COS;

VI - Comando Operacional Leste - COL;

VII - Comando Operacional Oeste - Centro - COOC.

Art. 79. Os Comandos Operacionais da Superintendéncia de Operagdes sdo constituidos

das seguintes Inspetorias Regionais:

I - Comando Operacional Centro - COC, com:

a) Inspetoria Regional Republica-25 de Margo - IR-R25 de margo;

b) Inspetoria Regional Bom Retiro - IR-BR;

. ¢) Inspetoria Regional Avenida Paulista - IR-AP;

d) Inspetoria Regional da Mooca - IR-MO;

e) Inspetoria do Gabinete do Prefeito - IGP;

f) Inspetoria - Camara Municipal - ICAM;

IT - Comando Operacional Norte - CON, com:

a) Inspetoria Regional da Casa Verde/Cachoeirinha - IR-CV;

b) Inspetoria Regional da Freguesia/Brasilandia - IR-FO;

c) Inspetoria Regional da Vila Maria/ Vila Guilherme/Canil - IR-MG/CANIL;

d) Inspetoria Regional de Santana/Tucuruvi - IR-ST;

e) Inspetoria Regional de Jagand/ Tremembé - IR-JT;

f) Inspetoria Regional de Pirituba/Jaragua - IR-PJ;

g) Inspetoria Regional de Perus - IR-PR;

IIT - Comando Operacional Sul - COS, com:

a) Inspetoria Regional do Jabaquara - IR-JA;

b) Inspetoria Regional de Santo Amaro - IR-SA;

c¢) Inspetoria Regional de Campo Limpo - IR-CL;

d) Inspetoria Regional de Capela do Socorro - IR-CS;

e) Inspetoria Regional de Cidade Ademar - IR-CA;

f) Inspetoria Regional de M'Boi Mirim - IR-MB;

g) Inspetoria Regional de Parelheiros/Capivari - Monos - IR-PA/CM;

IV - Comando Operacional Leste - COL, com:

a) Inspetoria Regional do Itaim Paulista - IR-IT;

b) Inspetoria Regional de Ermelino Matarazzo - IR-EM;

c¢) Inspetoria Regional da Penha - IR-PE;

d) Inspetoria Regional de Sdo Miguel Paulista - IR-MP;

e) Inspetoria Regional de Aricanduva/ Vila Formosa - IR-AF;

f) Inspetoria Regional de Itaquera - IR-IQ;

g) Inspetoria Regional de Guaianases - IR-GN;

h) Inspetoria Regional de Cidade Tiradentes - IR-CT;

i) Inspetoria Regional de Vila Prudente - IR-VP;

j) Inspetoria Regional de Sdo Mateus - IR-SM;

V - Comando Operacional Oeste-Centro - COOC, com:

a) Inspetoria Regional do Butant3 - IR-BT;

b) Inspetoria Regional da Lapa - IR-LA;

c) Inspetoria Regional de Pinheiros - IR-PI;

d) Inspetoria Regional da Vila Mariana - IR-VM;

e) Inspetoria Regional do Ipiranga - IR-IP;
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f) Inspetoria do Parque Ibirapuera - IBI. /

Paragrafo Unico. A area territorial de abrangéncia de cada uma das Inspetorias
Regionais, dos Comandos Operacionais Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste-Centro, da
Superintendéncia de Operacgdes, previstas neste artigo, sera estabelecida por portaria do
Secretario Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 89, A Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN constitui-se de:

I - Coordenacdo do Programa de Protegao Escolar;

II - Coordenagdo do Programa de Protecdo Ambiental - Guarda Ambiental;

III - Coordenacdo do Programa de Controle do Espago Publico e Fiscalizacdo do Comércio
Ambulante;

"1V - Coordenacgdo do Programa de Protecdo a Agentes PUblicos e ao PatrimGnio Plblico;

V - Coordenagdo do Programa de Protegdo a Pessoas em Situagdo de Risco;
VI - Coordenacgdo de Planejamento Logistico.

CAPITULO III _
DAS ATRIBUIGOES DAS UNIDADES

Segdo I
Do Comando Geral

Art. 99, O Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana tem por atribuicdo administrar a
Guarda Civil Metropolitana, em conformidade com as diretrizes e normas fixadas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

Paragrafo Unico. O Comando Geral é representado e exercido pelo Comandante da
Guarda Civil Metropolitana.

Subsecdo I
Da Assessoria Técnica do Comando

Art. 10. A Assessoria Técnica do Comando tem as seguintes atribui¢des:

I - prestar assessoria nos assuntos administrativos, operacionais e institucionais;
II - analisar os assuntos relativos &8 GCM e elaborar normas da Corporacao;

III - apoiar o Comando Geral da GCM nas atividades de comunicagdo social.

Secgdo II
Do Subcomando

Art. 11. O Subcomando da Guarda Civil Metropolitana tem as seguintes atribuictes:

I - secundar e apoiar o Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana na gestdo das
atividades de planejamento, operacionais e administrativas das unidades que compdem a
GCM, conforme designado pelo Comando;

II - supervisionar as atividades de identificacdo funcional e porte de arma;

III - coordenar as atividades esportivas e culturais, incluindo a banda musical e o coral
da Guarda Civil Metropolitana.

Subsecdo I
Do Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma

Art. 12. O Departamento de Identificacdo Funcional e Porte de Arma tem as seguintes
atribuigdes:

I - expedir e controlar as identidades funcionais e portes de arma de fogo dos Guardas
Civis Metropolitanos;

II - manter o controle dos Guardas Civis Metropolitanos que:

~ a) efetuarem disparo de arma de fogo em servigo ou fora dele;

b) possuirem arma cautelada;
c) possuirem restrigdo de uso de arma de fogo, temporaria ou definitiva.

Subsegao 11
Do Departamento de Manutencdo e Logistica
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Art. 13. O Departamento de Manutencdo e Logistica tem por atribuicdo custodiar,
organizar, proceder a manutengdo, conservagao e restauro dos bens e suprimentos, bem
como disponibilizar estatisticas do acervo documental e operacional da Guarda Civil
Metropolitana.

Paragrafo Unico. O Departamento de Manutencdo e Logistica subordina-se
operacionalmente a Coordenadoria de Administragdo e Finangas, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana.

Subsecao III
Do Departamento de Disciplina

Art. 14. O Departamento de Disciplina tem por atribuicdo coordenar e orientar os
assuntos disciplinares da Corporagdo, observadas as diretrizes estabelecidas pela
Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, cabendo-lhe ainda:

I - atuar na rapidez dos procedimentos apuratérios para que os documentos
correspondentes tramitem com a celeridade necessaria;

IT - promover a qualificagdo dos chefes de unidade e responsaveis pelo setor de disciplina

para que medidas preventivas e corretivas sejam adotadas com vistas a redugdo das
situagdes de indisciplina.

Subsecao IV
Do Departamento de Esportes e Cultura

Art. 15. O Departamento de Esportes e Cultura, em consonancia com as politicas,
projetos e programas das Secretarias Municipais de Esportes, Lazer e Recreagdo e da
Cultura tem as seguintes atribuigoes:

I - elaborar o planejamento das areas de esportes e cultura da Guarda Civil
Metropolitana, submetendo-o ao Comando Geral da GCM e a Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana;

IT - desenvolver atividades sécio-culturais e esportivas voltadas a integracdo dos
membros da Corporagdo e a melhoria da qualidade de vida;

Il - planejar e implementar programas descentralizados para a preparagdo fisica dos
Guardas Civis Metropolitanos, visando o melhor desempenho de suas atribuigdes;

IV - promover oficinas culturais e exposigdes de trabalhos dos membros da Corporagdo e
a difusdo de eventos culturais;

V - estimular e viabilizar a formagdo de equipes esportivas para pratica entre os
integrantes da Guarda Civil Metropolitana e com outras equipes, inclusive em
campeonatos especificos; .

. VI - orientar a organizagdo da Banda Musical, do Coral e outras manifestacdes culturais;

VII - identificar e viabilizar instalagbes e meios para a pratica das atividades esportivas e
culturais.

Subsegdo V
Da Inspetoria Regional de Operagdes Especiais - GCM Operagoes Especiais

Art. 16. A Inspetoria Regional de Operagdes Especiais - GCM Operacdes Especiais tem as
seguintes atribuigdes:

I - apoiar as atividades da Guarda Civil Metropolitana no cumprimento de atribuigdes
diferenciadas que envolvam grandes eventos e situagdes emergenciais;

IT - atuar na mediacdo de conflitos, com profissionais preparados para intermediar os
entendimentos necessarios sem o uso da forga;

III - oferecer profissionais habilitados para situagdes que exigem preparo diferenciado e
equipamentos especiais, em apoio as Inspetorias da Guarda Civil Metropolitana.

Secao III
Da Superintendéncia de Operaces
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Art. 17. A Superintendéncia de OperagBes tem as seguintes atribuicdes: Reg. 100.995

I - dar cumprimento as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos superiores de dlregao
da Guarda Civil Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

IT - orientar a formulagdo do planejamento operacional regional, em conformidade com
diagnostico do territdrio da circunscrigdo, submetendo-o aos érgdos superiores da GCM;
IIT - coordenar e orientar as atividades operacionais dos Comandos Operacionais e
Inspetorias Regionais, com base nos programas e prioridades estabelecidos pelo
Comando Geral da GCM e pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, na seguinte
conformidade:

a) Protegao Escolar;

b) Protecdo Ambiental - Guarda Ambiental;

c¢) Controle do Espago Publico e Fiscalizagdo do Comércio Ambulante;

d) Protecdo a Agentes Publicos e ao Patrimdnio Publico;

e) Protegdo a Pessoas em Situagdo de Risco;

f) eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

IV - orientar e propiciar o atendimento das necessidades operacionais e administrativas
dos Comandos Operacionais e das Inspetorias Regionais sob sua subordinagéo;

V - supervisionar as atividades da Central de Telecomunicacdes e de
Videomonitoramento;

VI - orientar o atendimento prestado pelas unidades da Superintendéncia as solicitacdes
formuladas pelos 6rgdos municipais e demais integrantes do sistema de seguranca, no
ambito de suas respectivas competéncias legais;

VII - promover e controlar a gestdo dos recursos humanos e o bom emprego dos
recursos materiais e equipamentos alocados na Superintendéncia, comunicando
imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de qualguer irregularidade e adotar as
medidas pertinentes;

VIII - propiciar condicdes adequadas de trabalho, internas ou externas, buscando os
meios necessarios a plena execugdo das atividades, seguranca e bem estar do efetivo;

IX - orientar os procedimentos de plena gestdo de recursos humanos nas unidades, em
conformidade com as diretrizes e normas estabelecidas pelos 6rgdos especializados, com
vistas a redugdo dos atos de indisciplina e maior harmonia dentro da Corporagio;

X - atuar de forma articulada com a SUPLAN e a CETEL para a eficiéncia e eficicia dos
programas e agdes da Guarda Civil Metropolitana;

XI - orientar as unidades da Superintendéncia no fornecimento de dados operacionais da
Guarda Civil Metropolitana, para a Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN e
Observatério da Violéncia e Criminalidade, em conformidade com as determinagdes do
Comando Geral da GCM e da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

XII - supervisionar e gerenciar para que as demandas por equipamentos, materiais e
insumos necessarios sejam feitas de forma antecipada, visando o adequado
funcionamento das unidades.

Subsegao 1
Da Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento

Art. 18. A Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento - CETEL, 6rgdo
responsavel pela Central de Telecomunicagbes e pela Central de Videomonitoramento
Eletronico da Guarda Civil Metropolitana, tem as seguintes atribuicSes:

-1 - orientar o sistema de comunicagdo da Guarda Civil Metropolitana;

IT - atuar na integragdo das comunicagdes com os 6rgdos publicos municipais, estaduais
e federais, em especial aqueles que compdem o sistema de segurancga publica;

III - elaborar e orientar a regulamentagdo do sistema de comunicagdo e o modelo de
capacitacao continuada dos operadores e usudarios;

IV - coordenar e gerenciar o Sistema de Videomonitoramento da Guarda Civil
Metropolitana, conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana;

V - atuar para que o videomonitoramento seja utilizado como ferramenta eficaz no apoio
aos programas da Guarda Civil Metropolitana, estabelecendo sistematicamente,
prioridades, metas e avaliagdo de resultados, em articulagdo com a Superintendéncia de
Planejamento - SUPLAN e a Superintendéncia de Operacdes - SOP;

o
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VI - participar do Sistema Integrado de Videomonitoramento da Cidade de Sdo Paulo, /f

coordenado pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

VII - elaborar e orientar a regulamentacdo do sistema de comunicacdo e
videomonitoramento e o modelo de capacitacdo continuada dos operadores e usuarios;
VIII - fornecer informagdes técnicas e operacionais para o aprimoramento tecnolégico,
apontando os investimentos prioritarios;

IX - transmitir aos 6rgdos competentes as demandas recebidas e verificar aquelas que
ndo sao proprias das atribuigdes da GCM, com a celeridade necessaria conforme a sua
natureza, observada a legislagdo vigente e os procedimentos operacionais estabelecidos,
inclusive quanto as situagdes excepcionais.

Subsecgao II
Dos Comandos Operacionais

Art. 19. Os Comandos Operacionais Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste-Centro tem as
seguintes atribuigOes:

I - dar cumprimento as diretrizes e normas emanadas dos érgdos superiores da Guarda
Civil Metropolitana e da Secretaria Municipal de Segurangca Urbana, em especial da
Superintendéncia de Operagdes, com base nos programas e prioridades a que se refere o
artigo 17 deste decreto;

“II - formular plano estratégico regional e orientar a formulacdo dos planos estratégicos

das Inspetorias Regionais, em conformidade com diagnéstico do territério da
circunscricdo, submetendo-os aos drgdos superiores da Guarda Civil Metropolitana;

III - planejar, orientar e acompanhar as atividades operacionais das Inspetorias
Regionais, em sua area de circunscrigéo;

IV - cumprir as metas estabelecidas, avaliar os resultados com base nos indicadores
definidos, identificar necessidade de capacitagdo complementar, ajuste no efetivo, meios
e instalagOes;

V - promover a articulagdo com dérgaos municipais e organismos de seguranga publica,
participar de féruns comunitdrios de seguranca e politicas de prevencdo, em
conformidade com as diretrizes superiores;

VI - acompanhar e propiciar o atendimento das necessidades operacionais e
administrativas das Inspetorias Regionais sob sua subordinagao.

Art. 20. As Inspetorias Regionais tém as seguintes atribuigdes:

I - formular o planejamento estratégico regional no territério de sua jurisdicdo em
conformidade com diagnostico e peculiaridades locais, as necessidades apontadas pela
Subprefeitura da regidao e demais 6rgaos municipais ligados aos programas da Guarda
Civil Metropolitana, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Comando Geral da GCM e
pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

II - participar do estabelecimento das metas e indicadores de resultados e atuar para o
seu integral cumprimento, produzindo avaliagdo de resultados e fornecendo as
informagdes para os oOrgdos superiores em conformidade com as normas
correspondentes;

III - implementar os programas a que se refere o artigo 17 deste decreto, de acordo com
o planejamento aprovado pelo Comando Geral da GCM e pela Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana;

IV - apoiar as atividades de Defesa Civil, inclusive nas agles de identificagdo de areas de
risco, na transferéncia de pessoas e familias e no atendimento em situagdo de
emergéncia;

vV - recepCIonar e viabilizar o atendlmento das demandas dos 6rgdos municipais,
organizagdes da sociedade e municipes, relacionadas com os programas, observadas as
diretrizes estabelecidas;

VI - participar de féruns comunitarios de seguranca e politicas de prevengdo, em
conformidade com as diretrizes superiores;

VII - promover e controlar a gestdo de recursos humanos por meio de metas, resultados,
identificag@o de necessidades de capacitagdo, avaliagdo de desempenho, redugdo do nivel
de absenteismo, recomendando agBes visando a redugdo do niimero de licencas médicas
e 0 bom emprego dos recursos materiais e equipamentos;
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VIII - oferecer condigdes adequadas de trabalho, internas ou externas, propiciando
ambiente, equipamentos e demais meios necessarios para a plena execugdo das
atividades, seguranga e bem-estar do efetivo;

IX - orientar e supervisionar o emprego do efetivo e meios da unidade em conformidade
com o plano e prioridades estabelecidas para cada programa, adotando medidas que
evitem desvios e descumprimento das metas;

X - propiciar as condigdes necessdrias, para redugdo dos atos de indisciplina e busca de
harmonia entre os membros da Corporacao;

XI - adotar medidas imediatas e pertinentes, informando as instdncias competentes na
ocorréncia de qualquer irregularidade;

XII - atuar de forma articulada com a SUPLAN e a CETEL, visando a eficiéncia e eficacia
dos programas e agdes em sua unidade;

XIII - promover a alimentagdo do sistema de informagdo da Guarda Civil Metropolitana,
da Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN e do Observatério da Violéncia e
Criminalidade, em conformidade com as orientagbes do Comando Geral da GCM e da
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

XIV - realizar levantamento das necessidades de equipamentos, materiais e insumos
para o adequado funcionamento das unidades;

XV - proporcionar apoio as agles decorrentes do exercicio do poder de pohma
administrativa desenvolvidas pelas Subprefeituras e pela Secretaria Municipai do Verde e
do Meio Ambiente, especialmente nas areas de protecdo permanente e de mananciais,
conforme plano e programacao estabelecidos conjuntamente;

XVI - realizar atividades de apoio voltadas a seguranga do trénsito na area escolar de
seguranga a que se refere a Lei n°® 14,492, de 31 de julho de 2007, bem como no interior
e entorno de parques municipais, em conformidade com plano estabelecido em conjunto
pelas Secretarias Municipais de Seguranga Urbana, de Transportes, de Educagdo e do
Verde e do Meio Ambiente.

Art. 21. Nas atividades de fiscalizagdo do comércio ambulante, deverdo ser observadas
as normas em vigor € os planos aprovados pela Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana.

§ 19, As notificagdes, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das atividades
fiscais serdo lavrados pelos Guardas Civis Metropolitanos especialmente designados e
credenciados para esse fim.

§ 20, Os documentos originados pelas agdes de fiscalizagdo deverdo ser encaminhados
pela Guarda Civil Metropolitana a Subprefeitura, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, para que tenha prosseguimento a agdo fiscal, nos termos da legislagdo
vigente.

Art. 22. A Inspetoria do Gabinete do Prefeito tem por atribuicdo a protecdo dos bens,
servigos, instalacbes, dos agentes publicos municipais, autoridades e visitantes,
controlando os acessos e a area de influéncia no entorno do edificio sede do Poder
Executivo Municipal, em conformidade com o planejamento aprovado pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 23. A Inspetoria - Camara Municipal tem por atribuigdo proteger os bens, servicos,
instalagBes, agentes publicos municipais e autoridades na sede da Cdmara Municipal de
Sdo Paulo e drea de influéncia no entorno do edificio, em articulagdo com demais
organismos do sistema de seguranga.

Art. 24, A Inspetoria do Parque Ibirapuera tem por atribuicdo a protegdo das instalagbes
e dos agentes publicos, a preservagdo ambiental e 0o uso adequado do espaco em
conformidade com a legislacgdo e regulamento da direcdo do parque, bem como as
atribui¢cdes afetas as demais Inspetorias Regionais.

Secdo IV
Da Superintendéncia de Planejamento

Art. 25. A Superintendéncia de Planejamento tem as seguintes atribuicdes:

I - planejar a estrutura de logistica e equipamentos da Guarda Civil Metropolitana e sua
expansao, considerando suas atribuigdes e todos os programas aprovados pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana;

-,
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II - coordenar e controlar estatisticamente as atividades e ocorréncias da Guarda Civil
Metropolitana, fornecendo informagdes gerenciais e estratégicas ao Comando Geral da
GCM;

III - planejar e coordenar 0s programas previstos no artigo 17 deste decreto, propondo
prioridades e metas em articulacdo com as demais areas da Guarda Civil Metropolitana e
da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

IV - fornecer dados e informagBes para o Observatorio da Violéncia e Criminalidade,
considerando as informagdes estratégicas e georreferenciadas do Observatério;

-V - analisar os resultados alcancados em face das metas estabelecidas para eventuais

ajustes no planejamento, bem assim preparar relatérios e apresentagdes com avaliacao
mensal dos programas, das metas e dos resultados.

Paragrafo Unico. Para a consecugdo de suas atribuigdes, a Superintendéncia de
Planejamento observard as diretrizes do Comando Geral da GCM e da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana, a qual prestara apoio as suas demandas.

Subsecdo I
Da Atribuicdo Geral das Coordenagdes

Art. 26, A Coordenagdo de Planejamento Logistico e dos Programas de Protegdo Escolar,

de Protegdo Ambiental - Guarda Ambiental, de Controle do Espago Publico e Fiscalizagdio

do Comércio Ambulante, de Protegdo a Agentes Publicos e ao Patrimdnio Publico, e de
Protecdo a Pessoas em situagdo de Risco tem por atribuicdo geral elaborar o respectivo

- planejamento, em conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de Seguranga

Urbana, dados e informagGes do Observatério da Violéncia e Criminalidade, da
Superintendéncia de Operagdes e demais organismos setoriais envolvidos.

Subsecgdo II
Das Atribuigdes Especificas das Coordenacdes

Art. 27. A Coordenacgdo do Programa de Protecdo Escolar tem as seguintes atribuicdes:

I - coordenar e orientar a atuagdo da protegdo escolar nas escolas do Municipio,
estabelecendo diferentes tipos de protecdo em fungdo da classificagdo de vulnerabilidade
com base nos indicadores e informagdes do Observatoério da Violéncia e Criminalidade, da
Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana, em articulagdo com a Superintendéncia de
Operagdes - SOP;

II - analisar os dados e informagdes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

III - manter contato com representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Conselhos
Comunitarios de Seguranga - CONSEGs, Associagdo de Pais e Mestres e demais 6rgdos
plblicos envolvidos, direta ou indiretamente, para assegurar a sintonia necessdria ao
programa;

IV - atuar para que as medidas preventivas e corretivas recomendadas para a maior-

protecdo das escolas sejam recebidas pelos organismos responsaveis para a sua
implementagdo, destacando as prioridades com base nos critérios estabelecidos.

Art. 28. A Coordenagdo do Programa de Protegcdao Ambiental - Guarda Ambiental tem as
seguintes atribuigdes:

I - elaborar o planejamento do programa em conformidade com as diretrizes do
Comando Geral da GCM, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, do Gabinete de
Gestdo Integrada Municipal e da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

II - proteger e fiscalizar, de forma preventiva e ostensiva, as areas de preservagao
ambiental e de mananciais afetas ao Municipio de S@o Paulo, inclusive os parques
municipais; , :

III - prevenir e reprimir as invasdes e ocupagoes irregulares, bem como apoiar as agoes

~ de recuperagdo ambiental e protegdo, visando o uso adequado desses espagos para

evitar a sua degradagao;
IV - orientar o sistema de acompanhamento e avaliagdo do programa de acordo com as
metas estabelecidas e fornecer sistematicamente analise dos resultados;

/
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V - contribuir na orientacdo das unidades da Guarda Civil Metropolitana e dos organismos
que atuam integrados no cumprimento do plano estabelecido para o0 programa, em
articulagdo com a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente e a Secretaria
Municipal de Coordenagao das Subprefeituras;

VI - manter contato com as Subprefeituras, Secretarias Municipais e organismos da
sociedade para conhecimento das prioridades e debilidades, bem assim indicar as
medidas complementares para ajustes no planejamento ou na operacgdo do programa.
Art. 29. A Coordenacdo do Programa de Controle do Espago Publico e Fiscalizagdo do
Comércio Ambulante tem as seguintes atribuigdes:

I - coordenar e orientar as diferentes formas de atuagdo da Guarda Civil Metropolitana
para a maior eficacia das metas estabelecidas, principalmente nas regides consideradas
prioritarias, em articulagdo com a Superintendéncia de Operagdes - SOP;

IT - analisar os dados e informacgdes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

IIT - manter contato com as Subprefeituras, Conselhos Comunitarios de Seguranga -
CONSEGSs e organizagdes da sociedade que contribuam ou venham a contribuir para o
sucesso do programa.

Art. 30. A Coordenacdo do Programa de Protecdo a Agentes Plblicos e ao Patriménio
Publico tem as seguintes atribuicGes:

I - sistematizar a atuagdo da Guarda Civil Metropolitana, em conjunto com os
organismos envolvidos, para a maior eficacia das metas estabelecidas, em articulagdo
com a Superintendéncia de Operagdes - SOP;

II - propor prioridades em fungdo das instalagbes consideradas estratégicas,
monumentos, pontes, tuneis e viadutos considerados vulneraveis e cemitérios sujeitos a
maiores delitos;

III - analisar os dados e informagdes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

IV - manter contato com as Subprefeituras, Secretarias Municipais e organismos
demandantes para conhecimento das vulnerabilidades apontadas, os meios de protegdo
existentes, e indicagdo das medidas mais adequadas para cada caso.

Art. 31. A Coordenagado do Programa de Protecdo a Pessoas em Situagdo de Risco tem as
seguintes atribuigoes: ‘
I - coordenar e orientar a atuagdo da Guarda Civil Metropolitana nas vias, pracas e outros
espagos publicos, estabelecendo diferentes tipos de protegdo as pessoas, para cada caso,
dando-lhes os devidos encaminhamentos, em articulacdo com a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e com a Superintendéncia de Operagdes - SOP;

II - analisar os dados e informagdes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM, aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

IIT - manter contato com representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, Conselhos Comunitarios de Seguranca - CONSEGs, e demais
organismos envolvidos, direta ou indiretamente, para a adequada normatizagdo,
qualificagdo dos profissionais e encaminhamentos necessarios;

IV - atuar para que as medidas preventivas e corretivas recomendadas sejam recebidas
pelos organismos responsdveis para a sua implementagdo, destacando as prioridades
com base nos critérios estabelecidos.

Art. 32. A Coordenacgdo de Planejamento Logistico tem as seguintes atribuigbes:

I - analisar os equipamentos, meios e instalagbes disponiveis e existentes na Guarda Civil
Metropolitana, bem como elaborar as especificagdes técnicas de equipamentos
necessarios ao melhor desempenho das fungdes e atribuicdes da Guarda Civil
Metropolitana; ‘

II - acompanhar a evolugdo tecnolégica de meios e produtos ligados a seguranca publica,
para recomendagdo de sua aplicabilidade com base na natureza da operacdo a ser
desenvolvida pela Guarda Civil Metropolitana, visando aumentar a eficicia das
operagoes;

IIT - propor medidas e formas de utilizagdo dos meios e equipamentos existentes para
melhoria e aprimoramento dos resultados a serem alcancados;
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IV - acompanhar os servigos técnicos de informatica prestados pela PRODAM ou outros f
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CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. As atribuigdes da atual Inspetoria da Guarda Ambiental serdo exercidas pela
Coordenagao do Programa de Protegdo Ambiental - Guarda Ambiental e pelas Inspetorias
Regionais, na forma deste decreto.

Art. 34. Fica suprimida, da estrutura organizacional da Guarda Civil Metropolitana, a
Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, Mediacdo de
Conflitos e Gerenciamento de Crises - SUFIME, com suas respectivas unidades.

Art. 35. Observado o disposto no artigo 37 deste decreto, as atribuicbes da atual
Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, Mediacdo de
Conflitos e Gerenciamento de Crises - SUFIME ficam absorvidas pela Superintendéncia de
Operagdes, transferindo-se os respectivos cargos de provimento em comissdo, bem como
o efetivo da GCM, demais servidores, meios, bens patrimoniais, os veiculos
administrativos e operacionais, os servigos, 0 acervo e 0s recursos or¢amentarios e
financeiros. .
Art. 36. As atribuicdes da atual Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins - IFISC, da SUFIME, passam a ser exercidas pelas Inspetorias Regionais,
da Superintendéncia de Operagdes, conforme plano elaborado pelo Comando Geral da
GCM e aprovado pela Secretaria Municipal de Seguranca Urbana.

Art. 37. As atribuigdes da atual Inspetoria de Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de
Crises - IMC, da SUFIME, passam a ser exercidas pela Inspetoria de Operacdes Especiais
- GCM Operagdes Especiais.

Art. 38. As atribuigdes dos cargos que compdem a carreira do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC, organizado pela Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, dos
cargos de provimento em comissdo, bem como dos cargos de Subcomandante da Guarda
Civil Metropolitana e de Comandante da Guarda Civil Metropolitana sdo as definidas no
Decreto n© 48.727, de 18 de setembro de 2007.

Art. 39. As unidades da Guarda Civil Metropolitana serdo chefiadas por:

I - titular de cargo de provimento efetivo de Inspetor Superintendente ou por titular de
cargo de provimento em comissao de Inspetor Chefe Superintendente, no caso das
Superintendéncias;

II - titular de cargo de provimento efetivo de Inspetor de Agrupamento ou por titular de
cargo de provimento em comissao de Inspetor Chefe de Agrupamento, no caso dos
Comandos Operacionais;

IIT - titular de cargo de provimento efetivo de Inspetor Regional ou por titular de cargo
de provimento em comissdo de Inspetor Chefe Regional, no caso:

a) da Assessoria Técnica do Comando;

b) dos Departamentos;

c¢) da Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento;

d) das Coordenagdes dos Programas, e de Planejamento e Logistica;

e) das Inspetorias Regionais.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, na auséncia de titular de cargo de provimento efetivo
de Inspetor Regional ou de provimento em comissdao de Inspetor Chefe Regional, as
unidades a que se refere o inciso III deste artigo poderdo ser chefiadas por titular de
cargo de provimento efetivo de Inspetor.

Art. 40. Os cargos de provimento em comissdo da Guarda Civil Metropolitana sdo os
constantes do Anexo Unlco, Tabelas "A" e "B", deste decreto.

Art. 41. Os integrantes da Guarda Civil Metropolitana que atuam na Guarda Ambiental,
na GCM Operagdes Especiais e na protegio escolar poderdo ter uniformes e
equipamentos com caracterizacdo complementar que os destaguem nesta tarefa, em
conformidade com as normas aprovadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.
Art. 42. Este decreto entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogados o Decreto
n® 50.030, de 12 de setembro de 2008, e o Decreto n° 50.068, de 1° de outubro de

. 2008.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de fevereiro de 2009, 456° da
fundagao de Sao Paulo,

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RODRIGO GARCIA, Secretario Municipal de Modernizagdo, Gestdo e Desburocratizagdo
EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de fevereiro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal

s



Anexo Unico integrante do Decreto n°® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009
Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissao da Guarda Civil Metropolitana - GCM
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- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria
Municipal de Seguranca Urbana

Denominagao do Cargol/l otacédo Ref. Qtde | Parte Forma de Provimento
Tabela
Comandante da Guarda Civil Metropolitana DAS-15 1 PP-I | Livre provimento em comissdo
- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria pelo Prefeito, dentre
Municipal de Seguranga Urbana portadores de diploma de nivel
superior
Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana | DAS-14 1 PP-l | Livre provimento em comisséo

pelo Prefeito

Tabela “B” - Cargos de Provimento em Comisséo Privativos da Guarda Civil Metropolitana — GCM

Denominagdo do Cargo/Lotagao

Ref.

Qde

Parte
Tabela

Forma de Provimento

Inspetor Chefe Superintendente
- Guarda Civil Metropalitana, da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana

QPG-8

PP-|

Livre provimento em
comisséo pelo Prefeito,
dentre integrantes da carreira
da Guarda Civil
Metropolitana, portadores de
diploma de nivel superior,
ocupantes do cargo de
Inspetor

Inspetor Chefe de Agrupamento
- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana

QPG-7

PP-|

Livre provimentoem
comissdo pelo Prefeito,
dentre integrantes da carreira
da Guarda Civil
Metropolitana, portadores de
diploma de nivel superior,
ocupantes do cargo de
inspetor

Inspetor Chefe Regional
- Guarda Civil Metropolitana, da

sendo:

Homem: 51 cargos;
Mulher: 21 cargos.

Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,

QPG-6

72

PP-|

Livre provimento em
comisséo pelo Prefeito,
dentre integrantes da carreira
da Guarda Civil
Metropolitana, portadores de
diploma de nivel superior,
ocupantes do cargo de

Inspetor

i
)
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DECRETO N° 50.525, DE 26 DE MARGCO DE 2009 Rl

Dispde sobre os deveres e obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil

Metropolitana - QGC; define as atribuigdes dos cargos de provimento efetivo que

compdem o respectivo Quadro, nos termos do artigo 7° da Lei n°® 13.768, de 26 de

janeiro de 2004, bem como dos cargos de provimento em comissao gue especifica;

transfere unidades administrativas; revoga o Decreto n® 48.727, de 18 de

setembro de 2007.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que

Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 10, Sdo deveres e obrigacdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil

Metropolitana os constantes da Lei n°® 13.530, de 14 de marco de 2003, em

especial:

I - respeitar a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade democratica e

a coisa publica;

II - desempenhar adequadamente suas fungbes e os trabalhos de que for

incumbido, com atengdo, zelo, presteza, eficiéncia e eficacia;

III - executar prontamente as ordens superiores, cabendo inteira responsabilidade

a autoridade que as determinar, podendo o subordinado pedir esclarecimentos em
caso de duvida;

" IV - apresentar-se convenientemente trajado em servigo e com o uniforme

determinado, compativel com a fungdo, inclusive identificacdo, cuidando do asseio

pessoal e coletivo, da sua postura pessoal e da prontiddo quando em servico ou

uniformizado; ‘

V - portar armamento, munigdo ou equipamentos autorizados e ndo disparar arma

de fogo ou fazer uso de qualquer outro tipo de armamento desnecessariamente;

VI - ser assiduo e pontual, comunicando previamente as respectivas chefias

eventuais faltas ao servigo, preferencialmente com até 48 (quarenta e oito) horas

de antecedéncia, na forma e condigGes estabelecidas pelo Comando Geral da

Guarda Civil Metropolitana;

VII - informar seu superior, caso necessite afastar-se, mesmo que

momentaneamente, do local em que deva permanecer por forca de planejamento

operacional, de ordens ou disposi¢des legais;

VIII - acionar a central de radio e seus superiores caso necessite de apoio

decorrente de flagrantes ou demandas que entenda relevantes, observadas as

diretrizes superiores, ndo abandonando a missdo que lhe foi confiada, sob qualquer

pretexto;

IX - orientar os municipes sobre como proceder em casos de delitos e necessidade

de apoio, acionando os organismos competentes ou prestando informacgdes sobre

como acessa-los;

X - comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro superior, ou a

Central de Telecomunicagdes, da Guarda Civil Metropolitana, qualquer perturbagdo

da ordem publica, ocorréncia ou fato significativo para a administragdo publica, logo

que dela tenha conhecimento;

XI - adotar medida saneadora quando se deparar com ato contrario a disciplina da

instituigdo, devendo:

a) se detentor de precedéncia hierarquica sobre o infrator, adotar as providéncias

cabiveis pessoalmente;

b) se subordinado, comunicar as autoridades competentes

XII - comunicar aos superiores os resultados de reunides e eventos de que venha a

participar quando designado ou autorizado;

XIII - cooperar e manter o espirito de solidariedade, urbanidade e respeito com os

companheiros de trabalho e com o publico;

XIV - adotar as providéncias cabiveis no tocante ao atendimento das diversas

ocorréncias, acionando 0s meios necessarios e comunicando os fatos aos

superiores, respeitado o disposto no artigo 6° deste decreto;
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XV - proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fungdo publica
e a Corporagdo, ndo ofendendo a moral e os bons costumes, por meio de atos,
palavras ou gestos;

XVI - comportar-se de forma a ndo usar expressdes jocosas ou pejorativas que
atentem contra a raga, a religido, o credo ou a orientagdo sexual;

XVII - comportar-se de forma a ndo praticar violéncia fisica ou verbal, em servigo
ou em razao dele, contra servidores ou municipes, mesmo que estejam em situagao
irregular;

XVIII - comportar-se de forma a ndo maltratar pessoa detida ou sob sua guarda ou
responsabilidade, bem como ndo permitir que os detidos conservem em seu poder
objetos ndo permitidos;

XIX - liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréncia somente com
atribuigao legal;

XX - comportar-se de forma a ndo ofender, provocar ou desafiar autoridade ou
servidor da Guarda Civil Metropolitana que exerca fungdo superior, igual ou
subordinada, com palavras, gestos ou agdes;

XXI - proceder de forma a nao se referir depreciativamente em informagoes,
pareceres e despachos, assim como pela imprensa ou por qualquer outro meio de
divulgagdo, as ordens legais ou a situagdes envolvendo as atividades da Guarda
Civil Metropolitana;

XXII - ndo publicar e ndo contribuir para que sejam publicados fatos ou
documentos afetos a Guarda Civil Metropolitana que possam concorrer para ferir a
disciplina ou a hierarquia, ou comprometer a seguranca e a reputagao da
Corporacao;

XXIII - agir de maneira a ndo utilizar e impedir que se utilizem do cargo ou fungdo
publica para praticar assédio sexual ou moral;

XXIV - zelar pela economia do material do Municipio e pela conservagao do que for
confiado a sua guarda ou utilizagdo; '
XXV - dirigir veiculo da Guarda Civil Metropolitana com atencdo, prudéncia e
pericia, bem como based-lo em locais estratégicos onde ndo prejudique o transito
de veiculos e pedestres, evitando a proximidade com outras viaturas, e ndo
executar ou determinar manobras perigosas ou contrarias a lei;

XXVI - postar-se corretamente ao lado da viatura baseada, evitando ficar dentro do
veiculo a ndo ser quando necessario;

XXVII - guardar sigilo sobre os assuntos da Administragdo e nado extraviar ou
danificar documentos ou objetos pertencentes a Fazenda Publica;

XXVIII - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrugdes e ordens
de servigo que digam respeito as suas fungoes;

XXIX - estar sempre atento ao servico, ndo se distraindo com assuntos alheios as
suas fungoes;

XXX - evitar a aglomeragao de mais de dois Guardas Civis Metropolitanos ou duas
viaturas, em se cuidando de patrulhamento a pé ou com viaturas, salvo se
extremamente necessario;

XXXI - manter sua unidade de lotagdo informada de maneira a propiciar a sua
imediata localizacdo em caso de necessidade, quando em folga, férias ou licenga.
Art. 2°. As atribuigdes basicas dos cargos de provimento efetivo que compdem o
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, organizado pela Lei n°® 13.768, de 26
de janeiro de 2004, sdo as definidas neste decreto.

Paragrafo (nico. Ficam também definidas neste decreto as atribuigbes dos cargos
de provimento em comiss@o de Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana e de
Comandante da Guarda Civil Metropolitana, constantes do Anexo Unico, Tabela "A",
do Decreto n® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009.

Art. 39, Sdo atribuigdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe:

I - executar a protecdo cidadd, de modo preventivo e ostensivo, inibindo e
reprimindo atos que atentem contra os bens, servicos e instalagdbes municipais,
promovendo, em especial:

a) a protegao escolar;

do

R o .
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b) o controle do espago de uso publico, notadamente quanto:

1. a fiscalizagdo do comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;

2. a protegdo e encaminhamento de pessoas em situagdo de risco;

3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

c) a protegdo do agente publico;

d) a protecdo do patrimonio publico municipal, incluindo pontes, viadutos, pragas,
cemitérios e monumentos;

e) a protecdo das areas de interesse ambiental e parques;

II - apoiar, articular e integrar, com os 6rgdos municipais e com 0 sistema de
segurancga publica, as atividades de defesa civil, as acdes de identificagdo de areas
de risco, a transferéncia de pessoas e familias, bem como o atendimento em
situacdo de emergéncia;

III - exercer as atividades de apoio voltadas a seguranga do transito na area
escolar de seguranga e no interior e entorno dos parques municipais, nos termos da
Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, em conformidade com plano estabelecido
em conjunto pelas Secretarias Municipais de Seguranca Urbana e de Transportes;
IV - exercer a funcdo de motorista, motociclista ou ciclista, quando designado; -

V - exercer fungdes nas unidades da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e
onde esta o designar, respeitado os seus conhecimentos e habilidades, como as de
armeiro, radio-operador, operador de video monitoramento, sentinela, encarregado
de tréfego, atendimento telefénico, inclusive PABX, e outras funcdes
administrativas auxiliares da unidade;

VI - prevenir e reprimir acGes predatorias e procedimentos irregulares, apoiando as
operacdes decorrentes do exercicio do poder de policia administrativa, de
competéncia da Administragdo Municipal, inclusive as decorrentes de convénio,
conforme legislagd@o vigente, plano e programagdo conjuntamente estabelecidos;
VII - comunicar ao superior imediato as infragdes, irregularidades ou danos que
constatar em decorréncia do exercicio das suas atribuicbes, na forma da
regulamentacdo pertinente;

VIII - auxiliar o instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento da Guarda Civil
Metropolitana, organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga Urbana;

IX - manter-se diligente em relagdo a grupos vulneraveis, incluindo pessoas em
situagdes de risco, tais como criangas, mulheres, idosos ou pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida, protegendo-as contra atos de violéncia e afastando-as de
locais improprios e de risco para sua integridade fisica, encaminhando-as aos
servicos e equipamentos de atendimento especializado; N
X - lavrar as notificagBes, os autos de apreensdo e as muitas decorrentes das
atividades de fiscalizagdo do comércio ambulante previstas em lei, na forma
prevista nas normas em vigor, quando designado pela chefia;

XI - participar dos cursos de capacitagdo e atividades fisicas, se designado;

XII - participar, se voluntario, da Banda, do Coral, das equipes esportivas e de
outras atividades culturais organizadas pela Guarda Civil Metropolitana;

XIII - cuidar e contribuir para a adequada manuten¢do do ambiente de trabalho.
Art. 49, Sao atribui¢cbes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe as
previstas para o cargo de Guarda Civil Metropolitano - 3.2 Classe, bem como:

I - exercer a fungdo de encarregado de viatura, quando designado;

IT - orientar o uso e baseamento adequado das viaturas.

Art. 59, Sdo atribuigdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe as
previstas para os cargos de Guarda Civil Metropolitano - 2.2 Classe e Guarda Civil
Metropolitano - 3.2 Classe, bem como:

I - colaborar na orientagdo e fiscalizagdo dos servicos executados pelo Guarda Civil
Metropolitano - 32 Classe e pelo Guarda Civil Metropolitano - 2.2 Classe, assumindo
a responsabilidade pela equipe;

II - substituir o Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, nas instrugdes e nos
servigos, na sua auséncia ou quando designado.

Art. 6°. Os Guardas Civis Metropolitanos - 12 Classe terdo precedéncia funcional
- sobre os Guardas Civis Metropolitanos - 22 Classe e estes sobre os Guardas Civis
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Metropolitanos - 32 Classe, assim como os mais antigos sobre os mais novos de
uma mesma classe.

Art. 79. S@o atribuigdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta as
previstas para os cargos de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, de Guarda Civil
Metropolitano - 22 Classe e de Guarda Civil Metropolitano ~ 33 Classe, quando
necessario, € em especial:

I - orientar e fiscalizar o efetivo subordinado quanto ao uso correto do uniforme,
das viaturas, do armamento e dos equipamentos, postura pessoal, tratamento
respeitoso e cumprimento das ordens emanadas dos superiores;

II - prelecionar o efetivo diariamente sobre os assuntos do servico e das missdes
que lhe foram confiadas;

III - exercer a fungdo de encarregado de viatura;

IV - exercer a funcdo de auxiliar ou de instrutor, neste caso desde que possua
comprovada formagdo na matéria a ser ministrada, nos cursos de formagdo e
aperfeicoamento de Guardas Civis Metropolitanos organizados pelo Centro de
Formagdo em Seguranga Urbana;

V - comandar o efetivo de Guardas Civis Metropolitanos que regularmente lhe
competir ou que lhe seja confiado;

VI - grientar e fiscalizar os Guardas Civis Metropolitanos nas situagdes decorrentes
dos trabalhos a serem realizados, bem como efetuar a distribuicdo das ordens
referentes ao servigo;

VII - inspecionar os Guardas Civis Metropolitanos sob sua subordinagao, no que se
refere a apresentagdo pessoal, correcdo de atitudes e execucdo de suas
atribuigbes;

VIII - contribuir para a solucdo de demandas existentes dos Guardas Civis
Metropolitanos perante os superiores.

Art. 8°, Sdo atribuigdes do cargo de Inspetor as previstas para os cargos de Guarda
Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda
Civil Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando
necessario, e em especial:

I - quando desighado:

a) responder pela chefia da unidade;

b) substituir o Inspetor Regional em seus impedimentos legais;

¢) prestar assisténcia administrativa ou operacional;

d) zelar pela discipiina do efetivo subordinado;

IT - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeigoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagdo ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

III - manter-se diligente em relagdo a grupos vulneraveis, incluindo pessoas em
situacOes de risco, tais como criancas, mulheres, idosos ou pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida, protegendo-as contra atos de violéncia;

IV - orientar e elaborar a escala de servigo do seu efetivo subordinado, ajustando
os horarios em conformidade com os planos de agao e operagdes prioritarias na sua
area de atuagdo;

V - orientar e fiscalizar os servigos e o cumprimento dos planos de agdo na area.de
sua circunscricdo;

VI - orientar e fiscalizar a instrugdo e o emprego e cuidados com os diferentes tipos
de armamento;

VII - representar a Corporagdo em eventos e atividades na sua area de atuagdo,
em conformidade com as diretrizes do Comando da GCM e da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana;

VIII - cumprir e fazer cumprir os compromissos assumidos pela GCM para
operacdes de prevencdo ou repressdo, articuladas com outros 6rgdos municipais e
com os demais integrantes do sistema de seguranga publica.

Art. 99, Sao atribuigdes do cargo de Inspetor Regional aquelas previstas para os
cargos de Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil
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Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil 9

Metropolitano - 32 Classe, quando necessario, e em especial:

I - exercer a chefia das unidades previstas no inciso III do artigo 39 do Decreto n°
50.448, de 2009, quando designado;

II - alocar e avaliar os recursos humanos e materiais para o atendimento dos
programas prioritarios da Guarda Civil Metropolitana, dentro da drea de sua
circunscrigdo, em conformidade com as diretrizes do Comando da Guarda Civil
Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

IIT - propor planos e acgles prioritdrios em conformidade com as diretrizes
superiores e programas estabelecidos para a Guarda Civil Metropolitana, em face
_ das metas e dos resultados a serem alcangados;

IV - determinar e assegurar que as operagdes sejam estruturadas e executadas de
maneira que os subordinados tenham compreensao clara das suas atribuicdes;

V - promover e controlar a gestdo dos recursos humanos, da logistica e dos
equipamentos, de modo a assegurar- o cumprimento das acgdes operacionais e
administrativas;

VI - propor a normatizagdo dos procedimentos operacionais e administrativos no
ambito da Corporagdo;

VII - administrar a unidade de modo a assegurar condicdes adequadas de trabalho
aos seus subordinados;

VIII - adotar medidas voltadas a atualizagdo das atribuigdes e responsabilidades
dos seus subordinados, bem como dirimir eventuais davidas;

- IX - identificar as necessidades de aprimoramento profissional e de assisténcia
especializada a seus subordinados;

X - aplicar as sangdes disciplinares no ambito de sua competéncia;

XI - prestar assisténcia operacional e administrativa aos superiores hierarquicos;
XII - desenvolver entre seus subordinados o sentimento do dever e o devotamento
a causa publica; o
XIII - ler, pessoalmente ou por intermédio de um Inspetor, o boletim interno da
Guarda Civil Metropolitana aos seus subordinados;

XIV - prestar assisténcia as unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
e onde esta designar, de acordo com a legislagdo vigente;

XV - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formacgdo e aperfeicopamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formacdo ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

XVI - elaborar e enviar ao comando relatorio com os fatos e ocorréncias, no &mbito
de sua competéncia, bem como a avaliagdo de resultados das agbes sob sua
responsabilidade;

XVII - substituir o Inspetor de Agrupamento em seus impedimentos legais, quando
designado. _
Art. 10. Sao atribuigdes do cargo de Inspetor de Agrupamento as previstas para os
cargos de Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta,
Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe e
Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando necessario, e em especial:

. I - responder pela chefia dos Comandos Operacionais da Guarda Civil
Metropolitana, quando designado;

IT - estabelecer, em conjunto com as Superintendéncias, os planos de agdo para
cada programa prioritario, de modo a alocar recursos humanos e materiais,
objetivando a maximizagdo do uso de recursos e a melhor estruturagdo das
operagdes em fungdo das peculiaridades da sua area de atuagdo;

III - orientar e supervisionar a execugdo dos planos de agao;

IV - estabelecer objetivos e metas para as operages estruturadas;

V - assegurar, por meio dos indicadores pré-estabelecidos pela Superintendéncia de
Planejamento - SUPLAN e pela Superintendéncia de OperagGes - SOP, o alcance das
metas e os objetivos;
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VI - orientar e fiscalizar seus subordinados quanto ao cumprlmento das ordens
emanadas, a fim de garantir a qualidade e a eficadcia das missdes exercidas pela
Guarda Civil Metropolitana;

VII - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formacgdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranca
Urbana, desde que possua comprovada formagdo ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

VIII - organizar os recursos humanos e materiais e submeté-los aos respectivos
Superintendentes para eventual emprego do efetivo em missfes especiais
determinadas pelo Comando da Guarda Civil Metropolitana;

IX - substituir o Inspetor Superintendente em seus impedimentos legais, quando
designado;

X - prestar assisténcia aos seus superiores e ao Secretdrio Municipal de Seguranga
Urbana;

XI - aprovar os planejamentos operacionais das unidades subordinadas;

XII - indicar a seus superiores profissionais da Guarda Civil Metropolitana para
exercer cargos de Chefia, bem como recomendar substituigdes e remanejamentos.
Art. 11, S3o atribuigbes do cargo de Inspetor Superintendente as previstas para os
cargos de Inspetor de Agrupamento, Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil
Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil
Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando
necessario, e em especial:

I - exercer a chefia de Superintendéncia, quando designado;

II - formular e apresentar o planejamento estratégico e propostas para sua area de
atuacdo, tendo em vista as diretrizes e os objetivos tracados pelo Comando Geral
da GCM e pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

III - elaborar estudos e propostas de acdo de modo a maximizar a utilizacdo dos
recursos humanos e materiais, a fim de atingir os objetivos dos planos, programas
e metas estabelecidos;

IV - transmitir ao sistema de dados da Guarda Civil Metropolitana, aos seus

" superiores e ao Observatério da Violéncia e Criminalidade, da Secretaria Municipal

de Seguranca Urbana, as informagbes referentes a sua area de atuacgdo, a fim de
subsidiar as decisfes superiores;

V - assegurar que as determinagdes emanadas dos drgdos e niveis hierdrquicos
superiores sejam transmitidas a toda a Corporagdo, a fim de garantir a
uniformidade das informagdes e a consecugdo dos objetivos tracados;

VI - orientar e atuar para que 0s seus subordinados sejam tratados com urbanidade
e igualdade de condigbes, bem como para a garantia de adequado ambiente de
trabalho;

VII - planejar, organizar e coordenar, mediante determinagdo do Subcomandante
da Guarda Civil Metropolitana e com base nas diretrizes do Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana e do Secretario Municipal de Seguranca Urbana, o
emprego do efetivo subordinado nas operagOes especiais e nas grandes operagdes;
VIII - elaborar, em conjunto com os chefes das unidades subordinadas, relatorio ao
Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana, informando as necessidades
logisticas para o desempenho das missGes e operagdes atribuidas a
Superintendéncia;

IX - prestar assisténcia a seus superlores hierarquicos e ao Secretario Municipa! de
Seguranga Urbana; _

X - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formacdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagao ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

- XI - substituir o Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana em seus

impedimentos legais, quando designado pelo Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolitana.

Art. 12. S3o atribuigdes do cargo de Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana:

do
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I - formular, com seus subordinados, e propor, em conjunto com o Comando Geral

da Guarda Civil Metropolitana, a Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana, o

planejamento estratégico das areas subordinadas, identificando objetivos e metas a

serem alcangados;

II - analisar e propor estudos e agdes, de modo a maximizar a utilizacdo dos

recursos humanos e materiais, a fim de atingir os objetivos tragados pelo Comando

Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela Secretaria Municipal de Seguranga

Urbana;

III - participar dos estudos e projetos acordados no Gabinete de Gestdo Integrada

Municipal - GGI-M, assim como elaborar pareceres e propostas referentes a atuagéo

da Guarda Civil Metropolitana;

IV - assegurar que as determinagdes emanadas dos 6rgdos e niveis hierarquicos

superiores sejam transmitidas a toda a Corporagdo, a fim de garantir a

uniformidade das informagdes e a consecucdo dos objetivos tragados;

V - apoiar as areas subordinadas, de modo a alocar os recursos humanos e

materiais existentes, a fim de propiciar o atendimento de apoio as acdes definidas

como prioritdrias pelo Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela

Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;

VI - cumprir e fazer cumprir as ordens e orientagdes emanadas do Comandante

Geral da Guarda Civil Metropolitana e do Secretdrio Municipal de Seguranga

Urbana,;

VII - atuar para que os servidores da Guarda Civil Metropolitana tenham atencao

médica e social especializada;

VIII - atuar para que os titulares de cargos de chefia tenham a capacitacéo

adequada, de modo a otimizar a gestdo de recursos humanos;

IX - utilizar insumos da avaliagdo de desempenho para fins de reconhecimento e

premiacdo dos Guardas Civis Metropolitanos;

X - responder pela disciplina na Corporagdo e atuar para que o regulamento

disciplinar seja observado, bem assim para que sejam adotadas, imediatamente,

medidas apuratérias e saneadoras, com vistas & preservacdo dos interesses da

Corporagdo e da Administragdo Publica;

XI - orientar a organizagao das atividades culturais e esportivas e autorizar a Banda

Musical, o Coral e outros grupos culturais e equipes esportivas da Guarda Civil

Metropolitana a participar de eventos internos e externos, conforme diretrizes

superiores,

Paragrafo Unico. Além das atribuigGes previstas nos incisos do "caput" deste artigo,

ao cargo de Subcomandante poderdo ser atribuidas, em casos excepcionals,

aquelas estabelecidas para os cargos de Inspetor Superintendente, Inspetor de

Agrupamento, Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe

Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22

Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, nos casos em que o respectivo

cargo seja ocupado por integrante da carreira da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 13. Sdo atribuices do cargo de Comandante Geral da Guarda Civil

Metropolitana:

I - aprovar e submeter ao Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana o

planejamento estratégico das areas subordinadas, identificando as metas, os

objetivos e os indicadores a serem alcancados;

IT - representar a Guarda Civil Metropolitana, especialmente perante o Gabinete de

Gestdo Integrada Municipal - GGI-M, objetivando o desenvolvimento de acbes
integradas para a area de seguranga publica e urbana;

" III - comunicar a autoridade superior, imediatamente, fatos de natureza grave

ocorridos na Guarda Civil Metropolitana, solicitando as necessarias intervencdes;

IV - estabelecer as normas gerais de agdo e manuais de procedimento da Guarda

Civil Metropolitana;

V - estabelecer normas internas, observada a legislagdo em vigor e as diretrizes

fixadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, para a concessdo
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da cautela e do porte de arma de fogo funcional e particular ao efetivo da Guarda
Civil Metropolitana;

VI - responder as solicitagdes dos meios de comunicagao e de organizagdes publicas
e da sociedade quanto as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Metropolitana;. -

em conformidade com as diretrizes superiores; e

VII - orientar a definicdo de metas, acompanhamento e avaliacdo de ;re's‘ulllta_dvds ‘

para as atividades da Guarda Civil Metropolitana; :

VIII - apreciar e submeter ao Secretario Municipal de Seguranca Urbana os pedidos

de licengas, remanejamentos e designacdes.

- Art. 14. As atribuigdes dos cargos de Inspetor Chefe Superintendente, Inspetor

Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Regional, de livre provimento em comissdo

pelo Prefeito, constantes das Leis n°® 13.396, de 26 de juiho de 2002, e n° 13.866,

de 10 de julho de 2004, correspondem, respectivamente, as atribuigdes previstas

neste decreto para o0s cargos de Inspetor Superintendente, Inspetor de

Agrupamento e Inspetor Regional, criados pela Lei n® 13.768, de 2004, de

provimento efetivo mediante concurso de acesso de provas e titulos.

Art. 15. Ficam transferidas as seguintes unidades administrativas:

I - para a Superintendéncia de Operagdes, a Inspetoria Regional de Operagoes

Especiais - GCM Operages Especiais, atualmente vinculada ao Subcomando da

Guarda Civil Metropolitana, prevista no inciso VI do artigo 5° do Decreto n° 50.448,
de 2009;

" II - para o Subcomando da Guarda Civil Metropolitana, a Inspetoria - Camara

Municipal - ICAM, atualmente vinculada ao Comando Operacional Centro, da

Superintendéncia de Operacdes, prevista na alinea "f" do inciso I do artigo 79 do

Decreto n® 50.448, de 2009.

Paragrafo Unico. As unidades remanejadas na forma do disposto nos incisos I e II

deste artigo transferem-se para a nova situacdo com suas atribuigdes, bens

patrimoniais, acervo e pessoal.

Art. 16. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogado o

Decreto n© 48.727, de 18 de setembro de 2007. _

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de marco de 2009, 4560

da fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RODRIGO GARCIA, Secretdrio Municipal de Modernizacdo, Gestdo e

Desburocratizagao

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranca Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de marco de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE

7SAO PAULO

A SGP-33

RF 10.940

PARA ARQUIVAMENTO, face ao disposto no artigo 275, caput, do Regimento Interno.
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DEFERIDO

R AVATIR

/

PRESIDENTE

Senhor Presidente,

PDL 52/1.994

PDL 97/1.994°

PL 47771.993
PL 590/ 1.993
PL 848/ 1.993
PL 865/ 1.993
Pl 883 /1.993
884/1.993
1371.994
PL45/1.994
PL127/1.994
PL 133/ 1.994
PL 138/ 1.994
PL 157 / 1.994
PL 169/ 1.994
PL 170/ 1.994
PL 180/ 1.994
PL 192/ 1.994
PL 255/ 1.994
PL 266/ 1.994
PL 280/ 1.994
PL 306/ 1.994
PL 361/1.994
PL 374/ 1.994
PL 400/ 1.994
PL 446/ 1.994
PL 487/ 1.994
PL 489/ 1.994
PL 5317/1.994
PL 54271.994
PL 545/ 1.994
546/ 1.994
551/1.994
PL 555/ 1.994
PL 570/ 1.994
PL 592/ 1.994
PL 600/ 1.994
PL22/1.995
PL23/1.995
PL24/1.995°
PL79/1.995
PL 80/1.995
PL 197/ 1.995
PL 198/ 1.995
PL 257/ 1.995
PL 275/ 1.995

;_‘,arn" ¥

5 At

1
i 2
2
3

PL 305/ 1.995
PL 31571995
PL 347 /1.995
PL 367/ 1.995
PL 386/1.995
PL 414 /1 1.995
PL 520/ 1.995
PL 521/1.995
PL 549/ 1.995
PL 550/ 1.995
PL 551/1.995
PL 572 /1.995
PL 643/ 1.995
PL 650/ 1.995
PL 651 /1.995
PL 735/ 1.995
PL 736/1.995
PL 741/1.995
PL742/1.995
PL 839/ 1.995
PL 877/ 1.995
PL 933/1.995
PL 934/1.995
PL 940/ 1.995
PL 1.079/1.995
PL 1.224 1 1.995
PL 1.225/1.995
PL 1.24871.995
PL 1.31271.995
PL 1.330/1.995
PL 1.337/1.995
PL 1.424 /1.995
PL 36/1.996
PL 202/ 1.996
PL 221/ 1.996
PL 223/1.996
PL 327 /1.996
PL 332/1.996
PL 342/ 1.996
PL 351/1.996
PL 368/ 1.996
PL 387/1.996
PL 388/ 1.996
PL 421/1.996
PL 422 /1.996
PL 438/ 1.996

C ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

REQUERIMENTO

Fojhan'

qq do Frocesso
w OL-GIY 4y 1992

13-RDS

13- 00037/2013

REQUEIRO, nos tern{os do art. 275, § 2° do Regimento Interno, o

retorno a tramitagao das proposigdes de mfinha autoria elencadas abaixo:

PL 461 /1.996
PL 565/ 1.996
PL 577 /1.996
PL 595/ 1.996
PL 618/ 1.996
PL 642/ 1.996
PL 643 /1.996
PL 644/ 1.996
PL 645/ 1.996
PL 646/ 1.996
PL 697/ 1.996
PL 79171.996
PL 807 /1.996
PL 808/1.996
PL 825/1.996
PL 826/ 1.996
PL 848/ 1.996
PL75/1.997

PL 93/1.997

PL21711.997
PL 243/1.997
PL 287 1 1.997
PL 326/ 1.997
PL 327/1.997
PL 328/ 1.997
PL 329/1.997
PL 330/1.997
PL 331/1.997
PL 357 /1.997
PL 358/ 1.997
PL 431/1.997
PL 471/1.997
PL 5§23 /1.997
PL 532/ 1.997
PL 688/ 1.997
PL 690/ 1.997
PL 692/ 1.997
PL 693 /1.997
PL 727 11.997
PL728/1.997
PL 760/ 1.997
PL 790/1.997
PL791/1.997
PL 812/1.997
PL 813/1.997
PL 861/1.997

Sala das SessoOes, 05 de fevereiro de 2013 - B

PL 886/ 1.997
PL 993/ 1.997

PL 1.033/1.997
PL 1.144/1.997
PL1.185/1.997

PL 45/1.998

PL91/1.998

PL92/1.998

PL 125/ 1.998
PL 198/ 1.998
PL 222/ 1.998
PL 237 /1.998
PL 313/1.998
PL 314 /1.998
PL 503 /1.998
PL 505/ 1.998
PL 506/ 1.998
PL 507 7 1.998
PL512/1.998
PL 541 /1.998
PL 684/ 1.998
PL 687 /1.998
PL 688/ 1.998
PL 717 11.998
PL 718/1.998
PL 727 /1.998
PL 7281/ 1.998
PL729/1.998
PL738/1.998
PL 739/1.998
PL744/1.998
PL 764/ 1.998
PL 780/ 1.998
PL 18/ 1.999

PL24/1.999

PL47/1.999

PL 62/1.999

PL 64/1.999

PL77/1.999

PL78/1.999

PL 82/1.999

PL 83/1.999

PL 147 /1.999
PL 152/ 1.999
PL 191/1.999
PL 196/ 1.999

1
1

. PL 20371.999
: PL 240/1.999

PL 241/1.999
PL 294 /1.999
PL 295/ 1.999
PL 304 /1.999
PL 305/1.999
PL 306 /1.999
PL 346 /1.999
PL 347 /1.999
PL 348/1.999

PL 349/1.999 .

PL 365/ 1.999
PL 385/1.999
PL 391/1.999
PL 393/1.999
PL 394 /1.999
PL 395/1.999
PL 396 /1.999
PL 401/1.999
PL410/1.999
PL 433/1.999
PL 434 /1.999
PL 435/1.999
PL 445/1.999
PL 483/1.999
PL 516/ 1.999
PL 532/1.999
PL 569/ 1.999
PL 610/1.999
PL 617 /1.999
PL 13/2.000

PL 14/2.000

PL 34/ 2.000

PL 49/ 2.000

PL 160/2.000
PL 183/2.000
PL 243 /2.000
PL 286 /2.000
PL 289/2.000
PL 294 /2.000
PL 346/ 2.000
PL 367 /2.000
PL 398 /2.000
PL 11/ 2.001

PL 68/ 2.001

Wid oM

PL 83/2.001

PL 108 /2.001
PL 109 /2.001
PL 111/2.001
PL 112/2.001
PL 113/2.001
PL 123/2.001
PL 124/ 2.001
PL 132/ 2.001
PL 133 /2.001
PL 139/2.001
PL 159/ 2.001
PL 190/ 2.001
PL 192 /2.001
PL 194 / 2.001
PL 220 / 2.001
PL 222 /2.001
PL 327/ 2.001
PL 344 / 2.001
PL 405 / 2.001
PL 449 / 2.001
PL 478/ 2.001
PL 506 / 2.001
PL 689 / 2.001
PL 704 / 2.001
PL 726/ 2.001
PL 40/ 2.002

PL 41/2.002

PL 63/2.002

PL 127/ 2.002
PL 207/ 2.002
PL 208/ 2.002
PL 242/ 2.002
PL 277/ 2.002
PL 413/2.002
PL 481/2.002
PL 574/ 2.002
PL 631/ 2.002
PL 632 /2.002
PL 633/ 2.002
PL 634 / 2.002
PL 649/ 2.002
PL 696 / 2.002
PL 125/2.003
PL 227 /2.003
PL 297 / 2.003

Lider do PP

o - S

- 04/02/2015 - 14209 -

Vereador Wadih Mutran

WRT72 - 1/1

PL 323/2.003
PL 466/ 2.003
PL 470/2.003
PL 656/2.003
PL 705/ 2.003
PL735/2.003
PL 804 /2.003
PL 805/2.003
PL 155/ 2.004
PL 374/ 2.004
PL 465/ 2.004
PL §31/2.004
PL 551./2.004
PL 49/ 2.005

PL 167 /2.005
PL 179/2.005
PL 224 /2.005
PL 264 / 2.005
PL 265/ 2.005
PL 266/ 2.005
PL 292/2.005
PL 344 /2.005
PL 345/ 2.005
PL 346/ 2.005
PL 347 /2.005
PL 348/2.005
PL 350/ 2.005
PL 352/ 2.005
PL 353/2.005
PL 354/ 2.005
PL 355/2.005
PL 356/ 2.005
PL 494/2.005
PL 580/2.005
PL 600/ 2.005
PL 347/ 2.006

PL 440/2.006 .

PL 513/2.006
PL 679/ 2.006
PL 244/ 2.007
PL 322/ 2.007
PL 323/2.007
PL 324 /2.007
PL 325/2.007
PL 326/2.007
PL 327 /2.007

PL 350/ 2.007
PL 411/2.007
PL 4917/2.007
PL 602/2,007
PL 29/2.008
PL 276/2.008
PL 32472.008
PL 10/2.009
PL 263/ 2.009
PL 295/2.009
PL611/2.009
PL675/2.009
PL34/2010
PL42/2.010
PL62/2.010
PL77/2.010
PL 459/2.010
PL 508/2.010
PL62/2.011
PL 115/2.011
PL 150/2.011
PL 585/2.011
PL15/2.012
PL 115/2.012
PL 383/2.012
PLO 2/ 1.996
PLO 1/2.005
PLO 2/2.005
PR 10/1.995
PR23/1.995
PR 30/1.995
PR 2/1.996
PR 18/1.997
PR 47/1.997
PR 2/1.998
PR 18/ 2.002

“PR19/2.002

PR 5/2.005

PR 9/2.005

PR 12/2.005
PR 13/2.005
PR 27/2.005
PR 14/2.007
PR 15/2.009

~ PR6/2.010

PR 11/2.012
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A SGP.33 SN R 11218

Sra. Supervisora,

Encaminho o presente requerimento para o desarquuvamento da proposﬂura
indicada no RDS 13-0037/2013.

28/02/2013

SOLANGE RAINONE DOS SANTOS
Supervisora da Equipe de Controle do Processo Legislativo

‘ SGP.22

A SGP.-22

Sra. Supervisora,

Conforme solicitado pelo RDS n° 13-0037/2013, segue o presente expediente
para volta a tramitagao.

RECEBIDO EM SGP-22

(,/.’7 ] %
g [ Adelina Cicone

Assistents Parlamesiar
. Registro 100,408

V]
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CAMARA MUNICIPAL DE
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A SGP - 33

Sr. Supervisor,

Encaminho os presentes autos para arquivamento em
face ao disposto no Art.275 do Regimento Interno da C.M.S.P.

02/01/2017
Edua kamine
11.325

Técnico Administrativo
SGP.21
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