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PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E
LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0403/21.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Celso Giannazi, que autoriza o
Poder Executivo a criar, na estrutura da Secretaria Municipal de Educacao, a Divisao de
Desenvolvimento Profissional e Gestao das Carreiras do Quadro de Apoio a Educacgéo e da
outras providéncias.

De acordo com o projeto, a Divisdo de Desenvolvimento Profissional e Gestdo das Carreiras
do Quadro de Apoio a Educacgao tera as seguintes atribui¢cdes: (i) planejar e coordenar a
implementagao da politica de desenvolvimento profissional das Carreiras do Quadro de
Apoio a Educacao; (ii) sistematizar, planejar e implementar as a¢des observando os critérios
legais de contagem de tempo dos servicos dos servidores para fins de progressao e
evolugao funcional, concessado de beneficios, pontuagdo em concursos de remogéo e de
ingresso/acesso; (iii) desenvolver pesquisas e estudos voltados ao fortalecimento e a
melhoria das relagdes e fluxos de trabalho; (iv) planejar, desenvolver, executar, monitorar e
avaliar os programas destinados a formacgéo e desenvolvimento dos servidores do Quadro
de Apoio a Educacgao; (v) dar diretrizes, acompanhar as agdes e prestar orientagdes
técnicas as diretorias regionais de ensino e unidades escolares; (vi) planejar e organizar os
provimentos de cargos e vagas da educag¢do municipal e da gestao dos concursos publicos
para provimento de cargos do Quadro de Apoio a Educacao.

Além disso, o projeto autoriza o Poder Executivo a criar um cargo de Diretor de Divisao
Técnica, referéncia DAS-12, de livre provimento em comissao e nomeado pelo Exmo. Sr.
Prefeito, dentre integrantes da carreira das carreiras do Quadro de Apoio a Educacgao.
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De acordo com a justificativa, € necessaria a criagao de uma divisdo especifica para cuidar
da gestéo da vida funcional dos servidores que integram o Quadro de Apoio, para que eles
ndo sofram mais prejuizos. Afirma o autor, ademais, que tais servidores sdo fundamentais
para o desenvolvimento de atividades cotidianas das escolas e; certamente, agregam valor
as atividades pedagdgicas. Assim, ainda conforme as informagdes transmitidas pelo nobre
proponente, faz-se mister o desenvolvimento de condi¢des, dentro da organizagéo
administrativa, para que encontrem um desenvolvimento profissional adequado a sua
relevancia.

Sob o aspecto juridico, o projeto reine condi¢des para prosseguir em tramitacdo, conforme
passa a ser doravante exposto.

A matéria abordada na propositura é de interesse local, o que atrai a competéncia legislativa
do Municipio, nos termos dos artigos 30, inciso |, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, e 13, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.
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Por interesse local, segundo Dirley da Cunha, entende-se, ndo aquele interesse exclusivo
do Municipio, mas seu interesse predominante, que o afete de modo mais direto e imediato.
(in “Curso de Direito Constitucional”, 22 Ed., Salvador, Juspodivm, 2008, p. 841).

No aspecto material, a matéria proposta configura importante norma orientadora da
Administragdo Publica, na medida em que dispde sobre a criagcdo da Divisdo de
Desenvolvimento Profissional e Gestdo das Carreiras do Quadro de Apoio a Educacgao,
inclusive definindo de forma clara e precisa as atribuigdes no mencionado érgéo.

De se destacar, ademais, que a proposta esta em perfeita consonancia com os principios
que regem a administragdo publica. Com efeito, é cedico que o Municipio deve pautar sua
atuacado na obediéncia aos principios constitucionais, nos termos do art. 37 da Constituigao
Federal e do art. 81 de nossa Lei Orgéanica, dentre os quais se incluem, nos termos da Carta
Local, os principios da razoabilidade e da valorizagao dos servidores publicos, verbis:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e €ficiéncia e,
também, ao seguinte: ...

Art. 81 - A administragdo publica direta e indireta obedecera aos principios e
diretrizes da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
razoabilidade, unidade, indivisibilidade e indisponibilidade do interesse publico,
descentralizagdo, democratizacdo, participagdo popular, transparéncia e
valorizagao dos servidores publicos.
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Por fim, registre-se que ndo cabe a esta Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagao
Participativa, nos termos do art. 48 do Regimento Interno da Camara Municipal de Sao
Paulo, a manifestagdo quanto aos aspectos orgamentarios envolvidos no projeto, cabendo
tal analise a Douta Comissao de Financas e Orgamento desta Casa, conforme estabelecido
no art. 47, Il, e, da mesma norma.

A aprovagao da proposta depende do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara, nos termos do art. 40, § 3°, IV, da Lei Orgénica do Municipio.

Ante o exposto, somos PELA LEGALIDADE.

Sala da Comissao de Constituicao, Justica e Legislacao Participativa, em
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