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INSTITUTL, NOS TERMOS DO ARTIGO 3%, DA CONSTITUICED FEDERAL, O

REGIME JURIDICO ONICO D08 SERVIDORES MUNICIFAIS, ESTARELECE
CRITERIONS FARA SUa IMPLANTACAD, E 04 DUTRAS PROVIDENCIAS.
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AP o / am anastitul, nos termos do artigo 39 da Constituigao Federal,
4

~~—-0-Regime Juridico Unico dos servidores municipais, estabe-

Jd lece critérios para sua implantagao, e da outras providen-
R Ny A

¢cigs.,
Pi DINTE 7 . -

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 12 - Fica instituido como Regime Juridico Unico  dos
servidores pﬁblicos municipais da Administragao Direta, das Autarquias e
das Fundagoes Publicas, aquele definido no Estatuto dos Funcionarios Pﬁblg‘._

cos do Municipio de Sao Paulo e legislagao complementar.

Art. 22 - Os servidores admitidos ou contratados nos termos
das Leis n? 9.160, de 3 de dezembro de 1980, e n? 9,168, de 4 de dezembro
de 1980, ou contratados sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho,
anteriormente a vigéncia desta lei, permanecerao sob o regime juridico das

. respectivas admissoes e contratagoes.

~

§ 12—~ Os servidores a que se. refere este artigo,desde que
estaveis, po’lder'é.o, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da vi-
gencia desta lei, optar pelo regime juridico de que trata o artigo 1¢.

§ 2¢ - As fungoes dos servidores a que se refere este arti
go, serao discriminadas em Quadro de Fungoes, fixado por decreto e extin-

tas na vacancia.

Art. 32 - Os servidores contratados mediante concurso pf1 -
blico de provas, ou provas e titulos, realizado a partir da vigencia da
Constituigao Federal de 1988, para investidura em emprego publico do Hos-
pital do Servidor Publico Municipal, poderao optar pelo regime juridico ora
instituido, no prazo estabelecido no § 12 do artigo anterior.

§ 12 - As fungBes ou empregos dos servidores que optaram ,

cod. 0561 Impresso no servico gritico de CMSP,



nos termos deste artigo, pelo regime estatutério, ficam transformados em
cargos pﬁblicos de provimento efetivo.
§ 22 - Os cargos resultantes dessa transformagao, para oOs
quais existem carreiras instituidas, serao nelas incluidos, situando-se !
ME

priesmiiramento no grau A da classe inicial, ate que seja editada a lei que

dispora sobre o plano de carreira dos servidores publicos municipais.

Art. 42 - Os servidores que optarem prelo regime estatuta-
rio serao contribuintes obrigatérios do Instituto de Previdencia Municipal
de Sao Paulo - IPREM - e do Hospital do Servidor Publico Municipal - HSPM-

nos termos da legislagao propria.

Art. 52 - O tempo de servigo pﬁblico prestado pelos servi-
dores que optarem pelo regime estatutario sera computado integralmente,pa
ra os efeit?Q de.a/bsenpadoria, Qisponibilidade, adicionais por tempo de
servigo e sexta—paqte.

§'1é - As disposigoes deste artigo alcangarao apenas os
beneficios ainda nao concedidos, e nao terdo efeitos retroativos de qual-
quer ordem.

§ 22 — A compensagao financeira dos diversos sistemas de

previdencia social se dara nos termos da legislagao federal.

Art. 62 - 0 Executivo devera providenciar a compatibiliza-
cao dos quadros das autarquias a Tabela de Lotagao de Pessoal, criar 0os
cargos correspondentes as fungSes e realizar os concursos pﬁblicos para
provimento.

-Parégrafo unico - o tempo de servigo dos servidores optan-
tes do regime m juridico unico sera contado comop titulo quando se subme

terem a concurso para fins de efetivagao.

Art. 7° - Serao mantidos todos os direitos adquiridos dos
funcionarios contratados ou sob regime celetista que optarem pelo regime

juridico Unico de que trata esta lei.

cod. 0561 }mpresso ac servigo gralico da CMSP,
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Art. 82 -~ As despesas decorrentes desta lei correrao por
conta das dotagoes orgamentarias proprias dos orgaos referidos no artigo

192, suplementadas se necessario.

Art. 992 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publica

950, revogadas as disposigoes em contrario.

Sala das Sessdes, 9 dt mab o4 1397

VEREADOR VITAL NOLASCO

imprasso no servico griflco ds CMSP,

cod. 0561
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EXPOSIGCAO DE MOTIUVOS

0 presente.projeto de lei objetiva instituir o Regime Juri-
dico Unico dos servidores municipais, estabelecendo critérios para sua im-
plantagao, nos termos do artigo 39 da Constituigao Federal.

Assim, o artigo 1?2 do projeto estabelece como Regime Juridl
ci Unico dos servidores da Administragao Direta, das Autarquias e das Fun-
dagoes Publicas agquele definido no Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Sao Paulo e legislagao complementar.

No tocante aos servidores admitidos ou contratados nos ter

mos das Leis n? 9.160, de 3 de dezembro de 1980, e n? 9.168, de 4 de de -

zembro de 1980, ou contratados sob o regime da Consolidagao das Leis de
Trabalho, a proposigao lhes assegura a permanéncia sob o regime juridico
das respectivas admissdes e contratagdes.

' As fungSes desses servidores serao discriminadas em Quadro
de Fungoes, fixado por decreto, e extintas na vacancia. '

. De outro lado, considere-se que, desses servidores temporé—
rios, grandé parte teve sua estabilidade reconhecida, por forga do dispos-
to no artigo 19 das DisposigSes Constitucionais Transitorias. Para esses s
O projeto possibilita que, no prazo de cento e Vinte dias, optem pelo regi
me juridico estatutario.

Na mudanga do regime juridico ficam assegurados os direitos
e vantagens do regime estatutario, no que for compativel com a estabilidade
reconhecida.

Também poderao optar por esse regime, no mesmo prazo de cen-
to e vinte dias, os servidores contratados mediante concurso publico de pro
vas e titulos, de provas, realizado a partir da vigéncia da Constituigao Fe
deral de 1988. Nesse caso, as fungaes ou empregos dos servidores que fize -
rem a opgao ficarao transformados em cargos publicos de provimento efetivo.
E para concretizar a unificagao, se para esses cargos existirem carreiras '
instituidas, serao nelas incluidos, situando-se primeiramente no grau A

da classe inicial.

Cod. 0561



Folhs no___ OS _ds proc.
n.o 3’}6 ce 19

Gorsie cMnigel d -GATod)

2.

[ PP

b ok

Trata-se de solugao de justica e conciliatéria‘com a exigén—
cia do inciso II do artigo 37 da Carta Magna. |

' ~ 3 . 3
Como consequencia, aos servidores que fizerem a escolha pelo

B O At B b dmts

regime estatutério, a propositura determina que sejam contribuintes obriga-

i

torios do Instituto de Previdencia Municipal de'Séo‘Paulo - IPREM e do Hos-

pital do Servidor Pﬁblico Municipal - HSPM, conforme a legislagao propria ,
ficando-lhes, e a seus beneficiarios, assegurada aposentadoria e pensao pe-
lo.regime‘de previdéncia prépria do Municipio.

Por sua vez, em seu artigo 5¢,- 0o projeto garante aos servido

res que optarem a contagem de tempo de servigo pﬁbiico prestado, para efei-

»d

.de aposentddoria, disponibilidade, adicionais. por’ tempo de servigo e

seXta-parté.'Advirta—se, porem, que essa medida alcangara apenas os benefi-
. ~ . ~ ) ’ . .

cios ainda nao concedidos, e nao tera efeitos retroativos de' qualquer ordem.

Conforme preve o projeto, a compénsagéo financeira dos diver-

sos sistemas de previdéncia social se dara nos termos da legislagao federal.

Rl AP e A A 018 3 oM ¢ o B

o

A par dessas medidas, o projeto determina que o Executivo pro—

videncie a, compatibilizagao dos quadros das Autarquias a.Tabela de Lotagao de

[y

.Pessoal, a criagao dos cargos correspondentes as fungoes e a realizagaq dos

P

concursos publlcos para provimento.

De se consignar, por derradelro, que quanto ao saque do Fun-

el s man

b

déde Garantia por Tempo de Servigo dos servidores celetistas que passarao a
t

atutarlos, a materla, por fugir a orblta da cowpeten01a mun011pal nao in--

FE S

tegra o} texto proposto.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagéo, rubricado como folha n® . 06 teresenserseeniey e

do proceséo .n’.; ............... 3?6 ......... de 199..3 ......... 27/05 ...... Jeveess 9 .3...(a) ................... IS.A.B.EL '

Ao Senhor Assessor Chefe,

Sobre o asssunto, consta os PLs. n® 420/91, 395/91,
288/93, 343/93, e 127/92.
Em 27/05/93 | ~ |

A NPARAY

ISARAT, CAVAT.0A
Of. Lagisin;ivg

R Com. de Const. e Justica

cOD. 0233



na Comissdo da
Justiga

14:30us

Recebido
Constiiulgﬁo e

g 2YS\AD. 22

Ao Ncbre Veres

pra relate

em 3\"(]6 W B s 1993

~




0555/793

DA COMISSAQ DE CONSTITUICAD E
JUSTICA SOBRE 0O PROJETO DE LEI N8 374/93.

Trata—-se de projeto de lei,de autoria do
nobre Vereador Vital Nolasco, que visa instituir, nos ter-
mos do artigo 39 da Constituigd3o Federal, o regime juridi-
co Unico dos servidores municipais estabelecendo critérios
para sua implantagdo.

A propositura n3o pode prosperar, paois in-
vade a esfera das iniciativas legislativas reservadas pri-
vativamente ao Prefeito Municipal, caontrariando o disposto
no art. 37, § 229, inciso III, da Lei Orgd3nica do Municipio
de 830 Paulo.

Cabe esclarecer que foram apresentados pelo
Nobre Vereador Alex Freua Neto os projetos de lei n®
PAR/93 e 343/93, de conteldo semelhante, mas nd3o idéntico,
ao do presente projeto, tendo recebido parecer pela ilega-
lidade.

Pelo exposto, somos

Pela Ilegalidade.
Sala da Comiss3ao de Constituig3o e Justiga, ‘-i/b /73

Relator

mepc
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ANGELA BORDIN ANDREONI .- .~
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CAMARA MUNICIPAL DE B8AO PAVULO

Sio Pavlo, 17 de JUNHO do 993

ne .084, 93

\

MEMORANDO - ATM

A nobre Ver, Vital Nolasco:

0 P L-376 /93 , de sua autoria, sera tido como

REJEITADO em wvirtude de Parecer pela TILEGALIDADE da Com.

tituicao e Justica, cabendo, entretanto, RECURSO A0 PLENARIO,

no prazo de 30 (trinta) dias, conforme disposto no art.

. Regimento Interno.

.
. M
.

RN N A A T, M

o (21 Lo ! (TTP)

.Atenciosamente

RS B SRRVALTD
. - Assessor Técalco Leg. Chefo-
S l; .A -[ l§L l "_‘:'. L

de Coni
79 do
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11-0043/93-6

Ao
Nobre Vereador ANTONIO SAMPAIO
Dignissimo Presidente da Mesa da

Camara Municipal de Sao Paulo

" O Vereador VITAL NOLASCO, no uso das atribuigoes que lhe confere o art.
79 da Resolugao n? 2/91 (Regimento Interno), vem a Plenario RECORRER con
tra o Parecer da Douta Comissao de Constituigao e Justiga ao Projeto de
Lei 376/93, de sua autoria, pelaS'razaes que alegaré no momento oportu-

.no das discussoes em Plenario.

Sala das Sessoes,?22 de junho de 1993

' VEREAD VITAL NOLASCO

Cog 0622
|
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Ao DT. 94 - Sra. Chefe:

De acordo com o artigo 275 do Regimen-
to Interno, arquivar o presente processo.

09,04, 93 | |

' W Gig DELMAN

Ass. Tecn. Legislativo - Chefe Substituto

A. T. M.
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REQUEIRO 4 Douta Mesa, na forma regimental, o

desarquivamento e volta a tramitagdo do Projeto de Lei n® 376/93, de autonia do

® Vereador Vital Nolas;:o, que institui nos termos do artigo 39 da Constituigdo
Federal, o Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, estabelece critérios

para sua mmplantagfio e d4 outras providéncias.
/

Mo
Sala das Sessoes, \% de fevereiro de 1997

,. ANA MARTINS
Lider do Pcdo B

SECAQ DE REVISAO
26 FEV 1897

-DT. 10-







REIRA PO
zico de Dirzgo |

L ATM - Sr. Assessor Chefe,

Em atendimento ao RDS. Ia“Qﬁqlq} .., segue o

\

presente expediente para volta a tramitagao.

12 04/9%

REGINA APARECIDA B RRICS
Chefe de Secsio Teéca; all

C0OD0. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP




CAMARA MUNICIPAL DE SAOQ PAULO
"SEGUE(M) juntado(s) nesta data documento(s) rubricada(s)
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T Creone
Assistente Parlamentar
Registro 100.406




CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papal para informagdo, tubricado como fothant ., ..., // % ceereen caes

.- do processont. .. ..... 3?6 ...... delQ?}/LI/L IOO [ m/ .....

Adelina Cicone
Assistente parlamentar
Registro 100.406

Ao DT.94 - Sra. Chefe:
Arquivar o presente processo, de acordo com o art. 275 do Regimento
Interno (mudanga de legislatura).

OKk/ox | o+

NO GANDELMAN

Assessor Tec. Legislat. Chefe
ATM

SECAO TECNICA DE ARQUIVO
Requisitado em Z <~ ﬂ C/’ q 72
|- 2eol

Arquivado novamente emq

cl _&_Fls. °0 Fu
{ .

JOBE ROBEWTO FERRETRA, -
Assistenté Parlarmestar - RF 100 /02

con. 0233
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A CAMARA MUNICIPAL' DE SEO PAULO DECRETA:

\\._3\

.

' _ i Artigo 19 - Os funciondrios e servidores muni-
cipais, qualquer que seja o seu regime juridico, sdo regidos pelo dis
~ posto no-Estatuto do Funcionalismo Publico Municipal, Lei n? 8.989 ,

tde 29 de outubro de 1-979, atualizada pelas legislagdes posteriores.

: ’ Paragrafo unico - Em decorréncia do disposto no
i"caput" deste artigo, sérad Gnico e estatutario o regime juridico dos
Func1onarlos e servidores admitidos .e ou contratados, estaveis ou
{ao. : ’

2 3 Axtigo 2?9 - Ficam assegurados a todos os funcio

Parios e servidores municipais, aqui compreendidos os admitidos e ou
&ontratados, os mesmos direitos e vantagens, deveres e obrigagodes,a -
ribuidos aos funcionarios regidos pelo Estatuto do Funcionalismo Pu-
lico Municipal, inclusive o direito de organizagéo e enquadramento em

éarreira, promogoes por mérito ou por antiguidade, na forma que a lei
estabelecer.

Artigo 39 - Fica assegurao o direito de ixono -
mia, para fins de retribuicdo pecuniiria entre funcionirios e servido
res de que trata esta lei, nao podendo estes perceberem remuneragao -
inferior a 'de qualquer outro que preste trabalho igual ou assemelhado,
ressalvados os casos de diferencas de vencimentos decorrentes de van-
tabens pessoais asseqguradas por lei a funcionario, a qualquer titulo.

Artigo 492 - A gratificaqao ou retribuigao por
enquadramento em regime pleno de trabalho, quaisquer que sejam as

denomina¢oes que lhes tenham sido dadas por.lei, ficam unif em
100% (cem por cento) da respectiva referéncia ou padra

: iﬁlw
LLEY. FREUA NETTO

Veresdor

~ o

S e 1 0 kA N Y G R 1 T ey D Bk, Y e W

Fye

EREIAS

-
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Artigo 59 - A Prefeitura Municipal promovera
no prazo e 30 (trinta) dias, a contar da data da promulgagao des-
ta lei, as medidas e meios necessdrios no sentido de ser concedida,
a cada funcionirio, uma gratificagdo de fungao igual ou correspon -
dente a 1/3 (um tefgo) de sua referéncia ou padrao, a qual se incor
porara aos seus vencimentos para todos os efeitos. |

Artigo 69 - bs servidores de que trata esta lei,
admitidos ou contratados, bem assim os nomeados, a qualquer titulo
para sérviqos de carater permanente, que ha data -da publicagao desta
lei contem cinco anos de exercicio no cargo ou fungido, em cardter con-
tinuo, ou dez anos intercalados, excetuados bs exercentes de cargos de
confianca, passam a ser estaveis.

Artigo 79 - As despesas decorrentes da execugao
da presente lei correrao a conta de verbas proprias do orgamento, su-
plementadas se necessario.

Artigo 89 - Esta lei entrard em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposjcoes em contrario.

de maio de 1 993.
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i. 0561

JUSTIFICATIVA

Considerando que os funcionirios e servidores
da Prefeitura Municipal de Sao Paulo acham-se com os seus vencimen-
tos defasados em aproximadamente 300%, em razao da politica salarial
adotada pela Admin;stragao, estamos apresentando o presente projeto de
lei que visa a reparar semelhante injustica impbsta a essa massa de -
funcionarios e servidores dque, sem duvida alguma, dedicam grande par-
te de sua vida ao Munic1p10.'

Visa o preSen%e projeto estabelecer um Gnico re-
gime juridico para o funcionalismo munlcipal, como previsto no artigo
19 e seu paragrafo unico. ' .

Através do Artigo 29 pretendemos assegurar = a
todos os servidores, assim compreendidos os admitidos e contratados ,
os mesmos direitos,deveres e obrigagoes, inclusive o direito .de enqua4
dramento em carreira, cuja‘objetivaqao o ﬁodéf Executivo devera provi-
denciar,'inclusive‘para permitir ‘a esses - adnmitidos e  contrata-

dos o beneficio da promogao por mérito e por antiguidade.

Procyra-se, atraves do - db presente progedz;}gual

mente, estabelecer o direito de isonomia entre funcionarios e servido-
res, de modo a nao haver, entre eles, diferengas no que tange a percep
gao - de vencimentos e vantagens.

) ~Nao € crivel que servidores que realizam oS mes-
mos servigos, ou que executam as mesmas tarefas, continuem trabalhando
sob' regime injusto retribuitorio, aquinhoando-se mais uns e menos,ou-

tros.

. Da mesma forma, nao € justo que funcionarios e
servidores, que se dedicam ao municipio de forma integral, tenham jor-
nadas de trabalho diferentes ou.diferenciadas, no que diz respeito a
remuneragao.atribuida a uns e outros.

£ necessario que se proceda a unificag¢ao da jor-
nada de trabalho, no que respeita & sua duragao, e também no que res
peita a xetribuicao pecunidria, que, a nosso ver, deve ser de 100% da
referéncia ou padrao do funcionario ou servidor.

: .Preve-se, também, que a Prefeitura promova os -
meios necessidrios 3 concessad de uma gratificagao de fungao a todo o

pLEX FREUA NETTO
Veresdor

funcionalismo municipal.
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Cod. 0561

A Constituigao de 1 988 garantiu o direito de
estabilidade aos servidores que contassem mais de cinco anos de
exercicio. Aquela época, muitos 'servidores nao puderam gozar do
beneficio por faltar-lhes alguns dias, ou poucos meses para comple-
tar os cinco anos.

Nada mais jﬁsto qgue aqueles que contem cinco a-
nos -efetivos de exercicio continuo, ou dez anos intercalados, possam
também gozar do berieficio da establlidade.

Os servidores mﬁnicipais qué realizam os mesmos
servigos que seus.colegas funcibnarios estatutarios, porém ganhando -
muito menos que estes, sentem-Se'desestimulados e desmotivados, pois
nao tém os mesmos direitos assegurados por lei aos estatutidrios.

Essas sao as razoes gu motivaram a apresentagao

do presente projeto, para o qual pedimos a Aprovagao do Plenario.
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T 23F¥V////)) A Camara Municeipal de Sao Paulo decreta:

cod. 0561

Art. 190 - Os funczonarzos e servidores da Pre
fettura Municipal, qualquer que seja o seu regime juridico, €
regido pelo disposto no Estatuto do Funcionalismo Publico Muni
etpal, Lei Municipal n¢ 8989, de 29 de outubro de 1979, atualtl
zada pelas legislagoes posterzores.

Paragrafo Onico - Em decorréncia do dispostono
"eaput” deste artigo, serq unico e estatutario o regime juridi
co dos funcionarios e servidores efetivados na forma da lei,ou
dos admitidos e dos contratados estaveis ou nao.

- Art. 29 - Ficam assegurados a todos a todos o0s
funeionarios ou servidores, aqut compreendidos os admitidos e
contratados, 08 mesmos dtrettos " deveres e obrtgag5es, inclusi
ve 0s de enquadramento em carreira, promogoes por mérito ou an
tiguidade, ‘ma forma que o regulamento estabelecer.

Art, 390 - E assegurada o0 diretto de zsonomzagnz
ra fine de retribuigdo pecunidria, entre funcionarios e servi -
dores, naqo podendo haver entre eles quatsquer diferengas no dz
reito de percepcao de vencimentos e vantagens, inclusive gratz
ficagoes de quaiequer naturezas,resguardadas que serao fizadas
para uns e outros, exatas e em itgual porcentagem ou zndzcesgws
guardados o8 direttos e vantagens adquiridos de cada wum.

by

Art. }4 - As despesas- decorrentes da execugaoda
presente lei corrergo a _conta de verbas propriasg do orgamento ,
suplementadas se necessario.

D

Art. ,6@'- Esta lei .entrargq em vigor na data de

sua publicagao, revogadas ae disposigoes em contrario.

SALA DAS SESSOES, ¢ ;?%—de abril de 1993.
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MESMOS SERVICOS OU EXECUTEM AS MESMAS TAREFAS CONTINUEM TRABALHANDG SOB

JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO QUE OS FUNCIONARIOS E SERVIDO-
RES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO ACHAM-SE COM OS SEUS VEN -
CIMENTOS DEFASADOS EM AéROXIMADAM$NTE 3008, EM RAZEO DA POLITICA SA-
LARTAL ADOTADA PELA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, ESTAMOS APRESENTANDO O
PRESENTE PROJETO DE LEI QUE VISA A REPARAR SEMELHANTE INJUSTIGA IM-

POSTA A ESSA MASSA DE FUNCIONARIOS-E SERVIDORES QUE, SEM DOVIDA ALGU

MA, DEDICAM GRANDE PARTE DE SUA VIDA A ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE

SKO PAULO.

o vIsa o PRESENTE. PROJETO ESTABELECER UM
ONICO REGIME JURIDICO PARA O FUNCIONALISMO MUNICIPAL, COMO PREVISTO -

EM SEU ARTIGO 19 "E PARAGRAFO ONICO.

ATRAVESlbd ARTIGO 2§,PRETENDEMOS ASSEGURAR
A TODOS 0OS SERVIDORES , ASSIM coméREéNpiDos OS CONTRATADOS E ADMITI-
DOS,0S MESMOS DIREITOS, DEVERES E OBRIGAGOES, INCLUSIVE O DE ENQUADRA
MENTO EM CARREIRA, CUJA OBJETIVAGAO O PODER EXECUTIVO DEVERA PROVI '~
DE&CIAR, INCLUSIVE PARA PERMITIR A ESSES ADMITIDOS E CONTRATADOS O

BENEFICIO DA PROMOCKO POR MERITO E DA POR ANTIGUIDADE.

PROCURA-SE, IGUALMENTE, ESTABELECER O DIREI-

TO DE EXONOMIA ENTRE FUNCIONARIOS E SERVIDORES DE MODO A NAO HAVER ,

ENTRE ELES, DIFERENCAS NO QUE TANGE A PERCEPCAO DE VENCIMENTOS E VAN-

TAGENS.
LIZAM OS

Nao £ CRIVEL QUE SERVIDORES QUE

b o P



' REITOS QUE OUTROS. - a | :

RECEBER O BﬁNEFICIb DA ESTABILIDADE, -VISTO QUE.SE PREVIA PARA ESSE

4 o ok

fls. 2

DA MESMA FORMA, NAO E JUSTO QUE FUNCIONA-
RIOS E SERVIDORES QUE SE DEDICAM INTEGRALMENTE AO MUNICIPIO TENHAM
JORNADAS DE TRABALHO DIFERENCIADAS NO QUE TANGE A RETRIBUIGAO PER-

CEBIDA POR UNS E OUTROS.

£ NECESSARIO UNIFICAR AS JORNADAS DE TRABA
LHO, NAO SOMENTE QUANTO A SUA DURicéo, MAS, TAMBEM, NO QUE DIZ RES-
PEITO A REMUNERAGEO, QUE, A NOSSO'VER, DEVE SER DE 100% DOS VENCIMEN
TOS. T ' a
PREVE-SE, TAMBEM, QUE A PREFEITURA PROMOVA
OS MEIOS NECESSARIOS A CONCEssKo DE UMA GRATIFICAGAO DE FUNGAO, QUE
DEVERA SER ABRANGENTE A TODO o FUNCIONALISMO E CLASSES DE SERVIDORES

MUNICIPAIS.

. * - SABENDO-SE QUE & EPOCA DA PROMULGAGXO DA

CONSTITUICAO DE 1 988, ALGUMAS DEZENAS DE FUNCIONARIOS DEIXARAM DE . °

EFEITO UM MINIMO .DE 5 (CINCO) ANOS DE EFETIVO SERVICO, E PARA COM-

PP,

PLETAR ESSE TEMPO FALTAVA-LHES AINDA , PARA UNS, ALGUNS POUCOS DIAS, -
E,- PARA OUTROS, ALGUMAS SEMANAS OU MESES. . '

_ E EviDENTE QUE 0S SERVInbﬁEs Quﬁ REALIZAM
0s MESMOS SERVIQOS QUE SEUS COLEGAS FUNCIONARIOS, GANHANDO MENOS, SE
SINTAM DESESTIMULADOS, VISTO NKO TEREM OS MESMOS DIREITOS GARANTIDOS

POR LEI. ‘

SKO'CRIATURAS QUE TEM AS MESMAS RESPONSABX-

LIDADES, MAS NAO CONTAM COM A.MESMA PROTEGAO, NAO GOZAM DOS MESMOS

ASSIM SENDO, SUBMETEMOS O PLENARIO O PRESENTE

DO PLENA
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