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A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO RESOLVE:

TITULO I - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A estrutura basica da Secretaria da Camara Municipal de Sdo Paulo fica assim
constituida: ‘

I - Gabinetes da Mesa
II - Gabinetes das Liderangas
III - Subsecretarias Parlamentares

. IV - Secretaria Geral de Administra¢do

V- Sgcretaria Geral Parlamentar
VI - Orgéos de Apoio 2 Mesa

Art. 2° - Os Gabinetes da Mesa sdo assim especificados:
I. - Gabinete da Presidéncia (GP)
I1.- Gabinete da Primeira Vice-Presidéncia (GPVP)
I1I- Gabinete da Segunda Vice-Presidéncia (GSVP)
IV.- Gabinete da Primeira Secretaria (GPS)
V - Gabinete da Segunda Secretaria (GSS)
VI- Gabinete da Primeira Supléncia da Mesa (GPSM)
- VII- Gabinete da Segunda Supléncia da Mesa (GSSM)

CAPITULO I - DOS ORGAOS SUBORDINADOS A MESA E A PRESIDENCIA

Art. 3° - Integram a Subsecretaria da Presidéncia da Mesa:
I - Cerimonial
I - Assessoria Policial Militar

& 111 - Assessoria Policial Civil

IV - Servigo de TV Legislativa
V - Setor de Assessoria Juridica
VI - Assessoria de Imprensa

Art. 4° - Sdo os seguintes os Orgdos de Apoio a Mesa: 4
I - Assessoria de Fiscalizagdo e Planejamento (AT.3)
IT - Grupos de Trabalho
. III - Comissdo de Diregio
IV- Comissdo Permanente de Julgamento de Licitagdo- CJL
V - Comissdo Processante Disciplinar-CPD

Art. 5° - Compdem a Assessoria de Fiscalizagdo e Planejamento:
I- Sec¢do Técnica do Expediente Administrativo

Il - Se¢do Técnica de Estudos e Avaliagdes

III - Setor de Planejamento

oy

OGS 2 NEVIV L Setor de Auditoria e Controle Internos

Art. 60 - Compdem o Setor de Assessoria Juridica da Subsecretaria da Presidéncia
=~ =31~ Segdo Técnica do Expediente Administrativo(ATD.1)
I1I- Setor Juridico
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CAPITULO 11 -DA SECRETARIA GERAL PARLAMENTAR % ———

Art. 7° - Ficam subordinados a Secretaria Geral Parlamentar:

I -. Subsecretaria Administrativa Parlamentar -

II - Assessoria Técnica do Plenario (AT.1)

I1I - Departamento de Servigos Legislativos(DT.7)

IV - Departamento de Documentagio e Informagio (DT.9)

V - Departamento de Taquigrafia(DT.10)

VI - Departamento do Expediente(DT.3)

VII - Assessoria das Comissdes Permanentes e Temporarias(AT.6).

Art. 8° - Compdem a Subsecretaria Administrativa Parlamentar:
I- Segdo Técnica do Expediente Administrativo

II- Setor de Assessoria Juridica

III- Setor de Informatica

IV-.Segdo Técnica de Radiofonia

Art. 9% - Compdem a Assessoria Técnica do Plenario:
I - Segdo Técnica do Expediente Administrativo do Plenario(ATD.2)
11 - Setor de Assessoria Técnica do Plenario

Art. 10 - Compdem o Departamento de Servigos Legislativos:

I - Segdo Técnica do Expediente Administrativo

II - Secdo Técnica do Expediente Legislativo;

III - Segdo Técnica de Preparo e Registro de Documentos Legislativos;
IV - Segdo Técnica de Eventos

Art. 11 - Compdem o Departamento de Documentagio e Informag@o:
I- Segdo Técnica do Expediente Administrativo;

I1- Subdivisdo Técnica de Biblioteca,

I1I - Subdivisdo Técnica de Documentagio;

IV- Se¢io Técnica de Microfilmagem e Documentos Audiovisuais;
V- Segdo de Servigos Fotograficos;

VI - Subdivisio de Legislagdo e Jurisprudéncia;

VII - Unidade Técnica de Grafica e Reprografia.

VIII - Segdo Técnica do Arquivo

IX- Se¢do Técnica do Protocolo

Art. 12 - Compdem o Departamento de Taquigrafia:
I- Se¢do Técnica Administrativa;

II- Secdo Técnica de Taquigrafia,

III - Se¢do de Revisdo.

IV- Secdo Técnica de Edigio de Anais

Art. 13 - Comp&em o Departamento do Expediente:

I - Segdo Técnica do Expediente;

II - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo;

ITI - Segdo Técnica de Redag@do e Revisdo do Expediente.
IV- Se¢io Técnica do Registro Parlamentar

V - Segdo Técnica dos Cargos em Comissdo

Art.14 - Compdem a Assessoria das Comissdes Permanentes e Temporarias, subordinada
funcionalmente ao respectivos Presidentes:

I - Segdo Técnica do Expediente Administrativo (ATD..3)

II - Setor de Assessoria da Comissdo de Politica Urbana, Metropolitana e Meio
Ambiente(ST.4)

III - Setor de Assessoria da Comissido de Finangas e Or¢amento(ST.5S);

2
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IV- Setor de Assessoria das Comissdes de Mérito e Tempoﬂérias(ST.S).,..,.__C,g@/
V - Setor de Assessoria da Comissdo de Constituigdo e Justi¢a{ST.2); -
VI- Setor de Elaboragdo Legislativa(ST.1);

CAPITULO III - DA SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO -

Art. 15 - Ficam subordinados a Secretaria Geral de Administragio:
I - Subsecretaria Administrativa;

II - Assessoria Juridica (AT.2)

III - Assessoria Técnica (AT.4)

IV - Assessoria de Informatica (AT.5)

V - Departamento de Servigos Gerais (DT.6)
VI - Departamento de Contabilidade (DT.1)
VII - Departamento de Pessoal (DT.4)

VIII - Departamento de Transportes (DT.2)

IX - Departamento de Saude (DT.8)

X- Departamento de Recursos Humanos (DT.5)

Art. 16 - Compdem a Subsecretaria Administrativa:
I - Segédo Técnica do Expediente Administrativo;
II - Setor de Assessoria Juridica ;

Art. 17 - Compdem a Assessoria Juridica:
I - Se¢do Técnica Administrativa (ATD.4)
IT - Setor Administrativo(ST.3)

III - Setor Judicial

IV - Setor Trabalhista

Art. 18 - Compdem a Assessoria Técnica:

I - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo(ATD.5)
II- Setor de Assessoria Econdmico-Financeiro-Contabil
III - Setor de Assessoria de Engenharia

IV - Setor de Assessoria Administrativa

Art. 19 - CompSem a Assessoria de Informatica:

I - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo

II - Setor de Assessoria Técnica de Informatica (ST.6)
ITI- Se¢do de Processamento de Dados

Art. 20 - Compdem o Departamento de Servigos Gerais:
I - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo

II- Se¢do de Conservagao

ITI- Segdo de Copa

IV - Se¢do de Portaria

V- Secdo de Zeladoria

VI- Se¢do de Barbearia

VII- Se¢do de Operagdo de Elevadores

VIII- Se¢do de Telefonia

Art. 21 - Compdem o Departamento de Contabilidade:
I - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo,

II - Segdo Técnica de Almoxarifado;

III - Subdivisdo de Contabilidade I

IV - Subdivisdo de Contabilidade II
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V - Subdivisdo de Patrimonio; g Et

VI - Subdivisdo de Tesouraria,
VII - Subdivisio de Compras.

Art. 22 - Compdem o Departamento de Pessoal:
I - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo;
II - Subdiretoria

III - Se¢do Técnica do Pessoal Fixo;

IV - Se¢do Técnica do Pessoal Contratado;

V - Sec¢do Técnica de Folha de Pagamento;

"VI- Setor de Assessoria Juridica

Art. 23 - Compdem o Departamento de Transportes:
I - Subdiretoria

II- Segdo Técnica Administrativa;

III - Segdo Técnica de Transportes:

II1.1 - Secdo de Expediente e Controle Interno;

IIL.2 - Secdo de Trafego;

II1.3 - Se¢do de Oficina;

1.4 - Seg¢do de Materiais de Manutengao;

IV - Unidade Técnica das Garagens;

Art. 24 - Compdem o Departamento de Satude:
I - Segdo Técnica do Expediente Administrativo
I1- Clinica Médica

III- Clinica Odontoldgica

IV - Setor de Enfermagem

V- Segio de Fisioterapia

Art. 25- Compdem o Departamento de Recursos Humanos
I- Se¢do Técnica do Expediente Administrativo(ATD.6)

II - Se¢do de Integragdo e Beneficios

III - Segdo Técnica de Selegdo e Treinamento(ATD.7)

IV - Centro de Convivéncia Infantil

V- Se¢do Técnica de Promogdes (ATD-8)

VI - Assisténcia Social

TITULO II- DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS

Art. 26 - As atribui¢des dos orgios estabelecidos nos Capitulos I a III da Segdo anterior,
sera estabelecida pela Mesa no prazo de 120 dias, obedecidas as disposigdes ja previstas em lei,
prevalecendo provisoriamente, no que couber, as atribuigdes correspondentes as estruturas ja
existentes, conforme Anexo I da presente Resolugdo.

TITULO III- DOS CARGOS
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Art. 27 - Ficam extintos os seguintes cargos vagos: i —
a) 02 ( dois) cargos de Subdiretores Técnicos, Ref. QPA-17,;

b) 02 ( dois ) cargos de Chefe de Se¢do Técnica IT (CT.41), Ref. QPA-14;

¢) 04 (cargos) de Chefe de Segdo, Ref. QPA-12

d) 05 (cinco) cargos de Auxiliar de Biblioteca I1I, Ref. QPA-07;

e) 05 (cinco) cargos de Auxiliar de Biblioteca II, Ref. QPA-06;

f) 05 (cinco) cargos de Auxiliar de Biblioteca 1, Ref.QPA-05;

g) 20 ( vinte) cargos de Atendente, Ref. QPA-02

Art. 28 - Ficam renomeados: o cargo de Diretor Geral , Ref. QPA-19, para Secretario
Geral da Administragdo, Ref. QPA-19, mantidos todos os direitos e vantagens do cargo
renomeado; 1( um) cargo vago de Diretor Técnico de Departamento, Ref. QPA- 19 , para
Secretario Geral Parlamentar, Ref. QPA-19, e transformado em cargo de provimento em comissdo
incluido na tabela VIII - PP do anexo I da Lei 9296/81, com todos os direitos e vantagens do
cargo de Secretario Geral da Administraggo.

Art. 29 - Ficam transformados os seguintes cargos:

a) 1 (um) cargo vago de Diretor Técnico de Departamento, Ref. QPA-19, em 1 (um) cargo
de Assessor Técnico Legislativo Chefe, Ref. QPA-19;

b) 2 (dois) cargos vagos de Subdiretor Técnicos (Secret. Com. Dir.), Ref. QPA-17 para 2
(dois) cargos de Assessor Técnico Supervisor, QPA-18 ;

c) 3 (trés)cargos vagos de Assessor Técnico IV, Ref. QPA 16, em 2( dois) cargos de
Contador Chefe de Subdivisdo, Ref. QPA-16 e¢ 1 (um) cargo de Bibliotecario Chefe de
Subdivisdo, Ref. QPA-16;

d) 4 (quatro )cargos vagos de Assessor Técnico IV, Ref. QPA 16, em , respectivamente
(dois) cargos de contador II, Ref. QPA- 14 e 2(dois) cargos de Contador III, Ref. QPA.15;.

€) 3 (trés )cargos vagos de Assessor Técnico I, Ref. QPA 13, em ( trés) cargos de
Contador I, Ref. QPA-13

Art. 30 - O cargo de Assessor Técnico Legislativo Chefe ora transformado corresponde, a
Assessoria das Comissdes Permanentes ¢ Temporarias -SGP( AT.6), e, assim como a Assessoria
Técnica de Informatica (AT.5), integrante da Linha de Acesso 1250/2, nivel 2, do Anexo III a que
se refere a Lei 9296/81.

Art. 31-Os dois cargos de Assessor Técnico Supervisor correspondem, respectivamente a:

a) Setor de Assessoria Juridica da Presidéncia (ST.7), Linha de Acesso 1250/1, nivel 2,

b)Setor de Assessoria das Comissdes de Mérito e Temporarias( ST.8), Linha de Acesso
2550/4, ora criada, nivel 2, cujos integrantes de Nivel 1 s3o todos os Assessores Técnicos em cujo
concurso de ingresso se exigiu nivel universitario correspondente, ndo referidos no Quadro de
Acesso (1/4) do Anexo I1I da Lei 9296/81.

Parigrafo unico - Fica vedado ao Assessor Técnico Supervisor do Setor de Assessoria
das Comissdes de Mérito e Temporaria(ST.8), o acesso ao cargo e Assessor Técnico Legislativo
Chefe, ndo estando incluido na Linha de Acesso 1250/2 do Anexo III da Lei 9296/81.

Art. 32 - O cargo Diretor Diretor Técnico de Departamento(DT.5) fica incluido na Linha
de Acesso 1337/2, ora criada, cujos integrantes de Nivel 1 sio os Assistentes Técnicos de
Diregdo IV, nivel 5 da Linha de Acesso 4447/0 a que se refere o Anexo ITI da Lei 9296/81, com a
condigio de que comprovem diploma de titulo universitario e desde que tenham exercido a chefia
de Segdes Técnicas-ATD em SGP ou SGA pelo periodo de dois anos, continuos ou no.
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Art. 33 - A linha de acesso 1257/0, do Anexo III da Lej 9296/81-fica alterada,-€passa a
comportar quatro niveis, remunerados a partir do novo nivel 1, que passa a corresponder ao Cargo
de Contador L. '

Art. 34 - Os cargos de Chefe de Se¢do(CS.2 e CS.14) passam a denominar-se Chefe de
Unidade Técnica IT (CS-2 e CS-14), mantidos na Tabela TII do Anexo I a Lei 9296/81,
reclassificados na referéncia DAS-11, respectivamente, e incluidos no inciso Il do art. 3°da
Resolugdo no 06/93.

Paragrafo anico - O Anexo I a que se refere a Lei n° 9296, no nivel 2 da Linha de Acesso
3600/2 fica alterado para Chefe de Unidade Técnica II(CS.02) e a linha de acesso 3777/1 fica
acrescida do nivel 5, Chefe de Unidade Técnica I (CS.14), e, conseqgiientemente, excluida esta
Se¢do de seu nivel 4.

Art. 35 - Os cargos de Secretario Geral Parlamentar e Secretario Geral da Administragdo
serdo exercidos por funcionarios efetivos da Edilidade, com titulo universitario, exigindo-se, para
o primeiro, o titulo de bacharel em Direito.

Art.36 - Os Assistentes Técnicos de Dire¢do IIl e IV, com nivel universitario, poderdo
exercer as chefias das Se¢des Técnicas -ATD na Secretaria Geral Parlamentar ou na Secretaria
Geral da Administrag3o.

Art. 37 - A E. Mesa designara, provisoriamente, servidor titular do cargo de Diretor

Técnico de Departamento para o exercicio do cargo de Diretor Técnico de Departamento -DT.5,
até que haja servidores que preencham as condigGes para o seu provimento.

TITULO IV - DISPOSICOES FINAIS

Art. 38- Fica vedado, no prazo de 6 (seis) meses a partir da vigéncia da presente
Resolugio, o afastamento de servidores da Administragio direta e indireta municipal, estadual ou
federal, de qualquer dos Poderes, para prestarem servigos nas Secretaria Geral Administrativa ou
Secretaria Geral Parlamentar desta Edilidade.

Art. 39- Os servidores efetivos ou celetistas designados para prestarem servigos nos
Orgdos de Apoio a Mesa e nos Orgios integrantes da Subsecretaria da Presidéncia, ndo titulares
de Chefia ou Supervisio de unidades, retornardo ao exercicio em sua unidade de origem em SGP
ou SGA, assim que encerrar o prazo de sua designagdo.

Art. 40 - Nas Subsecretarias Administrativas ¢ nos Setores integrantes das Assessorias
Técnicas poderdo ser lotados servidores efetivos titulares de cargos de nivel superior. Fica vedado
aos motoristas celetistas o exercicio de fungdes administrativas, exceto daquelas que lhes sdo
proprias no Departamento de Comunicagdo e Transportes.

Art. 41 - Fica vedada a dispensa sem justa causa dos servidores celetistas, assegurando-se-
lhes a ampla defesa nos processos administrativos disciplinares, sob o mesmo rito aplicavel aos
funcionarios nao estaveis.

Art 42 - Ficam reconhecidos os Servigos-CLT, integrado por servidores celetistas, cada
um com uma Coordenagio que passara a fazer jus, enquanto perdurar a coordenagdo, a
reclassificagio do padrio padrdo do servido na Referéncia QPA-11, bem como percepgio da
Gratificagdo de Apoio Legislativo - GAL conforme Grupo III do Anexo unico da Resolugdo no
8/90, vantagens essas que se tornardo permanentes depois de recebidas por 2(dois) anos. Os
Servigos CLT ora reconhecidos s3o os seguintes:

6
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a) Servigo de Apoio ao Processo Legislativo-APL e Servigo de Atendifiénito ao Cidaddo-
SAC, ambos prestados no Departamento de Documentagfo e Informagao (DT-9);

b) Servigo de Assistencia de Protocolo de Processos Legislativos-SAPPL, prestado na
Assessoria Técnica do Plenario;

¢) Servigo de Monitoria de Ascensoristas-SMA e Servigo de Coordenagdo de Motoristas-
SCM, ambos no Departamento de Transportes(DT.2);

d)Servigo de Coordenagiio dosé Gargdo-SCG, prestado no Departamento de Servigos
Gerais (DT.6);

e )Servigo de Coorfdenagio de Enfermagem-SCE, prestado no Departamento Técnico de
Saude (DT.8).

Art. 43 - O paragrafo tnico, do art. 1° da Resolugdo no.6/93, passa a ter a seguinte
redagdo:

“Paragrafo unico - Aplicam-se as normas estabelecidas na Lei no 10.442, de 04 de margo
de 1988, para a permanéncia da GAL, considerando, na contagem do prazo para ambas, como
sendo da mesma natureza, as gratificagdes concedidas sob diferentes fundamentos”.

Art. 44 - Fica estendida asos integrantes do Grupo V do Anexo Unico, da Resolugio
8/90, a Gratificag@o de Apoio Legislativo- GAL, no mesmo percentual destinado ao Grupo IV do
referido Anexo Unico.

Art 45 - A Mesa, no prazo de 120 dias, propora Projeto de Resolugio consolidando todas
as leis que compdem a estrutura do QPL, inclusive Anexos ¢ Tabelas dos cargos, bem como
respectivas remuneragdes, atualizando a Lei 9296/81 e revogando toda a legislagdo vigente sobre
a matéria, dispondo ainda sobre a terceirizag@io dos servigos de Operagdo de Elevadores e
Telefonia, além de outros que entender oportunos.

Art. 46 - As despesas com a execugdo desta Resolugdo correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 47 - Esta Resolugdo entrarda em vigor em 1° de janeiro de 1998, revogadas as

disposigdes em contrario.
: A
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ANEXO 1

ATRIBUICOES- SITUACAQO ANTERIOR

ATRIBUICOES- SITUACAO NOVA

Dos Orgios de Apoio 4 Mesa:

Dos Orgios de Apoio 4 Mesa:

I - Assessoria de Recursos Humanos (AT.R)

I - Assessoria de Fisc. E Planejamento(AT.3)

11 - Grupos de Trabalho

II - Grupos de Trabalho

I1I - Comissdo de Diregio

III - Comissdo de Direg¢do

IV- Comissdo de Julgamento de Licitagées- CJL

IV- Comiss@o de Julgamento de Licitagdes- CJL

V - Comissdo Processante Disciplinar(-ST.35).

V - Comissdo Processante Disciplinar-CPD.

Da Assessoria de Fiscalizagdo e Planejamento:

Da Assessoria de Fiscalizagdo e Planejamento:

I - Secdo Técnica do Expediente Administrativo
(ATR.1)

I- Secdo Técnica do Expediente Administrativo

II - Sec¢do de Estudos e Avaliagoes(ATR.2)

II - Se¢do Técnica de Estudos e Avaliagdes

1II- ( novo)

I1I- Setor de Planejamento

IV - (novo)

IV - Setor de Auditoria e Controle Intermnos

Da Assessoria Juridica da Subs. Presidéncia

Da Assess.Juridica da Subs.Presidéncia(ST.7)

I-(nova)

I- Se¢do Téc.do Exped. Administrativo(ATD.1)

I1-(novo)

II- Setor Juridico

Da Secretaria Geral Parlamentar:

Da Secretaria Geral Parlamentar:

I - (nova)

I - Subsecretaria Administrativa Parlamentar

II - Assessoria Técnica da Mesa (AT.4))

II - Assessoria Técnica do Plenario(AT.1)

I1I - Depto. de Servigos Legislativos(DT.7)

I1I - Depto. de Servigos Legislativos(DT.7)

IV - Depto.de Documentagdo e Inform..(DT.9)

IV - Depto.de Documentagio e Inform. (DT.9)

V - Depto. de Taquigrafia(DT.10)

V - Depto. de Taquigrafia (DT.10)

VI - Departamento do Expediente(DT.3)

VI - Departamento do Expediente(DT.3)

VII - Assessoria das Comissdes Permanentes e
Temporarias (AT.1 e parte do DT.7).

VII - Assessoria das Comissdes Permanentes e
Temporarias (AT.6)

Da Subsecretaria Administrativa Parlamentar

Da Subsecretaria Administrativa Parlamentar:

I - (nova) I - Se¢do Téc. do Exped. Administrativo
1I - (nova) IT - Setor de Assessoria Juridica
11 - (nova) II1- Setor de Informatica

IV - Se¢do Técnica de Radiofonia(DG-STR)

IV- Secdo Técnica de Radiofonia

Da Assessoria Téncia do Plenario

Da Assessoria Téncia do Plenario:

I - (nova) I - Sec¢do Téc.do Exped. Administrativo(ATD.2)
IT -(novo) II - Setor de Assessoria Técnica

Do Departamento de Servigos Legislativos:

Do Departamento de Servicos Legislativos:
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I - (nova)

I - Se¢do Técnica do Expediente Administrativo

I - Se¢do Téc. do Exped. Legislativo(Leg.2)

II - Secdo Técnica do Expediente Legislativo

III -Se¢do Téc.de P.. e Reg. de Doc.Leg.(Leg.3)

III -Se¢do Téc. de Prep. e Reg..de Doc.Leg.

IV - Se¢do Técnica de Eventos(DSG.08)

IV - Secdo Técnica de Eventos

Do Departamento de Documentagio e Inf.:

Do Departamento de Documentagéo e Inform.:

I - Secdio Técnica do Expediente Adm. (.DT.91)

I - Segdo Técnica do Expediente Administrativo

II - Subdivisdo Técnica de Biblioteca(DT.92)

II - Subdivisdao Técnica de Biblioteca

III - Subdivisdo Téc.de Documentagio(DT.93)

III - Subdivisdo Técnica de Documentagio

IV- Secdo Téc.de Micro.e Docs. Audiov.(DT.95)

IV- Secio Téc.de Microf. e Docs. Audiovisuais

V- Secdo de Servigos Fotograficos(DT.97)

V- Secdo de Servigos Fotograficos

VI - Setor de Legisl. e Jurisprudéncia(DT.901)

VI - Subdivisdo de Legislacdo e Jurisprudéncia

VII - Se¢do de Grafica e Reprografia(DT.96)

VII - Unidade Técnica de Grafica e Reprografia

VIII- Se¢do Técnica do Arquivo (DT.94)

VIII- Se¢do Técnica do Arquivo

IX - Se¢do Técnica do Protocolo (DT.98)

IX - Se¢do Técnica do Protocolo

Do Departamento de Taquigrafia:

Do Departamento de Taquigrafia :

I - (nova)

I - Secdo Técnica Administrativa

II - Se¢do Técnica de Taquigrafia(ja existe)

II - Segdo Técnica de Taquigrafia

III - Sec¢do de Revisdo(ja existe)

III - Se¢do de Revisdo

IV - ( nova)

IV - Se¢do Técnica de Edigdo de Anais

Do Departamento do Expediente:

Do Departamento do Expediente:

I - Segdo Técnica do Expediente(Exp.1)

I - Seg¢@o Técnica do Expediente

11 - Segdo Téc.do Exped. Administrativo(Exp.3)

II - Secdo Técnica do Expediente Administrativo

I1I - Segdo Téc.de Red.¢ Rev.do Exped.(Exp.4)

III - Secdo Téc.de Redagdo e Revisdo do Exped.

IV- Secdo Técnica do Regi.Parlamentar(DT.43)

IV- Se¢io Técnica do Registro Parlamentar

V -Se¢do Técnica do Pessoal Variavel(DT.44)

V- Sec@o Técnica dos Cargos em Comissdao

Da Assess. das Comissdes Perm. e Temporarias:

Da Assessoria das Comi. Perm. e Temporarias:

I - (nova)

I - Segdo Téc.do Exped. Administrativo(ATD.3)

II - Setor de Assessoria da Comissdo de Politica
Urbana, Metrop.e Meio Ambiente(DT.7- ST.4);

II - Setor de Assessoria da Comissio de Politica
Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente(ST.4)

III - Setor de Assessoria da Comissio de
Finangas € Or¢amento(DT.7- ST.5)

III - Setor de Assessoria da Comissdo de
Finangas e Or¢gamento(ST.5)

IV- Setor de Assess.das Com.de Mérito e
Temp.(DT.7- ST.21)

IV- Setor de Assessoria das Comissdes de
Meérito
e Temporarias(ST.8)

V - Setor de Assessoria da Comissio de
Constituicdo e Justica(AT.1-ST.2)

V - Setor de Assessoria da Comissdo de
Constituigio e Justi¢a(ST.2)

VI- Setor de Elaboragio Legislativa(AT.1-ST.1)

VI- Setor de Elaboragdo Legislativa(ST.1)

Da Diretoria Geral

Da Secretaria Geral da Administragdo

I- Subsecretaria Administrativa

I- Subsecretaria Administrativa

11-Assessoria Juridica (AT.2)

II-Assessoria Juridica (AT.2)

111- (nova)

I1I- Assessoria Técnica(AT.4)
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IV-Assessoria de Informatica (AT.5)

IV-Assessoria de Informatica (AT.5)

V- Departamento de Servigos Gerais (DT.6)

V- Departamento de Servigos Gerais (DT.6)

VI- Departamento de Contabilidade(DT.1)

VI- Departamento de Contabilidade(DT.1)

VII-Departamento de Pessoal(DT.4)

VII-Departamento de Pessoal(DT.4)

VIII- Departamento de Transportes (DT.2)

VIII- Departamento de Transportes (DT.2)

IX- Departamento de Saude (DT.8)

IX- Departamento de Saude (DT.8)

X- (novo)

X- Departamento de Recursos Humanos(DT.5)

Da Subsecretaria Administrativa:

Da Subsecretaria Administrativa:

I - (nova)

I - Secdo Téc. do Exped. Administrativo

II -(nova)

II - Setor de Assessoria Juridica

Da Assessoria Juridica:

Da Assessoria Juridica:

I - (nova)

I Se¢do Técnica Administrativa(ATD.4)

1T - Setor Administrativo(ST.3)

1l- Setor Administrativo (ST.3)

1T - Setor Judicial(ST.33)

11 - Setor Judicial

IV - Setor Trabalhista(ST.35)

IV - Setor Trabalhista

Da Assessoria Técnica:

Da Assessoria Técnica:

I - (nova) I - Segiio Téc.do Exped. Administrativo(ATD.5)
I1- (nova) II- Setor de Econdmico-Financeiro-Contabil
Ol - (nova) | III - Setor de Assessoria de Engenharia

IV - (nova) IV - Setor de Assessoria Administrativa

Da Assessoria de Informatica:

Da Assessona de Informatica;

I - (nova)

I - Se¢do Téc. do Exped. Administrativo

II - Setor de Assess. Téc.de Informatica (ST.6)

II - Setor de Assess. Téc. de Informatica(ST.6)

ITI- Se¢do de Processamento de
Dados(existente)

III- Se¢do de Processamento de Dados

Do Departamento de Servigos Gerais:

Do Departamento de Servicos Gerais:

I - Se¢do Téc.do Exped. Adminisrativo(DSG.01)

I - Se¢do Técnica do Expediente Adminisrativo

I1- Secdo de Conservagao(DSG.03)

II- Sec¢do de Conservagdo

11I-Secdo de Copa(DSG.04)

I1I-Segdo de Copa

IV - Se¢do de Portaria(DSG.05)

IV - Se¢do de Portaria

V- Secio de Zeladora(DSG.06)

V- Secdo de Zeladoria

VI- Sec¢do Técnica de Barbearia(DSG.07)

VI- Secdo Técnica de Barbearia

VII - Secdo de Oper. de Elevadores(DT.226)

VII- Se¢do de Operacgdo de Elevadores

VIII- Se¢do de Telefonia(DT.201)

VIII - Secdo de Telefonia

Do Departamento de Contabilidade:

Do Departamento de Contabilidade:

I - (nova)

I - Se¢do Técnica do Expediente Adminisrativo

11- Se¢do Técnica de Almoxarifado(CONT.1)

II- Secdo Técnica de Almoxarifado

IT1- Subdivisdo de Contabilidade (CONT.3)

ITI- Subdivisdo de Contabilidade I

IV- Subdivisdo de Contabilidade (CONT.3)

IV- Subdivisdo de Contabilidade 11
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V- Subdivisdo de Patriménio (CONT.4)

V- Subdivisio de Patrimdnio

VI- Sec¢do Técnica de Tesouraria(CONT.6)

VI- Subdivisdao de Tesouraria

VII- Subdivisdo de Compras(CONT.2)

VII- Subdivisio de Compras

Do Departamento de Pessoal:

Do Departamento de Pessoal:

I - Seg¢@o Téc.do Exped. Adminisrativo (DT.40)

I - Se¢do Técnica do Expediente Adminisrativo

II- Subdiretoria

II- Subdiretoria

III - Secdo Técnica do Pessoal Fixo(DT.41)

I1I - Secdo Técnica do Pessoal Fixo

IV - Secdo Téc. do Pessoal Contratado(DT.42)

IV- Segdo Técnica do Pessoal Contratado

V -Subdivisio de Folha de Pagamento(CONT.S)

V -Subdivisio de Folha de Pagamento

VI- (novo)

VI - Setor de Assessoria Juridica

Do Departamento deTransportes:

Do Departamento de Transportes:

I- Subdiretoria

I- Subdiretoria

I1- Se¢do Técnica Administrativa(DT.21)

I1- Se¢do Técnica Administrativa

I1I- Se¢do Técnica de Transportes(DT.22)

I11I- Segdo Técnica de Transportes

II1.1- Se¢do de Expediente e Controle
Interno(DT.221)

II1.1- Sec@o de Expediente € Controle Interno

I11.2 - Secdo de Trafego(DT.222)

I11..2 - Secdo de Trafego

I11.3 - Secdo de Oficina(DT.223)

I11.3 - Sec¢do de Oficina

HI1.4 - Secdo de Mat.de Manutengdo(DT.224)

II1.4 - Se¢do de Materiais de Manutengdo

1V - Se¢do de Portaria das Garagens(DT.225)

1V. - Unidade Técnica das Garagens

Do Departamento de Saude:

Do Departamento de Saude:

I- Se¢do Administrativa(DS.05)

I- Se¢do Técnica do Expediente Administrativa

1I- Clinica Médica(DS.01)

II- Clinica Médica

I11I- Clinica Odontologica(DS.02)

11I- Clinica Odontologica

IV - Setor de Enfermagem(DS.04)

1V - Setor de Enfermagem

V- Secdo de Fisioterapia(j4 existe)

V- Secido de Fisioterapia

Do Departamento de Recursos Humanos

Do Departamento de Recursos Humanos

I- (nova)

I-Segdo Téc. do Exped. Administrativo(ATD.6)

II-- Se¢do de Integragio e Beneficios(ATR.4)

II - Se¢do de Integragio e Beneficios

I1I- Se¢do de Treinamento e Selegdo

M- Secdo Téc. de Treinam. e Selecdo(ATD7)

IV - Centro de Convivéncia Infantil(CCI)

IV - Centro de Convivéncia Infantil

V- ( nova)

V- Segdo Técnica de Promogdes (ATD.8)

VI - Assisténcia Social(DS.03)

VI - Assisténcia Social
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JUSTIFICATIVA o

A ampliagdo da importincia e das atribuigdes da Camara Municipal de
Sdo Paulo no cendrio politico-institucional da Repiblica, bem como o aumento
significativo do nimero de Vereadores, de 33 para 55, em decorréncia da nova
ordem constitucional, implicaria na necessidade de profunda reforma
administrativa na Edilidade. Contudo, em virtude das dificuldades inerentes a
magnitude de sua abrangéncia, até o momento a esperada reforma ndo foi
realizada.

Uma ampla reestruturagdo, tal como se torna necessaria, exige extrema
coragem e discernimento por parte de quem a promove, de maneira que se possa
ultrapassar os naturais entraves que ensejam toda mudanga, bem como para se
conciliarem as modernas técnicas de reengenharia com as tradigdes e
procedimentos que se revelaram tteis e adequados no passar dos tempos

Somente com a energia ¢ o estimulo do atual Presidente Nelo Rodolfo, a
reestruturagdo do Quadro de Pessoal do Legislativo da Cdmara Municipal pode
ser agora apresentada, desenvolvida pelo Grupo de Trabalho instituido para esse
fim, integrado pelos nobres Vereadores Ana Martins, José da Silva Amorim ,
Hanna Gharib, Jooji Hato, Mohamad Mourad e Antonio Goulart, presidido por
este ultimo, ¢ integrado ainda pelos servidores Antonio Rodrigues de Freitas
Junior e Eduardo Miyashiro.

Objetiva-se, com a presente estrutura administrativa ora proposta, que, de

um lado, seja facilitado aos Vereadores o seu desempenho de suas precipuas -

atribuigées legislativas e fiscalizatorias, e, de outro, sejam estabelecidas
condigdes para que os servidores da Edilidade trabalhem de maneira organica e
racional, com plena eficicia € economia aos cofres publicos.

Com este escopo, buscaram-se elementos em outras Casas Legislativas
que pudessem contribuir para o aprimoramento dos trabalhos da Camara
Municipal de Sdo Paulo. Tomou-se, em decorréncia, como parimetros, dentre
outros, as estruturas da Assembléia Legislativa do Estado de S3o Paulo e da
Camara de Deputados.

O ponto central da reforma consistiu no aprimoramento do apoio
Parlamentar, com a criagio de uma Secretaria Geral Parlamentar, dotando-lhe de
meios para que possa servir de maneira mais independente e estruturada aos
trabalhos junto ao Presidente,a Mesa, ao Plenario e as Comissdes Permanentes e
Especiais.

In-s 2 S 39 1
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Aproveitando a excepcional experiéncia -vivida—recentemente —pela
Assembléia Legislativa do Estado de S3o Paulo, ¢ levando em consideragio as
peculiaridades e caracteristicas proprias da Camara Municipal, a presente
reforma desmembra a estrutura administrativa em trés grandes areas: os Orgdos
de Apoio ao Presidente e a Mesa, a Secretaria Geral Parlamentar e a Secretaria

Geral Administrativa(cf. art. 1, incisos.IV,V e VI).

O desmembramento ora proposto, que sera implantado somente a partir de
janeiro do préximo ano, traz consigo os seguintes avangos técnicos e funcionais:

a) racionaliza e agiliza os trabalhos legislativos e fiscalizatorios dos
Vereadores, com a criagdo de um suporte administrativo parlamentar especifico,
dotado de estrutura propria, independente das demais estruturas;

b) propicia aos nobre Vereadores uma estrutura administrativa enxuta e
dirigida ao apoio de sua atividade legislativa, simplificando ¢ reduzindo a
morosidade nos tramites dos processos, consultas e pareceres;

c) reforca a autoridade do Presidente, que ficard respaldado com
Assessores Juridicos de sua estrita confianga, funcionarios da Casa ou
comissionados(art. 30, V e 60 da Minuta de Resolu¢io), diretamente a ele
vinculados, com condigdes de examinar os posicionamentos da estrutura
burocratica da Casa, de maneira a que o Presidente possa toma suas proprias
decisdes, juntamente com a Mesa, nem sempre em convergeéncia com os setores
admnistrativos burocraticos da Casa;

d) unidade de comando pela Egrégia Mesa, que passara a dispor de 6rgdos
e Assessoria Técnica capaz de fiscalizar e controlar todos os setores administros(
cf. art. 30, V, 40,1,50 e 60). Inclusive, ficara diretamente vinculada a Mesa a
Comissdo Processante Disciplinar, com a atribuigio de apurar as
responsabilidades funcionais e sugerir as penalizagdes cabiveis perante as
irregularidades detectadas. De igual forma, cabendo & Mesa homologar os
procedimentos licitatorios € realizar as contratagdes decorrentes, assumindo
responsabilidades de relevo, é natural que a Comissdo Permanente de
Julgamentos de Licitagdo esteja a ela imediatamente subordinada.(cf. art. 4o,
incisos IV e V).

e) criagio de uma Auditoria Interna, atendendo a expressa disposigdo
constitucional, 0 que permitira uma fiscalizagdo permanente € uma constante
preocupagdo com a moralidade dos atos administrativos, facilitando por sua vez
o controle externo por parte do Tribunal de Contas do Municipio(cf. art. 5,
“caput” e inciso IV).
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Nio serdo criados cargos com a estrutura ora proposta. Os atuais
servidores serdo simplesmente distribuidos entre SGP e SGA, e, alguns deles
designados, por prazo determinado, para desempenharem seus cargos nos
Orgiios de Apoio a Mesa ou da Presidéncia devendo retornar a sua lotagio de
origem quando do término do prazo da nomeag3o.
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A area que engloba a Secretaria Geral Parlamentar congrega todas as
atividades que caracterizam a Missio da Edilidade. E a 4rea nobre e a mais
importante, ¢ a ela deve ser reservada especial atengdo, com um comando
unificador, de maneira a agilizar e racionalizar os tramites burocraticos inerentes
ao Processo Legislativo. Evita-se, desta maneira, que injungdes administrativas
alheias a atividade-fim entravem e atrasem o pleno desenvolvimento dos
trabalhos legislativos.

A essa area, portanto, ficaram adstritos todos os orgdos voltados
imediatamente ao suporte do exercicio parlamentar, quais sejam dentre outros:
Assessoria Técnica do Plenanio, Departamento de Documentagio e Informagio,
Departamento de Taquigrafia, Assessoria das Comissdes Permanentes e
Temporérias, etc. (cf. art.7 )

Os trabalhos de apoio as ComissGes Permanentes e Temporarias de
Vereadores agora foram dignificados e reforgados, de maneira a se criar uma
assessoria exclusiva para esse fim, com um Assessor Técnico Legislativo Chefe
proprio, o que antes nio ocorria. Os trabalhos junto as Comissdes se tornam
mais ageis e competentes, através da reunido de todos os setores antes dispersos
por diversas unidades, em detrimento da unidade e racionalizagdo do trabalho
dos Vereadores, atendendo-se desta maneira a antigo anseio dos Edis.
Transformou-se um cargo vago em um cargo de Assessor Supervisor para
trabalhar nessa Assessoria as Comissdes de Mérito € Temporarias, reivindicagdo
antiga dos funcionarios que nela trabalham( cf. arts. 14, 30 e 31).

Alguns setores, tal como Leg.l, foram extintos, j4 que com a
modernizagdo e informatizagdo da Casa perderam sua finalidade ou tiveram a sua
atuagdo absorvida por outras unidades. Outros setores, antes vinculados a
Diretoria Geral, agora passaram a subordinagdo dessa nova Secretaria Geral
Parlamentar, tal como o Setor Técnico de Radiofonia, o Setor de Registro
Parlamentar e dos Cargos em Comissio, o Setor de Eventos, etc.

O Departamento de Documentagdo e Informacio fica valorizado com uma
nova Subdivisio de Legislagio e Jurisprudéncia, indispensavel para o pleno
acompanhamento das evolugdes nesse setor, de tanta importancia nos trabalhos
legislativos(cf. art. art. 11, inciso VI).
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Incumbida de coordenar e supervisionar os trabaltios de-todos-os orgaos

que compdem o apoio de infra-estrutura da Edilidade, a_Secretaria Geral da

Administracdo estara através da presente estrutura melhor aparelhada para
alcangar os seus objetivos.

Além da Assessoria Juridica que ja existia, foi prevista uma Assessoria
Técnica, que aproveitara os assessores técnicos ja existentes, permitindo-lhes
que auxiliem o Secretario Geral nas areas que lhe sdo proprias, como Engenharia
¢ Administragio(cf. art. 18).

Reforgou-se grandemente o Departamento de Contabilidade, que ndo
dispde da estrutura adequada . Crna-se duas SubdivisGes, com as respectivas
Chefias, bem como se transformam outros cargos em 8 (oito) cargos de Contador
€. 0 que ¢ mais importante, abriu-se a possibilidade de realizagdo de amplo
concurso publico para os cargos de Contador, ao contrario da estrutura vigente,
em que 0 acesso aos cargos de contador se da através de um concurso restrito
entre os Assistente Técnicos de Contabilidade, de nivel médio, procedimento
inconstitucional .(cf. arts.21, 29-d e33)

Os_celetistas foram contemplados com a presente proposta, pois a
proposta, recolhendo a orientagdo da melhor doutrina e jurisprudéncia, impede
demissio dos mesmos imotivadamente,, em virtude do principio da
impessoalidade da Administragdo. Agora, para a dispensa havera que se seguir
os mesmos critérios aplicaveis aos servidores efetivos ndo estaveis. Por outro
lado, reconhece-se a existéncia de Servigos prestados pelos celetistas,que levam
adiante tarefas de grande responsabilidade e de importancia para a Edilidade,
embora sem as mesmas prerrogativas dos servidores efetivos (cf. arts. 41 € 42).

Os comissionados junto a Edilidade, a partir de julho de 98, ndo poderdo
mais trabalhar em oOrgdos subordinados aos o6rgdos administrativos, mas apenas
nos orgios subordinados diretamente & Mesa e d Presidéncia, ou junto aos
Gabinetes( cf. art. 38).

Estimula-se a que os Assistentes Técnicos de Direg¢do tenham uma atuagio
mais eficaz na Edilidade, podendo exercer cargos de Chefia, desde que reunam
os requisitos de competéncia ¢ dedicagdo, abrindo-se-lhes a possibilidade de
galgarem até o cargo de Diretor Técnico de Departamento(cf. arts. 32¢ 36).

Intimeras outras melhorias constam da presente proposta, que apresenta
corajosamente, gragas ao impulso do atual Presidente da Edilidade , uma nova e
moderna estrutura administrativa, visando a plena eficicia dos trabalhos dos
dignos Vereadores, merecendo por todos esses motivos a sua aprovagdo por
parte dos nobres pares.



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informag3o, rubricado como fotlhan? ......... ./l . ; ...............

1 Ao Sr. Assessor Chefe,

Sobre o assunto, consta: i

-Leis 9.296/81 e 10.442/88

em 26/08/97.
ADELTNA CICONB
Reg. 100,406
ATM
i
|
cOD. 0233 N IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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