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WADIH MUTRAN
• Vereador
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PROJETO DE LEI °'-

Obriga o Executivo a premiar com
medalha e relógio de ouro, todos os
funcionários públicos que atingirem a
faixa de 35 anos de efetivo exercício,
completados diretamente junto a
municipalidade, mediante integração
legal do tempo, e dá outras
providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO, decreta:

Art. 1° - Fica o Executivo obrigado a premiar com
medalha e relógio de ouro, todos os funcionários públicos que atingirem a faixa de
35 anos de efetivo exercício, completados diretamente junto a municipalidade,
mediante integração legal do tempo.

Art. 2° - As despesas com a execução desta Lei
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias suplementadas se
necessário.

Art. 3° - Esta lei entrará em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Sala das Sessões,
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JUSTIFICATIVA

O Projeto em tela tem como escopo premiar o

•	 funcionalismo público pelo brilhante desempenho e dedicação ao serviço público

prestado ao longo dos anos.

A iniciativa, além de premiar, tem como objetivo

incentivar os funcionários mais novos a terem persistência e amor ao serviço

público, pois desta forma estaremos resgatando o valor e o prestígio do funcionário

público, mudando a opinião de todos os cidadãos que possuem uma visão turvada

do que é o serviço público.

Deste modo, por tratar-se de matéria que visa mudar a

sistemática do funcionalismo público no intuito de melhorar o atendimento e a

qualidade do serviço público, apelo aos nossos ilustres Pares a imediata aprovação

da propositura em questão.

idw

COd.0522 Impresso no "Moo gráfico d• CMSP.



Papel para informação, rubricado como folha n?

do processo n? .122.4	  de 19  95	 14  /11 	195 	 Cal

Sobre ountoTcjda consta:

Em 14-1 95_

.i,

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO

Ao Senhor Assessor Chefe,

A. Com. de Const. e Justiça

ef( 

LUIZ AF~E C-ARVALHO
Asa. Ten. Leg. Chefe - A. T.M.
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PRORROGAÇZO

Tendo em vista a necessidade de maiores estudos da

matéria, prorrogo o prazo para emissão de parecer desta

Comissão, conforme disposto- no art. 63, "caput',	 do

Regimento Interno.
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Presidente da Comissão d

Constituição e siça
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17 - RELCOM

17•0065/1996

(16
16-0079/1996

DA COMISSO DE COMSTITUIÇO E
JUSTIÇA SOBRE O PROJETO DE LEI NP. 1224/95.
Projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Wadih Mutran,
visa obrigar o Executivo a premiar com medalha e re .JAgio de
ouro todos os funcionários páblicos que completarem 35 anos
de efetivo exercício.
O projeto está amparo no art.13,I e 37, "caput", ambos da
Lei Orgânica do Município.
PELA LEGALIDADE.

0-
Sa;ka da Comiss'ão de Constituiç'ão e Justiça, 15 104119



conferido: -&

À Douta Comissão de'

Administração PC1141i
EmZIOaty 

Recebido na Comissão da

Admin!sração Publica

Ao nobre Vereador

tv4 PC A mUNI §e-

' "t1E. Juntado nesta data ettie" 14,r,P", íJti(icede rats

telha	 	 /  3 ig 

.• •	 \

1 Publicado no I: IA RIO OFICIAL

1
1
de il / .. 02 ,-. 9 3 1	 ._....

3'2-

ARÃO M.--DOS SANTOS

pafa relatar. RegitneWaimente até	 /	 ,

::ala da CeIttik.I Pão d t..drnnistra_On



ORM'.

(((	 /96

VEF
PRES

EADOR CH
DEBTE DA DÁ

1„1•CO 14HITAKER
ISSO DE ADNINISTRAg0 PÚBLICA

PRORROGIFIÇí'40

Tendo em vista a necessidade de maiores estudos da matéria,

prorrogo o prazo para emiss'ão de parecer desta Comiss'ão,

conforme disposto no art. 63, "caput", do Regimento Interno.
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PARECER	 DA COMISSO DE ADMIHISTRAÇZO PÚBLICA
SOBRE O PROJETO DE LEI HA 1224/95

De autoria do nobre Vereador Wadih Mutran,
projeto de lei 1224/95 visa obrigar o Executivo a pre-
miar com medalha e rel6gio de ouro todos os funcionários
pilblicos que atingirem a faixa de 35 anos de efetivo
exercício prestados 'a municipalidade.

Alega o I. autor que a iniciativa tem Ror g!scopo
incentivar os funcionários mais novos a terem amor ao.
serviço •pi'lblico fato esse que podermudar a opini `ão de
todos os cidad'ãos que posstiWi.ima - vis'ão turvada do que é
o serviço páblico".

Entende, assim, que com a premiaç eão em apreço o
atendimento e qualidade do serviço páblico sofrer'ão sen-
sível melhora.

Muito embora a matéria venha revestida de meri-
• t6rios prop6sitos, n'ão comungamos com as teses do H. Ve-
reador.	 -

Isto porque o incentivo aos seryidoreS Münici-
pais deve ser dado através de uma polítiCa . de recursos
humanos que valOrie'esSes funcionários, cabendo 'a,Admi-
nistraç'ão investir na sua capacitaç .ão, no seu aprimora-
mento e atualizaç"áo profissional, concomitanente'aó pa-
gamento de salários dignos.

Assim sendo, CONTR4RIO é o nosso parecer.

Sala da Comisso de Administraç'ão Páblica, em

111	 2 ..1/3/2

PRESIDENTE

REI._ AT Ori
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S'ão Paulo,	 de abril de 1996.

Sr. Presidente

Solicito, de acordo com o inciso XV do art.
50 do Regimento Interno, a V.ExA, que resolva, segundo seu
entendimento, a seguinte questo de ordem:

a presente propositura, apesãr de tratar da
concesso de "medalha e relógio de ouro a todos os
funcionários páblicos do município que atingirem a faixa de
35 W1OS de efetivo exercício", é matéria que deva 5er
analisada por esta Comiss'ão de Educaç"ão, Cultura e Esportes?

De acordo com meu entendimento, salvo melhor
juízo ', a mesma deveria tramitar apenas pelas Comiss2;es de
Constituiç'ão e Justiça, Administraç'ão Páblica e Finanças e
Orçamento. Explico: na realidade, a propositura não cuida de
homenagear ou premiar uma personalidade ou entidade
específica, cujo mérito analisaríamos Pelo seu - currículo,
por suas realizaçes e atos em prol da comunidade,, da
Cidade, do País, da hUmanidade... 	 Assim, torna-se por
demais mago e temerário ' decidirmos ser meritório e -ao
interesse páblico que "todo" funcionário pi:Lblico do
Município, pelo simples fato de completar 35 anos de efetivo
exercício, seja digno de receber uma medalha e relógio de
ouro. A análise desse mérito, salmo melhor juizo, deveria
caber apenas ',":à Comisso de - Administraç'ão ta. • Idem
compete analisar as proposituras que tratam do "pessoal fixo.

e variável da Prefeitura, do Tribunal de Contas e da Câmara
Municipal, bem como da política de recursos huManos"'. Se
assim for, como o projeto já tramitou pela C'itada ,Comisso,
pedimos que o mesmo seja encaminhado, portanto, 'a Comiss'ão
de Finanças e Orçamento......._	 .	 .	 . . 	 . .	 . 	 . .

Mo aguardo da decisao de V.Exa., apresento
meus protestos de consideraç'ão e apreço.
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Sala da Comissão de Hnças e Orçamento, em J.25)V
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PROJETO DE LEI N2 12E4/95

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador

Wadih Mutran, visa abri gar o Executivo a premiar CDM medalha e re-

lógio de ouro todos os funcionários públicos que atingirem a faixa

de 35 anos de efetivo exercício, completados diretamente junto à

municipalidade, mediante integração legal do tempo.

Segundo a justificativa, a iniciativa tem por objetivo

incentivar Os funcionários mais novos a terem persistncia e amor

ao serviço público. De acordo com o relatório da Comissão de Admi-

nistração Pública, a premiação não serie o meio mais eficaz de

atingir este objetivo; sendo preferível buscar a motivação dos

funcionárias através da política de recursos humanos. Tenda isto

em consideração, e dado o elevado custo de oportunidade da criação

deste gasto, que seria feito em detrimento de outros mais necessá-

rios ou urgentes, contrário é ofrçarecer.
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CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO

do processo n° 	 'ff / 	

Papel para informação, rubricado como folha n?

de 19 / 	  Ia) 	

— 

Apr

Ao DT. 94 - Sra. Chefe:

De acOrdo com o artigo 275 do Regimen-

to Interno, arquivar o presente processo.

/r/ / 9-
BRENU" GODELMAN	 •

Ass. Tecn. LegislativO - Chefe Substituto

A. T.. M.
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Papel para informação, rubricado como folha n?

do processo n°C) 	 (.2 -214 	 de 19  q‘5".	 cegg 002--  ,(=V- 	 (a)

A I

À ATM - Sr. Assessor Chefe VIWANEW RREIR A PC)A ssistente 1 ecnico cie Direção

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO

Em atençào ao RDS 13-0045/97, da liderança do PPB, segue o presente

expediente para volta a tramitação.

Sào Paulo, xF de fevereiro de 1997.

Maria Isabel)/ pes Correa

Chefe de Sáçào - Substituto

'IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESPCôo. 0233
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SEGUE	 	  juntadi 	  nesta data,

sob folha

. documento	 ...e."7"--)apel para informação, rubricado 	
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REQUEIRO a Douta Mesa, nos termos regimentais, o retorno

a tramitação dos projetos de Lei de minha autoria abaixo relacionados, com a

devidt anuência do Sr. Vereador líder de minha bancada.

REQUEIRO, outrossim, que a distribuição dos mencionados
projetos se destine a situação de tramitação em que se encontravam a época de
seu arquivamento.

Relação dos projetos:
Projetos de Lei n's. : 21/95, 22/95, 23/95,

24/95, 79/95, 80/95, 83/95, 197/95, 198/95, 257/95, 275/95,
304/95, 305/95, 315/95, • 347/95, 367/95, 378/95, _ 386/95, 414/95,
475/95, 520/95, 521/95, 549/95, 550/95, 551/95, 572/95, 640/95,
641/95, 643/95, 644/95, 650/95, 651/95, 735/95, 736/95, - 741/95,
742/95, 839/95, 877/95, 880/95, 933195, 934/95, 935/95, 940/95,
1012/95, 1079/95, 1224/95, 1225/95, 1248/95, 1280/95, 1305/95,
1312/95, 1330/95, 1337/95, 1416/95, 1421/95, 1422/95, 1423/95,
1424/95.

Sala das Sessões, 04 de fevereiro de 1997.

WuIH MUTRAN
')/14mit; 0/1/tuitjim,
Vereador - PPB

COO. 0522
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CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO

do processo no 	 1 7"2"-9 	 de 19	 5	 1 8, 	  	  (e)

Papal para inlormaçâo, rubricado como tolha n. 	

Ao DT.94 - Sra. Chefe:

Arquivar o presente processo, de acordo com o art. 275 do Regimento
Interno (mudança de legislatura).

J•9

BRENO GAFWMAN
Assessor Tec. 1Vgislat. Chefe

ATM

CÓD. 0233



lrn

(a)
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PRESIDENTE

Requeiro a Douta Mesa a volta à tramitação e o
•desarquivamento dos Projetos abaixo arrolados, do Vereador Wadih Mutran:

//PLs n° :• 456/93, ,477/93, 590/93, 736/93/848/93'; 865/93, 883/93; 13/94„7
127/94,157/94/169/94/180/94/439/V.,/446/94(487/94555/94,/69/94,-'-^
570/94/592/941598/94,7599/94;600/94, 22/95(24/95 1r 80/95;/ 197/95(198/95
257/95(275/95(304/95v/305/95r 315/95.( 347/95(367/95( 386/95','`,475/95:<
550/95/(6p95; 735195(741/9/5(839/95(934/95'; 1079/95(1224/95;' 12,80/95;''

• 1305/95,/i330/95(133795( 14 ,0/95/ 1421/95/ 422/95, : ,.1424/95.;26/96,,,V ,
202/96/221/96(222/96; 223/96; 27/96;142/96; 351/96; 368/96,/388/96,----'
421/96/5122/96, /446/96;',461/96/ 565/96/ 595/96" 617/96; .p 18/96;/ 642/96,	 .
643/96,/544/96,/45/96/646/96/ 697/96/791/96/808/96,1325/96,' 848/96,..
75/97;193/971124/9770/97 1 1 / 9 7(2 1 7 / 9 7/(2 3 7 / 9 7;242/97; '243/97,287/97,

'326/97,/327/97%,328/97, / 329/97/;330/97(331/97/357/97, 358/97/431/97/
471/97423/97(/532/97( 542/97/ 688/97; 689/97/ 690/97% . 692/97; 693/97/
727/97( 728/97i 760/97790/97; (791/97( 812/97;( 813/97;'861/97/862/97,7
886/97;" 993/9.7./996/97/1033/97( 1144/97; L185/97/1187/97, 45/98:52/98;
91/98M2/98'; 100/98N25/98,498/98.(222/98/,' 237/98:313/98/314/98336/98,----1,
503/98/,505/98,4506/98,07/98, '509/98/511/98(512/98,/1541/98/610/987,
684/98/ 687/98/ 688/98/717/98)/718/98/727/9§,/728/?81729/98/ 7438/98, /7
739/98 71/744/98,/761/98/764/9,8778q/98/790198/1 8/99, /24/99/47/99/61/99,Y
62/99/ 6,4/99/77/99/78/99, /82/99 83/99/91/99/ 140/99;1147/99,.:? 152/99, /.

• 191/994	 , /1194/9996/99/ 203/99.:240/99; ..` 241/99/261/99( 294/99. 295/99,
304/99,f, 305/99,//306/994346/99 7 ,j347/99448/99/349/99 /365/99j , 385/99,<0
391/99,1 393/99,v394/99/ 395/99/396/99/397/99/.401/997402/99,0410/99/z
419/99,433/99/ 434/99/435/99/ 445/99, 446/9,' 483/99: i 484/99í 516/99/
527/99,.'532/9p/569/9/9,/610/99/15199,/617//99/628/92/13/00/14/00/15/00/
16/00,/34/00( 49//00;' 90/00/91/00/160/0e1 83/0-0022/00f)243/0kj244/00,-//
286/00, 289/00,/ 294/00;'' 295/007 346/00 ; '347/00/ 366700/367/00/398/00,//
403/00 é 426/00 -.7
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Papel para informação, rubricado como folha n°

rCyÇ / C ( 	 0V
	 (a) 	

Câmara Municipal de São Paulo

SUBSECRETAR1A DE APOIO LEGISLATIVO

À SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente processo de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudança de legislatura).

05 / 01 /2005

Angela 1361in Andreonl
Subsecretária d Apoio Legislativo

SGP-2
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Segue(m) juntado(s), nesta
data, documente(s) C folha de
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REQUERIMENTO 13- RDS
13- 0047/2005

•
Requeiro a Douta Mesa nos termos regimentais, a volta à

tramitação e o desarquivamento dos Projetos de Lei abaixo arrolados, de
autoria do Nobre Vereador Wadih Mutran:

PLs n"s:
1993 - 456/93, 477/93, 590/93, 736/93, 848/03, 865/93, 883/93, 884/93,
1994 - 13/94, 91/94, 127/94, 157/94, 169/94, 170/94, 180/94, 192/94, 439/94,
446/94, 487/94, 531/94, 542/94, 545/94, 547/94, 555/94, 570/94, 592/94,
598/94, 599/94, 600/94,
1995 - 21/95, 22/95, 24/95, 79/95, 80/95, 83195, 197/95, 198/95, 257/95,
258/95, 275/95, 305/95, 315/95, 347/95, 367/95, 386/95, 414/95, 475/95,
550/95, 572/95, 640/95, 641/95, 643/95, 644/95, 651/95, 735/95, 736/95,
741/95, 742/95, 839/95, 877/95, 880/95, 933/95, 934/95, 935/95, 940/95,

• 1012/95, 1079/95, 1224/95, 1225/95, 1248/95, 1280/95, 1305/95, 1312/95,
1330/95, 1337/95, 1416/95, 1421/95, 1422/95, 1423/95, 1424/95,
1996 - 25/96, 26/96, 36/96, 202/96, 221/96, 222/96, 223/96, 327/96, 332/96,
342/96, 351/96, 367/96, 368/96, 388/96, 400/96, 421/96, 422/96, 438/96,
446/96, 461/96, 500/96, 501/96, 565/96, 595/96, 597/96, 618/96, 642/96,
643/96, 644/96, 645/96, 646/96, 697/96, 791/96, 808/96, 825/96, 848/96,
874/96,
1997 - 75/97, 93/97, 124/97, 170/97, 171/97, 217/97, 237/97, 242/97, 243/97,
287/97, 326/97, 327/97, 328/97, 329/97, 330/97, 331/97, 357/97, 358/97,
421/97, 431/97, 471/97, 506/97, 523/97, 532/97, 542/97, 688/97, 690/97,
692/97, 693/97, 727/97, 728/97, 760/97, 790/97, 791/97, 812/97, 813/97,
861/97, 862/97, 886/97, 993/97, 996/97, 1033/97, ))-‘4/97, 1185/97, 1187/97,



•	 •	 /111,1
.4 I dm/ara aluem

d.nnente

1998 - 45/98, 52/98, 71/98, 91/98, 92/98, 100/98, 125/98, 198/98, 222/98,
237/98, 313/98, 314/98, 336/98, 503/98, 505/98, 506/98, 507/98, 509/98,
511/98, 512/98, 541/98, 684/98, 687/98, 688/98, 717/98, 718/98, 727/98,
728/98, 729/98, 738/98, 739/98, 744/98, 761/98, 764/98, 780/98, 790/98,
1999 - 18/99, 24/99, 47/99, 61/99, 62/99, 64/99, 77/99, 78/99, 82/99, 83/99,
91/99, 147/99, 152/99, 191/99, 194/99, 196/99, 203/99, 240/99, 241/99,
261/99, 294/99, 295/99, 304/99, 305199, 306/99, 346/99, 347/99, 348/99,
349/99, 365/99, 385/99, 391/99, 393/99, 394/99, 395/99, 396/99, 397/99,
401/99, 410/99, 419/99, 433/99, 434/99, 435/99, 445/99, 446/99, 483/99,
516/99, 527/99, 532/99, 569/99, 610/99, 617/99, 628/99,
2000 - 13/00, 14/00, 15/00, 34/00, 49/00, 90/00, 91/00, 160/00, 183/00,
222/00, 243/00, 244/00, 286/00, 289/00, 294/00, 295/00, 346/00, 347/00,

411	
366/00, 367/00, 398/00, 403/00, 426/00,
2001 - 11/01, 60/01, 68/01, 83/01, 108/01, 109/01, 110/01, 111/01, 112/01,
113/01, 114/01, 122/01, 123/01, 124/01, 125/01, 126/01, 127/01, 128/01,
129/01, 130/01, 131/01, 132/01, 133/01, 139/01, 159/01, 190/01, 192/01,
194/01, 206/01, 218/01, 220/01, 221/01, 222/01, 224/01, 225/01, 327/01,
344/01, 405/01, 449/01, 478/01, 506/01, 689/01, 704/01, 726/01,
2002 - 40/02, 41/02, 63/02, 127/02, 157/02, 207/02, 208/02, 242/02, 277/02,
362/02, 413/02, 481/02, 574/02, 631/02, 632/02, 633/02, 634/02, 649/02,
696/02, 697/02, 728/02,
2003 - 16/03, 44/03, 74/03, 125/03, 131/03, 226/03, 227/03, 266/03, 297/03,
323/03, 466/03, 470/03, 656/03, 705/03, 706/03, 735/03, 738/03, 804/03,
805/03, 874/03, 904/03,
2004 - 155/04, 374/04, 375/04, 397/04, 419/04, 447/04, 448/04, 465/04,
530/04, 531/04, 550/04, 551/04, 568/04.

Sala das Sessões,

141Á
WADIH IVIUTRAN

Líder do P.P.
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Lizia Oshlfin
Técnico Administrativo
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CÂMARA MUNICIPAL DE

SA0 PAU L
Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informação, rubricado como folha n°

do processo n.° O	 tc:R/4-  de 2e kcictS.	 OS.  I CA	 /4,2000( 	(a) 	

Lizia ~iro
Técnico Administrativo

RF 11.020 SGP-21

À SGP-2

Sra. Secretária

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudança de legislatura), o

presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

Lura oe Airneiqa-Lette
SupeNrisora de Apoio ao Plenário

SGP - 21

À SGP - 33

Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.

05/01/2009

jaftrdin Andreoni
t"Secrer' de Apoio Legislativo

SGP-2



rilMeill..1.1~M~/	 -

; Segue( m4 Juntado(s), nesta data,
1 docun,nto(s) rubricado(s) sob
I n°,	 e faina de infonnagto

sob n°  '2°  t c2=3.—/..C1 r-lci
	 5,4.	 ..... 1.0.11••••• •

Una Angétr Fmauskas
Doe me • • ;sta

R. 1 d dià 2 7



icz*
Ktiov,1,011

CAIARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informação, rubricado como folha n° 20
do processo 01-1224 de 1995 23/01/2009

SUPERVISÃO DE ARQUIVO GERAL

Requisitado em 27/02/1997
Arquivado novamente em 23/01/2009
Com 20 fls.
O Funcionário

e/
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W
a' ,.	 . Gumauskas

100927
,

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo CEP: 01319-900 Fone: (11) 3396 4000 www.camara.sp.gov.br
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DEFERIDO;
3 FE V 2009	 1*

-CÂMARA MUNICIPAL DE

SÃO PAULO

PR ESID E NTÉ	 REQUERIMENTO

13 - RDS
13- 00008/2009

Requeiro a Douta Mesa nos telmos regimentais, a volta à
tramitação e o desarquivamento dos Projetos de Lei abaixo arrolados, de
autoria do Nobre Vereador Wadih Mutran:

PLs
1993 - 456/93, 477/93, 590/93, 736/93, 848/03, 865/93, 883/93, 884/93,
1994 - 13/94, 127/94, 157/94, 169/94, 170/94, 180/94, 192/94, 439/94,
446/94, 487/94, 531/94, 542/94, 545/94, 555/94, 570/94, 592/94, 598/94,
599/94, 600/94,
1995 - 21/95, 22/95, 24/95, 79195, 80/95, 83/95, 197/95, 198/95, 257/95,
275/95, 305/95, 315/95, 347/95, 367/95, 386/95, 414/95, 475/95, 550/95,
572/95, 640/95, 641/95, 643/95, 644/95, 651/95, 735/95, 736/95, 741/95,
742/95, 839/95, 877/95, 880/95, 933/95, 934/95, 935/95, 940/95, 1012/95,
1079/95, 1224/95, 1225/95, 1248/95, 1280/95, 1305/95, 1312/95, 1330/95,
1337/95, 1416/95, 1421/95, 1423/95, 1424/95,	 •	 -•
1996 - 25/96, 26/96, 36/96, 202/96, 221/96, 222/96, 223/96, 327/96;,332/96,•	 342/96, 351/96, 367/96, 368/96, 388/96, 400/96, 421/96, 422/96, 438/96,
446/96, 461/96, 500/96, 501/96, 565/96, 595/96, 618/96, 642/96, 6430,6;EV
644/96, 645/96, 646/96, 697/96, 791/96, 808/96, 825/96, 848/96,
1997 - 75/97, 93/97, 124/97, 170/97, 171/97, 217/97, 237/97, 242/97, 243/97,;
287/97, 326/97, 327/97, 328/97, 329197, 330/97, 331/97, 357/97, 35'07,-
431/97, 471/97, 523/97, 532/97, 542/97, 688/97, 690/97, 692/97, 693/97,
727/97, 728/97, 760/97, 790/97, 791/97, 812/97, 813/97, 861/97, 886/97,
993/97, 996/97, 1033/97, 1144/97, 1185/97,

1998 - 45/98, 52/98, 91/98, 92/98, 100/98, 125/98, 198/98, 222/98, 237/98,
313/98, 314/98, 503/98, 505/98, 506/98, 507/98, 511/98, 512/98, 541/98,
684/98, 687/98, 688/98, 717/98, 718/98, 727/9, 728/98, 729/98, 738/98,
739/98, 744/98, 761/98, 764/98, 780/98, 790/9,

RECEBIDO -

O	 e .1 2009	 \\

PROTOCOLO l.f.,MPICi_
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CÂMARA MUNICIPAL DE

SÃO PAULO
1999 - 18/99, 24/99, 47/99, 61/99, 62/99, 64/99, 77/99, 78/99, 82/99, 83/99,
91/99, 147/99, 152/99, 191/99, 194/99, 196/99, 203/99, 240/99, 241/99,
294/99, 295/99, 304/99, 305/99, 306/99, 346/99, 347/99, 348/99, 349/99,
365/99, 385/99, 391/99, 393/99, 394/99, 395/99, 396/99, 397/99, 401/99,
410/99, 433/99, 434/99, 435/99, 445/99, 483/99, 516/99, 527/99, 532/99,
569/99, 610/99, 617/99,
2000 - 13/00, 14/00, 15/00, 34/00, 49/00, 160/00, 183/00, 222/00, 243/00,
286/00, 289/00, 294/00, 346/00, 367/00, 398/00, 403/00,
2001 - 11/01, 60/01, 68/01, 83/01, 108/01, 109/01, 111/01, 112/01, 113/01,

op	 114/01, 122/01, 123/01, 124/01, 125/01, 127/01, 128/01, 129/01, 130/01,
131/01, 132/01, 133/01, 139/01, 159/01, 190/01, 192/01, 194/01, 206/01,
218/01, 220/01, 221/01, 222/01, 224/01, 225/01, 327/01, 344/01, 405/01,
449/01, 478/01, 506/01, 689/01, 704/01, 726/01,
2002 - 40/02, 41/02, 63/02, 127/02, 157/02, 207/02, 208/02, 242/02, 277/02,
362/02, 413/02, 481/02, 574/02, 631/02, 632/02, 633/02, 634/02, 649/02,
696/02,
2003 - 16/03, 125/03, 227/03, 266/03, 297/03, 323/03, 466/03, 470/03,
656/03, 705/03, 706/03, 735/03, 738/03, 804/03, 805/03, 904/03,
2004 - 155/04, 374/04, 375/04, 397/04, 419/04, 447/04, 448/04, 465/04,
530/04, 531/04, 550/04, 551/04, 568/04.
2005 - 48/05, 49/05; 167/05; 179/05, 224/05, 264/05, 266/05, 292/05, 341/05,
344/05, 345/05, 346/05, 347/05, 348/05, 350/05, 351/05, 352/05, 353/05,
354/05, 355/05, 356/05, 455/05, 456/05, 494/05, 520/05, 580/05, 600/05,

00	 2006 - 84/06, 259/06, 323/06, 347/03, 421/06, 440/06, 457/06, 513/06,
567/06, 600/06, 612/06, 679/06,
2007 - 115/07, 214/07, 224/07, 244/07, 322/07, 323/07, 324/07, 325/07,
326/07, 327/07, 350/07, 351/07, 399/07, 400/07, 411/07, 451/07, 491/07,
602/07,
2008 - 29/08, 257/08, 276/08, 313/08, 324/08, 337/08, 338/08, 389/08,
575/08, 659/08,

WADIH MUTRAN
Líder do P.P.

RECE'B1b0 5 SGP_z"

PR OCOLO LECni:VO 1
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Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informação, rubricado como folha

do processo n.° a/ ft/ r  de,2C1"	 .ff/  02( 400/  (a)

À SGP-33 - Sra. Supervisora:	 -

Solicito o desarquivamento do processo citado no requerimento retro para volta à

tramitação.

1	 c,

Angela .24 din Andreoni
Secretári de Apoio Legislativo

SGP-2

f"'"mauels.eartwometar.itaiR.GrI~tráusa.M.IMurarJSZOcazelnwráig~42/...A.,..-.' .."
A St.:5P-2

•Sra.	 ;.:.,;•!,c rei ári ,

Ao Setor de Pesquisa e Assessoria de

Análise Prévia das Proposituras,

8 MAR, Z009
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~RA MUNICIPAL DE

SÃO PAULO
PROCURADORIA

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANÁLISE PRÉVIA

Projeto de Lei n° 1224/95

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Câmara Municipal de São Paulo) e no
site www.prefeitura.só.qov.br/legislação, a respeito do assunto foram localizados os
seguintes dispositivos:

- Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispõe sobre o Estatuto dos Funcionários
Públicos do Município de São Paulo (art. 112 A 114);

- Projeto de Lei n° 1225/95, de autoria do Vereador Wadih Mutran, que obriga o Executivo a
premiar com medalha e relógio de prata todos os funcionários públicos que atingirem a faixa
de 25 anos de efetivo exercício, completado diretamente junto à Municipalidade, mediante
integração legal do tempo.

Cópia(s) do(s) texto(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente informação.

À SGP-21, para prosseguimento.

São Paulo, 23 de abril ,de 2010.

114'Adel Duarte,Alvar,-y
Procuradora Supervispi=a do Sáon/cle 

p 
esq. e Análise Prévia

OAB/SP 118.854

I Folha n°
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Processo n°428 ci C 1

111,59222.996..,
Sonia Maria S. r.--'1,.../ri-traa ;

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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página 1 de 1

legis1 / 1

Li seleciona

para imprimir

o art. 45.; (ver documento)
o art. 98.; (ver documento)
os incisos I, II, VI e VII do art. 138.;

o art. 148,; (ver documento)
o art. 98.; (ver documento)
o art. 98.; (ver documento)
o art. 139.; (ver documento)
os arts. 201 a 219.; (ver

legis - Resultado página 1 Page 1 of 2

mws..L.
SAO PAULO

Base de dados : legis

Pesquisa : 8.989

Referências encontradas : 1 [refinar]

Mostrando: 1 .. 1 no formato [Resumido]

ME=~REEI =I

Título: LEI N o 8.989 29/10/1979 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente

Ementa: Dispõe sobre o Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de São Paulo,
e dá outras providências.

Projeto: Projeto de Lei N o 125/1979 (ver  documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Olavo Setúbal

Regulamentação: Decreto n o 16.318/1980 - Regulamenta o par. único do art. 92.; (ver
documento)

documento)

documento)

documento)
Decreto n o 17.498/1981 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 17.552/1981 - Revoga o incl
Decreto n o 17.613/1981 - Regulamenta
Decreto n o 17.616/1981 - Regulamenta
Decreto n o 17,619/1981 - Regulamenta
Decreto n o 17.813/1982 - Regulamenta
Decreto n o 17.959/1982 - Regulamenta
Decreto n o 19.614/1984 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 22.535/1986 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 23.104/1986 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 23.483/1987 - Regulamenta
Decreto n o 24.146/1987 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 25,260/1988 - Regulamenta
Decreto n o 25.300/1988 - Regulamenta
Decreto n o 27.666/1989 - Regulamenta
Decreto n o 28.767/1990 - Regulamenta
Decreto n o 32.125/1992 - Regulamenta
Decreto n o 32.960/1993 - Regulamenta
Decreto n o 33.739/1993 - Regulamenta
Decreto n o 33.801/1993 - Regulamenta
Decreto n o 33.886/1993 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 34.027/1994 - Regulamenta
194.; (ver documento)
Decreto n o 35.912/1996 - Regulamenta
documento)
Decreto n o 37.965/1999 - Regulamenta
Decreto n o 39.198/2000 - Regulamenta
Decreto n o 41.269/2001 - Regulamenta
(ver documento)
Decreto n o 41.270/2001 - Regulamenta
Decreto n o 41.433/2001 - Regulamenta
Decreto n o 42.210/2002 - Regulamenta
Decreto n o 42.756/2002 - Regulamenta
Decreto n°43.233/2003 - Regulamenta

Decreto n o 16.532/1980 - Regulamenta o inciso I do art. 100,; (ver- Regulamenta o inciso I do art. 100,; (ver

Decreto n o 16.533/1980 - Regulamenta o §2 0 do art. 175.; (ver documento)
Decreto n o 16.644/1980 - Regulamenta o inciso VI do art. 178.; (ver

- Regulamenta o §2 0 do art. 175.; (ver documento)
- Regulamenta o inciso VI do art. 178.; (ver

Decreto n o 17.111/1980 - Regulamenta o art. 128.; (ver_documento)
Decreto n o 17.244/1981 - Regulamenta o §2 0 do art. 175.; (ver documento)
Decreto n o 17.470/1981 - Regulamenta o par. único do art. 195.; (ver

- Regulamenta o art. 128.; (ver_documento)
- Regulamenta o §2 0 do art. 175.; (ver documento)
- Regulamenta o par. único do art. 195.; (ver

Regulamenta os arts. 117 a 123.; (ver

- Revoga o inciso VI do art. 11.; (ver documento)
- Regulamenta os arts. 85 a 88.; (ver documento)
- Regulamenta o art. 125.; (ver documento)
- Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
- Regulamenta o art. 13.; (ver documento)
- Regulamenta os arts. 67 a 81.; (ver documento)
- Regulamenta os arts. 82 e seguintes.; (ver

- Regulamenta o inciso III do art. 188.; (ver

Regulamenta os arts. 160 a 163.; (ver

- Regulamenta os arts. 39 a 41.; (ver documento)
- Regulamenta o par. único do art. 92.; (ver

o art. 98.; (ver documento)
o art. 46.; (ver documento)
o art. 45.; (ver documento)
o art. 128.; (ver documento)
o art. 46.; (ver documento)
o art. 45.; (ver documento)
o art. 41.; (ver documento)
o art. 41.; (ver documento)
os arts. 138 a 159.; (ver

- Regulamenta os incisos I e II do art. 188 e o art.

Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver

- Regulamenta
- Regulamenta
- Regulamenta

- Regulamenta
- Regulamenta
- Regulamenta
- Regulamenta
- Regulamenta
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Precet;s0 n el LtRc,documento)	 Precet;So nel
Decreto n o 44.629/2004 - Regulamenta o art. 98-.;,.(iver, documento)':.
Decreto n o 45.667/2004 - Regulamenta os incisos 	 xii,è II do ar) 38
e o art. 148.; (ver documento)
Decreto n o 46.113/2005 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII doirt. 138
e o art. 148.; (ver documento)
Decreto n o 46.518/2005 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n o 48.138/2007 - Regulamenta os arts. 96 e 97.; (ver documento)
Decreto n o 48.743/2007 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n o 48.744/2007 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)
Decreto n o 49.425/2008 - Regulamenta o art. 98, revogando a
regulamentação anterior.; (ver documento)
Decreto n o 50.687/2009 - Regulamenta os arts. 134 e 135. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HÁ ALTERAÇÕES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTAÇÃO DESTA NORMA, FAÇA NOVA PESQUISA PELO NÚMERO
DE CADA ATO OU DECRETO DE REGULAMENTAÇÃO.

Revogação: Lei n o 9.167/1980 - Revoga o art. 237.; (ver documento)
Lei n o 10.430/1988 - Revoga o inciso I do art. 65.; (ver documento)
Lei n o 10.779/1989 - Revoga os arts. 105 a 111.; (ver documento)
Lei n o 10.827/1990 - Revoga O inciso III do art. 99,; (ver documento)
Lei n o 10.916/1990 - Revoga os arts. 167, 171, 172 e 174.; (ver
documento)
Lei n o 13.748/2004 - Revoga os arts. 70 a 75 e 77. (verOocumento)

Notas complem.: - Lei n o 9.160/1980 - Institui o regime jurídico dos servidores admitidos em
serviço de caráter temporário e contratados para funções de rratrueza
técnica especializada, nos termos do art. 106 da Constituição Federal.
- Lei n o 13.383/2002 - Regulamenta a aposentadoria por invalidez, de que
trata o inciso I do art. 166 desta Lei.
- Lei n o 13.678/2003 - Dispõe sobre a concessão de gratificação pela
execução de trabalho técnico de utilidade para o serviço público, nos termos
do inciso II do art. 100 desta Lei, aos Comissários de Comissões
Processantes Disciplinares do PROCED.
- Decreto n o 47.244/2006 - Estabelece o procedimento administrativo para
anulação de posse em cargo público pelo não-atendimento dos requisitos
previstos no art. 11 desta Lei.

Alterações: Lei 10.181/1986 - Acrescenta par. único ao art. 196 e altera o art. 197.; (ver
documento)
Lei 10.798/1989 - Acrescenta par. ao art. 194.; (ver documento)
Lei 10.806/1989 - Altera os arts. 12, 14, 179, 187, 198 e 200.; (ver
documento)

(ver documento)

documento)

Lei 10.824/1990 - Altera o art. 58.; (yes documento)
Lei 10.916/1990 - Altera os arts. 166 e 173.; (ver documento)
Lei 13.519/2003 - Altera os arts. 186, 189, 199, 200, 201, 209, 216 e 217.;

- Altera o art. 58.; (yes documento)
- Altera os arts. 166 e 173.; (ver documento)
- Altera os arts. 186, 189, 199, 200, 201, 209, 216 e 217.;

Lei 13.686/2003 - Acrescenta inciso VII ao "caput" do art. 19 e altera o
"caput" dos arts. 23 e 44.; (ver documento)
Lei 13.708/2004 - Altera o inciso III do art. 58.; (ver documento)
Lei 13.748/2004 - Altera os arts. 68 e 79.; (ver documento)
Lei 13.830/2004 - Altera os arts. 117, 118 e 120 desta Lei.; (ver

- Acrescenta inciso VII ao "caput" do art. 19 e altera o
23 e 44.; (ver documento)
- Altera o inciso III do art. 58.; (ver documento)
- Altera os arts. 68 e 79.; (ver documento)
- Altera os arts. 117, 118 e 120 desta Lel.; (ver

Lei 14.872/2008 - Altera o art. 148. (ver documento)- Altera o art. 148. (ver documento)

Entre uma ou mais palavras

8.989

Todas as palavras (AND)	 CQualquer palavra (OR)
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CAPÍTULO III
Das Gratificações

SEÇÃO!
Disposições Gerais

Art. 99— Será concedida gratificação ao funcionário:

I — pela prestação de serviço extraordinário;

II — pela prestação de serviço noturno;

III pela prestação de serviço especial, com risco de vida ou saúde;

IV em outros casos previstos em lei.

Art. 100 — Poderá ser concedida gratificação:

1— pelo exercício em Gabinete do Prefeito, de Secretário Municipal e de
outras autoridades, até o nível de Diretor de Departamento, e pelo exercício
em função de Diretor de Divisão;

II — pela elaboração ou execução de trabalho técnico ou científico de
utilidade para o serviço público;

III — pela participação em Conselhos, Comissões ou Grupos de Tra-
balho especiais, quando sem prejuízo das atribuições normais.

Art. 101 — A gratificação por prestação de serviço especial, com risco de
vida ou saúde, e a prevista no inciso III do artigo anterior serão objeto de
disciplinação em lei.

Art. 102— As gratificações previstas no artigo 100, incisos I e II, serão
arbitradas pelo Prefeito através de decreto, não podendo ultrapassar 1,5 (uma
e meia) vez o valor do padrão de Secretário Municipal.

SEÇÃO II

Da Gratificação por Serviços Extraordinários

, An. 103— A gratificação por serviço extraordinário se destina a remune-
rar o tlabalho executado além do período normal a que estiver sujeito o
funcionário.

§ 1.0 — A gratificação pela prestação de serviço extraordinário será paga
por hora de trabalho prorrogado ou antecipado, nas bases a serem fixadas em
lei.

§ 2.o — Ressalvados os casos de convocação de emergência, o serviço
extraordinário não excederá de 2 (duas) horas diárias.

§3.0 — É vedado concedeu-gratificações por serviço extraordinário como
objetivo de remunerar outros serviços ou encargos.

§ 4.0 — A gratificação por serviço extraordinário não poderá ser perce-
bida cumulativamente com a de Gabinete.

SEÇÃO II/

Da Gratificação por Serviço Noturno

Art. 104— Pelo serviço noturno, prestado das 22 às 6 horas, os funcioná-
rios do Quadro de Cargos de Natureza Operacional terão o valor da respectiva
hora-trabalho acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

SEÇÃO IV

Da Gratificação de Natal

Art. 105— A partir de 1.0 de janeiro de 1980,0 funcionário teiú direito a
uma Gratificação de Natal, a ser paga no mês de dezembro de cada ano, e que
se destina a substituir a licença-prêmio prevista na Lei n.o 8095, de 9 de agosto
de 1974.

,Parágrafo único — A gratificação prevista neste artigo corresponderá a
1/12 avos do total da retribuição paga ao funcionário no ano correspondente,
incluído o mês de dezembro, e excluídas as seguintes parcelas:

a) o valor da própria gratificação;

b) os valores percebidos em razão de conversão de licença-prêmio em
pecúnia;

c
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c) os valores pagos a título de indenizações em geral;

d) os valores pagos a título de atrasados de exercícios anteriores à vigência
desta gratificação;

e) valores pagos a qualquer título pela participação em órgão de delibera-
ção coletiva.

Art. 106 — A gratificação de que trata esta Seção será concedida aos
inativos nas mesmas bases e condições.

Art. 107— Os atuais funcionários poderão, no prazo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar da vigência deste Estatuto, manifestar opção pela licença-
prêmio.

Parágrafo único — A opção de que trata este artigo deverá ser feita por
escrito e regularmente protocolada.

Art. 108 — A falta de manifestação expressa na forma prevista no artigo
anterior, será considerada COM> opção tácita pela gratificação de natal, fi-
cando vedado o retomo à situação anterior.

Art. 109— O funcionário que manifestar opção, nos termos do artigo 107,
poderá a qualquer tempo, requerer a cessação dos efeitos correspondentes.

Parágrafo único — Na hipótese prevista neste artigo, ficará vedado o
retomo à situação anterior, e o funcionário fará jus à gratificação de natal a
partir do mês subsequente àquele em que protocolar o requerimento.

Art. 110— A vigência da Lei n.o 8095, de 9 de agosto de 1974, cessará em
1.o de janeiro de 1980, data em que ficarão revogados todos os seus efeitos,
ressalvados os direitos adquiridoà por quinquênios completados e pelo exercí-
cio da opção prevista no artigo 107.

Art. 111 — Não fará jus à gratificação de natal o funcionário que sofrer
pena de demissão ou for exonerado nos termos do artigo 19.

CAPÍTULO IV

Dos Quinquênios,

Art. 112— A partir de 1.o de janeiro de 1980,o funcionário teiú direito,
após cada período de cinco anos, contínuos ou não, à percepção de adicional
por tempo de serviço público municipal, calculado sobre o padrão de venci-
mento, da seguinte forma:

I de 5 a 10 anos 	 5%

II — de 10 a 15 anos 	 10,25%;

111 — dede 15 a 20 anos 	 15,76%;

IV — de 20 a 25 anos 	 21,55%;

V — de 25 a30 anos 	 27,63%;

VI — de 30 a 35 anos 	 34,01%;

VII — mais de 35 anos 	 40,71%.

§ 1.0 — O adicional será calculado sobre o padrão de vencimento do cargo
que o funcionário estiver exercendo.

§ 2.0 — Os percentuais fixados neste artigo são mutuamente exclusivos,
não podendo ser percebidos cumulativamente.

Art. 113 — O disposto neste Capitulo aplica-se aos inativos.

Art. 114 — O adicional por tempo de serviço previsto no artigo 112
incorpora-se ao vencimento para todos os efeitos legais, observada a forma e o
cálculo nele determinados.

CAPITULO V
Da Sexta-Parte do Vencimento

Art. 115— O funcionário que completar 25 (vinte e cinco) anos de efetivo
exercício no serviço público municipal perceberá importância equivalente à
sexta-parte do seu vencimento.

Art. 116 — A sexta-parte incorpora-se ao vencimento para todos os,
efeitos legais.
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Capítulo VI

DO SALÁRIO-FAMÍLIA E DO SALÁRIO-ESPOSA

Art. 117— A todo funcionário ou inativo, que tiver alimentado sob sua
guarda ou sustento, será concedido salário-família de valor fixado em lei.

§ 1.0 — O salário-família não será devido ao funcionário licenciado sem
direito à percepção de vencimentos.

•§ 2.o —O disposto no parágrafo anterior não se aplica aos casos discipli-
nares e penais, nem aos de licença por motivo de doença e m pessoa de família.

Art. 118— Para os efeitos do salário-família, são alimentados, desde que
vivam total ou parcialmente às expensas do funcionário ou do inativo, e sejam
menores de dezoito anos:

I — os filhos de qualquer condição, inclusive os adotivos;

II — os enteados;

III — os órfãos ou desamparados, criados como filhos;

IV — os tutelados que não disponham de bens próprios.

§ 1.0 — O benefício referido neste artigo será devido sem qualquer limite
de idade, se o alimentado apresentar invalidez permanente de qualquer natu-
reza, pericialmente comprovada.

§ 2.o — Será devido, também, o salário-família pelo alimentado matricu-
lado em curso superior, até a idade de 24 (vinte e quatro) anos.

Art. 119 — Não tem direito ao salário-família o cônjuge do servidor em
atividade, inatividade ou disponibilidade da União, do Estado ou de outros
Municípios e das respectivas Administrações Indiretas, que esteja gozando ou
venha a gozar de idêntico benefício em razão do mesmo alimentado.

Art. 120 — O alimentado continuará a perceber o salário-família, ainda
que ocorra o óbito do funcionário, caso em que o benefício será pago a titulo de
pensão, a quem de direito.

Art. 121 -- O salário-esposa será concedido ao funcionário ou ao inativo,'
desde que sua mulher ou companheira não exerça atividade remunerada.

Art. 122 — Quando o pai e a mãe tiverem ambos a condição de funcionário
público ou inativo e vive rem em comum, o salário-família será concedido a um
deles.

Parágrafo único—Se não viverem em comum, será concedido ao que tiver
os dependentes sob sua guarda ou a ambos de acordo com a distribuição dos
dependentes.

Art. 123— Ao pai e a mãe se equiparam o padrasto e a madrasta, e , na falta
destes, os representantes legais dos incapazes.

Art. 124 — A concessão dos benefícios previstos neste Capítulo será
objeto de regulamento.

Capítulo VII

DAS OUTRAS CONCESSÕES PECUNIÁRIAS

Art. 125 — Ao cônjuge, ou na falta deste, à pessoa que provar ter feito
despesas, em virtude do falecimento de funcionário ou inativo, será concedida,
a título de auxílio-funeral, importância correspondente a 1 (um) mês dos
respectivos vencimentos ou proventos.

Parágrafo único — O pagamento do auxilio referido neste artigo será
efetuado pelo órgão competente, mediante a apresentação do atestado de
óbito, pelo cônjuge ou pessoa a cujas expensas houver sido realizado o funeral.

Art. 126— Dar-se-á ao funcionário auxilio-doença, correspondente a um
mês de vencimento, após cada período de 12 (doze) meses consecutivos de
licença para tratamento de sua saúde.

Art. 127— O auxilio de que trata o artigo anterior não será concedido em
relação aos períodos completados antes da vigência deste Estatuto.

Art. 128— Ao funcionário que se deslocar temporariamente do Municí-
pio, no desempenho de suas atribuições, conceder-se-á, além do transporte,
diária a título de indenização pelas despesas de alimentação e pousada, na
forma estabelecida em decreto.

Art. 129—. Ao funcionário que receber incumbência de missão ou estudo,
que o obrigue a permanecer fora do Município por mais de 30 (trinta) dias
poderá ser concedida ajuda de custo, sem prejuízo das diárias que lhe coube-
rem.



Art. 130 — Ao funcionário que pagar ou receber em moeda corrente,
poderá ser concedida gratificação que não excederá a 113 (um terço) da refe-
rência numérica do cargo, para compensar eventuais diferenças de caixa.

Parágrafo único — A gratificação de que trata este artigo será fixada em
decreto.

Art. 131 — A concessão de que trata o artigo anterior só poderá ser
deferida ao funcionário que se encontre no exercício do cargo e mantenha
contacto com o público, pagando ou recebendo em moeda corrente.

TITULO V

Dos Direitos e Vantagens de Ordem Geral

CAPITULO I

Das Férias

Art. 132 — O funcionário gozará, obrigatoriamente, férias anuais de 30
(trinta) dias corridos.

§ 1.0 — O disposto neste artigo aplica-se a partir de 1.0 de janeiro de 1980.

§ 2.o — É proibido levar à conta de férias, para compensação, qualquer
falta ao trabalho.

§ 3.0 — O funcionário adquirirá o direito a férias, após o decurso do
primeiro ano de exercício.

Art. 133— Durante as férias, o funcionário terá direito a todas as vanta-
gens, como se estivesse em exercício.

Art. 134— Anualmente, a Chefia de cada unidade organizará, no mês de
dezembro, a escala de férias para o ano seguinte, alterável de acordo com a
conveniência dos serviços.

Art. 135 — É proibida a acumulação de férias, salvo por indeclinável
necessidade de serviço, ou motivo justo comprovado, pelo máximo de 2 (dois)
anos consecutivos.

Parágrafo único —Em caso de acumulação de férias , poderá o funcionário
gozá-las ininterruptamente.

Art. 136 — Por necessidade de serviço ou qualquer outro motivo justo,
devidamente comprovado, poderá o funcionário converter em tempo de ser-
viço, para todos os efeitos legais, as férias não gozadas, que serão contadas em
dobro.

Parágrafo único — A conversão de férias em tempo de serviço tem caráter
irreversível.

Art. 137 — O funcionário removido ou transferido em gozo de férias, não
será obrigado a apresentar-se antes de terminá-las.

CAPITULO II
Das Licenças

SEÇÃO I

Disposições Preliminares

Art. 138 — Será concedida licença ao funcionário;

.	 I — para tratamento de saúde;

II — por motivo de doença em pessoa de sua família;

III — nos casos dos artigos 148 e 149;

IV — para cumprir serviços obrigatórios por lei;

V — para tratar de interesses particulares;

VI — compulsória;

VII — quando acidentado no exercício de suas atribuições ou acometido
de doença profissional.

Art. 139— A licença dependente de inspeção médica será concedida pelo
prazo indicado pelo órgão oficial competente.

§ 1.o — A licença poderá ser prorrogada "ex officio" ou a pedido do
interessado.
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A CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO, decreta: 

Art. 1° - Fica o Executivo obrigado a premiar com 
medalha e relógio de prata, todos os funcionários públicos que atingirem a faixa de 
25 anos de efetivo exercício, completados diretamente junto a municipalidade, 
mediante integração legal do tempo. 

Art. 2° - As despesas com a execução desta Lei 
correrão por conta das dotações orçamentárias próprias suplementadas se 
necessário. 

Art. 3° - Esta lei entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Sala das Sessões, 

WAD1H MUTR; N 
Vereador 

52" 	 roma. ne ••.~ VIM* "SP* 



REC:Bn0 SGP-21 

Em.21 vYi t)s) 

ceva Cre  Assistente Parlamentar 
RF 1053  

ditei 

o ¥' 

Segue(m) juntado(s), nesta data, documento(s), 
rubricado(s) sob n°(s) 	 e folha de 

informação sob n° 	09, / 0.1, I 20-2 

Á G- 
Maria iRe Oj eira 

R 	.940 11 	  



CARA Mi . NICIPAL DE 

AO PAULO 

São 

Pime ta 
or - SGP.21 

F 10.860 

Papel para informação, rubricado como folha n° 3  2f 

1 do processo n° 	224 	de 1995  02 / 01 	p2013 

 

 

À SGP-33 

  

liveira 
Técnico Administrativo 

RT 10.940 

PARA ARQUIVAMENTO, face ao disposto no artigo 275, caput, do Regimento Interno. 

frt 
R- , I i SECRETARIA DE DOCUMENTAÇÃO 

SUPERVISÃO DE I~O GER L 
Requisitado em 	2- 
Arquivado novamen 	

-20-4, I Com 32_folhas. 

	 xdr 
44 

JOté Sou 	atista RF 11 .092 
Técnico Administrativo 

• 



Següe(m) Juntado(s), nesta data. 

I
. • dogroginto(s) tubricado(s) sob 

n"...2....?—...le fofha de informação 

sob n°--5---. P 5_/..o.›...,/g2 1 2. 

Eliete Lopes Silvérlo 
RF 11.393 -86P-33 



[ DEFERIDO 
2013 

PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL DE 

SAO PAULO 

Folha n° 2?. ....do Processo 
n° o/ -  iati.de 

/ 9 9 S  
W..111,5 

(07 
Encete . 	;féria 
RF 11.393 - SGP-33 

REQUERIMENTO 	
13 - RDS 

Senhor Presidente, 
	 13- 00037/2013 

REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 2°, do Regimento Interno, o 

retorno à tramitação das proposições de Minha autoria elencadas abaixo: 

PDL 52 / 1.994 PL 305 / 1.995 PL 461 /1.996 PL 886 / 1.997 PL 203 / 1.999 PL 83 / 2.001 PL 323 / 2.003 PL 350 / 2.007 
PDL 97 / 1.994 PL 315 / 1.995 PL 565 / 1.996 PL 993 / 1.997 PL 240 / 1.999 PL 108 / 2.001 PL 466 / 2.003 PL 411 /2.007 
PL 477 / 1.993 PL 347 / 1.995 PL 577 / 1.996 PL 1.033 / 1.997 PL 241 /1.999 PL 109 / 2.001 PL 470 / 2.003 PL 491 / 2.007 
PL 590 / 1.993 PL 367 / 1.995 PL 595 / 1.996 PL 1.144/ 1.997 PL 294 / 1.999 PL 111 / 2.001 PL 656 / 2.003 PL 602 / 2.007 
121§48 / 1.993 PL 386 / 1.995 PL 618 / 1.996 PL 1.185 / 1.997 PL 295 / 1.999 PL 112 / 2.001 PL 705 / 2.003 PL 29 / 2.008 
e65 / 1.993 PL 414 / 1.995 PL 642 / 1.996 PL 45 / 1.998 PL 304 / 1.999 PL 113 / 2.001 PL 735 / 2.003 PL 276 / 2.008 
PL 883 / 1.993 PL 520 / 1.995 PL 643 / 1.996 PL 91 /1.998 PL 305 / 1.999 PL 123 / 2.001 PL 804 / 2.003 PL 324 / 2.008 
PL 884 /1.993 PL 521 / 1.995 PL 644 / 1.996 PL 92 / 1.998 PL 306 / 1.999 PL 124 / 2.001 PL 805 / 2.003 PL 10 / 2.009 
PL 13 / 1.994 PL 549 / 1.995 PL 645 / 1.996 PL 125 / 1.998 PL 346 / 1.999 PL 132 / 2.001 PL 155 / 2.004 PL 263 / 2.009 
PL 45 / 1.994 PL 550 / 1.995 PL 646 / 1.996 PL 198 / 1.998 PL 347 / 1.999 PL 133 / 2.001 PL 374 / 2.004 PL 295 / 2.009 
PL 127 / 1.994 PL 551 / 1.995 PL 697 /1.996 PL 222 / 1.998 PL 348 / 1.999 PL 139 / 2.001 PL 465 / 2.004 PL 611 /2.009 
PL 133/ 1.994 PL 572 / 1.995 PL 791 /1.996 PL 237 / 1.998 PL 349 / 1.999 • PL 159 / 2.001 PL 531 /2.004 PL 675 / 2.009 
PL 138 / 1.994 PL 643 /1.995 PL 807 / 1.996 PL 313 / 1.998 PL 365 / 1.999 PL 190 / 2.001 PL 551 / 2.004 PL 34 / 2.010 
PL 157 / 1.994 PL 650 / 1.995 PL 808 / 1.996 PL 314 / 1.998 PL 385 / 1.999 PL 192 / 2.001 PL 49 / 2.005 PL 42 / 2.010 
PL 169 / 1.994 PL 651 /1.995 PL 825 / 1.996 PL 503 / 1.998 PL 391 /1.999 PL 194 / 2.001 PL 167 / 2.005 PL 62 / 2.010 
PL 170 / 1.994 PL 735 / 1.995 PL 826 / 1.996 PL 505 / 1.998 PL 393 / 1.999 PL 220 / 2.001 PL 179 / 2.005 PL 77 / 2.010 
PL 180 / 1.994 PL 736 / 1.995 PL 848 / 1.996 PL 506 / 1.998 PL 394 / 1.999 PL 222 / 2.001 PL 224 / 2.005 PL 459 / 2.010 
PL 192 / 1.994 PL 741 /1.995 PL 75 / 1.997 PL 507 / 1.998 PL 395 / 1.999 PL 327 / 2.001 PL 264 / 2.005 PL 508 / 2.010 
PL 255 / 1.994 PL 742 / 1.995 PL 93 / 1.997 PL 512 / 1.998 PL 396 / 1.999 PL 344 / 2.001 PL 265 / 2.005 PL 62 / 2.011 
PL 266 / 1.994 PL 839 / 1.995 PL 217 / 1.997 PL 541 /1.998 PL 401 /1.999 PL 405 / 2.001 PL 266 / 2.005 PL 115 / 2.011 
PL 280 / 1.994 PL 877 / 1.995 PL 243 / 1.997 PL 684 / 1.998 PL 410 / 1.999 PL 449 / 2.001 PL 292 / 2.005 PL 150 / 2.011 
PL 306 / 1.994 PL 933 / 1.995 PL 287 / 1.997 PL 687 / 1.998 PL 433 / 1.999 PL 478 / 2.001 PL 344 / 2.005 PL 585 / 2.011 
PL 361 / 1.994 PL 934 / 1.995 PL 326 / 1.997 PL 688 / 1.998 PL 434 / 1.999 PL 506 / 2.001 PL 345 /2.005 PL 15 / 2.012 

PL 374 / 1.994 PL 940 / 1.995 PL 327/ 1.997 PL 717 / 1.998 PL 435 / 1.999 PL 689 / 2.001 PL 346 / 2.005 PL 115 / 2.012 

PL 400 / 1.994 PL 1.079 / 1.995 PL 328 / 1.997 PL 718 / 1.998 PL 445 / 1.999 PL 704 / 2.001 PL 347 / 2.005 PL 383 / 2.012 
PL 446 / 1.994 PL 1.224 /1.995 PL 329 / 1.997 PL 727 / 1.998 PL 483 /1.999 PL 726 / 2.001 PL 348 / 2.005 PLO 2 / 1.996 

PL 487 / 1.994 PL 1.225 / 1.995 PL 330 / 1.997 PL 728 / 1.998 PL 516 / 1.999 PL 40 / 2.002 PL 350 / 2.005 PLO 1 / 2.005 
PL 489 / 1.994 PL 1.248 / 1.995 PL 331 /1.997 PL 729 / 1.998 PL 532 / 1.999 PL 41 / 2.002 PL 352 / 2.005 PLO 2/ 2.005 

PL 531 /1.994 PL 1.312 / 1.995 PL 357 / 1.997 PL 738 / 1.998 PL 569 / 1.999 PL 63 / 2.002 PL 353 / 2.005 PR 10/ 1.995 

911112 / 1.994 
45 / 1.994 

PL 1.330 / 1.995 
PL 1.337 / 1.995 

PL 358 / 1.997 
PL 431 / 1.997 

PL 739 / 1.998 
PL 744 / 1.998 

PL 610 / 1.999 
PL 617 / 1.999 

PL 127 / 2.002 
PL 207 / 2.002 

PL 354 / 2.005 
PL 355 / 2.005 

PR 23 / 1.995 
PR 30 / 1.995 

PL 546/ 1.994 PL 1.424 / 1.995 PL 471 /1.997 PL 764 / 1.998 PL 13 / 2.000 PL 208 / 2.002 PL 356 / 2.005 PR 2 / 1.996 

PL 551 / 1.994 PL 36 / 1.996 PL 523 / 1.997 PL 780 / 1.998 PL 14 / 2.000 PL 242 / 2.002 PL 494 / 2.005 PR 18/ 1.997 

PL 555 / 1.994 PL 202 / 1.996 PL 532 / 1.997 PL 18/ 1.999 PL 34 / 2.000 PL 277 / 2.002 PL 580 / 2.005 PR 47 / 1.997 

PL 570 / 1.994 PL 221 / 1.996 PL 688 / 1.997 PL 24 / 1.999 PL 49 / 2.000 PL 413 / 2.002 PL 600 / 2.005 PR 2 /1.998 

PL 592 / 1.994 PL 223 / 1.996 PL 690 / 1.997 PL 47 / 1.999 PL 160 /2.000 PL 481 / 2.002 PL 347 / 2.006 PR 18 / 2.002 

PL 600 / 1.994 PL 327 / 1.996 PL 692 /.997 PL 62 / 1.999 PL 183 /2.000 PL 574 / 2.002 PL 440 / 2.006 PR 19 / 2.002 

PL 22 / 1.995 PL 332 / 1.996 PL 693 / 1.997 PL 64 / 1.999 PL 243 / 2.000 PL 631 /2.002 PL 513 / 2.006 PR 5 / 2.005 

PL 23 / 1.995 PL 342 / 1.996 PL 727 / 1.997 PL 77 / 1.999 PL 286 /2.000 PL 632 / 2.002 PL 679 / 2.006 PR 9 / 2.005 

PL 24 / 1.995 PL 351 /1.996 PL 728 / 1.997 PL 78 / 1.999 PL 289 / 2.000 PL 633 / 2.002 PL 244 / 2.007 PR 12 / 2.005 

PL 79 /1.995 PL 368 / 1.996 PL 760 / 1.997 PL 82 / 1.999 PL 294 / 2.000 PL 634 / 2.002 PL 322 / 2.007 PR 13 / 2.005 

PL 80 / 1.995 
PL 197 / 1.995 
PL 198 / 1.995 
PL 257 / 1.995 
PL 275 / 1.995 

PL 387 / 1.996 
PL 388 / 1.996 
PL 421 /1.996 
PL 422 / 1.996 
PL 438 / 1.996 

PL 790 / 1.997 
PL 791 / 1.997 
PL 812 / 1.997 
PL 813 / 1.997 
PL 861 / 1.997 

PL 83 / 1.999 
PL 147 / 1.999 
PL 152 / 1.999 
PL 191 /1.999 
PL 196 / 1.999 

PL 346 / 2.000 
PL 367 / 2.000 
PL 398 / 2.000 
PL 11 / 2.001 
PL 68 / 2.001 

PL 649 / 2.002 
PL 696 / 2.002 
PL 125 / 2.003 
PL 227 / 2.003 
PL 297 / 2.003 

PL 323 / 2.007 
PL 324 / 2.007 
PL 325 / 2.007 
PL 326 / 2.007 
PL 327 / 2.007 

PR 27 / 2.005 
PR 14 / 2.007 
PR 15 / 2.009 
PR 6 / 2.010 
PR 11 / 2.012 

Sala das Sessões, 05 de fevereiro de 2013 

Altot: 
o  - 	7ffi's 

••' 

Vereador Wadih Mutran 
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SAO PAULO 

	

Papel para informação, ibricado como lfolha n° 	 

do processo n° 0 1-1 2A 4 	de 40 99S C. 	/ 	/ 2 C)  (a) 	

 suar—. 

*flete Lopes 
14,1F 11.393 - SGP-33 

À SGP.33 

Sra. Supervisora, 

Encaminho o presente requerimento para o desarquivamento da propositura 
indicada no RDS 13-0037/2013. 

28/02/2013 

SOLANG 	INO 4  E DOS SANTOS 
Supervisora da Equipe de Controle do Processo Legislativo 

SGP.22 

À SGP.-22 

Sra. Supervisora, 

Conforme solicitado pelo RDS n° 13-0037/2013, segue o presente expediente 

para volta à tramitação. 

	

A 	 FRANÇA SILVA 

	

Supe 	da quipe de Arquivo Geral 
SGP.33 

RECEBIDO EM SGP -22 

of /e  3 / 1 3 

Ad 

Rtente  p ico  ne 

lu0
,_-draentale  

.406 

CAIARA MUNICIPAL DE 

• 

‘3(1 



À 
Eduarc, .a me - 

Técnico A, sh;Vatimr: 

flF 11.325 - :"n12 .?1 

• 

• 

WIIMARMIMUME 

Segue(m) juntd , ' 's.), nesta data, 

ogümentp(s) riT=- -; , ..r,:df.:(s) sob n°(z) 

1 a / e 'telha de Informaçâo 

sob cf 	. 	0 5 



CÂMARA MUNICIPAL DE 

SAO PAULO 
do processo n° 01-1224 de 1995, 

Papel para informação, rubricado como folha n°  35  

02/01/2017 (a) 

02/01/2017 

RF 1.325 
Técnico Administrativo 

SGP.21 

Eduard mine 

Edu' rf ikamine 
R 11.325 

SGP - 33 

Sr. Supervisor, 

Encaminho os presentes autos para arquivamento em 

face ao disposto no Art.275 do Regimento Interno da C.M.S.P. 

• 



SUPERVISA° DE ARQUIVO GERAL 
Requisitado em 05--P,9 
,Asquivad novamente em 	

&4072, 
Com 	 fls. 
O Fund' 

Una Angé 	umauskas 
D6cjj FtaUsta 

RF 109.927 

• 
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