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LIDO HOJE
AS COMISSORS OEpE JUN \995 01 ~ PL
. e YN OOy
.CQ;(,,(Q N?H—'Q =. ddu(h(/) PROJETO DE LEI OL-0SER0/1995

e 7 P Acrescenta FPariagrafto Unico ao

artigo 22 da Lei n® 10.272 de 06—

04-87, e d& outras providéncias.

A MUN F =SAULGH, :
l 4Q’QAMARA IWNICIFAL DE/%B%/EQ LO, decreta

Art. 18 — Fica acrescideo Paréagrafo Unico ao artigo

20 da Lei 10.272 de 06-04-87, gue conterd a seguinte redacldo:

" "Par&grafo Unico — A Buarda Civil Metropolitana &
competente para executar a prestacio de servigos de transportes e
de atendimentos de urgé€ncia, em casos de greve ou de emergéncia,
através de estigios profissionais capazes de oferecer condiglBies

para operar tais servigos".

1

Art. 28 - A= despesas com a execuclo desta lei

correrio pot conta das dotacties orgamentarias préaprias

' suplementadas se necessario.

Afré. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua

publicag¥o, revogadas as disposicles em contrario.

Sala das Sessbecs, 0é MM‘?{J/QW‘\

SECAOQ DI RLV.SAO
HADIH MUTRAN

Vereadar

06 JUN1995

-DT. 10~

Impresso no seivigo graico da GMSP,

C6d.052z



CAMARS 1im 07 al, 2 SAO PAULO |
SEGUE(M) juntade{u) ns3sta data documento(g) rubri
cado(s) sob n.°___QZ e félha de informagio sob
n.°_. 03 ! o 0695 a | :




JUSTIFICATIVA
(&) iniciativa tem Como objetivo
primordial, impedir aque servicos como transportes & de

catendimento de urgéEncia, sejam interrompidos gquando houver greve.

A aclo da Buarda Civil Metropolitana, em

casos de paralisacio dos setores supra citados, sera de grande

importdncia social, pois durante todo o ano nunca havera falta de

gnibus ou falta de atendimento de emergéncia.

For todo o exposto lido e por tratar a

matéria de solugdc imediata para o problema de greve, solicito de

nossos Ilustres Fares, a imediata aprovaglo deste projeto.

Improssc no sarvigo gralico ds CMSP,

€4d.0522
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Ao Senhor Assessor Chefe,
Sobre o assunto, consta:

ol el

| ) AC;)m do Const. e Justica
. e 9 G 19

CUTZ T ETASPE CARVALHO
Lss. Tecn. Leg. Chefa - AT WL

COD. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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FRORROGAGCAD

Tenddo am wvista a necessidacds oa

matéria, prorrogo o prazo para amissdo ole

Comisslo, conformse disposto

art.

no 63,

Regimanto Interno.

o, 2906140

Vear. Darcio Arruda

vda Comisgdc

Fraasicenta

Constituicdo

maioras

da

astudos

P ar e dasta

'caput", 1o



i6 ~ FAR
- 16~0960/1995

i \
e - : o DA COMISGSAED DE COMSTITUICAD &
JUSTICA SOBRE O PROJETO DE LEI S[20/94%.
0 nobrse Vaersacdor Wacdik Mutran apraessntou
projeto oe i que wvisa acrescentar  pardgrafo  Gnico ao
artigo 22 da  Led n2  10.272, oa 06 clee abwid )  olae 1987, que

instituid a carraeira da Guarda Civil Metropolitana.

A inclusdo oo ocitado pardgrafo objaetiva
atribuir competénoia A Givarda Ciwil, consistents na
prastacdo ce  servigcos oe transportes @ atencdimsntos e

urginoia, am casos oe graus ou energBnoia.

Frimeiramante, a atribuie®o de fungdes a
refoerida corporacdo municipal constitud matédrie relativa &
sarvicdor pdblico, bem como & organizacdo acdministrativa da
Fraoafeitura, tamas sujmitos a iniciatiwva legislativa

privativa oo Chaefe do Executivo, nos termos oo artigo 37, &

00, dncisos ILI & IV, da Lei Orgdnica oo Municipio.

Alegm do mais, a proposta praetends  atribuir
fung@es a Guarda Civil que extrapolam as suas compaténcias
fixadas palo artigo 144, & 82, cda ConstituicTo FPadaral,  qus
s restringam & protesdo dos baeng, BEPVLGOS & 'instalé#gem
MunNnicipais.

Com wfeito, ndo podem fazaer parte vlas
atribuicoss oda Guarda Municipal a axecuedo de ssruigos o

transportse ou a realizacBo ode atendimentos ode uradnoia  que

unoa/pla
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na cicedo do texto do  projeto pode dincluir atl mesmo a

Casd - 4 ”"e
Pt ta L A cle sarwi G5 vl saddae ou aduca 4 AQ .
1}

Falo aexposto, somos

Fala Inconﬁtitudiénaiidadﬂ [

Fela Ilegalicdacs.

Sala da Comissdo oe ConstituicHo - Justiga,

Oklob(al

uno/p LS30-95
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Fenel e

CA'MARA MUNICIPAL bDE. 8AO PAULO

Saa Paulo, 4 de Agosto de Y0 95,

N9 103 /g5 ~DIM .Folha n.o (O d”lﬂ pkc.

" Mo nobre Vereadox do 19

op L<520/ 95 , de sua autorla; sera
tido como REJEITADO em virtude de Parecer pela ILEGALIDADE da
douta Comigsio de Constituigio e Justica, cabendo; entretanto;
RECURSO NO PLENARIO, no prazo de 30 (trxinta) dias, conforme
disposto no art.79 do Regimento Interno. "

Atenclosamente

L - LUIZ AREIAS DE CARVALHO
. ] - Assessor Técnico Lag. Chefo-
RECEBIDO NA AFF. . AT M.

as

Ew OL( / O% ______ /qs




EXMO. SENHOR DOUTOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULD

11 - REG
11-0061/199%

Q Vereador WADIH MUTRAN , vem muri
respeitosamente perante este Egrégioc Flenario, com fundamento no
artigo 79 "caput" do Regimento Interno, interpor RECURSO contra o
parecer n® 960/93% da Comissdo de Constituigiio e Justica gue se
pronunciou pela Ilegalidade ao Projeto de lei n2 320/95 de minha
auvtoria, pelas rezfes a seguir expostas:

Inconformado com o parecer de nB 960/95G
da Douta Comissio de Constituic¥o e Justiga gue mais uma vez teve
a infelicidade de n¥o se ater ac artigo 13, inciso VII da Lei
Orgénica do Municipio, a seguir transcrita:

"Art. 13 — Cabe a Camara Municipal, com
sancd3o do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia do
municipio, especialmente:

VII - Autorizar a concessi3o de servigos
pablicos."”

‘. Sendo assim, & Lei é nitida, outorgando
] independéncia para a CaEmara legislar sobre a matéria em gquestXo.

0 projeto de Lei n2 S20/92% possui grande
envergadura. social, pois tem como objetivo impedir que os
servicos como transporte e de atendimento de urgéncia sejam
interrompidos em casos de greve. Deste modo, requer—-se de

imediato, seja o parecer modificado como medida de inteira
JUSTICA!

Wpils alidiin
HADIH MUTRAN
Vereador

Coe.0522
| Impresso no servigo gritico da CMSP,



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO %

do processo n? 6‘@0 ............... de ‘Iﬂ:{ ...... Oé . OGI %57 s e =t o
| NOLMIA MARIA PA ‘: H VA M.’.ﬂFQ
Assist, Chofia Técaica

Ao DT. 94 - Sra. Chefe:

. De acordo com o artigo 275 do Regimen-

to Interno, arquivar o presente processo.

- JU s O) /2

RENO NDELMAN

Ass. Tecn. Leglslatlvo - Chefe Substituto

A. T. M

-—-——/ - O
3 _0ee
( DEPARTAMENTO o
ORM PR te_al
DE DOCUMENTAGRO E INF CED nCoCS~

SECAO TECNICA DE ARQUIVO )
U 20jasfa>

fls. .
Proc. encerrado €/ ___=— o9 FERREIRA PO

3 \eatatente Lécoico dg Dizzgdo }
Arquivo eiﬁ .
O Fune.’ %/ k

—

céD. 0233 : IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. ~ IMESP
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para inforn;agéo. rubricado como folhan® ... ... '{O ..................
—
do processo n‘ol S, 6°2D ........... de 19?%.0 ...... QZO Cb?— . /?‘b( ....... {a) ..... d ................................
| VIVIANE F @ JIRA PO |
A ATM - Sr. Assessor Chefe Assiszentr 1 6oncOe Direcao |

Em atengéo ao RDS 13-0045/97, da lideranga do PPB, segue o presente

expediente para volta a tramitagao.

. Sao Paulo, 20 de fevereiro de 1997.

| Maria Isabe opes Correa

‘ | Chefe de Segao - Substituto

COD. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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REQUEIRO a Douta Mesa, nos termos regimentais, o retorno
a tramitagdo dos projetos de Lei de minha autoria abaixo relacionados, com a
devida anuéncia do Sr. Vereador lider de minha bancada.

REQUEIRO, outrossim, que a distribuicdo dos mencionados

projetos se destine a situagdo de tramitacdo em que se encontravam a época de
seu arquivamento. '

' Relag&o dos projetos:

: Projetos de Lei n%. : 21/95, 22/95, 23/95,
24/95, 79/95, 80/95, 83/95, 197/95, 198/95, 257/95, 275/95,
304/95, 305/95, 315/95, -347/95, 367/95, 378/95,_386/95, 414/95,
475/95, 520/95, 521/95, 549/95, 550/95, 551/95, 572/95, 640/95,
641/95, 643/95, 644/95, 650/95, 651/95, 735/95, 736/95, 741/95,
742/95, 839/95, 877/95, 880/95, 933/95, 934/95, 935/95, 940/95,
1012/95, 1079/95, 1224/95, 1225/95, 1248/95, 1280/95, 1305/95,

1312/95, 1330/95, 1337/95, 1416/95, 1421/95, 1422/95, 1423/95,
1424/95.

| . Sala das Sessdes, 04 de fevereiro de 1997.
|
|

kst

Vereador - PPB

' €00. 0522
]

\ o . P . . . “ . . imeresas ne service grdtice da CMSF.
I . . - e .
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SEGUE(M) juntado(s) nesta data documento({s) rubri-
cado(E! sob n,° T 8 filha de inforpagdo sob
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagao, rubricado como (otha nv / Z‘

......................

do processont, ., .. 5-2'0 ......... de 19 QS ..... / .61 ..... / o 07 m ................. e

INACIO VEIGA

. . . Oficial Legislativo
‘\ _ RF. 11.132

| Ao DT.94 - Sra. Chefe:

Arquivar o presente processo, de acordo com o art. 275 do Regimento
Interno (mudanga de legislatura).

| - 0710101

@’

By :

¢ B&%N’b% DELMAN

f q Assessor Tec. Legislat. Chefe

o A

-

}LF"'\?

7 .

Y

L i

i SECAO TECNICA DE ARQUIVO
Requisitado em VA0 — 0 ~ DN
Arquivado novamente em/ & - - «2/
C/ 2 OZFIS. ° O Func®

. LINA ANGETCK M AUSKAS

i

Documentolista - RF 100.927
i

coD. 0223
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PRESIDENTE

Senhor Presidente,

PDL 52/1.994

" PL 305/ 1.995

PDLS7/1.994
477 11.993 -

590/ 1.993

PL 848/1.993
‘PL865/1.993
PL 883/1.993
“PL 884/1.993

PL13/1.994 -

PL 45/1,994

PL 127/ 1.994
PL 133/ 1.994
PL 138/ 1.994
PL 15771.994
PL 169/1.994

T PL17071.994

PL 180/ 1.994

-~ PL192/1.994

PL 255 / 1.994
-PL 266/ 1.994
PL 280/ 1.994
PL 306/ 1.994
PL 361/ 1.994
PL 374/ 1.994
PL 400/ 1.994
PL 446 / 1.994
PL487/1.994
89/ 1.994
31/1.994
PL 542/ 1.994
PL 545/ 1.994
PL 546 / 1.994
PL 551/ 1.994
PL 555/ 1.994
PL 570/ 1.994
PL 592/ 1.994
PL 600/ 1.994
PL 22/1.995
PL 23/1.995
PL 24/1.995
PL 79/1.995
PL 80/1.995
PL 197/1.995
PL 198/ 1.995
PL 257/1.995

" PL520/1.995 }

PL 315/1.995
PL 347/ 1.995
PL 367 /1.995
PL 386 /1.995
PL 414 /1.965

" PL521171.995

.PL549/1.995

PL 550/ 1.995
PL 5517 1.995
PL 572/ 1.985

- PL643/1.995

PL 650/ 1.995

PL651/1.985

PL 735/ 1.995
PL 736/ 1.995
PL 741/ 1.995
PL 74217 1.995
PL 839/1.995
PL 877/1.995
PL 933/1.995
PL 934 /1.9985
PL 940/ 1.985
PL 1.079/1.995
PL 1.224/1.995
PL 1.225/1.995
PL 1.248 /1.995
PL 1.312/1.995
PL 1.330/1.985
PL 1.337 /1.995
PL 1.424/1.995
PL 36/1.996

" PL202/1.996

PL 221/ 1.996
PL 223 /1.996
PL 327/ 1.996

PL 332/71.996 -

PL 342/1.996 .

“PL351/1.996

PL 275/ 1.995

PL 368 /.1.996
PL 387 /1.996
PL 388/1.996 .
PL 42171.996 .
PL 422 / 1.996
PL 438/ 1.996

v e A

'PL 461/1.996

PL 565/ 1.996

'PL577171.996
PL 595/71.966 .

‘PL618/1.996

PL642/1.996 -

PL 643 /1.996

PL 644 /1.996

PL 645/ 1.996
PL 646/ 1.996

- PL697/71.996

PL 79171.996
PL 807 /1.996
PL 808/1.996
PL 825/1.996
PL 826/ 1.996
PL 848/ 1.996
PL 7511.997

"PL93/1.997

PL 2177 1.997
PL 243 /1.997

PL 28771.997 .
-PL688/1.998
“PL71711.998
“PL718/71.998

‘PL 727 11.998

PL 326/ 1.997

PL 327 /1.997 -
-PL 328/ 1.997

PL 329/ 1.997
PL 3307/ 1.997
PL 33171.997

PL 357 /1.997 .

PL 358/ 1.997
PL 4317 1.997

PL 471/1.997

PL 523/ 1.997
PL 532/ 1.997
PL 688 /1.997
PL 690/ 1.997
PL 692/ 1.997

PL693/1.997°

PL 727 /1.997
PL 72817 1.997
PL 760/ 1.997
PL790/1.997
PL 791/1.897

PL 812/1.997 °
PL 813/1.997 ..
PL 861 /1. 997

PL 886/ 1.997

‘PL45/1.998

‘PL 684/ 1.998

PL62/1.999
‘PLB4/1.999 .
PL77171.999 "

e CAIAARA MUNICIPAL DE

~ sho PAULO

REQUERIM ENTO

,1>‘

REQUEIRO nos terrr?os do art 275, § 2° do Reglmento Interno o}
retorno a tramltagao das prop03|goes de mlnha autorla elencadas abalxo

PL993/1.997

|

RN

"PL1.033/1.997.

PL 1.14471.997.

PL 1.185/1.997

PL91/1998
PL92/1.998

PL 198/1.998

PL 314/ 1.998
PL503/1.998 -

‘PL505/1.998

PL 506 / 1.998

"PL507/1.998
PL512/1.998

PL541/1.998 -
PL 687 /1.998

PL728/1.998

‘PL729/1.998
'PL738/1.998

PL 73917 1.998
PL 744/ 1.998
PL 764 /1.998
PL780/1.998 °

‘PL 1871.999

PL 24/ 1.999
PL 4771999 .

PL78/1.999 .

PL 8371.999
PL 147/ 1.999

PL 196 11.999

PL 203 /1.999

PL 240/1.999 -

PL 241/ 1.999
PL 294 / 1.999

PL 295/1.999 -
- PL304/1.999 -
. PL305/1.999
“'PL306/1.999 -
‘PL125/1.998 -

. PL346/1.999

©PL222171.998 .
PL2377/1.998 .
PL313/1.998

PL 347/1.999

PL 348/1.999
PL 349/1.999 .

-PL 365/ 1.999

*PL:393/1.999

PL 391 /1.999

PL 394 /1.999
PL.395/1.999

PL396/1.999 .

PL 401 /1.999

“"PL410/1.999

" PL43371.999

" PL434/1.999

- PL.43571.999

" PL532/1.999"

‘PL445/1.999

PL 483/ 1.999
PL 516 /1.999

PL 569/ 1.999

- PL61071.999
- PL617/1.999~

. PL1372.000

PL 14/ 2.000
PL 34/ 2.000
PL 49/ 2.000
PL160/2.000

- PL183/2.000

PL 243/2.000

PL 286/2.000

- PL 289/2.000

‘PL82/1.999

-PL152/1.999 -~
PL191/.1.999 -
" PL68/2.001 -

PL 294 / 2.000

PL 346 /2.000
" PL367/2.000
PL 398/2.000

PL 11/ 2.001

13-RDS

- 13- 00037/20

" PL 83/2.001

 7‘uJ&Q5

PL 108 /2.001 .

PL 109 /2.001

PL 111/ 2.001

PL 112/2.001

PL113/2.001 -

PL 123/2.001
PL 124/ 2.001
PL 132/2.001

PL139/2.001
PL 159 /2.001

- PL 180/2.001
PL385/1.9899 -

PL 192/ 2.001
PL 194 /2.001
PL 220/2.001
PL 222 /2.001
PL 327 /2.001
PL.344 /2.001
PL 405/ 2.001
PL 449/2.001
PL 478 /2.001
PL 506 / 2.001

PL 726/ 2.001
PL 40/2.002

PL41/2002 -

PL63/2.002

PL 127 /2.002
PL 207/ 2.002
PL 208/2.002
PL 242 /2.002
PL 277 /2.002
PL 413/ 2.002
PL 481/2.002
PL 574 /2.002
PL 631/2.002
PL 632/ 2.002

PL 633/2.002
“PL634/2.002 .

PL13372.001 -

- PL 551/2.004

. PL689/2.001 .
. PL704/2.001

Q=5

LEETTY y oy o

PL 323/2.003
PL 466 / 2.003
PL 470/2.003"
PL656/2.003
PL 705/ 2.003
PL 735/2.003
PL 804/ 2.003
PL 805/ 2.003
PL 155/ 2.004
PL 374/ 2.004
_PL465/2.004
PL 531/2.004

PL 49/ 2.005
PL 167/ 2.005
PL 179/2.005
PL 224/ 2.005
PL 264 /2.005
PL 265/2.005 .
PL 266/ 2.005
PL 292/ 2.005
PL 344/ 2.005
PL 345/ 2.005
PL 346/ 2.005
PL 3477 2.005
PL.348/2.005
PL 350/ 2.005
PL 352/ 2.005
PL 353/ 2.005
PL 354/ 2.005

.- PL 3557 2.005
. PL356/2.005
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL 0520/95

Realizada a pesquisa no Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo, no site
WWW. prefe:tura sp.gov.br/legislacdo, a respeito do assunto foi Iocallzado

- Lei Municipal n°® 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Civil
Metropolitana, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda
Civil Metropolitano, estabelece escala'de vencimentos propria;

- Lei Municipal n® 11.715, de 03 de janeiro de 1995, qué dispde sobre a reorganizagao
do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Prefeitura do Municipio
de Séo Paulo, e da outras providéncias;

— Lei Municipal n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, que dispSe sobre a organizavgéo
do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo, institui o plano de carreira, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 13.866, de 1° de julho de 2004, que fixa as atribuigbes da Guarda
Civil Metropolitana, cria a Superintendéncia e cargos de provimento em comisséo a ela
vinculados e disp6e sobre a flscallzagao do comércio ambulante;

— Lei Municipal n°® 14.043, de 02 de setembro de 2005 que dispbe sobre a gratificacdo
a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda Civil Metropolitana na
Camara Municipal de S&o Paulo, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 14.977, de 11 de setembro de 2009, que cria a Gratificagdo por
Desempenho de Atmdade Delegada, nos termos que especifica, a ser paga aos
Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Sao
Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de So Paulo;

— Lei Municipal n® 15.359, de 04 de margo de 2011, que dispde sobre o reajustamento
das Escalas de Padrées de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

- Lei Municipal n° 15.363, de 25 de margo de 2011, que institui a Gratificagdo pelo
Exercicio da Atividade de Motorista de Viatura Operacional da Guarda Civil
Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas condigdes que especifica, aos
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana, lotados e em
efetivo exercicio em unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

- Lei MunlCIpal n°® 15.365, de 25 de margo de 2011, que dispde sobre a criagdo de
fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC, eda outras
providéncias;

~N
v PaIaC|o Anchieta  Viaduto Jacarei, 1 00 S3o Paulo - SP CEP01319-900 fone (11) 33964000 -www.camara.sp.gov.br
PL n° 0520/95 - pesquisa (desarquivado) v
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- Lei Municipal n°® 15.367, de 08 de-abril de 2011, que institui a Gratificagdo pelo
Exercicio de Fungdo em Regibes Estratégicas, em atividades consideradas de
natureza operacional e de dificil provimento, a ser concedida aos servidores
integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, nas condigdes em que
especifica. _

Cépias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informagao.

A SGP 21 para prosseguimento, tendo em vista recurso de fls. 08.
Séao Paulo, 16 de janeiro de 2015.

_ Christiana Samara Chebib
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
- OAB/SP 244.472

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo- SP. CEP 01319 900 - fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
PL n® 0520/95 - pesquisa (desarquivado)
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Base de dados : iegis

Pesquisa : 10115

Total de referéncias : 1
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

Notas complem.:

Alteracoes:

LEI N° 10.115 15/09/1986 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da outras providencias.

Projeto de Lei N°® 156/1986 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n® 23.314/1987 - Erige o Brigadeiro Jose Vicente de Faria Lima em Patrono da
Guarda Civii Metropolitana.

- Lei n® 10.272/1987 - Institul a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de
vencimentos propria.

- Lei n° 11.426/1993 - Art. 40 - Transfere a Guarda Civil Metropolitana da Secretaria dos
Negocios Extraordinarios para a Secretaria do Governo Municipal.

- Lei n® 11,715/1995 - Dispoe sobre a reorganizagao do Quadro dos Profissionals da Guarda
Civil Metropolitana. i

- Decreto n® 40.157/2000 - Altera a denominacgao da Guarda Civil Metropolitana para Guarda
Civil de Sao Paulo.

- Decreto n° 41.672/2002 - Aitera a denominagao da Guarda Civil de Sao Pauio para Guarda
Civil Metropolitana.

Lei 11.426/1993 - Art. 40 - Altera o art. 10 desta Lel.; (ver documento)

Lei 12.824/1999 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento)
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LEI N¢ 10.115 ', DE 15 DE Setembro DE 1.986

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e .da
outras providéncias. .

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de Sao Pau-.
lo, usando das, atribuigGes que lhe so conferidas por lei. .
Faz saber que a.Cimara Municipal, ‘em sessao de.4. de aetem
bro de 1.986, decretou e eu promulgo a seguinte lei. :

<

Art. 19 - Flca criada; - junto a Secretaria
Munigipal de Defesa Social, a Guarda Civil Metropolitana,
" coxporagao uniformizada e armada, i qual cabera a vigilan e
¢ia dos proprios municipais e a colaboragao na: seguranga
publica, na forma da lei. -
Paragrafo linico - A colaboragdao na 'segu-
ranga piblica; na qual sg’ "insere a competencia para o po-=
liciamento e filscalizagdo do txrd@nsito, serd exercida me-
diante convénio com a Policia Estadual.

. Art.. 29 - No planoc de sua estru wa orga-
nica e orqamentaria, a Guarda Civil Metropolit { integra
a Secretaria Municipal de Defesa Social. .

Art.-39 -.A -Guarda Civil. Metropo'litana te ,
&’ quadro hierarquia e tungoes ‘estabelecidos. por-lei, £l
xado seu efetivo.no limite maximo de 5.000 (cinco m&l)com
ponentes, entre homens e mulheres. .

. Paragrafo Gnico ~ O regulamento da Guarda-
Civil Metropolitana serd estabelecido mediante decreto’ do
‘Executivo.

’ Art. 4¢ - A Coordenadoria da Guarda Civil
Metropolitana sera exercida por designagao do Prefeito,

- podendo recaixr a escolha sobre Oficial Superior das For=
¢as-Armadas ou da“ PolIcia Estadual, obedecidos os regula
mantos propxios.

Art. 5¢ - Até o advento da lei referida no
artigo 3e, aplicar-se-a aos .servidores da Guarda Civil Me
tropolitana o regime juridico previsto na Lei ne 3. 1607,

3:de dezembro de 1980. :

e Art. 69 - A Guarda Civil Metropolitana. for-
necera os efetivos funcionails para o cumprimento de aqoes
.de vigilincia dos proprios. municipaia, mediante requisicao .
das Secretarias Municipais e Srgaos: equiparados, inclusive-
da Administragdo:Indireta;  conforme vier a ser -definido
no regulamento -xeferido: na. paragrafc jfinico do artigo 3¢.
Art. 79 - As despesas decorrentes da.exe- .

cuqao desta lei correrao pox -conta_ das’ dotaqoes orqamenta
rias- proprias, suplementadas se necessirio. -

. . Art. B9 /=~ Esta.lei entrarad em vigor na da
ta de sua publicaqao, revogadas as disposigoes em. contra— :
rio. . :

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SKO PAULO, aos 15 de Setembro
de 1.986, 4339 da fundagao de Ssdo Paulo..” o
JANTO DA SILVA QUADROS, PREFEITO . . - M
CLEUDIO: SALVADOR LEMBO, Secretario dos Negdcios JurIdicos-
‘CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretdrio.das Finangas
GERALDINO DOS . SANTOS, Secretario Municipal da- Aﬂministra-<
ao : .
gENAEO TUMA, Secretario Municipal de Defesa Social :
ALEX FREUA NETTO, Secretdrio dos Negdcios Extraordinérios
Publicada na. SecreLaria .do Governo Municipél, em 15.de
‘Setembro  de 1.986.. »
.SUELLY PENHKRRUBIA FAGUNDES Secretaria do Governo Munici
pal - -

LIS

4
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Cémara Municipal de Sdo Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa : 10272
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N°© 10.272 06/04/1987 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Ementa: Institul a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, e
da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N© 318/1986 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros
Notas complem.: - Decreto n® 26.695/1988 - Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do cargo que o
servidor for titular, a Gratificagao Especial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolitana.
- Decreto n° 28.125/1989 - Dispoe sobre o pagamento da gratificagao pela sujeigao ao
regime a que se refere o art. 13 desta Lei, com a redagao dada pela Lei n°® 10.718/1988.
- Decreto n® 33.663/1993 - Eieva para 100 por cento a gratificagao pela sujeicao ao Regime
Especial de Trabalho Policial.
- Lei n® 12,927/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e fungoes que especifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio.
AlteragBes: Lei 10.406/1987 - Substitui os anexos I e II desta Lei.; (ver documento)

Lei 10.718/1988 - Altera os arts. 12 e 13 desta Lei.; (ver documento)
Lei 11.658/1994 - Altera o art. 13 desta Lei. (ver documento)
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LEI N. 10.272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987 .

Nﬂ&o: OS0/ G5

/0

Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala
de vencimentos prépria, e dd outras providéncias

Antdnio Sampaio, Presidente da Cémara Municipal de Sao Paulo, no exet-
cicio do cargo de Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, nos termos do disposto
no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n. 9 (*), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona e promulga a seguinte Lei: ’

Art. 1. Fica criada, junto & Secretaria Municipal de Defesa Social, a Guar-
da Civil Metropolitana, corporaggo uniformizada e armada, composta de 5.000
(cinco mil) cargos de Guarda Civil Metropolitano, e instituida a respectiva car-
reira, na conformidade do Anexo 1I desta Lei.

Art. 2° Compete 3 Guarda Civil Metropolitana executar policiamento os-
tensivo e preventivo, utilizando-se dos meios necessdrios; orientar, fiscalizar e
controlar o tréfego e o trénsito, no 4mbito da competéncia municipal; - colaborar
com os 6rgdos piblicos, nas suas atividades pertinentes; e demais atividades
afins, nos: limites e nas condigdes da legislagio vigente. .

Art. 3.° A carreira referida no artigo 1.° fica constituida de 6 (seis) clas-
ses, identificadas por algarismos romanos de 1 a VI, com as referéncias de
vencimentos e atribuigGes constantes do Anexo I desta Lei. B

Art. 4° Os vencimentos dos cargos ora criados .correspondem aos valores
fixados na Escala de Referéncias — GCM, constantes do Anexo IIT desta Lei.

Art. 5° Os atuais servidores, admitidos para fungbes correspondentes as
atividades da Guarda Civil Metropolitana, serdo considerados inscritos “ex offi-
Cic” no concurso que vier a se realizar, para provimento dos cargos existentes
na classe inicial da carreira ora instituida.

Art. 6.° .'O provimento dos cargos constantes do Anexo I far-se-4:

I — mediante concurso piblico, para os cargos da classe inicial;

ll_ —_ ;mediante acesso, para os demais cargos, dentre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-
mento préprio. '

Art. 7° O concurso piblico para provimento dos cargos da classe inicial
serd realizado em 2 (‘duas) fases eliminatérias, quais sejam:

1 — a de provas ou provas e titulos;

" II — a de fregiiéncia e aproveitamento em curso intensivo de formacdo, -

adestramento e capacitagdo fisica, para o exercicio do cargo.

Art. 8° Observada a ordem de classificagdo, os candidatos aprovados, em
nimero equivalente a0 de cargos vagos colocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento), serio matriculados no curso de formagdo
especifica, prevista no inciso II do artigo anterior.

§ 1.° Durante a realizagio do curso, os candidatos receberfio retribuigdo

equivalente ao padrdo GCM-1, a titulo de ajuda. de: custo, néio se configurando, -

nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio com: & Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo. C ‘

§ 2° Sendo funciondrio ou servidor, o candidato matriculado ficaré afasta-
do do seu cargo ou fungdo, até o término do. cutso de. formagdo, sem prejuizo do
vencimento ou saldrio e demais vantagens, contando-sethe o tempo de servigo
para todos os efeitos legais. :

§ 3° E facultado ao funcionério ou servidor, durante o afastamento pre-
visto no parfgrafo anterior, optar pela retribuigdo prevista no § 1.° deste artigo.

Art. 9° O candidato terd sua matrfcula cancelada, e serd dispensado do_ '

curso, desde:
1 — ndo atinja o mfnimo de freqiiéncia estabelecida para o curso:

II — ndo revele aproveitamento no curso; o
IIl — ndo atinja a capacitagiio fisica necessiria para o cargo;
IV — ndo tenha conduta irrepreensivel na vida piblica ou privada,

Parégrafo tnico. Os critérios para a apuragdo das condigdes constantes dos
incisos II e III serdio, fixados em regulamento.

Alessa
RF
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Art. 10. Terminado o curso, serdo expedidos certificados de aproveitan‘fgxfpc' NP%%SM"%—'

<

to aos aprovados, que serdo considerados habilitados no concurso, a ser homolo-
gado pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social.

Art. 11. A nomeagdo obedecerd & ordem de classificagdo no concurso, €
serd efetuada gradativamente, na medida das necessidades da Administragdo Pd-
blica Municipal. )

Art. 12. Fica instituido o Regime Especial de Trabalho Policial da Guarda

Civil Metropolitana, que se caracteriza pelo cumprimento de horério irregular,
sujeito a plantSes noturnos. :

Art. 13. Pela sujeigdo ao regime a que se refere o artigo anterior, os titu-
lares da Guarda Civil Metropolitana poderdio receber uma gratificagdo de até
100% (cem por cento), calculada sobre o padriio de vencimento em que estiverem
(elnquadrados, a ser estabelecida e concedida, a critério do Prefeito, através de
-decreto.

Pardgrafo dnico. A gratificagio de que trata este artigo incorpora-se aos

vencimentos para todos os efeitos legais, € & inacumulével com qualquer outra
vantagem decorrente de -regime especial de trabalhc -

Art. 14. O disposto nesta Lei serd objeto de-,;-egﬁlamentagio pelo Execu-
tivo, no prazo de 60 (sessenta) dias apls sua publicagao.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por con-
ta das dotagSes orgamentirias préprias, suplementadas se necessério..

Art. 16. “Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposices em contrdrio. . :

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGOQ 3.° DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

COMPOSICAO E ATRIBUICOES DA CARREIRA DE
GUARDA CIVIL METROPOLITANO

Exigéncia para
Classe Ref. Denominagio Atribuicdes Provimento
vi GCM-6 inespetor-Chefe  Planejamento, cordenagio e su- Mediante acesso
Regional pervisdo das atividades técnico- dentre Integrantes
administrativas da drea de sua da classe de Ni-
jurisdigéo. vel V.

Estabelecimento de IntercAmbio
com os 6rgdos publicos -exis-
tentes na sua érea regional.
Proposigéio de alteragbes para
aperfeicoamento das atividades
da Guarda Civll Metropoiitana.
Outras, definidas em Regula-
mento,

Orientagéo e elaboragio da es- Mediante acesso,
cala de servigo do seu efetivo. dentre Integrentes
Execuglo da fiscalizagdio do po- da classe de Ni-
ficiemento dos servigos na érea vel IV.

de sua Jurisdicdo. T
Fiscalizagiio da instrugdo e

orlentaglio de emprego e cul-

dados com o armamento, bem

como do trato com-o publico.

Particlpaglio na instrugio de s

seu contingente.

Solugéio de dividas, conflitos

e ocorréncias. .

Execugdo de rondas perlddicas

nos postos de policiamento de

sua drea de Jurlsdigéo.

Prestaclio de assisténcla a0

inspetor-Chefe Regional, cuidan-

do tembém da Integraglio com

os 6rgéos publicos.

’ Qutras, definidas em Regula-

mento.

vV GCMs5 inspetor

Alessandratabaki
11.136

v GCM4

Subinspetor

Distrlbuiglio de tarefas, ordens
e servigos aos integrantes do

Mediante acesso,
dentre .integrantes

Nivel iil - Classe Distinta. da classe de Ni-
Elaboragio de escalas de ser- vel .ill.
vigo. '

Fiscalizac3o do emprego e cui-
dados com 0 armamento.
Execugdo de rondas nos postos
de policlamento de sua Juris-
dicéa.
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: Exigéncia pasphg
Classe = Ref. Denominagio Atrlbuigbes
ProvimentPoc, N°
Orientag&o aos Guardas nas si-

tuagdes decorrentes do servi- : AlessarJra Labaki

Go. RF,
Outras, definidas em Regula-
mento.
i GCM3 Guarda Civil Me- Distribuicdo de ordens e servi- Mediante acesso,
tropolitano — ¢os aos Guardas. - dentre integrantes
Ciasse Distinta  Execugéo de rondes de policia- da classe de Ni-
mento. . vel Il
Fiscalizagdo da atuacdo dos
Guardas.

inspegdo dos Guardas quanto
& apresentagfo Individual, cor-
regio de atitudes e execugdo
de suas atribuigdes.

Intermediagio e apoio entre os
Guardas e 08 elementos de ou-
tros 6rgios publicos,

Orientagio dos Guardas na so-
lugdo de situagbes decorrentes

dos servigos.
Outras, definidas em Regula-
. mento. .
It GCM-2 Guarda Civil Me- Execucdio do policlamento os- Mediante acedso,
tropolitano — tensivo, preventivo, uniformiza- dentre integrantes
Classs Especlal  do e armado. da classe de NI-

Executdo de atividades de vel 1.
orientagdo, fiscalizacdo e con-

trole de tréfegos e do transito
municipais.

intermedidclo entre os Postos

e 0 GCM — Classe Distinta, na
fiscalizagio dos servigos.
Colaboragdo com os 6rgéos pti-
blicos nas atlvidades pertinen-

tes.
Outras, definidas em Regula-
mento.
|  GCM-1 Guarda Civil Me- Execucdo do policilamento os- Concurso publico,
tropolitano tensivo, preventivo, unifdrmiza- na forma do dis-

do e armado. posto em lei.
Execugdo. de atividades de .
orientagdo, fiscalizagio e con-

trole de trifege e do transito
municipais.

Colaboragfio com os 6rgéos pu-

blicos nas atividades pertinen-

tes, nos limites & nas condi-

¢cdes da legislagdo vigente.

Outras, deflnidas em Regula-

mento.

ANEXO II A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

-

Niveis Denominagéio dos Cargos Homens Mutheres Total

Vi Ingpetor-Chefe Regional 28 02 - .30
v inspetor ‘ 45 05 50
I\ Subinspetor a8 09 a7
i Classe Distinta : ' . 144 16 160
1 Classe Especial 214 . 23 237
i ‘Guarda Civi! Mstropolitano 3.981 445 4.426

ANEXO i A QUE SE REFERE O ARTIGO 4.° DA LEI N. 10 272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

Nivel Referéncia A B c D E
Vi G.C.M.VI 9.600,00 10.080,00 10.580,00 11.120,00 - 11.700,00
v G.CM.-v 8.160,00 8.570,00 9.000,00 9.450,00 10.000,00
v G.C.M.-lv 6.100,00 6.400,00 6.680,00 7.000,00 7.400,00
1t G.CM.iil 5.100,00 5.350,00 5.600,00 ° 5.900,00 6.200,00
il G.C.M.-H1 3.700,00 3.900,00 - 4.100,00 4.300,00 4.500,00

i G.C.M 3.450,00 3.600,00 3.800,00 4.000,00 4.200,00
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LET Kt  11,715., DE 3 DE JANEIRO DE 1095

Dispoe sobre a reorganizacao do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolita
na da Prefeitura d6 Municlipio de Sao Pau
. lo, e da outras providéncilas, .
PAULO MALUF, Prefeito do Municiplo de S3o.Paulo, usando
das atribulgoes que lhe sdo conferidas por lej. L
Faz saber que a Camara Municipal, em de 23 de )
de 1994, decretou e eu promulgo a seguinte lel:

Art. 1% - Esta lel dispbe sobrs a recrga-
nizagdo do Quadro_dos Profissionais da Guarda Civil Me-
tropolitana da Prefeitura do Municipio de s&%o Paulo, cria
@ reenquadra cargos e . fungdes, constantes da Lei n®
10.430, de 29 de fevereiro de 1988, e legislagio subme-
qlents, na &rea da Guarda Civil Metropelitana, cria nova
Escala de Padrdes de Vencimentos e rsorganiza o respac-
tivo plano de carreira. :

ConPOSICAO DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL
) METROPOLITANA

Art. 2% - O Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG fica composto pelos in-
tegrantes desta lei. ' .

Art. 3% -~ Os cargos do Quadro dos Profis-
sionais da Guarda Civil Metropolitana ~ QPG ficam incluf-
dos nas seguintes Partas e Tabelas: :

* I -~ Parte Permanente (PP-III): cargos ds
provimento efetivo que ndo comportam substituicdo;

II - Parte Permanente (PP-1I): cargos de
provimento d@fetivo que comportam substituigio. .

! Art. 42 - Os cargos do Quadro dos Profia-
sionais da Guarda Civil Metropelitana - QPG ficam cou as
quantidades, denominagdes, referéncias de vencimantos a
formas de provimento estabelecidas ns conformidade do
Anexo 1, integrante desta lei, cnde se discriminam também
as partes ¢ tabelas, observadas a3 sequintes xegras:

I - Criados, os que constam na coluna
*Situagdo Nova”, sem corresponddncia na coluna "Sjtuaglo
Atual” N

! 1T - Mantidos, os que constam nas duas co-

lunas com as transformagdes eventualmente ocorridas.

ESCALA DE PADROES DE VERCINERRTOS

Art, 52 - Fioa imstitufida a Escala de Pa-
drdes de Vencimentos dos cargos do Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Meotropolitana - QPG, compreendendo
as referdncias, os graus e Os valores constantes do Anexv
II, integrante desta lei.

rardgrafo Gmnico - A Escala de Padrbes de
Vencimentos de que trata o "caput" deste artigo sers
atualizada a paxtir do més de novembro de 1994, de acordo
com os reajustes coricedidos aos servidoras municipais,
nos termos da Lei n2 10.688, de 28 de novembro de 1988, e
.lagislaglo postaerior. . .

CONFIGURAGAO DA CARREIRA

Art. 69 - A carreira que integra o Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana -~ QPG
fica composta pelos cargos constantes do Anexo I desta

1ei Pardgrafe. daico -~ Todo carge situa-se,
iniclalmente, no grau.-"A", & a ale retorna guando vago.

Art. 7% .- As atribuigdes dos cargos gque
Comj a carreira do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana - QPG, bem como o plano de uniformas,
sardo definidos em decreto. . .

PROVINENTO DOS CARGOS DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA
GUARDA CIVIL METROPOLITAMA

- Art. B2 - Om cargos de Guarda Clvil Netro-
litano e integram o Quadro dos Profissionais
g:udu civﬂ“ Metropolitana - o:c, serlo prt?vti;‘df:' madiante
ico da provas ou de provas e .
concareo pﬂ{:l cnrt. p’n - © concurso pdblico para provi-
mento dos cargps de Guarda Civil Metropolitano seré rea-
1izado em duas fases eliminatérias, guais sejam: .
. 1 - 'A de provas ou de provas e titules; e
I1 - A de freguéncia, aproveitamento,
aprovagho em curso intensivo de formagio especifica e ca-

pacitaglo filic:;t‘ 10 - Os. candidatos aprovados na pri-

: ase, a que se refere o inciso I do artigo. ante-
::t:: ibu{-\'mdaqn ordem de classitioagio, serdo utr.lgu-
lados, em nGmero equivalente ao de cargos vagos colocados
em concurso, acrescido do percentual de 20% (vinte ior
cento), ho curso de formagio .lpcc_j.uca puvi-};o no in-
ciso II do mesmo artigo, de, no minimo, 540 (quinhentas e
' quarenta) horas.

»ina
~roc. N° /
e

Alessa\ﬁ.fra‘lfabaki
RF. 11.136

. $ 1% - Durante a realizaglo do curso, os
candidatos receberdo retribuigio- squivalente ao padrio
QPG-1-A, a titulo de ajuda de custo, nio se configurande,
nesse perfodo,.qualquer raelagio de trabalho com a Prefei-
tura do Municipio de Sie Paulo.

$ 292 - Sendo servidor da Prefeitura do Mu-
nicipio de S8o Paulo, o candidato matriculado ficaré
afastado de seu cargo ou fungio, até o término do curso,
sem prejuizo do vencimento ou saléxio e demais vantagens,
coutando-se-lhe o tempo de afastamento, como de efetivo
axercicio no cargo ou fungio que ocupa, para todos os
efeitos legais, . .
$ 3% - £ facultado, ao servidor, durante o
afastamento previsto no paré&grafo anterior, optar pela
remuneragio de seu cargo ou fungdo ou pela correspondente
ajuda de custo pravista nesta lei.

. Art. 11 - O candidato ter& sua matricula

cancelada @ ser& dispensado do curso quando:

I - NEo atingir o minimo de frequdncia es-
tabelecida para o curso;

. I1 - Rio revelar aproveitamento no curso

III - Ndo atingir a capacitaglo fisica
para o cargo; -

. IV « Tiver conduta reprecnsivel na vida
piblica ou privada.

Parigrafo duico - Os critérios para apura-
gho das condigbes constantes dos incisos II, IIX @ 1V se-
rdo fixados em regulamento.

. Art. 12 - Terminado o curso e expedidos os
certificados de aproveitamento, os candidatos serko
considerados habilitadcs no concurso, a ser homologado
pslo Secret&rio do Govarno Municipal,

. Art. 13 - A nomeagldo cbedecers A ordem de
classificagio no concurso e ser& efatuada gradativamente,
ng medida das necesgidades da Administragido Pdblica Muni-
c 1. .

pl.‘ : Att. 14 - Os cargos de.20 Inspetor serdo
providos na seguinte conformidade: -
1 - 50% (cinquenta por cento) dos cargos
vagos existentes, mediante concurso ptblico; e
= 50% (cinquenta por cento) mediante
concurso de acesso, dentre titulares de cargos de Guarda
Civil Metropolitano - Classe Distinta.

Art..15 - 08 cargos de Inspetor Chefe Re-
glonal, de Inspetor Chafe de Agrupamento, e de Inspetor
Chefe Superintendente serfo.de livre provimento pelo Pre-
feity, sendo 50% (cinquenta por cento) no minimo servido-
res ocupantes de cargos do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana, e dentre titulares de diploma
-de curso superior ou dentre oticiais R.1 @ R.2 das Forgas
Armadas @ Auxiliares. .

. Art. 16 - Os concursos pdblicos o de
‘acesso para provimento dos cargos de 20 Inspator serdo
realizados em duas fases eliminatérias, gquais sejam:

I - A de provas ou de provas s titulos; e
I - A de frequéncia, aproveitamento,

aprovagho em curso intensivo de formagdo especifica e ca- .

‘pacitagic fisica,.

Art. 17 - Os candidatos aprovados na pri-
meira fase, a que se refere o inciso I .do artigo ante=-
rior, observada a ordem de classificagio, serSo matricu-

- lados, em nimero equivalenta ao-de cargos vagos colocados
' em concurso, acrescido do percentual de 208 (vinte por

canto), no curso de formaglo especifica para 2¢ Inspetor,
previsto no inciso II'do mesmo artigo, de, no minimo,
1.470 (hum mil quatrocentas e setenta) horas.

. § IR - Durante a realizaglo do curso, os
candidatos receberfo retribuigio eguivalente ac padrio
QPG-4-A, a titulo de ajuda de custo, nio se configurando,
nesse perlodo, qualquer relagdo de trabalho com a Prefei-
tura do Municipio de S¥%o Paulo. ’ :

§ 22 -~ Aplicam-se aos candidatos aos con-
cursos pblico e de acesso, para o cargo de 29 iInspetor,
o disposto nos parfgrafos 20 e 39 do artigo 10 e nos ar-
tigos 11, 12 e 13 desta lei.

‘Art. 18 - Quando o ndmero de candidatos
habilitados paxa provimento mediante acesso for insufi-

. clente para preencher - as vagas respectivas, estas
. reverterdo para os candidatos habilitados para provimento

mediante ooncurso pblico.

. Pardgrafo finico - O mesmo procédimento de
reversdc de vagas, a que s¢ refere o "caput” deste ar-
tigo, serd adotado quando o ndmero de candidatos habili-
tados no concurso pGblico for insuficiente para preenchi-
mento das vagas que lhe foram destinadas.

EVOLUGAO FURCIONAL

Act. 19 - Aos Profissionais da Guarda Ci-
Vil Motropolitana, titularss de cargos de provimento efe-

-tivo, ser4 assegurada a evolugho funcjional Ppor enquadra-

wento no cargo de referdncia mals elevada, mediante
apuragio do tempo e titulos, observado o nimero de cargos

vlrngon, .na-forma do disposto no Anexo I, -intagranta desta
T lek. - .



$ 1% - Sers indefexido, liminarmente, o

pedido de enq ap
ho cargo,. o Profissional da Guarda
que, embora implementados os prazos e as condigbes para
novo enquadramanto, .durants o parfodo de  permandncia no
carge, estiver em uma das seguintes situagles: e
a) tiver sofrido penalidade de rapreensio

.ou- suspensBo, aplicada em decorréncia de’ procedimento
disciplinar, na forma da legislagdo vigente; :

© b) tiver cometidc wais ‘de 5 (cinco) faltas
(VETADO) em cada’ ano de pexmanéncia no cargc ou mais de
30 (trinta) faltas (VETADO) durante todc o parfodc de
permandncia no cargo. - . . :

. § 2¢ - A apuragdo do tempo para evoluglo
funcional ser§ -feita segundc o disposto no artigo 64 da
Lei n2 8.989, de 29 de outubro de 1979, sendo desconside-
xados os perfodos em que o procfissional- tiver sido atas-~
tado, com ou sen prejulzo de vencimentos. -

$ 3% -~ 0 enquadramento por evolugldio fun-
cional’ nSo constituiré impedimento para a promoglo por
mrcg‘i::.nto e par antiguidade, prevista na legislaglo as-
tatu . .

Axt. 20 - Compete a0 Secretério do Governo
Municipal autorizar, medianta requerimento dos profissio-
nais inter dos, os snquad nos cargos.
- rardgrafo dnico ~ A competdéncia de que
tzata este artigo poders ser delegada.
" Art. 21 - Aos Profissionais da Guarda Ci-
vil Metropolitana, titulares de carqgos efetivos, serf as-
-cgurndo concurso de acesso, para cargo de referéncia
3 ' .{.ovimdn, na forma estabelecida no Anexo I integrante
sta lei. -

$ I® - O0s concursos de acesso serfio reali-
2ados sempre que a Administragdio julgar convenienta.

$ 22 - Os concursos de acesso serio reali-~
zados obrigatori t o

r \
a) o percentual de cargos vagos atingir 5%
(cinco por cento) do total dos cargos a serem acessados;

b) ndo houver concursado excedente do con-
‘curso anterior para o cargo, com prazo de validade em vi-
goz. : :

X $ 32 -~ Serd indeferida, liminarmente, a
inscriglo no concurso de acesso, dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana que, embora implementados to-
dos os prazos e as condigdes para o acesso, durante o pe-
r{odo de permanénocia no cargo, incorrerem em uma das
l;igOtel.l elencadas no parégrafo 12 do artigo 19 desta
ei. :

- $ 492 - A apuragdo do tempo no cargo serf
feita segundo as normas estatutérias vigentes.

. , « 22 -~ Acesso ¢.a elevar{lo do servidor
efetivo para cargos de majior responsabilidade e maior
complexidade de atribuigdes. .

Parsgrafo dnico -~ £ da 3 (trés) anos o in-
tersticio no cargo para concorxer ac acesso.

Art. 23 - O concurso de acesso, inclusive
os titulos para ele exigidos, serf& disciplinade em de-
crelo. ,

Axt. 24 - Os Protluionain.da Guarda Civil
Metropolitana manterao, na evoluglo funcional a no aces~
80, o mesmo grau que detihham na situaglo anterior.

FURGOES EXERCIDAS POR PROFISSIORAXS DA QGUARDA CIVIL ME-
‘TROPOLITRANA :

Axt. 25 - Os servidores admitidos nos ter-
mos da Lei n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para fun-
¢des de Guarda Civil Metropolitano I, Referéncia GCM-1,
ficam com a dsnominaglo alterada para Guarda Civil Metro~-
politano e o salério fixado na referdncia QPG-l, na forma
do estabelecido na coluna "Situagdo Nova" do Anexo I, in-
tsgrante desta lei. .

. . Parfgrafo doico « As fungdes referidas
neste artigo ficam destinadas A extingho na vacAncia.

EXERC{CIO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO B EXERCICIO
TRANBITORIO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DOS PROFPISSIO-
: MAIS DA QUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 26 - Os Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, titulares de cargos de provimento efetive,
ou admitidos nos termos da Lei n2 9.160, de 3 da dezembro
de 1980, na funglo de Guarda Civil Metropolitano, quando

ou desi para o exercicio de vargos ds pro-
vimento em comissic, terfio, a titulc de remunexaglo, en-
quantc nc sxercicio desses cargosi. '

I
previsto nesta laeij .

IT - A diferenga sntre o respectivo padrio
de vencimentos do cargo efetivo ou da fungdo e o corres-
pondents ao cargo de provimentoc em comissioc. °

Act 27 - (VRTADO) - o

Art 28 - Os Profissionais do Quadrc da
Guarda Civil Metropolitana, titulares de cargos de provi-
mento efativo, quando designados pare o exercicio de car-
gos de provimentc efetivo' que comportem substituiglio. =
PP-I1, perceberio, a titulo de remuneragio, a diferanga
entre o respectivo padrao de vencimentos e © COrrespon-
dente ao cargo vage ou em substituicdo. ’

por mais 1 (um} ano -
Civil Metropolitana .

~ 0 respectivo padrio de vencimentos .

olha
2roc. N°.

Alessandra Labaki
RF. 11.136

Art. 29 ~ Os Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana poderfio ser designados, em carfter excep-
cional, para exsrcer, transitoriamente, os cargos de pro-
vimento -efetivo constantes do Anexo I, integrante desta
lei, que se encontrem vagos e para cujo provimento nlo
existam candidatos legalmente habilitados por concurso
piblico, concurso de acesso, nem profissionais em condi-
¢0es de serem enquadrados por evoluglo funcional, obser-
vado o disposto no artigo 42 desta lei. .

. $ 1l¢ - Fica rassalvada a situaglo dos
atuais’ servidores que, excapcionalmente, continuarfio ocu-
pando, em comisslio, os cargos vagos de provimento efe-
tivo, constantes do Anexo I, obsexvado o disposto no
"caput" deste artigo. : . .

20 - Os cargos referidos no “caput
deste artigo serdo considerados para fins do cOmputo do

. nimero de cargos vagos, & sexem providos através ds con-

curso pblico e de acesso e de enquadramento por evolugio
f\?ncional_ Axt. 30 - O excepcicnal provimento dos
cargos de que ‘trata o artigo anterior far-se-4: .

1 - Guarda Civil Metrcpolitano - Classe
Especial: dentre servidoxes com, no minimo, 2 (dois) anos
no cargo ou fungio de Guarda Civil Metropolitano, porta-
dores dos certificados de conclusio dos cursos de forma-
glo de Guarda Civil' Metropolitano e de Guards Civil
Metropolitano ~ Classe Especial}

11 - Guarda Civil Metropolitano — Classe

Distinta: dentre servidores com, no minimo, 2 (dois) anos’

no cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Bspecial,
portadores dos certificados de concluslc dos cursos de

cial e Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta;

" formaglo para Guarda Civil Netropolitano ~ Classe Espe-:

III - 29.Inspetor: dentre servidores com-

no minimo, 2-(dois) anom no cargo de Guarda Civil Metxo-
politano ~ Classe Distinta, portadores do diploma de ni-
vel superior e do .certificado de conclusio do curso de

formaglo paxa 29 Inspetor, ou dentrs servidores com, no

minimo, 6 (seis) anos no cargo de Guarda Civil Metropoli-’

tano - Classe Distinta @ do cerxtificado de conclusfio do
curso de formaglc para 29 Inspetor;

IV - 192 Inspetor: dentre servidores com,
no minimo, 2 (dois) anos no cargo de 29 Inspator,
portadores do diploma .de nivel superior e do ceartificado
de conclusdo do curso de formaglo para 2¢ Inspetor;

Vv -~ Inspetor Chefe Regional: dentre servi-
dores com, no minimo, 2 (dois) anos no cargo de 1% Inspe-
tor, portadores de diploma de nivel superior e do certi-
ficado de conclusfo do curso de formagdo para 292 Inspe-
tor; .
V1 - Inspetor Chefe de Agrupamento: dentre
sexvidores com, no minimo, 2 (dois) anos no cargo de Ins-

petor Chefe Regional, portadores de diploma de nivel su~ .

perior & do certificado de concluslo do curso de formaglo
para 29 Inspetor;

VIX - Inspetor Chefe Superintendente: don-:

tre servidores com, ho minimo, 2 {(dois) anos no caxgo de .

. Inspetor Chefe Regicnal, portadores de diploma de nivel

superior @ do certificado de conclusio do curso de forma—
gRo para 22 Inspetor.
Parfgrafo dnico - Somente serido considera-

dos os certificados de oonclusdo dos cursos de formaglo ;

especifica equivalentes acs mencionados nos incisos deste
artigo, se referendados pela Guarda Civil Metropolitana.

REGINE uncfn. DE TRABALEO POLICIAL

Azrt. 31 - Fica mentido o Regime Especial
de Trabalho Policial ~ RETP dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana, correspondente A prestaghc de, no
minimo, 40 (quarenta) hoxas semanais de trabalho, carao-’
terizando-se pelo cumprimento sde horério irregular, su-

jeito a plantdes noturnos B outxos similares, observadas, .

sempre, as psculiaridades do servigo.
Axt. 32 - Pela sujeiglio ao regime .a que se.

refere o artigo anterior, os Profissionais da Guarda Ci-

vil Metropolitana farfo jus A gratificaglo de 140% (cento
e quarenta por cento), calculada sobre o padrio de venci-
m-into do servidor, sx¢luido o adicional por tempo de ser-
vigo. - g

$ 1% - A gratificagio de que trata este

artigo se inc ra 208 vencimentos ou salérios para to-

dos os efeitos legais e & inacumulsvel com qualquer outra .

vantagem decorrente de jornadas ou Regime Especial de

Trabalho. ’
. 2% - O disposto neste artigo aplica-se

aom aposentados e pensioniastas. :



.

DISPOSICOES #u:uvu A APOSERTADOS X PENSIONISTAS

Art. 33 - Os proventos, as pensdes o 08
lagados serfo revistos e fixados de acordo com as denomi-
nagles e raferdncias correspondentes, conforme O CasQ,
constantes do Anexo I, integrante desta lei. L

. $ 12 - Para Os Que Se aposentaram ou fale~-
ceram .na condigio de servidores efetivos, em cargos de
Guarda Civil Metropolitano I e Subinspetor, os respecti-
vos pro ou p & serbo tixados nas novas refardn-
clas e cargos, observados os critérios, as condigles a os
prazos previstos nesta lel para a integraglo dos Profis-
sicnais em atividade.

§ 22 - Na fixagSo da remuneragho relativa
aos proventos e As pensdes de que trata o parégrafo ante-
rior, sers tomada comoc bass para .contagem de tempo no
caxgo, a data limite da aposentadoria ou falecimento,
prevalecendo aquala que primelro ocorreu.

Art. 34 - Os proventos e pensdes dos Pio-

tissionais que se-aposentaram ou faleceram na condigho de

sexvidores admitidos pela Lei n® 9.160, de 3 de dezenbro
de 1980, na fungho de Guarda Civil Metropolitano I, Refe-
. réncia GCM-1, serfo revistos de acordo com a nova denomi-

naglo de Guarda Civil Metropolitano, no grau A da Refe-

réncia QPG-1. .

INTEGRAGAO DOS SEKVIDORES TITULARES DE CARGOS BFETIVOS

Art. 35 - Os atuais titulares da cargos de’

provimento sfetivo que compSem a ocarreira da Guarda civil
m:op_olitana serio integrados nos cargos da nova car-
reira, mediante critérios de tempo no carge e titulo, na
seguinte conformidade: .

. I - Wos cargos de Guarda Civil Matropoli-
tanos os titulares de cargos de Guarda Civil Metropoli-
tano I, com até 3 (trés) anos no cargo;

. IX - Mos cargos de Guarda Civil Metrxopoli-
tano - Classe Especial: os titulares de cargos de Guarxda
civil Metropolitano I, com mais de 3 (tr8s) anos no caxgo
e ourso de formaglo especifica para Guarda Civil Metropo-
litanc = Classe Especlal ou outros especificos para oar-
gos de niveis superiores da carreira, ministrados pela
Guarda Civil Metropolitanaj : -

I1I - Nos cargos de 22 Inspetor: '0s titu-
lares de cargos sfetivos de Subinspetor com até 3 (troés)
anos no cargo e curso.de formagho aspecifica para Sub-
inspetor, ministrade pela Guarda Ccivil Metropolitana;*

Iv - Nos:cargos de 19 Inspetor: os titu-
lares de cargos efetivos de Subinspetor, com mais de 3
(trds) anos No CAXgo @ Curso de- formagio especifioa a
Subinspetor ou Iaspetor, wministrado pela Guarda Clvil
Metropolitana. E
$ 12 - Para a integragldo deverio ser res-
peitados os limites de cargos est lecidos na coluna
"gituagio Nova® do Anexo I desta lei.

$ 28 - Para os efeitos da contagem de
tempo, considerar-se-4, exclusivamente, © tempo no caxgo,
apurado até 31 de outubro de 1994,

¢ 3% - Serfo ainda considerados os cursos
de formaglo especifica, squivalentes aos mencionados nos
incisos deste artigo, desde que referendados pela Gu
Ccivil Metropolitana. .

§ 49 - Ros atuais titulares de cargos da
carreira da Guarda Civil Metropolitana fica ressalvada a
escolaridade exigida paxa o provimento dos oargos de que
trata este artigo,. ’

§ 52 - 0 Profissional da Guarda Civil Me- .

t. litana conservari, na integraglo, o mesmo grau que
detiuha na situagic anterior. :

. Art. 36 = No primeiro enquadramento por
evoluglo funcional para © oargo de Guarda Civil Metropo-
litano -, Classe Distinta os atuais servidores aefetivos
integrados no cargo de Guarda. civil Metropolitano -~
Classe Bspecial ficaxdo, paionalmente, disp dos do
interstfcic de 3 (trés) anos no cargo, conforme disposto
no Anexo I desta lei, computando-se para esse fim mais de

6 (seis) anos na carreira e curso de formagio espacifica
rrn Classe Distinta de, no wminimo, 800 {oitocentas)
oxas. * : .

Pardgrafo dsico - Nos enquadramentos pos—
teriores serd observado o tempo de permanéncia no cargo,
estabelecido no Anexo I, integrante desta lei.

Axt. 37 - A integraglo dos Profissicnais
da Guarda Civil Metropolitana nio constituird impedimento
para fro-oglo pox merscimento ou antiguidade, prevista na
legislaglc estatutéria. .

Art. 38 - Fica a Guarda Civil Metropoli-
tana autorizada a pramovar as medidas necessérias A inte-
gragho dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
nos rSes de vencimentos instituidos por esta lei, in-
clusive editando os atos que deverip disciplinar as si-
tuagbes dela decorrentes. ' -

Art. 39 - Os Profissionais da Guarda Civil
Matropolitana titulares de cargos de provimento efetive
sexdo integrados nos novos padrdes de venciwentos -no
praso de até 30 (trinta) dias, a contar da data da publi-
cacghn desta lei. . .

. parsgrafo dnico -~ A integragio produsird
;:..ltu: ; partir do primeiro dia do més da publicagac
sta lei. . st

, desta lei}
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Ao. - Aos sarvidores admitidos nos

Labaki

. Art.
termos da Lei n2 9.160, de 3 de dezembre de 1980, na fun-
¢lo de Guarda civil Metropolitano, est&veis por forga do':

artigo 19 do Ato das Disposigbes Constitucionais Transi-
térias, assistem, aldm dos direitos previstos na legisla-
glo especifica, o» seguintes: .

I .- Inscrigho de offcio nos conoursos pi-
blicos a serem realizados ‘aplés a publicagio desta lei,

_ para provimento do cargo coxrespondente, ainda que nic

di-ponhu, A época, da escolaridade exigida paxa seu pro-
vimento; . . .

! 11~ Tempo de servigo pablico municipal
computado como titulo nos concursos de lingressc a pro-
vimento dos cargos a que correspondam as respectivas fun-

GSes;

. - IXI - Licenga sem vencimentos, nos tarmos
da legislagho .:v vigor; .

=" Contagem do th;o de exercicio na @

funglo, COmO no cargo, para tins de promogio por wereci-

mento e antiguidade, 'a partir do ingresso no cargo ofe-

_tivo correspondsnte;

v - !nqundrn{unto, por promogldo, para o
graa correspondente, observado o cr. tério de antiguildade,
de acordo com a tabela constante do Anexo I1I, integrante

VI - Classificag&o GO WaSHO grau em que se
encontrem quando titularizarem caxgo efetivo correspon-
dente A fungio ocupadag

. . VII - Readaptagio, nos termos da legisla-

salério.

‘deste artigo serdc computados & (quatro) pontoes pof ano
de efetivo exeroicio na funglo correspon! nte ao o.rio
titularizado pelo Profissional da Guarda Civil Metropoli-
tana. g .

$ 20 - o enquadramento & que se referes O

'g:o em vigor, que ndo acarretard diminuiglio pem aumento .

§ 18 - para fins do disposto no incise w'

inciso V deste artigo serd oconcedido uma tnica ves, no:

axercicio de 1.995. - )

Art. 41 - Aos sarvidores admitidos ou con-
tratados nos termos da Lei ne 9.160, de 3 de desesbro de
1980, ra a fungio de Guarda c}.v(l
.-uuf: , asslstem, além dos direitos previstos na legis-
lagio especifica, os seguintes:

I - Inscriglo de offcio no primeiro oon-

Metropolitano, udo -

curso pGblico a ser realizado . apés a publicaglo desta.

lei, para provimento dos cargos a que correspenda a reos=
psctiva fungldio, ainda que n&o disponham, A época, de es-
coleridade exigida para seu provimento; °

"¥I1 = Alteragho ou restriglo de funglio,
temporéria ou permanente, . para o8 que apresentarem Ccom-
prometimento parcial e permanente ou parclal e tempora-
rio, de sadde fisica ou peiquica, atribuindo-se-lhes en-
caxgos mais compativeis com a sua capacidade, com resune-

ragio correspondente A referéncia de vencimentos de l|ll'»

funcglc. : . .

§ 12 - A unlo aprovago no concurwe pdblico
a que se refare o iuciso I deste artigo acarretars a die-
pensa automftica do admitido ndo eatével, no prazo de 180
(cento & oitenta) dias, contados da homologagio do con-

curso, nos termos do inciso V do artigo 23 da Lei n®
9.160, de 3 de dezembro de 1980, asssyurado o pagamento
de férias proporcionais e 139 saldrio proporcional.

. $ 292 -~ O servidor que, aprovado no con-
curso plblico a gue se refers o inciso I deste artigo,
nlo for nomsado paxa o cargo correspondente A funglo que

exerca, durante o prazo de sua validade, ser& inscrito de ’

oftclo nos concursos ptblicos subsequentes, obserxvado,
sempre, o disposto no pardgrafo -anterior. -

Art, 42 - Os cargos de Inspetor Chefs Re-
gional, Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe
Superintendente, criados por asta lei, sowente poderioc
ser providos quando ocorrer a oriaglio das unidades
ozgmguciouu correspondentes. ]

Art.. 43 - A Referéncia DA-15 da Rscala de
vencimentos do Quadro Geral do Pessoal .~ Carxgos. am Comie—
sko, referido no artigc 29, I, da Lei n? 10,430, de 29 de
feversire. de 1988, fica mantida para fins de fixagso do
limite méximo de remuneraglo bruta dos sexvidores munioi-
pais, que corresponders a 7 (sate) vezes o valor da men-
cionada Referéncia DA-15, excluidos apenas 08 adicionale
por tempo de sarvigo e a sexta parte dos vencimentos. .

Art. 4¢ - Os certificados de cursos de’
formagdo especifica, ministrados %ola Cuarda Civil Metro-
politana, emitidos anteriormente data desta lei, ssrlc
aceitos axcepcionalmente, para provimentc dos cargos que
integram o Quadro dos Profiseionais da Guarda Civil
Mstropolitana - QPG, obsexvado ‘o disposto no parsgrafo
dnico do artigoe 30.

. “ Art. 48 - Os concursos pdblicos e de
acesso a provimento de cargos efetivos do Quadro dos
protissionais da Guarda Civil Metropolitana -~ QPG serdo
realizados pela Secretaria Municipal da Administraglo.

. pardgrafo dmico ~ A c ia de que
trata o "caput® deste artigo poders ser delegada por ato
do Bxecutivo. . '



Art. 46 « Os atuails. servidores titulares
dc: rargos de provimento sfetivo de Guarda Civil Metropo—
d4itano, a ‘partir do exarcicio de 1996, na promogio por
mexecimento e antiguidade, fario jus A contagem do tempo
de exercicio na fungdo correspondente ac cargo que titu-
larixam, desempanhada na condigic de servidor admitido oun
contratade nos termos da Lei n® 9,160, de 3 de dezembro
de 1960, como no cargo efetivo. ° .

-

: Pardgrafo finico - Para fins do disposto
neste artigo, ser%o computados 4 (guatro) pontos por ano
- de afetivo exercicio na fungio de Guarda Civil Metropoli-
tano. ' .

Art.. 47 - A gratificagio de Diffcil
Acesso, criada goln Lei n9 11.035, de 11 da julho de
1991, fica mantida para os Profissionais do Quadre da
Guarda - Civil Metropolitana, nos percantuais de 30%

(trinta por -cento) -ou 50% (cinguenta por cento), de

.acordo com a localizagio da unidade de trabalho do servi-
dozr, a serem calculados sobre o valor referente ao atual
Padrlo GCM-1-A, correspondente a R$ 74,76 (setenta e qua-
tro reais e setenta e seis ventavos). .
$ 12 - O valer do padriv de que trata o
“caput” deste artigo sers atualizado a ir do mis de
novembra de 1994, de acordo com os reajustes cencedidos
208 servidores municipais, nos termos da Lei ne 10.688,
' de 28 de novembro de 1988, e legislacio posterior. .

$ 20 - As demais gratificagSes devidas aos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana nSo alteradas
na forma deste artigo,.ficam mantidas nas atuais bases de
incidéncia, percentuais @ condigdes, até que sejam "ins-
titufdos todos os Quadros Bepeciais e planos de carreira
dos servidores da Prefaifura do Municipio de Sic Paulo.

Art. 48. - Fica o Executivo autorizado a
aproveitar, para provimento dos cargos de que trata esta
lei, os candldatos excedentes aprovados nos concursos: pa~
blicos realizados anteriorments A sua publicagle, cujo
prazo de validade esteja ‘em vigéncia, ainda que nlo dis-
ponham, A época, da-escolaridade que passa a ser axigida
para seu provimento. s ’ . L

Parégrafo, dnlco. - O aproveitamento.a que

e refers este artigo dar-se-4, obrigatoriamente, no

::rgo friunltorudo, de acordo com o Anexo I, integrante
sta lei. . .

Art. 49 -~ Os Onus  financeiros decorrentes
da extensio dos beneficios ora institufdos As pansdes e
legados daferidas antes da. publicaglio desta lei, e que

vén sendo pagos pelo Institutc de Previdéncia Municipal’

de 880 Paulo - IPREM, eerko suportados, a partir da ras-
pectiva fixagio, pela Prefeitura do Mu ipio de BEo
Paulo que, diante da comprovagic das despasas, realizaxs
repasses mensais A Autarquia. :

Art. 50 - (VETADO) .

. . Art. 31 ~ As dasp com a cl3o desta

leli correrllo por conta das dotagdes orgamentdxiss pré-
prias, suplementadas se necessério.

. E . -Art. 352 ~ Esta lei entrard em vigor na

data de sua publioagdc, revogadas as disposigdes em con-

;:;:;:-io, em especial a Lei n® 11.539, da 25 de maio de

PREFEITURA DO MUNiCiPIO_DE 5X0_PAULO, sos 3 de janeiro

de 1995, 441t da fundagao de Sao Paula.

PAULQ. MALUF, PREFEITO . . .

Josk ALTINO MACHADO, Secretario dos Negogios Juridicos

CELSO ROBERTO PITTA DO .NASCIMENTO, ) das Finang

MARIA HELENA GARCIA PALLARES ZOCKUN, Secretaria Municipal

da Administragac :

Publicada na Secretaria do GCoverno Municipal, em 3 de
" Jjaneiro - de 1995. . . .

BjDEVALDO ALVES DA-SILVA, Secretaric do Governo Municipal

rolha OQ*
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ANEXOS I, II e ITI, INTEGRANTES DA LEI N9 11.715 , pg 3 DE JANEIRO  pp 1995 '
Anezo I a que se referem os ariigos 2, ¢ 4. do - .
-Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
Enquadramento dos Cargos. . .
Situaciio Atual , - . Situacao Nova
\* | Towl ; Levoouwnscao ; N, 1 Farie I kel | Forms de Pronaento N I Jowl | Lmoowna¢ ¢ Pane ) REE Furms de Provusentov ]
Cargos | I i doCargo’ l Clas | Tavel | i i Cargos I . l a0 do i Taels i : ,
. i H . i . Carpo ' . - -
homen ! Mulder ¢ ' . s v . Homem ¢ Mulner -1 . [ i
3% ) DMy GuadeCm PPl | GCM- | Medinte coacurso publico oc provas ou a¢ - 620y 206} i 0, Guasga Gl v PP ' QPG-1 | Meqianic cancund pubhau de provasou
! ! Mstfopoaned o I i |'pmcnum:op¢.umnu;nmw ' i Mewopoan |- : ‘G provas € brulos, EuMaC O CaTulicady .
) H o . ' ' o 20 !* grau coapl P ‘ } te ! : ¢ coociutho 4c 2. Pew cOmplews Ou
l : i : ! [ ¢ hand P : : ! ! aquivalenic ¢ curno 8¢ LOrMAga0 aspeciba
i ! . t | acquinaas am cursus ou TEARAAMRISS ’ ! " 3¢ 80 mummo 0 quinheawn ¢
‘ H i i ! ! 1 H - Quareata ! hodss. realzads pels Guarda
i ! ! T - 1 ! Civy' Metrupohtana
24 ;B 1237y Gurds(m Ii : PPUT : GCM- 1 a) Medsnte concurso ac acessa aeaure 3 14 FR Guaraa Crae ; PRl Q¥G2 Eoquadi amenty, Gsolrc UMLATE 0¢ CAI§0s
| l Mevopolhtame | | 2. - 1 imicgranses da classe nevel L contonme disposus | Meuopolian . 1 ae Guaraa Civid Meuopoblane, com nu
! 1 Cusae i H i ! em reguiamento propne . Vv Caane | ' minaw 3 (Ues! anos a0 Taryo ¢ cursw o¢
H ; Especiet o H ' b) Escepn.cualments, até que s realizac o : Especia B : iomagho especifica para Classe Especil,
¢ : - H ' i | | respecuvo concurso ae scesss. 118 1ceato ¢ : : ae 1o muoumo 400 {quatrocents horas,
| ; . | | aezonnt) casgas, 36800 {67 (uent € sele) pars . | 1 reaiszado pels Guarda Cril Metroplitant
; ! : i | : homeas ¢ 1} (onze) paru mulbieres serds © ! . ) .
1 ¢ i i . piuNiaos em comsalo degtre ! i 1 .
l i | : H j - Seracores adimuudes a4 tuagho de GCM-1, - . | i
v 1 HEN . ! .ponasores dc Cevuireaao d¢ Curso de ; . . !
i : i : ! . . 7 urmagho oe Guasa Cnvil Metropoutess, . ’ H '
H ' ' : ; evicamente Repmmdi, o6 - . ! : ) . . .
. § t H . H 1 - Senwoores Muncipals que RRIAM exercdc ; i - i ;|
H : : i : i | funcho ou ativiaade equisasesiz 0a Guarda ! i . : -
i H l . i i Cral Mettopubiana. ou ainas ' ! . N
' T H H : i i - lotegrantes du classe de Guaras Cril : i : | . .
i i : v : 1 Metropalnana de Nivel 1 . : . ' - ;
4 - | 16 160 Guaras Crnvil w | oery i GCM- { a) Mechante concuno ¢ acesso deatre, 2 l (™3 i 320 | GuerdaCnit | PP.ID | QPG3 | E . jares s cargos
Metopolitanc- H i3 1ntegrantes da classe de pivel I, contorme : i ‘ de Guarda Crvil Mcwpluu Ciasse
Ciass¢ Drsuats i dispasto em regulamento propno. |- oClasse . Especial com 00 qunimo 3(tres) anos 80
! b) Excepcronaimente, al2 que se realze 0 < ¢ Dusunia uqoccumdc formagdo especifics
I respclivo concurso de acesso, 88 {oeata e | i : pars Classe Disianta, d¢ 00 munumo 800
, | oo} cargos. senda 80 (o1t20aj para hamens ¢ o 1 i {o1ocamtas) horas, tealzado pela Guards
i | 8iono) para mul}nm. verdo providos em’ - i i Civit Metropolitans
! comssdo deatre: I, : i
. « Porudores de diploma de X° grau com | i ?
' provada expenencss 8 nivel de cheila nu ares i ! |
! de seguanga, ou H . 1 .
: - o de 30 ¢: 06 : i i
! : cheis a6quirian na gracuacdo, mmde 3 i I ]
i ! 2 das Forgas / das ¢ A .o ' ] !
i - Servidores Muncipais que teaham exercide R ¢
i fungdo ou atndede squivaienic as Guarda ; I {
I | Crmil Mevropolitans ou ainda | }
: - lotergrantes da classe de Guudl Cail ! I I
: Metropoluana de Nwve! i ! i
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niegranies da classe a¢ novel Il exigide
formagdo-escolar cnmspondcnu 0 2‘ grau
ou eg
3 tegulsemmo pmpno
b1 No pnmewro provimento ficam reservados
43(quasrenta ¢ OI10 1 CAIFOS PArs provitesiv por
concurso publica. seado 44 (quareala ¢ quatio
para bomens ¢ H{quatro) para muloeres.
13- I st que 3¢ real Y
blscos s de acesso,
49\quumu € pover w;os. seodo 44(quarcala
€ quaooy y-u hom.nrns € 5(cwco) pasa as
! o dentre

Oumnkl ¢ R2 oas Forgas Armacas ou
Axihases, oy
- Servidores municipus que Weaham ido *
fuagdo com Atnowsho equnalentes na guarda
Ciwil mewopolitans ou *
- Inteyranics oa Classe de Guarda Cnil
Mcvomnuu de aive! Il ou sanda,
- M dores de diploma ae ruvel
préjerencialmente bacharel e Durets, com
COMProVEcs EXPETIEncis Ra res de scgurance
oubiice
2) medianie concurso de aceiso sentre
ntegragies da classe de mvel IV, coalorme
diSpasto em regulaneoio prOPRO
b1 Excepecaslmenie, ate que 3¢ realizae o
respectino copcurso de scesso, 37 (tnnta e
S€ie ) GArpOL. 3210 33 (1nata € Cinco) para
poriens ¢ 21dois) pars mulberes, serdo
PrOVIGOS € Comisslo dealre '
» Oticius R.] € K2 cas Forgas Ammacas
Auxiliares possusdores'de esapio de 56nIGo ou

« Servidores que teaham d
fun¢du com stnbudes equisalentes o puarda
Cnd Mewopoliasa, ou
- integraates da Classe d¢ Guarda Civil |
metropoliana a¢ nive! IV ou ainda,

- P dovey 0¢ dipk de mnel
puimnml.-nruu basnarel em Direrto, com

aa aren de

150

-..hiw-
&) Mediagte concurso de acesso deuue :
- integragtes da classe de Nive! V., conforme

respectivo concarso de acessq, 21{nnte eum)
* cargos, sendo 20¢ vinte ) pars homeas ¢ 1(um)
pars mulber, serie providos e sonussdo

deatre: .
«Ofqus R ! ¢ R2 das forgas Armadas ¢
Auxibares a0 powo miamo de Caprdo o
- Ofiams R} ¢ R2 das Forgas Armedas ¢
Asxiliares que tenbam exsrado funcdo com
ambuicdes squvalentos sa guarda Civil
Mcuopolitana, cu
« lawegrusies da Classe de Guarda Cisil
metropolitans 0o pivel V. os unda. .
- Possuidores de Diploma de Nivel Supenoc. -
preterencmiments bachart] em Dirnito, com
o drea de se
publica, 80 exeveicio de cargo ou fungho de
chefia.
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SUpEnot ou 6o 8o JunmO 6 (se1) anos
de Classe Distou, ¢ curso de lormacda
capocitica para 2* lnspetar de 00 qummo
1.470 (vm mil quatrocentos ¢
setentaibores, roalizado pela Guarda Cnid
Mevopoliand

b ) Mewdante mumwblnode provas
ou de provas ¢ Bhwes, eopdo o diploms
de pivel supenor ¢ curio de formucan
especitica pars 2* lnspetor de 0o munimo
1.470 (um mil quatrocenios & selenta )
‘horas, realizado pels Guarés Cm?
Mcuowmm » .
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de cargos do Quadro oas Profissiones
ar Guards Civi Metroocitane. & dents
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ASTnadss @ ALDOKres

1 50% no minimo s4rndorss ocuoentes

J

ou dentre oficaes R.1 oR.zalFuvu

Ancxo T a que se refere o artigo 5%

d\lA l).RO DOS PROFISSIONALS DA GUARDA CIVIL M ETROPOLITANA

Anexo 111 8 que st refere onrhgn 40

REF.GRAUS A B < D E
QrG-01, 0ol 185157 212921 24436 | 28159
QPG 15121292 | 344,86 | 28155 | "33,
QPG 212971 244,86 | 281,59 32383 | 37240
QPG+ 347,06 | 371,36 | 39735 |- 425,171 45493
QPG-03 38524 | 41221 | 44106 | 471,94 |- 50497
QPG-06 427,62 | 457,55 | 48938 | 523,05 | 560,52
QPG07 474,66 | 30733 | 34343 | _s81.47| 632
QrG-08 526,87 | 563,75 | 6U3.21 | 64543 | 690,62

Quadro dos Profissionais da Guarda ¢Civil Mrlm]mhlnnu. . .
Tabela de Fonquadeamcento pars Promociio por Antiguitlade nos {iraos.

.

N ray "3t - 3 anos
N°". Urao Cct [ 7 anos
I N". (rau Y - 11 anus
N". Oray et ol 15 anos
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Alessandra Labaki
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Base de dados : legis

Pesquisa : 13768

Total de referéncias : 1

1/1
Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagao:

Notas complem.:

Alteragbes:

LEI N© 13.768 26/01/2004 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Dispoe sobre a organizagao do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo; institui plano de carreira, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 810/2003 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy .

Decreto n° 48.727/2007 - Regulamenta o art. 70 desta Lel.; (ver documento)

Decreto n° 48.728/2007 - Regulamenta o art. 15 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n° 48.729/2007 - Regulamenta o art. 10 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n° 49.226/2008 - Regulamenta o art. 56 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n° 49.952/2008 - Aprova o Regimento Interno da Comisséo Interdisciplinar a que se
refere o art. 10 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n° 50.525/2009 - Regulamenta o art. 7° desta Lei, revogando a regulamentagdo

anterior.; (ver documento) :
Decreto n® 51.506/2010 - Regulamenta o art. 15 desta Lel, revogando a regulamentagdo

anterior. (ver documento) - .
PARA VERIFICAR SE Hk ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAQ
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Revoga o par. unico do art. 25, o inciso III do art. 34 e o art. 133, todos da Lel n°
13.530/2003. (ver documento)

- Decreto n° 44.392/2004 - Estabelece a simbologia, os emblemas, as insignias e as divisas
pertinentes a identificacao visual dos cargos que integram o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, em conformidade com o disposto nesta Lel,

- Decreto n° 45.416/2004 - Aitera, para os servidores que especifica, o valor da Gratificagdo
pelo Regime Especial de Trabalho Policial, nos termos do art. 19, par. 20 desta Lei.

- Decreto n° 47.691/2006 - Altera o valor da Gratificag8o pelo Regime Especial de Trabalho
Policial, nos termos do §2° do art. 19 desta Lei.

- Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 165.854.0/1 - Por melo do Acérddo publicado em
15/06/2009, o Orgdo Especial do E. Tribunal de Justiga, por unanimidade, julgou
improcedente a agdo movida pelo Sindicato dos Guardas Civis Metropolitanos de Sé&o Paulo -
SINDGUARDAS, tendo por objeto a declaragdo de inconstitucionalidade do art. 22; dos incisos
Iell e § 5°do art. 27 e a parte do Anexo I, constante da coluna "forma de provimento"
quanto a exigéncia de diploma de nivel superior para provimento dos cargos de Inspetor
Regional, Inspetor de Agrupamento e Inspetor Superintendente, todos desta Lei. Referida
decisdo transitou em julgado em 21/09/2009. DOC 12/08/2010 p. 92 c. 1.

- Decreto n° 51.788/2010 - Altera o valor da Gratificagdo pelo Regime Especial de Trabalho
Policial - RETP, nos termos do art. 19, § 2° desta Lei.

Lei 13.866/2004 - Art. 17 - Reabre o prazo para opgdo pela.nova carreira da Guarda Civil
Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.365/2011 - Art. 14 - Reabre o prazo para opgdo pela nova carreira da Guarda Civil
Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lei. (ver documento)

[ Back ]
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LEI N° 13763, DE 26 DE JANEIRO DE 2004

(Prejeto de Lei n° 81003, de Executivo, aprovado ns ferma
de Substitutivo do Legislativo}

Dispde sobre a organizagdo do Quadro

da Guarda Civil Metropolitana - QGC, *

da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo, institul novo plano de carreira ¢
dd outras providénclas,

MARTA SUPLICY, Prefeits do Municipio de S#o Paulo, no
uso das atribuicdes que the siio conferidas por lei, faz saber
que a CAmara Municipal, em sesslo de 16 de dezembro de
2003, decretou e eu promuigo @ seguinte lei:

Art. 1° - Esta ki disp3e sobre a organizagiio do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana - QGC, da Prefeitura do Muni-
cipio de S30 Paulo, privativo da Secretaria Municipal de Segu-
ranga Urbena; cria ¢ reenquadra cargos e funcdes constantcs
da Lei 0° 11.715, de 3 de janeiro de 1995, e legislagdo subse-
qﬁeuh,mﬁahﬁuardlCivilMetmpolihm,bemnsimiu-
titui novo Plano de Carreira ¢ respectiva Escala de Padroes de
Vencimentos. )

COMPOSICAO DO QUADRO DA GUARD.
CIVIL METROPOLITANA .

Art. 2° - O Quadro da Guarda Civil Metropolitans - QGC fica
composio pelos cangos previstos nesia lei.

Ast. 3° - Os cargos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC ficam incluldos na Parte Permanente, Tabela U1 (PP-II),
cargos de provimento efetivo que ndo comportam substituigdo.
Att. 4° - Os cargos de provimento efetivo do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana - QGC ficam com as quantidades,
denominagdes, referéncias de vencimentos ¢ formas de provi-
mento estabelecidas na conformidade do Anexo |, integrante
desta lei, onde se discriminam também as Partes ¢ Tabelas, ob-
secvadas as seguintes regras:

1 - criados, 08 que figuram na coluna “Situagio Nova”, sem
correspondéncia na coluna “Situaglio Atual”; .
11 - mantidos, os que figuram nas duas colunas, com as trans-
formagdes ocorridas.

ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

Act. 5° - Fica instituida nova Escela de Pads3es de Venci-
mentos dos cargos do Quadro ds Guarda Civil Metropolitana -

QGC, compreendendo #8 referdncias, os graus ¢ os valores

constantes do Anexo Il integrante desta lei. ,

§ 1° - Na composigio ds Escala de Padrdes de Vencimentos,
observar-se-£, scmpre, no minimo, o percentual existente entre
0 valor de uma referéncis ¢ a que Ihe for imediatamente subse-

qliente.

§ 2° - Observar-se-#, ainda, na forma do parigrafo 1° deste ar-
tigo, 0 percentual existente entre o valor de um grau ¢ o que
The for imediatamente subseqdeate.

§ 3° - A Escala de Padrdes de Vencimentos de que lrala 0

“caput” deste artigo serk atualizads, a partir do més de outubro
de 2003, de acordo com 08 reajustes concedidos 303 servidores
municipais, nos tesmos da legislaglio vigente,

. CONFIGURACAO OA CARREIRA

Art. 6° - A carreira finica que integrs 0 Quadro da Guarda
Civil Metropolitana - QGC, composta pelos cargos constantes

do Anexo [ desta lei, passa a ser configurada na seguinie con-

formidade: R
1-Nivel I

2) Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe;

b) Guarda Civil Metropolitano - 2* Classe;

¢) Guarda Civil Metropalitano - 1* Classe,

11 - Nivel §1: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta;

}I - Nivel II: Inspetor;

IV - Nivel IV: Inspetor Regional;

V - Nivel V: Inspetor de Agrupamento;

V1 - Nivel VI: Inspetor Superintendente.

] 1* - Todo cargo situs-sc inicialmente no grau “A” e 4 efe re-
toma quando vago.

§ 2° - Os cargos do Nivel | de Guarda Civil Metropalitano - 3
Classe transferem-s¢ & 2° Classe por ocasido do enquadra-
mesto previsto no artigo [2 desta lei, retomando & 3* Classe
quando o servidor for acessado i 1* Classe, ou quando de suz
vacéncia.

§ 3° - Nivel & 0 agrupamento de cargos de mesma natureza de
stribuighes.

Alt. 7° - As atribuigBes dos cargos que compdem A carreira do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC setfio definidas
em decreto a ser editado 0o prazo de. 180 (cento e oitenta) dias
# contsr da data da publicaclo desta lei.

Folha
Proc. N°()-

PROVIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO
DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

g

/

Art. 8° - Os cargos de Guarda Civil Mamwlimno-]‘CﬁAlesswa Labaki

do Nivel | da carreira que integra o Quadro da Guarda Civil
Mwopoliiam~QGC.lerlopmvidolnndimeeommpﬁ-
blico de provas ou de provas ¢ titulos.
H'-Amwwloobedeceﬂrigmmnwmnlmdmdcehsﬁ-
e seréi cfetuad dati na medida

das pecessidades du Administragho Piblica Municipal
{T—anndumemomur.odc(}uudlcivﬂMmli-
tano - 2* Classe obedecerh 30 disposto no artigo 12 dests lei.
Art. 5° - Excluidos os cargos de que trata o artigo 8°, 08 demais
wgoldepmvhnuloefeﬁvodoQudmdaGutdlCIvﬂMe-
uopoﬁmmmudoAmLimumdaulei.mh
providos medianie concurso de acesso de provas ¢ titulos.

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 10~ O estigio probatério corresponde a0 periodo de 3
(trEs) 2an0s quE 36 SEZUS N0 ingresso do servidor, no cargo de
provimento efctivo de Guarda Civil Metropolitano - 3" Classe.

il'-Onrvidofem'ﬂilgiopmwbﬁo,punﬁmdcmﬁr-
magio no cargo, serd submetido s avaliacio csp ial de de-
sempenho, de acordo com critérios a serem estabelecidos em

decreto especifico.
§2'-Conﬁmdonocupaqueutcf=eo“ml',om-
vidor serd 0 cargo de Guarda Civil Metropolitano
. 2* Classe, na forma do disposto no artigo 12 desta kei.
lJ‘-DunmeopelododeuMgiopowbﬁo,oGuudaCivil
Metropolitano - 3* Classe ndo poderd ser promovido nos graus
ou acessado & outro cargo.

§ 4° - A avaliagio ial de que trata o pachgrafo 1° deste ar-
Yigo seré realizad Comissdo Interdisciplinar, composta
pormenbtmdocmdeFonmdoemchmerbm
do Comando dz Guarda Civil Metropolitana, da Corregedori
da Guarda Civil Metropolitans, da Divisio Técnica de Re-
cursos Humanos, da Divisdo Técnica de Saiide e por servidor

indicado pelo S icipal de Scg Urbang, que
a presidird. : .
55'-0dispoﬂomteuﬁgolph‘u—u.mmecouber.mser—
vidores i idos, por meio de piblico, no cargo de
2° Inspetor.

MII-Sui_exmdodngoonrvidonqmv-donow
tigio probetdrio.

DA EVOLUCAO FUNCIONAL E DO ACESSO

An. 12 - Aos litulares de cargos de provimento efetivo de
Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe confirmados no cargo
mediante aprovagiio no estigio probatério, fica assegurada
evolugdo funcional por enquadramento no cargo de Guarda
Civil Metropolitano - 2* Classe, na forma do disposto no
Anexo [ intogrante desta lei.

Art. 13 - Acesso ¢ & elevaglo do servidor efetivo a cargo de

: y tbuicd

- maior responsabilidade ¢ maior complexidade de
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§1°- £ de 3 (trds) anos o intersticio no cargo para concocer
50 BCESS0. . .
§2*- A spuraglio do tempo no cargo serd feita segundo o dis-
posto no artigo 64 da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1575.
Art. 14 - Fica assegurado aos titulares de cargos de provimento
efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropolitaua - QGC con-
eumdeuuwpuaowpuheqﬂenm,dcufethciamil
Jevads, na forma estabelecidz no Anexo [ integranie desta lei.
§l'-0;mmdcmmmiomlin(ht.obﬁuwﬁt-
mente, a cada 3 (trds) anos, devendo os prazos ser controlados
pels Divisdo Técnica de Rocursos Humanos € comunicados 80
Secretirio Municipal de Seguranga Urbena.
§ 2* - Sem prejuizo do disposto no parkgrafo 1° deste artigo, o8
de acesso poderilo também ser realizados sempre
que a AdministragBo julgar neccssério.
§ 3* - Serd indeferida, liminarmente, & inscrigiio no concurso
de acesso do titutar de cargo do Quadro da Guarda Civil Me-
poli que, embora impl dos todos 08 prazos e as
demais condic3es para o acesso, na data do inicio das inscri-
g¢des, lncorrer em uma das seguintes hipdteses:
[ - tiver comportamento classificado como insuficieate ou
mau, nos termos do artigo 9° da Lei n® 13.530, de 14 de marco
de 2003, que dispde sobre o Regulamento Disciplinar dos Ser-
vidores da Guarda Civil Metropolitana;
1 - tiver cometido mais de 5 (cinco) faltas injustificadas, nos
Gltimos 12 (doze) meses, ou mais de [0 (dez) faltas injustifi-
cadas, derante 08 Gitimos 24 (vinte e quatro) meses.
Art. 15 - Os concursos de acesso, inclusive os titulos para cles
exigidos, serdo disciplinados em decreto, no prazo de até 180
(ommeoium)dins,amdadmehpubﬁmioduulei.
§l'~&:bmkhadmmodmluuumdefomndo
realizados ou referendados pelo Centro de Formaco cm Segu-
ranga Urbena, da S ia Municipal de Seg Urbana,
o exigidos como requisito para o acesso, bem como @ eaco-
teridade dos candidatos, quando se tratar de formagdo de nivel

superior, esp te nos co de acesso para 03
cargos de Inspetor, Inspetor Regional, Inspetor de Agrupa-
mento ¢ Inspetor Superintendente:

§2* - Para os titulares de cargos de Inspetor Regional, Inspetor
de Agrupamento ¢ Inspetor Supesintendente, somente serdo
considerados como titulos os cursos de graduscio ndo utili-
udmpmopmvimentodomgoefeﬁvodcqu:etindu.

Art. 16 - O Centro de Formagdo em Segurancs Urbana vali-
dard o8 cursos de formac3o promovidos por outras entidades,
bem como aqueles por ele realizados, relativos a cargos supe-
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riores na carreira, quando houver comrespondéncia do conteido
& da carga hordria com o curso de formacdo exigido como re-
quisito pera o concurso de acesso.

Art. 17 - Os titulares de cargos de provimento cfetivo do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC manterdo, no
acessa, 0 meamo grau que detinham na situagdo anterior.

REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL

An. 18 - Fica ido o R Especial de Trabalho Policial
- RETP dos servidores do Quadro ds Guarda Civil Metropoli-
tana, caracterizando-s¢ pelo cumprimento de horkrio ¢ local de
trabalho varidveis, presiagio de servico em finsis de semans ¢
feriados, plantSes ¢ outros estabelecidos em decreto,
assim como pela sujcicio a trabatho perigoso, insalubre ou pe-
noso, obscrvadas, sempre, a3 peculiaridades do servio.
Ant. 19 - Pela sujeicio 8o regime a que se refer o atigo 13, os
servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana fardo jus
» uma gratificagio de 50% (cinqfienta por cento) a 140%
(cento e quarentz por cento), caiculada exclusivaments sobre o
de vencimento do servidor.
§ 1° - Para os fins do disposto no “caput”, considera-se padrio
de venci o conjunto de referéncia ¢ grau. .
§ 2° - O percentual da Gratificagdo pelo Regime Especial de
Trabalho Policial fica fixado, inicialmente, em 50% (cinqiicata
por cento) sobre o padriio de j do servidor, pod ’.
ser tevisto, & critério do Prefeito, por meio de decreto, respei-
tados os limites estabelecidos no “caput” deste artigo.
§ 3°- A gratificacdo de que frats este actigo tem natureza per-
manente, inchuive pars aposentadoria ¢ pensio, sendo inecu-
mulivel com qualquer outra vantagem decorrenic de jomadas
ou regime especial de trabalho. .
§ 4° - O disposto neste artigo aplica-se sos aposcatados & pen-

JORNADA DE TRABALHO

Ant. 20 - Os servidores do Quadro da Guarda Civil Metropoli-
tana ficam sujeitos & jornada de 40 (q ) horas de tra-
batho semanais - J-40.

Ant. 21 - A jornada de 40 (quarents) boras de trabalho scma-
nais - 140, a set disciplinada em decreto, coeresponderd:

1 - & prestacio de 8 (vito) horas didrias de trabalho;

§ - 80 cumprimento em regime de plantdo.

DA OPCAO E ACOMODACAQ DOS ATUAIS

TITULARES DE CARGOS EFETIVOS

Art. 22 - Os titulares dos cargos de provimento efetivo relacio-
nadmmcolm"SiwoAmd“doAne_xol,mptmfieW
(mvenu)diu.cmhdm(hdau(hwbhmiodshlg.p&
dﬁioophrpehmnumin(hGMCivilMampohume
porlecebaemmvemimmdelcudocomuauhde
PadkSes de Vencimentos constante do Anexo I, instituida por
emlei.reluivnijormhd:w(qmmu)homdembdho

oy serh proviséria durante 0
§ 1° - A opglo de que trata o “caput” scrh provi
pnmde%(mm)diu,lwnwdomdeimsﬂ;hﬁndo
© qual sdquiriri cardter irretrativel, se nio houver expressa
manifestag3o de desisténcia da op¢do feita. .
!-2‘~Noulodeduislémhthop;lopehmunem.o
sesvidor reverterh & situagBo antesior, passando a perceber seus
vqlcimentud:u«domodispodonopdwxfoa'm
L '
§ 3° - Aos servidores que ndo op no prazo s
no'cqm",ﬁaulegundoodimiwdcpenmmmme-
berﬂomvunimnmdemdomnﬁuhdehdrﬁu.de
VmcimentonhnlmlevisulepnloQMofhohoﬁnw-
mis(thxdlCivﬂMdmpoﬁhm-QPG,d:v@am\emg-
juludlmnemoudalegishdoespeciﬁa,manudasumnn
referéncias de seus cargos. X .
if-Oscrilé:i«punlnomodlciodosumdmescujos
vencimentos, em razio de decises judiciais, ulmpuseml:
novas Escalas de PadrBes de Vencimentos referidas no “caput’
50 08 previstos no artigo 29 desta kei.
Mz:-hnumidmuquueemonmmmnguhl_mem
lfamdm.opmownsignado:nmigo?.ldemlelmcom-
pnadonpn&daddaemqummuemmlervioo.
A124-0dispostnnonﬁgo22mlicl-nesos.apo|eMe
pensionim,obmvmudinposiqaes cspecificas para eics
previstas nos artigos 37,38 ¢ 39 destafel.
MZS-Aopqioe-mevenmlduiuéncmsépodedom
efetuadas uma inica vez.

DA INTEGRACAO DOS ATUAIS TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS

Ant. 26 - Integraciio € 8 forma de acomodagdo dos stuxis ligu-
lares de cargos de provimento efetivo que compdem a carteira
da Guarda Civil Metropolitana nos niveis ¢ referéncias insti-
tuidos por esta iei. . .
Ant. 27 - Os stusis titulares de cargas de provimento efetivo
qmwmpbﬂnncmeimdaGm:dlle Metropolitana, op-
uut::mfmdomigoZZmloiMemdumwxouh
nova carreira, na seguinte conformidade:

‘. Folha_
I - no cargo de Guarda Civil Mdmpolihm-S'm;':iQQo
)

lares do cargos de Guarda Civil Metropolitano
anos de efetivo exercicio no cargo;

I1 - no cargo de Guarda Civil Metropolitano - 25

tulares de cargos de Guarda Civil Metropolitano com f ssandra Labakl

3 (trks) anos ¢ até 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo;
11 - no cargo de Guarda Civil Metropolitano - 1* Classe, os fi-
mhxudeurgosderdaCivilMetmpoﬁhnommisde
10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo;

1V - no cargo de Guards Civil Metropolitano - Classe Distinta:
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8) 0s titulares de cargos de provimento efetivo de Guarda Civil

Metropolitanc - Classe Especial;
b)osuml‘lmdenrgosdepmimmoefeﬁvode(}lmdaﬁvﬂ
Qldetmpolmnod; Classe Distinta;

- o cargo de Inspetor, os titulares de cargos provime
efetivo de 2* Inspetor; . * e
V1 - no cargo de Inspetor Regional, os titulares de cargos de
provimento cfetivo de 1° Inspetor. '

§ 1°- O titular de cargo do Quadro da Guarda Civil Metropoli~
tana conservard, na integraghio, 0 mesmo grau que detinha na
situaglo anterior.

§ 2° - Sem prejuizo da integracio provista neste attigo, os ser-
vidores ora integrados somente poderfio concorrer, mediante
concurso de acesso, & cargo imediatamente superior 80 que se
encontrarem se possufrem a escolaridade exigida pars o provi-
mento docargo. . -

$ 3° - Os servidores referidos no “caput” deste artigo, que nio
possuam o curso de formacBo profissional comespondente so
cargo no qual foram integrados, serdo inscritos de oficio nesse

curso.

§ 4° - Na hipétese prevista no pardgrafo 3° os servidores s0-
mente poderiio concorrer, medi concurso de accsso, &
cargo imediatamente superior 30 que s¢ encontrarem, apds sua
sprovacdo no curso ali referido, observado o disposto no artigo
41 desta lei.

§ 5° - A spursciio de tempo no cargo, pers os cfeitos deste ar-
tigo seri feita a contar do inicio de exercicio no respectivo
cargo até 31 de julho de 2003, nos termos do disposto no ar-
tigo 64 da Lei n® 8.989, de 1979.

Art. 28 - Os servidores integrados no cargo de Guarda Civil
Metropolitano - Classe Distints, nos termos da slinea *b" do
inciso IV do artigo 27, que, na data da publicacio desta lei,
possuirem mais de 6 (s¢is) anos no cargo, ser¥o enquadrados
como Inspetor, apés sprovacio no Curso de Formag3o Profis-
sional para Inspetor.

§ 1° - O curso de formaglo profiasional 8 que se refere o
“caput” terd inicio no prazo de 180 (cento € oitenta) dias, con-
tados da data da puhlicagio desta lei.

§ 2* - O enquadramento previsto no “caput”™ deverd ser efeti-
vado no prazo de até 60 (seaseats) dias, contados ds data ds
conciusdo do curso, produzindo efeitos a partir do primeiro dia
do més da publicaciio do ato de enquadramento.

. § 3° - Na hiptese de niio aprovacio no Curso de Formaciio

Profissional para Inspetor, 0s servidores de que trata o “caput™
permanecerfio no cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Distinta.

§ 4° - Para os fins desto astigo, aplica-s¢ o disposto no pari-
grafo 5° do artigo 27 desta lei. -

Art. 29 - Ao servidor optante nos termos do artigo 22 desta lei,
cujo enquadramento na nova escala d¢ padrdes de venci-
mentos resultar inferior 20 padriio atual, em decorrdncia de de-
cisdo judicial, fica assegurads a percepglio da diferenga, que
secri paga a titulo de Vantagem de Ordem Pessosl - VOP ¢
consideradz pars efeitos de aposentadoria, décimo lerceiro sa-
lério e fériss.

§ 1° - A diferenca paga a titulo de Vantagem de Ordem Pes-
208l - VOP serd reajustada na mesina data ¢ no mesmo percen-
tual dos reajustes de vencimentos dos servidores municipais,
bem como eventuais reajustes setorisis,

§ 2 - Fica assegurado 0 pagamento de eventuais diferencas no
cilculo dos adicionais de tempo de sexvigo, bem assim do Re-
gime Especial de Trabalho Policial - RETP, decotrentes de de-
cisdes judiciais, por ocasiso do enquadramento nos novos pa-
drdes de vencimentos, que serdo incluidas na Vantagem de
Ordem Pessoal - VOP prevista no “caput” deste artigo.

Act. 30 - A integraglio.dos titulares de cargos de provimento
efetivo do Quadso de Guarda Civil Metropolitana ndo cousti-
tuird impedimento para & promogiio por merecimento ou anti-
glidade prevista na legislaclio estatutéria.

Art. 31 - Os titulares da cargos de provimento efetivo do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana serfo integrados nos
novos padrdes de vencimentos no prazo de até 180 (cento ¢ oi-
tenta) dias, contados da data de publicag3o desta lei.

§ i° - Os efcitos da integracilo prevists no “caput” retroagirio
%0 primeiro dis do més subscqilenie a0 de publicagiio desta lei.

. § 2 - Até a publicagiio do ato de integragdio, o3 servidores

abmngidos por esta lei receberdio seus vencimentos na forma
prevista pels legisiacio vigente pers 0 Quadro dos Profissio-
nais ds Guarda Civil Metropolitana - QPG, devidemente rea-
justados de acordo com a legislacio especifica, mantidos o pe-
drdo de vencimentos atual de seus cargos e demais beneficios,
nOS is & bases atual percebid .
Ant. 32 - Em nenhuma hip&tese seré realizada a integragio sem
que o servidor manifeste sua opco, na forma do artigo 22
desta kei.
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DOS SERVIDORES ADMITIDOS

Art. 33 - Os servidores admitidos nos terrivos da Lej n ®9.160, de
3 de dezembro de 1980, para a funglio de Guarda Civil Metropo-
litano poderlio realizar opedo pelos padsties de vencimentos ora
instituidos, na forma do disposto no artigo 22 desta lei.

Art. 34 - Os servidores admitidos que realizarem a opgdo de
que trata o artigo 33 ficam com a denominacio da fungdo alte-
rada pers Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe e 0 respec-
tivo salério fixado na referéncia QGC-1, na forma do estabele-
cido na coluna “Situagio Nova™ do Anexo 1 ¢ no Anexo 11, ib-
tcgrantes desta lei.

§ 1°- A fixacdo dos salirios na nova referéncia de vencimeato
observard o prazo previsto para o8 titulares de cargos de provi-
mento efetivo. .

§ 2° - Os servidores admitidos estéveis conservardo, na nova
situagiio, 03 graus em que se encontrem na data da publicacio
desta lei.

§ 3° - Aos servidores que nio optarem no prazo estabelecido
no “caput”, fica assegurado o dircito de permanccerem rece-
bendo seus salérios de acordo com a Escala de Padrdes de
Vencimentos atualmente vigente para 0 Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, devidamente rea-
justados nos termos da legislaclo especifica, mantida a atual
refertneia de sua funglio.

Art. 35 - Aos servidores admitidos nos termos da Lei n* 9.160,
de 1980, para a fungdo de Guards Civil Metropolitano, esté-
veis por forga do artigo 19 do Ato das Disposicdes Constitu-
cionais Transitérias, assistem, além dos direitos previstos na
legislagdo especifica, 0s seguintes:

1 - inscriglo de oficio nos concursos piblicos a serem reali-
zados apds & publicaciio desta lei, para provimento do cargo
comespondente & respectiva fungdo, ainda que ndo possuam 2

escolaridade exigida pars seu provimento; .
1T - tempo de serviso piblico municipal computado como ti-
tulo nos de ingr para p imento dos cargos

ut - Iircem;t sem vencimentos, nos termos da legistagio em
vigor,
le - contagem do tempo de exercicio na fungio, como no
cargo, para fins de promogdio pac merecimento ¢ antiglidade, 3
partir do ingresso no cargo efetivo comrespondente;
V-clmiﬁaﬁomnmomuqnqneummrsqum
titularizarem o cargo efetivo correspondente 3 fungiio ocupada;
w-mdlpmnmmchlegishqiomvigor.qmnio
ré diminuicBo nem to de salirio.
Art. 36 - Aos servidores admitidos nios termos da Lei n° 9.160,
de 1980, paraa fungdo de Guarda Civil Metropolitano, ndo-es-
tiveis, assistem, além dos direitos previstos na legislaclio espe-
clfica, o8 seguinies: :
l-imcﬁviodeoﬂdouoswncmpﬁbliooummdn—
zadosupéc-publiuﬁodeﬂllei.plnpmvinmuodoargo
A respectiva fungo, ainda que ndo possusm a
escolaridade exigida para seu provimento; .
Il-aheraqioonmtriciodefundo,wmpodmoupem_n-
nente, que nio rd diminuigio nem _dcnuno.
para 03 que apresentarem comprometimento parcisl, tempo-
rhrio ou permanente, de saiide, fisics ou psiquics, stribuindo-
se-lhes encargos compaliveis com 3 sua idade,
DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

'An.37-0|pmvums.aspenﬁelelepdmmiomiuou
fixados de acordo com 23 novas situagSes determinadas por
eata lei, observando-se as alteragdes sofridas pelo cargo ou
funeloemqucudeulnposenudoriampuﬂo,de:wrd_o
com 0 Anexo | ¢ 0 artigo 34 desta lei, obscrvadas as disposi-
¢Ses relativas ds opgles pelas novas refertnciss de venci-
mentnsonimﬁmldupmouervidomemnlividnde.
Pnlmfou'mieo-hnosqnelupoumlmnw&lmmfnqa
wndiqiodemidmuefaivm,emwgosqmpuumnmg‘
gnllnnvnanthdthmdlCivilMetmpolium,adahh-
nﬁwmamugundelmponacmeinwargosuinde
a8 doria ou faleci prevalecendo aquela que
primeiro ocorreu.

Art. 38 - A fixaglo dos proventos, pensdes ¢ legados nas novas
refertncias de vencimentos instituidas por esta lei obecrvark 0s
uitéﬁosemigbueaabelecido:wlosmidnmemuivi-

dade.
An39-0saponnudmepeubnMnmusngquuﬁgo
37duuleipoderloopur,aqulq\mten\po.hw:eemq’ue
terfio seus proventos ou
ora instituidas, obscrvadas as nocmas cstabelecidas pers s scr-
vidores em atividade.

Parigrafo Ginico - Decorrido 0 prazo previsto no actigo 22, s fi-
xld;dos.. pensd legados nas novas referénci
demimenlosinuimldupormleiurﬂdefmiliwepmduﬂ
2irk efeitos & partir do priaciro dia do més da publicagdo do
respectivo ato.

DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Mw-muamdrbuimplmnuﬁochgmw
pmvhmmlaleimiomﬁndospeh W‘Mumclpal
deSegn@rmUﬂnm.oomconlpﬂhwhwgmwnufep«r
mover as medidas para tanto indispensaveis, inclusive cdi-
tando os atos que deverdo discipli as situngdes delas decor-

rentes.

Art, 41 -Bme.mprimeim omclmodc acesso &

mmdindo-pbslpnbliwﬁdemlei.gedmgmm

ticio minimo de 1 (um) ano no cargo titularizado pelo m,
i 3 i em curso de for-

P!

dispensada & comp
mag3o profissional.

3de 10

- referc o parigrafo 1 deste artigo.

r§r Ossuvidommadoumﬁornu#"o'h'a s
omp sprovei em curso %o
sional serdo inscrilos de oficio no respectivo curso.
§ 2° - Somente poderk pusticipar de novo cenCUTSGUE TOESH
servidor aprovado no curso de formaciio profissil Y

§ 3* - O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores que
s¢ encontrem no periodo de estigio probatério, nos termos do
artigo 10 desta lei.

Art. 42 - Os atuais titulares de cargo de 2° Inspetor, investidos
em virtude de piblico enteriormente & publicagd
dmki.eompleuxiooeydgiopmbﬂédodc!(n&)mno
cargo de Inspetor. Lt .

Art. 43 - Os concursos piblicos e de acesso, para preenchi-
mento de cargos de provimento efetivo do Quadro da Guarda
Civil Metropolitana « QGC, scriio promovidos pela Secretaria
Municipal de Seguranca Urbana.

Att. 44 - Os atuais cargos de provimento em comissdio de Ins-
petor Chefe Regional, Ref. QPG-6, Inspetor Chefe de Agrups-
meato, Ref, QPG-7, ¢ Inspetor Chefc Superintendente, Ref.
QPG-8, ficam mantidos no Quadro dos Profissionais ds
Guarda Civi! Metropolitana - QPG, com as quantidades, deno-
minag3es, referéncias de vencimento e formas de provimento,
na conformidade do Anexo Unico, Tabela “B”, da Lei o°
13.396, da 26 de julho de 2002.

Art. 45 - Fica vedado o exercicio transitério da cargos de pro-
vimento efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -

QGC.
Art. 46 - A Gratificagiio de Dificil Acesso, criada pela Lei n®
11.035, de 11 de julho de 1991, fica mantida para os servi-
dores integrantes da Guarda Civil Metropolitans, optantes ou
nilo nos termos desta lei, nos percentuais de 30% (trinta por
cento) ou 50% (cinqlenta por cento), de acordo com a locali-
uciodlunidldadembdhodomvidor.amakmhdm
sobre o valor referente 80 Padrllo QPG-I-A, instituldo pela Lei
n* 11,715, de 1995, devidamente reajustado nos termos da le-
gistagdio em vigor.
Art. 47 - A gratificacdo de gabinete prevista no artigo 100 da
Lei n* 8.989, de 1979, poderd ser concedida sos servidores lo-
tados ¢ em exercicio no Gabinete da Guarda Civil Metropoli-
tana.
Art. 48 - As demuis gratificagbes devidas aos scrvidores do
Quadro da Guards Civil Metropolitana - QGC, nlio slteradas
poremlei.ﬁclmmnﬁfhsnulhnisbuude incidéncia,
is ¢ condicGes.
Art. 49 - Fica o Execulivo autorizado a aproveitar, para provi-
mento dos cargos de que trata esta lei, 0s candidatos exce-
dentes aprovados nos concursos piiblicos realizados anterior-
rqemeimpubﬁaﬁq.mjoprmdevllid-de&ejuemvi-
géncis.
Pardgrafo tmico - O aproveitamento a que se referc este artigo
dar-se-4, obrigatoriamente, no carge fransformado, de acordo
com 0 Anexo 1, integrante desta lei.
Art. 50 - Os incisos [ ¢ [1 do artigo 9° da Lei o* 13.530, de 14
demnwdeZOOS.pmanlvigmucomauguianMlo:
“Art. 9* -
I - excelente, quando, nos iltimos 48 (quarcnia ¢ oilo) meses,
afio tiver sofrido quaiquer puniclo;
11 - hom, quando, uos Gltimos 36 (trinta ¢ seis) meses, ndo
tiver sofrido pena de suspensiio;

Att. 51 - O inciso [ do artigo 76 da Lei n* 13.530, de 2003,
passa a vigorar com a seguinto redacio:

“Art. 76 -
{ - a paric estava legalments afastada da suss fungdes por li-
.cenga-matemidade ou patemidade, licenga-gals, licenca-nojo,
ﬁngozodcl!tiu.pﬂuplwinrimb.ﬁnampﬁmhde
pena, ou em licenga-médica se irnpossibilitada de prestar de-
poimento, podendo 8 Comissdo realizar audiéncia em domi-
cilio ou no lugar onde se encontre o servidor.

(NR)
Att. 52 - O parigmfo 2* do artigo 84 da Lei n* 13.530, de
2003, passa a vigorar com a seguinte rodaclo:
“Art. 84 -
§ 2° - Poderd ser delegada a0 Corregedor Geral da Guarda
Civil Metropolitana & peténcia prevista nos incisos 1,
alines “a”, ¢ IV deste artigo.” (NR)
MSJ-Omigonll:irfIJ.SJO.dem.".fmmuo
de pardgrafo 3°, com a scgui lac
“Act. 84 - 4
§3'-Nlomideleglduo€onuedor6euld16wdldvil
Meuwolihmeompetémilplniuumwiodepmdim;m
special 0 em estigio probatorio, 0o €230 p
o incisa 11 do artigo 132 desta lei.” (NR)
An.Sd-O“cupm"dolnigvlSZemincilonaLein‘
l3.530,de2003,p-mmnvigomoomue;niﬂerech;lo:
“Art. [32 - Instaurar-sc-i procedimento especial de exone-
racio em esthgio probatorio, nos seguinics casos:
V - desidia;

" (NR)
Art. 55 - Fica vedada a lotaho dos servidores do Quadro da

Guarda Civil Metropolitana fora da Sccretaria Municipal de
Seguranga Urbana. :




Art. 56 - O Executivo editars, no prazo de 180 (cento ¢ oi-
fenta) dias, contados da publicaclio desta lei, decreto regula-
mentar da situagdo funcional dos servidores resdaptados do
Quadro da Guarda Civil Metropolifana, inclusive no que sc re-
fere i prosnogdo € a0 acesso. ’

Art. 57 - Fica cessado, para os scrvidores que optarem pela
nova carreira da Guarda Civil Metropolitana, a pactir dos
efeitos da intcpnqio.olbonoemwedidomshemsdauin“
13,253, de 27 de dezembro de 2001, ¢ legislacio subseqilente.
Art. 58 - O artigo 119 da Lei n° 13.652, do 25 de setembro de
2003, passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 119 - As disposigBes constantes deste Capitulo aplicam- .

s¢, 10 que couber, aos servidores municipais lotados nas uni-
dades de saiide municipalizadas, mos servidores municipais
afastados para s Autarquias Hospitalares Municipais Regio-
nais vinculadas & Secretaria Municipal da Saude, inclusive
pera o Hospital do Servidor Piblico Municipal - HSPM, para o
Sistema de Atendimento Pré-Hospitalar, da Divisio Técnica
de Fiscalizagdio, Comunicagiio ¢ Informagio da Central de Co-
municagio - CECOM/SMS, sos servidores lotados na Secre-
taria Municipal da Sabde que sejam transferidos para as Coor-
denadorias de Saiide das Subprefeituras ¢ a0s novos servidores
que venham a ser lotados nessas Coordenadorias do Satde.”

(NR) -~

Art. 59 - O artigo 121 da Lei n® 13.652, de 2003, passa 8 vi-
gorar com 4 seguinte redaciio:

“Art. 121 - A importincia paga a titulo de Gratificacdo Espe-
cial peia Prestac3o de Servigos em Unidades Assistenciais de
Saide nfo se incorpora ¢ nem se torna permanente 308 venci-
menios ou proventos dos servidores, bem como no servird de
bese paru cilculo de qualquer indenizag3o ou vantagem pecu-
nifiria, inclusive 173 (um tergu) de ferias, décimo terceiro sa-
lario, adicionais por tempo de servico € sexta parte.” (NR)
Art. 60 - O pardgrafo 7° do artigo 126 da Lei n°* 13.652, de
2003, passa a vigorar com a seguinte redagdio:

“Ant. 126 - res

§ 7° - Os efeitos do disposto 5o parfigrafo 6° deste artigo re-
troagirdo a I* de julho de 2003.” (NR)

Art. 61 - O inciso I do artigo 128 da Lei o* 13.652, de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 128 -
I-omspeoﬁvopndriodevemimenmdomgoefeﬁvo,oom-
tante do Anexo XV, Tabela “B” - Grupo [, integrante desta
lei, reajustada nos termos da legislagdo especifica; -

(NR) -
Art. 62 - O parigrafo 2* do artigo 134 da Lei n° 13.652, de
2003, passa 3 vigorar com & seguinte redagdo:
“Art. 134
§ 2° - Os efeitos do enquadramento previsto ao “caput” retros-
girdo a |* de julho de 2003.” (NR)
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An. 63 - O artigo 140 da Lei n* 13.652, de 2003, passa a vi-
gorar com a scguiate redagdo:

“Art. 140 - Mantidas as atusis lotagdes, | (um) cargo de Chefe
de Segdo 11, Ref. DAI-7, de livre provimento pelo Prefeito
dentre Agentes Vistores de SEMAB, 15 (quinze) cargos de
Chefe de Secdo I, Ref. DA)-7, de livre provimento em co-
miuiopelohcfeitodenkeintcyuﬂudtmeindew
Vistor, todos da Secretaria Municipal de Abastecimento, ¢ 10
(de2) cargos de Chefe de Secdo 1, Ref. DAI-7, de livie provi-
inento em comissdo pelo Prefito dentre integrantes da carreira
de Agente Vistoe, transferidos da Secretaria Municipal de
Abastecimento para o Gabinete do Secretdrio, da Secretasia
Municipal das Subprefcituras, por meio do Decreto n® 43.801,
de 16 de setembro de 2003, ficam com a denominaglio ¢ a re-
feréncia alteradas para Chefe de Segdo Técnica, Ref. DAS-10,
pmndoam“SecioTéuﬁa”uunidadumwmnm-
esses cargos.”

Art. 64 - O parigrafo énico do artigo 145 da Lei o® 13.652, de
2003, fica renumerado como parigrafo 1°, acrescentando-se
p::gnfoi‘ 20 artigo, com a seguinte redaco:

“Art. 145 -
§2°-Oq|qmdrmentodequunuopadmfo 1* deste artigo
produzirk efeitos a partic do {* dia do més da publicaclo do
respectivo ato.” (NR) .

Att, 65 - O “caput” do artigo [51 da Lei n® 13.652, de 2003,
punlvigaumaminwm,midodepnﬁpfo
6

“Art. 151 - Fica criado um bdnus pocunidrio mensal, no valor
de RS 500,00 (quinhentos reais), a ser concedido aos servi-
d«umdew;umﬁmhdemmvwmcde
AgmudeApoioFisnlqneueneolmnemuiviMeqm
ndo possuam diploma de nivel superior ¢ estejam devidamente
micuhdoswqmvenhamnumﬁiculummmdenivel
superior, devidamente reconhecido.

§6'-Nnhip6taedowvidornloooncluirocum.niopodnﬂ
se beneficiar novamente do bonus de que trats o “caput™.”

(NR)

Art. 66 - O artigo 3° da Lei n° 13.511, de 10 de janeiro de
2003, passa a vigorar com s scguinte redagio:
“MT-Aimpmﬂncinpag:nuudode'GmiﬁudnEspeciul
de Servigo Social na Saide - GES ndo se incorpora, ¢ nem 3¢
tofna permanente a0s vencimentos ou proventos dos servi-

dotu,.bmeomonloserviridelmepmdlwlodequlquet .

indenizagdo ou vantagem pecunidris, inclusive 1/3 (um tergo)
dgfetin.décimotelceiwulirio,tdiciopnispoﬂempodeﬂ-

beneficios previstos nesta lci ds p ¢ legados concedidos
mudndmdennpublieu;io,equvémwtdomospelo
Instituto de Previdéncia Municipal de So Paulo - IPREM,
serdo suportados, a partir da respectiva fixaglo, pela Prefeitura
doMunicipiodeSiol’lulo,que,dinmdlmpmv@du
despesas, realizaré sepasses mensais & Au
An. 68 - As despesas com a ¢io dests lei 30 por
coata das dotagdes orgamentirias proprias, suplementadas, se
m"o.

Att. 69 - Esta lci entrark em vigor na data de sus publicacio,
revo; opadmfoﬁnicodomigozs,oimisollldomiso
34 ¢ o artigo 133, todos da Lei n® 13.530, de 2003.
PREFEITURA DO MUNICEPIO DE SAO PAULO, 806 26 de
jweimchOM.“l“daﬁmdaﬁndeSiohulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIS FERNANDO MASSONETTO, Secretirio dos Negécios
Juridicos - Substituto

Lufs CAERLOS FERNANDES AFONSO, Secretirio de Fi-
nancas ¢ s fgyier)

MONICA VALENTE, Sectetéria Municipel de Geatio Piblica
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretisio Municipel
de Scgurangs Urbana
Publicada na Secretaria do G Municipal, s0s 26 de ja-
neiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Sccretirio do Govemo
Municipal
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Anexo | a que se refere o artigo 4° da Lein° 13.768, de 26 de janeiro de 2004
Quadro da Guarda Civil Metropolitana

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
N DE CARGOS neuogirgg;:o Do REF. | PARTE FORMA DE PROVIMENTO N DE CARGOS nsuogr{:ec:o Do REF. | PARTE FORMA DE PROVIMENTO
HOMEM | MULHER TOTAL TABELA HOMEM | MULHER TOTAL TABELA
6.209] 2.661| 8.870|Guarda Civil Metro- |QPG-1 |PP-lll |Mediante concurso Guarda Civil Metro- |QGC-1 |PP-lll  |Mediante concurso pu-
politano ptblico de provas e/ou politano - 3* Classe * |blico de provas ou de
de provas e titulos exigi- provas e titulos, exigido
do o certificado de con- o certificado de ensino
clus&io de Ensino Médio. médio e Cartelra .
Nacional de Habilitagéo,
sem restrig8o para ativi-
dade remunerada
Guarda Civil Metro- |QGC-2 [PP-lll |Enquadramento dentre
politano - 22 Classe : titulares de cargos de
: Guarda Civil Metropo-
6.589] 2.811}] 9.370 litano - 3* Classe, apés—

aprovagio no estigio
probatério e curso espe-
cifico de capacitago,
de no minimo 600
(seiscentas) horas,
realizado ou referenda-
do pelo Centro de
Formagdo em
Seguranga Urbana,
observado o disposto
no artigo 12 desta lei.
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SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° DE CARGOS DENOMINACAO DO REF. | PARTE FORMA DE PROVIMENTO N° DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF.. | PARTE FORMA DE PROVIMENTO
HOMEM MULHER TOTAL CARGO ) TABELA HOMEM MULHER TOTAL CARGO TABELA
1.750 750} 2.500|Guarda Civil Metro- |QGC-3 |PP-ll |Mediante concurso de
politano-12 Classe acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano - 2*
Classe, com no m{nimo
3 (trés) anos no cargo,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16
desta lel.
332 142] 474]Guarda Civil Metro- |QPG-2 |PP-Ill |Enquadramento, dentre 1.470 630| 2100|Guarda Civil Metro- |QGC-4 |PP-ll  |Mediante concurso de
politano - Classe titulares de cargos de ’ politano - Classe " |acesso de provas e

Especial

Guarda Civil Metropoli-
tano com no minimo 3
(ir8s) anos no cargo e
curso de formag#o es-
Ipecifica para Classe
Especial, de no minimo
400 (quatrocentas) ho-
ras realizado pela
Guarda Civil Metropoli-

Distinta .

titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano - 1*
Classe, com no minimo
3 (trés) anos no cargo
e curso especifico de
capacitagfio para
Classe Distinta, de no
minimo 300 (trezen-

tana. tas)-horas realizado ou 'g g\
referendado pelo =
o 1 83
al| 5
o] Z
o
R |
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X
w
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SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
N* DE CARGOS DENOMINACAO DO REF. | PARTE FORMA DE PROVIMENTO N* DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF. PARTE FORMA DE PROVIMENTO
nomed | muwreEr | toTaL CARGO TABELA womem | muLner | ToTtat CARGO TABELA
224 96| 320{Guarda Civil Metro- {QPG-3 |PP-lIl Enquadramento, dentre Centro de Formacgéo em
ipolitano - Classe titulares de cargos de Seguranca Urbana,
Distinta Guarda Civil Metropoli- observado o disposto
tano - Classe Especial nos artigos 14 a 16
com no minimo 3 (trés) desta lei.
anos no cargo e curso
de formacao especifica
para Classe Distinta, de
no minimo 800 (oito-
centas) horas realizado
pela Guarda Civil
Metropolitana.
136 58 194|2° Inspetor QPG4 |PP-Il a) Medlante concurso 525 225 750|Inspetor QGGC-5 |PP-Il  |Mediante concurso de

de acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano -
Classe Distinta, porta-
dores de diploma de
nivel superior ou com no
minimo 6 (sels) anos
de Classe Distinta.

b) Mediante concurso
publico de provas ou de
provas e titulos.

acesso de provas e
tituios, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civil Metropolitano-Clas-
se Distinta, com no minl-
mo 3 (trés) anos no
cargo, exigido curso es-
pecifico de capacitacio-
para Inspetor, de no mi-
nimo 450 (quatrocentos
e cinquenta) horas, rea-
lizado ou referendado

gt Ly dY
pleqe] eipilessoly

oN “004d
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SITUACAO ATUAL ) SITUACAO NOVA
REF. | PARTE : ,
N DE CARGES m&"ﬂ‘c‘;:" o FORMA DE PROVIMENTO M DEcARoCS mm‘;:° Do REF- | PAF™® | romuapeproviMENTO
HOMEM MULHER TOTAL TABELA HOMEM MULHER ] TOTAL TABELA
70 30|  100/1° Inspetor QPG5 |[PP-l  |Mediante concursa de |pelo Centro de FormagZo
) acesso de provas e tftu- em Seguranga Urbana,
los, dentre titulares de observado o disposto
cargos de 2° Inspefor. nos artigos 14 a 16 des-
: ta lei.
140 60| 200jInspetor Regional QGC-6 [PP-lll  |Mediante concurso de

acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Inspetor por-
tadores de diploma de
nivel superior,

com, no mfnimo, 3 (tré&s)
anos no cargo e curso
especifico de capacita-
¢Ao para Inspetor Regio-
nal, de no minimo 150
(cento e cinquenta) ho-
ras, realizado ou refe-
rendado pelo Centro de
Formag#sio em Seguran-
c¢a Urbana, observado

o disposto nos artigos

14 a 16 desta lei.

|
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SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA

N° DE CARGOS DENOMINACAO DO REF. | PARTE |  COHRMA DE PROVIMENTO N° DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF. | PARTE |  corMA DE PROVIMENTO

suLHer | voraL ) CARGO TABELA HOMEM | MULHER | ToTAL CARGO TABELA

o0Lep6

35 15 50]Inspetor, de QGC-7 |PP-Ill  |Mediante concurso de-
Agrupamento ’ acesso de provas e
titulos, dentre titulares
de cargos de Inspetor
Regional portadores de
diploma de nivel superior
com, no minimo,

3 (trés) anos no cargo,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16
desta lel.

21 9 3

Q

Inspetor Superin- QGC-8 |PP-Ill  |Mediante concurso de
tendente acesso de provas e
titulos, dentre fitulares
de cargos de Inspetor

de Agrupamento porta-
dores de diploma de
nivel superior com,

no minimo, 3 (trés) anos
No cargo e curso
especifico de capacita-
¢&o para Inspetor Supe-
rintendente, de no minl-
mo 100 (cem) horas rea-
lizado ou referendado
|pelo Centro de Formac#o
em Seguranga Urbana,
observado o dispasto
nos artigos 14 a 16 :les{\::
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Anexo ll a que se refere o artigo 5° da Lel n° 13.768, de 26 de ]anelro

Quadro da Guarda Civil Metropolltana

g::b’s A | B c |:o. E
acc1 | 521,78 | 600,04 | 690,04 | 79354 | 912,57
Qcc-2 | 547,86 | 630,03 | 724553 | €3320 | 958,18
aGe-3 | 57525 | 66153 | 760,75 | 874,86 | 1.006,08
QGc4 | 690,04 | 79354 | 912,57 | 1.049.45 | 1.206.86
QGC-5 | 1.118.20 | 1.199,25 | 1.286,07 | 1.379,18 [ 1.479,03
aGC6 | 1.286,07 | 1.379,18 | 1.479,03 | 1.586,11 | 1.700,94
QGC-7 | 1.479,03 | 1.586,11 | 1.700,94 | 1.824,08 | 1.956,14
QGC-8 | 1.700,04 | 1.824,08 | 1.956,14 | 2.007,76 | 2.249,63
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Base de dados : legis

Pesquisa : 13866

Total de referéncias ; 1

1/1
Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Notas complem.:

AlteragOes:

LEI N° 13.866 01/07/2004 (ver documento) .=

Declarado(a) parcialmente Inconstitucional

Fixa as atribuigdes da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de
provimento em comissé&o a ela vinculados e dispde sobre a fiscalizagdo do comércio
ambuiante.

Projeto de Lei N° 296/2004 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Supiicy

- Decreto n® 47.831/2006 - DispGe sobre a fiscalizagdo do comérclo e da prestacdo de
servigos ambulantes na Avenida Paulista, nos termos que especifica.

- Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 115.804-0/3 - O T] juigou improcedente a demanda
proposta pelos Sindicato dos Agentes Vistores e Agentes de Apoio Fiscal do Municipio, que
teve por objeto os arts. 19, inciso IX e 2° ao 16, desta Lel. DOC 20/06/2007 p. 110 c. 2.

- Agdo Direta de Inconstitucionaiidade n® 154.743.0/0 - O Tribunai de Justica julgou
procedente a acdo movida pelo Procurador-Geral de Justica do Estado de S&o Pauio com o
objetivo de declarar a inconstitucionalidade do inciso I, do art. 19 desta Lei. Ndo houve
trénsito em julgado, vez que Interposto Recurso Extraordindrio. DOC 16/05/2009 p. 108 c. 2.
Lei 14.879/2009 - Altera os arts. 1° e 12 e acrescenta o art. 6°-A a esta Lel. (ver documento)
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LEI N© 13.866, DE 1° DE JULHO DE 2004
(Projeto de Lei n® 296/04, do Executivo, aprovado na forma de SUbStItUtIVO do
Legislativo)

Fixa as atribui¢bes da Guarda Civil Metropolitana, cria Superintendéncia e cargos de
provimento em comissdo a ela vinculados e dispbe sobre a fiscalizagdo do comércio
ambulante. .

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 1° de julho de
2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

DAS ATRIBUICOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 19 A Guarda Civil Metropolitana de S3o Paulo, principal 6rgdo de execucdo da
politica municipal de seguranca urbana, de natureza permanente, uniformizada,
armada, baseada na hierarquia e disciplina, tem as seguintes atribuigfes:

I - exercer, no &mbito do Municipio de Sdo Paulo, o policiamento preventivo e
comunitario, promovendo a mediacdo de conflitos e o respeito aos direitos
fundamentais dos cidadaos;

II - prevenir e inibir atos que atentem contra os bens, mstalagoes e servigos
municipais, priorizando a seguranca escolar;

III - realizar atividades preventivas voltadas a seguranga de transito, nas vias e
logradouros municipais;

1V - proteger o patrimdnio ecoldgico, cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio,
adotando medidas educativas e preventivas; ‘
V - promover, em parceria com as comissdes civis comunitarias, mecanismos de
interacdo com a sociedade civil, a fim de identificar solucdes para problemas e
implementar projetos locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga nas
comunidades;

VI - atuar, em parceria com outros Municipios e 6rgdos estaduais e da Unido, com
vistas a implementacdo de agdes integradas e preventivas;

VII - atuar, de forma articulada com os érgdos municipais de politicas sociais, visando
a agbes interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com as
diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranca Urbana;
VIII - estabelecer integragdo com os 6rgaos de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizagao e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano
municipal;

IX - fiscalizar o comércio ambulante nas vias e logradouros piblicos;

X - intervir, gerenciar e mediar conflitos e crises em bens, servigos e instalagbes
municipais ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo poder publico
municipal.

DA SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DO COMERCIO AM BULANTE E ATIVIDADES
AFINS, MEDIACAO DE CONFLITOS E GERENCIAMENTO DE CRISES

Art. 29 Fica criada a Superintendéncia de Fiscalizacdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins, Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, vinculada & Guarda
Civil Metropolitana, 6rgdo integrante da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana,
com o objetivo de planejar e coordenar as agoes de controle urbano e fiscalizacdo do
exercicio do comércio e prestacdo de servigos ambulantes, regular e irregular, nas vias
e logradouros publicos, praticando atos inerentes as atividades de fiscalizacdo, dentre
as quais a apreensdo de mercadorias irregulares, bem como intervir, gerenciar e
mediar situacdes de conflitos e crises verificadas em bens, servigos e instalacées do
Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo Executivo
Municipal, destinando o efetivo necessario para pronta atuacio.

Art. 3° A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins,
Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem a seguinte estrutura:
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I - Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins;

11 - Inspetoria de Mediagao de Conflitos e Gerenciamento de Crises.

Art. 4° A Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins,
Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas dos érgdos superiores;

II - planejar e coordenar as agdes de controle urbano e fiscalizagdo do exercicio do
comércio e prestacdo de servigos de ambulante, regular e irregular, nas vias e
logradouros publicos;

III - intervir, gerenciar e mediar situagdes de conflitos e crises verificadas em bens,
servigos e instalagées do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipal;

IV - controlar a gestdo de pessoal e o bom emprego dos recursos materiais alocados
na Superintendéncia, comunicando imediatamente aos érgéos superlores a ocorréncia
de qualquer irregularidade.

Art. 59 A Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins tem as
seguintes atribuigdes:

I - cumprir e fazer cumprlr as ordens emanadas dos 6rgdos superiores;

1I - fiscalizar o exercicio do comércio e a prestacdo de servicos ambulantes, regular e
irregular, nas vias e logradouros publicos, praticando atos inerentes as atividades de
fiscalizagdo, dentre os quais a apreensdo de mercadorias irregulares, destinando o
efetivo necessdrio para pronta atuagdo;

III - controlar a gestdo de pessoal e 0 bom emprego dos recursos materiais alocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer irregularidade.

Art. 62 A Inspetoria de Mediag&o de Conflitos e Gerenciamento de Crises tem as
seguintes atribui¢bes:

I - cumprir e fazer cumprir as ordens legais emanadas dos 6rgédos superlores,

11 - intervir, imediatamente, em situacbes de conflitos e crises verificadas em bens,
servicos e instalagdes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades
controladas pelo Executivo Municipal, destlnando o efetivo necessario para pronta
atuagdo;

III - controlar a gestdo de pessoal e o bom emprego dos recursos materiais alocados
na Inspetoria, comunicando imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de
qualquer irregularidade.

DA FISCALIZAGAO DO COMERCIO AMBULANTE

Art. 7° Para os fins desta lei, considera-se vendedor ou prestador de servigos nas vias
e logradouros pUblicos 0 ambulante regular, por conta prépria ou mediante relagéo de
emprego, e aquele que exercer tal atividade irregularmente.

Art. 8° Pela prética de infragbes as normas que regulam o comércio ambulante, os
vendedores ou prestadores de servigos nas vias e logradouros publicos, quando
regulares, sujeitar-se-do as sangoes previstas na legislagdo vigente.

Art. 99 Os vendedores ou prestadores de servigos nas vias e logradouros publicos,
quando irregulares, sujeitar-se-do as seguintes penalidades:

I - aplicacdo de multa, no valor de R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco reais),
reajustada na forma da legislagdo especifica, cobrada em dobro na reincidéncia;

I1 - apreensd@o de mercadorias.

Art. 10 A Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins tera,
durante o prazo de 2 (dois) anos, contados da publicagdo desta lei, sua atuag&o
adstrita & area da Subprefeitura da Sé.

Art. 11 A partir do término do prazo fixado no artigo 10, a fiscalizagdo do comércio e
da prestag@o de servigos ambulantes, nas vias e Iogradouros publicos, exercida pela
Guarda Civil Metropolitana, serd, mediante decreto, progressivamente estendida as
demais Subprefeituras do Municipio de Sdo Paulo.
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Art. 12 As notifica¢des, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das atividades
fiscais previstas nesta lei serdo lavrados pelos Guardas Civis Metropolitanos lotados na
Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, especialmente
designados e credenciados pelo Superintendente para a fiscalizagdo determinada.

Art. 13 Os documentos originados pelas agdes de fiscalizacdo definidas nesta lei
deverdo ser encaminhados pela Guarda Civil Metropolitana a Subprefeitura, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para que tenha prosseguimento a acdo fiscal,
nos termos da legislagdo vigente.

Art. 14 Todo material apreendido pela Guarda Civil Metropolitana devera ser
acondicionado, por servidor ocupante de cargo ou fun¢do de Agente de Apoio, em saco
apropriado, sendo este fechado por lacre e imediatamente recolhido as dependéncias
da Subprefeitura, a quem compete relacionar a quantidade de material apreendida,
sua guarda e conservagdo, bem como adotar as demais providéncias dai decorrentes.
§ 19. A responsabilidade pela inviolabilidade dos lacres, durante o transporte das
mercadorias até a Subprefeitura, é dos servidores que efetuarem essa operacdo,
cabendo a Subprefeitura, caso seja constatada qualquer violagdo ou outro tipo de
irregularidade, adotar as providéncias visando a apuracdo de eventual
responsabilidade dos servidores pela pratica de atos |I|C|tos, com a conseqiiente
aplicacao das penalldades cabiveis.

§ 2°. A Subprefeitura é responsavel pela guarda, conservacdo e manutengdo das
mercadorias apreendidas, bem como pela inviolabilidade dos lacres, durante o periodo
em que oS sacos permanecerem sob sua custddia, cabendo-lhe, caso seja constatada
violacdo de lacres, adotar as providéncias para apuragdo de eventual responsabilidade
dos servidores pela pratica de atos ilicitos, com a conseqiiente aplicagdo das
penalidades cabiveis.

§ 3°. A devolucdo das mercadorias a seus proprietarios sera efetivada pelo setor
competente da Subprefeitura, mediante a apresenta¢do da segunda parte do lacre e da
nota fiscal de compra da mercadoria apreendida, na presenca do Agente Vistor que
estiver de plantdo, a quem incumbira relacionar as mercadorias apreendidas, compara-
las com aquelas descritas na nota fiscal e adotar as providéncias ainda cabiveis.

§ 49. O Subprefeito designard comissdo com a finalidade de elaborar laudo de
avaliacdo das mercadorias apreendidas, constituida por, no minimo, 3 (trés)
servidores, sendo 1 (um) da Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano, 1 (um) da Coordenadoria de Agdo Social e Desenvolvimento e 1 (um) da
Coordenadoria de Satde.

§ 59. As mercadorias pereciveis que forem objeto de apreensao nao serdo devolvidas,
sendo doadas as entidades de assisténcia social, sem fins lucrativos, regularmente
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social-COMAS, mediante autorizagdo do
Subprefeito, nos termos da Lei n°® 13.468, de 6 de dezembro de 2002.

§ 69. O laudo devera indicar:

I - o estado de conservacdo das mercadorias;

1T - no caso de brinquedos, se atendem as normas técnicas de seguranga;

III - o tipo, a quantidade e o lote de cada mercadoria.

. § 7°. Os produtos alimenticios apreendidos deverd@o ser encaminhados ao Banco de
Alimentos, vinculado & Secretaria Municipal de Abastecimento, para andlise e posterior
doagdo, observados os requisitos impostos pelo § 69 deste artigo.

§ 89. O disposto neste artigo, quanto a doagdo, ndo se aplica as mercadorias
deterioradas, danificadas, estragadas, com data de validade vencida, impréprias para o
consumo, produzidas ou obtidas ilicitamente ou em desacordo com a lei ou as normas
técnicas aplicaveis, cuja destinagio devera se efetivar na forma da legislacdo prépria.
Art. 15. O servidor responsével pela apreensdo devera fornecer, aquele que teve suas
mercadorias apreendidas, o nome e o endereco da Subprefeitura para a sua retirada,
observando-se, no que couber, as disposigdes da Lei n® 11.112, de 31 de outubro de
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1991, alterada pelas Leis n® 11.917, de 9 de novembro de 1995, 13.370, de 3 de
junho de 2002, e n°® 13.468, de 2002, e do Decreto n° 44,382, de 17 de fevereiro de
2004.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Ficam criados, na Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins, Mediacdo de Conflitos e Gerenciamento de Crises, da Guarda Civil
Metropolitana, 1 (um) cargo de Inspetor Chefe Superintendente, Referéncia QPG-8, e 2
(dois) cargos de Inspetor Chefe Regional, Referéncia QPG-6, todos de livre provimento
em comissdo pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira da Guarda Civil
Metropolitana, portadores de diploma de nivel superior, ocupantes do cargo de
Inspetor, passando a integrar a coluna situagdo nova do Anexo Unico, Tabela "B", a

que se refere o artigo 22 da Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002.

Art. 17 Fica reaberto, por 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta lei, o prazo
para opgao pela nova Carreira da Guarda Civil Metropolitana, previsto no artigo 22 da
Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, mantidas as demals condigBes ali
estabelecidas.

Art. 18 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1° de ]ulho de 2004, 4510 da
fundagao de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretério de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gestdo PGblica

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de julho de 2004.

JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretario do Governo Municipal
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Base de dados : legis
Pesquisa : 14043
Total de referéncias : 1

1/1 .
Titulo: LEI N© 14.043 02/09/2005 (ver documento)
Sem revogagdo expressa

Ementa: DispGe sobre a gratificagdo a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda
Civil Metropolitana na Cdmara Municipal de S&o Paulo, e dé outras providéncias.

Projeto: Projeto de Lei N9 394/2005 (ver documento)
Autor(es): Mesa da Camara
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LEI 14.043 DE 02 DE SETEMBRO DE 2005

(PROJETO DE LEI 394/05)

(MESA DA CAMARA)

Dispde sobre a gratificacdo a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da
Guarda Civil Metropolitana na Cdmara Municipal de S&o Paulo, e da outras
providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Camara Municipal de S&ao Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 10 Os guardas civis que desempenham suas fungoes e sdo integrantes do efetivo
da Guarda Civil Metropolitana na Camara Municipal de S&o Paulo perceberdo,
mensalmente, a titulo de gratificacdo instituida por esta lei, os valores correspondentes
a percentuais do Quadro de Pessoal do Legislativo, Anexo 1V, disciplinado pela Lei n°
13.637, de 04 de setembro de 2003, na seguinte conformidade:

I - Nivel III: Inspetor, no valor correspondente a 22,26% do QPL 21;

IT - Nivel II: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, no valor correspondente a
17,77% do QPL 13;

III - Nivel I: Guarda Civil Metropolitano 12 Classe, 22 Classe e 32 Classe, no valor
correspondente a 17,77% do QPL 13,

Art. 20 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicBes em
contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 05 de setembro de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Cadmara Mumcnpal de Sdo Paulo, em 05
de setembro de 2005.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman.
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Base de dados : legis

Pesquisa : 14977

Total de referéncias : 1
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagdo:

. AlteragGes:

LEI N© 14.977 11/09/2009 (ver documento)

Sem revogagdo expressa :

Cria a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que especifica, a ser
paga aos Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal delegada ao Estado de
S&0 Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de Sdo Paulo.

Projeto de Lei N° 486/2009 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 50.994/2009 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FAGA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Revoga a Lei n® 7.942/1973.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 8.322/1975.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 8.398/1976.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 9.061/1980.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 12.126/1996. (ver documentq)

Lei 15.412/2011 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento)
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LEI N° 14.977,DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

(Projeto de Lei n°® 486/09, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Cria a Gratificagdo por Desempenho de. Atividade Delegada, nos termos que
especifica, a ser paga aos Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal
delegada ao Estado de Sdo Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio
de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigBes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 3 de
setembro de 2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Fica criada a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos especificados nesta lei, a ser mensalmente paga aos integrantes da Policia
Militar e da Policia Civil que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Sao
Paulo por forca de convénio celebrado com o Municipio de Sdo Paulo.

§ 10. A gratificacdo serd calculada sobre o valor da Referéncia DAS-14, constante
do Quadro dos Profissionais da Administracdo organizado pela Lei n® 11.511, de 19
de abril de 1994, e legislagao subseqiente, nos seguintes percentuais:

I - até 100% (cem por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel, Major,
Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente e Delegado de Policia;

II - até 75% (setenta e cinco por cento), aplicavel ao Subtenente, 1° Sargento, 2°
Sargento, 32 Sargento, Cabo, Soldado e Policial Civil que nao seja Delegado de
Policia.

§ 29, O valor da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada sera fixado
pelo Executivo, mediante decreto, de acordo com a natureza e a complexidade das
atividades objeto de cada convénio, respeitadas as disponibilidades orgamentarias e
financeiras verificadas e levadas em consideragdo por ocasi&o da assinatura do
ajuste ao qual se refira.

§ 30, O pagamento da gratificacdo é incompativel com a percepgdo de outras
vantagens de mesma natureza, especialmente com a gratificagdo pelo exercicio em
gabinete a que se refere o inciso I do art. 100 da Lei n© 8.989, de 29 de outubro de
1979, e legislagdo subseqliente.

§ 49, Os valores da gratificagdo serdo revistos de acordo com a legislagdo que
disciplina o reajustamento geral da remuneragao dos servidores municipais.

§ 5°. Cabera ao Prefeito firmar o convénio a que se refere o "caput" deste artigo,
ndo podendo ser delegada a celebragao desse ajuste,

Art. 20, As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentdarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as Leis n°
7.942, de 11 de outubro de 1973, n° 8.322, de 19 de novembro de 1975, n° 8.398,
de 3 de junho de 1976, n° 9.061, de 15 de maio de 1980, e n® 12.126, de 5 de
julho de 1996. '

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 11 de setembro de 2009,
456° da fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO ,

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 11 de setembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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PUBLICADO DOC 19/07/2011,p.1c. 1

LEI N©° 15.412, DE 18 DE JULHO DE 2011

(Projeto de Lei n©® 241/11, do Executivo)

Altera a Lei n® 14.977, de 11 de setembro de 2009, para o fim de revalorizar a
Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, e a Lei n® 13.858, de 25 de
junho de 2004, para o fim de revalorizar a Gratificagdo por Assisténcia Militar e
dispor sobre o seu pagamento nos afastamentos que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuigoes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 29 de
junho de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10, O art. 1° da Lei n® 14.977, de 11 de setembro de 2009, passa a vngorar
com as seguintes alteragoes: .

- Y o N 1L S

T L PP

I - até 160% (cento e sessenta por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel,
Major, Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e Delegado de Policia;

II - até 120% (cento e vinte por cento), aplicavel ao Subtenente, 10 Sargento, 2°
Sargento, 3° Sargento, Cabo Soldado e PoIncnaI Civil que nao seja Delegado de
Policia.

Art. 29, O art. 12 da Lei n°® 13.858, de 25 de junho de 2004 passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

BV s L RPN
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I - 190% (cento e noventa por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel,
Major, Capitdo, 1° Tenente e ao 2° Tenente;

II - 90% (noventa por cento), aplicavel ao Subtenente, 10 Sargento, 2° Sargento,
30 Sargento, Cabo e ao Soldado.

§ 49, A Gratificagdo por Assisténcia Militar serd devida nas hipoteses de
afastamento do servico em virtude de férias; casamento, até 8 (oito) dias; luto,
pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmdos e filhos, inclusive
natimorto, até 8 (oito) dias; luto, pelo falecimento do padrasto, madrasta, sogros e
cunhados, até 2 (dois) dias; servigos obrigatérios por lei; licenga a gestante;
licenca compulsoéria e licenga médica." (NR)

Art. 3°. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentérias proprias, suplementadas se necessario. -

Art. 49, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 18 de julho de 2011, 458°da
fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO >

GIOVANNI PALERMO, Secretario do Governo Municipal - Substituto

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de julho de 2011.
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Camara Municipal de Sdo Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa ; 15359
Total de referéncias : 1

1/1 .
Titulo: LEI N© 15.359 04/03/2011 (ver documento)
Sem revogagdo expressa »
Ementa: Disp3e sobre o reajustamento das Escalas de Padroes de Vencimentos do Quadro da Guarda
Civil Metropolitana. .
Projeto: Projeto de Lei N© 448/2010 (ver documento)
Autor{es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
Notas complem.: - Decreto n® 52.205/2011 - Dispde sobre o reajustamento das Escalas de Padrdes de
Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, nos termos do artigo 1° desta
Lei.
- Decreto n° 52.911/2012 - Divulga os novos valores das Escalas de Padrdes de Vencimentos
go Quid:'o da Guarda Civil Metropolitana, em cumprimento ao disposto no § 3° do artigo 1°
esta Leli.
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PUBLICADO DOC 05/03/2011, p. 1c. 1

LEI N° 15.359, DE 4 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 448/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre o reajustamento das Escalas de Padrdes de Vencimentos do Quadro
da Guarda Civil Metropolitana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 23 de
fevereiro de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. As Escalas de Padries de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC ficam reajustadas em 20,74% (vinte |nte|ros e setenta e
quatro centésimos por cento), na seguinte confomudade

I - 9,88% (nove inteiros e oitenta e oito centésimos por cento), a partir de 1° de
janeiro de 2011;

II - 9,88% (nove inteiros e oitenta e oito centésimos por cento) sobre as Escalas de
Padrdes de Vencimentos devidamente reajustadas nos termos do inciso I do
"caput" deste artigo, a partir de 19 de janeiro de 2012, .

§ 19, Os percentuais fixados neste artigo incidirdo sobre os valores das Escalas de
Padroes de Vencimentos reajustados a partir de maio de 2011 em cumprimento ao
disposto no art. 1° da Lei n® 13.303, de 18 de janeiro de 2002.

§ 29, Ficam reajustados, nos mesmos percentuais estabelecidos neste artigo, os
proventos dos aposentados, as pensdes e os legados, aos quais se aplica a garantia
constitucional da paridade.

§ 3°, O Executivo divulgarda, mediante decreto espeaﬁco, 0s novos valores das
Escalas de Padrbes de Vencimentos decorrentes dos reajustes previstos neste
artigo.

Art. 29, As despesas com a execugdo desta lei ocorrerdo por conta das dotagoes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, exceto em relagdo ao
inciso I do art. 1° que retroagirda a 1° de janeiro de 2011 quanto a seus efeitos
pecuniarios.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de mar¢co de 2011, 458° da
fundacdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO .

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Govemo Municipal

Publicada na Secretaria do Govemo Municipal, em 4 de margo de 2011.
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Alessandra Labaki
RF, 11,136

Base de dados : legis

Pesquisa : 15363

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

LEI N©'15.363 25/03/2011 (ver documento) -
Sem revogagdo expressa

Institui a Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de Viatura Operacional da
Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas condigdes que especifica, aos
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana, lotados e em efetivo

exercicio em unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.
Projeto de Lei N°© 338/2010 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n° 52,629/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO

DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO
REGULAMENTAGCAO. -

OU DECRETO DE
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RF. 11.136

PUBLICADO DOC 26/03/2011,p.1c. 1

LEI N° 15.363, DE 25 DE MARCO DE 2011 .

(Projeto de Lei n° 338/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui a Gratificagdo pelo Exercicio da At|V|dade .de Motorista de Viatura
Operacional da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas
condiges que especifica, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, lotados e em efetivo exercicio em unidades da Secretaria Municipal
de Seguranc¢a Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S@o Paulo, no uso das atrnbungoes que
~ |he s&o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 23 de
marco de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°, Fica instituida a Gratificacdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de
Viatura Operacional da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, a
partir de janeiro de 2011, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, lotados e em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, nas condigbes especificadas nesta lei.

Art. 20, S§ fardo jus ao recebimento da gratificagdo instituida por esta lei os
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana regularmente
designados para o exercicio da fungdo de motorista de viatura operacional, tanto
automodveis quanto motocicletas, em unidades da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, na forma disciplinada em decreto.

§ 10, A gratificacdo de que trata esta lei somente sera concedida enquanto perdurar
o exercicio da atividade de motorista de viatura operacional.

§ 20, Ndo serd paga a gratificagdo ao servidor designado para exercer a atividade
de motorista por periodo inferior a 16 (dezesseis) dias no més.

Art. 39, A gratificacdo serd paga mensalmente no percentual de até 30% (trinta por
cento) calculado sobre o valor correspondente ao padrao de vencimentos QGC-1-A.
§ 10, O valor da gratificacdo sera fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orcamentarias e financeiras.

§ 20. Nos trés primeiros exercicios a partir da vigéncia desta lei, o percentual da
gratificagdo sera fixado em 20% (vinte por cento).

Art. 49, N3o sera paga a gratificacdo nas hipoteses de afastamentos, licencas e
auséncias de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados de efetivo
exercicio ou de exercicio ficto para outros efeitos, em lei especifica, ressalvados os
casos de:

1 - licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade de motorista ou motociclista;

II - os afastamentos previstos nos incisos I a 1V, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei n®
8.989, de 29 de outubro de 1979;

IIT - a licenga-paternidade prevista na Lei n® 10.726, de 8 de maio de 1989;

IV - a licenga-adogdo prevista na Lei n® 9.919, de 21 de junho de 1985, alterada
pela Lei n® 14.872, de 31 de dezembro de 2008.

Art. 59, A gratificagdo ndo se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos
e proventos e sobre ela ‘ndo incidird vantagem alguma a que faga jus o servidor,
vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para calculo simultdneo que
importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria. -

Art. 69, A gratificagdo instituida por esta lei ndo constitui base de cdlculo de
contribuigdo previdenciaria prevista na Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005.

Art. 79, O Executivo editard decreto regulamentar e estabelecera os procedlmentos
administrativos para a aferlgao do cumprimento dos requnsntos necessarios para o
pagamento da gratificagdo tratada nesta lei.

Art. 8°. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 99, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacg3o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de marco de 2011, 458° da
fundacdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO
NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de margo de 2011.
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Base de dados : legis

Pesquisa : 15365

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagdo:
Legislagdo explicativa:

Notas complem.:

LEI No 15.365 25/03/2011 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Disp&e sobre a criagdo de fungbes gratificadas no Quadro da Guarda Clvil Metropoiitana -
QGC; estende a gratificagdo pela execugéo de trabalho técnico de utilidade para o servigo
pubiico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, aos servidores que especifica;
reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da Lei n°® 13.768, de 26 de janeiro de 2004.
Projeto de Lei N© 340/2010 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n° 52.398/2011 - Regulamenta o art. 50 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n° 54.214/2013 - Regulamenta o paragrafo Gnico do art. 10 desta Lei. (ver
documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO

Revoga o art. 28 da Lei n° 13.396/2002. (ver documento)

Lei 13.678/2003 - Dispde sobre a concessdo de gratificagéo pela execucéo de trabaiho técnico
de utilidade para o servigo publico, nos termos do artigo 100, inciso 11, da Lei n° 8.989, de 29
de outubro de 1979, aos comissarios de ComissGes Processantes Permanentes do
Departamento de Procedimentos Disciplinares - PROCED.; (ver documento)

Lei n° 13.768/2004 - Dlspoe sobre a organizagdo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC, da Prefeitura do Municipio de S&o Pauio; instltm plano de carreira, e da outras
providéncias. (ver documento)

- Decreto n° 52.904/2012 - Dispde sobre a deﬁnlgao das atribuigGes das fungOes gratificadas
do Quadro da Guarda Civil Metropoiitana, criadas por esta Lei.
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PUBLICADO DOC 26/03/2011, p. 3-5 c. 2-4, todas

LEI N° 15.365, DE 25 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 340/10 do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a criagdo de fungbes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; estende a gratificagdo pela execugdio de trabalho técnico de
utilidade para o servigo publico, prevista na Lei n®.13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opcdo previsto no art. 22 da
Lei n° 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Ficam criadas, no Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, as fungdes
gratificadas constantes do Anexo I desta lei, no qual se dlscnmmam quant:dades,
simbolos, formas de designagdo e lotagdo.

Paragrafo Gnico. Os integrantes da carreira designados para as fungBes gratificadas
ora criadas deverdo possuir Curso de Comando, a ser realizado ou referendado pelo
Centro de Formagdo em Segurant;a Urbana, observado o seguinte:

1 - o Curso de Comando serd disciplinado em decreto;

11 - o Curso de Comando sera exig:do a partir do segundo ano de vigéncia desta lei.
Art. 20, Os cargos em comissdo constantes da coluna "Situagdo Atual" do Anexo II
desta lei ficam transferidos do Quadro dos Profissionals da Administragdo, a que se
refere a Lei-n® 11.511, de 19 de abril de 1994, para o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, e transformados em fungdo gratificada, na conformidade da coluna
"Situacio Nova" do mesmo Anexo, no qual se discriminam as denominagdes,
simbolos e formas de designagao.

Paragrafo (nico. Os integrantes da carreira designados para as fungﬁes gratificadas
de Coordenador e Diretor de que trata o "caput” deste artigo deverdo possuir o
Curso de Comando a que alude o paragrafo Unico do art. 1° desta let.

Art. 30, As atribuicBes das fungBes gratificadas de que trata esta lei serdo definidas
em decreto. )

Art. 4°. Fica instituida a Escala de Valores das Fungdes Gratificadas do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, constante do Anexo III desta lei, onde se discriminam
os simbolos e os respectlvos valores.

'§ 10, Na composicdo da Escala de Valores observar-se-a, sempre, no minimo, o ..

. percentual existente entre o valor de um simbolo e o que Ihe for imediatamente
subsequente.
§ 2°. A Escala de Valores de que trata este artigo serd atualizada a partir do més
de maio de 2010, de acordo com os reajustes concedldos aos servidores
municipais, nos termos da legislacdo especifica.
Art. 59, Pelo exercicio das funcGes gratificadas de que trata esta Iel, os integrantes

da carreira da Guarda Civil Metropolitana fardo jus a uma gratlf‘cagao de comando,

de conformidade com o Anexo III desta lei, além da remuneracdo a eles devida em
razdo do cargo efetivo que titularizam.

‘. § 19, A gratificagdo de comando a que se refere este artigo, desde que percebida
por 5 (cinco) anos, adquire cardter de permanéncia, computando-se, para tal
finalidade, o tempo de exercicio anterior a esta lei de cargos de provimento em
comissdo, exercidos durante a permanéncia na carreira da Guarda Civil
Metropolitana.

§ 2°. Quando mais de uma fungdo gratificada tenha sido exercida, tornar-se-a
permanente a gratificagdo de comando de maior valor, desde que percebida por, no
minimo, 1 (um) ano.

§ 30. Ao integrante da carreira que ja tenha alcancado a permanéncia da
gratificagio e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor

maior, serd devida apenas a respectiva diferenca, até que, pelo decurso do prazo
previsto no § 29, esta Ultima se torne permanente.

§ 40, Ao integrante da carreira que ja tenha alcangado a permanéncia da
gratificag8o e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor
menor, serd devida apenas aquela ja permanente.

§ 59, Sobre a gratificagdo de comando ndo incidira vantagem alguma a que faga jus
o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob . qualquer forma, para célculo
simultdneo que importe acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

§ 6°. A gratificagdo de comando serd devida aos integrantes da carreira que
tenham ou ndo realizado a op¢do prevista na Lel n® 13.768, de 26 de janeiro de
2004. '

§ 79. O disposto neste artigo aplica-se, nas mesmas bases e condigbes, aos
inativos, pensionistas e legatarios, com direito a paridade.

§ 80, Os inativos, pensionistas e legatarios que ndo tenham direito & paridade
permanecerdo na situagdo em que ora se encontram.

§ 99 A parcela remuneratdria relativa & Gratificagdo de Comando, tornada
permanente ou n3o, integrard a base de contribuigdo para o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de S&o Paulo, prevista na Lei n® 13 973, de 12 de
maio de 2005.

Art. 6°, S3o incompativeis entre si, Inclusive para efeito de aposentadoria ou
pensdo, a remuneragao relativa:

I - a fungdo gratificada de que trata esta lei;

11 - & gratificagdo, adicional, parcelas, diferengas ou qualquer espécie de vantagem
que tenha por finalidade remunerar o exercicio de cargos ou fungdes de confianca.
Paragrafo Unico. Os servidores que, nos termos da legislagdo especifica, preencham
as condigBes para percepcdo de mais de uma vantagem relativa ao exercicio de
cargo ou fungdo de confianga deverdo realizar opg8o pela mais vantajosa. .

Art. 7°. A gratificagdo de gabinete prevista no inciso I do art. 100 da Lei n® 8.989,
de 29 de outubro de 1979, atribuida na forma do Decreto n® 16.532, de 14 de
margo de 1980, e legislagdo subsequente, serd devida aos ocupantes das fungdes
gratificadas ora criadas e calculada na conformidade do Anexo IV.

Art. 8°. A gratificagdo pela execucdo de trabalho técnico de utilidade para o servico
publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, sera concedida, na

mesma base, critério, condigBes e percentual, aos servidores municipais lotados na

Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, formalmente designados para compor, na qualidade de comlssarlos, as
Comlssoes Processantes daquela Corregedoria.

" Art. 799.7 As  atividades “desempenhadas  pelo’ Observatono ‘da - Violéncia” e~

Criminalidade serdo coordenadas pelo ocupante de fungdo gratificada de Diretor,
FGC-2, lotada na Coordenadoria de Andlise e Planejamento, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, na conformidade do Anexo I desta lei.

Art. 10. Ficam com as . denominacdes alteradas as seguintes unidades
administrativas do Subcomando da Guarda Civil Metropolitana:

I - o Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma para Dwnsao de
Identificagdo Funcional e Porte de Arma;

11 - o Departamento de Disciplina para Divisdo de Disciplina;

111 - o Departamento de Esportes e Cultura para Divisdo de Esportes e Cultura.

Art. 11. Ficam extintos os atuais cargos de provimento em comissdo do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana constantes do Anexo V no prazo de 60

- {sessenta) dias, contados da data da publicagdo desta lei.

§ 10, Para garantir a continuidade dos servigos durante o prazo fixado no "caput”
deste artigo, os titulares dos cargos de que trata este artigo exercerdo

“normalmente suas atribuigdes, as quais cessardo na medida em que se efetive a

designagdo dos ocupantes das fungdes gratificadas de que trata o art. 1° desta lei.
§ 20, Efetivadas as designagles referidas no § 1° deste artigo anteriormente ao
escoamento do prazo ali fixado, sera declarada a vacdncia e a extingdo dos cargos
de provimento em comissao.
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§ 39, O prazo fixado no "caput” deste artigo poderé ser prorrogado por decreto, por
iguai periodo, uma tnica vez, se necessario a organizacdo dos servigos.

Art. 12. Em decorréncla da transformacdo operada pelo art. 29 desta lei, fica
assegurado aos atuais integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana que
exercem oS cargos constantes do Anexo II, optantes ou ndo pelo Plano de Carreira
Instituido pefa Lei n® 13.768, de 2004, o direito de optarem, em caréter
trretratdvel, peia gratificagdo de comando, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da publicacdo desta lei, hipotese em que deixardo de perceber a remuneragdo
prevista na Lei n® 11,715, de 3 de janeiro de 1995.

§ 19, Os integrantes da carreira que nédo optarem no prazo fixado no "caput” deste
artigo poderdo manifestar-se a quaiquer tempo.

§ 29, Na hipétese do § 1° deste artigo, a opgdo produzird efeitos no més seguinte
ao da manifestagao.

§30.A opgao de que trata este artlgo implica a rendncia de vantagens pecuniarias
cuja percepcdo ou Incorporagao sdo consideradas incompativeis na forma do
disposto nesta lei.

§ 49, Ao integrante da carreira que n8o realizar a opg8o, fica assegurado o direito &
percepcio da remuneragio prevista na Lel n® 11.715, de 1995, quando no exercicio
das fungdes gratificadas de que trata esta lei, considerando-se, para esse efeito, o
cargo em comissdo e respectivo padréo de vencimentos correspondentes, na data
de sua publicacdio, devidamente reajustado nos termos da iegislagio em vigor.

Art. 13. As fungdes gratificadas de Comandante Regional previstas no Anexo 1
desta lei somente poderdo ser providas quando ocorrer o funcionamento das
unidades organizacionais correspondentes.

Art. 14. Fica reaberto por 30 (trinta) dias, a contar da data da pubiicacdo desta lei,
o prazo de opgdo pela nova carreira do Quadro da Guarda Civil Metropoiitana,
prevista no art. 22 da Lei no 13.768, de 2004, observados os critérios, as condigies
e a data-limite de contagem de tempo ali estabelecidos.

§ 19_ A Integragdo dos servidores de que trata este artigo, bem como a fixag8o dos
salarios, produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do més do cadastramento do
ato.

§ 29, A Integracdo a que se refere este artigo serd definitiva.

§ 30. Para o servidor que se encontrar afastado por motivo de doenga, férias e
outras licencas e afastamentos, o prazo consignado no “caput" deste artigo serd
computado a partir da data em que reassumir suas fungdes, assegurado o direito
de realizar a opgdo durante o periodo de afastamento.

§ 4°. A Integracdo de que trata este artigo n&o gerara efeltos retroativos de
qualquer ordem, inclusive pecunidrios.

Art. 15. As despesas com a execucdo desta lel correrdo por conta das dotagﬁes
orcamentarlas proprias, supiementadas se necessario.

Art. 16. Esta lel entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogado o art. 28 da
Lel n® 13.396, de 26 de julho de 2002.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de margo de 2011, 458° da
fundacgdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municlpal, em 25 de margo de 2011,

Anexo | integrante da Lel n* 15.365, de 25 de margo de 2011
Fungiio Gratificada do Quadro da Guarda Civil Matropolitana - QGC criadas

DenominagSo da Funglo Gratificada Simbolo Qde Parte Designagiio
Tabela
Comand Superintendente . FGC-4 2 PPl Livre designac3o pelo Prefeito, dentre integrantes da
psrmand.nca do Opuag‘.m carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
7 i diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Guarda Civil Metmpomana da Inspetor Superintsndents, su Inspetor de
Secretaria Municipal de Urbana Agrupamento, ou Inspetor Regionat ou Inspetor
Chefe de Gabinete do Comando Geral da FGC-3 1 PP Livre designacio pelo Prefeito, dentre integrantes da
Guarda Civil Metropolitana carreira ¢a Guarda Civil Metropolitana, portadores de
- Comando Geral da Guarda Civil diploma de curso superior, ocupante do cargo de
i da de Inspetor de 8u Inspetor Regh ou
iranca Urbana Inspetor
Comandante Operacional FGC-3 § PP Livre designag3o pelo Prefeito, dentre Integrantes da
Comandos Operacionats: Centro, Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Sul, Leste, Oeste-Centro, da diploma de surso superior, ocupante da cargo de
Superintendéncia de Operaqbes da Guarda Inspetor de su Inspetor Regi su
Civil Inspetor
de Ulbm
Comandante Operadional Adjunto FGC-2 5 PP-1 Livre designaciio pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Cemm Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Sul, Leste o Oeste-Centro, diploma de curso superior, ocupante do cargo de
uwpedtmmma de Operaqbes da Guarda Inspetor Regional ou Inspetor
de Ufblnl
Comandante Reglonal FGC-2 59 PP Livre designacio pelo Prefeito, dentre integrantes da
T C L carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores do
Opemdonals( ) diploma de curso superior, ccupants do cargo de
Superintendéncia de Operacles (1) Inspetor Regional ou Inspetor

Subcomando de Guarda Civil Metropoktana
Guardl Civit Mwnpomm (22)
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Anexo lll integrante da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011
Escala de Valores das Fungées Gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC

Simbolo Valor R$
FGC-1 " 500,00

FGC-2 800,00 -
FGC-3 1.300,00
FGC-4 1.600,00
FGC-5 1.900,00
FGC-6 2.200,00

Anexo IV integrante da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011,
Tabela de correspondéncia das Fungdes Gratificadas com cargos de provimento em
comissdo, para fins de célculo da gratificagdo de gabinete.

Grétlfl cé Percentual Incidéncia

Gratificagio de - FUNGAO GRATIFICADA

Gabinete devida por

exercicio de fungéo 30 % FGC-1 — Referéncia DA-10, do Quadro Geral do Pessoal

gratificada
30 % FGC-2 — Referéncia DA-11, do Quadro Gerai do Pessoal
30% FGC-3 — Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal
60 % FGC-4 - Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
90 % FGC-5 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
100%

FGC-6 ~ Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
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PUBLICADO DOC 09/04/2011,p. 1 c. 2-3

LEI N° 15.367, DE 8 DE ABRIL DE 2011

(Projeto de Lei n® 337/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislative)

Institui a Gratificagio pelo Exercicio de Fungdo em RegiBes Estratégicas para a
Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil
provimento, a ser concedida aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, nas condigbes que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe s3o conferidas por lel, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 30 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdc em Regides
Estratégicas para a Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza
operacional e de dificil provimento, a ser concedida mensalmente, a partir de
janeiro de 2011, aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana em exercicio nas unidades da Guarda Civii Metropolitana situadas nos
limites territoriais das Subprefeituras, nas condigdes especificadas nesta lei.

Art. 20, Para os efeitos da concessdo da Gratificacdo pelo Exercicio de Fungdo em
Regides Estratégicas para a Seguranga Urbana, serdo consideradas as unidades nas
quais sejam desenvolvidas atividades de natureza operacional e que apresentam,
entre outros aspectos, histérico de:

I - dificuldade de lotag@o de profissionais;

II - demandas de carater estratégico para a Seguranga Urbana.

Paragrafo Unico. Caberd ao Executivo, mediante decreto, regulamentar a concessdo
da gratificagdo, identificando as unidades que se enquadram nas hipdteses deste
artigo, bem como estabelecer o conceito de atividades de natureza operacional e os
indices de acompanhamento que caracterizam a especial demanda de carater
estratégico para a Seguranga Urbana.

Art. 39, A gratificag3o de que trata esta lei serd calcuiada sobre o padréo QGC-1-A,
em percentuais que poderdo variar de 20% (vinte por cento) a 80% (oitenta por
cento).

§ 10, O vaior da gratificagdo sera fixado pelo Executive, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orgamentarias e financeiras, podendo seu valor ser
diferenciado para cada unidade ou regido.

§ 2°. Nos trés primeiros exercicios a partir do inicio da vigéncia desta lei, o
percentual da gratificagéo sera fixado em 20% (vinte por cento).

Art. 40, A gratificacdo somente serd devida enquanto o servider estiver no efetivo
exercicio de atividades operacionais nas unidades referidas no art. 2° desta lei,
deixando de ser paga, automaticamente, quando da cessag&o desse exercicio.
Paragrafo unico. Caberd a chefia imediata comunicar a Divisdo Técnica de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, o inicio e ¢ término do
efetivo exercicio do servidor nas unidades que propiciem o pagamento da
gratificagdo, sob pena de responsabilizagdo funcional.

Art. 5°. N3o serd paga a gratificagdo nas hipGteses de afastamentos, licengas e
auséncias de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados, em lei especifica,
de efetivo exercicio ou de exercicio ficto para outros efeitos, ressalvados os casos
de:

I - licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade que enseja o pagamento da gratificacdo;

11 - os afastamentos previstos nos incisos I a IV, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei n®
8.989, de 29 de outubro de 1979;

1II - a licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n® 10.726, de 8 de maic de
1989;

IV - a licenga-adogao referida no paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°® 9.919, de 21
de junho de 1985.

Art. 6°. A Gratificagio pelo Exercicio de Fungdo em Regides Estratégicas para a
Seguranca Urbana é incompativel com a Gratificagdo de Dificil Acesso instituida
pela Lei n°® 11,035, de 11 de julho de 1991.

Paragrafo (nico. Ao integrante do Quadro da Guarda Civil Metropolitana que, nos
termos da legislagdo especifica, faga jus a ambas as gratificagdes mencionadas no
"caput" deste artlgo, serd paga a vantagem de maior valor.

Art. 7°. A gratificacdo de que trata esta lei ndo se incorporara aocs vencimentos
para qualquer efeito, bem como sobre ela ndo incidird qualquer vantagem a que se
faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para calculo
simultdneo que importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 80, A Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em RegiGes Estratégicas para a
Seguranga Urbana podera ser incluida, por opgéo do servidor, na base de calculo da
contribuicio para o Regime Proprio de Previdéncia Social instituido pela Lei n°
13.973, de 12 de maio de 2005, na forma do § 2° do seu art. 19, observadas as
regras estabelecidas no regulamento a que alude o § 4° do mesmo artigo.

Art. 90, O Executivo podera, mediante decreto, proceder a revisdo:

1 - dos indices de acompanhamento previstos nc paragrafo Unico do art. 2° desta
lei;

II - dos valores da gratificacdo atribuidos a cada unidade ou regido, aumentando-os
ou reduzindo-os, desde que dentro dos limites estabelecidos no art. 3° desta lei; .
III - das atividades consideradas de natureza operacional.

Art. 10. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentdrias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 11. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, exceto em relagdo ao
art. 10 que retroagird a janeiro de 2011 quanto a seus efeitos pecuniarios.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 4580 da
fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2011,
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