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Cyhb.Ja :1 ac n.o

SGM - 002 - DGM
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Sao Paulo, 4/\ de MA)’LC/)O de 1996

051 706

gnaeﬁeww' HNA A.T.&L?
§ :
j G .dj /.03..196
és SBO haras i
Senhor Presidente ‘ 5 R 5

Tenho a honra de encaminhar a Vossa

Exceléncia, acompanhado da respectiva exposig¢do de

motivos, a fim de ser submetido ao estudo e deliberagdo

dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei, que fixa

a menor remunerac¢do dos servidores municipais; dispde

sobre a concessdo de abono aos servidores municipais que

especifica, e d& outras providéncias.

oportunidade para

Aproveito a

reiterar a Vossa Exceléncia os protestos de pminha alta

consideracgédo.

AULO MALUF
& Prefeito

Anexos: projeto- de lei, exposicdo de motivos e

legislag¢do citada no texto.

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Jodo Brasil Vita
Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo

AO/fsc



‘\* ‘ Foia no Of,z Lt ,T
A o292, 4136,

. _—
01 = Pl vt e e

01-0242/4R76
. PROJETO DE LEI Ne¢ © ;

O}

STV PR

Ry

LIDO HOJE
As comissOes oe: 12 MAR 1996
Lo Htzenicen. o 72870Cs,;
AL L Tnacio. YIRiCa,
Ll Lo LGAS O

Fixa a menor remuneragao

dos servidores municipais;

dispde sobre a concessédo de

abono aos servidores
municipais que especifica,

e dia outras providéncias.

%

\.CAmara Municipal de Sdo Paulo <7¢0dzaag

@ J FRESiBaATTe

,/

Art. 19 - Fica fixada

em R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), a partir de 12 de
marco de 1996, a menor remuneragdo bruta a ser percebida

=~

pelos servidores municipais submetidos & jornada de 40

(quarenta) horas semanais de trabalho.

@ 1¢ - Aos servidores cuja

SECAO DE REVKBMmﬁeragéo bruta mensal for inferior ao piso fixado no

"capﬁt" deste artigo, serd concedido abono de valor

} ;1 2 MAR 1996 .
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correspondente & diferengca entre a referida remuneragdo

bruta e a importé&ncia de R$ 220,00 (duzentos e vinte
reais).

@ 22 - Aos servidores submetidos a
jornada de trabalho diversa dagquela de que trata o
"caput" deste artigo, a menor remuneragdo bruta sera
calculada proporcionalmente & Jjornada a que estiverem
sujeitos.

Art. 22 - Fica concedido, a todos os
servidores municipais, abono mensal de R$ 40,00 (quarenta
reais), para vigorar no periodo compreendido entre 12 de
margo de 1996 e 30 de junho de 1956.

Art. 32 - Fica concedido, a partir de
12 de margo de 1996 até 30 de Jjunho de 1996, um abono
mensal provisdério, de valor variavel, aos servidores
pliblicos municipais ocupantes de cargos ou fungdes
relacionados no Anexo Unico, integrante desta lei.

Art. 42 - Os valores dos abonos

instituidos na forma desta lei serdo devidos aos

‘servidores submetidos as jornadas de 40 (quarenta) ou 44

(quarenta e quatro) horas semanais de trabalho.

@ 12 - Aos servidores submetidos a
jornadas de trabalho diversas daquela de gque trata o
"caput" deste artigo, os abonos seréao pagos
proporcionalmente, de aéordo com a Jjornada a que
estiverem sujeitos.

@ 22 - Os abonos de que trata esta
lei ndo se incorporardo a remunerag¢do do servidor para

quaisquer efeitos.

- e o e,
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@ 32 - Sobre os abonos previstos

nesta lei ndo incidiréao:

a) quaisquer vantagens de ordem
pecunidria, inclusive o décimo terceiro salario; e

b) os descontos relativos as
contribuigdes devidas ao Instituto de Previdéncia
Municipal de Sdo Paulo - IPREM e ao Hospital do Servidor
Pdblico Municipal - HSPM.

@ 42 - O disposto no "caput" e no
paragrafo 12 deste artigo ndo se aplica ao abono de que
trata o artigo 22 desta lei.

Art. 52 - As disposigdes constantes
desta lei estendem-se:

I - aos proventos dos inativos;

IT -~ aos salarios dos servidores
regidos pelas Leis n? 9.160, de 3 de dezembro de 1980, ne
9.168, de 4 de dezembro de 1980, e n? 10.793, de 21 de
dezembro de 1989;

III - as pensdes normais e vitalicias
pagas pela Prefeitura;

v - as pensodes devidas pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM,
aos beneficidrios dos servidores de que trata esta lei,
onerando, neste caso, as despesas, as dotagdes do
orqameﬁto da autarquia.

Art. 62 -~ As disposigdes contidas
nesta lei aplicam-se, no que couber:

I - aos servidores, aos aposentados e

aos pensionistas das autarquias do Municipio de Sao
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Paulo;

ITI - aos servidores do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo, observado, gquanto aos
artigos 12, 22 e 32, o seguinte:

a) as disposig¢des dos artigos 12 e 2°
aplicam-se a todos os servidores do Tribunal;

b) as disposigdes do artigo 3¢
aplicam-se apenas aos servidores do Tribunal néo
reclassificados pela Lei n2 11.548, de 21 de 3Jjunho de
1994;

IIT - Aos servidores da Céamara
Municipal.

Art. 7¢ - A Referéncia DA-15, da
Escala de Vencimentos do Quadro Geral do Pessoal - Cargos
em Comissdo, referido no artigo 22, inciso I, da Lei n¢
10.430, de 29 de fevereiro de 1988, fica mantida para
fixagdo do 1limite méximo de remunerag¢do bruta dos
servidores municipais, que corresponderda a 7 (sete) vezes
o valor da mencionada Referéncia DA-15, excluidos apenas
os adicionais por tempo de servigo e a sexta parte dos
vencimentos.

Art. 82 - As despesas com a execugao
desta lei correrdo por conta das dotagéés orgamentarias
préprias, suplementadas se necessério.

Art. 992 - Esta lei entrarda em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

AO/sffs
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 32 DA LEI

Ne . DE DE DE 1996

CARGO/FUNGAO REFERENCIA VALOR
Do
ABONO

ARQUITETO EA-1 a EA-4 700,00
ENGENHEIRO EA-1 a EA-4 700,00
ENGENHEIRO AGRONOMO EA-1 a EA-4 700,00
INSPETOR FISCAL FT-1 a FT-4 700,00
AGENTE DE APOIO FISCAL AAF-1 300,00
AGENTE VISTOR NM-2 a NM-4 300,00
AGENTE VISTOR
ABASTECIMENTO NM-2 a NM-4 300,00
ASSISTENTE LIMPEZA
POUBLICA NM-3 300,00
INSPETOR _ DE
SINALIZAGAO NM-1 300,00
INSTRUTOR DE
FANFARRA NM-1 100,00
INSPETOR DE
SERVICOS NB-1 300,00
PROFESSOR DE
ARTES INDUSTRIAIS NB-1 75,00

SPF/sffs
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A Lei ne 11.935, de 23 de novembro de
1995, fixou a menor remuneragdo dos servidores publicos
municipais em R$ 200,00 (duzentos reais) e concedeu, para
0 periodo compreendido entre 12 de novembro de 1995 e 29
de fevereiro de 1996, abono mensal de R$ 40,00 (quarenta
reais) a todos os servidores plblicos municipais, ativos,
inativos e pensionistas. Concedeu, ainda, abono variavel

para as categorias que especifica, pelo mesmo periodo.

Considerando que o prazo de validade
dos abonos previstos na citada lei expirou em 29 de

fevereiro de 1996, o presente projeto visa conceder novos

- beneficios até 30 de junho de 1996, de valores iguais e

nas mesmas condigdes.

A medida propde, ainda, o
reajustamento da menor remunerag¢do dos servidores para
R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), a fim de se evitar
queda do nivel salarial dos servidores municipais, o due
contrariaria frontalmente a politica implantada por esta
Administragdo, sendo dque, além do mais, tal medida

provocara um insignificante impacto nas despesas com

1 N w22 S



pessoal.

A proposta prevé, também, a concessao
de abono mensal, de valor varidvel, aos servidores
relacionados no Anexo Unico - integrante da propositura -
cujas carreiras nao foram, até o momento, objeto de
reestruturacio. Tal Dbeneficio sera concedido em
substituicdo ao abono outorgado, as mesmas categorias,

pela Lei n2 11.935/95.

Em relagdo aoa citado diploma legal,
a propositura exclui do abono variavel aqueles servidores
abrangidos pela Lei n¢ 11.951, de 11 de dezembro de 1995,
que organizou o Quadro dos Profissionais da Cultura,
Esporte e Lazer - QPCEL, que inclui as seguintes
categorias: Bibliotecario, Historidégrafo, Instrutor de
Astronomia, Paledégrafo, Professor (Escola Municipal de
Bailado), Técnico de Educagdo Fisica, Redator Artistico,
Arquivista Musical, Auxiliar de Astronomia, Fotdégrafo,
Massagista, Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar Técnico,
Instrutor de Judd, Salva-Vidas, Técnico de Esportes,
Técnico de Natagdo, Titeriteiro, Auxiliar de Montagem e

Operador de Piscina.

Ficam também excluidos do abono
varidvel, os aposentados na condigdo de titulares
efetivos de cargos transformados, posteriormente, em
cargos de provimento em comissdo, cujas situag¢des estdo

t

sendo regularizadas’ mediante a aplicagdo da Lei ne
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11.511, de 19 de abril de 1994, que organizou © Quadro

dos Profissionais da Administracdo - QPA.

Diante dessas razdes que amparam a
mensagem, & o presente encaminhado para que a Egrégia

Cémara Municipal o examine e nele aponha o seu aval.

SPF/sffs
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LEI N® 9.160 , DE 3 DE dezentro BE 1.9ED S

Insitutui o regime jurldico dos servidores admitidos em spervi-
¢o de car@ter temporario e contratados para fungoes Ge netures
ze técnica especializada, nos termos do artico 106 da Consti -

tuigdo Federal. . L
REYNALDO EMYGDIO DE BARROS, Prefelto do Municiplo de Sezo Pev
1o, usando das atribuigoes gue lhe saoc conferides por lel.
Fago szber que a Camarz Municipal, exm sesszo de 1} Qe nove:
bro de 1.980, decretcu e eu promulgo a seguinte lei: |

CAPITULO I

DA RDMISSKO E DR CONTRATHRGRD

Art. 19 - Além dos funcioniries piblicos
poceré haver na administragzo municipal servidores aémitidos
em servigos de cardter temporario e contratados para fungoer
de natureza técnica especializada.

‘Art. 29 - Consideram-se servigos de cz-

7 -~ O exercicio Ge fungoes piblicas, até

Cl.cjyov « provimento dos cargos respectivos;

™

II - O trabalho desenvolvido na execugio de

\. -
obras e servigos determinados, até seu término.
Art. 3¢ - £ vedada a admiss@o prevista no

artigo 1@:
I - pPara fungoes correspondentes & cargos ce
direczo, chefia ol encarregatura;

I -~ para fungdes gue niao correspondam & classe

IIT - Quando existir cargo vago e candidatos. a-
prova£os €m CONCUrso con prazo €e validade nZo extinto.

Art. k? - Terdo preferéncia para ser admi
tidos, not termos desta lei, os candidatos habilitados em con-
cursos piblicos murnicipais com prezo em vigor, sem prejuizo do
direito & nomeagdo e obedecida, em guzlguer caso, a ordem de
classificagio.

Art. 59 -~ Trienalmente, o Executivo proce
deré z lcvantamento dos servidores adrmitidos nos termos da
presente lei, criando os cargos e providencianio a rezlizagic

de concurscs plblicos para seu provirento.

(Earégrafo Gnido 3 Os servidores admitidos se-

rzc inscritos de oficio nos céncursos gue se destinem ao provi
mento dos carcos correspondentecs. 3s fungdes gue exergam: a
nZo eprovagio &acarretard obricatcriamente suz dispensz, a ope

rer~se dentro de 1B0 dias ceontados &z cata dz homologagido do

Ak A e e



Ll

Foa on?

—
e P e

2§ avlems i

[}

hrt. 68 -~ X contretegao jure o exercicio
de.fungécé técnicee egpecizlizadas ocorrerid no ceso en gue  se
exija particular doninio de ramo detcrminedo ce conheczimento
ou arte, podenao fazer-se:

I - b prazo certo e determinadg, ni2o superics
2 dois anos, renovivel por uma Unica ve:x;

I1 - Para trabalhos desenvolvidos na execugio de
servicos certos e determinados, até seu término.

Perigrzfo tnico - £ vedaa & ccntrazagio parao
cerprimento de tarefas gue correspondam a fungoes normeis pérti
runtes & cargos existentes nos quadros do funcionzlismo pabli-
co.

Art. 79 - As zdmissOes e contrztagdes se-
rao cempre precedidas de processo, iniciado por proposta devide
mente justificada, e serzo feitas com avtorizagao do Prefeito
ouviéa & Secretaria Municipal dea Adminictragao.

rrv. 89 ~ Constardo obrigatcriamente cas

propostas de .admissao a funga2o 2 ser desempenhada, o salirio,

™

t -~ - - 3 ) - - - - -
dotagao corgamertaria propria e & demonstragao da existencia de

recursoc.

)
m
i
[$1]

2rt. 99 - h propesta de contratzgio
ins+«-uida com os csesuintes documentos:

I - JustificagZo da necessidade €z contratagio,
contendo pormencrizada descrigao das atividades a serenm desem-
penhaéas;

II - Indicag2o Go saldrio;

1II - Indicagdo da dotagido orgaxentiriez  propries

.i e democnstragido da existéncia Ge recursos;

-

IV - Minuta de contratof
V - Prova ce estar ex ciz com as obrigzgdes re-
latives &2 servigo militar, e no c¢ozo dos direites politicos .
se brasileiro o candidato:
VI ~ Prova de situagzo regular no pais, que pos-
sibilite 2 contrata;éo, se estrangeiro o candidato;
V11 - Declaragzo ée bons antecedentes, firmada pe
lo candidato ou seu procurador;
VIII - Titulos cientificos ou profissionais que
corprover. a hzbilitag3o para o desempenho de& fung2o e  recomen

der. & contratagic:

IX - Comprovacizo de, no minimo, 5 (cinco) anos

Ge experiénciz no ramo.
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DO EXERCICIO

krt. 10 - O servidor admitido deve agguv-
mir o exercicio no prazo de 15 (quinze) dias.

Parigrafo tnico - Se o exercicio nio ee ini-
ciar dentro €0 prazo estabelecido neste artico serZ a admies’ -
declarada sem efeito.

Art. 11 - Pera zssurir o exercicio o scr
vidor admitido deverz comprovar os seguintes reguisitos:

1 - Ser brasileiro:

I1 - Ter ccrpletado cezoito znos de idade;
III - Ester no ¢oz0 dos cireitos pcliticos;
IV - Estar guite com as orrigagdes militares:
V - Ter boa conduta: ]
VI - Gozar de boa salde £isica e mentzl e rnio
ser portador de cdeficiéncia fisice imcempativel com o exerci- ~
cio das fungoes;
VII - Possuir hebilitagac profissionzl pzra o
exercicio das fungdes, guando for o caso;
. VIII - Atender &s condigoes especieis, prescritas
er. lei ou decreto, parz ceterminadas fungoes.

§ 19 - A contagem do prazo 2 que se refere © J

artigo 10 podtrd ser suspensa pelo tempo necessirio, a2 partir

éa data em que o 2iritido zpresentar guia 2o Orcao médice en-
a0 Ga inspegzo, 2té a data d: expeligao éo laudo de sz
n.cade e capacidacde fisica e mental.

€ 20 - A suspenszd ce prazo previstz no paré- |/
'crafo zntericr poderi, 2 julzo da Riministracgis, n2o ser consi

derada se o admitido deixar de stbrmeter-se aos exames nas €po-

ces Geterrminadas.

My

Lrt. 12 - O servidor ccrnirataio assunir
o exerclicio dentro ¢o prazo convencionaio, apresentanio na
cportunidade a comprovagzo de suas cendéicdes fisicas e mentais
2ptas ao cumprimento dzs fungOes, consubstanciaziz em laudo de
sanidazde e capzcicdade emitido pelo OrgZc referido no artico en
terior.

Art. 13 - A apurzgio o tempo de servige

do terviécr admitido ou contrataéc obedeceré, no gue ccuber,ac
Gieposto nos articos €3 e 65 Cz Lei n? E.562, cde 25 de cuturre

iGe 1.979.
|

Jsm————————————""%§I:. 13)- Para os efeitcs de aposentaduriz
'
lramruledriz cu veluntiriz, serd computado intecrzlmente o tem-

ipo de servigo piblicc prestado & Unidc, zcs Estados € & outrts




Jiblicos Go Municipio de Sao Paulo relztivas & heririo, ponto
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rnicipios € hutarQuier em cerzl, bem COmD ¢ tempo em gue L;E;
£rvidor esteve afactedo e licenga para tr:-arento 6a proprie
jande. -

hrt. 15 - kplicerm-se aos servidores reci-

los por este lei as ditcposi¢oes vigentes para os funcionirio:

t reaimez de trcbalhe, salvo clausula ccntrztual especifice, rne

1ipotese de fungao técnica especializada. .

DOS DIREITOS E VANTAGENS IM GIRRL

Art. 1€ - O szlirio do servidor zimitico
320 podera ultrapassar os limites fixados psr lei para o venci
nento do grav A da referencia do cargo 2 gue corresponder; )
lo servidor contratado serd livremente convencionado entre &c
)artes,.observado sempre o limite maximo de duac vezes e meia
» valor da mais elevada referéncia ce vencinentos do funcicna-
tismo municipal. i

krt. 17 - O serviécer garderi:

1 - 0 salirio do éia, quanic nao corparecer eo |

]

servigo, guando o fizer apds a hora seguinte & marcada para

inicio cos. trabzlhos, ou ce retirar antes ca Cltimz hore:
II - 1/3 (um terge) co salirio éo éiz, gquando
comparecer ao servigce dentro da hora seguinte & marcada parz o

inicio dos trabalihos, ou cuando se retirar cdentro da Ulzima ho

re;
III - C szliris cerrespcadfente eos écminces, fe-
riados € aize ce ponto fecultative intercaleice, rno caso de

yolerzo ser azbcnaias por molestia ou por cutro motivo justifi-
:eéo 2 critério da zutoricdade competente, nc primeiro éia er.
e o servidcr comparecer 2o servige.

hrt. 13 - Ao servider aémitido nos termos
iz precente lei acssgistem of seyuintes direitos e vantacens dos
‘uncionirios publicos do Municipio ée SZo Paulo, previstos nos

wticos 96 e seu paricrafo Grico e 97; 99 2 106; 112 a 114

~

.15 e 116; 117 2 123; 125 e seu paracrafo Uricc; 12€; 126 e
.2%; 130 e 13); 132 a 135 e 137; 13¢ 2 142; 143 a 145

46 e 147; 146; 150 a 152; 157 2 159; 1€€ a2 168 e 170 2

74; 176 e 177 da Lei n® E.589, de 29 Ge outubro de 1.979, ccn

crme 2baixo discrananados:

-

3R —_
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1 - keposigoce prroelaider:

1

TIN
thina

0

4o 10,98

I1 -~ Gratifice;dec por:

a) prestagzo de rervigo extraordinirio;
b) prestagao de servigo ncturnor

c) prestecizo ce servigo erpecial, COm ris-

co de vida ou satde;

&) outros cesos previstos em led;
e) exercicio em Gabinete do Prefeito,
Secretario Municipal e de ouirae autoridades, até o nivel

Diretor de Departamento;

ée

de

£) elabcragao ou execugao de trabalho téc-

nico ou cientifico de vtilicade para o servigo plblico;

g) participegzo em Conselhos, Comissbes c:

Grupos de Trabalho especiais, cuando sen prejulzo das atribui-

¢oes normais;

r - -
l-—’~ éII ) Gratificacio de Natal:

IV - Quinguenios;
V - Sexta-parte;
VI - Salirio~famlliz e selario-ecposa;
VII - 2uxilio funeral;
VIII - huxilio-doenga;
IX - Diirizs e zjucéa ée custo; .
¥ - GratificagZo de caixz;
Y1 - Fériezs anuais;
X1I - Licenga, a ser concelida: . .
a) para tratamento de salde:; .
b) pcr motivo de doenga en pessoa da faxi
lie;
c) & cestante;

€) para cumprir servigos otrigatdrios pc

%IZ1 - rposentadoriz, per invalidez,compulsorii

voluntaria;

XIV - Direito e petigac.

§ 19 - Por necessidade de servigo ou qualg
outro motivo justc, devidarente ccrmprovadée, poderd o servic
adritido corverter em tempo de servigo, parz todos os efe:
lecais, as férias nao cozadas, que serao contadas em dobro.

€ 29 - ko servider adrmitido estudante de «
£0 supericr serz perritico entrar en servigo &t umas hora :
terde, ou retirar~se umz hora razis celo da mzrcadz para in’

ou fir. do expeliente ncrrel, bem como ausentzr-se ¢o servi

i

Slvtiuretiet seie .



§ 3y - hesieten a0 servidor aémitide or bengi?f |-

cios Gecorrentes de acidente do trabalho ou doenge profissio-
" nal, nos termos dos artigos 160 a 1£2 éa Led no B.9B9, Ge 25 .

de outubro de 1.%79.

£ 490 - 05 servidores admiticos noe termos Gz
ipresente lel ter&o Cireito & assisténciz rédica prestada pels
1
Municipalidade aoe funcionirios piblicos € previcenci&ria noc

_termoc da legisle3Zo propria. :

§ 59 -~ Aplican~ce aos servidores zirmitidos &s
normas de afastamento previetas nos zrtigos 46 a 46 céa Lel n¢

“"% de outubro de 1.975, e a2 licenga previeta no ar-

et
“rx, 19 - hos servidores contraztados nos
termos G2 Ppre. sssistex oS seguintes cireitos e vantz

gens dos funcionidrios piblicos do Municipio de Sio Paule:

I - Reposig¢des parceladeas;

?r‘-~/”—/—‘\\{£?\r Gratificagzo de Katal:

III - salario-farilia e szlirio-esposz;

IV - huxIlio funeral;

Vv - huxllio cdoenga;
VI - Didrias e ajucda e custo;

vII - Férias anuals;

VIII -~ Licenga, a ser cocncedida: .

a2) para tratamento de czide;

(I

ek e v ot e e m—

b) por motivo de doenga em pessoa da fam

c) 2 cestante;

.

&) para cumprir servicos obrigatdrios par

|
i e) compulsdciz;
: I¥ - Direito de petigic.,

§ 19 - Assiste tzmbes ap gervidor contratad& .
nos terrmos do artigo anterior, o direito & aposentadoria por
invelidez.

§ 29 - Aplicam-se ao sgervider contratado as

disposigoes ccntidas nos paragrafos 39 e 49 do artigo anterior.

CRF1TULO v

DCS DEVERES, PROIBIGIES E RESPONSAEILIDADE

Art. 20 - Os servidorec admitidos ou con-

tratados nos termos da presente lei estzo sujeitos aos mesmos

devrves, Ef ReEmet prollizlic € o rrem- regire ée responsabi-

! ‘




o

iiéade, bCm ComD AF pcngs € TEPrecr.5E0 € EUEPCNSEO, VIGLNTEE

.

para o funcionirio piiblico municipal.

Art. 21 - Estendem-se a2os gcrvidores adrm!

tidos ou contratados ec proibigdes de acumulagzo de CEIQOS €

fungoes previstas nos ertigos 5B & €. ¢a Lei n® £.96¢, @ 29

de outubro de 1.979.
t. 22 - £ vedado o zfastamento do servi

t.
dor para exercicio em drgaos ou entic:des diversas parz <33

guazis foi admitido ou contratado, salvo auterizagao expresse

Go Frefeito, em casos excepcionais.

CAPITULO v

Dz DISPENSA E DAS RESCISOES CONTRATUAIS

hrt. 23 - Ocorrera e dispensa do servider
admitido:
I - A& peiido;
1I - Pela conveniéncia ¢z admiqistraqéo, & jui-
20 ca auvtcridade cue procedeu & adnisszo;
III - Quendo o desexpenho do servidor nao COIres
ponder &s necessidades do servigo;
IV - Quando o gervider incerrer em responsabili
cade disciplinar;
V - Quando n3o aprovaio em CONCUrsSo, NOS ter-
mos do artigo 59, parigrafo unico.

€ 1¢ - 2 céispensa, nc caso do inciso 11 deste

ccrn 30 (trinta) dias de antecedéncia e rediante a redugdo de

jernada de trabalho, nesse periodo, nz propcr¢éo de 50%  (cin-
l guenta por cento), sem guzlguer desconto no salirio e demzis
vantagens.

§ 2¢ - 2 dispensa, nos casos dos incisos III e
IV deste artigo, dependerid de procedimento s.mirio, no qual ,
2pds 2 instrugBo, dar-se-2 vista dos zutcs 20 servidor para

apresentagio de cefesa, ex 5 (cinco) diac.

-

co anterior, o servidor tera direito & Gratificag3o de Natal ,
na proporgao de 1/12 (um doze avos) por mes de trabalho.

Art. 25 - Na hipdtese éo inciso II do ar-
f tico 23, o servider terd direito e:
1 - Receber em pecinia as férias n%o gozadas ,

artigo, somente poderé efetuar-se zpds n tificagao ao servidor,

<
<§ii;—35—5 Na hip3tese Go inciso I do arti

ou averbi-las em dobro;

.
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r;/12 (um éoze zvor) por rmis de¢ trabelho; . 7
11 - Um rcs Ge s2lario ¢ 6cm2is vantegent  por
'anc Ge servigos prestados & partir ce vigéncis és prescate . ) .

1ci. .-

Frt. 26 - Nos casos €. GLEé OTOIrer o rece °
mimento da importancia previste no artico 2L, incieo III, (<}

ccrvidecr nzo poderi ser novamente eérmitidc pelo prezo de  um
ano.
Art. 27 - As disposigoes decte Capitulo

crlican-se 20t casor Ge rescisio contrztual.

; CRPITULD VI

DISPOS:¢OES GERAIS

Art. 28 - O tempo de servigo como agmitiio

N

~+ contratado serd considerado ccmo tempo Ge servigo municipal,

‘rnitoc previstos em ledi. :

} 2rt. 2% - lo prezo ce €{ (cessente) ciec ,

cseri expedido decreto ectzbelecendo o nimero mixima de contra-
tor adrmieeiveis na aéministracgdo municipel.

CrPITULD VII

DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

e i

drt. 30 - Og atuzis cervidores ccnrrateio:

mn

rara fungoes correspordentes &c des carcos pltblicos passan &
ser conciderados aimiticdos e ficem engueirescs no incisc I éo

artigo 2% decta lei, cecr szlarios eguivelentes 2o vencirento dc

4. 31 - Os ztuaies servidcres coniratalos

- ks despecas ccnm & execugic des-

tz lei ccrrerio por cente das Gotagles orgamentirias propriasg,

‘'rio. |
© FFZTLITURL DT A T €57 FiTLT, ace I e cezemFrt  de
1.9¢ {27¢ €z funds Zo reuic.
EIVIVAID2 L E £, PRIFDITT
1UENOIL FIGUIIT FERFLL, Secrewirio éoz Neglsoies Jurld:oces
TESIS CITCLLARI, Secretiric ders Finmzngas
SCOLD LOFPES GUin £, Scoretivio Munmiciral ¢ rimintesregic
fOTUFI OU Eric Zcs Negdoiog Emzresriinirios
| Fublice zr:: ¢ Governo Municipsl, €r 3 de delers
OXLINDY CARNIILO DI NIZIIRD ARNAUD, Sccretir:i: ¢t t

Governo Municip:l
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L2I N9 29..168 , <E 4 CE dezamoxro DE 1.380

! Reorganiza o Quadro de Atividades Artisticas instituido pe |
,la Lei n9 8.401, de 8 de junho cde 1376, e di outras providén-
{cias. :
' REYNALDO EMYGDIO 3E BARROS, Prefeito do Municipio de |
'Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sao conferidas por |
ler.
Tago saber que a Cimara Municipal, em sessao de ll de !
novembro de 1.980, decretou e eu promulgo a sequinte_lei:

Art. 19 - Pica criada a Tabela de Vencimentos |

. tituida de Referéncias indicadas pelos codigos "AA" a "AA-23",
na conformidade do Anexo I, integrante desta lei.

] Art. 29 - O Quadru de Atividades Artisticas
instituido pela Lei n? 8.401, de 8 de junho de 1976, passa a

ser canstituido pelos cargos indicados no Anexo II desta ledi,
distribuidos na conformidade das Tabelas A e B.

Paragrafo Unico - A Tabela A & integrada porl
cargos pertencentes i PP-I, cargoe de natureza persagente de |
‘ provimento em comissido, e a Tabela B campreenda cargos da >

P8-Parte Suplemsntar, a sersm extintos na medida em ques se va-

! qurem, —

l .
! . Art. 39 - Os cargos ‘e funcoes guuficada- re @‘Q S-U.O

‘ D,/CZﬁ—?y/?/yg

- lacionados, respectivamente, nos Anexos III e IV delu les, £1

cam integrados no Quadro Geral do Pessoal, lotados no Departa-
' mento de Teatros da Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 49 - Picam criados os carqgos e fungoes
gratificadas que, ndo figurando na coluna °"Situagiao Atual®, sdo
- diseriminados na coluna correspondente i "Situagao Nova®  dos
Anexcs II, III e IV, e extintos aqueles gue, indicados na co-

t

. luna “Situagao Atual®, nao figuram na coluna °Situagdo Nova®

. dos referidos anexos.

@- Aos integrantes dos Corpos Estiveig |»

| @ das Unidades de Iniciagao Artistica, @ assegurada ajuda de ,
: custo, mensal, destinada i manutengao e conservagiao de iutru-:i
mentos, materiais ou indumentirias, e fixada de acordo com o8 |
valores percentuais a sequir indicados:

I - Regente Titular, Regente Assistente e
Regents da Orquestra Sinfonica Municipal, Regente da Orquestra |
Sinfonica Jovem Municipal, Regente do Coral Municipal e Pro-:
fessor de Escola subordinada 3 Coordenadoria das Unidades de:
Iniciagao Artistica - 5% (cinco por cento) do valor da  Refe-:

, réncia AA=-23;

¢ Salirios do pessocal do Quadro de Atividades Artisticas, cons ﬁ: - - 'EI
-

= e (e o 02

———

_-l_g o nrec.

il T HOLSFE
L.om ,»‘zv' ';v
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{gssor de Balé.do Corpo da-Baile.lumicipal, Satlaxino,
de Coral e Preée~Profissional — 4%

Cantor

(seis por cento) do vaior da
. Raferéncia AA-23;
v U
‘?467/&2.“’ III ~ Professor de Orquestra —iOt

to) do valor da Referancia AA-23.

Os intagrantes dos Corpos Estdv

(dez por cv

s
- _ N u&.é ke
e da Orquestra Sinfdnica Jovem Municipal farao jus & grat

20 por apresentagiao puablica, de valor. variivel, na

confomidadex

L 1 1 -8

- hegents Titular, Regents Assistesnt Ra-
'D\Q\ jgeata da Orquestra Sinfdnica Municipal — 11V (omse por cento)
v\) Z +do valor da Referéncia AA~23;
\ I II - Regente da Orquestra Sinfdnica Jovem Muni .
fcipal - ]:60 (dezesseis :;or canto)‘ do valor 4a Referéncia AA-2¥
L, IZI - Regents do Coral Municipal — 3% (trés por
cento) do valor da Referéncia AA-23:

IV - Diretor Artistico do Corpc de Baile Muni-~

Rellflcagao da publicagao

cento) do valor da Referencia AA-23;

2
D
(=)
I :: -cipal, Diretor Artistico Assistente do Corpo de Baile Municipal, .
o~
Z N Coredgrafo e Coredgrafo Assistente, Bailarino e Pré-Profissio- ™
["2)
s 3 ‘\ na — 2% (dois por cento) do valor da Referencia AA-23;
o o .
2 L Lo ¢ V - Professor de Orgquestra 6% (seis '
— mr
358 &y qqedts ™
0o o N
D
Q

V1 - Cantor de Coral — 3% (trés por cento) do

valor da Referéncia AA-21.
m:‘ ,"’ —a § 19 - Todo aquele que niao comparecer i apre-
} o

sentagao piblica decaird do direito de percepgao da gratifica-

de 4 de dezembro de 1.980
.:'é;llarlno e Pré-Profissional — .....

Gao. Entretanto, o Diretor Artistico e o Coredgrafo do COrpo .

de Baile Municipal a ela teraoc direito, toda a vez que, efeti-

69 - .

Lei n® 9.168,
Leia-se como segue ¢ nao com
v - ..

vamsnte, assistirem o Corpo de Baile nas suas ap.te.sentaqéet. 0|

Art.

Diretor Artistico Assistente e o Coredgrafo Assistente também |

‘ farao jus & gratificagio sempre que, em substituigao, presta -

|
!
rem a refarida assisténcia ao conjuato. f

§ 290 - Sempre que o Professor de Orguestra,Bal |

larino ou Cantor de Coral, em consequéncia da misica ou da co- :

reografia, nio participar da apresentagac piblica do Corpo res |

-

pectivo e, por forga da programagiao, nao se apresentar em |

substituicio, em outros conjuntos ou individualmente,ser-lhe-a .

garantida a percepc;ao da grauf‘cacao.

932 0 e w2 4 5208/
Art. 79 - A gtltd.fi:a;ao a gque se refere o

artigo anterior seria incorporada aos vencimentos dos servido - |

-

3, para os efeitos de aposentadoria, observadas -as seguintes |
condi¢des:



1/24 avos coO valar T=tati 4 esse tItulo ISCeDlAs pelo  servidor
nos iltimos dois anocs, corrigidas oDonetariamente as concedidas
. antes dos Ultimos doze nmeses, ce acordo com os coeficientes ce
reajustamento que, em cada periodo, ditaram as zajoragdes res-

. pectivas.

II - O vaior a ser incorporado nao podera exce-
der ao da gratificagao percebida na cdata em que a aposentado-
ria for requerida.

Art. 89 - Sera assegurada a percepgao da gra-

Et.tficaq.io prevista no artigo 69, durante o periodo de férias

efetivanente gozadas, cujo valor corresponderi a 1/12 avos do

‘quantun® a esse titulo recebidc pelo servidor nos doze meses

| imedlatamente anteriores ao periodo de férias.
Jude 0d - oy
L 9496H§L

. 40 Corpo ds Baile, Diretor Artistico Assistante do Corpo de

Art. 99 - Aos Regentes, ao Diretor Artistico

. Batle, Coredgrafo, Coredgrafo Assistente, Professor de Orgues-
i -
§c¥~m/aaiur1no, Cantor de Coral, Professor de Balé do Corpo
i
i

id. Baile Municipal e Professor de Unidade de Iaiciagao Ardst& .

j ca,.sempre que exercitarem atividade especial, em apresentagao .

|

i pGblica, além das atribuigdes do seu cargo ou fungao, podera -
}

' ser concedida gratificagio, nio excedente a 15V (quinze por
| R -
:otnto) do valor da Referencia AA-23, a jufzo do Diretor do Depar

' tamento de Teatros.
X Paragrafo Gnico - As atividades normais dos
1

' cargos e fungoes integrantes dos Corpos Estiveis serao fixadas

! em regulamento a ser baixado pelo Executivo. Nao constituem

, atividades estranhas, entre outras:

% a) a apresentagao do servidor, individualmente

| ou em conjunto, em programagado oficial, sempre que, pela natu-
!
!rlu da musica ou coreografia, niao for exigida a participagao

tinnqxll do Corpo Estavel;

|

: b) a execugdc de solo, na forma requlamentar;
i
: &c) a execugdo de misica por intermédic de ins-

trumento diverso daquele correspondente ao cargo ou “fungao pa-

|ra o qual foi nomeado ou contratado:;

d) a substituigio, em apresentagao publica, do

1 £5006AY0 - oo Y30/81

wo YudsG TP
w aza0i8!

. Regente Titular pelo Regente ou pelo Regente Assistente: do Di

retor Artistico do Corpo de Baile Municipal pelo Diretor. Artis

tico Assistente: e do Coredgrafo pelo Coredgrafo Assistente.
Art. 10 - Ao servidor, exceto o Coredgrafo do

Corpo de Baile Municipal, gue criar coreogratfia cujos direitos

forem cedidos 3 Administragao, e por esta aceitos, seri assegu



dente ao ce <uas vezes ¢ ca referenc:ia AA-I3, a ser fixaca pe-
1o Secretario Municibai de Cultura.
Arz. 11 - As atribwigdes e situaGao  :ncional

:no cago de gravagao, -eprodugic, -TanSM1SSa0 OU retr--smissao,

por empresa de radiodifusiao, e interpretagdes e ex». -;0es de
. natureza artistica dos integrantes dos Corpos Zstav. 3 ou das
. Unidades de Iniciacgao Artistica, serao objeto de r julamenta -
- ¢3o0 em decreto.

(i i wl Art. 12 - Os cargéa de Professor de Orguestra,

Ay ld! —

categorias "A", "B", "C® e “D", e os cargos de Cantor de Coral,
_ constantes do Anexo IZ, Grupo I, da Let n? 8.401, de 8 de ju=~ .

nho de 1976, ficam reclassificados na forma do Anexo II desta

lei, ocbservadas as atuais fungoes wexercidas no conjunto por
' seus ocupantes.

Art. 13 - O enquadramento nas categorias indi-
cadas no artigo anterior sera feito com base no Anexo V desta
let.

Paragrafo Gnico - As dividas quanto ao enqua--
d:nnfnto de que trata este artigo serao d%rimxda: por comissao,.
2 ser destgnada pelo Secretirio Municipal de Cultura, no prazo

de 30 (trinta) dias a partir da data da vigéncia da presente
!

, led. ¢

;I*D“ib N ' Art. 14 ] dro.d ao ba do
A C1 /“ e . qua .da composigao sica [ 3|
: Corpos Estiaveis, cdas Unidades de Iniciagao Artistica e dos

Orgaos de Apoic sera estabelecido mediante dec:eto; cbedecida
a referencia de salirios constanteg do Anexo VI éesta lei.

§ 19 - As fungOes destinadas ao preenchimento
da composigao basica a que se refere o "caput” deste artigo se
rao exercidas mediante admissdo, ou contratagao para & presta-
§30 de servigos técnicos especializados, permitida a contrata-
G20 de menores e estrangeiros.

§ 29 - A avaliagdo da capacidade dos candida-

E tos a admisgfg ou contratagic para prestagio de servigos tacni

cos especializados seria efetuada por comissao propria da Secre

taria Municipal.de Lultura. . . ce

p— -

§ 39 - A contratagdo seri feita a prazo certo
‘e determinado, renovavel por prazos iguais ou superiores, no
interesse da Administracao.

§ 49 - Em cardter excepcional, desde que com
provado o relevante valor artistico, a contratagac podera efe-
tivar-se mn.io quando para o cumprimeato de tarefas correspon—
dentes a fungoes normais pertinentes a cargos existentes 10

Quadro de Atividades Artisticas, dispens- :a, se for o casc. -




COMProvagao g’e S (cinco) anos de experiéncia n© ramo.
L 50> cn w2 G 3a0/g/
Laaves

*b.wli'

- fev= o artigo 29 aplica-se ac pessocal inativo, cuja situa

.‘~idade, tinha correspondéncia com os cargos.i

 IIX.

78 atuais titulares de cargos efe-
tivoe, CUJOS Vencimentos .-<iam a ser os da Tabela referida no
artigo 19, fica assegurada, como vantagem pessoal, a diferenga
que percebam a mais na situagao atual.

Art. 17 - As despesas com a execugao desta
lei correrao por conta das dotagoes orcamentidrias proprias, su

plementadas se necessario.

Art. 18 - Esta lei entrara em vigor a 19 de
janatiro de 1981, revogadas as disposi¢oes em contrario, espe -

cialmente o pardgrafo Gnico do artigo 11, o par&qr&fo dnico do

artigo 12, e os artigos 13, 14 e 15 da Lei n® 8.401, de 8 de

junho de 1976.

PREPEITURA DO MUNICIPIO DE SXO PAULO, aocs 4 de dezembro
de 1,980, 4279 da fundagao de Sao Paulo. .

REYNALDO EMYGDIO DE BARROS, PREFEITO

MANQEL FIGUEIREDO FERRAZ, Secretdrio dos Negdcios Juridi-

cos
D'.DRQ C'"‘J..ARI, Secretario das Firancas

. ZJIMARAES, Secretario Municipal da Administra-

s4AN, Secretario cos Negdcics Extraordinarios
‘"‘:‘.‘...._..a na Secretaria do Governo Municipai, em e
PREPPEAYoY -] ie ..380.

ORLANDO CARNEIRO DE RIBEIRO ARNAUD, 3Secretadrio do Governo
Municipai

WAMW

<.

‘40 ﬁqhﬁ

4 '
‘

—p Art. 15 - A reclassincaqao de cargos a que a-(,/e_é' (2“ .

(gflu-%%
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LEI N9 "3.79), IE .0 IE ezemnro g 1989 Sy .|,\0102{:_';‘\: o =
18008 8ODIe CONTIATAGAO POr tempo deter- .’%b\_.--/'
2UNaao, nos termoe do artiqo I, nciso IX. . <
ca CONStitulGao Pecderas., e da outras pro —_— C
71déncias. KEC—LA)J&U“M T’/
LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do municipio ae Sio Pay V. =~ OO
.Z. USAndO Oas &tribuicoes que lhe sao conteridas r lei. =r - "(.,u/
Paz saper Que a Cimars MuUNICipal. em sessao de .j de ce- M.t‘._
tambro  de 1989, cecretou e eu PromLGO 4 seguinte lei: - —
Art. 19 - Esta lei disciplina as contrats . .
7088 por temoO determinado para atender a necessidade un " el C,_’ /A/'q =
POriria de escepcionsl interssse publico. Mmoo O -
Art. 19 - As contrata¢oes a quo se refere ; - -, an
O arctigo 19 somants poderio OCOILIer NOS SeGUINTEs Casos: /C oy T
I - Calamidade publica:; T

Il - lnundagGes, enchnentes, incéndios, ep:i
demias e surtos: .
III - Campannas de saide piolica: ' ~ 1=
V = Prejui{zo ou perturdaGoes na prestagaoc '4 ‘, - - .
38 eervigos publicos essenciais; . I‘J.{ U
¥ - Da emargencia. gquando caracterizada a .
Jrqencis e inadiabilidade de atendimento Ga situagao gue — -— /@
POSSa COmDLOBSTEr 2 realizacao de eventos. ou scasionar hYd . / /
crejuizo & saide ou i sequranca de PessOas. ODras, servi- - v R
708, €QUIPABSNTOS @ OULIOS Dens, PuUDlicCos Ou particulares —
Y1l = Necwssidads de pesscal, es lecorren- ——
cia de disoen demy . exoneracao. falecimento e aco- . VA -
sentagoria,. n unidades de prestacao de eLViIgCos easen~ . 4 A AL_,/LA had
31818, €STANGO & TIARMITAGEO ProCeSSO para realizagao Jae (S A
SONCUrso. '-‘/
Art., J9 - Aa contratagoes serac feitds e ° //v -
L0 teSpO eSTIitaments NeCessirio para atenaar is  hipoce- A
NCadas N0 JIrt190 ANLEriof, COSEIVado O PIRI0 MaXi- - ——
‘8@la) mases. /7
§ 19 - £ vedada a prorrogagao ce contra- :
to. salvo se: . 4 / 7/\0//1'—’
a) houver obsticulo judicial para a realf | /O R S / J
14630 de concurso: ’
5) 0 praso da contratagio for inferior ao |
uupuhdo neste artigo, podendo a Prorrogagac ser efetua i
da até aquele limite. .
29 - £ vedada & contratacao da messa - . .
pessca. ainda que para servicos diferentes. pelo prazo de S fe < (/C -
1 (dois) anos a contar do término do contrato. - N Y -
Art. 49 - As CORCratagoes serac precedi-
das de processo., iniciado por proposta dos Secretarios Mu . R
N1Cipais. e modiante prévia autorizacao da Prefeita. ouvi W—M Y N -
a3 & Secretaria Municipal da Administragao, para eventuais -~ - =
esclarecimencos. -
19 ~ A autorizacioc e¢ a respectiva funda ‘[~ “- - o = .
mnznc:.a1 lecal deverio ser publiicadas no Diario oficiail i -~ ¢ - -
10 municipio. I - -
29 - Constarao oorigatoriamente das pra : \o I N s T
SOStas Ge CONtIAtACAO:
I = A justificativa, nos termos do artiqgo

29
II - O oraso:r
I1I - A funcéo & ser desempennada:
iV - A remuneracao:
¥ = A dotagso orcammntiria:;
¥l - DemORStragao Ge existencia de recur-
sos)

VII - Habtlitacdo exiqgida para a fungac.

Art. 59 - As COntratagoes ceverao ooser-
var as sequintes condigoes:

. - Para luneo.l Qua correspondas a Ccar- |
qos, cos identica ooncn.uucno e retersncia:; i

I - Exi1qéncia 40 masmo nivel de escolari- |
dade e demais r.qu.uxr.ol de. provimanto:

11 - P1X2aCa0 de resuneracao no grau "A° da
TESDECTIVE [EfEfENCIA G8 VENCiIEMNALO, na Classe inacial,
JUARGO se Tratar de carreira;

TV - Prestagido de horas semanais de traba-
lho correspondentes & prevista pars as fungoes a sexem de
sampennacas. -

Pardagrafo inico - Z exoressassnts vedada
4 CONtratacio gquando existirem cargos vagos e candidatos
ADCOVAGOs &8 CONCUrso.

Art. 69 - S0 pPOderaoc ser contratados, nos
“ermos desta iel. S35 INCTAFESSAAOS CuUa COEDIOVAIelm O se-~
IUlINCtEes Iequisltos:

. = Ser brasileiroc:

il - Ter compietado .3 i1dezoitc) ancs Ze
idage:

~a, 2¢cd —rT T

—
fibe matm . o e e e e+ e— Jp——



tar no 9020 4Os direitos coiiticos:
tar quite COm as ObDrigagoes alilta-

¥ - Ter poa condutas
vl = Gozar ce boa saude f{I{sica e moncal
140 ser cortador ae ceficiencia incomoativei com o exerci
z:0 aas fungoes:
w1l - Posswir nabilitacdo orofissionali para
> exercicio das tfungoes. Juanao for o caso:
“III - Atender is condigoes especials. Sres-
sritas em lei ou decreto. para determinadas funcoes.
Parigrato unico - O coatratade assumirid o
Jesempenno de suas fungoes NO DPrazoO CONVENcCionaao no con=
trato, apresentando na oportunidade a CORDIOVACAO Ga suas
-omucot- f{s1cas @ mentais 4ptas a0 CUmDrimento das Iun-
goss, Consubstanciadas em laudo de sanidade e savacidade !
em1t1d0 peio Orgac medico competente da Pretfeitura.
Aft. 79 - Os contratados nOs termOs ian
presente lei estiao suleitos aos BesmOs deveres ¢ Dproibi-
;0es, 1NClusive no tocante & acCumulaciéo de cargos e lun-

35e8 pliblicas, e a0 mesmo reqgime de responsabilidade vi-
Jentes para 0s demals servidores publicos aunicipais, no
Jue couber.
Art. 89 - Aos contratados nos termos da
Sresente iei Jasisten Os mosmos direitos e vancaacns 3o0s
aemails scrvidores pudolicos municipais, 10 que Couver. o
QDeErvaco sespre o termo final do contrato.
Are. 39 = Ocorrera a rescisio contratuai:
I - A pedido GO CONtrataqao:
II - Pela conveniéncia da Adainistracao, 4
;u{zo da autoridade gque Drocedau a4 CONtratacao:
II1 - Quanaoc O contratado incorrer em faita
aisciplinar. ¢
Art. .J - Na hipotesae do inciso I do areyl
90 anterior. o servidor tera direito ao 139 salario o»ro-
POICiONal 40 tempPO de SEIViIGO prestado.

Aft. .. - Na nipdtese do inciso II co ar-~
tigo 99, o contratado teré direito a:

i - 139 salirio proporcional:

il - Pagamento de 1ndenizacio corresponden
te ao valor da Gltima n-umrncno sansal,

Pariagrato Gnico - Na hipoctase da rescisao
scorrer em parfiodo interior a 30 (trinta) dias 4o termino
CO contrato, a Lndcnxzncco 4 que se refers O Lnciso Il aes
te artigo equivaleri ao vaior da :uuurlm ptoporcxonlx
40 nUumero aa dias faltantes para O termino.

Art. l2 = £ vedado atribuir 80 CONELrataaco
€Ncargos ou servicos diversos daguaies constances ao con-
Irato, Oem COmO AeS1gNACOes ESPECiAail., NOMMSCOWS para car
308 em COmissac, afastamentos de qualguer especie, exccto
o8 compeciveis COm a naturesa deste vincuio.

Art. .3 - I vedsca a CONLIAtAGAO para tun

)0 COrrasoonaants a cCargo es Cﬂll.lw-

AZt. .4 = As CisDOSIGOSS Gesta lei JDiL-
cam-se. N0 Que couber, is Autarquias, Pundagoes Publicas.
-aore Piblicas e Sociedadas d@ Economia MistTA.

Art, 1% - As despesas coa a exsCucio des-
i3 ley COrrerado por conta das AOtaGOes CrGASENtAriAs Dro-
Srias, supiemwmtadas se necessario.

Art. .6 - Esta ie)l entrari em vigor na da .

& de sua pPublicCagac, revOgGaGAs 4s ALSPOe1ICOes en contra-
Tio.

PREFRITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 2) de Ommesexo
de 19689, 4369 da fundageo de Sio Paulo.

LUIZA EROMDINA DE SOUSA, PREFPEITA

HRLIO PEREIRA BICUDO., Secretirio dos Megécios Juridicos
AMIR ANTONIO KHAIR, SecTetirio das Pinancas

FERMINOG PECEIO PILEO, Secretirio Municipal da  Adminis-
*racao

EDUARDC JORGE MARTINS ALVES SOBRINEQ, SeCretirio Muaici-
pal da saide

LADISLAS DOWBOR, Secrstirio dos Neqgdcios Extraordinirice
Publicada na Secretaria do 5Overno Municipai. em 21 de
Dassxxo ae 1989.

JOSR EDUARDO MARTINS CARDOZO. Secretirio do Governo smuni-
cipal




Lei n? 11.548,

DOM de 22 de junng de 1994

TXDA DO PROIETA DE T \.-’.°M5.’3r

-48 , DE 21 DE JUNHO DE 1994
Jispoe sobre a reorgantznciq parcial do
‘~thunal de Contas do Municipio de Sao
11 . altera disposigoes da Lei ne
37. ' 3 de dezembro de 1980, os Ane-
b ° 4a Lei nt 10.430, de 29 _de

o

79, e da outras providen-

4e Sao Paulo, usando
a- nor lei.
1zv0 de 14 de
. nte lei:

PAULO MALL« mics:
das atribuigoes

Faz saber que a Cama. -

nho de 1994, decretou e . .

. Art. 1* - Esta le: .. .o0re a reorga-
nizagao do Tribunal de Contas do Municipic ce Sao Paulo,
criando e transformando cCargos que integram o8 seus qua-
dros de pessoal.

Ju=

Art. 2¢ - O Capitulo IV do Titulo I da Lei
nt 9.167, de 3 de dezembro de 1980, que trata "Da Orga-

nizacac”, tem alterada a sus denominegac e os artigos a1
do Capitulo I e 17 do Capitulo IV passam a ter a seguinte
redagao:

“rfTULO I

CAPLTULO 1

Art. 4% - Os servi¢os do Tribunal serao de
senvolvidos pela Secretaria-Diretoria Geral, com quadro
proprio de pessoal em regime juridico unico, compreendendo
uma 3ecretaria da Fiscalizagao e Controle, uma Secretaria

de Administragac e uma Secretaria de Informatica.
carfruro 1v
DO REGIMENTO INTERNO £ DO DA SECRETARIA-

REGULAMENTO
GERAL, DAS SECRETARIAS DA FISCALI E o
ADNINISTRAGAO E DA INFORMATICA zAGko =

Art. 17 - Os servigos auxiliares da Se-

* Geral, da Secretaris da Fiscalizagio e

rin 11: Ag-.lnufucuo © da Secretariade
v:iplinados pelo disposto nest

© . 30 Tribunal." s 8 leie

Art. 3¢ - 0 T{tulo XI da Lei n? 5,167, de

- U8t220r0 d¢ 1380, que trata “"Da Organizagao Interna”,

roissa & ter a ssguinte redagac:

riruLo x1
DA ORGANIZAGKO INTERMA
Art. $6 - O Tribunal tera sua atividede in
terna exercida pelos orgaos pr'vg?tol neste Titulo. -
cartruo 1
DOS GABINETES
. Art. S7 - O Gabinete da Presidéncia com
poem-se de 1 (uma) Chefia de Gabinete, 1 (uma) Chefia de
Cerimonial, 1 (uma) A ia de Imprensa e 1 (uma) Se
¢80 Admainistrativa. -
. Art. 58 - Os Gabinetes de Conselheiroscam
poe-se de 1 (uma) Chefis de Gabinete, ! (uma) Assessoria
de Gabinete ¢ 1 (uma) Segao Administrativa.
CAPITOLO IX ‘
DA SECRETARIA-DIREYORIA GERAL

DIREYORIA
TROLE, DA

ampeymla ~4 .o

.

. Art. 59 _- As fungGes de controle externo
destinadas a fiscalizagao coneggtl. financeira, orglloht;
Tia, operscional e_patrimonial do Municipio e das entida-
des da administracao direta e indireta serao exercides por
intermedio da S-D.G.,_ subordinada ao Colegiado, cujas atri
buigoes se distribuirac entre a Secretaria de Fiscalizacso
e Controle, a Secretaria da Administragao e a Secretaria
da Informstica.

Art. 60 -~ A S-D.G., com 1 (uma) Consulto-
1 (uma) Segao Administrativa ¢ 1 (um) setor operacio
e constituida por:

I - Subchefia;

II - Departamento, Processual, composto de:
a) Divisao Tecnica de Cartorio e Con
com:
1) Segao Tecnica de

ris,
nal,

trole de processos,

- Cadastramento e
edicao, com: .

Exp - 1 (um) setor tecnico:

- 2 (duas) unidades adminiatrati-

vas; - R .
: 2) Segao Tecnica de Autuagao, com:

- 2 (duas) unidades administrati-
vas;: - .
* 3) Secao de Protocolo;

]
do nron, ;
\J

iv 12 96

iy bt o 2 o .
: D el TN

de 21 de junho de 1994

TCM

EXECUT!VGE

4) Secao_de Arquivo;
b) Divisao Tecnica Processual, com:
1) Segao Tecnica de Pauta e Juizo Sin

gular, com:

- 2 (duas) unidades administrati-
vas; _ B . !
2) Segao Tecnica de Redagao, com:

- 2_(duas) unidades admmstrativas;
3) Segao Tecnica de Oficios;
c) Secao Administrativa;
- III ~ Divisao Tecnica de Biblioteca e Docu
mentagao, com: N 3
a) Secao Tecnica de Biblioteca;
b) Segao Tecnica de Documentagao, com
~ 1 (um) setor_operacional.
Art. 61 - As atribuigoes da S-D.G.
disciplinadas pelo disposto nesta lei e no Regimento
terno.

serao
In-

CAPiTULO 111
DA SECRETARIA DE FISCALIZAGAO B CONTROLE

Art. 62 - A Secretaria de Fiscalizagao e
Controle, com 1 (um) Grupo de Apoio e Planejamento e 1
(uma) Segao Administrativa, e constituida por:
I - Assessoria Tecnica, composta de:
a) 3 (tres) Subchefias:
- b) Segao Tecnica de Aposentadoria e
Pensao; -
¢) Segao Administrativa;

I1 - Departamento de Auditoria I, composto
de:

a) Divisao Tecnica I, com:

1) 3 (tres) Secoes Tecnicas;

b} Divisao Tecnica II, com:

1) 2 (duas) Segoes Tecnicas;

¢) Divisao Tecnica III, com:

1) 2 (duas) Segoes Tecnicas;

d) Segeao Administrativa;

III - Departamento de Auditoris II,composto

de:

8) Divisao Tecnica 1V, com:
1) 2 (duas) Segoes Tecnicas;
b) Divisao Tecnica V, com:
1) 2 (duas) Segoes Tecnicas;
¢) Divisao Tecnica V], com:
1) 2 (guas) Segoes Tecnicas;
d) Secao Administrativa.
- Art. 63 - As atribuigoes da Secretaria de
Fiscalizagao e Controle serao disciplinadas pelo disposto
nesta lel ¢ no Regimento Interno.

carfruLo Iv
DA SECRETARIA DA ADNINISTRAGAO

Art. 64 - A Secretaria da Administragao,
com 1 (uma) Secao Administrativa, e constituida_por:
I - Departamento da Administragao, compos
to de: R
a) Divisdo Tecnica de Recursos Humenos,cam:
1) Secao Tecnica de Recursos Humanos;
2) Secao Tecnica de Peasoal, com:
- 5_(cinco) unidedes administrativas;
3) Secao_Tecnica de Saude;
b) Divisao Tecnica Administrativa, com:
1) Secao Tecnica de Contratos, com:
-~ 2_(dois) setores tecnicos;
2) Segao de Reparos e Manutengao, com:
- 1 (ums) unidade administrativa;
- 1_(um) setor operacional;
3) Secao de Almoxarifado;
4) Segao de Servigos Gerais, com:
- 9_{(nove) setores operacionais;
S) Segao de Transportes, com:
- 1 {(uma) unidade -administrativa;
- 1_(um) setor operacional;
¢) Segao Administrativa;
II - Departamento de Contabilidade e Finan .
¢as, composto de: - .
. a) Divisao Tecnica de Contadbilidade, com: l
1) Segao Tecnica de Escrituracao, com:
- 2_(duas) unidades administrativas;
, 2) Segao Tecnica de Empenho e Execugao Or
camentaria; - .
b) Divisao Tecnica de Financas, com:
1) Segao Tecnica de Folha de Pagamento:
2) Secao de Tesouraria;
¢) Segao Administrativa;
III - Creche. -
Art. 65 - As atribuigoes da Secretaria da
Adnlnistr‘;io serao disciplinadas pelo disposto nesta lei l
e no Regimento Interno.



captryo v
DA SECRETARIA DA’ INFPORMATICA

Art. 66 - A Secretaria de Informatica,com
1 (uma) Secac Administrativa, e constituida por:

I - Supervisao de Suporte ao Usuario;

II - Supervisao de Desenvolvimento de Sis
temas.

_Art. 67 - As atribuigOes da Secretaria -
Informatica serao disciplinadas pelo disposto nesta 1
¢ no Regimento Interno.

CAPfTULO VI
DO PESSOAL

Art. 68 - Os atuais cargos do- Tribu(
Contas do Municipio de Sao Paulo que integram as - -
constantes dos Anexos VI e VII, a que se referem c: <t
gos 5% e 9t da Lei nt 10.430, de_29 de fevereiro c. -38,
ficam com as denominagoes, reterenctaa de vencimentui e
forma de provimento estabelecidas de conformidade com os
Anexos I e II, que integram a presente lei, observadas as
seguintes normas:
I - Criados, os que constam na “Situagaoc

Nova", sem correspondencia na "Situacao Atual";

II - Extintos ou transferidos, os que figu
Tam apenas na "Situacao Atual";

III - Mantidos, com as trunafornacoes even
tualmente ocorridas, oS que figursem nas duas situagoes.

‘lu

§ 1% - Os Cargos ora criados que correspon
dem a carreiras Jn instituidas ficam incluidos nos Anexos
propriol das respectivas ieis, alterada a estrutura da car
reira quando for o caso.

§ 2% - Serao extintos os cargos de ?opo
grafo e oa vagos da carreira de Procurador e, a medida en
que vagarem, 08 cargos da carreira de Tecnico de Contabi-
lidade.

§ 3% - Por opgao do respectivo titular se
rao transferidos para o Quadro do Poder Executivo Munici-
pal, carreira de Procurador, passandc a integrar o Anexo
I da Lei n¢ 10.182, de 30 de outubro de 1986, os cargos
ocupados da carreira de procurador do Tribunal de Contas
do Municipio de Sac Paulo, mantido o provimento no nivel
em que se encontram.

Art. 69 - O provimento e a lotagso do qua
dro de pessoal do Tribunal de Contas do Municipio de Sao
Paulo serao feitos na forma prevista na presente lsi ¢ no
Regimento Interno.

Art. 70 - Aos servidores do Tridbunal de
Contas do Municipio de Sio Pauloc aplica-se a legislecec es
tabelecida para os servidores da Camara Municipal de Sa&o
Paulo, inclusive os valores e forma de calculo das vanta-
gens ¢ das escalas de vencimentos por elas_adotadas,ainda
Qque Nao expressamente prevista essa extensso, e, N6  que
couber, a legialagao estabelecida para o servidor da Pre
feitura. .

Paragrafo anico - Na reguluentlc-o de ma
teria inserida nq, “caput® deste artigo, o Tribunal, sempre
Qque necessario, se manifestars atraves de Resolugao.

Art. 71.- Pelo exercicio de cargos de pro
visento em comissao, cCujs naturezs corresponda & encarre
gatura, chefia, direcao, assistencia ou ssesssorwmento tec
nico, os servidores efetivos do Tribunal de Contas do Mu-
nlcipio de S3o Paulo farec jus a uma gratificacao de fun
Gao, de conformidade com_os percentuais e bases unbele
cidos para a Administragac Municipa).

1% - A gratificagac a que se refere es-
te artjgo,- desde que percebida por S (cinco) anos, adqui
re carater de permanencia.

§ 2% - VETADO

Art. 72 - Os Conselheiros do Tribunal de
Contas do Municipio de Sao Paulo tersc ss memmas garantias,
prerrogativas, impedimento, vencimento e vantagens dos
Conselheiros do_Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
¢ somente poderao aposentar-se Com as vantagens do cCargo
qu?ndo o ttvonn exercido efetivamente por mais de 5 (cin
co) anos.”

Art. 4% - Os artigos constantes do Titulo
XII da Lei n® 9.167, de 3 de desembro de 1980, que trata

- "Das Disposigoes Flnnl e Transitorias”, ficsm revogados.

Art. 5% - As despesas decorrentes da exe
cugao desta lei correrao por conta das dotuqoes orqlnentn
rias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6% - Esta lei entra_em vigor na data
de sua pubucncno. revogadas as dupolicoes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO _PAULO, aos 21 de Jjunho

de 1994, 441% da fundacao de Sao Paulo.

PAULO IA.LU! PREFEITO

JOSE ALTINO MACHADO, Secretario dos Negocios Juridicos

CELSO ROBERTO P!ﬂADOMSClm 10 das Fineng

JOSE EDUARDO FADUL, Secretario Municipal da Administragao

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em2l de
Junho de 1994.

EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secrctarlo do Governo Municipal
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EI N? 10.430, DE 29 DE FEVEREIRO DE 1.988
"D.O.M." DE 19 DE MARCO D& 1.988
L‘j' N 8 Art. 69 - A criacfo’de novos cargos, de ?
d pFT Mo 10.430 , DE 29 DE FEVEREIRO DE 3'98 provimento efetivo ou em comssao| devera obedecer as di-
a5 Dispde sobre a reorganizagao dos Qua- re.rizes estabelecidas por esta lei, principalmente no
dros de Pessocal da Prefeitura e do Tri Gy tanac a Quadro, Parte, Tabela e Grupo, bem como a de-
. bunal de Contas do Municipio de sdo naqao. remuneragao ¢ formas de provimento.
b / / gai Paulo, e da outras providéncias.
»7. k ) . —— { a - i Art. 79 - Ficam instituidas as Escalas de
JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de Sao Padroes de Vencimentos, compreendendo as referéncias, os
;"pwf Paulo, usando das atribuigdes que lhe s3o conferidas por !grays e os valores constantes do Anexo II, parte integran
4 ledi. R - te desta lei, em substituiGao as Escalas vigentes.
, Faz saber que a Cidmara Municipal, em sessao de 26 de . § 19 - Na composigao das Escalas de Venci
1% 1C ‘ fel’?“*“’ de 1.988, decretou e eu promulgo a seguinte | mentos observar-se-i, sempre, no minimo, a razao de  10%
- V-:) ?A_‘I ) el - (dez por cento) entre o valor de uma referéncia e a gque
Art, 19 - Esta lei poe sobre a reorgailhe for imediatamente subsequente.
; l nizagio dos Quadros de Pessoal da Plefeitura e do Tribu= § 29 - Observa-se-a, ainda, entre cada
. i 2 &?] nal de Contas do Municipioc de S3o Paulo, reenquadra C“"lgrau, no minimo, o percentual de 10% (dez por cento).
A JOSJ . 1 908 e fungGes, reordena os Grupos esta dos pela Leli § 3¢ - Excetua-se do disposto nos paragra
ing 8.183, de 20 de dezembro de 1974, e"n9 9,167, de 3 del fos anteriores o Quadro do Ensino Municipal.
Jj&, /o,J' dezembro de 1980, cria novas Escalas de Vencimentos e ins
,':;.:l;f diretrizes bisicas na area de administragio de pes . § 49 - Todo cargo se situa, inicialmente,
! Art. 29 - Os cargos da Administragao Dire NO 9rav AT, e .§e§; retorna quando vago.
! ta e os do Tribunal de Contas do Municipio ficam distri= 12 4 = Ficam suprimidos os graus da esca-
| bufdos na seguinte fofma: a de vencimentos dos cargos de provimento em comissdo do
! Quagro Geral do Pessoal e do Quadro da Fiscalizagdo Tribu
t tar a.
'a ' _/‘\\_/ADHI ISTRAGAO DIRETA Art. 89 - Ficam mantidas, na forma da le-
. - lgillaqac em vigor, as condigoes de acesso e as exigéncias
. I é - g‘\::g:g g:tgrlug:op;\'n.\::i;:h para provimento dos cargos, bem como O nimero de classes
’ - = = . das carreiras nio reestruturadas por esta lei, observado
III Quadro da Fiscalizagao Tributdria; © disposto nos artigos 28, 29 e 30
- ( IV - Quadro de Atividades Artisticas; g i .
¢ ﬁ V - Quadro da Procuradoria Geral do Muni- Are. 99 Os atuais cargos da Administra
,(C \JU\ ! efpio; < ¢30 Direta e os do Tribunal de Contas do Municipio de Sao
: Z i elplo; Paulo ficam com as denominagbes e referéncias de vencimen
:'VMMA |‘ VI - Quadro de Engenharia e Arquitetura; 'tos estabelecidas na conformidade dos Anexos III e vii,
VII - Quadro da Guarda Civil Metropolitana.| integrantes desta lei, observadas as seguintes normas: _
! 1 - Criados, os que constam na “Situagao
. o l TRIBUNAL DE CONTAS Nova“®, sem correspondéncia na “Situagdo Atual®;
. Dé#?@ﬁ I1 - Extintos, os que figuram apenas ha
e L 1 - Tabela Especial; "Situagdo Atuval®;
L~ A _1I_- Quadro Geral do Tribunal de Contas do I11 - Mantidos, com as transformagdes even-
v (—(,,V‘UT Municipio de Sao Paulo; tualmente ocorridas, os que estdo nas duas situagdes.
t . II1 - Quadro da Procuradoria dn Tribunal de § 19 ~ Os cargos ora criados ou integra-
; Contas do Municipio de Siao Paulo; dos, que correspondem a carreiras ja instituidas, ficam
v - Quadro da Engenharia do Tribunal de{ incluldos nos Anexos prSprios das respectivas leis, alte-
' 'ﬂo bz Contas do MunicIpio de Sao Paulo. radas as estruturas das carreirag, quando for o caso.
A * Art. 39 - Os cargos dos Quadros e Tabela § 29 - Os servidpres manterdc, na nova si
; Af‘ gt 9 Especial referidos no artigo anterior ficam incluldos nas | tuagdo, o mesmo grau que tinham situagdo antericr, cbser
_4“’ .Za Partes e Tabelas discriminadas a seguir: vado o disposto no pardgrafo 5¢ do artigo 79.
be 1 - Parte Permanente - Tabela I (PP-1) = Art. 10 - Pelo exercicio de cargos de pro’
/ cargos de provimento em comissao; vimento em comissao, cuja natureza corresponda a encarre
A 1LY/ II - Parte Permanente - Tabela I1 (PP-I1I) 1gatura, chefia, direqao, assisténcia ou assessoramento
{,‘,C J‘ﬂ e ‘Tabela IT1 (PP-I11) - cargos de provimento efetivo; ltecnlco, o8 integrantes do Quadro Geral do Pessoal - Tabe
BAVAH I11 - Parte Permanente - Tabela Especial -'1la II (PP-II), Tabela III (PP~ ~1I1I) e Parte Suplementar
. cargos vitalicios: (PS) — e do Quadro de Fiscalizagao Tributaria, bem como
;N;fém IV - Parte Suplementar - (PS) - cargos des ©S integrantes do Quadro Geral do Tribunal de _Contas do
Flve - tinados 3 extingdo na vacincia ou & insercao em futuras Municipio de S3o Paulo = Grupos Il a V — fardo jus a
EII-QJ F_)QQ carreiras constantes do Anexo V, integrante desta lei. uma gratificagao de fungao, de conformidade com os Anexos o
s Pardgrafo linico - Comportam substituigdo a_cada escala de vencimentos, assegurado o direito de op~-
apenas os cargos da Tabela 1 (PP-I)\, da Tabela II (PP-II) ¢ao pela remuneracdo a eles devida.
. e da Tabela Especial. § 19 - A gratificagio a que se refere es-
Art. 49 - Os cargos‘tdos Quadros da Admi-!te attigo desde que percebida por 5 (cinco) anos, adqui

- nistragio Direta e os do Tribunal de Contas do Municipio ! re cariter de permanéncia, computando-se, para tal finall
de Sao Paulo, de conformidade com a natureza, o grau de :dade, o tempo de exercicio, anterior a esta lei, em car-
complexxdade, o nivel de responsabilidade das atribuigdes 'gos de provimento em comissiao ou fun¢ido gratificada trans

. e a escolaridade minima exigida para seu provimento, dis- formada em cargo, da Administragio Direta, do Tribunal de
L\k tribuem-se em 6 (seis) Grupos, a saber: Contas e das Autarguias, exercidos durante a permanéncia
I - GRUPO 1 - Cargos de diregdo, chefia, na carreira ou no cargo efetivo.
encarregatura, assisténcia ou assessoramento e outros, § 29 = Quando mais de um cargo tenha sido .
de provimento em comissio. que exijam, ou ndo, requisitoS eyercido, tornar-se-i permanente a gratificagio de maior
-~ ;:::glgiggf_i:"” seu provimento, na conformidade da legis .yalor, desde que lhe corresponda uma percepgac minima de
s é N 1 (um) ano.
¢ I1 = GRUPQ IT - Cargos de natureza técnica 3¢ - Nas hipSteses em que o funcionario, Pl
( ?u tett:néco-cient!fica, correspondentes & profissSes regu- 43 ajcancada a germanencia dgogratificagao. venha a exer- v
N’ amenta a;, ou nao, em ler federal, cujo exercicio exija cer outro cargo, pelo qual faga jus, dquele tftulo, a per -
; ;] formagdo de grau superior ou habilitagao legal equivalesn ,centual maior, perceberd ele apenas a respectiva diferen <
'S te. ¢a, até que, pelo decurso do prazo previsto no paragrafo 2
D 111 - GRUPO II1 - Cargos de natureza técni- ,anterior, este Gltimo se torne permanente. T “
= | ca de nivel méadio, cujo exercicio exija formagao escolar § 49 - O funcionario que jd tenha alcanga-
= | correspondente ao 29 grau completo ou eguivalente, com ha do a permanéncia da gratificacao e este)a exercendo outro
— £ | bilidade profissional especifica. cargo, a gue corresponda.gratificagio menor, perceberad ;
"jﬂ -— IV = GRUPO 1V - Cargos de natureza técni- apenas aguela ja permanente. N
9 }4@ 1 x| ca, técnico-auxiliar e administrativa, cujo exercicio exi § 59 - Para o cidlculo dos proventos_de apo \ -
L ja formagao escolar correspondente ao 29 grau completc sentadoria por invalidez ou compulsdria, e da pensao devy -

da por morte em atividade , considerar-se-3 permanente’,

: & ou equivalente S
L\ 7] pug ‘&———-@ GRUPO V - Cargos correspondentes as de imediato, a gratificagao correspondente ao maior valor e
Od « | atividades de xtorio e auxiliares, cujo exercicio ex) recebido, independentemente de prazo de percepcao. hhe

1 ja formagao escolar minima equivalente 3 42 série do 19 § 6 - £ vedada a ercepao cumulativa da -
grau, suplementada por conhecimento e habilidades espe- gratificagio de funqao e, bem agsam, a de gratificagao

ciais, adguiridos mediante cursos ou treinamento em servi de fungao com o padrdo de cargo 4flcomissdo, ressalvada a g

Go. situagao dos atuals titulares efedtivos de cargos de che- ~

.~

VI - GRUPO VI - Cargos correspondentes a2 fia e encarregatura do Quadro Geral do Pessoal e do Qua- .

RN HIREHITIN

| atividades manuais qualificadas, semi-qualificadas ou de .dro de Fiscalizagdo Tributiria, bem como o disposto no pa ™ _
| auxiliares de artifices, cujo exercicio exija conhecimen- .rigrafo 39 deste artigo. _
{ to de 19 grau incompleto e experiéncia que possa ser ad § 79 - Os integrantes do Quadro de Fiscali
| quirida através de cursos de aprendizagen, qualificagad rzagao Tributidria que, nos termos do pardgrafo )9 deste ar .
, ou pratica de servigo. 1tigo, )3 tenham alcangado a permanéncia da gratificagao -
i Art. 59 - Ficam incluidos nos Grupos a de funcao, e venham a exercer cargo de hierarguia infe=- ~.
i~ | gue se refere o artlgo anterlor os cargos e fungdes da rior na carreira, fardo jus & gratificagdo de produtivada ~
= Ad.mimstraqao Direta e os do Tribunal de Contas do Munmicipio de fiscal relativa a este diltim¢, calculada na forma da J
= ‘ de Sao Paulo, conforme os Anexos Y e VI, intearantes des legislagdo vigente e corrigida pelos indices constantes tl
- i ta lex. N do Anexo IT — Gratificagdo de Fungdo — Fiscalizagao Tri \"l
~  butdria. em e -

QE¢, 26.55C/88 ‘iz 2 SILTeE ¥
Cqu,,,,‘. Abv. 34 \W&L‘o.&o"us.m ke ,)Z.C 32(, /0?-/5

- e




§ 89 - Sobre a gratificagao de fungao, tor
nada permanente em razao desta lei, nao incidird vantaaem
alguma a que faga jus o funcionario, vedada, assim, sua
utilizagao, sob qualquer forma, para calculo simultaneo

que importe em acréscimo de outra vantagem pecunidria.

= §_9° - Nos casos de exercicio de cargo em
comissao, com opgdo pela gratificagdo de fungdo, as de-
mais_vantagens que incidam sobre o padrdo do cargo do fun
ciondrio recairao, sempre, sobre o padrao do ctarao de
maior valor, seja_ele o de provamento efetivo ou o de pPro
vimento em comissao. -
Art. 11 - Mantidas as suas atuais

téncias, caberd, ainda, 3 Secretaria Munica

tragdo, por mei1o dos seus 6rqgaos proprios:

compe-
pal da Adminis

_ . 1 ~ Propor e manter atualjzadas as lota-
¢oes bisicas a quc se refere o artigo 12, ouvidos os Sr-
gaos interessados;

11 - Sistematizar o dimensionamento dos

Quadros de Pessoal, mediante Afer:gao de Produ

tividade das diversas categorias funcionais;
711 - Orqanizar e manter atualizado o cada

tro de carqos da Administragao Direta do Municipio:

IV - Proceder ao levantamento das necessa
dades de criagdo de carqos: -
V = Realizur, nas épocas proprias, os con
Cursos necessirios ao provimento dos cargos vaaqos, ressal
vados O0s casos prcvistos em leyislacdo especifica: -
V1 - Analisar proppstas de admissao de ser
ressalvados os casos

gdo e Produ

s

vidores,
pecifaca;
VI? ~ Apramorar

os processos de  avaliagao
do desempenho para os efecitos

de evolugao funcional;

VIIl - Proccssar as promogocs € concursos
de acesso, ressalvados 0S Casos previstos em ldgislagao
especifica;

_ IX - Desenvolver estudos sobre a  organiza
¢ao e atualizagio permanentc dos Quadros de Pessoal do
Servago Piblico Municipal;

X - Estudar,juntamente com a Secretaria
das Finangas e a Secretaria Municipal do Planejamento, a
concessao de reajustes salariais, objetivando manter o

equilibrio retribuitdério entre as classes do funcionalis
mo;

X1 - Elaborar a descrigdo de cargos e fun-
¢Oes, abrangendo atribuigGes, grau de responsabilidade,
condig¢des de provimento ou preenchimento e outros requisi
tos necessirios ao seu exercicio, bem como os respectivos
yniveis salariais:

XI11 - Estudar a necessidade e conveniéncia
|de introduzir alteragdes no Sistema de Classificagao de
|Cargos e Fungoes; _

XIII - Opinar sobre propostas de criagao ou
alteragido de estrutura de Srgaos e de Quadros de Pessoal
da Administragdo Direta e Autdrquica;

XIV - Analisar propostas relativas a quais-
jquer formas de remuneragao de pessoal;

XV - Promover o periddico levantamento dos
‘niveis salariais vigentes no mercado para profissces, ocu
|pagoes ou empregos, visando subsidiar a politica salarial
|a ser observada pela Administragao Municipal.

Art. 12 - O Executivo, mediante decreto,
fixard a lotagao basica de cada Secretaria ou Orgao Muni-
cipal, observado o nimero de cargos constantes desta lei.

Paragrafo Gnico - Quando a carreira com-
portar especialidades, a divisao dos cargos por estas se-
ra feita de acordo com os interesses da Pasta onde eles
estiverem lotados.

Art. 13 - A partir de 19 de janeiro de
1990, o nimero de servidores admitidos nos termos da Lei
ne 9.160, de 3 de dezembro de 1980, nido poderd ultrapas-
sar, em cada Secretaria ou Orgid equivalente, a 50% (cin-
quenta por cento) dos cargos de |pgpvimento efetivo  nele
lotados, limitadas as contratagdes a 1t (um por cento)dos
referidos cargos.

Pardgrafo nico - O Executivo providencia
rad, até 31 de dezembro_de 1989, a criagdo dos cargos ne-
cessdrios e a realizagao de concursos publicos objetivan
do atender o disposto no "caput® deste artigo.

Art. 14 - Os extranumeririos diaristas e
mensalistas ainda remanescentes sao incluidos no regime

' de servidores admitidos nos termos da Lei n? 9.160, de 3
de dezembro de 1980, ressalvados os direitos
na condigao anterior. - .

Art. 15 - 0Os cargos em comissao, cujas

Parte e Tabela foram alteradas pelos Anexos desta lei,pas

, sam a ser de provimento efetivo, ficando seus atuais titu
lares automaticamente admitidos para as fungoes correspon
dentes, com saldrios equivalentes ao do grau "A", da clas
se inicial do respectivo cargo.

Art. 16 - Os atuais servidores admitidos
terao assegurada a sua inscrigiao, em carater excepcional,
no primeiro concurso piblico que se realizar apés a publi
cagdo desta lei para provimento dos cargos correspogdgn-
tes s funqées que ocupam, ainda gue nao disponham, & epo
ca, da escolaridade exigida para o seu provimento.

Art. 17 - A redagdo dos paridgrafos 19
39 dg artigo 17, da Lei ne 8.807, de 26 de outubro
1978, passa a ser a seguinte? .

. 1 - "§ 19 - A inclusao de que trata este
| artigo dependerd de opgao, por escrito, do servidor,e pro

e
de

duzira efeitos a partir da data da autorizagao do Secretd

rio da Pasta.”

adquirido:‘

{ I1 - "§ 39 - A i1nclusdo na jornaaa H-4
rd cardter permanente, nio podendo o servidor incluid
|tornar-i jornada H-33, exceto quando a opgao decorrer
i nomeagao ou designagao para cargo de provimento em co
{sac, hipotese em que poderad ser temporaria, produ:
+efei1tos enquanto o servidor permanecer nessa situagac
. Art. 18 - O adicional previsto no ar
3¢ da Lea n@ 10.183, de 6 de novembro de 1986, passa

ser calculado sobre o Padrdo EA~4-E, observando-se o-
centuais fixados no Anexo Il — Gratificagado de Func

Nivel Superior, integrante desta lel.

Art. 19 - A grhtificagdo de que trs

Leis n? 10,053, de 23 de abril 1986, e n? 10.18¢ se

12 "dé novémbro de 1986, passa er cardter permant £i
cando estendida, a partir da dAta desta lei, aos 1 .vos

€ pensionistas.

Art. 20 - A gratificagdo de que tr 1 o
artigo 17 da Lei n? 8.645, de 21 de novembro de )¢ ', pas
sa_a ser devida, por intéiro, aos servidores ar. zados
até a data desta lea.

Art. 21 ~ As gratificagdes inst: las pe
lo artigo 89 da Lei n9 9.286, de 26 de junho de : -31, al-
terada pela Lei n® 9. . de 24 de maio de 1985, e pela

Lei n® 9. . de e janeiro de 1982, sao fixadas em 30%
](Erxnta por cento) do Padrao NO-1-A.

Art. 22 - As gratificagSes instituidas pe
la Lei n¢ 9.168, de 4 de dezembro de 1980, alterada pela
lLex [ B , de 25 de setembro de 1981, passam a ser cal

tUTadas com base na Referéncia AA-13 da Escala de Venci-
imentos do Quadro de Atividades Artisticas.

prepistos em legislagdo es:v

H Art. 23 - A gratificagao de que tratam os
tartigos 82 e 99 da Lei n? 10.224, de 15 de dezembro de
{1986, passa a ser calculada sobre o Padraoc NM-2A.

Art. 24 - O artigo 69 da Lei ne¢ 10.187,

!de 12 de novembro de 1986, passa a vigorar com a segulnfe
Iredagao:
' "Art. 69 - Para efeito de cidlculo,o valor
unitirio do ponto serd de 0,005% (cinco milésimos por cen
jto) do valor do vencimento correspondente ao padrao ini~
:cial da carreira de Contador."

Art. 25 - O valor da Bolsa-Auxilio previs
ta na Lej n® B8.642, de 10 de novembro de 1977, slterado
pelo artiao i n? 8.807, de 26 de outubr e 1978,
fica fixado em setenta por cento) do Padrao NM-lA.

Art. 26 - O paragrafo_29 do artigo 1¢ da

lLci nQ 10.056, dco 28 de abril dc 1986, passa a ter a se-
‘Guinte redacac:

1 _ "§ 29 -~ O saldrjo do menor admitido nas
condigoes desta Jei (M.E.} fica fixado em 70% (setenta

por cento) do Padrdo NO=-1-A."

Art. 27 - Fica extinta
vista no artigo 6¢ da Lei n¢ 8.215, de

Art. J8 - Os cargos de
Referéncia DA-11, lotados nas Difisdes
passam a ser dc livre proviment em comissdo, pelo Pre-
feito, dentre integrantes da ca é&hra administrativa, pre
{ferentemente portadores dc dipldma de nivel universita-
jrio, ou dentre integrantes da carrcira de Administrador,
yessalvada a situacao dos atuais titulares.

a gratificagao pre
7 de margo de 19757
Diretor de Divisao,

Administrativas,

& Bevoa

P/w-ic;b"aﬂ/%

I Art. 29 - Os cargos dec Gerente de Proje-

1tos e Orientador Técnico de Planejamento, Referéncia DA-
i12, do extinto Quadro Técnico Especial, ora transformados
iem Assessor Técnico, passam a ser de livre provimento, em
comiss3o, pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de
nivel universitirio, ficando assim distribuidos: 6, (seis)
,rargos para a Secretaria Municipal da Administragao, 3
i(trés) para a Secretaria das Finangas, 3 (trés) para a Se
;cretaria Municipal do Planejamento, 2 (dois) para a Se-
cretaria de Vias Piblicas e 2 (dois) para a Secretaria Mu
micipal de Transportes. -

' Art. 30 - Dez cargos de Assistente 7
«co de Direciao II, criados pela Lei n? 9.417, de 5 de
,neiro de 1982, e lotados na Secretaria Municipal da Adma-
3n1::taqio, passam a ser de livre provimento, em comissao,
pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel uni-
jversitidrio.

M-

Art. 31 - O tempo de servigo piblico pres
{tado & Unido, aos Estados, a outros Municipios e ds Autar
fquias em geral serd computado, integralmente, para os
1efeitos de aposentadoria, disponibilidade, adicionais por
| tempo de servigo e sexta-parte. N

Pardgrafo Gnico - As disposigGes deste ar
tigo alcangarao apenas os beneficios ainda nao concedi-
dos, e ndo terao efeitos retroativos de qualquer ordem.

Art. 32 - Para o servidor que se aposen-
tar dentro de 90 (noventa) dias da data da publicaglg des
ta lei, contar-se-io pela metade os prazos vigentes 3 da-
ta da aposentadoria, necessdrios & obtengdo definitiva de
vantagens de natureza pessoal.

Pardgrafo inico - O disposto neste artigo

n3oc se aplica ds vantagens de que tratam os itens VII e
_VIII do artigo.89 da_Lei n? 8.989, de 29 de outubro™ de
+1979.

Art. 33 - Os proventos dos inativos e as
| pensoes devidas aos beneficirios do contribuinte serao re
' vistos, automaticamente, quando ocorrer: ~
' I - Reajustamento geral da retribuigao

tdos servidores municipais;
I1 - Revalorizagido retribuitdria de catego
ria igual 3 do aposentado ou &) do contribuinte falecido;
I1I - Alteracao fHo valor das vantagens in-
corporadas, percebidas pelo i ivo ou pelo contribuinte
na data do 6bito.




Folla ne 3_3 o0 png,
R 242 .. d 10 96

. T

_Pardgrafo dnido - O énus financeiro decor b =TT e Ue

rente da extensao dos beneficios previstos nos incisos IT :

- i e II1 &s pensdes concedidas pelo Instituto de Previdéncia fmj—y
- Municipal — IPREM sem a respectiva fonte de custeio sera f/~

Y4 —~
suportado, proporcionalmente, pela Prefeitura, a partir ‘;n A "rk P )(//fb\
das leis que lhes derem origem, mediante repasses mensais f\.7/,’3’47' LA ¥ -
& Autarquia, feita a comprovagao da despesa. v T P03 Y7o e AN K1
Art. 34 - Os saldrios dos servidores admi /\ ] ’ b
tidos nos termos das leis n? 9.160, de 3 de dezembro de N
1980, ne 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e no 9.320, de -~
25 de sétembio de 1981, para fungdes correfpondéntes a ¢
cargos, ficam fixados, desde logo, no grau "A"™ da classe
N e inicial da carreira ou cargo.
12=E>?b:§§1_ Paragrafo unico - Quando ndo houver

cor-

o respondéncia, os salarios serao fixados pela Secretaria

Municipal da Administragioc, nos termos da legislagao em : -

Dcc‘ 28 624[30

Art. 35 - Os salarios dos servidores con- ’,

tratados nos termos das Leis ne 9,160, de 3 de dezembro
de 1980, no 9.168, dé ¥ de a'éTmBro de 1980, e n® 9,320, Q R
de 25 de setembro de 1981, serao reajustados, de’ aeordb _1

com a natureza das atribui¢des exercidas, mediante propos

ta de cada Secretaria, a ser apresentada em 30 (trintal p

dias a contar desta lei, observada a legislagido em vigor. S) ;l 01‘{
Art. 36 - Os proventos dos inativos serao l . l/

revistos de acordo com as novas situagoes determinadas

por esta lei, observando-se, quando for o caso, as altera

goes sof:ldal pelo cargo ou fungdo correspondente, desde

a aposentadoria até a data desta lei.
Paragrafo Gnico - As pensdes devidas aos

beneficarlos do contribuinte serdo reajustadas, na confor \" M e

midadeé do disposto no "caput® deste artigo. oo ewee
Art. 37 - Os aposentados em cargos ou fun

¢Ges ndo abrangidos pelo artigo anterior terio seus pro-

ventos fixados com base nas referéncias constantes do Ane

x0 IV.

T s

Art. 38 - 0 Quadro das Fungdes Gratifica
das serd revisto através de decreto, gque dispora sobre
sua distribuigdo, formas de designagdo e reagrupamento de
valores.

Art. 39 - As disposigdes desta lei, apli-
cam-se, no que couber, aos quadrps das Autarquias Munici

ais.,
P Art. 40 - O Trifpnal de Contas do Munici-
pio de Sio Paulo promoverd as das necessarias A execu
¢3o da presente lei, no seu ambito e quando necessirio,
mediante Resolugao.

Art. 41 - As novas classificagdes de car-
gos previstas nesta lei, bem como o intervalo minimo en-
tre os valores de graus e referéncias salariais, constan-
tes do artigo 79 e seus pardgrafos, entrardo em vigor em
19 de margo de 1988, sendo o montante das despesas decor-
rentes do disposto neste artigo deduzido dos recursos re-~
servados ao reajuste uniforme a ser concedido, na mesma
data, a todo o funcionalismo municipal, nos termos da Lei
nQ 10.330, de 12 de junho de 1987.

Art. 42 - A remuneragido bruta, a qualguer
titulo, dos servidores municipais, das Autarquias e do
Tribunal de Contas, incluldos os Conselheiros, niao podera
implicar, ao final, em importdncia superior a 7 (sete) ve
zes o valor da Referencia DA-15.

§ 19 - O disposto neste artigo aplica-se,
desgde logo, a todo e gualquer servidor que, na data da en

trada em vigor desta lei, estiver percebendo remuneragao,
em seu nontnnte. e a gqualquer titulo, superior ac limite
fixado no "caput” do presente artigo.

§ 290 - As disposigOes deste artigo apli-

cam-se, nas mesmas condigoes, aos proventos dok inativos. / A‘ ﬂ?é(‘ .
A‘éi 43 ~ Pelo exercicio de cargos de w= ”
provimento efetivo do L, cuja natureza corresponda a en O \)7 ~ ':}8

carregatura, chefia, diregao e assessoramento técnico €

pelo exercicio dos cargos em comissio de Diretor Geral, ,’2: _J{ (/ E;
Chefe de Gabinete da Presidéncia, Chefe de Gabinete e Che {5

fe de Subsecretaria Parlamentar, 0s servidores farao jus

a uma gratificagdo de fungac de conformidade com ¢ Anexo

I1 desta lei.

Pardgrafo Gnico - A gratificagdo de fun .
¢ao deste artigo torna-se permanente, desde gque tenha si
do ou venha a ser percebida por periodo minimo de 5 {cin<~
co) anos, computando-se para tal fim o tempo de exercicio
anterior a esta lei em cargos de provimento efetivo e em
comissao, exercidos durante a permanéncia na carreira.

Art. 44 - Aplicam-se aos funcionarios da
Cidmara Municipal de S3o Paulo as disposig¢des do § 5S¢ do
art. 719 e dos §§ 29, 39, 49, 59, B89 e 99 do Art. 10 desta
lei, com relagao a gratifica;io de fungao estabelecida no
artigo anterior.

Art. 45 - Os enguadramentos previstosnes
ta lei, bem como os demais principios e normas nela esta-
belecidos sao extensivos ao QPL e inativos, devendo a
Mesa, através de Ato, no prazo de 30 (trinta) dias, forma
lizar as medidas necessirias a este fim, -

Art. 46 - As despesas com a execucao des
ta lei correrdo por conta das dotccoes orgamentdrias prd
prias, suplementadas se necessario.

Art. 47 - Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de
19 de margo de 1988, revogadas as disposigoes em contra -
rio, especialmente o ipcigo J do artigo 65 da lei no B.989,
de 29 de outubro de 1.979, e o artigo 39 da Lei n¢ 10.186,
de 12 de novembro de 1.986.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, acs 29 de feverei-~
ro de 1988, 4359 da fundacao de Sdo Paulo.
JANIO DA SILVA QUADROS PREFEITO
CLAUDIO LEMBO,Secretdrio dos Negdcios Juridicos
CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO,Secretdrio das Finangas
JORO MELLAO NETO,Secretario Municipal da Administragao
JATR CARVALHO MONTEIRO,Secretdrio Mun1C1pal do Planeja-
mento
ALEX FREUA NETTO,Secretdrio dos NegScios Extraordindrios
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de
fevereiro de 1988.

| FRANCISCO BATISTA,Secretdrio do Governo Municipal
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U GCUPAC .
:  ANEXC.I A QUE SE REFERE O ART. 49 DA LE! N¢ 10.430 , or 29 oE GRUI'OS OCUIACIUNALS
S S——————"FFVEREIFC DT I.Y8E SRUPO 1
Rl QUADRO GERAL Du_PESSOAL
QuADRO GERAL DG PESSOAL
tarte
::r\;:: DENONINAGRO net. Tabe la """0"““'-‘750“ ‘ unt.—
s i meiee tetaae T tuenrregade de Servigus de Vigidincia va-2
3 Estagie dr Tromshordo vaee Kucarregede de Setor 1 nA-2
5 Ferwe Incinerodor aes 1102 I‘l:-l tucarsegado dc Setor ‘1 VA-S
i L R T LR B I o (et oo
20 rret wistreder de Mini Nercado bA-4 95 |rrar Ewcarrcgads de Subwuidede 11 ey
0 Aduwisistrader de Parque vh-6 180 | rr-1 Emcarrcgade de Subunid Téenica Va-9
. 1] de Teatves ¢ Auditorios bA-6 6 [re-y Encarregsde de Tapegaria- “pAe2
2 de Usins de Compustages ° nA-¢ w2 [re Lucarregade de Tralcge A-2
3 Repionst , . R
N Cuele (lm . 210 {rr-) de Turama de Consepvagan ¢ Constiugan bA- 2
I Asscasur Juridice . (21} rer-y Eneniregado de Turna de Liwprra Faklica
. 3 Ass or Jutidice Chefe ba- 1) 52 reel Enrareepsde de Turma de Vian Fablicas
1 Asscaser Juiidico Lhele (Cab. Fieted 1¢ |re-a Enrarergade de Ieladoria
s ? Ascessor Jueidice (Cab.Preleity) [ R4 ¥iv) Je Tenourarie
151 Asacasor Tecmicw "as 12 4 re-y Inspeior de Se 1) c.;n- l-u‘F-diu
b Assesser Téenice Chefe {Cab.Prefeito) . HA- 14 ? rr- Juspetar Je freo
1 Asncesar Yéemicw (Cab.Preteitn) LI R} 1 re= 1oy Ceval de Yisangns
! . Asecesar Tieuico lative (Gav.Prefeite) | s T T
i Asvenswe Jécnicn ive Chete . "A 15 170 | re2 Oficiul de Cakimete
$? tente Administ (Gab.Prefeito) |, 5 1rr-1 [ oficiu) de Cabinete (Bab, Freteito)
! & ente Juriy a1 93 free Pesquisador dv Arswnios Ludiurais
2| owe iciente Técniee 1 A=y 27 |rr Plauc jader Vikano
M6 tratle Téemico 1 wA- L) 1| rr-1 Frocviador Chefe da Farcuda
e Awnilisr de Cabinete ba-? 3 |rr-y Frocurador ds Faremds
¢ fwniliar du Restaurador PA-2 & |re-a Redator
1w de Técuico de Cdueagie ¥ . T s |rees Rertausader
” Chefe do Asscs cuica [IXR)] EE R 2 Reviser dv Braille
3 Chef{e de Cerimonial DA 14 1% | rr-a Secrcrario Municipal
24 Chefe de Sobiucte [T 1 {rre1 | seciedicio Fasticular do Prefeite
1 Chele do ha=Y% N
s? Chefe de Segas I Aot ¢ {rr-y Suprrintendente
. “348 de Segae 11 ua-? s |ren Superintendentie Jde Obran (Sub (eituras)
T vz de Segse Ticaics bA- 10 2 |rra Supervisor .
C]ae e pA=7 8 [rrer | rupervices cerat
' 1 de WA~ W irr-1 Supervisnt Téenien 1
, 291 de !:c-lcl b3 . bA-1¢ e treay Supcsvisor Tiruica 11
. A de Teenica 11 va-11 ¢ re-y Tirnico de Avlres Crafieas
, ] . do Cabiuste resseal do Frefeite . bA-13 cleato et Ditcrice s tanormtacin e agrafion_ _ L
GRUPOS OCUPACIONAIS . GRUPUS UCUI'ACIONALS -
: GRUPO I GRrRUPO 1
QUADRO GERAL DO PESSOAL QUADRO GERAL DU PESSOAL
g:rqfa: Torels ”""’“!":_‘.“0 et ::"J:!mr rarte pENONINACKRO nei.
s |rr-1 - = = TR
b1 rr-1 & rr-t Traduter Intirprete DA-?
2 -1 .
' T oA-s
17 -1 Delegade Regional de Servige Secial DA-12
16 rr-l Direter de Balumeirie ) OA-Y
2 rr-l Diretor de Centso DA-10
283 re-1 Diretor de Creche DA-10
43 re-1 piretor de reaments Ticnice Da-13 GR uro 1
89 [rr-1 | Direcor de pA-11 QUADRO 1O RNSIND MURICIFAL
189 -l Diretor de ba-12
- . 3 rr-t Diretor de Eacola de Artes Da-iv Y Tup—— ——
rr-1 Diretor de Subdivisa DaA-? ¥ def rarte . .
: re-1 | Direter de Subdivinio Tiemica DA~ 11 Cargu [ raneds PrNoOmINACAO
1 pr-t Diteter de Curse de Jardimeiro bA-10 s T e ]
1 er-1 Incarregade de Administragio (LocagSes) oA=& 300 {re-1 Assistemic de Alividades Artintiras
(3] re-1 Eacarvregado de Armsienages DA-2 piY ry-1 Avwistente de Diretor de Evcola 19 e 2¢ Giaun
’ -t de Dotrachasia oA-2 se [rr-1 Coerdensdsrde Alividades Culturais
4l rr-1 de Carpintaria DA-2 1 |rr-t belepado Regivnal de Ldwesgao N
s ler-1 lEncarregado de Copa bA-2 17 |rr-t fvircior de Facola de 10 0 20 Craws
L] re-1 Tacarregs de Costuea DA-2 6000 |Pr-l Prufcesor de 1¥ Urau « Nivel 1)
40 rr-l Encarcegsdo de Coxinha OA-2 Calrgoria 2 -3
38 re-t facattegado de Puailaria DA-2 Categoris 3 Lh-4
192 -1 Lacarregade de Jurdinagen bA-2 oo [rr-1 Profcesor Sulstituto de Kducaghn Infaniil
51 -1 de Lavagem o Lubrificagao DA-2 Catcgoria 1
0 pr-1 de Lavanderia DA-2 CavLegoria 2
? rr-1 de Manutengao DA-& Categoria :.
. PPt de Miquine DA-1 4500 Jrr-1 Professor Substitute de 10 Crau = Nivel )
? L1 23% de Marcesaris DA-2 Categoria 1
H re-1 de Montagen DA-3 Categoria 2
33 rr-1 de Pinturs DA-2 Cotegorie 3
! FIRR S 2 283 de Pinturs de Velculos oa-1 150 IFre1 (revfessor de 29 Crav
38 ,y;l Encarregade do Posts de Adastecimente vA-2 25 rr-1 Protfl:or Substituto de Deficicates Anditiven
37 | pr-1" | Eacarcegado de Sercalneria bA-2 400 fre-1  (Secretiiio de Kicols
5% rr-T Zocarregsdo de Servigonde Eletrici DA-2 l
[}] rr-t Lacarregede de Serviges do Cletricidade de Veiculos| DA-2 . !
1 re-1 de Servig DA~2 . ’
‘ 103 PP-1 Encarregade de Serviges Mecianicos DA-2 K




GRUPUS OCUPACIUNALS
cururo )

SUADRO DU ATIVIDALES ARTISTICAS

:‘m“;‘: S VENORIHWAGAD Kef.
1 ’ reel Arquivista . YR
1 L] Lncarsepade Coral de Conurre ke b
i reed Lacaricrado Ceral de Sonapia . AA4
R rr-1 Ewcaavegado Céral) €tquip.d . Hunicipal) It
* ] re-y Viuwinador Counice .. AN D
2 re-1 Juspertosr de Ceval Menmicipal AA-t
1| e Inspetor do Corpe de Lajle Hunicipal e
1 re-) Inspetor de Orguectsa Sanionica dovem Muad xS
1 rr-1 Inzpelon de Orquestoa Sinfinica Mumarcsgpat .-
10 rre-y Hentadar :
. e rr-) Opcrador é¢ Equipnmrnion Nictinnicos
”n rr=) ?v.lr.;nr de Expresalio Locporal ¢ Teatre as o
B re-d Frofessor dec Maxica FYST?
30, rr-t de MGzica (Laruda Bon Yoicsagine Ast Atnbe
L rE-1 ste LY
3" rr-1 Kegente AA-17
L3 rrsl Senaplasia FYAR
28 rea1 Tienico de Naquinng de Faleco YRS

GRUPOS OCUPACIUNALS
GRUPO 1

QuUABNO DA FISCALIZACAE

DEROMINACHO

As or d4¢ Dirrreria

Assistente Ticnice
Cuefy de Subdiv
Divetor de Depara
Direter de Divig

Incarsegede de Setor

GRUPOS OCUPACIONAILS
GRUPO 11

QUADRO GLRAL DO PESSOAL

Tletiver

TN

Frav

raRil,

v
= {1anu, PENOUEYEISACAO

3y
10
”

rP-111| Adminjore
Pr-111{ Adaisn
rP-131| Adminienr
r-3i11{ Admimina
71311 Assiotente Sociol 1
FP-113] Assietente Becisl 32
Pr-131{ Aseistente Secial 1311
PP-113| Assistente Social 1V
rr-1111 Bislietecario 2
rre133
PP=111) BiSlietecarie 111
re-113] Biblietecirio IV
(32338} Deatiste 2
rP-113| Cirvrglae Dentista 113

Pr-11)| Cirvrglae Demntists 3131
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagdo, rubricado como folhan? ... .. L/3 ...................

do processon®...... 242 .............. de 1996 ...... 13103/98 ....... {a) Adelina

Ao Senhor Assesgsor Chefe,

Sobre o assunto, consta:

Em 13-03-96

Leis 9.168/80, 9.160/80, 10.430/88, 10.793/89
11.511/94, 11.548/94, 11.935/95.,

cOD. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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Sdo Paulo, 49 ge rNan go

Folha n.o ___‘/_{_LLdo proc;
| R 4o 191
. A
Gofoitira &b Meniir & Too et

de 1996

GABINETE DO PREFEITO

Oﬁ'cio ./4. j ac n.o

1% -~ DOCREC ‘
18-0074/1996

056 /5s.

LIDO HOUJE
AS COMISEOES DE:

’ CORAT 2 E NN e

' RECEBIDO NA A. T. M.

e

em 44/
\

U

g Encontra-se em trami

SGM - 002 - DGM

de 11 de

Camara, encaminhado com o Oficio ATL. n2 51/96,

margo do corrente ano, projeto de lei que fixa a menor

remunera¢do dos servidores municipais; dispde sobre a

concessdo de abono aos servidores municipais que

especifica, e da outras providéncias.
Com tal finalidade, o artigo 12 da

propositura estabelece o piso salarial, que serda de RS

'220,00 (duzentos e vinte reais); a seu turno, o artigo 29

&
a todos os

~

concede abono de R$ 40,00 (quarenta reais),
servidores municipais.

Esta com a

Administracdo, sempre
preocupag¢do de valorizar seus servidores, pretende que o

abono ora concedido seja acrescido ao piso fixado.

‘Todavia, por tal disposicdo nao ter
ficado clara no texto original, gerando dGvidas nos
intérpretes, torna-se necessaria a alteracio ora

proposta, mediante acréscimo de paragrafo Gnico ao artigo

22 da propositura.

:.Eﬁl'ér‘l}é‘ BE ANAIS

{4 MAR 1995
- ET- 0 -

¢ R mecr o




= Folha n.o Zﬁ do proe. i
L i219

NS —

Assim justificada a presente mensagem
aditiva, e considerando.integrada ao texto original, para
todos os efeitos 1legais, a modificagdo preconizada,
aprovgito a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia

os protestos de minha alta consideragédo.

ULO MALUF
Prefeito

Anexas: alterag¢ao proposta.

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Jodo Brasil Vita
Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

SPF/sffs
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ANEXO A0 OFIicIO ATL. N© O 5 6 /96

Alteragdes propostas ao' projeto de
lei encaminhado através do Oficio ATL. n2 51/96:
Acrescentar parédgrafo tGnico ao artigo
29:
MAYt. 22 = ...t eerevossncccocns ceeeae
Pardgrafo unico: Para os servidores
enquadrados na hipdétese do artigo
anterior, o abono mensal de que cuida
o "caput" deste artigo sera acrescido

ao valor do piso salarial."

LMBN/sffs




de 19

Folha B-O_it do proc.
B’

PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONST.E JUSTIGA, ADMINIS-
TRACAO PUBLICA E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O PL.242/96.—.—.-.-.-
ADITAMENTO (OF.ATL.56/96) ENVIADO PELO PREFEITO.
42¥ ”h‘“fd‘z5 .
. TAQUIGRAF
e SOMYA

A proposta ndo encontra Obices de ordem legal e trata-se de mate-

ria cuja iniciativa exclusiva da lei pertence ao Executivo.

A proposta estda amparada nos arts.l3, inciso VIII e 37, §29, in-

ciso II, ambos da LOM. Pela 1egalidade.

Quanto ao mérito, a medida deve prosperar pelo fato do prazo ter
. se expirado (Abonos previstos na Lei 11.935/95), sendo que os novos
beneficios passam a vigorar até 30 de junho de 1996, Os abonos varia-

veis visam evitar prejuizos aos funcionarios nao reestruturados.

Saliente-se ainda, dque, o reajustamento do piso municipal para
R$ 220,00, compensara, em parte, as perdas salariais sofridas pelos

servidores de menor poder aquisitivo durante o Gltimo quadrimestre.

Quanto ao aspecto financeiro, o impacto sera de pequena monta .

nas despesas com pessoal, coberto por dotagoes orcamentarias proprias.
Favoravel, portanto, & o nosso parecer.

Sala das Comissoes Reunidas, em

CONSTITUICAO E JUSTICA f% X ADMINISTRACAO PUBLICA QA
CHri<o ’
e D/ 7o

o v (o -
¢TATTO

WA U AR
P w704
qéz}cﬂ5«3af

e )T
‘,§>Akfckve;g
0 U..@U ((.
# ALESTD ,
P 4cmpe
©drcov
ED>e Vo

G AR RO

o T WD .

q(‘r\~0clﬂ*9)°. °

cf)go-ewé(/é‘f?ﬁ’ﬁf
U SCO mnéE

BG/sbc .- ) x S -Z-é?/u%¢:3 -

¢dD. 0561



Ay

L

"VOTACAO NOMINAL REFERENTE AO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO

an

O‘J‘&_ do proc,

AULO— 19__
‘\\1\4__

ASSESSORIA TECNICA DA MESA

e 2v2/%c

REQUERIDA PELO SR. VEREADOR:

o< o 7932 sessio L] oromiaria

REALIZADAEM _ 27 DE

—

[X] EXTRAORDINARIA 7%0/“9 DE19 3£

Ne VEREADORES VOTou | VOTOU | ABSTEVESE | N° VEREADORES VOTOU | VOTou | ABSTEVEsE
1 | ADRIANO DIOGO X 29 |JOOJIHATO -

2 |ALBERTOHIAR — 30 | JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO X

3 |ALDAIZA SPOSATI X 31 | JOSE INDIO F. NASCIMENTO A

4 |ALMIR GUIMARAES —_— 32 |JOSE MENTOR X

5 | ANA MARIA QUADROS A X 33 |JOSE VIVIANI FERRAZ

6 |ANA MARTINS X 34 |LIDIA CORREA X

7 | ANTONIO DE PAIVA MONTEIROF* | X |35 |MANOEL sALA X

8 |ARCHIBALDO ZANCRA X "~ |38 |MARCOSCINTRA X

9 |GABRIEL ORTEGA X 37 |MARIO DIAS X

10 |ARSELINO TATTO X 38 [MARIO NODA X

11 |AURELIO NOMURA X 39 | MAURICIO FARIA X

12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 | MIGUEL COLASUONNO X

13 |BRASIL VITA X 41 | MOHAMAD SAID MOURAD R B
14 | BRUNO FEDER —T 42 | MURILLO ANTUNES ALVES X

15 |CHICO WHITAKER X 43 |NELO RODOLFO

COSME LOPES 44 | NELSON' GUERRA: M| NGA X

17 |{DALMO PESSOA e 45 | ODILON GUEDES X

18 [DARCIO ARRUDA — 46 | OSVALDO GIANNOTTI X

19 |DEVANIR RIBEIRO X 47 | OSVALDO SANCHES X
20 |DITO SALIM X 48 | PAULO ROBERTO FARIA LIMA

21 |EDER JOFRE X 43 |ROBERTO TRIPOLI X
22 |EDIVALDO ESTIMA —_— 50 |SERGIO ROSA —
23 |EDSON SIMOES X 51 |TEREZA CRISTINA LAJOLO X
24 | EMILIO MENEGHINI K 52| VICENTE VISCOME (I,TCENCA) |
25 | GILSON BARRETO X 53 |VITAL NOLASCO X
26 |HANNA GHARIB X 54 | WADIH MUTRAN X
27 |HENRIQUE PACHECO —_— 55 |ZENAS PIRES _
28 |ITALO CARDOSO X

Vot_aram "SIM" :

Votaram "NAO" :
ABSTIVERAM-SE:

LZ Srs
0 C

Srs

Vereadores

Vereadores -

Srs Vereadores
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO ™

242 /9¢ "
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Ne VEREADORES vorou | voTou | ABSTEVESE | No VEREADORES vorou [ vorou [ assrevese
1 | ADRIANO DIOGO — 23 |JooJiHATO —
.9 ALBERTO HIAR X 30 |JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO X
3 | ALDAIZA SPOSATI X 31 | JOSE INDIO F. NASCIMENTO X
4 | ALMIR GUIMARAES X 32 |JOSE MENTOR X
5 | ANA MARIA QUADROS X 33 |JOSE VIVIANI FERRAZ X
6 |ANAMARTINS X 34 |LIDIA CORREA X
7 |ANTONIO DE PAVA MONTEIROF* | ¥ 35 | MANOEL SALA X
8 | ARCHIBALDO ZANCRA X 36 | MARCOS CINTRA X
9 |GABRIEL ORTEGA Tl X 37 [MARIO DIAS X
10 |ARSELINO TATTO X 38 | MARIO NODA X
11 |AURELIO NOMURA X 39 [MAURICIO FARIA X
12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 | MIGUEL COLASUONNO Y
13 |BRASIL VITA X 41 |MOHAMAD SAID MOURAD X )
14 |BRUNO FEDER IR F— 42 |MURILLO ANTUNES ALVES X - VA
15 | CHICO WHITAKER - 43 |NELO RODOLFO R
M [coswe Lores X 44 |NELSON GUIMARAES PROENGA X ]
17 |DALMO PESSOA X 45 |ODILON GUEDES —1 4
18 | DARCIO ARRUDA X 46 |OSVALDO GIANNOTTI X /4
19 |DEVANIR RIBEIRO 47 |OSVALDO SANCHES X
20 |DITO SALIM X | 48 |PAULO ROBERTO FARIA LIMA X
21 |EDER JOFRE X 43 |ROBERTO TRIPOLI X
22 |EDIVALDO ESTIMA X 50 |SERGIOROSA X
23 |EDSON SIMOES A 51 |TEREZA CRISTINA LAJOLO X
24 |EMILIO MENEGHINI X 52 |VICENTE VISCOME ; _ ) X
25 | GILSON BARRETO X 53 |VITAL NOLASCO l Y
26 |HANNA GHARIB X 54 |WADIH MUTRAN X
27 |HENRIQUE PACHECO X 55 |ZENAS PIRES N —
28 |iTALO CARDOSO %

~

Votaram "SIM" : 2 Q Srs Vereadores
Votaram "NAO" : 2« ] Srs Vereadores

ABSTIVERAM-SE:

Srs Vereadores
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:RdD(ZIO F(')LHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA . ' ADOR -CONT. APARTE
e K46 EZTHA 1 =
1 |- 1| wvaléria Foptes, 17.4.96 |
OPERADOR . REVISOR CADERNO DISK

O SR. PRESIDENTE (Brasil Vita — PPB) - Ha numeroc legal. Esta
aberta a aessﬁo._Sob [ prqteqao de Deus, tniciamos o8 nossos trabalhos.

Pasgemos a Ordem do Dia.

ORDEM DO  DIA

PL 242/D6, do Exscutivo. Fixa a menor remuneragao dos servi-
dores municipais, dispoe sobre a aoncesszo de abono &os servidores mu-
' niciapail que especifica. Peme:1%, padédnte de votagldo. Aprovagao me-

diante voto favoravel da maioria adbsoluta dos membros da Camara.

cOD. 0596
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'~ —TAQUIGRAFIA — a0 de 19

RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA ._ORADOR . CONT, APARTE
: | R4E6 &z S
1 2| valeria | 59, 17.4.96
OPERADOR - : REVISOR . . CADERNO DISK

O SR. PRESIDENTE (Brasil Vita - PPB) - Nio ha oradores inscri-
tos; esta encerrada a discussao. A votos. Os Srs. Vereadores :avoré -

veis permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem

verificacﬁo nominal de votagao, manifestem-se égopa.

. 0 SR. DEVANIR RIBEIRO (PT)- (Pela ordem ).~ Sr. Presidehte,

a bancada do PT deseja manifestar seu VOto'contrério.ao projeto.

©® 8R., ROBERTO TRIPOLI (fSDB) - (Pela ordem) - Sr. Presidente,

a bancada do PSDB vota contrariamente ao projeto.

»

A SRA. LIDIA CORREA (PMDB) - (Pela ordem) - Sr. Presidente, a

_ bancada do PMDB deseja manifestar seu voto contrério ao projeto.

N

'A_SRA. ANA MARTINS ( PC do B) - (Pela ordem) - Sr. Presidente,

a bancada do PC do B deseja manifestar seu voto cbntrério ao projeto.

COD. 0596
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RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA ORAPOR CONT._A'PARTE' b~
1 | 3| valeria | 2463E. 17.4.96
OPERADOR ‘ . REVISOR CADERNO DISK

Esta aprovado o projeto.

Vereadores no que tange aos tiabalhos desta tarde.

Estao encarrados os nossos trabalhos.

Pt : (37
dewn, 2 E
won §< %

e ¥ < oo,
Ten

contrarios das bancadas do P7, PC do B, PSDB o PNMDB,

3

'~ O _SR. PRESIDENTE (Bresil Vita - PPB) - Registrem-se o3 votos

A Presidencia agradece a extraordinaria coleboragao dos Sra.

COD. 0596
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ubstitutivo n® /_ao Projeto de Lei n° 242/96

Dispde sobre a Negociagdo Coletiva de
trabalho na Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo, concede indice de reajuste salarial aos
servidores municipais e da outras

>

_afeitos de negociagido
iefpal e as Entidades Representativas dos

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

DECRETA:

Art. 1°. - Fica estabelecida a data de de.
coletiva de trabalho entre o Executivo M
- Servidores Municipais.

Paragrafo Unico - A Negociagio Coletiva de Trabalho de que trata o "caput" deste
artigo tem como principal objeto a negociagdio de normas relativas a salarios e demais
condigdes de trabalho do funcionalismo municipal, respeitados e garantidos os preceitos da
Constitui¢do Federal, da Lei Organica do Municipio de S3o Paulo e dos Egftrfutos dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Sio Paulo.

Art. 2°, - A partir de 1° de margo 1996, os padrdes de vencimentos do Funcionalismo
Municipal, as fungdes gratificadas e o saldrio familia e o salario esposa, ficam revalorizados
no percentual de 17,72% (dezessete virgula setenta e dois por cento).

Paragrafo Primeiro - As pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura ficam
reajustadas nos mesmos percentuais e bases estabelecidos no “caput” deste artigo, observada

a legislag@o pertinente.
Paragrafo Segundo - O Instituto de Previdéncia Municipal de S3o Paulo - [PREM
. reajustard, nos mesmos percentuais e bases estabelecidos no “caput” deste artigo, as pensdes

devidas aos beneficiarios de servidores falecidos até 31 de outubro de 1995, onerando, as
despesas, as dotagdes do orgamento da autarquia. ~

Art. 3° - Fica o Executivo Municipal obrigado, no prazo de quatro meses a contar da
publicagio desta lei, a enviar projeto de lei & Cimara Municipal propondo a restrutura¢@o dos
cargos e carreiras do funcionalismo municipal correspondentes aos cargos constantes do
anexo unico da Lei n° 11.935, de 23 de novembro de 1995.

Art. 4°. - Os abonos concedidos pela Lei n® 11.935, de 23 de novembro de 1995, e que
vigoraram até 29 de fevereiro de 1996, ficam mantidos nas mesmas condigdes e valores até
que o0s cargos constantes no anexo tnico da Lei n° 11.935, de 23 de novembro de 1995, sejam
restruturados em plano de carreiras, aprovado por lei, € a que se refere o artigo anterior.

Art. 5° - A menor remuneragio bruta de que trata. a Lei n® 11.935, de 23 de novembro
de 1995, fica fixada em R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), a partir de 1° de margo de 1996,
mantidas as demais condigdes.



Folha n.o_ﬂ__ do proc.

4 do0 19

Gomara Maniopad de

Art. 6°. - Excluidos apenas os adicionais por tempo de servigo € a sexta parte dos
vencimentos, fica fixado o valor percebido como remuneragdo, em espécie, pelo Prefeito,
como limite maximo de remuneragio bruta dos servidores publicos municipais, nos termos do
inciso XI, do artigo 37 da Constituig@o Federal.

Art. 7°, - As revalorizagles, reajustes € abonos previstos na presente Lei, nos mesmos
percentuais e bases, aplicam-se aos proventos dos inativos e aos salarios dos servidores
regidos pela Lei n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, e n° 9.168, de 4 de dezembro de 1980.

Art. 8°. - As disposigdes contidas nesta Lei aplicam-se, no que couber:

I - aos servidores, aposentados e aos pensionistas das Autarquias Municipais;

II - aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo, observado-se que
as disposigdes do artigo 4° desta Lei aplicam-se apenas aos servidores do Tribunal n3o
reclassificados pela Lei 11.548, de 21 de junho de 1994.

Art. 9°. - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotagdes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necesséario.

Art. 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua puph
em contrario.

Sala das Sessdes em,
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JUSTIFICATIVA

Mantidos os atuais abonos e a proposta de menor remuneragdo bruta aos servidores
municipais, o presente substitutivo reajusta os vencimentos do funcionalismo em 17,72%,
medida que se justifica em razdo do repasse do Executivo Municipal n3o ter aplicado indice
de reajuste correspondente ao IPC-FIPE de margo de a outubro de 1995.

O presente substitutivo também apresenta proposta de instituigio da Negociagdo
Coletiva de Trabalho no 4mbito da PMSP. Tal medida ¢ de extrema importancia, pois:

a) esta casa vem aprovando sistematicamente a cada quatro meses abonos salariais que
se pretendem provisorios, mas que sdo constantemente renovados (e com esta ja
somam 5 vezes consecutivas), sendo que tal matéria poderia ser resolvida com
entendimento minimo entre o Executivo e as Entidades Sindicais e Representativas
dos Servidores, consubstanciando em projeto de lei do Executivo definindo os
vencimentos padrdes dos diversos cargos e carreiras do funcionalismo municipal,
bem como os pisos salariais das diversas categorias.

b) a atual pratica do Executivo de envio de projetos repetitivos a cada quatro meses a
esta Casa ndo convém a uma relagdo moderna e democrética entre os servidores, o
Executivo € a Camara Municipal, quando tais questdes que insistentemente votamos
a cada quatro meses se debatidas em um procedimento de negociagdo poderia
introduzir melhorias na qualidade e na eficicia da Administragdo Publica Municipal
e do conjunto de servigos que esta presta & populagdo.

¢) E sabido que as demandas de reajustes em razfio da Lei 10.688, seja em fevereiro de
1995, seja no 2° semestre de 1994, este em razdo do Executivo ndo ter considerado
parcela de repasse do ICMS para os efeitos de célculo de reajuste do funcionalismo
e, aquele, em razdio da nio aplicagédo da lei em vigor em 1° de fevereiro de 1995, tém
provocado (além das justas reivindicagdes das entidades dos servidores e das agdes
judiciais que prosseguem nas diversas instincias) um clima organizacional na PMSP
bastante improprio para a consecugdo das atividades-fim da PMSP. Assunto este que
evidentemente seria tratado em negociagdo coletiva.



PARECER CONJUNTO N° 196 DAS COMISSOES -
CONSTITUIGAO E JUSTIGA, DE ADMINISTRAGAO PUBLICA E D
FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO N°  ©A

O presente substitutivo foi apresentado em Rlenario
com o nimero regimental de assinaturas e objetiva estabelecer os mecanismos
e forma da negocia¢ao coletiva de trabalho dos servidores publicos municipais,
além de conceder indice de reajuste salarial a partir de 1° de margo do ano em’
curso.

O substitutivo encontra amparo no art. 13, inciso XIil,
da Lei organica do Municipio, combinado com o art. 269 da Resolugao 02/91 da
Camara Municipal de Sao Paulo.

Pela legalidade.

No tocante ao mérito, a Comissdo de Administragao
Pdblica considera o substitutivo totaimente pertinente e a sua transformagdo em
lei ira, de um lado, por fim a angustia dos milhares de servidores publicos que
ficam a mercé dos humores do Chefe do Poder Executivo para obterem justos
reajustes de vencimentos e para a obtengao de melhores condigées de exercicio
de suas fungbes e, de outro lado, contribuird para que a sociedade paulistana
possa ter pleno conhecimento, em época prépria, da real situagdo do servidor
publico municipal e do seu reflexo na qualidade do servigo prestado a sociedade.

Favoravel € o nosso parecer.
Sob o aspecto estritamente financeiro, nada ha a opg

ao substitutivo apresentado, uma vez que as despesas com a sua execugs
correrao por conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Favoravel, portanto, é o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas,

Comissao de Constituigdo e Justica Comiss&o de Administrag&o Publica Comiss&o de Finangas e Orgagento
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REQUERIDA PELO SR. VEREADOR:

24 72 sessio %ORDINARIA REALIZADAEM 2 ¥ DE 7/&?/4 pE19 728

EXTRAORDINARIA
N° VEREADORES VOTOU | VOTOU | ABSTEVESE | Ne VEREADORES voTou | voTou | AssTevese
1 | ADRIANO DIOGO )( 23 |JooJI HATO X
. ALBERTO HIAR X 30 |JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO | X
3 |ALDAIZA SPOSATI X 31 | JOSE INDIO F. NASCIMENTO X
4 |ALMIR GUIMARAES X 32 |JOSE MENTOR X
5 | ANA MARIA QUADROS X 33 | JOSE VIVIANI FERRAZ X
6 |ANA MARTINS X 34 |LiDIA CORREA )(
7 | ANTONIO DE PAIVA MONTEIRO F° X 35 | MANOEL SALA X
8 |ARCHIBALDO ZANCRA X 36 | MARCOS CINTRA X
8 |GABRIEL ORTEGA X 37 | MARIO DIAS X
10 |ARSELINO TATTO —_ 38 |MARIO NODA X
11 |AURELIO NOMURA )( 39 ['MAURICIO FARIA X
12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 | MIGUEL COLASUONNO X
13 |BRASIL VITA X 41 | MOHAMAD SAID MOURAD A
14 |BRUNO FEDER X 42 [ MURILLO ANTUNES ALVES X-
15 | CHICO WHITAKER X 43 |NELO RODOLFO X
COSME LOPES X 44 |NELSON GUIMARAES PROENGA X
17 (DALMO PESSOA — 45 |ODILON GUEDES )(
18 | DARCIO ARRUDA X 46 | OSVALDO GIANNOTTI X
19 | DEVANIR RIBEIRO X 47 | OSVALDO SANCHES X
20 |DITO SALIM )( 48 | PAULO ROBERTO FARIA LIMA
21 |EDER JOFRE 49 | ROBERTO TRIPOLI X
22 |EDIVALDO ESTIMA X 50 |SERGIO ROSA )(
23 |EDSON SIMOES X 51 |TEREZA CRISTINA LAJOLO A
24 | EMILIO MENEGHINI X §2 |VICENTEVISCOME : . . )(
25 |GILSON BARRETO X 53 |VITAL NOLASCO S
26 |HANNA GHARIB )( 54 |WADIH MUTRAN /K
27 |HENRIQUE PACHECO X 55 | ZENAS PIRES X )
28 |{TALO CARDOSO X /]

3 3 VjSTZF
Votaram "SIM" : Srs Vereadores

7
Votaram "NAO" : 2’ 2 Srs Vereadores =

ya
CREJARIO
ABSTIVERAM-SE: Srs Vereadores
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SUBSTITUTIVO
AOP.L.N ° 242/96

FIXA A MENOR REMUNERACA o_ )
SERVIDORES MUNICIPALS; DISPOE
'| SOBRE A CONCESSAO DE ABONO
AOS SERVIDORES MUNICIPAIS QUE
ESPECIFICA,E DA Grrf:AS e

gET“I

PROVIDENCIAS.

p: | CMRA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECREZA

Art. 1 ° - Fica fixada em R$220,00 (duzentos e vinte
reais) a partir de 1°de margo de 1,996, a menor remunerag¢do bruta a ser
percebida pelos servidores municipais submetidos 4 jornada de 40
(quarenta } horas semanais de trabalho.

§ 1° - Aos servidores cuja remuneragdo ,bruta mensal
Jor inferior ao piso fixado no "caput" deste artigo, serd concedido abono
de valor correspondente a diferenga entre a referida remuneragdo bruta e
a real importdncia de R$ 220,00 ( duzentos e vinte reais).

§2.2- Aos servidores submetidos & jornada de trabalho
diversa daquela de que trata o "caput" deste artigo, a menor
remuneragdo bruta serd calculada proporcionalmente 'a jornada a que
estiverem sujeitos.

: : Art. 2° - Fica concedido, a partir de 1° de margo de
1.996, o aumento salarial no valor de R$150,00 (cento e cinquenta
reais) a todos os servidores que serdo mcorporados a remuneragdo ,
para quazsquer efeitos.

Art. 3° - A todos servidores municipais serd
“concedido um abono de R$ 40,00 ( quarenta reais) mensais, para
vigorar no periodo de 1°de margo & 30 de junho de 1.996.

Art. 4°- Fica concedido partir de 1°de margo de 1.996
até 30 de jlli’ln() de 1. Qyu, i abono mé'i'iS&'&l Ui Visorio, de valor variado,



ao servidores piblicos municipais ocupantes de cargos ou Jungdes
relacionados no anexo unico, integrante desta lei

Art. 5° - Os valores dos abonos instituldos na forma
desta lei serdo devidos aos servidores submetidos & jornada de 40 (
quarenta Jou 44(quarenta e quatro) horas semanais de trabalho.

§ 1°- Aos servidores submetidos a jornada de trabdlho
diversas daquela de que trata o "caput” deste artigo, os abonos serdo
pagos proporcionalmente, de acordo com a jornada a que estiverem
Sujeitos.

§ 2° - Os abonos de que trata esta lei ndo se
incorporardo a remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos.

§ 3 ? - Sobre os abonos previstos nesta lei, ndo
incidirdo:

a) quaisquer vantagens de ordem pecunidria, inclusive o
décimo terceiro saldrio; e
- b} os descontos relativos as contribui¢des devidas ao Instituto
de Previdéncia Municipal - IPREM e ao Hospital do Servidor Piblico
Mumicipal - HSFM.

§ 4° -0 disposto no "caput” e no pardgrafo 1° deste

artigo ndo se aplica ao abono de que trata o artigo 3°desta lei.

Art. 6° - As disposi¢des constantes desta lei estendem-
se:
I - aos proventos dos inativos ;

1I- aos saldrios dos servidores regidos pelas Leis n. 9.160, de 3
de dezembro de 1.980, n.9.168, de 4 de dezembro de 1.980,e¢ n. 10.793, de
21 de dezembro de 1989;

III- as pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura;
IV-as pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de
Sdo Paulo - IPREM aos beneficidrios dos servidores de que trata esta lei,
onerando, nete caso, as despesas, as dotagdes do orgamento da
autarquia.
Art. 7°- As disposigdes contidas nesta lei aplicam -se,
no que couber:
I - aos servidores, aos aposentados e aos pensionistas
das autarquzas do Municipio de Sdo Paulo;
II- aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio,
obsenado quanto aos artigos 1° 2°e 3° o seguinte:

a) as disposigdes do artige 1° e 2° aplicam-se a todos os
servidores do Tribunal;
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b) as disposigdes do artigo 3° aplicam-se a todos os
servidores do Tribunal ndlo reclassificados pela Lei 11.548, de 21 de abril
de 1994; S

III - Aos servidores da Cdmara Municipal.

Art 8° - A referencia Da-15, da escala de vencimentos
do quadro geral do pessoal - cargos em comissdo, referido no artigo 29
inciso 1°, da Lei n ° 10.430, de 29 de fevereiro de 1988, fica mantida -+ - - -
para fixagdo do limite mdximo de remunera¢do bruta dos servidores
municipais, que corresponderd a 7 ( sete ) vezes o valor da mencionada
4 referencia DA-15 , excluidos apenas os adicionais por tempo de servigo e
a sexta parte dos vencimentos.

Art. 9°- As despesas com a execugdio desta lei correrdo
por conta das dotagdes Orgamentarias préprias, suplementadas, se
necessdrio. ' '

by

Art. 10° - Esta lei entrard em ﬁgor na data de sua
publicagdo, revoogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes, R ﬁ } _ -
~— -
% s Fires 4{*7 ﬁj C

o

\)

'5\\ Vereadora Lidia Corréa
\ .

Vereadoy Murilo Antunes Alves o Z '
zreador i 0jt I-Mt\o/\/v ~ ‘ ,

Verea 0 Pessoa
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R, LEI
1, .
No , DE = DE DE 1996
CARGO/FUNGAO REFERENCIA VALOR
DO
ABONO
ARQUITETO EA-1 a EA-4 700,00
ENGENHEIRO EA-1 a EA-4 700,00
ENGENHEIRO AGRONOMO EA-1 a EA-4 700, 00
INSPETOR FISCAL FT-1 a FT-4 700,00
AGENTE DE APOIO FISCAL AAF-1 300,00
AGENTE VISTOR NM-2 a NM-4 300,00
AGENTE VISTOR
ABASTECIMENTO NM-2 a NM-4 300,00
ASSISTENTE LIMPEZA
POBLICA NM-3 300,00
INSPETOR DE |
SINALIZACEO NM-1 300,00
INSTRUTOR DE
FANFARRA NM-1 100, 00
INSPETOR DE
SERVICOS NB-1 300,00
PROFESSOR  DE
ARTES INDUSTRIAIS NB-1 75,00

SPF/sffs

ey
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do PMDB, o presente Substitutivo objetiva aprimorar o projeto original

do Sr. Prefeito, concedendo aumento salarial, a partir de 19 de Marcgo,
de R$ 150,00 a todos os servidores, que serdo incorporados a remuneracgao,

para quaisquer efeitos.

Conforme consta da Exposigcao de Motivos, 'a matéria esta

em conformidade e nao fere dispositivo legal (§39, art.49, Lei 11.722/96"

Quanto ao mérito e aspecto financeiro nada temos a opor,
pois o Substitutivo objetiva minimizar as diferengas salariais do funcio

nalismo, dando uma melhor distribuicao de renda.
Favoravel, portanto, & o nosso parecer,

Sala das Comissoes Reunidas, em

l(CONST:[TUIc;zXo E JUSTICA ADMINISTRACAO PUBLICA

51—c«--4——L4i} CHico

A ’ Bjrz: AN

e 2AvcnRg
yEI/ﬁA‘//Ro -
e & 577 N
4-J¢/4

AUITAL,
= FI\NANQQS E_ORGAMENTO
— — - (

P U/ D caranE

éﬁéf"“ /CL//L VAEMES

SBC.— —~
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RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO .~ SESSAQ DATA ORADOR — CONT. APARTE ———1-
A.Didgo
Z.Pires
08 |4 | Norma |24738 s.Bxtra24.04.96 | "~
OPERADOR ¢+ REVISOR e CADERNO DISK

O SR. ADRIANO DIOGO(PT) - Sr. Presidente, isso & encami-
nhamento de votacaol! E encaminhamento de votagao! Sr. Presidente, pe-
¢o a palavra, pela ordem! £ encaminhamento de votacacl Nao & regimen-

tall E defesa de votol

O SR. ZENAS PIRES(PMDB) - Sr. Presidente, coloque em vo-

tacao. Se os Vereadores estiverem de acordo com a manutencao ou com a

suspensao do substitutivo do PMDB...

'AO SR. PRESIDENTE(Brasil vVita-PPB) - (Fazendo soar a cam-
painha) - A votos, pelo pr§cesso noninal., Os Srs. Vereadores que esti-
verem de awordo coh a retirada, responderao "sim*; 03 que entenderem
que nao deva Sgr‘retirado, responderao "nao". O Sr. Secretario proce-

dera a chamada.

- Feita a chamada, sob a presidencia do Sr. Brasil Vita,
verifica-se que:

- votaram "3im" 03 SrS. ee.

COD. 0596

(O Sr. Presidente, -Beth - r,09)
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"VOTACAO NOMINAL REFERENTE A//é’ RETIRADA N°svsss, 01 Ao vl wz_'/qﬁ

REQUERIDA PELO SR. VEREADOR:

SESSAO ORDINARIA ,
% EXTRAORDINARIA

R

REALIZADA EM 25/ DE /Mié
/

DEIQZ

Ne VEREADORES VOTOU | VOTOU | ABSTEVESE | Ne VEREADORES vorou | vorou [ asstevese
ADRIANO DIOGO 1 X 29 |JooJiHATO X
qz ALBERTO HIAR A 30 | JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO X
3 |ALDAIZA SPOSATI X 31 | JOSE INDIO F. NASCIMENTO X
4 |ALMIR GUIMARAES X 32 |JOSE MENTOR X
5 |ANA MARIA QUADROS X 33 | JOSE VIVIANI FERRAZ X
6 |ANAMARTINS X 34 |LiDIA CORREA &
7 | ANTONIO DE PAVA MONTEROF* | ¥ 35 | MANOEL SALA X
8 |ARCHIBALDO ZANCRA X 36 | MARCOS CINTRA X
9 |GABRIEL ORTEGA X 37 | MARIO DIAS A
10 |ARSELINO TATTO —_ 38 | MARIO NODA A
11 |AURELIO NOMURA A 39 MAURICIO FARIA A
12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 |MIGUEL COLASUONNO X
13 | BRASIL VITA X 41 | MOHAMAD SAID MOURAD X
14 |BRUNO FEDER X 42 |MURILLO ANTUNES ALVES A
15 | CHICO WHITAKER X 43 |NELORODOLFO X
% | cosME LoPES X 44 | NELSON GUIMARAES PROENGA A
17 |DALMO PESSOA —_— 45 |ODILON GUEDES A
18 | DARCIO ARRUDA X 46 | OSVALDO GIANNOTT! X
19 | DEVANIR RIBEIRO 47 |OSVALDO SANCHES A
20 |DITO SALIM X 48 | PAULO ROBERTO FARIA LIMA Y
21 |EDER JOFRE X 43 |ROBERTO TRIPOLI X
22 |EDIVALDO ESTIMA X 50 |SERGIO ROSA /
23 |EDSON SIMOES X 51 | TEREZA CRISTINA LAJOLO X
24 |EMILIO MENEGHINI X 52 |VICENTEVISCOME ; .. | A
25 |GILSON BARRETO X 53 |VITAL NOLASCO X
26 |HANNA GHARIB X 54 |WADIH MUTRAN
27 | HENRIQUE PACHECO X 55 |ZENAS PIRES
28 |ITALO CARDOSO X

Votaram "SIM" :

Votaram "NAO" :
ABSTIVERAM-SE:

Qi Srs Vereadores
2/’7/ Srs Vereadores

Srs Vereadores
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
Fol!u n.o D do proc.

—TAQUIGRAFIA — ‘
) o 19
RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAQO DATA ORADO? CONT. APARTE\ A
, " a S o ] P
9 1| ‘beth 247 extra | 24.4.96 |pres.
OPERADOR REVISOR CADERNO DISK

permanegamn como estios 09 contririos ou aqueles quc desejarem veri-

desejo consignar meu woto contrario ao projeto.

O SR PRESIDENTE SZBrasil Vita, « PPB) - REsponderam “sim!

29 Srs. Vereaddores; e"nfo", 24 Srs. Vereadores. Estd retirado o
substitutivo.
Passemos ao projeto original. ‘Nao hd oradores inscritos;

estd encerrada o discuss3o. A votos. Os Srs. Vereadores favoraveis

ficagdo nominnl de votagao, nanifestem-se agora. -

A SRA ANA MARTA QUADROS (PSTB) - GPela ordem) - Sr. Pre-

sidente, a bancada do PSIB deseja manifestar seu voto contririo

LA

ao projeto.

(Pela ordem)
0 SR DIZV'ANIR RIBEIRO (BT) - Sr. Presidente, a bancada do

PT deseja manifestar seu voto contriario ao rpojeto.

(Pela ordem)

A _SRA ANA MARTINS (PC do B) - Sr. Presidente, a bancada

do PC do B deseja manifestar seu voto contrario ao projeto..

A SRA _LIDIA CORREA (PTB) = (Pela ordem) Sr. Presidente,

0 SR DALMO PESSOA (PMDB) ~ (Pela ordem) — Sr. Presiden-

te, desejo registrar meu voto contrdrio a matéria.

CcOD. 0596
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. 7 _de 19
RODIZIO [FOLHA| - TAQUIGRAFO SESSAO DATA OHADOR CONT. APARTE ,
. N
g |2 beth 247 extra| 24.4.96| pres.
OPERADOR h EVISOR A CADERNO DISK

to de 123% aos funcionérids.pﬁblicos, lﬁunicipa.is.

O SR PRESIDENTE (Brasil Vita — PPB) - _Registrem-sé oS

votos con‘lﬁré.rios das bancadas do PC do B, PSDB, PT e dos Srs. Verea-

\ ) - > .
~dores Dalmo Pessoa o Lidia Correa.
Estd aprovado o projeto.

. Passcnos as emendas. Ha'. dvas. Una, do PSDB,.propde aumen-—

CcOD. 0596 -
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EMENDA AO PL 242/96

Art. 19 Acrescenta-se o paragrafo unico ao artigo 2 © nd PL 242/96

que tera a seguinte redag3o.

§unico:- Os padroes de vencimento do funcionalismo municipal, as fungoes
gratificadas e os salario familia e esposa ficam reajustados a partir
de 19 de margo de 1996, em 123,13.7.

ro de 1995 adicionada de inflagao(IPC/FIPE) de fevereiro de 1995 a fevereiro de
1996,

BANCADA DO PSDB

.

O Nw "
ALBERTO HIAR j
ANA MARIA QUADROS Pthon vindrey .

AURELIO NOMURA

EDER JOFRE %\@_‘
GABRIEL ORTEGA
GILSON BARRETO

NELSON GUERRA
20BERTO TRIPOLL (1 1pfR)

N 2
S
, \

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. -- IMESP
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAI

' ASSESSORIA TECNICA DA MESA

"VOTACAO NOMINAL REFERENTE AQ\;EMMD/J Neof( - "

REQUERIDA PELO SR. VEREADOR:

24 72 sEssko % g)}:TD;NAARIA , reazaaem_ 29 or BRI L DE 19 24
ORDINARIA y
Ne VEREADORES votou | voTou | ABSTEVESE| No VEREADORES votou | votou | AssTevese
1 | ADRIANO DIOGO X 29 | JOOJIHATO X
. 2 | ALBERTO HIAR X 30 |JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO | A .

3 |ALDAIZA SPOSATI X 31 |JOSE INDIO F. NASCIMENTO X
4 [ALMIR GUIMARAES X 32 |JOSE MENTOR - X
5 | ANA MARIA QUADROS X 33 | JOSE VIVIANI FERRAZ X
6 |ANA MARTINS X 34 |LiDIA CORREA A
7 | ANTONIO DE PAIVA MONTEIRO F* X 35 |MANOEL SALA A
8 |ARCHIBALDO ZANCRA X 36 |MARCOS CINTRA A
9 |GABRIEL ORTEGA R 37 |MARIO DIAS P

10 | ARSELINO TATTO 38 | MARIO NODA A

11 |AURELIO NOMURA X 39 ./ MAURICIO FARIA b

12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 |MIGUEL COLASUONNO 3y

13 |BRASIL VITA X 41 | MOHAMAD SAID MOURAD A

14 |BRUNO FEDER X 42 | MURILLO ANTUNES ALVES A

15 | CHICO WHITAKER X 43 |NELO RODOLFO s

@ [cosveores X 44 |NELSON GUIMARAES PROENGA P.3

17 |DALMO PESSOA - X iy~ 45 | ODILON GUEDES A

18 |DARCIO ARRUDA X 46 | OSVALDO GIANNOTTI X

19 |DEVANIR RIBEIRO P 47 |0SVALDO SANCHES X

20 |DITO SALIM X 48 |PAULO ROBERTO FARIA LIMA X

21 |EDER JOFRE A 49 |ROBERTO TRIPOLI X

22 |EDIVALDO ESTIMA X 50 |SERGIOROSA ¥

23 |EDSON SIMOES X §1 |TEREZA CRISTINA LAJOLO A

24 ' (EMILIO MENEGHINI X 52 |VICENTE viscoME ;- ) X

25 | GILSON BARRETO X 53 |VITAL NOLASCO A ’

26 | HANNA GHARIB X 54 |WADIH MUTRAN A

27 |HENRIQUE PACHECO X 55 |ZENAS PIRES A 1,
28 |ITALO CARDOSO X /]

a 3 3
Votaram "SIM" : Srs Vereadores

Votaram "NAO" ; Srs Vereadores B

A . SEQRETARIO
ABSTIVERAM-SE: Srs Vereadores
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EMENDA AO PL 242/96

\

Art. 19 Acrescenta-se o paragrafo unico ao artigo

- . -~
que tera a seguinte redagao.

Patagtafo inico- Os padroes de vencimento do funcionalismo munici

pal, as fungoes gratificadas e os salario familia e esposa ficam

_ reajustados a partir de 19 de abril de 1996 em 17,007,

JUSTIFICATIVA

O reajuste de 17,007 justifica—sé por}ser—ap
da inflagao (IPC/FIPE) de margo de 1995-—a~fe
tado o reajuste de 4,677, e por se enquadrar ng
;11.722/95 que estabelece limite de 407 das R

aplicagao da lei n?

eceitas correntes para

os gastos com o pessoal ativo, inativo e squs redpectivos encargos.

SO
b7
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO P o1

N
ASSESSORIA TECNICA DA MESA
"VOTACAO NOMINAL REFERENTE A gmexsa N° 02 | "
REQUERIDA PELO SR. VEREADOR: — —_—
2472 sessko %omm A REALzZADAEM_ZY o8 adeit, DE19.JZ.
ORDINARIA
Ne VEREADORES VoTou | VOTOU | ABSTEVESE| N° VEREADORES votou | votou | ApsTevese
1 | ADRIANO DIOGO X 29 |JoOJI HATO X
’ 2 |ALBERTO HIAR X 30 |JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO | A& .
3 | ALDAIZA SPOSATI X 31 | JOSE INDIO F. NASCIMENTO A
4 |ALMIR GUIMARAES A 32 |JOSE MENTOR : X
5 | ANA MARIA QUADROS X 33 | JOSE VIVIANI FERRAZ ' d
§ |ANA MARTINS )% 34 |LiDIA CORREA )3
7 | ANTONIO DE PAIVA MONTEIRO F* X 3 35 | MANOEL SALA X
8 |ARCHIBALDO ZANCRA X | 36 | MARCOS CINTRA A
9 |GABRIEL ORTEGA X 37 |MARIO DIAS A
10 |ARSELINO TATTO p——— 38 | MARIO NODA A
11 |AURELIO NOMURA X 39 [ MAURICIO FARIA A
12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 | MIGUEL COLASUONNO P,
13 |BRASIL VITA X 41 | MOHAMAD SAID MOURAD X
14 |BRUNO FEDER A 42 |MURILLO ANTUNES ALVES :
15 |CHICO WHITAKER /r 43 | NELO RODOLFO )
@ |cosme Lopes A 44 |NELSON GUIMARAES PROENGA Pp)
3 17 |DALMO PESSOA 45 |ODILON GUEDES X
| 18 |DARCIO ARRUDA X 46 | OSVALDO GIANNOTTI X
19 |DEVANIR RIBEIRO X 47 | OSVALDO SANCHES A
20 |DITO SALIM X 48 | PAULO ROBERTO FARIA LIMA X
| 21 |EDER JOFRE A 43 |ROBERTO TRIPOLI X
| 22 |EDIVALDO ESTIMA A " |so [sercloRosA A
| 23 |EDSON SIMOES X §1 |TEREZA CRISTINA LAJOLO P .
| 24 |EMILIO MENEGHINI A 52 |VICENTEVISCOME ; = .. A
| 25 |GILSON BARRETO 53 |VITAL NOLASCO A
| 26 | HANNA GHARIB X 54 |WADIH MUTRAN X
27 |HENRIQUE PACHECO X 55 |ZENAS PIRES X & | 7
28 |ITALO CARDOSO X A
2 é . Vi
Votaram "SIM" : Srs Vereadores .
‘ Votaram "NAO" : Z/ 7 Srs Vereadores -

SECRETARIO
ABSTIVERAM-SE: Srs Vereadores
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—TAQUIGRAFIA — ““'\-" 19_

SN
RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAQ DATA ORA m_
i N —

2|2 ‘ regina .| 248a. extra] 30.4.96 presideﬂte

OPERADOR REVISOR CADERNO DISK

- PL 242/96, do Executivo
Pixa a menor remunera¢do dos servidores muhicipais, disple cobre
a concess3o de abono aos eérvidorés @oipais que especifica. |
¢ ‘Fase da discuss8o: 2a. pondente de votagdo a emenda ng 2,

Aprovag8o mediante votngdo favordvel da maioria absoluta dos

nmembros da Camara.

COD. 0596



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULGr o (0 & proc. |

—TAQUIGRAFIA — e T de 19—
RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA n@qp~ i AT ——
213 regina 248extra | 30.4.96 presidefte
OPERADOR i REVISOR CADERNO DISK

O _SR. PRESIDENTE ( Brasil Vita = PPB )~ Ifio hi oradores insori-

' ng 2
tos. Encerrada a discusszo. A votos a emenda/prelo processo nominal, Os

Srs. Vereadores favoraveis dird@o "sin"; os contrdrios, "ndo". O Sr. Sc-
cretirio procederd & chamhda.
Esta Presidéncia solicita ao Sr. Secretdrio para que, & medida

em que o Vereador votar, confirme o voto, por favor,

3% % *

ca-Se quet

- votaran "sim? os Srs.

- Feita a chamada,s0ob a Presidéncia do Sr. Brasil Via, verifi-

i
At A

b etle el s v o e mm

CcOD. 0596



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO F°“'a °°—__i,i_do proc.
—TAQUIGRAFIA — M

RODIZIO [ FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA . ORA| —--.coux..APAB]:lL ;

2 |4 regina 248a .extia 30.4.9( presidepte

OPERADOR s REVISOR? CADERNO DISK

- B interrompido ‘o.proceeso de votagdo. Turmlto no Plenirio e

na galeria.

0_SR. PRESIDENTE ( Brasil Vita — FPB )- (Fazendo soar a campal

nhn) - Por favor, Srs. Vereadores e senhores presontés, estamos en pro--

cesso de votagdo! Este processo é sério!

v

CcOD. 0596
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TAQUIGRAFO l SESSAO DATA ORADOR © 0 CONT. APARTE

rogina 248a. extra 30.4.,96 | presidente |

OPERADOR REVISOR CADERNO - DISK

0 SR. PRESIDENTE ( Brasil Vita - PPB )- Votaram "sin" 26 82‘8.
Vercadores, e "nSo" 28 Srs, Vereadores. Estd rejeitada a cmendn ne 2. Po:
tanto, estd Ppregvado o projeto originnl do Executivo, vai & sangdo.

Passemos 20 item segunda da pouts.

B R )
= Tumulto na galeria. Os manifestantes dizem palavras de ordem.
0 Sr.Presidente faz soar o campainha @ contimia 0 PrOCCHS0.

#. *  »

—
-

‘ B P .
ik - . ~
. . [kl - et

® &

COD. 0596
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

ASSESSORIA TECNICA DA MESA
"VOTACAO NOMINAL REFERENTE Au Emengy  N° 2 &40 PL 292/4¢n

REQUERIDA PELO SR. VEREADOR:

0 .
Z "/ X £ SESSAO % ORDINARIA REALIZADAEM P DE /&4 { DE 19 JC
XTRAORDINARIA 4
Ne VEREADORES VOTou | VOTOU | ABSTEVESE| No VEREADORES votou | voTou | aBsTevese
1 | ADRIANO DIOGO A 29 |JOOJI HATO X
® 2 |ALBERTO HIAR p3 30 | JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO | X! .
3 | ALDAIZA SPOSATI X 31 | JOSE INDIO F. NASCIMENTO X
4 [ALMIR GUIMARAES X 32 |JOSE MENTOR X
5 |ANA MARIA QUADROS X 33 | JOSE VIVIANI FERRAZ X
6 |ANA MARTINS X 34 |LIDIA CORREA X -
7 | ANTONIO DE PAIVA MONTEIRO F* X 35 |MANOEL SALA X
8 | ARCHIBALDO ZANCRA A 36 |MARCOS CINTRA A
9 |GABRIEL ORTEGA A 37 | MARIO DIAS X
10 |ARSELINO TATTO X 38 | MARIO NODA X
11 |AURELIO NOMURA X 39 MAURICIO FARIA X
12 | AVANIR DURAN GALHARDO X 40 | MIGUEL COLASUONNO X
13 |BRASILVITA X 41 | MOHAMAD SAID MOURAD P
14 |BRUNO FEDER X 42 | MURILLO ANTUNES ALVES X
15 | CHICO WHITAKER X 43 | NELO RODOLFO _ X
‘IG COSME LOPES X 44 | NELSON GUIMARAES PROENGA X
17 |DALMO PESSOA p3 45 |ODILON GUEDES X
18 |DARCIO ARRUDA _ X 46 | OSVALDO GIANNOTTI X
13 | DEVANIR RIBEIRO X 47 |OSVALDO SANCHES X
20 |DITO SALIM )( 48 . | PAULO ROBERTO FARIA LIMA X
21 |EDER JOFRE X | 43 |ROBERTO TRIPOLI X
22 |EDIVALDO ESTIMA X 50 |SERGIOROSA X
23 |EDSON SIMOES X 51 | TEREZA CRISTINA LAJOLO X
24 |EMILIO MENEGHINI X 52 |VICENTE VISCOME : ° ) X
25 |GILSON BARRETO 53 |VITAL NOLASCO X
26 |HANNA GHARIB X 54 |WADIH MUTRAN X )%
27 |HENRIQUE PACHECO A 55 |ZENAS PIRES A /
28 [ITALO CARDOSO X

Votaram "SIM" : 2’ (7 Srs Vereadores
Votaram "NAO": _ Zz is Srs Vereadores

ABSTIVERAM-SE: Srs Vereadores ' AF
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A LEG.3 - Sra. Chefe:

O paresente projeto, incluida a mateé-,

ria aditiva de f1.46, foi aprovado em 2a.discussao e vota-
¢ao na 2489 Sessdo Extraordinaria, rejeitadas as demais i
pegas processuais, estando em condigoes de ser enviado a

sancgao.

30.04.96

Assessor Técnico Leg, Chele.

. LUIZ ARETR8 DE-CARVALHO
4'. | A T. M.

RECEBIDO EM LE 3

204
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Sr. Marcos,

1

Oficiar ao Executivo, enqamiﬁhando cépia
preparar Carta de Lei e Registro. '
02/05/96

sl

ANGELAéﬁlelANDREQNL
Chefe de Secao Técnica 111

cos

Sra. Chefe,

providenciado forme seu despacho.

autentica,

SEGUE. W .......... juntado . A ..... nestadata, ...........0.0.0 documento . . A .. e papel para informagao, rubricado . 4 .......
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OFICIO M.0444/1996

~~~~~~~~~~~ Codpia auténtica. LEI DECRETADA NA SESSA0 DNE 30 DE ABRIL

DE 1994, Codpia sxtraida de Fls. n€ 02/05 a2 46 do Procegsso n8
010242946, (FROJETO DE  LEL N2 R4R/946) . Fixa a menoy  remuneracio
dos servidoras municipais, dispde sobre a concessio de abono aos
servidores municipais que especifica, ¢ did outvras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE $X0 PAULO decreta: Art. 18 - Fica Fixada em
Ré& 220,00 (duzentos ¢ vinte reais), a partir de 12 de margo de
1996, a menor ramunsracio bruta a ser percebida pelos  servidores
municipais submetidos & jornada de 40 (gquarenta) horas semanais
de trabalho. & 12 - Aos servidorss cuja remuneragio bruta mensal
For  inferior ao  piso  Ffixado no Ycaput® deste artigo serd
concadido abono  de  valor corrgspondente & diferenga  entre  a
referida remuneragfo bruta e a importincia de RE 220,00 (duzentos
2 vinte reais). § 22 - Aos servidores submetidos A Jjornada  de
trabalho diversa daquela de que trata o "caput' deste artigo, a -
menor  reamungracio bhruta  serd  caloulada  propoveionalmente a
Jornada a que estiverem sujeitos. Art. P2 -~ Fica concedido, =
todos os  servidores municipais, abono mensal  de R4$ 40,00
(quarenta reais), para vigorar no peviodo compreendido de 12 de
margo de 1996 a 30 de junho de 19946, Favigrafo dnico - Fara o0%
servidores enquadrados na  hipdtese do avtigo anterior, o abono
mensal de gque cuida o “Ycaput'" deste artigo s#rad acrescido  ao

valor do piso salavial. Art. 39 - Fica concedido, a partir de 1€

de margo de 19946 ateg 30 de junho de 1996, um  aboyg mensal



Folha n.o

no«o? :
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provisorio, de valor varisdvel, aos servidorss pablicos municipais
ocupantes de cargos ou  fungdes relacionadas no  Anexo  Unico,
integgrante desta ledi. Art. 42 ~ Oz valores dos abonos instituidos
na forma desta  lei serio devidos aons servidoves submetidos as
Jornadas de 40 (quarenta) ou 44 (quarenta & quatro) horas
semanais de trabalhko. 8 42 - Aos servvidores submetidos a jornadas
de trabalho diversas daguela de que trata o "caput' deste artigo,
os abonos serfo pagos proporcionalmente, de mcordolcom a  Jdornada
a que estiverem sujeitos. 8§ 292 - 0s abonos de que trata geta  lei
nio s incorporariio & remuneragio do servidor  para quaisquer
pfteitos. 8§ 82 - Sobre os abonos previstos nesta lei ndo
incidivio: a) guaisquer vantagens de ordem pecunidrvia, inclusive
o décimo terceivo salidrvio; £ by os descontos ralativos as
contribuictes devidas ao  Instituto de FPrevidéneia Municipal de
S30 Fauwlo - IFREM 2 ao Hospital do Servidor Fublico Municipal -
HEPM. 8§ 49 -~ 0D disposto no "caput'" e no pardgrafo 42 deste artigo
nio s aplica ao abono de que trata o artigo 22 desta lei.  Art.
52 - As  disposictes constantes desta lei estendem-se: I -~ aos
provantos dos inativos; IT - a0 saliario dos servidores regidos
perlas Leis 9.5460, de 2 de  dezembro de 1980, 92.468, de 4 de
dezembro de 1980 ¢ 10.793, de 21 de dezembro de 1989; III1 ~  Asg
pensies novmais e vitalicias pagas  pela Prefeitwra; IV - as

penstes devidas pelo Instituto de Previdéncia HMunicipal de Si#Ho

Faulo -~ IFREM, aons heneficidvios dos servidoves de que ta esta

. ‘f‘.e o
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confari. S350 Faulo, 30 de abril de 1996, Chefe da  Sa¢io
Técnica ge Freparo e Registro de Documgntos lL.egislativos,

/@? Luiza Tak kamine

.ANGELA.BQRDIN ANDREOMNS. . . . . . Viato, .....DiretpBubst,. . . . .. . .. Dirgtora
Cbefe de Segdo Técnica 111

do Departamento dos Servigos Legislativos Municipal de

30 Faulo. -

Bragil Vita

Antonio de Faiva Monteiro Filho
Nalmo FPeassoa

Zenas Pires

Cosme Lopes

HMAL



LEI N9 DE DE DE 19

Fixa a menor remuneragio dos
servidores municipais, dispOe
sobre a concessi3o de abono
aos servidores municipais que
especifica, e da outras
providéncias.

Fago saber que a Camara, em sessao de 30 de
abril de 1996, decretou a seguinte lei:

Art. 12 - Fica fixada em R% 220,00 (duzentos
e vinte reais), a partir de 12 de margco de 19946, a menor
remuneracao bruta a ser percebida pelos servidores municipais
submetidos a Jjornada de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho.

§ 12 - Aps servidores cuja remuneragao bruta
mensal for inferior ao piso fixado no '""caput'” deste artiago
sera concedido abono de valor correspondente a diferenca
entre a referida remuneracdo bruta e a importancia de R$
220,00 (duzentos e vinte reais).

8§ 22 - Aos servidores submetidos a jornada
de trabalho diversa daquela de que ¢trata o "caput"” deste
artigo, a menor remunerag¢io bruta sera calculada
proporcionalmente & jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 22 - Fica concedido, a todos os
servidores municipais, abono mensal de R$ 40,00 (quarenta
reais), para vigorar no periodo compreendido de 12 de rYgo

de 1996 a 30 de junho de 1996.
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Paragrafo udnico - Para os servidores
enquadrados na hipotese do artigo anterior, o abono mensal de
que cuida o "caput'" deste artigo serd acrescido ao valor do
piso salarial.

Art. 32 - Fica concedido, a partir de 12 de
mar¢o de 19%46 ate 30 de junho de 1994, um abono mensal
provisorio, de wvalor wvariavel, aos servidores publicos
municipais ocupantes de cargos ou fungBes vrelacionadas ho
Anexo Unico, integrante desta lei.

Art. 42 - 0s valores dos abonos instituidos
na forma desta lei ser8o devidos aos servidores submetidos as
Jornadas de 49 (quarenta) ou 44 (quarenta e quatro) horas
semanais de trabalho.

8 12 - Aos servidores submetidos a Jjornadas
de trabalho diversas daquela de que trata o "caput” deste
artigo, os abonos ser8o pagos proporcionalmente, de acordo
com a jornada a que estiverem sujeitos.

§ P2 - Ds abonos de que trata esta lei nao
se incorporar3o a remuneragio do servidor para quaisquer
efeitos.

§ 32 - Sobre o0s abonos previstos nesta lei
ndo incidir3o:

a) quaisquer vantagens de ordem pecuniaria,

inclusive o decimo terceiro salario; e

b) os descontos relativos as contribuigdes
devidas ao Instituto de Previdéncia Municipal de S30 Paulo -
IPREM e ao Hospital do Servidor Pdblico Municipal - HSPM.

8§ 42 - 0 disposto no "caput”™ e no paragrafo

19 deste artigo n3o se aplica ao abono de que trata o artigo
29 desta lei. :

Art. 52 - As disposigOes constantes desta

lei estendem-se:

‘ I - aos proventos dos inativos;
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II - ao salario dos servidores regidos pelas
Leis 2.160, de 3 de dezembro de 1980, 9¢.168, de 4 de dezembro
de 1980 e 10.793, de 21 de dezembro de 1989;

III - as pensbes normais e vitalicias pagas
pela Prefeitura;

IV - as pensb8es devidas pelo Instituto de
Previdéncia Municipal de S3o Paulo - IPREM, aos beneficiiarios
dos servidores de que trata esta lei, onerando, neste caso,
as despesas, as dotagOes do orgcamento da autarquia.

Art. 62 - As disposigOes contidas nesta lei
aplicam—-se, no que couber:

I - aos servidores, aos aposentados e aos
pensionistas das autarquias do Municipio de S3o0 Paulo;

II - aos servidores do Tribunal de Contas do
Municipio de S2%o0 Paulo, observado, quanto aos artigos 12, 28
e 39, o seguinte:

a) as disposi¢gtes dos artigos 18 e 28
aplicam—-se a todos os servidores do Tribunal; :

b) as disposigcles do artigo 32 aplicam-se
apenas aos servidores do Tribunal n23o0 reclassificados pela
Lei 11.548, de 21 de junho de 1994;

IIT - aos servidores da Camara Municipal.

Art. 72 - A Referéencia DA-15, da Escala de
Uencimentos do Quadro Geral do Pessoal - Cargos em Comissao,
referido no artigo 28, inciso I, da Lei 10.430, de 29 de
fevereiro de 1988, fica mantida para fixag3o do limite maximo
de remuneragio bruta dos servidores municipais, que
correspondera a 7 (sete) wvezes o valor da mencionada
Referéencia DA-15, excluidos apenas o0s adicionais por tempo de
servigo e a sexta parte dos vencimentos.

Art. B2 - As despesas com a execugao desta
lei correr3o por conta das dotagcdes orcamentdrias »p rias,
suplementadas se necessario.




Conare

Art. 928 - Esta lei entrara em vigor na data
de sua publicagl3o, revogadas as disposigOes em contrario.

Camara Municipal de S3o Paulo, ©2 de maio
de 19%94.

MAL
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CAMARA MUNlClPA°L81é“O%-A;92;§9gl%

0 funcionari

Sao Paulo,_ 97 de mato de 1996+

MEMORANDO

Recebi oficio Leg.3 n® 444/96 , de
07.05,96 , encaminhando ao Executivo copia auténtica de lei
decretada pela Camara, relativa do Projeto de Lei n¢ 242/96

de autoria deste Executivo.

. Anexo: &anexo ‘:‘nico. . / .
LuA

NHE‘R
de Gabinet®

CcOD. 0553 REG‘M "
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‘ LEI N®¢ 12,053 , DE 9 DE MAIO DE 1996

Fixa a menor remunegac;ﬁo dos servido-
res muncipals, dispoe sobre a conces-
" sao de abono aos servidores municipais
que especifica, e da outras providen-

. - * cias. :

‘ . .

PAULO MALUF, Prefeito do Municipio de Sao Paulo,usando

das atribuigoes que lhe sao conferidas por lei.

. Faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 30 de
abril de 1996, decretou e eu promulgo a presente lei:

: Art. 1* - Pica "fixada em R$ 220,00
(duzentos e vinte reais), a partir de 1* de margo de
1996, a menor remuneracgdo: bruta a ser percebida pelos
servidores wmunicipais submetidos & Jjornada de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho. )
1* - Aos servidores cuja remuneragido
bruta mensal for inferior ao piso fixado no "caput®
deste artigo, serd concedido abono de valor correspon-
dente A diferenga entre a referida remuneracdo bruta e a
importéncia de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais).

§ 2* - Aos servidores submetidos A jor-
nada de trabalho diversa daquela de que trata o “caput®
deste artigo, a menor remuneragéo bruta serd calculada
proporcionalmente & jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 2¢* - Fica concedido, a todos os ser-
vidores municipais, abono mensal de R$ 40,00 (quarenta
reais), para vigorar no periodo compreendido de 1* de
margo de 1996 a 30 de junho de 1996.

| Pardgrafo dnico - Para os servidores en-
quadrados na hipétese do artigo anterior, o abono mensal
de que cuida o “caput™ deste artigo serd acrescido ao
valor do piso salarial.

Art. 3* - Pica concedido, a partir de 1*
de margo de 1996 até 30 de junho de 1996, .um abono men-

sal provisério, de valor varidvel, aos servidores publi-
cos municipais ocupantes de cargos ou fungdes relaciona-
dos no Anexo Unico, integrante desta lei. .

Art. 4° - Os valores dos abonos institui-
dos na forma desta lei serio devidos aos servidores sub-
petidos as jornadas de 40 (quarenta) ou 44 (quarenta e

_ quatro) horas semanais de trabatho. _ . . .

- § 1* — Aos servidores submetidos a jorna-
das de trabalho diversas daquela de que trata o "caput"
deste artigo, os abonos serdo pagos proporcionalmente,

- de acordo com a jornada a que estiverem sujeitos.

§ .2* - Os abonos de que trata esta lei
ndo ‘se incorporario A remuneragdo do servidor para
quaisquer efeitos. : B

§ 3* - Sobre os abonos previstos nesta

’ lei ndo incidirdo:

. a) quaisquer vantagens de ordem pecunié-

ria, inclusive o décimo terceiro salério; e

b) os descontos relativos as contribui-
cdes devidas ao  Instituto de Previdéncia Municipal Qde

S&o Paulo - IPREM e ao Hospital do Servidor Puiblico Mu-

nicipal - HSPM.

§ 4* - O disposto no "caput® e no paré-
grafo 1* deste artigo ndo se aplica ao abono de que
trata o artigo 2* desta lei. . -
Art. 5" - As disposicdes constantes desta
lel estendem-se: .
I - aos proventos dos inativos;
‘ . IXI - aos saldrios dos servidores regidos
pelas Leis n* 9.160, de 3 de dezembro de 1980, n® 9.168,
{ ' de 4 de dezembro de 1980, e n®* 10.793, de 21 de dezembro
' de,1989;

III - as pensdes normais e vitalicias pa-
gas pela Prefeitura;
IV - as pensdes devidas pelo Instituto de
Previdé&ncia Municipal de S3oc Paulo - IPREM, aos benefi-
ciérios dos servidores de que trata esta lei, onerando,
neste caso, as despesas, as dotagdes do orgamento da au-
tarquia.
Art. 6* - As disposigdes contidas nesta
lei aplicam-se, no que couber: .
I -~ aos servidores, aos aposentados e aos
‘ pensionistas das autarquias do Municipio de Sio Paulo;
, II - aos servidores do Tribunal de Contas
do Municipio de S&o Paulo, observado, quanto aos artigos
‘ 1t, 2* @ 3¢, o seguinte:
‘ a) as disposigdes dos artigos 1* e 2*
aplicam-se a todos os servidores do Tribunal:

P b) as disposigdes do artigo 3* aplicam-se
apenas aos servidores do Tribunal ndo reclassificados
pela Lei n* 11.548, de 21 de junho de 1994;

III - Aos servidores da CAmara Municipal.
‘Art. 7®* - A Referéncia DA-15, da Escala
. de Vencimentos do Quadro Geral do Pessoal - Cargos em
Comissdo, referido ‘no artigo 2+, .inciso I, da Lei n*

fixag#o do limite méximo de remuneragdo bruta dos servi-

i 10.430, Qe 29 de fevereiro de 1988, fica mantida para
|

dores municipais, que corresponderd a 7 (sete) vezes o
valor da mencionada Referéncia DA-15, excluidos apenas

os adicionais por tempo de servigo e a sexta parte dos PUb“CSdO no DIARIO OF'C AL

vencimentos. .

Art. 8* - As despesas com a execugido
desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentérias 4 0 0 9 v
préprias, suplementadas se necessério. § de - / s / 19 "Z....

Art. 9* - Esta lei entrard em vigor na

data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em con- o
data de ; pagina_ (4 colunas 12/ 22
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 9 de maio

de 1996, 4439 da funddgao de Sio Paulo. o2
PAULO MALUF, PREFEITO | 3 Conferido:_____
MONICA HERMAN SALEM CAGGIANO, Secretidria dos Negdcios Ju .
ridicos ) . T SRy
! -CELSO '‘ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretario das Finan-
as
;;‘U\RCELINO ROMANC MACHADO, Secretdrio Municipal da Admi- -
nistragdo

ROBERTO PAULO RICHTER, Respondendo pelo Expediente da Se
cOD. 0233 cretaria Municipal do Planejamento ) IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A, —
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 2 de CIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
- maio de 1996. ) _
EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secretdrio do Governo Municipal

ANEXQ ONICO » QUE SE REFERE O ARTIGO 32 DA LEI
N212.05% DE 9  DE MAIO _ DE 1996
cnco/ruulqio ‘ REFERENCIA VALOR
:gouo

ARQUITETO ] EA-1 a EA-4 700,00
ENGENHEIRO © EA-1 a EA-4 700,00
ENGENHEIRO AGRONOMO EA-1 a EA-4 - 700, 00
INSPETOR FISCAL . FT:l a FT-4. - 700,00
AGENTE DE APOIO FISCAL AAF-1 ’ 300,00
AGENTE VISTOR NM-2 a NM-4 300,00
AGENTE VISTOR o .
ABASTECIMENTO NM-2 a NM-4 300,00
ASSISTENTE LIMPEZA .
POBLICA . NM-3 300,00
INSPETOR DE .
SINALIZAGAO NM-1 300,00
INSTRUTOR DE
FANFARRA NM-1 100,00
INSPETOR DE

SERVICOS NB-1 300,00

PROFESSOR DE :
ARTES INDUSTRIAIS NB-1 75,00
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VIII - Efetivagfo da cobranca de agdes do
Poder Piblico e do particular, para inplenentacao das
normas definidas pela Comissido.

Art. 5* ~ A locagdo ou a renovagio de
contratos de locagdo de iméveis destinados a abrigar re-
partigdes publicas municipais devers ser objeto do pré-
vio exame da CPA, exclusivamente para verificagdo do
atendimento as disposigdes do artigo 4' da Lai ne
11.345, de 14 de abril de 1993.

Art. 6* -~ A CPA divulgar& sua -atuagfo, de
forma de uxiniznr o atendimento as normas de acessibi-
lidade.

. Art. 7* - A Comissdo poderd celebrar Ter-
mos de Cooperagdo Técnica com entidades nacionais e in-
ternacionais, para troca de experiéncia na drea de sua
atuagdo. .

Art. 8* ~ A Comissdio poderd solicitar a
colaboragcdo de servidores de unidades da Prefeitura,
quando necessério & consecucgdo de seus fins.

Art. 9* -~ Este decreto entrard em vigor
na data de sua publicacio, revogadas as disposigdes. em
contrério.

PREFEITURA DO HUNICiPIO DE SAO _PAULO,
de 1996, 443% da fundacao de Sao Paulo.
PAULO HALUF PREFEITO

HGNICA HERHAN SALEM CAGGIANO, Secretaria ‘dos Negocios Ju-
ridicos

CELSO ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secmtario das l’-‘inam;as
REYNALDO EMYGDIO DE BARROS, Secretario de Vias Publicas

aos 9 de maio

CARLOS DE. SOUZA TOLEDO, Secretario Municipal de Trans-
portes -

ARTHUR ALVES PINTO, Secretario das Administraqoes Reg:lo !
nais -~ k

LAIR ALBERTO SOARES KRAHENBUHL, Secretario da Habitagao
e Desenvolvimento Urbano

ROBERTO PAULO RICHTER, Respondendo pelo Expediente da Se-
cretaria Hunicipal do Plane jamento

Publicado na Secretaria do Governo Hunicipal. em 9 de
maio de 1996.
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