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’ Consolida e sistematiza a
!‘ legislagdao sobre a Guarda Civil
Metropolitana.

«—AC MARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

. CAPITULO |
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 1° - A Guarda Civil Metropolitana, criada pela Lei n® 10.115, de 15 de setembro de 1986,
subordinada a Secretaria do Governo Municipal - S.G.M, é corporagdo uniformizada e
armada, composta de 5.000 (cinco mil) cargos de Guarda Civil Metropolitano.

§ 1° - A Coordenadoria da Guarda Civil Metropolitana sera exercida por designagéo do
Prefeito, podendo recair a escolha sobre Oficial Superior das Forgas Armadas ou da Policia
Estadual, obedecidos os regulamentos préprios.

§ 2° - O Regulamento da Guarda Civil Metropolitana sera estabelecido mediante decreto do
Executivo.

Art. 2° - Compete a Guarda Civil Metropolitana:

| - executar policiamento ostensivo e preventivo, utilizando-se dos meios necessarios;

Il - orientar, fiscalizar e controlar o trafego e o transito, no ambito da competéncia municipal;
Il - colaborar com os 6rgaos publicos, nas suas atividades pertinentes;

IV - demais atividades afins, nos limites e nas condigdes da legislacao vigente.

Parégrafo Unico. - A Guarda Civil Metropolitana fornecera os efetivos funcionais para o
cumprimento de agbes de vigilancia dos proprios municipais, mediante requisigdo das
Secretarias Municipais e 6rgaos equiparados, inclusive da Administrag&o Indireta, conforme
vier a ser definido.

Art. 3° - Constituem atribui¢des da Guarda Civil Metropolitana, entre outras:

| - efetuar a vigilancia nas feiras-livres, devendo cada uma delas contar com pelo menos 04
(quatro) guardas;

Il - manter, no minimo, um policial na area interna das escolas municipais, no periodo de 24
(vinte e quatro) horas, inclusive aos sdbados, domingos e feriados.

Il - proteger diuturnamente toda Rua 24 horas.

"
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) CAPITULO Il
COMPOSIGAO DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA

Art. 4° - O Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG fica composto
pelos integrantes desta lei.

Art. 5° - Os cargos do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG ficam
incluidos nas seguintes Partes e Tabelas:

| - Parte Permanente (PP-lIl): cargos de provimento efetivo que ndo comportam substitui¢o;
il - Parte Permanente (PPIl): cargos de provimento efetivo que comportam substituig&o.

Art. 6° - Os cargos do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG ficam
com as quantidades, denominagdes, referéncias de vencimentos e formas de provimento
estabelecidas na conformidade do Anexo |, integrante desta lei, onde se discriminam
também as partes e tabelas, observadas as seguintes regras:

| - Criados, os que constam na coluna “Situagdo Nova”, sem correspondéncia na coluna
“Situagao Atual”;

fl - Mantidos, os que constam nas duas colunas com as transformacdes eventuaimente
ocorridas.

SEGAO |
ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

Art. 7° - Fica instituida a Escala de Padroes de Vencimentos dos cargos do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, compreendendo as referéncias, os graus
e os valores constantes do Anexo I, integrante desta lei.

Paragrafo unico - A Escala de Padrées de Vencimentos de que trata o “caput” deste artigo
sera atualizada a partir do més de novembro de 1994, de acordo com os reajustes
concedidos aos servidores municipais, nos termos da Lei n® 10.688, de 28 de novembro de
1988, e legislagao posterior.

SEGAOII
CONFIGURAGAO DA CARREIRA

Art. 8° - A carreira que integra o Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Meiropolitana -
QPG fica composta pelos cargos constantes do Anexo | desta lei.

cOD. 0522
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Paragrafo unico - Todo cargo situa-se, inicialmente, no grau “A’, e a ele retorna quando
vago.

Art. 9° - As atribuicées dos cargos que compdem a carreira do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG, bem como o plano de uniformes, serdo definidos em

decreto.
SEGAO Il
PROVIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA

Art. 10° - Os cargos de Guarda Civil Metropolitana, que integram o Quadro dos Profissionais
' da Guarda Civil Metropolitana - QPG, seréo providos mediante concurso publico de provas
ou de provas e titulos.

Art. 11 - O concurso publico para provimento dos cargos de Guarda Civil Metropolitano sera
realizado em duas fases eliminatorias, quais sejam:

| - A de provas ou de provas e titulos; e
Il - A de frequéncia, aproveitamento, aprovagao em curso intensivo de formagao especifica e
capacitagéo fisica.

Art. 12 - Os candidatos aprovados na primeira fase a que se refere o inciso | do artigo
anterior, observada a ordem de classificagdo , serdo matriculados, em numero equivalente
ao de cargos vagos colocados em concurso, acrescido do percentual de 20% (vinte por
cento), no curso de formagéo especifica previsto no inciso Il do mesmo artigo, de, no
minimo, 540 (quinhentos e quarenta) horas.

. § 1° - Durante a realizagdo do curso, os candidatos receberdo retribuicdo equivalente ao
padrdo QPG-1-A, a titulo de ajuda de custo, ndo se configurando, nesse periodo, qualquer
relacéo de trabalho com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

§ 2° - Sendo servidor da Prefeitura do Municipio de Séo Paulo, o candidato matriculado
ficara afastado de seu cargo ou fungdo, até o término do curso, sem prejuizo do vencimento
ou salario e demais vantagens, contando-se-lhe o tempo de afastamento, como de efetivo
exercicio no cargo ou fungao que ocupa, para todos os efeitos legais. :

§ 3° - E facultado ao servidor, durante o afastamento previsto no paragrafo anterior, optar

pela remuneragdo de seu cargo ou fungio ou pela correspondente ajuda de custo prevista
nesta lei.

COD. 0522
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Art. 13 - O candidato tera sua matricula cancelada e sera dispensado do curso
| - Nao atingir o minimo de frequéncia estabelecida para o curso;

Il - Nao revelar aproveitamento no curso;

Il - Nao atingir a capacitagao fisica para o cargo;

IV - Tiver conduta repreensivel na vida publica ou privada.

Paragrafo unico. Os critérios para apuragdo das condigdes constantes dos incisos I, Ill e IV
serao fixados em regulamento.

Art. 14 - Terminado o curso e expedidos os certificados de aproveitamento, os candidatos
seréo considerados habilitados no concurso, a ser homologado pelo Secretario do Governo
Municipal.

' Art. 15 - A nomeagdo obedecera a ordem de classificagdo no concurso e sera efetuada
gradativamente, na medida das necessidades da Administragéo Publica Municipal.

Art. 16 - Os cargos de 2° Inspetor serdo providos na seguinte conformidade:

| - 50% (cinquenta por cento) dos cargos vagos existentes mediante concurso publico;

Il - 50 % (cinquenta por cento) mediante concurso de acesso, dentre titulares de cargos de
Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta.

Art. 17 - Os cargos de Inspetor Chefe Regional, de Inspetor Chefe de Agrupamento, e de
Inspetor Chefe Superintendente serdo de livre provimento pelo Prefeito, sendo 50%
(cinglienta por cento), no minimo, servidores ocupantes de cargos do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, e dentre titulares de diploma de curso superior
ou dentre oficiais R.1 e R.2 das Forgas Armadas e Auxiliares.

Art. 18 - Os concursos publicos e de acesso para provimento dos cargos de 2° Inspetor
serdo realizados em duas fases eliminatérias, quais sejam:

| - a de provas ou de provas e titulos;
Il - a de frequéncia, aproveitamento, aprovagédo em curso intensivo de formacgéo especifica e
capacitagao fisica.

Art. 19 - Os candidatos aprovados na primeira fase, a que se refere o inciso | do artigo
anterior, observada a ordem de classificacdo, serao matriculados , em numero equivalente
ao de cargos vagos colocados em concurso, acrescido do percentual de 20% (vinte por
cento), no curso de formagéo especifica para 2° Inspetor, previsto no inciso Il do mesmo
artigo de, no minimo, 1.470 (hum mil quatrocentos e setenta) horas.

§ 1° - Durante a realizagdo do curso, os candidatos receberao retribuicdo equivalente ao

padrdo QPG 4 - A, a titulo de ajuda de custo, ndo se configurando, nesse periodo, qualquer
relacao de trabalho com a Prefeitura do Municipio de Séo Paulo.
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§ 2° - Aplicam-se aos candidatos aos concursos publico e de acesso para o cargo de 2°
Inspetor, o disposto nos paragrafos 2° e 3° do artigo 12 e nos artigos 13, 14 e 15 desta lei.

Art. 20 - Quando o numero de candidatos habilitados para provimento mediante acesso for
insuficiente para preencher as vagas respectivas, estas reverterdo para os candidatos
habilitados para provimento mediante concurso publico.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento de reversdo de vagas, a que se refere o “caput’
deste artigo, sera adotado quando o numero de candidatos habilitados no concurso publico
for insuficiente para preenchimento das vagas que lhe forem destinadas.

SEGAO IV
 J EVOLUGAO FUNCIONAL

Art. 21 - Aos profissionais da Guarda Civil Metropolitana, titulares de cargos de provimento
efetivo, sera assegurada a evolugéo funcional por enquadramento no cargo de referéncia
mais elevada, mediante apuragao do tempo e titulos, observado o numero de cargos vagos,
na forma do disposto no Anexo |, integrante desta lei.

§ 1° - Sera indeferido, liminarmente, o pedido de enquadramento e permanecera por mais 1
(um) ano no cargo, o Profissional da Guarda Civil Metropolitana que, embora implementados
0s prazos e as condigdes para novo enquadramento, durante o periodo de permanéncia no
cargo, estiver em uma das seguintes situagdes: :

I) tiver sofrido penalidade de repreensdo ou suspensdo, aplicada em decorréncia de
procedimento disciplinar, na forma da legislacdo vigente;

Il) tiver cometido mais de 5 (cinco) faltas em cada ano de permanéncia no cargo ou mais de
30 (trinta) faltas durante todo o periodo de permanéncia no cargo.

‘. § 2° - A apuragao do tempo para evolugéo funcional sera feita segundo o disposto no art. 64
da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, sendo desconsiderados os periodos em que o
profissional tiver sido afastado, com ou sem prejuizo de vencimentos.

§ 3° - O enquadramento por evolugédo funcional ndo constituird impedimento para a
promog¢ao por merecimento e por antigliidade, prevista na legislagdo estatutaria.

Art. 22 - Compete ao Secretario do Governo Municipal autorizar, mediante requerimento dos
profissionais interessados, os enquadramentos nos cargos.

Paragrafo unico - A competéncia de que trata este artigo podera ser delegada.

COD. 0522
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Art. 23 - Aos profissionais da Guarda Civil Metropolitana, titulares de cargos efetivos, sera
assegurado concurso de acesso, para cargo de referéncia mais elevada, na forma
estabelecida no Anexo | integrante desta lei.

§ 1° - Os concursos de acesso serdo realizados sempre que a Administracdo julgar
conveniente.

§ 2° - Os concursos de acesso serdo realizados obrigatoriamente, quando:

1) o percentual de cargos vagos atingir 5% (cinco por cento) do total dos cargos a serem
acessados;

Il) ndo houver concursado excedente do concurso anterior para o0 cargo, com prazo de
validade em vigor.

§ 3° - Sera indeferida, liminarmente, a inscri¢do no concurso de acesso, dos Profissionais da
* Guarda Civil Metropolitana que, embora implementados todos os prazos e as condi¢cdes
para o acesso, durante o periodo de permanéncia no cargo, incorrerem em uma das
hipéteses elencadas no paragrafo 1° do artigo 21 desta lei.

§ 4° - A apuragao do tempo no cargo sera feita segundo as normas estatutarias vigentes.

Art. 24 - Acesso é a elevagao do servidor efetivo para cargos de maior responsabilidade e
maior complexidade de atribuigdes.
Paragrafo unico - E de 3 (trés) anos o intersticio no cargo para concorrer ao acesso.

Art. 25 - O concurso de acesso, inclusive os titulos para ele exigidos, sera disciplinado em
decreto.

Art. 26 - Os Profissionais da Guarda Civil Metropolitana manterao, na evolug&o funcional e
no acesso, 0 mesmo grau que detinham na situagao anterior.

SEGAQOV
FUNGOES EXERCIDAS POR PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 27 - Os servidores admitidos nos termos da Lei n° 9.160, de 03 de dezembro de 1980,
para fungdes de Guarda Civil Metropolitano |, referéncia GCM-1, ficam com a denominagao
alterada para Guarda Civil Metropolitano e o salario fixado na referéncia QPG-1, na forma
do estabelecido na coluna “Situagdo Nova” do Anexo |, integrante desta lei.

Paragrafo unico - As funges referidas neste artigo ficam destinadas a extingdo na vacancia.

SEGAOQO VI
EXERCICIO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EXERCICIO
TRANSITORIO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA GUARDA
CIVIL METROPOLITANA

COD. 0522
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efetivo, ou admitidos nos termos da Lei n°® 9.160, de 03 de dezembro de 1980, na fungéo de
Guarda Civil Metropolitano, quando nomeados ou designados para o exercicio de cargos de
provimento em comissdo, terdo, a titulo de remuneragédo, enquanto no exercicio desses
cargos:

I - O respectivo padrao de vencimentos previsto desta lei;

Il - A diferenga entre o respectivo padrao de vencimentos do cargo efetivo ou da fungéo e o
correspondente ao cargo de provimento em comissé&o.

Art. 29- Os Profissionais do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, titulares de cargos de
provimento efetivo, quando designados para o exercicio de cargos de provimento efetivo
que comportem substituicao - PP-Il, perceberao, a titulo de remuneracgéo, a diferenca entre o
respectivo padrao de vencimentos e o correspondente ao cargo vago ou em substitui¢do.

Art. 30 - Os profissionais da Guarda Civil Metropolitana poder&o ser designados, em carater
excepcional, para exercer, transitoriamente, os cargos de provimento efetivo constantes do
Anexo |, integrante desta lei, que se encontrem vagos e para cujo provimento n&o existam
candidatos legalmente habilitados por concurso publico, concurso de acesso, nem
profissionais em condigbes de serem enquadrados por evolugdo funcional, observado o
disposto no art. 43 desta lei.

§ 1° - Fica ressalvada a situagao dos atuais servidores que, excepcionalmente, continuarao
ocupando, em comissao, os cargos vagos de provimento efetivo, constante do Anexo |,
observado o disposto no “caput” deste artigo. :

§ 2° - Os cargos referidos no “caput’ deste artigo serédo considerados para fins do computo
do numero de cargos vagos, a serem providos através de concurso publico e de acesso e de
enquadramento por evolugédo funcional.

Art. 31 - O excepcional provimento dos cargos de que trata o artigo anterior far-se-a:

| - Guarda Civil Metropolitano - Classe Especial: dentre servidores com, no minimo, 2 (dois)
anos no cargo ou fungdo de Guarda Civil Metropolitano, portadores dos certificados de
conclusdo dos cursos de formagdo de Guarda Civil Metropolitano e de Guarda Civil
Metropolitano - Classe Especial;

Il - Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta: dentre os servidores com, no minimo, 2
(dois) anos no cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Especial, portadores dos
certificados de concluséo dos cursos de formagéo para Guarda Civil Metropolitano - Classe
Especial e Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta;

Il - 2° Inspetor: dentre servidores com no minimo, 2 (dois) anos no cargo de Guarda Civil
Metropolitano - Classe Distinta, portadores do diploma de nivel superior e do certificado de
conclusao do curso de formagéo para 2° Inspetor, ou dentre servidores com, no minimo, 6
(seis) anos no cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, e do certificado de
concluséo do curso de formagao para 2° Inspetor;

COD. 0522
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IV - 1% Inspetor: dentre servidores com, no minimo, 2 (dois) anos no cargo de 2° Inspetor,
portadores de diploma de nivel superior e do certificado de conclusédo do curso de formacgéo
para 2° Inspetor;

V - Inspetor Chefe Regional: dentre servidores com, no minimo, 2 (dois) anos no cargo de 1°
Inspetor, portadores de diploma de nivel superior e do certificado de conclus&o do curso de
formacgao para 2° Inspetor;

VI - Inspetor Chefe de Agrupamento: dentre servidores com, no minimo, 2 (dois) anos no
cargo de Inspetor Chefe Regional, portadores de diploma de nivel superior e do certificado
de conclusao do curso de formagao para 2° Inspetor;

VIl - Inspetor Chefe Superintendente: dentre servidores com, no minimo, 2 (dois) anos no
cargo de Inspetor Chefe Regional, portadores de diploma de nivel superior e do certificado
de conclusao do curso de formagéo para 2° Inspetor;

' Paragrafo unico. Somente serdo considerados os certificados de conclusdo dos cursos de
formacdo especifica equivalentes aos mencionados nos incisos deste artigo, se
referendados pela Guarda Civil Metropolitana.

SEGAO VI
REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL

Art. 32 - Fica mantido o Regime Especial de Trabalho Policial - RETP dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana, correspondente, a prestagéo de, no minimo 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, caracterizando-se pelo cumprimento de horario irregular, sujeito a
plantées noturnos e outros similares, observadas, sempre, as peculiaridades do servigo.

Art. 33 - Pela sujeicdo ao regime a que se refere o artigo anterior, os Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana fardo jus a gratificagdo de 140% (cento e quarenta por cento),
calculada sobre o padrdo de vencimento do servidor, excluido o adicional por tempo de
" servigo.
§ 1° - A gratificagdo de que trata este artigo se incorpora aos vencimentos ou salarios para
todos os efeitos legais e é inacumulavel com qualquer outra vantagem decorrente de
jornadas ou Regime Especial de Trabalho.

§ 2° - O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados e pensionistas.

SEGAO VIl
DISPOSIGOES RELATIVAS A APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Art. 34 - Os proventos, as pensdes e os legados serao revistos e fixados de acordo com as
denominagbes e referéncias correspondentes, conforme o caso, constantes do Anexo |,
integrante desta lei.

CcOD. 0522
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§ 1° - Para os que se aposentaram ou faleceram na condi¢do de servidores efetivos, em
cargos de Guarda Civil Metropolitano | e Subinspetor, os respectivos proventos ou pensdes
serdo fixados nas novas referéncias e cargos, observados os critérios, as condigdes e os
prazos previstos nesta lei para a integragéo dos Profissionais em atividade.

Climara %mw/w

§ 2° - Na fixagdo da remuneragdo relativa aos proventos e as pensbes de que trata o
paragrafo anterior, sera tomada como base para contagem de tempo no cargo, a data limite
da aposentadoria ou falecimento, prevalecendo aquela que primeiro ocorreu.

Art. 35 - Os proventos e pensdes dos Profissionais que se aposentaram ou faleceram na

condigdo de servidores demitidos pela Lei n® 9.160, de 03 de dezembro de 1980, na fungéo

da Guarda Civil Metropolitano |, Referéncia GCM-1, serao revistos de acordo com a nova
. denominacgao de Guarda Civil Metropolitano, no grau A da Referéncia QPG-1.

_ SEGAO IX
INTEGRAGAO DOS SERVIDORES TITULARES DE CARGOS EFETIVOS

Art. 36 - Os atuais titulares de cargos de provimento efetivo que compdem a carreira da
Guarda Civil Metropolitana seréo integrados nos cargos da nova carreira, mediante cntenos
de tempo no cargo e titulo, na seguinte conformidade:

| - Nos cargos de Guarda Civil Metropolitano: os titulares de cargos de Guarda Civil

Metropolitano |, com até 3 (trés) anos no cargo;

Il - Nos cargos de Guarda Civil Metropolitano - Classe Especial: os titulares de cargos de

Guarda Civil Metropolitano I, com mais de 3 (trés) anos no cargo e curso de formagéo

especifica para Guarda Civil Metropolitano - Classe Especial ou outros especificos para

cargos de niveis superiores da carreira, ministrados pela Guarda Civil Metropolitana;

lll - Nos cargos de 2° Inspetor: os titulares de cargos efetivos de Subinspetor com até 3

(trés) anos no cargo e curso de formagéo especifica para Subinspetor, ministrado pela
‘ Guarda Civil Metropolitana;

IV - Nos cargos de 1° Inspetor: os titulares de cargos efetivos de Subinspetor, com mais de 3

(trés) anos no cargo e curso de formagdo especifica para Subinspetor ou Inspetor,

ministrado pela Guarda Civil Metropolitana.

§1° - Para a integracdo deverdo ser respeitados os limites de cargos estabelecidos na
coluna “Situagdo Nova” do Anexo | desta lei.

§ 2° - Para os efeitos da contagem de tempo, considerar-se-a, exclusivamente, o tempo no
cargo, apurado até 31 de outubro de 1994.

§ 3° - Serdo ainda considerados os cursos de formacdo especifica, equivalentes aos

mencionados nos incisos deste artlgo desde que referendados pela Guarda Civil
Metropolitana.
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§ 4° - Aos atuais titulares de cargos da carreira da Guarda Civil Metropolitana fica
ressalvada a escolaridade exigida para o provimento dos cargos de que trata este artigo.

§ 5° - O Profissional da Guarda Civil Metropolitana conservara, na integracdo, o mesmo grau
que detinha na situagao anterior.

Art. 37 - No primeiro enquadramento por evolugdo funcional para o cargo de Guarda Civil

Metropolitano - Classe Distinta - os atuais servidores efetivos integrados no cargo de

Guarda Civil Metropolitanc - Classe Especial - ficardao, excepcionalmente, dispensados do

intersticio de 3 (trés) anos no cargo, conforme disposto no Anexo | desta lei, computando-se,

para esse fim, mais de 6 (seis) anos na carreira e curso de formagao especifica para Classe
’ Distinta de, no minimo, 800 (oitocentas) horas.

Paragrafo unico - Nos enquadramentos posteriores sera observado o tempo de permanéncia
no cargo, estabelecido no Anexo |, integrante desta lei.

Art. 38 - A integracdo dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana ndo constituira
impedimento para promo¢do por merecimento ou antiglidade, prevista na legislacéo
estatutaria.

Art. 39 - Fica a Guarda Civil Metropolitana autorizada a promover as medidas necessarias a
integracdo dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana nos padrdes de vencimentos
instituidos por esta lei, inclusive editando os atos que deverdo disciplinar as situagdes dela
decorrentes.

Art. 40 - Os Profissionais da Guarda Civil Metropolitana titulares de cargos de provimento
efetivo serdo integrados nos novos padrdes de vencimentos.

® CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 - Aos servidores admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980,
na fungdo de Guarda Civil Metropolitano, estaveis por forga do artigo 19 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias, assistem, além dos direitos previstos na legislagéao
especifica, os seguintes:

| - Inscrigdo de oficio nos concursos publicos a serem realizados apds a publicagdo desta
lei, para provimento do cargo correspondente, ainda que n&o disponham, a época, da
escolaridade exigida para seu provimento ;

Il - Tempo de servigo publico municipal computado como titulo nos concursos de ingresso
para provimento dos cargos a que correspondam as respectivas fungées;

lll - Licenga sem vencimento, nos termos da legisla¢do em vigor;
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IV - Contagem do tempo de exercicio na fungdo como no cargo, para fins de promogéo por
merecimento e antiglidade, a partir do ingresso no cargo efetivo correspondente;

V - Enquadramento, por promog&o, para o grau correspondente, observado o critério de
antigliidade, de acordo com a tabela constante do Anexo lll, integrante desta lei;

VI - Classificagdo no mesmo grau em que se encontrem quando titularizarem cargo efetivo
correspondente a fungao ocupada;

VIl - Readaptacdo, nos termos da legislagdo em vigor, que nao acarretara diminuigdo nem
aumento de salario.

Paragrafo unico - Para fins do disposto no inciso IV deste artigo serdo computados 4
(quatro) pontos por ano de efetivo exercicio na fungéo correspondente ao cargo titularizado
pelo Profissional da Guarda Civil Metropolitana.

‘ Art. 42 - Aos servidores admitidos ou contratados nos termos da Lei n° 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, para a fungcdo de Guarda Civil Metropolitano, ndo estéveis, assistem,
além dos direitos previstos na legislagao especifica, os seguintes:

| - Inscri¢éo de oficio no primeiro concurso publico a ser realizado apos a publicagao desta
lei, para provimento dos cargos a que corresponda a respectiva fungéo, ainda que n&o
disponham, a época, da escolaridade exigida para seu provimento;

Il - Alteragdo ou restricdo de fungéo, temporaria ou permanente, para os que apresentarem
comprometimento parcial € permanente ou parcial e temporario, de saude fisica ou psiquica,
atribuindo-se-lhes encargos mais compativeis com a sua capacidade, com remuneragado
correspondente a referéncia de vencimentos de sua fungéo.

§ 1° - A ndo aprovagédo no concurso publico a que se refere o inciso | deste artigo

acarretara a dispensa automatica do admitido n&o estavel, no prazo de 180 (cento e oitenta)

dias, contados da homologagao do concurso, nos termos do inciso V do artigo 23 da Lei n°

9.160, de 3 de dezembro de 1980, assegurado o pagamento de férias proporcionais e 13°
.' salario proporcional.

§ 2° - O servidor que, aprovado no concurso publico a que se refere o inciso | deste artigo,
nao for nomeado para o cargo correspondente a fungdo que exerga, durante o prazo de sua
validade, sera inscrito de oficio nos concursos publicos subsequentes, observado, sempre, o
disposto no paragrafo anterior.

Art. 43 - Os cargos de Inspetor Chefe Regional, Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor
Chefe Superintendente, criados por esta lei, somente poderéo ser providos quando ocorrer a
criacdo das unidades organizacionais correspondentes.

Art. 44 - A Referéncia DA-15 da Escala de Vencimentos do Quadro Geral do Pessoal -

Cargos em Comisséo, referido no artigo 29, [, da Lei n°® 10.430, de 29 de fevereiro de 1988,
fica mantida para fins de fixagdo do limite maximo de remuneragé&o bruta dos servidores
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municipais, que correspondera a 7 (sete) vezes o valor da mencionada Referéncia DA-15,
excluidos apenas os adicionais por tempo de servigo e a sexta parte dos vencimentos.

Art. 45 - Os certificados de cursos de formagéo especifica, ministrados pela Guarda Civil
Metropolitana, emitidos anteriormente a data da lei, serdo aceitos excepcionalmente, para
provimento dos cargos que integram o Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, observado o disposto no paragrafo unico do artigo 31.

Art. 46 - Os concursos publicos e de acesso para provimento de cargos efetivos do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG serdo realizados pela Secretaria
Municipal de Administragao.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata o “caput” deste artigo podera ser delegada por
‘ ato do Executivo.

Art. 47 - Os atuais servidores titulares de cargos de provimento efetivo de Guarda Civil
Metropolitano, a partir do exercicio de 1996, na promog¢ao por merecimento e antiglidade,
fardo jus a contagem do tempo de exercicio na fungdo correspondente ao cargo que
titularizam, desempenhada na condi¢do de servidor admitido ou contratado nos termos da
Lei n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, como no cargo efetivo.

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, serdo computados 4 (quatro) pontos por
ano de efetivo exercicio na fungéo de Guarda Civil Metropolitano.

Art. 48 - A gratificagao de Dificil Acesso, criada pela Lei n° 11.035, de 11 de julho de 1991,
fica mantida para os Profissionais do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, nos percentuais
de 30% (trinta por cento) ou 50% (cinquenta por cento), de acordo com a localizagdo da
unidade de trabalho do servidor, a serem calculados sobre o valor referente ao atual Padréo
GCM-1-A.

§ 1° - O valor do padréo de que trata o “caput’ deste artigo sera atualizado a partir do més
de novembro de 1994, de acordo com os reajustes concedidos aos servidores municipais,
nos termos da Lei n° 10.688, de 28 de novembro de 1988, e legislagao posterior.

§ 2° - As demais gratifica¢cdes devidas aos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana néao
alteradas na forma deste artigo, ficam mantidas nas atuais bases de incidéncia, percentuais
e condigbes, até que sejam instituidos todos os Quadros Especiais e plano de carreira dos
servidores da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

Art. 49 - Fica o Executivo autorizado a aproveitar, para provimento dos cargos de que trata
esta lei, os candidatos excedentes aprovados nos concursos publicos realizados
anteriormente & sua publicag&o, cujo prazo de validade esteja em vigéncia, ainda que ndo
disponham, a época, da escolaridade que passa a ser exigida para seu provimento.
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Paragrafo unico - O aproveitamento a que se refere este artigo dar-se-a, obrigatoriamente,
no cargo transformado, de acordo com o Anexo |, integrante desta lei.

Art. 50 - Os onus financeiros decorrentes da extensdo dos beneficios ora instituidos as
pensdes e legados deferidos antes da publicagao desta lei, e que vém sendo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo - IPREM, serdo suportados, a partir da
respectiva fixagao, pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo que, diante da comprovacéo
das despesas, realizara repasses mensais a Autarquia.

Art. 51 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

. Art. 52 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial as Leis n° 10.115, de 15 de setembro de 1986; 10.272, de 06 de abril
de 1.987;10.406, de 02 de dezembro de 1987; 10.718, de 21 de dezembro de 1988; 11.599,
de 11 de julho de 1994; 11.658, de 27 de outubro de 1994; 11.715, de 3 de janeiro de 1995;
12.285, de 27 de dezembro de 1996 e os arts. 4° da Lei n® 12.273, de 19 de dezembro de
1996 e 40 da Lei n° 11.426, de 18 de outubro de 1993,
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elator

NELO RQ
Auto

MOHAMAD BAID MOURAD
Aditor

CcOD. 0522



Crimara Munics

Consolida e sistematiza a legislagdo
sobre a Guarda Civil Metropolitana.

ARSELINO/TATTO

. ([ 5 &ut r
ADRTANO DIOGO 7/ ALBERTO HIA ALDA [ZA SPOSATI

Autor Autor Autor
V24 %WM@/ 1/3@«,-Qo
MARIA QUADROS ONIO DE PAIVA
Autora
mg@
M AUR LIO MURA
Autor
/ //
BRUN CARLOS NEDER
Aut Autor
O $ﬁ/ﬁ-f\
————— DALTON SILVANO NELSON PROENCA
Autor Autor
DITO SALIM DO g S DISSE
Autor Autor

EDIVALDO ESTIMA EMILIO ME ‘ GILSON BARRETO
Autor Autor Autor

COD. 0522



iw 4
. %ﬂ nu‘ﬂ‘”’ﬁ

RAGORE:

Consolida e sistematiza a legislacdo
sobre a Guarda Civil Metropolitana.

Y

Loy ~7
ANTQNIO GOULART HENRIQUE PACHECO
utor Autor
ITALO CARDOSO JOoOoIT
Autor Autor_
JORGE TABA . -JOSE INDIO
_Autor
\
JOSE S. AMOR
Autor
LIDIA CORREA CHOAL
Autora Autor
‘A HELENA /
! {
NATALICIO BEZERRA

Autor

CcOD. 0522



®

%mm %/MW 4

Consolida e tematiza a legislagdo
sobre a Guarda Civil Metropolitana.

OSVALDO ENEAS

&Ll N
PAULO FRANGE [ERRE DE FREITAS VICENTE VISCO
Autor Autor Autor
ﬂ é w4
ROBERTO TRIPOLI SALIM CURIATI VICENTE CANDIDO
Autor Autor Autor
Autor

COD. 0522



Anexo I, I e III, integrantes da Lein® , de

au

te 197

Anexo I a que se referem os artigos 4° e 6° do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
Enquadramento dos Cargos

A
L

‘a~ Situag3o Atual Situacdo Nova
B N Total | Denominagiio | Ntv, Parte Ref. Forma de Provimento N Total | Denominacho | Parte Rel Forma de Provimento
o~ Cargos doCarge | Cass. | Tabetn Cargos docargo | Tabela
ol Homera | Mulher Homem | Mudher
[
3981 445 4426 GuardaCivil I PP-I [GCM - 1 | Mediante concurso publico de provas ou de provas [6.209 2.661 8.870 GuardaCivit  |PP-Il |QPG-1 |Mediante concurso plblico de provas ou de provas e
~ | Metropolitano ¢ titulos exigida a formagio escolar equivalente 30 Metropolitano titulos, exigido o cestificado de conclusiio de 2° grau
= P 1° let i da por conheci completo ou equivalente e curso de formagsio
li P ¢ habilidades especiais adquiridas em cursos ou especifica de no minimo 540 (quinhentos ¢ quarenta)
treinamentos horzs, realizado pela Guarda Civil Metropolitana.
214 23 237 GuwdaCivil {I PP-I  JGCM - 2|2) Mediante concurso de acesso dentre integrantes | 330 141 471 Guwda Civil  |PP-HI |QPG-2 |Enquadramento dentre titulares de cargos de Guarda
Metropolitano - da classe nivel 1, conforme disposto em Metropolitano - Civil Metropolitano, com no minimo 3 (trés) anos no
Classe Especial regulamento préprio, Classe Especial cargo ¢ curso de formago especifica para Classe
b) Excepcionalmente, sté que se realize o respectivo Especial, de no minimo 400 (quatrocentas) horas,
concurso de acesso, 118 (cento & dezoito) cargos, realizado pela Guarda Civil Metropolitana.
sendo 107 (cento e sete) para homens ¢ 11 (onze)
para mulheres verSo providos em comisslio dentre:
- servidores admitidos ria funglo de GCM - 1,
° poctadores de Catificado de Curso de Formacio de
Guarda Civil Metropolitano, devidamente
registrado, ou
- servidores municipais que tenham exercido fungio
ou atividade equivalente na Guarda Civil
Metropolitana ou ainda
- integrantes da Classe de Guarda Civil
Metropolitana de Nivel L -
144 16 160 Guarda Civil |0 PP-M  [GCM - 3 |a) Mediante concurso de acesso dentre integrantes | 224 96 320 Guarda Civil {PP-IT  [QPG-3 |Ehquadramento dentre titulares de cargos de Guarda
Metropolitano - da classe nivel @, conforme disposto em Metropolitano - Civil Metropolitano - Classe Especial, com no minimo
Classe Distinta regulamento proprio; Ctasse Distinta 3 (tr&s) anos no cargo e curso de formactio especifica
b) Excepcionalmente, até que se realize o respectivo para Classe Distinta, de 10 minimo 800 (oitocentas)
‘concurso de acesso, 88 (oitenta ¢ oito) cargos, horas, realizado pela Guarda Civil Metropolitasa.
sendo 80 (oitenta) para homens ¢ 8 (oito) paa
mulheres sero providos em comissio dentre:
- Portadores de diploma de 2° grau, com
comprovada experiéncia a nivel de chefia na drea de
seguranga ou;
- possuidores de experiéncia de comando &/ou
chefia adquirida na graduacso minima de 3°
Sargento das Forgas Armadas e suxiliares, ou
- servidores municipais que tenham exercido funglio
ou atividede equivalente na Guarda Civil
Metropolitana ou aindz
- integrantes da Classe de Guarda Civil
- Metropolitana de Nivel IL
88 9 97 Sub-Inspetor [TV PP-I  |GCM<4 |a) Mediante concurso de Acesso dentre integrantes {136 58 194 2° Inspetor PP-Il QPG -4 [Mediante concurso de scesso de provas ¢ titulos, dentre
da Classe de Nivel I, exigida formag3o escolar titulares de cargos de Guarda Civil Metropolitano -
spondente 20 2* grau completo ou equival Classe Distinta, portadores de diploma de nivel
conforme disposto em regulamento préprio; superior, ou com no minimo 06 anos de Classe
b) No primeiro provimento fican reservados 48 Distinta e curso de fonnaclio especifico para 2°
(Quarenta ¢ oito) cargos para provimento poc Inspetor de no minimo 1470 (mil, quatrocentos ¢
concurso publico, sendo 44 (quarenta e quatro) setenta) horas, realizado pela Guarda Civil
para homens ¢ 4 (quatro) para mulheres; Metropolitana.
¢) Excepcionaimente, até que se realizem os b) Mediante concurso piblico de provas ou de provas ¢
respectivos concursos piblicos ¢ de acesso, 49 titulos, exigido o diploma de nivel superior ¢ curso de
(quarents ¢ nove) cargos, sendo 44 (quarata ¢ formacio especifica para 2* Inspetor de 0o minimo
quairo) pars homens ¢ S (cinco) para as mulheres 1470 (mil, quatrocentos ¢ setenta) horas, realizado pela
serio providos em comissdo dentre: Guarda Civil Metropolitana.
- Oficiais R.1 ¢ R2 das Forgas Armadas ou
Auxiliares, ou
Servidores Municipais, que tenham exercido funcio
com atribuigSes equivalenies na Guarda Civil
Metropolitana ou
- Integrantes da Classe de Guarda Civil
Metropolitana de Nivel I, ou ainda
- Possuidores de Diploma de Nivel Superior,
preferencialmente Bacharel em Direito, com
provad: iéncia na drea de
publica
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45 3 50 Inspetor v PP-I GCM-5 [a) Mediante cancurso de Acesso dentre integrantes | 70 30 100 1¢ Inspetor PP-1I QPG - $ | Mediante concurso de acesso de provas ¢ titulos, dentre
da Classe de Nivel IV, conforme disposto em titulares de cargos de 2° Inspetor
regulamento prdprio.

b) Excepcionalmente, sté que se reslize o respectivo|
concurso de acesno, 37 (trinta ¢ sete) cargos, sendo
33 (trinta ¢ cinco) para homens e 2 (dois) para s
mulheres ser¥o providos em comissko dentre:

« Oficiais R.1 e R.2 das Forgas Armadas ou
Auxiliares, possuidores de estigio de servigo ou
Servidores Municipais, que tenham exercido funglio
com stribui¢bes equivalentes na Guarda Civil
Metropolitana ou

- Integrantes da Clasee de Guarda Civil
Metropolitana de Nivel IV, ou ainda

- Possuidores de Diploma de Nivel Superior,
preferencialmente Bacharel em Direito, com
comprovada experiéneia na drea de seguranga
plblica.

da 19

".{':"__:—:\__«_,da proc.

ne._ _ﬁ

(-]
=
- 28 2 30 Inspetos-Chefe | VI PP-II GCM-6 | a) Mediante concurso de Acesso dentre integrantes |49 21 70 Inspetor-Chefe |PP-I QPQ@ - 6 [Livre provimento pelo Prefeito, sendo 50%, no
<~ Regional da Classe de Nivel V, conforme disposto em Regional minimo, servidores ocupantes de cargos do Quadro dos
° regulamento propeio. Profissionais da Guarda Civil Metropolitana ¢ dentre
u b) Excepcionalmente, até que se realize o respectivo titulares de diploma de curso superior ou dentre
) concurso de acesso, 21 (vinte ¢ um) cargos, sendo oficizis R.1 ¢ R.2 das Forgas Armadas e Auxiliares.
20 (vinte) para homens e 1 (um) para muther serdo
| providos em comissso dentre:

- Oficiais R.1 ¢ R_2 das Forgas Armadas ou

Auxiliares, no posto minimo de Capitho ou

- Oficiais, R.1 ¢ R.2 das Forgas Ammadas ou

Auxiliares, que tesham exercido funcio com

atribuicdes equivalentes na Guarda Civil

Metropolitana ou

- Integrantes da Classe de Guarda Civil

Metropolitano de Nivel V, ou ainda

- Possuidores de Diploima de Nivel Superior,

preferencialmente Bacharel em Direito, com
idncia na drea de s

piblica, no exercicio de

jua

%

4 2 6 Inspetor-Chefe |PP-I QPG - 7 [ Livre provimento pelo Prefeito, sendo 50%, no

de minimo, servidores ocupantes de cargos do Quadro dos
Agrupamento profissionais da Guarda Civil Metropolitana ¢ dentre
titulares de diploma de curso superior ou dentre
oficiais R 1 e R.2 das Porges Armades ¢ Auxiliares.

2 [ 2 Inspetoc-Chefe [PP-Il QPG - 8 | Livre provimento pelo Prefeito, sendo 50%, no
Superintendente | minimo, servidores ocupantes de cargos do Quadro dos
| profissionais da Guarda Civil Metropolitana ¢ dentre
tituiares de diploma de curso superior ou dentre
oficizis R.1 e R 2 das Forpas Armadas ¢ Auxiliares.

Cimara Muni
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Anexo II a que se refere o artigo 7°
Valores referentes a outubro de 1997

Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana

: REF. GRAUS A B C D E
o | QPG - 01 239,76 275,71 317,06 364,64 419,33
= | QPG - 02 275,71 317,06 364,64 419,33 482,23
£ QPG - 03 317,06 364,64 419,33 482,23 554,56
(= QPG - 04 516,83 553,03 591,71 633,14 677.45

QPG - 05 573,71 613,86 656,81 702,79 751,98
QPG - 06 636,79 681,36 729,09 779,00 834,70
QPG - 07 706,83 755,56 809,27 865,89 926,53
QPG - 08 784,57 839,51 898,30 961,15 1.028,43

Anexo III a que se refere o artigo 41
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana

Tabela de Enquadramento para Promogdo por Antiguidade nos Graus

I N° Grau “B” - 3 anos
11 N° Grau “C” - 7 anos
111 N° Grau “D” - 11 anos
v N° Grau “E” - 15 anos
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem a finalidade de sistematizar e consolidar a

“legislag&o existente a respeito da Guarda Civil Metropolitana.

Examinando o tema em tela, cabe mencionar o que se segue:

1) Foram consolidadas as seguintes leis:

a) 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Civil
Metropolitana;

b) 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda Civil

. Metropolitano, e estabelece escala de vencimentos propria;

C) 11.599, de 11 de julho de 1994, que dispde sobre a vigilancia nas feiras-
livres pela Guarda Civil Metropolitana; |

d) 11.715, de 03 de janeiro de 1995, que dispbe sobre a reorganizacio do
Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana;

e)12.285, de 27 de dezembro de 1996, que dispbe sobre a obrigatoriedade
de permanéncia ininterrupta de policiais nas escolas municipais; e ainda os artigos 40 da Lei
n° 11.426, de 18 de outubro de 1993, que dispbe sobre a criagdo da Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente - SVMA; cria o Conselho Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel - CADES e 4° da Lei n° 12.273, de 19 de dezembro de 1996,
que institui o Programa Rua 24 horas, no ambito do Municipio de Sao Paulo.

. ' 2) As Leis n® 10.406/87, 10.718/88 e 11.658/94 foram ab-rogadas pela Lei
n°® 11.715/95, por ndo terem sido recepcionadas.

3) No tocante & Lei n® 11.871, de 21 de setembro de 1995, que institui o
Dia da Guarda Civil Metropolitana no Municipio de S&o Paulo, deixamos de consolida-la por
entendermos que a mesma devera constar do Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Assim sendo, em virtude da consolidagdo acima citada, entendemos ser
necessaria a revogac¢ao das seguintes normas:

Leis n® 10.115/86, 10.272/87; 10.406/87, 10.718/88, 11.599/94, 11.658/94,
11.715/95; 12.285/96 e os arts. 40 da Lei n°® 11.426/93 e 4° da Lei n°® 12.273/96.
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Tendo em vista que se trata de mera consolidagéo, sem criagao de direito

novo, esperamos contar com a colaboragdo dos Nobre Pares, para a aprovagao do presente

projeto.
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pondevagiio de gque referidos projetos “omenbe LﬂVGFia%ﬁ GEY Q/
remsgtidos h  andlise da I Comissio c&r\¢§nmdjjli"ao &
Justicga, & gqual caberd veviticar se efetivamente o bexto
projeto apenas consolida & organiza a lmgi*‘fuﬁm exdstents.

Com eTeito, nAo vislumbramosN a -E@f 0 cla g
de qug as  Comisstes de mgrito opingm
proposituras, uma  vez  que  as mesmas nio
modiTicagiss ow  mesmo serem rajeitadas, por \
meva reunifo sistemdtica dos diplomas legalis em kigy\
o tewma.

2 (A

: ‘“ﬂ@
om A APk

Aissim sendo, se V.oExa. cumpartillar
antendimento, requeremos que os projstos de consolidaci
legislagio municipal sejam encaminhados 3 andlise ap&n%p/ cia A\//

Comissio de Constituicio & Justiga.

P

S8 Paulo,

v
)y

FAULD ROBERNGO FRORIA LIMA
Fresidente dt poy Eapecial
de Trabialho/pda Qonsolidagio
¢ Atua/lisa
Municipal

ecl/vequesa

e



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

do processo n?...... 9 95 .............. de199720110/97 ..... (a}

Ao Senhor Assessor Chefe,
Sobre o assunto, consta:

Em 20-10-97 :
Leis. 10.115/86, 10.688/88, 8.989/79, 9.160/80, 10.430/8€
10.272/87,10.406/87,10.718/88, 11.035/91,11.426/93,

11.599/94,11.658/94, 11715/95, 11.871/95, 12.273/96,

12.285/96. Copia fiolha n® 22: Proc.Administrativo ne 260/97,fol-
ha n2 169/97. '

A Com. de Copst o Justica

_£Zi_/ [<L g

LUIZ AREIAS CARVI T
CA
Ass. Tacn. Leg. RVALHO

ofe - A.T. M.

COD. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
-
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No gaS_ de 199Z
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dmara

e de Jao JSaule

16-0211/71998

PARECER - DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTIGA
SOBRE O PROJET@/DE LEI 995/97

Trata-se de Projeto de Lei subscrito pelo nobres Vercadores Cosme Lopes, na
qualidade de autor/relator, Faria Lima, na qualidade de Presidente do Grupo de Trabalho
Especial para Estudos destinados 3 Consolidagdo da Legislagio Municipal, ¢ de autoria de
todos os nobres Vereadores desta Edilidade, que consolida ¢ sistematiza a legislagdo sobre a
Guarda Civil Metropolitana ¢ da outras providéncias.

O Projeto apenas sistematiza os diplomas legais atualmente existentes sobre a
‘ matéria, reunindo-os em um Unico texto legal.

- Assim, a propositura n3o inova a ordem juridica, razdo pela qual ndo ha que
se cogitar em eventuais problemas inerentes a vicio de iniciativa.

Do ponto de vista juridico, a medida ¢ salutar, pois visa a organizagdo da
legislagdo existente, de forma tematica, facilitando a consulta ¢ a compreensido por parte
daqueles que lidam com as leis, bem como do cidaddo comum, que atualmente encontra
dificuldades com o manuseio da legislagao.

O Projeto encontra amparo nos artigos 13, I, 37, “caput”, da Lei Organica do
Municipio.

PELA LEG ADE. >
da Comissio de Constituigio ¢ Justiga, //0/ 73/7

G0,

17 ~ REL.COM
17008271998

. | . ,

coD. 0561
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

25 -

. ) 0 — ) ’
Papel para informagao, rubricado como fothan® , . ... & . iiiv e,

Ao DT.7
Senhora Diretora: i

1 Para as devidas providéncias, tendo em vista a ;
|

@ constituigao da Comissao Especial requerida através do RPP 04/00.

‘ 19/07/2000

A
BRENO GANDELMAN

Assessor Téc. Legislativo Chefe

%/ ATM

COD. 0233
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagdo, rubricado como fothane , .., ..., )’(’ ........ .

do procasson®. ... ... ?q.q ........ uuo?.’./. ...... 9-‘4 03 ./0..’./..... (n).........\..@.............2 .....

/ \
S\
“

") Adelina Cicone

Assistenie Parlamentar
Registro 100.406

Ao DT.94 - Sra. Chefe:

Arquivar o presente processo, de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudanga de legislatura).

MI10% 164

BRENO GANDELMAN

Assessor Tec. Legislat. Chefe
ATM

MENTO 5
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_DE oocUngpN%c,\ DE ARQUIVO

SEGA &H
; i fis.
. Proc. enccrra:&q ¢l i
Arquivo et W M ’ SKA.S
o Func.’ E%z% g
A tf i arl
‘ .

S ONNAAT TN s na 3
AT i e s

RMEUE I

cdp. 0233

2 exr
&SI

R m
AN AN

e

Rt VIR P

y

s

BTN et AR WIS T s v

BEN A O o B pat g w .

A T el - emm 4y,

R R I I ———

T WA~ e ar

. -

Crabna”™ T W S e -




sr e

SOBIOINA v v veneeee BT o) o)t ittt e i, et e ..




		2011-01-13T19:00:02-0200
	ANDRE LUIZ COSTA DOS SANTOS:29732309857




