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Dispoe sobre o recebimento, por parte da
Prefeitura, de sugesties e dentincias de municipes
acerca da atuacdo da Guarda Civil Metropolitana
e de seus integrantes.

SECAO DE REVIQAO

- DT. 10 -

competentes da Prefeitura para fazer sugestdes acerca do melhor funcionamento da Guarda
Civil Metropolitana, ou ainda para denunciar, reclamar e representar sobre atos
considerados irregulares praticados por integrantes desse orgdo administrativo no exercicio
de suas funges.

Art. 2° - O Executivo devera proporcionar canal eficaz de comunicagio com a
populagdo, a fim de possibilitar o recebimento das sugestdes, deniincias, reclamagdes ¢
representagdes de maneira agil e desburocratizada, garantindo:

I — quando solicitado pelo denunciante, sigilo sobre sua identificagdo e denuncia
formulada;

II — encaminhamentos necessarios junto as autoridades policiais competentes,
quando a dentincia puder trazer risco de vida ou a integridade fisica do denunciante;

IIT — encaminhamento da deniincia ou sugestdo as instdncias competentes para
adog@o das providéncias que se fizerem necessarias;

IV — expedigdo de comunicado ao denunciante acerca das providéncias adotadas
para a solugdo do problema apontado;

V — organizagio de cadastro de todas as denuncias e sugestdes para fins de consulta -
fiscalizagdo e estudos estatisticos, visando a repara¢do dos problemas estruturais € de
funcionamento identificados.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execug@o desta lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
20
Sala das Sessdeg, em 28 de setembro de 1997.
4 ff/}l/

CARLOS NEDER
Vereador - PT
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JUSTIFICATIVA.

Todo cidaddo tem o direito constitucionalmente garantido a vida e a
seguranga. Além disso, os érgdo e autoridades publicas devem cumprir o
papel de defesa dos interesses da coletividade, ndo podendo deixar de
conhecer ou de tomar providéncias quanto a atitudes tomadas por seus agentes
em desacordo com a finalidade precipua da Administragdo Publica. |

Nesse sentido, o projeto de lei ora apresentado, tem a finalidade de
viabilizar canal de comunicagdo a ser estabelecido entre a populagdo e a
Administragdo Municipal, de forma a aprimorar o trabalho da Guarda Civil
Metropolitana e possibilitar que qualquer municipe, com seguranga ¢
agilidade, leve ao conhecimento das autoridades competentes atitudes
incorretas eventualmente praticadas pelos servidores publicos integrantes
desse orgdo, bem como obtenha do Poder Publico um retorno sobre as
providéncias efetivamente adotadas para a solugdo problema.

Tal mecanismo, ja existente a nivel estadual, além de garantir maior
seguranga a populagdo, transparéncia e moralidade administrativa, contribuira
para o aumento da credibilidade popular nas institui¢des publicas, motivo pelo
qual acreditamos que o projeto ora apresentado encontrara guarida por parte
de todos os nobres membros desta Casa de Leis.
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S » ' REQUEIRO a Douta Mesa da Camara, com base no artigo 223, VII

da Resolug:ao n°02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o incluso documento

melhor elucidar o assunto tratado na mencionada proposigéo.

SECAD DE REVISAO
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Sala das Sessdes, em 05 de novembro de 1997
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ARLOS NEDER
Vereador - PT

ao Projeto de Lei n° 908/97, de minha autoria, como forma de
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Secretrio pauhsta cons1dera timidas
propostas feitas por governo federal

José Afonso defende
alteragbes “profundas” na
estrutura policial, por meio
de emendas a Constitui¢do
' HELIO GAMANETO
. eREGINATERRAZ

secretirio de Seguranga
Piblica de Sio Paulo, Jusé
Afonso da Silva, é contririo
4 idéia do governo federal de regu:

‘lamentar o artigo 144 da Consti-

tuigdo e criar a Lei Orgdnica de Se-
guranga Plblica. A medida faz par-
te de uma série de propostas dis-
cutidas pelo secretario Nacional de
Direitos Humanos, José Gregori,
para medernizar as policias. “Do

‘iodo que estd, a regulamentacio

do artigo 144 nao promove nenlwu-
ma mudanga, deixa tudo como es-
ta", afirmou o secretario.

Para José Afonso, o projeto de
emenda preparado pelo governo

paulista — que prevé a unificagio

das policias — ¢ 0 “caminho mais
adequado® para resolver o proble-
ma da seguranga publica. Para ele,

‘as modificagdes na estrutura das

policias tem de ser “mais profun-
das” e devem ser feitas por meijo de
mudangas constitucionais. O secre-
tario admitiu, porém, que o projeto’
paulista ndo estd sendo examina-.

.do pelo governo federal. “Suponho

_sdo mais avangadas. “As mudangas -

que, ao querer regulamentar o que
estd na Constituigdo, ndo estegjam
aceitando o projeto.”

O govermo paulista fez mudan-
¢as’ significativas nas estruturas
das policias do Estado. Algumas
coincidem com itens do anteproje-
to preparado por Gregori. Qutras

estruturais feitas em Sao Paulo re-
presentam pelo menos 50% do que
estava previsto no Programa Na-
cional de Direitos Humanos, que
nem saiu do papel®, avaliou o ouvi-
dor das Policias Civil e Militar pau-
listas, socidlogo Benedito Domin-
gos Mariano. Segundo ele, sdo cin-
co as principais alteragdes propos-
tas pelo governo Covas.

"A primeir foi a criagiio da Ouvi-
doria, fungdo que também cstd no
texto de Gregori. “Essa & a primei-
ra experiéneia de fiscalizagdo autd-
noma e perm:uiente de policias”,
afirmou Mariano. O noine do ouvi-
dor, escolhido pelo governador, sai
de uma lista tiplice dos dez inte-
grantes do Conselho Estadual de
Defesa dos Dircitos Humanos.

Segundo cle, ao longo de 18 me-
scs de existéncii, 1 Quvidoria rece-
beu 4,5 mil deatncias, das quais

' pelo menos 800 relacidnadas a ho-

micidios, torturas e abuso de po-
der.- As acusages resullaram em
580 punigées. Recentemente um
projelo de lei aprovado pela As-
sembléia deu cardter permanente
d Quvidoria, que conta com Lelefo-
ne gratuito para atendimento ao
pliblico (0800-177070).

Afastamento — A segunda mudan-

- ¢a foi a criagio de um programa .
que afasta por secis meses os poli-

ciais envolvidos em ocorréncias
com imorte de civis. “Afastados,

eles passam por um’ processo de.

reciclagem e readaptagdo”, contou
o ouvidor. Com isso, segundo Ma-
riano, foi possivel reduzir o nimero

- de mortos em operagdes policiais
.de 1470, em 1992, para 180, no
ano passado. “Reduzimos também -

o niimero de policiais mortos.”
Covas desenvolveu ainda um se-
guro de vida gratuito para os I'Ms.
Uma idéia que, apesar de nio
coristar do anteprujeto de Gregori,
circula no Planalto. Em Séo [aulo,
no caso de invalidez ou morte, o
policial ou seus familiares recebem
R$ 60 mil, além R$ 600 referentes a
cesta basica e mais
R$ 1.600 como au-

xilio escolar. ‘ M clevados na hicrar-
A quarta mu- . UDANCAS quia das policias é
danga deve ser efe- ~ , uma delas.
tivada este més, EM SP LEVARAM . Em B de outubro
por mcio de um.de- N - do ano passado,
creto governamen- A PUNICAO DE por exemplo, Co-
tal, e da & Correge- -. vas concedeu au-
doria da Policia Ci- 580 POLICIAISE mentos de b% para
vil poderes para . . ofliciais da PM e de-
atuar também na REDUCAO DE legados e agenles
Grande Sio Paulo e ’ i de nivel superior da,
no interior. Atual- NUMERQO DE Policia Civil. O rea-
mente, sua agdo li- ’ juste nas bases das
mita-se 4 capital. MORTOS . categorias foi
A quinta, ainda - - maior, de 10%. Este

_do policial nas ruas. “Nossa pro-

posta allera esse quadro, acaba
com a prisiao administrativa ¢ eli-
mina 40 itens que agridem a aulo-
estima do policial.”

Desde ontein, os téenicos da Se-
cretaria de Scguranga estudam as
contrapropostas do Comando-Ge-
ral da M das entidades dos poli-
ciais. Uina minuta deve ser disculti-
da cm agoslo e, e sctembro, ji
deverd estar nas mios do governa-
dor. O novo regulamento deverd
enlrar em vigor por decreto.

Assiin como no anteprojelo de
Gregori, as Pulicias Civil ¢ Militar
de 'Sdo Paulo estdo vinculadas a
Secretaria de Seguranga [Niblica.
Mas para o governo paulista, ¢ U-
mida a proposta do governo fede-
ral de regulamentagio do artigo
144 da Constituigio — que trala
da organizagdo e do funcionamen-
Lo das policias.

- Saldrio — Qutras idéias que surgi-

ram cm DBrasilia was ndo apare-

cem no anteprojeto de lei de Gre- |

gori tém experiéncias praticas em
Sao Paulo. A preocupagdo com a

redugio na diferenga salarial entre

as bases da catego-
. ria ¢ os cargos mais

estd sendo discuti- Lo
da e propde a revisio do Regula-
mento Disciplinar da Policia Mili-
tar, criado e 1943. “Esse regula-
ento foi feito para a Forga INibli-
ca, que tinha um cardter de Exérci-
to regional, o que nao & o caso da
Policia Militar ", explicou o ouvi-
dor. *Com a m'mut.cngao desse re-
gimente, nés temos hoje uma poli-
cia de carditer civil, mas comn estru-
Lura mulitar”

‘Mariano disse que o atual regu-
lamento privilegia as punigdes das
transgressoes internas, muitas ve-
zes de forma e‘c'\;,uu(ln. Segundo
ele, ao conlririo do rigido conlrole
que mantém dentro dos quartéis ¢
sob a conduta pessoal do soldado,
o regulamento ndo prevé o contro-
le devido o atividade profissional

ano,' os aumentos
—_— dc 85‘7( a 34% para militdres e
de 6,1% a 34% para civis — s0 atin-
gimm os saldrios mais baixos.

O governo paulista estd insti-
tuindo a disciplina de Dircitos Hu-
manos na Academia da Policia Ci-
vil, além de promover seminéro so-
bre o assunto para orientar 360
oficiais da 'M. .

Covas promove ainda trabalhos
de integragiio entre as policias, ou-
tra proposta de Gregori. Civis e mi-
litares participam do Prograina In-
tegrado de Servigos Comunitarios,
projeto que inclui operagdes ¢, sc-
gundo a assessoria da Secrclaria
de Segurangy, ajudou na redugio
do ndmero de homicidios dolosos
(com intengio) na zona sul, a mais
violenta da capital.

fls. 8
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PARECER N°. .»7 DA COMISSAO DE CONSTITUICAO
E JUSTICA SOBRE O PROJETO DE LEI N°. 908/97.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre vereador Carlos Neder, que
dispbe sobre o recebimento, por parte da Prefeitura, de sugestdes e dentncias de
municipes acerca da atuacao da Guarda Civil Metropolitana.

Determina que o Executivo devera proporcionar canal eficaz de
comunicagao com a populagao, a fim de possibilitar o recebimento das sugestdes,
denuncias, reclamagdes e representagdes de maneira agil e desburocratizada,
garantindo:

a) quando solicitado pelo denunciante, sigilo sobre sua identificagdo e dentincia
formulada;

b) encaminhamentos necessarios junto as autoridades polncnals competentes,
quando a denuncia puder trazer risco de vida ou a integridade fisica do
denunciante;

c) encaminhamento da denuncia ou sugestdo as instincias competentes para
adocéo das providéncias que se fizerem necessarias;

d) expedi¢do de comunicado ao denunciante acerca das providéncias adotadas
para a solugéo do problema adotado;

e) organizagdo de cadastro de todas as dendncias e sugestdes para fins de
consulta, fiscalizagdo e estudos estatisticos, visando a reparagdo dos
problemas estruturais e de funcionamento identificados.

[ l)

A Constituicdo Federal, em seu artigo 5°., inciso XXXIV, alinea “a”,
assegura a todos, independentemente do pagamento de taxas o direito de petlgao
aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de
poder.

José Afonso da Silva define o direito de peticdo “como o direito que
pertence a uma pessoa de invocar a atengdo dos Poderes Publicos sobre uma
questao ou uma situagao, seja para solicitar uma modificagdo do direito em vigor
no sentido mais favoravel a liberdade.

LY e RELCON

703041900
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E importante frisar que o direito de peticdo ndo pode ser destituido de
eficacia. Nao pode a autoridade a quem é dirigido escusar pronunciar-se sobre a
peticdo, quer para acolhé-la quer para desacolhé-la com a devida motivagao.
Algumas constituicbes contemplam explicitamente o dever de responder
(Colémbia, Venezuela, Equador). Bem o disse Bascufian: “O direito de peticéo
nao pode separar-se da obrigacédo da autoridade de dar resposta e pronunciar-se
sobre o que lhe foi apresentado, ja que separada de tal obrigacao, carece de
- verdadeira utilidade e eficacia. A obrigagdo de responder € ainda mais precisa e
grave se alguma autoridade a férmula, em razdo de que, por sua investidura
mesmo, merece tal resposta, e a falta dela constitui um exemplo deploravel para a
responsabilidade dos Poderes Publicos. “A Constituicdo nao prevé sancio a falta
de resposta e pronunciamento da autoridade, mas parece-nos certo que ela pode
ser constrangida a isso por via do mandado de seguranga, quer quando omite;
para tanto, é preciso que fique bem claro que o peticionario esteja utilizando
efetivamente do direito de peticao, o que se caracteriza com maior certeza se for
invocado o art. 5°. XXXIV, “a”. Cabe, contudo, o processo de responsabilidade
administrativa, civil e penal, quando a peticdo visa corrigir abuso, conforme
disposto na Lei 4898/65” (Curso de Direito Constitucional positivo, 6 edi¢ao, Ed.
Revista dos Tribunais, pags. 382/383).

Ademais, a propositura ndo cria estrutura nem interfere na
organizagdo administrativa da Prefeitura, tdo somente objetiva garantir o direito
dos cidadaos de denunciar, reclamar e representar sobre atos considerados
irregulares praticados pela Guarda Civil Metropolitana. N&o fere, pois, o art. 70,
XIV da Lei Organica do Municipio.

A propositura encontra, portanto, amplo amparo em nosso
ordenamento jyridico.

Somos
Pela Legalidade.
{xm Sala da Comissao de Constituigéo e Justiga, em@b S 8-

Sl
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proajato de  led FORST  dispds sobre o receblimento, por
parte Jda  Prafsitura, ol sugsstSes @ e das vl
municipes ALENCA ula atuagio vl Givarda Wil
Haetropolitana.

Eatabelace, aincla, Gy o) D UR A RS T} clavar &
praoporcionars canal sficar Jde comunicasdo com a nunulngan,
a Fim de possibdlitar o recebdimento  das  sugast
dendancias, reclamacoss @ raprasentagdes oe manaira
dashurocratizada,. garantindaonl

I -~ quando solicitado pslo denunciante, siallo
aobhre sua  ildentificesTo & dendnciae formuladay

IX ~ sncaminhbamantos nacassdrios junta ha
avtoridades policisis compatentas, quande a  dendnoia
puder trazer  visoo e wide ou R odntagridacds fisice oo
denunciantes

IIT -~ sncaminkhamento ode  dendnoia  ou sugestdo  hs
ingtdnoiags compatantss para  adosdo das  prowvidncies gues
e fizeraem necessdriase

¢~ expadisdo de comunicado a0 denunciants acaroca
das providincias  adotadas pera o solugRo do  problema
apantada:r

Vo prganizaeRo oe cadastro ode todas as dendnoian e
sugestdes parae fins Jda consulta, Fiscalizaefo & amstudos
estatisticos, wisando & raparag o dos peabilamas
aatruturais & da funeionamento ddentificados.

Segundae a justificative que aoompankag @ matdris am
exame, 0% orgdos & autaorddades pdblicaes davem  ocumprir o
papal de defese dos  dnteresses ode ooletiwvidade, ndo
podendo deixar de conkeosr ow e tomar prowvidéncias
quanto a atitudes tomadas por ssus agentes  am desscordo
com a finalidade pracipus de Administraco Pdablica.

Nesss sentido, @ste projeto ode led tem a Finalidade
de viabdilizar canal de  comuniceeRo & sar man b o b daresd el
antre a populaelo & a Adminidistraslio Municipal, de forma a
aprimorar o trabalkbo da  GOM @ possibilitar  qus qualaguer
municipe, com seguranca & agd lidade, lave ac conhaclimsnto
das autoridades compechantas atituches incorratas
evantualmente praticadas paloas sarvidoras paklicos
integrantay qdﬁhﬁﬁ argla,  bam como obtenka oo Fodar
Pablico um  retorno sobes  as providincies efetivaments
adatadas para a soluglo do problaemna.

Trata—~se, sam ddavicda alguma, o mecdida  oportuna =
revaestids de elevados propositos meritdrios, ume waerz qua
pretends dnstituir um canal  oa  acesso dos mundocipaes oon
a administraclo municipal, para que possam  of aroao

G
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAUL(

WOUR M Juntadoist uesta data decumentae(s) rubs

ndo\s) s NAD e folha d\e/éy< ruagio s
A 09 =S

|SADFL PSTEATTRSHIRO™
Of. Adm. Garal H

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI

e




FO”}Q . autuagm 3039201500 60:00.

g oG,
de19§9ﬂ%18

i 2o

Climara %wuw/m/ aé‘ s

1¢ionario
Senhor Presidente da Comissdo de Finangas e Orgamento:

I
Ca
“'@nmm«g

Solicito de V. Exa. as providéncias cabiveis a fim de
gque o Executivo responda aos seguintes quesitos sobre o projeto de
lei n@ 908/97:

1) Atualmente, a Guarda Civil Metropolitana dispde de
estrutura para receber dendncias, reclama¢des ou sugestbes sobre o
seu funcionamento? Que providéncias sdo tomadas caso sejam prati-
cados, por algum de seus integrantes, atos conslderados irregula-—
res?

kS BTN

2) Qual a opinifio do Exgdutivo sobré o projeto?

f aetamee SV RTIIE. TR L 4

, em 15.09.98

Vereador Hanna
R

Deferido

Dito Salim
Presidente da Comissio
de Finangas e Org¢amento

Senhor Presidente:
Encaminho*lhe para as devidas providéncias.

Dito Salim

Presidente da Comissio
de Finangas e Org¢amento

Deferido

(} NeloYRodolfsd

Presideqpe
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OR KOCIMENDES
Assis\late de Chefia Técnita

Sra. Ana Mar

para a Comissao de Finangas e Orgamento.

Sr. Chefe.
Ofici

ia.
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Oficiar ao Executivo, solicitando informagoes

22/10/98

JOSE CRISTINOrg.O/UZA SANTOS
Chefe de Secio Técaica IN

Substitute

ado, conforme solicitagao de V.Sa.

22/10/98 . -

ANA FERNANDES
Assistents Parlamentar

SEGUE oM. .., Juntada /)

... hesla data
documente /2. ... ... . e papel de mforrnocio

rubricado_ /2. _sob folhs /]  n 04. ......... "

em My LL 95
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OFICTIO H. 092874998

Saenhor Prefeito.

Em atengio ao reqguerido pela Douta Cowmissio de
Finarngas & Urgamento o nos  termos do art. &8 do Regiwento
Internos encaminho a Vossa Exceléncia ofpia oo Projeto de Lei
ne SOB/97, ode autoria do Vereador Carlos Heder - gue  odispde
zpbre o recebimento. por parte da Prefeituray de sugesties e
dendnoias de  mupnicipes aceroa oa atuagdo Jda  Goarda Civil
Fetropolitana 2 de seus integrantes, solicitando-lhe se digne
determinar providincias no  sentido gue nos envie subsidios
para gque a referida Comissdo possa ewitir pargoer a respeito.

Valho-me da oporitunidade para renovar a Vossa
Fureléncia os meus protestos  de elevado  aprego & distinta
considerazio.

JOSE INDID FERFRETIRA [ ASITFENTO

Fresidente am exercigio

fimexos obpia werogrdfica do FLonB SOB/YY de Fls. 01, »  do
despacho da comissdo solicitants cde Tls. L8,

#i Sua Fuceldncia o Senhor
houtor Celso Robearto Pitta
Pianissimo Frefeito odo Municipio de S3o Paulo.

okim

%

Souts
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Comara Manial do oo Fods.

. - ; S&ao Paulo,.23....).de.....outudro. ... de 19.98.. .

Foha N°. {4 do proc.

N q04 1993
\ 4] funclonauo

Recebi oficio Heg.S n? 928/88 , de

23/10/98 , solicitando ao Executivo i!nformac;Ses referentes

ao Projeto de Lel n? g0g/97 , de a‘utor‘zlia do Ver. Carlos Neder.
|

o Anexo: copla xerografica 6o PL n? 908/97 de fls. 01, e do despacho da
comhssao solicitante.de fls. 12. “&% e

i U
| j;f {O !?/ B 4pr ?& Mnha

Dﬂc,._l do hinete
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A Uoula womissao de
Financas o Orgamento

Em, 04/ (] /48

JOSE cmsrnwo(gouz;\ SANTOS
Chefe de Secao Técnica 1)
Substitste

COD. 0233
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

AKA MARIA FERNANDES
Aslsate Parlamentss

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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GABINETE DO PREFEITO

Oﬂ'cio ./4. :7 alf n.o 23 798 .;?wa:EB'!C'DO !;A A TN

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa
Exceléncia, Jjunto ao presente, cdpia das informacdes
prestadas pelas Unidades competentes desta Prefeitura,

relativas aos Projetos de Lei constantes da relacdo anexa.

Aproveito a oportunidade para reiterar

a Vossa Exceléncia os protestos de minha alta consideracdo.

e b
SO PITTA ,
J Prefelto

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Nello Rodolpho

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo
DAV/sffs

SGM - 002 - DGM

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI



e e

A Douta Cemissdo de
Financas e Orcamento

Em. (D /12 /78

JOSE CRISTIN (Q

O"SOUZA SANTOS
Chefe de Segio Técnica IN
Subatitute

R i
ecebido ng Comissia de

s Creamento
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| Foltha na’”“ad”?m 30/%?0mapq 00.
0 Tof de 19_&,26

{ o tuncionario _@M
19 —t

R P8, Ratiacinn
o, J!l v, o

COPIA DA INFORMACAO RELATIVA AO PROJETO DE LEI

N? 908/97, REFERENTE AO OFICIO N9 18/LEG.3/0928/98, REMETIDO

A CAMARA MUNICIPAL COM O OFICIO ATL. N¢

230 /9s.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE-SA0 PAULO. . yLdind F@S’m
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL GOME.
GUARDA CIVIL METROPOLITANA
'COMANDO- .

' I Egihé de Informagfio n°.07
" Do Processo 1°.1998 - 0.016.869-6 Lo “ o _..Em19/11/98

Interessado: SECRETARIA DC GOVERNOD MUNICIPAL
Assunto  : Dispde sebre o recebimento, por parte da Prefeitura, de sugestdes 2 demiincias

d= municipes acerca da atuaciio da Guarda Civil Metropolitana

" @ O SGMATL. (60.11.20.030)
= Senhora Assessora,

1. A Guarda Civil Metropolitana instalou em 04/04/98, o telefone 1332 ’DLQUE
GUARDA) com 06(seis) ramais, totalmente gratuito, que finciona 74h’dla, para qua todo ¢ qualquer
‘cidadfio possa solicitar auxilio, dar sugestdes ¢ fazer reclamagées, criticas e deniincias sobre a
atuagﬁo dos integrantes da Guarda Civil Metropolitana.
2. No caso de reclamagdes, criticas ou deniincias sobre a ahiagdo dos guardas, a
I ﬁcha apds preenchida ¢ encaminhada ao Subcomandante que faz uma primeira andlise ¢ depois a
| ‘discute com o Comandante.

‘ 3. Sendo o caso pertinente e o queixoso ter se identificado, ¢ aberta imediatamente
uma %verlguagﬁo Preliminar, onde o caso ¢ rigorosamente apurado com total isengio ou
corporativismo,

® O 4. Nos casos onde o demunciante nfo se identifica. um integrante da Divisdo de
Assuntos Internos (seria a nossa Corregedoria) procura levantar a denincia que se confirmada, ¢

: enquadrada como no citado no item 3 acima.

o 5. Em consequéncia do acima exposto podemos afirmar que a Guarda Civil

Metropolitana tem condig@es de atender o questionado no item 1 da folha n° 04 do Processo n° 1998

: - 0.216.869-6.
Séo Paulo, 19 de novembro de 1998. g
(o]
(6]
PREF. GAB.| ¢
oc
<
* 23NV K| 2
y . 2
. [11-10.001-0| 3
v, s
EMILIO WA6KER JOR KOUR%{LTSKI- Cel. R/1 - EB :
Comandante dyp-Guarda Civil Metropolitana A GG D6 CSTADD S, s
=
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' PRESIDENTE
projeto de led. de auvtoria do nobre  Veresador

afirmar o diveito de todo munf{oips s
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competent *3 b LT

melhor funcionamevbs da
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dos dntearantes da Goavds Civil fetvopoldi-
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tana. [nforms btambsdm gus hE um procsdimescto sstabelecido para apa-

vacio da dentnoin. Pode- poiss covoludir gue zs determinagles da

propositura J8 ss syoonbram conbtemeladss na abual ssbhruaburs orgs-
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A ATM,
Em, 30 12./495%.

CAMARA MUNICIPAL DE SAQ PAULO
SEGUE(M) junticis) nesta data documentofs) rubricadofs)
sob n° __———— e folha de informego sab n°

24 29 lp/Alof d <D - )

Adelina Cicone
Ass:stgme Parlamentar
Registro 100.40¢
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

..................

! A
Y g *  doprocossont,...... q 02 .......... da 19?.?./ ...... 22’/ . 47_/ o @/ ..... ) | 4
Adelina Cicone
Agsistente Parlamentar
Registro 100.406

Ao DT.94 - Sra. Chefe:

Arquivar o presente processo, de acordo com o art. 275 do Regimento
Interno (mudanca de legislatura).

@ 2vlotizeo

BRENO EANDELMAN

Assessor Tec, Legislal, Chefe
ATM
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Cimara Municipal de Sio Paulo

Viaduto Jacaref, 100 - 5° andar - Sala 508 - Bela Vista - CEP 01380-900
Telefones: 3111.2236-3115.1651 Fax: 3111.3023
e-mail : neder@ax.apc.org - home page: www.ibase.org. br/~neder

REQUERIMENTO

PN IAT B

FIVEE

| TR Ty 7
RS RIEY:

Requer o desarquivamento de

S

proposituras: de autoria do

Vereador Carlos Neder.

Requeiro a Douta Mesa, com base no

na forma regimental,
disposto no paragrafo 2° do artigo 275 do Regimento Interno da Céamara
Municipal de S@o Paulo, o desarquivamento das seguintes proposituras de

autoria do Vereador CARLOS NEDER:

PLO 05/00; PL 222/99; ~
PDL 41/00: PL 493/98;
PL 356/00; /" PR 03/98:

PL 365/00: /" PL 340/98;
PL 595/99: PL 567/98..
PL 35/00; PL 32/99; —
PL 83/00; PL 239/98;
PL 330/00; - PR 05/97;
PL 568/99; PL 899/97;.
PL 572/99;. Secio do Pibtan s} PL 547/97;

PL 783/98: Eligho de Ancis PL 203/98; .-
PL 167/99;. PL 920/97;

PL 278/99; - 4 FEV 200 PL 986/97;

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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’ _ — wﬂg_ AT 5
Cimara Municipal de Sio Paulo
Viaduto Jacarei, 100 - 5° andar - Sala 508 ~ Bela Vista - CEP 01380-900
Telefones: 3111.2236-3115.1651 Fax: 3111.3023
e-mdil ; neder@ax.apc.org - home page: www.ibase.org. br/~neder
. 7 . {C‘v",'.’u o I,
e PL 779/98:, PL 06/98: pavo T troce
v “
e PL 608/99; PL 352/97; °\
y ~
e PL 525/99; ~ PL 342/97;/)
e PL 526/99;/ PL 249/97;
o e PL 609/99; / PR 10/98;;"};;;, |
o PL 389/97; X - PL617/97; ./
e PL 353/99:- PL 1011/97;
P |
o PL 134/99:— PL 39/98;.
e PL 736/98; PL 276/97;,//
e PL 536/97; PL 908/97; -
e PL 252/97; PLO 05/97;

e PLO 02/97.C

Sala das Sessdes,

6//4 W

CARLOS NEDER
Lider da Bancada do PT
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Eva Podolski

Assistente Parlamentar

RF. 100.453
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Camara Municipal de Sdo Paulo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

Papel! para informagao, rubricado como folha n°® L L/

do processo n>_ O [ —qo¥ de.’/z-_}' ot , 0c ; OY (a) /

EV<:§;C./'§gk)

Assistente p,,
Al g
RF. 100.453

A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente processo de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudanga de legisiatura).

i

3 05 /01 /2005

| N

| 4ofd
E Angela o& in Andreoni
i

Subsecretdria de Apoio Legislativo
SGP-2

SUBSECRETAR'A DE DOCUMENTACAQ
SUFERVISE 0 DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrade com 7 (7/ - fis.
Arquivado em 2 ('/ O 200 I f

O Func.° m

N

JOSE ROBERTO FERREIRA
READ0D.,702
: 5GM33

R U
0o

“"Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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Segue(m) Juntado(s), nesta data,
documento(s) rubricado{s) sob
n° 28, BZ; e folha de informagae

11031 208

JOSE ROBERTO FERREIRA
RF 100.702
8GP-33
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O funcionario_

Camara Munlmpal de S&ml?raukmm

RF 100.702
SGP-33 |

- REQUERIMENTO “D” N°  13-RDS
V\ 13- 0066/2005

PRESIDENIE

REQUEIRO a Douta Mesa, na forma regimental (art. 223, Xll combinado
com o art. 275, § 2°), sejam desarquivados os projetos elencados no documento
anexo, de autoria do Nobre Vereador Carlos Neder.

Sala das Sessoes, em

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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JOSE ROBERTO FERREIRA

RF §00.702

RELACAO DE PROJETOS A SEREM DESARQUIVADOS PELA BAﬁgﬁffA

PL 496/04

(VER. CARLOS NEDER)

PR 32/02 - - PL 39/98
PL 425/04 PL 556/02 PL 276/97
PL 332/04 PL 636/02 PL 536/97
PL 273/04 PL 714/02 - PL 908/97
PL 133/04 PL 296/01 PL 252/97
PL 841/03 PL 150/02 PLO 05/97
PL 783/98 PL 94/01 PLO 02/97
PL 692/03 PL 595/99 PL 239/98
PL 629/02 PL 52/02 PL 403/01
PL 363/04 PL 35/00 PL 710/01
PL 365/04 PL 278/99 PL 389/97
PL 728/03 PR 11/01 PL 572/99
PL 748/02 PL 526/99 PL 302/97
PL 748/03 PL 134/99 PL 494/98
PL 119/03 PL 222/99 PL 909/97
PL 06/03 PL. 493/98 PL 727/03
PL 128/02 PR 03/98 PL 135/03
PL 52/03 PL 340/98 PL 122/97
PL 40/97 PL 567/98 PL 607/02
PL 959/97 PL 239/98 PL 145/01
PL 576/98 PR 05/97 PL 74/01
PL 06/02 PL 547/97 PL 899/97
PL 675/01 PL 203/98 PL 352/97
PL 273/97 PL 920/97 PL 392/04
PL 330/00 PL 986/97 PL 439/97
PL 663/02 PL 06/98 PL 249/97
PL 576/01 PR 10/98 PR 32/03
PL 02/02 PL 617/97
PL 316/02 PL 1011/97
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Camara Municipal de Sdo Paulo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

Papef para informago, rubricado como folha n® 02 7

doprocesson."Ql‘ing de 20/ 2 Z’i ZXI 02 /MS— (Ea) @(_'—“'75
JOSE ROBERTO FERRERA—____

RF 100.702
SGP-33

A SGP-33 - Sra. Supervisora:
Solicito o desarquivamento do processo assinalado no requerimento retro para volta a

tramitagdo.

OAn/J 03 /0S8

Angela Bo;}}n Andreoni

Subsecretdria de/Apoio Legislativo
SGP-2

Matérfar P ous Ty D AN E . AR TINS oo
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Clrimara %/ZMW/ 7 Sty

do processo n° 01-908 / 1997 18/03/2005  a)........... ﬁlﬁ% .......

L4

JOSE ROBERTO FERREIRA
RF 100.702
$CP-33

Senhora Subsecretaria,

Conforme solicitado pelo RDS N° 13 — 066 / 2005, segue o presente expediente

para a volta a tramitagao.
Atenciosamente
SGP.33 em 18 de margo de 2005.

Viviane Ferreira P6
Supervisora

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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P

Secretaria de Apoio Legislativo ~ SGP-2

q Papel para informagao, rubricado como folha n"'\ qu

I
do processo n.° O" 0108 de;{ 05/ ( 2& /_Qq (a)

Tz @A) Leite
Supervisota de Apoio ao Plengrio
RF 10.731 SGp-2]

A SGP-2

Sra. Secretéria

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanca de legislatura), o
presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

Eézia ée Aléida Leite
Super

rvisora de Apoio ac Plenario
SGP - 21

A SGP - 33
Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.

05/01/2009
Q

Angela Bgridin Andreoni
Secretaria Apoio Legislative

SGP-2

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

-Papel para informacdo, rubricado como folha n° 30
do processo 01-908 de 1997 20/01/2009

Lin Gumauskas
00927

SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Requisitado em 22/03/2005
Arquivado novamente em 20/01/2009
Com 30 fls.

O Funcionéario

Lina Gumauskas
00927

Palicio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 Sio Paulo CEP:01319-900 Fone:(11) 3396 4000 www.camara.sp.gov.br

fmpresso no servigo grafico da CMSP.
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Camara Municipal de Sao-Pagdo..x.
LszCa“io* i geyro

RF 1 -i‘ﬂO

REQUERIMENTO “D” N° 13- RDS
13- 00137/2009

REQUEIRO a Douta Mesa, na forma regimental (art. 223, XIl combinado
com o art. 275, § 2°), sejam desarquivados os Projetos de Lei de autoria dos
‘ ex-vereadores Beto Custodio, Carlos Neder, Claudete Alves e Paulo Fiorilo

Segue a lista anexa.

Sala das Sessfes, em

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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Relacao dos Projetos para Desarquivamento

574 Tt ativo
PF 11060

Bancada do PT
[ 2001 2002 | 2003 2004 2005 2006 2007 2008 |
[ 178 PLO 12 PR 31 24 558 PR 12 PR 14 115
229 PR 29 425 103 723 PR 13 126 166
299 289 461 229 825 PR 15 213 230
334 511 237 PR 26 248 369
377 568 261 PDL 64 253 370
642 282 79 416 410
883 283 186 511
, 291 257 812
BETO CUSTODIO 368 348 554
378 374 . 673
379 375 774
775
849
850
851
852
1999 2000 2001 2002 2003 2004 | - 2007 2008
PLO 02/97 32/99 35/00 PR 11 02 06 133 PLO 05 PR 01
PR 05/97 134/99 PDL 74 06 PR32 273 PR 09 06
PLO 05/97 167/99 41/00 76 52 PR 44 363 PR 10 PR 07
36/97 222/99 83/00 94 128 52 392 PR 11 34
40/97 278/99 108/00 296 150 135 496 PR 14 PDL 66
49/97 526/99 330/00 675 316 198 PR 18 79
67/97 572/99 356/00 710 388 433 PR 26 99
68/97 595/99 410/00 607 434 235 144
106/97 629 520 236 273
121197 636 543 237 297
122197 663 601 238 379
228197 714 692 280 438
249/97 698 375 481
252/97 727 381 606
273/97 728 452
276/97 793 508
302/97 841 512
303/87 891 533
342197 903 682
352/97 767
389/97 768
439/97 778
536/97 800
CARLOS 547197 806
NEDER . 604/97 848
617/97
683/97
899/97
908/97
947/97
959/97
986/97
1011/97
117097
PR 03/98
PR 10/98
39/98
203/98 °
239/98 o
311/98 S
340/98 s
493/98 =
494/98 o
567/98 <
576/98 =
603/98 ]
747/98 <Zt
783/98 (=)
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2002 2003 2004 2005 2 2011(7 2oq&dp e
581 09 PR 13 PDL 03 PLQ.G2T (-AaTPR 04 1™ ‘“‘Pé 2]
591 PR 19 PR 14 PR 04 PR 07 T¢2rRLO 04T :
6818 PR 43 PR 15 PDL 04 PRO8 ° PR.051 *‘.-(3 77
637 249 PR 18 13 PDL 09 PR 14 208
638 294 PR 21 14 22 PR 27 209
839 399 71 23 96 49 210
640 401 79 24 97 64 397
641 439 110 25 98 65 398
642 440 147 26 09 66 399
643 441 167 27 PDL 100 67 445

442 198 26 101 68 496
475 199 27 102 69 601
476 200 28 103 70 602
561 206 29 104 71 671
566 281 30 105 72 682

567 298 31 106 73

608 307 32 107 74

609 308 42 108 75

763 361 43 109 76

764 387 PDL 54 110 77

765 394 57 111 78

798 395 PDL 82 112 79

804 430 95 113 264

805 453 165 114 265

825 454 307 115 266

844 455 321 116 267

CLAUDETE ALVES 852 456 334 117 268

853 457 338 118 269

898 458 373 119 270

899 459 451 120 271

901 461 585 121 272

462 611 122 274

463 702 622 275

483 739 650 276

488 743 651 277

744 671 291

809 672 292

823 673 301

824 358

399

400

417

418

456

512

562

714

716

717

758

759

760

761
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2005 2006 2007 2008

PAULO PDL 07 01 04 PR 08

FIORILO PDL 08 PR 18 PLO 07 PR 11
PDL 09 PDL 104 PR 14 74
15 359 PR 21 151
PDL 24 504 PR 28 195
PDL 42 636 512 212
236 699 584 213
427 677 265
471 690 277
491 699 334
581 708 360
596 738 404
598 744 425
620 458
695 508
814 522
815 559
595
1672/2000
17 26
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, CAMARA MUNICIPAL DE

SAQ PAULO

Luix Sy
5 . TFECRice Admamistraiive
A SGP.33 — Sra. Supervisora: er 11060
Solicito o desarquivamente do processo assinalado no requerimento retro para

volta a tramitacao.

LD4./.92/2009

Angela Bordfh Andreoni

Secretaria de Apgio Legislativo
SGP. 2

A SGP.2 - Senhora Secretaria,

Conforme solicitado pelo RDS N° 13 —,2/.2.;.)?.../2009, segue o presente

expediente, para volta a tramitacao.

Atenciosamente

12 MAR 2009
SGP.33 em,....... dé...cvvevineeenn de 200.....

Viviane Ferreira P95

Supervisora Arquivo Geral
SGP.33

Lo Setor de Pestisa o Assessoria de
Anilise Prévia das Proposituras,
3oled (e

a

F&fg?

ANGELA BORDIN ANDREONT
Scorataria de Apolo Legislativo
SGP-2

Matéria PL 908/1997. DANIEL MARTINS GODOI
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Alessendie) ®
I F)f“. S
CAMARA UNIC|pAL DE
SAO PAULO
PL 0908/97

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e no
site www.prefeitura.sp.gov.br/legisiacdo, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

Lei n°® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana — SMSU, e estabelece em seu art. 7°, entre outras competéncias da Corregedoria
Geral da Guarda Civil Metropolitana, a competéncia para apurar as infragdes disciplinares
atribuidas aos servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana (inciso I) e a competéncia para apreciar as representagdes que lhe forem
dirigidas relativamente a atuacdo irregular de servidores integrantes do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana (inciso ).

Lei n® 13.292, de 14 de janeiro de 2002, que institui no Municipio de Sao Paulo a
Comissao Municipal de Direitos Humanos (CMDH) criada pelo art. 238 da Lei Organica
do Municipio, a qual estabelece em seu art. 4°, inciso Il, competir a CMDH receber
representacdes ou denuncias de condutas ou situagdes contrarias aos direitos humanos
e apurar sua ocorréncia e responsabilidades.

Lei n°® 13.530, de 14 de marco de 2003, que institui o Regulamento Disciplinar dos
Servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana.

Cobpias dos documentos citados acompanham esta informacao.

A SGP-21 para prosseguimento.

&o Paulo, 20 de julho de 2009

'//(/LWM\ g—.
Luciana de Fatima da Silva
Procuradora Legislativa
OAB/SP 181.552

Marcella Falbgy Giadaglia

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. € Analise Prévia
OAB/SP 111.393

Palacio Anchieta- Viaduto Jacarei, 100 SBo Paulo - S CEPO01319-900 fone (11) 6824-4000 www .camara.sp.gov.br

Prac, 1¥° «2/0( Q
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Referéncias encontradas :

pdgina 1 de 1

seleciona
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YYENVIAR RESULTALD |

(C, MOVR PESQUISA

L

Base de dados : legis
Pesquisa : 13396

1 {refinar]

Mostrando: 1..1 no formato [Resumido]

legis
Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

Revogagdo:

Notas complem.:

Alteragdes:

LEI N© 13.396 26/07/2002 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Cria a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana - SMSU, e da outras
providencias.

Projeto de Lei N© 124/2002 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

Decreto n® 42.663/2002 - Regulamenta o art. 13 desta Lei, o qual cria o
Conselho Interdisciplinar Consultivo.; (ver documento)

Decreto n® 42.664/2002 - Regulamenta o art. 16 desta Lei, o qual cria a
Coordenadoria Geral do Programa das Comissoes Civis Comunitarias.; (ver
decumento)

Decreto n® 43.105/2003 - Regulamenta a alinea "b" do inciso 11 do art. 3¢
desta Lei, definindo as incumbencias da Divisao Tecnica de Saude, da
Coordenadoria-Geral de Administragao e Finangas. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERA(;@ES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA EESQUISA PELO NUMERO
D& CADA ATQO OU DECRETO DE REGULAMENTACAO.

Lej 14.879/2009 - Revoga os incisos 1V, V e XI do art. 29; a alinea "d" do
inciso I e os incisos VI e VII do art. 3°; e os arts. 13, 16, 19 e 25 desta Lei.
(ver documento)

- Lei n® 13.768/2004 - Art. 44 - Os atuais cargos em comissao de Inspetor
Chefe Regional, Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetar Chefe
Superintendente, ficam mantidos no Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
com as quantidades, denominacoes, referencias de vencimento e formas de
provimento, na conformidade do Anexo Unico, Tabela "B", desta Lei.

- Decreto n® 45.798/2005 - DispOe sobre a organizagdo administrativa das
atividades de seguranga urbana na Secretaria do Governo Municipal,
conforme previsto no Decreto n® 45.683/2005.

- Decreto n® 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, em cumprimento ao disposto no art. 28 da Lei n°® 14,879/2009.
Lei 13.866/2004 - Art. 16 - Cria cargos de Inspetor Chefe Superintendente e
Inspetor Chefe Regional, passando a integrar a coluna situagdo nova do
anexo unico, tabela "b", a que se refere o art. 22 desta Lei.; (ver
documento)

Lei 14.879/2009 - Art. 22 - Altera o inciso VI do art. 29; Art. 25 - Altera o
Anexo Unico, Tabela "A", todos desta Lei. (ver documento)
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Foiha_< %
Art. 5" Compete ao Secretirio Municipal de S ¢a Ur- Froc. N —t < 57
LEI N 13.396, DE 26 DE JULHO DE 2002 .
] Wit " evaamieri st
(Projeto de Lel 0° 124/02, do Execativo) 85:;:":::“' a politica de seguranga ubana do pio de e

Cria a Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana - SMSU, e dd oulras providéncias.
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Séo Paulo, no
uso das atribuigdes que the sdo conferidas por lei, faz sabec
que 'a Cimara Municipal, em sessdo de 17 de julho de 2002,
d seup Igo 2 seguinte lei:
Art. 1° - Fica criada a S ia Municipal de Segs Ur-

_ bana-SMSU. -*
Pardgrafo unico - Entende-se por segucanga urbana a atuagio
dos orgdios publi icipais de forma articulada, priori-

zando nas politicas pablicas trbanas a prevengio A violéncia.
A 2° - A Sccretaria Municipal de Seguranga Urbana in-
cumbe:

1 - estabelecer as politicas, diretrizes & prog de segurang

urbana no Municipio de So Paulo;

Xl executar, atraves de scus orgxos, as polmcas publxcns de
sse da pasta, d ‘cg a integraci

com as politicas sociais do Municipio que, direta ou indireta-
mente, interfiram nos assuntos de seguranga urbana da cidade;
§1f - estabelecer relaglio com os orgdos de seguranga estaduais

e federais, visando a;io grada no Municipio de S3o Paulo,

inclusive com pl ¢ integragdo das icagd

v. d a8 atividades da Assisténcia Militar do Gabi-

nete da Prefeita;

V - estabel em conj com a S ia Municipal de

T P di éuio firmad comm(xgmsdese—
dual, as diretrizes, o g © a3 priori-

dadesdc ‘ le e fiscalizagiio do trdnsi

vi-. pmpor pnondadu nas aa;oes de policiamento investiga-
tivo, p i pelos drgdos de segu-
ranga publlca quc atuam no Mnmcﬁpm de Sio Paulo, por meio
dei dei

VII - estabelecer agbes, gnios e parcerias, quando neces-

sério, com as entidad, ionais ou geiras que

ividades destinadas a estudos ¢ pesquisa de i da se-

guranga urbana; -

VIII - contribuir.para a prevengdo ¢ a diminuigio da violé

¢ da criminalidad do a mediagdo de conflitos ¢ o

respeito’ nos dlrenos ﬁmdamenlms dos cldadios,

IX - valer-se de dados estatisticos das poli duais para o
brelecil dc,"“dauwcsde, urbana

municipal;

X - implantar postos fixos da Guarda Civil Metropolitana em
poutos estratégicos de acordo com o interesse da seguranga ur-
bana,
Xi- jar, fixar diretr denar ¢ executar a fiscali-
zwuo € o policiamento de llﬁnsllo de competéncia do Muni-
cipio, nos termos da legislagio em vigor;
Xii - promover parcerias com instituigdes voltadas s dreas de
servigo social e psicologia visando trabatho com 2 Guarda
Civil Metropolitana em seus postos fixos, buscando solugGes
de pequenos conflitos sociais que, por sua natureza, possam
dar grigem 2 violéncia e criminalidade;
Xt - meber através de servigo disque-dgnuncxa dentincias de
J praticado contra os equip publicos muni-
cipais.
Art. 3*-AS ia Municipal de Seguranga Utbana tem 2
seguinte estrutura bésica:
I - Gabinete do Sectetério, com:
a) Chefia de Gabinete;
b) Assessoria Juridica;
. ©) Assessoria Técnica;
d) Asscssonn Técnica de ijems Espccmm.
) A de Imprensa e C icag
{I - Coordenadoria Geml de Administragdio ¢ Finangas, com:
a) Divisia Técnica de Recursos Humanos;
b) Divisiio Técnica de Satude;
¢) Divisio Técnica de Administragdo Geral,
d) Divisdo Técnica de Orgamento ¢ me;u,
¢) Divisdo Técnica de Acompanhamento da Emu;in Orga-
mentdria;
f) Divisdo Técnica de Supnmenxos
I - Guarda Civil Metropolitana;
1V - Centro de Formagiio em Seguranga Urbana;
V - Corregedoria Geral da Guarda Civil Melropolnana com:

8) Divisdo Técnica de P ¢30, Correigdes ¢ 1 ¢
Funcionais Disciplinares;

b) Divisdo Técnica de Sindicincias Admuusmuvas,

<) Diyisdo Técnica de P inistrativos Discipli
nares.

V1 - Consetho Interdisciplinar Consultivo;

Vit - Coordenadotia Geral do Progr das Comisses Civis
Comunitérias.

Art. 4° - Fica transferida para a St ia Munici ’chegu-
ranga Urbana a Guarda Civil Metropolitana, criada pela Lei n°
10.115,de 15 de setembm de 1986, com sens rECUrsos hu-
manos, palsi ios ¢ veiculos ad

e apmcionais de policiamento, inclusive os recursos que, per-
tinentes ao referido érgdo, estio alocados nas dotagdes do Ga-
binete da § ia do Governo Municipal - SGM.

Parégnfo Ginico - A Guarda Civil Mr.kopoluana, subordinada

M

as ia Municipal de S Urbana, ¢ o principal
Orgdo de execugio da politica nmmctpul de seguranca urbana.

II - estabelecer acdes, celebrar parcerias ¢ convénios, nos
termos do inciso VI do artigo 2° desta lei;

Il - (VETADO)

1V - delegar competéncias, quando consid

V - indicar o Comandante da Guarda Civil Metmpolmna,

VI - indicar o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-
tana;

VIi - indicar o Coordenador Geral do Centro de Formagao em

Seguranca Urbana.

Art, 6 - No que se refere exclusivamente a infrages envol-
vendo servidores do Quadro dos Proﬁssnomls da Guarda Civil
Metropolitana, fica atribuida ao Secretério Municipal de Segu-
ranga Ulbana competéncia para: o

1 - determinar a instauragfo:

8) das.sindicancias em xeml

b) dos procedi peciais de 40 em estagio pro-
ba(ono, :

<) dos inquéritos administeativos;

11 - aplicar suspensio preventive;

LI - decidir, por despacho, os
Irativo, nos casos de:

a) nbsolvncio,

b) p P I de descl iﬁcaqio da

fracio ou de abfand da penalidad

) susp ou demissdo, nas hipd de:

1. abandono do cargo, do pela falta ao trabalho por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

2. faltas ao servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta)
dias interpolados durante o ano; .

3. ineficiéneia nio servigo, nos termos da legislagdo especifica;
{V - decidir as sindicincias; .

V - decidir 0s procedi speciais de
tigio pmbmém

VI .- deliberar sobre a nmoﬁo temporaria de servidor inte-
lgr:m!z do Quadro dos Profissionsis da Guarda Civil Metmpo-

itana.

§ 1°- A competéncia eslnhelecxdn neste arugo abrange as ltn-
buigdes pars decidir os pedid

“encaminhar os recursos e "] peduios de cevisiio de mquémo i
Prefeita.

§2°-0 8 ario Municij 'de“ ga Urbana poderd de-
legar 20 C dor Geral as enci istas ng inciso 1,
alineas “a’ “b" e o inciso IV, ambos do “upul" deste artigo.

Art. T° - A Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana

compete:

1 - apurar a3 infrages disciplinares atribuidas aos servidores

integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Me-

tropolitana;

11 - realizar visitas de i ] dindrias em

qualquer unidade da Guarda le Melmpolllana, B

11X - apreciar as representagdes que the forem dirigidas relati-

vamente § atuagio irregular de servidores integrantes do

Quadro dos me issionais da Guarda Civil Metropolitana;

v- stigago 'sobre o p ético, so-

cial ¢ funcmnal dos candidatos a cargos na Guarda Civil Me-

tropolitana, bem como dos ocupantes desses cargos em estégio
batdrio e dos indicados pars o icio de chefias, obser-

vadas a8 normas legais ¢ regulamentares aplicéveis.

Art. ¥ - Ao Comregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana

de inauésito admini

¥ 1

¢do em es-

compete, basicamente;

1 - assistir o S irio Municipat de S Urbana nos as-
suntos disciplinares; g

1T - manifestar-ge sobre de disciplinar que
devan ser submetidos 3 apreciagio do S irio Municipal de

Segumn;a Urbana, bem como indicar a composigio das Co-
missdes Processantes;

1II - dirigic, planejar, coordenar e supervisionar as atividades,
assim como distribuir 08 servigos da Corvegedotia Geral da
Guarda;

v- iar e inhat 8s rep que the forem di-
ngldu elati 2 o far de servidores inte-
grantes do Quadro dos Pmlissmnsls da Guarda Civit Metropo-
litana, bem como propor o Secretdrio Municipal de Segu-
ranga Uxbanl a msuum;no de sindicancias admlmslmuvas €

de pr para a gpuragio de i

admlmsmhvas atnbuldns 808 xefendos scrvudcms,

V avecar, peional ¢ fi P ad-
Jiscipli ¢ sindicincias administratives ins-

tauradas para a apuragio de infragdes administrativas atei-

buldas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana;

VI - responder as consultas formuladas pelos érgdos da Admi-
mslmgio Pubhca sobre assuntos de sua competencu.

v - a reali de dindrias nas
unidades da Guarda Civil Metropolitana, remetendo, sempre,
relatério reservado ao Comandante da Guards;

VIIi - remeter ag Comandante da Guards relatério circunstan-
ciado. sobre a atuaclo pessoal e funcional dos servidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
fitana em esu'lgm probatdrio, pmpondo, se foro caso, a instau-

-mﬁOde pecial, observada a legislagio perti-

1des
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lX suhmeter ao Comnndante da Guarda Civil Metropolitana
i [ lusivo sobre a atuaco pessoal
¢ funcional de servidor integrante do Quadro dos Pmﬁsslonaxs
da Guarda Civil Metropolitana indicado para o icio de
chefiaze 8 nbs:rvada a legislaciio aplicivel;
X - praticar toda e qualquer ato ou exmxr quaisquer das slri-
buigdes e competéncias das unidades ou dos servidores subor-
dinados;
XI - exercer as competénci para os dirig ine-
" rentes aos sistemas de admnuslugo, no dmbito da Unidade de
Despesa - Conregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana;
XIL - proceder, pessoalmente, as comreigdes nas Divisdes que
the slio subordinadas;
XUII - aplicar penalidades, na forma prevista em lei;
XIV - julgar os recursos de classificagdo ou reclassificagio de
comportamento dos servidores integrantes do Quadro dos Pro-
fissionais da Guarda Civil Metropolitana;
XV -(VETADO)
Att. 9° - Ao Corregedor Adjunto da Corregedoria Geral da
Guarda Civil Metropolitana compete:
1 - exercer as atividades que lhe forem atribuidas pelo Corre-
gedor Geral da Guarda Civil Metropolitana; .
11 - distribuir o8 servigos de assisténcia da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Metropolitana s demais chefias que a inte-
grarem;
I ~ coordenar as atividades dos servidores da Corregedoria
Geral da Guards Civil Metropolitana no :xemlcm de chefias e
encarfogaturas;
IV - substituir o Comregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-
tana, em suas auséncias ou impedimentos legais.

At 10-A Dwxsio Técnica de Prevengdio, Curmvﬁes e lnfo.r-
magdes Funci Discipti tem as scg) atribui

1 - cother informagdes de i da Administrag sobre
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana; .

11 - colher informagdes sobre sexvidores integrantes do Quadro
dos Profissionsis da Guarda Civil Metropofitana em estigio
probatdrio, opinando em cada caso concreto, inclusive quanto
a manutzn;io ou nio do respectivo vinculo funcional;

m presiar infc dack

as i To sobre a
éncia de condig issivas ou impeditivas so exer-

cicio de chefia ¢ encamgam de servidores mlegmntea do

Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana;

1V - registrar as decisd latadas em autos de sindicinciase

de processos disciplindres, bem como de inquéritos policiais ¢
de agdes penais pertinentes;

V - coligir, manter atualizado e controlar um banco de dados
sobre @ vida funcional dos servidores integrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, procedendo 3
classificagio e & reclassificac3o de seu comportamento, obser-
vados os prazos previstos em lei especifica. ’
Ast. 11 -"A Divisdo Técnica de Sindicincias Administrativas

tem por atribuigdes:
[ - processar, por meio de suas Comissdes Processantes Per-
as sindicénci tati 8 infragd imini: ivas
ibuidas a servidores integs do Quadro dos Profissignais
da Guarda Civil Metropolitana;

II - caordenar e supervisionar os servigos de suas Comisses

Processantes Permanentes.

§ 1° - Ficam criadas, na Divisiio Técnica de Sindicéncias Ad-
ivas, 3 (irés) Comi: P Per t

bem como { (um) Cartorio para atendimento de semqos de

i, realizaglio de diligéncias ¢ inti

§2°- idéncia das Comissdes P, P

da Dmsin Téenica de Sindicincias Admxmstmhvns serd exer-

cida por Inspetor da Guarda Civil Metropolitana bacharel em

dircito.

Art. 12-A Dlv:_sao Técnica de Processos Administrativos Dis-

ciplinares tem por atribuigdes:
I - processar, por m:m de suas Com;ssoes Processantes Per-
08 p ivos discipli mencio-

nados nas uiinus “b” e *c” do inciso 1 do amgn 6° desta lei,
seferentes a infragdes administrativas disciplinares atribuldas a
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana;

Il - coordenar & supervisionar o8 servigos de suas Comissdes
Processantes Pormanentes.

§. 1* - Ficam criadas, na Divisio Técnica de Processos Admi-
nistrativos Disciplinares, 4 (quatro) Comissdes Processantes
Permanentes, bem como 1 (um) Caném para atendimento de

servigos de p ntal, realizagio de diligéncias e
mumaqoes
§2°. idéncia das Comi P P

da Dlvnsan Técnica de Processos Admiuistrativos Dlsclph-
nares serd exercida por Inspetor da Guarda Civil Metropoli-
tana bacharel em direito,

Aft. 13 - O Conselhto Interdisciplinar Comuluvo ﬂluara como

orgio de Ih da S ia Municipal de Segu-
ranga Urbana, cabendo-lhe propor diretri € prog da
polkica de wa urbana no Municipio de S§o Paulo.
§ - tho Interdisciplinar Consultivo presidido pelo
‘m A ",'d:“ 7 Urbanascrécomposlnpof
representantes de S ias Municipais, pelo C dante da
Guarda Civil Metropolitana e couvidados dos 6rgdos de segu-
ranga estaduais e federais e da sociedade civil.
§2"-Asn e idas pelos bros do Conselho Inter-
Consultivo ndo serio das, sendo, porém,

cmsldmdas servigo publico relevante.

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

I Ciha M
Axt. 14 - A Coordenadoria Geraf dc Administraio e Finangas -+ C, N°
mcumbe . . -
i- lab p de uei € .
dmnvolvnnemodnpml' ) Alesesie
11 - promover lamahzar,io das infc goes-do
quadro funcional da S em Gncia com a legis- f{
lagdo pertinente;
m- lar a i do p e expedi
1V - elaborar a prop ¢ ticia da S i
V- o apoio admini luind

transportes ¢ demais servigos nwusénos 20 desempcnho de
todos 08 &rgios da Secretaria;

vi- e lar os procedi fi iros e contd-
beis. ' '

At 15 - OCumvdemeemSegumerbamma-
titui-se na ampliagio do Departamento de Ensino e Pesquisa
da Guarda Civil Metmpohlann ¢ tem a finalidade de fom:t.

dos intg o

qudm dos Prol' issionais da Guarda Civil Metropolitana, bem
como dos servidores municipais que atuam em instituigdes e
programas relacionsdos. & seguranga urbana, tendo como prin-
cipio que a fungio da Guarda Civil Metropolitana ¢ preven-
tiva, comunitiria ¢ d¢ promogiio dos direitos humanos funda-
mentais,

Pardgrafo tnico - O Centro de Formagio em Segurenga Ur-
bana contatd em seu quadro diretivo com pelo menos um Ins-
petor da Guarda Civil M politana, portadoc de dipl de
" nivel superior. . .

Ant. 16 - A Coordenadoria Geral do Progr, das Comissd:

Civis C itdrias instituirh Comissdes Civis Ci itéri
de Seguranga Urbana em cads regido administrativa do Muni-
clpio de Sio Paulo.

Parigrafo @mico - As Comi Civis Ci itirias de Segu-
ranga Urbana constituir-se-fo em:

1- encias loceis p da politica interdisciplinar
da seguranga urbana;

1 - insténcias d lizadas de planej e gesido da

- politica de seguranca urbana, para discussdo de solugdes e pro-

jetos locais voltados & melhoria das condigdes de seg
urbana nas comunidades; .

1 - forum p de articulagdo e participagio co
léna.punu beleci ioridades de nas
escolas, pargues, centros espomvos e demais cquxpnmenlos
piiblicos municipais,”

Art:17-A A ia Juridi o Secre-

Urio, 8 Cotregedoria Geral € o3 demaxs Grgdos que integram a
Secretaria, nos assuntos juridicos, emitindo pareceres, opi-

nando sobre projetos de lei e d ¢ cumprindo outras fa-
refas afins. . -

Art. 18 - A Assessoria Técnica cabe assessorar o Secretério ¢
os demais Orgdos que pdem g Si ia, nos de

natureza administrativa, bem como desenvolver estudos e ati-
vidades relacionados  drea da seg! urbana.
An 19 - A Asscssoria Técmca de Projetos Especiais compete

op b ¢ a adogdo de
pmgmmas de saude dvs mmyanles do Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil M huma € a desenvolvi de
estudos ¢ atividad vlsnndoﬁ o de logia de in-
fe cdo ¢ & modernizagdo das nidadk da Corporagd

Art. 20 - A A ia de [ mp e C i cabe
prestar apoio especializado ao Secretdrio, 4 Corregedoria ¢ aos
demais 6rgaoa da Pasta, bcm como gmnur a administragio
das instit is da S ia
An.ZIAs"" dninistrativos e procedi-
mentos especiais de #io em estdgio probatdrio, em tra-
mite no Depar de Procedi Discipli -

PROCED ou em outros drgdos municipais, que estejam em
fase de instrugiio e tenham por objeto a investigagio da con-
duta de servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana, serio enviados, na forma prevista
em decreto, 3 Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropoli-
tana, para prmsegulmenw perante as Divisdes Técnicas de

Sindicincias Admini e de P Administrativos
Disciplinares, respectivemente.
P fo unico - Os pedidos de idetagd ere-

vises de inquérito admmlslmuvo, em hﬁmﬂe no Departa-
mento de Procedimentos ch:phnams PROCED ou em au-
wos Orgdos icipait a infragdes discipli:

atribuidas 2 servidores do quadro menciopado no capul"

X

deste arligo € que se em fase de i gdo, serdo en-
viados & Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana,

para p i , na forma prevista em decreto.,
Arl. 22 - Oscargosde,, i em comissdo da S

Municipal de Seguranga Utbana sio s constanics do Anexo A

Unico, Tabelas “A™ ¢ “B", mtegmme desta Jei, observadas as
seguintes nonmas:

I - criados, 08 que constam na cohrm “Situagso Nova", sem
corespondéncia ng coluna "leuacao Atual”,

In- idos, com as alterag id: os que tam nas
duas situagoes. S
Art. 23 - Ficam instituidas as Referéncias "CG™ ¢ “CA"

os valores comespondentes équele: ambuldox as Referéncias
DAS-14 ¢ DAS-13, resp as a
integrar 0 Anexo II, Tabela “A” - Cnrgos de provimento em
comissdo, a que se refere o arfigo 6°da Lei n° 11.511, de 19 de
abril de 1994, e legislagio subseqiiente.

Pardprafo 0 unmo Aphcam—se aos cargos de Corregedor Geral
e C do Anexo Unico, Tabela
“A”, uﬂchanle desta lei, as Referéncias “CG” ¢ “CA”, respec-
tivamente.
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Art. 24 - Para atender &s despesas decorrentes desta lei no pre-
sente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos termos do ar-
tigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, a
abrir créditos adicionais especiais, até o valor de RS
3.553.391,00 (trés milhSes, quinhentos e cinqiienta e trés mil e
- trezentos ¢ noventa e um reais).

§ 1* - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o
“caput” deste artigo indicars, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponi-
veis para acorrer as despesas,

§ 2° - Nos exercicios subsegiientes, as despesas com a exe-
cugdo desta lei correrdo por conta de dolagdes orgamentirias

préprias, suplementadas se necessrio.

Aat. 25 - O Executivo regulamentara esla lei, no que concerne
& compusigdo ¢ funcionamento do Conselho Interdisciplinar
Consultivo e da Coordenadoria Geral do Programa das Comis-
sdes Civis Comunitérias, no prazo de 90 (noventa) dias, con-
tados da data de sua publicagio.

DISPOSICOES TRANSITORIAS -

Art. 26 - O Executivo apresentard em até 18 (cento € oifenta} :
dias, contados da data da-publicaciio desta lei, projeto de lei
propondo estabelecimento do plano de cargos ¢ carreira para o
Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 27 - O Executivo editard, no prazo de até 180 (cento ¢ oi-
tenta) dias, contados da dala de publicagio desta lei, decreto
reestruturando a Guarda Civil Metropolitana.

Art. 28 - O cargo de Comandante da Guarda Civil Metropoli-
tana seré de livre provimento em comissdo pela Prefeita dentre
portadores de diploma de nivel superior, enquanto nio esti-
verem efetivamente providos os cargos de Inspetor Chefe Su-
perintenidente, conforme dispuser o plano de cargos e carrcira
a que se refere o artigo 26. ’

Art. 29 - Esta lei efitrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de
-julho de 2002, 449° da fundagio de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Cargo
de Secretéria dos Negocios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas ¢ Desenvolvimento
Econémico

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de julho
de 2002. - . ..
UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Respondendo pelo Cargo
de Secretdrio do Govemno Municipal

Anexo Unico a que se refere o artigo 22 da Lel n* 13.396, DE 26 DE JULHO DE 2002

Cargos de provi ¢ comissho da § i M 1 de Seguranga Urbana
Tabela A - . : '
. SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
DENOMINACAO DO | REF. | QTDE [ PARTE FORMA DE DENOMINACAO DO | REF. | QTDE | PARTE FORMA DE
CARGOILOTACAO ) TAB. PROVIMENTO CARGO/LOTACAO TAB. FROVIMENTO
Secretrio Municipal SM 1 PPl | Livre provimento em
- Secretaria Municipal de . comissllo pelo Prefeito
Urbana . . i
Chefe de Gabiaeto DAS-15| 1 PP-1 | Livre provimento em
. . | - Gabinete do Secretéri comissio pelo Prefeito
Comandante da Guarda | DAS-15 1 PP-1 | Livre provimento cm Comandante da Guarda DAS-15 1 PP-1 | Livre provimento em
Civil de S3o Paulo  * comissio pelo Prefeito Civil Metropolitana comissfio pelo Prefeito,
- Guarda Civil Metropo- - Guarda Civil Metropo- dentre portadores de di-
litans, da Secretaria do litana, da Secretaria Mu- ploma de nivel superior
Governo Municipal nicipal de Seguranca
. . Urbana .
. Chefe de Assessoria Téc- | DAS-14 3 PP-I | Livre provimento em
nica comissiio pelo Prefeito,
- Assessorie Técnica (1) dentre portadores de di- -
- Asseasoria Técnica de S plorua de nivel superior
Projetos Especiais (1)
- Assessoria de Imuprenss
¢ Comunicagtio (1) o)
-_Gabinete do Secretdrio |. (=]
Chefe de Assessoria Juri- | DAS-14 1. | PP |Livre provimento em o
dica : comisslio pelo Prefeito, 1
- Assessoria Juridica, do dentre portadores do di- (/2]
Gabinete do Secretbrio ploma de Ciéncias Juridi- =
. cas ¢ Sociais =
19
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Proc. N°_O0Q
/A

[ Al
Livre provineiito dit.4 A&D/

Subcomandante da Guar- | DAS-14 1 PP-L
da Civil Metropolitana cormissio pelo, i
- Guarda Civil Metropo- W A
litana )
Coordenador Geral DAS-14 2 PP-I | Livre provimento em
- Coordenadoria Geral de comissio pelo Prefeito,
Administragiio e Finangas dentre portadores de di-
(0)] ploma de aivel superior
~ Centro de Formagilo em
Seguranga Urbana (1)
Coordenador Geral DAS-14 \ PP-1 | Livre provimento em
- Coordenadaria Geral do comissio pelo Prefeito
Programa das Comissdes
Civis Comunitériay .
Comregedor Geral 'CG | PP-1 | Livre provimento em
- Corregedoria Geral da comissio pelo Prefeito,
Guarda Civil Metropoli- dentre portadores de di-
tana : ploroa de Ciéncias Juridi-
. cas ¢ Sociais
Corregedor Adjunto CA 1 PP-I’ |Livte provimentoem |
- Corregedoria Geral da comissio pelo Prefeito,
Guarda Civil Metropoli- dentre portadores de di-
tana ploma de Ciéncias Juridi-
cas & Sociais
Assessor Técnico DAS-12 i0 PP-I | Livre provimento em
- Gabinete do Secretirio comissdo pelo Prefeito
Assessor Técnico DAS-12 5 PP-l | Livre provimento em
-~ Gabinele do Secretdrio comissio pelo Prefeito,
. dentre portadores de di-
ploma de nivel superior |
. | Diretor de Diviséo Técni- | DAS-12 3 PP-l | Livre provimento em |
ca . comissio pelo Prefeito,
- DivisBo Técnica de dentre portadores de di-
Prevengiio, Correigdes ¢ ploma de Ciénciag Juridi-
- Informegdes Funcionais cas ¢ Sociais.
Disciplinares (1)
- Divisao Técnica de
Sindicancias Administra-
tivas (1)
- Divis@o Técnica de Pro-
ce$s08 Administrativos
Disciplinares (1)
- Corregedoria Geral da .
Guarda Civil Metropoli- T
tapa ) ‘ . -
Diretor de Divisdo Técni- | DAS-12 4 PP-l | Livre provimento em
ca comissdo pelo Prefeito,
- Divisdo Técnica de dentre portadores de di-
Recursos Humanos (1) ploma de aivel superior
- Divisifo Técnica de
Saide (1)
- Diviso Técnica de
Administraciio Geral (1)
- Diviso Técnica de
Suprimentos (1)
- Coordenadoria
Geral de Administragio ¢
Finangas
Diretor de Divisio Técni- | DAS-12 2 PP-1 | Livre provimento em
ca comissio pelo Prefeito,
- Divisfio Técaica de dentre servidores munici-
Orgamento ¢ Finangas (1) pais portadores de diplo-
- Divis3o Técnica de ma de nivel superior
Acompanhamento da
Execuglio Orgamentiria
@ .
- Coordenadoria Geral de
Administraglo e Financas
Supervisor Técnico If DAS-12 3 PP-1 | Livre provimento em

= Centro de Formagiio em

comissio pelo Prefeito,

4deb
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Seguranga Url:_nnn

Supervisor Técaico Il

- Coordenadoris:Gerl-do/
Programa das ComigsBes
Civis Comunithrias

'DAS-12
*

Assistente Técnico H

- Gabinete do Secretério

(0

- Cotregedoria Geral da

Guarda Civil Metropoli-

tana (1) .

- nadoria Geral de

Administragiio e Finangas

@

- Centro de Formaglio em

Seguranga Urbana (1)

- Coordenadoria Geral do
das Comissdes

Civis Comunitdrias (1)

DAS-11

Coordenador
- Diviglio Técnica de
Prevenglio, CorreigSes e
Informagbes Funcionais
Disciplinares (2)

- Diviglio Técnica de
Sindichncias Administra-
tivas (2)

- Divisio Técnica de
Processos Administrati-
vos Disciplinares (2)

. =Corregedoria Geral
da Guarda Civil Metro-
politana
- Divisfio Técnica de

DAS 10

23

PP-1

Livre provimento em
comisslio pelo Profeito,
dentre servidores munici-
pais

Recursos Humanos (5)

- Divislo Técnica de
Sagde (1)

- Divisiio Técnica de
Administracio Geral (2)

" |- Divisiio Técnica de

Orgamento e Finangas (2)
- Divisdo Técaica de
Acompanhamento da
Execuglo Orgamentéria
)
~ Diviglio Técnica do
Suprimentos (2)

- Coordenadoria
Geral de Administragiio ¢
Finangas
- Centro de Formagio em
S Urbana (3)

Assistente Técnico [
- Divisio Técuica do
Prevenclio, Comeigles e
InformagSes Funcionais
Disciplinares (1)
-~ Divisio Técnica de
Sindicincias Administra-
tivas (1)
- Divisfo Técnics de .
P A dministrati-
vos Disciplinares (1)

-G i
da Guarda Civil Metro-

* | politana

- Diviso Técnica de
Recursos Humanos (2)
- Divislo T&cnica de
Saiide (1)

DAS-9

PP-1

Livre provimesto em
comiss3o pelo Prefeito,
devtre servidores munici-
pais

“Divisao Técnica de
Administralo Genl (1)
- Divisdo Técuica do

- DivisSo Técnica de
Suprimentos (1)

- a
Geral de Administracio ¢
Financas
- Centro de Formagio em
Seguranga Urbana (1)
~ Coordenadosia Geral do
P das Comissd

Civis Comunitirias (1)
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. Letagio - [Tiomem | Mulber | Total Tabels | - mento Lotaclo Homem Total T-bel-. mento
ou
) i Mulher .
Inspetor Chefe QrG-8 2 - 2 . | PP-II |Livre provimento | Inspetor Chefe QrG-8 2 2 PP-1 | Livre provi-
Superinteadente ) pelo Prefeito, sep- | Superinicndente mento em co-
do 50% no mini | - Guarda Civil missBo pelo
mo, scrvidores | Metropolitana | Prefeito, dentre
ocupantes de car- . integrantes da.
gos do Quadro dos Carreira da
Profissionais de Guarda Civil
Guarda Civil Me- Metropolitana,
tropolitana e dentre | portadores de
titulares de diplo- . diploma de nivel
R ma de curso supe- . superiof, ocu-
rior, on dentre pantes do Cargo
oficisisR [eR2 de Inspetor
* | das Forgas Arma-
- . das ¢ Auxiliares |
Inspetor Chefe |QPG-7 |4 2 6 PP-II | Livre provimento | Inspetor Chefe | QPG-7 6 6 PP-1 | Livre provi-
de Agrupa- : pelo Prefeito, de Agrupa- : mento em co-
mento sendo 50% no mento. missdo pelo
minimo, servido- | - Guarda Civil Prefeito, dentre
res ocupantes de | Metropolitana m'cgnnm da
cargos do Quado | ’ camcira da
dos Profissionais- Guarda Civil -
da Guards Civil - Metropolitana,
Metropolitana e . dores de
" | dentre titulares de , diploma de nivel
diploma de curso . superiot, ocu-
superior, 0u dentre pantes do Cargo
oficisisR1eR2 de Inspetor
das Forgas Arma-
dss e Auxiliares
Inspetor Chefe | QPG-6 |49 2l - |70 PP-Il |Livre provimento |Inspetor Chefe |QPG-6 (49 21 {70 PP-I | Livre provi-
Regional : pelo Prefeito, Regional : mento em co-
sendo 50% no = Guards Civil miss¥o pelo
minimo, servido- | Metropolitana Prefeito, deutre
res ocupantes de - integrantes da
) cargos do Quadro . . camcira da
{ dos Profissionais Guarda Civil
da Guarda Civil Metropolitana,
Metropolitana ¢ portadores de
dentre titulares de diploma de nivel
diploma de curso superior, ocu-
superior, ou dentre pantes do Cargo
oficisisR feR2 . de Inspetor
N des Forgas Anma-
dax e Auxiliares
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LEI N9 13.292, 14 DE JANEIRO DE 2002
(Projeto de Lel n® 500/01, do Executivo)

Institui, no Municipio de S&o Paulo, a Comissdo Municipal de Direitos Humanos,
criada pelo artigo 238 da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo, e dé outras
providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 20 de dezembro de
2001, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Fica instituida, no Municipio de Sdo Paulo, a Comissdo Municipal de Direitos
Humanos - CMDH, criada pelo artigo 238 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo.

Art. 20 - A Comissao Municipal de Direitos Humanos - CMDH, vinculada ao Gabinete da
Prefeita, tem por finalidade a promogdo e a defesa dos direitos humanos, mediante ages
preventivas, corretivas, reparadoras e, dentro de sua competéncia, sancionadoras das
condutas e situagBes que lhes sdo contrarias.

Art. 30 - Constituem direitos humanos, sob a protegdo da Comissdao Municipal de Direitos
Humanos, os direitos e garantias fundamentais, previstos nas Constituicdes Federal e
Estadual, na Lei Organica do Municipio de S3o Paulo, na legislagdo das trés esferas e nos
tratados e convengdes internacionais que o Brasil for parte, compreendendo os direitos
individuais, coletivos e sociais.

Paragrafo (inico - A defesa dos direitos humanos pela CMDH independe de manifestagdo de
seus titulares, sejam pertinentes a individuos, coletividades ou difusos.

DAS ATRIBUICOES

Art. 40 - Na promogado dos direitos humanos e de seu efetivo respeito por parte dos Poderes
Pablicos, dos servicos de relevancia publica e dos particulares, compete &8 CMDH:

I - recomendar medidas necessarias a prevengao, reparacdo de condutas e situactes
contrarias aos direitos humanos, solicitando, quando for o caso, a apuracdo dos fatos para
fins de aplicagdo da devida sangdo;

II - receber representagtes ou denlncias de condutas ou situagGes contrarias aos direitos
humanos e apurar sua ocorréncia e responsabilidades, especialmente quando se tratar de
torturas, execucdes sumarias ou arbitrarias, desaparecimentos forgados ou involuntarios, ou
qualquer outra ocorréncia que o Palis tenha se obrigado a punir em atos internacionais de
que seja signatario; ’ '

IT1 - expedir, no ambito do Municipio de S&o Paulo, recomendagdes a entidades publicas e
privadas para adocdo de providéncias que julgar necessérias a protegdo dos direitos
humanos, fixando prazo razoavel para o seu atendimento ou para a justificativa da
impossibilidade desse atendimento;

IV - habilitar-se, na forma da legislacdo processual prdopria, como litisconsorte ou assistente
em agdes, civeis ou criminais, relacionadas, direta ou indiretamente, com viclagdes a
direitos humanos e em defesa dos bens e interesses sob sua protegao;

V - articular-se com drgdos municipais, estaduais e federais, encarregados da protecdo e
defesa dos direitos humanos;

VI - manter intercambio e cooperagdo, com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, com o objetivo de dar protecdo aos direitos humanos e demais finalidades
previstas neste artigo;

VII - participar, desde que solicitado, da elaboragdo dos relatérios que o Estado de Sdo
Paulo e o Brasil estejam obrigados a apresentar aos organismos internacionais por forga de
atos ou tratados firmados por este Gltimo, bem como solicitar de qualquer entidade publica
do Municipio, para instrui-los, os relatérios, informagdes e documentos, segundo as
finalidades previstas neste artigo;

VIII - opinar sobre atos normativos, administrativos ou legislativos, de interesse da politica
municipal de direitos humanos e elaborar propostas legislativas e atos normativos
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relacionados com a matéria de sua competéncia, encaminhando-0s aos setores competentes
do Governo Municipal;

IX -realizar estudos e pesquisas sobre direitos humanos e divulgar amplamente a
importancia do respeito aos direitos humanos, podendo, para tanto, solicitar espaco aos
servicos de radiodifusao sonora e de sons e imagens;

X - recomendar a inclusdo dos direitos humanos como matéria dos curriculos dos cursos de
formacgdo dos integrantes da Guarda Civil de Sao Paulo e de outros drgdos do Governo
Municipal; '

XI - declarar sob sua protecdo entidades ou pessoas vitimas'de ameacas ou coacdes
relacionadas com suas atribuicdes, requerendo as autoridades competentes providéncias
para torna-la efetiva;

XII - dar especial atengdo as areas de maior ocorréncia de condutas ou situacdes contrarias
aos direitos humanos, podendo promover a instalagéo de representagdes da Comissdo, pelo
tempo que for necessario;

XIII - recomendar aos Governos Municipal, Estadual e Federal, obedecido o devido processo
legal, a eliminagdo do quadro de servidores civis e militares, dos responséveis por condutas
ou situagOes contrarias aos direitos humanos;

X1V - apurar a responsabilidade pelo ndo exercicio das incumbéncias constitucionais e
legalmente impostas ao Poder Publico, no tocante aos direitos humanos;

XV - realizar diligéncias apuratérias de condutas e situagdes contrarias aos direitos humanos
e recomendar sangdes aos 0rgdos competentes;

XVI - dentro de sua competéncia, manter sistematicamente sob exame as normas,
instrucdes, métodos e praticas sobre a custddia e o tratamento das pessoas submetidas a
qualquer forma de prisdo, detengdo ou reclusdo, com vistas a assegurar o respeito aos
direitos humanos e, especialmente, evitar a ocorréncia de tortura;

XVII - representar:

a) a autoridade competente, para instauragdo de inquérito policial ou procedimento
administrativo, visando a apuragdo das responsabilidades por lesGes a direitos humanos ou
pelo descumprimento de suas recomendacdes, e a aplicagdo das respectivas penalidades;
b) ao érgdo judicial competente, visando a aplicacdo de penalidades por infracBes cometidas
contra as normas de protecdo a inféncia e a adolescéncia, sem prejuizo da promogdo da
responsabilidade civil, penal, administrativa ou politica do infrator, quando cabivel;

c) ao Ministério Publico, para que este, no exercicio de suas fungdes concernentes aos
direitos humanos:

1) promova a acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal, ou
estadual ou municipal, bem como agdo de inconstitucionalidade por omissdo;

2) promova a arglicao de descumprimento de preceito fundamental decorrente da
Constituicdo Federal, Estadual ou da Lei Orgénica do Municipio de S&o Paulo;

3) promova a representagdo para intervengao federal no Estado;

4) promova a representagdo ou proponha agdo por crime de responsabilidade;

5) proponha agdo penal publica;

6) impetre "habeas corpus" e mandado de seguranga;

7) intervenha em qualquer fase de processos judiciais, atendendo solicitagdo do juiz ou por
sua iniciativa, quando considerar existente interesse relativo a direitos humanos;

d) & Comissdo Interamericana de Direitos Humanos, com sede em S&o José, na Republica
da Costa Rica, comunicando-lhe os fatos que julgar pertinentes; -

e) a Defensoria Publica, ou qualquer érgdo publico ou privado que preste assisténcia juridica
a populagdo carente, para que promova a defesa judicial ou preste assisténcia juridica a
vitima de violagoes de direitos humanos;

XVIII - impetrar "habeas corpus".

DAS PRERROGATIVAS FUNCIONAIS ' »

Art. 50 - No exercicio de suas fungdes, a CMDH poderd, no &mbito do Municipio de S&o
Paulo:
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I - realizar e determinar diligéncias investigatodrias, inclusive inspecdes, bem como tomar
depoimentos de quaisquer autoridades e inquirir testemunhas;
II - solicitar informagdes, documentos e provas necessarias aos seus procedimentos;
III - solicitar a apresentagdo de vitimas ou testemunhas de condutas ou de situacdes
contrarias aos direitos humanos;
1V - solicitar aos drgaos publicos municipais, estaduais e federals, 0Ss servicos necessarlos
ao cumprimento de suas fungoes;
V - solicitar o auxilio de forga policial, estadual ou federal;
VI - ingressar em qualquer unidade ou instalagdo publica municipal, para o cumprimento de
diligéncias ou realizagdo de vistorias, exames, ou inspegdes, e ter acesso a bancos de dados
de carater publico ou relativo a servigos de relevancia publica;
VII - solicitar instauracdo de inquérito policial e de inquérito policial militar, podendo
acompanha-los e produzir provas;
VIII - expedir notificagbes e intimagGes necessdrias aos procedimentos que instaurar;
IX - solicitar a autoridade competente a instauracdo de procedimentos administrativos,
podendo acompanha-ios e produzir provas.
Art, 6° - Serdo aplicadas, pelos 6érgdos competentes, por recomendacdo da Comissio
Municipal dos Direitos Humanos, as sangdes cabiveis, previstas em lei.
Paragrafo tinico - As sangdes serao propostas pela Comissdo, de acordo com
regulamentagdo propria, e serdo aplicadas mediante o devido processo legal.
Art. 79 - Nao podera ser oposta as requisigbes da CMDH a excegdo de sigilo, sem prejuizo
da subsisténcia do carater sigiloso da informacgdo, do registro, do dado ou do documento
gue the venha a ser fornecido.
DOS INSTRUMENTOS DE ATUAGAO
Art. 80 - A Comissdo atuard, no ambito de sua competéncia procedendo averiguacoes, com
as devidas investigagdes e demais atos necessarios a completa apuracdo dos fatos,
condutas ou Situagoes contrarias aos direitos humanos. '
Art. 90 - A CMDH agira de oficio ou mediante representagdo de qualquer pessoa ou grupos
de pessoas.
§ 10 - Quando, no curso das investigacbes, a CMDH tiver conhecimento da pratica de ilicito
administrativo, civil, penal ou politico, devera comunicar o fato & autoridade competente
para promover a responsabilidade cabivel, independentemente da apuragéo de conduta ou
situacdo ofensiva aos direitos humanos, de competéncia da CMDH.
§ 20 - A investigagao da CMDH tem por objetivo a apuragdo de conduta ou de situagao
contrdria aos direitos humanos, para adogao de medida preventiva, corretiva, reparadora ou
sancionadora cabivel.
§ 30 - Os procedimentos a serem adotados nas investigaces serao estabelecidos em
regulamentagdo prdpria da CMDH.
Art. 10 - A recomendacao de aplicagdo de sangdes pela CMDH sera precedida de processo
regular.
Art. 11 - A CMDH, desde que solicitado pelas vitimas de ofensa aos direitos humanos,
encaminhara representacdo aos 6rgdos competentes para as medidas cabiveis, tendentes a
indenizacdo por dano material, moral, ou a imagem, imputavel a quem houver dado causa a
tais ofensas.
DA COMPOSICAO
Art. 12 - A Comissdo Municipal dos Direitos Humanos é mtegrada pelos segumte membros
I - membros natos:

a) o Secretario de Negdcios Juridicos do Municipio;
h) o Ouvidor Geral do Municipio;
¢) o Presidente do Conseltho Seccional de S&o Paulo, da Ordem dos Advogados do Brasil;
d) o Presidente do Sindicato dos Jornalistas do Estado de Sao Paulo;
e) um representante do Movimento Municipal dos Direitos Humanos;
f) um representante da Comissdode Direitos Humanos da Camara Municipal;
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IT - membros eleitos:

a) (VETADO)

b) (VETADO)

c) (VETADO)

d) um representante do Conselho Estadual de Direitos Humanos;

e) um representante da Comissdo de Direitos Humanos da Assembléia Legislativa;

f) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades relacionadas
a defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

g) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades relacionadas
a defesa dos direitos indigenas;

h) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades relacionadas
a defesa dos direitos dos idosos;

i) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades relacionadas &
defesa dos direitos das mulheres;

j) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades relacionadas a
defesa dos direitos dos negros;

1) um representante de entidade privada sediada na Municipio com atividades relacionadas a
defesa dos direitos dos portadores de deficiéncias;

m) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades relacionadas
ao combate ao racismo;

n) um representante de entidade privada sediada no Municipio com atividades refacionadas
a defesa dos direitos das minorias sexuais.

§ 19 - A Comissdo serd presidida por pessoa de idoneidade e experiéncia na drea de Direitos
Humanos, nomeada pela Prefeita, com mandato de 2 (dois) anos e uma reconducéo.

§ 20 - Os membros da Comissdo a que se refere o inciso II serdo eleitos pelos membros
natos, na forma estabelecida no Regimento Interno, da CMDH, que determinara os critérios
de escolha das entidades privadas a serem representadas.

§ 30 - Q Vice-Presidente e ¢ Secretario Adjunto da CMDH serdo nomeados pela Prefeita, por
indicagdo do Presidente da Comissdo, com mandatos de 2 {dois) anos e uma recondugio.

§ 4° - Para cada membro titular sera indicado um suplente, que o substituird em seus
impedimentos.

§ 50 - perderd o mandato o membro eleito que faltar atrés reunides no periodo de um ano,
sem que tenha havido a substituigdo prevista no paréagrafo anterior.

§ 60 - Os membros e suplentes ndo receberdo remuneragado pelo exercicio da fungdo, que
serd considerada como de relevante interesse publico.

§ 79 - Os representantes da Guarda Civil e das Policias Civil e Militar serdo indicados pelo
comaljdo ga respectiva corporacdo,

DOS ORGAOS

Art. 13 - Sdo drgaos da Comissdo Municipal de Direitos Humanos:

I - o Plenério;

1I - as ComissOes Especiais.

DOS RECURSQS FINANCEIRQOS

Art. 14 - As despesas decorrentes do funcionamento da CMDH correrdo a conta de dotagoes
consignadas no orgamento do Gabinete da Prefeita.

Art. 15 - A CMDH podera receber contribuicdes de qualquer natureza, provementes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - A CMDH podera solicitar servidores publicos municipais para ter exercicio na
Secretaria Executiva ou para, por tempo determinado, prestar servigo junto as Comissdes
Especiais.

Art. 17 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 14 de janeiro de 2002, 4480 da fundagdo

T
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de Sado Paulo,

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Cargo de Secretaria dos Negdcios
Juridicos

JOAO SAYAD, ,Secretério de Finangas e Desenvolvimento Econdémico

VALDEMIR FLAVIO PEREIRA GARRETA, Secretario Municipal de Comunicagdo e Informacéo
Social

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 14 de janeiro de 2002.

UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Respondendo pelo Cargo de Secretario do Governo Municipal
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LEI NO 13.530, DE 14 DE MARCC DE 2003
(Projeto de Lei n? 258702, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do Legislativo)

Institui o Regulamento Disciplinar dos Servidores do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a CAmara Municipal, em sessédo de 25 de fevereiro de
2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TITULOT

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 10 - O Regulamento Disciplinar dos Servidores do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana, instituido por esta lei, tem a finalidade de definir os deveres, tipificar as
infrages disciplinares, regular as sangles administrativas, os procedimentos processuais

correspondentes, 0s recursos, 0 comportamento e as recompensas dos referidos servidores.

Art. 20 - Este regulamento aplica-se a todos os servidores do Quadro dos Profissionais da

" Guarda Civil Metropolitana, incluindo os admitidos e os ocupantes de cargo em comisséo.

TITULO IT

DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO 1

DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 30 - A hierarquia e a disciplina sdo a base institucional da Guarda Civil Metropolitana.
Art. 49 - S3o principios norteadores da disciplina e da hierarquia da Guarda Civil
Metropolitana:

I - o respeito & dignidade humana;

11 - o respeito a cidadania;

1II - o respeito a justiga;

1V - o respeito a legalidade democriética;

V - o respeito a coisa publica.

Art. 59 - As ordens legais devem ser prontamente executadas, cabendo inteira
responsabilidade 3 autaridade que as determinar.

Paragrafo (nico - Em caso de duvida, serd assegurado esclarecimento ao subordinado.
Art. 6° - Todo servidor da Guarda Civil Metropolitana que se deparar cam ate contrario &
disciplina da instituicdo deverd adotar medida saneadora.

Pardgrafo (nico - Se detentor de precedéncia hierdrquica sobre o infrator, o servidor da
Guarda Civil Metropolitana devera adotar as providéncias cabiveis pessoalmente; se
subordinado, devera comunicar &s autoridades competentes.

Art. 70 - S3o deveres do servidor da Guarda Civil Metropolitana, além dos demais
enumerados neste regulamento:

I - ser assiduo e pontual;

I1 - cumprir as ordens superiores, representande quando forem manifestamente ilegais;
III - desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

1V - guardar sigilo sobre os assuntos da Administracdo;

V - tratar com urbanidade os companheiros de servico e o pulblico em geral;

VI - residir no Municipio de S3o Paulo ou na regido metropolitana - Grande S3o Paulo ou,
mediante autorizagdo do Secretario da Pasta, em localidade préxima;

VII - manter sempre atualizada sua declaracdo de familia, de residéncia e de domicilio;

- VIII - zelar pela economia do material do Municipio e pela conservag8o do que for confiado

a sua guarda ou utilizagdo;

IX - apresentar-se convenientemente trajado em servigo e com o uniforme determinado,
quando for o caso;

X - cooperar e manter o espirito de solidariedade com os companheiros de trabaiho;

X1 - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrugbes e ordens de servigo que
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digam respeito as suas fung@es;

XII - proceder, piblica e particularmente, de forma que dignifique a fungdo publica.
CAPITULO TI

DO COMPORTAMENTO DO SERVIDOR DA GUARDA CIVIL METROPQOLITANA

Art. 80 - Ao ingressar no Quadro dos Profissianais da Guarda Civil Metropolitana, o servidor
serd classificado no comportamento bom.

Pardgrafo tnico - Os atuais integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, na data da publicagdo desta lei, serdo igualmente classificados no bom
comportamento.

Art. 90 - Para fins disciplinares e para os demais efeitos legais, o comportamento do
servidor da GuardaCivil Metropolitana sera considerado:

1 - excelente, quando no pericdo de 60 (sessenta) meses ndo tiver sofrido qualquer
punigdo;

1I - bom, quando no periodo de 48 (quarenta e oito) meses ndo tiver sofrido pena de
suspensao;

II1 - insuficiente, quando no periodo de 24 (vinte e quatro) meses tiver sofrido até 02
(duas) suspenstes;

1V - mau, quando no periodo de 12 (doze) meses tiver sofrido mais de 02 (duas) penas de
suspensdo, acima de 15 (quinze) dias.

§ 1° - Para a reclassificagdo de comportamento, 02 (duas) adverténcias equivalerdo a 01
(uma) repreensdo e 02 (duas) repreensdes a 01 (uma) suspensdo.

§ 20 - A reclassificacdo do comportamento dar-se-3, anualmente, ex-officio, por ato do
Comandante Geral da Guarda Civil Metropolitana, de acordo com os prazos e critérios
estabelecidos neste artigo.

§ 3° - O conceito atribuido ao comportamento do servidor da Guarda Civil Metropolitana,
nos termos do disposto neste artigo, serd considerado para:

I - os fins dos artigos 126, inciso I, e 127, inciso 1, ambos desta lei;

11 - indicagdo para participagdo em cursos de aperfeigopamento;

1IT - submissdo a participagdo em programa reeducativo no Centro de Formagdo da Guarda

Civil Metropolitana, nas hipéteses dos incisos 1II e IV do “caput” deste artigo, se a soma das

penas de suspensdo aplicadas for superior a 30 (trinta) dias.

Art. 10 - O Comandante Geral da Guarda Civil Metropalitana devera elaborar relatério anual
de avaliagdo disciplinar do seu efetivo a ser enviado ao Secretario Municipal de Seguranga
Urbana.

§ 19 - Os critérios de avaliagdo terdo por base a aplicagdo deste regulamento.

§ 20 - A avaliagdo deverd considerar a totalidade das infragdes punidas, a tipificagdo e as
san¢Bes correspondentes, o cargo do infrator e a localidade do cometimento da falta
disciplinar.

Art. 11 - Do ato do Comandante Geral da Guarda Civil Metropolitana que rectassificar os
integrantes da Carporagdo, caberd Recurso de Reclassificagdo do Comportamento dirigido
ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana.

Paragrafo Gnico - O recurso previsto no "caput” deste artigo deverd ser interposto no prazo
de 05 (cinco) dias, contadas da data da publicagdo oficial do ato impugnado e teré efeito
suspensiva.

CAPITULO III

DAS RECOMPENSAS DOS SERVIDORES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 12 - As recompensas constituem-se em reconhecimento aos bons servigos, atos
meritorios e trabalhos relevantes prestados pelo servidor da Guarda Civil Metropolitana.
Art. 13 - Sdo recompensas da Guarda Civil Metropalitana:

I - condecoragdes por servigos prestados;

11 - elogios.

§ 19 - As condecoragdes constituem-se em referéncias honrosas e insignias conferidas aos
integrantes da Guarda Civil Metropolitana por sua atuagcdo em ocorréncias de relevo na




preservacdo da vida, da integridade fisica e do patriménio municipal, podendo ser
formalizadas independenternente da classificagéo de comportamento, com a devida
publicidade no Diario Oficial do Municipio, em Boletim Interno da Corporagdo e registro em
prontudrio.
§ 20 - Elogio é o reconhecimento formal da Administracdo as qualidades morais e
profissionais do servidor da Guarda Civil Metropolitana, com a devida publicidade no Diario
Oficial do Municipio e em Boletim Interno da Corporagdo e registro em prontudrio.
§ 30 - As recompensas previstas neste artigo serdo conferidas por determinagdo do
Comandante Geral da Guarda Civil Metropolitana.
CAPITULO 1V .
DO DIREITO DE PETICAC
Art. 14 - E assegurado ao servidor da Guarda Civil Metropolitana o direito de requerer ou
representar, quando julgar-se prejudicado por ato ilegal praticade por superior hierarquico,
desde que o faga dentro das normas de urbanidade.
§ 1° - Nenhuma solicitacdo, qualquer que seja a sua forma, podera ser encaminhada sem
conhecimento da autoridade a que o funciondrio estiver direta e imediatamente
subordinado.
§ 20 - Os requerimentos enderegados a Ouvidoria Geral do Municipio poderdo ser feitos
diretamente, sem a observancia do disposto no paragrafo 10,
TITULO I "
DAS]INFRAC@ES E SANCOES DISCIPLINARES
CAPITULO T _ . .
DA DEFINIGAO E CLASSIFICAGAQ DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES
Art. 15 - Infragdo disciplinar € toda a violagdo aos deveres funcionais previstos neste
regulamento pelos servidores integrantes da Guarda Civil Metropolitana.
Art. 16 - As infracdes, quanto a sua natureza, classificam-se em:

- leves;
11 - médias;
III - graves,
Art. 17 - Sdo infragBes disciplinares de natureza leve:
1 - deixar de comunicar ao superior, tdo logo possivel, a execugdo de ordem legal recebida;
II - chegar atrasado, sem justo motivo, a ato ou servigo;
I1I - permutar servigo sem permissdo da autoridade competente;
IV - deixar o subordinado de cumprimentar superior, uniformizado ou ndo, neste caso desde
que o conhega, ou de prestar-lhe homenagens ou sinais regulamentares de consideracdo e
respeito, bem como o superior hierdrquico, de responder ao cumprimento;
V - ysar uniforme incompleto, contrariando as normas respectivas, ou vestuario
incompativel com a fun¢do, ou, ainda, descurar-se do asseio pesscal ou coletivo;
VI - negar-se a receber uniforme, equipamentos ou outros objetos que lhe sejam destinados
ou devam ficar em seu poder;
VII - cenduzir veiculo da instituicdo sem autorizacdo da unidade competente da Guarda Civil
Metropolitana.
Art. 18 - Sdo infragBes disciplinares de natureza média:
I - deixar de comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro superior,
informagdo sobre perturbacdo da ordem publica, logo que dela tenha conhecimento;
II - maltratar animais;
111 - deixar de dar informagdes em processos, quando Ihe competir;
1V - deixar de encaminhar documento no prazo legal;
V - encaminhar documento a superior hierarquico comunicando infragdo disciplinar
inexistente ou instaurar procedimento administrativo disciplinar sem indicios de fundamento
fatico; .
VI - desempenhar inadequadamente suas fungges, por falta de atengao,
VII - afastar-se, momentaneamente, sem justo motivo, do local em que deva encontrar-se
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por forga de ordens ou disposigbes legais;

VIII - deixar de apresentar-se, nos prazos estabelecidos, sem motivo justificado, nos locais
em que deva comparecer;

IX - representar a instituicdo em qualquer ato sem estar autorizado;

X - assumir compromisse pela Unidade da Guarda Civil Metropolitana - UGCM que comanda
ou em que serve, sem estar autorizado;

XI - sobrepor ac uniforme insignias de sociedades particulares, entidades religiosas ou
politicas ou, ainda, usar indevidamente medalhas desportivas, distintivos ou condecoracdes;
XII - entrar ou sair de UGCM, ou tentar fazé-lo, com arma de fogo da Corporagdo, sem
prévia autorizagdo da autoridade competente;

X111 - dirigir veiculo da Guarda Civil Metropolitana com negligéncia, imprudéncia ou
impericia;

X1V - ofender a moral e os bons costumes por meio de atos, palavras ou gestos;

XV - responder por qualquer modo desrespeitoso a servidor da Guarda Civil Metropolitana
com fungdo superior, igual ou subordinada, ou a qualquer pessoa, por qualquer meio;

XVI - deixar de zelar pela economia do material do Municipio e pela conservacio do que for
confiado a sua guarda ou utilizag3o;

XVII - designar ou manter sab sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga,
conjuge, companheiro ou companheira ou parente até o segundo grau;

XVIII - executar ou determinar manobras perigosas com viaturas;

XIX - andar armado, estando em trajes civis, sem o cuidado de ocultar a arma;

XX - disparar arma de fogo por descuido;

XXI - coagir ou aliciar subordinados com objetivos de natureza politico-partidaria.

Art. 19 - S&o infragdes disciplinares de natureza grave:

I - faltar com a verdade;

II - desempenhar inadequadamente suas fungdes, de modo intencional;

III - simular doenga para esquivar-se ao cumprimento do dever;

1V - suprimir a identificagdo do uniforme ou utilizar-se de mejos ilicitos para dificultar sua
identificacdo;

V - deixar de punir o infrator da disciplina;

VI - dificultar ao servidor da Guarda Civil Metropolitana em fungdo subordinada a
apresentacgdo de recurso ou o0 exercicio do direito de peticdo;

VII - abandonar o servigo para o qual tenha sido designado;

VIII - fazer, com a Administracdo Municipal Direta ou Indireta contratos ou negdcios de
natureza comercial, industrial ou de prestacdo de servigos com fins lucrativos, por si ou
como representante de outrem;

IX - usar armamento, munigdo ou equipamento ndo autorizado;

X - disparar arma de fogo desnecessariamente;

XI - praticar violéncia, em servigo ou em razdo dele, contra servidores ou particulares, salvo
se em legitima defesa;

XII - maltratar pessoa detida, ou sob sua guarda ou responsabilidade;

XIII - contribuir para que presos conservem em seu poder objetos ndo permitidos;

X1V - abrir ou tentar abrir qualguer unidade da Guarda Civil Metropalitana, sem autorizagdo;
XV - ofender, provocar ou desafiar autoridade ou servidor da Guarda Civil Metropolitana que
exerga funcdo superior, igual ou subordinada, com palavras, gestos ou agdes;

XVI - retirar ou empregar, sem prévia permissdo da autoridade competente, qualquer
documento, material, objeto ou equipamento do servigo publico municipal, para fins
particulares;

XVII - retirar ou tentar retirar, de local sob a administracdo da Guarda Civil Metropolitana,
objeto, viatura ou animal, sem ordem dos respectivos responsaveis;

XVIII - extraviar ou danificar documentos ou objetos pertencentes & Fazenda Publica;

XIX - deixar de cumprir ou retardar servico ou ordem legal;

XX - descumprir preceitos legais durante a prisdo ou a custodia de presg;




XXI - usar expressfes jocosas ou pejorativas que atentem contra a raga, a religido, o credo
ou a orientagdo sexual;

XXII - aconselhar ou concorrer para o descumprimento de ordem legal de autoridade
competente;

XXIII - dar ordem ilegal ou claramente inexequivel;

XX1V - participar da geréncia ou administragdo de empresa privada de seguranca;

XXV - referir-se depreciativamente em informagdes, parecer, despacho, pela imprensa, ou
por qualquer meia de divulgagdo, as ordens legais;

XXVI - determinar a execugdo de servico ndo previsto em lei ou regulamento;

XXVII - valer-se ou fazer uso do cargo ou fungdo piblica para praticar assédio sexual ou
moral;

XXVIII - violar ou deixar de preservar local de crime;

XXIX - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XXX - procurar a parte interessada em ocorréncia policial, para obtengdo de vantagem
indevida;

XXXI - deixar de tomar providéncias para garantir a integridade fisica de pessoa detida;
XXXII - liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréncia sem atribuigdo legal;
XXXIII - evadir-se ou tentar evadir-se de escolta;

XXXIV - publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos ou documentos afetos a
Guarda Civil Metropolitana que possam concorrer para ferir a disciplina ou a hierarquia, ou
comprometer a seguranga;

XXXV - deixar de assumir a responsabilidade por seus atos ou pelos atos praticados por
servidor da Guarda Civil Metropolitana em fungdo subordinada, que agir em cumprimento
de sua ordem;

XXXVI - omitir, em qualquer documenta, dados indispensaveis ao esclarecimento dos fatos;
XXXVII - transportar na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade, pessoal
ou material, sem autorizagdo da autoridade competente;

XXXVIII - ameacar, induzir ou instigar alguém a prestar declarag@es falsas em
procedimento penal, civil ou administrativo;

XXXIX - participar de ger&ncia ou administragdo de empresas bancdrias ou industriais ou de
sociedades comerciais que mantenham relagbes comerciais com o Municipio, sejam por este
subvencionadas ou estejam diretamente relacionadas com a finalidade da unidade ou
servico em que esteja lotado;

XL - acumular ilicitamente cargos publicos, se provada a ma-fé;

XLI - deixar de comunicar ato ou fato irregular de natureza grave que presenciar, mesmo
quando ndo the couber intervir;

XLII - faltar, sen motivo justificado, a service de que deva tomar parte;

XLIII - trabalhar emestado de embriaguez ou sob efeito de substancia entorpecente;

XLIV - disparar arma de fogo por descuido quanda do ato resultar morte ou lesdo a
integridade fisica de outrem.

CAPITULO 11

DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 20 - As sangdes disciplinares aplicdveis aos servidores da Guarda Civil Metropolitana,
nos termos dos artigos precedentes, sdo:

I - adverténcia; |

1I - repreensao;

III - suspensdo;

1V - submiss3o obrigatoria do infrator & participagdo em programa reeducativo no Centro de
Formacdo da Guarda Civil Metropolitana;

V - demissdo ou dispensa;

VI - demiss3o a bem do servigo piblico;

VII - cassagio de apesentadoria ou de disponibilidade.

SECAO I
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DA ADVERTENCIA

Art. 21 - A adverténcia, forma mais branda das sangdes, serd aplicada por escrito as faltas
de natureza leve, constara do prontudrio individual do infrator e serd levada em
consideragdo para os efeitos do disposto no artigo 9° deste regulamento.

SEGAO II .

DA REPREENSAQ

Art. 22 - A pena de repreensaosera aplicada, por escrito, ao servidor quando reincidente na
prética de infracBes de natureza leve, e terd publicidade no Didrio Oficial do Municipio e no
Boletim Interno da Corporagdo, devendo, igualmente, ser averbada no prontuério individual
do infrator para os efeitos do disposto no artigo 9¢ deste regulamento.

SECAO IIT

DA SUSPENSAQ

Art. 23 - A pena de suspensao, que ndo excedera a 120 (cento e vinte) dias, serd aplicada
as infragdes de natureza média, tera publicidade no Diério Oficial do Municipio e no Boletim
Interno da Corporacio, devendo ser averbada no prontuario individual do infrator para os
fins do disposto no artigo 9° deste reguiamento.

Paragrafo Uinico - A pena de suspensdo superior a 60 (sessenta) dias sujeitara o infrator,
compulsoriamente, a participacdo em programa reeducativo no Centro de Formacgdo da
Guarda Civil Metropglitana, com a finalidade de resgatar e fixar os valores morais e saciais
da Corporagdo.

Art. 24 - Durante o periodo de cumprimento da suspensdo, o servidor da Guarda Civil
Metropolitana perdera todas as vantagens e direitos decorrentes do exercicio do cargo.

§ 10 - Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensdc poderd ser
convertida em multa, sendo o funciondrio, nesse caso, obrigado a permanecer em exercicio,
sem prejuizo do disposto no paragrafo Unico do artige 23.

§ 20 - A multa ndo podera exceder & metade dos vencimentos do infrator, nem perdurar por
mais de 120 (cento e vinte) dias.

SECAO IV

DA DEMISSAO

Art. 25 - Sera aplicada a pena de demiss&@o nos casos de:

1 - abandono de cargo, quando o servidor faltar ao servigo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos;

1I - faltas ao servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta) dias interpolados durante
0 ano;

111 - procedimento irregular e infragOes de natureza grave;

1V - ineficiéncia. .-

Pardgrafo (nico - A pena de demissdo por ineficiéncia no servico sé serd aplicada quando
verificada a impossibilidade de readaptagao.

Art. 26 - As penalidades poderdoser abrandadas pela autoridade que as tiver de aplicar,
levadas em conta as circunstdncias da falta disciplinar e o anterior comportamento do
servidor.

Art. 27 - Uma vez submetido a inquérito administrativo, o servidor sé podera ser exonerado
a pedido, depois de ocorrida absolvigdo ou apds o cumprimento da penalidade que lhe
houver sido imposta.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica, a juizo da autoridade competente
para impor a penalidade, aos casos previstos nos incisos I e I do artigo 25 desta lei.
SECAOV )

DA DEMISSAO A BEM DO SERVIGO PUBLICO

Art. 28 - Seré aplicada a pena de demiss&o a bem do servigo publico ao servidor que:

1 - praticar, em servigo ou em razdo dele, atos atentatérios a vida e a integridade fisica de
qualquer pessoa, salvo se em legitima defesa;

1I - praticar crimes hediondos previstas na Lei n@ 8.072, de 25 de julho de 1990, alterada
pela Lei Federal n® 8,930, de 06 de setembro de 1994, crimes contra a administragdo
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plblica, a fé plblica, a ordem tributéria e a seguranga nacional, bem como, de crimes
contra a vida, salvo se em legitima defesa, mesmo que fora de servigo;

III - lesar o patrimdnio ou os cofres publicos;

1V - conceder vantagens ilicitas, valendo-se da fungdo publica;

V - praticar insubordinagdo grave;

VI - receber ou solicitar propinas, comissdes ou vantagens de qualquer espécie, diretamente
ou por intermédio de outrem, ainda que fora de suas fungbes, mas em razao delas;

VII - exercer a advocacia administrativa;

VIII - praticar ato de incontinéncia piblica e escandalosa, ou dar-se ao vicio de jogos
proibidos, quanda em servico;

IX - revelar segredos de que tenha conhecimento em razéo do cargo ou fungdo, desde que
o faga dolosamente, com prejuizo para o Municipio ou para qualquer particular.

SECAO VI

DA CASSAGAO DA APOSENTADORIA OU DA DISPONIBILIDADE

Art. 29 - Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade, se ficar provado que o inativo:
1 - praticou, quando em atividade, falta grave para a qual, neste regulamento seja
cominada a pena de demissdo ou demissdo a bem do servigo plblico;

1I - aceitou ilegalmente cargo ou fungdo publica;

111 - aceitou a representagdo de Estado estrangeiro, sem prévia autorizagdo do Presidente
da Republica;

1V - praticou a usura em qualquer de suas formas.

TiTULO IV .,

DA REMOQAO TEMPORARIA

Art. 30 - Nos casos de apuragdo de infracdo de natureza grave que possam ensejar a
aplicacdo das penas de demissdo ou demiss3o a bem do servigo ptiblico, o Secretério
Municipa! de Seguranca Urbana poderd determinar, cautelarmente, a remogao temporaria
do servidar para gue desenvolva suas fungdes em outro setor, até a conclus3o do
procedimento administrativo disciplinar instaurado.

Paragrafo Unico - A remagdo tempordria ndo implicard na perda das vantagens e direitos
decorrentes do cargo e nem tera caréter punitivo, sendo cabivel somente quando presentes
indicios suficientes de autoria e materialidade da infracdo.

TITULO vV .

DA SUSPENSAQ PREVENTIVA

Art. 31 - Q servidor poderd ser suspenso preventivamente, até 120 (cento e vinte) dias,
desde que o seu afastamento seja necessario para a apuragdo da infragdo a ele imputada ou
para inibir a possibilidade de reiteragdo dapratica de irregularidades.

§ 10 - A suspensdo preventiva podera ser aplicada nos seguintes mamentos
procedimentais:

I - quando se tratar de sindicancia, apbs a oitiva do funcionério intimado para prestar
esclarecimentos;

1I - quando se tratar de procedimento de investigacao da Ouvidoria Geral do Municipio, ap6s
a oitiva do funcionario a ser suspenso;

111 - quando se tratar de procedimenta disciplinar de exercicio da pretensdo punitiva, apds
citagdo do indiciado.

§ 29 - Se, apbs a realizagdo dos procedlmentos prevastos nos incisos I e II do pardgrafo 1°
deste artigo persistirem as condigGes previstas no “"caput” por ocasido da instauracéo de
procedimento disciplinar de exercicio da pretensdo punitiva, a suspensdo preventiva podera
ser novamente aplicada, respeitado o praze maximo de 120 {cento e vinte) dias e
observado o disposto no artigo 33 desta lei.

§ 3° - Findo o prazo da suspensdo, cessardo os seus efeitos, ainda que o inquérito
administrativa ndo esteja concluido.

Art. 32 - Os procedimentos disciplinares em que haja suspensdo preventiva de servidores
terdo tramitacdo urgente e preferencial, devendo ser concluidos no prazo referente ao
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afastamento preventivo dos envolvidos, salvo justificativa fundamentada.

§ 10 - O Presidente da Comissdo Processante providenciard para que os autos desses
procedimentos disciplinares sejam submetidos a apreciagdo do Secretdrio Municipal de
Seguranga Urbana até, pelo menos, 72 (setenta e duas) horas antes do término do periodo
da suspensdo preventiva.

§ 20 - Nao havendo prazo assinalado, as unidades solicitadas a prestar informagBes nesses
procedimentos deverdo atender as requisigdes da Corregedoria Geral da Guarda Civil
Metropolitana no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 33 - Durante o periodo da suspensdo preventiva, o funciondrio perderd 1/3 (um tergo)
de seus vencimentos, exceto nas hipdteses previstas nos incisos I e II do artigo 31 desta
lei.

§ 10 - O funcionario terd direito:

I - & diferenca dos vencimentos e & contagem do tempo de servigo relativo ao periodo da
suspensdo preventiva, quando do processo ndo resuitar punigdo ou esta se limitar a pena de
adverténcia ou repreenséo;

1I - 3 diferenga de vencimentos e & contagem de tempo de servico correspondente ao
periodo do afastamento excedente ao prazo de suspensdo efetivamente aplicada.

§ 20 - Na decisdo final que aplicar pena de suspensdo sera computado o periodo de
suspensdo preventiva, determinando-se o0s acertos pecunidrios cabiveis, nos termos do
disposto neste artigo.

TiTULO VI

DAS NORMAS GERAIS SOBRE O PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

CAPITULO I

DAS MODALIDADES DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Art. 34 - Sdo procedimentos disciplinares:

1 - de preparagdo e investigacdo:

a) o relatorio circunstanciado e canclusiva sobre os fatos;

b) a sindicéncia;

1I - do exercicio da pretensdo punitiva:

a} aplicacdo direta da penalidade;

b) o processo sumario;

c) inquérito administrativo;

III - a exoneragdo em periodo probatério.

CAPITULO T

DA PARTE E DE SEUS PROCURADORES

Art. 35 - S&o considerados parte, nos procedimentos disciplinares de exercicio da pretensdo
punitiva, o servidor integrante dos quadros da Guarda Civil Metropolitana efetivo ou
admitido e o titular de cargo em comissdo.

Art. 36 - Os servidores incapazes temporaria ou permanentemente, em razdo de doenga
fisica ou mental, serdo representados ou assistidos por seus pais, tutores ou curadores, na
forma da lei civil.

Paragrafo (nico - Inexistindo representantes legalmente investidos, ou na impossibilidade
comprovada de trazé-los ao procedimento disciplinar, ou, ainda, se houver pendéncias
sobre a capacidade do servidor, serdo convocados como seus representantes os pais, 0
cdnjuge ou companheiro, os filhos ou parentes aré segundo grau, observada a ardem aqui
estabelecida.

Art. 37 - A parte poderd constituir advogado legalmente habmtado para acompanhar os
termos dos procedimentos disciplinares de seu interesse.

§ 10 - Nos procedimentos de exercicio da pretensao punitiva, se a parte ndo constituir
advogado ou for declarada revel, ser-the-a dado defensor, na pessoa de Procurador
Municipal, que ndo tera poderes para receber citagdo e confessar.

§ 20 - A parte poderd, a qualquer tempo, constituir advogado, hipdtese em que se
encerrara, de imediato, a representagdo do defensor dativo.
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§ 39 - Ser-lhe-a dado também defensor dativo quando, natificada de que seu advogado
constituido ndo praticou atos necessdrios, a parte ndo tomar qualquer providéncia no prazo
de 03 (trés) dias.

CAPITULO III .

DA COMUNICACAO DOS ATCS

SEGAO I

DAS CITAGOES

Art. 38 - Toado servidor que for parte em procedimento disciplinar de exercicio da pretensdo
punitiva serd citado, sob pena de nulidade do procedimento, para dele participar e
defender-se.

Paragrafo (inico - O comparecimento esponténeo da parte supre a falta de citagdo.

Art. 39 - A citagdo far-se-a, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da data do
interrogatorio designado, da seguinte forma:

I - por entrega pessoal do mandado ou por meio da Divisdo Técnica de Recursos Humanos
da respectiva Pasta;

IT - por correspondéncia;

111 - por edital.

Art. 40 - A citagdo por entrega pessoal far-se-3 sempre que o servidor estiver em exercicio.
Art. 41 - Far-se-a a citagdo por carrespondéncia quando o servidor ndo estiver em exercicio
ou residir fora do Municipio, devendo o mandado ser encaminhado, com aviso de
recebimento, para o enderego residencial constante do cadastra de sua unidade de lotagdo.
Art. 42 - Estando o servidor em local incerto e ndo sabido, ou ndo sendo encontrado, por
duas vezes, no endereco residencial constante do cadastro de sua unidade de lotag3o,
promover-se-a sua citagdo por editais, com prazo de 15 (quinze) dias, publicados no Diario
Oficial do Municipio durante 03 (trés) dias consecutivos.

Art. 43 - O mandado de citagdo conterd a designagdo de dia, hora e local para interrogatdrio
e serd acompanhado da copia da denlincia administrativa, que dele fard parte integrante e
complementar.

SEGAO II .

DAS INTIMACOES

Art. 44 - A intimagdo de servidor em efetivo exercicio serd feita por publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio.

Pardgrafo Unico - O chefe do setor de pessoal de cada unidade devera diligenciar para que o
servidor tome ciéncia da publicagdo.

Art. 45 - O servidor que, sem justa causa, deixar de atender & intimagdo com prazo
marcado, terd, por decisdo do Presidente da Comissdo Processante, suspenso o pagamento
de seus vencimentos ou proventos, até gue satisfaga a exigéncia.

Pardgrafo Unico - Igual penalidade podera ser aplicada & chefia do setor de pessoal que
deixar de dar ciéncia da publicacio ao servidor intimado.

Art. 46 - A intimagdo dos advogados e do defensor dativo sera feita por intermédio de
publicagdo no Didrio Oficial do Municipio, devendo dela constar o nimero do processo, o
nome dos advogados e da parte.

§ 1° - Dos atos realizados em audiéncia reputam-se intimados, desde logo, a parte, o
advogado e o defensor dativo.

§ 20 - Quando houver somente um defensor dative designado no processo, o cartério
encaminhar-lhe-a os autos por carga, diretamente, independentemente de intimacdo ou
publicagdo, devendo ser observado, na sua devolugdo; o prazo legal cominado para a
pratlca do ato. P

CAPITULO IV :

DOS PRAZOS

Art. 47 - Os prazos sdo continuos, nédo se mterrompendo nos feriados e serdo computados
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o dia do vencimento.

Pardgrafo Unico - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Gtil, se 0 vencimento
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cair em final de semana, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente

administrativo for encerrado antes do horario normal.

Art. 48 - Decorrido o prazo, extingue-se para a parte, automaticamente, o direito de

praticar o ato, salvo se esta provar que ndo o realizou por evento imprevisto, alheio a sua

vontade ou a de seu procurador, hipdtese em que o Presidente da Comissdo Processante

permitird a pratica do ato, assinalando prazo para tanto.

Art. 49 - Ndo havendo disposicdo expressa nesta lei e nem assinalagdo de prazo pelo

Presidente da Comissdo Processante, o prazo para a pratica dos atos no procedimento

disciplinar, a cargo da parte, sera de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico - A parte poderd renunciar ao prazo estabelecido exclusivamente a seu

favor.

Art. 50 - Quando, no mesmo procedimento disciplinar, houver mais de uma parte, os prazos

serdo comuns, exceto para as razdes finais, quando serd contado em dobro, se houver

diferentes advogados.

§ 10 - Havendo no processo até 02 (dois) defensores, cada um apresentara alegagdes

finais, sucessivamente, no prazo de 10 (dez) dias cada um.

§ 20 - Havendo mais de 02 (dois) defensores, caberd ao Presidente da Comissdo

Processante conceder, mediante despacho nos autos, prazo para vista fora de cartorio,

designando data Unica para apresentacdo dos memariais de defesa em cartério.

CAPITULO V

DAS PROVAS

SECAO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 - Todos 0s meios de prova admitidos em direito e moralmente legitimos sdo habeis

para demonstrar a veracidade dos fatos.

Art. 52 - O Presidente da Comiss&o Processante podera limitar e excluir, mediante despacho

fundamentado, as provas que considerar excessivas, impertinentes ou protelatdrias.

SECAO II

DA PROVA FUNDAMENTAL

Art. 53 - Fazem a mesma prova que o original as certiddes de processos judiciais e as

reproducdes de documentos autenticadas par oficial piblico, ou conferidas e autenticadas

por servidor ptblico para tanto competente.

Art. 54 - Admitem-se como prova as declaragGes constantes de documento particular,

escrito e assinado pelo declarante, bem como depoimentos constantes de sindicancias, que

ndo puderem, comprovadamente, ser reproduzidos verbalmente em audiéncia.

Art.’55 - Servem também & prova dos fatos o telegrama, o radiograma, a fotografia, a

fonografia, a fita de video e outros meios licitos, inclusive os eletrdnicos.

Art. 56 - Cabera & parte que impugnar a prova produzir a pericia necessaria & comprovacio

do alegado.

SECAO I1II

DA PROVA TESTEMUNHAL

Art. 57 - A prova testemunhal é sempre admissivel, podendo ser indeferida pelo Presidente

da Comissdo Processante:

I - se os fatos sobre os quais serdo inquiridas as testemunhas ja foram provados por ;

documentos ou confissdo da parte; . S20.

I - quando os fatos sé puderem ser provados por documentos ou pericia. &

Art. 58 - Compete & parte entregar em cartdrio, no triduo probatério, o rol das testemunhas 0,3
&
@

de defesa, indicando seu nome completo, enderego e respectivo cddigo de enderecamento ¥} 73
postal - CEP. RN
§ 10 - Se a testemunha for servidor municipal, devera a parte indicar o nome completo,
unidade de lotagdo e o nimero do registro funcional. . e
§ 20 - Depois de apresentado o rol de testemunhas, a parte podera substitui-las até a data °

da audiéncia designada, com a condigdo de ficar sob sua responsabilidade leva-las &
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audiéncia.

§ 39 - O ndo-comparecimento da testemunha substituida implicard desisténcia de sua oitiva
pela parte.

Art. 59 - Cada parte poderd arrolar, no maximo, 04 (quatro) testemunhas.

Art. 60 - As testemunhas serdo ouvidas, de preferéncia, primeiramente as da Comissdo
Processante e, apos, as da parte.

Art. 61 - As testemunhas depordo em audiéncia perante o Presidente da Comissao
Processante, 0s comissdrios e o defensor constituido e, na sua auséncia, o defensor dativo.
§ 10 - Se a testemunha, par motiva relevante, estiver impossibilitada de comparecer a
audiéncia, mas ndo de prestar depoimento, o Presidente da Comiss&o Processante podera
designar dia, hora e local para inquiri-la.

§ 29 - Sendo necessaria a oitiva de servidor que estiver cumprindo pena privativa de
liberdade, o Presidente da Comissdo Processante solicitard a autoridade competente que
apresente o preso em dia e hora designados para a realizagdo da audiéncia.

§ 39 - O Presidente da Comissdo Processante poderd, ao invés de realizar a audiéncia
mencionada no paragrafo anterior, fazer a inquirigdo por escrito, dirigindo correspondéncia
& autoridade competente, para que tome o depoimento, conforme as perguntas formuladas
pela Comissdo Processante e, se for o caso, pelo advogado de defesa, constituido ou dativo.
Art. 62 - Incumbird & parte levar a audiéncia, independentemente de intimacdo, as
testemunhas por ela indicadas que ndo sejam servidores municipais, decaindo do direito de
ouvi-las, caso ndo comparecam.

Art. 63 - Antes de depor, a testemunha sera qualificada, indicando nome, idade, profissdo,
tocal e funcio de trabalho, nimero da cédula de identidade, residéncia, estado civil, bem
como se tem parentesco com a parte e, se for servidor municipal, o nimero de seu registro
funcional.

Art. 64 - A parte cujo advogado ndo comparecer a audiéncia de oitiva de testemunha serad
assistida por um defensor designado para o ato pelo Presidente da Comissdo Processante.
Art. 65 - O Presidente da Comissdo Processante interrogaré a testemunha, cabendo,
primeiro aos comissarios e depois a defesa, formular reperguntas tendentes a esclarecer ou
complementar o depoimento.

Parégrafo (nico - O Presidente da Comissdo Processante poderd indeferir as reperguntas,
mediante justificativa expressa no termo de audiéncia.

Art. 66 - O depoimento, depois de lavrado, serd rubricado e assinado pelos membros da
Comissdo Processante, pelo depoente e defensor constituido ou dativo.

Art. 67 - O Presidente da Comissdo Processante podera determinar, de oficio ou a
requerimento: .

1 - a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos;

1I - a acareacfo de 02 (duas) qu mais testemunhas, ou de alguma delas com a parte,
quando houver divergéncia essencial entre as declaragdes sobre fato que possa ser
determinante na conclusdo do procedimento.

SEGAO IV

DA PROVA PERICIAL

Art. 68 - A prova pericial consistird em exames, vistorias e avaliagBes e serd indeferida pelo
Presidente da Comissdo Processante, quando dela ndo depender a prova do fato.

Art. 69 - Se o exame tiver por objeto a autenticidade ou falsidade de documento, ou for de
: natureza médico-legal, a Comissdo Processante requisitard, preferenciaimente, elementos
junto as autoridades policiais ou judiciais, quando em curso investigagdo criminal ou
processo judicial. -

Art. 70 - Quando o exame tiver por objeto a autenticidade de letra ou firma, o Presidente da
Comissdo Processante, se necessario ou conveniente, poderd determinar a pessoa a qual se
atribui a autoria do documento, que copie ou escreva, sob ditado, em folha de papel,
dizeresdiferentes, para fins de comparagdo e posterior pericia.

Art. 71 - Ocorrendo necessidade de pericia médica do servidor denunciado
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administrativamente, o érgdo pericial da Municipalidade dara a solicitagdo da Comissdo
Pracessante cardter urgente e preferencial.

Art. 72 - Quando ndo houver possibilidade de obtengdo de elementos junto as autoridades
policiais ou judiciais e a pericia for indispensavel para a conclusdo do processo, o Presidente
da Comisséo solicitard ao Secretdric Municipal de Seguranca Urbana a contratagdo de perito
para esse fim.

CAPITULO VI 3

DAS AUDIENCIAS E DO INTERROGATORIO DA PARTE

Art. 73 - A parte serd interrogada na forma prevista para a inquiricio de testernunhas,
vedada a presencga de terceiros, exceto seu advogado.

Art. 74 - O termo de audiéncia sera lavrado, rubricado e assinado pelos membros da
Comissdo, pela parte e, se for o caso, por seu defensor.

CAPITULO VII R

DA REVELIA E DE SUAS CONSEQUENCIAS

Art. 75 - O Presidente da Comissdo Processante decretara a revelia da parte que,
regularmente citada, ndo comparecer perante a Comissdo no dia e hora designados.

§ 10 - A regular citagdo serd comprovada mediante juntada aos autos:

1 - da contrafé do respectivo mandado, no caso de citagdo pessoal;

11 - das cdpias dos 03 (trés) editais publicadas no Didrio Oficial do Municipio, no caso de
citaglo por edital;

11T - do Aviso de Recebimento (AR), no caso de citagdo pelo correio.

§ 20 - N&o sendo possivel realizar a citacdo, o intimador certificard os motivos nos autos.
Art. 76 - A revelia deixara de ser decretada ou, se decretada, seré revogada quando
verificado, a qualquer tempo, que, na data designada para o interrogatorio:

1 - a parte estava legalmente afastada de suas fungdes por licenga-médica, licenga-
maternidade ou paternidade, licenca-gala, licenga-nojo, em gozo de férias, ou presa,
provisoriamente ou em cumprimento de pena;

1I - a parte comprovar motive de forga maior que tenha impossibilitado seu
comparecimento tempestivo.

Paragrafo Gnico - Revogada a revelia, sera realizado o interrogatdrio, reiniciando-se a
instrugdo, com aproveitamento dos atos instrutérios ja realizados, desde que ratificados
pela parte, por termo langade nos autos.

Art. 77 - Decretada a revelia, dar-se-3 prosseguimento ao procedimento disciplinar,
designando-se defensor dativo para atuar em defesa da parte.

Paragrafo tnico - E assegurado ao revel o direito de constituir advogado em substituicdo ao
defensor dativo que lhe tenha sido designado.

Art. 78 - A decretacdo da revelia acarretara a preclusdo das provas que deveriam ser
requeridas, especificadas e/ou produzidas pela parte em seu interrogatorio, assegurada a
faculdade de juntada de documentos com as razdes finais.

Paragrafo (nico - Ocorrendo a revelia, a defesa podera requerer provas no triduo
probatério.

Art. 79 - A parte revel ndo serd intimada pela Comiss&o Processante para a pratica de
gualquer ato, constituindo 8nus da defesa comunicar-se com o servidor, se assim entender
necessario.

§ 19 - Desde que comparega perante a Comissdo Processante ou intervenha no processo,
pessoalmente ou por meio de advogado com procuracdo nos autos, o revel passara a ser
intimado pela Comissao, para a prética de atos processuais.

§ 29 - O disposto no pardgrafo anterior ndo implica revogagdo da revelia nem elide os
demais efeitos desta.

CAPITULO VIIT .

DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 80 - E defeso aos membros da Comiss8o Processante exercer suas fungBes em
procedimentos disciplinares:




1 - de que for parte;

II - em que interveio como mandatério da parte, defensor dativo ou testemunha;

III - quando a parte for seu cdnjuge, parente consangiineo ou afim em linha reta, ou na
colateral até segundo grau, amigo intimo ou inimigo capital;

1V - quando em procedimento estiver postulando como advogado da parte seu conjuge ou
parentes consangiineos ou afins, em linha reta ou na colateral, até segundo grau;

V - quando houver atuado na sindicéncia que precedeu o procedimento do exercicio de
pretensdo punitiva;

VI - na etapa da revisdo, quando tenha atuado anteriormente.

Art. 81 - A arglicdo de suspeigio de parcialidade de alguns ou de todos os membros da
Comissdo Processante e do defensor dativo precedera qualquer outra, salvo quando fundada
em motivo superveniente,

§ 1° - A argiiigdo devera ser alegada pelos citados no "caput" deste artigo ou pela parte, em
declaragdo escrita e motivada, que suspendera o andamento do processo.

§ 20 - Sobre a suspeigdo argiiida, o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana:

1 - se a acolhert, tomarad as medidas cabiveis, necessarias a substituicBo do(s) suspeito(s) ou
3 redistribuigdo do processo;

1I - se a rejeitar, motivard a decisdo e devolverd o processo ao Presidente da Comissdo
Processante, para prosseguimento.

CAPITULO IX

DA COMPETENCIA

Art. 82 - A decisdo nos procedimentos disciplinares sera proferida por despacho
devidamente fundamentado da autoridade competente, no qual serd mencionada a
disposicdo legal em que se baseia o ato.

Art. 83 - Compete a Prefeita a aplicagdo da pena de demissdo, na hipétese prevista no
inciso 111 do artigo 25 desta lei, nos casos de demissdo a bem do servigo plblico e nos de
cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade.

Art. 84 - Compete ao Secretario Municipal de Seguranga Urbana:

1 - determinar a instauragdo:

a) das sindicAncias em geral;

b) dos procedimentos de exoneragdo em estdgio probatério;

¢) dos processos sumarios;

d) dos inquéritos administrativos;

11 - aplicar suspensao preventiva;

1II - decidir, por despacho, os processos de inquérito administrativo, nos casos de:

a) absolvigdo;

b) desclassificacdo da infragdo ou abrandamento de penalidade de que resulte a imposigdo
de pena de repreensdo ou de suspenséo;

¢) aplicagdo da pena de suspensdo;

d) demissdo nas hipbteses dos incisos I, II e IV do artigo 25 desta lei;

1V - decidir as sindicancias;

V - decidir os procedimentos de exoneragdo em estagio probatério;

VI - decidir os processos sumarios;

VII --deliberar sobre a remogdo temporéria de servidor integrante do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana.

§ 1° - A competéncia estabelecida neste artigo abrange as atribuicbes para decidir os
pedidos de reconsideragdo, apreciar e encaminhar os recursos e os pedidos de revisdo de
inquérito & Prefeita. . .

g 20 - Poderdo ser delegadas ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana as
competéncias previstas no inciso 1, alineas "a" e "b" e no inciso IV, ambos do "caput” deste
artigo. . -

Art. 85 - Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana, além das
competéncias Ihe atribuidas na Lei n® 13.396, de 26 de julho de 2002, também a de
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determinar o cancelamento da punicdo, conforme o disposto no artigo 155 e seguintes
desta lei.

Art. 86 - Compete ao Comandante da Guarda Civil Metropolitana a aplicagdo das sangdes
disciplinares de adverténcia, repreensdo e suspensdo até 15 (quinze) dias, observado o
disposto no artigo 100 e seguintes desta lei.

Art. 87 - Na ocorréncia de infragdo disciplinar envolvendo servidores da Guarda Civil
Metropolitana de mais de uma UGCM cabera a chefia imediata com responsabilidade
territorial sobre a drea onde ocorreu o fato elaborar relatdrio circunstanciado sobre a
irregularidade e remeté-lo & Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana para o
respectivo processamento.

Art. 88 - Quando duas autoridades de niveis hierdrquicos diferentes, ambas com
competéncia disciplinar sobre o infrator, conhecerem da infrag3o disciplinar, caberd a de
maior hierarquia instaurar e encaminhar & Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana
o relatério circunstanciado e conclusivo sobre os fatos.

CAPITULO X

DA EXTINCAO DA PUNIBILIDADE E DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 89 - Extingue-se a punibilidade:

I - pela morte da parte;

1I - pela prescrigdo;

111 - pela anistia.

Art. 90 - O procedimento disciplinar extingue-se com a publicacdo do despacho decisério
pela autoridade administrativa competente.

Pardgrafo {inico - O processo, apds sua extingdo, serd enviado a unidade de lotagdo do
servidor infrator, para as necessérias anotagBes no prontudrio e arguivamento, se ndo
interposto recurso.

Art. 91 - Extingue-se o procedimento sem julgamento de mérito, quando a autoridade
administrativa competente para proferir a decisdo acolher proposta da Comisséo
Processante, nos seguintes casos:

I - morte da parte;

1I - ilegitimidade da parte;

III - quando a parte ja tiver sido demitida, dispensada ou exonerada do servico plblico,
casos em que se fardo as necessdrias anotagdes no prontudrio para fins de registro de
antecedentes;

1V - quando o procedimento disciplinar versar sobre a mesma infracdo de outro, em curso
ou ja decidido;

V - anistia.

Art. 92 - Extingue-se o procedimento com julgamento de mérito, quando a autoridade
administrativa proferir decisdo:

I - pelo arquivamento da sindicdncia, ou pela instauragdo do subsequente procedimento
disciplinar de pretensdo punitiva;

II - pela absolvigdo ou imposicdo de penalidade;

111 - pelo reconhecimento da prescricdo.

TITULO VII

DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

CAPITULO I B B ]

DO PROCEDIMENTQ DISCIPLINAR DE PREPARAGAQ E INVESTIGACAO DO RELATORIO
CIRCUNSTANCIADO E CONCLUSIVO SOBRE OS FATOS

Art. 93 - A autoridade gue tiver ciéncia de irregularidade no servigo plblico é obrigada a
tomar providéncias objetivando a apuragde dos fatos e responsabilidades.

§ 10 - As providéncias de apuragdo terdo inicio imediato apds o conhecimento dos fatos e
serdo adotadas na unidade onde estes ocorreram, consistindo na elaboragdo de relatério
circunstanciado e conclusivo sobre os fatos e encaminhado a Corregedoria Geral da Guarda
Civil Metropolitana para a instrugdo, com a oitiva dos envolvidos e das testemunhas, além
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de outras provas indispensaveis ao seu esclarecimento.

§ 20 - A apuracdo sera cometida a funciondrio ou grupa de funcionarios,

§ 30 - A apuragdo deverd ser concluida no prazo de 20 (vinte) dias, findo o qual os autos
serdo enviados ao titular da Pasta, que determinara:

1 - a aplicagdo de penalidade, nos termos do artigo 100, guando a responsabilidade
subjetiva pela ocorréncia encontrar-se definida, porém a natureza da falta cometida no for
grave, ndo houver dano ao patriménio plblico ou se este for de valor irrisorio;

11 - o arquivamento do feito, quando comprovada a inexisténcia de responsabilidade
funcional pela ocorréncia irregular investigada;

IIT - a instauragéo do procedimento disciplinar cabivel e a remessa dos autos ao Corregedor
Geral da Guarda Civil Metropolitana, para a respectiva instrucdo quando:

a) a autoria do fato irregular estiver comprovada;

b) encontrar-se perfeitamente definida a responsabilidade subjetiva do servidor pelo evento
irregular;

c) existirem fortes indicios de ocorréncia de responsabilidade funcional, que exijam a
complementacdo das investigagdes mediante sindicancia.

DA SINDICANCIA

Art. 94 - A sindicancia é o procedimento disciplinar de preparac3o e investigagdo, instaurado
pelo Presidente da Comissdo Processante por determinagao do Secretdrio Municipal de
Seguranga Urbana, quando os fatos ndo estiverem definidos ou faltarem elementos
indicativos da autoria.

Paragrafo dnico - O Presidente da Comissdo Processante, quando houver noticia de fato
tipificado como crime, enviard a devida comunicacdo & autoridade competente, se a medida
ainda ndo tiver sido providenciada.

Art. 95 - A sindicdncia ndo comporta o0 contraditorio, devendo, no entanto, ser ouvidos
todos os envolvidos nos fatos.

Paragrafo Unico - Os depoentes poderdo fazer-se acompanhar de advogado, que ndo poderd
interferir no procedimento.

Art. 96 - Se o interesse publico o exigir, o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana
decretard, no despacho instaurador, o sigilo da sindicdncia, facultado o acesso aos autos
exclusivamente as partes e seus patronos.

Art. 97 - E assegurada vista dos autos da sindicAncia, nos termos do artigo 5°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal, e da legislagdo municipal em vigor.

Art. 98 - Quando recomendar a abertura de procedimento disciplinar de exercicio da
pretensdo punitiva, o relatério da sindicincia deverd apontar os dispositivos legais
infringidos e a autoria apurada.

Art. 99 - A sindicancia devera ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, a
critério do Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana, mediante justificativa
fundamentada.

CAPITULO II , B

DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES DE EXERCICIO DA PRETENSAO PUNITIVA

SEGAO 1

DA APLICACAO DIRETA DE PENALIDADE

Art. 100 - As penas de adverténcia, repreensdo e suspens3do até 05 (cinco) dias poderdo ser
aplicadas diretamente pelas chefias imediata e mediata do servidor infrator, que tiverem
conhecimento da infragdo disciplinar.

Pardgrafo Unico - A pena de suspensdo superior & 05 (cinco) e até 15 (quinze) dias podera .
ser aplicada diretamente pelo Comandante Geral da Guarda Civil Metropolitana, obedecndo o
procedimento previsto nesta Segac

Art. 101 - A aplicagdo da pena seré precedida de citagdo por escrito do infrator, que
descrevera os fatos que constituem a irregularidade a ele imputada e o dispositivo legal
infringido, conferindo-the o prazo de 03 (trés) dias para a apresentacdo de defesa.

§ 10 - A defesa devera ser feita por escrito, podendo ser elaborada pesscalmente pelo
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servidor ou por defensor constituido na forma da lei, e serd entregue, contra-recibo, &
autoridade que determinou a citagdo.

§ 20 - O ndo-acolhimento da defesa ou sua ndo-apresentagdo no prazo legal acarretard a
aplicagdo das penalidades de adverténcia, repreensdo ou suspensdo até 15 (quinze) dias,
expedmdo se a respectiva portaria e providenciada a anotagdo no prontuario do servidor,
apos publicagdo no Didrio Oficial da Municipio, mediante ato motivado.

Art. 102 - Aplicada a penalidade na farma prevista neste Capitulo, encerra-se a pretensao
punitiva da Administragdo, ficando vedada a instauragdo de qualquer outro procedimento
disciplinar contra o servidor apenado com base nos mesmos fatos.

Paragrafo Unice - Aplicada a penalidade dar-se-a ciéncia & Corregedoria Geral da Guarda
Civil Metropolitana, para os fins do artigo 10, inciso V, da Lei Municipal n® 13.396, de 26 de
julho de 2002, com relatério instruido com cdpia da notificagdo feita ao servidor, da
intimagdo e eventual defesa por ele apresentada, bem como cdpia da fundamentacdo da
dec1sao e respectiva publicacdo no DOM.

CAPITULO IIT ,

DO PROCESSO SUMARIO

Art. 103 - Instaura-se o Processo Sumario quando a falta disciplinar, pelas propor¢des ou
pela natureza, ensejar pena de suspensdo superior a 05 (cinco) dias.

Art. 104 - O Processo Sumario serd instaurado pelo Presidente da Comissdo Processante,
com a ciéncia dos comissarios, e devera ter toda a instrucdio concentrada em audiéncia.
Art. 105 - O termo de instauragdo e intimagdo conterd, obrigatoriamente:

I - a descrigdo articulada da falta atribuida ao servidor;

II - os dispositivos legais violados e aqueles que prevéem a penalidade aplicavel;

III - a designacdo cautelar de defensor dativo para assistir o servidor, se necessario, na
audiéncia concentrada de instrucdo;

IV - designagdo de data, hora e locai para interrogatério, ao qual deverd o servidor
comparecer, sob pena de revelia;

V - ciéncia de que poderd o sumariado comparecer & audiéncia acompanhado de defensor
de sua livre escolha, regularmente constituido;

VI - intimagdo para que o servidor apresente, na audiéncia concentrada de instrugdo, toda
prova documental que possuir bem como suas testemunhas de defesa, que nio poderao
exceder a 04 (quatro);

VII - notificacdo de que, na mesma audiéncia, serdo produzidas as provas da Comissdo,
devidamente especificadas;

VIII - nomes completos e registros funcionais dos membros da ComissdoProcessante.

Art. 106 - No caso comprovado de ndo ter o sumariado tomado ciéncia do inteiro teor do
termo de intimagéo, ser-lhe-a facultado apresentar suas testemunhas de defesa no prazo
determinado pela Presidéncia, sob pena de decadéncia.

Art. 107 - Encerrada a instrugdo, dar-se-a vista a defesa para apresentagdo de razdes
finais, no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 108 - Apos a defesa, a Comissdo Processante elaborara relatdrio, observadas as
disposicSes do artigo 119, encaminhando-se o processo para decisdo da autoridade
administrativa competente.

DO INQUERITO ADMINISTRATIVQ

Art. 109 - Instaurar-se-& Inquérito Administrativo quando a falta disciplinar, por sua
natureza, puder determinar a suspensao, a dispensa dos servidores admitidos, estaveis ou
nda, a demissdo, a demiss&o a bem do servigo publico e a cassagio de aposentadoria ou de
dxsponlblhdade

Paragrafo tnico - No Inguérito Admmlstratlvo é assegurado o exercicio do direito ao
contraditério e & ampla defesa.

Art. 110 - Sdo fases do Inquérita Admimstratwo

I - instauragdo e dentincia adminlstratrva,

1T - citagao;




III - instrugdo, que compreende o interrogatdrio, a prova da Camissdo Processante e ¢
triduo probatoério;

IV - razges finais;

V - relatério final conclusivo;

VI - encaminhamento para decisdo;

VII - decisédo.

Art. 111 - O Inquérito Administrative serd conduzido por Comissdc Processante,
Permanente ou Especial, presidida obrigatoriamente por servidor municipal bacharel em
Direito, e composta sempre por funciondrios efetivos.

Art, 112 - O Inquérito Administrativo serd instaurado pelo Presidente da Comissdo, com a
ciéncia dos comissarios, no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento dos autos
pela Comissdo Processante.

Art. 113 - A deniincia administrativa deverd conter obrigatoriamente:

I - a indicacdo da autoria;

1I - os dispositivos legais violados e aqueles que prevéem a penalidade aplicavel;

IIT - o resumo dos fatos;

IV - a ciéncia de que a parte poderé fazer todas as provas admitidas em Direito e
pertinentes & espécie;

V - a ciéncia de que é facultado a parte constituir advogado para acompanhar o processo e
defendé-la, e de que, ndo o fazendo, ser-lhe-a& nomeado defensor dativo;

VI - designagdo de dia, hora e local para o interrogatorio, ao qual a parte devera
comparecer, sob pena de revelia;

VII - nomes completos e registro funcional dos membros da Comissdo Processante.

Art. 114 - O servidor acusado da pratica de infracdo disciplinar sera citado para participar
do processo e se defender.

§ 10 - A citagdo serd feita conforme as disposicdes do Capitulo III, Secdo I, desta lei e
deverd conter a transcrigdo da dentncia administrativa.

§ 20 - A citagdo deverd ser feita com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito)
horas da data designada para o interrogatorio.

§ 30 - O ndo-comparecimento da parte ensejara as providéncias determinadas nos artigos
752 79, com a designagdo de defensor dativo.

Art. 115 ~ E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoaimente,
desde que o faga com urbanidade, e de intervir, por seu defensor, nas provas e diligéncias
que se realizarem.

Art. 116 - Regularizada a representagdo processual do denunciado, a Comiss3o Processante
promoverd a tomada de depoimentos, acareagdes, investigacbes e diligéncias cabiveis,

objetivando a coleta de prova e, quando necessario, recorrerd a técnicos e peritos, de modo

a permitir a completa elucidagdo dos fatos.

Paragrafo Gnico - A defesa serd intimada de todas as provas e diligéncias determinadas,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, sendo-lhe facultada a formulagéo
de quesitos, quando se tratar de prova pericial, hipotese em que o prazo de intimacdo sera
ampliado para 05 (cinco) dias.

Art. 117 - Realizadas as provas da Comissdo Processante, a defesa serd intimada para
indicar, em 03 (trés) dias, as provas que pretende produzir.

Art. 118 - Encerrada a instrugdo, dar-se-a vista ao defensor para apresentagdo, por escrito
e no prazo de 05 (cinco) dias (teis, das razdes de defesa do denunciado.

Art. 119 - Apresentadas as razdes finais de defesa, a Comissdo Processante elaborard o
parecer conclusivo, que deverd conter:

I - a indicagdo sucinta e objetiva dos principais atos processuais;

1I - andlise das provas produzidas e das alegac¢les da defesa;

111 - conclusdo, com proposta justificada e, em caso de puni¢do, devera ser indicada a pena
cabivel e sua fundamentagdo legal.

§ 1° - Havendo consenso, sera elaborado parecer conclusivo unanime e, havendo
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divergéncia, sera proferido voto em separado, com as razfes nas quais se funda a
divergéncia.

§ 20 - A Comissé@o deverd propor, se for o caso:

I - a desclassificagdo da infragdo prevista na dendncia administrativa;

11 - o abrandamento da penalidade, levando em conta fatos e provas contidos no
procedimento, a circunstancia da infragdo disciplinar e o anterior comportamento do
servidor;

III - outras medidas que se fizerem necessarias ou forem do interesse publico.

Art. 120 -O Inguérito Administrativo deverd ser concluido no prazo de 90 (noventa) dias,
que poderd ser prorrogado, a critério do Corregedor Geral da Guarda Civil Metropalitana,
mediante justificativa fundamentada.

Paragrafo (nico - Nos casos de pratica das infracdes previstas no artigo 28, ou quando o
funciondrio for preso em flagrante delito ou preventivamente, o Inquérito Administrativo
deverd ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da citagdo valida do
indiciado, podendo ser prorrogado, a juizo da autoridade que determinou a instauragdo,
mediante justificagdo, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 121 - Com o parecer conclusivo os autos serdo encaminhados ao Corregedor Geral da
Guarda Civil Metropolitana para manifestacdo e, na sequéncia, ao Secretdrio Municipal de
Seguranga Urbana para decisdo ou manifestagdo e encaminhamento a Prefeita, quando for
0 caso.

SUBSEGAO I

DO JULGAMENTO

Art. 122 - A autoridade competente para decidir ndo fica vinculada ao parecer conclusive da

Comissdo Processante, podendo, ainda, converter o julgamento em diligéncia para os
esclarecimentos que entender necessario.

Art. 123 - Recebidos os autos, o Secretario Municipal de Seguranga Urbana, quando for o
caso, julgard o Inquérito Administrativo em 20 (vinte) dias, prorrogdveis, justificadamente,
por mais 10 (dez) dias.

Pardgrafo Unico - A autoridade competente julgard o Inquérito Administrativo, decidindo,
fundamentadamente:

I - pela absolvigdo do acusado;

1I - pela punigdo do acusado;

1IT - pelo arquivamento, quando extinta a punibilidade.

Art. 124 - O acusado serd absolvida, quando reconhecido:

1 - estar provada a inexisténcia do fato;

1I - ndo haver prova da existéncia do fato; .-

III - ndo constituir o fato infragdo disciplinar;

IV - ndo existir prova de ter o acusado concorrido para a infrag3o disciplinar;

V - ndo existir prova suficiente para a condenagdo;

VI - a existéncia de quaisquer das seguintes causas de justificagdo:

a) motivo de forga maior ou caso fortuito;

b) legitima defesa prépria ou de outrem;

c) estado de necessidade;

d) estrito cumprimento do dever legal;

e) coagdo irresistivel.

SUBSECAQ 11 . .

DA APLICACAO DAS SANCOES DISCIPLINARES -,

Art. 125 - Na aplicagdo da sangdo disciplinar serdo considerados os mativos, circunstancias
e conseqliéncias da infragdo, os antecedentes e a personalidade do infrator, assim como a
intensidade do dolo ou o grau da culpa. .

Art, 126 - Sdo circunstancias atenuantes:

1 - estar classificade, no minimo, na categoria de bom comportamento, conforme disposigio

prevista no artigo 99, inciso II, desta lei;




11 - ter prestado relevantes servigos para a Guarda Civil Metropolitana;

111 - ter cometido a infragdo para preservagdo da ordem ou do interesse plblico.

Art. 127 - Sdo circunstancias agravantes:

1 - mau comportamento, conforme disposigdo prevista no artigo 99, inciso IV, desta lei;

IT - pratica simultdnea ou conexdo de 02 (duas) ou mais infracdes;

I1I - reincidéncia;

1V - conluio de 02 (duas) ou mais pessoas;

V - falta praticada com abuso de autoridade.

& 10 - Verifica-se a reincidéncia quando o servidor cometer nova infragdo depois de transitar
em julgado a decisdo administrativa que o tenha condenado por infragdo anterior.

§ 20 - Dé-se o transito em julgado administrativo quando a decisdo ndo comportar mais
recursos.

Art. 128 - Em caso de reincidéncia, as faltas leves serdo puniveis com repreensdo e as
médias com suspensdc superior a 15 {quinze) dias.

Paragrafo dnico - As punigdes canceladas ou anuladas ndo serdo consideradas para fins de
reincidéncia.

Art. 129 - O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de
suas atribuigdes, sendo responsavel por todos os prejuizos que, nessa qualidade, causar 3
Fazenda Municipal, por dolo ou culpa, devidamente apurados.

Paragrafo Unica - As cominagdes civis, penais e disciplinares poderdo cumular-se, sendo
independentes entre si, assim como as instancias civil, penal e administrativa.

Art. 130 - Na ocorréncia de mais de uma infragdo, sem conexdo entre si, serdo aplicadas as
sancdes correspondentes isoladamente.

SUBSECAO 11T

DO CUMPRIMENTO DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 131 - A autoridade responsavel pela execugdo da sangdo imposta a subordinado que
esteja a servigo ou a disposigdo de outra unidade fara a devida comunicagdo para que a
medida seja cumprida.

CAPITULO IV i ,

DA EXONERACAO NO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 132 - Instaurar-se-a procedimento disciplinar de exoneragdo no interesse do servigo
publico de funcionario em estégio prabatdrio, nos seguintes casos:

1 - inassiduidade;

1I- ineficiéncia;

111 - indisciplina;

1V - insubordinagéo;

V - falta de dedicagdo ao servigo;

VI - conduta moral ou profissional que se revele incampativel com suas atribuicBes;

VII - por irreqularidade administrativa grave;

VIII - pela prética de delito doloso, relacionado ou ndo com suas atribuigdes.

Art. 133 - O chefe mediato ou imediato do servidor formulara representagdo,
preferencialmente, pelo menos 04 (quatro) meses antes do término do periodo probatorio,
contendo os elementos essenciais, acompanhados de possiveis provas que possam
configurar os casos indicados no artigo anterior € o encaminhara ao Secretario Municipal de
Seguranga Urbana, que apreciara o seu conteldo, determinando, se for o caso, a
instauracdo do procedimento de exoneragéo.

Paragrafo Gnico - Sendo invidvel a conclusdo do procedimento de exoneragdo antes de findo
o estagio probatdrio, o Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana podera converté-lo em
inquérito administrativo, prosseguindo-se até final decisdo.

Art. 134 - O procedimente disciplinar de exoneragdo de funciondrio em estdgio prabatério
sera instaurado pelo Presidente da Comissdo Processante, com a ciéncia dos comissarios, e
deverd ter toda a instrug3o concentrada em audiéncia.

Art. 135 - O termo de instauragdo e intimacdo conterd, obrigatoriamente:
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1 - a descrigdo articulada da falta atribuida ao servidor;

11 - os dispositivos legais violados e aqueles que prevéem a tipificagdo legal;

1II - a designacgdo cautelar de defensor dativo para assistir o servidor, se necessério, na
audiéncia concentrada de instrugdo;

1V - a designacdo de data, hora e local para interrogatdrio, ao qual devera o servidor
comparecer, sob pena de revelia;

V - a ciéncia ao servidor de que poderd comparecer a audiéncia acompanhado de defensor
de sua livre escolha, regularmente constituido;

VI - a intimagdo para que o servidor apresente, na audiéncia concentrada de instruco, toda
prova documental que possuir, bem como suas testemunhas de defesa, que n3o poderdo
exceder a 04 (quatro);

VII - a notificagdo de que, na mesma audiéncia, serdo produzidas as provas da Comissdo
Pracessante, devidamente especificadas;

VIII - os nomes completos e registros funcionais dos membros da Comissdo Processante.
Parégrafo dnico - No caso comprovado de ndo ter o servidor tomado ciéncia do inteiro teor
do termo de instauragdo e intimagdo, ser-lhe-a facultado apresentar suas testemunhas de
defesa no prazo determinado pela Presidéncia, sob pena de decadéncia.

Art. 136 - Encerrada a instrugdo, dar-se-a vista a defesa para apresentacdo de razdes
finais, no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 137 - Apéds a defesa, a Comissdo Processante elaborara relatdrio conclusivo,
encaminhando-se o processo para deciséo da autoridade administrativa competente.
TiTULO VIII . . . .

DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS APLICAVEIS A OCORRENCIA DE FALTAS AO SERVICO E AOS
RESPECTIVOS PROCEDIMENTOS

Art. 138 - Até a edigdo de decreto especifico que regulard a matéria, a apuragdo de
responsabilidade pelas infragBes capituladas no artigo 25, incisos I e II, desta lei, seguird o
rito procedimental previsto na legislagdo municipal pertinente.

Art. 139 - A decisdo final prolatada no procedimento disciplinar de faltas ao servigo sera
publicada no Didrio Oficial do Municipio.

§ 10 - Constitui dnus do servidor acompanhar o processo até a publicacdo da decisdo final
no Didrio Oficial do Municipio para efeito de reassun¢do no caso de absolvigia.

§ 20 - Na hipétese do servidor ndo reassumir no prazo estipulado, sera reiniciada a
contagem de novo periodo de faltas.

Art. 140 - Se no curso do procedimento disciplinar por faltas consecutivas ou interpoladas
ao servigo, for apresentado pelo servidor pedido de exoneracdo ou de dispensa, o
Presidente da Comissdo Processante encaminharad o processo imediatamente & apreciagdo
do Secretario Municipal de Seguranga Urbana.

Paragrafo (nico - O Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana podera:

I - acalher o pedido, considerando justificadas ou injustificadas as faitas;

1I - ndo acolher o pedido, determinando, nesse caso, o prosseguimento do procedimento
disciplinar.

TITULO IX B

DOS RECURSOS E DA REVISAQ DAS DECISOES EM PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Art. 141 - Das decisBes nos procedimentos disciplinares caberao

I - pedido de reconsideragdo;

1I - recurso hierdrquico;

MASTTINS GODOI

111 - revisdo. g‘
Art. 142 - As decisGes em grau de recurso e revisdo ndo autorlzam a agravagao da punigao > =
do recorrente. & @

Paragrafo Unico - Os recursos de cada espécie previstos no artigo anterior poderdo ser
interpostos apenas uma Unica vez, individualmente, e cingir-se-éo aos fatos, argumentos e
provas, cujo 6nus incumbird ao recorrente.

Art. 143 - O prazo para interposigdo do pedido de reconslderagao e do recurso hierdrquico €




de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagdo oficial do ato impugnado.
§ 10 - Os recursos serdo interpostos por peticdo e terdo efeito suspensivo até o seu
julgamento final.
§ 20 - Os recursos referidos no pardgrafo anterior serdo processados em apartado, devendo
0 processo originario segui-los para instrugdo.
Art. 144 - As decisbes proferidas em pedido de reconsideracdo, representagdo, recursa
hierdrquico e revisdo serdo sempre motivadas e indicardo, no caso de provimento, as
retificagdes necessarias e as providéncias quanto ao passado, dispondo sobre os efeitos
retroativos a data do ato ou decisdo impugnada.
CAPITULO 1 -
DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAC
Art. 145 - O pedido de reconsideragdo devera ser dirigido 8 mesma autoridade que houver
expedido o ato ou proferido a decisdo e sobrestara o prazo para a interposicda de recurso
hierarquico.
Art. 146 - Concluida a instrucdo ou a producdo de provas, quando pertinentes, os autos
serdo encaminhados 2 autoridade para decis§o no praze de 30 (trinta) dias.
CAPITULO T1 i
DO RECURSO HIERARQUICO
Art. 147 - O recurso hierdrquico devera ser dirigido a autoridade imediatamente superior
aquela que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo e, em Ultima instdncia, a Prefeita.
Paragrafo (nico - Ndo constitui fundamento para o recurso a simples alegagdo de injustica
da decisdo, cabendo ao recorrente o 6nus da prova de suas alegagbes.
TITULO X
DA REVISAO
Art. 148 - A revisdo sera recebida e processada mediante requerimento quando:
1 - a decisdo for manifestamente contraria a dispositivo legal ou a evidéncia dos autos;
II - a decisdo se fundamentar em depoimentos, exames periciais, vistorias ou documentos
comprovadamente falsos ou eivados de erros;
II1 - surgirem, apds a decisdo, provas da inocéncia do punido.
Paragrafo Gnico -~ Ndo constitui fundamento para a revisdo a simpies alegagdo de injustica
da penalidade.
Art. 149 - A revisdo, que podera verificar-se a qualquer tempo, sera sempre dirigida a
Prefeita, que decidird quanto ao seu processamento.
Art. 150 - Estarad impedida de funcionar no processo revisional a Comissdo Processante que
participou do processo disciplinar originario.
Art. 151 - Ocorrendo o falecimento do punido, o pedido de revisdo podera ser formulado
pelo cénjuge, companheiro ou parente até segundo grau.
Art. 152 - No processo revisional, o dnus da prova incumbird ao requerente e sua inércia no
feito, por mais de 60 (sessenta) dias, implicard o arguivamento do feito.
Art. 153 - Instaurada a revisdo, a Comissdo Processante devera intimar o recorrente a
comparecer para interrogatdrio e indicagdo das provas que pretende produzir.
Paragrafo Unico - Se o recorrente for ex-servidor, fica vedada a designagdo de defensor
dativo pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 154 - Julgada procedente a revisdo, a autoridade competente determinard a redugao, o
cancelamento ou a anulagdo da pena.
Paragrafo nico - As decisbes proferidas em grau de revisdo serdo sempre motivadas e
indicardo, no caso de provimento, as retlfcac;oes necessarias e as providéncias quanto ao
passado, disponda sobre os efeitos retroativos a data do ato ou da decisdo impugnada e ndo
autorizam a agravagdo da pena.
TITULO X1 .
DO CANCELAMENTO DA PUNICAQ .
Art. 155 - O cancelamento de sangdo disciplinar conSISte na eliminagdo da respectlva
anotagdo no prontudrio do servidor da Guarda Civil Metropolitana, sendo concedido "ex-
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officio” ou mediante requerimento do interessado, quando este completar, sem qualguer
punigdo:

1 - 06 (seis) anos de efetivo servigo, quando a punigdo a cancelar for de suspens&o;

1I - 04 (quatro) anos de efetivo servico, quando a punigdo a cancelar for de adverténcia ou
repreensao.

Art. 156 - O cancelamento das anctagBes no prontuario do infrator e no banco de dados da
Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana dar-se-a por determinagdo do Corregedor
Geral, em 15 (quinze) dias, a contar da data do seu pedido, registrando-se apenas o
nlmero e a data do ato administrativo que formalizou o cancelamento.

Art. 157 - O cancelamento da punigdo disciplinar ndo sera prejudicado pela superveniéncia
de outra sangdo, ocorrida apds o decurso dos prazos previstos no artigo 155 desta lei.

Art. 158 - Concedido o cancelamento, o conceito do servidor da Guarda Civil Metropolitana
sera considerado tecnicamente primério, podendo ser reclassificado, desde que observados
os demais requisitos estabelecidos no artigo 9° desta lei.

TITULO XII

DA PRESCRICAO

Art. 159 - Prescrevera:

I-em 01 (um) ano a falta que sujeite a pena de adverténcia;

1I - em 02 (dois) anos a falta que sujeite a pena de repreensdo e suspensdo;

1II - em 05 (cinco) anos, a falta que sujeite a pena de demissdo a bem do servigo publico,
demissdo ou dispensa e cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade.

Pardgrafo Unico - A infragdo também prevista como crime na lei penal prescreverd
juntamente com este, aplicando-se ao procedimento disciplinar, neste caso, os prazos
prescricionais estabelecidos no Cédigo Penal ou em leis especiais que tipifiquem o fato como
infragdo penal, quando superiores a 05 (cinco) anos.

Art. 160 - A prescricdo comecara a correr da data em que a autoridade tomar conhecimento
da existéncia de fato, ato ou conduta que possa ser caracterizada como infragdo disciplinar.
Art. 161 - Interromperd o curso da prescrigdo o despacho que determinar a instauragdo de
procedimento de exercicio da pretensdo punitiva.

Parédgrafo Unico - Na hipdtese do "caput" deste artigo, todo o prazo comega a correr
novamente por inteiro da data do ato que a interrompeu.

Art. 162 - Se, apds instaurado o procedimento disciplinar houver necessidade de se
aguardar o julgamento na esfera criminal, o feito podera ser sobrestado e suspenso o curso
da prescrigdo até o trdnsito em julgado da sentenga penal, a critério do Secretario Municipal
de Seguranga Urbana.

TiTULO XIIT N

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 163 - Apds o julgamento do Inquérito Administrativo é vedado a autoridade julgadora
avoca-lo para modificar @ sancio aplicada ou agrava-ia.

Art. 164 - Durante a tramitagdo do procedimento disciplinar, fica vedada aos drgdos da
Administracdo Municipal a requisicdo dos respectivos autos, para consulta ou qualquer outro
fim, exceto aqueles que tiverem competéncia legal para tanto.

Art. 165 - Os procedimentos disciplinados nesta lei terdo sempre tramitagdo em autos

. préprios, sendo vedada sua instauragdo ou processamento em expedlentes que cuidem de

assuntos diversos da infracdo a ser apurada ou punida.
§ 10 - Os processos acompanhantes ou reqwsntados para subsidiar a |nstrugao de

- procedimentos disciplinares serdo devolvidos a unidade competente para prosseguimento,

assim que extraidos os elementos necessarios, por determinagdo do PreSldente da Comissdo
Processante.
§ 20 - Quando o contetido do acompanhante for essencial para a formagao de opinido e

- julgamento do procedimento disciplinar, os autos somente serdo devolvndos a unidade apés
: @ decis3o final.
-Art. 166 - O pedido de vista de autos em tramitagdo, por quem ndo seja parte ou defensor,
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dependera de requerimento por escrito e serd cabivel para a defesa de direitos e
esclarecimentos de situagBes de interesse pessoal.

Paragrafo Unico - Poderd ser vedada a vista dos autos até a publicagdo da decisdo final,
inclusive para as partes e seus defensores, quando o processo se encontrar refatado.

Art. 167 - Ficam criadas, na Divisdo Técnica de Processos Disciplinares 02 (duas) ComissGes
Processantes Permanentes competentes para o processamento das infragGes disciplinares
previstas no artigo 28 desta lel.

Art. 168 - Fica atribuida ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana competéncia
para apreciar e decidir os pedidos de certiddes e fornecimento de copias reprograficas,
referentes a processos administrativos que estejam em andamento na Corregedoria Geral
da Guarda Civil Metropolitana.

Art, 169 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
préprias.

Art. 170 - Esta lei entrard em vigor 60 (sessenta) dias apds a data de sua publicagdo,
revogadas as disposigSes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAC PAULO, aos 14 de margo de 2003, 450° da fundac3o
de S&o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretdrio dos Negdcios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretério de Finangas e Desenvolvimento Econémico

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 14 de margo de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAQ, Secretério do Governo Municipal

autuado em 30/09/201% 00790:80.
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