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Art. 1° - Fica estabelecido o prazo |mprorrogavel de 90 (noventa) dias para que
o Executivo Municipal regulamente e normatize a concessdo de direitos e

beneficios assegurados, em lei, a servidores publicos, desde que essa

exigéncia esteja expressa como condicio para que surtam efeitos.

Paragrafo Gnico — No caso especifico dos direitos assegurados aos intégrantes
do Quadro de Apoio a Educagao pelo artigo 29 e paragrafos da Lei 11.434, de
12 de novembro de 1993, o prazo acima fica reduzido para 60 (sessenta) dias.

Art. 2° — As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario. -

A C A
Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB L
Viaduto Jacarei, 100 -.CEP 01380 900 - Sa/a 607
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Adelina Cicone -
Assistente Parlamentar
Registro 100.406
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Sala das sessoes, ¢

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01380-900 - Sala 607
Telefones: 3111.2260 - Fax: 3111-3005
Enderego eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Pela presente propositura, buscamos efetivar a concessao de beneficios
previstos em lei e que, por decorréncia de dependerem de regulamento
do Poder Executivo, acabam por ndo serem percebidos pelos servidores.

Exemplo gritante dessa protelagéo € a concesséo da Evolugdo Funcional
aos integrantes do Quadro de Apoio a Educacéo, desde a edigéo da Lei
11.434, de 11 de novembro de 1993 e que, até a presente data, ndo foi
posta em vigéncia efetiva em razdo de nao ter sido editado Decreto
regulamentador da concesséao.

Com esta medida visamos, tdo somente, fazer cumprir dispositivo legal
proposto pelo préprio Executivo a época, aprovado por esta Colenda
Casa e sancionado pelo Prefeito.

Por entendermos justa a medida, contamos com a sua aprovagao nesta
Casa de Leis.

307953.

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01380-900 - Sala 607
Telefones: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Endereco eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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PARECER N° / 2001 DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E
JUSTICA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 262/2001

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Claudio
Fonseca, que visa dispor sobre a concessdo de prazo de 90 dias para que o
Executivo edite as normas regulamentares, decorrentes de leis que concedam
direitos e beneficios a servidores publicos, e que exijam essa integragcdo
regulamentar para que possam surtir todos os efeitos que Ihe sédo proprios.

Além disso, fixa, excepcionalmente, em 60 dias 0 termo para a edigdo
de decreto regulamentando a Lei n°® 11.434/93.

No que tange a competéncia desta comissdo, o presente projeto
encontra amparo legal a sua tramitagdo, pois sintoniza-se com a Constituigédo
Federal (art. 84, IV) e com a Lei Orgénica do Municipio (art. 69, lll), garantindo ao
Chefe do Executivo a prerrogativa de regulamentar as leis emanadas desta Egrégia
Casa, de acordo com o principio da divisdo e equilibrio entre os poderes.

307953.

Em que pese o fato do Executivo ndo poder se furtar a regulamentar as .
leis, nada obsta que o estabelecimento de norma geral, que determine prazo para a
expedicao dos regulamentos que se fizerem necessarios para concretizar beneficios
e direitos garantidos por lei.

Ademais, a propositura estd amparada no art. 37, inciso |, da Lei
Organica do Municipio, uma vez que cuida de matéria perfeitamente caracterizada
como de interesse local.

Assim, conforme demonstrado, o projeto em tela relne todas as
condigdes juridicas de aprovacgao.

PELA CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE.

17 - RELCOM ‘
17-0376/8001 !
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Sala da Comiss&o de Constituigdo e Justica, em 93/ & /ot

Presidente
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DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE
O PROJETO DE LEI N° 262/2001.

Projeto de lei de autoria do nobre Vereador Claudio Fonseca objetiva
estabelecer o prazo improrrogavel de 90 (noventa) dias para que o Executivo
regulamente e normatize a concessdo de direitos e beneficios assegurados a servidores

publicos, desde que haja disposi¢do expressa de que necessite de lei para que surtam

efeitos. \

Reduz para 60 (sessenta) dias o prazo acnma, no caso espeqf‘ co dos
direitos assegurados aos integrantes do Quadro de Apoio a Educacao.

Constatamos, por exemplo, na Lei Organica do Municipio, promulgada em
04 de abril de 1990, que no Capitulo II — Dos Servidores Municipais, do Titulo IV — Da
organizagao Municipal, artigos 89 ao 109, ha 11 (onze) artigos que exigem lei
especifica para entrar em vigor.

Nada mais justo que seja estabelecido o prazo para que os servidores
exergam seus direitos, conquistando os beneficios que tanto almejam.

Favoravel, portanto, nosso parecer.

Sala da Comissdo de Administrac30 Pdblica, em 0sliglol.

L7 =~ RELCOM ;
17408778001 {
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Senhor Presidente da Comissao de Finangas € Orgamento:

Solicito de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Executivo responda os
seguintes quesitos sobre o Projeto de Lei n? 262/2001:

1°) Afirma a justificativa da propositura que seu objetivo é efetivar a concessdo de

beneficios previstos em lei e que, por decorréncia de dependerem de regulamento do Poder

Executivo, acabam por ndo serem percebidos pelos servidores. Como “exemplo gritante” dessa

protelagdo, o nobre Autor menciona que a concessdo da Evolugdo Funcional aos integrantes do

Quadro de Apoio a Educagdo, desde a edi¢do da Lei 11.434, de 11 de novembro de 1993 ndo

\. ) teria sido posta em vigéncia em razdio de ndo ter sido editado Decreto regulamentador da
concessdo. Qual a posi¢éo do Executivo sobre o assunto?

‘.* 2°) Quais as repercussdes, do ponto de vista financeiro, com a implementagédo da
propositura?

1O sobre a matéria?

3°) Qual a opinido do E

Senhor Presidente: _
Encaminho-lhe para as devidas providéncias. B

R

’ drlano Dlogo
Presidente da Comiss@o
de Finangas e Or¢amento

Autorizo o encaminhamento, i os do artigo 46, inciso VIII, do Regimento

Interno.

Folha n® &% i P

avioli
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Sdo0 Paulo, 30 de setembro de 2002.

L

18 - OF-LEG3
"OFICID M.0S78/2C02

Senhora Prefeita,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissdo de Finangas e
Or¢camento e nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a Vossa
Exceléncia cépia do Projeto de Lei n° 262/01, de autoria do Vereador Claudio Fonseca
- que estabelece prazo para regulamentacdo de beneficios concedidos por lei a
servidores publicos municipais, solicitando-lhe que nos envie subsidios para que a
referida Comiss&o possa emitir parecer a respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragdo.

307953.

Anexo: copia xerografica do PL n° 262/01 de fls. 01/02 e do despacho da comiss#o
solicitante de fls. 08.

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de S&o Paulo.

J éég/za
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Sao Paulo, 1° de outubro de 2002.

Recebi oficio Leg. 3 n°® 578, de 30/09/02,
solicitando ao Executivo informagdes referentes ao Projeto de Lei n°® 262/01, de

autoria do Ver. Cliudio Fonseca.

RECEBIDO
SGM/ATL

030,02

Anexo: copia xerografica do PL n° 262/01 de fls. 01/02 e do d
solicitante de fls. 08.

acho da comissio

“ANA LUIZA VANES TORRES FERREIRA

RE- £92 nan 4 ny
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Senhor Presidente _ Ofictal Legislativo

" RF. 11.132

SRR

Encaminho a Vossa Exceléncia, em ﬁtenc;é\o.ao
requerido pela Comissdo de Finangas e Orgamento, cépié das ihformagées_
prestadas pela Secretaria Municipal de Gestao Publica sobre o Projeto de Lei
n® 262/01, de autoria do Vereador Claudio Fonseca, que estabelece prazo
para regulamentacdo de beneficios concedidos por lei a servidores publicos

municipais. HE Ol Pen oA
Sy s -,'Zv

oetoN PR \(l LI §

Na oportunidade, renovo protestos'._de' elevado

apreco e distinta consideracao.

. ~} s ’/’\1
(vrm 742

/AL N
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Excelentissimo Senhor e
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZQ et e T
Presidepte da Camara Municipal de Sao Paulo R
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -

Folha de informagéé n°- Q§_ -

do Processo n° 2002-0.233.575-1 em 9.10.2002 (a)...........\. )\ Lo s
. Félha nJ Kipdss

_|Processo n°(2)£2/ 0“

Washington O. Viana
Reg. 100,812

INTERESSADO: Camara Municipal de S&o Paulo

. 4
L me v

ASSUNTO : Pedido de subsidios formulado pela Comisséo de Fin
sobre o Projeto de Lei n° 262/01, de autoria do Vereador Clauduo’
Fonseca, que estabelece prazo para regulamentagdo de beneficios
concedidos por lei a servidores publicos municipais.

D.R.H. simproc 60 1530.010) ©
Senhora Diretora

Solicito manifestar-se sobre o pedido de subsidios constante do item 1° de
fl. 5, da Comissao de Finangas e Orgamento sobre o Projeto de Lei n® 262/01, -de autoria®

do Vereador Claudio Fonseca.

S

Encare¢o devolugdo do presente ate o dia 15.10.02."

307953.

Sao Paulo, J de outubro de 2002.
MARIA TEREZA 0. B. DE OLIVEIRA | UOX
Assessora Maria Auxiliadora éé:t’g\éam

SGMATL Chefe de Gabine(d — SGP

(f i.:’/LML/sfs

DRH - %
0 9-0UT 2062

603-15-30-010
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

Folha de Informagdo n°Qe...................

Do Oficio IE n°®2132/CGP-SCE 38743 em 15/08/2002 (a)

SUZE ARTEM DINIZ

R.F.603.762.2.0104
INTERESSADO: Gabinete da Prefeita CONAE 2
ASSUNTO: Encaminha correspondéncia da Equipe Operacional da EMEF Saturnino

Pereira

SME - G
Sra. Chefe de Gabinete

Preliminarmente cumpre-nos esclarecer que a Lei 11.434, de 12 de novembro
de 1993, ao criar o Quadro de Apoio a Educagio, integrado pela carreiras de Agente Escolar e
Auxiliar Técnico de Educago, assegurou em seu artigo 29, a Evolugdo Funcional por
enquadramento na categoria de referéncia de vencimentos imediatamente superior, mediante
apuragdo de tempo e titulos na carreira, a serem disciplinados através de regulamento.

No ano de 1997 foi elaborada pela SME minuta de Decreto regulamentando a
apura¢do de tempo e titulos, a qual se encontra em SGP, como acompanhante do processo n°
1995-0.011.722-3.

Até a presente data o referido beneficio nédo foi objeto de regulamentag3o.

307953.

(/C(M 4/ Sao Paulo, 15/08/02

' MARIA TEREZA O. B. DE OLIVEIRA
- ASSessora

SGMATL v AN
' Mariza Leiko Kubo
Assessor Técnico
CONAE 2/SME
JSChal
Cotad76
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Processo n° L6227/ of

Washipgi

'PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SEO PAU Ryo. m_‘ E l :‘

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICAL '
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS :

Folha de informagéo n° 10

Do Processo n® 2002-0.233.575-1 em 16.10.2002 (a) ........ 4f/-.oooovvc vi
O rolserse
izl X7
Interessado: Camara Municipal de Sao Paulo Kol BoL.1.00
Assunto: Projeto de Lei n® 262/01 - estabelece prazo para regulamentacao de

- beneficios concedido por Lei a servidores publicos municipais.

SGP-G
Sra. Chefe de Gabinete:

Em atencdo ao solicitado, juntamos sob fls. 9, cépia de manifestacio
da SME, informando sobre o envio de minuta de Decreto regulamentando a apuragio de
tempo e titulos para os integrantes das carreiras do Quadro de Apoio & Educagéo, o qual

encontra-se nesse Gabinete desde 10.01.01, como acompanhante do PA n° 1995-
0.011.722-3.

Com o informado, para apreciagdo de Vossa Senhoria.

DRH-G, 16.10.02

307953.

ILCA MARIA MQYA DE OLIVEIRA
- Departamento de Recursos Humanos
DIRETORA

-~

A 2

MARIA TEREZA O. B, DE OLIVEIRA
Assessora
SGMIATL. -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -

Folha de Informagao n°...... ).\

do Processo n° 2002-0.233.575-1 em 17.10. 2002(a).......‘.;,e_;-}_-_
Folhan®_ {¢& “dol (\

< . B Processo n® 262704
INTERESSADO : Camara Municipal de Sao Paulo Washingion O. Viana

Reg. 100.812

ASSUNTO : Pedido de subsidios formulado™peta~Comiss

: Orgcamento sobre o Projeto de Lei n® 262/01, de autona do vereador
Claudio Fonseca, que estabelece prazo para regulamentagdo de
beneficios concedidos por lei a servidores publicos municipais.

SGM/ATL (simproc 60 11-20.030)
Senhora Assessora Chefe

Restituo- . ~
lhe o Presente processo com as informagées prestadas pelo

Depart tode R
epartamento de Recursos Humanos desta Pasta as fls. 09/10, observando, ainda, que

a matéria ora em
Questao fg» parte dos estudos referentes ao Plano .de Cargos,

Carreiras e Salarios, o
Qual j§ se encontra em processo de elaboragao por esta
Municipalidade.

307953.

WM | , Sao Paulo, |1de o,i}\tubro de 2002.
MARIA TEREZA O. B,
MOSQQ"DE O'ENE‘RA
SGM/ATY, .

Cleusa Bolges Pereira
Chefe da Assessoria Juridica - SGP
Substituta

DCF/

Rai
Y i, pd A T
3 i Rl . e

' oyt 2002

'

v e

EEpo |
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO ’

Folha de informacgdo n°03 .....

do Memorando n°® 582/2001-ATL 1l em 30/5/2001 (a)
MERCIA FERREIRA CLARC
& M A G _
INTERESSADO : SGM-ATL Folhan®__12 dol
ASSUNTO . Projeto de Lei n°® 262/01. Processo n° 26.2/21
- Washington O. Viana

Reg. 100812
SMA WQ/

Senhor Chefe de Gabinete MARIA TEREZA 0. B. DE CLIVEIPA
Assessora '

SGM/ATL
Pelo presente foi encaminhado a esta Pasta para manifestagdo o
Projeto de Lei n° 262/01, de autoria do Legislativo, que "estabelece prazo para

regulamentacao de beneficios concedidos por lei a servidores publicos municipais."”
. O artigo 1° do PL em estudo fixa prazo improrrogavel de 90 dias para
que o Executivo regulamente direitos e beneficios, assegurados em lei aos

servidores publicos.

Preliminarmente destacamos a existéncia de vicio de iniciativa, vez

307953.

que nos termos do artigo 37, paragrafo 2°, inciso IV da Lei Organica do Municipio &

privativa do Prefeito a iniciativa de leis que disponham sobre "servidores publicos
municipais, seu regime juridico provimento de cargos, estabilidade e

aposentadoria”.

UVNDS
vI0SSeSSY

No mérito também nos pare&aﬁﬂgﬂﬂramﬁﬁm condigbes de

prosperar.

A fixagdo de um prazo improrrogavel para que o Executivo

regulamente tais dispositivos legais, na pratica deve se revelar ineficaz.

Com efeito, os direitos e beneficios instituidos para os servidores

publicos se revestem de caracteristicas e grau de complexidade diferentes.

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Folha de informagédo n°................

do Memorando n° 582/2001-ATL Il em 30/5/2001 (a)

MERCIA FERREIRA CLARG
8 MA G

Desse modo, o prazo proposto para regulamentagéo de tais direitos
em muitos casos pode ser insuficientes para que a Administragao realize os estudos

bem como as adequagdes necessarias a implementagdo dos mesmos.

Assim, poderia ocorrer uma entre duas situagdes indesejaveis: o ndo

cumprimento do prazo fixado por lei ou uma regulamentagao-que.na a sido
Folha n° —LE _ _ do '
Processo n° 262/0.1
Washington 0. Viana

devidamente elaborada.

- Ante o0 exposto, parece-nos que o mais converj & §@9i58ue a propsia
lei que instituisse o direito dispusesse sobre o prazo para sua regulamemgqéb,
quando for o caso.

Esse o nosso entendimento que submetemos & apreciacdo de V.Sa.

Sie Paulo; dy(aio de 2001.

2

NTONIO DEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em
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-7 0. B. DE OLIVEIRA - o
MARIA TER Assessors Rita sS/ale(e P. Cancr? le
SGMA Assessor Técnico — SMA -

SGM/ATL
Senhora Assessora Chefe

Retorno o presente, com a manifestagio da Assessoria Técnica desta
Pasta, que endosso.

Sao Paulo, 33 de maio de 2001.

gu@u%fza = SE

M -
VTTW Erv.i..'./_.u P, } Az - 51’_,
Clovis Bueno de Azevedo

04 JUN 2001 Chefe de Gabinete — SMA

@:/sfs | :’Lﬂu}nuo Hoje
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COPIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Folha de Informacgdo n°l$ .........

]
do Processo n° 2002-0.233.575-1 em 4.11.2002 (a)......c.o0o for g
SHIRLEY FERALA DOS SANTCS
Auxitias Teepoy/Nunistiptive - HiGd

INTERESSADO : Camara Municipal de Sao Paulo

ASSUNTO  : Pedido de subsidios formulado pela Comissdo de Finangas e
Orcamento sobre o Projeto de Lei n® 262/01, de autoria do Vereador
Claudio Fonseca, que estabelece prazo para regulamentacdo de
beneficios concedidos por lei a servidores publicos municipais.

Folhan®__ 19 do

Processo n® 2£2/01
: Washington O. Viana
SGM/ATL (simproc 60 11-20.030) Reg. 100.812

Senhora Assessora Chefe "/f/

Restituo-lhe o presente processo com a manifestacio exarada por esta

Assessoria Juridica quando do envio, por essa Assessoria Técnica Legislativa, do
Projeto de Lei n® 262/801 para analise. P ° |

No mais, apenas ca
Plano de Cargo Carreiras
Administrag&o Municipal.

be ressaltar que, & época da manifestagdo anexa, o
e Salédrios ainda ndo estava sendo elaborado pela

307953.

Sao Paulo, 5 de novembro de 2002.

MARIA TEREZA O. B. DE QLIVEIRA
A3s9580I3 w|

SCMIATL Maria Auxiliadora 6%% Gama
Chefe de Gabins e - SGP

IDCF. TR
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Papel péra informag&o, rubricado folha n°.. T - 9* 0 ________________
: 14
de 200( ....... 2" 7’/02«103 ..... ()., TS AAAL

Roggrio Rlves
Reg. 11.084

Redistribuido ao Nobre Vereador iﬁ; ,S,J—M.,_QGB/"/VQ

para relatar

Sala ¢a Comissdo do Finangas e Orcaments.

or MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em
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bl e ddne sToN SRS

== I - e e
= - ~ :
| WA B IMIEBHCIPAL DESAO PAULO _, o
1 &-G5AR /2000
C e . 6Z /ol
PARECER N? DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAME 'EO@;OGB‘SE 6 /O
PROJETO DE LEI N¢262/01 Q:g l';’ VES

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Claudio Fonseca, fixa
prazo (90 dias) para que o Executivo Municipal regulamente e normatize a concessdo de
direitos e beneficios assegurados por lei a funciondrios publicos, quando isso for condigdo
necessaria para que os beneficios tenham efeitos. Fixa prazo (60 dias) especifico para a
regulamentagdo / normatizagdo do artigo 29 e paragrafos da Lei 11.434, de 12 de

‘ novembro de 1993, que trata da concessdo da Evolugdo Funcional aos integrantes do
Quadro de Apoio a Educag@o.

Quanto 20 aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as

despesas de sua execugdo serdo cobertas por dotagdes orgamentariag préprias.

Sala da Comissdo de Finangas e Orgamento, em Cf/ o y/ o 3

Presidente -

307953.
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Elamne G Gavioli
Assistensie mentar
Registro 100.465

p§I,:/fspIegisconsuIta.saopauIo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID

1
\// o
Segue(m) juntado(s), nesta
data, d-cumento(s) ¢ fotha de
inform3, 20 "gféc:«.dos sob
n® __[ i .
Em_OS O 71708
Ass: 7 s
-
Eva Podoteki
Assistente parlamental
RF. 100.453
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Camara Municipal de Séo Payjo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

-y
g

Papel para informagao, rubricado como folha n° 4%}/

doprocesson®_Ol =962 4, p0p/ o5 o/ 1T (a)

Assisterle Parlamentar
RE. 100.453

A SGP-33 ~ Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente processo de acordo com o art. 275 dg Regimento

Interno (mudanga de legislatura).

05 /01 /2005

,

Angela Borfin Andreoni
Subsecretaria fig Apoio Legislativo
SGP-2

crT NI DRSS

SUBSECRETAK'A DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISA J DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrcds com <>2 D fis. i
;-
Arquivado em__ =2/ /0/ / &ZL__(
A\ /, /e
O Func.®
ey

AP DO PERREIRA
RF 101.075
SGP-33

“Matéria PL362/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em https://splegisconsuIta.saopauIo.sp.Ieg.br/HommDocumento?plD



autuado por MARCOS A. LEONIDAS em 08/07/2021 14

L fl

Fohgn® S~—.00 Procass
wel 26 g 2.0,

PRESIDENTE Cﬁ?ﬂl\ﬂl\ MUNICIPAL DE

SAO PAULO

REQUERIMENTO

RDS

408/2017
Senhor Presidente,

REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 29, do Regimento Interno, o retorno
a tramitacdo da proposicdo elencada a seguir:

£
&
o  PL 262/2001; 2
« PL87/2002; R
e PL 505/2002; 3
o PLO 11/2009; i %
o PL42/2009; S N e :
e PL 225/2010; o
o PL 391/2010; 31 MaR 0 %
o PL481/2010. | =
&
pot

Sala das SessGes, 29 de margo de 2017

)

lf</\

Vereador Zé Turin
Lider do Bloco PHS/PPS

Paldcic Anchieta - Viaduto Jacarei, 100 - Sala 615 - Sd0 Paulo - SP - CEP 01319-900 - Fone {11) 3396-4000
WWW.Camara.sp.gav.br
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‘ fls. 35
CAMARA MUNICIPAL DE

*SAO PAULO
: ] Papel para informac3o, rubrlcado como folha n® “’Q'V ............
do processo n"‘,..(.’,.»f\f\'. /Qéz' ......... de 200} & —% ﬂ c7l DFLD) } (a)

A SGP.33
Sr. Supervisor,

Encaminho o presente requerimento para as providéncias pertinentes.

31/03/2017

P.22

A SGP.-22

Sr. Supervisor,

Conforme solicitado pelo RDS n® 408/2017, segue o presente expediente para

307953.

volta a tramitacao.

31/03/2017

L

UBIRAJARA DE PRESTES FILHO
Supervisor da Eque de Arquivo Geral
SGP.33
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Bruno Lucchetti
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL 0262/01
Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado:
- Lei Municipal n° 11.434,de 12 de novembro de 1993, que dispbe sobre a
organizagdo dos Quadros dos Profissionais de Educagao, da Prefeitura do Municipio

de Sao Paulo, e da outras providéncias.

- Lei Municipal n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de S3o Paule, e da outras providéncias.

Copia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima indicado(s) acompanha(m} a presente
informacao.

A SGP 21, para prosseguimento (cf.fl.21, verso).
Séao Paulo, 15 de maio de 2017.

Christian mala Chebib Lienert
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Andlise Prévia
OAB/SP 244 .472
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Proc. N° 01-262 / 2001
Camara Municipal de Sao Paulo / fls. 38
Base de dados : legis Bruno Lucchetti
Pesquisa . 11434 RF 11.455
Total de referéncias : 1
1/1
Titulo: LEI N© 11.434 12/11/1993 (ver documernito)
Declarado(a) parcialmente inconstitucional
Ementa: Dispoe sobre a organizagao dos Quadras dos Profissionais de Educagao, da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.
Projeto: Projete de Lei NO 647/1993 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Paulo Maluf

Regulamentagado:

Revogagéo:

Revigoragdo:

. Notas complem.:

Alterac@es:

Decreto n® 38.174/1999 - Considerando - Regulamenta o disposto no paragrafo unico do art.
12 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 45,586/2004 - Regulamenta o art. 29 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 45.587/2004 - Regulamenta a evolugdo funcional de que trata o art. 29 desta Lei.;
(ver documento)

Decreto n° 46.064/2005 - Regulamenta o art. 29 desta Lei. (ver documento) .
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACGAD.

Lei n® 12.396/1997 - Revoga o art. 13 desta Lei.; (ver documento)

Lei n® 13.168/2001 - Revoga os arts. 22, 23, 24 e 25 desta Lei. (ver documento)

Lei n® 13,168/2001 - Revigora o art. 13 e par. unico desta Lei. (ver documente)

- Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 118.664.0/5-00 - G Tribunal de Justica concedeu
liminar, com efeitos "ex nunc", suspendendo a vigéncia e a eficacia do art. 116 desta Lei.
DOC 11/03/2005 p. 54 c. 4.

- A¢do Direta de Inconstitucionalidade n® 118.664.0/5 - O Tribunal de Justica julgou
procedente a demanda, decretando a inconstitucionalidade do art. 116 desta Lei. DOC
13/12/2006 p. 76 c. 2.

Lei 11.511/1994 - Art. 83 - Acresce par. 62 ao art, 56 desta Lei.; Lei 12.396/1997 - Dispoe
sobre a reorganizagao parcial do Quadro do Magisterio Municipal, altera esta Lei, readequa as
escalas de padroes de vencimentos que especifica,; Lei 13.168/2001 - Substitui os anexos [ e
IIT e tabelas "A" a "D" desta Lei, no gue se refere as quantidades dos cargos.; Lei

13.500/2003 - Altera esta Lei.; Lei 13.574/2003 - Dispoe sobre a transformacgao e inclusao no

Quadro do Magisteric Municipal, do Quadro dos Profissionais de Educagao, dos cargos de
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Pedagoga e Diretor de Equipamento Social.; Lei
13.574/2003 - Altera o par. 2° do art. 51, o inciso VII do art. 73, o art. 74, os incisos do art.
75, o art. 76 e o art, 35, todos desta Lei,; Lei 13.652/2003 - Art. 90 - Reajusta as escalas de
padroes de vencimentos do Quadro do Magisteric e dos Profissionais da Educacao,

compreendendo as referencias, os graus e os valores constantes do Anexa I a que se refere o

art. 6° desta Lei.; Lei 13.652/2003 - Art. 96 - Abre por 90 (noventa) dias o prazo de opgao
de que trata o art. 19 e seus paragrafos desta Lei.; Lei 13.716/2004 - Cria nos CEU's os
cargos em comissao de Gestor de Centro Educacional Unificado, Coordenador de Agao
Educacional e Coordenador de Projetos, alterando o Anexo 1, Tabela "A", a que se refere o
art. 20 desta Lei.; Lei 14.660/2007 - Consolida e altera esta Lei.; Lei 15.682/2013 - Altera a
redagdo do § 3° do art. 91 desta Lei.
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. LET N* 11.434, DE 12 DE NOVEMBRO DF 1993

Dispoe sobre a organizagac dog Quadrus dos
Profigeignals de Educagac, 8a  Prefelitura
do munjcipic de 8o Paula, ¢ da outras
providencias. -

80LOK BORCES DOS BEXS, Vice-Prefeito em exercicio no car
go dg Prefeito do Municipio de Sae Paule, usando das atrl
buigoes que lha sao conferides por lei.

Far saber que a Camara Municipal, em sessaa de 11 de no-
vankru de 1993, decretou ® eu promulgo a seguinte lei:

Art. 18 - Esta lei dispoe sobyw a orgeniza
‘gdo dos Quadrgs dos Profisslonais de FEducagao da Prefel-
tura do Municipio de Sac Paulo, reenquadr@ cargos @ fun
gaes, estabelecidos na Lei n® 10.430, de 29 de fevereiro
de 1988, e na Lei nt 11.229, de 26 de junha de 1992, na
Grea du Ensine Municipal, crim novas Escales de Padroes de
Vencimentos e institul planos de carreiras.

conrosxdlm POS  QUADROS DOS
PROFISGIONAIE DE EDUCAGAC

Art, 2R ~ Os Quadror dos Profisasionais de
Bducacdo, privatives da Secretaria Munioipal da Educacglio,
ficam compostos peloa cargus titularizados palos servidorae
dos niveis superior, médio, bésico e ocperacional, -que
afetivamente exarcem nuas stribuigbes em upidades da
rafarida Secretaris, compreendendo os cargos de pravimente
afetivo & em comissiu constantes do Anexo I, Tabslas "A" &
"g", integrante deeta lai, onde se discriminam guantidades,
danominagies, referéncias e formas de provimento.

' Art, 38 - 08 cargos dos Quadros dow
Protiaslonale de Educagho, Ificam distribuidos da saguinte
foranl

I - Quadro do Maglatério Munkeipaly e -

1T - Quadro de Apolo A Educagho.

Art. 49 ~ Os ,cargos dos Quadroa dos
Frofissionais de Wducagho ficam incluides nas, saguintes
paites e tabelas:

b - Parta Permananta (PP~I11): cargos de
provisento efetivo gue ndo comportam substituigho;

Ix - Parte Permanants (PP-I1): cargos do-

provimanto efetive gque comportam suhstituigio;

IIT -~ .barte Permanente (FP-I): cargos de
provimento em comissds que comportam substituniglo; e

. . IV = parta Suplementax {(P5): cargos
déstinados A extinglo na vacincla.

, - Art, 5¢ - Om cargos dos uadios  dos
Protissionals de Educagic ficam :Ewn as dnx?un:l.na Ous @
m;:ﬂb;;;! 3tvenc1mntu- wetsbalecidas na conformi “do

B eqrante dast i
Tagres: L, a lai, cbservades as saguintes
I - Criadcs, os gue constam na ooluna

"Blbul.u;lu ‘Hova®, sem acor "
Atualts o ' Tespondéncia na coluca "Bituagho

II - Mantidoa, o0¢ gque constam nas duas
colunas, com as transformagdes eventuslpente ucorridas.

$ 1a - Comporde, tambdm, o adre de
Aio.lo) 4 Educagdc, os carges do Q:ladro Gn;.'al onu Pesacal
titularizados pelos. servidores abrangides pelas disposigdes

do artiga 1¥ dests lel, e transformados nos termos o mesmo
artigo,

5 2 ~ Em decorréncia das transtormagdes
previstas neste artige, ficam aiterados o Quadro Geral do
Passoal e o Duadrv do Maglstério Pidlico Musicipal, bem como

AR eetruturas das carrairas e o nimerv 4
o Q8 Cargos pox alas

§ 39 ~ Om atuais titulores de cargos
referidos neste arcrigo mantardo, ne nova sit
gua detipham na n.ltua?;io anterior. * . uagho. o grau

ESCALAS DX PADROZS .DE VENCIMERTOE

Art. 6% - Picam instituldaa as Escalas do
Padrles de Vencimentos doe cargos dos . Quadros daos
Frotiseicnais de Educagdo, compreendaendo as referéncias, -on

g::ua € valoras constantes do Anexo- 11, integrante dests

. s 1e - =~ Na couposiglic das ' Escalas de
iadrdes da Vencimentas, obsarvar-ge-4, qsnmpn, no minimo, o
{'"rcentual exietente antre o valor de uma referdscia & a que

lhe for imediatamente subs te
et ! - equen o cada Esosla oOra
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§ i - Observar-ae-4, afinda, entre cada
grau, no minime, © pexcentual existente sm cada Bescala ors
instituida.

s 38 -~ Ap Becalas de Fadrdes de
Vencimentos, de gue trata o "caput" deste artigo, serioc
atualizadas a partir do més de novesbro de 1993, de acordeo
com os reajustes concedidos ace servidores aunicipais, nos

termoa da Lel n@ 10.608, de 28 da npovembro de 19688, e
legislaglo posterior.

COMPOSICAD DUS VENCIMENTOS

Art. 7@« Ficam absorvidos nas BetalRi\de
Padxrfes de Vancimentos ora institufdas, os --guinﬁf
beneficioa:

R .~ Q percentual correspondsnte As horas
atividade sazanais da Jornada dm Tempo Paxcial - JTP, s que
s« rafere o artigo 37 da Lai nf 11.229, de 26 de junho de
1992 & legislagdc anterior; : .

It - O valor relative 4 Gratifiosghc da
Ni{vel, da qua trate ¢ artigo 79 da Lai n9 11.229, Ow 16 de
Junho de 1992 e legislaglco anterior;

IIX - O valor relativo A gratificaglo devida
pela sujelglo A Jornada de ¢0 horas semanals de trebalho -
H-40, inatitulda pela Lai no 6307, de 26 de cutubro de 1978,
e lagisiagdo subsequente; i

iv - © percentual cogxrespondenta a 135%
{centc @ trinta e cince por cento) devido pela sujeigio ao
Regiwe de Tempo Complete ~ RTC, previsto na legislagio
vigenta, especialmente o artigo ‘65 da Lei n® 11.229, de 26
de junho de 1992. :

Pardgrato Oajco - Fica vedada s conceswlic
de vantagens, adicionaia ou gratificagoes, nos moldes. das
orn absorvidas, sob o mesmo titulo ou fundamento, ainda que
com, outra denominagio. . :

. Art. 82 -~ Os Profissionais de Bducagdo
ativos, inatives & os pensionistas poderdo, no prazo.de 9¢
(novanta) dias, contadcs a partir da publicagho desta lei,
optar por-re¢sber seus vencimentos, proventos ¢ psneles de
acordo com .as Escalas de PadrBas ' de Vencimentos ora
instituidas,  relativas as iomadu bésicas de trobalhe
raferidas no artlige 33 desta lei, renunciando nassa hipdtase
4 putvepglo e incorporagdo das. vantagens de gue trata o
artigo T9.

- § 19 - Ace’ qua nle se wanifestarem no
prazo estabelecido, fica assegurado o direito de percapgido
das vantagens, conforme © caso, sendo que, nepota hipttese,
recaberde seus vencimentos, proventos s pensdbes na seguinte
confermidade; ’

. a) Para os intsgrantes do atual Quadro do
Magistdrio Municipal: de acordo com as Brcalas da Padrdes de
Vencimentos aturlmente vigentes para esae Quadro, mantides
as atunais referéncias de seus cargos; e

b} Para ve atuais integrantes do Quadro Geral
do Pessoal: da acordo com as Escalas de Padrdes de
Vancimentcs atualmsnts vigentez para asss Quadro, oantidas
as atuais referdncias de seus cargos.

§ 27 « A0p sarvidores que se epcoptrates
afastados por motivo de doenga, férias a outroa, axceto no
caso de licenga para trdtar de interesse particular, o prazo
consignado no "raput” deste artigo serd computadc a partir
da data sm que voltarem so sarvigo.

§ 3¢ - Poderdo optar na forma do
disposto ne “"caput" deste artigo, os Profissionais de
Educagdo que tiverem incozporado aos seus proventos e

pensdee, © baneficio relative ac Regime dJde Dedicagio

Profissional Excluslva - RDFE.

40 - & opgéo de gue trata sste artigo
sears proviesdria, durante o prazo de 90 (novaenta} diae, a
 caontar de sua realizaglio, findo o qual adguirird cardter
irretratival, se ndo houver axpressa manifestagic de
desisténcia da opglo feita.

§ 50 -, No casc da desisténcia da Ao
de que trata o pardgrafo asterior, o servidor reverterd
situsgdo anterior, passando & percsbar na forma do disposto
a0 parfgrafo 12 deste artigo. ' .

) B - A 40 de qus trata o "caput”
deste artige ifmplica a mnﬁlﬁa de- vaptagens pecunilirias
cula percepgdo . ou inoorporagho f7.14 considerados
incompativeis na forma de disposto nesta lei.
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CONFIQUAACAQ DAS CARREIRAS L Proc. N° 01-262 / 200%ls. 41

Act. S - A8 carreizraa que -integram o=
Quadros dos Prpfissionale de Educagio sda compostas dos .
cargos conatantaes do Anaxo I, Tabelas "B" ® "D", integrantas H
desta lai, onde ye discriminam denominagdes, refaranciss e Bruno Lucchetti
‘formas de provimento.
Paragrato Unico - Todos o» cargos situam- RF 11.455
. sm inlolalpente no grau “A" da Classs I, II, IXI ou Onica da -
° carreira, nas respectivas -Areas de atuagio, e a sle retornam
| quando vagas. .

i

| Art. 1o = Classa ¢ o agrupanento de cargos
da mesza denominagio o categorias diversasa.

Pacrdgrato Onico - A Classe III da

aarreira do Hagletério Municipal sers compasta pelo

. airupcmnto de cargos <¢a denominagiio diversa, na forma do
. disposto no artigo 13, inciso IIX desta lei. '

Art: 11 = Catmagoria § o elmmento indicative
' da posigdo. do servidor na respsctiva classe, sequndo sua
habilitacio. '

N Art. 12 - Fica criada o carreira de
: Ruxiliar Tdenico de Rducagdo, conatituida de 2 (duas)
i clasnes, jideptificadas por algarismos romanos I e I, com 4
! {quatro) ecategorias, respectivaments. :

par&grafo Unjco - As atribuigdes proprias
de cada classa da carralra referida nesta artigo eexéo

definidas em decrato.
)

CARREIRA DO QUADRD DO MAGISTERIO MUKICIPAL

Art. 13 - A caorreira  do  Magistério
Municipal., de gque trata o artigo 6% da Lel 09 11.229, de 26
de junho de 1992, passa a ser contigurada da segulnte forma:

I -~ Clagse I 1
a) Professor Adj'uuto de Educaglc Iafantil;

b) Profemsor Adjuato da Ensina Fundamental 1}
@) Prafsssor Adjunto de BEneino Fundamental

II; &
d} Professor Adjunto de Rnsinc Médic.
11 ~ Clasne I : 2

a) Professor Titular de Educagio Infantll; '
b) Professor Titular de Ensino Fundamental I;
@} Professor Titular de Ensino Fundamental
It a
d) Protessor Titular de Ensino Nédio.

1II - Classe III 3

a} Coordenador Padaqdgico;
b} Piretor de. Bscola; e
c) Suparvisor Escolar.
'arégrato fUnico - Os Profiwsionajis de
Educagac que vierem a atuar na Educe¢do Especial deverdo .
comprovar sua habilitagéo especi{fioa nesta Srea, am nivel de
graduagio ou especial ugio. observado o pardgrafo 1% do
artigo 5¢ da Lei re 11,229, de 26 da junbo de 1992.

Art. 14 = Os integrantas da carrseira
do Magistéric Municipal atuardec nas freas s que sa tefere o
artigo 5¢ da Lei % 11.229, da 26 de ?\mhu ds 1992, ‘a
abservadas as condigdes e raquisitos previatos co Anexp 1.
integrante desta lei.

CARREKIRAS DO QUADRO DE AFOIO A EDUCACAO

307953.

Art., 15 " - As carreiras qﬁe integram o
Quadro de Apoio A Educagdo sdo as saguintews

1 ‘- Agente Beoclar; s
II - Muxiliar Técnico Jde Educagio.

Art. 16 -~ Os intagrantas do Quadro de Apoic
A Hducaglo atuarfc na Bducaglo Infantil, no Basino
Fubdomental « Hédlo e na Educagko Espscial.

Art. 17 =~ 0 desewmpenho das atribuigdes o
responsabilidades doa titulares dos cargos do ¢ de
Apoio A Rducagdo dar-se<&, sxclusivamente, oas unidades
escolazes da sSecretaria Municipsl de BEducagso, ficande
vedado o0 exerufcio fora dessas unidades & a concessio de
atastamento na forma do parfgrafo 1§ do artigo 45 da Lei n®
8989, da 29 de outubra de 1979. .

parfgrafo Unico - Bavetua-su dv disposto
no “caput” daste artigo, o atastamentoc do servidor para o
enercicic de cargo am comissAc em unidade integrants da
Secreteria Municipal da Eduycagda.

Art. 18 -+ Os integrantes das carreiras que
compSem o Quadro de Apoic A Educaglio poderdc rasmaver-se ds:
suas unidades da lotagdo, por permuta ou por cancursc aoual,
mwdiante requerimente. .

pardgrafo Unica - A rempoglo dos
integrantes dae caxreiras referidas no "coput" deste srtigo,
nas unidades escolares da Secretaria Municipal de Educaglo,
processar-we-4 de acordo com ©s coritérios a ssrem
astabalecidos em regulamanto,

Art. 19 ~ Picam transformados em cargoa de
Agente Escolar os cargos efetivos ds Continuc-Forteiro e
“Servante, oujos._ titularss estejas dasampenhando auae
atribuigbes am unidades escolares da Gecxetaris Municipal de
Bducagdu, na data da publicagioc desta leil.

§ 1@ - A transformagio de que trata estq
artigo dar-ss-4 mediante opgd3o formulada pelo servidoer,
dentro ds 99 (noventa) dias,. contados de data da publicagioc
deata lei
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1 = O texme inicial do prazo para
opgho relerida ne par&grafo antexior,-do profissional que ae
encontrar afastado, por motivo de doenca, forine e outxos,
excats no caso Om licenga para tratar de interseces
particularas, sers o da dats am qua voltar ao BBIViGO.

§ 2 - Ap6s a integragho nos novod
padrdss de vancimentos, na forma do artige 1i0 deeta iai, o
cargoe transformados comporSo s carreirs de Agente Bscolax,
da acordo com o disposto no artigo 20 daste lei.

§ 40 - 0 tampo de permanéocia nos cargos
a gue ss rafars o “caput” desste artigo sard considerado
aomp de exercicio no cargo de Agents Racolar, para’ todos os
efeitos legais. -

§ 50 ~ A opgho de que trata o perdgrefo
1@ deste artigo, eplicam-sa aw disposigies contidas nos
purégrafos 42 ¢ 52 do artigo 69 dests Led.

Art. 20 -~ O nimarc de cargos que compbem 1
caxreira de Agente Escelar, constantes da  Anexo I,
integrante desta lei, werf fixado am dacrato, apb
afativadas as transformagdes previstas no artigo ontarior.

pardgrafo Onice « fa decorrdnmia &
digposta npeste artigo fica fixada, provisoriaments, a
quantidade dos cargos da carreira de Aganta Egcolar, m
forma do Anexo I, lategrante desta led,

PROVIMENTO LOS CRRAGOB EFETIVOS
DO8 QUADROS DOS PROFISEIONAIS DX
ERUCADRO

Act. 21 - O» cargom da Claese I, ou Onica,
dap carreiras que integram os Quadxos dos Proflesionais de
Rduaagho, cardo providos mediante concurso pablico de provas
ou de provas e titulos.

Art. 22 - [+] congurans pablico paxa
provimento dos cargos da Classe (nica de Agente Bacolar sersd
reelizado em duas lases eliminatérias, quais asdam

1 ~ a de provas ou da provas e titulos; e

1I - & de frequéncia, aproveitomanto e
aprovagdo am curso intensive de
capacitagio pars o asxarcicic do
cargo.

Art. 23 - O c<andidatos aprovados na
primeira fase & que se rofore o inpiso I do artigo amterior
a0 concurso de Ageate Eecolar, obsarvada a ordam de
classiticagho, merde matriculados, em nimerc sguivalaate ao
da carges vagos colocados en concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por centol, no curso ' da
copacitnglo, previsto na iociso II do mesmo artige, a ser
tealizado pala Sacretaria Municipal de fiducagdio.

§ 1% = Durante s realizaclc do airsao, os
candidatos recebsrfio retribuigko equivalente a0 padrdo de
vancimeatos QPB-1, grau "A", & tituio de ajuda do custo, nio
sa configuranda, nesse pariodo, gualquer viaculo
enpregaticio com & Prafeitura- do Munjicipio da S&o Paule.

§ 20 - BSendc servidor, o coadidato
matriculade ficard afastado do sau cargo ou fungée, até o
términe do curso .de formagdo, sam prajulzo do vencimeato ou
salaric e dewmals vantagens, contando-ea-lbe © tempo de
afastomento como de afetivo axercicio no cargo ou tuncgéo,
para todos ca efeitos leganis.

§ Ja - B facultade aoc servidor, durante
o afastamento previsto no .pardgrafo anterior, wvptar pala
remuneragio de ‘seu corgo -ou fungdoc ou pela prevista no
parédgrafo 19 dests artigo.

Art. 24 - O candidato ters sua matricula
cancelada, e saxd dispansado do cureoc da capacitaglo, a E:e
e rafere o artigo 23 desta lei, guandc nao atingir o minime
de fragquéncia estabslecideo para o curso-

Parfgrafo Onico ~ A duragBo do curso, n&o

axcadents a 60 (sessenta) dims,s op critérivs para apuragho

da fraqudncia dos xmatriculados, gardo filwados em
regulamanto.

Art. 25 -~ Ae provas mencionadap now incisoe
I 8 IT do artigo 22 desta lai serdo feitas por entidade
dissoclada da Administraglo.

Art. 16 - A nomaagdo para cargos de Ageate
Escolar obedecerd 3 ordem de classificagdo no congursg, e
sarf efetuada gradativamente, na medida das necensidades da
Administragdiv Pablica Municlpal. ’

.21 - Gs ogargos da Classe II da
carreira da Auxiliaxr Téonicu de Educaglo & dosClamaesII e
LII da catreire do naglatério Hunieipal,
perde providon na ceguinte conformidade:

I - cargos das Classeg 1X da carreira da
‘Auxiliar Tecnico de Educagho1 wadiante Concurgo de acesso,
da provas e titulos, entre titulares dosg da
carraira, na forma estabelecida no Anexc I integrante desta
lei;

11 - Cargos da Clawse II e III da carrelxa
do Magistério Municipal: - .

aj mediante concurse pblica, des proves e
tituloa; )

b} wediante GConcurso de acesso, dentre
titularas dos carges da carreira, na forma do disposto’ no
Anexc I integrants deeta lel.
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§ v - Ov congursos de acssso -o da : S.

ingreaso ra O cargos -da9Claseesll e III ntxln realizados
abrigqatoriespote, quandol :

’ a] o perceatual de cargos vagos atingir 5% ~ Bruno Lucchetti
(clnco por canto] do total de cargos da classe) e

- h] ndo houver resados d es  do - RF 11455
conaNrso antu:ior para a carreira, com prazo de validads em
vigor. .
' § 3¢ ~ 0 ndwerc da carges ofsrecldo para

pravinento por acesso para o8 ocargos da carreira do
Magiatério ser& de 70% (setanta por cento) do total dos
cargos vagos. - .

: - § 40 - Ruande o ndmero de candidatos
habilitados para provimeanto wmediaute acessc fuf insuficiente
para presncher as vagss respsctivas, reverterdo ostaa para
u;h f:ndiduos habilitados para provimnto medlante congurao
p COo.

§ 5¢ - 0 masmo procadimento de ravarvio
da vagas:A gue se refere ¢ perdgrale enterior, serd adotads
quando o ndmero ds candidatos hebilitados ne conourse

blico for inmuficlente para premnchimente das vagas que
forem destinadas.

§ 6% ~ Buré indeferitda lininarmenta a
inacrigko am concurac de acesso, do Profissional de Bducagls
zue houver, no ano imediatsmente anterior ao da insecriglo,

ncorride am wes das hipéteses pravistas o parégrafo 12 do
artigo 30 desta led,

' $ 70 - Ap6s realizadoe o enguadramento
par acesso, pravisto no pardgrafo 10.dc artigo 25 da lei no
11.229, da 26 de junhc de 1932, repultando nste
rsfax@ncia igual & que o Proflssional de Educagio, da
carreira da nngisteno Municipsl, pessuia na_ situagac
anterior, sera sle enguadrado na referdncla lmediatamente
superior.

DA EVOLUGRO FUNCIOWAL

Art. 28 - A evolugio funcicnal, pata 93
intagrantes da Carrsirs do Magietério Municipal, processar-
g8~ na forma disposta na Lel n9¢ 11.229, de 26 da junho da
1992 & regulamsntagiio posterior.

' pacfigrafo GUnico - O Anexe VI, integrante da
Lei ne 11.229, de 26 de junho de 1992 fice substituido pelo
-Anexo IV, integrante desta led.

art, 23 - Acs Proflssionals do Quadro de
Apoio & Educagdo, titularss de cargos efetivos, fica
assegurada a evuluecdo funcional ‘por enguadramanto’ na
categoria de teferencia de vencimentos imadistaments su .
parlor, mediante a apuragdo do taw s titulos na

carraira, obmervadas as damais condigCes prevista no Anexo
I, intagranta desta lai.

§ 19 - Os profissionais do Quedro da
Apoio 3 Rducagdo, titulares da carge afetivo, tardo dirsito,
no seu primeird shquadramento, apbu 1ntegragag ns carreira,
a cosputar v tempo de ‘exercicio n s8TVigo plblico
municipal, :

§ 20 - Para apuragdw do tempo, chaervar-se-8
° ninuno pmquu:vo estabalacido para vada categoria, noa
teTmos do Ahexo 1V, intagrante desta lei.

§ 39 - On tituloe s que se refare o . “caput”
dapts artigo serda disciplinados em ragulamente @&
ser editado no praio méximo de 60 (pessanta) di.al, a contaxr
da publicagio dasta lei,

Art, 3( - Os _enquadracentas postarioras
decorrentes da evolw;uo tnncional, dos Profisalonaias do
Quadro de Apoio & Educagdv, serio faitos na refsrémcla
jmediatamenta guperior, de conformidade com o hnera 1V,
integrante desta lei.

307953.

§- 10 -~ Permanecerd por mais 1 (um) ang
na categaria, o Profissional de Quadso de ApoLy & A
que, ambora implamantados todos os prazos 4 candigSes para
nove enquadcamento, durante o parfedo de parmandncis a8
categoria tiver sofride penalidades de repreensic ou de suy
pensao, aplicadss mm dacorrancia de procedimento diseipli-
nar processado na Forma da legislagio vigenta.

§ 29 - Para o5 efeitos da apuragiv do
tempo a que se refere o artigo 29 desta lei, serdo chaer
vadas, no gue couber, as disposigoes pravistas.na Lei nd
11.229, de 26 de jupho de 1992, relativas aos Profis-
shonals de Educagido, que fntegram a carreira do Magistdrio
Municipal.

Act. 31 - Os Profigsionais da  Educagaa
manterdo, na gvolugaa Euncxonal, © mesmo grau qua dstinham
na sjtuagio anterior.

Art. 32 - Caberd ao Secretaria Municipal de
Educagao autorizar os enguadramentos por ev::lu;no funcianal
dos Profissionals de Educacao.

JORNADAS DE TRABALHO

E Art. 33 -~ GOa Protissionais de Educagho
ficam sujeitos a ‘uma das saguintes jornadas bielocas de

trabalhot

1 - Jornada béslca do Pxofensor,
abrangando:

a) Professor Adjunto, nas diversee 4reas de
atoaglo; « n

b} Profeamsor Titular, naw divecsas Sraaa de
atuagho: @ -

©) Professor de Bondas e Fanfarrds.
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a) YUPeIvisor Asuvins

b} Diretor da #acola;
c)] Assistente da Dirstor;
d) Assletenta Técnico Educacivnal;

- &} Cooxdenador Padagbgico;

1} Secretario de Eacola;

g) Auxiliar Técnico de Educagldo; e

b

Agente Escolar.

Pardgrafo Unico - A sujalgdo A Jornada
Bésica de 40 (quarenta] horas de trabalho semanais - J-40,
implica a exclusdo, por incospatibilidade, de alquer
geatificegio cu mdicional vinculsdes a regimes ocu Jornedas
aspecinis de trabalho, previstos am legislagio especifica.

. Art. 34 - 0Os Profissionois de EBdocagho,
referidos no inoiao I do artige anterior, puwderdn, nas
condiﬁisn pravistae nesta lal, ingrassar pas seguintes
Jornedas Especiale de Trabalho:

I - Jorpada Bepecial Ampliada;
11 = Jornada Especial Integral;

III - Jorpada Especial -de 40 (guareata)
horas de trabalho semanais - J=40;

IV - Jornade Espocial de Bora-Aula
Excedenta - JBX; ®

.V - Jornada Repacial de Bera-Trabalha
Excadonte -~ TEX,

Pardgrafa Unico = A sujelglo az jornsdes
especiale de que trata ests artige implica a exclusic, por
incoapatibilidede, de alguer gratificegsc ou adicional
vinculados & wcutras jornadas ou reglmes espocisis de
trabalho, previston em legislagdo espscifica.

Axt. 35 « A Jornada Bdaica do Profaasct te:
a saguinte correspondénvial

. 1 « Para os PpProfeseores Titulares a de
Bandas & Fanfarras: 18 (dezoito) horas-aula « 2 {duas)
horas-atividsde memanais, perfazendc 120 {aqento a vinte;
horas-aula mensaie;

11 - Para os Professores Adjuntos:

4| Parte Fixa - eguivalepta a § (nove) horas-
aula e 1 {(upa} hora-atividade sswanal, parfazendo 60 horas-
aula pansais, a ssrea cumpridas obrigatoriamente na escola.

b) Parta Vari&vel - equivalenta As horas n
sorem prestadas, conforme atribuicBo especifica, além das
que compdem & parta fixa, até o limite ge 9 (nove) horas-
mula e 1 (uma) hora-atividade is, pert d (1]
|messenta) horas—aula sengais.

R R ~ Wa hipotess de ndo atribuiglc de
I_mf-—qu.lu relativas & paxte varlévei de .que trata a elinca
b", iaciso 1T deste artigo, o Professor” Miunts déverd dér
disponsado do cumprimento’ da carga.horaris a sia relativa,

‘caso mm gue NZo perceberd a remuaecaclo correspandente.

§ 2@ ~ Na hjipStess de aretiva prestagho
das horas-sula relativas A parte varidvel. a respectiva
remunaragdo do Professcer Adjunto  sard devida ©&a

conformidade do disposto no pardgrafo 2¢ do artigo 47 e
inciso I do artigao 49 ‘desta lai e ewu pagamento far-se-i
medianta apontamento. .

§ 3% ~ Em cang da raadaptagis funcional,
a remuneragdo agquivalerd A parte fixa, acreecida da wmidia
does horas-sula relativas & parte varisvel afetivamentes
minletradas nos % {(cinca} anos anteriorsa ao avento, ou
quande ndco implementado ossa praic, 3 médla dos anos
anterioras trabalhados. T .

-$ 4 ~ A remuneraghc das hoaras-hula
relativas 3 parte varifvel da Jornada do Professor Adjunto
incorpora-me, para afeite da aposantadoria e panslc, ace
vencimentoa do Profissional apds 31 (trés) anos ds parcepglo,
ininterrupta ou. nda, de acordo com a4 wédia de horas-sula
obtida nos 1 (dois)} anos em que minlstrar, etstivemante, o
malor hdmerc delas.

| -1 ~ No casc da aposentadoria por,
lnvalidez, a remuneragio rwlativa A parte varlével war4
devida integralmente.

Art. 36 - A Jornada Espescisl Aspliada
correaponda & 25 (vinte e cinco) horas-aula & 5 (einco)
horas-atividade semanals, pecfagendc 18C {cento e citanta})
horas-aula meneais. .

Art. 37 - A Jornada Especial Integral,
corresponds & 25 (vinte e cinco) horas-auls e 15 (guinze}
horas adicionails samanals, petrfazenhde 240 (duzentos e
quarsnta) horas-aula mensais.

Art. 38 « " A Jornada PEBspacial da 40

: (quarsnta; horaa corresponds a 40 {guaxenta) huras de

trabalho semanais.

. . Att. 39 -~ A Joraada Especial de Hora-Aula
Excadente -~ JEBX,8 ds Hora-Trabalho Bxcedente - TBX,
corresponda At

I ~ At& 172 (canto e l‘it-lltl a duas
horoe-aula mensaia, quando ralativa A Joznada Espscia.
Ampliada;
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AT - AtS 232 (duaentos a trinta « duas )
horas—-aula menssis, quabdo relativa ) Jornada Bdwica do
Profesacr.

Parégrata Oniceo ~ O limites de que trata
‘efte w¥rtigo referem-se #o total de horas-aula e horas-
trabalho excedaentod, que podaerdo ssr atru:\aldo- mensalmentc
a0 Profisnional de Bducagéo, docents.

Art. 40 - Compresmde-ss por horar-atividads
© tempo de que dispda o Profissional de Educaglo para ©
duonwlﬂunto de atividades extra-closse, deatre cutras:

I - nunwu podagdglcas)

~ preparagsdo de aules, psuquisas =&
eslegio de Mt-tiul pedagdgico e corregéo de avallagBes.

§ 1w - NW&o sfoc caohaiderades bhoras-
atividade as deotinadas a relorge, vecupsragio da alunos o
repesigio de aulas.

X $ 20 - 0 tempo deatinado Aa horas-
atividade werA cumprido:

a) na Jornade B&pica de Profeasor Titular: 1
{mma) hora semanal na prépria esceola e 1 (uma} semanal em
local livre:;

b} na Jornada B&slca de Professor hdjuator 1
{uma] hora sewmanal na préprin escola,rafarents 3 Parte Fixa,
@ proparcionalmante Ro que se refera & Parte Varifivel, na
forma a sér estabslecida em Decrato,

o)} na Jornsda Zespecial Ampliada: 3 [txém)
horas agemacajs na propria escola e 2 (duas) horay semancie
en leocsl livra.

ACt. 41 - A horas-anla adicionais
constitues o tampo resunerado da qus dlspde o Profisaional
de Bducagho em Jornada Bspecial Integral,’ paxa dasssnvolver
atividades extra-classe, dentre outrasi

I - trabalbo coletive da equipe escolsr,
inclusive o d4a formaglo permansnte ¢ raunidee pedagdgicasj

- preparagioc des aulas, pesguisas @
selagdo do mu:i&l pedoglgico @ correglo de avaliagdes;

III -~ atividades com a cosanldade, e pais de
olunos, exceto as de raforgo, de recupsragio e da reposigho
de aulss.

Parégrato Onico - O tempo destinado s
horas-adicionais ser& cumpridos

a) 11 {onze) heoras-aula semanais na propria
escola;

. b) 4 (quatre] horms-sula ssmanaia am local de
livre esscolha.

Art. 42 - A Jornada Bepscial de Hora -Aule
Excedenie - JBX, corresponde As hotu-nulu prestadas, slém
daguelas fixadas para a Jornada Basica do Pxofesmsaor ou pare
a Jornada Repecial Amplimda, na realizeghc das seguintes
atividades pricrizadas: X

- aulas  regularss, llvrea ou em
substituigdo;

he ¢ « aulas de reposigie.
Parkgrago Unico - Na Jornsda Bapecial de

nora—AuLa Excedente - JEK, aa respactivas horag-atividade

deverdc ser proparclonais ao ndrere de horas-aula dadas,
obsurvada o raziv estabelecida para & Jornada Baaica ou para
Jornada Especial Aspliada, conforme © caso, & od limites
preavistos no. artigo 39 desta lai.

Act. 43 - A Jornada Especial de Hora-
Trabalho Excedente - TBX, corresponde As horas prestadas,
aldm daguelas fixadas para a Jornada Bésica do Professor ocu
para a Jornada Bspecial Ampliada, na realizaglo de projetes
pedagégicas, na forma a ser estabelecida no regulamento
especiflco,

Parégrafo Gnico . - Dantre outrap
condigdes, o regulammialbo deverd prever obrigatoriamenta:

al uodnudadc de projates pedagégicos,
uutoriuoos pelo respectivo Supervisor Escolar, a BeIsm
desenvelvidos pslas Unidades Bscolarss:

b} avaliagdo @ foxma da acompsnhamento dos
projetos; e

) prioridade de desenvvlvimento de projstos,

Art. 44 - Fica estabelecido o limite mensal
da 30 (trinta) hovas-trabalha excedentess, poxr classe bm
funcionamento nas Unidedes Bescolares.

Pardgrate Onico - A horas-trabalho
excedentes serAca apontadas para oas Proflesicnaie - de
Bducacio, docentes, observado o liaite de qus trata aln
artigo, bem comc os fixados no artigo 39 desta lei.

. Rrt. 4% - A duraclo da bora-atividade, da
hora-agla adiciaonai e da bore-sula e hora-trabalho
excedentes serdo tiradas em ragulamento,

racfigrato Gnico ' - A hora-atividads ¢ a
hora-adicional tarde a wmesma duragic da hora-sula da
respsctiva Jornada de Trabalho. . .

RENUNERAGAO DhS JORMNADAS DE TARBALEO

: . ‘Art. 46 ~ Oa pedréés de vencimantos dos
Profiselonals de Educegdio aujeites A Jornadas DBdeicay &

gepecials sia o constantes das Tabalap qua compdsm O Angxo =

1I, intwgrante. desta lei.

-« autuado por MARCOS A. WAﬁfm 08/07/2021 14:06:53.

Proc.'N° 01-262 / 2001fls. 45

Bruno Lucchetti
RF 11.455

=307953.

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



§ 10 - Para o
considera-se ‘padric de veacimantas
e grau.

efaitos deata led,
a gonjunto de-referéncia

§ In - A» faltas a gue se rafere o
arcl 92 da 2ai ne 898%, de 29 de cutubro de 1979, para op
Profissionais de Educaglo, .docentes, eujeitoa & Jornedn
Bisica o Jornadas Especlais, asezho disciplinadas en
regulamenta, para os afeitop de d a apoat t

§ Ju =~ Do _regulamento a gque #e relurs o
pardgrafo uanot devers constar © nimero de horas-aula
que corresponds a uma falta dia.

Art. 47 ~ A remuneragio xelativa A&s
Jornadas Espscisis de Bm,'n-Mln ‘Bxceadente - .:llx, % Bora-
Frabalho Sxcadante - TRX, cor 2o nd dw horas-
aulm ou horaa-trabslho cxccd.tntl- sfativamente realizadas,
cujo valor unltdric eguivale ax

= 1/18¢ "{um cento & opitenta avos} do
raspactivo pld:lo de vencissntos do  profissional de
Educagio, quanda submetido 3 Jornada Especial nnpl.l.ul-;

I1 .- 1/110 (um cepto a unt- avon) do
reapeotive padrio de vencimentve do  Profiveionoal de
Educagio, quando em Joxneda nusc-.

s le ~ O pagamonto das horas-aule e
horap~Lrabalhe excedentes far-se-4 medliante apontamento.

5 29 ~ HNa hipﬁtua- de efetiva prestacido
de horas-aula e horas-trabalhv sxcedentes, a respectiva
repuneragio oerd devida na ugul.ntu conformidade:

I - férias ~ média das horas-avla w horag-
trabalhke excedentes realizadas no ano lativa anterier:

1T - uk;udu 2 domingos - a proporgho do
atwero da horu-cuh a horas-trabalho excedentes reallzadas
na semans;

IIT1 - recessos ascolares, Zferiados, pontos
facultativos, afastamentos ¢ licengas remunaradas concedidas
durante ©o ano lative - o ndmere das horas-aula & horas-
trabalhe wxredentes atribufdds;

I¥ ~ -~ afastamentos ® licengas remvneradas
concedidas sm pericdo anterjor A atribuiglo da aulms - média
das horas-sula @ horas~irabalho excedentes realizadas no apo
lntivo unt-nur.

Art. 48 - As ramuneragles relstivas ks
Jornadas Bspeciais dea trabalho sario devidas se & sdguanto
no efetivo exercicio nessas jornadas, nas condigdes
previstas nesta lei, cessandc © pagamento quando o
profissional dela se desligar.

Art. 49 -~ Para :ui da descontos, © valor
d4a hora-aula, da hora-atividads e da hora-adicional,
corresponderd ace seguintas psroentuals:

I - Jornada Bisics do Profemsor Titular:

1/320 (um canto e vinte avos) de respeativo padric de
Yono: to do Profissional de Bdugagho; .

11 -~ Jornada B&sicA do Profassor Adjunto:
1/120 {um ceata w vinte avos) do respectivo padric da

veancimentos do Profissicnal de Bducagdog

III - Jornada Eipecial Ampliada: 1/180 {um
conto s titenta avos) do respectivo padrio de vencimentos do
Profissional de educaglo;

IV - Jornada Especial Integral: 1/240 (um

dussntcs @ quarenta avos] do respective padric de
veacimentos do Profissional de Rducagho.
Pardgrato Unico - 08 deacontos

auppreanderio os esdbados, domingos, feriados e pontos
r:euu.uvn. e recessos esvolares, na forma da lagislaglo em
vigor.

IRGKRESQ € DESLIGAMENTO DAS JORMADAS ESPRCIALS

Act. 50 - [+] ingresso nas Joznadas
Rspeclale. Ampliada e Integral, dar-se-A por opgdoc do
Proflselonal da Educagac, obmervadas aa seguintes condigdes:

b3 - <disponibilidade de aulas livras em
ndmero corrsspoddenta As haxus—aul.n previgtas neessa jornadaj
- opgAc aexpressd anvalmente, na forma

qus dispuser o requlmnc.o

$ 12 - Observadas as condigdes praevistas
neste arxtige, © ingrasac devard wexr autorizado pelo
Tespsctivo Delegade Regional de Bducagio.

$ 2% ~ Bm regime de actmulo de cargos
docentes do mghblric Municipal, o Professor soments poderd
optar pala Jornada Especial Intagral por um dom cargos.

$§ e - 8m regime de avtmule licito de

eargos das olasses X ou II com cargos da Clases III ou

carges técnicos ou clentificos, o Profimsional de Bducagleo

podarf ingressar na Jornada Espscial Ampliada pelo cargo

docente, observads sempra a compatibillidade da horiric e sem
. prejuizo das atividades inerentses a cada um dos cacgos.

§ 4¢ =~ Ox Profissicnajs de’ Edupcagan,
docentes, portadores de laudo de readaptagio definitiva,
poderfc, por opgido, ingresssxy na Jornada Especlal Ampliada,
desde gue seja prestada, exclusjivamenta, am unldad.- ancola
res indicadag pela Secretaria Municipal de Educagao.

Aft. 51 - 0 ingrasso na Jornada Especial da
Hora-Aula .Excedente - JEX dar-se-§ por atribuigio de  aula
feita na forma em que dispuser L] Tegulamenteo.
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§ 19 - Kao podexrado.ingresear-na Jornada de
que trata este artige o©s Frofissionais sulmatldos 3 Jornada
Especlal Inteqral = o submetldoa & Jornads Espacial de 40
(quaxenta)} horss® Ge trabalho semanais, J-40, comnvocados na
forpa~do digposto nesta lai.

§ 20 - Fica vedado o ingressa do.Professor
Adjunto na Jornada de que trata este artlgo, para imple-
mentsr o total de horas-acla relativas 3 parte variavel de
sua jornada,

Art. 51 - 0 dingrasso na Jornada Espscial,
de Horm-Trabalho Excedante - TEX dar-se~& por convocagio do
Diretor de Escola, apbs sutorizagio do Supuvhor Escolar no
projeto pedagigico & sex desonvolvldo @ anugncia dos Profis
slonais envolvidos.

$ 10 ~ ¥ica vedado o ingresso do
Prolfessor Adjunto, na Jornada de que trata este artigo, para
impleswntar o total de horss-sulses 7Telativas A parte
varifivel de sus jornada.

s 20 - W&o podexlico ingresssr na Jornada
de qua trata oste sartigo os Profimslonais submetidos A
Jornada Especial Int.agrnl e o8 submetidos & Jornada Bspecial
de 40 (quaranta) " haras de trabslho samapais, J-40,
convocados na farma do disposto nasta lei.

Art.53 = 0 ingressc na Jornada Especial de
40 {qusrenta) horas de trabalho semansis - J-40, dar-se-& a
oritério do Becretério MNunicipal de Educagfa, por
convocagho, dentre Professores Titulares efetivos, atastados
para prestagdo de servigos tdcnico-educacionaix em unidades
centrais e raglonais da Seoretsria Municipal de Rawcagiv, ou
para ¢ exaraiaiec da cargos em comissdo, intagrantas da
estrutnxa ds Ssoxetaria municipal de Educagio, nas condigles
previstas pessta lei.

i § 1 - Podario ser convocados para
ingresso na Jornada Especial de Traballo J=40, o=
Frolersores Titulares efetivos readaptados; que estivarem
afastados para praatagic de nrmos técnico-sducaclonais ou
para 9 exarcicio dae cargos ex comissfio, na forma do disposto
noc “"caput” deste artigo.

§ 20 - N3¢ poderdo sexr convocados pars
ingresso na Jornade Pespecial de 40 [quaceuta) horas de
traeballio - J=4D, Professores Adjuntos, de Bandas e Fanfarras
e Profissionais de Bducagho wsthveis e hlc entaveis
menci snadoy nos artigos 70 a 77 desta lei.

§ 30 - - Ema Tegime de actimulo de.cargos,
© FProfasecr poderd - sex Convocado paxa a Jornada prevista
nnu ‘artigo, per um doa corgos, desde gues

8) no oUtXo OALgo esteja submetide A& Jornada
Béslca de Profeswor Titular;

b) haja compatibilidade de hordrio, sem
¢ prejuiso das atividades insrentes & vade un dos caATgOS.

Art. - © desligamsntu das Jornsdes
l Bepualiais, 1iada o Integral dos Protissionais gue ml-n
ingrusearam, r-s-—i nas paguintes hipGtases:

I ~ a pedido, anualmentae;

1z =~ am razido de nommagio ¢ deaignagio para
0 exercicio de cArgo de provimento em comisslo ou nomesgda.
em regime gw aclmulo licito, para o sexercicic de cargo de
p:ovimnto efetivo, integranta de outra caxxaira municipal:

III - em razdo de nomeagio = designagio para
o exerciolo de cargos da Classe IXXI da Carrelra de
Hagistério)

IV - em razin de inclusio ea outra Jorhada
Bup-cial de trabalho}

- ufsstsmeptos previstos nos incises I,
11,1V « V do ur.!.go 50 da Lei n¥ 11.229 , de 26 de junho de
1992;

VI -~ afastamente para frequeniar cursve de
especializagdov ou equivalentes, que exoedan a 30 (trinta}
dias;

VII - atastamentos previatos noa artigoe 47
a 50, 149 @ 153 da Lei ne 8999, de 23 de outubro da 1979.

Pardgrato Onico -~ 0 ingrsesc nas Jornadas
Especiain de Hara-Aunla @ de Trabalho Excadsnta - JEX e TEX,
nos tarsmds dos artigos 51 e 57 desta lei, ndc implica ©
desligamento da Jornsda Eepscial Ampliada.

B Rrt. 55 - 0 desligamento da Jornada
gspmcial de 40 (guarenta) horas de trabalho semanais ~ J~40,
dos Profisaionais da Educagdo - que nela ingressaram por
convecagio, dar-se-4 i

1 - a pedido; -

‘I - nas hipStaees previstss nos facliaos
II, 111, 1V, VI @ VII do artigo 94 desta laei;

IXI - nos casos de afastamsntos previstos
noa incieos JX & V do artigo 50 da Led 09 11.229, de 26 de
junho de 15%2;

i

1V - no caso da cessaglc de designagda ou
exoneragho de cargo oM camissiio, integrants da estruturs da
Seorstaris Munic pal da Bducaglo, para & 4qual foi o
profiesivnal, quando docente, convocado, nos termos do
disposto nasta lei.
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VANTAGEIN DAVIDAS NOS PROVENTOS
DE APOSENTAQORIA K PENSAD

Axt .56 - As romuneragies rwlativas As

© Jormadas Especial Ampliada, Rspecial Iategral e Espedini de

.40 {quazente) boras ssmanai

® -~ J-43, sfativuwenta parceb
pale periodo de 3 (cinco} anos, ininterruptos cu alo, surdo
devidas nos proveatos da ap tadoria ou pensio, a
caiculados com bass nos respectivos padrSes de  vencimentos
copstantes das ZEscalas de PadrSes de Venoimeatos, oca
lastituidas. .

$ 1e = Quapde o Frofissional da Educaglio
houver ingressado em mais de uma Jornade Especial, o tempo
de permacducia sm cada uita delas poderi ser somado para
implementaglc de prazo a que 8@ refere o "caput” deste
artigo, desde que cumpridos, em uma delas, palo mencs 23
{trés| anoca.

' § 20 -~ He | hipGtese da
antericr, & remunaragho devida serd f[ixadm na Jornads de
major valor, desde que percebida por, no minimo, 3 (trds)
anos.

§ Je - Para fins de cdlculo da
repunesagia devida por 'oossiic da aposentadoria ou pensio,
eardo tomados comO bass a ryefer8neia m grau que ©
?rofissional de Educaglio possuir A deta dessss uventus.

8 49 - Os prazos referldas o "caput”™ @
no parégrafo 19 deste artigo reduzem-se A setade no casp de

aposentadoria por invalidezs vy compuladria, ou guando o
Professar inyrsswar neesas jornades, apSs 20 {vinte) anos de’
exexciclo no Magistério M Lpal.
§ 5o - A P DG de ok

mv:l-u nayte artige implica a excluslo,  por

ompatibilidmie, de gua gratificagho ou .edloional
vinculados a-jernedas ou rag. espaciais, aatabelecidos em
legislagéa especifica, devendo ¢ Profissional ou seu

beneficlérlo, sa [or o capo, optar pela remunersglo gque lhe
for mais vantajosa.

Art. 857 - A hora-aule excedente rolativa &
Jernads Espacial da Hare-Aula' Excedents -~ JEX serd
incerporada, pars sfsito des ap doria & o, aom

vencizentos do profissional de Educagho, spde 3 (claco) anos
de percepglo, ipintacrupta ou nko, de acordo com s wikiia das
horas- auls excadented obtida nos 2 (doie) anos em que
ministrou, sfetivamante, o maior nimerc delas.

R § s - Quando o Protissionsl da Educagdo
houvar aide inclufdo na Jormada ‘Bspecial de dora-Aula
Bxcedenta - JBX, em razdo da Jornede Bisica e de Jorwmada
Zepeaial Ampliada, o tempo de prastagic da bora excedente
en gada uma despas jornadas serd somado pars a ipplementagic
do prazo previstu ne “caput"” deste artige.

§ 2w « Obtida a média a gue se refers o
"caput” deste artigo, © valor da hora-aula a sex inaorporada
na hipdtesa do pardgrafo anterior aerd o correspondente ao
do major nimetroe da mwesws ofetivamente parcabidos nos 2
{dols) anos tomados como refscépcis.

§ 3o - O tempo de psrmanéncia na Jornada
.de Hora-Trabalho Excedents ~ TEX poderd ser computado para
il\pinmntuclo do praze & gque sa refere © ‘caput” deste
artige. .

§ ¢0 - 0s prazos referidos no “caput” a
no § 2 doaste artigo reduzew-se A matade no casg da
aposenradoria por invalidez. ou compulsséria, ou guando o

FProfisvional de Bduceglo ingressar na Jorpada Especial de
Hora-Ayla Bxcedante - JBX, apée 20 |vinte] ance de wxercicic
no Hagletério Muolcipal.

. § 59 « Bm cayo de resdsptagho funcional,
do Professor Titular = do Professor Adjunte, serle
aarascidas, A resuneragio relstiva X Jornada Bésica ou
Aspliada, couforma o coso, an horas-aula ou horas-trabalhe
axcadentes efetivasente ministradas nos OXtimee 5 (cinco)
apos snteriores Ao evanto, U .,quando mic jinplementade esme
prazo, a média dos anos anteriorss tradalhados, desde que
estejam submetidos a cfsas Jornadas no mopato do evento,

Act. 58~ A hora-exaedeate relativa &
Jocnada Espscisl de Hora-Trabalho Bxcedente - TEX, serd
incorporada, para efeito de aposentadoria e pwasdo, acs
vehcimentos do profissional da Bducagdo, apds 5 {cince) ancs
de percepglio, ininterrupta ou ndo, de acordo com a média
das horas-trabalhc sxcedentes obtida nos dois ancs em que
ainistrou, sfativammste, o 2aior nlimero delas.

Pardgrafo Onice -~ Para fins do disposto
70 “caput” deste ml:o, quande ¢ Profissional de Educagdo
fox incluido na Jormada Especial de Hora-Trabalho Excedents
~ TEX, em xazdic da Jornada Bésica ' da Jarpada Especial
Ampliada, aplicam-se as dispusigSes contidas noa pardgrafos
1n, 28, 30, 40 @ 539 do artigo 37 desta led. .

' Art. 39 © - FPara fins
pensdo dos Profissionais da 3Bduwoagdo,
saquir discriminadas sio inacummlfivelst

de aposentadoria e
a8 IemuUNGragons &

) I - fotra 8i, Jornadas Espaciaie Asplisda,
Intagral « Especial de 49 (quarsnta)} horaa de trabalbo
samanales; . .

Ik ~ Jorfadas Especiais, Ampliada, Integral
da Bora-Aula Excedents - JEX, ¢ d¢@ Eora-Trabalho axaesdenta -
PEX o©u Especlal de 40 (guarenta} horas de trabalho semanais
com a relative ave cargos da Classs IIL da carxeirs a dos
carges de Assistente de Dirstor de Esxcola e Assistente
Técnico Bducacional)

pardgrato
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+ I¥1 -~ Entre sl, Jornada de &0 qJuarents)
horas de trabalho ssmanals - E-40, instlituida pela el ne
9807, de 26 de outubro de 1978, Jornada Blsica s Espscial ds
40 [gquarsnte) horas de trabalhc semanais - J—40, Regine de
Dedicag8o Profissional Exclusiva - RDPE e Regime de Tempo
Completo - RTC.

$ 1e - 6Ac tasbdm lnecumilévels as
cemuneragbes ' relativas s Jornadas Especiais, -previstas
nesta lei, incorporadas na uomliqlo de Professor Ajuato,
com a8 i das ha de P Titular.

‘g 2@ ' Na hipétn-. do pardgrafo
anteriar, © Pl:oﬂ.--.lunll dl id poderd comp o tempa
de parmapéncia  como Prutu-o: M3junto oas Jornadas
l;p«l:intl, para afeito do incorporsclic destss come Profsssor
Titular.

§ v ~ For acasilo da aposentadoria ou
pensho; davers o intereesado manifestar opgloc pela
remunaragho zaia vantajosa. .

Art. 60 = Us perlodos inirnterruptoas ou nka,
prastades anteriormente a s#ta lei nas Jornadas de Trabalho
s seguir disoriminadas, poderSa eer computados nas Jornadas
Bapecinis ors institufdas, para os efeitos dos artigos 56,
57, 58 @ 59 dasta lei, na seguinte conformidede:

1 -~ Jornada de Tempo Integral - JTI, a que
80 rufurus os artiges 59 a 64 da Lol ne 11.229, de 26 de
Jjunho de 1399731 nas Jornadas EBepeclais, Amplisda » 1lrnteagral;

1I - Trabalho Axcedsate, s gqua ss refersm
;o8 axtigos 66 a 72 da Laj n? 11.229, de 26 de junho de 1991:
na Jornade Especial de Hora-Rula Excedsnta « JEX oz na
Jornada Espacial de Hora-Trabalhco Excedants — TEX;

111 - pDfa de pubstituigho & hora-aula
excedents prestadces anteriormante a Lei nv 11.219,de 26 de
junhao de 19921 na Jornada Especial de Bora-Aula Excadante -~
JEX ou ns Jornada Especial de Bora~Trabalho Zxcedents - TEX;

IV~ Prestagic de servigas técnico
sducacionals am unidades da Secretaria Municipal da
BducagBo, nos toxmos do artigo 49 da Lei n? 9.724, da 2 de
Julho de 1984 e em Ragime de Tempo Completo - RTC na forma
do dieposto . no dpar(qu.to 28 do artigo 54 da Lei nR 11.22%,
de 26 dm junho 19925 na Jornads Eapscial da 40 [quarenta)
horas semanais de Trabalho, J-40.

Art. €1 - Para fins da aposentadoria ou
pensie, as remunsaracdes das horas prestadas além da jornade
d0 Professor, sdo inacumolé&veis entra sl nu seguintas
contormidada, e na ocpalie desswes wventos, o Prufissional da
Bducaglie devars optar pela percewpgdc de apenas usa delas:

- remuneraglio corrsspondante a hora-aula
. hon-trdulho exoedente das Jornadas Especisis de Hora
Excodeata - JBX, o de BHOXA-Trabalho BErcedente - TEX,
previstas nests lel, com a relsativa A hota-aula axcedents s
din ds asubstitvigdc excedente do Trabalho Exoedenta,
.pz-vi-tu no artige 71 da Lei ne 11.229, de 26 de Jjunho de
Y1992, @ com. a referente As horss aula-sxcsdsntes, ista
6o aftigo 59 da Lei no $.662, de 28 da dezembro de 1 gﬂv

II = resunecagic corcespondents L hora-auls
axcedenta e dia da substituigio excedente do trabalho
Excedanta, aevietn no artlgo 71 da Lei 11.22%, da 28 de
Junho de 1991.0cm n relative &s horas-sula excsdentas,
p;-;utu no artigo 56 .da Lei 9.662, de 28 de dezsmbre de
1993,

.§ le ~ As cemnaragies mencionadas neste
artigo sio inacumulévels com a relativa A Jorpada Rspeaial
integral e Jommada Especial 4. 40 [quarsnta] horas semanala
de trabalho - J=49.

§ 20 - 8n cawo da pensdo, & opglo deverd
ser formaliszada pelo beneficifrio do rrofissional de
Bducagdo.

§ 3% = Pore fins de IncorperagBo d&a
Jornada ERspeclal da Sors-aula Bxcedenta - JEX ou da Jornada
Espscial de Trabsiho Excedente - TEX, serio cbservados os
limites totais fixados no artigo 319 desta lei.

Art. 82 - Aa vantagens relativaa s
Jormdu de Trabalhe incorporadas para fina de apasentadoria
ou penskic pulos Prolissionzia de Educagac dam Claeses I @
iI, ou pelos mencicnsdos nos artigaa 70 a 73 @ 77 desta lel,
nAC 69' COMMNiCAN @B C490 U& BCESSO OU ingrassd paca CATgos
da Clesse III da carreira do Magistério Municipal.

EXERCECIO DE CARGOS DE FROVIKENTO XM COMISSAO B
i RXERCICIO TRANSITORIO DE CARQOS EPETIVOS,
DO QUADRO DO MAGLSTENIO MUMICIZAL

Art. 63 - lNaver§ asubstitwiglo resunsrada
nos ispedizentos lmgais e temporsrios dos titulares dos
cargos de Assistente Tbonico fducacional, Aesisteute de
Olretor de Racola, Dirwtor de Bscola, Coardenador Pedagégico
= Supsrvisor Bscolar.

§ 18 - A mubstituigho semunerada
dopenderd de ato do Secratidriec Municipal de Mwuilw
respeitada a habilitagio profissional e demsis requis

para axwrcicio do cargo, devendo a designagha recalr sempra '

»h integrante da carrzseircs deo Magistério Hunicipal, exceto cs
titulares de cargos da Classs 1.

§ 20 « B2 a substituigio dizser respeitc
a cargo vinculade k carreira de Magistério Hunicipal, a
designacio recalrA sobre um dos seus lntsgcaates, sxceto os
titulares da cargos da Classe I.

64 « 0 Frofissional da Xduoagda poderd
sar d-slgnado pn).o sacretézio Municipal da Educagdo paca
axardar, tranaitorimmance, cargos de qua trata o artige 631
daata lag, ® se encontrem ¥agos, 4 quando for o caso, pars
cujo provimento nha existaw candldatos legaimente
heabilitados, desds que atenda ao disposto non pardgntol 1e
s 10 do unign anterior.

Art. &5 - Ds Profissionsis de Bdudagka qua

os cargus referidos no. artigo &1 desta lei, vagos ou

om -ubﬂ.xr.uiqln, tardo, a titulo de remuberagho, a diferenga

untre a xespactiva referdncia da sua Jornada Bdsica s a

corresponderitea ao ciitério tanpo de sarvigo da Clasde 11T,

wsetabelecido no Anexo IV, integrante desta lei, abservadas

as disposigles cuntidas no pardgrafo 19 do artigo 15 da Lai

n® 11.229, de. 26 de junho de 1§92 e no parégraro 75 do
srtigo 27 ‘Sesta lei, mantido ¢ grau que possuirem,

Parfgrafo Unico - Para oy Protissionais
de Bducagdo efetives gue ocupen os cargos de Assistents de
Diretor de Escola s de Assiatante Té&cnico Educacional, a
remuneragio a ser tomada como base serd a reiativa A de
“oordenador Fedeagéuico e Diretor de Escola, rmspectivamente.

autuado por MARCOS A. [FflWN4DASem 08/07/2021 14:06:53.

Proc. N°01-262 / 2001f|s. 49

Bruno Lucchetti
RF 11.455

=307953.

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID


dlsposto.no

autuado por MARCOS A. LEONIDAS em 08/07/2021 14:06:53.

- Art. 86 e« Os Profissionais de Bducagio
afetivos que forem cu designados pars o sxervicio
da carges em comissio, de refarfncia DA.. teriko, a tituls de
I . & pectiva referdncia de sua jornada bésioca w

- a gratiticagho de gue trate o artigo 92 desta lei. e

Paxfigrato Onico ~ Quoandc os Profiseionais
de Educagio nundq:n on designedox forem docentes # o»
CATgoS & fSarsx  sxercideos ntograrem a eatrutura . de
Secretaria Municipsl de Bducagho, poderfo per - convocados

para ingrasso pa Jotneda Especial de 40 (quarenta) horas de

* trabalhc semapais - Ja40, q o 0o icio
cargos. :

Art. &7 = A ramuneraclo relativa aos cargos
de provimento am comisslo do Quadre do Megistézrio Municipul,
citilarizados par Profissionais ndo integrantes da carreirs
do HMagletério mMunicipal, fica fixadd no grau "A" da
respectiva referdncia. :

Art. 68 < hcs Profissionajs de Bducagdo,
quando no exerciclc de cargos ds previmento em comissho.fica
vedada a concessko da gratificacho pzevista pels Lai nw
9708, de 02 de zalo du 1984, com as altersgdes lotroduridas
pein legislaghoc subsequents, da gratificagho devida pela
wujeicdc a0 E~48, lnstitulds pela Lal n? 3807, da 26 de
outubro de 197¢ e legislagdo psuperveniante e adiciomal-
devido pelo Regime de Dadicagho Profissional Bxclusiva -
RDPE, instituldo pela Lei ne 82135, da ? do marco de 1973, &
altapagfes posteriorus.

pardgrato Onigo - Apilica-ee abs
aprasntados ¢ pensionistas o disposto no "caput” deste
artigo.

Art. 62 - A remuneragho rsiativa agp
exeraicic dos asrgos de ‘Ansletante Técnico Bducacicnal,
Aesistants de Diretor de Escols, bem como so dos amrgod da
Classe. I1l da wcarreirs do Magistdrio, Municipal,
afativamente percebida pelo for.lodu ds 5 {eipnce) anos,
ininterruptos ou ndo, seré devida na sposentadoria ov mourte
do sarvidor.

iv = Quando Rais ds um carge houver
sido exercide, serd devida a remuneragc do carge de maior
padrdc, desds qus percsbida palo periodo minimo de Z (dois)
RRCB .

§ a2¢ - pPars tinsy de cAlcule ds
ramuneragio davida por ocasilio da aposentadoria e pensio,
sardo tomadoa como base a refaréncia & o grau da Jormada
Basica do Profissicnal de Educagdo 2 data desses eventos.

§ 32 = On prazos referidos no “daput® e
no parégrafa 1¢ deste artigo reduzer-se A wetade Lo 480 de
aposantadoria por ianvalidez ou cospulséria, ou gquando o
Profissional ds aduc-iio arsroer eases oargos apés 20
(vinte) anos de axercfoio no Nagistério Municipal.

§ ~ Para fins de aposentadorim e
pensdo dos Profissionais de Educagdo, sAc inacusuléveis as
roaunerscbes de gue trata o “caput® deste artigo, com an
decorr © da icio  de oargos em oomlasio, de
rateréncia DA, devende © profissional ou seu beneficisrio
optar pela rusgheragdv mais vantajosa, na vcportunidade
desses sventos.

PROFISEIOMATS OE KDUCACAO ESTAVRIS, ¥US TERMOS
DO ARTIGO 19 DO ATO DAS DISPOSIQOES
COMSTITUCIONAIS TRARNITORIAN

At. 70 - pom FProfissionais de Bducagio,
docentes, titulaxes de cargos crlados pela Lel ne 8.594, de
31 de margo de 1979, considerados estivels no servige
piblico wualcipal, por forga do artige 19 do aAto das
Disposicbes Constitucionals TransitSrias, sio concedldos op
seguintes direitce ¢ vantagensi .

X - exercicio .da fungio doosnts, na
respsctiva &rea de cdo, quante p na condlgio
de eativel}

I1 - insorigic da oficlo nos concursos
piblicos a sarem realizados ap6s a promulgagho desta lai,
para provimento dos cacgos de  Professor Titular
corraspondantes;

' j¢9 - tempa de servige no Maglstério
Municipdl computado coms titulp, guando aprovades em
concurse de ipgresso pata provimente de cargos da cartsica
do Maglatario Nuonicipal;

IV - dispensa do cumsprimente do
estAgio probat6ric de que trata o actige B¢ da Lei ne
11.22%, de 26 de junho de 1992;

v -  enquadramentc nas referéncias
pravistas para o Professor Titular, na  segiinte
conformidads:

a} BBl - QPE-11

by BM-1 - GPB-13
c] BH<4 - QPB-14

VI - dramento nas categoxias
proflsaionais de trata o capitulo IV, do Titulo II da
Lel ne 11.229%, de 26 ds junho de 1992;

VIl - contagem da tempo de servigo comg
docante an Magistério Municipal, no primeiroc esnguadramento
por svelugdo funcicnal, apda ingresso por concurso pablico,
na carreira do Magistérle Hunielpali

viIX - afastamentoes nas hipdteses dos
ingisos 1 a V do artigo 30, bem como do sau pardgrafo 2¢, da
Lei n® 13.229, de 25 de juaho de 1392;

1X - ligenga sem vencimeatos, nos
.termos da lagislagko am vigor; -

.
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. b 8 -~ resdapts¢lio + hos  termoe da
legislaghe vig ), COR XoX &0 .corresp ao . peu
padric de vencimantos, acresaida -de.médisa das hores-aula v
hora-tribalho sxcedsites das Jornadas Espsciais de Bora-Aula
Bxcedente’ - JOBX & Bora-Trabalho - Bxosdante - TBX,
afetivaments ainistradas nos GOltimoa 5§ (cince] anoe
antariores ao svento, ou quando néo implemsntado sass prago,
a sédla dos anas anteriorss trabalhados, desde qua eatsjam
subsetidos a edsas jornadas no mosento o evento; .

. XK - dubmisslo 3 .Jornadas DBdsica do
Prolussor Titular, com dirsito ac isgrsaso- nas Jornadss
Espuciais, Ampliada, Intagral e de HBora-aAula Excadsnte - JEX
¢ Hora-Trabalhc. Excedente - TBX, ns forma e condigdaes
estabalecidas nepta lei para o Professor Titulesr.

. X111 - ' aposentedoria  por  iavallde:s
permanebts cow proventos lLategreals, ando .decorranta de
" scidente ‘ do  trabalho, wulﬂn wot?uiunﬂ, ou  doanga
‘grave, qdatagiofa ou incur&vel, espacificadas s lel, e coa
proventus proporcionais, pos demais casos de invalidez;

. B XIXI - parcepgho, para Lins de
apossntadoria ou pensho, das remunaragiea ralativae As
Jornadas Hspoeciais, Ampliadm, Inteqral e de Horawhula
Bora~Trabalho sxoedontes, JEX e TEX, Das =essas bnses,
condigdes, limites, vestrigdes @  incompatibilidadec
Previstas paxa os Profssyorss Tltulares;

]

Kxv - P na  ap doria a
panslas,davidas nans mesmas  bases, condigles, linites,
restrigles @  incospatibilidades pravistas para os
?rofeascres Titulares;

xv - oeatageam do tempo de permandnoia
em Jornades Bepeciais na condigic de titular de cargo de
provimenta em comlssdo, para efeitos de percepgic de
remunecagio, nos proventos da 4dposentaderia ou penslo,
relativos & cargos efstivos da Classe I ou IX da cacreira do
 Hagistériec Muniaipal; )

AVI - conceandio da gratificagie por
sszvigo notucno, na farms do diaposte no Capitule IV, Titule
¥, da Lei no 11.229%, da 26 de junho de 1992, a de cutras
vantagens pecunidrias, nos tecmos da legislagkoc especfficaj

XVII « ooncesslic de alfastamsnto Dpara
exercicic do cargo de Asalstaente ds diretor ou outte cargo
de proviventc es comlssdo, do Quadro do Maglstérie, ndo
vinculade 3 carreira, cbservadas as condicdes & rsquisitos
previstos nasta lei, para provimento dos referides cargos;

XVIIT = enquadramento, por pr fo, para
9 grau corraspondents, observada o critério de antiguidada,

de agordo com a Tabels oonatante do Anexg V, integrante
dasta lei;

XIX -~ TewoQ&0 anusl por persuta ou
tranaferdncia de Delegacia Regiopal de Bdncr:qio, desde gue
ndo haja prajulzo ao eneino; .

XX -~ anercicie dos diraeitos comuns a
todos os Frofissionais de Educaglo, nos termes do artigo 76
de Lai n9 13.229, de 26 de junho de 1992
a1 - exercicio do dizreito da
repragentacéo nos Canselhos praviatas na Lel no 11.229, de
16 da junho de 1992, inclusive para os efaitos do disposto

ne artigo 88 @ no inciso I J¥9 “a”
cretonias diptons) y alinea “a”, do urt;gn 105 do

AXIT ~ demals direites previstos nas

?:m; n:;f,n;uuxinl vigentes, compativeia com wsua situvagio

. § 18 ~ Para fins do disposto no inoisc
XV1I1 desta artigo, aplicam-as as du:m.lc;g:- contidas ne
xtax nnd:.t,:'vid. 29 : F.::::bfn ds 1379, para apuragie do
empo wIvigo no v @ Huaiel omando—-se
data 1inite 31 9e dezembro de 1992, - Perr * oome

§ 20 - O anquadrasento a o re <
incino XVIIT deste artigo.’ serd concadido m .Iniun“::l.
ticando asssgurado aos Profissionsis de Bducagio de que

trata este artigo, guendo [fores investidos em cargo de
provimente ea carkter efetivo, o 3ireito da sersm
claseificados na grau de valor igual, ou, em hdo havendo
ests, o de valor imediatamente superior so gue tenha obtido

pPor ocasido da apuragdo de tempo referids no pardgrafo
anterior.

L = A promoglio serd faita de ‘offoto
produzindo efalto no mis spubsequents ao indicado no 1no1u;
IIT do artigo 129 dusta lei.

§ 40 - O» proventos doa apodentados e as
pensdes, para os efaejtos do pardgrafo 1¢ deste artigo, sexdo
revistos, nas wesmas bases @ condigdes pravisias para os
Profiveicnais de Bducagdo, docentes estiveis, sm atividade,
tomando-se como data limite & des sua aposantadoria ou
falecimente, prevalecando aguela que primeiroc ocorreu.

Art. 71 « Aos setvidorss ocupantes de
fungdes de Mopitor da Mobral, de Monitor de Bducagio de
Adultos e due Pr or da Ed ¢80 de Adultcs, estsvels por
for¢a do artigo 19 do Ato das Disposigdea constitucionais
Transitériae, aesietem os seguintes direitas e vantagana:

1 - ' anquadrameato an tungdes
correspondentes aos cargos da Profgsaor Titular de Ensino
fundamental I e Professor Titular de Ensino Fundamantal 11.
no grau "A" da respectiva referéncia, de acordo com a ATea
de atuagdo, s desde gue posauam a habilitag&o axligida para o
provimento dessus CArgos:

Ir - inscriglv de oficic nos concursos
piblicos a serem realizmdos apés a publicagic desta lal,
para provimento dos cargos de Professor  Titular
carrespondentas )

IIL - bubmissdo 3 Jornada B&sica do
Profassor Titular, com direito as ingreseo aas Joroadas
Espeainis, Ampliada, Integral @ de Hora~-hula a Hora-Trabalho
ledllllt:, JBX ou TBX, na forma e condiglas estabelecidas
nesta lel; ° .

v —~ tempo da servigu no Hagistério
punicipal computade como titulo, guando aprovados em
copcucso de ingresso para provimento de carges da carreira
do- Quadro do Magistdrio;

v - dispensa’ do cunprimento do
eetdgic probatdrioco de que traca o artigo ¢ ds Lei n@
11.229, de 26 de junho da 1992; .
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vI =
profissionsis ds
“Lai ni 11.229, de 26 de Junho de 1992;

amento nas  categorians
qua trata a Capitulo IV, do Titulo 1Ii,da

VIl - donta de tempe de servigo como

docente: ng Magiatéric Mmunicipal, no primsirc snguedrasanto
por evelugle funcigral, apds lagresso por concurae pdblico,
na carrelra do magistério;

: viil - Contagem como da Nagistério, do
teapo de regéucia na funglo da MNonitor da thtgl « Monitor
de Eduzaglo da Adultos azercids na Prefeiturs do Mumicipio
::t ‘Blo Paula, observade o disposto no parfigrafo 46 deste

gor '

X ~ afastamento nas hipSteses dos
inclsos I & V do artige 5¢, da Lei n2 11.229, de 26 de junho
da 1992, bem como seu pardgrato 18,

X = licenga ssm vencimentos, nos
tarmos da legislagho em vigor; :
XI - raadaptagio nos  termos  da

legislaglo vigente, cum remunsragho correapondents ao seu
padrio de veng toa, aoresolds da média das horas-auls ou
hora-trabalho excedantes cdas Jornadas Eapeciais de Hora-Aula
Excedante - JEX @ Bora-Trabalbo Zacedents -  TBX,
efetivamente ministradas nos ditimeos 5 (cinco]  anos
antdriores oo evento, ou quando nio lmplementadc ssse praso,
a mfédia dop anos anteriores trabalbados, desds gue estejam
subastidos & essss jornadas no momento do eavento;

aur -

aposantadoria por invalidez

Permanants cth provantos lategeails, ando decorrente de

acidents do trabakho, ‘Io].‘l:gl protlssinpal ou doenga

grave, contagiosa ou i &vel; wspeciiicadas em lei, e com
provantos groportionsls, nos demais casos da invalldez!

¥IIT - percapgho, ra fliaw de

aposentadoria ou pensfo, das x ¢ o ralativas ds

Jorpadas Eapacisiew, Ampliada, Integral e de Bora-dula s

Hore-Trsbalhd excedentss, JEX s TER, nas musmis bDases,

condigbes, limites, reatricbes @ incowpatibilidadea

pravistes paza cs Professcres Titulares)

XIv - proventos ns  aposentadoria e
i-no&o nas masmax baves, condigdea, limites, restrigdaee =
ncompatibilidades previstan para os Profewsores Titularss;

xv ~ contagem do r.smdp; de - parmandncia
am Jornada Eepeaial, na condiglo de servi ul-rl.'..ldo. paxa
efaitos de percepgio de remuneragic, unos proventos -da

.-gountulo:h ci penslo relativos a ocargow
Clasne 1 ou II da carreirs do Magistério Municipals

VI ~ ooncaasdo da gratifioagle por
sarvige poturno, na forms do dispoeto nu Capltule IV, Pitulae
¥V, da Lel n? 11.229, de 2§ de_junho da 19927 = de vutras
vantagens pecunidrias, nos termos da legislagido especifive)

XVi1x - ® ramento, fnr P o, para
o gran corresapondents, cobservado o critéric de ant ade,
da acoxdo cos a Tabala constante do Aoexo V desta lelf

direitos
do

AWIiI -
comuna a todos Profissionais da glic, nos
artiga 76 ds Lei of 11,229, de 26 da Junho de 1992¢

exervicic doas

XIX
nos Consalhos previstos na Lei n0 11.229, de 26 Junbo de
1992, incluaive para o efaitos no disposto ne artige 88 e
Ilw 1imi-o IL, alipea "a”, do artige 195 do refaride diploms
egal;

ix - "demais direitos previstos nas
normaa entatutérias vigentes, compativais com sua eituaglo
funcioaal. .

5 12 - Mos Hoaitores de Mobral e de
Educacio de Adultos estiveis gue nda possuam a babilitagdo
sxigida, @ ado o de gua tyata o lnciso

1 deste axtigo, quando vierem a obtur a qualificagiio exigida
para o provimentc desses cargos, até o praro da 4 (guatro]
ancs & partir da data de publicagio da [el n® 1i.229, de 26
de junho dm 1993.

y § 20 - Enguantg nlo adquitida &
habilitagdc prevista no pardgrafo 19 deste artige, os

devardo, obrigatoriaments, prustar
sarvige téonico-educacional junte Ade bnidades ragicpais »
aentrais da Secrstaria municipal de Educagho.

e - Apds © praze sgtabalecide no

L]
pardgrato i9 deste ortige. oe Profisaionais da Eduaagho qua-

nio  apresmntarsm a  babilitagdo devida, devarip sar
aprovaitados em outros érgio da Administragho Municlpel, em
fungbes compativels com a sua Qualiticaglo.

§ 40 + Computar-se-4& come tempo de
Magistérioc exclusivamaste o periodo a partir do qual ©
Honitor de Nobral @ da BducagSo da Adultos tanha obtido a
babilitagdo profimsicnal especilica; )

§ 5@ - Fara tins do disposto no inolse
XVII daste artige, aplicax-se as dlisposigles contidas noa
pardqratos 19, 78, 37 e 48 do artigo 70 desta lael.

. Art. 12  ~ Apllocam-se aos docentes admitidas
nos termon da Lel ne 9.160, de 3} de dexambre de 1960, na
dxea de deficientes auditives, considerados estdvels nos
tarmos do attliga 192 do Ato das DisposigSea Constitucionais
Traneitérias, as disponigSas pravistes no artigo anterior,
oompativeis com a denaainagic de sua fungAo @ habilitagho
profissional. .

afetivos da.

- mxerciclo do direita de ra zuentwau'

das fungbes de Monitor de Mobral ¢ de .
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PFROFISSIOKALS PE EDUCACAO
nho ESTAVELIS

. Act. 71 < Aos Profissionaie de ‘Rducagio
-doosntus, titularas dos cargos criadas pela Lei n® €.654, da
31 dea margo de, 1979, nio estdveis, edc concedidos oe
sequintes direitos = vantagena: :

T - cnqu-driunto nag refecOncisn
praviatas. pars o Professor Adjunto, nam  condicSes,
estabulecidas no luaiso 11 do srtigo 33 desta lel;

y ix - saquadranento ane catagorian
profiasionais de que trats o Capitule IV do Titulo II da Lei
A 13,229, .de 26 4o junho de 1991: ’

. 1T - submissdc A Joxrnada Bisica do
Prolessor Adjunto; com direito =o 1ing: nas d
B-p-ninin.‘ Ampliada, Intsgral a dea Yora-Aulas Zxcedante e
Hore-Trabalho, JEX @ TEX, na forka ¢ condiglas estabelecidas
nesta laj para o Profeasor Adjuato;

1¥ = inscricho ds oficle no primeirs
conourso pablico a ser raalizado apta & publicagio deatm
lel, pera o provimanto de carges de fProfesacr Adjunto
correspondentesj

v ~ afestamento haa hipSteaes dos incisos
III a V do artigo %0 da’'tai n® 11.229, de ¢ de junho de
1992, bem cowmo demais asfastamentos previstos ne regine
juridico & que estdc subsetidos e compativeis com a nua
nituagieo funcional;

vl - aposentadoria por invalide: permanents
com provantos inteyrais, ?mndn decorcents de scidente do
trabalho, moléstia profissionel, ou doenga grave contagiasa
oy ilhcurdvel, aspscificadas ez 1lwi, @« oow proventos
proporcionais, nos demais casos de invelidez;

LP ¥ S incoxporago, pare fine ds
aposentadoria ou Ao, da r ¢do relativa & parte
vari&vel da Jorneda Bésica do TFProfessor Adjunte e a
percepgho da resuneragic relativa is Jocnadas Eapeciais,
Aspliada, integral & de Hoaxra-Aula e  Hora-Trabalho
excadentes, JEX @ TEXA, nas neamas bamer, condigdes, limites,
restrigdes e Lnconpatihilidadas  previstas para o©s
Profeseorss Adjuntos;

. VILI - concesséo da gratificagBa per servige
soturna, ha forma do dispostv no Capltule IV, Titulo V.da
Lei n® 11,229, de 26 de junho da 1992, & de outras vantapens
pecunidrias, nom termas da legielagdo especiflica;

IX ~ restrigdo de funqlo, tesporéris wu

Permansinta, para os que agresentarem imento parcial

- Enmnunt.n, ou parcial s tesmporério, du .adde EXsica ou

palguiva, stribuindo-sa-lhes encargos mals compatfvels com

Fua capacidade, com & remunsraglo prevista no perkgrafo 3s,
azrtigo )% desta lelj .

X ~ exercicio dos dirsitos comuns & todos
cs Profiesionmis de Bducagsa, nos termos do artigo 76 da Lel
ne 11.229, da 26 da junho da 1992)

XI -~ sxarufolo do direite de ceprssentaglo
nos Conssihos previstos na Lei nB 11.229, de 26 da junho da
1982, inclusive para os afeitos do disposto no artigo €0 e
no Inciso II, alinea "a’ do artigo 105 do refarido diploma
legal;

%I1 -~ garantia de permandncia no carge atd
160 (cento e oitenta| dias, contados da data da homologagke
de concurso de ingreseo, no qual 20l reprovado;

X111 ~ contagem de tempc de¢ persanénocia sm
Jornadas ZEepecials, ha condigdo de tituler de cazgos de
provimento em comiesbo, pars efeitos de percapglc de
resungsragio, nos proventos da apossntadoria ou pansdc,
relativos a oargos afetivos da Clusss I oh II da carreira do
maglistdrio Munloipal;

- demais dirsitos previstos nas normas

v
sstatutérias vigentes, compativels ovm sua situagho .

funcionsl.

i art. 74 ~ BRo eilo de exoneraglo por
conveniSncia da Administragde, ao Profiesional da Educagho
ndo estdvel, referido no artiyec asterior, sers garantido o
pagamento de:

n) indenizagdo, corrxespondente a 1 (um]) més
de vencimento da dJornada Bésica - Parte Fixa o Pacte
variivel, por ano trabalhado;

b) férias proporcionais;

€} 13¢ saldrio proporcional.

Pardgrato Oaico - Para céliculo da

resuneragio ralative 2 te variAvel, serd cbrervado o -

dispoate no parsgrafo 39 do artigo 15 e artigo 76 desta lei.

[

Art. 75 .~ Por ccasido da aposentadaria ou
morte, o Profissional de Educagho, na condigho de ocupante
de oarge doosnta de provisento em coeissio, nia estivel,
percebark seun proventos o panaka, na asguinte
conformnidades '

T - Farte Fixs - integral;

¢ II - Parte Varifvel - na forma do disposto
2o pazrdgrafo )2 artige 35 & artige 76 deata lol.

ParAgrafo fnico * ~ HNa hipotese da tar
implementado o» razon necesskrics 3 percepgho das
remunaracldes relativas As Jornades Rspeciais, previstes
nes"a imi, os proventos ou pansdo do Profissicnal s qus se
rafixa este artigo, serdo calculados ne forma, condigdes,
Limites restrigfes e incompatibilidedes previstes para o
professor Adjunto efstivo.

Azt. 76 - Para’ implesentaQdo do razo
necessério A incorporacio da Parte varidvel rxeferi no
incieo I1 do artige ?5 desta lei, serko computados o8
periodos de prestagho de dia de substituigla e horas-suls
excedentes, &nteriorss a esta lei, hipitess. ez gus nio
poderio esr goneldersdae para afeitcs <da incorporagdo
prevista oos artigos 57 & 53 desta led.

. raragrato Ualoo - Completado o limite &
que == refers a alfnea “b", do inciso II.de artigo 15 desta
lai, os dias de substituigSoc e horas-aula axcedentas, de que
trata o “caput™ deate artigo, serfc computados para efaitos
de lncurporagho ds Bora-Aula ou Hora-Trabalhe excedentes.
JBX ou TSX, observado cempre o8 limites fixsdes para o
Protessor Adjuato efativo.

autuado por MARCQOS A. [F%%I\gDA??fm 08/07/2021 14:06:583.

Proc. N° 01-262 / 2001fls. 53

Bruno Lucchetti
RF11.455

=307953.

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD


junho.de

Art. 77 -~ AoE  pervidorss oOCupantes de
fungles de Monitor de Mobral, Monitor de Educeclo de Adultos
= Professcr de Educagho de Adultos, alo mstdvels, aseieten
os ssguintes dirsitos ¢ vantagena:

1 - snquadramento em [funcdes correspon~
dentes aos corgos de Profassor Titular de xnedoe
Pundawental I & Professor Titular de Ensino Fundamental 1I.
fo grag ‘A" da respectiva rererdncis, de acordo com a drea
da atuaglo, e desds que poasiuam a habilitacso exiglda pare
© provissnto desres oargcs;

13 - inscrighAo dw oficio no  priseire
concurse piblico a eer realivedo apés a publicaghn desta
lei, para provizssto de caxgos de¢ FProfessor Titular
caorrespondentes;

IIT -  submissdo A Jorpada Bésica do
Rrofeasor Titular, odam direito a ingresso - nas Jornadas
Rsperiais, Ampliade, Integral & de EHora-Aularde Hora-
Trabnlho Bxcwdente, JEX & TBX, na forma « condigbes
estabslecidss nesta led.

IV~ enquadramanto nas categoriss profis-
sicnais de que trata o capftulo IV do Ti{tulo XI da Lei n?
11,229, de 26 de junho de 1992; .

v ~ afastamentos nas hipdreses dos inciecw
I11 & V do artigo S0 da Lel ne 11,229, de-26 de junhe de
1992, bem como demals afastameator previstos no regime
jucidice a que estéc submatidos, - 4 coopativels com sua
situagdo funcionaly

¥l ~ aposentadoria por invalide:z permansote
com provantoa integrais, quando dagorrante de acidents do
trabalha, moldstia profissionsl, ou dosnga grave, contagiocsa
ou  inourdvel, aspecificados #m lei, o col proventos
proporcionals, nos demais cesos de invallides;

. < VII = percepglo, fan tiss de apoawntadoria
ou pensdo, das resuperagies Ielativas ks Jarnadas Eepeclais,
Ampliada, Integral s de ZHora-Aula = Hora-Trabalheo
exceduntes, JEX @ TEX, nan mesmas bapes, condigdes, limites,

sestrigBas 8  incompatibilidades previstas para o8

profsasores Titulaces;

VIII.~ concesslo da gratificaglo por maxvigo
naturno, nA forma do dispasto no Capltulo IV, Titule v,da
Lei nf i1.229, da 26 de junho de 1992, e de outras vantagens
pecunifirias, nos termoas da lsgimiagdo espacificag

I - alteragio ou reetrigso de fuaglo,
temporiria ©u  permansnts, DaAXa o©3 que ARINIANLATeD
compromatimente parcial & permansnte, ou parcial e
temgorsrlo, da salide fisica ou peiquica, atribulndo-se-lhas
ancaygos mails Compativeis com sua  capavidada, cos A
reaunaracio prevista ne jaciso XI do artigo 71 desta lei;

L3 -~ sxsrvicic do direite de representagio
vos Conaslhos previetos na Led pd 11,224, de 26 de Jusho de
1992, inalusive para oa efeitos do disposto no artiga 63 e
x{o iaciso II, alinea "a", do actigo 03 do referldo dipleisa

egal;

XX -~ contagem de tempo de permandncia em

Jornadas Ewpeciais na condigio de sarvidor sdmitido, paxs
ofaitos de percepgic de xumuneragiio Dow proventos da
dorim oa penslc, xelativos & cargos efstives da

Claesa T ou 31 da carraira da Magistdrio Munlcipal

%Il -~ axercicio doa direitos comuns a todos
o8 prutlsslonale de educegdu, nos termos do artigo 76 da Lei
@ 11.229, de 26 du junho de 1997

AIIT - depais direitos previstos nas normas
vigentes, coppativele cow sus situagdo funcional.

$ e ~ A ndo aprovagho wo cohcursa
poblite. a qua se refsxs o lncisc II deste artige, acarretars
4 dispensa do admitido nio estdvsl, no prazo de 180 (eoento »
citenta) dias, contedo da homelogagio de concurso.

A § 22 ~ No caso de dispensa do
admitido, ndo astivel, por convenidncia da Administragic,
sard garantido ¢ pagamente dat

a) indenizaglo, corfrespondants a0 valor ds )
fum) =Bz de vencimento da Jornade Bisica dea Profassor
Tituliar, por ano trabalhado;

b} fécrias propercionaist
£} 132 salérie proporclonal.
DISPOSICOLS nﬁus
Art. 78 - Pica vcaracterizads a excedéncila

do Professer Titular quando, na zus ynidads ascolar de
lotagho ocorrerem as saguintss hipSteses:

I - inoxisténcia de classe reimtiva A sua
4rea de atuaglo;

II  ~ insuficifncia oy lnexisténcia de sylas
Que comportham o bloce corxespondante & Jornads Pavlca do
protassor.

i Art. 79 - Fioa assequrada, ac  Professor
'MEu.lu' consjderado excedenta, Bua lotaghc na unidade,
P nsla pw om icio, desde guel

I —~ Apduma, aix substitulghc, o regénoia de
claspe d6 outro Titnlar em impedizento legal, '

13 - complete o rastante de aulae

drias para comp © blogo corrsapondentas & Jornada
Bagpica dg Professor, com aulag de Professor Titular em
impedimanto legal, ou da componsnte curricular afim, desde
que habilitado, ' : .
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Pacigrato Gnico - Inexistinda an
condigies descritas neste aztigo, o Professor considerade
ancedents’ exerceri suas fungdes em vutra unidade escolar, na
forus que dispuser ato expedido pela Secretarin Municipal de
Sduca i,

. Art. 80 - Fiea dascaracterizada a
excedéacia do Professor Titular guando: .

I ~ an sua unidade de lotaglo deixarsnm
existirc as condigdws referidas no artigo 78, ou -

II - smediante requerimento, remover-sa em
Concursp srual, para outra unidade escolar.

rarégrata dnico - A torma de ataadimento
aa disposto neste artigo, sers disciplinada por ato.do
Secratdric Municipal de Educagio.

Art. .81 - Fica vedade o sxarcicio de cargas
¢s Diretor de Esccla, Assistenta de Diretor de Escola @
Coordenador Pedagdglco, em acimulo cowm carge  ou fangho
docanta, na mesma unidade escolar.

§ 12 - As ~ alituagdes svantualmente
axistentes, que contrariam. o dispasto no “caput” deste
.artigo, sardc mantidos atd © préxime Concursc de Ramogdo,
o0aeido om que por wm dos cargos ou fungles, o Profissional
da Educagldo deverf remover-se para outta unidade escolar.

§ 10 - ¥a hipdtese de designacglo para
axaruer 08 cargcs de que trata o "ocaput" dests artigo, vazo
au se substitusglic, o Prolissional ds Bducagdc gque acumule
na maena unidade esccolar, sard obrigatoriamente afastado,
com prajuiza de vencimwntos, direitos e vantugena, desse
8ltimo cargo anquanto perdurar a designagie.

Art. 82 =~ ©O Profiasional ds Eduoagdo,
efstivo poderd ser afnetadn do exeroicle do rxespectivo
cacgo, & oritédrio da AdministragZo, con ou sem prejuizo de
vencimmntos, para fregquentar Corsos de Qraduacio, pos~

graduaglo, espeuclalizagha, n& forma da regulamentagidoc
propria. ) . N

Parbgrafo Unleo
conatar do regulamento & qua se efere o “caput” deste
artigo, as seguintes condigoes: ’

&) ndmerc de sfastamentos parmitidos em cada
drva da atuagdo, anualwente; .

b} tempo minimo na reaspuctiva carrelraj

-] qua o8 cuzrsos eejam miniatrados por
sstabalecimentos gue possuan em seus quadros, sm cada dres,
pruflu-om! titularss concursadosy

d) compromissc de permandnoia no sarvige
piblice municipal, gquando o© afastamente exceder a 90
u(nownntn) “diss, pelos segulotes prazca:

1) - éa 1 (um) ane, quando excedsr a %0
{noventa) ' dias e . nic ultrapassar ¢
(seis) masas;

2) - de 2 (doim) anos, -quando exceder a ¢
{sals) meses a nko ultrapassar 1 (um}
anaj

1) ~ de 4 {quatro} anos, quando exceder a |
{(um} ano. .

Art. 82 - A gratificacdes instituidas por

laegislacic espascifica aos servidorses sunioipaje, devides acse
Prcﬂ.i.iona.l. de Bducacko, ficam mantidas nat atuais banes e
incidéncia, até que sejam instituldos os quadros espaciaie ¢
planos de carreira dom demala servidores.

Art. B4 .~ O afastamento a que s Iafere o
artigo 45, pardgrafo 1¢ da Lel nd 0989, de 29 dm outubro de
1979; somante serd concedido ao Profissional de Bducagho
integrante da carreira do Maglsteric Municipal, soa prejuizo
e 'l?.nhnntu. exceto quando se tratar gs sfssiemento para
exercicio juntc & Camara Municipal de Sao Paulo.

rardgrato Onico - Pice vedada a concesalio do
afastamanto a qQu& sa Tefere o “caput” desta artigo, aos
Erofissionais de Bducagho, & + ndo integ ae da
carreira do Maaistério suniciosl. bem comp ou titularas dos
cargos de Inepetor de Alunos, AMuxiliar ds Secrstéria,
Auxiliar Administrative de Ensino s Secretérlo de Eavala.

Art, 88 .« O artigo 39 da Lei nv 11.229%, de
26 de junho de 1992, passa a vigorar com a seguints redaclos

"Art. 3% = As substituigbes s gqua me
reters ¢ artige anterior, na Educaghc
Infantil, no Enaino Fubdamental I @ I1 =
no Ensine H&dio, wserdeo feitas por
Professores Adjontos correspondsntes,
cujor cargos sko criadas por esta lel e
per professcras
tempordriamente, respeitada a respactiva
Axua de atuaglo,”

Act. 88 - U pazédgrofo 19 do artige 31 da
el ne 11.229, de 26 de junho de 1932, passa a ter a redagic
seguinta:

T§ 19 - As classes @ aulas daverdc
ser escclhidas, primeiramente, palos

Profensores Titularew, devendo as
TemanssCantes ser eacolhidas,
obriqatariamente, na seguinte ordem:
Profgsporen Adjuntos, Professores

astivein a Professorer ndo astévels:

- Dentre qutras, deverio

contratados-
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Art. 37 - Aa dlsposigBes Jesta laei, gcobre
Jornadas Especials de Trabalho @ sua remuheragio, aplicam-
ne, & critéric da Administragic, weos Frofissionals de
Bducagso contratados por smargéncia, nos ternos do artiga 79
dap DimposigSes Estatutdriss Traneitériss da Lei ne 11.219,
de 26 de junho da 1992, na forma am quUe gdispuser o©
Cegulamenta.

Art. 88 - Oa @servidores admitidos nos
termes da Lal n® 9160, de 1 de dezembro de 1980, pars funglo
corsespondents a0 cArgo de GHervente Emcolar, Gterdo a

denoeinaglic ds reapactiva funglo alterada para Ageate -
Bacolar, na conforml do Anexo IIL; iategrente dests lei.
§ 10 - Os salérica dos asrvidogres a que

ta rafere o "capyt” daste artigo, ssric fixados no grau “A*
da catagoria inicial -da carreira .

$ 3¢ ~ fard sssequrado soe wservidoras
adeitides de s trata o "caput” deaste artigo, astévels nos
termos do artige 19 do Ato das Pisposigbes Constitucionaia

fransitérias, © anquadramente por promegdc, pare o gray
correspondents observedas as disposigies previstas nesta
lei, para os professores estévein.

ARt, 89 - Aplican~ve aos sarvidores
admitidos oy contratados  nos tearmeos da Lefi ne 9160, de 3 de
dezenmbro de 1560, pnara fungdes certespondentes abs cargos de
Bon-nililleuhr = fungdan docehtes, o disposto no artige 8¢
desta lei.

ALt., 90 ~ Us atuais servidores adaitidos
nos tarmos da Lei n® 9360, de 1 de dezembro de 1980, para
tunglies correspondentes acs cargos relaclonados no artigo i9
desta lai, desde gue preenchidas as demais condigSes nale
antabulecidas, serfic oaquadrados ns fungho corrsspondents &c
carge de’ Agente Eescolar.

1 - Us salérios dos sarvidores a gue
se refsra o “caput” desta artigo, apts o eaquadramsnto,
serdo fimsdos na gray “A" da gcatsagoria inicial da nova
carreira. '

§ 208 | - Gard asseguradu aos servidoras
admjtidas de que trata o “caput” desta artigo, estdvela nos
termoa do artiga 1% do Ato das Disposigdus Conptitucionains
Trannitdclas, © soguadcamento por prosogde, pacta © grau
corrsspondente observadas -as disposigbes previstas nesta
lai, para os professcres estdveis. .

Art. 91 « DOs cargos da Ynapetox de Alunce,
Auxiliar da Secretéria e Auxiliar Adminiatrativo de Bawinc
sardo extintos na vacAncia, & medida ex gue forem providoz,
por Coscursc Pabllco, pa pesme guantldade, os rcargos
correspondentes de Auxilisr Técnice de Bducagdo, wconforme
Anexg [ integrents desta lei. )

$ 1o ~ Aplicem-es acs atuala titoiares
dos cargos a que we referes © "caput” dowte artigo, no gue
aoubsx, as disposigOea astabelecidas nesta lai, para op
cargos Ge Auxiliar Tévnico de Bducagloc.

§ 2% - Qs vencimentos dos servidores a
que se rafera ¢ “caput” deste artige, eeréo fixados to grau
A" da categoria inicial da Classe I ou II, conforms o casy,
da carreira de Auxiliaxr Técnico de Bducagio.

$ 3¢ - O servidor, titular de cargo
efetlvo ou ocupante de funglo, quandy no axsrcicic de carge

de que trats o “caput” desta artigo, pesrcebers, a titulo de
reminaragdo a diferenga entre © respsctive -padric de
vancimentos @ a referéncia ipicial do cargy ou o respectivo
padrio da vencimentes.

§ 4% - . ha hipdtase do parégralo
antarior, aeventuals vaatagens pecunidrias gqua incidirem
nchre- a remunwragho do cargo, serdo calculadss sobre o
padrio ou referdncia de maior valor.

§ 59 = A0S warvidores, ativos , lnstivoa
¢ pensionistas, na hipotess do parigrefo 3¢ desta artigo,
aplicam«se a¢ disposigles contidas ne artigo €% € no
pardgrafo 3¢ do artige 927 desta lei.

Ack. 52 -~ 0s titulares de cargos sfetivos
integrantee do Quadro de Apolo 4 Educaglo e on titulares de
cargos efetivom inteyrantes do Quadro do Magistéric
Muiicipal, previstos por emta lei, quando no axercicie de
caryos de provimeato em- comissko, de refaréncia DA , fardo .
us, & gratificacdo de que trata o artige 10 da Lal n% .
10.430, da 2% de feversiro de 198E, na forma m nas condigbes
all previscas, de ronformidade coB © Apexo IXI  dels
integrants, observando-se a saguinte corrsspondénciat

307953.

a) cargos de cefsrdncia QFE-13 a QPE-22:
gratificaghc de nivel suparior;

b} cargos de referdncia QFE-U7 a QPE-12;
gratificaghc de nival médic; . 7

¢) cargos de referéncia QPE-03 a QPE-06¢
gratificaglo de nivel bésico;

d) ecargus de referdncia QPE-01 a QPB-04:
gratiticagic de nivel operacional.

§ 1o - Observar-se-dc, também, para a
permandncia da gratifjcagho de funglo a qua pe refers ssta
-artigo, os raquisitoa u as condicdes coustantes da artige 10
dn Lal pd 10.430, de 29 de fevexeizo da 1980.

§ 20 - 0 tempo de eXercicio anterior a -
erts lei, om cargos de provimeato am comiesdo ou fungdo
ratiticada transformads em carge, Ieferidos ng "caput”
3‘.“ artigo, asercidos durants & permandncie na parrelza ou
afatlivo, p sar do para a p éncia da
gratificagho de fungdo prevista na Lei ni 10.430, de 29 da

fevareiro de 1988, eéxcato o tempo de exercicie dos cargos de
que trata o artigo ¢% desta lei. .
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 degorzentes dé exercicio de cargos em ©

. g an .. = O prxofissional da Eduoagha gque
i-plmntnr os prazop necessérios para a permandnoia de
gratificagio da fungdc e para a incorpor onilo das ‘vantagens

8880, nos tarmod
Lei,n® 0097, .de 12 do agosto ‘ds 1974 e hgum.vte
anh--qutntn o dos cargos de que trats o artigo 63 desta led,

veverd, por ocsslidc da aposentsdoris, optar palas parcapglo
de

uma delas, vedada a percepgio cumulativa dessas
nnng-n-, ,ainda que refarsntes a cargyos diversos.

§ 42 ~ U Prafissional de Bducacdo gue na
M:.lv.tdm tiver asessgureda a permandncis de qut;iieaqu de
mlo @ for pombedo cu desiynado PATA SASICEL QS GArgos e
selo d¢ Que trats o artigo 63, deverd tar pela
poetcepglic dea um deles, vedada = psrcepgio cumulativa dessaa’
vantagens, alindn gque raterentes a caxgom diversos.

§ 58 - Aom titulares de cargoms -ht.l,vol.
nbo npunt-- p-lnu novos padrbes da vencimentos relativas ao
Quadro do MKagletéric Hanicipsl, nos termos do artigo 8%
deata 1ui. asplica-sa o disppsto no “caput”™ dsste artigo,
chservando--se a peguinte corxesponddncia:

n} cargos de referéncia - EM-3 & ZM-12:
gxatificagfo da Nivel superior;

b) cargos de referéocia - ENM-1 e EM-2:
gratilicagho de nivel médio,

& 69 - Ro¥ tituleres de cargos efetivos,
ndo optantae pelos noves padrbes do Quadro de Apoio
Bducagde, nos texmos dos artigos b§¢ e 19 desta lai,
aplicas-ee es dlapoaigbes da Lei n2 10.430, de 23 de
feversiro de 1983.

£ 7¢ - Apld a od 'y

o8 ap
pensivnistas, as disposigdes contidaes bents artigo e
Tespactivos pardgraton.

Art. 93 <« Os proventos, &5 paDsdews @
legados merko xevietos e fixados da acordo com ax
debominagdes, rafaxincian, classan L] categorias
correspondentes, conforms o O©OARD, Conatantea desta 1led,
observado o diyposto nosartiqos82 ¢ 19 desta lai.

5 18 . - Para fins de ﬂ.xu;lo dos novos
padrBen  de  vencimentes, werkos tomados como  base of
conetantes da Jorpada Bislca do carga oy fungéo ocupado pelo
ex~pervidor.

§ 2% - ©0 Profiseiocal de Educsglc
docente «fativo, aposantade anteriormente 3 vigdncia desta
1si, pa ocondigha de Professor de Educacho Infantii, de
Deficientes Auditivos, de iR Grau, Nivel I, astuaisente
snquadrados como Profassor Titular de Educagdoc Intantil e

Professor Titular de Bralao Fundamsntel I, respactivanente,
terdo seus proventos £iXados nos padrdes de vencimentos da
Jornada Asplisda do Professor Titular, wmantideo o seu
rc-poct.ivo grag.

$ 3¢ - Qs Prouu.tonnh de Mnc-qln
apo'!llt.ldﬁl em carges de Professor de 1v Grau, Nivel I3, de
2@ Grau, sSuhstituto de Deflcientss Auditivos, Substituto de
Bdugaglo [nfantil e .Substituto de 1€ Gran, MNivel I,
-coumtentes do Anexo I, Tabela “E”, inteagrante desta lei,
tordo sous proventos fixados 008 padrBes de vencimentos
constantes da Jornada Bdsica do Professor Adjunto
carresgondenta, na parte fixa a que se rafere a allnea “a“,
inciso 1i do artigo 3% desta lei.

§ 40 - Para og efeltos ds incorporagho a
que se8 xefere © pacgrafo 4° do artigo 35 desta lai,
relativa & psrte varldvel, dos Profissionals mencionados no
parégrafo antariox, poderdo ser computados os dias de
substituiglo . haras-aula etetiy. °
®inistradas aoteriormenta . a ewsta lei, obsarvadse as
disposigdes do artige 7% 'desta lei.

$ 50 ‘= Georeto do Executivo estabulecers
as corresponddncias entre dias da -uhttl:uir;le on hora
axcaedente granndn antaviornente A Lei n? '11.229, de 26 de
junho da 1992 e as horap-avla ds Jurnada daica do Professor
Adjunto e hora-aula excedante da Jornada Especial de Nora-
Aule Excedsnte - JBX, pars os efsitos do parfgrafo anterier.

§ 6o - Oa Profissionsis de Bducagio goe
na atividade estavaz sujeitos & jornads de J) (trinta e
trée) horsp semanais de ‘trabalho - 85-33 « ?uo nio Aram
peln jormada de 40 (g ta} horas de tri nlho,
nos termos do artigo L7 da lewl 8807, de 26 de catubro de
u'll, tario seus proventos ou pensdes calculados na L‘

de 40 (qu:cnul horas sasansis de trabalho -~ J~40, fixada a
respaativa referdncia_em valor equivalents a aua Jorneda

bisica de I3 {trints e trés) horas samanais, ns forma em gue
digpuser o xegulamanto,

§ 79 - 0 disposto nos pacgrafos 19, 29,39.49,
50 e 60, aplica-sa as pensoes_s¢ legados.

§ 8¢ ~ ua fixagio ds rawuneragdo relativa _acs
provantos, pansGas @ legados,serio ohearvadas as conﬂl.qo-l.
ilmites, restrigdas @ xm:ous:ubuxdudss previstas nesta
lei, para os Frolissionais Educagio em atlividade.

9¢ - A integragdo dos aposantados s pensio-
nistas gerk feita na forma em gue 4ai o regul ob
sarvadaz as norkas estabelecidas nesta led para os profissig
nais em atividade, no que couber.

§ 10 -~ O Profissionais de Educagdo dacentas,
aposentados ou penaicnlstas que cComprovarsm haver  exercido
a afstiva regéncia da classe pele pericdo 4@, no minimo, 10
(des) anos, ininterruptos ou ndo, em jornada de 27 (vinta e
sere) oy 24 (vinte a guatrp) horas -a-amu de trabalho, te-
rio seus proventua au pansces fixados nam padroas de vanci
mentos da jornada Especinl ‘Integral, mantide o rupnntl.vo
grau e obsarvado o disposto no § B? deste artigo.

Art. 94 - Os Nicleos do AQAO Educativa e a Co-
ordenadoria dos Nicleos de .\ni-m Educativa, passan a  denomi
nar-pe, respedtivaments, Delayacia Regicaal de Bducagio @
Superintandancia Municipal de Educagdo.

Art. 95 - Os cargos de Coordenador Reqional da
Educag3do @ de Coordenador Geral dos Niclecs da Agao Educati
va, passam a denminat-s.. respectivVamunte, Delegads Regio=
nal de Educag¢do e Supsrintendente de Educagio.

Art. %6 - O artiga 29 & say panqnzn ie da
Lai n?¢ 11,229, de 26 de junha dea 1992, passa a tec a sxguin
it redagado, mantidos os parfgrafos 29 = I9r

“ATt. 29 - As atribuigdes ne &res da  Orienta
¢HO NB Sala de Leitucsa, bem como as rulativu
ag cargo de Assistente de Dirator, serac axex
eidab pox Professor. Titular, efetivo, ou doccn
te astavel, elelto pelo Conselho de Ewxcola.

§_le ~ o profissional designado para as fun~

¢Oms da Orisntador da Sela de Leltura, sexh
" congideradc em :eg-m:i- de classe, pera todos

o8 ufeitcs leagsis.”

Art. 97 - A alinsa "b", do inciso VI do arei-
g0 109 da Lei A9 11.229, de 26 de junho de 1992, paeea & tar
= sequinte t-daqucl

"Art. 09 = Li..ivaann

VI - ..... P
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‘ da carraira de Auxiliar Tdcnico de Bducagdo,

. anterlor, ne coagursc a que es refers asts artigo.

b} - des nhat as respectivars
atribuigdes ne 4drwa da oOrimntagho de
Sals de Laitura.”

Act. 88 - Fica incluido no artigo 76 da Lei
ne 11.229, de 26 da junho da 1992, parfgrafo (nico, com a
saguinte redagidos

"OARt. 76 - ...,

Pacégrafo Unico - On diraitoa
previstos noes lncisos XII, ALII & KIV
deate artigo, serdo aseegurados desde
que as sotidades sejam rapresentativas
de  servidores pGblicos sunjcipais,
exclusivamenta.®

DISFOSIGOES TRANSITORIAS

Ast. 839 -~ 0Os Frotissionais
optantes na forma. dos artigos B¢ & 1% desta lei, gue
eytiversm em axercicic na2 unidades regicnale @ centrais da
Secretarin Municipal de Zducegdo, poderdo nalas permarecer
até o proximo concurso anval de remoglo.

Art. 180 . Os cargos de Rducador Musical e
da Professor da Economia Doméstica e Artes Aplicadas, cujas
denominaglas foram alteradas pels Lsi nR 11,229, de 26 de
junho de 1952, para Profassor Titulsx de Ensino Fundamental
1I e« I, respectivamente, Iicam transformados, na seguinte
conformidede: . .

de Rducagéo

"1~ Carges de Educador Musical: Professor
Tltular de Bducacho Infantil; .

I - Cargos de Professor de EBcopomia
l;nththa_- @ Artes Aplicadaw: Professor da Basino Pundsmental

§ 1P ~ Ficam asssguradcs aos ocupanies
dos cargos a que Ae refess 43te artigo, todos op direitos =
vantagens previstos pars os titularss dos cargos da
Professor da Rducragho Infantil e de Znsino Fundamattal I,
conforme © caso, nas condigbes & hipSteses tixadas para
astes. : :

- As dis axtigo

§ 2¢ igdas
aplican-se acs aposentados & pensi

deste
tus. :

Art. 191 -~ BSerfo inseritoa de offalo 0o
primeiro concurse ptiblico a ser raslizado apbs a publicagho
dasta lel, pora provimsnto dos cargos de Auniliar Técnico de
lcllucagao, Cluasa I, os titulares dos cstgos de Lnspator de
Alunce.

§ 1 ~ Pica sasagurada acs servidoreas
qua nEc forem aprovados no CONCUKED & qUe 26 rofere o
caput™ daste artigo, a persandéncie pos seus respectivos
cargos, até 1890 (cento s ocitanta) dias cortados da data ds
homnlogagho do referido concurse.

§ 20 ~ Ber& computade come titulo no
concurag a que se refere o “caput” deste artigo. o tempo de
exexcicie no carge de Inspetor de Alunos.

Art. 102 = Fara atender as necessidades da
Administragde, © primeiro provimento dos caryos da Clases II
sexs taite,
sxclusivements, por concurso pdblico.

§ 1w ~ Serlc insaoritos de oficlo no
concureo A gue se refers sute artigo, os tituvlares dos
cargos de Auxiliar admainistrative de Ensino @ Auxiliax de
Secretaria, ainda que ndo disponham, & édpona, da
escolaridade sxigida para o provissnte do cargo.

~ Serd compstado como titulo, o

g 20
tuupo Je exercicio nos cargos mencvlonadoa no pardgrafo

$ w -~ PFica sssegurada sos mecvidores
qua nbo foram sprovados no Conourdo a gue de refers o
caput” deste artigo, a permanéncia nRos seus respectivos

cargos, atdé 180 (cento & citenta} dias contados da. dats da
howmologagho do referido concurso. .

§ a0 - A evolugdo funvional dos
servidores qua Llngressarem na carreira de Auxiliar Técnice
de Educagic na forma do “caput™ deste artigo, serd feita de
acordo com o8 critérios oastabelecidos no Anexe IV,
integrante demta lai. .

Act. 103 -~ Exceprivnalmente, no civelsc
copcuree de acess® gue se realizar apds a publicaghko desta
lai, para os cargos de Auxiliar Tdomiao de Bducagdo, classe
II, podar§c concorzer titulorss de cargos da Classe I, gue
nic patlsfagam o tempo winirc necessdric na respective
earreira, ne forma prevista no Anexc I dasta lei, obsexvados
o cumprimeato do aatdglo probatdric ¢ A habilliteglo para o
catrgo.

Art. 104 -~ A forma de provimente dos cargos
de Secretdric de Rscula, pravista na Lei no 11,229, de 26 de
junho de 1992, [ica mantida até gue haja wervidores gque

Preanchem on requisitos estabelecidos nesta lai, pars o=
ruferidos cargos. A
Parfgrato Unico - Berlo  considerados

astivels ons termos do artige 19 do Ato das DisposigBes
Conatitucionais Transitorias, os titularss de cargos ds
Secrothrio de Escola, ‘ques presncham as condigles ».
requisitos nele previstos e desde que ndc tenham -outzn
vigculo com a Prefeitura do Municipio de G&o Paulo.
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- M Ak, 105 - Fica assegurada avs titulares dec™
cargos de Secretfric de Escola & perwandncia an ssus cargos,
a4té 180 ({(ocento e oitanta)] dias contador da data da
hmlnﬁbo do coacurso piblico a que as refers o artigo 102
desta lei.

§ 19 ~ D= vencimentos dos stuals
titulares dos varges do BecretAric de Rsoola, serlo fixados
na grau ‘A" da refardnaia inicial do carxge.

§ 2% - lo:i computado come titule o
tempo de @xaroiclo no cargo de Seoretério de Escola, ne
CoNoursc & que se rafera o artigo 192 desta led.

$ e - N o praxs cosejgnede ne
"cagut® deste artigo, o servidor de que trata o pardgrale
08100 do artige 104 desta lei, deveré asr reaproveitado em
outras Unidades da Seoretaria Municipal de Rduoaglia, excoto
88 aprovado no concurso referido no artige 102 dasta led,

hipltess em que, a critdric da Adminjetragiv, poderd
peraanecer no carqgo de Gecretfirio de Escola.

§ 40 - Ao servidor, titular de oaryn
afetiso ou ocupants de fungio, quandu no axercicio do cargo
da Secretéric de Escola, splicam-se as dispoaicdes contidas
n0s pardgrafos 32; 42 ¢ 3¢ do artigo 91 desta lsl.,

Art. 106 - D©Oa titulares dos caryos de
Instrutor de Fanfarra ficam submatidos & Jornnda Basica ds
Frofeseor Titular. :

$ 1@ - Os corgos de Instruter de
ranfacra, cujos titulares possusm habilitaglo aspeaffica
para o 1f qrau, ficam transformados sa cargos de Professor
de Bandas @ ranferras.

§ 20 - AoF atuais titulares dos cargos
de que trata o “caput” deete aptigo, fics ssseguxasc praze
de 4 (quatto) anow a partir da publicaglo deata lai, parn
obt.m;’o da qualificacdo prevista po parkgrafo anteriox.

§ 3 -~ Apds o prazo referido no
par&grafo anteriox, e ndo obtida a qualificagdo, on
titulares dos carges de Instrutor de Fanfarca serdo
exanarados, extinguinde-se as respectives cargos na
vacancia.

Art. 1D7 - Os osarvidorss ‘que estiverem
submetidos & Jornada de 33 (trinta @ trds) horas de trabalho
senanals, H-33, que ndo renlizacam o opgdc a qua sa rafars o
artigo 17 da Lei n® 8.807, de 26 ce outubro de 1978 =
léglelagdo subséquente, que titularizam cargos ou
desempanham fungSes ora submatides a Jornada Bésjca de 40
iquarenta) horas de trabslho semanais, 7-40, floa assegurade
o direito de opglo por eesa Joruads, no prazo da 90
(naovanta] dias, contados do publicagdo dests lei.

$ 1o ~ 08 Qus nly Optarem nc prazo
estabalecido no “caput” deste actige , persanecerdo na
situagio mm gue ara se encontram, revertendv seus i ac
Quadre Caral do P 1, o P am .mf.m..
g::im:.mdo-u na vacSnoia o8 cargos de provisento ' em
comisslio.

e = A vpgBo a que e rafers o “caput”
deste artigo, aplica-se o dispoeto aos pardgrafos 42 e 59 do
artigo 8¢ desta lei.

§ Jo = A0S mervidores gue se encontrarem
sfastados por motivo da doenga, fdriss e outrds, o prazo
consighado noe "caput” deste artigo sexrs computado a partir
do término dp respactivo afastamento.

Art. 108 - Ou titulares de carges ou
coupantas de fungdes que nlv optarsm na forma dosartigosda e
19 deeta lei, permaneceric na wsitsagho em gque ora se
ONCONtram, revertande os cn?o- para ¢ Quadro do Magistério
Municipal de 'que trats a Lei n2 11.229, de 26 de Junhc de
1992, ou para © Quad¥o Geral do Fassoal anguantc am
atividade, retornando As catagorias iniclals das classes I,
13, 111, cu Gnica quanda’das raspectivas vacdncias.

s 18 -~ Decrsto do BSrecutivo dispora
sobre & evolugio funcional e Eu' peio dos titulares de
cargos efetivos da Quadro do Kagistério Municipal, s acesso
® promogidc dos titulares de cargos sfstivos da Quadro Geral
do Passoal, obsarvadas ma normap estatutérias vigentes para
o» servidorss municipais. .

§ 20 - Aplica-sa o dispoato neste artige
aos Profissionais da Rducaglo, ativos ou inativos, que
desistirem da opgha, nos termos dos parégrafos 42 e 39 do
artigo 8¢ desta lei.

ACt. 309 = Os Frofiesionais da Educagdo que
optarem ¢ forem integrades, na forma do disposto nos artigos
49, 19 @ 110, dests lei, serdo inclufdos automaticamente nax
novas jornadas na seguinte conformidade:

I - Jornada de Trabalho a qua se refeIs ¢
artigo 94 da Lei n% 11.22%, de 26 de juoho de 1992 a Jornade
de Tempo Farcial - JT?t na Jornada B&sica do Professor
Adjunto & Titular tespectivanente; .

11 ~ Jorpada des Tempo Integral: na Jornada
Bespecial Integral; . . -

111 -~ Regime de Tespo Completos na Jornada
Bdelca do 40 (quareata) horms sumanais da trebalhe - J-d0;
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IV = JOInada oe 4V (Qquarenta) horss de
Trabalbo Semanais, B-491 na Jornada Adslos de 40 (quarenta}
horas sspanais de trabalho ~ J-40;

§ I8 - No hipotess do L(nokeo 1
deste artige, fica vadada a redugic de carga hor&rim durante
o exercicio de 1953, remunacando«sa as aulas que
ultrapassarem a Jornada BSaica, come haras-aula exaedentss -
JEX.

§ 20 = Aocs qus ndc optarem na forma
do artigo 80 desta lei, fica assegurada a permandnoia pas
Jorpadss de Trabalho a que «atlio submetidos nos termoe da
Lngi.unglo vigante, excsto o8 subsatidos & Jornada de Tesipo
Intagral - JT1, qua nmerlo dela desligsdos, reverteado &
-zorninn des Tampa Parcial - JTP, prevista ao referido diploma
egal. :

$ 3 ~ Ha hipttese de o Profissicnal de
Rducagdo, docente, nio optaxr gpeios noves padrfos de
vancimento inatituldes por esta . lel, fClcard submsetido &
Jornada de Tempo Farcial - JTP, coe direito so recebimento
adicional da bhoras-atividades mensais, de conformidads com
as disponigbes jates nn Lek n9 11,229, de 26 de Junho de
1992, ficandovlhe vedadc o logresso em outras jornadae ou

regimes da trabalho fixades nesta ou outras leds
sspeclfices.

Axt. 110 - Os servidores cujos cargos
coppdem o Quadro dos Profissionsis da Educagdo serdc

integrados nos novos padrdes de vencimentos instituidos por
ensa lei, no prazo de 30 (noventa) dias.

§ 19 = Até a aedicio dos atos de
intagracdo, os Frofissionais de Educagio parceberdo seus
venalmsntos na forma prevista pela leglalagho vigente para o
Quadro Gurdl do Passoal e Quadre do nagistéric muniolpal,
devidapents reajustados- de acorda com as noymas en vigor,
mantido o respactivo padcio’ de vencimeptos.

2ervidor

§ 2% - O coilservard, na
integragio, o mesmo grau de ena situaglo anterior.
§ 30 " = Em nenhusa hipOteswm, werh

yealigada a intagragiu, sem gque o gervidor manifests sua
opglo, na forma sstabelecids nesta lai.

Art. 111 = A 24 dos novos valores para
o8 pr » a8 punsGas & legados, relativos a ocarges ow
fongtes que intey os Quadros dos Protissionmis de
Bducaglio, dar-~se-§, na forma em que disp ® ragul .

§ 10 - 0= profissicneisr de Bducaglc

apessntados nos  cargoe de  Professor Substituto da
Daficisntas Auditivos, Substituto de Rducagho Infantil e
Subatitute da l¥ grau Nivel I, constantes do Anexc I, Tabals
*g*, Llotegrante desta laei, texdo saus’ proventos fixadow nos
padrdes da vencimento constaates das Jornadas Bhsicar de
Professor Adjusto carrespondeante, provisériaments na partw
fixa a qua se refare a alipsa "a", inaiwo 11 do artigo 3%
desta lei e, definitivemente, opSe a comprovaglo de
parcepgio da parte varidvel ne forma do disposto no
paragrafo 49 do artige 93 dentn lei.

§ 2% = Até mn uedigdc dow atos de
integragho, om proysntos, as pensBos e legados. serfo pagos
pa foras prevista pela legislagdo vigante.

- Art. 1i2 = A intesgrapgio dos Profissionais de
Bducagio dm carreira do Magistdrio municlpal, & qua e
raters © artige 110 desta lei, serd teita na contotanidade do
Anexo VI, jistegrante desta lei.

Pardgrato Onlco - A
raferédnoin QPE-22 serd falta,
Zducagdo, da classe 11I, ativos, aposentados a pansicniatas,
cohslderando-se, sxcepcionalments, sé o Lempo necessiric de
exercicio no Magistéric Municipal na ferma do Anexe 1V,
integrante desta lsi.

integracho na

Art. 113 - Para os Ccargos que integram o
{uadro de Apaio A Educaglo, o quad nas categorias
na oportunidade da integraglo &4 que se refera o arkige 110
desta lmi, considerard o tempo de enmrciclo no carqe ou
catreira de Servente Escolar. Continuo Pertsiro o Servents
na forma do dgrafo 4¢ do artigo 19, aspurade até 31 da
dazeabro de l;:r, conforme o Anexo V¥, Intsgrante desta lei.

Parfgrato Unico - Na contagem do ‘tempa
obasrvar-se-&0 as dortas setatutdrias vigentes.
Act. 114 - A fizaglo dos salirios dos

pervidores admitidos ou contzatados nos termca da Lei ne
9160, de 1 de desenbru de 1980, pata fung coT pondent
a oacgom qtie int?tlll os (uadrve dos Profimsionsis de
Tglamqlo, dar-se-4 & época da inteqregho prevists uo artige

. = Atd & ediclo dos ataw
de lategragio, os servidores referidos no “ocaput” deste
artige parceberdo seus salérica na forma prevista na
legislaglo vigente, mantido o salirio atual de sua fungéo.

Paxdgrafae Onico

Act. 115 -~ As Secrstarias Hunicipais da

Educagde . da  admipistracio instituirdo <Comlssldo
Intersecxetarial, 4 ser composta por ssarvidoras das
referidas pPastas, para v fim de promover a8 madidas

necessdzias A Lategragio dos Profissiopals da EducagBo noa
novas padrdes de vencimentos fixados por esta lai, inaluaive
editando os atoa necessérios que deverdc disciplinar as
sltuagdes decorrantas da intagragho. .

pate os FProfissionais de .,
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Art. 11§ - Bo caso de aexoneragio don
titulares dos Gcargos de Inapetor de Alunos, Auxiliar
Am.i.ai-t:utivq de Easino, Auxiliar de Gecrstaria o
-Secretirio de’ Escola, pof convenisacia ds Administiagko,
- tica pasequrado so servidor ado o pag das

. a} indeaizagio correspondante '
veacimento mensal, per aac trabalhado; po a b (ual

b)) térias proporcicnais) e
c) 138 salfirio proporcional.

Art. 117 - O cargo de Aesistents de Rducagho
de Adyltos, T9f. OA-iD, constante da Tabela "5, Anwxc I,
farte .Suplementar-Cargos destinados & extingdo na vaclncia,
8 qua e refere o artige 22 da Lai n? 11.229, de 26 da junho
de 1992, fica transferido e passa a intagrar o Quadro Geral
de Pesscal, mantidasa mesma dencminaglo = refscéncia.

Art. 118 - Para o enercicic ‘da fuagho de
Auxillar du Direglo, serdc designados Profimsionais de
Bducagho docentes, afetivos ou estdveis, que ficerfie

acbmetidos } Jornada Espacisl Aupliad
Qesignagis. pa pliada, unFulntn perdurar &

: Art. 11 + Pica o BExecutivce eutorizado a
. aproveltar, para ¢ provimento do carge de Agente Xscolar da
. que tfata esta lai, o candidatoa excedentas, aprovados no
: aoncursc. pihiico para pravimente de cargo de BSarvente
! Sscoley, xealizadd anteriorsente a sua publicagho, dentro de
. prazo-dé walidade do referido concurso.

Art. 120 - O nimero de CAIZOs & Bsstruturas
das carreiras do Quadro Geral do Pessoal, em razdo das

alteragdes rateridas no parfgrefeo 29 do artigo 5¢ desta lei,
serdo fixados em decreto, apés afetivedas as transfornagles.

Art, 121 - Os servidorss de gua tratam os
artigos 19 w %0 desta lel, que nko cptaren na forma do
wstabhalecido nean dispoaitivas, serdo transferidos e

! aprovelitados em cutras unidades da Prefeituca de Nunloipio
- da gdo raulo.

! - Art. 122 « Para nmuprir asv necassidades do
etains, as sobstitujcdes de regéncia de classe oca aula de
. que trata o artigo 39 da Lai a¥ 11.229, de 2§ de junho de
1992, serdo fsitas peloa titulares dos cargos criades pels
Lai no BEPE, de 3l de margo da 1978,

Art. 123 - O ndmero total da Frofisslonais
ds PBducagdo afastados paxa prestagho da servigoa técnico-
sducacionais em unidades centrais e regionais da Secretaris
Huniripal de Bducagdo e pare o exerciclo de cargos de
provimantc em comiss¥co da Quadro do Wagistdrio munfaipal,
vincuiados A carrelra, nlo poderd exceder a 1,33 (um e maio
por canto) do total da ndmerc de cargos de Professor
Titulsx.

Axt. 114 = O nlmmrc total de Profissionmis
da Educagdo convocados psra prestscho da Jofnhada Espadial ds’
40 (quarentmn] Horas de Trabalho Semanmis ~ J-40, excetuados
os convocadod na forima do pardgraio dnirec do artigo &6é desta
lei, ndic poders& exceder a 808 (citenta por cento] do total
dgo nfimero dos Profesaorem afastados parn prastar servigos

técnico~educacionals em unidades centrais ou regionais da-

Secretaria Kugicipal da Educagdo.

Art. 125 -~ Os Protiesliobais da Rducagav gue
2® encontrares afastados em desacorde com as dispoaigdaes
contidas noe artigos 17 e 84 dasta lei, deverdo retornar as
suas unidades de lotaglo, no prazo da 60 [(seessenta) dias a
contar da publicagdo desta lal, sob pena de suapensic de
pagamento.

Art. 126 - A nic aprovagio nos concursos
gﬂbl.hml A gus sa referem os, artigos ¢ incise 1V, 77
neise XI, 101+ artige’ 102, desta 1led, acarretard,
obrigatoriaments, a dispensa ou axunarn:lo do profissional
conforde o case, a operar-sa dentro de 180 (cento e oitenta}
diae contadoa da data da homologagdo do conmureo.

Art. 1217 - LV vantagans pecunidrias
wntopdidas por esta lei aos aposentados e pensionistas,
somente ser§io concedidas re cuspridos os prazos, limites =
demais condigdes estipuladas para soa  percepgio ou
incorporacis, .
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Art. 123 -~ A remuneragio twlativa aos dims
da substitulgho a haras-aulsa szcedantan, prestadas
antariommente & esta lel, para os Profisslonais sencionadoy
nos pardgrafos 28 e 3¢ do artigo %3 desta lai, qua nlc
implapantarem o prazo estabalecido no artige 57, @ qua se
apcssntacam no praze de 160 {cento e oitenta| diaw a contar
da  data de publicaglo dasta lei, ser4 incorporada
axcepcionalmente com 2 (dois} ancs de  percepghoa,
inintscrupta ou ndo, de acordo com a médis dow 2 (dols) ance
(1] que ministzou, eletivemente, o mslor nimexc delas,
observado especlialmante o disposto nos artigos 39 & 49 desra
1ei. - .

Art. 12 - O prazo de 90 (novanta] dias a
que 3¢ rafere o artige 110 desta lei .serA contado na
seguinte conformidade:

: 1 - a partir da data de publicagic desta
lei, para os integzantes do Quadroa de Apolo A Bducagho a

ocupantes de fungies coxy {1}

11 ~ no mis saguinte ac indicado no incimo
anterior, para os Frofiaslonais de Educagio - classe III da
carreira do Magistfrio Municipal e para os ocupantes de
cargos de Assistente ds Diretor de Escola;

111 ~ a partir do més subssguenta av
indicado no incimo antsriar, para os Docantes ~ Classes I e
II & demais cargos e fungdes do Quadro dos Profiasionsis ds
Bducagéo.

"

Axt. 130 =~ EAgQ nle 4 g ROS NOVOR
padcias  da  venaimentce estabelenidor por esta lei, om
Profissionais da Bducagdo deverdo Buas Iungs de

com as ¥ fixadas para amus cargos ou tungbes.

Art, 131 -~ Op Frafissionais de Educacho que.
en razho do exercicic de cargos em ocomlss¥o, estiversm
aybmatidos ac Regime de nadic:z: protissional Rxclusiva -
RDPE, deverbv sexr dele dealiq . automationments, apfs a
integragéc nos novos padrfes de vencimentos,. ficendo vededa
a inclusdc dessas profigsionsis no referido regime, & pALtlx
da data desta lei.

art. 132 - O Snus  Flpanceirc decorrente da
extensao do. bensficioc previstae neata lsi is punsdss
concedidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de 5do0
Paulo - IPREM, A partir da data da integragio, serd
supartade pela Prefeituza do Municiplo - de S&c Paule que,
dlante da comprovagdo das despesas, realizard os repasses
nacaessicios @ Autarguia.

. Art. 133 - As despmpas com a_execugib dasta
lal correridc por conta das dotagies orgamentdrias propraas,
suplamantadas se nacessiric.

Art.
de ava publicacdo, ravogadas as disposigdos
retroagindo seus efaltos pecunidrics s i¢ de 1w
1991, para os intsgrantes 4o Quadro de Apolo &
ocupantes da fung correspond: r gque optarsm @
integrados na forma da disposto nos artigas 89, 19 =
dasta lei, na més de novembro de 1993.

PREFEITURA DO MUN1CiPIO_DE SAO_PAULO, aos 12 de novembro

da 1993, 440t da fundagso de Sao Paulo,

SOLON BORCES DOS REXS, VICE-PREFEITO EM EXERTiCIO .
CORNELTO VIEIRA DE MORAIS JUNIOR, Secretdric doa Regocloa
Jurldices .

CELSG ROBERTU PITTA DO NASCIMERTD, Secretario das Finagas
JOSK EDUARDO FADUL, Secretarioc Municlpal da Administragao
REYNALDO ‘DE MARIA FREITAB E BILVA, Reapgndendo pelo [Expe

. diente da Secretarim Mmidlpal de Educagas |
Publicada ne Secretaria do Governc Mufilclpal, em 127 de
noveabro de 1993, .

EUEVALDO ALVES DA SILVA, Setretario do Governo Municipal

134 ~ Esta lei entraxl em vigor na data
am contrézlo,
navatbre de
Educagdo a
forem

110
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Decreto n® 28.767/1990 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)
Decreto n® 32.125/1992 - Regulamenta o art. 46.; {ver documento)
Decreto n® 32.860/1993 - Regulamenta o art. 45.; {ver documentg)
Decreto n® 33.739/1993 - Regulamenta o art. 41.; (ver documento)
Decreto n® 33.801/1993 - Regulamenta o art. 41 .; (ver decumentg)
Decreto n® 33.886/1993 - Regulamenta os arts. 138 a 159.; (ver documento)
Decreto n® 34.027/1994 - Regulamenta os incisos [ e 1T do art. 188 e o art. 194.; (ver
doecumento)
Decreto n° 35.912/1996 - Regulamenta os arts. 201 a 219,; (ver documento)
Decreto n® 37.965/1999 - Regulamenta o art. 45.; (ver documento)
Decreto n® 39.198/2000 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 41,269/2001 - Regulamenta os incisos 1, II, VI e VII do art. 138.; {ver
documento)
Decreto n® 41,270/2001 - Regulamenta o art. 148.; (ver documento)
Decreto n? 41.433/2001 - Regulamenta o art. 98.; (ver documenta)
Decreto n® 42,210/2002 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)

. Decreto n® 42.756/2002 - Regulamenta o art. 139.; (ver documentc)

Decreto n? 43.233/2003 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)

Decreto n® 44.629/2004 - Regulamentz o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 45.667/2004 - Regulamenta os incisos I, 1I, VI e VII do art. 138 e 0 art. 148.;
(ver documento)
Decreto n® 46.113/2005 - Regulamenta os incisos I, 11, VI e VII do art. 138 e o art. 148.;
(ver documento)
Decreto n? 46.518/2005 - Regulamenta o art. 98.; (ver documento)
Decreto n® 48.138/2007 - Regulamenta os arts. 96 e 97.; (ver documente)
Decrato n? 48.743/2007 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)
Decreto n® 48.744/2007 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)
Decreto n° 49.425/2008 - Regulamenta o art, 98, revogando a regulamentacdo anterior.; (ver
documento)
Decreto n% 50.687/2009 - Regulamenta os arts. 134 e 135.; (ver documento)
Decreto n® 52.622/2011 - Regulamenta o §2° do art. 175, revogando a regulamentagdo
anterior.; (ver documento)
Decreto n¢® 55.479/2014 - Regulamenta o art. 98 desta Lei, revogando a regulamentagdo
anterior.; (ver documento)
Decreto n° 57.571/2016 - Regulamenta dispositivos desta Lei, (ver documenta)

¢ PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETG DE
REGULAMENTAGAO.

Revogagdo: Lei n° 9,167/1980 - Revoga o art. 237.; (ver documento)

Lei n® 10.430/1988 - Revoga o inciso I do art. 65.; (ver documento)
Lei n® 10.779/1589 - Revoga os arts. 105 & 111.; (ver documento)
Lei n® 10.827/1990 - Revoga o inciso III do art. 99.; (ver documento)
Lei n® 10,916/1990 - Revoga os arts. 167, 171, 172 e 174.; (ver documenta)
Lei n© 13.748/2004 - Revoga os arts. 70 a 75 e 77.; (ver dacumento)
Lei n® 15.135/2010 - Revoga o inciso [ do art. 179. (ver documento)
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-~ Lei n® 9.160/1980 - Institui o regime juridico dos servidores admitidos em servigo de carater
tempordrio e contratados para fungies de natureza técnica especializada, nos termos do art.
106 da Constituigdo Federal.

- Lei n° 13.383/2002 - Regulamenta a aposentadoria por invalidez, de que trata o inciso I do
art. 166 desta Lei.

- Lei n® 13.678/2003 - Dispde sobre a concessdo de gratificagdo pela execugdo de trabalho
técnico de utilidade para o servigo puiblico, nos termos do inciso 1I do art. 100 desta Lei, aos
Comissarios de Comissfes Processantes Disciplinares do PROCED.

- Decreto n® 47.244/2006 - Estabelece o procedimento administrativo para anulagdo de posse
em cargo pablico pelo ndo-atendimento dos requisitos previstos no art. 11 desta Lei.

Lei 10.181/1986 - Acrescenta par. (nico ao art. 196 e altera o art. 197.; Lei 10.798/1989 -
Acrescenta par. ao art. 194.; Lei 10.806/1989 - Altera os arts. 12, 14, 179, 187, 198 e 200.;
Lei 10.824/1990 - Altera o art. 58.; Lei 10.916/1990 - Altera os arts. 166 ¢ 173.; Lei
13.519/2003 - Altera os arts. 186, 189, 199, 200, 201, 209, 216 e 217.; Lei 13.686/2003 -
Acrescenta inciso VII ao "caput" do art, 19 e altera o “caput" dos arts. 23 e 44.; Lei
13.708/2004 - Altera o inciso 111 do art. 58.; Lei 13.748/2004 - Altera 0s arts. 68 e 79.; Lei
13.830/2004 - Altera os arts. 117, 118 e 120 desta Lei.; Lei 14.872/2008 - Altera o art. 148.
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LEI N.o 8989, DE 29 DE OUTUBRO DE 1979 Bruno Lucchetti

Dispie sobre o Estatuto dos Funcionarios RF11.455

Piblicos do Municipio de Sdo Paulo, e dd
providéncias correlatas.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Séo Paulo,
usando das atribuigoes que lhe sio conferidas-por lei.

Fago saber que 2 Cimara Municipal, em sessao de 18 de outubro de 1979,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

" TITULO 1
Disposigdes Preliminares

Ant. 1.0 —Estaleiinstitui o regime juridico dos funciondrios da Prefeitura
do Municipio de Sio Paulo.

Art. 2.0 — Pama os efeitos deste Estatuto, funcionirio publice € & pessoa
legalmente investida em cargo publico.

A{t. 3.0 — Cargo publico é aquele criado por lei, em nimero certo, com
denominagdo propria, remunerado pejos cofres municipais. ao qual corres-
ponde um conjusto de atribuicoes e responsabilidades cometidas a funciondrio
piblico.

. An. 4.0 — Classe € o agrupamento de cargos da mesma denominagio e
idéntica referéncia de vencimento.

Art. 5.0 — Carreira ¢ o conjunto de classes da mesma natureza de
trabalho, escalonadas segundo a responsabilidade ¢ complexidade das atri-
buigoes.

Art, 6.0 — Os cargos pablicos sao isolados ou de carreira.
Art. 7.0 — Os cargos publicos séo integrados em:

1 — Quadro Geral;
1I — Quadros Especiais, cujos cargos sio agrupades por similitude das
atividades neles compreendidas.

Arl, 8.0 — As atribuigdes dos cargos serdo definidas em lei ou em decreto.

Parigrafo tnico — E vedado atribuir ao funcionario encargos ou servigos
diversos dos inerentes a seu cargo, ressalvadas a hipitese a que se refen_e o
artigo 39, as fungdes de diregao e chefia, bem como as designagoes especiais.

Art. 9.0 — Aos cargos piblicos corresponderio referéncias numéricas ou
simbolos de identificagao, seguidas de letras em ordem alfabética, indicadoras
de graus.

§ 1.0 — Referéncia € o nimero ou o conjunto de sigla e ndmero indicativo
da posigdo do cargo na escala basica dos vencimentos.

307953.

§ 2.0 — Grau £ a letra indicativa do valor progressivo da referéncia.

§ 3.0 — O conjunto de referéncia e grau constitui o padrao de vencimen-
tos.

TITULO 11
Do Provimento, do Exercicio e da Vacancia de Corgos

CAPITULO I
Do Provimento
SECAO 1
Disposicoes Preliminares
Art. 10 — Os cargos publicos serao providos por:
I — Nomeagao;

11 — Transposigao;

III — Acesso;

IV — Transferéncia;
V — Reintegragao;
VI — Readmissao
Vil — Reversao;

VIill — Aproveitamento.
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Ant. 11— S0 poderd ser investido em cargo publico quem satisfizer os
seguintes requisitos:

I — ser brasileiro;

Il — ter completado dezoito anos de idade;
[11 — estar no gozo dos direitos politicos;

IV — estar quite com as obrigagdes militares;
V ~ ter boa conduta;

. ¥I—gozar de boa saiide fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia
fisica incompativel com o exercicio do cago;

VII — possuir habilitagdo profissional para ¢ exercicie do cargo, quando
. for o caso;

VIII — ter sido previamente habilitado em concurso, ressalvadas as
excegOes legalmente previstas;

IX_ — atender is condigdes especiais, prescrilas em lei ou decreto, para
determinados cargos. .

SECAO II
Do Concurso Piblice

Art. |12 — A primeira investidura em cargo publico dependerd de aprova-
¢do prévia em concurso publico de provas, ou de provas e titulos.

Pardgrafo tnico — Prescindird de concurso a nomeagio para cargo em
comissao, declarado em lei, de livre nomeagao e exoneragio.

Art. 13— As normas gerais para a realizagao dos concursos serio estabe-
lecidas em decreto.e cada concurso serd regido por instrugdes especiais expe-
didas pelo 6rgao competente.

Art. 14 — O prazo de validade do concurso sera fixado nas respectivas
instrugdes especiais e nao excedera a 2 (dois) anos, contados a partirda datada
homologagao de seus resultados, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a
critério da Administragio.

SECAO 111
Da Nowmeagao
Art. 15 — A nomeagao sera feita:

I — em comissao, quando se tratar de cargo que, em virtude de lei, assim
deva ser provido;

Il — em cariter efetivo, nos demais casos.
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Art. 16 — A nomeagao de candidatos habilitados em concurso obedecera
sempre & ordem de classificagio.

SECAO IV

Ida Estabilidade

. Art. 17— Adquire estabilidade, apds 2 (dois) anos de exercicio, o fungio-
ndnio nomeado por concurso piblico.

Art. 18 — O funcionirio estavel 6 poderd ser demitido em virtude de
sentenca judicial ou mediante processo administrativo, assegurada ampla de-
fesa.

Art. 19 — Enquanto ndo adquitir estabilidade, podera o funciondrio ser
exonerado no interesse do servigo piblico nos seguintes casos:

I — inassiduidade;

I1 — ineficiéncia;

I1I — indisciplina;

IV — insubordinagao;

¥ — falta de dedicacao ao servigo; e

V1 — ma conduta.
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§ 1.0 — Ocorrendo a hipitese prevista neste artigo, o chefe imediato do
funciondric representard a auteridade competente, a qual devera dar vista ao .
funcionério, a fim de que o mesmo possa apresentar sua defesa, no prazo de § Bruno Lucchetti

(cinco) dias. RF 11.455

§ 2.0 — A representagio prevista neste antigo deverd ser formafizada pelo
menos 4 (quatro) meses antes do término do periodo fixado no arligo 17.

SECAQ V
Da posse
An. 20 — Posse € 0 ato pelo qual a pessoa é investida em cargo piblico.
Parigrafo énico — Nio haveri posse nos casos de reintegracio.

Art. 21 — A posse verificar-se-a mediante a assinatura, pela autoridade
competente e pelo funciondrio, do termo pelo qual este se compromete a
observarfielmente os deveres e atribuigoes do cargo, bem como as exigéncias
deste Estatuto.

§ l.o — Na ocasiao da posse, o funcionano declarar§ se exerce ou nio
ouiro cargo ou fungao piblica remunerada, inclusive ¢ mprego em autarquias,
empresas pablicas e sociedades de economia mista.

§' 2.0 — A lei especificard os casos em que, no ato da posse, sera exigida
também declaragio de bens.

Ant. 22 — Sao competentes pam dar posse:

4 I — o Prefeito, aos Secretirios Municipais ¢ autoridades a estes equipara-
as;

I1 — o responsavel pelo 6rgdo do pessoal, nos demais casos.
Paragrafo {inico — A auntoridade que der posse devera verificar, sob pena

de responsabilidade, se foram satisfeitas as condigdes legais para a investidura
no cargo.

An. 23 — A posse deverd se verificar no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicacio oficial do ato de provimento.

§ 1.0 — O prazo previsto neste artigo poderd ser prorrogado por igual
periodo, a juizo da autoridade competente para dar posse.

§ 2.0 — O termo inicial do prazo para posse de funcionério em férias ou
licenga, exceto no caso de licenca para tratar de interesses particulares, sera o
da data em que voltar ao servigo.

Art. 24 — Se a posse nao se derdentro do prazo legal, oato de provimento
sera tornado sem efeito.

SECAO VI

Da Transferéncia

307953.

Art. 25 — Transferéncia é a passagem do funciondrio de um para outro
cargo da mesma denominagao, de Orgao de lotagao diferente.

Pardgrafo inico — As transferéncias serdo feitas a pedido do funcionario
ou *‘ex officio’’, atendida sempre a conveniéncia do servigo.

Art. 26 — A transferéncia por permuta serd procedida a pedido escritodos
interessados € com observancia da conveniéncia do servigo.

SECAO VII
Da Reintegragao

Art. 27 — A reintegragio é o reingresso do funcionario no servigo piblico,
em virtude de decisao judicial transitada em julgado.

An. 28 — A reintegracao seri feita no cargo anteriormente ocupado.

§ L.o « Se o cargo anteriormente ocupado houver sido transformade, a
reintegragao se dara no cargo resultante; se houver sido extinto, em cargo de
vencimento e habilitagio profissional equivalentes.

§ 2.0 —Nio sendo possivel a reintegragio na forma prescrita neste artigo,
serd o funcionirio posto em disponibilidade com vencimentos proporcionais
ao tempo de servigo,

Art. 29— O funciondrio que estiver ocupando o cargo obicto da reintegra-
¢io serd exonerado, ou s¢ ocupava gutro cargo, a este reconduzido, sem
direito a indenizacao.

Art. 30 — Transitada em julgado a sentenca que determinar a reintegra-
¢ao, o respectivo titulo devera ser expedido no praze mdximo de 30 (trinta)
dias.
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SECAQ VIII
Da Readmissio

An. 31 — Readmissao € o ato pelo qual o funciondrio exonerado rein-
gressa 1o servigo piiblico, sem direito a qualquer ressarcimento ¢ sempre por
conveniéncia da Administragio,

§ }.c_) — A readmissio dependera da existéncia de vaga e da observincia
das exigéncias legais quanto a primeira investidura,

§ 2.0 — A readmissdo dar-se-4 de preferéncia no cargo anteriormente
ocup_ado, podendo_. no entanto, verificar-se em outro de igual referéncia de
vencimento, respeitada a habilitagao profissional.

SECAQ I1X
Da Reversio

Art. 32 — Reversio ¢ o ato pelo qual o funcionirio aposentado reingressa
ne servigo publico, a seu pedido ou “*eX officio"’.

§1.0— A reversio “‘ex officio’" seré feita quando insubsistentes as razdes
yue determinaram a aposentadoria.

§ 2.0 — Seri tomada sem efeito a reversao '‘ex officio” e cassada a
aposentadoria do funcionirio que revertere nao tomar posse ouU nao ertrarem
exercicio dentro do prazo legal.

§3.0— A reversdoa pedido, que sera feita a criténo da Adminislmgﬁq,
dependers da existéncia de cargo vago, bem como da comprovagao de capaci-
dade para o exercicio do cargo mediante inspecdo médica.

§ 4.0 — Nio poderd revertera atividade, a pedido, o aposentado que tiver
mais de 60 (sessenta) anos de idade.

Art. 33 — A reversio far-se-a em cargo de idéntica denominagio a
daquele ocupado por ocasido da aposentadoria ou, se transformado, no carge
resultante da transformagio.

Parigrafo Gnico — Em casos especiais, a juizo do Prefeito, poderd o
aposentad_o reverterem outro cargo, de igual padrio, respeitados os requisitos
para previmento do cargo.

Art. 354_— Serd contado, para fins de nova aposentadotia, o tempo em que
o funcionario revertido esteve aposentado por invalidez.

Art. 35 — O funcionirio revertido a pedido, apds a vigéncia desta lei, nao
poderd sernovamente aposentado, com maiores proventos, antes de decorri-
dos 5(cinco) anos de sua reversao, salvo se sobrevier moléstia que o iicapacite
para o servigo pobiico.

SECAQ X
Do Aproveitamento

Arl. 36 — Aproveitamento € a volta do funcionario em disponibilidade ao
exercicio de cargo piblico.

Art. 37 — O funciondrio em disponibilidade serd obrigatoriamente apro-
veitado no preenchimento de vaga existente ou que se verificar nos quadros do
funcionalismo.

§l.o — O aproveitamento dar-se-4 em cargo equivalente, por sua natu-
reza e vencimentos, ao que o funcionirio ocupava quando posto em disponibi-
lidade.

§ 2.0 — Em nenhum caso podera efetivar-se o aproveilamento sem que,
mediante inspegao médica, fique provada a capacidade para o exercicio do
cargo.

§ 3.0 —Serd tortiado sem cfeito 0 aproveitamento ¢ cassada a dispoaibili-
dade do funcionario que, aproveitado, nao tomar posse ou nio entrar em
exercicio dentro do prazo legal.

Art. 38 — Havendo mais de um concorrente 4 mesma vaga, tera preferén-
cia g que contar mais tempo de disponibilidade e, em igualdade de condigdes, o
de maior tempo de servigo publico.
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SECAO X1 Bruno Lucchetti

Da Readaptacio RF 11.455

Art. 39— Readaplagao é aatribuigio de encargos mais compativeis coma

capda_cidade fisica ou psiquica do funciondrio e dependers sempre de exame
medico.

ATt 40 — A readaptagdo ndo acarretard diminuicio nem aumento de
vencimento.

i A_rt. 4] — As normas inerentes ao sisicma de readaptagio funcional,
inclusive as de caraclerizagio, serio objeto de regulamentagao especifica.

CAPITULO 11
Do Exerciclo
SECAO I
Disposigdes Preliminares

Art. 42 — Exercicio € o des¢ mpenho das atribuigdes ¢ responsabilidades
do cargo. )

§ 1.0 — O inicio, a interrupgio, o reinicio e a cessagio do exercicio serio
registrados no assentamento individual do funcionario.

§ 2.0 — O inicio do exercicio € as alteragdes que nele ocorrerem serdo
comunicados a0.61gao de pessoal pelo chefe imediato do funciondrio.

Att. 43 — O chefe imediato do funciondrio é a autoridade competente para
dar-ihe exercicio.

Art. 44 — O exercicio do cargo tera inicio dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, contados:

1 — da data da posse;

11 — da data da publicagdo oficial do ato, no caso de reintegragéio.

§ .o — O prazo referido neste artigo poderd ser prorrogado por igual
pericdo, a juizo da autoridade competente para dar posse.

§ 2.0 — O funcionirio que nao entrar em exercicio dentro do prazo serd

exonerado do cargo.

An. 45 — Nenhum funciondrio poderd ter exercicio em unidade diferente
dagquela em que for lotado, salvo nos casos previstos neste Estatuto ou me-
diante prévia autorizagio do Prefeito.

§ 1.0 — O funciondrio poderd ser, a critério ¢ porautorizagéo do Prefeito,
afastado junto & Administracao Pablica Federal, Estadual cu Municipal.
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$2.0 — O afastamenta de que trata o pardgrafo anterior serd permitido,
cOm ou sem prejuizo de vencimentos, por prazo certo.

At. 46— O afastamento do funcionirio para participagio em congressos,
certames desportivos, culturais ou cientificos podera ser autorizado pelo Pre-
feito, na forma estabelecida em decreto. ’

Art. 47 — Nenhum funciondrio poderd ter exercicio fora do Municipio,
em missao de estudo ou de outra natureza, com ou sem dnus para os cofres
puiblicos, sem autorizagio ou designagio do Prefeito. .

Art, 48 — Salvo caso de absoluta conveniéncia, a juizo do Prefeito,
nenhum funciondrio poderd permanecer por mais de 2 (dois) anos em missao
fora do Municipio, nem vir a exercer outra sendo depois de decorridos 4

(quatro)anos de exercicio efetivo no Municipio, contados da data do regresso.

Art. 49 — O funcionanio preso cm flagrante ou preventivamente, ou
recothido & prisao em decorréncia de prondncia ou condenagio por crime
inafiangdvel, serd considerado afastado do exercicio do cargo, até deciséo final
transitada em julgado.

§ 1.0 — Durante o afastamento, o funcionirio petcebend 2/3 (dois tergos)
dos vencimentos, tendo posteriormente direito 4 diferenca, se for absolvido.

§2.0 — No caso de condenagao, se esta nio for de natureza que determine
a demisséo do funciondrio, continuaré ele afastado até o cumprimento total da
pena, com direito a 2/3 (dois tergos) dos vencimentos.
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Art. 50— O funciondrio investido em mandato elctivo federal ouestadual
ficard afastado do seu cargo,

§ 1.0 — O funcionirio investido no mandato de Prefeito Municipal sers
afastado do seu cargo, por todo o periodo do mandato, sendo-lhe facultado
optar pelo vencimento.

§ 2.0 — O funcionirio investido no mandato dec Vereador, havendo
compatibilidade de horérios, perceberi as vantagens de seu cargo, sem pre-
Jjuizo dos subsidios a que fizer jus.Néo havendo compatibilidade, aplicar-se-ao
as normas previstas no *‘caput’’.

§ 3.0 — Em qualquer caso de lhe ser exigido o afastamento para o
exet_cicm do mandato, o tempo de servigo serd contado para todos os efeitos
legais, exceto para promogio por merecimento.

SECAO 11
Da Remogio

Art. 51 — Remogio € o deslocamento do funciondrio de uma unidade para
outra, dentro do mesmo Grgao de lotagao.

Parigrafo finico — A remogio do funcionirio poders serfeita a seu pedido
ou ‘‘ex officio”’. ‘

. An, 52 — A remogio por permuta seni processada a pedido escrito dos
interessados, com a concordincia das respectivas chefias, a critério da Admi-
nistracao, atendidos os requisitos desta Segio.

Art. 53 —O funciondrio removido deve r4 assumir de imediato o exercicio
na unidade para a qual foi deslocado, salvo quando em férias, licenga ou
de:sem'penl!o de cargo em comissao, hipoteses em que de vers apresentar-se no
primeiro dia til ap6s o término do impedimento.

SECAQ III
Da Substituigdo

Art. 54 — Haverd substituicio remunerada nos impedimentos legais ¢

temporirios de ocupante de cargo isolado, de provimento per acesso, em
comissdo, ou, ainda, de outros cargos que a lei autorizar.

§ l.o — A substituicio remunerada dependera de ato de autoridade
competente para nomear ou designar, respeitada, quando for o.case, a habili-
tacdo profissional e recaird sempre em servidor publico municipal. '

§ 2.0 — Se a substituigio disser respeito a cargo vinculado a carreira, a
designacédo recaird sobre um dos seus integrantes.

§ 3.0 — O substituto, durante todo o tempo da substituigéo, terd direito a
receber o valor da referéncia e as vantagens pecunidrias proprias do cargo do
substitufdo e mais as vantagens pessoais a que fizer jus, podendo optar pelo
vencimento ou remuneracio do cargo de que € ocupante efetivo.

§ 4.0 — Poderd ser instituido o sistema de substituicao automatica, a ser
regulamentado em decreto. .

_ An.55—0s funciondrios que tenham valores sob sua guarda, em casode
impedimento, serdo substitufdos por funcionsrios de sua confianga, que indi-
carem, respondendo a sua flanga pela gestao do substituto.

Parigrafo (nico — Feita a indicacio, por escrito, o superior hierirquico
do funcionario propora a expedigao do ato de designagao, ficando assegurado
ao substituto o vencimento ou a remuneragio do cargo a partirda data em que
assumiu as respectivas fungdes.

Ait. 56 — O funciondrio poderd ser designado para exercer transitoria-
mente cargo que comporte substituigio ¢ que se encontre vago, pama cujo
provimento definitivo ndo exista candidato legalmente habilitado, desde que
atenda aos requisitos para o seu exercicio.

SECAO 1V
Da Fianca
Art. 57 — O funcionario investido em cargo cujo provimento, por disposi-

gao legal ou regulamentar, dependa de fianga, nio poderd entrar em exercicio
sem cumprir essa exigéncia.
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to— AR A tada: .
§io ianga poderd ser prestada Bruno Lucchetti

2 — em titulos da divida piblica;

3 —em apdlices de seguro de fidelidade funcional, emitidas por mstltm-
¢Oes oficiais ou empresas legalmente autorizadas.

§ 2.0 — Nao poderi ser autorizado o levantamento da fianga antes de
tomadas as contas do funciondrio.

§3.0 — O responsivel por aicance ¢ desvio de material nio ficard isento
do procedimento administrativo e criminal que couber, ainda que o valor da
fianca seja superior ao do prejuizo verificado.

SECAQ V
Da Acumulacio

Art. 58 — E vedada a acumulagio remunerada de cargos e fungdes
piablicas, exceto:

I — a de juiz com um cargo de professor;

IT — a de dois cargos de professor;

IIT — a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; ou
IV — a de dois-cargos privativos de médico,

§ 1.o — Em qualquer dos casos previstos neste artigo, a acumulagao
somente serd permitida havendo correlagio de matérias e compatibilidade de
horérnio.

§ 2.0 — A proibigio de acumular se estende a cargos, fungdes ¢ empregos
em autarquias, empresas phblicas e sociedades de economia mista.

§ 3.0 — A proibigao de acumular proventos nio se aplica aos aposentados
quanto ao exercicio de mandato eletivo, quanto ao de um cargo em comissio,
cu quanto a.contrato para prestacao de servigos técnicos ou especializados.

Art. §9 — Nio se compreende na proibigio de acumular, nem esté sujeita
a quaisquerlimites, desde que tenha correspondéncia coma fungio principal, a
percepgdo das vantagens de ordem pecunidria discriminadas no artigo 89.

Art. 60 — Verificada a acumulagio proibida, deveri o funcionario optar
por um dos cargos ou fungdes exercidas.

Paragrafo inico — Provada, em processo administrativo, a md fé, o
funciondrio perderd o cargo ou fungéo municipal, sem prejuizo da restituigao
do que tiver recebido indevidamente.

Art. 61 — As autoridades que twemm conhiecimento de qualquer acumu-
lagao indevida comunicario o fato ao érgio de pessoal para os fins indicados
no artigo anterior, sob a pena de responsabilidade. .
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CAPITULO III

Da Vaciincia de Cargos

Art. 62 — A vacéincia de cargo decorrerd de:
11— éxoneragio;
11 — transposicao;
III -— demissao;

IV — transferéncia;

V — acesso;

V1 — aposentadoria;

VII — falecimento.

§ f.o0 — Dar-se-& exoneragao:

1 — a pedido do funcionério;

2 — a critério do Prefelto quando se tratar de ocupante de cargo em
COmissao;

3 — quando o funciondrio nac entrarem exercicio dentro do prazo legal.

§ 2.0 — A demissao serdaplicada como penalidade nos casos previstosem
lei.
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TITULO 1 _
Do Tempo de Servigo e da Progressae Funcional
CAPITULO I
Do Tempo de Servigo

Art. 63 — A apuracio do témpo de servigo serd feita em dias, para todos
os efeitos legais.

§ 1.0 — O niimero de dias poderd ser convertido em anos, de 365 (trezen-
tos e sessenta e cinco) dias cada um.

§ 2.0 — Pard efeito de promogio, aposentadoria ¢ disponibilidade, feita a
conversio de que trala o pardgrafo anterior, os dias restantes até 182 (cento e
oitenta e dois) dias néo serdo compwtados, arredondando-se para 1 (um) ano,
quando excederem esse niimero.

'Art’. 64 — Serdo considerados de efetivo exercicio os dias em que o
Funcionirio estiver afastado do servigo em virtude de;

I — fénas;
IT — casamento, até 8 (vito) dias;

Il — lu_lu. pelo falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, irmaos e
filhos, inclusive natimorto, até 8 (oito) dias;

IV — luto, pelo falecimentc de padastro, madrasta, sogros ¢ cunhados,
até 2 (dois) dias; .

V — exercicio de outro cargo em comissio ou fungao na administragdo
direta ou indireta;

VI — ¢convocagdo para cumprimento de servigos obrigatérios por lei;
VII — licenga por acidente de trabalho ou doenga profissional;

VIII — licenga a gestante;

IX — licenga compulséria;

. X —faltas abonadas nos termos do pardgrafo iinico do artigo 92, observa-
dos os limites ali fixados;

XI — missdo ou estudo de interesse do Municipio em outros pontos do
territério nacional ou no exterior, quando o afastamento houver sido expres-
samente autorizado pelo Prefeito;

XI1I — participagio de delegagdes esportivas ou culturais pelo prazo
oficiai da convocagio, devidamente auvtorizada pelo Prefeito, precedida da
requisicao justificada do 6rgio competente;

. XIII — desempenho de mandato legislative ou chefia de Poder Execu-
tivo, . .

Paragrafo (nico — No caso do incise XII1, o tempo de afastamento serd
considerado de efetivo exercicio para todos os efeitos legais, exceto para
Promocao por merecimento.

Art, 65 — Para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade serd compu-
tado integralmente:

1— O tempo de servigo piblico prestado 4 Unido, aos Estados e a oulros
Municipios e Autarquias em geral;

II — O tempo em que o funcionario esteve afastado em licenga para
tratamento da prdpria saide;

111 - Q tempo em que o funcionério esteve em disponibilidade ouaposen-
1ado por invalidez.

Arnt. 66 — E vedadaa acumulagio de tempo de servigo simullam_:am_enr.e
prestado em dois ou mais cargos oufungdes, 4 Unido, Estados ou Municipios.
Pardgrafo Gnico — Em regime de acumulagéo de cargos, ¢ vedado contar

tempo de um dos cargos para reconhecimento de direitos ou vantagens do
outro.

autuado por MARCOS A. LEONIDAS em 08/07/2021 14:06:53.
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CAPITULOC 11
Bruno Lucchetti

Da Promogiop
RF 11:455

SECAO I
Disposicges gerais

Art. 67 -— Promogao é a passagem do funcionirio de um determinado grau
para o imediatamente superior da mesma classe.

An. 68 — As promogdes obedecerao altemadamente ao critério de anti-
guidade e ao de merecimento, realizando-se, anualmente, em junho por anti-
guidade ¢ em dezembro por merecimento.

§ 1.0 — Para efeito do processamento das promogdes serdo considerados
os eventos ocorridos até oencerramento do ano-base, imediatamente anterior,
que se inicia em 1.0 de janeiro e termina em 31 de dezembro.

§2.0 — Somente poderao ser promavidos porantiguidade os funcionarios
que tiverem intersticio minimo de 3 (trés) anos, de efetivo exercicio no grau.

§ 3.0 — Para concorrer a promogio por merecimento, o funciondrio
deverd ter, no minimo, 2 (dois) anos de efelivo exercicio no servigo pliblico
municipal.

SECAO II
. Da Promogcao por Antiguidade

Ant. 69 — Serdo promovidos, anualmente, por antiguidade até 16% (de-
zesseis por cento) do total dos funciondrios de cada grau, em cada classe.

§ 1.0 — No resuitado da aplicagao do percentual fixado poreste artigo nao
serio consideradas as fragdes.

§ 20— Quando o nimero de concorrentes de determinade grau for
inferior a 16 (dezesseis), serao promovidos 2 (dois) funcionarios.

§ 3.0 — As promogdes por antiguidade obedecerio exclusivamente aoé
critérios de tempo de efetivo exercicio no servigo piiblico municipal e no grau.

SECAO 11
. Da Promogao por Merecimento

. Ant. 70 — Merecimento é a demonstmagao posiliva do funciondrio no
exercicio ‘de seu cargo enquanto integrante de uma determinada classe e se
eyidencia pelo desempenho de forma eficaz e eficiente das atribuigSes que the
sao cometidas, bem como pelo seu aperfeigoamento funcional resultante do
apnmoramento de seus conhecimentos.

Parigrafo tnico — O funciondrio que, no ano-base, estava exercendo
carge em comissiao sera avaliado meste cargo, concorrendo 4 promogio na
classe a que pertence.
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Art. 71 — O desempenho serd avaliado através de instrumento préprio,
adequado a cada nivel funcional.

_Art. 72 — O merecimento de cada funcionario serd apurado em pontos
positivos e negativos.

§ 1.0 — Os pontos positivos corresponderio a existéncia das condigdes de
merecimento estabelecidas nesta Segao.

§ 2.0 — Os pontos negativos decerrerio da falta de assiduidade.

Art. 73 — Serd promovido por merecimento para o grau imediatamente
superior, ressalvado o disposto no artigo 77, o funcionario que atingir ¢ minimo
de pontos a seguir especificado:

I — pam o grau “*B’' 93 (novenla e cinco);

Il — para o grau "*C’" 120 (cento e vinte);

IIl — para o grau ** D"’ [35 (cento ¢ trinta e cinco);

IV — para o grau "'E” 150 (cento ¢ cinquenta).

Art. 74— Os pontos referidos no artigo anterior serio obtidos da seguinte
forma:

1—tempo de servigo publice: 2 (dois) pontos por ano de efetivo exercicio
no servigo piblico do Municipio de Sio Paulo; )
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cargcf‘l — lempo no cargo: 4 (quatro) pontos por ano de efetivo exe reicio no

I — mérito: até 80 (citenta) i ia anitméti
: pontos, obtidos pela média aritmélica da
soma dos pontos atribuidos na avaliaca
! cao do desempenho, durante
antecede a data da promogio; m oanoque

IV — cursos: até 15 (quinze) pontos, computando-se tio somente os

pertinentes A fungdo, que satisfizerem os requisitos exigidos pelo 6rgio de

pessoal competente ¢ realizados durante a permanéncia do funciondno em
cada grav.

§ 1.0 — Pama os efeitos dos incisos I e 11 deste artigo, serio computados

como 1 (um) ano as fragoes de tempo iguais ou syperiores a 182 (cent, i
ol(u oe oitenta
€ dois) dias e desprezadas as inferiores. (

§ 2.0 — Do total de pontos obtidos na forma prevista neste artigo serd
deduzido, quando for o caso, um (1) pento por falta injustificada apurada
duraate a permanéncia no grau até o Gltimo dia do ane anterior ao processa-
mento da promogao.

Art. 75 — O chefe imediato é quem deve avaliar o fﬁncionério.

Parigrafo inico — Ocorrendo alteracio de chefia, 0 mérito do funcionario
sera mensurado como o resultado da média das avaliagées de desempenho
efetuadas pelas chefias sucessivas.

SECAO IV
Do Processamento das Promocies

An. 76 — Compete ao Orgao especializado do pesscal o estudo, o planeja-
mento, a fixagio de normas e diretrizes para o processamento das promogdes,
bem como a execugdo que poderd ser descentmalizada,

Art. 77 — Nio podera ser promovido:
I — por merecimento, ¢ funcionario que:

a) obtiver, na avaliagdo de desempenho, total de pontos inferior a 68
(sessenta e oito);

b) ndo tiver, no minimo, dois anos de efetivo exercicio no servigo pablico
municipal; :

©) esteve licenciado sem vencimento, no ano-base, por periodo iguai ou
superior a 182 (cento ¢ oitenta e dois) dias;

d) esteve, no ano-base, prestando servigos por perfodo igual ou superiora
182 (cento ¢ citenta ¢ dois) dias.em 6rgaos estranhos & Administragio Munici-
pal, direta ou indireta, salvo nos casos em que a lei assegure o direito &
promogio;

_ €) passou a ocupar outro cargo de provimento efetivo, no ano-base,
mediante concurso de ingresso, acesso ou {ransposigao;

] 1) tiver sofrido qualquer penalidade no ano-base, ou no imediatamente
_anterior a ele;

8) estiver em exercicio de mandato legislativo ou em chefia de Poder
Executivo.

Il — por antiguidade, o funciondrio qgue incidir nas hip6teses previstas na
alinea ‘‘e'’ do inciso anterior.

Art. 78 — Serd declarado sem efeito o ato que promoverindevidamente o
funcionario.

§ 1.0 — O ato de promogio de funciondrio que tenha sido inicialmente
preterido produzira efeito a partir da data em que deveria fer sido promovido.

§ 2.0 — O funcionirio promovido indevidamente ndo ficard obrigado a
restituir o que a mais houver recebido, salvo caso Jde omissao intencional ou
declaracio falsa.

Art. 79 — Publicada a classificacao por antiguidade ou por merecdmento,
poderio os interessados apresentar recurse ao Grgao do pesscal, dentro do
prazo de 10 (dez) dias da publicagio.

SECAO V
Da promogio **Post Mortem

Ait. 80 — Podera ser promovido **post mortes’’, 20 grau imediatamente
superior, o funciondric falecido em atividaqe. com mais de vinte am)s.de
servigos prestados exclusivamente ao Municipio e que, durante sua vida
funcional, tiver revelado méritos excepcionais € ineguivoca dedicagao a0
servigo.
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§ 1.0 — Se o funciondrio jd se encontrava no grau '‘E'’, a promogao ‘*post
mortem™’ corresponderi A elevagio ao padrio de valor subsequente dentro da .
escala de vencimentos. Bruno Lucchetti

' RF11.455
§ 2.0 — A decisdo de promogio ‘'post mortem’” caberd ao Prefeito.

Art, Bl — A promogao ''post mortem’* retroagird a data do falecimento do
funciondrio.

CAPITULO I
Do Acesso

Art. 82 — Acesso é a elevagio do funcionirio, dentro da respectiva
carreira, a cargo da mesma natureza de trabalho, de maior responsabilidade ¢
maior complexidade de atribuigoes.

§l.o — K de 3 (trés) anos o intersticio na classe para concorrerao acesso.

§ 2.0 — Serdio reservados parm acesso os cargos cujas atribuigdes exjjam
experiéncia prévia no exercicio de outro cargo.

§ 3.0 — O acesso seri feito mediante afericio do mérito, entre titulares de
cargos cujo exercicio proporcione a experiéncia necessdria ao desempenho
dos cargos referidos no pardgrafo antesior.

§ 4.0— A afergio do mérito para fins de acesso serd feita mediante
concurso de provas, de titulos, ou de provas e titulos.

§ 5.0 — Os cargos de provimento poracesso serio discriminados emlei ou
decreto. '

Art. 83 — A regulamentagio do acesso serd estabelecida em decreto.

Art. 84 — O funciondrio que, por acesso, for elevado a nova classe,
CONSErvard 0 grau em que s¢ encontrava na situagao anterior.

CAPITULO IV
Da Transpesiciio

Art. 85 — Transposigio € 0 instituto que objetiva a alocagio dos recursos
humanos do servigo piblico de acordo com aptidoes € formagao profissional,
mediante a passagem do funciondrio de um para outro cargo de provimento
efetivo, porém de conteido ocupacional diverso.

Art. 86 — A transposicao efetuar-se-a mediante processo _seletivo espe-
cial, respeitadas as exigéncias de habilitacio, condigdes e requisitos do cargoa
ser provido, na forma prevista em regulamento.

Paragrafo Gnico — Fica assegurado ao funcionério que se utilizar do
instrumento da transposigao o direito de ser classificado no padrao do novo
cargo, no grau de igual valor ou, ndo havendo este, no de valorimediatamente
superior ao do padriao do antigo cargo.

Art. 87 — Antes da abertura de concurso pablico, parte das vagas de
determinadas classes podeni ser reservada para transposigio.
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An. 88 — Quando o niimero de candidatos habilitados para provimento
mediante transposigio for insuficiente para preencher as vagas respectivas,
reverterio estas para os candidatos habilitados para provimento mediante
concurso piblico. :

Parigrafo iinico — O mesmo procedimento de reversao de vagas sera
adotado quando o namero de candidatos habilitados para provimento em -
concurso piblico for insuficiente para preenchimento das vagas que lhe fo-
ram destinadas. .

TITULO IV
. Dos Direitos e Vantagens de Ordem Pecunidria
CAPITULO 1
Disposicoes preliminares

Art. 89 — Poderao ser deferidas ao funcionario as seguintes vantagens
pecuniirias:

I — diarias;
II — auxilio para diferenga de caixa;

111 — salario-familia;
IV — salério-esposa;
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V — auxilio-doenga;

VI — gratificagdes;

VII — adicional por tempo de servigo;
VIII — sexta-parte;

_ . IX—outras vantagens ou concessdes pecunidirias previstas emleis espe-
ciais ou neste Estatuto,

Parigrafo inico — O funcionirio que receber dos cofies publicos vanta-
gemindevida serd responsabilizado, se tiveragido de ma fé. Em qualquercaso,
responderi pela reposigiio da quantiz que houver recebido, solidariamente
com guem tiver autorizado o pagamento.

Art. 90 —E proibido ceder ou gravar vencimento ou quaisquer vantagens
decorrentes do exercicio do cargo ou fungao pablica.

CAPITULO 1I
Do Yencimento, do Hordrio ¢ do Ponto

Art. 91 — Vencimento é a retribuigio mensal paga ao funciondrio pelo
efetivo exercicio do cargo, cormespondente a0 padrao e vantagens incorpora-
das para todos os efeitos legais.

Art. 92 — O funcionario perders:

I—o vencimemq do dia, quando ndo comparecer ao servigo, quando o
fizer ap6s a hora seguinte i marcada para o inicio dos trabathos ou se retirar
antes da Gltima hors;

IT—1/3{um tergo) do vencimento do dia, quando comparecer ao servige
dentro da hora seguinte 4 marcada para o inicio dos trabathos, ou quando se
retirar dentro da (ltima hora;

III ~ o vencimento correspondente aos domingos, feriados e dias de
ponto facultative intercalados, no caso de falias sucessivas, justificadas ou
injustificadas.

Pardgrafo linico — As faltas a0 servigo, até o maximo de 10 (dez) porano,

nio excedendo a 2 (duas) por més, poderio serabonadas por moléstia ou por -

outro motivo jgstiflcado a critério da autoridade competente, no primeiro dia
em que 0 funciondrio comparecer ao servigo.

Art. 93 — O funciondrio nao sofrerd quaisquer descontos do vencimento
n0es Casos previstos no artigo 64,

Art. 94 — Nos casos de necessidade, devidamente comprovada, o pe-
riodo de irabalho podera ser antecipado ou prorrogado.

An.95—A frequéncia do funcionédrio seni apurada:
1 — pelo ponto;

IT — pelfa forma determinada em regulamento, quanto aos funciondrios
ndo sujeitos ao poato.

§ 1.0 — Ponto é o registro que assinala 0 comparecimento do funcionario
ao servigo e pelo qual se verifica, diariamente, a sua entrada ¢ saida.

§ 2.0 — Salvo nos casos expressamente previstos neste Estatuto, € ve-
dado dispensar o funcionario do registro do ponto e abonar faltas ao servigo.

§ 3.0 — A infragdo do disposto no parigrafo anterior determinari a
responsabilidade da autoridade que tiver expedido a ordem, sem prejuizo da
agao disciplinar que for cabivel.

Art. 96 — As reposigcdes devidas a Fazenda Municipal poderdo ser feitas
em parcelas mensais nio excedentes i décima parte do vencimento liquido do
funciondrio.

Pardgrafo imico — Nio caberd reposic¢io parcelada quando o funciondrio
solicitar exoneragio, quando for demitido, ou quando abandonar o cargo.

Art, 97 — Dos vencimentos ou dos proventos somente poderio sel:t‘eitos
os descontos previstos em lei, ou os que forem expressamente autorizados
pelo funcionanio por danos causados 4 Administragéo Municipal.

Art. 98 — As consignagdes em folha, para efeito de desconto de venci-
mentos, serdo disciplinadas em decreto. :
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Das Grat!ﬂcagdes 7 Bruno Lucchetti
SEC_AO I RF 11.455
Disposi¢oes Gerais

An. 99 — Seri concedida gratificagéo ao funciondrio:

1 — pela prestagio de servigo extraordindrio;

I — pela prestagao de servigo notumo;

I — pe;a prestagio de servigo especial, com risco de vida ou saide;

IV — em outros casos previstos em lei.

Art, 100 — Poderi ser concedida gratificagdo:

1 - pelo exercicio em Gabinete do Prefeito, de Secretirio Municipal e de
outras autoridades, até o nivel de Dirctor de Departamento, e pelo exercicio

em fungio de Diretor de Divisao;

11 — pela elaboragio ot execugao de tmabalho técnico ou cientifico de
utilidade para o servigo piblico;

111 — pela participagio em Consclhos, Comissdes ou Grupos de Tra-
balho especiais, quando sem prejufzo das atribuigbes normais.

Art. 101 — A gratificacdo por prestacao de servico especial, com risco de
vida ou saide, e a prevista no inciso II] do artigo anterior serdo objeto de
disciplinagio em lei.

Art. 102 — As gratificagbes previstas no artigo 100, incisos I ¢ [, serio
arbitradas pele Prefeito através de decreto, nio podendo ultrapassar 1,5 (uma
€ meia) vez o valor do padrio de Secrctério Municipal.

SECAO II
Da Gratificacdo por Servigos Extraordindrios

. An. 103 — A gratificagao por servigo extraordinario se destina a remune-
rar o trabatho executado além do periodo normal a que estiver sujeito o

funciondrio.
§ 1.0 — A gmtificaciio pefa prestagio de servigo extraordindrio seré paga
por hora de tmbatho prosrogado ou antecipado, nas bases a serem fixadas em
lei. .

§ 2.0 — Ressalvados os casos de convocagio de eniergéncia. 0 servigo
extraordindrio nio excederd de 2 (duas) horas didrias.

§ 3.0 —E vedado conceder gratificagdes porservigo extmordinirio como
objetivo de remunerar outros servigos ou encargos.

§ 4.0 — A gratificacio por servigo extraordindrio nio poderd ser perce-
bida cumulativamente com a de Gabinete,
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SECAOQ III
Da Gratificaciio por Servigo Noturno

Art. 104 — Pelo servigo notumo, presiado das 22 4s 6 horas, os funciond-
rios do Quadro de Cargos de Natureza Operacional teriio o valorda respectiva
hora-trabalho acrescido de 25% (vinte € cinco por cento).

SECAO IV
-Da Gratificagio de Natal

Art. 105 — A partir de 1.0 de janeiro de 1980, o funciondrio terd direito a
uma Gratificagio de Natal, a ser paga no més de dezembro de cada ano, e que
se destina a substituir a licenca-prémio prevista na Lei n.o 8095, de 9 de agosto
de 1974.

Paragrafo tnico — A gmtificagio prevista neste artigo cornesponderd a
1/12 avos do total da retribuigio paga ac funcionério no ano correspondente,
incluido o més de dezembro, ¢ excluidas as seguintcs parcelas:

a) ¢ valor da propria gratificagao;

b) os valores percebidos em mazao de conversdo de licenga-prémio em
pecinia;
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c) os valores pagos a titulo de indenizagbes em geral;

d) os valores pagos a titulo de atrasados de exercicios anteriores i vigéncia
desta gratificagao; .

¢) valores pagos a qualquer titulo pela participagio em 6rgio de delibera-
¢ao coletiva. i

_ Ar. 106 — A gratificagio de que trata esta Secdo serd concedida aos
inativos nas mesmas bases e condigdes.

_ Arnt. 107 — Os atuais funcionsrios poderio, no prazo de 120 (cento ¢ vinte)
dias, a contar da vigéncia deste Estatuto, manifestar opgio pela licenga-
prémio.

Parigrafo tnico — A opgio de que trata este artigo devera ser feita por
escrito e regularmente protocolada.

Art. 108 — A falta de manifestagéo expressa na forma prevista no artige
antenior, serd considerada como opgao ticita pela gratificagio de natal, fi-
cando vedado o retomo A situacdo anterior,

Art. 109 — Q funcionério que manifestar opgio, nos termos do artigo 107,
poderd a qualquer tempo, requerer a cessagio dos efeitos correspondentes.

Parigrafo Gnico — Na hipétese prevista neste artigo, ficari vedado o
relomo a situagio anterior, € o funciondrio fard jus & gratificaciio de natal a
partir do més subsequente dquele em que protocolar o requerimento.

Art. 110— A vigéncia da Lei n.o 8095, de 9 de agosto de 1974, cessardem
1.0 de janeiro de 1980, data em gue ficaric revogados todos os seus efeitos,
rgssalvados 03 direitos adquiridos por quinguénios completados ¢ pelo exerci-
cio da opgdo prevista no artigo 107.

Ant. 111 — Nio fari jus i gratificacio de natal o funciondsio que sofrer
pena de demissio ou for exonerado nos termos do artigo 19.
CAPITULQ IV
Dos Quinquénios .
Art. 112 — A partir de 1.0 de janeiro de 1980, o funcionério terd direito,
apos cada periodo de cinco anos, continuos ou nao, & percepgao de adicional

por tempo de servigo plblico municipal, calculado sobre o padrio de venci-
mento, da seguinte forma:

I —de5al0anos.. .. e 5%
IT—de 108 IS5 AN0S ....ovvveriiiiirricceecerr s rease s sesenmnanesaes 10,25%;
III — de 15 a 20 anos ......... erverir e e erayaens rererraine .135,76%;
IV —de 202 258008 .ocoeneni it re s s es s een e 21,53%;
Ve de 258 30aN08....iriiiiiicienre e renar e 27,63%;
VI—de30a35anos........... R Cesresereiareerranes veeeennnn 34,01%;
VII — mais de 35 an058 ...oooviiiiniiiiiiienn st e ciaseseneenns 40,71%.

§ 1.0 — O adicional serd calculado scbre o padrio de vencimento do cargo
que ¢ funcicnirio estiver exercendo,

§ 2.0 — Os percentuais fixados neste artigo sao mutuamente exclusivos,
nao podendo ser percebidos cumulativamente .

Art. 113 — O disposto neste Capitulo aplica-se aos inativos.

Art. 114 — O adicional por tempo de servigo previsto mo artigo 112
incerpora-se ac vencimento para todos os efeitos legais, observadaaformae o
cdlculo nele determinados.

' CAPITULO V
Da Sexta-Parte do Vencimento

An. 115 — O funcionério que completar 25 (vinte e cinco_) anos .de efetivo
exercicio no servige plblico municipal perceberi importincia equivalente &
sexta-parte do seu vencimento.

Art. 116 — A sexta-parte incorpora-se a0 vencimente pama todos os:
efeitos legais.
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Capitulo V1
DO SALARIO-FAMILIA E DO SALARIO-ESPOSA : Bruno Lucchetti
Art. 117 — A todo funciondrie ou inativo, que tiver alimentario sob sua RF 11.455

guarda ou sustento, serd concedido salario-familia de valor fixado em lei.

_ § L.o— O saldrio-familia ndo serd devido ac funciondrio licenciado sem
direito 4 percepgdo de vencimentos.

§ 2.0 — Q disposto no parigrafo anterior nio se aplica aos casoé discipli-
nares e penais, nemaos de licenga por motivo de doenga em pessoa de familia,

_ Art.118—Pamos efeitos do saldrio-familia, sio alimentirios, desde que
vivam total ou parcialmente is expensas do funcionirio ou do inativo, ¢ sejam
menores de dezoito anos:

I — os filhos de qualquer condigdo, inclusive os adotivos;
I1 — os enteados;

111 — os érfaos ou desamparados, criados como filhos;
IV — os tutelados que nio disponham de bens préprios.

_§ 1.0 — O beneficio referido neste artigo seni devido sem qualquer limite
de idade, se o alimentario apresentar invalidez permanente de qualquer natu-
reza, pericialmente comprovada,

§2.0 — Serd devido, também, o salario-familia pelo alimentirio matricu-
lado em curso superior, até a idade de 24 (vinte e quatro) anos.

Art. 119 — Nao tem direito ao salario-familia o cénjuge do servidor em
atividade, inatividade ou disponibilidade da Unido, do Estado ou de outros
Municipios e das respectivas Administmgoes Indiretas, que esteja gozando ou
venha a gozar de idéntico beneficio em razdo do mesmo alimentério.

An. 120 — O alimentdrio continuar a perceber o salinio-familia, ainda
que acorra o 6bito do funciondrio, caso emque o beneficio serd pagoa titulo de
pensdo, a quem de direito. ;

Art. 121 - O saldrio-esposa serd concedido ao funciondrio ou ao inativo,
desde que sua mulher ou companheira ndo exerga atividade remunerada.

Ant. 122 — Quando o pai ¢ a mae tiveremambos a condigio de funciondrio
5ﬁlbl:co ouinativo ¢ viverem em comum, o saldrio-familia serd concedido a um
eles,

Paragrafo inico -— Se nao viverem em comum, serd concedido ao que tiver
os dependentes sob sua guarda ou a ambos de acordo com a distribuigio dos
dependentes.

Art. 123 — Ao pai e a mie se equiparam o padrasto e a madrasta, e, na faita
destes, 0s representantes legais dos incapazes.

AR, 124 — A concessioc dos beneficios previstos neste Capitulo serd
objeto de regulamento.
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Capitulo VII
DAS OUTRAS CONCESSOES PECUNIARIAS

Art. 125 — Ao cnjuge, ou na falta deste, & pessoa que provar ter feito
despesas, em virtude do falecimento de funciondrio ouinativo, seré concedida,
a titulo de auxilio-funeral, importincia corrcspondente a 1 (um) més dos
respectivos vencimentos ou proventos.

Parigrafo lnico — O pagamento do auxilio referido neste antigo serd
efetuado pelo érgio competente, mediante a apresentagio do atestado de
dbito, pelo conjuge ou pessoa a cujas expensas houver sido realizado o funeral.

A, 126 — Dar-se-4 ao funcionirio auxilio-doenga, comsponden.tc aum
més de vencimento, apds cada periodo de 12 (doze) meses consecutivos de
licenga para tratamento de sua salde.

Art. 127 — O auxilio de que trata o artigo anterior nio seri concedido em
relagao aos periodos completados antes da vigéncia deste Estatuto.

Art. 128 — Ao funciondrio que se deslocar temporariamente do Munici-
pio, no desempenho de suas atribuigdes, conceder-se-4, além do transporte,
diéria a titulo de indenizacéo pelas despesas de alimentagio e pousada, na
forma estabelecida em decreto. - -

An. 129 — Ao funciondrio que receberincumbéncia de missio ouestu:!o.
que o obrigue a permanecer fora do Municipio por mais de 30 (trinta) dias
poderi ser concedida ajuda de custo, sem prejuizo das didrias que Ihe coube-
rem.
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An. 130 — Ao funcionirio que pagar ou receber em moeda corrente,
poder ser concedida gratificacio que nao excederd a 1/3 (um tengo) da refe-
réncia numérica do cargo, para <ompensar eventuais diferencas de caixa.

" li;aré.gmfo unico — A gratificagio de que trata este artigo serd fixada em
creto. .

An. 131 — A concessiio de que trata o artigo anterior $6 poderd ser
deferida ao funciondrio que se encontre no exercicie do cargo ¢ mantenha
contacto com o piblico, pagando ou recebendo em moeda corrente.

TITULO V
Dos Direitos e Vantagens de Ordem Geral
CAPITULO I

Das Férias

Art. 132 — O funcionério gozari, obrigatoriamente, férias anuais de 30 ‘

(irinta) dias cortidos.
§ .0 — O disposto neste artigo aplica-se a partirde 1.0 de janciro de 1980.

§ 2.0 — E proibido levar & conta de féri :
falta ao tmbatho. ¢ Eras, pam compensagio. dqualquer

_ § 3.0 — O funciondrio adquirird o direito a féras, apés o decurso do
primeiro ano de exercicio,

Art. 133 — Durante as férias, o funciondrio terd direito a todas as vanta-
gens, como se estivesse em exercicio,

Art. 134 — Anualmente, a Chefia de cada unidade organizard, no més de
dezembro, a escala de fénias para o ano seguinte, alterivel de acordo com a
conveniéncia dos servigos.

Art. 135 — E proibida a acumulagio de férias, salvo por indegliné.\_?el‘
necessidade de servigo, ou motivo justo comprovado, pelo miximo de 2 (dois)
anos consecutivos.

Parigrafo (nico — Em caso de acumulacao de férias, poderd o funciondrio

gozi-las ininterruptamente.

_Art. 136 — Por uecessidade de servigo ou qualquer outro motive justo,
devidamente comprovado, poderd o funciondrio converter em tempo de ser-
vigo, para todos os efeitos legais, as férias nio gozadas, que serao contadas em
dobro,

Parigrafo inico — A conversio de férias em tempo de servigo tem cardter’
irreversivel,

Art. 137 — O funcionario removido ou transferido em gozo de férias, nao
seri obrigado a apresentar-se antes de termini-las.

CAPITULO 1I
Das Licengas

SECAOQ 1
Disposicées Preliminares

Art. 138 — Serd concedida licenga ao funciondrio:
I — para tmtamento de saiide;
IT — por motivo de doenga em pessoa de sua familia;
II1 — nos casos dos artigos 148 e 149;
IV — pam cumprir servigos obrigatérios por lei; -
V — para tratar de interesses particulares;
VI — compulsédria;

_ VII —quando acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou acometido
de doenga profissional. :

Art. 139 — A licenga dependente de inspegio médica serd concedida pelo
prazo indicado pelo érgao oficial competente.

§ 1.0 — A licenga poderd ser prorrogada ‘‘ex officio” ou a pedide do
interessado.

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopauIo.sp.Ieg.br/Home/AbrirDocumentoﬁ

307953.



autuado por MARCOS AFIgﬁb}éllEu\g em 08/07/2021 14:06:53.
Proc. N° 01-262 /2001 f|5. 81

-

§ 2.0 — Finda a licenga, deveri o funcionério reassumir o exercicio do

cargo. , Bruno Lucchetti

o RF11.4
_Art. 140 — O funcionario licenciado para tratamento de saiide nio podera >5
dedicar-se a qualquer atividade remunerada, sob pena de ter cassada a licenca
€ ser promovida sua responsabilidade.

Art, 141 — O funciondrio licenciado nos termos dos incisos [, I1, VIe VII
do artigo 138 ¢ obrigado a reassumir o exercicio do cargo, se for considerado
apto em inspegio médica realizada *“ex officio’” ou se nio subsistir a doenga
em pessoa de sua familia.

Pardgrafo tnico — O funciondrio poderd desistir da licenga, se julgado
apto para o exercicio do cargo, em inspegao médica.

Art. 142 — A concessdo das licencas dependerd da observincia das
disposigoes deste Estatuto e respectiva regulamentacio.

SECAO II
Da Licenca para Tratamento de Satde

Art, 143;— Ao funciondrio impossibilitado de exercer o cargo por motivo
de salide serd concedida licenga pelo 61gdo oficial competente, a pedido do
interessado ou *‘ex officio’".

Art, 144 — A licenca para tratamento de saide serd concedida com
vencimento integral.

Pardgrafo Gnico — A licenca poderd ser prorrogada:
1 — “‘ex officio™, por decisdao do 6rgaoe oficial competente;

- 2 — a pedido, por solicitagao do interessado, formulada até 8 (oito) dias
antes de findo 0 prazo da licenga.

Art. 145 — A licenca superior a 90 (noventa) dias dependerd de inspecao
realizada por junta médica. ’
' SECAO III

‘Da Licenca por motivo de Doenca
em Pessoa da Familia

Art. 146 — O funcionério podera obter licenga por motivo de doenga do
conjuge e de parentes até segundo grau, quando verficada, em inspecio
médica, serindispensdvel a sua assisténcia pessoal, impossivel de serprestada
simultancamente com o exercicio do cargo.

Périg’rafo Gnico — A licenca de que tiata este artigo ndo poderd ultrapas-
sar o prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 147 — A licenca serd concedida com vencimento, até um més, e com
0s seguintes descontos:
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I — de 1/3 (um tergo), quando exceder a [ (um) més & até 2 (dois) meses;
il — de 2/3 {dois tercos), quando exceder a 2 (dois) meses ¢ até 6 (seis)
meses,

111 — total, do sétimo ao vigésimo quarto més.

Parigmafo tinico — Para 0s efeitos deste artigo, alicenga concedida dentro
de 60 (sessenta) dias, contados do término da anterior; serd considerada come

prorrogagio.
SECAO IV
Da Licengn & Gestante

Art. 148 — A funciondria gestante serd concedida, mediante inspegao
médica, licenca de 120 (cento e vinte) dias, com vencimento integral.

§ 1.0 — Salvoprescri¢io médica em contrédrio, a licenca seréd concedidano
curso ou além do injcio do oitavo més de gestacdo, ou até o décimo dia do
puerpénio. o

§ 2.0 — No caso de natimorto serf concedida licenga para tratamento de
'satde, a criténio médico, na forma do artigo 143,
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SECAO V

Da Licenga & Funciondria Casada com Funciondrie
Piblico Civil ou com Militar

.. Art, 149 — A funciondria casada com funcionario piiblico civil, ou com
militar, terd direito & licenga sem vencimento, quando o marido for prestar
servigos, independentemente de solicitacio, fora do Municipia.

Pardgrafo dmico — A licenga seré concedida medianie pedido instruido
com documento comprobatério ¢ vigorari pelo tempo que durara comissio ou
a nova fungao do marido.

SECAO VI
Da Licenca para Cumprir Servigos
Obrigatérios por Letl

Art. 150 — Ao funciondrio que for convocado pam o servigo militar ou
estigios militares obrigatérios, bem como para o cumprimento de outros
servigos piiblicos obrigatérios por lei, serk concedida licenca sem prejuizo de
direitos e vantagens de seu cargo, com vencimento integral.

An. 151—0 funciomiﬁodesinéorpomdo reassumind o exercicio do cargo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da desincorporagio.

_Art. 152— Ao funciondrio que houverfeito curso pam ser admitido como
oficial da reserva das Forgas Armadas serd também concedida licenga sem
vencimentos durante os ¢stigios prescritos pelos regulamentos militares.

SECAO vII
Da Licencs para tratar de Interesses Particulares

Art. 153 — O funciondrio estavel poderd obter licenca sem vencimento
para tratar de interesse particular, pelo praizo méximo de 2 (dois) anos.

§ L.o — A licenga referida peste artigo poderd ser negada quando o
afastamento do funciondsio for inconveniente ao interesse do servigo.

§2.0 — O funcionério devera aguardar em exercicio o despacho conces-
sério ou denegatorio da licenga,

Ant. 154 — Poder4 o funcionirio reassumir, a qualquer tempo, desistindo
da ljcenga.

Art, 155 — A autoridade que houver concedidoa licenca poders determi-
nar o retomo do funciondrio licenciado, sempre que exigir o interesse do
servigo piablico.

Art. 156 — S6 podera ser concedida nova licenga apés o decurso de 2-

(dois) anos do término da aaterior,
SECAOQ VIII

Da Licenga Compulséria

Art. 157 — O funciondrio, ao qual se possa atribuira condigéo de fonte de
infecgdo de doenga transmissivel, poderd ser licenciado, enguanto durar essa
condicdo, a juizo da autoridade sanitiria competente.

Art, 158 — Verificada a procedéncia da suspeita, o funcionario serd
licenciado para tratamento de salide na forma prevista mo artige 143,
considerando-s¢ incluidos no periodo da licenca os dias de licenciamento
compulsério.

Art. 159 — Quando nio positivada a moléstia, deverd o funcionirio

retornar ao servigo, considerando-se como de efetivo exercicio, para todos os
efeitos legais, o periodo de licenga compulséria.

CAPITULO HI
Do Acidente do Trabalho ¢ da Doenca Profissional

" Art. 160 — Ao funciondrio que sofrer acidente do trabalho ouforatacade
de doenga-profissional é assegurado:

I — licenca para tratamento de sadde, com o vencimento @nlegral a que
faria jus independentemente da ocorréncia do acidente ou moléstia, em caso de
perda total e temponrdria da capacidade para o trabalho;

11 — auxilio-acidentario, na forma que a lei estabelecer, para os casos de
redugdo parcial ¢ permanente da capacidade laborativa;
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111 — aposentadoria com proventos integrais quando do infortinio, da
moléstia profissional, ou de seu agravamento, sobrevier perda total e perma- .
nente da capacidade para o trabalho; Bruno Lucchetti

RF 11.455

IV —peciilic, a serpago de uma sé vez e na conformidade do que dispuser
alei, se do acidente resultar aposentadoria por invalidez ou morte do-agente;

V — pensio aos beneficiarios do funcionirio que viera falecer em virtude
de acidente do trabalho ou moléstia profissional, a ser concedida de acordo
com o que estipular a lei;

V1 — assisténcia médica domiciliar, ambulatorial, hospitalar ¢ cirargica,
ainda que pidstico-estética, farmacéutica e dentdria, bem como servigos de
prozcse, totalmente gratuita, desde o momento do evento e enquanto for
necessiria.

Art. 161 — Os conceitos de acidente do trabalho e respectivas equipara-
¢des, bem como arelagao das moléstias profissionais e as situagdes propiciado-
ras da ¢concessio do auxilio-acidentério, para os efeitos deste Capitulo, serdo
os adotados pela legislagdo federal vigente & época do acidente.

Ant. 162 — Os beneficios previstos neste Capitulo deverdo ser pleiteados
no prazo de 5 (cinco) anos contados:

. I —dadata da pericia médica, nos casos de agravamento da incapacidade;

IT — da data da verificacao, pelo médico ou por junta médica, quando se
tratar de doenga profissional;

Il — da data do acidente, nos demais casos.

Art. 163 — A regulamentagio deste Capitulo obedecerd o que for estabe-
lecido em lei especial.

CAPITULO IV
Da Disponibilidade
Art. 164 — O funciondrio estivel poderd ser posto em disponibilidade

remunerada, quando o cargo por ele ocupado for extinto por lei, bem como
na hipétese prevista no § 2.0 do artigo 28,

§ 1.0 — O provento do funcionario disponivel serd proporcional ao tempo
de servigo.

§ 2.0 — O provento da disponibilidade serd revisto sempre que, por
motivo de altera¢ao do poder aquisitivo da moeda, se modificarem os venci-
mentos dos funcionirios em atividade.

Art. 165 — O periodo em que ofuncionirio esteve emdisponibilidade serd
contado unicamente para efeito de aposentadoria.

CAP{TULO V

Da Aposentadoria
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Art. 166 — O funcionario serd aposentado:

I — por invalidez;

11 — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;

111 — voluntariamente, apds 35 (trinta e cinco) anos de servigo.

Pardgrafo unico — No caso doincise 111, o prazo c de 30 (trinta) anos para
as mulhen:s

Art. 167 — A aposentadoria nos termos do inciso I do artigo anterior serd
concedida ao funciondrio:

I — quando verificada sua invalidez para o servigo piblico, em conse-
quéncia de doenga grave, contagiosa ou incurivel, especificada em lei;

I1 —quando invalidado poracidente do trabalho ou moléstia profissional.

Art. 168 — A aposentaderia compulséria, prevista no inciso 11 do artigo
166, & automdtica.

Art. 169 — O funciondric em disponibilidade podéré ser aposenlado nos
termos do artigo 166,

ATt. 170 — A aposeniadoria produzics efeito a partir da publicagao do ato

no orgao oficial.

Pardgrafo @nico — No caso de aposentadoria compulséria, o funcionirio
deixara o exercicio no dia em que atingir a idade limite, devendo o ato retroagir
a essa data.
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Ar. 171 — Os proventos da aposentaderia serio:

1 — integrais, quando o funciondria:

. a) contar 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se do sexo masculino, ou 30
{trinta) anos, se do feminino;

b) invalidar-se por acidente em servigo, por moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especificada em lei.

IT — proporcionais ao tempo de servigo, nos demais casos.

. Ar. 172 — As disposicOes relativas & aposentadoria aplicam-se ao fun-
cionario em comissio que contar mais de 15 {quinze) anos de exercicio efetivo
€ lninterrupto em cargo de provimento dessa natureza, sejaounao ocupante de
cargo de provimento efetivo.

JArt. 173 — Os proventos da inatividade serdo revistos sempre que, por
molivo de alteragido do poder aquisitivo da moeda, se modificarem os venci-
mentos dos funciondarios-em atividade.

Art. 174 - Ressalvade o disposto no artigo anterior, em caso nenhum os
5rovenlos da inatividade poderio exceder a emuneragao percebida na ativi-
ade.

CAPITULO Vi
Da Assisténcia ao Funcionarie

Ant. 175 — O Municipio poderd promover, na medida de suas possibilida-
des e recursos, assisténcia ao funcionirio e a sua familia, na forma que a lei
estabelecer.

¥ Lo — A assisténcia de que trata este artigo compreendera:

I -— condigdes basicas de seguranga, higiene e medicina do trabalhe,
mediante a implantagao de sistema apropriado;

II — previdéncia, assisténcia médica, dentdria e hospitalar, sanatdrios;

HI — cursos de aperfeicoamento e especializagao profissional, atualiza-
¢do e extensio cultural;

1V — conferéncias, congressos, simpésios, seminirios, circulos de deba-
tes, bem como publicagdes e trabalhos referentes ao servigo pitblico;

Y — viagens de estudo e visitas a servigos de utilidade pGblica para
aperfeigoamento e especializagio profissional; -

YI — coldnias de férias, creches, centros de educagdo fisica e cultural,
para recreio e aperfeicoamento moral ¢ intelectual dos funciondrios e suas
familias, fora das horas de trebalho.

§ 2.0 — Ao funcionirio estudante de curso superior serd permitido entrar
©m servigo até uma hora mais tarde, ou retirar-se até uma hora mais cedo da
marcada para inicio ou fim do expediente formal, bem como ausentar-se do
servigo nos dias em que se realizarem provas.

CAPITULO VI
Do Direito de Peticio

Art. 176 — E assegurado ao funcionario o direito de requerer ou represen-
tar, pedir reconsideragio e recorrer, desde que o faga dentro das normas de
urbanidade, observadas as seguintes regras:

I — nenhuma solicitagio, qualquer que sejz a sua forma, poderd ser
encaminhada sem conhecimento da autoridade a que o funcionario estiver
direta ou imediatamente subordinado;

IT — o pedido de reconsideragio deverd ser dirigido & avtoridade que
houver expedido o ato ou proferido a decisio e somente serd cabivel quando
contiver novos argumentos; '

III -- nenhum pedido de reconsideragio podera ser renovado;

IV — somente caberd recurso quando houver pedido de recensideragio
desatendido;
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V — o recurso seri dirigido A autoridade imediatamente superior a que

tiverexpedido o ato ou proferido a decisaoe, em (ltima insténcia, ac Prefeito; Brunc Lucchetti
V1 — nenhum recurso podera serencaminhado mais de uma vez 4 mesma RF 11.455
autoridade. . :

§ 1.0 — O pedido de reconsideragio ¢ o recurso néo tém efeito suspen-
sivo, salvo nos casos previstos em lei. Os que forem providos, porém, darao
lugar as retificagdes nccessdrtas, retroagindo os seus efeitos a data do ato
impugnado, desde que a autoridade competente ndo determine outras provi-
déncias quanto aos efeitos relativos ao passado.

§2.0— As decisdes do Prefeito, proferidas em grau de recurso ou em
pedido de reconsideragao de despacho, encerram a instincia administrativa.

Art. 177 — Salvo disposigio expressa em contririo, é de sessenta dias o
prazo para interposicao de pedidos de reconsideragio ou recurso.

Parigrafo Gnico -~ O prazo fixado neste artigo serd contado da data da
publicacao oficial do ato impugnado.
TITULO VI
. Das Deveres e da Acio Disciplinar
CAPITULO I
Dos Deveres
Art. 178 — Sio deveres do funcionano:
1 — ser assiduo ¢ pontual;

11 — cumprir as ordens superiores, representando quando forem manifes-
tamente ilegais;

Il — desempenhar com zelo & presteza os trabathos de que for incum-
bido;

IV — guardar sigilu sobre os assuntos da Administragio;

V — tratar com urbanidade os companheiros de servigo ¢ o piblico em
geral; .
V1 — residir ne Municipio ou, mediante autorizagdo, em localidade
proxima;
. VIl —manter sempre atualizada sua declaragio de familia, de residénciae
de domicilio;

VIII — zelar pela economia do material do Municipio e pela conservagio
do que for confiado & sua guarda ou utilizagao;

307953.

IX — apresentar-se convenientemente trajado em Servige, ou com ©
uniforme determinado, quando for o caso;

X —cooperar e manter espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalko;

X1 — estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrugdes e
ordens de servigo que digam respeito is suas fungoes;

XI1I — proceder, piblica € particularmente, de forma que dignifique a
fungdo piblica.

CAPITULO 1
Das Proibigdes

An. 179 — E proibida ao funcionirio toda agéo ou omissdo capaz de
comprometer a dignidade ¢ o decoro da fungio plbliga, ferir a disciplina ¢ a

hifcm'rq via, prejudicar a eficiéncia do servigo ou causar dano & Admigistragio
Piblica, especialmente: ’

I — referir-se depreciativamente em informagio, pareceroy despacho, ou
pela imprensa, ou por qualquer meio de divulgagao, is autoridades constituj-
das e aos atos da Administragéo:

Il — retirar, sem prévia permissao da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto existente na unidade de trabalho:
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IIl — valer-se da sua qualidade de funciondrio para obter proveito pesso-

IV — coagir ou aliciar subordinados com objetivos de natureza politico-
partidiria;

V — exercer comércio entre os companheiros de servigo, no local de
trabalho;

VI — constituir-se procurador de partes, ou servir de intermediario pe-
rante qualquer Repamgao Piblica, exceto quando se tratar de interesse do
conjuge ou de parente até segundo grau;

VII — cometer a pessoa estranha, fora dos casos previstos em lej, o
desempenho de encargo que lhe competir ou que competir a seus subordina-
dos;

o VIII —entreter-se, durante as homs de trabalho, em palestras, leituras ou
atividades estranhas ao servigo;

1X — empregar material do servige piblico para fins particulares;

X — fazer circular ou subscrever rifas ou listas de donatives no local de
trabalho;

XI — incitar greves ou a elas aderir;

XII — receber estipéndios de fornecedores ou de entidades fiscalizadas;

XIII — designar, para trabalhar sob suas ordens imediatas, parentes até
segundo grau, salvo quando se tratar de fung:ao de confianga e hvre escolha,
nao podendu entretanto, exceder a dois o nimero de auxiliares nessas condi-
goes;

XIV — aceitar representagiio de Estado estrangeiro, sem autotizagao do
Presidente da Repibiica;

XV — fazer, com a Administragdo Direta ov Indireta, contratos de
natureza comercial, industrial ou de prestagdo de servigos com fins lucrativos,
PoT si ou como representante de outrem;

X VI — participar da geréncia ou ad ministracio de empresas banc4rias ou
industrizdﬁs ou de sociedades comerciais, que mantenham relagoes comerciais
ou administrativas com o Municipio, sejam por este subvencionadas, ou
estejam diretarhente relac:onqdas com a finalidade da unidade ou servigo em
que esteja lotado; .

XVIF —exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou fungao™
em empresas, estabelecimentos ou instituigées que tenham relagbes com o
Municipio, em matéria que se relacione com a finalidade da unidade ou servigo
¢m que esteja lotado;

XVIII — comerciar ou ter parte em sociedades comerciais nas condigbes
‘mencionadas no inciso X VI deste artigo, podendo, cm qualquer caso, ser
acionista, quotista ou comanditirio;

XIX — requerer ou promover a concessao de prmleglo garantias de
,ums o1 outros favores semelhantes, estaduais ou municipais, exceto privilé-
gio de invengao prépria;

. XX — trabalhar sob as ordens diretas do conjuge ou de parentei_até
segundo grau, salvo quando se tratar de funcio de imediata confianga e de livre
escotha. -

CAPITULO 11
Da Responsabilidade

Art. 180 — O funciondrio responde civil, penal e administrativamente
pele exercicio irregular de suas atribuigdes, sendo responsavel por todos os
prejuizos que, nesta qualidade, causar & Fazenda Municipal, por dolo ou
culpa, devidamente apurados.

Pardgrafo Gnico — Caracteriza-se especialmente a responsabilidade:

I — pela sonegagio de valores ou objetos confiados & sua guarda ou
responsabilidade;

I1 < por ndo prestar contas ou por n&o as tomar, na forma e nos prazos
estabelecidos em leis, regulamentos, regimentos, instrugoes e ordens de
scrwgo, )

111 — pelas faltas, danos, avaras, ¢ quaisquer outros prejuizos que
sofrerem os bens e os matenais sob sua guarda ou smeltos A SeU exame €

fiscalizagio;
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IV — pela falta ou inexatidao das necessdrias averbagées nas notas de

despacho, guias e outros documentos da i
relagio; receita ou que tenham com eles Bruno Lucchetti

V — porqualquererro de célculo ou redugio contra a Fazenda Municipal. RF 11.455

Art. 1Bl —Nos casos de indenizagao a Fazenda Municipal, o funciondrio

. Seri obrigado A repor, de uma sé vez e com os acréscimos de lei e corregao

monetaria, a importancia do prejuizo causado em virtude de alcance, desfal-

:we,_ remissao ou omissdo em efetuar recolhimentos ou entradas nos prazos
egais. :

Art. 182 — Excetuados os casos previsios no arligo anterior, sera admi-
tido o pagamento parcelado, na forma do artigo 96.

Art. 183 — A responsabilidade administrativa nao exime o funcionirio da
responsabilidade civil ou criminal que no caso couber, nem o pagamento da
indenizacdo a que ficar obrigado o exime da pena disciplinar em que incorrer.

CAPITULO 1V
Das Penalidades
Art. 184 — Sia penas disciplinares:
1 — repreensao;
11 — suspensio;
111 — demissao;

1V — demissao a bem do servigo publico;

o

V — cassagio de aposentadoria ou da disponibilidade.

Art. 185 — A pena de repreensao serd aplicada por escrito, nos casos de
indisciplina ou falta de cumprimento dos deveres funcionais.

An. 186 — A pena de suspensao, que nio excederia ) {noventa) dias,
serd aplicada em casos de falta grave ou de reincidéncia.

§ 1.0 — O funcionério suspenso perders, durante o periodo de cumpri-
mento da suspensio, todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio do
cargo.

§ 2.0 — Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensio
podesi ser convertida em multa, sendo o funciondrio, nesse caso, obrigado a
permanecer ¢m exercicio.

§ 3.0 — A multa néo poderi exceder 3 metade dos vencimentos, nem
perdurar por mais de 90 (noventa) dias. -~

Art. 187 — As penas de repreensio e suspensio até 5 (cinco) dias poderio
ser aplicadas de imediato pela autoridade que tiver conhecimento direto da
falta cometida.

§ 1.0 — O ato punitivo deverd ser motivado ¢ terd efeito imediato, mas
provisorio, assegurando-se #o funciondrio o direito de oferecer defesa por
escrito, no prazo de 3 (trés) dias.

307953.

§ 2.0 — A defesa prevista no paragrafo anterior independe de autuagio e
ser4 aprescrtada diretamente pelo Tunciondrio 4 autoridade que aplicou a
pena, mediante recibo.

§ 3.0 — As penalidades aplicadas nas condigdes deste artigo somente
serio confirmadas mediante novo ato, apds a apreciagio da defesa, ou pelo
decurso do prazo para tanto estabelecido, se tal direito nao for exercido pelo
funciondrio.

§ 4.0 — A anotacio em assentamento individual somente se fard se a
penatidade for confirmada.

Art. 188 — Seriaplicadaao funcionario a pena de demissio nos casos de:

1 — abandono do cargo;

I1 — faltas ao servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta) dias
interpolados durante o ano;

IIl — procedimento irregular de natureza grave;
1V — acumulagio proibida de cargos piiblicos, se provada a mi fé;

V — ofensas fisicas, em servico ou em razdo dele, a servidores ou
particulares, salvo s¢ em legitima defesa;
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Y1 — transgressio dos incisos XII, XIII, X¥, XVI, XVIle XVIII'do

artigo 179;

VII ~ ineficiéncia no servigo,

§ 1.0 — Dar-se-a por configurado o abandono do cargo, quando o funcio-

ndrio faltar ao servigo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 2.0 — A peria de demissdo por ineficiéncia no servigo s6 serd aplicada

quando verificada a impossibilidade de readaptagdao.

Art. 189 — Scrd aplicada a pena de demissio a bem do servigo plblico ao

funcionirio que:

. 1 —praticarato de incontinéncia pablica e escandalosa, ou der-se a vicios
de jogos proibidos;

.. 11— praticar cn'me_cgntm a boa ordem e a administra¢io publica, a fé
qulma ¢ a Fazenda Municipal, ou crime previsto nas leis relativas 3 Seguranga
€ i Defesa Nacional;

111 — revelar segredos de que tenha conhecimento em razio do cargo ou
fungéo, desde que o faga dolosamente, com prejuizo para o Municipic oupara
gualquer particular;

IV — praticar insubordinagio grave;

V — lesar ¢ patrimbnio ou os cofres pablicos;

VI — receber ou solicitar propinas, comissoes ou vantagens de qualquer
espécie, diretamente ou por intermédio de outrem, ainda que fora de suas
fungdes, mas em razéo delas;

VII — pedir, par empréstimo, dinheiro ou quaisquer valores a pessoas
que tratem de interesse, ou o tenham na unidade de trabalho, ou estejam
sujeitas a sua fiscalizagio;

V1II — conceder vantagens ilicitas, valendo-se da fungao piblica;

IX — exercer a advocacia administrativa.

Art. 190~ O ato de demitir o funcionario mencionara sempre a disposigio
legal em que se fundamente. '

Art. 191 — Serd cassada a aposentadonia ou a disponibilidade, se ficar
provado que o inativo:

1 —praticou, quando ematividade, falta grave paraa qual, neste Estatuto,
seja cominada pena de demisséo ou demissao a bem do servigo piiblico;

II — aceitou ilegalmente cargo ou fungao piblica;

LI — aceitou a representagao de Estado estrangeiro, sem prévia autori-
zagio do Presidente da Republica;

1V — praticou a usura em qualquer de suas formas.

Art, 192 — As penalidades poderio serabrandadas pela autoridade que as
tiver de aplicar, levadas em conta as circunstincias da falta disciplinar e o
anterior comportamento do funciondro.

Art. 193 — Deverdo constar do assentamento individual do funcionario
tc;sdas as penas que lhe forem impostas, ressalvada a hipdtese do § 4.0 do artigo-
187. ‘ . '

Art. 194 — Uma vez submetido a inquérito administrativo, o funcicniric
$6 podera ser exonerado a pedido, depois de ocorrida absolvigéo ou apds o
cumprimento da penalidade que lhe houver sido imposta.

Art. 195 — Pam aplicagio das penalidades previstas no artigo 184, sdo
competentes: ’

I ~ O Prefeito;
I1 — Os Secretirios Municipais, até a de suspenséo;

111 - Qs Diretores de Departamento ou autoridades equiparadas, até a
de suspensao, limitada a 15 (quinze) dias; '

1¥ — As demais chefias a que estiver subordinado o funciondrio, nas
hipdteses de repreensao e suspensio até 5 (cinco) dias.

Pardgrafo Gnico — O Prefeito podera delegar competéncia aos Secretd-
rios pata demissao nos casos dos incisos 1, II e VII do artigo 188.

~
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AT, 196 — Prescreverd:

1—em?2 '(dois) ahos, a falta que sujeite ds penas de repreenséo ou Bruno Lucchetti

suspensio;
. L. RF 11.455
II -~ em$ (cinco) anos, a falta que sujeite s penas de demissao, demissao
a bem do servigo publico e de cassagiio de aposentadoria ou disponibilidade.

An. 197 — A presﬁriqio comega a correr da data em que a autoridade
tomar conhecimento da existéncia da falta. '

§ 1.0 -—— O curso da prescrigao interrompe-se pela abertura do competente
procedimento administrativo.

§ 2.0 — Na hipétese do parigrafo anterior, todo o prazo comega a correr
novamente, do dia da interrupgdo.

cApiTULO V
Da Prisio Administrativa e da Suspensio Preventiva

Att. 198 — O Prefeito poderd ordenar a prisio administrativa de funciond-
rio responsdvel por dinheiro ou valores pertencentes 4 Fazenda Municipal, ou
que se acharem sob a guarda desta, nos casos de alcance, remiss&o ou omissao
em efetuar as entradas no devido prazo. ' ‘

§ L.o — Ordenada a prisio, seré ela requisitada a autoridade policial e
comunicada imediatamente & autoridade judicidria competente.

§ 2.0 — A prisio administrativa nio excederd a 90 (noventa) dias.

Art. 199 — O funcionério poderé ser suspenso preventivamente, até 90
(noventa) dias, desde que o scu afastamento seja necessirio para a averiguacio
da infragao a ele impwtada. :

. Parigrafo Gnico — Findo o prazo da suspensio, cessardo os seus efeitos,
ainda que o inquérito administrativo ndo esteja concluido.

Art. 200 — Durante o perfode da prisio administrativa ou da suspensio. |
preventiva, o funcionario perdera 1/3 (um {ergo) do vencimento.

Pardgrafo vnico — Q funcionario tera direito:

1 —_ a difere_nga de vencimento ¢ A contagem de tempo de servico relativo
ao penng da prisac ou suspensio preventiva, quando do processo néo resul-
tar punigic ou esta se limitar & pena de repreensio;

2 — adiferenga de vencimento ¢ i contagem do tempo de servigo corres-
pondente ao periedo do afastamento excedente ao prazo-de suspensao efeti-
vamente aplicada,

CAPITULO VI
Dos Procedimentos de Natureza Disciplinar
SECAQ 1
Disposigoes Gerais
Art. 201 — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo

piiblico € obrigada a tomar providéncias objetivando a apuragic dos fatos e
responsabilidades. '

307953.

§ l.o — As providéncias de apuragiio terio inicio logo em seguida ao
conhecimento dos fatos e serio tomadas na unidade onde estes ocorreram,
devendo consistir, no minimo, em relatorio circunstanciado sobre o que se
verificou.

§2.0 — A averiguagio preliminar de que trata o parigrafo anterior poderd
ser cometida a funciondno ou comissio de funcionérios.

SECAO 11
Do Processo Sumério
Art. 202 — Instaura-se o processo sumario quando a falta disciplinar,

pglas' proporgoes ou pela natureza, ndo comportar demissio, ressalvado o
disposto no artigo 187,
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Pa:légr:a.tfo Gnico — No processo sumgrio, apos a instrugio, dar-se-4 visia
ao funcionirio para apresentagio de defesa em 5 (cinco) dias, seguindo-se a
decisio.
SECAO III

D Sindicincia

Art. 203 — A sindicéincia € peca preliminar e informativa do inquérito
administrativo, devendo ser promovida quando os fatos nao estiverem defini-
dos ou faltarem elementos indicativos da autoria.

L A 204 — A sindicdncia nio comporta o contraditorio e tem cardter
sigiloso, devendo ser ouvidos, no entanto, os envolvidos nos fatos.

Art. 205 — O relatério da sindicincia conters a descrigio articulada dos
fatos e proposta objetiva anie o que se apurou, recomendando o arquivamento
do feito ou a abertura do inquérito administrativo.

Parigrafo tnico — Quando recomendar abertura do inquérito administra-
tivo, o relatorio deverd apontar os dispositivos legais infringidos ¢ a autoria
apurada.

Art. 206 — A sindicincia deverd estar concluida no prazo de trinta dias,
que 56 poderd ser prorrogado mediante justificagio fundamentada.
SECAQ 1V
Do Inquérito Adminisirativo

Art. 207 — Instaura-se inquérito administrativo quando a falta disciplinar,
por sua patureza, possa delerminar a pena de demissio.

Paragrafo (mico — No inquérito administrativo & assegurado amplamente
o exercicio do direito de defesa.

Ant. 208 — A determinagao de instauragao de inquénito administrativo e
sua decisdo competem ao Prefeito que, no entanto, poderd delegar essas
atribuigdes, respeitado o disposto no parsigrafo dnico do artigo 195.

. Pardgrafo tnico — O inquérito administrativo seri conduzido por Comis-
sdo Processante, permanente ou especial, presidida obrigatoriamente por
Piocurador Municipal ¢ composta sempre por funciondrios efetivos.

Art, 209 — O inguérito administrative serd iniciado no prazo de 3 (cinco)
dias, contados do recebimento dos autos pela Comissao Processante e con-
cluido no prazo de 90 (noventa) dias, comtados do seu inicio.

Parigrafo tinico — O prazo para concluséo do inquérito poders ser pror-
rogado, a jufzo da autoridade que determinou sua instauracao, mediante justi-
ficacao fundamentada.

Art, 210 — Recebidos 0s autos, a Comissin promoverd o indiciamento do
funciondrio, apontando o dispositivo legal infringido.

Att, 211 — O indiciado serd citado pam participar do processo e se
defender.

307953.

§ L.o — A citagio serd pessoal ¢ deverd conter a transcrigio do indicia-
mento, bem como a data, hora e local, marcados para o interrogatorio.

§ 2.0 — Nio sendo encontrado o indiciado, ou ignorando-se o seu para-
deiro, a citag@o serd feita por editais publicados no 6rgio oficial durante 3 dias
consecutivos,

_§ 3.0 — Se o indiciado nfio comparecer, seri decretada a sua revelia ¢
designado um Procurador Municipal para se incumbir da defesa._

Ant, 212 .— Nenhum funciongrio serd processado sem assisténcia de
defensor habilitado.

Pardgrafo Gnico — Se o funciondro nao constituir advogado, ser-lhe-4
dado defensor na pessoa de Procurador Municipal. '

. Art.213— O indiciado poderi estar presente a todos 05 atos do processo e
intervir, por seu defensor, nas provas e diligéncias que se realizarem.

Art. 214 - De todas as provas e diligéncias serd intimada a defesa, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
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. Ar.215 —Realizadas as provas da Comissiio, a defesa serd intimada para
indicar, em 3 (trés) dias, as provas que pretende produzir.

Ant, 216 — Encerrada a instrugio, dar-se-d vista ao defensor para apre- Bruno Lucchetti

sentacdo, por escrito ¢ no prazo de 10 (dez) dias, das razdes de defesa do RF 11.455
indiciado. '

. An. 217 — Produzida a defesa escrita, a Comissao apresentard o relaté-
1o, no prazo de 10 (dez) dias. .

. . Art.218— No relatério da Comissio serdo apreciadas, em relagiio a cada
indiciado, as irregularidades imputadas, as provas colbidas e as mzoes da
defesa, propondo-se justificadamente a absolvigao ou punicho, indicando-se,
neste <aso, a pena cabivel e sua fundamentagao legal.

Pardgrafo nico — A Comissdo deverd sugerir outras medidas que se
fizerem necessidrias ou forem de interesse piblico.

A_rt. 219—Recebido ¢ processo com o relatério, a autoridade competente
profetird a decisao por despache fundamentado. :

Pardgrafo tinico — O julgamento poderd ser convertido em diligéncia.

CAPITULO vII
Da Revisio do Inquérite Administrativo -

‘:n. 220 — A Tevisio serd recebida e processada mediante requerimento
quando:

. I — a decisdo for manifestamente contraria a dispositive legal, ou a
evidéncia dos autos;

IT — a decisao se fundar em depoimentos, exames periciais, vistorias ou
documentos compravadamente falsos ou eivados de erros;

11 -~ surgirem, ap6s a decisio, provas da inocéncia do punido.

§ 1.0 — Nio constitui fundamento para a revisao a simples alega¢io de
injustica da penalidade. ‘

§ 2.0 — A revisao, que podera verificar-se a qualque rtempo, néo autoriza
a agravagéo da pena.

§ 3.0 — Ocorrendo o falecimento do punido, o pedido de revisao poderd
ser formulado pelo conjuge ou parente até segundo grau.

Art. 221 — O pedido de revisdo serd sempre dirigido ao Prefeito, que
decidira sobre o seu processamento.

Art. 222 — Estard impedida de funcionar no processa revisional a Comis-
sdo que participou do processo disciplinar primitivo.

Art. 223 — Julgada procedente a revisao, a autoridade competente deter-
minard a redugao, o cancelamento ou anulagio da pena.

Parigrafo unico — A decisdo deverd ser sempre fundamentada e publi-
cada no drgao oficial do Municipio.

307953.

Art. 224 — Aplica-se a0 processo de revisio, no que couber, o previsto
neste Estatuto para o processo disciplinar

Disposicoes Finais e Transitérias

Art. 225 — As disposigdes deste Estatuto aplicam-se, no gue_c_ouber, aos
Conselheiros do Tribunal de Contas do Municfpio., aos funcnonam_)s da Cg-
mara Municipal, do Tribunal de Contas do Municipio e das Autarquias Muni-
cipais.

Art. 226 — E vedada a participagao do funcionario no produto da arreca-
dagao de tributos e multas. -

Art. 227 — Até 31 de dezembro de 1979 continuario a ser pagos o3
adicionais por tempo de servigo nas bases e condigdes estabelecidas na iegisla-
¢a0 anterior a este Estatuto.

Art. 228 — Salvo disposicao expressa em contririo, a contagem c_le tempo
e de prazos previstos neste Estatuto sera feita em dias corridos, excluindo-se o
dia do comeco e incluindo-se o do seu término.
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Parigrafo imico — Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Gtil
e ¢ termno cair em sdbade, domingo & feriado ou €m dia que:

1 — nio houver expediente;
I1 — o expediente for encerrado antes da hora normal.

Ar. 229 — As disposig_ﬁgs deste Estatuto aplicam-se aos integrantes da
carreia do Magistério Municipal e de outros Quadros Especiais no.que nio
<ontrariarem a legislagao especifica.

Azt. 230 — O funcionério ou o inativo que, sem justa causa, deixar de
atender a exigéncia legal, par cyjo cumprimento seja marcado prazo certo,
terd suspenso o pagamenio dos seus vencimentos ou proventos, alé que
satisfaca essa exigéncia.

Art. 231 — Lei especial dispord sobre as jomadas ou regimes especiais de
trabalho.,

Art. 232 — Ao funciondrio poderi ser concedida gratificagao por dedica-
¢io profissional exclusiva, na forma estabelecida em lei.

Art. 233 — Enquanto nio editadas as leis ¢ os decretos regulamentadores
pl‘evist(_)s neste Estatuto, continuario a ser observados, no que couber, os
respectivos preceitos legais em vigor.

Art. 234 — Ficam mantidas as fungies gratificadas até que lei especial
defina sua nova situagao juridica.

Art. 235 — Fica mantida, até que seja reformulada, a legislagao relativa as
horas extras de trabalho do Quadro de Cargos de Natureza Operacional.

Art, 236 — Ressalvado o disposto no arligo 84, o provimento de cargos
far-se-a sempre no grau **A"" da respectiva referéncia, assegurado ao funcio-
nirio o direito de ser classificado no grau de valor igual ou, em nio havendo
este, no de valor imediatamente superior a0 gue se encontrava no cargo
anteriormente ocupado.

Art. 237 — Aplica-se aos Conselheiros do Tribunal de Contas do Munici-
pio, inclusive os inativos, o valor da gratificagio arbitrada para os Secretdrios
Municipais na forma do artigo 102, deduzidas as importincias jé concedidas
pelo disposto no § 1.0 do artigo 1,0 da Lei n.o 7774, de 4 de setembro de 1972,
bem como no artigo 6.0 da Lei n.o 8215, de 7 de margo de 1975.

Art, 238 — O dia 28 de outubro serd consagrado-ao funciondrio piblico
municipal.

Art. 239 — As despesas com a execucao desta lei correrio por conta das
dotagbes orcamentirias proprias.

Arnt. 240 — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, ficando
revogadas as disposi¢ches em contrario, ¢ emespecial os artigos 2.0e 7.0da Lei
n.o 8215, de 7 de margo de 1973, os artigos 4.0 e 5.0 da Lei n.0 7747, de 27 de
junho de 1972,

Prefeitura do Municipio de Siao Paulo, aos 29 de outubro de 1979, 426.0da
fundagao de Sao Paulo. — O Prefeito, Reynaldo Emygdio de Barres — O
Secretirio dos Negocios Juridicos, Manoel Figueiredo Ferraz — O Secretirio
das Finangas, Pedro Cipollari — O Secretario Municipal da Administragéo,
Joao Lopes Guimardes — O Secretirio de Vias Piblicas, Octiévio Camillo
Pereira de Almeida — O Secretirio Municipal de Educagao, Jair de Moraes
Neves — O Secretario de Higienc e Saide, Mario de Morses Altenfelder Silva —

O Secretario de Servigos ¢ Obras, Paule Gomes Machade — O Secretario
Municipal de Transportes, Laure Rios Rodrigues — O Secretirio Municipal
de Esportes, Roberio Roschel Roth — O Secretirio Municipal de Cultura,
Misce Chamie — Q Secretirio das Administragées Regionais, Francisco
Nieto Martin — O Secretario da Habitagdo ¢ Desenvolvimento Urbano,
Luiz Gomes Cardim Sanglrardi — O Secretario-Coordenador do Planeja-
mento, Cindide Malta Campos Filho — O Secretirio dos Negocios Extra-
ordinarios, Tuff Jubran,

Publicada na Chefia do Gabinete do Prefeito, em 29 de outubro de 1979,
— O Secretario-Chefe do Gabinete, Orlando Carneiro de Ribeiro Amaud.
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REQUERIMENTO  ,; ros

RE IQENTE 13- 00126/2013

REQUEIRO, nos termos regimentais, que seja admitida a minha coautoria aos Pl's
clencados, de autoria do entdo Vereador Claudio Fonseca, que neste momento concorda
com a coautoria dos projetos em comento:

e Projetos de Lei — 45/2001; Projeto de Lei — 175/2001; Projeto de Lei — 259/2001 -
Projeto de Lei — 261/2001; Projeto de Lei — 262/2001; Projeto de Lei — 348/2001
Projeto de Lei — 357/2001; Projeto de Lei — 358/2001; Projeto de Lei — 359/2001
Projeto de lei — 360/2001; Projeto de Lei — 409/2001; Projeto de Lei — 454/2001
Projeto de Lei ~ 458/2001; Projeto de Lei — 566/2001; Projeto de Lei — 613/2001
Projeto de Lei — 688/2001; Projeto de Resolugio — 39/2001; Projeto de Lei — 87/2002
Projeto de Lei — 88/2002; Projeto de Lei — 147/2002; Projeto de Lei — 239/2002
Projeto de Lei — 268/2002; Projeto de Lei — 299/2002; Projeto de Lei — 343/2002
Projeto de Lei 419/2002; Projeto de Lei — 442/2002; Projeto de Lei — 444/2002;
Projeto de Lei — 445/2002; Projeto de Lei — 447/2002; Projeto de Lei — 464/2002;
Projeto de Lei — 466/2002; Projeto de Lei — 503/2002;Projeto de Lei504/2002;Projeto
de Lei — 505/2002; Projeto de Lei — 8/2003; Projeto de Lei - 63/2003;Projeto de Lei —
65/2003; Projeto de Lei — 89/2003; Projeto de Lei — 106/2003; Projeto de Lei -
489/2003;Projeto de Lei — 491/2003; Projeto de Lei ~ 559/2003; Projeto de Lei —
177/2004; Projeto de Lei — 178/2004;Projeto de Lei — 213/2004; Projeto de
Resolugao — 6/2004;Projeto de Lei — 17/2009;Projeto de Lei — 45/2009;Projeto de Lei
— 90/2009Projeto de Lei — 110/2009;Projeto de Lei — 217/2009;Pret 2 - SGP- 22
233/2009;Projeto de Lei — 378/2009; Projeto de Lei - 498/2008; Pflojeto de Lei —
526/2009; Projeto de Lei — 534/2009;Projeto de Lei — 600/2009; Projeto deg Lei'—2013
607/2009; Projeto de Lei — 679/2009;Projeto de Lei — 690/2009; Pipjeto de Lei —
739/2009; Projeto de Lei — 741/2009; Projeto de Lei de Emenda & kBROFG6RKA LEGISLATIVO
4/2009;Projeto de Lei de Emenda a Lei Organica — 10/20089; Projéto de Lei de
Emenda a Lei Organica ~ 11/2009; Projeto de Resolugao — 19/2009;Projeto de Lei —

75/2010; Projeto de Lei — 84/2010; Projeto de Lei — 225/2010; Projeto de Lei — .
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226/2010; Projeto de Lei — 271/2010; Projeto de Lei — 272/2010; Projeto de Lei
295/2010; Projeto de Lei — 305/2010Projeto de Lei — 354/2010; Projeto de Lei
355/2010; Projeto de Lei — 390/2010Projeto de Lei — 391/2010; Projeto de Lei —
393/2010; Projeto de Lei — 422/2010; Projeto de Lei — 438/2010; Projeto de Lei -
441/2010; Projeto de Lei — 462/2010; Projeto de Lei = 470/2010; Projeto de Lei —
481/2010: Projeto de Decreto Legislativo — 42/2011; Projeto de Lei — 42/2011 —
Projeto de Lei - 59?'/2011; Projeto de Lei — 65/2011; Projeto de Lei — 99/2011,
Projeto de Lei — 100/2011; Projeto de Lei — 133/2011; Projeto de Lei ~ 294/2011,
. Projeto de Lei — 317/2011; Projeto de Lei — 521/2011; Projeto de Lei — 580/2011 -
Projeto de Resolugdo - 21/2011; Projeto de Lei — 76/2012; Projeto de lLei —
121/2012; Projeto de Lei — 520/2012; Projeto de Lei — 521/2012; Projeto de

t

Resolugao — 11/2012
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7

Passemos ac item seguinte.

- “PL 262/2001, dos Vereadores CLAUDIO FONSECA (PPS) E JOSE POLICE
NETO (PSD). Estabelece prazo para regulamentacdo de beneficios concedidos por lei a
servidores publicos municipais. FASE DA DISCUSSAQ: 12. Aprovagédo mediante voto favoravel

da maioria absoluta dos membros da Camara.”

. O SR. PRESIDENTE {Eduardo Tuma — PSDB) — Em discussac. Nao ha oradores
inscritos; esta encerrada a discussdo. A votos o PL 262/2001. Os Srs. Vereadores favoraveis
permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de

votagdo manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado em primeira discuss3o, volta em segunda.

=307953.
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O SR. PRESIDENTE (Eduardo Tuma - PSDB) — A discussio foi encerrada. A
votos o PL 384/16, na forma do Substitutivo do autor. Os Srs. Vereadores favoraveis
permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificacdo nominal de

votacdo, manifestem-se agora.

O SR. FERNANDO HOLIDAY (DEM) - (Pela ordem) — Voto contra.

O SR. PRESIDENTE (Eduardo Tuma - PSDB) - Registre-se o voto contrario do
nobre Vereador Fernando Holiday. Aprovado. Vai a sancéo.

Passemos ao item seguinte.

- "PL 262/2001, dos Vereadores CLAUDIO FONSECA (PPS) E JOSE POLICE
NETO (PSD). Estabelece prazo' para regulamentagcio de beneficios concedidos por lei a
servidores publicos municipais. FASE DA DISCUSSAQ: 2. Aprovacédo mediante voto favoravel

da maioria absoluta dos membros da Camara.”

O SR. PRESIDENTE (Eduardo Tuma - PSDB) — Em discuss&o. N&o ha oradores

307953.

inscritos; esta encerrada a discusséo. A votos o PL 262/01. Os Srs. Vereadores favoraveis
permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificacdo nominal de
votagcac, manifestem-se agera. (Pausa) Aprovado. Vai a sangao.

Passemos ao item seguinte.

- “PL 563/2017, do Vereador CONTE LOPES (PP). Dispde sobre a informatizacac
do cartdo vacinagio. FASE DA DISCUSSAO: 22 DO SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE
CONSTITUICAOQ, JUSTICA E LEG. PARTICIPATIVA. Aprovagio mediante voto favoréavel da

maioria absoluta dos membros da Camara.”
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SAO PAULO

do processo n® 01-0262 de 2001 07/03/2018

A SGP.23

Sr. Supervisor,

O presente Projeto de Lei foi aprovado em 22 Discussao e
Votacao na 992 Sessédo Extraordinaria da 172 Legislatura, no dia 14 de

dezembro de 2017.

Encaminho os presentes autos para elaboragdo dos

documentos pertinentes a sangao do respectivo Projeto de Lei.

07/03/2018

CARLOS EDUARDO DE ARAUJO
Secretario de Apoio Legislativo
SGP.2
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PRESIDENCIA

Sao Paulo, 18 de dezembro de 2017.

Oficio SGP-23 n® 01979/2017

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara
em sessdao de 14 de dezembro do corrente, relativa ao Projeto de Lei n©
262/01, de autoria dos Vereadores Claudio Fonseca e José Police Neto, que
estabelece prazo para regulamentagao de beneficios concedidos por lei a
servidores publicos municipais.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

307953.

A Sua Exceléncia ¢ Senhor
Jodo Doria
Prefeito do Municipio de S3o Paulo.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI DECRETADA NA SESSAO DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
Copia extraida de fls. 01/02 do processo
(PROJETO DE LEI N° 262/0’1)
(VEREADORES CLAUDIO FONSECA - PPS E JOSE POLICE NETQ - PSD)

Estabelece prazo para regulamentagdo
de beneficios concedidos por lei a
servidores plblicos municipais.

Faco saber que a Camara, em sessdo de 14 de dezembro de
2017, decretou a seguinte lei:

Art. 10 Fica estabelecido 0 prazo improrrogavel de 90 (noventa)
dias para que o Executivo Municipal regulamente e normatize a concessao de
direitos e beneficios assegurados, em lei, a servidores publicos, desde que essa
exigéncia esteja expressa como condi¢do para que surtam efeitos.

Paragrafo Unico. No caso especifico dos direitos assegurados aos
integrantes do Quadro de Apoio a Educacdo pelo art. 29 e §§ da Lei n° 11.434,
de 12 de novembro de 1993, o prazo acima fica reduzido para 60 (sessenta)
dias.

Art. 29 As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta
das dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

307953.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 18 de dezembro de 2017.
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Sao Paulo, 16 de janeiro de 2018.

Recebi oficio SGP-23 n® 1979/2017, de
18/12/2017, encaminhando ao Exmo. Sr. Prefeito texto da lei decretada pela
Céamara, relativa ao Projeto de Lei n® 262/01, de autoria dos Vereadores Claudio
Fonseca e José Police Neto.
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*SAO PAULO

A SGP-22 - Sr. Supervisor,
Para as devidas providéncias, tendo em vista o VETO TOTAL.
SGP-23, 12/03/18

ANDERSOMROGERIO DE SOUZA
. Supervisor de Finjlizacadlda Proc. Legislativoe

307953.
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Sso Paulo, 0§ de fevereiro de 2018.

)
GABINETE DO PREFEITO rane_ b2 do pipc
o A. J. L w0 54 2007 S
. . ’ iy ROBERTG WEW]DE BRITO
Ref.. Oficio SGP-23 n° 1979/2017 Tecnice Administrativo
DOCREC
Senhor Presidente 141/2018

Por meio do oficio acima referenciado, essa Presidéncia
encaminhou a sangdo copia do Projeto de Lei n° 262/01, de autoria dos Vereadores
Claudio Fonseca e José Police Neto, aprovado em sessao de 14 de dezembro de 2017,

que objetiva estabelecer prazo para regulamentagéo dos beneficios concedidos por lei
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aos servidores publicos municipais.

Fay
.
X

A proposta aprovada fixa o prazo improrrogavel de 90 dias f

para que 0 Executivo regulamente e nommatize a concessdo de direitos e beneficios

S0

-
.

i

T

£

assegurados em lei aos servidores publicos, sendo que, ne caso especifico dos direitos
assegurados aos profissionais integrantes do Quadro de Apoio & Educacéo previstos na g
Lei n® 11.434, de 12 de novembro de 1993, o prazo fica reduzido para 60 dias.

Aponte-se que nos Ultimos 10 anos todas as leis editadas a

307953.

respeito da concessdo de direitos e beneficios aos servidores pulblicos municipais,
observada a competéncia privativa do Chefe do Executivo para legislar sobre o assunto,
trouxeram no seu préprio bojo o respectivo prazo de regulamentagio, sendo, portanto,
indcuo o estabelecimento de um prazo genérico como consta do texto aprovado.

Com efeito, a decis@o para reguiamentagéo de beneficios
concedidos por lei a servidores municipais € matéria que se insere no ambito da
discricionariedade administrativa que remanesce ao administrador, que decidira segundo
critérios consistentes de razoabilidade a fim de cumprir o dever de adotar a solugo mais
adequada a satisfa¢éo da finalidade legal.

Relativamente a evolugédo funcionat dos titulares de cargos

efetivos do Quadro de Apoio a Educagdo, prevista na Lei n° 11.434, de 1993, cumpre

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD
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J0SE ADRERTO WEY BJE BRITUG
Teconico Administrtiv
RF. 11.433

informar que foi inicialmente regulamentada pelo Decreto n® 45.587, de 8 de dezembro

de 2004, sendo certo que, atuaimente a evolucdo funcional desses profissionais
encontra-se disciplinada pelos Decretos n® 50.648, de 1° de junho de 2009, e n° 51.946,
de 25 de novembro de 2010.

Nessas condigbes, expiicitados os 6bices que impedem a
sangdo do texto aprovado, vejo-me na contingéncia de veta-lo na integra, com
fundamento no artigo 42, § 1°, da Lei Orgéanica do Municipio de Sao Paulo, devolvendo o
assunto ao reexame dessa Colenda Casa Legislativa.

Na oportunidade, renovo a essa Presidéncia protestos de

apreco e consideragao. /#w.;_,

JOAO n'

Ao

Excelentissimo Senhor
VEREADOR MILTON LEITE
Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

JAM/MAC/jge
VT 262/01

=307953.
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Papel parainformagao, rubricado como folha n® ...l
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A comissao competente:
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Supervisor,da Equipe de Q{ntro‘ie do Processo Legislativo - SGP.22
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAOPAULO i

Equipe da Secretaria das
Comissdes Permanentes do Processa Legislativo - SGP.12

Sao Paulo, 05 de abril de 2018.

Memo SGP.12 - n® 014/2018

Ao
Exmo. Sr. Vereador
Presidente de Comissdo Permanente do Processo Legislativo

Informo a Vossa Exceléncia que as matérias legislativas constantes da lista

abaixo receberam veto do prefeito:

 VETOTOTAL

PL 633/2017 - Autor: Ver. Dalton Silvano

DECLARA WENZHOU, PROVINCIA DE ZHEJIANG, NA CHINA, CIDADE IRMA DE SAO
PAULO, E ALTERA A LEI N° 14471, DE 10 DE JULHO DE 2007, QUE CONSOLIDA A
LEGISLACAO MUNICIPAL SOBRE CIDADES-IRMAS DA CIDADE DE SAO PAULO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;
COMISSAO DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES.

PL 264/2012 — Autor: Ver., Dilvid Soares '
DISPOE SOBRE é CRIACAO DO PROGRAMA MORADIA SUSTENTAVEL E FIXA
OQUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;
COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE.

307953.

PL 260/2016 — Autores: Varios

ESTABELECE REGRAS E PROCEDIMENTOS PARA A REGULARIZACAO DE
PARCELAMENTOS DE LOTEAMENTOS CLANDESTINOS, IRREGULARES OU DE
INTERESSE SOCIAL NO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;
COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE.

PL 262/2001 — Autores: Ver, Claudio Fonseca ¢ Ver. :Iosé Police Neto'
ESTABELECE PRAZO PABA REGULAMENTACAO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
POR LEI A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;

COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES.,

PL l7~6/2017 — Autores: Ver. Rute gosta
DISPOE SOBRE A PRIORIZACAO DO TNVESTIMENTO EM ENSINO NAS AREAS
PERIFERICAS COM DEMONSTRADOQ DEFICIT DE ATENDIMENTO PUBLICO NO

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARCOS ANTONIO LEONIDAS. Sua validade pode ser conferida em
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SETOR DO ENSINO.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:

COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;

COMISSAO DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES.

PL 332/2014 — Autores: Ver. Toninho Paiva e Goulart

DISPOE SOBRE A ISENCAO DO PAGAMENTO DE ZONA AZUL PARA AS PESSOAS
COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 (SESSENTA) ANOS, PORTADORES DE
CARTAO DE ESTACIONAMENTO PROPRIO, NO AMBITO DA CIDADE DE SAQ
PAULO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;

COMISSAO DE TRANSITO, TRANSPORTE, ATIVIDADE ECONOMICA, TURISMO, LAZER E
GASTRONOMIA;

PL 562/2014 - Autores~: Ver. Gilberto Nagalini
EST:}BELECE ADOCAO DE COMBpSTIVE[S MEN,OS POLUENTES PABA GERADORES
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO E DA QOUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAO DE CON’STITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;
COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE,

PL 540/2016 — Autores: Ver. Alfredinho

DENOMINA A UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) PARQUE DOROTEIA COMO LUIZ
SILVA TEIXEIRA E DA OQUTRAS PROVIDENCIAS. (LOCALIZADO A RUA DOS
ANEQUINS, 03 JD. SANTA TEREZINHA CEP 04474-000).

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:

COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;

COMISSAO DE EDUCACAOQO, CULTURA E ESPORTES.

PL 22~1/2017 — Autores: Ver. Claudio Fonseca 5 B
DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DOS CENTROS DE PREVENCAO E REABILITACAO
DAS DOENCAS PROFISSIONALIS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAQO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;
COMISSAQ DE SAUDE, PROMOCAQ SOCIAL, TRABALHO E MULHER.

VETO PARCIAL

PL 785/2017 — Autores: Ver. Camilo Cristéfaro (PSB)

ALTERA A LEIN® 13.478, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2002, A LEI N° 15.244, DE 26 DE
JULHO DE 2010 E ESTABELECEM MECANISMOS DE DENUNCIA SOBRE O DESCARTE
IRREGULAR DE RESIDUOS E RESPECTIVAS SANCOES NO MUNIC{PIO DE SAQ
PAULO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:

COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;

COMISSAQ DE TRANSITQ, TRANSPORTE, ATIVIDADE ECONOMICA, TURISMO, LAZER E
GASTRONOMIA.

Matéria PL 262/2001. Documento digitalizado e autenticado por MARC
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PL 311/2016 — Autores: Ver. Alfredinho, Ver. Milton Leite e Ver. Fabio Riva.
CRIA O PROGRAMA MUNICII”AL DE INCENTIVQ AS COMUNIDADES DE SAMBA NA
CIDADE DE SAO PAULO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAO DE ADMINISTRACAQ PUBLICA;
COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO.

PL 299/2017 — Autores: Ver. Milton Leite

ALTERA A LEIN® 15,150, DE 6 DE MAIO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE 0S8
PROCEDIMENTOS PARA A APROVACAQ DE PROJETOS ARQUITETONICOS E PARA
A EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS NECESSARIOS PARA A MINIMIZACAQ DE
IMPACTO NO SISTEMA VIARIO DECORRENTE DA IMPLANTACAO OU REFORMA DE
EDIFICACOES E DA INSTALACAO DE ATIVIDADES - POLO GERADOR DE TRAFEGO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:

COMISSAQO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE;

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;

COMISSAO DE TRANSITO, TRANSPORTE, ATIVIDADE ECONOMICA, TURISMO, LAZER E
GASTRONOMIA.

PL 582/2017 — Autores: Executivo — Jodo Agripino da Costa Doria Jr.

AUTORIZA A ALIENACAO DA PARTICIPACAO SOCIETARIA DETIDA PELO
MUNICIPIO DE SAO PAULO NA SAO PAULO TURISMO S.A., NAS CONDICOES QUE
ESPECIFICA; ALTERA A LEI 4.236 DE 26 DE JUNHO DE 1952.

COMISSOES PERMANENTES DESIGNADAS:
COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA;
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA;

Como as razbes do veto tem fundamentagdo abrangente, com implicagéo

concomitante de aspectos de constitucionalidade ou legalidade, de interesse publico e

307953.

de ordem financeira, subsumindo-se aos termos do artigo 364 do Regimento Interno, as
Comissdes competentes emitirdc parecer conjunto.

Se necessario, informo que as razdes de veto encontram-se publicadas e
disponiveis em meio digital nas bases de dados da Camara, bem como os autos dos
projetos arrolados encontram-se disponiveis no setor da Equipe de Secretaria das
Comissées do Processo Legislativo — SGP. 12, aguardando manifestacdo de Vossas

Exceléncias para fins de cumprimento do art. 364 do Regimento Interno.

Atenciosamente,

Joao Carlos Dias Chaves
Supervisor — SGP-12

Equipe da Secretaria das Comissdes Permanentes do Processo Legisiativo
Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4555 www camara.sp.gov.br
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